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Mindestversorgungsbeziige, Mindesthéchstgrenzen ab 1.3.2009

Anlage 14

Personenkreis

§ 40 Abs. 1 BBesG; Art. 1

§ 2 Abs. 2, 3 HStruktG

§ 40 Abs. 4 BBesG

Stufe des Familienzuschlags

4)

1

Ya

Grundgehalt (Endstufe A 4) 1.969,34 € 1.969,34 € 1.969,34 €
Familienzuschlag - 106,26 € 53,13 €
Ruhegehaltfahige Dienstbeziige (RD) 1.969,34 € 2.075,60 € 2.022,47 €
Ruhegehalt (65 % von RD) 1.280,07 € 1.349,14 € 1.314,61 €
Mindestruhegehalt (§ 14 Abs. 4 Satz 2 BeamtVG) 1.280,07 € 1.349,14 € 1.314,61 €
Erhdhung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) 30,68 € 30,68 € 30,68 €
Mindestversorgung des Ruhestandsbeamten

(§ 14 Abs. 4 Satz 2, 3 BeamtVG) 1.310,75 € 1.379,82 € 1.345,29 €
Mindestwitwengeld (60 % von MR) -- 809,48 € --
Erhdéhung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) -- 30,68 € --
Mindestversorgung der Witwe

(§ 20 Abs. 1i.V.m. § 14 Abs. 4 Satz 2, 3 BeamtVG) - 840,16 € -
Mindesthalbwaisengeld (12 % von MR)"

(§ 24 Abs. 1i.V.m. § 14 Abs. 4 Satz 2 BeamtVG) -- 161,90 € --
Mindestvollwaisengeld (20 % von MR)"

(§ 24 Abs. 1i.V.m. § 14 Abs. 4 Satz 2 BeamtVG) 256,01 € 269,83 € -
Ruhegehalt (75 % von RD) 1.477,01 € 1.556,70 € 1.516,85 €
Mindestunfallruhegehalt

(§ 36 Abs. 3 Satz 3 Halbsatz 1 BeamtVG) 1.477,01 € 1.556,70 € 1.516,85 €
Erhohung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) 30,68 € 30,68 € 30,68 €
Mindestunfallversorgung des Ruhestandsbeamten

(§ 36 Abs. 3 Satz 3 BeamtVG) 1.507,69 € 1.587,38 € 1.547,53 €
Mindestunfallwitwengeld (60 % von MUR)" - 934,02 € -
Erhéhung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG) - 30,68 € -
Mindestunfallversorgung der Witwe

(39 Abs. 1 Nr. 1i.V.m. § 36 Abs. 3 Satz 3 BeamtVG) -- 964,70 € --
Mindestunfallwaisengeld (30 % von MUR)"?

(§ 39 Abs. 1 Nr. 2i.V.m. § 36 Abs. 3 Satz 3 BeamtVG) 443,10 € 467,01 € -
Mindesthalbwaisengeld (12 % von MUR)"

(§ 39 Abs. 2 BeamtVG) - 186,80 € -
Mindestvollwaisengeld (20 % von MUR)"

(§ 39 Abs. 2 BeamtVG) 295,40 € 311,34 € -
Unterhaltsbeitrag (40 % von MUR+E) (§ 40 Be- 603,08 € 634,95 € -
Mindesthochstgrenzen - BeamtVG F. ab 1.1.1999 -

(§ 53 Abs. 2 Nr. 1, 2 BeamtVG)

Ruhestandsbeamter (150 % von RD) 2.954,01 € 3.113,40 € 3.033,71 €
Witwe (150 % von RD) -- 3.113,40 € --
Waise (40 % vom Betrag des Ruhestandsbeamten) 1.181,60 € 1.245,36 € -
Ruhestandsbeamter (§ 53 Abs. 2 Nr. 3 BeamtVG) 2.480,52 € 2.596,82 € 2.538,67 €
Mindesthochstgrenzen - BeamtVG F. bis 31.12.1998

(§ 53 Abs. 2 Nr. 1,2%)

Ruhestandsbeamter (125 % von RD) 2.461,68 € 2.594,50 € 2.528,09 €
Witwe (125 % von RD) - 2.594,50 € -
Waise (40 % vom Betrag des Ruhestandsbeamten) 984,67 € 1.037,80 € --
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Erlduterung:

MR Mindestruhegehalt

MUR = Mindestunfallruhegehalt

RD = Ruhegehaltfahige Dienstbeziige

E = Erhdéhung (§ 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG)
Hinweis:

MaRgeblich sind die Vorschriften des
Beamtenverorgungsgesetzes und des Bundesbesoldungsge-
setzes in der jeweils am 31.8.2006 geltenden Fassung.
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Anmerkungen:

1)

2)

3)

4)

Die §§ 25, 42 BeamtVG sind zu beachten. Der Erhéhungs-
betrag nach § 14 Abs. 4 Satz 3 BeamtVG und die Unter-
schiedsbetrage nach § 50 Abs. 1 BeamtVG (einschl. des
Erhéhungsbetrags - Satz 2 unterhalb der Tabelle in der An-
lage 2 der Bekanntmachung des Finanzministeriums vom
-) sowie der Ausgleichsbetrag nach § 50 Abs. 3 BeamtVG
bleiben bei der anteiligen Kiirzung auRer Betracht.

Waisengeld gem. § 39 Abs. 1 Nr. 2 BeamtVG in Héhe von
30 v.H. des Unfallruhegehalts kommt bei Kriegsunfallver-
sorgung nicht in Betracht.

vgl. § 53 Abs. 9 BeamtVG

Ledige und Geschiedene, die die Voraussetzungen des
§ 40 Abs. 1 Nr. 3 und 4 BBesG und des Art. 1 § 2 Abs. 2
und 3 HStruktG erfiillen, erhalten den Familienzuschlag
der Stufe 1.

Zu den Mindestversorgungsbeziigen treten ggf. noch Unterschiedsbetrage nach § 50 Abs. 1 BeamtVG. Entsprechendes gilt

fur die Mindesthdchstgrenzen der Ruhestandsbeamten und Witwen. Zum Mindestvollwaisengeld tritt ggf. zusatzlich der

Ausgleichsbetrag nach § 50 Abs. 3 BeamtVG. Bei den Mindesthdchstgrenzen fur Waisen ist ein zustehender Unterschieds-
betrag (§ 50 Abs. 1 BeamtVG) in die Anteilsberechnung (40 %) einzubeziehen.

Der Unterschiedsbetrag nach § 50 Abs. 1 BeamtVG betragt fiir das erste und zweite zu beriicksichtigende Kind jeweils

95,44 €, fur das dritte und jedes weitere zu beriicksichtigende Kind jeweils 297,38 €; hinzu kommt flr das erste zu

berlicksichtigende Kind ein Erhdhungsbetrag von 5,42 € und fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind ein

Erhéhungsbetrag von 21,67 €.



