
Frauenförderplan für die Dienststelle ................................................. 

Istbestand (Stichtag:                         ): Gehobener Dienst nach Besoldungs-/Vergütungsgruppen (Beurlaubte) 

Besoldungs-/ 
Beschäftigte in 

Erziehungsurlaub* 

Beurlaubte aus 

familienpolitischen Gründen* 
Beurlaubte aus anderen Gründen Beurlaubte in Teilzeit 

Vergütungsgr

.
insg. 

Männe

r
Frauen

Frauen 

in % insg. 
Männe

r
Frauen

Frauen 

in % insg. 
Männe

r
Frauen

Frauen 

in % insg. 
Männe

r
Frauen

Frauen

in % 

A 13                 

A 12                 

A 11                 

A 10                 

A 9                 

A 9 z.A.                 
Beamtinnen/Beamt 

 insgesamt

II a                 

II a/III                 

III                 

III/IV a                 

IV a                 

IV b                 

IV b/V b                 

V b                 

Angestellte 

insgesamt 

                 
gehobener Dienst 

insgesamt 

Anlage 2.4

* einschließlich Beschäftigte, die während Beurlaubungszeiten Teilzeit arbeiten.


