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Beförderungen/Höhergruppierungen in den letzten drei Jahren im gehobenen Dienst (Laufbahn: Allg. Verwaltung) 

Besoldungsgruppen

/

Vergütungsgruppen 
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t
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t
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A 13             

A 12             

A 11             

A 10             

A 9             

A 9 z.A.             
Beamtinnen/Beamte 

insgesamt

II a             

II a/III             

III             
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IV a             
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V b             
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i t
             

gehobener Dienst 

insgesamt 
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