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Нови легални путеви до посла у Немачкој 

 

За држављане земаља „Западног Балкана“ 

Албанијe, Боснe и Херцеговинe, са Косова, из Македоније, Црне Горе и Србије 

 

Проверите да ли сте стварно лице којем је потребна заштита! Јер, фактички далеко 

мање од 0,5% свих подносиоца захтева, који потичу из земаља Западног Балкана и 

стичу признање статуса заштићеног лица. У највећем броју случајева сврсисходније 

је да повучете  поднети захтев за азил.  

 

Оно лице које пак сачека да му се захтев за азил и одбије мора да рачуна са тиме 

да ће за дужи временски период добити забрану за повратак у Немачку, али и за 

читаву територију Шенгенског простора. Поред тога, прети му и протеривање из 

земље! 

 

Повлачењем захтева за азил у датом случају можете да профирате од нових 

олакшица код издавања дозволе за боравак. 

 

Јер, од 1.јануара 2016.године у Немачкој можете лакше доћи до запослења. 

 

Ако сте овде поднели захтев за азил у периоду после 1. јануара 2015.године, а пре 

24. октобра 2015.године, и ако сада што је то пре могуће добровољно напустите 

Немачку, тада се можете вратите назад уколико сте нашли радно место. 

 

Онда у својој домовини можете поднети захтев за издавање дозволе за боравак у 

Немачкој (подноси се у тамошњој амбасади СР Немачке). 

 

Услови: 

 Потребно Вам је конкретно, обавезујуће радно место у Немачкој. 

 За то слободно радно место несме да стоји на располагању неко друго лице из 

Немачке или неке земље Европске Уније.    

 Ваша плата несме да буде нижа од оне других радника на сличним радним 

местима. 

 

Није потребно да поседујете неке посебне квалификације. Нема ограничења на 

одређена занимања. 

 

У потрази за одговарајуће радно место, помоћ ће вам пружити : 
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 Централна служба за посредовање лица из иностранства или квалификоване 

радне снаге (Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV)) – контакт под бројем: 

0049 228 713-1313. 

 Онлајн берза за радна места  на страницама Савезне агенције за рад 

(Bundesagentur für Arbeit) [https://jobboerse.arbeitsagentur.de/]. 

 

Ова регулатива је временски ограничена до 2020.године. 


