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20320 Verordnung uber die Gewahrung von Trennungsentschadigung
(Trennungsentschadigungsverordnung - TEVO -) vom 29.04.1988

Verordnung

tiber die Gewéhrung von Trennungsentschadigung

(Trennungsentschadigungsverordnung - TEVO -)

VVom 29. April 1988 ( Enl)

Auf Grund des § 3 Satz 1 des Landesumzugskostengesetzes vom 6. Juli 1993 (GV. NW. S. 464) ( En2)
und des § 22 des Landesreisekostengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 1 . Juli 1974

(GV. NW. S. 214) ( En2), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 6. Juli 199 3 (GV. NW. S. 464), wird im Einvernehmen
mit dem Innenministerium verordnet:

§1(En3 4
Anwendungsbereich

(1) Anspruch auf Trennungsentschadigung nach dieser VVerordnung haben

1. Beamte des Landes, der Gemeinden, der Gemeindeverbande und der sonstigen der Aufsicht des Landes
unterstehenden Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

2. Richter des Landes,

3. inden Dienst des Landes, der Gemeinden, der Gemeindeverbénde und der sonstigen der Aufsicht des
Landes unterstehenden Kdrperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts abgeordnete
Beamte sowie in den Dienst des Landes abgeordnete Richter,

solange Anspruch auf Dienst- oder Anwérterbeziige besteht.

(2) Trennungsentschadigung wird gewahrt aus Anlal} der

1. Versetzung aus dienstlichen Griinden,
2. Aufhebung einer Versetzung nach einem Umzug mit Zusage der Umzugskostenvergiitung,
3. Verlegung der Beschaftigungsbehorde,

4. nicht nur voriibergehenden Zuteilung aus dienstlichen Griinden zu einem anderen Teil der
Beschéftigungsbehdrde,

5. Ubertragung eines anderen Richteramtes nach § 32 Abs. 2 des Deutschen Richtergesetzes oder eines
weiteren Richteramtes nach § 27 Abs. 2 des vorgenannten Gesetzes,

6. Abordnung aus dienstlichen Griinden,

7. Zuweisung nach § 123 a des Beamtenrechtsrahmengesetzes,

8. voriibergehenden Zuteilung aus dienstlichen Griinden zu einem anderen Teil der Beschaftigungsbehdrde,
9. vorlibergehenden dienstlichen Tatigkeit bei einer anderen Stelle als einer Dienststelle,

10. Aufhebung oder Beendigung einer MaRnahme nach den Nummern 6 bis 9 nach einem Umzug mit Zusage der
Umzugskostenvergiitung,

11. Versetzung mit Zusage der Umzugskostenvergiitung nach § 4 Abs. 2 Nr. 3 BUKG,

12. Einstellung mit Zusage der Umzugskostenvergiitung,

13. Einstellung ohne Zusage der Umzugskostenvergiitung bei voriibergehender Dauer des
Dienstverhaltnisses, der voriibergehenden Verwendung am Einstellungsort oder wahrend der Probezeit,
vorbehaltlich der Zustimmung der obersten Dienstbehdrde oder der von ihr erméchtigten nachgeordneten
Behorde,

14. Zuweisung im Rahmen der Aushildung zu einer auswartigen Aushildungsstelle (8 7),

15. Raumung einer Dienstwohnung auf dienstliche Weisung, solange der zur Flihrung eines Haushalts
notwendige Teil der Wohnungseinrichtung untergestellt werden muR.

(3) Trennungsentschadigung wird nur gewahrt, wenn
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1. bei Mafnahmen nach Absatz 2 Nr. 1 bis 14 der neue Dienstort ein anderer als der bisherige Dienstort

ist und die Wohnung nicht im Einzugsgebiet des neuen Dienstortes (§ 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe ¢ BUKG)
liegt. Liegt die Wohnung im Einzugsgebiet des neuen Dienstortes - nicht aber am Dienstort -, wird bei
MafRnahmen nach Absatz 2 Nr. 6 bis 9 Trennungsentschadigung gewahrt, sofern die MalRnahmen eine Dauer
von drei Monaten nicht {ibersteigen,

2. bei Mafinahmen nach Absatz 2 Nr. 1 bis 5 der Anspruchsberechtigte nicht unwiderruflich auf die
Zusage der Umzugskostenvergiitung verzichtet und dienstliche Griinde den Umzug nicht erfordern (8 3 Abs.
1 Nr. 1 Buchstabe d BUKG).

§2( End)
Trennungsentschadigung nach Zusage
der Umzugskostenvergiitung

(1) Ist Umzugskostenvergiitung zugesagt, steht Trennungsentschadigung nur zu, wenn der Anspruchsberechtigte seit
dem Tage des Wirksamwerdens der Zusage oder der Mafnahme nach § 1 Abs. 2 uneingeschrénkt umzugswillig ist und
wegen Wohnungsmangels am neuen Dienstort einschliel3lich seines Einzugsgebietes nicht umziehen kann.
Uneingeschrankt umzugswillig ist, wer sich unter Ausschépfung aller Mdglichkeiten nachweislich und fortwahrend

um eine angemessene Wohnung bemiiht. Angemessen ist eine Wohnung, die den familiaren Bedurfnissen des
Anspruchsberechtigten entspricht. Dabei ist von der bisherigen WohnungsgréRRe auszugehen, es sei denn, daf sie

in einem erheblichen MiRverhéltnis zur Zahl der zum Haushalt gehdrenden Personen steht. Die Lage des
Wohnungsmarktes am neuen Dienstort und seinem Einzugsgebiet ist zu beriicksichtigen. Bei unverheirateten
Anspruchsherechtigten ohne Wohnung im Sinne des § 10 Abs. 3 BUKG gilt als Wohnung auch ein mébliertes Zimmer
oder eine bereitgestellte Gemeinschaftsunterkunft.

(2) Nach Wegfall des Wohnungsmangels darf Trennungsentschadigung nur weitergewahrt werden, wenn und solange dem
Umzug des umzugswilligen Anspruchsberechtigten im Zeitpunkt des Wegfalls des Wohnungsmangels einer der folgenden
Hinderungsgriinde entgegensteht:

1. Vorubergehende schwere Erkrankung des Anspruchsberechtigten oder eines seiner Familienangehdrigen
(8 6 Abs. 3 Satz 2 und 3 BUKG) bis zur Dauer von einem Jahr;

2. Beschaftigungsverbote fiir die Anspruchsberechtigte oder eine Familienangehdrige (§ 6 Abs. 3 Satz 2
und 3 BUKG) nach § 3 Abs. 2, § 6 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes, § 1 Abs. 2 und § 3 Abs. 1 der
Mutterschutzverordnung oder entsprechenden Vorschriften;

3. Schul- oder Berufsaushildung eines Kindes (8 6 Abs. 3 Satz 2 und 3 BUKG) bis zum Ende des Schul-
oder Ausbildungsjahres. Befindet sich das Kind in der Jahrgangsstufe 12 einer Schule, so verlangert
sich die Gewahrung der Trennungsentschadigung bis zum Ende des folgenden Schuljahres; befindet sich
das Kind im vorletzten Ausbildungsjahr eines Berufsausbildungsverhaltnisses, so verlangert sich die
Gewahrung der Trennungsentschadigung bis zum Ende des folgenden Ausbildungsjahres;

4. Schul- oder Berufsaushildung eines schwerbehinderten Kindes (§ 6 Abs. 3 Satz 2 und 3 BUKG).
Trennungsentsch&digung wird bis zur Beendigung der Ausbildung gewahrt, solange diese am neuen Dienst-
oder Wohnort oder in erreichbarer Entfernung davon wegen der Behinderung nicht fortgesetzt werden
kann;

5. Akute lebensbedrohende Erkrankung eines Elternteils des Anspruchsberechtigten oder seines
Ehegatten, wenn dieser in hohem Mal3e Hilfe des Ehegatten oder Familienangehdrigen des
Anspruchsberechtigten erhélt;

6. Schul- oder erste Berufsausbildung des Ehegatten in entsprechender Anwendung der Nummer 3.

Trennungsentschadigung darf auch gewahrt werden, wenn zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der
dienstlichen MaRnahme kein Wohnungsmangel, aber einer dieser Hinderungsgriinde vorliegt. Liegt bei
Wegfall des Hinderungsgrundes ein neuer Hinderungsgrund vor, kann mit Zustimmung der obersten
Dienstbehdrde Trennungsentschadigung bis zu langstens einem Jahr weiterbewilligt werden. Nach Wegfall
des Hinderungsgrundes darf Trennungsentschadigung auch bei erneutem Wohnungsmangel nicht gewahrt
werden.

(3) Ist ein Umzug, fiir den Umzugskostenvergiitung zugesagt ist, aus AnlaR einer MaRnahme nach § 1 Abs. 2 vor
deren Wirksamwerden durchgefiihrt, kann Trennungsentschédigung in sinngeméaRer Anwendung dieser Verordnung bis zum
Tag vor der Dienstantrittsreise, langstens flir 3 Monate gewahrt werden.

(4) Wird die Zusage der Umzugskostenvergiitung mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen, wird dadurch ein

Trennungsentschadigungsanspruch nicht begriindet; ein erloschener Trennungsentschadigungsanspruch lebt nicht
wieder auf.
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§3( En9)

Trennungsentschadigung beim auswartigen Verbleiben

(1) Ein Anspruchsberechtigter, der nicht taglich zum Wohnort zuriickkehrt und dem die tagliche Rickkehr nicht
zuzumuten oder aus dienstlichen Griinden nicht gestattet ist, erhalt flir die ersten 14 Tage nach beendeter
Dienstantrittsreise als Trennungsentschadigung Tagegeld und Ubernachtungskostenerstattung wie bei Dienstreisen
(Trennungsreisegeld). Die tagliche Riickkehr zum Wohnort ist in der Regel nicht zuzumuten, wenn die Abwesenheit
von der Wohnung mehr als 12 Stunden oder die benétigte Zeit fiir das Zurticklegen der Strecke zwischen Wohnung und
Dienststelle und zuriick mehr als 3 Stunden betrégt; maRgebend sind die Zeiten, die sich bei Benutzung

regelméRig verkehrender Beférderungsmittel ergeben. Wird dem Anspruchsberechtigten seines Amtes wegen Verpflegung
und Unterkunft unentgeltlich bereitgestellt, wird ihm vom 1. Aufenthaltstag an Trennungstagegeld (Absatz 2)

gewahrt. Die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr erméchtigte Behdrde kann in besonderen Féllen
Trennungsreisegeld bis zu weiteren 28 Tagen bewilligen. Die Frist von insgesamt 42 Tagen darf nur ausnahmsweise
verlangert werden; fir die Anspruchsberechtigten im Dienst des Landes ist die Zustimmung des Finanzministeriums
erforderlich.

(2) Nach Ablauf der Fristen nach Absatz 1 wird als Trennungsentschadigung Trennungstagegeld wie folgt gewahrt:

1. Der Anspruchsberechtigte, der in hduslicher Gemeinschaft lebt mit

a) seinem Ehegatten oder

b) einem Verwandten bis zum vierten Grad, einem Verschwégerten bis zum zweiten Grad, einem Pflegekind
oder Pflegeeltern und ihnen aus gesetzlicher oder sittlicher Verpflichtung nicht nur voriibergehend

ganz oder uberwiegend Unterkunft und Unterhalt gewahrt oder

c) einer Person, deren Hilfe er aus beruflichen oder nach &rztlichem Zeugnis aus gesundheitlichen
Griinden nicht nur vortibergehend bedarf,

die Wohnung beibehélt und getrennten Haushalt fihrt, erhélt 26,00 DM.

2. Der Anspruchsberechtigte, der seine Wohnung beibehélt, aber die sonstigen VVoraussetzungen nach Nummer 1
nicht erfullt, erhalt 17,00 DM.

3. Der Anspruchsberechtigte, der die VVoraussetzungen nach den Nummern 1 und 2 nicht erfillt, erhalt 14,00
DM.

§ 7 Abs. 2 und § 8 Abs. 2 LRKG gelten entsprechend.
(3) Eine Wohnung im Sinne des Absatzes 2 Satz 1 Nr. 1 und 2 besteht aus einer geschlossenen Einheit von mehreren

Réumen, in der ein Haushalt gefiihrt werden kann, darunter stets eine Kiiche oder ein Raum mit Kochgelegenheit. Zu
einer Wohnung gehdren auBerdem Wasserversorgung, AusguB3 und Toilette.

§ 4 ( Ené6)
Sonderbestimmungen beim auswartigen Verbleiben

(1) Fur volle Kalendertage eines Urlaubs sowie fuir Sonn- und Feiertage und allgemein dienstfreie Werktage
innerhalb eines Urlaubs wird firr das Beibehalten einer entgeltlichen Unterkunft anstelle

a) des Trennungsreisegeldes Ersatz der notwendigen Auslagen fur die Unterkunft,
b) des Trennungstagegeldes ein Drittel des Trennungstagegeldes

gewahrt. Das gleiche gilt fiir volle Kalendertage bei

1. Dienstbefreiung,

2. Aufenthalt in einem Krankenhaus,

3. Abwesenheit vom Dienstort wegen Erkrankung,
4. Aufenthalt am Wohnort an Arbeitstagen,

5. Beschaftigungsverboten nach der VVerordnung tiber den Mutterschutz fiir Beamtinnen im Lande
Nordrhein-Westfalen.

Satz 1 gilt, unabhéngig von der Dauer der Abwesenheit vom Dienstort, auch fiir einen Tag jeder Heimfahrt ohne
Urlaub oder Dienstbefreiung, fir die eine Reisebeihilfe nach § 5 gewéhrt wird. Die Fristen nach § 3 Abs. 1 Satz
1, 3 und 4 werden nicht unterbrochen.

(2) Bei Dienstreisen und Dienstgangen eines Empféngers von Trennungsreisegeld werden auf das im
Trennungsreisegeld enthaltene Tagegeld die vor Anwendung des § 7 Abs. 2 LRKG zustehende Reisekostenvergitung fiir

© Innenministerium Nordrhein-Westfalen - alle Rechte vorbehalten -



- SGV.NRW. -

Verpflegungsmehraufwand angerechnet sowie bei Gewahrung der Ubernachtungskostenerstattung oder unentgeltlicher
Unterkuntft anstelle der im Trennungsreisegeld enthaltenen Ubernachtungspauschale die notwendigen Auslagen fiir

das Beibehalten einer entgeltlichen Unterkunft ersetzt. Bei Dienstreisen und Dienstgangen eines Empfangers von
Trennungstagegeld entféllt bei einer Reisedauer von mindestens 24 Stunden das Trennungstagegeld; fiir das
Beibehalten einer entgeltlichen Unterkunft wird ein Drittel des Trennungstagegeldes gewéhrt.

(3) Wird der Dienstort im Falle des Absatzes 1 Satz 2 Nr. 5 verlassen oder muB3 er wegen Erkrankung verlassen
werden, werden die Fahrauslagen bis zu den Kosten furr die Fahrt zum Wohnort und zuriick wie bei einer Dienstreise
erstattet.

(4) Andert sich der Dienstort auf Grund einer MaRnahme nach § 1 Abs. 2 Nr. 1, 3 bis 9 oder auf Grund einer
Aufhebung einer MaBnahme nach 8 1 Abs. 2 Nr. 6 bis 9 vor einem Umzug mit Zusage der Umzugskostenvergutung fur
einen Zeitraum bis zu 6 Monaten, wird - ggf. neben der Trennungsentschadigung fir den neuen Dienstort -
Trennungsentschadigung nach Absatz 1 filr das Beibehalten der bisherigen entgeltlichen Unterkunft gewéhrt. Bei
tatséchlicher oder zumutbarer Rickkehr dorthin wird neben der Trennungsentschadigung nach § 3 die Entschadigung
nach § 6 mit Ausnahme des Verpflegungszuschusses gewahrt. Nach Riickkehr an den bisherigen Dienstort steht kein
Trennungsreisegeld zu.

(5) Wird in den Féllen

1. einer neuen Manahme nach § 1 Abs. 2,
2. eines Umzuges mit Zusage der Umzugskostenvergiitung,
3. des Verlassens des Dienstortes vor Ende des Dienstverhaltnisses

keine Trennungsentschadigung fiir die bisherige Unterkunft mehr gewdhrt, werden notwendige Auslagen fiir die
Unterkunft l&ngstens bis zu dem Zeitpunkt erstattet, zu dem das Mietverhaltnis friihestens geldst werden konnte.

(6) Im Fall einer neuen MafRnahme nach § 1 Abs. 2 wird Trennungsentschadigung weitergewahrt, wenn der
Anspruchsberechtigte wegen Krankheit den bisherigen Dienstort nicht verlassen kann.

(7) Erhalt der Ehegatte des Anspruchsberechtigten Trennungsentschadigung nach den 88 3, 4 oder eine
entsprechende Entschadigung nach den Vorschriften eines anderen Dienstherrn, so erhélt der Anspruchsberechtigte
anstelle des Trennungstagegeldes nach 8 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 Trennungstagegeld nach § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2,
wenn er und sein Ehegatte eine gemeinsame Unterkunft haben.

(8) Die Trennungsentschadigung kann in Féllen, in denen erfahrungsgemdl geringere Aufwendungen fiir Verpflegung
oder Unterkunft als allgemein entstehen, nach ndherer Bestimmung der obersten Dienstbehdrde oder der von ihr
ermachtigten Behdrde entsprechend den notwendigen Mehrauslagen herabgesetzt werden, ggf. auch entfallen.

§5( En7)
Reisebeihilfe fiir Heimfahrten

(1) Ein Anspruchsberechtigter nach § 3 erhélt eine Reisebeihilfe fur eine Heimfahrt fur jeden halben Monat, wenn
er die Voraussetzungen des § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe a oder b erfullt oder das 18. Lebensjahr noch nicht
vollendet hat, im tibrigen fiir jeden Monat. Andern sich diese Voraussetzungen, so beginnt der neue
Anspruchszeitraum erst nach Ablauf des bisherigen, sofern dies fiir den Anspruchsberechtigten giinstiger ist. Der
Anspruchszeitraum wird aus AnlaB einer neuen Mafnahme nach § 1 Abs. 2 durch Sonn- und Feiertage, allgemein
dienstfreie Werktage und Tage der Dienstantrittsreise nicht unterbrochen. Eine Reisebeihilfe wird nur gewéhrt,
wenn die Reise im maligebenden Anspruchszeitraum beginnt.

(2) Verzichtet ein Anspruchsberechtigter bei MalRnahmen nach § 1 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 unwiderruflich auf die Zusage
der Umzugskostenvergiitung und ist aus dienstlichen Griinden ein Umzug nicht erforderlich (§ 3 Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe d BUKG), gilt Absatz 1 mit der MaRgabe, dal’ Reisebeihilfe fur langstens ein Jahr gewéhrt wird.

(3) Anstelle einer Reise des Anspruchsberechtigten kann auch eine Reise des Ehegatten, eines Kindes oder einer
sonstigen Person nach § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe b berticksichtigt werden. (4) Als Reisebeihilfe werden die
entstandenen Fahrauslagen bis zur Hohe der fiir den Anspruchsberechtigten notwendigen Kosten fiir die niedrigste
Klasse regelméRig verkehrender Beftrderungsmittel vom Dienstort zum bisherigen \Wohnort oder, wenn dieser im
Ausland liegt, bis zum inldndischen Grenzort und zuriick erstattet, bei Mitnahme in einem Kraftfahrzeug begrenzt
auf die Sétze nach § 6 Abs. 4 Satz 1 LRKG. Mit Zustimmung der obersten Dienstbehdrde kénnen in besonderen
Féallen die Auslagen fiir die Benutzung eines Flugzeuges erstattet werden.

§5a( Eng)
Reisebeihilfe fiir Heimfahrten
bei Verwendung im Beitrittsgebiet

Fur einen Anspruchsberechtigten nach § 3, der in das in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannte Gebiet
(Beitrittsgebiet) abgeordnet oder im Sinne des § 1 Abs. 2 Nr. 9 entsandt wird, gilt § 5 mit der MaRgabe, dai3

eine Reisebeihilfe flr jede Woche gewéhrt wird. Bei Benutzung regelmaRig verkehrender Beférderungsmittel werden
Bettplatzzuschldge 2. Klasse und Liegeplatzzuschldge erstattet. Wird aus triftigen Griinden ein privates
Kraftfahrzeug benutzt, wird eine Wegstreckenentschadigung von 42 Pfennig je Kilometer gewéhrt..
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§6( En9)
Trennungsentschadigung bei
taglicher Rickkehr zum Wohnort

(1) Ein Anspruchsberechtigter, der taglich an den Wohnort zuriickkehrt oder dem die t&gliche Riickkehr zuzumuten
ist (§ 3 Abs. 1 Satz 2), erhélt Fahrkostenerstattung, Wegstrecken- oder Mitnahmeentsch&digung nach den Absatzen

3 und 4. Hierauf sind die Fahrauslagen anzurechnen, die fir das Zuriicklegen der Strecke zwischen Wohnung und
bisheriger Dienststelle - héchstens fiir eine Strecke bis zu 50 Kilometer - entstehen wiirden; dabei ist als

Aufwand ein Betrag von 0,15 DM je Entfernungskilometer und Arbeitstag zugrunde zu legen. VVon der Anrechnung ist
abzusehen, sofern

a) die Entfernung zwischen Wohnung und bisheriger Dienststelle nicht mehr als 5 Kilometer betragt,
b) die dienstliche MalRnahme nicht l&nger als einen Monat dauert,

¢) der Anspruchsberechtigte nachweist, dal? er bei Fahrten zwischen Wohnung und bisheriger Dienststelle
Ublicherweise keinen entsprechenden Aufwand hétte.

(2) Ein Verpflegungszuschufl von 4,- DM je Arbeitstag wird gewéhrt, wenn die dienstlich notwendige Abwesenheit
von der Wohnung mehr als 11 Stunden betr&gt; magebend sind die Zeiten, die sich bei Benutzung regelméaRig
verkehrender Beftrderungsmittel ergeben, es sei denn, dall Wegstreckenentschadigung nach Absatz 3 Satz 2 oder
Mitnahmeentschadigung nach Absatz 4 gewahrt wird. Verpflegungszuschuf® wird nicht fiir Tage gewahrt, an denen der
Anspruchsberechtigte nicht am Dienstort tatig wird oder fiir die Anspruch auf Reisekostenvergiitung fir
Verpflegungsmehraufwand fur mindestens 24 Stunden besteht.

(3) Als Fahrkostenerstattung werden die entstandenen Fahrauslagen bis zur Héhe der Kosten der niedrigsten Klasse
regelméRig verkehrender Beférderungsmittel einschlieBlich Zuschlége erstattet. Wird aus triftigen Griinden ein
privates Kraftfahrzeug benutzt, wird eine Wegstreckenentschédigung von 42 Pfennig, bei Benutzung eines privaten
zweirédrigen Kraftfahrzeuges von 23 Pfennig sowie bei Benutzung eines privaten Fahrrades von 10 Pfennig je
Kilometer, gewahrt.

(4) Wird der Anspruchsberechtigte im Kraftfahrzeug einer anderen Person, die fiir seine Mitnahme keinen Anspruch
auf Mitnahmeentschédigung nach § 6 Abs. 3 Satz 1 LRKG hat, mitgenommen, so erhlt er Mitnahmeentschédigung bis
zu der in 8 6 Abs. 4 Satz 1 LRKG genannten Hohe, soweit ihm Auslagen fur die Mitnahme entstanden sind.

(5) MuR der Anspruchsberechtigte aus dienstlichen Griinden am Dienstort Uibernachten, werden die dadurch
entstandenen notwendigen Mehraufwendungen erstattet.

(6) Nach Ablauf der Frist des § 3 Abs. 1 Satz 1 dirfen die nach den Absétzen 1 bis 4 in einem Kalendermonat zu
erstattenden Betrage das auf denselben Zeitraum entfallende Trennungstagegeld nach § 3 Abs. 2 und § 4 Abs. 1, 2
Satz 2 und Abs. 8 nicht ibersteigen. Werden Unterkunft oder Unterkunft und Verpflegung von Amts wegen
unentgeltlich bereitgestellt, durfen fur den Zeitraum des § 3 Abs. 1 Satz 1 héchstens die Betrage erstattet
werden, die bei Inanspruchnahme der Unterkunft oder Unterkunft und Verpflegung zu zahlen waren.

§7( Enl0)

Zuweisung von Beamten auf Widerruf
im Vorbereitungsdienst

zu einer auswartigen Ausbildungsstelle

(1) Ein Beamter auf Widerruf im VVorbereitungsdienst, der zur Ausbildung von der Stammdienststelle einer
auswartigen Ausbildungsstelle zugewiesen ist und der nicht taglich zum Ort der Stammdienststelle oder zum
Wohnort zurtickkehrt, erhalt

1. fur die ersten 14 Tage nach dem Tage der Beendigung der Antrittsreise 75 v. H. des
Trennungsreisegeldes nach § 3 Abs. 1,

2.vom 15. Tage an 75 v. H. des Trennungstagegeldes nach § 3 Abs. 2.
Bei einer Zuweisungsdauer von langer als 6 Monaten an demselben Ort wird bei Vorliegen der Voraussetzungen des §
3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 nach Ablauf der ersten 14 Tage nach dem Tage der Beendigung der Antrittsreise keine
Trennungsentschadigung gezahlt. Die Trennungsentschédigung nach Satz 1 wird nicht gewahrt, wenn dem Beamten
seines Amtes wegen volle Verpflegung und Unterkunft unentgeltlich bereitgestellt werden. Im Gbrigen ist § 7 Abs.
2 und § 8 Abs. 2 Satz 3 LRKG anzuwenden.

(2) Die Entschadigungen nach Absatz 1 durfen nur gewéhrt werden, wenn

1. die Ausbildungsstelle, der der Beamte zugewiesen ist, weder am Ort der Stammdienststelle noch am
Wohnort liegt und

2. dem Beamten die t&gliche Riickkehr zum Ort der Stammdienststelle oder zum Wohnort nicht zuzumuten
ist (8 3 Abs. 1 Satz 2).
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Fir die Fahrt zur auswértigen Ausbildungsstelle und fur die Riickfahrt werden die entstandenen Fahrauslagen bis
zur Hohe der notwendigen Kosten fiir die niedrigste Klasse regelméRig verkehrender Beforderungsmittel
(einschlieRlich notwendiger Gepéckbeftrderungskosten) erstattet, bei Mitnahme in einem Kraftfahrzeug begrenzt
auf die Sétze nach § 6 Abs. 4 Satz 1 LRKG. AuBerdem werden Tage- und Ubernachtungspauschale nach den
reisekostenrechtlichen Vorschriften - gekiirzt um 25 v. H. - gewéhrt. Wohnt der Beamte aul3erhalb des Ortes der
Stammdienststelle, so darf die Entsch&digung nach Satz 2 und 3 den Betrag nicht (ibersteigen, der sich bei
Antritt und Beendigung der Fahrt an der Stammdienststelle ergeben wiirde.

(3) Kehrt ein Beamter t&glich an den Wohnort zuriick oder ist ihm dies zuzumuten (§ 3 Abs. 1 Satz 2 ), so werden
ihm die entstandenen Fahrauslagen bis zur Hohe der notwendigen Kosten filr die niedrigste Klasse regelméRig
verkehrender Befrderungsmittel einschlieRlich Zuschlage erstattet, bei Mitnahme in einem Kraftfahrzeug begrenzt
auf die Sétze nach § 6 Abs. 4 Satz 1 LRKG. Ist der Beamte aus triftigen Griinden auf die Benutzung eines nicht
regelmaRig verkehrenden Beforderungsmittels angewiesen, gilt 8 6 Abs. 3 Satz 2 entsprechend. Wohnt der Beamte
aulerhalb des Ortes der Stammdienststelle, so darf die Entsch&digung nach Satz 1 bis 3 die Fahrauslagen fiir die
Fahrten zwischen der Stammdienststelle und der auswartigen Ausbildungstelle nicht tibersteigen. Nach Ablauf der
Frist des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 1 dirfen die nach den Sétzen 1 bis 4 in einem Kalendermonat zu erstattenden
Betrége das auf denselben Zeitraum entfallende Trennungstagegeld nach Absatz 1 in VVerbindung mit § 4 Abs. 1, 2
Satz 2 und Abs. 8 nicht (ibersteigen. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Wird ein Beamter auf seinen Wunsch einer entfernteren Ausbildungsstelle statt der fiir ihn vorgesehenen
zugewiesen, so kdnnen ihm die Entschadigungen nach den Absétzen 1 bis 3 nur insoweit gewahrt werden, als er sie
am Ort der vorgesehenen Ausbildungsstelle erhalten hétte. Bei Zuweisungen zu Wahlstellen (§ 23 Abs. 2 Satz 1 Nr.
4i.V.m. Abs. 4 und § 23 Abs. 2 Satz 1 Nr. 6 des Juristenausbildungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 8. November 1993 - GV. NW. S. 924; ber. 1994 S. 10) ( En11) werden die Entschddigungen nur gezahlt, sofern
eine entsprechende Aushildungsstelle am Ort der Stammdienststelle oder am Wohnort nicht vorhanden ist.
Hdchstsatz der Entschédigung ist der Betrag, der bei einer Zuweisung zu der nachstgelegenen, entsprechenden
Ausbildungsstelle zu zahlen wére. Bei Zuweisung zu einer Wahlstelle im Ausland sind Tagegeld und
Ubernachtungspauschale nach Absatz 2 Satz 3 nach den fiir Inlandsreisen geltenden Regelungen zu bemessen.
AuRerdem werden die entstandenen Fahrauslagen bis zur Hohe der notwendigen Kosten fiir die niedrigste Klasse
regelméRig verkehrender Beférderungsmittel bis zum inlandischen Grenzort und zuriick erstattet, bei Mitnahme in
einem Kraftfahrzeug begrenzt auf die Sétze nach § 6 Abs. 4 Satz 1 LRKG; bei Benutzung eines Flugzeuges werden
die Fahrauslagen zu dem inl&ndischen Flughafen, von dem aus die Grenze Uberflogen wird, bzw. bei der Riickreise
ab dem inlandischen Flughafen, der zuerst erreicht wird, zugrunde gelegt.

(5) Die oberste Diensthehérde bestimmt, welche Ausbildungsstelle als Stammdienststelle des Beamten anzusehen
ist.

(6) § 4 mit Ausnahme des Absatzes 4 ist sinngemal mit der MaRgabe anzuwenden, dafl Fahrauslagen héchstens fur die
Fahrt zwischen dem Zuweisungsort und der Stammdienststelle, bei Zuweisung zu einer Wahlstelle im Ausland
zwischen dem inldndischen Grenzort und der Stammdienststelle erstattet werden; bei Benutzung eines Flugzeuges

gilt Absatz 4 Satz 5 Halbsatz 2 sinngemaR.

(7) 8 5 ist sinngemal mit der MalRgabe anzuwenden, dal Beamte, die die VVoraussetzungen des § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr.
1 Buchstabe a oder b erfiillen oder das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, fiir jeden Monat, im ibrigen
fur je 3 Monate eine Reisebeihilfe fiir eine Heimfahrt erhalten. Fir die Erstattung der Fahrauslagen gilt Absatz

6 entsprechend.

88
Sonderfalle

(1) Anspruch auf Trennungsentschadigung besteht weiter, wenn sich aus Anlal einer neuen MalRnahme nach § 1 Abs. 2
der neue Dienstort nicht andert.

(2) Nach einem Umzug, fiir den keine Umzugskostenvergitung gewahrt wird, darf die Trennungsentschédigung nicht
héher sein als die bisherige.

(3) Die Trennungsentschadigung kann ganz oder teilweise versagt werden, wenn die Filhrung der Dienstgeschéfte
verboten ist oder infolge einer vorlaufigen Dienstenthebung oder einer gesetzmédRig angeordneten
Freiheitsentziehung der Dienst nicht ausgetibt werden kann. Das gilt nicht, wenn der Anspruchsberechtigte auf
Grund einer dienstlichen Weisung am Dienstort bleibt.

§9( Enl2)
Ende des Trennungsentschadigungsanspruchs

(1) Trennungsentschadigung wird bis zum Wegfall der magebenden Voraussetzungen gewéhrt.

(2) Bei einem Umzug mit Zusage der Umzugskostenvergiitung wird Trennungsentschadigung langstens gewahrt bis vor
dem Tag, firr den der Anspruchsberechtigte fiir seine Person Reisekostenerstattung nach § 7 Abs. 1 BUKG erhalt, im
tbrigen bis zum Tag des Ausladens des Umzugsgutes.

(3) Inden Féllen des § 4 Abs. 5 Nr. 1 und 3 wird Trennungsentschadigung bis zu dem Tag gewdhrt, an dem der
Dienstort verlassen wird, bei Gewéahrung von Reisekostenvergtitung fiir diesen Tag bis zum vorausgehenden Tag.
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§10 ( Enl5)
Verfahrensvorschriften

(1) Die Trennungsentschadigung ist innerhalb einer AusschluBfrist von sechs Monaten schriftlich zu beantragen.
Die Frist beginnt jeweils mit Ablauf des Kalendermonats, fiir dendie Trennungsentschadigung zusteht. Die
Trennungsentschadigung wird monatlich nachtréglich gezahlt.

(2) Der Anspruchsberechtigte hat nachzuweisen, dal? die VVoraussetzungen fur die Gewahrung der
Trennungsentschadigung vorliegen, insbesondere hat er das fortwéhrende Bemiihen um eine Wohnung (§ 2 Abs. 1) zu
belegen.

§11( Enl3)

Besondere Bestimmungen fiir die Gemeinden,
Gemeindeverbénde und die sonstigen der Aufsicht des
Landes unterstehenden Kdrperschaften, Anstalten und
Stiftungen des 6ffentlichen Rechts

(1) Soweit diese Verordnung der obersten Dienstbehdrde gestattet, ihre Befugnisse zu Uibertragen, gelten bei den
Gemeinden und Gemeindeverbénden fiir die Ubertragung die Vorschriften des kommunalen Verfassungsrechts. In den
Fallen des § 1 Abs. 2 Nr. 13, des § 5 Abs. 4 Satz 2 sowie des § 7 Abs. 5 tritt an die Stelle der obersten

Dienstbehdrde der Dienstvorgesetzte.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fur die sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts.

§12 ( Enl4)
Inkrafttreten

Die Verordnung tritt am 1. Oktober 1988 in Kraft.

Der Finanzminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Fn 1 GV.NW. 1988 S. 226, gedndert durch VO v. 19. 7. 1991 (GV. NW. S. 342), 17. 11. 1992 (GV. NW. S.
467), 15.9. 1993 (GV. NW. S. 695), 12. 11. 1993 (GV. NW. S. 964), 27. 6. 1994 (GV. NW. S. 444),
27.12.1996 (GV. NW. 1997 S. 2), 22.12.1998 (GV. NW. S. 742), 8.3.2000 (GV. NRW. S. 222).

Fn 2 SGV. NW. 20320.

Fn 3 §1 Abs. 2 neugefalt durch VO v. 12. 11. 1993 (GV. NW. S. 964); in Kraft getreten am 1. Januar 1994.

Fn 4 §1 Abs. 3 angefligt durch VO v. 12. 11. 1993 (GV. NW. S. 964); in Kraft getreten am 1. Januar 1994.

Fn 5 § 2 zuletzt geandert durch VO v. 22.12.1998 (GV. NW. S. 742); in Kraft getreten mit Wirkung vom 1.
Januar 1999.

Fn 6 §4 zuletzt geandert durch VO v. 22.12.1998 (GV. NW. S. 742); in Kraft getreten mit Wirkung vom 1.
Januar 1999.

Fn 7 §5 zuletzt geandert durch VO v. 22.12.1998 (GV. NW. S. 742); in Kraft getreten mit Wirkung vom 1.
Januar 1999.

Fn 8 §5 aeingefiigt durch VO v. 19. 7. 1991 (GV. NW. S. 342); in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Mai
1991, zuletzt ge&ndert durch VO v. 8.3.2000 (GV. NRW. 222); in Kraft getreten am 1. April
2000.AuRerkrafttretung 31. Dezember 2002.

Fn 9 88 3 und 6 zuletzt gedndert durch VO v. 8.3.2000 (GV. NRW. S. 222); in Kraft getreten am 1. April
2000.

Fn 10§ 7 zuletzt geandert durch VO v. 8.3.2000(GV. NRW. S. 222); in Kraft getreten am 1. April 2000.

Fn 11SGV. NW. 315.

Fn 12§ 9 Abs. 2 gedndert durch VO v. 12. 11. 1993 (GV. NW. S. 964); in Kraft getreten am 1. Januar 1994.

Fn 13§ 11 Abs. 1 gedndert durch VO v. 12. 11. 1993 (GV. NW. S. 964); in Kraft getreten am 1. Januar 1994.

Fn 14§ 12 Satz 2 und 3 gegenstandslos; Aufhebungs- und Ubergangsvorschrift.

Fn 158 10 geandert durch VO v. 22.12.1998 (GV. NW. S. 742); in Kraft getreten mit Wirkung vom 1. Januar
1999.
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