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215 Ausbildungs- und Prifungsverordnung fiir Rettungssanitaterinnen und
Rettungssanitater (RettSanAPO) vom 25.01.2000

Ausbildungs- und Priifungsverordnung
fur Rettungssanitéterinnen und Rettungssanitater (RettSanAPO)

VVom 25. Januar 2000 (En 1)
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Aufgrund des § 4 Abs. 6 des Gesetzes Uber den Rettungsdienst sowie die Notfallrettung und den Krankentransport

durch Unternehmen (RettG NRW) vom 24. November 1992 (GV. NRW. S. 458), zuletzt geadndert durch Gesetz vom 15.
Juni 1999 (GV. NRW. S. 386), wird verordnet:

§1
Ausbildung

(1) Die Ausbildung von Rettungssanitaterinnen und Rettungssanitétern ist ausgerichtet auf die Patientenbetreuung

beim Krankentransport und auf die Fahrer- und Helferfunktion bei der Notfallrettung. Sie umfasst mindestens 520
Ausbildungsstunden und gliedert sich in

1. eine theoretische Ausbildung von mindestens 160 Stunden nach Anlage 1,

2. eine klinisch-praktische Ausbildung von mindestens 160 Stunden nach Anlage 2 an einem Krankenhaus,
die in hochstens zwei Blocken von mindestens je 80 Stunden abzuleisten ist,

3. eine praktische Ausbildung von mindestens 160 Stunden nach Anlage 3 in einer Rettungswache im Sinne
des 2. Abschnittes des Rettungsgesetzes NRW mit notérztlicher Versorgung; es sind wenigstens 40
Einsatze, von denen mindestens 20 Notfalleinsatze sein miissen, nachzuweisen,

4. einen funftagigen Abschlusslehrgang mit 40 Stunden zu je 45 Minuten.

Sie darf nicht im Wege des Fernunterrichts erteilt werden.

(2) Die Ausbildungsplane sind von der Aushildungsstétte nach Absatz 1 Satz 2 Nrn. 1 und 4 der zustandigen
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Behdorde zur Genehmigung vorzulegen.

§2
Ausbildungsstétten

(1) Die Ausbildungsstatten nach § 1 Abs. 1 Satz 2 Nrn. 1 und 4 bedtirfen der staatlichen Anerkennung. Zur
Sicherstellung der Gesamtausbildung darf die Anerkennung nur erfolgen, wenn praktische Ausbildungsplétze nach §
1 Abs. 1 Satz 2 Nrn. 2 und 3 nachgewiesen sind. Staatlich anerkannte Ausbildungsstatten fiir

Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten gelten als fiir die Ausbildung als Rettungssanitaterin und
Rettungssanitéater nach dieser Verordnung anerkannt, sofern die VVoraussetzungen nach Satz 2 gegeben sind.

(2) Die Ausbildungsstéatte hat sicherzustellen, dass auch die Ausbildung nach § 1 Abs. 1 Satz 2 Nrn. 2 und 3 den
Anforderungen an die Ausbildung als Rettungssanitéterin und Rettungssanitater entspricht.

§3
Verkirzung der Ausbildung

Auf Antrag der Auszubildenden kann die zustdndige Behdrde in Abstimmung mit den Ausbildungsstétten auf die

Ausbildungsabschnitte nach § 1 Abs. 1 Satz 2 Nrn.1 bis 3 eine gleichwertige Ausbildung anrechnen, so dass ein
Ausbildungsabschnitt ganz oder teilweise entfallt.

§4
Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Ausbildung wird nur zugelassen, wer das 17. Lebensjahr vollendet hat und

1. kdrperlich, geistig und persénlich zur Ausiibung der Rettungssanitatertatigkeit geeignet ist,

2. den Hauptschulabschluss oder einen entsprechenden Bildungsstand besitzt oder eine abgeschlossene
Ausbildung hat,

3. eine Erste-Hilfe-Ausbildung (16 Stunden), die nicht l&nger als ein Jahr zuriickliegt, nachweisen
kann und

4. eine Erklarung dartiber vorlegt, dass gegen ihn weder ein staatsanwaltschaftliches
Ermittlungsverfahren noch ein Strafverfahren anhdngig und auch in den letzten 5 Jahren nicht
durchgefiihrt worden sind.

(2) Zum Nachweis der physischen und psychischen Geeignetheit ist eine &rztliche Bescheinigung vorzulegen, die
nicht &lter als drei Monate sein darf.

85
Ausbildungszeit

(1) Die Ausbildung ist méglichst zusammenhéangend abzuleisten, spétestens jedoch innerhalb von zwei Jahren
abzuschlieRen.Die zustandige Behdrde kann in begriindeten Féllen die Frist auf hdchstens drei Jahre verlangern. .
Die theoretische Ausbildung nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 sollte innerhalb eines Zeitraumes von 9 Monaten abgeschlossen
sein.

(2) Versdumte Ausbildungszeiten im Rahmen der theoretischen Ausbildung, die 8 Stunden und wahrend des
Abschlusslehrganges , die 4 Stunden tberschreiten, sind bis zur Priifung nachzuholen.

§6
Priifungsausschuss

(1) Die zustandige Behorde, in deren Bereich der Abschlusslehrgang stattfindet, beruft einen Priifungsausschuss,
der jeweils aus folgenden Mitgliedern besteht:

1. einer Arztin oder einem Arzt der zustandigen Behorde (oder von ihr beauftragt) als vorsitzfiihrendes
Mitglied,

2. einer Notarztin oder einem Notarzt,
3. zwei Ausbildungskréften der Ausbildungsstéatte als Priferinnen und Priifer.
Fir jedes Mitglied ist mindestens eine Stellvertretung zu bestellen. Die Aufgaben nach Satz 1 Nrn. 1

und 2 kénnen auch in Personalunion wahrgenommen werden. Die Mitglieder nach Satz 1 Nrn. 2 und 3 und
ihre Stellvertretung werden auf VVorschlag der Ausbildungsstétte von der zustandigen Behdrde
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widerruflich berufen.

(2) Die Bezirksregierung sowie die Leitung der Ausbildungsstétte kénnen zu den Priifungen je eine Person zur
Beobachtung entsenden.

§7
Zulassung zur Priifung

(1) Der Antrag des Priiflings auf Zulassung muss eine Woche vor Beginn des Abschlusslehrganges bei der jeweiligen
Ausbildungsstétte eingegangen sein.

(2) Mit dem Antrag sind folgende Unterlagen vorzulegen:

1. Geburtsurkunde oder ein Auszug aus dem Familienbuch in jeweils beglaubigter Form,
2. Nachweis tber die regelméRige und erfolgreiche Teilnahme an der theoretischen Ausbildung,
3. gegebenenfalls Nachweis tiber den Erlass von Ausbildungsabschnitten .

(3) Auf Antrag des Priflings entscheidet der Vorsitz des Priifungsausschusses tiber die Zulassung zur Priifung. Er
setzt die Prifungstermine im Einvernehmen mit der Leitung der Ausbildungsstétte fest. Die Zulassung zur Priifung
sollte dem Prifling rechtzeitig vor Prifungsbeginn schriftlich vorliegen.

(4) Bis zur Priifung ist eine Bescheinigung tiber den erfolgreichen Abschluss der klinisch- praktischen Ausbildung
mit dem Zusatz, dass der Priifling in mindestens 2 Arbeitsbereichen nach Anlage 2 eingesetzt worden ist, und eine
Bescheinigung Uber die regelméRige und erfolgreiche Teilnahme an der praktischen Ausbildung an einer
Rettungswache nach § 1 Abs. 1 Nr. 3 einschlielich Einzelnachweise der Ausbildungstatigkeit und Stunden
vorzulegen.

§8
Gliederung und Durchfiihrung der Priifung

(1) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen, einem fachpraktischen und einem miindlichen Teil.

(2) Jeder Priifling hat eine schriftliche Arbeit unter Aufsicht von maximal zwei Zeitstunden Dauer zu fertigen.
Die Fragen der schriftlichen Arbeit werden vom Vorsitz des Priifungsausschusses im Benehmen mit der
Ausbildungsstétte bestimmt. Die Bewertung erfolgt durch zwei Priiferinnen oder Priifer.

(3) Die Priifung der praktischen Fertigkeiten ist von mindestens zwei Priiferinnen oder Priifern abzunehmenund zu
benoten. Sie umfalit folgende Bereiche::

1. Herz-Lungen-Wiederbelebung mit Gerat (Zwei-Helfer-Verfahren),
2. eine Aufgabe als Teamarbeit fiir jeweils zwei Priiflinge im Bereich des Krankentransportes,
3. eine Aufgabe als Teamarbeit fiir jeweils zwei Priiflinge im Bereich der Notfallrettung.

Die Aufgaben sollen jeweils innerhalb von 15 Minuten erledigt sein; die Zeitvorgabe ist den Priflingen
mitzuteilen. Die Bewertung erfolgt flir alle Bereiche als Einzelbenotung.

(4) Die mundliche Prifung erstreckt sich auf die Themen der Lernzielkataloge nach den Anlagen 1 bis 3. Die
mindliche Prifung soll fir jeden Prifling mindestens 15 Minuten, aber nicht langer als 20 Minuten dauern. Sie
ist von den Priiferinnen und Priifern im Beisein des Vorsitzes abzunehmen und zu bewerten. Alle Mitglieder des
Priifungsausschusses sind berechtigt, sich an der miindlichen Priifung zu beteiligen.

(5) Die Bewertung der Priifungsteile erfolgt als Einzelbenotung. Der Vorsitz des Priifungsausschusses bildet im
Benehmen mit den Priiferinnen und Priifern aus deren Benotung die Noten fiir den schriftlichen, praktischen und
mindlichen Teil der Priifung.

(6) Das Gesamtergebnis der Priifung wird bis auf eine Stelle nach dem Komma aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelnoten firr die Prufungsteile ermittelt. Dabei wird die Stelle nach dem Komma bis einschlieRlich 0,49
abgerundet und dariiber hinaus aufgerundet.

(7) Die Priifung findet grundsatzlich in nichtéffentlicher Sitzung statt. Der Vorsitz des Priifungsausschusses
kann in besonderen Féllen Ausnahmen hiervon zulassen.
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§9
Benotung

(1) Die schriftliche Aufsichtsarbeit sowie die Leistungen in der Priifung der praktischen Fertigkeiten und in der
mindlichen Priifung werden wie folgt benotet:

"sehr gut" (1),

wenn die Leistung den Anforderungen in besonderem Male entspricht,

"gut” (2),

wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht,

"pefriedigend” (3),

wenn die Leistung im allgemeinen den Anforderungen entspricht,

"ausreichend" (4),

wenn die Leistung zwar Méngel aufweist, aber im ganzen den Anforderungen noch entspricht,

"mangelhaft" (5),

wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen 1R3t, dass die notwendigen Grundkenntnisse

vorhanden sind,
"ungentigend" (6),

wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst die Grundkenntnisse so liickenhaft sind, dass die
Méngel auch in absehbarer Zeit nicht behoben werden kdnnen.

(2) Die Teilnoten werden in das Zeugnis nach dem Muster der Anlage 4eingetragen. Die Unterschrift leistet der
Vorsitz des Priifungsausschusses und versieht es mit dem Dienstsiegel der zust&ndigen Behorde.

§10
Rucktritt von der Prifung

(1) Tritt ein Prifling von der Priifung zuriick, so hat er die Griinde fur den Riicktritt unverziglich dem Vorsitz
des Priifungsausschusses schriftlich, in dringenden Féllen auch fernmiindlich oder auf elektronischem Wege,
mitzuteilen. Genehmigt der Vorsitz den Riicktritt, gilt die Priifung als nicht unternommen. Die Genehmigung ist
nur zu erteilen, wenn wichtige Griinde vorliegen. Im Falle einer Krankheit kann die \orlage einer drztlichen
Bescheinigung verlangt werden.

(2) Wird der Ruicktritt nicht genehmigt, so gilt die Priifung als nicht bestanden.

§11
Versdumnisfolgen

Versédumt ein Priifling einen Priifungstermin oder gibt er die schriftliche Aufsichtsarbeit nicht oder nicht
rechtzeitig ab oder unterbricht er die Priifung, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die Priifung als
nicht bestanden. Liegt ein wichtiger Grund vor, so gilt die Priifung als nicht unternommen. Die Entscheidung
dartiber, ob ein wichtiger Grund vorliegt, trifft der VVorsitz des Priifungsausschusses.

§12
Ordnungsverstolie und Tauschungsversuche

Der Priifungsausschuss kann bei einem Priifling , der die ordnungsgeméRe Durchfiihrung der Priifung in erheblichem

MaRe stort oder einen Tauschungsversuch begeht, den entsprechenden Teil der Priifung als nicht bestanden
erklaren. Die Entscheidung ist bis zum Abschluf der gesamten Priifung zuldssig. 8§ 13 Abs. 2 gilt entsprechend.

Wird eine Téuschungshandlung erst nach Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, kann die zustandige Behdrde die
Priifung innerhalb einer Frist von einem Jahr nach dem letzten Tag der Priifung fir nicht bestanden erkléren.
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§13
Bestehen und Wiederholen der Priifung

(1) Die Priifung ist bestanden, wenn jeder Priifungsteil mit mindestens " ausreichend" benotet wird. Wird in
einzelnen Abschnitten nicht die Note "ausreichend" erreicht, entscheidet der Priifungsausschuss, ob nur der
einzelne Abschnitt oder die gesamte Priifung zu wiederholen ist. Uber das Nichtbestehen der Priifung erhalt der
Priifling vom Vorsitz des Priifungsausschusses eine schriftliche Mitteilung.

(2) Jeder nicht bestandene Prufungsteil kann auf Antrag einmal wiederholt werden. Die Wiederholung des nicht
bestandenen Priifungsteiles muR innerhalb von sechs Monaten nach dem letzten Prifungstag erfolgen. Der Vorsitz
des Priifungsausschusses kann diese Frist aus wichtigem Grund verlangern.

(3) Ist die Priifung in allen Teilen bestanden, erhdlt der Prifling ein Zeugnis nach dem Muster der Anlage 4.

(4) Wird eine Wiederholungspriifung nicht bestanden, so ist die Ausbildung insgesamt zu wiederholen.

§14
Niederschrift, Priifungsunterlagen

(1) Uber die Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen, aus der Gegenstand, Ablauf und Ergebnis der Priifung,
besondere VVorkommnisse und Beschliisse des Priifungsausschusses hervorgehen. Die Niederschrift ist vom Vorsitz des
Priifungsausschusses und mindestens einer Priiferin oder einem Priifer zu unterzeichnen.

(2) Schriftliche Aufsichtsarbeiten und Priifungsunterlagen sind 5 Jahre bei der Ausbildungsstétte aufzubewahren.

(3) Auf Antrag ist Gepriiften innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe der Priifungsentscheidung Einsicht in ihre
Priifungsunterlagen zu gewéhren.

§15
Gleichwertige Ausbildungen

(1) Eine nach den Grundsétzen des 520-Stunden-Programms des Bund-L&nder- Ausschusses "Rettungswesen" vom 20.
September 1977 in Nordrhein-Westfalen vor Inkrafttreten dieser Verordnung oder in einem anderen Bundesland, der
Bundeswehr oder dem Bundesgrenzschutz erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Rettungssanitéterin oder
Rettungssanitater ist einer Ausbildung nach dieser Verordnung gleichwertig.

(2) Eine andere in der Bundesrepublik Deutschland abgeschlossene Ausbildung kann von der zustédndigen Behdrde
anerkannt werden, wenn sie gleichwertig ist.

§16
Anerkennung von Ausbildungen
aulerhalb der Bundesrepublik Deutschland

(1) Eine aulerhalb der Bundesrepublik Deutschland abgeschlossene Ausbildung kann von der zusténdigen Behérde
anerkannt werden, wenn sie gleichwertig ist.

(2) Eine abgeschlossene Ausbildung, die in einem anderen Mitgliedstaat der Europdischen Union oder in einem
anderen Vertragsstaat des Abkommens (iber den Europdischen Wirtschaftsraum erworben worden ist, ist anzuerkennen,
wenn sie gleichwertig ist.

(3) Wer eine Bescheinigung tber die Anerkennung einer nach Absatz 2 erworbenen Ausbildung beantragt, kann zum
Nachweis, dass die Voraussetzung der Zuverléssigkeit nach § 7 Abs. 2 vorliegt, eine von der zusténdigen Behdrde
des Heimat- oder Herkunftsstaates ausgestellte entsprechende Bescheinigung oder einen von einer solchen Behérde
ausgestellten Strafregisterauszug oder wenn ein solcher nicht beigebracht werden kann, einen gleichwertigen
Nachweis vorlegen. Wurde die Tatigkeit im Heimat- oder Herkunftsstaat bereits ausgetibt, kénnen bei der
zustandigen Behdrde des Heimat- oder Herkunftsstaates Auskiinfte tiber etwaige berufs- oder strafrechtliche
MafRnahmen wegen strafbarer Handlungen, die die Ausiibung des Berufes im Heimat- oder Herkunftsstaat betreffen,
eingeholt werden.

(4) Wer eine Bescheinigung nach Absatz 3 beantragt, kann zum Nachweis, dass die gesundheitlichen Voraussetzungen
nach § 4 Abs.2 dieser Verordnung vorliegen, eine entsprechende Bescheinigung der zusténdigen Behdrde des Heimat-
und Herkunftsstaates vorlegen.

(5) Wer eine Bescheinigung nach Absatz 3 beantragt, kann auf Antrag die im Heimat- und Herkunftsstaat bestehende

zuldssige Ausbildungs- oder Berufsbezeichnung und, soweit dies nach dem Recht des Heimat- und Herkunftsstaates
zul8ssig ist, die Abkirzung in der Sprache dieses Staates fiihren. Daneben sind Name und Ort der Stelle, die die
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Bezeichnung verliehen hat, aufzufiihren.

§17
Zustandige Behdrden

Die Bezirksregierung ist zustdndige Behdrde fur die Genehmigung von Ausbildungsplénen und fir die Anerkennung
von Ausbildungsstatten nach § 1 Abs. 2 und § 2 Abs. 1 Satz 1. Im Gbrigen sind die Kreise und kreisfreien Stédte
zustandig fir die Durchflihrung dieser Verordnung

§18
Ubergangsvorschriften

Ausbildungen, die vor Inkrafttreten dieser Verordnung begonnen wurden, werden nach den bisher geltenden
Regelungen abgeschlossen und sind spétestens bis zum 31. Dezember 2001 zu beenden. Eine Wiederholung der Priifung
nach § 13 Abs. 4 ist nach den Regelungen dieser Verordnung vorzunehmen.

8§19
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer VVerkiindung in Kraft (En2)

Die Ministerin
fur Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit
des Landes Nordrhein-Westfalen

Anlage 4
(Stand:30.12.1999)

Zeugnis

tber die staatliche Priifung

fur Rettungssanitaterinnen und Rettungssanitater
in Nordrhein-Westfalen

Vorname und Familienname

Geburtstag Geburtsort

hat am die staatliche Priifung flir Rettungssanitéterinnen und Rettungssanitater nach der
Ausbildungs- und Priifungsverordnung flir Rettungssanitaterinnen und Rettungssanitater (RettSanAPO) vom 25. Januar
2000 (GV. NRW. S. 74) vor dem staatlichen Priifungsausschuss bei der

in

mit der Gesamtnote

bestanden.
Sie/Er hat im einzelnen folgende Priifungsnoten erhalten:

1. im schriftlichen Teil der Priifung

2. im praktischen Teil der Priifung

3. im mindlichen Teil der Priifung

Dienstsiegel

Ort, Datum der zustandigen Behdrde

(Unterschrift der/des Vorsitzenden des Priifungsausschusses)
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Anlage 2
(zu§1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2)

Praktikum im Krankenhaus
Die klinisch-praktische Ausbildung umfasst mindestens 160 Zeitstunden (je 60 Minuten).

1. Anforderungen an das Krankenhaus<A NAME="Last"></A>

a) Das ausbildende Krankenhaus muss ber die Abteilungen

- Anésthesie,

- Chirurgie einschlieflich Traumatologie,

- Innere Medizin,

- Gyndkologie und Geburtshilfe (gegebenenfalls in einem anderen

geeigneten Krankenhaus)
<A NAME="fliess"></A>verfiigen.
b) Arbeitsbereiche fiir Auszubildende

- Anéasthesieabteilung, Operationssaal einschlieRlich Ein- und Ausleitungsraumen,
- Aufwachraum,

- Notfallaufnahmebereich,

- internistische/interdisziplindre Intensivstation

- Gyndkologie einschlieRlich KreiRsaal

¢) Fur die Durchfthrung des Praktikums muss im Einvernehmen zwischen Ausbildungsstelle und Krankenhaus
eine betreuende Arztin oder ein betreuender Arzt benannt werden. Sie sollen tiber Erfahrungen in der
Notfallmedizin verfligen und mit den Lernzielen vertraut sein.

2. Anforderungen an die Auszubildenden
a) Die Auszubildenden miissen die mindestens 160 Stunden umfassende praktische Ausbildung mit Erfolg
absolviert haben.
b) Das klinische Praktikum soll zusammenhéangend durchgefiihrt werden. Es kann flir ehrenamtliche

Muitarbeiter in hdchstens zwei Abschnitte zu je 80 Stunden an mindestens je acht Praktikumstagen
gegliedert werden und soll innerhalb von zw6lf Monaten abgeschlossen sein.

Anlage 3
(zu§ 1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3)

Praktikum an einer Rettungswache

Die praktische Ausbildung an einer Rettungswache umfasst mindestens 160 Zeitstunden (je 60 Minuten).

1. Eignung von Rettungswachen

Rettungswachen im 6ffentlichen Rettungsdienst sind filr die praktische Ausbildung im Sinne dieser Verordnung
geeignet, wenn sie ganzjahrig betrieben werden und nach dem Einsatzaufkommen, der personellen Besetzung sowie
der séchlichen Ausstattung in der Lage sind, Praktikanten in allen fur ihre kiinftige Tétigkeit als
Rettungssanitéter/in wesentlichen/notwendigen Kenntnissen und Fertigkeiten zu unterweisen. Den Praktikanten muss
ausreichend Mdglichkeit gegeben werden, die in der theoretischen Ausbildung erworbenen Kenntnisse praktisch
anzuwenden. Im Einsatzbereich der Rettungswache muss ein Notarztdienst eingerichtet oder er muss mit einem
Notarztdienst verbunden sein.

1.1 Einsatzaufkommen.

Das Einsatzaufkommen der Rettungswache soll jahrlich mindestens 800 Notfalleinsatze betragen. Durch eine
entsprechende Dienstplangestaltung ist zu gewahrleisten, dass der Praktikant wéhrend der praktischen Tatigkeit

an wenigstens 40 Einsatzen, von denen mindestens 20 Notfalleinsétze sein miissen, teilnimmt.

1.2 Personelle Besetzung

Das fiir die praktische Unterweisung und flir den Unterricht vorgesehene Personal muss fachlich und pédagogisch
geeignet sein.
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1.2.1 Arztliche Aufsicht

Fir die &rztliche Aufsicht und die Einheitlichkeit der Ausbildung muss ein Notarzt, der tiber den

Fachkundenachweis Rettungsdienst oder eine vergleichbare Qualifikation sowie tiber mehrjéhrige Einsatzerfahrungen
verfiigt, bestimmt sein.

1.2.2 Lehrrettungsassistentin oder Lehrrettungsassistent

Fir die praktische Anleitung und Unterweisung der Auszubildenden muss eine Lehrrettungsassistentin oder ein
Lehrrettungsassistent an dieser Rettungswache hauptberuflich bestimmt sein.

1.3 Séchliche Ausstattung

In der Rettungswache sind standig mindestens ein RTW und ein KTW nach DIN 75 080 vorzuhalten. Fir den
praxisbegleitenden Unterricht miissen geeignete Rdume mit Unterrichtsmaterialien (Ubungsphantome, Intubations-
und Infusionstrainer u.a.) verfligbar sein. Ferner miissen Mdglichkeiten zur Benutzung angemessener
Desinfektionseinrichtungen bestehen.

1.4 Dokumentation

Unter Beriicksichtigung datentschutzrechtlicher Bestimmungen werden an der Rettungswache die
Ausbildungsleistungen dokumentiert und archiviert. Hierbei handelt es sich insbesondere um

- das fur die Ausbildung zust&ndige und verantwortliche Personal der Rettungswache,

- Name, Vorname, Geburtsdatum, Anschrift der Auszubildenden

- Art und Dauer des Praktikums

- Dienstpléne

- Protokoll tiber Einfiihrungs-, Zwischen- und AbschluRgespréche sowie Tatigkeitsnachweise der Auszubildenden
- alle arbeitsrechtlich relevanten Unterlagen.

Alle Unterlagen sind mindestens 5 Jahre aufzubewahren.

Anlage 1
(zu§1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1)

Lernzielkatalog

Die theoretische Ausbildung hat einen Umfang von mindestens 160 Unterrichtsstunden mit je 45 Minuten.

Die Auszubildenden sollen

1. Lage, Bau und regelrechte Funktion von
Skelett und Skelettmuskulatur,

Brust- und Bauchorganen,

Harn- und Geschlechtsorganen,

Atmungsorganen einschlieBlich kindlichem Kehlkopf
Atemregulation,

Herz einschlieBlich Steuerung der Herzarbeit,
Blutkreislauf und Gefale,

Blut einschlief3lich Blutgruppen (A B O-System

und Rhesusfaktoren),

Haut,

Nervensystem und Sinnesorgane,
sowie

2. die Bedeutung des Flissigkeits-, Warme- und S&ure-/Basenhaushaltes
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beschreiben kdnnen.

l.
Stérungen der Vitalfunktionen

Die Auszubildenden sollen

- Ursachen fiir Stérungen der BewulRtseinslagen aufzéhlen und aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Stérungen der
BewuBtseinslage schlieRen,

- Ursachen fir zentrale, periphere und mechanische Stérungen der Atmung aufzéhlen und aufgrund der
Erkennungsmerkmale auf Stérungen der Atmung (zentrale, periphere und mechanische) schlielRen,

- Ursachen fiir Stérungen von Herz und Kreislauf aufzéhlen und aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Stérungen von
Herz und Kreislauf (Schock verschiedener Ursachen, Herzinfarkt, Angina pectoris, Herzinsuffizienz, Lungenddem,
Rhythmusstérungen, Herz-Kreislauf-Stillstand) schlieRen

und entsprechende MalRnahmen* durchfiihren kénnen.

1.
Chirurgische Erkrankungen

Die Auszubildenden sollen aufgrund der Erkennungsmerkmale
- verschiedende Wundarten unterscheiden kénnen sowie

- auf Blutungen nach auBen und nach innen,

- auf arteriellen/venosen GefaRverschluR an den Gliedmafien,

- auf Harnverhaltung,

- auf Verletzungen des Bauches und der Bauchorgane,

- auf Fraktur, Luxation oder Distorsion,

- auf Schadel-/Hirnverletzungen und -erkrankungen (z.B. Apoplexie) sowie Verletzungen der Wirbelsdule und des
Rickenmarks,

- auf akutes Abdomen,
schlieBen und entsprechende MaRnahmen* durchfiihren kénnen. Sie sollen

anhand von Situationsbeschreibungen Mehrfachverletzungen feststellen und entsprechende MalRnahmen* durchfiihren
kénnen.

1.
Innere Medizin - Padiatrie

Die Auszubildenden sollen

- Ursachen fir allergische Reaktionen aufzéhlen kénnen und aufgrund der Erkennungsmerkmale auf allergische
Reaktionen schlieRen,

- die im Notfalleinsatz in Frage kommenden Arzneimittel einschlieBlich Infusionslésungen aufzahlen und fur jedes
namentlich vermittelte Medikament Indikation, Wirkung, wesentliche Nebenwirkungen und Kontraindikationen
angeben,

- Arzneimittel nach Weisung des Arztes verabreichen,

- die Erkennungsmerkmale fiir eine Infektionskrankheit aufzéhlen,

- aufgrund der Erkennungsmerkmale

- auf Hitzeerschdpfung, Hitzschlag, Sonnenstich, Verbrennungen/Verbriihungen, Schadigungen durch Strom und Blitz
und Unterkiihlung schlieRen,

- auf eine Vergiftung schlielRen,

- auf Krdmpfe bei S&uglingen und Kleinkindern
- auf Exsikkose

schlieBen und entsprechende MaRnahmen* durchfiihren kénnen.

\V2
Erkrankung der Augen

Die Auszubildenden sollen aufgrund der Erkennungsmerkmale auf akute Erkrankungen oder Verletzungen des Auges
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schlieBen und entsprechende MaRnahmen* durchfiihren kénnen.

V.
Geburtshilfe

Die Auszubildenden sollen

- den Ablauf einer regelrechten Geburt beschreiben sowie
- aufgrund der Erkennungsmerkmale

- auf eine plotzlich eintretende Geburt,

- auf Schwangerschaftskomplikationen und

- auf Geburtskomplikationen

schlieBen und entsprechende MaRnahmen*durchfiihren kénnen. Ferner sollen sie
Mafnahmen zum Transport von Frilh-/Neugeborenen durchfithren kénnen.

VI.
Psychiatrie

Die Auszubildenden sollen aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Rauschzustande, Krampfanfélle, Nerven- und
Gemditskrankheiten schlieBen und entsprechende MaRnahmen* auch des Selbstschutzes durchfiihren kénnen.

VILI.
Einfiihrungen in die Krankenhausausbildung

Die Auszubildenden sollen ihre Tatigkeiten wahrend der Krankenhausausbildung beschreiben kénnen unter besonderer
Berticksichtigung des Verhaltens in der Klinik, speziell im OP- und Intensivbereich einschlieRlich der
personlichen Hygiene.

VIIL.
Rettungsdienst-Organisation, technische und rechtliche Fragen

Die Auszubildenden sollen

- Krankenkraftwagen nach ihrem VVerwendungszweck als KTW und RTW (Fahrzeugnorm EN 1789) unterscheiden und die
Mindestausstattung des Krankenraumes von Krankenkraftwagen nach DIN 75 080 nach der jeweils guiltigen Norm und

die fakultative Zusatzausstattung aufzahlen, die Ausstattung des Krankenraumes in Krankenkraftwagen benutzen

bzw. anwenden sowie die MaRnahmen nach Gebrauch von Instrumenten und Material durchfiihren,

- die vom Rettungsdienst benutzbaren Meldeweg (Fernsprechnetze, Sprechfunknetze) kennen und Fernmeldemittel
(drahtlos) benutzen und im Zusammenhang hiermit die Funktechnik grob erklaren, Meldungen abfassen, die
Funkdiziplin einhalten und entsprechende Vorschriften (z.B. PDV/DV 810) k&nnen.

- die fir den Rettungsdienst zugrunde liegenden Gesetze, Verordnungen und Vorschriften aufzéhlen und den Inhalt
der beschriebenen Bestimmungen an Hand des Textes erlautern kénnen.

- Sie sollen Personen/Institutionen fir eine Zusammenarbeit mit dem Rettungsdienst aufzahlen, Rettungs- und
Notarztsysteme anhand von Beispielen beschreiben, die Zusammenarbeit mit Dritten anhand von Fallbeispielen
darstellen, auf Grund des Inhaltes einer Meldung auf einen Notfalleinsatz schlieBen und den chronologischen
Ablauf eines Notfalleinsatzes beschreiben kénnen,

- besondere Gefahrenstellen in einem rettungsdienstlichen Einsatzbereich aufzahlen, auf Grund der
Erkennungsmerkmale auf Gefahrdung schlieBen und Selbstschutz bei Gefahrdung sowie MaRnahmen zur Rettung
durchfiihren kénnen.

*) Grundsatzliche Anmerkungen zum Lernzielbereich "MalRnahmen':

1. Die von den Ausbildungsteilnehmern zu erwerbenden Kenntnisse und Fertigkeiten
richten sich nach den jeweils giiltigen Bestimmungen.

2. Entsprechende MalRnahmen durchfiihren heiflt auch VVerénderungen der Erkennungsmerkmale festzustellen und in
Anpassung an den so ermittelten Zustand zu handeln.

Fn 1 GV.NRW. 2000 S. 74.
Fn 2 GV. NRW. ausgegeben am 28. Februar 2000.
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