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213 Verordnung Uber die Laufbahn der ehrenamtlichen Angehdrigen der Freiwilligen
Feuerwehr vom 16.06.1980

Verordnung
tber die Laufbahn der ehrenamtlichen
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr

VVom 16. Juni 1980 ( Enl)

Auf Grund des § 38 Abs. 2 Nr. 1 des Gesetzes Uiber den Feuerschutz und die Hilfeleistung bei Ungliicksféllen und
oOffentlichen Notstanden (FSHG) vom 25. Februar 1975 (GV. NW. S. 182) ( En2), gedndert durch Gesetz vom 18.
September 1979 (GV. NW. S. 552) wird verordnet:

§1(En3 4

(1) Fur den Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr diirfen nur Bewerber angenommen werden, die den Anforderungen
des Dienstes voll gewachsen sind. Ein &rztliches Gutachten hieriiber kann verlangt werden.

(2) Die Bewerber missen mindestens 17 Jahre und sollten nicht &lter als 35 Jahre sein. In Jugendgruppen von
Freiwilligen Feuerwehren kénnen Bewerber aufgenommen werden, wenn sie das 10. Lebensjahr vollendet haben.
Bewerber, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, bediirfen der Zustimmung des gesetzlichen
Vertreters.

(3) Aktive Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr diirfen weder einer privaten Hilfsorganisation noch dem
Technischen Hilfswerk als Helfer angehéren.

(4) AuBer dem Leiter der Berufsfeuerwehr diirfen Angehdrige einer Berufsfeuerwehr und Werkfeuerwehr in der
Freiwilligen Feuerwehr keine Fuhrungsfunktionen innehaben und nicht in die Sollstarke der Freiwilligen Feuerwehr
einbezogen werden.

(5) Indie Freiwillige Feuerwehr kénnen Personen mit besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen zur Beratung der
Feuerwehr aufgenommen werden. Aufhahme und Dienstpflichten werden vom Leiter der Wehr im Einzelfall festgelegt.

§2

Durch die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr wird der Bewerber Feuerwehrmann-Anwaérter. Das erste Dienstjahr
ist ein Probejahr. Nach erfolgreichem AbschluR des Probejahres wird der Feuerwehrmann-Anwarter zum Feuerwehrmann
ernannt. Die Dienstzeit in der Jugendfeuerwehr kann auf das Probejahr angerechnet werden.

§3

(1) Jedem Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr steht die Beférderung zu hoheren Dienstgraden offen, wenn er
nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung die VVoraussetzungen hierfir erfillt. Die Entscheidung trifft

der Leiter der Freiwilligen Feuerwehr, bei Beférderung zu Brandmeisterdienstgraden in kreisangehdrigen Gemeinden
im Benehmen mit dem Kreisbrandmeister und dem Tréger des Feuerschutzes. Ein Rechtsanspruch auf Beforderung
besteht nicht.

(2) Es kdnnen befordert werden:

1. ein Feuerwehrmann zum Oberfeuerwehrmann nach mindestens vierjéhriger Dienstzeit einschlieRlich des
Probejahres; die Beforderung ist abhéngig von ausreichenden Leistungen in allen Zweigen des
Feuerwehrdienstes,

2. ein Feuerwehrmann oder Oberfeuerwehrmann zum Unterbrandmeister. Die Beforderung setzt voraus, daf}
der Feuerwehrmann oder Oberfeuerwehrmann an einem Truppftihrerlehrgang teilgenommen und den
Leistungsnachweis erbracht hat,

3. ein Unterbrandmeister zum Brandmeister nach mindestens zweijahriger Dienstzeit als
Unterbrandmeister; die Beférderung setzt auBerdem voraus, daB der Unterbrandmeister an einem
Gruppenfihrerlehrgang der Landesfeuerwehrschule teilgenommen und den Leistungsnachweis erbracht hat,

4. ein Brandmeister zum Oberbrandmeister nach mindestens zweijahriger Dienstzeit als Brandmeister,

5. ein Oberbrandmeister zum Hauptbrandmeister nach mindestens einjahriger Dienstzeit als
Oberbrandmeister; die Beforderung setzt auBerdem voraus, dal der Oberbrandmeister an einem
Zugfiihrerlehrgang der Landesfeuerwehrschule teilgenommen und den Leistungsnachweis erbracht hat,

6. ein Hauptbrandmeister zum Stadt-/Gemeindebrandmeister, wenn er an der Landesfeuerwehrschule den
Lehrgang ,,Fuhrer von Fiihrungsgruppen oder Verbanden™ bestanden und am Lehrgang fiir Wehrfihrer
teilgenommen hat.
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§4

(1) Der Angehérige der Freiwilligen Feuerwehr scheidet aus dem aktiven Dienst aus

a) mit der VVollendung des 60. Lebensjahres,

b) wenn er aus gesundheitlichen Griinden den dienstlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist; § 1
Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

Mit dem Ausscheiden tritt er in die Alters- und Ehrenabteilung.

(2) Der Angehérige der Freiwilligen Feuerwehr scheidet aus dieser aus

a) durch Tod,

b) durch Austrittserklarung,

c) bei Verlust der Geschéftsfahigkeit,

d) wenn eine der Voraussetzungen des § 1 Abs. 3 nachtréaglich eintritt,

e) durch AusschluB.

§5

(1) Der AusschluR muR ausgesprochen werden

a) nach rechtskréftiger Verurteilung zu einer Freiheitsstrafe (iber 1 Jahr, zu einer MaRregel der

Besserung und Sicherung oder zu einer Nebenfolge nach § 45 des Strafgesetzbuches jedoch nur dann, wenn
der Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr wegen der der Verurteilung zugrunde liegenden Handlung als
zum Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr unwiirdig oder ungeeignet erscheint,

b) bei fortgesetzter Nachléssigkeit im Dienst,

¢) wenn der Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr aus einem anderen Grunde nicht mehr wiirdig
erscheint, den Ehrendienst in der Freiwilligen Feuerwehr zu verrichten.

(2) Uber den AusschluR entscheidet der Leiter der Freiwilligen Feuerwehr in kreisangehdrigen Gemeinden im
Benehmen mit dem Kreisbrandmeister und dem Tréger des Feuerschutzes. Der Ausschluf? kann mit den allgemeinen

Rechtsbehelfen angefochten werden, die gegen die Zurticknahme der Bestellung zu einem Ehrenamt im gemeindlichen
Dienst gegeben sind.

§6( End)

(1) Die Laufbahn gliedert sich nach Dienstgrad, Dienststellung und Aufgaben wie folgt:

Dienstgrad Dienststellung

Feuerwehrmann-Anwarter Truppmann

Feuerwehrfrau-Anwarterin Truppmann

Feuerwehrmann Truppmann

Feuerwehrfrau Truppmann

Oberfeuerwehrmann Truppmann

Oberfeuerwehrfrau Truppmann

Unterbrandmeister(in) Truppfihrer eines Trupps als nicht selbstandige

taktische Einheit

Brandmeister(in) stellvertretender Gruppenfihrer
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Oberbrandmeister(in) Gruppenfihrer
Hauptbrandmeister(in) stellvertretender Zugfuhrer
Zugfuhrer

stellvertretender Wehrfuhrer

Stadt-/Gemeindebrandmeister Wehrfihrer
stellvertretender Zur Unterstitzung des OKD bei der Aufsicht uber
Kreisbrandmeister/Kreisbrandmeister die Freiwilligen Feuerwehren und

Pflichtfeuerwehren
stellvertretender Zur Unterstitzung des RP bei der Aufsicht Uber

Bezirksbrandmeister/Bezirksbrandmeister die Freiwilligen Feuerwehren und
Pflichtfeuerwehren

(2) Leiter von Freiwilligen Feuerwehren (Wehrfihrer) fiihren die Bezeichnung ,, Gemeindebrandmeister"; in Stadten
die Bezeichnung ,,Stadtbrandmeister".

(3) Zum Wehrfihrer oder stellvertretenden Wehrfiihrer darf nur ernannt werden, wer den Lehrgang ,, Fiihrer von

Flihrungsgruppen oder Verb&nden" an der Landesfeuerwehrschule bestanden und am Lehrgang flir Wehrfiihrer
teilgenommen hat.

§7
(1) Zum Kreisbrandmeister oder stellvertretenden Kreisbrandmeister darf nur ernannt werden:
a) ein Stadt-/Gemeindebrandmeister,

b) ein Hauptbrandmeister, der an der Landesfeuerwehrschule den Lehrgang ,,Fiihrer von Flihrungsgruppen
oder Verbanden" bestanden und am Lehrgang fur Wehrfiihrer teilgenommen hat,

c) ein Beamter des gehobenen oder héheren feuerwehrtechnischen Dienstes, der aus einer &ffentlichen
Feuerwehr ehrenvoll ausgeschieden ist, oder ein Angestellter einer 6ffentlichen Feuerwehr, der die
nach § 8 vorgeschriebene, dem § 3 Abs. 2 Nr. 5 entsprechende Priifung abgelegt hat,

wenn er nach seinen Kenntnissen und F&higkeiten die Gewahr dafiir bietet, daR er die Aufgaben des
Kreisbrandmeisters voll erfiillt.

§ 9 Abs. 1 gilt entsprechend.
(2) Zum stellvertretenden Bezirksbrandmeister kann nur ernannt werden, wer die Qualifikation zum Wehrfihrer hat.

(3) Zum Bezirksbrandmeister kann nur ernannt werden, der das Amt eines Kreisbrandmeisters oder stellvertretenden
Bezirksbrandmeisters ausgetibt hat.

§8

Die hauptberuflichen Kréafte der Freiwilligen Feuerwehr, die nach § 39 Abs. 2 FSHG weiterhin als Angestellte oder
Arbeiter beschéaftigt werden kdnnen, legen an Stelle der in § 3 Abs. 2 Nr. 3und 5 vorgeschriebenen Priifungen die
entsprechende Priifung nach den Vorschriften der Verordnung (iber die Laufbahnen der Beamten des
feuerwehrtechnischen Dienstes in den Feuerwehren (LVVOFeu) in der jeweils gliltigen Fassung ab.

Fir die Zulassung zu den Priifungen miissen Tétigkeitszeiten im feuerwehrtechnischen Dienst nachgewiesen sein, die
den flir die Zulassung zu der jeweiligen Priifung nach der LVOFeu vorgeschriebenen Zeiten entsprechen.

§9

(1) Die beim Inkrafttreten dieser VVerordnung im Amt befindlichen ehrenamtlichen Angehdrigen der Freiwilligen
Feuerwehr sind von der Ablegung der fiir ihren Dienstgrad vorgeschriebenen Priifung befreit, soweit nicht ihre
Ernennung mit der Auflage verbunden war, die Priifung nachtraglich abzulegen.

(2) Von den Vorschriften tiber das Hochstalter fiir den Eintritt und das Ausscheiden der Angehdrigen der

Freiwilligen Feuerwehr sowie tber die Mindestdienstzeit fur Beférderungen kann die Aufsichtshehérde Ausnahmen
zulassen.

§10 ( Ené6)
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1980 in Kraft.
Der Innenminister
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des Landes Nordrhein-Westfalen

Fnl GV.NW. 1980 S. 688, gedndert durch VO v. 5. 3. 1986 (GV. NW. S. 181), 10. 6. 1989 (GV. NW. S. 431).
Fn2  SGV. NW. 213.

Fn3  §1 Abs. 5 eingefiigt durch VO v. 5. 3. 1986 (GV. NW. S. 181); in Kraft getreten am 8. April 1986.

Fn4  §1 Abs. 2 gedndert durch VO v. 10. 6. 1989 (GV. NW. S. 431); in Kraft getreten am 21. Juli 1989.

Fn5 §6 Abs. 1 gedndert durch VO v. 10. 6. 1989 (GV. NW. S. 431); in Kraft getreten am 21. Juli 1989.

Fné §10 2. Halbsatz gegenstandslos; Aufbebungsvorschrift.
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