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2022 Satzung der Kommunalen Zusatzversorgungskasse Westfalen-Lippe - ZKV - in
Munster (in der ab 1. Januar 1992 geltenden Fassung) vom 22.03.1967

Satzung

der Kommunalen Zusatzversorgungskasse
Westfalen-Lippe - ZKV - in Minster

(inder ab 1. Januar 1992 geltenden Fassung)
VVom 22. Mérz 1967 (Enl)

Die Landschaftsversammlung des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe hat in ihrer Sitzung am 22. Mérz 1967
folgende Satzung beschlossen:
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Erster Teil

Allgemeine Rechtsverhdltnisse

§1
Allgemeines

(1) 1Die Zusatzversorgungskasse filhrt den Namen "Kommunale Zusatzversorgungskasse Westfalen-Lippe" - ZKW.
2Sie ist eine Sonderkasse der Westfélisch-Lippischen Versorgungskasse fiir Gemeinden und Gemeindeverbande in
Munster. 3Die Zusatzversorgungskasse ist keine im Wettbewerb stehende Einrichtung.

(2) Das Vermdgen der Zusatzversorgungskasse wird als Sondervermdgen gefilhrt und haftet nicht fir
Verbindlichkeiten der Versorgungskasse und des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe; ebenso haften der
Landschaftsverband Westfalen-Lippe und die VVersorgungskasse nicht fiir Verbindlichkeiten der
Zusatzversorgungskasse.

(3) 1Die Zusatzversorgungskasse filhrt ein Dienstsiegel. 2Das Dienstsiegel enthalt das Wappenschild des
Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe und trégt in der Umschrift den Namen der Zusatzversorgungskasse.

(4) Der Geschéftsbereich der Zusatzversorgungskasse erstreckt sich auf das Gebiet des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe.

(5) Die Geschéftsfuihrung der Zusatzversorgungskasse obliegt dem Landschaftsverband Westfalen- Lippe.

(6) Der Leiter der Zusatzversorgungskasse kann mit Zustimmung des Kassenausschusses Durchfilhrungsvorschriften
zur Satzung erlassen.
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§2
Aufgaben, Rechtsgrundlagen

(1) Die Zusatzversorgungskasse hat die Aufgabe, durch Versicherung den Arbeitnehmern ihrer Mitglieder eine
zusétzliche Alters-, Berufsunfahigkeits-, Erwerbsunféhigkeits- und Hinterbliebenenversorgung nach MalRgabe der
Satzung und der dazu erlassenen Durchfiihrungsvorschriften zu gewéhren.

(2) 1Die in der Satzung festgelegten VVoraussetzungen und Inhalte der Einzelversicherungsverhéltnisse sowie die
Versicherungsleistungen richten sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages tber die VVersorgung der

Avrbeitnehmer kommunaler VVerwaltungen und Betriebe - VersTV-G. 2Werden Bestimmungen des VersTV-G geandert, so
sind die entsprechenden Satzungsvorschriften unverziglich anzupassen. 3Die Zusatzversorgungskasse kann die
gednderten Bestimmungen des VersTV-G vor Anpassung der Satzungsvorschriften anwenden.

(3) Satzungsanderungen gelten, soweit nichts anderes bestimmt wird, auch fiir bestehende Mitgliedsverhéltnisse,
Einzelversicherungsverhéltnisse sowie fiir bereits bewilligte Versicherungsleistungen.

§3
Mitglieder

Mitglieder der Zusatzversorgungskasse kdnnen sein

a) die Gemeinden und Gemeindeverbénde,

b) andere Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

¢) Verbande von Kérperschaften des éffentlichen Rechts,

d) juristische Personen des privaten Rechts, an denen Gemeinden und Gemeindeverbande tiberwiegend
beteiligt sind oder bei denen eine Gemeinde oder ein Gemeindeverband durch Abgabe einer

Verpflichtungserklarung ein finanzielles Risiko gegentiber der Zusatzversorgungskasse abdeckt,

e) andere juristische Personen des privaten Rechts, wenn sie kommunale Aufgaben erfiillen und ihr
dauernder Bestand gesichert erscheint,

f) die Fraktionen kommunaler Vertretungen,

sofern sie ihren Sitz im Geschéftsbereich der Zusatzversorgungskasse haben.

§4
Kassenausschul3

(1) 1Der Kassenausschu3 besteht aus elf Mitgliedern, von denen sechs aus dem Kereis der Kassenmitglieder und fiinf
aus dem Kreis der Pflichtversicherten gewahlt werden. 2Fir jedes Kassenausschumitglied wird ein Stellvertreter
gewahlt.

(2) 1Die Mitglieder des Kassenausschusses und ihre Stellvertreter werden vom LandschaftsausschuR des

Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe auf die Dauer von funf Jahren gewéhlt. 2Eine Wiederwahl ist zul&ssig.
3Das Vorschlagrecht haben

a) aus dem Kreis der Mitglieder

- fiir je zwei Mitglieder und ihre Stellvertreter der Landkreistag Nordrhein-Westfalen und der
Nordrhein-Westfalische Stadte- und Gemeindebund,

- fiir je ein Mitglied und seinen Stellvertreter der Stadtetag Nordrhein-Westfalen und der
Westfélisch-Lippische Sparkassen- und Giroverband,

b) aus dem Kreis der Pflichtversicherten

- fur drei Mitglieder und ihre Stellvertreter die Gewerkschaft Offentliche Dienste, Trasport
und Verkehr - OTV -,

- fiir je ein Mitglied und seinen Stellvertreter die Deutsche Angestelltengewerkschaft - DAG -
und der Bund Deutscher Kommunalbeamten und -angestellten - Komba -.

(3) 1Der KassenausschuB® wahlt aus seiner Mitte unter dem Vorsitz des anwesenden lebensaltesten Mitglieds einen

© Innenministerium Nordrhein-Westfalen - alle Rechte vorbehalten -



- SGV.NRW. -

(3) 1Der KassenausschuB® wahlt aus seiner Mitte unter dem Vorsitz des anwesenden lebensaltesten Mitglieds einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. 2Gewdhlt ist, wer die Stimmen der Mehrheit der Mitglieder erhalt.

3Wird diese Mehrheit im ersten Wahlgang nicht erreicht, so ist gewahlt, wer im zweiten Wahlgang die meisten
Stimmen auf sich vereinigt. 4Wird der Vorsitzende aus dem Kreis der Vertreter der Kassenmitglieder gewdhlt, soll
sein Stellvertreter dem Kreis der Pflichtversichertenvertreter angehdren; ist der VVorsitzende
Pflichversichertenvertreter, soll sein Stellvertreter aus dem Kreis der Vertreter der Kassenmitglieder gewahlt
werden.

(4) 1Die Mitgliedschaft endet auBer durch Zeitablauf mit dem Verlust der Eigenschaft, auf Grund derer die Wahl
erfolgte, oder auf Antrag des Mitglieds. 2F(ir den Rest der Amtszeit ist ein Nachfolger zu wéhlen.

(5) 1Die Mitglieder des Kassenausschusses sind ehrenamtlich tatig. 2Die 88 3 0 bis 33 der Gemeindeordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen gelten sinngemaR. 3Uber Ausschlieungsgriinde entscheidet der KassenausschuB.
4Die Mitglieder erhalten Auslagenersatz und Verdienstausfallentschadigung.

(6) 1Der KassenausschuB kann flr die in § 5 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe h genannten Angelegenheiten einen
UnterausschuB bilden und diesem die Beschluf3fassung tibertragen. 2Dem Unterausschuf® muf auer dem Vorsitzenden
mindestens je ein KassenausschuBmitglied aus dem Kreis der Mitgliedervertreter und der Vertreter der
Pflichtversicherten angehdren.

85
Aufgaben des Kassenausschusses

(1) 1Der KassenausschuB3 beschlieft tiber grundsatzliche Angelegenheiten. 2Hierzu gehdren insbesondere

a) die Satzung und ihre Anderungen,

b) der Haushaltsplan, die Jahresrechnung und die Entlastung (§ 72),

c) die Festsetzung des Umlagesatzes (§ 71),

d) Richtlinien zum Vollzug der Satzung,

e) die Zustimmung zu Durchfilhrungsvorschriften,

f) die Zustimmung zur Aufhahme von Mitgliedern, die unter § 3 Buchstabe d und e fallen,
g) die Verwendung des Vermdgens bei der Auflésung der Zusatzversorgungskasse (8 9),

h) Einspriiche gegen Entscheidungen der Zusatzversorgungskasse, sofern diese dem Einspruch nicht
stattgibt (8 76 Abs. 3 Satz 2).

(2) Uber Satzungsinderungen zu Fragen der Organisation und der Finanzverfassung beschlieRt der Kassenausschuf im
Einvernehmen mit dem Verwaltungsrat der Westfélisch-Lippischen Versorgungskasse.

§6
Sitzungen des Kassenausschusses

(1) 1Der Kassenausschuf ist jahrlich mindestens einmal zur BeschluRRfassung tiber den Haushaltsplan, die
Jahresrechnung und die Entlastung einzuberufen. 2Der KassenausschuB ist ferner einzuberufen, wenn mindestens
vier seiner Mitglieder dies unter Angabe der Griinde beantragen.

(2) Zu den Sitzungen des Kassenausschusses ladt der Vorsitzende mit mindestens vierzehntégiger Frist unter
Bekanntgabe der im Benehmen mit dem Leiter der Zusatzversorgungskasse festgesetzten Tagesordnung schriftlich
ein.

(3) 1Die Sitzungen des Kassenausschusses sind nicht ¢ffentlich. 2Uber den wesentlichen Inhalt und iiber die
Beschlisse ist eine Niederschrift aufzunehmen, die vom Vorsitzenden und dem vom Kassenausschuf bestellten
Schriftflihrer zu unterzeichnen ist. 3Der Leiter der Zusatzversorgungskasse nimmt an den Sitzungen mit beratender
Stimme teil. 4Er kann jederzeit das Wort verlangen. 5Zu den Sitzungen kénnen weitere fiir die
Zusatzversorgungskasse tétige Dienstkrafte hinzugezogen werden.

(4) 1Der Kassenausschuf ist beschlufahig, wenn mindestens sieben seiner Mitglieder anwesend sind.

2|st eine Angelegenheit wegen BeschluBunfahigkeit des Kassenausschusses zurlickgestellt worden und wird der
Kassenausschul3 zum zweiten Male zur Verhandlung (iber denselben Gegenstand einberufen, so ist er ohne Riicksicht
auf die Zahl der Erschienenen beschlul3fahig. 3Bei der Einladung zur zweiten Sitzung mu? auf diese Bestimmung
ausdrucklich hingewiesen werden. (5) 1In geeigneten Féllen kann der Vorsitzende ohne Sitzung schriftlich

abstimmen lassen. 2Auf Antrag von mindestens vier Mitgliedern des Kassenausschusses ist jedoch eine mindliche
Beratung und Abstimmung in einer Sitzung herbeizufiihren.

(6) 1Der KassenausschuB entscheidet mit Stimmenmehrheit. 2Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
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§7
Leiter der Zusatzversorgungskasse

1L eiter der Zusatzversorgungskasse ist der Direktor des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe. 2Er vertritt die
Zusatzversorgungskasse in Rechts- und Verwaltungsgeschéften und fulhrt die Geschéfte der laufenden VVerwaltung.
3Vertreter des Leiters der Zusatzversorgungskasse ist der nach Anhérung des Kassenausschusses bestimmte
Landesrat.

§8
Aufsicht, Genehmigung, Beanstandung

(1) Die Aufsicht (iber die Zusatzversorgungskasse (bt das Innenministerium des Landes Nordrhein-Westfalen aus.

(2) 1Die Satzung und ihre Anderung_e;n bediirfen der Genehmigung des Innenministeriums.
2Satzungsanderungen, die auf einer Anderung des VVersTV-G beruhen, sind dem Innenministerium anzuzeigen.

(3) Verletzt ein Beschlul des Kassenausschusses das geltende Recht, so hat der Leiter der

Zusatzversorgungskasse den BeschluR zu beanstanden; er kann hierzu durch das Innenministerium angewiesen werden.
28 19 Ab. 1 der Landschaftsverbandsordnung findet entsprechende Anwendung; an die Stelle der
Landschaftsversammlung tritt der KassenausschuRR.

§9
Aufldsung der Zusatzversorgungskasse

(1) Die Kasse kann nur durch Gesetz aufgeldst werden.

(2) 1Im Falle der Auflésung sollen zundchst die Anspriiche der vorhandenen Rentenempfanger auf die in § 71 Abs. 2
genannten Leistungen sichergestellt werden; sodann sollen die Anwartschaften der bei der Zusatzversorgungskasse
versicherten Personen auf diese Leistungen abgefunden werden. 2Aus dem restlichen Kassenvermdgen sollen die
Anspriiche der vorhandenen Rentenempfanger hinsichtlich anderer als der in Satz 1 angefiihrten Leistungsteile
abgefunden werden.

Zweiter Teil
Das Versicherungsverhéltnis
Abschnitt |

Einzelregelungen der Mitgliedschaft

§10
Voraussetzungen der Mitgliedschaft

(1) 1Der Erwerb der Mitgliedschaft nach § 3 setzt voraus, dal der Arbeitgeber das fir die Mitglieder der in der
Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde zusammengeschlossenen Arbeitgeberverbande geltende
Versorgungstarifrecht oder ein Tarifrecht wesentlich gleichen Inhalts tarifvertraglich oder allgemein
einzelarbeitsvertraglich anwendet. 2Ein Tarifrecht wesentlich gleichen Inhalts ist nur dann gegeben, wenn es

auch Regelungen enthalt, die dem § 3 Satz 1 und dem Abschnitt 111 des Zweiten Teiles des Tarifvertrages tber die
Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe entsprechen.

(2) Erscheint bei einem Arbeitgeber, der unter § 3 Buchstabe d oder e féllt, der dauernde Bestand nicht

gesichert, so kdnnen zur Regelung der sich aus einer Aufldsung des Arbeitgebers ergebenden
zusatzversicherungsrechtlichen Fragen von der Zusatzversorgungskasse weitere Bedingungen fur den Erwerb der
Mitgliedschaft gesetzt werden.

§11
Erwerb und Inhalt der Mitgliedschaft

(1) 1Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme begriindet. 2Die Zusatzversorgungskasse entscheidet {iber den
Aufnahmeantrag des Arbeitgebers schriftlich nach pflichtgemé&Rem Ermessen. 3In dem Aufnahmebescheid ist der
Zeitpunkt, in dem die Mitgliedschaft beginnt, festzusetzen. 4Das Mitgliedsverhéltnis ist ein privatrechtliches
Versicherungsverhaltnis zwischen dem Arbeitgeber und der Zusatzversorgungskasse. 5Sein Inhalt wird durch die
Vorschriften dieser Satzung bestimmt.

(2) Die Aufnahme der in § 3 Buchstabe d und e bezeichneten juristischen Personen des privaten Rechts bedarf der

Zustimmung des Kassenausschusses (8 5 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe f), die der unter Buchstabe e bezeichneten auch
der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde (8 8).
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(3) 1Das Mitglied ist verpflichtet, der Kasse unentgeltlich tiber alle Umsténde und Verhaltnisse Auskunft zu
erteilen, die fiir den Vollzug der Vorschriften dieser Satzung von Bedeutung sind. 2Es ist auch verpflichtet,

a) unverziglich seine sémtlichen der Versicherungspflicht unterliegenden Arbeitnehmer bei der Kasse
anzumelden und bei Wegfall der Versicherungspflicht, unbeschadet des § 19 Abs. 2, abzumelden, b) in der
Abmeldung anzugeben, ob bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses die VVoraussetzungen des § 28 Abs. 5
Satz 1 oder 2 erfullt waren,

¢) dem Pflichtversicherten nach Ablauf jedes Kalenderjahres sowie beim Ende der Pflichtversicherung
einen Nachweis Uber das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, den tarifvertraglich oder
arbeitsvertraglich vereinbarten Beitrag des Pflichtversicherten zur Umlage die gezahlten
Erh6hungsbetrage und die Umlagemonate nach dem jeweiligen Formblatt der Kasse auszuhé&ndigen,

d) seinen Arbeitnehmern die von der Kasse zur Verfiigung gestellten Druckschriften auszuh&ndigen und
gegebenenfalls zu erlautern,

e) der Kasse jederzeit Auskunft iber bestehende und friihere Arbeitsverhéltnisse zu erteilen und ihr
eine drtliche Priifung der VVoraussetzungen flr die Versicherungspflicht sowie der Entrichtung der
Umlagen zu gestatten,

f) im Schriftverkehr mit der Kasse die von ihr herausgegebenen Formbléatter zu benutzen.

(4) INach Ablauf jedes Kalenderjahres - spétestens jedoch bis zum 30.4. des Folgejahres - hat das Mitglied der
Kasse eine Jahresmeldung fiir jeden Pflichtversicherten zu Ubersenden. 2In begriindeten Ausnahmeféllen kann auf
Antrag Fristverlangerung gewéhrt werden. 3Die Jahresmeldung ist in allen Angaben nach Versicherungsabschnitten
zu gliedern. 4Versicherungsabschnitt ist jeweils der Zeitraum innerhalb eines Kalenderjahres, fiir den

a) ununterbrochen Umlagen entrichtet worden sind,
b) bei bestehender Pflichtversicherung keine Umlagen entrichtet worden sind.

5Andert sich die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelmaRige wéchentliche Arbeitszeit oder in
einem Fall des § 34 a Abs. 1 Buchstabe a die flr entsprechende Vollbeschéftigte maRgebende tarifvertraglich
vereinbarte oder betriebsiibliche durchschnittliche regelméRige wochentliche Arbeitszeit, so beginnt ein neuer
Versicherungsabschnitt. 6Tritt diese Anderung im Laufe eines Kalendermonats ein, beginnt der neue
Versicherungsabschnitt mit dem Ersten des folgenden Kalendermonats. 7Abweichend von Satz 6 beginnt am 1. Mai
1989 und am 1. Mai 1990 ein neuer Versicherungsabschnitt. 8In den Féllen des § 62 Abs. 7 Sétze 7 und 8 ist
Versicherungsabschnitt die Zeit eines jeden Kalenderjahres, fiir die Umlagen nach den genannten Vorschriften
entrichtet worden sind; der Pflichtversicherte gilt als vollbeschaftigt. 91st mit dem Pflichtversicherten keine
durchschnittliche regelmaRige wochentliche Arbeitszeit vereinbart, gilt er als Teilzeitbeschéftigter im Sinne
des § 34 a Abs. 1. 10Als durchschnittliche regelmaRige wochentliche Arbeitszeit gilt der wochentliche
Durchschnitt der im Versicherungsabschnitt tatsdchlich geleisteten Arbeitsstunden.

(5) In den Féllen des 8§ 34a Abs. | Buchstabe a sind filr jeden Versicherungsabschnitt, fiir den Umlagen entrichtet
worden sind,

a) die fur den Pflichtversicherten magebende tarifliche oder betriebsiibliche durchschnittliche
regelméRige wochentliche Arbeitszeit,

b) die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelméRige wochentliche Arbeitszeit,

c) der Bezug einer Teilrente nach § 42 SGB VI bei einer Teilzeitbeschéftigung und

d) die arbeitsvertraglich vereinbarte Altersteilzeit nach dem Altersteilzeitgesetz
anzugeben.
(6) 1Die Vordrucke zur Abrechnung der Umlagen und ErhShungsbetrage miissen der Kasse spétestens sechs Wochen nach
ihrer Ubersendung an das Mitglied ausgefiillt zugehen. 2Die Kasse kann diese Frist im Einzelfall verlangern. Fir

jeden Tag, um den die Frist Uiberschritten wird, kann die Kasse einen Betrag von 50,- DM von dem Mitglied
fordern.

§12
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet

a) wenn das Mitglied aufgeldst oder in eine andere juristische Person tbergefiihrt wird,
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b) durch Kiindigung.

(2) 1Die Kuindigung durch die Kasse ist zuldssig, wenn die in oder auf Grund des § 10 fiir die Begriindung der
Mitgliedschaft aufgestellten VVoraussetzungen aus anderen als den in Absatz 1 Buchstabe a niedergelegten Griinden
ganz oder teilweise weggefallen sind. 2Die Kiindigung ist mit einer Frist von sechs Monaten zum SchluR eines
Kalenderjahres auszusprechen.

(3) Die Kuindigung durch das Mitglied ist zum Schlul? eines Kalenderjahres mit sechsmonatiger Frist zul&ssig.

(4) Das Recht zur Kiindigung aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Frist bleibt unberiihrt. Ein wichtiger
Grund zur Kiindigung liegt inshesondere vor, wenn ein Mitglied den wesentlichen Teil seiner Pflichtversicherten
auf einen Arbeitgeber Ubertragen hat, der weder Mitglied der Kasse noch Mitglied einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherung tibergeleitet werden, ist. Eine Kiindigung kann unterbleiben,
wenn sich das Mitglied verpflichtet, fiir die ausgeschiedenen Pflichtversicherten den anteiligen Ausgleichsbetrag
nach § 13 Abs. 1 zu zahlen.

(5) Die Kuindigung ist schriftlich auszusprechen und férmlich zuzustellen.

§13
Ausgleichsbetrag

(1) 1Das ausscheidende Mitglied hat an die Kasse einen Ausgleichsbetrag in Hohe des Barwertes der im Zeitpunkt
der Beendigung der Mitgliedschaft auf ihr lastenden Verpflichtungen aufgrund von

a) Leistungsanspriichen von Personen, bei denen der Versicherungsfall in einer Pflichtversicherung auf
Grund eines Arbeitsverhaltnisses bei dem ausgeschiedenen Mitglied eingetreten ist oder deren
Pflichtversicherung im Zeitpunkt des Eintritts des Versicherungsfalles als aufrechterhalten gegolten
hat,

b) Leistungsanspriichen von Personen, bei denen der Versicherungsfall in einer beitragsfreien
Versicherung eingetreten ist, die auf einer Pflichtversicherung tiber das ausgeschiedene Mitglied
beruht,

¢) Leistungsanspriichen von Hinterbliebenen von in den Buchstaben a und b genannten Personen,

d) Anwartschaften aus beitragsfreien Versicherungen im Sinne des Buchstaben b, die beim Ausscheiden
des Mitglieds schon bestanden haben oder mit dem Ausscheiden des Mitglieds entstehen,

e) Anwartschaften von Personen, die beim Ausscheiden des Mitglieds beitragsfrei versichert im Sinne
des Buchstaben b waren oder die mit dem Ausscheiden beitragsfrei versichert werden, deren
Pflichtversicherung im Zeitpunkt des Eintritts des Versicherungsfalles als aufrechterhalten gilt,

f) kiinftigen, auf Grund des Todes der in den Buchstaben a, b, d und e genannten Personen entstehenden
Leistungsanspriichen der Personen, die im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft als
Hinterbliebene in Frage kommen,

zu zahlen. 2Bei der Feststellung des Barwertes werden die Teile der Leistungsanspriiche und Anwartschaften nicht
berticksichtigt, die aus dem VVermdgen im Sinne des § 71 Abs. 2 Satz 1 und 2 zu erfiillen sind.

3Anspriiche, die im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft ruhen, werden nur dann nicht beriicksichtigt, wenn
das Ruhen auf § 55 Abs. 5 beruht. 4Der Barwert wird von der Kasse nach versicherungsmathematischen Grundsétzen
ermittelt. SAls kiinftige jahrliche Erhéhung der Renten im Sinne von § 47 Abs. 1 Satz 1 wird das Mittel zwischen
dem Durchschnitt der jahrlichen VVerdnderungen in den letzten 10 Jahren unter besonderer Beriicksichtigung der
letzten Jahre vor dem Ausscheiden und 3,0 v.H. zugrunde gelegt. 6Fiir die kiinftigen Zinseinnahmen wird ein
Zinssatz zugrunde gelegt, der dem Mittel zwischen dem Durchschnitt der Zinseinnahmen aus dem Kassenvermdgen
wahrend desselben Zeitraumes unter besonderer Beriicksichtigung der letzten Jahre vor dem Ausscheiden und 3,5 v.
H. entspricht. 7Flr Verwaltungskosten werden 1,5 v. H. der Jahresrentensumme angesetzt. 8L&Rt die Entwicklung
des Rententrends oder der Zinseinnahmen erwarten, daR die Berechnung nach den Sétzen 5 und 6 zu ungedeckten
Risiken flir die Kasse oder zu schwerwiegenden Nachteilen fur das ausscheidende Mitglied filhrt, kann der
Kassenausschuf3 eine abweichende versicherungsmathematische Berechnung anordnen. 9Die Kasse kann mit Zustimmung
des Kassenausschusses statt der Zahlung des Barwertes auch die Annahme von Vorauszahlungen auf die
Rentenverpflichtungen zuziiglich Verwaltungskosten in jeweils von der Kasse angeforderter Hohe vereinbaren,
sofern das ausscheidende Mitglied die Erfiillung der Zahlungsverpflichtung sicherstellt; die Einzelheiten werden

in einer Verpflichtungsvereinbarung geregelt.

(2) 1Absatz 1 gilt nicht, wenn die Pflichtversicherungen der Arbeitnehmer des ausgeschiedenen Mitglieds, die in

den 36 Monaten vor dem Ausscheiden durchgehend oder zeitweise bestanden haben, spétestens drei Monate nach ihrer
Beendigung Uber ein anderes Mitglied oder mehrere andere Mitglieder auf das oder auf die die Aufgaben des

friiheren Mitglieds Ubergegangen sind, fortgesetzt wurden. 2Wurden die Pflichtversicherungen zu einem geringeren
Teil als 80 v. H. der Zahl der Arbeitnehmer, die am Ersten des 36. Monats vor dem Ausscheiden beim Mitglied
beschaftigt waren, fortgesetzt, so gilt Absatz 1 mit der Mal3gabe, daf der Ausgleichsbetrag nur in Hohe des

Bruchteils zu zahlen ist, um den die Zahl der Arbeitnehmer, deren Pflichtversicherungen fortgesetzt wurden,

hinter 80 v.H. der Zahl der Arbeitnehmer, die am Ersten des 36. Monats vor dem Ausscheiden beim Mitglied
beschaftigt waren, zurlickbleibt. 3Pflichtversicherungen, die in dem Zeitraum von 36 Monaten im Zusammenhang mit
dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet haben, gelten als fortgesetzte Pflichtversicherungen.
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(3) Absatz 1 gilt ferner nicht, soweit im Falle des § 68 Abs. 1a die Lasten hinsichtlich der in Absatz 1 Satz 1
bezeichneten Anspriiche von einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung tibernommen werden.

(4) 1Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats nach Zugang des Festsetzungsbescheides zu zahlen.
2Die Kasse kann die Zahlung unter Berechnung von Zinsen stunden.

(5) Die Kosten fiir die nach Absatz 1 und 2 erforderliche versicherungsmathematische Berechnung hat das
ausscheidende Mitglied zu tragen.

Abschnitt 11

Voraussetzungen und Inhalt der Einzelversicherungsverhéltnisse

§14
Avrten der Einzelversicherungsverhdltnisse

(1) Einzelversicherungsverhaltnisse sind

a) die Pflichtversicherung (88 15 bis 20).

b) die freiwillige Weiterversicherung (88 23, 24).

c) die beitragsfreie Versicherung (88§ 25, 26).
(2) Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist das Mitglied. 2VVersicherungsnehmer der freiwilligen
Weiterversicherung und der beitragsfreien Versicherung ist der Versicherte. 3Bezugsberechtigte sind der

Versicherte und seine Hinterbliebenen nach MafRgabe der Satzung.

1. Die Pflichtversicherung

§15
Begriindung der Pflichtversicherung

1Die Pflichtversicherung entsteht, falls die Voraussetzungen der Versicherungspflicht (88 16 bis 18) gegeben

sind, mit dem Eingang der Anmeldung. 2Sie beginnt zu dem Zeitpunkt, in dem nach den Angaben in der Anmeldung die

Voraussetzungen fiir die Versicherungspflicht eingetreten sind.

§16
Versicherungspflicht

(1) 1Der Versicherungspflicht unterliegt, vorbehaltlich der 88 17 und 18, vom Beginn des Arbeitsverhéltnisses an
der Arbeitnehmer,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b) der nach seinem Arbeitsvertrag in diesem Arbeitsverhaltnis nicht im Sinne des § 8 Abs. 1 SGB 1V -
ohne Berticksichtigung des § 8 Abs. 2 SGB 1V - geringfligig nebenberuflich beschéftigt wird oder nicht
als Studierender nach § 5 Abs. 3 SGB VI versicherungsfrei ist

und

¢) der vom Beginn des Arbeitsverhaltnisses an bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres die Wartezeit (§
29) erflillen kann, wobei friihere Versicherungszeiten, die auf die Wartezeit angerechnet werden, zu
beriicksichtigen sind.

2Der Versicherungspflicht unterliegen, vorbehaltlich des § 17, auch vertretungsberechtigte Organmitglieder eines
Mitglieds, fur die die Teilnahme ander Zusatzversorgung durch Dienstvertrag vereinbart ist, wenn die
Voraussetzungen des Satzes 1 Buchstabe c vorliegen.

(1 a) Wechselt ein Pflichtversicherter von einem Mitglied zu einem anderen Arbeitgeber, der weder Mitglied der
Kasse noch einer Zusatzversorgungseinrichtung ist, zu der Versicherungen tlbergeleitet werden, an dem aber das
Mitglied unmittelbar oder (iber ein verbundenes Unternehmen beteiligt ist, kann die Pflichtversicherung
aufrechterhalten werden, wenn die Pflicht zur Versicherung mit Zustimmung der Kasse, die mit Auflagen versehen
werden kann, arbeitsvertraglich vereinbart wird. Die Aufrechterhaltung der Pflichtversicherung erfolgt auf der
Grundlage hochstens des bisherigen zusatzversorgungspflichtigen Entgelts, erh6ht um den Unterschiedsbetrag zur
nachsthoheren Lebensaltersstufe/Stufe, die der Pflichtversicherte innerhalb der nachsten zwei Jahre erreicht

hétte - mit Anpassung gemal’ § 47 Abs. 1 Satz 1. Im Verhaltnis zur Kasse gilt das Mitglied weiterhin als
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Arbeitgeber des Pflichtversicherten.

(2) Ein Arbeitnehmer, der in regelmaRiger Wiederkehr fiir eine jahreszeitlich begrenzte Tatigkeit als
Saisonarbeitnehmer befristet beschaftigt wird, unterliegt unter den VVoraussetzungen von Absatz 1 erst vom Beginn
des zweiten Beschaftigungsjahres an der Versicherungspflicht.

(3) Der Versicherungspflicht unterliegen unter den Voraussetzungen von Absatz 1 Satz 1 Buchstabe a und ¢

a) der Waldarbeiter, wenn fir sein Arbeitsverhdltnis auf Grund Tarifvertrages oder auf Grund eines
durch den Arbeitsvertrag fiir anwendbar erklarten Tarifvertrages die Pflicht zur Versicherung besteht
sowie

b) der Arbeitnehmer, der unter die Tarifvertrage tber die Regelung der Rechtsverhaltnisse der nicht
vollbeschaftigten amtlichen Tierérzte und Fleischkontrolleure in éffentlichen Schlachthéfen und in
Einfuhruntersuchungsstellen (TV Ang i6S oder TV Ang-O i6S) féllt, wenn und solange er in dem jeweils
vorangegangenen Kalenderjahr Stundenvergttungen fiir mindestens 1000 Stunden erhalten hat; die Zahl der
Stunden ist dadurch zu ermitteln, daf die Beziige (Vergitung, Zeitzuschldge, Krankenbeziige,
Krankengelzuschuf’ und Urlaubsvergiitung) des jeweils vorangegangenen Kalenderjahres durch die fiir den
Angestellten am 31. Dezember des vorangegangenen Kalenderjahres maRgebende Stundenvergiitung geteilt
werden.

§17
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

(1) tAusgenommen von der Versicherungspflicht (versicherungsfrei) ist ein Arbeitnehmer, der fir nicht mehr als
zwolf Monate eingestellt wird, es sei denn, daf er bis zum Beginn des Arbeitsverhaltnisses Versicherter,
Versorgungsrentenberechtigter oder Versicherungsrentenberechtigter der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, von der seine Versicherung zur Kasse (ibergeleitet wird, gewesen ist.

2Wird das Arbeitsverhdltnis tber zwolf Monate hinaus verlangert oder fortgesetzt, so tritt die
Versicherungspflicht von dem Beginn des Arbeitsverhaltnisses an ein.

(2) Absatz 1 Satz 1 gilt nicht fiir den Saisonarbeitnehmer, der der Versicherungspflicht nach § 16 Abs. 2
unterliegt.

(3) Versicherungsfrei ist ferner ein Arbeitnehmer, der

a) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebenslangliche Versorgung nach beamten- oder
soldatenrechtlichen Vorschriften oder Grundsétzen oder entsprechenden kirchenrechtlichen Regelungen
mindestens in Hohe der beamtenrechtlichen Mindestversorgungsbeziige hat und dem
Hinterbliebenenversorgung gewahrleistet ist oder

b) nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder einer entsprechenden Bestimmung fiir den Fall
der Dienstunfahigkeit oder des Erreichens einer Altersgrenze eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf
eine vom Arbeitgeber zu gewéhrende lebensléngliche Versorgung und Hinterbliebenenversorgung auf der
Grundlage des nach der Regelung ruhegeldfahigen Arbeitsentgelts und der Dauer der Dienstjahre,
Betriebszugehdrigkeit oder dgl. hat oder

¢) (weggefallen)

d) fur das bei dem Mitglied bestehende Arbeitsverhaltnis auf Grund gesetzlicher, tariflicher oder
vertraglicher Vorschrift einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung (Versorgungsanstalt der Deutschen
Buhnen, Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester, Bahnversicherungsanstalt Abt. B oder einer
gleichartigen Versorgungseinrichtung) angehdren muf} oder

e) auf Grund des § 81 Abs. 6 oder einer entsprechenden Satzungsvorschrift durch eine andere
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse (ibergeleitet werden, oder auf Grund
eines dieser Vorschrift entsprechenden Tarifvertrages durch ein Mitglied oder einen Beteiligten einer
solchen Zusatzversorgungseinrichtung von der Versicherungspflicht befreit worden ist oder

f) auf Grund des Absatzes 5 oder durch eine andere Zusatzversorgungseinrichtung, von der
Versicherungen zur Kasse Uibergeleitet werden, auf Grund einer entsprechenden Vorschrift von der
Versicherungspflicht befreit worden ist oder

g) (weggefallen)

h) bei Beginn des Arbeitsverhaltnisses das 65. Lebensjahr vollendet hat, es sei denn, da er vom
Mitglied Giber das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschéaftigt wird, weil die Wartezeit (§ 29) nicht
erfullt ist (§ 20 Abs. 3), oder

i) (weggefallen)

k) als Beschéftigter eines Mitgliedes eines der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbénde
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angehdrenden Arbeitgeberverbandes nicht unter den Personenkreis des § 1 Abs. 1 des Tarifvertrages tber
die Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe féllt oder als Arbeitnehmer eines
sonstigen Mitglieds nicht unter den Personenkreis dieser VVorschrift fiele, wenn das Mitglied diesen
Tarifvertrag anwenden wirde, es sei denn, dal? die Teilnahme an der Zusatzversorgung durch den
Arbeitsvertrag vereinbart ist, oder

1) bei der Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen oder der Versorgungsanstalt der deutschen
Kulturorchester freiwillig weiterversichert ist, und zwar auch dann, wenn diese freiwillige
Weiterversicherung spéter als drei Monate nach Aufnahme des Arbeitsverhéltnisses bei dem Mitglied der
Kasse endet, oder

m) Rente wegen Alters nach 8§ 36 bis 40 SGB VI als Vollrente erhdlt oder erhalten hat oder bei dem der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe b bis e oder einer entsprechenden Vorschrift der
Satzung einer Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse (ibergeleitet werden,
eingetreten ist oder

n) Anspruch auf Ubergangsversorgung nach Nr. 6 der Sonderregelungen 2 noder Nr. 4 der
Sonderregelungen 2 x zum Bundes-Angestelltentarifvertrag besitzt oder

0) mit Riicksicht auf seine Zugehdrigkeit zu einem auslandischen System der sozialen Sicherung nicht
der Pflichtversicherung unterliegt und sich dort auch nicht freiwillig versichert hat.

(4) Absatz 3 Buchstabe a und b gilt nicht fiir den Arbeitnehmer, der nur Anspruch auf Witwen-, Witwer- oder
Waisengeld oder einen entsprechenden Unterhaltsbeitrag hat.

(5) Von der Versicherungspflicht befreit wird auf seinen schriftlichen Antrag durch die Kasse ein
Arbeitnehmer, solange er Mitglied des Versorgungswerks der Presse ist.

(6)Die arbeitsvertragliche Vereinbarung der Teilnahme an der Zusatzversorgung nach Absatz 3 Buchstabe k
bedarf der schriftlichen Zustimmung der Zusatzversorgungskasse. Die Zustimmung kann mit Auflagen und
Bedingungen verbunden werden.

§18
Beginn der Versicherungspflicht in besonderen Féllen

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter Arbeitnehmer unterliegt der Versicherungspflicht vom
Ersten des Monats an, in den der Geburtstag fallt, frihestens jedoch vom Beginn des Arbeitsverhdltnisses an.

§19
Ende der Pflichtversicherung

(1) 1Die Pflichtversicherung endet, wenn die Versicherungspflicht wegféllt. 2 Sie endet auch mit der Beendigung
der Mitgliedschaft des Arbeitgebers.

(2) 1Die Abmeldung von der Pflichtversicherung (8 11 Abs. 3 Satz 2 Buchstabe a) kann unterbleiben, wenn das
Arbeitsverhdltnis unter denin § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a oder b genannten \Voraussetzungen beendet worden
ist. 2Die Abmeldung ist auf den Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses nachzuholen, falls der
Pflichtversicherte von seinem Anspruch auf Wiedereinstellung keinen Gebrauch macht.

§20
Ende der Versicherungspflicht

(1) Die Versicherungspflicht endet in dem Zeitpunkt, in dem ihre VVoraussetzungen entfallen. (2)

1Stellt der Arbeitnehmer einen Antrag nach § 17 Abs. 5, so endet die Versicherungspflicht mit dem Ablauf des
Monats der Antragstellung. 2Liegen die in § 17 Abs. 5 angefiihrten Befreiungsgriinde bereits in dem Zeitpunkt vor,
in dem nach den allgemeinen Vorschriften die Versicherungspflicht beginnen wiirde, und stellt der Arbeitnehmer
den Antrag innerhalb einer Frist von 15 Monaten seit diesem Zeitpunkt, so tritt die Versicherungspflicht nicht

ein.

(3) 1Bei Vollendung des 65. Lebensjahres endet die Versicherungspflicht mit dem Ablauf des Monats, in dem der
Avrbeitnehmer das 65. Lebensjahr vollendet. 2Wird ein Arbeitnehmer, der das 65. Lebensjahr vollendet, tiber diesen

Zeitpunkt hinaus weiterbeschaftigt, weil die Wartezeit (8§ 29) nicht erflllt ist, so bleibt die
Versicherungspflicht bis zur Beendigung des Arbeitsverhéltnisses bestehen.

§21

(weggefallen)
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§22
Ausbildungsverhaltnisse

Als Arbeitnehmer im Sinne der Satzung gelten

a) Auszubildende, die unter den Manteltarifvertrag fir Auszubildende vom 6. Dezember 1974 bzw. unter
den Manteltarifvertrag fiir Auszubildende (Mantel-TV Azubi-O) vom 5. Mérz 1991 bzw. unter den
Manteltarifvertrag fir Auszubildende (Mantel-TV Azubi - Ostdeutsche Sparkassen) vom 16. Mai 1991 oder,
wenn sie als Forstwirt ausgebildet werden, unter § 1 Abs. 2 des Tarifvertrages tber die Versorgung der
Waldarbeiter der Gemeinden und Gemeindeverbande bzw. unter den Tarifvertrag tiber die

Rechtsverhdltnisse der zum Forstwirt Auszubildenden (TVA-F-O) vom 5. April 1991,

b) Schilerinner/Schiler in der Krankenpflege und in der Kinderkrankenpflege und
Hebammenschiilerinnen/Schiler in der Entbindungspflege, die unter den Geltungsbereich des

Tarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der Schiilerinner/Schiler, die nach MaRgabe des
Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden, vom 28. Februar 1986 bzw. des
Tarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der Schiilerinner/Schiler, die nach MaRgabe des
Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden (Mantel-TV Schi-O) vom 5. Mérz 199 1
- mit Ausnahme der Schilerinnen/Schiiler in der Krankenpflegehilfe -,

c) Arzte/Arztinnen im Praktikum, die unter den Geltungsbereich des Tarifvertrages zur Regelung der
Rechtsverhaltnisse der Arzte/Arztinnen im Praktikum vom 10. April 1987 bzw. des Manteltarifvertrages
zur Regelung der Rechtsverhdltnisse der Arzte/Arztinnen im Praktikum (Mantel-TV AiP-O) vom 5. Mérz
1991,

in der jeweils geltenden Fassung fallen oder die unter einen dieser Tarifvertrage fallen wiirden, wenn das
Mitglied diese Tarifvertrage anwendete.

2. Die freiwillige Weiterversicherung

§23

(weggefallen)

§24
Ende der freiwilligen Weiterversicherung

(1) 1Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem Versicherten jederzeit schriftlich gekiindigt werden; sie
endet dann mit Ablauf des Monats, fir den der letzte Beitrag entrichtet worden ist. 2Die freiwillige
Weiterversicherung endet auch dann mit Ablauf des Monats, fiir den der letzte Beitrag entrichtet worden ist, wenn
der Versicherte mit seinen Beitragen fiir drei Monate im Verzug ist und den Riickstand nicht innerhalb einer von
der Kasse gesetzten Frist begleicht.

(2) 1Die freiwillige Weiterversicherung endet ferner, wenn der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse (ibergeleitet werden, wieder
versicherungspflichtig wird, mit Ablauf des diesem Zeitpunkt vorangegangenen Monats, fiir den zuletzt Beitrage
entrichtet worden sind. 2Der Versicherte ist verpflichtet, der Kasse unverziiglich unter Angabe des Beginns der
Beschéftigung und des Arbeitgebers den AbschluR eines Arbeitsvertrages mit einem Mitglied der Kasse oder einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse (ibergeleitet werden, anzuzeigen.

(3) Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter

a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von dem an auf Grund des Eintritts des
Versicherungsfalles Rente zu gewéhren ist.

3. Die beitragsfreie Versicherung

§25
Entstehen der beitragsfreien Versicherung

(1) Endet - auer im Falle des Todes des Versicherten -
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a) die Pflichtversicherung, ohne daB ein Anspruch auf Versorgungsrente besteht, oder
b) die freiwillige Weiterversicherung, ohne daf? ein Anspruch auf Versicherungsrente besteht,
so bleibt die Versicherung als beitragsfreie Versicherung bestehen.

(2) Erlischt - auer im Falle des Todes des Berechtigten - der Anspruch

a) eines Versorgungsrentenberechtigten auf Versorgungsrente oder
b) eines Versicherungsrentenberechtigten auf Versicherungsrente,
ohne daf} der Berechtigte bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der

Versicherungen zur Kasse Uibergeleitet werden, wieder versicherungspflichtig wird, so entsteht eine
beitragsfreie Versicherung.

§26
Ende der beitragsfreien VVersicherung

1Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der
Versicherungen zur Kasse Uibergeleitet werden, wieder versicherungspflichtig wird,

b) ein Anspruch auf Versicherungsrente oder in den Féllen des § 28 Abs. 3 und 5 auf Versorgungsrente
entsteht,

c) der Versicherte stirbt,
d) der Versicherte, der die Wartezeit nicht erfillt hat, das 67. Lebensjahr vollendet,

e) der Versicherte einen Antrag auf Beitragserstattung stellt, der zum Erléschen der Rechte aus allen
Versicherungszeiten fiihrt (§ 66 Abs. 3 Satz 4).

2§ 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.
Dritter Teil

Versicherungsleistungen

Abschnitt |

Leistungsarten

§27
Leistungsarten

Die Kasse gewéhrt folgende Versicherungsleistungen:

1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fir Versicherte, fir Witwen von Versicherten, fir Witwer
von Versicherten und fiir Waisen von Versicherten,

2. (weggefallen)
3. Sterbegeld,
4. Abfindungen.
Abschnitt 11
Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fur Versicherte

I. Anspruchsvoraussetzungen
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§28
Anspruch auf Versorgungsrente und Versicherungsrente

(1) Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit (§ 29) erfullt hat, der Versicherungsfall (§ 30) einund ist
er in diesem Zeitpunkt

a) pflichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorgungsrente fiir Versicherte (
Versorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillige weiterversichert oder beitragsfrei versichert, so hat er Anspruch auf
Versicherungsrente fir Versicherte (\Versicherungsrentenberechtigter).

(2) Der Versicherte gilt als bei Eintritt des Versicherungsfalles (§ 30) pflichtversichert, wenn die
Pflichtversicherung an dem Tag, der dem Tag des Eintritts des Versicherungsfalles vorhergeht, aus Anlal? des
Eintritts des Versicherungsfalles geendet hat.

(3) 1Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtversichert gilt

a) der Waldarbeiter, dessen Arbeitsverhéltnis aufgrund tarifvertraglicher Vorschriften geendet hat,
ohne daf es einer Kiindigung bedurfte, und der bei Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf
Wiedereinstellung hétte,

b) der Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhéltnis infolge von Witterungseinfliissen oder wegen anderer
Naturereignisse durch Kiindigung nach besonderen tarifvertraglichen \orschriften beendet worden ist und
der bei Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstellung hétte,

c) der Saisonarbeiter im Sinne des § 16 Abs. 2, dessen Arbeitsverhéltnis infolge des Endes der Saison geendet
hat und der bei Beginn der nachsten Saison voraussichtlich wieder eingestellt wiirde,wenn der Versicherungsfall
nicht eingetreten wére. 2Dies gilt nicht, wenn die Pflichtversicherung auch ohne Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses aus einem anderen Grunde als dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet hétte.

(4) Das Vorliegen der VVoraussetzungen des Absatzes 3 ist durch eine Bescheinigung des letzten Arbeitgebers
nachzuweisen.

(5) 1Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtversichert gilt ein beitragsfrei Versicherter, der auf

Grund gesetzlicher Vorschrift oder auf Grund eines fur die Mitglieder nach § 3 Buchstabe a geltenden
Tarifvertrages oder einer entsprechenden Vorschrift eines fir sonstige Mitglieder geltenden Tarifvertrages, die
fir den gleichen Personenkreis gleichartige Regelungen trifft, aus seiner Beschéftigung ausscheiden mufite, wenn
er aus demselben Grund auch aus dem Arbeitsverhéltnis ausgeschieden ist. 2Als bei Eintritt des
Versicherungsfalles pflichtversichert gilt ferner ein beitragsfrei Versicherter, der auf Grund einer vom

Muitglied aus betrieblichen Griinden ausgesprochenen Kiindigung oder auf Grund eines vom Mitglied aus nicht
verhaltensbedingten Griinden veranlaliten Auflésungsvertrages aus dem Arbeitsverhdltnis ausgeschieden ist, wenn er
im Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhdltnisses das 58. Lebensjahr vollendet und mindestens 240
Umlagemonate zuriickgelegt hatte. 3Die Satze 1 und 2 gelten nicht, wenn nach der Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses erneut Versicherungspflicht bei der Kasse oder bei einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse ibergeleitet werden, entstanden ist.

(6) Die 88 103, 104 SGB VI gelten entsprechend.

(7) INeben einer Rente wegen Erwerbsunfahigkeit wird eine Rente wegen Berufsunfahigkeit nicht gewahrt.
2Neben Renten nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe a bis e und h oder Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a bis e werden keine
Renten wegen Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahigkeit gewahrt.

8§29
Wartezeit

(1) 1Die Wartezeit betragt 60 Umlagemonate (§ 62 Abs. 10). 2In den Féllen des § 7 Abs. 5 des Gesetzes Uber die
Rechtsverhéltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages und entsprechender gesetzlichen Vorschriften werden
die Zeiten einer nach dem Beginn der Pflichtversicherung liegenden Mitgliedschaft im Bundestag, im Europdischen
Parlament oder indem Parlament eines Landes auf die Wartezeit angerechnet.

(2) 1Die Wartezeit gilt als erfullt, wenn die Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunféhigkeit oder der Tod durch einen
Avrbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung eingetreten ist, der mit dem der Pflichtversicherung
zugrunde liegenden Arbeitsverhaltnis zusammenhéngt. 20b ein Arbeitsunfall vorgelegen hat, ist durch den
Bescheid des Trégers der gesetzlichen Unfallversicherung nachzuweisen.
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§30
Versicherungsfall

(1) 1Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert
ist, vorbehaltlich der Satze 2 bis 4 und der Absétze 2 und 3, an dem Tag ein, von dem an auf Grund des
Bescheides des Rentenversicherungstragers seine

a) Regelaltersrente nach § 35 SGB VI als Vollrente.
b) Altersrente fiir langjahrig Versicherte nach § 36 SGB VI als Vollrente,

c) Altersrente flir Schwerbehinderte, Berufsunféhige oder Erwerbsunféhige nach § 37 SGB V1 als
Vollrente,

d) Altersrente wegen Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeitarbeit § 38 SGB VI als Vollrente, e)
Altersrente flir Frauen nach § 39 SGB VI als Vollrente,

f) Rente wegen Berufsunfahigkeit nach § 43 SGB VI,
g) Rente wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 44 Abs. | SGB VI,

h) Altersrente fiir langjahrig unter Tage beschéaftigte VVersicherte nach § 40 SGB VI als Vollrentebeginnt.

2Beginnt die Rente nach Satz 1 Buchstabe a zu einem spéteren Zeitpunkt als dem Beginn des Kalendermonats, der
auf den Monat folgt, in dem der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat, tritt der Versicherungsfall am
Ersten des Kalendermonats ein, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat,
inden Féllen des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst am Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, mit dessen
Ablauf das Arbeitsverhaltnis geendet hat. 3Ist im Bescheid des Rentenversicherungstragers fiir den Eintritt der
Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfahigkeit ein vor dem Rentenbeginn liegender Tag festgestellt, so tritt der
Versicherungsfall an diesem Tag ein. 4Der Versicherungsfall tritt auf Antrag am Ersten des Monats ein, der auf
den Monat folgt, mit dessen Ablauf der Pflichtversicherte aus dem die Pflichtversicherung begriindenden
Arbeitsverhaltnis ausscheidet,

a) weil ihm eine Rente wegen Erwerbsunféhigkeit nach § 44 Abs. 3 SGB VI bewilligt worden ist oder

b) weil, wenn er nicht zugleich Versorgungsrentenberechtigter ist, sich seine Rente wegen
Erwerbsunfahigkeit nach § 100 Abs. 1i.V.m. 8§ 75 Abs. 3 SGB VI geandert hat.

(2) 1Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht
versichert ist oder der die VVoraussetzungen fiir den Bezug einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
nicht erfillt, auf Antrag - vorbehaltlich der Sétze 5 bis 9 und des Absatzes 3 - am Ersten des Monats ein, der
auf den Monat folgt, in dem der Antrag des Pflichtversicherten beim Mitglied, der Antrag des sonstigen
Versicherten bei der Kasse, eingegangen ist, wenn

a) der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat,

b) der Pflichtversicherte das 63. Lebensjahr vollendet und mindestens 420 Umlagemonate zuriickgelegt
hat,

c) der Pflichtversicherte das 60. Lebensjahr vollendet hat, als Schwerbehinderter (8 1
Schwerbehindertengesetz) anerkannt, berufsunféhig oder erwerbsunféhig ist und mindestens 420
Umlagemonate zuriickgelegt hat,

d) der Versicherte, der das 60. Lebensjahr vollendet und mindestens 180 Umlagemonate zuriickgelegt hat,
von denen mindestens 96 auf die letzten 120 Kalendermonate entfallen,

aa) arbeitslos im Sinne des Dritten Buchs Sozialgesetzbuch ist und innerhalb der letzten
eineinhalb Jahre insgesamt mindestens 52 Wochen arbeitslos gewesen ist oder

bb) mindestens in den letzten 24 Kalendermonaten Altersteilzeitarbeit nach dem
Altersteilzeitgesetz ausgetbt hat;
§ 38 Satz 3 SGB VI gilt entsprechend,

e) die Versicherte das 60. Lebensjahr vollendet und mindestens 180 Umlagemonate zuriickgelegt hat, von
denen mindestens 121 auf die Zeit nach vollendetem 40. Lebensjahr entfallen,

f) der Versicherte berufsunféhig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Rentenversicherung ist und

in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt der Berufsunfahigkeit mindestens 36 Umlagemonate
zuriickgelegt hat oder die Berufsunfahigkeit auf Grund eines Arbeitsunfalles eingetreten ist,
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g) der Versicherte erwerbsunfahig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Rentenversicherung ist
und in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt der Erwerbsunfahigkeit mindestens 36 Umlagemonate
zuriickgelegt hat oder die Erwerbsunfahigkeit auf Grund eines Arbeitsunfalles eingetreten ist.

2In den Féllen des Satzes 1 gelten die Regelungen der gesetzlichen Rentenversicherung (iber Anhebung der
Altersgrenze und die vorzeitige Inanspruchnahme der Rente entsprechend. 3Der Antrag nach Satz 1 bedarf der
Schriftform. 4Satz 1 Buchstabe f und g gilt nicht, wenn der Rentenversicherungstréger wegen
Rehabilitationsmanahmen eine Rente nicht gewdhrt oder die Gewahrung einer Rente abgelehnt hat, weil der
Versicherte weder berufsunfahig noch erwerbsunfahig ist. 50b der Versicherte berufsunfahig oder erwerbsunféhig
ist, ist durch amtsérztliches Gutachten, ob die Berufsunfahigkeit oder die Erwerbsunfahigkeit durch

Arbeitsunfall eingetreten ist, ist durch den Bescheid des Tragers der gesetzlichen Unfallversicherung

nachzuweisen. 60b der Versicherte die VVoraussetzungen des Satzes 1 Buchstabe d hinsichtlich der Arbeitslosigkeit
erfullt, ist durch Bescheinigung des Arbeitsamtes nachzuweisen. 7Ist im amtsérztlichen Gutachten fiir den

Eintritt der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfahigkeit ein bestimmter Tag angegeben, so gilt dieser Tag,

sonst der Tag der abschlieRenden Untersuchung als Tag des Eintritts des Versicherungsfalles. 8In den Féllen des
Satzes 1 Buchstabe f und g sind auf Antrag auch Monate zu berticksichtigen, die nicht zugleich Umlagemonate sind,
fur die der Versicherte jedoch in denin Satz 1 Buchstabe a und b genannten 60 Kalendermonaten Beitrége zu einer
berufsstandischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI aufgrund eines
Arbeitsverhdltnisses gezahlt hat, in dem er mit mindestens der Hélfte der regelméRigen wochentlichen Arbeitszeit
eines entsprechenden vollbeschéftigten Angestellten beschaftigt gewesen ist. 9Der Versicherungsfall tritt in

den Féllen des Satzes 1 Buchstabe a bis e friihestens am Ersten des Monats ein, der auf den Monat folgt, in dem
die Voraussetzungen einer dieser Vorschriften erflllt sind, jedoch nicht vor dem Ersten des Monats, der auf den
Monat folgt, mit dessen Ablauf das Arbeitsverhéltnis geendet hat.

(3) Ist der Versicherungsfall im Monat Dezember eingetreten und hat die Pflichtversicherung mindestens bis zum
Ablauf dieses Monats bestanden, so gilt der Versicherungsfall als am I. Januar des folgenden Kalenderjahres
eingetreten.

2. Hohe der Versorgungsrenten und Versicherungsrenten

§31
Hdhe der Versorgungsrente

(1) Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 2 genannten Beziige
hinter der nach den 88 32 bis 34b errechneten Gesamtversorgung zurtickbleibt.

(2) Beziige im Sinne des Absatzes | sind

a) die Rente wegen Alters (8 33 Abs. 2 SGB V1) oder wegen verminderter Erwerbsféhigkeit (8 33 Abs. 3
Nr. 1 und 2 SGB VI) aus der gesetzlichen Rentenversicherung in der Hohe, in der sie fiir den Monat des
Beginns der Versorgungsrente (8 52) geleistet wird oder zu leisten wére, wenn

aa) die 88 93 bis 95, 311 und 312 SGB VI nicht angewendet wiirden,

bb) sie nicht auf Grund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1 Abs. 3,883 b, 10 ¢
VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VI) nach § 76 SGB VI vermindert oder erhht wére,

cc) sie nicht auf Grund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8 AVG, gegebenenfalls in
Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durchgefiihrten Kiirzung nachversicherter Entgelte
vermindert ware,

dd) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB VI vermindert wére,

ee) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 FANG oder nach § 22 Abs. 4 FRG vermindert ware,

ff) sie nicht wegen des Zusammentreffens mit einer héheren Erziehungsrente nach § 89 Abs. |
SGB VI nicht gezahlt wiirde,

gg) die Vollrente nicht nach 88 34, 100 Abs. 1 SGB VI wegen Hinzuverdienstes in eine
Teilrente umgewandelt worden wére,

hh) sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermindert ware,

i) sie nicht nach § 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB VI wegen Nichtinanspruchnahme nach Vollendung des
65. Lebensjahres erhoht wére,

kk) sie in unmittelbarem Anschluf} an eine Rente wegen verminderter Erwerbsféhigkeit nicht als
Teilrente geleistet wiirde,

I1) § 96 a in Verbindung mit § 43 Abs. 5 bzw. § 44 Abs. 5 SGB VI nicht angewendet wiirde,

mm) sie nicht Zuschldge an Entgeltpunkten aus der Zahlung von Beitrégen bei vorzeitiger
Inanspruchnahme einer Rente wegen Alters enthielte (88 76a, 187a SGB VI),
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nn) sie in den Féllen des § 30 Absatzes 1 Satz 1 Buchstabe e, in denen sie fiir mehr als 36
Kalendermonate vorzeitig in Anspruch genommen wurde, nur fiir 36 Kalendermonate nach § 77 SGB
VI vermindert wére;

unberiicksichtigt bleiben, vorbehaltlich des Absatzes 2 a, Rentenanteile, die ausschlieRlich auf
Kindererziehungszeiten (88 56, 249, 249a SGB VI) - ohne Rentenanteile flr sonstige Beitragszeiten im
Sinne des § 70 Abs. 2 Satz 2 SGB VI - beruhen,

b) Steigerungsbetrége aus Beitrdgen zur Hoherversicherung, die auf Zeiten entfallen, die nach § 87

Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als Umlagemonate gelten, oder aus Beitragen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe b des Altersteilzeitgesetzes vom 20. Dezember 1988 (BGBI. | S. 2343, 2348) entrichtet worden
sind,

¢) 1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Betrége, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5

als Zuschul? oder als Arbeitgeberanteil zu den Beitrégen zu einer berufsstandischen

Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52 )
gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v.H. monatlich der Beitrdge, die wahrend der Zeit gezahlt

worden sind, wéhrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der Beitrége
beteiligt hat,

d) 1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Betrage, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5
als Zuschul? zu einer Lebensversicherung des Versorgungsrentenberechtigten bis zum Beginn der
Versorgungsrente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v.H. monatlich der Beitrége, die
wahrend der Zeit gezahlt worden sind, wéhrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am
Aufbringen der Beitrége beteiligt hat.

(2 a) Rentenanteile aus Kindererziehungszeiten sind zu beriicksichtigen, soweit

a) die Summe aus diesen Rentenanteilen und der mafRgebenden Gesamtversorgung die sich bei Anwendung des
Hdéchstvomhundertsatzes nach § 32 Abs. 3 b Satz 1 ergebende Gesamtversorgung Ubersteigt,

b) in den Féllen des § 32 Abs. 2 Satz 4 bzw. Abs. 3 b Satz 4 die Gesamtversorgung die
Gesamtversorgung, die sich ohne Beriicksichtigung des § 32 Abs. 2 Satz 4 bzw. Abs. 3 b Satz 4 ergeben
hatte, Ubersteigt,

c) inden Féllen des § 32 Abs. 5 die Gesamtversorgung die Gesamtversorgung, die sich ohne
Beriicksichtigung des § 32 Abs. 5 ergeben hétte, Ubersteigt.

(3) Hat der Versorgungsrentenberechtigte auch Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung entrichtet, wird zur
Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhdhungsbetrag von monatlich 1,25 v.H. der Summe dieser Beitrdge gezahlt.

(4) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 und 3 nicht den Betrag, der sich als Versicherungsrente bei
Anwendung der 88 35, 35a ergeben wiirde, so ist dieser Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.

§32
Ermittlung der Gesamtversorgung

(1) Gesamtversorgung ist der sich aus den Absatzen 2 oder 3 ergebende VVomhundertsatz des
gesamtversorgungsfahigen Entgelts.

(2) 1Der Vomhundertsatz betragt fiir jedes Jahr der gesamtversorgungsfahigen Zeit (8 33) 1,875 v.H., insgesamt
jedoch héchstens 75 v.H. (Bruttoversorgungssatz). 2Er ist auf zwei Stellen nach dem Komma gemeiniiblich zu
runden. 3 Der Bruttoversorgungssatz vermindert sich fiir jeden Kalendermonat, furr den der Zugangsfaktor nach § 77
SGB VI herabgesetzt ist bzw. in den Fallen des § 30 Abs. 2 herabgesetzt wére, um 0,3 v. H. in den Féllen des §

30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe e und Absatz 2 Satz 1 Buchstabe e héchstens jedoch um 10,8 v. H. 4Der
Bruttoversorgungssatz betragt mindestens 35 v.H.

(3) 1Hatte der Pflichtversicherte bei Eintritt des Versicherungsfalles das 50. Lebensjahr vollendet und ist die
nach § 33 Abs. 1 gesamtversorgungsféhige Zeit kiirzer als die Zeit von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis
zum Eintritt des Versicherungsfalles, betrdgt der Bruttoversorgungssatz fiir jedes Jahr der
gesamtversorgungsfahigen Zeit 1,6 v.H. 2Absatz 2 Satz 2 und 3 ist anzuwenden; Absatz 2 Satz 1 und 4 gilt nicht.

(3a) Die Gesamtversorgung ist auf den sich aus Absatz 3 b ergebenden Vomhundertsatz des nach Absatz 3 ¢ zu
errechnenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts begrenzt.

(3b) 1Der Vomhundertsatz betragt in den Féllen des Absatzes 2 Satz 1 fiir jedes Jahr der gesamtversorgungsfahigen
Zeit 2,294 v.H., insgesamt jedoch hdchstens 91,75 v.H. ( Nettoversorgungssatz). 2Er ist auf zwei Stellen nach dem
Komma gemeiniiblich zu runden. 3In den Féllen des Absatzes 2 Satz 3 vermindert sich auch der Nettoversorgungssatz
fur jeden Monat um 0,3 v.H. 4Der Nettoversorgungssatz betrgt mindestens 45 v.H. 5In den Féllen des Absatzes 3
betr&gt der Nettoversorgungssatz 1,957 v.H. firr jedes Jahr der gesamtversorgungsféhigen Zeit; die Stze 2 und 3
sind anzuwenden, die Satze 1 und 4 gelten nicht.

(3c) 1Das fiktive Nettoarbeitsentgelt ist dadurch zu errechnen, dal von dem gesamtversorgungsfahigen Entgelt
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a) bei einem am Tag des Beginns der Versorgungsrente (8 52) nicht dauernd getrennt lebenden
verheirateten Versorgungsrentenberechtigten sowie bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der an
diesem Tag Anspruch auf Kindergeld oder eine entsprechende Leistung flir mindestens ein Kind hat, der
Betrag, der an diesem Tag als Lohnsteuer nach Steuerklasse 111/0 zu zahlen wére,

b) bei allen tibrigen VVersorgungsrentenberechtigten der Betrag, der am Tag des Beginns der
Versorgungsrente als Lohnsteuer nach Steuerklasse 1/0 zu zahlen wére,

sowie

c) die Betrége, die als Arbeitnehmeranteile an den Beitrégen zur gesetzlichen Krankenversicherung, zur
sozialen Pflegeversicherung, zur gesetzlichen Rentenversicherung sowie nach dem Dritten Buch
Sozialgesetzbuch nach MafRgabe der am Tag des Beginns der Versorgungsrente geltenden Beitragssatze und
Beitragsbemessungsgrenzen zu zahlen wéren,

abgezogen werden. 2Lohnsteuer im Sinne dieser Satzung ist die Lohnsteuer fiir Monatsbeziige (zuzuglich des
Solidaritatszuschlags) - ausgenommen die Kirchenlohnsteuer; zugrunde zu legen ist die allgemeine
Lohnsteuertabelle. 3Arbeitnehmeranteile im Sinne des Satzes 1 Buchstabe ¢ sind die Betrége, die als
Arbeitnehmeranteile zu zahlen wéren, wenn der Versorgungsrentenberechtigte in der gesetzlichen
Krankenversicherung, der sozialen Pflegeversicherung, der gesetzlichen Rentenversicherung und nach dem Dritten
Buch Sozialgesetzbuch versicherungspflichtig und mit dem gesamtversorgungsfahigen Entgelt beitragspflichtig
waére. 4Fur den Krankenversicherungsheitrag ist der nach § 106 Abs. 2 Sétze 2 bis 4 SGB VI jeweils magebende
Beitragssatz zugrunde zu legen.

(4) Ist der Versicherungsfall wegen Berufsunféhigkeit eingetreten, so betragt die Gesamtversorgung 70 v.H. des
nach den Abséatzen 2 bis 3 c errechneten Betrages.

(5) 1Fur den Versorgungsrentenberechtigten,

a) bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach Vollendung des 40. Lebensjahres oder
bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe a bis e und h oder Absatz 2 Satz 1
Buchstabe a bis e eingetreten ist und

b) der

aa) wahrend der letzten 180 Monate vor Eintritt des VVersicherungsfalles ununterbrochen im
Arbeitsverhdltnis bei demselben Mitglied oder dessen Rechtsvorgénger gestanden und in diesem
Zeitraum mindestens 156 Umlagemonate zuriickgelegt hat oder

bb) wahrend der letzten 300 Monate vor Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen
pflichtversichert gewesen ist und in diesem Zeitraum mindestens 264 Umlagemonate zuriickgelegt
hat,c) (weggefallen)

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehalt, das einem kinderlos verheirateten Bundesbeamten nach § 14
Abs. 4 Satz 2 und 3 des Beamtenversorgungsgesetzes im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) zustehen
wiirde. 2Fiir den Versorgungsrentenberechtigten, der die Voraussetzungen des Satzes 1 Buchstabe b Doppelbuchstabe
aa nur deshalb nicht erfillt, weil sein Arbeitsverhéltnis bei dem Mitglied infolge von Unterbrechungen im Sinne

des § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a oder b zeitweilig nicht bestanden hat, gilt Satz 1 Buchstabe b

Doppelbuchstabe aa mit der MaRgabe, dal das zeitweilige Nichtbestehen des Arbeitsverhdltnisses nicht als
Unterbrechung gilt und an die Stelle der Zahl 180 die Zahl 228 tritt. 3In den Féllen des § 28 Abs. 5 tritt flir

die Anwendung des Satzes 1 an die Stelle des Eintritts des Versicherungsfalles das Ausscheiden aus dem
Arbeitsverhéltnis.

§33
Gesamtversorgungsfahige Zeit

(1) Gesamtversorgungsfahige Zeit sind die bis zum Beginn der Versorgungsrente (8 52) zuriickgelegten Umlagemonate
(8 62 Abs. 10).

(2) 1Als gesamtversorgungsfahige Zeit gelten

a) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
erhélt, die Kalendermonate,

aa) die in der gesetzlichen Rentenversicherung als Beitragszeiten (einschlieRlich der
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beitragsgeminderten Zeiten) und beitragsfreie Zeiten - mit Ausnahme der Zeiten, die
ausschlieRlich auf Kindererziehungszeiten (88 56, 249, 249a SGB V1) beruhen sowie mit
Ausnahme der vor dem 3. Oktober 1990 zurlickgelegten Zeiten im Beitrittsgebiet, wenn die
Pflichtversicherung erstmals nach dem 2. Oktober 1990 begonnen hat - der Rente zugrunde
liegen; dabei sind die Monate einer Zurechnungszeit, die auf die Zeit bis zum vollendeten
55. Lebensjahr des Versorgungsrentenberechtigten entfallen, mit dem 1,3333fachen, die
librigen Monate einer Zurechnungszeit mit dem Dreifachen zu berticksichtigen,

bb) fiir die bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) zwar keine Beitrége zur gesetzlichen
Rentenversicherung, aber Beitrdge zu einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung im Sinne
des 86 Abs. 1 Nr.1 SGB VI (§ 31 Abs. 2 Buchstabe c) oder zu einer Lebensversicherung (§ 31
Abs. 2 Buchstabe d) - im Beitrittsgebiet nach dem 2. Oktober 1990 - entrichtet worden sind,
wobei ein Kalendermonat, fiir den nur teilweise Beitrdge gezahlt sind, als voller

Kalendermonat gilt,

- abziiglich der Umlagemonate (Absatz 1) - zur Halfte; sich dabei ergebende Teilmonate sind auf zwei Stellen nach
dem Komma gemeintiblich zu runden; der AusschluR von Zeiten vor dem 3. Oktober 1990 nach Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa gilt sinngemag.

b) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
erhalt, die Hélfte der von ihm nachgewiesenen Zeiten

aa) einer Mitgliedschaft bei einer berufsstdndischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6
Abs. 1 Nr. 1 SGB VI, wahrend deren der Angestellte nach dieser Vorschrift von der
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreit war, soweit sich ein
Arbeitgeber im Sinne des 8 55 Abs. 5 an der Aufbringung der Beitrdge zu dieser Einrichtung
beteiligt hat,

bb) wéahrend deren Beitrdge zu einer Lebensversicherung entrichtet worden sind, soweit sich
ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der Beitrége zu ihr beteiligt
hat,

cc) einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegenden Fachschul- oder Hochschulausbildung
bis zu drei Jahren; § 252 Abs. 4 SGB VI gilt entsprechend.

dd) erfillter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem Zivildienst oder der friiheren deutschen
Wehrmacht und dem Reichsarbeitsdienst sowie Zeiten der Dienstleistung im Sinne des § 8 Abs. 1
des Gesetzes Uber das Zivilschutzkorps (aktive Dienstpflicht und Ubungen),

ee) des Kriegsdienstes im Verbande der frilheren deutschen Wehrmacht,

ff) die im Soldatenverhaltnis in der Bundeswehr oder in der friheren deutschen Wehrmacht (
einschlieRlich Reichswehr) zuriickgelegt sind, sowie Zeiten im Reichsarbeitsdienst und als
Angehdriger des Zivilschutzkorps, soweit sie nicht nach Buchstaben dd oder ee als
gesamtversorgungsfahige Zeiten gelten,

gg) einer Kriegsgefangenschaft als deutschen Staatsangehdriger oder deutscher
Volkszugehdriger, hh) einer auf dem Kriegszustand beruhenden Zivilinternierung oder
Gefangenschaft als deutscher Staatsangehdriger oder deutscher VVolkszugehdriger nach
Vollendung des 16. Lebensjahres,

i) einer stationdren Lazarett- oder Krankenhausbehandlung, die sich an die Entlassung aus

dem Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangenschaft unmittelbar angeschlossen haben und die
wegen einer anerkannten Gesundheitsschadigung im Sinne des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes
erforderlich waren,

kk) einer Internierung oder eines Gewahrsams bei nach § 9a des Heimkehrergesetzes oder nach §
9 Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes berechtigten Personen,

Il) einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des Bundesentschadigungsgesetzes, einer
anschlieBenden Krankheit oder unverschuldeten Arbeitslosigkeit, sowie Zeiten der durch
Verfolgungsmafnahmen im Sinne des genannten Gesetzes hervorgerufenen Arbeitslosigkeit oder
eines Auslandsaufenthaltes bis zum 31. Dezember 1949, wenn der Versicherte Verfolgter im
Sinne des § 1 des Bundesentschadigungsgesetzes ist,

soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungsfahig nach Absatz 1 sind. 2Ist in den Féllen des Satzes 1
Buchstabe b der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstaben f oder g eingetreten, bevor der
Versorgungsrentenberechtigte das 60. Lebensjahr vollendet hatte, gelten die Kalendermonate vom Beginn der
Versorgungsrente bis zum Ende des Kalendermonats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr
vollenden wiirde, zusétzlich zu zwei Dritteln, und die folgenden Kalendermonate bis zum Ende des Kalendermonats,
indem er das 60. Lebensjahr vollenden wiirde, zusatzlich zur Hélfte als gesamtversorgungsfahige Zeit
(Zurechnungszeit).

(2a) Inden Féllen des § 28 Abs. 5 werden Zeiten im Sinne des Absatzes 2 nicht berticksichtigt, die nach der
Beendigung der Pflichtversicherung liegen.

© Innenministerium Nordrhein-Westfalen - alle Rechte vorbehalten -



- SGV.NRW. - Seite 22

(3) Sowveit in den Fallen des Absatzes 2 Satz 1 Buchstabe b anrechnungsfahige Zeiten Teilmonate umfassen, sind
die Kalendertage zusammenzuzéhlen; je 30 Kalendertage gelten als ein weiterer Monat; verbleibende Tage sind in
Bruchteile eines Monats - auf zwei Stellen nach dem Komma gemeiniiblich gerundet - umzurechnen.

(4) Die Summe der Monate nach den Absétzen 1 bis 3 ist zur Ermittlung der Jahre der gesamtversorgungsfahigen
Zeit durch zwdlf zu teilen; das Ergebnis ist auf zwei Stellen nach dem Komma gemeintiblich zu runden.

§34
Gesamtversorgungsfahiges Entgelt

(1) 1Gesamtversorgungsfahiges Entgelt ist der nach den Sétzen 2 und 3 berechnete monatliche Durchschnitt des um
die in den Sétzen 4, 5 und 7 genannten Teile verminderten zusatzversorgungspflichtigen Entgelts (Regelentgelt),

fir das fur die letzten drei Kalenderjahre vor dem Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles Umlagen entrichtet
worden sind. 2Das Entgelt eines jeden dieser drei Kalenderjahre ist um die Summe der Vomhundertsatze zu erhéhen
oder zu vermindern, um die sich nach Ablauf jedes dieser drei Kalenderjahre bis zum Ablauf des Tages des

Beginns der Versorgungsrente (§ 52) die Versorgungsbeziige der Versorgungsempféanger des Bundes infolge
Verénderung der wirtschaftlichen Verhdltnisse - bei Entgelten im Beitrittsgebiet, die nach einem Bemessungssatz
unter 100 v.H. bemessen waren, auch infolge von Anderungen des Bemessungssatzes - allgemein erhéht oder
vermindert haben; bei den vor dem 1. April 1995 eingetretenen Erhdhungen sind die VVomhundertsatze maRRgebend, die
fir die Versorgungsempfanger des Bundes festgelegt sind, deren Versorgungsbeziigen ein Ortszuschlag nicht
zugrunde liegt. 3Die Summe dieser jahrlichen Entgelte ist durch die Zahl der Umlagemonate (8§ 62 Abs. 10) im
Berechnungszeitraum zu teilen. 4Gesamtversorgungsfahiges Entgelt ist ferner der nach Satz 6 berechnete
monatliche Durchschnitt der Teile des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts (Sonderentgelt), die fiir die letzten
zehn Kalenderjahre vor dem Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles fiir Arbeitsleistungen oder fiir sonstige

vom Arbeitgeber veranlafite Inanspruchnahmen auRerhalb der tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich vereinbarten
durchschnittlichen regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit - gegebenenfalls pauschaliert - gezahlt worden sind,
wenn der monatliche Durchschnitt dieser Entgeltsbestandteile 2,5 v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts nach
Satz 1 nicht unterschreitet und soweit er 35 v.H. dieses Entgelts nicht tberschreitet. 5Sonderentgelt im Sinne

des Satzes 4 sind die Teile des Arbeitsentgelts, die gezahlt worden sind

a) fiir Uberstunden (einschlieRlich des Zeitzuschlags fiir Uberstunden),
b) fiir sonstige Arbeitsleistungen, fiir die das Entgelt fir Uberstunden gezahlt worden ist,
c) fiir Arbeitsbereitschaft aulerhalb der regelméRigen Arbeitszeit und fir Bereitschaftsdienst,

d) fur Rufbereitschaft (einschlieRlich der Teile des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts, die fiir
die Heranziehung zur Arbeitsleistung gezahlt worden sind),

e) flr Arbeitsstunden, die ein Arbeitnehmer, mit dem arbeitsvertraglich eine geringere als die
tarifvertragliche durchschnittliche regelmaRige wochentliche Arbeitszeit vereinbart ist, tber die
arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelméRige wochentliche Arbeitszeit hinaus geleistet
hat.

6FUr die Berechnung des Durchschnitts gelten die Satze 2 und 3 mit der MafRgabe, daB an die Stelle von drei
Kalenderjahren zehn Kalenderjahre treten. 7Die Sétze 4 bis 6 gelten, wenn dies durch Tarifvertrag vereinbart
ist, entsprechend fur die Teile des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts, die auf Grund von Leistungs- oder
Prémienlohnsystemen fiir Waldarbeiter, die tarifvertraglich oder auf tarifvertraglicher Grundlage vereinbart
sind, gezahlt werden und das Arbeitsentgelt tibersteigen, das bei Zeitlohnarbeit zusatzversorgungspflichtig
gewesen waére.

(1a) 1Wird nachgewiesen, daf der Versorgungsrentenberechtigte in den Umlagemonaten der letzten drei
Kalenderjahre infolge des Ablaufs der Bezugsfrist fiir die Krankenbeziige oder wegen einer Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a und b genannten Féllen flr insgesamt mindestens 20
Kalendertage kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt bezogen hat, so sind diese Kalendertage auf Antrag in
Monate umzurechnen. 2Dabei gelten 30 Tage als ein Monat, verbleibende Tage sind in Bruchteile eines Monats - auf
zwei Stellen nach dem Komma gemeiniiblich gerundet - umzurechnen. 3Die sich ergebenden Monate und Teilmonate
sind von den Umlagemonaten des Absatzes 1 Satz 3 abzuziehen. 4Die Sétze 1 bis 3 gelten nicht fiir die Anwendung
des Absatzes 1 Satz 4 bis 7.

(2) Waren innerhalb des in Absatz 1 Satz 1 genannten Berechnungszeitraumes Umlagen nicht zu entrichten, so ist
gesamtversorgungsfahiges Entgelt nach Absatz 1 Satz 1 das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, daB3 der
Versorgungsrentenberechtigte in dem Monat, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, ohne

Entgeltsbestandteile nach Absatz 1 Satz 4, 5 und 7 bezogen hétte, wenn er wahrend des ganzen Monats beschéftigt
gewesen ware. 2Absatz 1 Satz 2 gilt sinngemé&R mit der Mal3gabe, daf die Erhéhungen oder VVerminderungen der
Versorgungsbeziige der malRgebenden Versorgungsempfanger des Bundes zu beriicksichtigen sind, die nach dem Ende
des Monats, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, bis zum Ablauf des Tages des Beginns der

Versorgungsrente (§ 52) wirksam geworden sind.

(3) (weggefallen)
(4) (weggefallen)

(5) (weggefallen)
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(6) In den Féllen des 8§ 28 Abs. 5 ist gesamtversorgungsféhiges Entgelt nach Absatz 1 der Betrag, der sich

ergibt, wenn das Entgelt, das im Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhltnisses gesamtversorgungsfahig
gewesen ware, wenn in diesem Zeitpunkt der Versicherungsfall eingetreten wére und die VVersorgungsrente am Ersten
des folgenden Kalendermonats begonnen hétte, bis zum Ablauf des Tages des Beginns der VVersorgungsrente (8 52)
entsprechend Absatz 1 Satz 2 angepaf3t wird.

§34a
Sonderregelung bei Teilzeitbeschéaftigung

(1) Fur den Pflichtversicherten, der

a) mit einer arbeitsvertraglich vereinbarten durchschnittlichen regelméRigen wochentlichen Arbeitszeit
beschaftigt gewesen ist, die weniger als die durchschnittliche regelméRige wochentliche Arbeitszeit
eines entsprechenden vollbeschéftigten Arbeitnehmers betragen hat, ist die Gesamtversorgung mit den
sich aus den Absatzen 2 bis 5,

b) aufgrund der Tarifvertrdge tber die Regelung der Rechtsverhéltnisse der nicht vollbeschéftigten
amtlichen Tierdrzte und Fleischkontrolleure in 6ffentlichen Schlachthtfen und in
Einfuhruntersuchungsstellen (TV Ang i6S oder TV Ang-O i6S) pflichtversichert gewesen ist, ist die
Gesamtversorgung mit den sich aus Absatz 6

ergebenden Maf3gaben zu errechnen.

(2) 1Bei Pflichtversicherten im Sinne des Absatzes 1 Buchstabe a ist fiir jeden Versicherungsabschnitt (§ 11 Abs.

4 Satz 3 Buchstabe a) ein Beschéftigungsquotient zu bilden. 2 Er ist auf zwei Stellen nach dem Komma gemeiniiblich
zu runden und wird hdchstens mit 1,00 beriicksichtigt. 3Der Beschaftigungsquotient ist fur jeden
Versicherungsabschnitt, in dem der Pflichtversicherte

a) vollbeschaftigt gewesen ist oder als vollbeschéaftigt gilt (§ 11 Abs. 4 Satz 8), die Zahl 1,00,

b) teilzeitbeschéftigt gewesen ist, die Zahl, die sich ergibt, wenn die Zahl der mit dem Pflichtversicherten fiir

den Versicherungsabschnitt arbeitsvertraglich vereinbarten durchschnittlichen regelméRigen wochentlichen
Avrbeitsstunden durch die Zahl der fiir einen entsprechenden vollbeschéaftigten Arbeitnehmer filr denselben Zeitraum
mafRgebenden tarifvertraglichen oder betriebstiblichen durchschnittlichen regelmaRigen wochentlichen
Arbeitsstunden geteilt wird.(3) 1Aus den Beschaftigungsquotienten ist ein Gesamtbeschéftigungsquotient zu bilden.
2Gesamtbeschéftigungsquotient ist die Zahl, die sich ergibt, wenn

a) der Beschaftigungsquotient eines jeden Versicherungsabschnitts mit der Zahl der Umlagemonate dieses
Versicherungsabschnitts vervielfacht wird,

b) die Ergebnisse nach Buchstabe a addiert werden,
¢) das Ergebnis nach Buchstabe b durch die Zahl der Umlagemonate nach § 33 Abs. 1 geteilt und
d) das Ergebnis nach Buchstabe c auf zwei Stellen nach dem Komma gemeiniblich gerundet wird.

3Eine Teilzeitbeschéftigung, die wegen Inanspruchnahme einer Teilrente nach § 42 SGB VI vereinbart worden
ist, ist flir die Anwendung des Buchstaben a mit dem Beschéftigungsquotienten des vorher geltenden
Versicherungsabschnitts zu berlcksichtigen. Eine Altersteilzeitarbeit nach dem Altersteilzeitgesetz ist fiir

die Anwendung des Buchstaben a mit dem Beschéftigungsquotienten 0,9 zu berticksichtigen.

(4) 1Liegen in dem nach § 34 Abs. 1 Satz 1 fiir das gesamtversorgungsféhige Entgelt maBRgebenden
Berechnungszeitraum Versicherungsabschnitte mit einem Beschéftigungsquotienten unter 1,00, ist fir diese
Versicherungsabschnitte als zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1 der Betrag
zugrunde zu legen, der sich ergibt, wenn das diesen Versicherungsabschnitten zuzuordnende
zusatzversorgungspflichtige Entgelt im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1 durch den Beschaftigungsquotienten des
jeweiligen Versicherungsabschnitts geteilt wird. 2 Ist das gesamtversorgungsfahige Entgelt nach § 34 Abs. 2
zu ermitteln, ist Satz 1 entsprechend anzuwenden, wenn sich fiir den malRgebenden Bemessungsmonat ein
Beschéftigungsquotient unter 1,00 ergibt.

(5) 1Der sich nach § 32 Abs. 2 und 3 bzw. § 100 Abs. 3 - ohne die Begrenzung auf 75 v. H. - ergebende
Bruttoversorgungssatz und der sich nach § 32 Abs. 3 b bzw. § 100 Abs. 3 - ohne die Begrenzung auf 91,75

v.H. - ergebende Nettoversorgungssatz sind entsprechend dem Gesamtbeschéftigungsquotienten herabzusetzen.
2Das Ergebnis ist gemeiniblich auf zwei Stellen nach dem Komma zu runden. 3Dabei ist der
Bruttoversorgungssatz mit hdchstens 75 v. H. und der Nettoversorgungssatz mit héchstens 91,75 v.H. zu
berticksichtigen. 4In den Fallen des § 32 Abs. 2 Satz 3, § 32 Abs. 3b Satz 3 bzw. § 100 Abs. 3 Satz 5 ist

eine Verminderung des Brutto- bzw. Nettoversorgungssatzes wegen vorzeitiger Inanspruchnahme der Rente nach
Anwendung der Sétze 1 bis 3 vorzunehmen. 5 In den Féllen des § 32 Abs. 5 ist die Gesamtversorgung
entsprechend dem Gesamtbeschéftigungsquotienten herabzusetzen.
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(6) Fur Pflichtversicherte im Sinne des Absatzes 1 Buchstabe b gelten die Absétze 1 bis 5 mit der Mafl3gabe,
daR Beschaftigungsquotient gemaR Absatz 2 Satz 3 Buchstabe b filr jeden Versicherungsabschnitt (§ 11 Abs. 4
Satz 6) die Zahl ist, die sich ergibt, wenn

a) das zusatzversorgungspflichtige Entgelt des Versicherungsabschnitts durch die Stundenvergiitung
geteilt wird, die fur den Pflichtversicherten am letzten Tag des Versicherungsabschnitts maRgebend
gewesen ist,

b) das Ergebnis nach Buchstabe a fiir Versicherungsabschnitte

aa) im Tarifgebiet West

-vor dem 1. Mai 1989 durch 2088,

- nach dem 30. April 1989 durch 2034,84,
- nach dem 30. April 1990 durch 2008,8,
bb) im Tarifgebiet Ost durch 2088

geteilt wird; ist ein VVersicherungsabschnitt kiirzer als ein Kalenderjahr, ist je Kalendermonat ein Zwolftel
der maRgebenden Zahl zugrunde zu legen.

§34Db
Sonderregelung bei Beurlaubung

(1) Fur den Pflichtversicherten, der nach dem 31. Dezember 1985 ohne Arbeitsentgelt beurlaubt worden und
ununterbrochen langer als zwoIf Monate - bei Inanspruchnahme des Erziehungsurlaubs nach dem
Bundeserziehungsgeldgesetz langer als dessen Dauer - ohne Arbeitsentgelt beurlaubt gewesen ist ( Beurlaubung),
ist die Gesamtversorgung mit den sich aus den Absétzen 2 bis 4 ergebenden MalRgaben zu errechnen.

(2) 1Bei Anwendung des § 33 Abs. 2 sind die Zeiten der Beurlaubung unberiicksichtigt zu lassen. 2Satz 1 gilt
nicht fir

a) Zeiten einer Beurlaubung, wéahrend derer der Pflichtversicherte auf Grund eines anderen
Arbeitsverhdltnisses bei der Kasse oder bei einer Zusatzversorgungseinrichtung, von der seine
Versicherung zur Kasse Uibergeleitet wird, pflichtversichert gewesen ist,

b) Zeiten einer Beurlaubung, flr die Umlagen nach § 62 Abs. 7 Satz 7 entrichtet worden sind,

c) Zeiten der Kindererziehung, die nach §8 56, 249 SGB VI bei der Bemessung der Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung berticksichtigt sind, soweit sie zugleich sonstige Beitragszeiten im
Sinne des § 70 Abs. 2 Satz 2 SGB VI sind.

(3) Bei der Errechnung der Gesamtversorgung ist 8 34 a entsprechend anzuwenden mit der Maf3gabe, dafi3

a) bei der Anwendung des Absatzes 3 Satz 2 Buchstabe ¢ die Zahl der Umlagemonate um die Zahl der
Monate einer Beurlaubung zu erhéhen ist,

b) bei der Anwendung des Absatzes 5 die Zeit der Beurlaubung zusétzlich als gesamtversorgungsfahige
Zeit zu beriicksichtigen ist.

(4) Die Absétze 2 und 3 gelten nicht fiir Zeiten einer Beurlaubung, fiir die der Arbeitgeber vor Antritt des

Urlaubs ein dienstliches oder betriebliches Interesse an der Beurlaubung schriftlich anerkannt und wéhrend des
Urlaubs eine monatliche Sonderzahlung in Hhe von 7 v.H. des in sinngemé&Rer Anwendung des § 47 Abs. 1 jeweils
anzupassenden zusatzversorgungspflichtigen Entgelts, fiir das im Monatsdurchschnitt des der Beurlaubung
vorangegangenen Kalenderjahres Umlagen entrichtet worden sind, geleistet hat.

§35
Hdohe der Versicherungsrente

(1) 1Als monatliche Versicherungsrente werden gezahlt

a) 0,03125 v.H. der Summe der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte, von denen fiir die Zeit nach dem
31. Dezember 1977 bis zum Beginn der Versicherungsrente (8 52) Umlagen entrichtet worden sind,
zuziglich
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b) 1,25 v.H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum Beginn der
Versicherungsrente (§ 52) entrichteten Erhéhungsbetrége zuziiglich

¢) 1,25 v.H. der Summe der Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung zuziglich

d) 1,25 v.H. der Summe der fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten Pflichtbeitrége
einschlieRlich der Erhdhungsbetrége zuziiglich

e) 1,25 v. H. der Summe der nach dem 31. Dezember 1998 bis zum Beginn der Versicherungsrente (8 52 )
aufgrund tarifvertraglicher oder arbeitsvertraglicher Vereinbarung entrichteten Beitrage des
Pflichtversicherten zur Umlage, soweit diese Uiber 1,25 v. H. der Summe des jeweils
zusatzversorgungspflichtigen Entgelts hinausgehen.

27usatzversorgungspflichtige Entgelte, Pflichtbeitrdge nach Satz 1 Buchstabe e beriicksichtigte Beitrage zur
Umlage und Erh6hungsbetrége, die der Berechnung der Versicherungsrente nach § 35a zugrunde gelegt werden,
bleiben bei der Anwendung des Satzes 1 unberiicksichtigt.

(2) 1Tritt bei einem Versicherungsrentenberechtigten ein neuer Versicherungsfall ein, so wird die
Versicherungsrente neu berechnet, wenn nach dem Beginn der Versicherungsrente (8 52) fur die Zeit

vor dem 1. Januar 1978 Pflichtbeitrdge und fiir die Zeit vom 1. Januar 1978 an Umlagen entrichtet worden sind; §
35a ist anzuwenden. 2Die Versicherungsrente wird ferner neu berechnet, wenn im Falle des § 56 Abs. 4 die
Anwendbarkeit des § 35a entfallt.

§35a
Versicherungsrente auf Grund des Gesetzes zur
Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung

1Bei einem Versicherten, der nach dem 21. Dezember 1974 und nach Vollendung seines 35. Lebensjahres aus einem
Avrbeitsverhdltnis ausgeschieden ist. auf Grund dessen er

a) seit mindestens zehn Jahres ununterbrochen durch dasselbe Mitglied oder dessen Rechtsvorganger
pflichtversichert gewesen ist oder

b) - wenn das Arbeitsverhdltnis mindestens zwolf Jahre ohne Unterbrechung bestanden hatte - seit
mindestens drei Jahren ununterbrochen durch dasselbe Mitglied oder dessen Rechtsvorganger
pflichtversichert gewesen ist,

wird, wenn ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht, die Versicherungsrente hinsichtlich dieses Abschnittes
der Pflichtversicherung abweichend von § 35 Abs. 1 Satz 1 wie folgt berechnet:

1. Der monatliche Betrag der Versicherungsrente betrégt fir je zwolf Umlagemonate (§ 62 Abs. 10), die
auf Grund des nach Buchstabe a oder b maRgebenden Arbeitsverhaltnisses zuriickgelegt worden sind, 0,4
v.H. des Entgelts nach Nr. 2; ein verbleibender Rest von weniger als zw6lf Umlagemonaten bleibt bei

der Berechnung unberiicksichtigt.

2. Entgelt im Sinne der Nr. 1 ist das Entgelt, das nach § 34 Abs. 1, | a und 2 im Zeitpunkt der

Beendigung des Arbeitsverhéltnisses gesamtversorgungsfahig gewesen waére, wenn in diesem Zeitpunkt der
Versicherungsfall eingetreten wére und die Versorgungsrente am Ersten des folgenden Kalendermonats
begonnen hétte.

3. War der Versicherungsrentenberechtigte wahrend des nach Nummer 1 ma3gebenden Zeitraumes
teilzeitbeschéftigt (§ 34a), ist fur jeden Versicherungsabschnitt ein Beschéftigungsquotient und flir

das mafigebende Arbeitsverhaltnis ein Gesamtbeschaftigungsquotient zu bilden (8 34a Abs. 2 und 3). War
der Versicherungsrentenberechtigte wéhrend des nach § 34 flir die Berechnung des
gesamtversorgungsfahigen Entgelts maRgebenden Berechnungszeitraumes teilzeitbeschaftigt, gilt fur die
Ermittlung des Entgelts im Sinne der Nummer 2 § 34a Abs. 4 sinngemal. Entgelt im Sinne der Nummer ist
das entsprechend dem Gesamtbeschéftigungsquotienten herabgesetzte Entgelt.

2Erreicht der nach Satz 1 Nr. 1 bis 3 sich ergebende Betrag nicht den Betrag, der sich bei der Anwendung des §
35 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe a, b, d und e auf den in Satz 1 bezeichneten Abschnitt der Pflichtversicherung
ergeben wiirde, so ist dieser Betrag mafigebend. 3Eine Unterbrechung des Arbeitsverhéltnisses in denin § 28 Abs.
3 Satz 1 Buchstabe a und b genannten Féllen gilt nicht als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a.
Abschnitt 11

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fur Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen
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§36

Anspruch auf Versorgungsrente und Versicherungsrente

fur Witwen/Witwer

(1) Fur die Durchflihrung der Satzung gelten die VVorschriften fiir Witwen auch fir Witwer.

(2) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfillt hat oder dessen Wartezeit als erfullt gilt und der bis zu

seinem Tode pflichtversichert ist oder als pflichtversichert gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, hat
die Witwe Anspruch auf Versorgungsrente nach § 40 ( versorgungsrentenberechtigte Witwe), wenn an sie

a) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI aus der gesetzlichen Rentenversicherung geleistet wird oder b)
eine solche Rente geleistet wiirde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen Rentenversicherung
versichert gewesen ware und dort die Wartezeit erfullt gehabt hétte.
(3) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfillt hat und bis zu seinem Tode freiwillig weiterversichert
oder beitragsfrei versichert ist, oder ein VVersicherungsrentenberechtigter, hat die Witwe Anspruch auf
Versicherungsrente nach § 43 (versicherungsrentenberechtigte Witwe), wenn an sie
a) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI geleistet wird oder

b) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI geleistet wiirde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen
Rentenversicherung versichert gewesen wére und dort die Wartezeit erfillt gehabt hétte.

(4) 1im Falle der Verschollenheit gilt 8 49 SGB VI entsprechend. 2Sterbegeld wird nicht gewahrt.

§37
AusschluB von Anspriichen

(1) Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen besteht nicht, wenn
a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate gedauert hat, es sei denn, da nach den
besonderen Umstanden des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt ist, daf3 es der alleinige oder
liberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe eine Rente zu verschaffen,
oder
b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles geschlossen worden ist und der Verstorbene zur
Zeit der EheschlieBung das 65. Lebensjahr vollendet hatte, es sei denn, daf} aus der Ehe ein Kind
hervorgegangen ist oder daf? im Zeitpunkt der EheschlieRung ein Kind aus einer fritheren Ehe des
Verstorbenen der elterlichen Betreuung bedurfte.

(2) Die 88 103 bis 105 SGB VI gelten entsprechend.

§38
Anspruch auf Versorgungsrente und Versicherungsrente fur Waisen

(1) 1Kinder eines Verstorbenen im Sinne des § 36 Abs. 2 oder 3 erhalten eine Versorgungsrente (§ 41) oder
Versicherungsrente (8§ 44) fir Halbwaisen oder fir Vollwaisen, wennan sie

a) eine entsprechende Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung (8 48 SGB VI) geleistet wird oder

b) eine solche Rente geleistet wiirde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen Rentenversicherung
versichert gewesen ware und dort die Wartezeit erfullt gehabt hétte.

(2) Hat die Waise einen Anspruch auf Versorgungsrente oder auf \Versicherungsrente aus Versicherungsverhaltnissen
mehrerer Personen, wird nur die hdchste Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Waisen gezahlt.

(3) § 105 SGB VI gilt entsprechend.

§39
(weggefallen)

2. Hohe der Versorgungsrenten fiir Hinterbliebene
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§40
Hdohe der Versorgungsrente fiir Witwen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fur Witwen wird der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 3
genannten Beziige hinter der Gesamtversorgung flir Witwen (Absatz 2 und 4) zurlickbleibt. (2) 1Die Gesamtversorgung
betrégt

a) fir die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten 60 v.H. der Gesamtversorgung, die sich fiir den
Verstorbenen ergeben hatte, wenn seine Versorgungsrente zum Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente
der Witwe (§ 52 Abs. 2) wegen Eintritts der Erwerbsunféhigkeit nach § 46 a neu zu berechnen gewesen
waére;

b) fiir die Witwe eines Pflichtversicherten, der nicht Versorgungsrentenberechtigter gewesen ist, 6 0

v.H. der Gesamtversorgung, die der Berechnung der Versorgungsrente des \erstorbenen zugrunde zu legen
gewesen wére, wenn fiir ihn im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2) der
Versicherungsfall wegen Erwerbsunféhigkeit eingetreten wére; dabei ist jeweils eine Verminderung nach

§ 32 Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3b Satz 3 zu beriicksichtigen.

2|n den Fallen des § 105 b ist Gesamtversorgung jedoch hdchstens der Betrag, den der Verstorbene zur Zeit seines
Todes auf Grund einer rechtskréftigen Entscheidung oder einer Vereinbarung monatlich als Unterhalt zu leisten

hatte; ist eine solche Entscheidung nicht ergangen oder liegt eine Unterhaltsvereinbarung nicht vor, so ist
Gesamtversorgung hdchstens der monatliche Durchschnitt des Betrages, den der Verstorbene im Jahre vor seinem Tod
als Unterhalt geleistet hat. 3Der Hochstbetrag nach Satz 2 ist vom Beginn der Versorgungsrente an jeweils in
entsprechender Anwendung des § 47 Abs. 1 Satz 1 anzupassen.

(3) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Witwenrente aus der Versicherung des Verstorbenen in der gesetzlichen Rentenversicherung ( § 46
SGB VI) in der Hohe, in der sie geleistet wird oder zu leisten wére, wenn

aa) § 90 Abs. 1, 88 93, 97 und 314 Abs. 2 bis 4 SGB VI nicht angewendet wiirden,

bb) nicht auf Grund des § 67 Nr. 5 oder 6 oder des § 82 Satz 1 Nr. 6 oder 7 oder Satz 2 Nr. 3
SGB VI ein hdherer Betrag gewahrt wiirde,

cc) sie nicht auf Grund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1 Abs. 3,88 3 b, 10 ¢
VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VI) nach § 76 SGB VI vermindert oder erhht wére,

dd) sie nicht auf Grund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8 AVG, gegebenenfalls in
Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durchgeftihrten Kiirzung nachversicherter Entgelte
vermindert ware,

ee) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 FANG oder nach § 22 Abs. 4 FRG vermindert ware,
ff) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB VI vermindert wére,
gg) sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermindert ware;

unberiicksichtigt bleiben Rentenanteile, die ausschlieBlich auf Kindererziehungszeiten (88 56, 249, 249a SGB VI)
- ohne Rentenanteile fur sonstige Beitragszeiten im Sinne des § 70 Abs. 2 Satz 2 SGB VI - beruhen; § 31 Abs. 2a
ist entsprechend anzuwenden.

b) Steigerungsbetrége aus Beitrdgen zur Hoherversicherung, die auf Zeiten entfallen, die nach § 87

Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als Umlagemonate gelten, oder aus Beitragen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe b des Altersteilzeitgesetzes vom 20. Dezember 1988 (BGBI. | S. 2343, 2348) entrichtet worden
sind,

¢) 60 v.H. der Bezlige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe c, die der Berechnung der Versorgungsrente

des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe
(8 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen wdren, bzw. der Bezlige, die der Berechnung der
Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen waren, wenn fur ihnim
Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten ware,

d) 60 v.H. der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe d, die der Berechnung der Versorgungsrente
des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe
(8 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen wdren, bzw. der Bezlige, die der Berechnung der
Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen waren, wenn fur ihnim
Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten ware,
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e) in den Féllen des 8§ 105 b ferner die Grundrente fur Witwen nach dem
Bundesversorgungsgesetz.2Stehen diese Beziige nur fiir einen Teil eines Monats zu, sind sie in Hohe des vollen
Monatsbetrags zu beriicksichtigen.

(4) 1Die Gesamtversorgung betragt 70 v.H. des nach Absatz 2 errechneten Betrages, wenn an die
versorgungsrentenberechtigte Witwe

a) eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 46 Abs. 1 SGB VI geleistet wird oder

b) eine solche Rente geleistet wiirde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen Rentenversicherung
versichert gewesen ware und dort die Wartezeit erfullt gehabt hatte.

(5) Sind auch Beitrége auf Grund einer freiwilligen Weiterversicherung entrichtet worden, so wird zur
Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhdhungsbetrag von monatlich 0,75 v.H. der Summe dieser Beitrdge gezahlt.

(6) Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens 60 v.H. des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des §
31 Abs. 4 ergeben wiirde.

§41
Hdhe der Versorgungsrente fiir Waisen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fuir Waisen wird der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 5
genannten Beziige hinter der Gesamtversorgung flir Waisen (Absatz 2) zuriickbleibt.

(2) Die Gesamtversorgung flir Waisen betragt fiir die Halbwaise 12 v.H., fiir die VVollwaise 20 v.H. der nach § 40
Abs. 2 Satz 1 fir den Verstorbenen zum Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2)
errechneten Gesamtversorgung.

(3) (weggefallen)
(4) (weggefallen)

(5) 1Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Waisenrente aus der Versicherung des Verstorbenen in der gesetzlichen Rentenversicherung ( § 48
SGB VI) in der Hohe, in der sie geleistet wird, oder zu leisten wére, wenn

aa) § 89 Abs. 3, 88 92, 93 und 97 SGB VI nicht angewendet wiirden,

bb) sie nicht auf Grund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1 Abs. 3,88 3 b, 10 ¢
VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VI) nach § 76 SGB VI vermindert oder erhht wére,

cc) sie nicht auf Grund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8 AVG, gegebenenfalls in
Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durchgefihrten Kiirzung nachversicherter Entgelte
vermindert ware,

dd) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 FANG oder nach § 22 Abs. 4 FRG vermindert ware,
ee) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB VI vermindert wére,
ff) sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermindert ware;

unberiicksichtigt bleiben Rentenanteile, die ausschlieRlich auf Kindererziehungszeiten (88 56, 249,
249a SGB VI) - ohne Rentenanteile fiir sonstige Beitragszeiten im Sinne des § 70 Abs. 2 Satz 2 SGB VI -
beruhen; § 31 Abs. 2a ist entsprechend anzuwenden.

b) Steigerungsbetrége aus Beitrdgen zur Hoherversicherung, die auf Zeiten entfallen, die nach § 87

Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als Umlagemonate gelten, oder aus Beitragen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe b des Altersteilzeitgesetzes vom 20. Dezember 1988 (BGBI. | S. 2343, 2348) entrichtet worden
sind,

c) bei einer Halbwaise 12 v.H., bei einer VVollwaise 20 v.H. der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2

Buchstabe c, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im
Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Waise (8 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen waren
bzw. der Beziige, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde
zu legen gewesen wéren, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall der
Erwerbsunféhigkeit eingetreten wére,

d) bei einer Halbwaise 12 v.H., bei einer Vollwaise 20 v.H. der Bezlige im Sinne des § 31 Abs. 2
Buchstabe d, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im
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Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Waise (8 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen waren
bzw. der Beziige, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde
zu legen gewesen wéren, wenn fir ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall der
Erwerbsunféhigkeit eingetreten wére,

2Stehen diese Bezlige nur fir einen Teil eines Monats zu, sind sie in Hohe des vollen Monatsbetrags zu
beriicksichtigen.

(6) Sind auch Beitrage auf Grund einer freiwilligen Weiterversicherung entrichtet worden, so wird zur
Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhdhungsbetrag von 0,15 v.H. der Summe dieser Beitrége bei einer Halbwaise
bzw. 0,25 v.H. bei einer VVollwaise gezahlt.

(7) Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens

a) bei einer Halbwaise 12 v.H.
b) bei einer Vollwaise 20 v.H.

des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des § 31 Abs. 4 ergeben wiirde.

§42
Hdchstbetrage bei mehreren Hinterbliebenen

(1) Die Gesamtversorgungen fiir die Hinterbliebenen diirfen zusammen die Gesamtversorgung des Verstorbenen nicht
tbersteigen, die der Berechnung der VVersorgungsrenten fiir die Hinterbliebenen zugrunde liegt.

(2) 1Treffen Versorgungsrente nach § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7 zusammen, so dirfen sie die Versorgungsrente

nicht tibersteigen, die dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 4 zugestanden hétte, wenn er zum Zeitpunkt des Beginns

der Hinterbliebenenrente (§ 52 Abs. 2) Anspruch auf Versorgungsrente erworben hétte.

2Erhdhungsbetrége, die den aus der Gesamtversorgung errechneten Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 5 oder § 41
Abs. 6 zugeschlagen werden, diirfen zusammen den Erhéhungsbetrag nicht {ibersteigen, der dem Verstorbenen nach §
31 Abs. 3 zugestanden hétte, wenn er zum Zeitpunkt des Beginns der Hinterbliebenenrente (§ 52 Abs. 2) Anspruch
auf VVersorgungsrente erworben hétte.

(3) Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinterbliebenen oder die in Absatz 2 genannten Versorgungsrenten
oder Erhéhungsbetrége der Hinterbliebenen die nach Absatz 1 oder 2 malRgebende Grenze, so werden die
Gesamtversorgungen, die Versorgungsrenten oder die Erhdhungsbetréage im gleichen Verhaltnis gekirzt.

3. Hohe der Versicherungsrenten fur Hinterbliebene

§43
Hdohe der Versicherungsrente fur Witwen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Witwen betrdgt 60 v.H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach
88 35, 35a zugestanden hatte, wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wére.

§44
Hdohe der Versicherungsrente fur Waisen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Waisen betrégt fir eine Halbwaise 12 v.H. und fiir eine Vollwaise 20 v.H.
der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach §§ 35, 35a zugestanden hétte, wenn der Anspruch darauf im
Zeitpunkt seines Todes entstanden wére.

§45
Hdchstbetrag bei mehreren Hinterbliebenen

(1) 1Die Versicherungsrenten fur Hinterbliebene diirfen zusammen die Versicherungsrente nicht (ibersteigen, die
dem Verstorbenen nach §§ 35, 35a zugestanden hatte, wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes
entstanden wére. 2Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene, die zusammen einen héheren Betrag ergeben, werden im
gleichen Verhltnis gekdrzt.

(2) Erlischt eine der nach Absatz 1 Satz 2 gekiirzten Versicherungsrenten, so erhoht sich die Versicherungsrente

der verbleibenden Hinterbliebenen vom Beginn des folgenden Kalendermonats an entsprechend, jedoch hdchstens bis
zu dem sich aus den 88 43, 44 ergebenden vollen Betrag.

Abschnitt 1V

Zusammentreffen, Neuberechnung und Anpassung von Versorgungsrenten
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§ 46
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche

(1) 1Bestehen bei der Kasse fiir dieselbe Person auf Grund mehrerer Arbeitsverhéltnisse mehrere
Pflichtversicherungen, so sind diese bei der Berechnung von Leistungen als ein einheitliches
Versicherungsverhaltnis zu behandeln. 2Einzelheiten bestimmen die Durchfiihrungsvorschriften.

(2) 1Bestehen fiir eine Person gleichzeitig ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Versicherte aus einem
Versicherungsverhdltnis bei der Kasse und ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir VVersicherte gegen eine andere
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse ubergeleitet werden, so ist der
Versorgungsrentenberechtigte verpflichtet, nach MaRgabe des Uberleitungsabkommens die Uberleitung der
Versicherung von der anderen Zusatzversorgungseinrichtung zur Kasse oder von der Kasse zur anderen
Zusatzversorgungseinrichtung zu beantragen. 2Das gleiche gilt im Falle des Todes eines bei mehreren
Zusatzversorgungseinrichtungen Pflichtversicherten fiir seine Hinterbliebenen.

(3) 1Trifft in der Person eines Hinterbliebenen ein Anspruch auf Versorgungsrente aus einem eigenen
Versicherungsverhdltnis bei der Kasse mit einem Anspruch auf Versorgungsrente fiir Hinterbliebene gegen die Kasse
zusammen, so werden gezahilt,

a) wenn die VVersorgungsrente aus eigener Versicherung nicht niedriger ist als die Versorgungsrente fiir
Hinterbliebene, nur die Versorgungsrente aus eigener Versicherung und daneben die Versorgungsrente
nach § 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7,

b) wenn die VVersorgungsrente aus eigener Versicherung niedriger ist als die Versorgungsrente fiir
Hinterbliebene, nur die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene und daneben die Versorgungsrente nach § 3 1
Abs. 4.

2Im Ubrigen ruhen in den Féllen des Satzes 1 Buchstabe a der Anspruch auf Versorgungsrente fiir Hinterbliebene
und in den Féllen des Satzes 1 Buchstabe b der Anspruch auf Versorgungsrente aus eigener Versicherung.

(4) 1Absatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Versicherte mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente flir Hinterbliebene zusammentrifft und sich einer dieser Anspriiche gegen eine andere
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, richtet. 2Die Zahlungen
werden von den aus dem einzelnen Versicherungsverhaltnis jeweils verpflichteten Kassen geleistet.

§46a
Neuberechnung

(1) 1Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen,

a) wenn sich einer der nach § 31 Abs. 2 Buchstabe a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a oder § 41 Abs. 5
Satz 1 Buchstabe a zu berticksichtigenden Beziige andert; dies gilt nicht, wenn

aa) diese Beziige einer Anderung des aktuellen Rentenwertes angepait werden,

bb) die Rente, die nach § 100 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mit § 34 Abs. 2 SGB VI geendet hat,
wieder geleistet wird,

cc) anstelle einer sonstigen Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung eine
Erziehungsrente nach § 47 SGB VI geleistet wird,

dd) sich eine Rente wegen Alters durch eine veranderte Inanspruchnahme nach § 42 SGB VI
&ndert, ee) die Anderung ausschliel3lich auf der durch das Rentenreformgesetz 1999 vom 16.
Dezember 1997 ( BGBI. I S. 2998) verbesserten Beriicksichtigung der Kindererziehungszeiten
beruht,

b) wenn bei der Berechnung der Versorgungsrente keine Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe a, §
40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a oder § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchstabe a zu beriicksichtigen waren und
derartige Beziige gewéhrt werden,

¢) wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungsfall eintritt; dies gilt nicht wenn

aa) eine Neuberechnung der Versorgungsrente bereits nach Buchstabe a oder b vorzunehmen ist,
bb) der Versorgungsrentenberechtigte, der Rente wegen Alters nach §§ 36 bis 40 SGB VI erhalt

oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe b bis e eingetreten
ist, das 65. Lebensjahr vollendet,
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cc) ein Ereignis eintritt, auf Grund dessen die Versorgungsrente nach § 52 a Abs. 2 wieder
gezahlt wird,

d) wenn in den Fallen des § 36 Abs. 2 Buchstabe b der versorgungsrentenberechtigten Witwe anstelle der
bisherigen eine andere Witwenrente nach § 46 Abs. 1 oder 2 SGB VI zustehen wiirde,

e) wenn in den Féllen des § 38 Abs. 1 Buchstabe b anstelle der bisherigen Waisenrente eine andere
Waisenrente nach § 48 Abs. 1 oder 2 SGB VI zustehen wiirde,

) wenn ein friiherer Anspruch auf Versorgungsrente fir Witwen wieder auflebt oder ein neuer Anspruch
auf Versorgungsrente fiir Witwen oder flir Waisen entsteht.

g) wenn eine der nach § 42 Abs. 3 gekiirzten Versorgungsrenten erlischt.

2Die Neuberechnung ist nach den fiir die Erstberechnung geltenden Vorschriften, bezogen auf den Tag des Beginns
der neu berechneten Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3), durchzufiihren, soweit sich aus den Absétzen 2 bis 7 nichts
anderes ergibt. 3lst die Versorgungsrente nach Satz 1 Buchstabe a neu zu berechnen, weil anstelle einer Rente
wegen verminderter Erwerbsfahigkeit eine Teilrente wegen Alters geleistet wird, gilt flir die Anwendung des § 30
Abs. 1 die Teilrente als Vollrente.

(2) 18 32 Abs. 3a bis 3c ist mit der MalRgabe anzuwenden, daf}

a) die Lohnsteuer (§ 32 Abs. 3 ¢ Satz 2), die Beitragssétze und Beitragshemessungsgrenzen, die am Tag
des Beginns der neu berechneten Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3) gelten, und

b) die bisher maRgebende Steuerklasse

zugrunde zu legen sind. 2War bisher die Steuerklasse 1/O mafigebend, ist auf vorherigen Antrag vom Beginn der neu
berechneten Versorgungsrente an die Steuerklasse 111/0 zugrunde zu legen, wenn eine der Voraussetzungen des § 32
Abs. 3c Satz 1 Buchstabe a eingetreten ist. 3War bisher der Bruttoversorgungssatz nach § 32 Abs. 2 berechnet,
findet § 32 Abs. 3 keine Anwendung.

(3) Linden Féllen des Absatzes 1 Satz 1 Buchstabe a sind Umlagemonate, die nach dem Beginn der neu zu
berechnenden Versorgungsrente zurtickgelegt worden sind, nur zu berlicksichtigen, wenn ein neuer Versicherungsfall
eingetreten ist. 2War bisher die gesamtversorgungsfahige Zeit nach § 97 Abs. 5 berechnet, so ist mindestens

diese Zeit zu beriicksichtigen.

(3a) ist eine nach § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa beriicksichtigte Zurechnungszeit in der
gesetzlichen Rentenversicherung zur Anrechnungszeit (8 58 Abs. 1 Nr. 5 SGB VI) geworden, verbleibt es, wenn dies
glinstiger ist, bei der bisherigen Anrechnung als Zurechnungszeit,

(4) 1FUr die Neuberechnung ist, vorbehaltlich des Satzes 2, vom bisherigen gesamtversorgungsféhigen Entgelt
auszugehen. 2lst die Neuberechnung wegen des Eintritts eines neuen Versicherungsfalles nach Absatz 1 Satz 1
Buchstabe ¢ oder auf Grund des Absatzes 1 Satz 1 Buchstabe ¢, Doppelbuchstabe aa nach Absatz 1 Satz 1 Buchstabe
a durchzufiihren und ist der Versorgungsrentenberechtigte bei Eintritt des neuen Versicherungsfalles

pflichtversichert, so ist, wenn dies giinstiger ist, von dem sich aus § 34 ergebenden gesamtversorgungsfahigen

Entgelt auszugehen.

(5) 1Waren bisher Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ und d, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe c und d oder §
41 Abs. 5 Satz 1 Buchstabe ¢ und d oder nicht dynamische Bestandteile der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2
Buchstabe b, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe b, § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchstabe b oder § 57 Abs. 2 Satz 2
beriicksichtigt, so sind sie in der Hohe zu beriicksichtigen, in der sie ohne die Neuberechnung am Tag des Beginns
der neu berechneten Versorgungsrente berlicksichtigt worden waren. 2Hat ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5
nach dem Beginn der neu zu berechnenden Versorgungsrente Zuschiisse zu oder Arbeitgeberanteile an Beitrdgen im
Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d gezahlt, sind die sich hieraus ergebenden Beziige den bisher
beriicksichtigten Beziigen hinzuzurechnen, wenn die Neuberechnung erfolgt, weil ein neuer Versicherungsfall
(Absatz 4 Satz 2) eingetreten ist.

(6) 1War die Gesamtversorgung bisher nach § 32 Abs. 5 berechnet, ist, wenn dies gunstiger ist, die
Gesamtversorgung weiterhin nach dieser Vorschrift zu berechnen, es sei denn, dal3 der
Versorgungsrentenberechtigte nicht mehr erwerbsunfahig, sondern berufsunféhig ist. 2Ist § 32 Abs. 5 bisher nur
deshalb nicht angewendet worden, weil der Versorgungsrentenberechtigte berufsunfahig war, und ist er
erwerbsunféhig geworden oder ist bei ihm ein Versicherungsfall im Sinne des § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe a bis e
und h oder Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a bis e eingetreten, so ist die Gesamtversorgung nach § 32 Abs. 5 zu
berechnen, wenn dies giinstiger ist.

(7) Sind in den Féllen des Absatzes 1 die Voraussetzungen fiir die Neuberechnung der Versorgungsrente in der
Person eines Hinterbliebenen gegeben, so sind, wenn mehrere Hinterbliebene vorhanden sind, die Versorgungsrenten
aller Hinterbliebenen neu zu berechnen.

(8) Vom Beginn der neu berechneten Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3) an sind die sich bei der Neuberechnung
ergebenden Betrédge

a) gesamtversorgungsfahiges Entgelt,
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b) Gesamtversorgung,
¢) zu beriicksichtigende Beziige nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5 und § 57 Abs. 2 Satz 2 und
d) Versorgungsrente

im Sinne der Satzung.

§ 47
Anpassung

(1) IWerden nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) die Versorgungsbeziige der VVersorgungsempfénger
des Bundes infolge von Veranderungen der wirtschaftlichen Verhdltnisse - bei Entgelten im Beitrittsgebiet, die

nach einem Bemessungssatz unter 100 v.H. bemessen waren, auch infolge von Anderungen des Bemessungssatzes -
allgemein erhoht oder vermindert, wird das gesamtversorgungsfahige Entgelt zu demselben Zeitpunkt und in dem
gleichen Ausmal} angepaft. 2Die Versorgungsrente ist, ausgehend von dem nach Satz 1 angepalten Entgelt, unter
Beibehaltung der bisherigen gesamtversorgungsfahigen Zeit und, vorbehaltlich des Absatzes 2, der bisher zu
berticksichtigenden Beziige, soweit sich nach § 31 Abs. 2a, bei Hinterbliebenen in entsprechender Anwendung des §

31 Abs. 2a, keine Anderung ergibt,- im Gibrigen nach den fiir die Erstberechnung geltenden Vorschriften - neu zu
errechnen. 3§ 32 Abs. 3 a bis 3 c ist mit der MaRgabe anzuwenden, dal

a) Die Lohnsteuer (§ 32 Abs. 3 ¢ Satz 2), die Beitragssatze und Beitragsbemessungsgrenzen, die im
Anpassungszeitpunkt gelten, und

b) die bisher maRgebende Steuerklasse

zugrunde zu legen sind. 4War bisher die Steuerklasse 1/0 malRgebend, ist auf vorherigen Antrag vom
Anpassungszeitpunkt an die Steuerklasse 111/0 zugrunde zu legen. wenn eine der Voraussetzungen des § 32 Abs. 3c
Satz 1 Buchstabe a eingetreten ist.

(2) IWerden nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (8 52) die Renten aus der gesetzlichen
Rentenversicherung nach 88§ 65, 254c SGB VI angepaRt, sind die nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, §41 Abs. 5 und §
57 Abs. 2 Satz 2 beriicksichtigten Beziige zu demselben Zeitpunkt um den auf zwei Stellen nach dem Komma
gemeiniblich gerundeten Vomhundertsatz anzupassen, um den sich der neue aktuelle Rentenwert bzw. der neue
aktuelle Rentenwert (Ost) gegenliber dem bisherigen ge&ndert hat. 2Dies gilt nicht flir Steigerungsbetrége aus
Beitragen zur Hoherversicherung fur Zeiten, die nach § 87 Abs. 2 als Umlagemonate gelten sowie aus Beitrdgen
nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b des Altersteilzeitgesetzes vom 20. Dezember 1988 (BGBI. | S. 2343, 2348).
3Die Versorgungsrente ist unter Zugrundelegung der zu diesem Zeitpunkt magebenden Gesamtversorgung und der
nach Satz 1 angepaliten Beziige unter Berlcksichtigung des § 31 Abs. 2a, bei Hinterbliebenen in entsprechender
Anwendung des § 31 Abs. 2a, neu zu errechnen.

(2a) 1lst eine Anpassung nach Absatz 1 oder Absatz 2 zu demselben Zeitpunkt vorzunehmen, zu dem nach § 46 a eine
Neuberechnung durchzufiihren ist, ist die Anpassung vor der Neuberechnung zu vollziehen. 2Ist eine Anpassung nach
Absatz 1 zu demselben Zeitpunkt vorzunehmen, in dem nach dem Tod eines Versorgungsrentenberechtigten eine
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene beginnt (§ 52 Abs. 2), ist sie so durchzuftihren, als ob der Verstorbene

diesen Zeitpunkt noch erlebt hatte; das angepalite gesamtversorgungsfahige Entgelt ist der Errechnung der
Versorgungsrente flir Hinterbliebene zugrunde zu legen.

(3) Vom Anpassungszeitpunkt an sind die sich bei der Neuerrechnung ergebenden Betrédge

a) gesamtversorgungsfahiges Entgelt,
b) Gesamtversorgung,
¢) zu beriicksichtigende Beziige nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5 und § 57 Abs. 2 Satz 2 und
d) Versorgungsrente
im Sinne der Satzung.
Abschnitt V

Sonstige Leistungen

§48

(weggefallen)
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§49
Sterbegeld

(1) 1Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter wahrend des Ruhens seines Arbeitsverhéltnisses wegen Bezugs einer
Zeitrente oder nach dem Ende des Arbeitsverhaltnisses, das bei Eintritt des VVersicherungsfalles bestanden hat,
erhalten

a) der Uberlebende Ehegatte,
b) die Abkémmlinge

Sterbegeld. 2Sind nach Satz 1 Anspruchsberechtigte nicht vorhanden, erhalten Verwandte der aufsteigenden Linie,
Geschwister, Geschwisterkinder sowie Stiefkinder Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes des
Versorgungsrentenberechtigten mit diesem in hduslicher Gemeinschaft gelebt haben oder wenn der Verstorbene ganz
oder Uberwiegend ihr Erndhrer gewesen ist.

(2) Stirbt der Ehegatte eines Versorgungsrentenberechtigten, der mit inm in hduslicher Gemeinschaft gelebt hat,
erhalt der VVersorgungsrentenberechtigte Sterbegeld, wenn sein Arbeitsverhaltnis, das bei Eintritt des
Versicherungsfalles bestanden hat, im Zeitpunkt des Todes des Ehegatten beendet war oder wegen des Bezugs einer
Zeitrente geruht hatte.

(B) Stirbt eine versorgungsrentenberechtigte Witwe (§ 36 Abs. 2), erhalten die in Absatz 1 Satz 1 genannten
Kinder Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes mit der Verstorbenen in hduslicher Gemeinschaft gelebt haben.

(4) Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und beim Tode des Ehegatten eines
Versorgungsrentenberechtigten ein Betrag in Hohe der im Zeitpunkt des Todes mafigebenden
Gesamtversorgung zuztiglich des Ausgleichsbetrags (88 103, 104),

b) beim Tode einer versorgungsrentenberechtigten Witwe ein Betrag in Hohe der Gesamtversorgung des Verstorbenen,
die im Zeitpunkt des Todes der Witwe der Berechnung der Gesamtversorgung der Witwe zugrunde gelegen hat,
zuzuglich des Ausgleichsbetrags, der der Witwe zugestanden hat (§§ 103, 104),gezahlt, hochstens jedoch 3.000,-

DM.

(5) 1Sind beim Tode des Versorgungsrentenberechtigten oder der versorgungsrentenberechtigten Witwe
Anspruchsberechtigte im Sinne des Absatzes 1 nicht vorhanden, werden natirlichen Personen, die die
Bestattungskosten im Sinne des § 1968 BGB getragen haben, diese Aufwendungen bis zur Hohe des Sterbegeldes
ersetzt. 2Sterbegelder aus einer Kranken- oder Sterbegeldversicherung des Verstorbenen sind von den
tatsachlichen Bestattungskosten abzuziehen, auch wenn sie zum NachlaR gehdren. 3Im tibrigen bleibt der Nachlal
unberucksichtigt.

(6) Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 gezahltes Sterbegeld anzurechnen.
(7) Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit die Kasse gegeniiber allen Berechtigten.

(8) Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten, seines Ehegatten oder der versorgungsrentenberechtigten Witwe
vorsétzlich herbeigefilhrt hat, hat keinen Anspruch nach den Absétzen 1 bis 5.

§50
Abfindung

(1) 1Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen hat und wieder heiratet,
erhalt eine Abfindung. 2Die Abfindung betrégt das 24- fache der Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die der
Witwe fiir den Monat der Wiederverheiratung zustand; Absatz 3 Satz 3 gilt entsprechend. 3Uber den Zeitpunkt des
Entstehens des Anspruchs auf Abfindung hinaus gezahlte Renten sind auf den Abfindungsbetrag anzurechnen.

(2) Versicherungsrenten, die einen Monatsbetrag von 50 DM nicht {iberschreiten werden abgefunden. Im Gbrigen
werden Versicherungsrenten auf Antrag des Berechtigten abgefunden. Wird der Antrag nach Zugang der
Rentenfestsetzung gestellt, so tritt bei der Anwendung des Absatzes 3 an die Stelle des Zeitpunktes des
Entstehens des Anspruches das Ende des Monats, in dem der Antrag bei der Kasse eingegangen ist. Uber diesen
Zeitpunkt hinaus gezahlte Leistungen werden auf den Abfindungsbetrag angerechnet. Versicherungsrenten wegen
Verschollenheit (§ 36 Abs. 4 Satz 1) werden nicht abgefunden.

(3) 1Der Abfindungsbetrag (Absatz 2) wird berechnet, indem die Versicherungsrente, die dem Berechtigten im

Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit dem sich aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Faktor
vervielfacht wird:
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Alter des Berechtigten beim Entstehen des Anspruchs

23

26

28

31

33

36

59

63

66

69

72

74

78

81

86

92

Jahre

unter 23

bis unter 26

28

31

33

36

59

63

66

69

72

74

78

81

86

92

und mehr

b) Versicherungsrenten fur Witwen oder Witwer:

Jahre

Jahre

Alter des Berechtigten beim Entstehen des Anspruchs

25

27

28

29

30

31

32

33

34

36

38

43

45

52

Jahre

unter 25

bis unter 27

28

29

30

31

32

33

34

36

38

43

45

52

55
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Jahre

Jahre

72

84

96

108

120

132

144

132

120

108

96

84

72

60

48

36

24

60

72

84

96

108

120

132

144

156

168

180

192

204

192

180
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55
58
61
63
65
68
70
73
75
78
82
86

92 " und mehr

¢) Versicherungsrenten fiir Waisen:

58

61

63

65

68

70

73

75

78

82

86

92

- SGV.NRW. -

Alter des Berechtigten beim Entstehen des Anspruchs

unter

2 Jahre bis unter

10

11

12

14

15

16

17 " und mehr

2Bei mehreren Hinterbliebenen ist der Abfindungsbetrag flir jeden Berechtigten getrennt zu berechnen.

3lst eine Versicherungsrente nach Absatz 2 abzufinden, zu deren Ausgleich nach § 1587 BGB durch Entscheidung
eines Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Hérten im Versorgungsausgleich
Rentenanwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begriindet worden sind, errechnet sich
der Abfindungsbetrag aus dem unter Beriicksichtigung des durchgefiihrten VVersorgungsausgleichs gekirzten Betrag
der Versicherungsrente. 4Dies gilt auch dann, wenn die Versicherungsrente vor der Abfindung noch ungekiirzt zu

zahlen war.

(4) 1Hat ein Versicherungsrentenberechtigter oder ein versicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener seinen
Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im Ausland, so wird die Versicherungsrente abgefunden; die Kasse kann
Ausnahmen zulassen. 2Der Abfindungsbetrag wird nach Absatz 3 berechnet. 3Hat ein Berechtigter seinen Wohnsitz
oder dauernden Aufenthalt nach dem Entstehen des Anspruchs im Ausland genommen, tritt dieser Zeitpunkt an die
Stelle des Zeitpunktes des Entstehens des Anspruchs. 4Uber diesen Zeitpunkt hinaus gezahlte Leistungen werden

auf den Abfindungsbetrag angerechnet.
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2

4

10

11

12

14

15

16

17

Jahre

Jahre

168

156

144

132

120

108

96

84

72

60

48

36

24

156

144

132

120

108

96

84

72

60

48

36

24

12

Seite 35



- SGV.NRW. - Seite 36

(5) Mit der Abfindung nach Absatz 2 und 4 erldschen alle Anspriiche und Anwartschaften aus der Versicherung;
Zeiten aus dieser Versicherung werden bei der Berechnung einer kiinftigen Leistung nicht berticksichtigt.

(6) 1Die nach Absatz 2 oder 4 abgefundene Versicherungsrente fiir Hinterbliebene gilt fiir die Anwendung des § 45
Abs. 2 nicht als abgefunden. 2Die nach Absatz 1 abgefundene Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen
gilt fir die Anwendung des § 42 Abs. 3 oder des § 45 Abs. 2 fir die auf den Monat der Wiederverheiratung
folgenden 24 Kalendermonate nicht als abgefunden.

§51

(weggefallen)

§51a
Rickzahlung von Kassenleistungen

(1) Hat sich die Versorgungsrente wegen einer Anpassung nach § 47 oder wegen einer Neuberechnung nach § 46 a
gedndert, so hat der Berechtigte Uberzahlungen nach MaRgabe der Absétze 2 und 3 auszugleichen.

(2) 1Ergibt sich die Uberzahlung aus der Gewahrung oder Anderung einer Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung, so gilt der Uberzahlte Betrag als VVorschuR auf die Rente. 2Der Berechtigte ist verpflichtet,
insoweit seine Anspriiche gegen den Tréger der gesetzlichen Rentenversicherung an die Kasse abzutreten.

(3) Soweit Absatz 2 nicht anzuwenden ist oder der Berechtigte seiner Verpflichtung zur Abtretung nicht nachkommt
oder die Abtretung nicht zu Erfiillung des Riickzahlungsanspruches der Kasse fiihrt, gilt der tiberzahlte Betrag als
VorschuB auf die Leistungen der Kassen.

(4) Eine aus anderen Rechtsgriinden bestehende Verpflichtung, Uberzahlungen in den Fallen der Absitze 1 bis 3 und
in anderen Fallen auszugleichen, bleibt unberiihrt.

(5) Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen, die ohne Rechtsgrund gewahrt wurden, ganz oder teilweise
erlassen, wenn die Riickzahlung fiir den Empfanger eine besondere Harte mit sich bréchte.

(6) Zur Vermeidung von Uberzahlungen kann die Kasse laufende Rentenzahlungen voriibergehend herabsetzen und als
VorschuB gewéhren, wenn die VVoraussetzungen fiir eine Neuberechnung im Sinne von Absatz 1 eingetreten sind oder
demnéchst eintreten werden.

Abschnitt VI

Gemeinsame Vorschriften flir die Versorgungsrenten
und Versicherungsrenten

§52
Rentenbeginn

(1) 1Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente beginnt, wenn der Versicherungsfall

a) nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe f, g oder Satz 3 eingetreten ist, mit dem Beginn der Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung,

b) nach den ubrigen Vorschriften des § 30 eingetreten ist, mit dem Eintritt des Versicherungsfalles.

2|st der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe f, g oder Satz 3 oder nach § 30 Abs. 2 Satz 1
Buchstabe f oder g in Verbindung mit Satz 7 eingetreten, beginnt die Versorgungsrente jedoch frilhestens am
Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, fiir den letztmals laufendes Arbeitsentgelt, Krankenbeziige,
Krankengeldzuschuf3 - auch soweit der KrankengeldzuschuR wegen der Héhe der Barleistungen des
Sozialversicherungstrégers nicht gezahlt worden ist -, Urlaubslohn oder Urlaubsvergiitung aus dem
Arbeitsverhdltnis, das aus Anlal? des Eintritts des Versicherungsfalles geendet hat, zugestanden haben.

3Erhélt der VVersorgungsrentenberechtigte eine befristete Rente (8 102 Abs. 2 Satz 1 SGB V1) und tritt auf Grund
tarifvertraglicher Vorschriften das Ruhen des Arbeitsverhdltnisses ein, so tritt der Beginn des Ruhens an die
Stelle der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses.

(2) Die Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Hinterbliebene beginnt in dem Zeitpunkt, von dem an Rente
wegen Todes aus der gesetzlichen Rentenversicherung geleistet wird, in den Féllen des § 36 Abs. 2 Buchstabe b
oder des § 38 Abs. 1 Buchstabe b zu dem Zeitpunkt, zu dem die gesetzliche Rente geleistet wiirde, in den Féllen
des § 105 b Abs. 1 jedoch erst mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Antrag bei der
Kasse eingegangen ist.

(3) Wird die Versorgungsrente oder Versicherungsrente neu berechnet, so beginnt die neuberechnete Rente

a) in den Féllen des 8 46 a Abs. 1 Satz 1 Buchstabe a und b mit dem Beginn der ge&nderten oder neu

© Innenministerium Nordrhein-Westfalen - alle Rechte vorbehalten -



- SGV.NRW. - Seite 37

gewahrten Rente,

b) inden Féllen des § 46 a Abs. 1 Satz 1 Buchstabe f mit dem Ersten des Monats, in dem die
Voraussetzungen fur die Neuberechnung eingetreten sind.

¢) inden tbrigen Fallen mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die
Voraussetzungen fur die Neuberechnung eingetreten sind.

§52a
Nichtzahlung der VVersorgungsrente
und der Versicherungsrente in besonderen Féllen

(1) Die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1 und 3 oder Abs. 4 und die Versicherungsrente werden von dem Zeitpunkt
an nicht gezahlt, von dem an

a) bei dem Versorgungsrentenberechtigten und dem Versicherungsrentenberechtigten, bei dem der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe b bis e und h eingetreten oder bei dem die
Versorgungsrente unter Anwendung des 8§ 46 a Abs. 1 Satz 3 neu berechnet worden ist, die Rente wegen
Alters aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 100 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mit § 34 Abs. 2,
§ 236 SGB VI endet,

b) der Versorgungsrentenberechtigte, bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe b
bis e eingetreten ist, Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen aus einer selbstdndigen Téatigkeit bezieht,
das 40 v.H. seines jeweiligen gesamtversorgungsfahigen Entgelts tbersteigt.

(2) 1Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente sind auf Antrag vom Ersten des Monats an wieder zu
zahlen,

a) fiir den dem Versorgungsrentenberechtigten oder dem Versicherungsrentenberechtigten die Rente
wegen Alters aus der gesetzlichen Rentenversicherung als Voll- oder Teilrente wieder geleistet

wird ( Absatz 1 Buchstabe a) oder das Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen die Grenze des Absatzes
1 Buchstabe b unterschreitet,

b) der auf den Monat folgt, in dem der Versorgungsrentenberechtigte oder der
Versicherungsrentenberechtigte das 65. Lebensjahr vollendet hat und, wenn er in der gesetzlichen
Rentenversicherung versichert ist, ihm Rente geleistet wird.

2Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente sind in der H6he zu zahlen, die sich bei ununterbrochener
Zahlung ergeben wiirde.

§53
Auszahlung der Renten

(1) (weggefallen)

(2) Besteht der Rentenanspruch nicht fiir einen vollen Kalendermonat, wird der Teil gezahlt, der auf den
Anspruchszeitraum entfallt.

(3) 1Die Rente wird monatlich im voraus auf ein Girokonto des Berechtigten oder eines Empfangsbevollméachtigen im
Inland tberwiesen. 2Die Kosten der Uberweisung, mit Ausnahme der Kosten firr die Gutschrift, tragt die Kasse.

(4) Betragt die monatliche Leistung der Kasse weniger als zwanzig Deutsche Mark, so kdnnen die Leistungen fiir
das Kalenderjahr in einem Betrag im Dezember gezahlt werden.

(5) 1Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag gestellt hat, vor der Auszahlung, so kénnen nur die in §

49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen die Auszahlung verlangen. 2Wer den Tod des Berechtigten vorsétzlich
herbeigefihrt hat, hat keinen Anspruch nach Satz 1. 3Die Zahlung an einen Hinterbliebenen bringt den Anspruch
der Ubrigen Berechtigten gegen die Kasse zum Erl6schen.

(6) 1Hat der Berechtigte seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im Ausland, kann die Kasse die Zahlung der
Rente davon abhangig machen, dal? der Berechtigte einen Empfangsbevollméchtigten im Inland benennt oder der
Berechtigte die Auszahlung der Versorgungsrente auf ein auf seinen Namen lautendes Konto im Inland erméglicht.
2Ferner ist die Kasse berechtigt, die Leistungen fiir das laufende Kalenderjahr in einem Betrag im Dezember
auszuzahlen. 3Rentenzahlungen in das Ausland erfolgen auf Kosten und Gefahr des Berechtigten.

§54
Anzeigepflichten des Berechtigten und Zuriickbehalten von Leistungen

(1) 1Anspruchsberechtigte sind verpflichtet, der Kasse eine Anderung ihrer Anschriften sowie jede Anderung von
Verhéltnissen, die ihren Anspruch dem Grunde oder der Hohe nach beriihren kénnen, sofort schriftlich mitzuteilen.
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Verhéltnissen, die ihren Anspruch dem Grunde oder der Hohe nach beriihren kénnen, sofort schriftlich mitzuteilen.
2Insbesondere sind mitzuteilen

1. bei Renten aus eigener Versicherung

a) die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung mit
Ausnahme der Anpassungen (88 65, 254c SGB V1),

b) die VVersagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und der Verzicht auf die
Auszahlung solcher Leistungen,

c) die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

d) der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit,

e) die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Ausland,

f) der Bezug von Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung,

g) die Gewéhrung einer Hinterbliebenenrente durch eine andere Zusatzversorgungseinrichtung,

h) Versorgungsbeziige und versorgungsahnliche Beziige (auch Hinterbliebenenbeziige) aus einem
Arbeitsverhaltnis bei einem 6ffentlichen Arbeitgeber (§ 55 Abs. 5),

sowie dariiber hinaus

i) bei Berufsunfahigkeit alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich ein Siebtel der monatlichen
Bezugsgrolie (8 18 SGB IV) ubersteigen,

k) bei Erwerbsunfahigkeit alle Einkiinfte aus unselbstédndiger und selbstédndiger Tatigkeit,
1) bei Bezug vorzeitiger Altersrente ohne entsprechende Leistungen aus der gesetzlichen
Rentenversicherung alle Einkiinfte aus unselbstandiger oder selbstandiger Tatigkeit, soweit

sie monatlich ein Siebtel der monatlichen BezugsgroRe (§ 18 SGB IV) (ibersteigen;

2. bei Witwen- und Witwerrenten

a) die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung mit
Ausnahme der Anpassungen (88 65, 254c SGB V1),

b) die VVersagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und der Verzicht auf die
Auszahlung solcher Leistungen,

c) die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
d) die Wiederverheiratung,
e) die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Ausland,

f) die Gewdhrung einer Versorgungsrente aus eigener Versicherung von einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung,

g) Versorgungsbeziige und versorgungsahnliche Bezlige aus einem Arbeitsverhaltnis des
Verstorbenen oder aus einem eigenen Arbeitsverhaltnis bei einem 6ffentlichen Arbeitgeber (§
55 Abs. 5),

h) bei Bezug einer Versorgungsrente fiir geschiedene Ehegatten die Gewéhrung einer Grundrente
nach dem Bundesversorgungsgesetz,

i) bei Bezug einer wiederaufgelebten Witwenrente alle Unterhaltsanspriiche sowie Leistungen
aus der gesetzlichen Renten- und Unfallversicherung, der Beamtenversorgung oder aus einer
anderen Zusatzversorgung oder betrieblichen Altersversorgung,

k) bei Bezug von kleiner Witwen- oder Witwerrente alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich ein
Siebtel der monatlichen BezugsgroRe (8 18 SGB V) ubersteigen;

3. bei Waisenrenten

a) die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung mit
Ausnahme der Anpassungen (88 65, 254c SGB V1),
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b) die VVersagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und der Verzicht auf die
Auszahlung solcher Leistungen,

c) die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

d) das Ende der Schul- oder Berufsaushildung oder eines freiwilligen sozialen Jahres oder der
Wegfall der Unterhaltsheddirftigkeit, wenn das 18. Lebensjahr vollendet ist,

e) die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Ausland,

f) Versorgungsbeziige und versorgungséhnliche Beziige aus einem Arbeitsverhéltnis des
Verstorbenen bei einem &ffentlichen Arbeitgeber (§ 55 Abs. 5).

3Sowveit nur eine Versicherungsrente bezogen wird, entféllt die Verpflichtung zu Angaben nach Nummer 1 Buchstabe
b und f bis 1, Nummer 2 Buchstabe b und f bis k, Nummer 3 Buchstabe b und f.

(2) Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb einer von der Kasse zu setzenden Frist auf Anforderung
Auskiinfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebensbescheinigungen vorzulegen.

(3) Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente zuriickbehalten, solange der Berechtigte

seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und 2 nicht nachkommt oder einen Antrag auf Uberleitung nach § 68 nicht
stellt.

8§55
Ruhen der Rente

(1) Die Versorgungsrente ruht,

a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ganz oder teilweise versagt ist,

b) solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht versichert ist oder

dort die Wartezeit nicht erfllt hat und fur den die Wartezeit auch nicht als erfiillt gilt, entgegen

dem Verlangen der Kasse nicht innerhalb einer von ihr gesetzten Frist amtsérztlich untersuchen I4Rt.
(2) 1Die Versorgungsrente ruht ferner, solange der Berechtigte seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im
Ausland hat und trotz Aufforderung der Kasse keine Empfangsbevollméchtigten im Inland bestellt. 2Die Kasse kann
Ausnahmen zulassen.
(3) Die Versorgungsrente ruht ferner, solange der Berechtigte einen Anspruch auf eine in 88 31 Abs. 2 Buchstabe
a, 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a, 41 Abs. 5 Satz 1 Buchstabe a oder § 57 Abs. 2 Satz 2 genannte Leistung nicht
geltend macht oder auf deren Auszahlung verzichtet.

(3a) Die Versorgungsrente ruht ferner

a) in Hohe des Betrages des fiir die Zeit nach dem Beginn der Versorgungsrente gezahlten Krankengeldes
aus der gesetzlichen Krankenversicherung, soweit dieses nicht

aa) nach § 50 Abs. 1 SGB V verrechnet wird
oder
bb) bereits nach § 50 Abs. 2 SGB V gekiirzt ist,
b) in Hohe des Betrages, um den die nach § 67 Nr. 5 oder 6 oder nach § 82 Satz 1 Nr. 6 oder 7 oder
Satz 2 Nr. 3 SGB VI hohere Rente die nach § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb
beriicksichtigte Rente Ubersteigt.
(4) 1Die Versorgungsrente

a) eines Versorgungsrentenberechtigten bei dem

aa) der Versicherungsfall wegen Berufsunfahigkeit eingetreten ist,

bb) der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe g eingetreten ist
und dessen Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung wegen Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen
(88 44 Abs. 5, 96a Abs. 2 Nr. 1 SGB VI),

cc) der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe g eingetreten ist
und dessen Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen (8§ 14, 15 SGV IV) im Sinne des § 96 a Abs. 2 Nr. 1
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SGB VI Uberschreitet - § 302b SGB VI gilt entsprechend -
oder

b) einer versorgungsrentenberechtigten Witwe, die unter § 40 Abs. 4 fallt, ruht in Hohe des Arbeitsentgelts oder
Arbeitsabkommens (88 14, 15 SGB 1V), das monatlich ein Siebtel der monatlichen BezugsgréRe (§ 18 SGB 1V)
Ubersteigt. In den Féllen des Satzes 1 Buchstabe b bleibt Einkommen, das nach § 97 SGB VI auf die Witwenrente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung angerechnet wird oder wiirde, unberiicjsichtigt.

(4a) Die Versorgungsrente eines Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2
Satz 1 Buchstabe b bis e eingetreten ist, ruht bis zum Ablauf des Monats, in dem er das 6 5. Lebensjahr

vollendet, wenn der Berechtigte Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen (88 14, 15 SGB VI) erhélt, das monatlich
ein Siebtel der monatlichen BezugsgroRe in der gesetzlichen Rentenversicherung (8 18 SGB V1) {ibersteigt, in H6he
des Uibersteigenden Betrages, soweit die Versorgungsrente nicht nach § 52 a nicht gezahlt wird.

(4b) Vorbehaltlich des Absatzes 4 ruht die VVersorgungsrente eines Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der
Versicherungsfall wegen Erwerbsunféhigkeit eingetreten ist, ruht bis zum Ablauf des Monats, in dem er das 65.
Lebensjahr vollendet, wenn er Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen (88 14, 15 SGB VI) bezieht, soweit das
Arbeitsentgelt oder das Arbeitseinkommen zusammen mit den nach § 31 Abs. 2 Buchstabe a unberiicksichtigten
Rentenanteilen aus Kindererziehungszeiten und der Gesamtversorgung das dieser zugrunde liegende
gesamtversorgungsfahige Entgelt tibersteigt. 2Eine Zuwendung im Sinne der im Bereich der Gemeinden geltenden
Tarifvertrdge sowie eine entsprechende Leistung bleiben unberiicksichtigt.

(5) 1Die Versorgungsrente ruht, ferner insoweit, als der Berechtigte von

a) einem Mitglied der Kasse,

b) einer Gebietskodrperschaft oder einer sonstigen Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen
Rechts,

¢) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Arbeitnehmer bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung
versichert, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden,

d) einer zwischenstaatlichen oder tberstaatlichen Einrichtung, an der eine Gebietskdrperschaft oder
eine sonstige Kodrperschaft, Anstalt oder Stiftung des &ffentlichen Rechts durch Zahlung von Beitrdgen
oder in anderer Weise beteiligt ist,

e) einer Einrichtung, die zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben von einem der unter Buchstabe a bis ¢
genannten Arbeitgeber oder von einem Zuwendungsempfanger im Sinne des § 44 Abs. 1 der
Bundeshaushaltsordnung oder einer entsprechenden landesrechtlichen Bestimmung Mittel bezieht,

laufende oder kapitalisierte VVersorgungsbeziige oder versorgungsahnliche Bezlige aus einem Arbeitsverhaltnis
erhlt. 2Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten auch Leistungen, die von einer Einrichtung (einschlieRlich
eines auslandischen Systems der sozialen Sicherung) erbracht werden, zu der der Arbeitgeber Beitrdge
geleistet hat, sowie das Ubergangsgeld nach § 18 des Gesetzes iiber die Rechtsverhéltnisse der Mitglieder

des Deutschen Bundestages (Abgeordnetengesetz) und entsprechenden gesetzlichen Regelungen. 3Satz 2 gilt
nicht far

a) Bezlige, die nach 8§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3 oder 41 Abs. 5 berticksichtigt sind,
b) Leistungen aus der Hoherversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,

¢) Leistungen, die von einer Zusatzversorgungseinrichtung gewahrt werden, von der Versicherungen
zur Kasse ubergeleitet werden,

d) Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung
e) (weggefallen)

f) Leistungen aus einer privaten Unfallversicherung, deren Beitrdge der Arbeitgeber ganz oder
teilweise getragen hat,

g) Renten aus der gesetzlichen Rentenversicherung, die ein versorgungsrentenberechtigter
Hinterbliebener aus einer eigenen Versicherung bezieht.

4Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten nicht Ausgleichsbetrage nach Nr. 9a Abs. 5 und 6 der
Sonderregelungen 2e | oder Nr. 6 Abs. 5 der Sonderregelungen 2h zum Bundes- Angestelltentarifvertrag sowie
einmalige Unfallentschadigungen.

(6) 1Die Versorgungsrente einer Berechtigten, bei der der Versicherungsfall nach 8§ 30 Abs. 1 Satz 1
Buchstabe e oder Abs. 2 Satz 1 Buchstabe e eingetreten ist, ruht bis zum Ablauf des Monats, in dem sie das
63. Lebensjahr vollendet. 2Dies gilt nicht, wenn die Versorgungsrentenberechtigte am Tage vor dem Eintritt
des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 1 eine Versorgungsrente wegen Berufsunfahigkeit oder
Erwerbsunféhigkeit erhalten hat oder wenn sie als Schwerbehinderte anerkannt ist und die VVoraussetzungen
fur die Altersrente nach § 37 SGB VI oder die Voraussetzungen des § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe. ¢ erfiillt.
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(7) 1Inden Fallen der Absétze 2 bis 6 ist jedoch mindestens die Versorgungsrente in Hohe des Betrages nach
§ 31 Abs. 4 oder § 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7 zu zahlen. 2Inden Féllen des Absatzes 1 Buchstabe a sind die
in Satz 1 genannten Betrége zu zahlen, wenn die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nur teilweise
versagt ist. 3Treffen in den Féllen des Absatzes 5 Satz 1 in der Person des Berechtigten Einkiinfte aus
eigener Erwerbstétigkeit und Hinterbliebenenanspriiche zusammen, sind, wenn dies giinstiger ist, mindestens
20 v.H. der Versorgungsrente zu zahlen.

(8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente eines Berechtigten, der eine Entschadigung nach § 11
des Abgeordnetengesetzes oder einer entsprechenden gesetzlichen Regelung erhdlt, ruht nach MaRgabe des § 29
Abs. 2 Satz 1 und 2 des Abgeordnetengesetzes oder anderer dieser Vorschrift entsprechender gesetzlicher
Regelungen.

(9) Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung versagt ist oder
wenn die VVoraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe b gegeben sind.

§ 56
Erléschen des Anspruchs auf Rente

(1) 1Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten erlischt mit dem Ablauf des Monats,

a) in dem der Berechtigte gestorben oder verschollen ist (§ 36 Abs. 4 Satz 1) oder
b) fur den Rente nach § 43 oder 44 Abs. 1 SGB VI letztmals gezahlt worden ist oder

¢) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die Zusatzversorgungseinrichtung, zu der die
Versicherung tibergeleitet worden ist, zur Zahlung der VVersorgungsrente oder der Versicherungsrente
verpflichtet ist.

2Der Anspruch auf VVersorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhlt, erlischt auch
mit Ablauf des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die Entscheidung der Kasse Uber das Erléschen des
Anspruchs wegen Wegfalls der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfahigkeit dem Berechtigten zugegangen ist.

(2) 1Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen erlischt mit dem Ablauf des Monats, in
dem die Witwe geheiratet hat oder gestorben oder verschollen ist (§ 36 Abs. 4 Satz 1). 2Der Anspruch auf
Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Waisen erlischt mit dem Ablauf des Monats, in dem die Waise
gestorben oder verschollen ist (8 36 Abs. 4 Satz 1).

(3) 1Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner mit Ablauf des Monats, indem die Entscheidung eines
deutschen Gerichts rechtskréftig geworden ist, durch die der Berechtigte

a) wegen einer vorsatzlichen Tat zu einer Freiheitsstrafe von mindestens zwei Jahren oder

b) wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den VVorschriften tber Friedensverrat, Hochverrat,
Gefahrdung des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und Gefahrdung der duBeren Sicherheit
strafbar ist, zu einer Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten

verurteilt ist. 2Es ist jedoch der Betrag zu zahlen, der sich bei Anwendung des § 35 sowie der §8 43 bis 45 -
jeweils ohne Berticksichtigung des § 35a - ergeben wiirde.

(4) st ein beitragsfrei Versicherter, ein VVersicherungsrentenberechtigter oder ein

versicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener zu einer der in Absatz 3 genannten Strafen rechtskréaftig

verurteilt worden, so entfallt von diesem Zeitpunkt an die Anwendbarkeit des § 35a. 2Die Berechnung der
Versicherungsrente an den Versicherungsrentenberechtigten oder den Hinterbliebenen richtet sich insgesamt nach §
35 Abs. 1 Satz 1.

§57
Wiederaufleben des Anspruchs auf Rente

(1) 1Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder geheiratet und wird diese Ehe aufgeldst oder fir nichtig erklart, so
lebt der Anspruch auf die VVersorgungsrente oder die Versicherungsrente wieder auf,

a) wenn der Antrag spatestens zwdlf Monate nach der Auflésung oder der Nichtigkeitserklarung der Ehe
gestellt wird, vom Ablauf des Monats an, in dem die Ehe aufgeldst oder fir nichtig erklart worden ist,

b) wenn der Antrag spéter gestellt wird, vom Beginn des Antragsmonats an.
2Hat die Witwe oder der Witwer eine Abfindung nach § 50 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente friihestens mit dem

Ablauf des 24. Monats nach dem Monat der Wiederverheiratung wieder auf.
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(2) linden Fallen des Absatzes 1 ist die VVersorgungsrente entsprechend § 46a neu zu berechnen.
2Beziige im Sinne des § 40 Abs. 1 sind neben denin § 40 Abs. 3 genannten Bezligen auch die infolge der Auflésung
der Ehe erworbenen

a) Unterhaltsanspriiche,

b) Anspriiche auf Grundrente fur Witwen nach dem Bundesversorgungsgesetz,
¢) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

d) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

e) Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag nach beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften
der Grundsatzen oder entsprechenden kirchenrechtlichen Regelungen,

f) Anspriiche auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung, soweit diese auf einem
Versorgungsausgleich im Sinne des § 1587 b BGB beruhen, und Anspriiche aus einem schuldrechtlichen
Versorgungsausgleich nach §8§ 1587 g bis 1587 n BGB,

g) Anspriiche auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur Witwen gegen die Kasse oder gegen eine
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse (ibergeleitet werden,

h) Anspriiche auf Leistungen aus der betrieblichen Altersversorgung; unberticksichtigt bleiben die
Bezilige im Sinne der Buchstaben a bis h, soweit sie nach § 90 Abs. 1 SGB VI auf eine nach § 40 Abs. 3
beriicksichtigte Rente angerechnet worden sind.

3Treten in Satz 2 genannte Beziige neu hinzu oder fallen sie weg, so ist die Versorgungsrente in sinngemater
Anwendung des § 46a neu zu berechnen.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Witwer infolge des Todes des Ehegatten einen neuen Anspruch auf
Versorgungsrente oder Versicherungsrente gegen die Kasse oder eine andere Zusatzversorgungseinrichtung, von der
Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, erwirbt, die gleich hoch oder hoher ist als die nach Absatz 1 fiir

den Fall des Wiederauflebens zustehende Versorgungsrente oder Versicherungsrente.

§58
Abtretung von Ersatzanspriichen

1Steht dem Versicherten, den Versorgungsrentenberechtigten, Versicherungsrentenberechtigten oder einem
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen aus einem Ereignis, das die Kasse zur Gewéahrung oder Erhéhung von
Leistungen verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen einen Dritten zu, so haben die anspruchsberechtigten
Personen ihre Anspriiche gegen den Dritten bis zur Hohe der von der Kasse infolge des schadigenden Ereignisses zu
erbringenden Leistungen an diese abzutreten. 2Der Ubergang kann nicht zum Nachteil der anspruchsberechtigten
Personen geltend gemacht werden. 3Verweigern die anspruchsberechtigten Personen die Abtretung oder die
Beibringung der erforderlichen Unterlagen, so ist die Kasse zu einer Leistung nicht verpflichtet.

8§59
AusschluBfristen

(1) 1Der Anspruch auf VVersorgungsrente und Versicherungsrente fiir einen Zeitraum, der mehr als zwei Jahre vor
dem Ersten des Monats liegt, in dem der Antrag bei der Kasse eingegangen ist, kann nicht mehr geltend gemacht
werden (Ausschlufrist). 2Dem Antrag steht eine Mitteilung des Berechtigten gleich, die zu einem héheren
Anspruch filhrt.

(2) 1Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 49 Abs. 1 bis 3 oder auf Ersatz der Bestattungskosten nach § 49 Abs. 5
sowie der Anspruch auf Abfindung nach § 50 Abs. 1 ist innerhalb einer Ausschlul3frist von zwei Jahren seit

Entstehen des Anspruchs schriftlich bei der Kasse geltend zu machen. 2Der Anspruch auf Auszahlung von Leistungen
nach § 53 Abs. 5 ist innerhalb einer AusschluBfrist von zwei Jahren seit dem Tode des Leistungsberechtigten
schriftlich bei der Kasse geltend zu machen.

(3) 1Die Beanstandung, die nach § 74 mitgeteilte laufende monatliche Versorgungsrente oder Versicherungsrente
sei nicht oder nicht in der zugebilligten Hohe ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer
AusschluBfrist von einem Jahr zuléssig; die Frist beginnt mit dem Ersten des Monats, fiir den die
Versorgungsrente oder Versicherungsrente zu zahlen ist. 2Die Beanstandung, eine Rentennachzahlung, ein
Sterbegeld, ein Bestattungskostenersatz, eine  Abfindung, eine Beitragserstattung oder eine Riickzahlung sei nicht
oder nicht in der zugebilligten Hohe ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer Ausschluffrist
von einem Jahr nach Zugang der Entscheidung (§ 74) zuldssig.
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§60
Abtretung und Verpfandung

1Anspriiche auf Kassenleistungen und Beitragserstattungen konnen nicht abgetreten oder verpfandet werden.
2Dies gilt nicht fiir Anspriiche, die an den Arbeitgeber, der den Anspruchsberechtigten bei der Kasse versichert
hat, oder an eine andere Zusatzversorgungskasse, die dem Uberleitungsstatut der Arbeitsgemeinschaft der

kommunalen und kirchlichen Zusatzversorgungskasse beigetreten ist, abgetreten werden. 3Die Abtretungserklérung
ist der Kasse mit der Abmeldung oder mit dem Antrag zu tibersenden.

§60a
Auskunft Giber die Rentenanwartschaft

1Die Kasse hat dem Versicherten nach MafRgabe einer Durchfuihrungsvorschrift Auskunft (iber die erworbene
Rentenanwartschaft zu erteilen. 2Die Auskunft ist unverbindlich.

Durchfiihrungsvorschrift zu § 60a der Satzung

Rentenauskiinfte an Versicherte

1. Pflichtversicherte mit Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
1.1 Die Kasse erteilt an Pflichtversicherte mit Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen

Rentenversicherung Auskunft tiber die Hohe der bestehenden Anwartschaft auf Versorgungsrente
(8 31), wenn der Versicherte

a) das 55. Lebensjahr vollendet hat,

b) die Wartezeit nach § 29 erfilllt hat,

c) eine Mitteilung des Trégers der gesetzlichen Rentenversicherung tber die Héhe
der dort bestehenden Rentenanwartschaft einschlieRlich samtlicher Anlagen vorlegt
und

d) eine Mitteilung des Arbeitgebers tiber die bis zu dem in Abschnitt 1.2 genannten
Zeitpunkt vom Versicherten bezogenen und von der Kasse noch nicht abgerechneten
zusatzversorgungspflichtigen Entgelte vorlegt.

1.2 Die Anwartschaft auf Versorgungsrente ist auf den Zeitpunkt zu berechnen, der fiir die
Berechnung der Rentenanwartschaft aus der gesetzlichen Rentenversicherung maRgebend war.

2. Pflichtversicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung

Fir Pflichtversicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung gilt
Abschnitt 1.1 mit der MaRgabe, daR an die Stelle der Mitteilung des Tragers der gesetzlichen
Rentenversicherung der liickenlose Nachweis tber die Zuschiisse von Arbeitgebern im Sinne des § 31 Abs.
2 Buchstabe ¢ und d und iber die gesamtversorgungsfahigen Zeiten nach § 33 Abs. 2 Buchstabe b tritt.

3. Freiwillig Weiterversicherte und beitragsfrei Versicherte

Die Kasse erteilt den freiwillig Weiterversicherten und beitragsfrei Versicherten auf inren Antrag
Auskunft tber die Hohe der bestehenden Anwartschaft auf Versicherungsrente (§ 35 und 35 a), wenn

a) der Versicherte das 55. Lebensjahr vollendet hat und
b) die Wartezeit nach § 29 erfillt ist.

4. Auskunft Uiber die auf die bisherige Ehezeit entfallende Anwartschaft

4.1 Versicherte erhalten auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausgewiesenen
Rechtsanwalt oder Notar zu stellen ist, Auskunft tiber die Hohe der auf die bisherige Ehezeit
entfallenden Anwartschaft auf \Versicherungs- oder Versorgungsrente, wenn sie eine Mitteilung
des Tragers der gesetzlichen Rentenversicherung tiber die Hohe der dort auf die Ehezeit
entfallenden Anwartschaft einschlieBlich samtlicher Anlagen vorlegen.
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4.2 Versicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhalten
auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausgewiesenen Rechtsanwalt oder Notar zu
stellen ist, Auskunft (iber die Hohe der auf die bisherige Ehezeit entfallenden Anwartschaft

auf Versicherungs- oder Versorgungsrente, wenn die Voraussetzungen vorliegen, unter denen
die gesetzliche Rentenversicherung in Anwendung der "Zweiten Verordnung tber die Erteilung
von Rentenauskiinften an Versicherte der gesetzlichen Rentenversicherung" eine Rentenauskunft
erteilen wiirde.

5. Allgemeines

5.1 Die Auskiinfte sind mit dem ausdriicklichen Hinweis auf die Unverbindlichkeit der
Berechnungen zu verstehen.

5.2 Die Auskiinfte nach Abschnitt 1 bis 3 sind in der Regel an die Anschrift des Versicherten
zu erteilen. Dritten kann die Auskunft nach Abschnitt 1 bis 3 nur dann zugeleitet werden,
wenn eine entsprechende Vollmacht des Versicherten vorgelegt wird, in der der Versicherte
auch erklart, da ihm die Kostenfreiheit der Auskunft der Zusatzversorgungskasse bekannt
sei.

5.3 Auskiinfte nach Abschnitt 1 bis 3 werden friihestens nach Ablauf von drei Jahren erneut
erteilt.

Vierter Teil

Aufbringung der Mittel

Abschnitt |

Aufbringung der Mittel durch Versicherte und Mitglieder

1. Aufbringung der Mittel bei Pflichtversicherungen

§61
Aufwendungen fir die Pflichtversicherung

Das Mitglied hat fiir die versicherten Arbeitnehmer an die Kasse Umlagen und zusétzliche Umlagen - einschliel3lich
eines tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich vereinbarten Beitrages des Pflichtversicherten zur Umlage - nach
MaRgabe des § 62 zu entrichten; es ist gegenuber der Kasse Schuldner.

§62
Umlagen und Erhéhungsbetrage

(1) Die Umlagen sind in H6he des Satzes zu zahlen, den die Kasse jeweils nach § 71 festsetzt, mindestens aber in
Hdhe von 2,5 v.H.; Bemessungsgrundlage ist das zusatzversorgungspflichtige Entgelt des einzelnen Versicherten
(Absatz 7).

(2) (weggefallen)

(3) Lst der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht pflichtversichert, so ist eine zusétzliche
Umlage (Erhéhungsbetrag) in Hohe des Betrages zu entrichten, der ohne Beriicksichtigung der Aufwendungen des
Avrbeitgebers fiir eine Zukunftssicherung des Arbeitnehmers als Beitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung zu
zahlenwére, wenn der Versicherte dort pflichtversichert ware. 2Der Erhéhungsbetrag vermindert sich um das
Doppelte des Zuschusses des Arbeitgebers zum Beitrag oder des Arbeitgeberanteils am Beitrag zu einer

a) freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,
b) Lebensversicherung und

¢) Versicherung bei einer berufsstdndischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB
VI,

héchstens jedoch um den zu diesen Versicherungen insgesamt gezahlten Beitrag. 3Ein Erhdhungsbetrag von weniger
als 20,- DM monatlich ist nicht zu zahlen. 4Der Erhéhungsbetrag ist vom Mitglied und vom Versicherten je zur
Halfte zu tragen (Arbeitgeberanteil, Arbeithehmeranteil). 5Das Mitglied ist berechtigt, den Arbeithehmeranteil

vom Arbeitsentgelt einzubehalten. 6Der Arbeitgeberanteil ist nicht zu zahlen, wenn das Mitglied einen

Beitragsanteil nach § 172 Abs. 1 SGB VI zu entrichten hat.

(4) Ubersteigt das monatliche zusatzversorgungspflichtige Entgelt (Absatz 7) die Summe aus Endgrundvergiitung und
Ortszuschlag eines kinderlos verheirateten Angestellten der Vergltungsgruppe | BAT (VKA) bzw. im Beitrittsgebiet
BAT-O (VKA) - jahrlich einmal einschlielich der Zuwendung, wenn der Versicherte eine
zusatzversorgungspflichtige Zuwendung erhdlt -, so ist eine zusétzliche Umlage in Hohe von 9 v.H. des
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libersteigenden Betrages zu entrichten.
(5) (weggefallen)
(6) (weggefallen)

(7) 1Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist, soweit nachstehend nichts anderes bestimmt ist, der -
entsprechend den Bestimmungen (iber die Beitragsentrichtung in der gesetzlichen Rentenversicherung zeitlich
zugeordnete - steuerpflichtige Arbeitslohn. 2Kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt sind

a) (weggefallen)

b) Bestandteile des Arbeitsentgelts, die auf einer VVerweisung auf beamtenrechtliche Vorschriften
beruhen, soweit die beamtenrechtlichen Beziige nicht ruhegehaltfahig sind, sowie Bestandteile des
Arbeitsentgelts, die durch Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung oder Arbeitsvertrag ausdriicklich als
nicht zusatzversorgungspflichtig (gesamtversorgungsfahig) bezeichnet sind,

¢) Aufwendungen des Arbeitgebers fiir eine Zukunftssicherung des Arbeitnehmers,
d) Krankengeldzuschiisse,

e) einmalige Zahlungen (z.B. Zuwendungen, Urlaubsabgeltungen), die aus Anlaf? der Beendigung, des
Eintritts des Ruhens oder nach der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses gezahlt werden, mit Ausnahme
der Teilzuwendung, die dem mit Billigung des Mitglieds zu einem anderen Mitglied der Kasse oder einem
Mitglied einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse bergeleitet
werden, Ubergetretenen Pflichtversicherten auf Grund des Tarifvertrages vom 12. Oktober 1973 in der
jeweils geltenden Fassung gezahlt wird,

el) einmalige Zahlungen (z.B. Zuwendungen) insoweit, als bei ihrer Berechnung Monate beriicksichtigt
sind, fur die keine Umlagen fur laufendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt zu entrichten sind,

f) vermdgenswirksame Leistungen, Jubildumszuwendungen,

g) Sachbeziige, die wéahrend eines Zeitraumes gewahrt werden, fiir den kein laufendes
zusatzversorgungspflichtiges Entgelt zusteht,

h) geldwerte Vorteile, die steuerlich als Arbeitslohn gelten,

i) geldliche Nebenleistungen wie Ersatz von Werbungskosten (z.B. Aufwendungen fir Werkzeuge,
Berufskleidung, Fortbildung) sowie Zuschiisse z.B. zu Fahr-, Heizungs-, Wohnungs-, Essens-,
Kontofiihrungskosten,

k) Mietbeitrdge an Arbeitnehmer mit Anspruch auf Trennungsgeld (Trennungsentschédigung),
1) Schulbeihilfen,

m) einmalige Zuwendungen anlailich des Erwerbs eines Diploms einer VVerwaltungs- oder
Wirtschaftsakademie,

n) Prémien im Rahmen des behdrdlichen oder betrieblichen VVorschlagswesens,
0) Erfindervergitungen,

p) Kassenverlustentschadigungen (Mankogelder, Fehlgeldentschadigungen),
q) Einkiinfte, die aus arztlichen Liquidationserldsen zuflieRen.

r) einmalige Unfallentschadigungen,

s) Aufwandsentschadigungen; reisekostenghnliche Entschadigungen; Entgelte aus Nebentatigkeiten;
Tantiemen, Provisionen, AbschluRprémien und entsprechende Leistungen; einmalige und sonstige nicht
laufend monatlich gezahlte (iber- oder auBertarifliche Leistungen oder vergleichbare Leistungen in
nicht tarifunterworfenen Arbeitsverhaltnissen,

t) Zuschlage fir Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit.

3Kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist ferner der Teil des steuerpflichtigen Arbeitslohnes, der das

jeweilige Gehalt (Grundgehalt und Familienzuschlag) - jahrlich einmal einschlieRlich der Sonderzuwendung, wenn
der Versicherte eine zusatzversorgungspflichtige Zuwendung erhélt - eines kinderlos verheirateten Bundesheamten
der Besoldungsgruppe B 11 Bundesbesoldungsgesetz - im Beitrittsgebiet in Verbindung mit der 2. BesUV -
Ubersteigt; hierbei sind Grundgehalt und Familienzuschlag nach dem Stand des Monats Dezember des Vorjahres
zugrunde zu legen. 4Hat der Arbeitnehmer fiir einen Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum oder fiir einen Teil
eines Zahlungszeitraumes/ Abrechnungszeitraums Anspruch auf KrankengeldzuschuB, gilt - auch wenn der
Krankengeldzuschull wegen der Hohe der Barleistungen des Sozialversicherungstrégers nicht gezahlt wird - fiir
diesen Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum als zusatzversorgungspflichtiges Entgelt der Urlaubslohn ( zuziiglich
eines etwaigen Sozialzuschlags, es sei denn, daB dieser durch Tarifvertrag ausdriicklich als nicht
gesamtversorgungsfahig bezeichnet ist) bzw. die Urlaubsvergitung flir die Tage, filr die der Arbeitnehmer Anspruch
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gesamtversorgungsfahig bezeichnet ist) bzw. die Urlaubsvergitung fiir die Tage, filr die der Arbeitnehmer Anspruch
auf Lohn, Vergitung, Urlaubslohn, Urlaubsvergiitung oder Krankenbeziige hat. 5In diesem
Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum geleistete einmalige Zahlungen sind neben dem Urlaubslohn bzw. der
Urlaubsvergitung nach MaRgabe der Satze 1 und 2 zusatzversorgungspflichtiges Entgelt. 6Scheidet ein
Pflichtversicherter in den Féllen des § 28 Abs. 5 Satz 1 aus seiner bisherigen Beschaftigung aus, ohne dal
gleichzeitig die Versicherungspflicht bei der Kasse endet, so kénnen weiterhin Umlagen nach dem
zusatzversorgungspflichtigen Entgelt (ohne Zuwendung) des letzten Kalendermonats vor dem Ausscheiden aus dieser
Beschéftigung entrichtet werden, falls sich nicht nach Satz 1 bis 3 eine héhere Umlage ergibt. 7Fir
Pflichtversicherte, die zur Ubernahme von Aufgaben der Entwicklungshilfe im Sinne des § 1
Entwicklungshelfergesetz vom 18. Juni 1969 in der jeweils geltenden Fassung ohne Arbeitsentgelt beurlaubt sind,
sind vom Mitglied fiir die Zeit der Beurlaubung Umlagen an die Kasse abzufiihren, wenn der Tréger der
Entwicklungshilfe die Umlagen erstattet. 8 Fiir die Bemessung der Umlage gilt als zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt das Entgelt, von dem nach § 166 Nr. 4 SGB VI die Beitrdge fir die gesetzliche Rentenversicherung zu
berechnen sind.

(8) 1Die Umlage einschlieRlich eines Erhdhungsbetrages ist in dem Zeitpunkt fallig, in dem das
zusatzversorgungspflichtige Entgelt dem Versicherten zuflieRt. 2Die Kasse kann fiir verspatete Zahlungen Zinsen
in Hohe von 3 v.H. iber dem fiir den Zeitraum des Verzuges geltenden Basiszinssatz erheben.

(9) (weggefallen)

(10) 1Umlagemonat ist ein Kalendermonat, flir den Umlage aus laufendem zusatzversorgungspflichtigem Entgelt fiir
mindestens einen Tag entrichtet ist. 2Fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978 tritt an die Stelle der Umlage der
Pflichtbeitrag. 3Fur eine einmalige Zahlung, die nach Absatz 7 Satz 1 einem Zeitraum zuzuordnen ware, fiir den
keine Umlage fir laufendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des Satzes 1 entrichtet ist, ist die
Umlage dem letzten vorangegangenen Umlagemonat zuzuordnen.

§63

(weggefallen)

§64
Nachversicherung auf Grund des Gesetzes zur
Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung

(1) List ein Arbeitnehmer nach § 18 Abs. 6 des Gesetzes zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung
(Betriebsrentengesetz) nachzuversichern, sind entsprechend den Satzungsbestimmungen, die im
Nachversicherungszeitraum jeweils gegolten haben, Beitrdge und Umlagen an die Kasse in der Hhe
nachzuentrichten, in der sie zu entrichten gewesen waren, wenn der Arbeitnehmer im Nachversicherungszeitraum
pflichtversichert gewesen wére; § 18 Abs. 8 des Betriebsrentengesetzes bleibt unbertihrt. 2Fir Zeiten vor dem 1.
Januar 1967 betrégt der Beitrag 6,9 v.H. des sozialversicherungspflichtigen Entgelts, soweit es 1820,- DM/RM
monatlich nicht berschritten hat; Beitrdge, die fir Zeiten vor dem 21. Juni 1948 nachentrichtet werden, sind im
Verhdltnis 1 RM : 1 DM zu zahlen.

(2) 1Die Beitrage und Umlagen sind fiir Arbeitnehmer, die vor dem 1. Januar 1992 nach § 1229 Abs. 1 Nr. 3, § 1231
Abs. 1 RVO oder § 6 Abs. 1 Nr. 3 oder 4 oder § 8 Abs. 1 AVG oder nach dem 3 1. Dezember 1991 nach 8§ 5 Abs. 1 Nr.
2 SGB VI versicherungsfrei gewesen sind, zum selben Zeitpunkt zu zahlen, zu dem die Beitrdge zur gesetzlichen
Rentenversicherung nachzuentrichten sind. 2Im Ubrigen sind die nachzuentrichtenden Beitrage und Umlagen im
Zeitpunkt der die Nachversicherung auslésenden Beendigung des Arbeitsverhaltnisses fallig. 3§ 62 Abs. 8 Satz 2

gilt entsprechend.

(3) 1Die nachentrichteten Beitrdge und Umlagen gelten als rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrdge und Umlagen im
Sinne der Satzungsbestimmungen, die im Nachversicherungszeitraum gegolten haben. 2Satz 1 gilt nicht fur die
Anwendung des § 28 Abs. 2 und des § 92. 3 Entsteht innerhalb eines Jahres nach dem Ende des Zeitraums, fiir den
der Arbeitnehmer nachversichert worden ist, Pflicht zur Versicherung aufgrund einer Beschéftigung bei dem
Mitglied, das die Nachversicherung durchgefiihrt hat, gilt Satz 1 nur fiir einen Anspruch auf Versicherungsrente
nach § 35 a - einschlieRlich der Anwendung des § 29: fur einen Anspruch auf Versorgungsrente - einschlieBlich
der Anwendung des § 29 - gilt Satz 1 erst, wenn nach dem Beginn dieser Pflichtversicherung mindestens 180
Umlagemonate ( 8 62 Abs. 10) zuriickgelegt worden sind oder hétten zuriickgelegt werden kénnen, wenn nicht der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe f oder g oder Abs. 2 Satz 1 Buchstabe f oder g eingetreten
oder der Pflichtversicherte gestorben wére.

(4) Wird die Nachversicherung durch einen Arbeitgeber durchgefiihrt, der nicht Mitglied der Kasse ist, so gilt er
insoweit als Mitglied der Kasse.

(5) 1Sind die nach Absatz 1 malRgebenden Entgelte nach § 18 Abs. 8 des Betriebsrentengesetzes gekiirzt worden und
sind die Zeiten der Nachversicherung als Umlagemonate (§ 33 Abs. 1) zu berticksichtigen, ist fir die Anwendung
des § 34 von den ungekdirzten Entgelten auszugehen. 2Die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1, § 40 Abs. 1 und § 41
Abs. 1 - zuzuglich des Ausgleichsbetrages nach § 104 - ist um den Betrag zu kiirzen, der sich ergeben wiirde, wenn
der Versorgungsausgleich nicht zu Lasten des Anrechts bei dem nachversicherten Arbeitgeber, sondern zu Lasten
eines entsprechenden Anrechts bei der Kasse durchgefiihrt worden ware. 3Die Sétze 1 und 2 gelten nicht fiir die
Anwendung des § 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7.
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§64a
Nachentrichtung von Umlagen durch
Mitglieder eines Parlaments

(1) Fur den Pflichtversicherten, der nach § 23 Abs. 2 des Gesetzes Uiber die Rechtsverhéltnisse der Mitglieder

des Deutschen Bundestages (Abgeordnetengesetz) in der gesetzlichen Rentenversicherung oder in einer
berufsstéandischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI nachversichert worden ist, kdnnen
fir die Kalendermonate seiner Mitgliedschaft im Deutschen Bundestag, fiir die bei bestehender Pflichtversicherung
Umlagen nicht entrichtet worden sind, Umlagen in der Hohe nachentrichtet werden, die sich aus dem im
Kalenderjahr vor dem Beginn der Mitgliedschaft bezogenen, nach § 47 Abs. 1 Satz 1 angepaften durchschnittlichen
monatlichen zusatzversorgungspflichtigen Entgelt und dem jeweils geltenden Umlagesatz ergibt.

(2) 1Die nachzuentrichtenden Betrage kdnnen nur fiir alle in Absatz 1 genannten Monate in einer Summe eingezahlt
werden. 2Die Nachentrichtung ist ausgeschlossen, wenn der Versicherungsfall eingetreten ist.

(3) Die Absétze 1 und 2 gelten furr ehemalige Mitglieder des Europdischen Parlaments sowie fir ehemalige
Mitglieder des Parlaments eines Landes, deren Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhaltnis in vollem Umfang
geruht haben, entsprechend, wenn das Gesetz tiber die Rechtsverhdltnisse der Mitglieder dieses Parlaments eine
Nachversicherung im Sinne des § 23 Abs. 2 des Abgeordnetengesetzes vorsieht.

(4) 1Mitglieder eines Parlaments, deren Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhaltnis nicht in vollem Umfange
ruhten, sind bei Anwendung der Satzung so zu behandeln, als ob ihre Rechte und Pflichten aus dem
Arbeitsverhéltnis in vollem Umfange ruhten. 28 29 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

2. Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung

§65
Beitrag zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) Als Beitrag zu einer am 1. Januar 1977 bestehenden freiwilligen Weiterversicherung ist monatlich der Betrag
zu zahlen, der flir den Monat Dezember 1976 als Beitrag zu entrichten gewesen ist.

(2) Die Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung sind am Ersten eines jeden Monats fallig.
(3) (weggefallen)

(4) Befand sich der Versicherte im Zeitpunkt der Beendigung der freiwilligen Weiterversicherung mit der Zahlung
von Beitrdgen im Verzug, so kdnnen die riickstandigen Beitrdge nicht mehr entrichtet werden.

3. Erstattung und Riickzahlung von Beitrdgen und Umlagen

§ 66
Erstattung von Beitrégen

(1) Dem beitragsfrei Versicherten, der die Wartezeit (§ 29 Abs. 1) nicht erfiillt hat, werden die Beitrage auf
Antrag erstattet.

(2) 1Der Versicherte, dessen freiwillige Weiterversicherung geendet hat, ohne daB ein Anspruch auf
Versicherungsrente besteht, kann jederzeit die Erstattung der Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung

beantragen. 2Sind zum Ausgleich der Anwartschaft auf Versicherungsrente nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines
Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich
Rentenanwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begriindet

worden, beschrénkt sich die Erstattung auf den Teil der Beitrdge, der dem Verhdltnis entspricht, in dem der auf
Grund der Durchfilhrung des Versorgungsausgleichs sich ergebende Kiirzungsbetrag zu dem Betrag der ungekirzten
Versicherungsrente steht.

(3) 1Der Antrag auf Beitragserstattung gilt fiir alle Beitrage. 2Er kann nicht widerrufen werden. 3Hat die Kasse
eine Versorgungsrente oder eine Versicherungsrente gewahrt, werden nur die nach dem Beginn der Rente
entrichteten Beitrage erstattet. 4Rechte aus der Versicherung firr Zeiten, fiir die Beitrage erstattet werden,
erléschen mit der Antragstellung.

(4) Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, erlischt mit der Vollendung des 67. Lebensjahres, in den
Féllen des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst 24 Monate nach dem Ende der Pflichtversicherung.

(5) 1Stirbt der Versicherte, der den Antrag gestellt hat, vor der Beitragserstattung, so geht der Anspruch auf

die in § 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen tiber. 2Die Zahlung an einen der Hinterbliebenen bringt den Anspruch
der tbrigen Berechtigten gegen die Kasse zum Erl6schen.

(6) INach dem Tod eines freiwillig Weiterversicherten oder beitragsfrei Versicherten sind, wenn kein Anspruch

© Innenministerium Nordrhein-Westfalen - alle Rechte vorbehalten -



- SGV.NRW. - Seite 48

auf Rentenleistung besteht, den nattrlichen Personen, die die Kosten der Bestattung getragen haben, auf Antrag
die Beitrage bis zur Hohe ihrer Aufwendungen (§ 49 Abs. 5) zu erstatten, jedoch nicht mehr als die Beitrdge der
letzten beiden Kalenderjahre vor dem Todesfall, in denen Beitrége entrichtet worden sind. 2Das Recht, die
Beitragserstattung zu beantragen, erlischt zwolf Monate nach dem Tode des Versicherten. 3Die Zahlung an einen
Berechtigten wirkt gegeniiber allen Berechtigten. 4Satz 1 gilt nicht, wenn das Recht, die Erstattung der

Beitrége zu beantragen, nach Absatz 4 erloschen ist.

(7) Die Beitrage werden ohne Zinsen erstattet.

(8) Beitrage im Sinne der Abséatze 1 bis 7 sind

a) die fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten Pflichtbeitrdge einschlieRlich der
Avrbeitnehmeranteile an den Erh6hungsbetrégen,

b) Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung,

c) die fir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichteten Arbeitnehmeranteile an den
Erhdhungsbetrégen,

d) die fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1998 aufgrund tariffvertraglicher oder arbeitsvertraglicher
Vereinbarung entrichteten Beitrdge des Pflichtversicherten zur Umlage.

§67
Riickzahlung von Beitrdgen und Umlagen

(1) 1Beitrdge im Sinne des § 66 Abs. 8 und Arbeitgeberanteile an den Erhéhungsbetrégen, die ohne Rechtsgrund
geleistet wurden, begriinden keinen Anspruch auf Versicherungsleistungen. 2Sie werden dem Einzahler
zuriickgezahlt.

(2) Umlagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden sind, werden dem Mitglied zuriickgezahlt.

(3) 1Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83 AVG oder § 96 RKG (jeweils in der bis 31. Dezember 1967
geltenden Fassung) Beitrége erstatten lassen, so begriinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Beitrdge aus
der gesetzlichen Rentenversicherung erstattet worden sind, zu der Kasse entrichteten Beitrdge keinen Anspruch

auf Leistungen. 2Die Beitrage sind der Versicherten zurlickzuzahlen.

(3a) 1Hat sich vor dem 1. Januar 1992 ein Versicherter nach § 1303 Abs. 1, § 1322 Nr. 4 RVO, § 82 Abs. 1, § 101
Nr. 4 AVG oder § 95 Abs. 1, § 108 d Nr. 4 RKG oder nach dem 31. Dezember 199 1 nach § 210 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI
Beitrage erstatten lassen, so begriinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Beitrage aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erstattet worden sind, an die Kasse entrichteten Beitrdge und Umlagen keinen Anspruch auf
Leistungen. 2Die Beitrage (§ 66 Abs. 8) sind dem Versicherten zuriickzuzahlen. 3Auf einen Versicherten, der in

der gesetzlichen Rentenversicherung nicht pflichtversichert gewesen ist, finden die Sétze 1 und 2 auf Antrag
entsprechende Anwendung, wenn der Versicherte nachweist, daB er die VVoraussetzungen fur eine Beitragserstattung
nach § 210 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI erfullen wiirde, wenn er in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert
gewesen ware. 4Sind zum Ausgleich einer Rentenanwartschaft nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines
Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich
Rentenanwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begriindet worden, beschrénkt sich die
Rickzahlung auf den Teil der Betrége, der dem Verhaltnis entspricht, in dem der auf Grund der Durchfilhrung des
Versorgungsausgleichs sich ergebende Kiirzungsbetrag zu dem Betrag der ungekiirzten VVersicherungsrente steht.

(4) 1Die Beitrage und Umlagen werden ohne Zinsen zuriickgezahlt. 2Hat die Kasse Leistungen gewéhrt, so werden
diese in Abzug gebracht, soweit sie auf den ohne Rechtsgrund geleisteten Beitrdgen, Umlagen und
Erhéhungsbetragen beruhen.

4. Uberleitungen und Ubernahmen zwischen
Zusatzversorgungseinrichtungen

§68
Uberleitung von Versicherungen sowie Ubernahme von Rentenlasten

(1) Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit anderen Zusatzversorgungseinrichtungen vereinbaren, dag
Versicherungen gegenseitig tibernommen werden.

(1a) 1Endet die Mitgliedschaft eines Arbeitgebers bei der Kasse und erwirbt der Arbeitgeber in unmittelbarem
Anschluf an das Ausscheiden die Mitgliedschaft bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der
Versicherungen zur Kasse (ibergeleitet werden, so kdnnen die im Zeitpunkt des Ausscheidens auf der Kasse
liegenden Lasten hinsichtlich der in § 13 Abs. 1 Satz 1 bezeichneten Anspriiche von der anderen
Zusatzversorgungseinrichtung tibernommen werden. 2Entsprechendes gilt, wenn ein Arbeitgeber bei einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse (ibergeleitet werden, ausscheidet und in
unmittelbarem AnschluR daran Mitglied der Kasse wird. 3Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn
pflichtversicherte Arbeitnehmer eines Mitglieds von Rechts- oder Aufgabennachfolgern des Mitglieds innerhalb von
sechs Monaten nach dem Zeitpunkt der Wirksamkeit der Rechtsnachfolge oder des Aufgabeniibergangs tibernommen
worden sind.
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(2) Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Absatzes 1 sind die ordentlichen Mitglieder der
Arbeitsgemeinschaft der kommunalen und kirchlichen Zusatzversorgungskassen, die Versorgungsanstalt des Bundes
und der L&nder, die Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost, die Bahnversicherungsanstalt Abteilung B, die
Versorgungsanstalt der Deutschen Biihnen, die Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester und die
Pensionskasse deutscher Eisenbahnen und StraBenbahnen.

(3) 1Die Uberleitung findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen friihere Pflichtversicherung ohne Eintritt des
Versicherungsfalles geendet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung,

b) bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner friiheren Versicherung einen Anspruch auf
Versicherungsrente oder Versorgungsrente besitzt, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen
Pflichtversicherung, ohne Riicksicht darauf, ob die andere Zusatzversorgungseinrichtung die Rente
weitergewahrt,

c) bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung
pflichtversichert ist, wenn diese Pflichtversicherung endet, ohne Riicksicht darauf, ob gegen die
andere Zusatzversorgungseinrichtung ein Anspruch auf Versorgungsrente entstanden ist,

d) bei einem Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhaltnis bei dem Mitglied nach Erreichung eines die
Versicherungspflicht ausschlieRenden Alters begriindet worden und der friiher bei einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversichert gewesen ist, mit dem Zeitpunkt der Begriindung des
neuerlichen Arbeitsverhiltnisses, wenn durch die Uberleitung die Voraussetzungen fiir die
Versicherungspflicht hergestellt werden, und zwar auch dann, wenn die andere
Zusatzversorgungseinrichtung eine Versicherungsrente oder Versorgungsrente gewahrt.

2Die Uberleitung wird nur auf Antrag des Versicherten, im Falle des Satzes 1 Buchstabe d des Arbeitnehmers,
durchgefiihrt. 3Der Versicherte oder der Arbeitnehmer hat den Antrag bei Eintritt der VVoraussetzungen des Satzes
1 unverziglich zu stellen. 4Die weiteren Einzelheiten sind im Uberleitungsabkommen zu regeln.

(4) Versicherungen, die auf Grund des Absatzes 1 iibernommen werden, gelten als Versicherungen bei der
annehmenden Kasse.

(5) (weggefallen)

(6) Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrichtung gewahrt hat oder gewahrt, gelten nach  Durchfiihrung der
Uberleitung als von der Kasse gewahrt; insoweit gilt auch der Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung
beruht, als bei der Kasse eingetreten.

Abschnitt 11

Finanzverfassung der Kasse

§69
Kassenvermdgen

(1) 1Als Deckungsmasse fir die satzungsméaRigen Leistungen der Kasse und ihre Verwaltungskosten wird ein
Kassenvermdgen gefiihrt. 2Das Kassenvermdgen umfalit eine Mindestriicklage (§ 71 Abs. 1 Satz 2). 3Das
Kassenvermdgen ist ein Sondervermdgen der Westfalisch-Lippischen VVersorgungskasse. 4Das Kassenvermdgen ist
getrennt von dem Vermdgen der Westfélisch-Lippischen Versorgungskasse und dem des Landschaftsverbandes
Westfalen- Lippe zu verwalten und haftet nur fur Verbindlichkeiten der Kasse.

(2) Das Kassenvermdgen wird aus dem am 31. Dezember 1977 vorhandenen Versicherungsvermégen und dem am 31.
Dezember 1977 vorhandenen Umlagevermdgen sowie Umlagen, Beitrdgen zur freiwilligen Weiterversicherung und den
sonstigen Einnahmen der Kasse gebildet.

(3) Soweit Umlagen, Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung und die sonstigen Einnahmen nicht sogleich zu
satzungsmaRigen Ausgaben bendtigt werden, sind sie dem Kassenvermdgen zuzufilhren.

§70

(weggefallen)

§71
Ermittlung des Umlagesatzes

(1) 1Der Umlagesatz ist jeweils fiir einen Deckungsabschnitt von zehn Jahren nach versicherungsmathematischen
Grundsétzen so festzusetzen, daf die fiir den Deckungsabschnitt zu entrichtenden Umlagen zusammen mit den
sonstigen zu erwartenden Einnahmen und dem zu Beginn des Deckungsabschnitts vorhandenen Kassenvermdgen, soweit
die sonstigen Einnahmen und das Kassenvermdgen nach Absatz 2 verfiighar sind, voraussichtlich ausreichen, um die
Ausgaben fiir den Deckungsabschnitt und ein weiteres Jahr zu bestreiten. 2Das Kassenvermdgen umfafit eine
Mindestriicklage, die gewdhrleistet, daR sich der Umlagesatz auch kiinftig in dem vorgegebenen Rahmen hélt.
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Mindestriicklage, die gewdhrleistet, daR sich der Umlagesatz auch kiinftig in dem vorgegebenen Rahmen hélt.
3Der Deckungsabschnitt soll so bemessen werden, dal3 die voraussichtlichen Verpflichtungen der Kasse dauerhaft
erfullt werden konnen; er darf jedoch zehn Jahre nicht unterschreiten. 4 Nach jeweils drei Jahren ist der
Umlagesatz flir einen neuen Deckungsabschnitt nach Satz 1 festzusetzen ( gleitender Deckungsabschnitt).

5Die Umlage ist vom 1. Januar des auf die Neufestsetzung folgenden Kalenderjahres an nach dem neuen Satz zu
erheben; bis dahin gilt der bisherige Umlagesatz.

(2) 1Das bei Beginn eines Deckungsabschnitts vorhandene Kassenvermdgen und die hieraus fuir den Deckungsabschnitt
zu erwartenden Einnahmen diirfen in die Berechnung nach Absatz 1 insoweit nicht einbezogen werden, als sie am

Ende des Deckungsabschnitts nach versicherungsmathematischen Grundsétzen voraussichtlich bendtigt werden, um die
aus den bis 31. Dezember 1977 entrichteten Beitrdgen sowie den nach diesem Zeitpunkt geleisteten
Erh6hungsbetragen und Beitragen zur freiwilligen Weiterversicherung entstandenen und entstehenden Anspriiche und
Anwartschaften fur Versicherte in Hohe von monatlich 1,25 v.H. der Summe dieser Beitrdge und Erhéhungsbetréage -
fur Hinterbliebene in der sich aus 8§ 43, 44 ergebenden Hohe - zu decken. 2Abweichend von Satz 1 sind der
Berechnung der Deckungsriickstellung fur die bis 31. Dezember 1977 entstandenen Anspriiche die Versicherungsrenten
und die Teile der Versorgungsrenten zugrunde zu legen, die nach § 70 Abs. 1 der bis 31. Dezember 1977 gultigen
Fassung aus dem Versicherungsvermdgen zu zahlen waren. 3Das Vermdgen im Sinne von Satz 1 und 2 ist jeweils
spéatestens nach 6 Jahren nach versicherungsmathematischen Grundsatzen zu Uberpriifen und muR mindestens den fiir
das folgende Kalenderjahr zu erwartenden Gesamtausgaben entsprechen.

(3) Fur die Bewertung der Vermdgensanlagen und fiir die Ermittlung der wahrscheinlichen kiinftigen Einnahmen und
Ausgaben sind die von der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen und kirchlichen Zusatzversorgungskassen
aufgestellten Richtlinien maRgebend.

8§72
Haushalts- und Finanzwirtschaft

Die nach § 22 in Verbindung mit § 7 des Gesetzes Uber die kommunalen Versorgungskassen und
Zusatzversorgungskassen im Lande NW - VKZVKG - entsprechend geltenden Vorschriften fiir das Haushalts- , Kassen-,
Rechnungs- und Priifungswesen des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe sind mit nachstehenden MaRgaben
entsprechend anzuwenden:

a) 1Die Befugnisse der Landschaftsversammlung, des Landschaftsausschusses und der Fachausschiisse
werden vom KassenausschuB, die des Direktors und des Kémmerers des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe vom Leiter der Kasse wahrgenommen. 2Der Leiter der Kasse kann die Wahrnehmung seiner
Befugnisse als Kdmmerer tbertragen.

b) 1Eine Haushaltssatzung wird nicht erlassen; an ihre Stelle tritt der BeschluR des Kassenausschusses
Uber den Haushaltsplan fur das jeweilige Geschéftsjahr. 2879 Abs. 3 und 6 GO NW finden keine
Anwendung.

c) Der Termin des AbschluRtages wird abweichend von § 34 Abs. 1 Gemeindekassenverordnung um drei
Monate hinausgeschoben und auf den 31. Marz festgelegt.

d) 1Die Frist fir die Zuleitung der Jahresrechnung an den KassenausschuB® wird abweichend von § 93 Abs.
2 Satz 2 GO NW auf den 30. Juni des auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres festgelegt. 2Zum gleichen
Zeitpunkt ist dem Rechnungsprifungsamt die Jahresrechnung zur Priifung zuzuleiten.

e) Von einer offentlichen Bekanntmachung des Beschlusses tber die Jahresrechnung und von einer
offentlichen Auslegung der Jahresrechnung mit Rechenschaftsbericht (§ 94 Abs. 2 GO NW) wird abgesehen.

f) 1Das nach § 69 der Satzung als Deckungsmasse flir die satzungsméaRigen Leistungen zu fuhrende
Kassenvermdgen wird als Allgemeine Riicklage ausgewiesen. 2Die besonderen Vorschriften des § 20 GemHVO
tiber Riicklagen finden keine Anwendung. 3Der KassenausschuR8 wird jahrlich iber wesentliche

Verénderungen in der Vermdgensanlage unterrichtet.

g) Der Erwerb und die VerduRerung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten sind Geschéfte im
Rahmen der VVermdgensanlage.

h) Von der Aufstellung eines Nachtragshaushaltsplanes nach § 80 GO NW wird abgesehen.
Funfter Teil

Verfahren

§73
Antrag

(1) 1Die Kasse gewahrt Leistungen nur auf Antrag. 2Dem Antrag sind die von der Kasse geforderten Unterlagen
beizufiigen. 3Der Antrag ist bei Pflichtversicherten tber das Mitglied einzureichen, bei dem der
Pflichtversicherte zuletzt in dem versicherungspflichtigen Arbeitsverhdltnis gestanden hat.

(2) Llst der Berechtigte verstorben, ohne den Antrag bei der Kasse gestellt zu haben, so kann der Antrag nur
nachgeholt werden, wenn dem Verstorbenen ein Anspruch auf Gewahrung einer Rente aus der gesetzlichen
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nachgeholt werden, wenn dem Verstorbenen ein Anspruch auf Gewahrung einer Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung zugestanden und er den Antrag auf Gewéhrung dieser Rente gestellt hat. 2Das Recht, den Antrag
nachzuholen, steht nur denin § 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen zu.

§74
Entscheidung

1Die Kasse entscheidet schriftlich iber den Antrag. 2Wird eine Leistung gewahrt, so sind ihre Hohe, die Art der
Berechnung und ihr Beginn anzugeben. 3Wird eine Leistung abgelehnt oder die Zahlung einer Rente eingestellt, so
ist dies zu begriinden.

§75
Berichtigung von Entscheidungen

Stellt sich nachtréglich heraus, daB die Entscheidung auf unrichtigen VVoraussetzungen beruht, kann die Kasse die
unrichtige Entscheidung aufheben und eine neue Entscheidung treffen.

§76
Einspruch

(1) 1Gegen Entscheidungen der Kasse ist auch der Einspruch zul&ssig. 2Er ist innerhalb eines Monats nach Zugang
der Entscheidung schriftlich oder zur Niederschrift der Kasse einzureichen und zu begriinden. 3Der Einspruch hat
keine aufschiebende Wirkung. (2) Das Einspruchsverfahren ist kostenfrei; die Kasse erstattet keine Kosten, auch
wenn dem Einspruch stattgegeben wird.

(3) 1Halt die Kasse den Einspruch fiir begriindet, so hilft sie ihm ab. 2Andernfalls entscheidet der
KassenausschuR.

8§77

(weggefallen)

§78
Streitigkeiten zwischen Kasse und Mitgliedern

1Uber Streitigkeiten zwischen der Kasse und den Mitgliedern entscheidet der KassenausschuR. 2§ 76 gilt
entsprechend.

Sechster Teil
Ubergangsvorschriften
Abschnitt |

Uberfithrung der Mitglieder und Versicherten

879
Uberfiihrung der Mitglieder

(1) 1Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der Kasse gewesen sind, sind Mitglieder im Sinne der §§ 3,
10, 11, auch wenn die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1 und 2 nicht erfiillt sind. 2Bei Inkrafttreten dieser

Satzung vorhandene Mitglieder, fir die nicht der Tarifvertrag tiber die VVersorgung der Arbeitnehmer kommunaler
Verwaltungen und Betriebe verbindlich ist, sind verpflichtet, die Bestimmungen der 88 3 Satz 1, 11, 12 und 13
dieses Tarifvertrages tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich mit allen Arbeitnehmern zu vereinbaren; § 17 Abs.

6 gilt entsprechend. 3Das gleiche gilt auch fiir kiinftige Anderungen und Erganzungen der genannten Bestimmungen
des Tarifvertrages. 4Die Sétze 2 und 3 gelten auch fiir die Mitglieder, die in der Zeit zwischen Inkrafttreten

und Verdffentlichung dieser Satzung der Kasse beigetreten sind.

(2) 1Die Uberfiihrung nach Absatz 1 gilt nicht als eingetreten, wenn das Mitglied innerhalb einer AusschluRfrist
von sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung der Kasse den Austritt aus ihr erklart. 2Die
Muitgliedschaft gilt dann als nach bisherigem Satzungsrecht am Tage vor dem Inkrafttreten dieser Satzung
erloschen. 3Die Rechtsstellung des ausgeschiedenen Mitglieds und seiner pflichtversichert oder freiwillig
versichert gewesenen Arbeitnehmer richtet sich nach den bisherigen Vorschriften.
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§80
Sondergruppe der Mitglieder

(1) 1Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der Kasse gewesen sind und unter § 3 Buchstabe d oder e
dieser Satzung fallen, kénnen innerhalb einer Ausschlul3frist von sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser
Satzung erkléren, daR sie der Sondergruppe der Mitglieder angehdren wollen, fir die die besonderen Vorschriften
der folgenden Absétze gelten. 2Die Erklarung ist schriftlich abzugeben und bewirkt die Zugehdrigkeit zur
Sondergruppe vom 1. Januar 1967 an. 3Der Wechsel aus der Sondergruppe zur allgemeinen Mitgliedschaft ist
ausgeschlossen.

(2) Fur die Mitglieder der Sondergruppe und ihre Arbeitnehmer geltenden folgende Abweichungen von den
allgemeinen Vorschriften:

1. (weggefallen)
2. (weggefallen)
3. (weggefallen)
4. (weggefallen)

5. fur die Anwendung der Vorschriften des Dritten Teiles dieser Satzung gelten die bei Eintritt des
Versicherungsfalles pflichtversicherten Arbeitnehmer als freiwillig Weiterversicherte,

6. 8 66 ist mit der MaRgabe anzuwenden, da dem Versicherten nur die Arbeitnehmeranteile an den fiir
die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichteten Umlagen sowie an den fur die Zeit vor dem 1. Januar
1978 entrichteten Pflichtbeitrégen erstattet werden.

7. (weggefallen)
8.8 94 Abs. 1, 2 und 8 gilt mit der MalRgabe, daf® nur Anspruch auf Versicherungsrente besteht,
9. § 98 gilt mit der MaRgabe, daB § 97 Abs. 2 und 10 entsprechend anzuwenden ist.

(3) Die zusatzversorgungspflichtigen Entgelte der pflichtversicherten Arbeitnehmer der Mitglieder der
Sondergruppe sind bei der Anwendung des § 71 Abs. 1 auler acht zu lassen.

8§81
Altversicherte

(1) 1Die Versicherungsverhéltnisse der Arbeitnehmer, die nach dem am 31. Dezember 1 966 giltig gewesenen
Satzungsrecht zusatzpflichtversichert gewesen sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1.
Januar 1967 gewesen waren, werden als Pflichtversicherungen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.

2|_jegen die VVoraussetzungen des 8§ 16 in Verbindung mit § 17 fur die Versicherungspflicht nicht vor, so bleibt

die Versicherungspflicht solange bestehen, wie das Arbeitsverhdltnis besteht und mindestens die vor dem 1.
Januar 1967 fir die Zusatzversicherungspflicht maRgebenden Voraussetzungen bestehen bleiben. 3Die Sétze 1 und 2
gelten nicht fur den Arbeitnehmer, der bis zum 31. Dezember 1966 das 65. Lebensjahr schon vollendet hat, es sei
denn, dal er vom Mitglied Uber das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschéftigt wird, weil die sachlichen
Voraussetzungen fur das Erlangen des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht vorliegen
oder die Wartezeit (§ 29) nicht erfullt ist (§ 20 Abs. 3 Satz 2). 4Satz 1 gilt nicht, wenn in den Fallen des

Satzes 2 der Arbeitnehmer innerhalb einer Ausschlui3frist von sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung
der Kasse schriftlich erklart, daB er nicht mehr an der Zusatzversorgung teilnehmen wolle; das
Zusatzpflichtversicherungsverhéltnis endet dann mit Ablauf des 31. Dezember 1966. 5Die freiwillige
Weiterversicherung ist in diesem Fall nicht zul&ssig; § 25 Abs. 1 ist anzuwenden.

(2) 1Die Versicherungsverhéltnisse von Arbeitnehmern, die nach dem am 31. Dezember 1966 giltig gewesenen
Satzungsrecht vom Mitglied freiwillig versichert gewesen sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1. Januar 1967 gewesen waren, werden als Pflichtversicherungen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.
2Die Vorschriften des Absatzes 1 Satz 2 bis 5 gelten sinngemaR.

(3) Die Versicherungsverhéltnisse von Personen, die nach dem am 31. Dezember 1966 gliltig gewesenen Satzungsrecht
bei der Kasse weiterversichert gewesen sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1. Januar

1967 gewesen wéren, werden als freiwillige Weiterversicherung im Sinne dieser Satzung fortgeftihrt.

(4) Die Versicherungsverhéltnisse von Personen, die nach dem am 31. Dezember 1966 gliltig gewesenen Satzungsrecht
bei der Kasse beitragsfrei versichert gewesen sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1.
Januar 1967 gewesen waren, werden als beitragsfreie Versicherung im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.

(5) 1Hat ein Versicherungsverhéltnis, das nach dem bis zum 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungsrecht
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bestanden hat, vor dem 1. Januar 1967 geendet und lagen nach dem bisherigen Satzungsrecht am 31. Dezember 1966
die VVoraussetzungen fiir die Erstattung von Beitrdgen oder Beitragsanteilen noch vor, so tritt ab 1. Januar 1967
die beitragsfreie Versicherung ein. 2§ 89 Abs. 2 bleibt unberthrt.

(6) *Arbeitnehmer, die bis zum 31. Dezember 1984 nach § 17 Abs. 3 Buchstabe c bis g oder auf Grund § 17 Abs. 5
Satz 1 Buchstabe a oder ¢ in der bis zu diesem Zeitpunkt geltenden Fassung nicht pflichtversichert waren,
unterliegen weiterhin nicht der Versicherungspflicht, wenn sie dies bis spatestens 30. Juni 1985 schriftlich bei

der Kasse beantragen. 2Die von der Kasse auszusprechende Befreiung von der Versicherungspflicht ist endg(iltig.

(7) Arbeitnehmer, die als Studierende bis zum 30. September 1996 nicht rentenversicherungspflichtig waren, sind
erst zu versichern, wenn die Rentenversicherungsfreiheit nach § 230 Abs. 4 SGB VI entfllt.

§82
Pflichtversicherung von Saisonarbeitnehmern

(1) 1Ein Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder \Wasserbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversicherungsverhaltnis im
Jahre 1966 wegen Beendigung des Arbeitsverhaltnisses aus einem der in 8 28 Abs. 3 angefiihrten Griinde geendet hat
und der vom Mitglied wieder eingestellt wird, ohne daR dadurch die Voraussetzungen fiir die VVersicherungspflicht
erfillt werden, kann zum Beginn des Arbeitsverhdltnisses zur Pflichtversicherung angemeldet werden, wenn fiir

sein Arbeitsverhéltnis mindestens wieder die Bedingungen gelten, unter denen das vorangegangene

Arbeitsverhdltnis der Zusatzversicherungspflicht unterlegen hat. 2Dasselbe gilt filr weitere Arbeitsverhéltnisse

mit mindestens gleichen Bedingungen; es gilt aber nicht mehr, wenn in einem solchen Arbeitsverhdltnis einmal von
der Mdglichkeit zur Pflichtversicherung kein Gebrauch gemacht worden ist.

(2) 1Tritt bei einem Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder Wasserbauarbeiter, dessen
Zusatzpflichtversicherungsverhaltnis im Jahre 1966 wegen Beendigung des Arbeitsverhaltnisses aus einem der in §
28 Abs. 3 angefiihrten Griinde geendet hat, nach dem 31. Dezember 1966 und vor dem Zeitpunkt, zu dem er
voraussichtlich nach der Eigenart der Saisonbeschéftigung vom Mitglied wieder eingestellt worden wére, der
Tatbestand fur den Versicherungsfall ein, so gilt er im Sinne des § 28 Abs. 1 Buchstabe a als bei Eintritt des
Versicherungsfalles pflichtversichert. 2§ 28 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§83
Versicherungsfreiheit

(1) 1Arbeitnehmer eines Mitglieds, die nach bisherigem Satzungsrecht von der Zusatzversicherungspflicht
ausgenommen und nicht durch den Arbeitgeber freiwillig versichert waren oder die von der Zusatzversicherung
ausgeschlossen waren oder hinsichtlich deren das Mitglied von der Pflicht zur Anmeldung befreit worden ist, sind
fir das beim Inkrafttreten dieser Satzung bestehende Arbeitsverhdltnis versicherungsfrei, und zwar solange das
Arbeitsverhiltnis zu den bisherigen Bedingungen bestehen bleibt. 2Andern sich die Bedingungen des
Avrbeitsverhdltnisses so, daR nach der am Tage vor dem Inkrafttreten dieser Satzung gultigen Satzung
Zusatzversicherungspflicht eingetreten ware, so tritt Versicherungspflicht ein, wenn die sonstigen
Voraussetzungen erfillt sind. 3Satz 1 gilt nicht, wenn die Versicherungsfreiheit nach dem bisherigen

Satzungsrecht nur darauf beruhte, daR der Arbeitnehmer eine fiir die Zusatzversicherungspflicht mal3gebende
Altersgrenze noch nicht erreicht hat. 4Die Versicherungspflicht nach § 16 tritt aber, sofern die Uibrigen
Voraussetzungen firr sie vorliegen, ein, wenn der Arbeitnehmer dem Arbeitgeber schriftlich erklart, daf er an

der Zusatzversicherung teilnehmen wolle. 5Die Erklarung muf? innerhalb der Frist, die nach den fir das
Arbeitsverhdltnis geltenden Bestimmungen vorgesehen ist, abgegeben werden, spétestens aber innerhalb einer
AusschluBfrist von sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung. 6Die Versicherungspflicht beginnt mit dem
Ersten des auf den Antragsmonat folgenden Monats; in den Féllen, in denen die Freistellung von der
Zusatzversicherung auf einer Hoherversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung beruhte, beginnt sie am 1.
Januar 1967.

(2) 1Hat ein Arbeitgeber, dessen Mitgliedschaft bei der Kasse nach dem 31. Dezember 196 6 beginnt, die
Zusatzversorgung eines Arbeitnehmers bis zum Erwerb der Mitgliedschaft im Wege der Hoherversicherung in der
gesetzlichen Rentenversicherung oder der Versicherung bei einem Lebensversicherungsunternehmen durchgefiihrt, so
ist dieser Arbeitnehmer fiir das beim Erwerb der Mitgliedschaft bestehende Arbeitsverhaltnis versicherungsfrei.

2Die Vorschriften des Absatzes 1 Satz 2, 4, 5 und 6 sind anzuwenden. 3An die Stelle der in Absatz 1 Satz 5 und 6
Halbsatz 2 angegebenen Zeitpunkte tritt der 31. Dezember 1969 oder ein Zeitpunkt, der sechs Monate nach dem
Erwerb der Mitgliedschaft liegt; hat die Mitgliedschaft am 1. Januar 1967 begonnen, so beginnt die
Versicherungspflicht jedoch zu diesem Zeitpunkt.

(3) 817 Abs. 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer nach dem bis zum 31. Dezember 1966 gultig gewesenen
Satzungsrecht Pflichtversicherter, freiwillig Versicherter, Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter

bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der die Versicherung tbergeleitet wird,
gewesen ist und Beitrdge oder Beitragsanteile nicht erstattet worden sind.

(4) IWird ein Arbeitnehmer, dessen Zusatzversorgung im Wege der Hoherversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung oder der Versicherung bei einem Lebensversicherungsunternehmen durchgefiihrt wird, im Rahmen
von Mafnahmen der Gebietsreform oder der VVerwaltungsreform von einem Mitglied ibernommen, so ist er fir das bei
der Ubernahme bestehende Arbeitsverhaltnis versicherungsfrei. 2Absatz 1 Satz 2, 4 und 5 gilt entsprechend;

anstelle des in Absatz 1 Satz 5 angegebenen Zeitpunktes tritt ein Zeitpunkt, der sechs Monate nach der Ubernahme
liegt.

(5) Abweichend von § 62 Abs. 9 Satz 2 in der bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung hat der Versicherte fur die
Zeiten vor diesem Zeitpunkt den Arbeitnehmeranteil auch fiir Zeitrdume zu tragen, die langer als drei Monate
zuriickliegen.
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Abschnitt 11

Beitrdge und Beitragszeiten

§84
Beitrége nach bisherigem Recht
und versicherungstechnische Ausgleichsbetrage

(1) Als Pflichtbeitrdge nach 8§ 62 in der bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung gelten die nach dem bisherigen
Recht an die Kasse entrichteten oder ubergeleiteten

a) Pflichtbeitrage,
b) Beitrége zu einer freiwilligen Versicherung durch den Arbeitgeber,

c) Beitrage fiir Zeiten einer Unterbrechung der Entgeltszahlung bei Fortbestand des
Arbeitsverhaltnisses,

d) Beitrage, die fir Beschéftigungszeiten im &ffentlichen oder privaten Dienst sowie fiir Zeiten
zwischen zwei Zusatzversicherungsverhéltnissen vom Versicherten geleistet wurden.

(2) Versicherungstechnische Ausgleichsbetrage gelten fiir die Berechnung der Versicherungsrenten und der in den
bis 31. Dezember 1984 geltenden Fassungen der 88 31 Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 6 bezeichneten Teile der
Versorgungsrente als Pflichtbeitrége nach § 62 in der bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung.

(3) Beitrage zu einer Weiterversicherung nach dem bisherigen Recht gelten als Beitrage zu einer freiwilligen
Weiterversicherung im Sinne des § 65.

§85

(weggefallen)

§ 86

(weggefallen)

§87
Gesamtversorgungsfahige Zeiten

(1) 1Als Umlagemonate gelten auch die bis einschlieflich zum 31. Dezember 1966 zuriickgelegten Zeiten, fir die
Beitrage entrichtet worden sind, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrage gelten. 2Dies gilt insoweit nicht, als

nach bisherigem Satzungsrecht solche Beitrége voll oder Arbeitnehmeranteile davon erstattet und bis zur
Veroffentlichung dieser Satzung nicht wieder eingezahlt worden sind.

(2) 1Als Umlagemonate gelten bei Versicherungsverhéltnisses, die als Pflichtversicherungen tibergefiihrt worden
sind (§ 81 Abs. 1 und 2), sowie bei Pflichtversicherungen, die am 1. Januar 1967 begonnen haben, auch die bis zu
diesem Zeitpunkt zuriickgelegten Zeiten

a) in der Hoher- oder Uberversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung, soweit die Hoher- oder
Uberversicherungsbeitrdge nicht erstattet worden sind und die Zeit der Hoher- oder Uberversicherung
nicht mit Zeiten nach Absatz 1 zusammenfallt,

b) des Bestehens einer anderweitigen Zukunftssicherung, im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe c oder d anstelle der
Zusatzversorgung, soweit diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Absatz 1 zusammenfallen,wenn die Pflichtversicherung
vom 1. Januar 1967 bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestanden hat und der
Versorgungsrentenberechtigte oder ein versorgungsrentenberechtigter Hinterbliebener nachweist, daR ein
Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 Zuschiisse zu den Beitrdgen zu diesen Versicherungen gezahlt hat.

2Satz 1 gilt entsprechend fiir Zeiten, die nach wiedergutmachungsrechtlichen VVorschriften als Zeiten einer
Hdoherversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung beriicksichtigt worden sind. 3Fir die Umrechnung in
Umlagemonate ist § 62 Abs. 10 Satz 2 und 3 mit der MaRgabe anzuwenden, daR an die Stelle der Umlage der ZuschuR
des Arbeitgebers im Sinne des Satzes 1 tritt. 4Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1 gelten nicht die Zeit

des Bezugs einer Versorgungsrente und die Zeiten einer Unterbrechung des Arbeitsverhaltnisses indenin § 28
Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a und b und Abs. 5 genannten Féllen.

(3) Der fiir die in Absatz 2 Satz 1 genannten Félle geforderte Nachweis gilt hinsichtlich der Héher- oder
Uberversicherung fiir die Zeiten als erbracht, fir die der Berechtigte nachweist, daR der friihere Versicherte bei
einem Arbeitgeber beschéftigt war, der die zusatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung fiir Arbeitnehmer

der Beschéftigungsgruppe des fritheren Versicherten wahrend dieser Zeiten im Wege der Uberversicherung oder der
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Hdéherversicherung durchgefiihrt und Zuschiisse zu den Beitrdgen geleistet hat.

§88
Gesamtversorgungsfahiges Entgelt

Im Sinne des § 34 in der bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung gilt als Arbeitsentgelt jedes vor dem 1. Januar
1967 liegenden Kalenderjahres das 14,5-fache der in § 84 Abs. 1 genannten Beitrége, die fur dieses Kalenderjahr
entrichtet worden sind.

§89
Beitragserstattung

(1) 1Bei einer Beitragserstattung nach § 66 werden

a) die in § 84 Abs. 1 genannten Beitrdge zu einem Drittel und

b) die in § 84 Abs. 3 genannten Beitrége in voller Hohe erstattet; § 66 Abs. 2 Satz 2 bleibt
unberthrt.

2\/ersicherungstechnische Ausgleichsbetrage werden insoweit an den Versicherten erstattet, als er sie getragen
hat. 3Hat die Kasse Rentenleistungen gewahrt, so werden nur die flir Zeiten nach dem Beginn der Rente
entrichteten Beitrdge und Ausgleichsbetrage erstattet. (2) 1Die Beitragserstattung aus einem
Versicherungsverhaltnis, das nach dem bisherigen Satzungsrecht als Zusatzpflichtversicherung, freiwillige
Versicherung, Weiterversicherung oder beitragsfreie Versicherung bestanden und vor dem 1. Januar 1967 geendet
hat, richtet sich nach dem bisherigen Satzungsrecht, wenn die Erstattung spétestens bis zum Ablauf einer
AusschluBfrist von zwei Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung beantragt wird. 2Der Antrag ist von dem
nach dem bisherigen Satzungsrecht Erstattungsberechtigten zu stellen.

(3) InReichsmark gezahlte Beitrage werden im Verhéltnis von zehn Reichsmark zu einer Deutschen Mark erstattet.

§90
Nachentrichtung von Beitragen

(1) Hat ein Mitglied der Kasse einen nach bisherigem Satzungsrecht zusatzversicherungspflichtigen Arbeitnehmer,
der am 1. Januar 1967 noch bei ihm beschéftigt und nun versicherungspflichtig ist, nicht oder nicht rechtzeitig
zur Zusatzpflichtversicherung angemeldet, so hat es die Pflichtbeitrdge nachzuentrichten.

(2) (weggefallen)

(3) 1Die nachzuentrichtenden Beitrage betragen 6,9 v.H. des nach dem bisher geltenden Recht beitragspflichtigen
Arbeitsentgelts, soweit dieses 1820,- DM monatlich nicht Uiberschritten hat. 2Die filr jedes Kalenderjahr
nachentrichteten Beitrage sind vom Ersten des jeweils folgenden Kalenderjahres an bis zur Nachentrichtung mit
jéhrlich 6 v.H. zu verzinsen; § 62 Abs. 9 Satz 2 in der bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung gilt
entsprechend. 3Die nachentrichteten Beitrage gelten als nach bisherigem Satzungsrecht rechtzeitig entrichtete
Pflichtbeitrage oder Beitrage zur freiwilligen VVersicherung.

Abschnitt 111

Leistungen bei Altversicherten

§91
Leistungen bei friiheren Weiterversicherten

1Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als Pflichtversicherte oder freiwillig Weiterversicherte
Ubergefiihrt wurden oder deren Pflichtversicherung im Anschlul? an eine am 31. Dezember 1966 beendete
Weiterversicherung begonnen hat und die bis zum 31. Dezember 1975 ununterbrochen pflichtversichert oder
freiwillig weiterversichert gewesen sind, haben, wenn ihnen bei Eintritt des Versicherungsfalles kein Anspruch
auf Versorgungsrente zusteht, Anspruch auf Versicherungsrente, wenn fiir sie mindestens 60 Kalendermonate
Beitrage zur Weiterversicherung, freiwilligen Weiterversicherung oder Pflichtversicherung oder Beitrége, die
nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrédge gelten, entrichtet worden sind. 2Entsprechendes gilt fur die
Hinterbliebenen solcher Versicherter.

8§92
Besitzstand firr Versicherte

(1) Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als Pflichtversicherte (bergefiihrt wurden oder deren
Pflichtversicherung im AnschluR an eine am 31. Dezember 1966 beendete \Weiterversicherung begonnen hat, erhalten,
wenn sie bis zum 31. Dezember 1975 ohne Unterbrechung pflichtversichert oder freiwillig weiterversichert gewesen
sind, bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen fiir die Gewéhrung einer Versorgungsrente oder einer
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Versicherungsrente, als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 4 oder als Versicherungsrente mindestens den
Betrag, der ihnen zugestanden hatte, wenn der Versicherungsfall nach bisherigem Recht am 31. Dezember 1966
eingetreten wére, erhéht um einen jéhrlichen Steigerungsbetrag von

a) 0,14 v.H. der Summe der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte, von denen fiir die Zeit nach dem 31.
Dezember 1977 bis zum Rentenbeginn (§ 52) Umlagen entrichtet worden sind, zuziglich

b) 5,6 v.H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum Rentenbeginn (8§ 52)
entrichteten Erhéhungsbetrége zuziglich

¢) 5,6 v.H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1966 entrichteten Beitrdge zur
freiwilligen Weiterversicherung zuziiglich

d) 5,6 v.H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1966 und vor dem 1. Januar 1978
entrichteten Pflichtbeitrdge einschlieRlich der Erhdhungsbetrage.

2Dabei kann als Grundbetrag im Sinne der bisher geltenden Satzung das 2,83-fache des Jahresdurchschnittsbetrages
der in den letzten funf Kalenderjahren vor dem 1. Januar 1967 gezahlten, in § 84 Abs. 1 und 3 bezeichneten

Beitrage und als Steigerungsbetrag 5,6 v.H. der Summe der bis zum 3 1. Dezember 1966 entrichteten, in § 84 Abs. 1
und 3 bezeichneten Beitrége angesetzt werden. 3Soweit der Grundbetrag nach der bisher geltenden Satzung zu kiirzen
war, weil die Zahlung der Beitrage unterbrochen war, unterbleibt diese Kiirzung. 4Die Sétze 1 bis 3 gelten
entsprechend hinsichtlich der den Arbeitnehmern eines Mitglieds der Sondergruppe (8 80), die in das Recht dieser
Satzung als Pflichtversicherte Ubergefiihrt worden sind, zustehenden Versicherungsrente. 5Als Unterbrechung im
Sinne des Satzes 1 gelten nicht die Zeiten des Bezugs einer Versorgungsrente oder einer Versicherungsrente und

die Zeiten einer Unterbrechung des Arbeitsverhdltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a und b und

Absatz 5 genannten Féllen. (2) 1Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als freiwillig Weiterversicherte
tbergefiihrt wurden oder deren freiwillige Weiterversicherung im AnschluR an eine am 31. Dezember 1966 beendete
Zusatzpflichtversicherung begonnen hat, erhalten, wenn sie bis zum 31. Dezember 1975 ohne Unterbrechung
freiwillig weiterversichert oder pflichtversichert gewesen sind, bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen fiir

die Gewdahrung einer Versicherungsrente oder Versorgungsrente als Versicherungsrente oder als
Mindestversorgungsrente nach 8 31 Abs. 4 mindestens den Betrag, der ihnen zugestanden hétte, wenn der
Versicherungsfall nach bisherigem Recht am 31. Dezember 1966 eingetreten wére, erhdht um einen jahrlichen
Steigerungsbetrag im Sinne des Absatzes 1 Satz 1. 2Absatz 1 Satz 3 und 5 gilt entsprechend.

(3) 1Die Hinterbliebenen eines in Absatz 1 oder 2 bezeichneten Versicherten erhalten als Mindestversorgungsrente
(8 40 Abs. 6, § 41 Abs. 7) oder als Versicherungsrente mindestens die sich aus §§ 40 Abs. 2 Satz 1, 41 Abs. 2,
43 und 44 Satz 1 ergebenden Verhaltnissatze der Mindestversorgungsrente oder der Versicherungsrente, die dem
Verstorbenen im Zeitpunkt seines Todes nach den Absétzen 1 oder 2 zustand oder zugestanden hatte.

2Die 88 42, 45 und 46 sind anzuwenden.

(4) st vor dem 1. Januar 1976 der Anspruch auf eine Rente, die nach § 97 Abs. 1 oder 2 als Versorgungsrente

oder Versicherungsrente weitergewahrt worden ist, erloschen, so erhélt der Berechtigte, wenn er vom Erléschen

des Anspruchs auf die VVersorgungsrente oder Versicherungsrente an bis zum 31. Dezember 1975 ununterbrochen im
Sinne des Absatzes 1 pflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen ist, beim erneuten Eintritt der
Anspruchsvoraussetzungen fiir die Versorgungsrente oder Versicherungsrente als Mindestversorgungsrente nach § 31
Abs. 4 oder als Versicherungsrente mindestens den sich nach Absatz 1 oder 2 ergebenden Betrag.

2Erlischt der Anspruch auf eine in Satz 1 bezeichnete Rente nach dem 31. Dezember 1975, so erhélt der

Berechtigte beim erneuten Eintritt der Anspruchsvoraussetzungen fiir die Versorgungsrente oder Versicherungsrente
als Mindestversorgungsrente nach 8 31 Abs. 4 oder als Versicherungsrente mindestens denin Satz 1 genannten
Betrag. 3Fur die Hinterbliebenen eines in Satz 1 und 2 genannten Berechtigten gilt Absatz 3 entsprechend.

§93
Im Rahmen der Gesamtversorgung zu berlicksichtigende Beziige

1Hat ein Versicherter fiir Zeiten, fiir die er von einem Arbeitgeber im Sinne des § 5 5 Abs. 5 einen Zuschuf zu den
Beitrégen zu einer berufsstindischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI oder zu einer
Lebensversicherung erhalten hat, Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der
freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung ohne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet, so
ist bei der Ermittlung der Beziige nach 88§ 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ und d, 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe ¢ und d und 41
Abs. 5 Satz 1 Buchstabe ¢ und d die doppelte Summe der Beitrdge, die ein Arbeitgeber als ZuschuB zu den
Beitrdgen zu der Versorgungseinrichtung oder zu einer Lebensversicherung des Versorgungsberechtigten gezahlt
hat, um die Summe dieser Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der freiwilligen
Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung zu mindern. 2Der Versorgungsberechtigte oder ein
versorgungsherechtigter Hinterbliebener hat die Hohe der Beitrdge und die Zeiten, fir die sie entrichtet wurden,
nachzuweisen.

§93a
Abldsung der Anrechnung von Lebensversicherungsleistungen

(1) 1Die Beziige im Sinne der §§ 31 Abs. 2 Buchstabe d, 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe d und 41 Abs. 5 Satz 1
Buchstabe d sind nicht zu berticksichtigen, wenn der Versorgungsberechtigte die Anspriiche auf Leistungen aus dem
Lebensversicherungsvertrag zu dem Teil an die Kasse abgetreten hat, der dem Verhaltnis der doppelten Summe der
Zuschusse, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 geleistet hat, zu den insgesamt gezahlten Beitrdgen
entspricht. 2F{r die Zeit, fir die Arbeitgeberzuschiisse gezahlt worden sind, sind dabei hdchstens die fiir diese
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entspricht. 2F{r die Zeit, fir die Arbeitgeberzuschiisse gezahlt worden sind, sind dabei hdchstens die fiir diese

Zeit insgesamt gezahlten Beitrdge zu beriicksichtigen. 3Hat der Versicherte fir die Zeit, flr die
Arbeitgeberzuschisse gezahlt worden sind, Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der
freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung ohne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet, so
ist die Summe dieser Beitrége den insgesamt zur Lebensversicherung geleisteten Beitrdgen hinzuzurechnen.

4Hat der Versorgungsrentenberechtigte die Leistungen aus dem Lebensversicherungsvertrag bereits erhalten oder
hat er anderweitig Uiber Rechte aus dem Lebensversicherungsvertrag verfiigt oder sind die Rechte aus dem Vertrag
gepféandet, so gelten die Satze 1 bis 3 sinngemdl, wenn er einen entsprechenden Betrag an die Kasse gezahlt hat.

(2) Der Antrag nach Absatz 1 kann nur innerhalb eines Jahres seit dem erstmaligen Beginn der Versorgungsrente
gestellt werden.

§94

(weggefallen)

§95
Sterbegeld

(1) (weggefallen)

(2) 1stirbt ein Weiterversicherter oder ein aus einer Weiterversicherung Versicherungsrentenberechtigter, so

wird Sterbegeld nach der bisher geltenden Satzung gewéhrt, wenn die Weiterversicherung spétestens am 1. Januar
1967 begonnen hat; § 66 Abs. 6 ist nicht anwendbar. 2Die seit dem 1. Januar 1967 entrichteten Beitrdge zur
freiwilligen Weiterversicherung gelten dabei im Sinne der bisherigen Vorschriften tiber die Wartezeit als
Weiterversicherungsbeitrdge. 3Die Sétze 1 und 2 gelten auch, wenn ein am 31. Dezember 1975 freiwillig
Weiterversicherter beitragsfrei Versicherter wird.

§96
Ruhen der Versorgungsrente

(1) 8 55 Abs. 5 gilt nicht fiir Berechtigte, die Versorgungsbeziige oder versorgungséhnliche Bezlge erhalten, auf
die die Anwartschaft vor dem 1. Januar 1967 eingerdumt worden ist.

(2) Bei Anwendung des § 55 Abs. 6 Satz 1 bleibt fiir die Beendigung des Ruhens die Vollendung des 6 2.
Lebensjahres malRgebend, wenn

a) die Versicherte das 60. Lebensjahr vor dem 1. Juli 1998 vollendet hat oder

b) der Antrag auf Gewéhrung einer Altersrente fiir Frauen in der gesetzlichen Rentenversicherung vor
dem 1. Juli 1998 gestellt wurde und das Arbeitsverhéltnis spétestens am 31. Dezember 1998 geendet hat
oder

c) das Arbeitsverhdltnis aufgrund einer vor dem 1. Juli 1998 geschlossenen Vereinbarung spétestens am
31. Dezember 1998 geendet hat.

Abschnitt IV

Umstellung der Kassenleistungen

§97
Altrenten

(1) 'Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf Zusatzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und diesen
Anspruch bei Weitergeltung der bisherigen Satzung am 1. Januar 1967 noch gehabt hétte, erhélt Versorgungsrente,
wenn

a) der Versicherte bis zum Eintritt des Versicherungsfalles oder bis zu seinem Tode
zusatzpflichtversichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig versichert gewesen ist und

b) fiir ihn bis zu diesem Zeitpunkt fir mindestens 60 Kalendermonate Beitrédge, die nach § 84 Abs. 1 als
Pflichtbeitrage gelten, entrichtet worden sind.

2Als im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen gilt auch der
Versicherte, der bis zum Eintritt des Versicherungsfalles bei einem Mitglied der Kasse im Arbeitsverhaltnis
gestanden und sich zur Aufrechterhaltung seiner Anwartschaft auf Leistungen der Kasse weiterversichert hat; als
im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen gilt auf Antrag

ferner eine Zusatzruhegeldberechtigte, bei der die VVoraussetzungen des § 28 Abs. 2 bei Eintritt des
Versicherungsfalles vorgelegen haben, der zu dem Anspruch auf Zusatzruhegeld gefiihrt hat, wenn die Berechtigte
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Versicherungsfalles vorgelegen haben, der zu dem Anspruch auf Zusatzruhegeld gefiihrt hat, wenn die Berechtigte
das Vorliegen der Voraussetzungen nachweist. 3Als Eintritt des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 2

Halbsatz 1 gilt auch die Vollendung des 65. Lebensjahres. 4Satz 1 gilt auch fiir eine Waise, die am 1. Januar

1967 zwar das 18., aber noch nicht das 21. Lebensjahr vollendet hatte, wenn sie vor Vollendung des 21.

Lebensjahres eine Schul- oder Berufsausbildung aufnimmt oder infolge kdrperlicher oder geistiger Gebrechen
arbeitsunfahig wird. SMindestversorgungsrente im Sinne der 88 31 Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 6 in der bis 31.
Dezember 1977 geltenden Fassung ist mindestens die am 31. Dezember 196 6 nach der bisherigen Satzung zustehende
Rente, auch soweit sie geruht hat. 6Die 8§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und 41 Abs. 7 finden keine Anwendung.

(2) Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf Zusatzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und diesen
Anspruch am 1. Januar 1967 bei Weitergeltung der bisherigen Satzung noch gehabt hétte, erhalt, wenn er nicht

nach Absatz 1 einen Anspruch auf VVersorgungsrente hat, denihm am 31. Dezember 1966 nach der bisherigen Satzung
zustehenden Betrag als Versicherungsrente.

(3) IMindestversorgungsrente im Sinne der §8 40 Abs. 5 und 41 Abs. 6 ist bei Hinterbliebenen der in Absatz 1
genannten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld fiir Witwen mindestens 60 v.H., flir Halbwaisen mindestens 12
v.H. und fiir Vollwaisen mindestens 20 v.H. des in Absatz 1 Satz 5 als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3
bezeichneten Betrages; die §§ 42 und 46 sind anzuwenden. 2Satz 1 Halbsatz 1 gilt fur Versicherungsrenten fir
Hinterbliebene der in Absatz 2 genannten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld entsprechend; 8§ 45 ist
anzuwenden.

(4) In den Féllen des Absatzes 1 ist § 32 Abs. 4 nicht anzuwenden.

(5) Inden Féllen des Absatzes 1 tritt bei der Berechnung der Versorgungsrente

a) an die Stelle der gesamtversorgungsfahigen Zeit nach § 33 Abs. 1 die Zeit, filr die Beitrdge an die
Kasse entrichtet worden sind, wobei § 29 Abs. 1 Satz 2 und 3 in der bis 31. Dezember 1977 geltenden
Fassung entsprechend gilt,

b) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
erhlt, und bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, der eine Hinterbliebenenrente aus

der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt, an die Stelle der gesamtversorgungsféhigen Zeit nach § 33
Abs. 2 Buchstabe a die Hélfte der Zeit, die sich ergibt, wenn von der Zahl der vollen Kalendermonate,
die zwischen der VVollendung des 18. Lebensjahres des friiheren Versicherten und dem Ablauf des letzten
Beitragsmonats (§ 84 Abs. 1) liegen, die gesamtversorgungsfahige Zeit nach Buchstabe a abgezogen
wird,

c) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
erhalt, und bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, der keine Hinterbliebenenrente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt, zu der Zeit nach Buchstabe a auf Antrag als
gesamtversorgungsfahige Zeit die Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchstabe b.

(6) 1Inden Féllen des Absatzes 1 tritt bei der Berechnung der Versorgungsrente an die Stelle des
gesamtversorgungsfahigen Entgelts nach § 34 das Entgelt, das sich nach § 88 fiir das Geschéftsjahr vor dem

letzten Beitragsmonat ergibt, vervielfacht mit den Werten der nachstehenden Tabelle und geteilt durch die Zahl

der Kalendermonate, fiir die in dem maRgebenden Jahr Pflichtbeitrage (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind, jedoch
nicht mehr als 1965,- DM. 2lIst fiir das maRgebende Jahr kein Pflichtbeitrag (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden, so

tritt an die Stelle dieses Jahres das Geschéftsjahr, fir das zuletzt Pflichtbeitrage (8 84 Abs. 1) entrichtet

worden sind. 3Der sich ergebende Betrag ist auf volle Deutsche Mark aufzurunden. 48 34 Abs. 4 findet mit der
MafRgabe Anwendung, daf die Beitragsbemessungsgrenze in dem Kalenderjahr vor dem Inkrafttreten dieser Satzung
zugrunde zu legen ist.

MaRBgebendes Geschaftsjahr: Umrechnungsfaktor:
1928 - 1930 2,39
1931 2,68
1932 - 1938 2,98
1939 - 1940 2,77
1941 - 1948 2,54
1949 - 1950 2,39
1951 - 1952 2,06
1953 - 1955 1,81
1956 1,66
1957 - 1959 1,45
1960 1,35
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1961 - 1962 1,25
1963 1,16
1964 - 1965 1,08

(7) 1In den Fallen des Absatzes 1 sind bei der Berechnung der Versorgungsrente die in den §8§ 31 Abs. 2 Buchstabe

a, 40 Abs. 3 Buchstabe a und 41 Abs. 5 Buchstabe a genannten Beziige unter Einbeziehung der Erhhungen nach den
Rentenanpassungsgesetzen und der Steigerungsbetrége aus Beitrdgen zur Hoherversicherung mit dem Betrag zu
berticksichtigen, der fiir den Monat Dezember 1966 zustand oder zu gewahren gewesen ware, wenn die Rente oder das
Altersruhegeld nicht nach den 88 1278, 1279 RVO, 88 55, 56 AVG oder 88 75, 76 RKG geruht hétte. 2Ist eine
Waisenrente nach § 41 Abs. 5 Buchstabe a zu berticksichtigen, die nach Artikel 2 § 35 ArVNG oder Artikel 2 § 34
AnVNG umgestellt worden ist, so bleibt davon ein Betrag von 60,70 DM unberiicksichtigt.

(8) 1Der Berechtigte, der am 31. Dezember 1966 ein Zusatzruhegeld erhalten hat und der beim Entstehen des
Anspruchs auf dieses Zusatzruhegeld nicht zusatzpflichtversichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig
versichert war, aber vor dem Entstehen dieses Anspruchs einen Anspruch auf Zusatzruhegeld hatte, der wegen einer
entgeltlichen Beschéftigung (8 94 Abs. 1 und 2) erloschen war, gilt als im Sinne des Absatzes 1 Buchstabe a
zusatzpflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen, wenn er

a) bei Entstehen des erloschenen Anspruchs zusatzpflichtversichert oder von seinem Arbeitgeber
freiwillig versichert war und

b) zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Kalendermonate Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als
Pflichtbeitrage gelten, entrichtet hatte.

2Entsprechendes gilt fiir die Umstellung der Hinterbliebenenrenten, wenn der Versicherte oder
Zusatzruhegeldberechtigte vor dem 1. Januar 1967 gestorben ist. 3Die Umstellung der Kassenleistungen erfolgt nur
auf Antrag des Versorgungsrentenberechtigten oder eines versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen.

(9) Die Absétze 1, 4 bis 8 gelten nicht, wenn der Versicherte bis zu dem Zeitpunkt, in dem sein Anspruch auf
Zusatzruhegeld entstanden war oder in dem er gestorben ist, bei einem Mitglied der Kasse in einem
Arbeitsverhdltnis gestanden hat, das vor dem 1. Januar 1967 aus der Kasse ausgeschieden ist, nach § 79 Abs. 2
ausscheidet oder die Erklarung nach § 80 Abs. 1 abgibt.

(10) In den Féllen des Absatzes 2 gilt § 50 Abs. 3 mit der MaRgabe, dal sich der Faktor nach dem Alter des
Berechtigten im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung richtet.

§98
Leistungen bei Arbeitsunfallen

(1) 18 97 Abs. 1, 3 bis 9 gilt entsprechend fur Personen, die nach bisherigem Satzungsrecht
zusatzpflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen sind, und die infolge eines Arbeitsunfalles im Sinne

der gesetzlichen Unfallversicherung, der mit dem der Zusatzversicherung zugrunde liegenden Arbeitsverhdltnis
zusammenhdngt, vor Erflllung der Wartezeit berufs- oder erwerbsunféhig geworden sind, sowie fiir die
Hinterbliebenen dieser Person, wenn der Arbeitsunfall zum Tode gefiihrt hat. 2Der Anwendung des § 97 sind die
Zusatzrenten zugrunde zu legen, die dem ehemaligen Versicherten oder seinen Hinterbliebenen am Tage vor dem
Inkrafttreten dieser Satzung zugestanden hétten, wenn der Versicherte bei Eintritt der Berufs- oder
Erwerbsunféhigkeit oder bei seinem Tode die Wartezeit erfiillt gehabt hatte. 3Die Satze 1 und 2 gelten nicht,
wenn dem ehemaligen Versicherten oder seinen Hinterbliebenen die Beitrdge erstattet worden sind.

(2) Leistungen nach Absatz 1 werden erst vom 1. Januar 1967 an und nur auf Antrag gewahrt.
Abschnitt V

Sonderbestimmungen

§99
Ubergangsregelung zu § 32 Abs. 5

Fur die Anwendung des § 32 Abs. 5 ist von einem um 7,21 v.H. erh6hten Mindestruhegehalt auszugehen.

§100
Ubergangsregelung zu §§ 31 bis 34 b, 40 und 41

(1) 1Fur den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen
Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen hat, gelten fiir die Anwendung der 88 46 a und 47

a) § 31 Abs. 2 Buchstabe a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a und § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchstabe a mit der
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Mafgabe, dal Kinderzuschiisse im Sinne des § 270 SGB VI nicht, jedoch der auf die
Kindererziehungszeiten entfallende Teil der gesetzlichen Rente in Hohe der bis zum 30. Juni 1998
geltenden Bewertung dieser Zeiten anzurechnen sind,

b) § 32 mit der Malgabe, daf}

aa) die Absétze 2, 3 und 3b in folgender Fassung anzuwenden sind:

"(2) 1Der Vomhundertsatz betrégt bis zur Vollendung einer gesamtversorgungsfahigen
Zeit von zehn Jahren 35 v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts. 2Er steigt in

den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 2 v.H. und

in den folgenden weiteren Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 1
V.H. bis zu hdchstens 75 v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts
(Bruttoversorgungssatz).

(3) Hatte der Pflichtversicherte bei Eintritt des \Versicherungsfalles das 50.

Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33 Abs. 1 gesamtversorgungsféhige Zeit
kiirzer als die Zeit von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles, betragt der Bruttoversorgungssatz fur jedes Jahr der
gesamtversorgungsfahigen Zeit 2 v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts; Absatz
2 gilt nicht.

(3b) 1Der Vomhundertsatz betragt in den Féllen des Absatzes 2 bis zur VVollendung
einer gesamtversorgungsfahigen Zeit von zehn Jahren 45 v.H.; er steigt in den
folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 2,35 v.H. und in
den folgenden weiteren Jahren der gesamtversorgungsféhigen Zeit um jahrlich 1,15
V.H. bis zu hdchstens 91,75 v.H. des fiktiven Nettoarbeitsentgelts. 2In den Féllen

des Absatzes 3 betrégt der Vomhundertsatz bis zur Vollendung einer
gesamtversorgungsfahigen Zeit von fuinf Jahren 20 v.H.; er steigt in den folgenden
zwolf Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 2 v.H. und in den
weiteren Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 2,35 v.H.",

bb) fur die Anwendung von Absatz 4 an die Stelle von"70 v.H." "80 v.H." treten,

cc) Absatz 5 Satz 1 in der folgenden Fassung anzuwenden ist:

"(5) 1Fur den Versorgungsrentenberechtigten,

a) bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach Vollendung des 40.
Lebensjahres oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe
a bis e oder Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a bis e eingetreten ist und

b) der

aa) wahrend der letzten 180 Monate vor Eintritt des VVersicherungsfalles
ununterbrochen im Arbeitsverhaltnis bei demselben Mitglied oder dessen
Rechtsvorgénger gestanden und in diesem Zeitraum mindestens 168 Umlagemonate
zuriickgelegt hat oder

bb) wéhrend der letzten 360 Monate vor Eintritt des Versicherungsfalles
ununterbrochen pflichtversichert gewesen ist und in diesem Zeitraum mindestens 336
Umlagemonate zuriickgelegt hat.

und

¢) mit dem in den in Buchstabe b genannten 180 bzw. 360 Monaten keine kiirzere als
die jeweilige durchschnittliche regelméRige wochentliche Arbeitszeit eines
entsprechenden Vollbeschaftigten vereinbart gewesen ist,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehalt, das einem kinderlos verheirateten Bundesbeamten
nach § 14 Abs. 4 Satz 2 und 3 des Beamtenversorgungsgesetzes im Zeitpunkt des Beginns der
Versorgungsrente (§ 52) zustehen wiirde.",

c) § 33 mit der Malgabe, daf}

aa) bei Anwendung des Absatzes 2 Satz 1

- Buchstabe a die der Ermittlung der gesetzlichen Renten zugrundeliegenden
Versicherungszeiten nicht um Kindererziehungszeiten vermindert und die Zurechnungszeit bis
zum Ende des Kalendermonats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr
vollenden wiirde, nicht erhdht und Zurechnungszeiten fiir die Zeit nach dem vollendeten 55.
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Lebensjahr nicht beriicksichtigt werden und bei der Ermittlung der Hélfte sich ergebende
Teilmonate auf volle Monate aufzurunden sind,

Buchstabe b Doppelbuchstabe cc Zeiten einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegenden
abgeschlossenen Fachschul- oder Hochschulausbildung bis zu 10 Jahren beriicksichtigt werden,

bb) bei Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 als Zurechnungszeit nur die Kalendermonate vom Monat
des Beginns der \Versorgungsrente bis zum Ende des Kalendermonats, in dem der
Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr vollenden wiirde, zur Hélfte als
gesamtversorgungsfahige Zeit beriicksichtigt werden und bei der Ermittlung der Hélfte sich
ergebende Teilmonate auf volle Monate aufzurunden sind,

cc) die Absatze 3 und 4 in folgender Fassung anzuwenden sind:

,»(3) 1FUr die Berechnung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchstabe a sind die

Zeiten des Doppelbuchstaben bb dieser Vorschrift nach Monaten und Tagen
zusammenzuzéhlen. 2Je 30 Tage sind ein Monat, ein verbleibender Rest ist als

voller Monat zu werten. 3Der so ermittelten Zeit sind die Monate nach Absatz 2

Satz 1 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa hinzuzurechnen. 4Von der Summe dieser Zeiten
sind die Zeiten nach Absatz 1 abzuziehen. 5Der verbleibende Rest ist zu halbieren

und ggf. auf volle Monate aufzurunden. 6Die Sétze 1, 2 und 5 gelten fir die
Berechnung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchstabe b und Satz 2 entsprechend."”

"(4) 1Die Anzahl der Monate nach den Absétzen 1 bis 3 ist zusammenzuzéhlen.
2Je zwdlf Monate sind ein Jahr gesamtversorgungsfahiger Zeit; bei einem
verbleibenden Rest werden sieben und mehr Monate als ein Jahr beriicksichtigt.
3Ein verbleibender Rest von weniger als sieben Monaten bleibt unberiicksichtigt."

d) § 40 Abs. 4 mit der MaRRgabe, daf? an die Stelle von 70 v.H." "80 v.H." treten.

2Satz 1 gilt auch fir Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember 1991 verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Sinne des Satzes 1.

(2) 1Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und von diesem Zeitpunkt an bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestanden, gilt

a) fir Pflichtversicherte der Geburtsjahrgéange vor 1937 und

b) fiir Pflichtversicherte, die vor dem 1. Januar 2002 unter den Voraussetzungen des § 28 Abs. 5 Satz 1
aus dem Avrbeitsverhaltnis ausscheiden,

Absatz 1 - auch flir die Erstberechnung - entsprechend; dabei ist der Brutto- und Nettoversorgungssatz fir jeden
vollen Kalendermonat der vorzeitigen Inanspruchnahme der gesetzlichen Rente nach § 32 Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3b
Satz 3 zu vermindern. 2Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1 gelten nicht die Zeit des Bezugs einer
Versorgungsrente, in den Fallen des § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstaben a und b die Zeiten einer Unterbrechung des
Arbeitsverhdltnisses, inden Féllen des § 28 Abs. 5 die Zeit von der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles. 3Die Sétze 1 und 2 gelten auch fiir Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember
1991 verstorbenen Pflichtversicherten im Sinne des Satzes 1.

(3) 1Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles ununterbrochen bestanden (Absatz 2 Satz 2 gilt) und fallt der Pflichtversicherte nicht unter
Absatz 2, ist zusétzlich zu dem nach § 32 Abs. 2 bis 3 ¢ ermittelten Brutto- und Nettoversorgungssatz der

Brutto- und Nettoversorgungssatz zu ermitteln, der sich ergeben hétte, wenn die Versorgungsrente am 31. Dezember
1991 begonnen hétte. 2Dabei ist als gesamtversorgungsfahige Zeit die Zahl von Monaten zugrunde zu legen, die

sich ergibt, wenn von der gesamtversorgungsfahigen Zeit nach § 33

a) die Monate, die zwischen dem 31. Dezember 1991 und dem Tag des erstmaligen Beginns der
Versorgungsrente liegen - jedoch ohne die Monate, die Kindererziehungszeiten (88 56, 249 SGB V1) i. S.
d. 8 33 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa und Zeiten nach § 33 Abs. 2 a sind -, und

b) nach § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa oder Satz 2 beriicksichtigte
Zurechnungszeiten

abgezogen werden.

3Bei einer Neuberechnung nach § 46 a sind auch die Umlagemonate, die nach dem erstmaligen Beginn der
Versorgungsrente liegen, abzuziehen.

4In den Féllen des Satzes 2 Buchstabe b sind der nach den S&tzen 2 und 3 ermittelten gesamtversorgungsfahigen
Zeit die Monate hinzuzurechnen, die sich ergeben, wenn die Zeit vom Ablauf des Monats, in dem der
Versicherungsfall eingetreten ist, bis zum Ablauf des Monats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte das 55.
Lebensjahr vollendet, zur Halfte beriicksichtigt wird.
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5F{r jedes Jahr der in Satz 2 Buchstabe a und Satz 3 genannten Zeiten ist der zusétzlich ermittelte

a) Bruttoversorgungssatz um 1 v. H. bis zu 75 v. H.,
b) Nettoversorgungssatz um 1,15 v. H. bis zu 91,75 v. H. zu erhéhen; § 33 Abs. 4 ist anzuwenden.

6Ergibt sich nach Anwendung der Satze 2 bis 4 in Féllen des § 32

a) Abs. 2 Satz 1 eine gesamtversorgungsfahige Zeit von weniger als zehn Jahren,
b) Abs. 3 Satz 1 eine gesamtversorgungsfahige Zeit von weniger als funf Jahren,

ist bei Anwendung des Satzes 5 von der Summe der in Satz 2 Buchstabe a und Satz 3 genannten Zeit die Differenz
zwischen zehn bzw. flinf Jahren und der gesamtversorgungsféhigen Zeit abzuziehen.

7Ist der zusatzlich ermittelte Brutto- bzw. Nettoversorgungssatz gunstiger als der nach § 32 Abs. 2 bis 3 ¢
ermittelte, ist er der Berechnung der Versorgungsrente zugrunde zu legen. 8In diesen Féllen gilt, wenn diese
Vorschrift eingreift, § 32 Abs. 4 mit der Ma3gabe, daf die Gesamtversorgung 80 v. H. betrégt.

(3a) 1Versorgungsrenten, denen ein Versicherungsfall wegen Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahigkeit zugrunde
liegt und die nach dem 31. Dezember 1991 und vor dem 1. April 1995 begonnen haben, sind auf den 1. April 1995
gemal § 46 a neu zu berechnen; dabei sind bei Anwendung des § 32 Abs. 3c der Solidaritatszuschlag und der
Beitrag zur sozialen Pflegeversicherung unberiicksichtigt zu lassen. 2Erreicht die neu berechnete
Versorgungsrente nicht den Betrag, der flir M&rz 1995 zugestanden hat oder hétte, wird der Differenzbetrag neben
der Versorgungsrente als Besitzstandszulage gezahlt. 3Diese gilt als Versorgungsrente im Sinne der Satzung,
nimmt jedoch an Erhéhungen nach § 47 Abs. 1 nicht teil. 4Die Besitzstandszulage vermindert sich, beginnend mit
der zum 1. Mai 1995 erfolgenden Anpassung, bei jeder Anpassung nach § 47 Abs. 1 jeweils um die Hélfte des
Betrages, der sich als Erhdhung der Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben hat. 5Steht dem
Versorgungsrentenberechtigten aufgrund des § 104 ein Ausgleichsbetrag zu, der noch abzubauen ist, beginnt die
Verminderung der Besitzstandszulage mit der Anpassung, die auf die Anpassung folgt, durch die der
Ausgleichsbetrag génzlich abgebaut worden ist. 6Die Sétze 1 bis 5 gelten fiir Hinterbliebene eines vor dem 1.
April 1995 verstorbenen Pflichtversicherten oder Versorgungsrentenberechtigten sinngemaR. 7Ist ein
Versorgungsrentenberechtigter, dem eine Besitzstandszulage zugestanden hat, verstorben, gilt fiir seine
Hinterbliebenen § 104 Abs. 4 Satz 1, 2 und 4 sinngemaR. 8lst eine Versorgungsrente aus sonstigen Griinden nach §
46a - ausgenommen die Félle des Absatzes 1 Satz 1 Buchstabe f des Entstehens eines neuen Anspruchs auf
Versorgungsrente flir Waisen - neu zu berechnen, entféllt die Besitzstandszulage.

(4) Bei Versorgungsrentenberechtigten

a) der Geburtsmonate Dezember 1935 bis April 1938, bei denen der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Satz 1 Buchstabe b oder Absatz 2 Satz 1 Buchstabe b eingetreten ist,

b) der Geburtsmonate Dezember 1938 bis April 1941, bei denen der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Satz 1 Buchstabe e oder Absatz 2 Satz 1 Buchstabe e eingetreten ist,

gilt abweichend von § 32 Abs. 2 Satz 3 und Absatz 3b Satz 3 folgendes:

Bei Vollendung

- in den Fallen des Buchstaben a
des 63. Lebensjahres,

- in den Fallen des Buchstaben b
des 60. Lebensjahres

vermindert sich der Versorgungsvomhundertsatz filr jeden vollen Kalendermonat vom erstmaligen Eintritt des
Versicherungsfalls bis zum Ablauf des Monats der Vollendung des 65. Lebensjahres - hdchstens jedoch fiir 24
Kalendermonate - um:

vor dem 1. Dezember 1998 0,00 Vv.H.
nach dem 30. November 1998 0,05 Vv.H.
nach dem 31. Dezember 1998 0,10 Vv.H.
nach dem 31. Dezember 1998 0,15 v.H.
nach dem 31. Dezember 2000 0,20 Vv.H.
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Satz 1 gilt entsprechend fiir Hinterbliebene eines Versorgungsrentenberechtigten, dessen Versorgungsrente nach
Satz 1 berechnet wurde.

(5) Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles ununterbrochen bestanden (Absatz 2 Satz 2 gilt), ist § 32 Abs. 2 Satz 3 und Absatz 3 b Satz
3inden Fallen des § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe d oder Absatz 2 Satz 1 Buchstabe d, in denen das
Arbeitsverhaltnis im Sinne des § 28 Abs. 5 Satz 2 aufgrund

a) eines bis zum 14. Februar 1996 geschlossenen Tarifvertrages spatestens am 31. Dezember 1998, b) einer bis zum
26. Juni 1997 geschlossenen betrieblichen Vereinbarung spétestens am 31. Dezember 1997 oder

¢) einer bis zum 26. Juni 1997 geschlossenen einzelvertraglichen Vereinbarung spéatestens am 31. Dezember 1997,

endete, nicht anzuwenden. Der anzurechnende Bezug nach § 31 Abs. 2 Buchstabe a, § 40 Abs. 3 Buchstabe a bzw. §
41 Abs. 5 Satz 1 Buchstabe a erhéht sich in diesen Féllen um den Betrag, um den sich die gesetzliche Rente durch
die Anwendung des § 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB VI vermindert. Der sich fir den Tag des erstmaligen Beginns der
Versorgungsrente aus der Gegenliberstellung der Versorgungsrente nach den Satzen 1 und 2 und der VVersorgungsrente
ohne Berticksichtigung des Satzes 2 ergebende Unterschiedsbetrag wird als Auffiillbetrag neben der
Versorgungsrente nach den Sétzen 1 und 2 gezahlt. Er gilt als Versorgungsrente, wird jedoch nicht nach § 47
angepalit. Der Auffiillbetrag vermindert sich bei jeder Anpassung nach § 47 Abs. 1 um die Hélfte des Betrags, der
sich als Erhdhung der Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben hat. Ist bei der Neuberechnung oder der
Anpassung der Versorgungsrente eines Versorgungsrentenberechtigten nach § 46 a Abs. 2 Satz 2 und § 47 Abs. 1
Satz 4 statt der Steuerklasse 1/0 die Steuerklasse 111/0 anzuwenden, ist ein in diesem Zeitpunkt noch

zustehender Auffillbetrag um den Betrag zu vermindern, der sich wegen der Beriicksichtigung der Steuerklasse
111/0 als Versorgungsrente zusatzlich ergibt. Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter, dem noch ein

Aufflllbetrag zusteht, gelten fur die Hinterbliebenen Satz 5 und § 104 Abs. 4 Sétze 1, 2 und 4 sinngemaR.

§101
Ubergangsregelung zu § 31 fur Kindererziehungszeiten

(1) Hat die Versorgungsrente erstmals vor dem 1. Juli 1998 begonnen, ist § 31 Abs. 2a bis zum Beginn einer gemaf
8§ 46 a nach dem 30. Juni 1998 neu zu berechnenden Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3) nicht anzuwenden.

(2) Hat die Versorgungsrente erstmals vor dem 1. Juli 1998 begonnen, bleiben Rentenanteile, denen die

verbesserte Berlicksichtigung der Kindererziehungszeiten durch das Rentenreformgesetz 1999 vom 16. Dezember 1997
(BGBI. I S. 2998) zugrunde liegt, bei Anwendung des § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5 und § 100 Abs. 1 Satz

1 Buchstabe a bis zum Beginn einer gemaR § 46 a nach dem 30. Juni 1998 neu zu berechnenden Versorgungsrente (8
52 Abs. 3) unberiicksichtigt.

§102
Ubergangsregelung zu § 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6, § 41 Abs. 7

1F{r den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen
Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember 1984 begonnen hat, gelten 8§ 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7

inder vom 1. Januar 1985 an geltenden Fassung mit der MaRgabe, daR § 35a nicht berticksichtigt wird.
2Dies gilt auch fur Hinterbliebene eines unter Satz 1 fallenden Versorgungsrentenberechtigten.

§103
Ubergangsregelung zu § 32 fur Versorgungsrentenberechtigte
und versorgungsrentenberechtigte Hinterbliebene

(1) 1Fur den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen
Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember 1984 begonnen hat, gilt § 32 mit der MaRgabe, dal

a) Absatz 3 b in der Fassung des § 100 Abs. 1 gilt,
b) auch in den Fallen des Absatzes 3c Satz 1 Buchstabe b die Steuerklasse 111/O zugrunde zu legen ist,

c) auBer in den Féllen des § 97 die in Absatz 5 Satz 1 Buchstabe b Doppelbuchstabe aa geforderte
Mindestumlagezeit nicht gilt und Absatz 5 Satz 1 Buchstabe b Doppelbuchstabe bb nicht anzuwenden ist.

d) in den Fallen des § 97

aa) an die Stelle des Absatzes 5 Satz 1 Buchstabe a bis ¢ die Worte "fur den fiir mindestens
240 Monate Beitrdge an die Kasse entrichtet sind," treten,

bb) Absatz 5 Satz 2 nicht anzuwenden ist und
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cc) die Gesamtversorgung 75 v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts nicht iiberschreiten
darf.2Satz 1 gilt auch fiir Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember 1984 verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Sinne des Satzes 1.

(2) 1Die Versorgungsrente der in Absatz 1 Satz 1 genannten Berechtigten ist zum 1. Januar 1985 neu zu errechnen.
2F{r die Neuerrechnung sind die bisherige gesamtversorgungsfahige Zeit und die bisher zu berticksichtigenden
Bez(lige zugrunde zu legen. 3Das bisherige gesamtversorgungsfahige Entgelt ist ohne Berlicksichtigung des § 34 Abs.
4 inder am 31. Dezember 1984 geltenden Fassung zugrunde zu legen. 4§ 32 Abs. 3c in Verbindung mit Absatz 1
Satz 1 Buchstabe b ist mit der MalRgabe anzuwenden, dal} die Steuertabelle, die Beitragssatze und
Beitragsbemessungsgrenzen zugrunde zu legen sind, die am 1. Januar 1985 mafgebend sind. 5Die Gesamtversorgung
ist nach § 32 Abs. 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 Buchstabe ¢ oder d zu berechnen, wenn der
Versorgungsrentenberechtigte bei Eintritt des Versicherungsfalles, der zu der neu zu errechnenden

Versorgungsrente gefuhrt hat, die VVoraussetzungen des § 32 Abs. 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 Buchstabe ¢
oder d erfullt hatte. 6Ist bisher § 34a auf Grund Abschnitt 11 Nr. 1 Abs. 2 der achten Anderung der Satzung
angewandt worden, so ist § 34a weiterhin anzuwenden. 7"War die am 31. Dezember 1984 zustehende Versorgungsrente
hoher als die nach den Sétzen 1 bis 6 neu errechnete Versorgungsrente, so ist der Unterschiedsbetrag neben der
jeweiligen Versorgungsrente als Ausgleichsbetrag zu zahlen. 8Der Ausgleichsbetrag gilt als VVersorgungsrente, er

wird jedoch nicht nach § 47 Abs. 1 angepafRt.

(3) 1Sowveit sich aus Satz 4 und den Absétzen 4 bis 6 nichts anderes ergibt, wird der Ausgleichsbetrag bei jeder
nach dem 1. Januar 1985 nach § 47 Abs. 1 Satz 1 durchzufilhrenden Anpassung um ein - auf den néchsten durch 10
teilbaren Pfennigbetrag aufgerundetes - Sechstel des nach Absatz 2 errechneten Ausgleichsbetrags abgebaut.
2Ho6chstens wird jeweils der Betrag abgebaut, der sich als Erhéhung der Gesamtversorgung aus der Anpassung
ergeben hat. 3Ist auf Grund des Satzes 2 nach der sechsten Anpassung ein Restbetrag verblieben, wird dieser

unter Beachtung des Satzes 2 bei den folgenden Anpassungen abgebaut.
(4) 1Bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Beginn der Versorgungsrente

a) vor dem 1. Januar 1985 liegt und bei dem fiir die Berechnung der Versorgungsrente

aa) mindestens 132 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,

bb) mindestens 252 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

cc) mindestens 372 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

dd) mindestens 432 Umlagemonate beriicksichtigt sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden,

b) vor dem 1. Januar 1974 liegt und bei dem fiir die Berechnung der Versorgungsrente

aa) weniger als 120 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,

bb) mindestens 120 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

cc) mindestens 240 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fir die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

dd) mindestens 300 Umlagemonate beriicksichtigt sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden,

¢) vor dem 1. Januar 1967 liegt und bei dem fiir die Berechnung der Versorgungsrente nach § 97 Abs.

aa) weniger als 120 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

bb) mindestens 120 Umlagemonate beriicksichtigt sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3
an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

cc) mindestens 180 Umlagemonate berticksichtigt sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden.

2In den Féllen des Satzes 1 Buchstabe a Doppelbuchstabe cc, Buchstabe b Doppelbuchstabe cc und Buchstabe ¢
Doppelbuchstabe bb wird nur der Teil des Ausgleichsbetrags abgebaut, der 2 v.H. des fiktiven
Nettoarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3c) libersteigt, das nach Absatz 2 der Errechnung der Versorgungsrente zugrunde
gelegt ist. 3lst bei der Berechnung der neu zu errechnenden Versorgungsrente § 34a angewendet worden, ist der
Betrag, der sich nach Satz 2 ergibt, entsprechend dem Verhaltnis des Gesamtbeschéftigungsquotienten zu 1,00
herabzusetzen, sofern der Gesamtbeschéftigungsquotient zur Kiirzung der Gesamtversorgung gefiihrt hat.
4Bei der Anwendung des Satzes 1 tritt auf Antrag an die Stelle des Endes der Pflichtversicherung der Beginn der
Versorgungsrente, wenn die Rente vor dem nach den Buchstaben a bis ¢ jeweils magebenden Zeitpunkt begonnen, die
Pflichtversicherung aber erst nach diesem Zeitpunkt geendet hat.1
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(5) 1Absatz 4 gilt entsprechend fir den am 31. Dezember 1984 schon und am 1. Januar 1985 noch vorhandenen
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen. 2Fiir die Zuordnung nach Absatz 4 Satz 1 Buchstabe a bis ¢ ist vom
Beginn der VVersorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten oder Versorgungsrentenberechtigten auszugehen.
3Bei Anwendung des Absatzes 4 Satz 2 treten an die Stelle von 2 v.H. bei der Witwe 1,2 v.H., bei der Halbwaise
0,24 v.H. und bei der Vollwaise 0,4 v.H. des malRgebenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts.

(6) 1Stirbt nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Absatz 1 fallender Versorgungsrentenberechtigter, dem nach den
Absétzen 2 bis 4 noch ein Ausgleichsbetrag zugestanden hat, erhalten von dem im Zeitpunkt des Beginns der
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene (52 Abs. 2) maRgebenden Betrag die Witwe 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und
die Vollwaise 20 v.H. als Ausgleichsbetrag neben der jeweiligen

Versorgungsrente. 2§ 42 Abs. 1 gilt fur den Ausgleichsbetrag sinngemaB. 3Der Ausgleichsbetrag wird in sinngemaier
Anwendung der Absétze 3, 4 und 5 Satz 3 in so vielen Teilen abgebaut, wie sie sich ohne Beriicksichtigung des
Absatzes 3 Satz 2 noch ergeben hatten. 4 Bei der Anwendung des Absatzes 3 Satz 2 ist die Erhéhung der
Gesamtversorgung der Hinterbliebenen maRgebend.

(7) Die Absétze 1 bis 6 gelten entsprechend fiir den Versorgungsrentenberechtigten und den
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen Versorgungsrente am 1. Januar 1985 beginnt.

§104
Ubergangsregelung zu § 32 fur Pflichtversicherte und ihre Hinterbliebenen

(1) 1Fr den Versorgungsrentenberechtigten,

a) der am 1. Januar 1985 pflichtversichert und nicht versorgungsrentenberechtigt gewesen ist und b)
dessen Pflichtversicherung spétestens am 30. Juni 1983 begonnen und von diesem Zeitpunkt an bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestanden hat,

wird fur den Tag des Beginns der Versorgungsrente (8 52) die VVersorgungsrente auch ohne Bertiicksichtigung des §
32 Abs. 3 a bis 3 ¢, jedoch unter Anwendung des § 32 Abs. 2 und Abs. 3 inder Fassung des § 100 Abs. 1 sowie des
8§ 34 Abs. 4 inder am 31. Dezember 1984 geltenden Fassung berechnet. 2Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1
Buchstabe b gelten nicht die Zeit des Bezugs einer Versorgungsrente und die Zeiten einer Unterbrechung des
Arbeitsverhéltnisses in denin § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a und b und Abs. 5 genannten Féllen. 3Die Sétze 1

und 2 gelten auch fir Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember 1984 verstorbenen Pflichtversicherten, der im
Zeitpunkt seines Todes die Voraussetzungen des Satzes 1 erfillt hatte.

(2) Lst der nach Absatz 1 Satz 1 berechnete Betrag héher als die VVersorgungsrente, ist der Unterschiedsbetrag
festzustellen. 2Dieser ist, vorbehaltlich des Absatzes 3, um soviele - auf den nachsten durch 10 teilbaren
Pfennigbetrag aufgerundete - Sechstel zu vermindern, wie nach dem 1. Januar 1985 bis zum Ablauf des Tages des
Beginns der Versorgungsrente (§ 52) Anpassungen nach § 47 Abs. 1 Satz 1 stattgefunden haben. 3Der verbleibende
Betrag ist als Ausgleichsbetrag neben der jeweiligen Versorgungsrente zu zahlen. 4Er gilt als Versorgungsrente,
wird jedoch nicht nach § 47 angepalt. SSowveit sich aus Absatz 3 nichts Abweichendes ergibt, wird der
Ausgleichsbetrag bei jeder nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) durchzufiihrenden Anpassung nach
§ 47 Abs. 1 Satz 1 um ein - auf den néchsten durch 10 teilbaren Pfennigbetrag aufgerundetes - Sechstel des
Unterschiedsbetrags vermindert. 6Hochstens wird jeweils der Betrag abgebaut, der sich als Erhéhung der
Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben hat. 7Ist auf Grund des Satzes 6 ein Restbetrag verblieben, wird
dieser unter Beachtung des Satzes 7 bei den folgenden Anpassungen abgebaut. 8lst bei der Neuberechnung oder der
Anpassung der Versorgungsrente eines Versorgungsherechtigten nach § 46 a Abs. 2 Satz 2 bzw. § 47 Abs. 1 Satz 4
statt der Steuerklasse 1/0 die Steuerklasse 111/0 anzuwenden, ist ein in diesem Zeitpunkt noch zustehender
Ausgleichsbetrag um den Betrag zu vermindern, der sich wegen der Beriicksichtigung der Steuerklasse 111/0 als
Versorgungsrente zusatzlich ergibt.

(3) 1Fur den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, der unter
Absatz 1 féllt und bei dem die Berechnung der VVersorgungsrente flir die Zeit vor dem 1. Januar 1985

a) mindestens 132 Umlagemonate ber{icksichtigt sind, tritt flir die Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 an
die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987 und an die Stelle des Tages des Beginns der Versorgungsrente
in Absatz 2 Satz 5 als friihestmdglicher Zeitpunkt der 1. Januar 1987,

b) mindestens 252 Umlagemonate ber{icksichtigt sind, tritt flir die Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 an
die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990 und an die Stelle des Tages des Beginns der Versorgungsrente
in Absatz 2 Satz 5 als friihestmdglicher Zeitpunkt der 1. Januar 1990,

¢) mindestens 372 Umlagemonate ber{icksichtigt sind, tritt flir die Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 an

die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993 und an die Stelle des Tages des Beginns der Versorgungsrente

in Absatz 2 Satz 5 als friihestmdglicher Zeitpunkt der 1. Januar 1993,

d) mindestens 432 Umlagemonate beriicksichtigt sind, ist Absatz 2 Satz 2 und 5 bis 7 nicht anzuwenden.
2In den Féllen des Satzes 1 Buchstabe ¢ wird nur der Teil des Ausgleichsbetrages abgebaut, der 2 v.H. des

fiktiven Nettoarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3 ¢) Ubersteigt, das der erstmaligen Berechnung der VVersorgungsrente
zugrunde gelegt worden ist. 3An die Stelle von 2 v.H. treten bei der Witwe 1,2 v.H., bei der Halbwaise 0,24 v.H.
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zugrunde gelegt worden ist. 3An die Stelle von 2 v.H. treten bei der Witwe 1,2 v.H., bei der Halbwaise 0,24 v.H.
und bei der Vollwaise 0,4 v.H. des maRgebenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts. 4lst bei der Berechnung der
Versorgungsrente § 34a oder § 34b anzuwenden, so ist der Betrag, der sich nach den Satzen 2 und 3 ergibt,
entsprechend dem Verhéltnis des Gesamtbeschéftigungsquotienten zu 1,00 herabzusetzen.

(4) 1Stirbt nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Absatz 1 Satz 1 fallender Versorgungsrentenberechtigter, dem

nach den Absatzen 2 und 3 noch ein Ausgleichsbetrag zugestanden hat, erhalten von dem im Zeitpunkt des Todes
mafRgebenden Betrag die Witwe 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und die Vollwaise 20 v.H. als Ausgleichsbetrag neben
der jeweiligen Versorgungsrente. 28 42 Abs. 1 gilt filr den Ausgleichsbetrag sinngeméaR. 3Der Ausgleichsbetrag wird

in sinngemaler Anwendung der Absétze 2 und 3 in so vielen Teilen abgebaut, wie sie sich fir den Verstorbenen

ohne Berticksichtigung des Absatzes 2 Satz 6 noch ergeben hétten. 4Bei der Anwendung des Absatzes 2 Satz 6 ist

die Erh6hung der Gesamtversorgung der Hinterbliebenen maRgebend.

§105
Ubergangsregelung zu 88 34, 34a

(1) Ist der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember 1984 und vor dem 1. Januar 1989 eingetreten, gilt an Stelle
der Regelung des § 34 Abs. 1 Satz 4 und 6 auch fiir die Entgeltsbestandteile nach § 34 Abs. 1 Satz 4 und 5 die
Regelung des § 34 Abs. 1 Satz 1 bis 3.

(2) Ist der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember 1988 und vor dem 1. Januar 1995 eingetreten, tritt an die
Stelle der in § 34 Abs. 1 Satz 6 genannten zehn Kalenderjahre die Zahl von Kalenderjahren, fur die nach dem 31.
Dezember 1984 bis zum Ende des Kalenderjahres vor dem Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles Umlagen
entrichtet worden sind.

(3) Der Beschéftigungsquotient fiir vor dem 1. Januar 1985 liegende Versicherungsabschnitte ist nach § 34a Abs. 2

in der am 31. Dezember 1984 geltenden Fassung mit der Mafgabe zu ermitteln, daR die Beschaftigungsquotienten fiir
die Zeit der Pflichtversicherung vor dem 1. Januar 1982 ausschlieRlich auf der Grundlage der arbeitsvertraglich
vereinbarten durchschnittlichen regelméRigen wdchentlichen Arbeitszeit zu berechnen sind.

(4) Fur den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen
Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember 1985 begonnen hat und dessen Gesamtversorgung unter Anwendung des §
34a in der bis zum 31. Dezember 1985 geltenden Fassung berechnet worden ist, ist § 34a in der vom 1. Januar 1986

an geltenden Fassung erstmals zu dem Zeitpunkt anzuwenden, zu dem nach dem 31. Dezember 1985 eine Anpassung nach
8§ 47 Abs. 1 oder eine Neuberechnung nach § 46a durchzufiihren ist.

(5) Bei dem Versorgungsrentenberechtigten und dem versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen
Versorgungsrente vor dem 1. April 1991 begonnen hat, wird der nach § 34a in der bis zum 31. Mérz 1991 geltenden
Fassung ermittelte Bruttoversorgungssatz und Nettoversorgungssatz durch die Neufassung der §§ 34a und 34b zum 1.
April 1991 nicht berihrt.

(6) War der Pflichtversicherte seit dem 1. Januar 1982 bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ausschlieRlich
mit dem Beschaftigungsquotienten 1 pflichtversichert, ist § 34a nicht anzuwenden auf Zeiten einer
Teilzeitbeschéftigung, fir die Pflichtbeitrdge und Umlagen vor dem 1. Januar 1982 entrichtet worden sind.

(7) Ist der Pflichtversicherte nach dem 30. April 1984 aufgrund einer VVorruhestandsregelung aus dem
Arbeitsverhdltnis ausgeschieden, gilt fiir die Berechnung der Gesamtversorgung § 34b Abs. 3 entsprechend fiir die
Monate, die nach der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses bis zum Eintritt des Versicherungsfalles liegen.

§ 105a
Ubergangsregelung zu § 35a

§ 35a Satz 1 Nr. 3 wird nicht angewendet, wenn der erstmalige Rentenbeginn vor dem 1. April 1 995 liegt.

§105b
Ubergangsregelung zu § 36 und 37

(1) tAnspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen hat auch die aufgrund des vor dem 1. Juli
1977 geltenden Rechts schuldlos oder aus iberwiegendem Verschulden des Verstorbenen geschiedene Ehefrau, die
eine Witwenrente nach 88§ 243, 268 SGB V| erhdlt oder erhalten wiirde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen
Rentenversicherung versichert gewesen ware und dort die Wartezeit erflllt gehabt hétte.

2Entsprechendes gilt fiir die einer schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte friihere Ehefrau des
Verstorbenen, wenn die Ehe auf Grund des vor dem 1. Juli 1977 geltenden Rechts aufgehoben oder fiir nichtig
erklart worden ist.

(2) 8 36 Abs. 1 gilt fir den Witwer einer vor dem 1. Januar 1986 verstorbenen Versicherten,

Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungsrentenberechtigten nur, wenn seine Ehefrau den Unterhalt ihrer
Familie Uberwiegend bestritten hatte.
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§105¢
Ubergangsregelung zu § 41

Flr am 31. Dezember 1991 schon und am 1. Januar 1992 noch vorhandene Waisen gilt folgendes:

a) Erhielt eine Halbwaise nach den am 31. Dezember 1991 geltenden VVorschriften Waisenrente fiir
Vollwaisen, verbleibt es dabei.

b) Bei der Waise bleibt der Erh6hungsbetrag in der Hohe, in der er am 31. Dezember 1991 zustand, bei
den auf die Gesamtversorgung anzurechnenden Beziigen unber(icksichtigt; dies gilt nicht, soweit
Einkommen nach § 97 SGB VI i. V. m. § 314 Abs. 5 SGB VI angerechnet werden.

§ 106
Abfindung zur Férderung der Riickkehr von Ausléandern

(1) st ein auslandischer Pflichtversicherter, der auch in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert war,

in der Zeit vom 1. Oktober 1983 bis 30. September 1984 aus dem Arbeitsverhéltnis ausgeschieden und hat er
deshalb nach § 27 ¢ ArVNG oder § 26 b AnVNG die Beitrége zur gesetzlichen Rentenversicherung erstattet erhalten,
so wird die Anwartschaft auf Versicherungsrente nach den 88 35, 35a, wenn die Wartezeit erfullt ist, auf seinen
Antrag durch eine einmalige Abfindung abgegolten. 2Die Erstattung der Beitrage zur gesetzlichen
Rentenversicherung ist durch den Erstattungsbescheid des Rentenversicherungstrégers nachzuweisen.

(2) Als Abfindung wird der Barwert der Anwartschaft auf Versicherungsrente gezahlt, der sich fur den Zeitpunkt
der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses aus der Tabelle | der Barwert-Verordnung vom 24 . Juni 1977 (BGBI. | S.
1014) ergibt.

(3) 18 67 Abs. 3a bleibt unberiihrt. 2Beitrage werden jedoch nur zuriickgezahlt, wenn der Betrag der Abfindung
niedriger ist als der Riickzahlungsbetrag; in diesem Fall wird keine Abfindung gezahlt.

(4) Mit der Auszahlung der Abfindung oder des Riickzahlungsbetrages erléschen alle Rechte aus der Versicherung.

§107
Anhebung der allgemeinen Zulage zum 1. Januar 1990

(1) List die Versorgungsrente zum 1. Januar 1990 nach § 47 Abs. 1 angepaft worden, ist das angepalite
gesamtversorgungsfahige Entgelt im Sinne des § 34 um 65,00 DM zu erhhen und die Versorgungsrente entsprechend §
47 Abs. 1 neu zu errechnen. 2Die Erhdhung gilt fir die Anwendung des § 103 Abs. 3 Satz 2 und des § 104 Abs. 2

Satz 6 als Teil der allgemeinen Erhdhung im Sinne des § 47 Abs. 1 Satz 1 zum 1. Januar 1990.

(2) Ist in Féllen, die nicht von Absatz 1 erfafit werden, fiir die Errechnung des gesamtversorgungsfahigen

Entgelts zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des 8 34 Abs. 1 Satz 1 ausschlieRlich aus Zeiten vor 1990
mafgebend, ist das sich nach § 34 Abs. 1, 2 oder 6 ergebende gesamtversorgungsfahige Entgelt um 65,00 DM zu
erhohen.

(3) Ist in Féllen, die nicht von den Absétzen 1 und 2 erfafit werden, fiir die Errechnung des
gesamtversorgungsfahigen Entgelts der Durchschnitt des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts im Sinne des § 34
Abs. 1 Satz 1

a) der Jahre 1988 bis 1990 maRgebend, ist das gesamtversorgungsfahige Entgelt um 40,00 DM
b) der Jahre 1989 bis 1991 maRgebend, ist das gesamtversorgungsfahige Entgelt um 20,00 DM

zu erhéhen.

§107a
Einmalzahlung und Anpassung 1992

(1) 1Die Versorgungsrentenberechtigten und versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente
spétestens am 1. Mai 1992 begonnen hat, haben Anspruch auf eine Einmalzahlung, wenn das fir den Monat Mai 1992 -
vor der Anpassung nach Absatz 2 - der Berechnung der Versorgungsrente zugrundeliegende gesamtversorgungsfahige
Entgelt den Betrag von 5 500 DM nicht tiberschritten hat. 2Als Einmalzahlung erhalt der

Versorgungsrentenberechtigte den dem fiir ihn malgebenden Bruttoversorgungssatz (8 32 ggf. i. V. m. 88 34 a, 34

b) entsprechenden Vomhundertsatz des Betrages
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a) von 300 DM, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgelt im Sinne des Satzes 1 mindestens 4100 DM und
mehr als 5 500 DM,

b) von 375 DM, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgelt im Sinne des Satzes 1 weniger als 4100 DM

betragen hat. 3Die Witwe erhdlt 60 v. H., die Halbwaise 12 v. H. und die Vollwaise 20 v. H. des Betrages, der

sich flir den Verstorbenen nach Satz 2 ergeben hétte. 4ln den Féllen des § 46 Abs. 3 und 4 ist fir die Berechnung

der Einmalzahlung nur der Anspruch auf Versorgungsrente malRgebend, der nicht ruht. 5Die Einmalzahlung steht dem
Versorgungsrentenberechtigten nicht zu,

a) dessen Pflichtversicherung nach dem 30. April 1992 geendet hat oder endet und
b) dessen Versorgungsrente vor dem 1. Mai 1992 begonnen hat oder beginnt,

wenn mindestens einer der Monate Januar bis April 1992 Umlagemonat ist. 6lst die Versorgungsrente im Mai 1992
aufgrund des § 52 a Abs. 1 nicht gezahlt worden oder hat sie aufgrund des § 55 (ohne Beriicksichtigung des
Absatzes 7 dieser Vorschrift) in voller Hohe geruht, steht die Einmalzahlung nicht zu. 7Ist der Berechtigte vor

der Auszahlung gestorben, kénnen nur seine versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen die Auszahlung
verlangen. 8Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit gegeniiber allen Berechtigten.

(2) Fur die Anwendung des § 47 Abs. 1 Satz 1 und des § 34 Abs. 1 Satz 2i. V. m. Artikel 2 Abschnitt 1 § 2 Abs.
7 BBVANPG 92 gilt folgendes:

a) Hat die VVersorgungsrente vor dem 1. Mai 1992 begonnen, ist Zeitpunkt der Anpassung der 1. Mai 1 992,
wenn das gesamtversorgungsféhige Entgelt am 30. April 1992 den Betrag von 5 500 DM nicht #berschritten
hat, in den tibrigen Féllen der 1. Juni 1992.

b) Hat die VVersorgungsrente erstmals im Mai 1992 begonnen, sind die Entgelte nach § 34 Abs. 1 Satz 2
zum 1. Mai 1992 zu erhéhen. Eine Anpassung nach § 47 Abs. 1 Satz 1 findet in diesen Féllen zum 1. Juni
1992 nicht statt.

§107b
Anpassung 1994

1Hat die Versorgungsrente vor dem 1. Januar 1995 begonnen, ist Zeitpunkt der Anpassung nach § 47 Abs. 1 aufgrund
der Erhéhung der maRgebenden Versorgungsbeziige durch das BBVAnpG 94 einheitlich der 1. Januar 1995.
2Dies gilt entsprechend fur die Anwendung des § 32 Abs. 5 und des § 34 Abs. 1 Satz 2.

§107¢
Einmalzahlung 1995

1Versorgungsrentenberechtigte und versorgungsrentenberechtigte Hinterbliebene, deren Versorgungsrente spatestens
am 1. April 1995 begonnen hat, haben Anspruch auf eine Einmalzahlung. 2Als Einmalzahlung erhlt der
Versorgungsrentenberechtigte den dem furr ihn magebenden Bruttoversorgungssatz (8 32 ggf. i. V. m. 88 34a, 34 b)
entsprechenden Vomhundertsatz des Betrages von 80 DM. 3Die Witwe erhélt 60 v.H., die Halbwaise 12 v. H. und die
Vollwaise 20 v. H. des Betrages, der sich fiir den Verstorbenen nach Satz 2 ergeben hétte. 4In den Fallen des §

46 Abs. 3 und 4 ist fiir die Berechnung der Einmalzahlung nur der Anspruch auf Versorgungsrente mafgebend, der
nicht ruht. 5SDie Einmalzahlung steht dem Versorgungsrentenberechtigten nicht zu, dessen Pflichtversicherung nach
dem 31. Mérz 1995 geendet hat oder endet. 6lst die VVersorgungsrente im April 1995 aufgrund des § 52a Abs. 1
nicht gezahlt worden oder hat sie aufgrund des § 55 (ohne Berticksichtigung des Absatzes 7) in voller Héhe

geruht, steht die Einmalzahlung nicht zu. 7Stirbt der Berechtigte vor der Auszahlung, kénnen nur seine
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen die Auszahlung verlangen. 8Die Zahlung an einen der Berechtigten
befreit gegenliber allen Berechtigten.

§107d
Einmalzahlung 1996

Versorgungsrentenberechtigte und versorgungsrentenberechtigte Hinterbliebene, die am 1. Dezember 1996 einen
Anspruch auf Versorgungsrente haben, haben Anspruch auf eine Einmalzahlung, wenn das im Monat Dezember 1996 der
Berechnung der Versorgungsrente zugrunde liegende gesamtversorgungsféhige Entgelt den Betrag von 10.174,75 DM
nicht Uberschritten hat. Als Einmalzahlung erhalt der Versorgungsrentenberechtigte den seinem

Bruttoversorgungssatz (8§ 32, 100 Abs. 1 bis 3 ggf. i.V.m. 88 34a, 34b) entsprechenden Vomhundertsatz des

Betrages von 150 DM. Die Witwe erhdlt 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und die VVollwaise 20 v.H. des Betrages,

der sich filr den Verstorbenen nach Satz 2 ergeben hétte. In den Féllen des § 46 Abs. 3 und 4 ist flr die

Berechnung der Einmalzahlung nur der Anspruch auf Versorgungsrente maRgebend, der nicht ruht.

Hat die Versorgungsrente erstmals nach dem 1. Mai 1996 begonnen, verringert sich die Einmalzahlung fiir jeden

vollen Kalendermonat, den die VVersorgungsrente nach dem 30 April 1996 beginnt, um ein Achtel des sich aus den
Sétzen 2 bis 4 ergebenden Betrages. Die Einmalzahlung steht nicht zu, wenn am 1. Dezember 1996
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a) die Versorgungsrente aufgrund des § 55 (ohne Beriicksichtigung des Absatzes 7) in voller Hohe ruht
oder

b) die Versorgungsrente aufgrund des § 52a Abs 1 nicht gezahlt wird.

Ist der Berechtigte vor der Auszahlung gestorben, kdnnen nur seine versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen
die Auszahlung verlangen. Die Zahlung an einen Berechtigten befreit gegeniiber allen Berechtigten.

§108
Rentenversicherungszeiten im Beitrittsgebiet

Der Ausschluf? von Rentenversicherungszeiten aus dem Beitrittsgebiet nach § 33 Abs. 2 Satz 1 gilt nicht fiir
Versorgungsrentenberechtigte, bei denen der Versicherungsfall erstmals vor dem 1. November 1995 eingetreten ist,
sowie fiir die versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen eines vor dem 1. November 1995 verstorbenen
Pflichtversicherten oder Versorgungsrentenberechtigten.

§108a
Sonderregelung fur Arbeitnehmer im Beitrittsgebiet

(1) Der im Beitrittsgebiet Pflichtversicherte, bei dem der Versicherungsfall vor Erfillung der Wartezeit (§ 29
Abs. 1 Satz 1) eingetreten ist und der vom 1. Januar 1992 an ununterbrochen bei einem Mitglied, dessen Rechts-
oder Funktionsvorganger oder bei einem Arbeitgeber, der Mitglied einer Zusatzversorgungseinrichtung ist, von der
Versicherungen zur Kasse Uibergeleitet werden, bzw. bei dessen Rechts- oder Funktionsvorgénger, in einem
Arbeitsverhdltnis gestanden hat, das - bei Geltung der Satzung - zur Pflichtversicherung gefiihrt hétte, und

a) der vom 1. Januar 1997 an bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen pflichtversichert
gewesen ist, oder

b) nach dem 1. Januar 1997

aa) aufgrund einer von dem Mitglied aus betrieblichen Griinden ausgesprochenen Kiindigung oder
aufgrund eines von dem Mitglied aus nicht verhaltensbedingten Griinden veranlaten
Aufldsungsvertrages aus dem Arbeitsverhdltnis ausgeschieden,

bb) vom 1. Januar 1997 an bis zum Ende des Arbeitsverhéltnisses ununterbrochen
pflichtversichert gewesen und

cc) bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe d vor dem 2. Januar 2002
eingetreten ist,

erhalt eine Leistung in der Hohe, in der sie ihm als Versicherungsrente (§ 35 Abs. 1) zustehen wiirde, wenner in
den dem Eintritt des Versicherungsfalles bzw. dem Ende des Arbeitsverhéltnisses vorangegangenen 60
Kalendermonaten pflichtversichert gewesen wére. Eine Unterbrechung des Arbeitsverhaltnisses in den in § 28 Abs.
3 Satz 1 Buchstabe a und b genannten Féllen gilt nicht als Unterbrechung im Sinne dieser Vorschrift. Satz 1 gilt
fur Hinterbliebene eines vor Erfiillung der Wartezeit verstorbenen Pflichtversicherten entsprechend.

(2) Die Leistungen nach Absatz 1 gelten als Versicherungsrente im Sinne der Satzung. Eine Unterbrechung des
Arbeitsverhéltnisses in den in 8 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a und b genannten Féllen gilt nicht als
Unterbrechung im Sinne dieser Vorschrift.

§108hb
Versicherungsfreiheit
Lebensversicherung im Beitrittsgebiet anstelle der Pflichtversicherung

(1) 1Der bei einem Arbeitgeber im Beitrittsgebiet im Arbeitsverhaltnis stehende Arbeitnehmer, fiir den vor dem 4.
Mai 1995 unter Beteiligung des Arbeitgebers ein Lebensversicherungsvertrag abgeschlossen oder ein Bezugsrecht
aus einem Gruppenversicherungsvertrag begriindet worden ist, ist nur zu versichern, wenn er dies unter Verzicht
auf die damit zusammenhéngenden Leistungen des Arbeitgebers beantragt. 2Der Antrag bedarf der Schriftform und
kann nur bis zum 31. Januar 1997 gestellt werden.

(2) Fur Arbeitnehmer eines Arbeitgebers, dessen Mitgliedschaft bei der Kasse nach dem 1. Januar 19 97 beginnt,
tritt an die Stelle des in Absatz 1 Satz 2 genannten Zeitpunktes ein Zeitpunkt, der sechs Monate nach dem Beginn
der Mitgliedschaft liegt.

Siebter Teil

SchluRvorschriften
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§109
Bekanntmachung von Satzungen und Satzungsénderungen

1Die Satzung und ihre Anderungen sind vom Leiter der Zusatzversorgungskasse im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir
das Land Nordrhein-Westfalen bekanntzumachen. 2Sie treten, wenn kein anderer Zeitpunkt in der Satzung bestimmt
ist, am Tag nach der Bekanntmachung in Kraft. 3Der Leiter der Zusatzversorgungskasse kann den Wortlaut der
Satzung, wie er sich aus Satzungsanderungen ergibt, neu bekanntmachen und dabei Unstimmigkeiten des Wortlautes
bereinigen.

§110
Inkrafttreten

1Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1967 an die Stelle der Satzung in der Fassung vom 16.12.1960.
27um gleichen Zeitpunkt treten die hierzu erlassenen Durchfiihrungs- und Ubergangsvorschriften, abgesehen von den
zu Abschnitt | der bisherigen Satzung erlassenen Durchfiihrungsvorschriften, auBer Kraft.

Fn 1 GV.NW. 1967 S. 203, gedndert am 23. 10. 1989 (GV. NW. 1970 S. 274), 23. 5. 1973 (GV. NW. S. 384),
27.2.1976 (GV. NW. S. 194), 29. 11. 1977 (GV. NW. 1978 S.8), 24. 8. 1978 (GV. NW. S. 502), 19. 8.
1980 (GV. NW. 1981 S. 2), 14. 11. 1980 (GV. NW. 1981 S. 6), 26. 11. 1981 (GV. NW. 1982 S. 6), 15.
11. 1984 (GV. NW. S. 764), 28. 11. 1985 (GV. NW. 1986 S. 5), 15. 11. 1988 (GV. NW. 1989 S. 184,
ber. S. 290), 25. 10. 1990 (GV. NW. S. 650), 28. 11. 1991 (GV. NW. 1992 S. 2), 11. 6. 1992 (GV. NW.
S. 300), 15. SatzAnd. v. 21. 11. 1995 (GV. NW. 1996 S. 32), 16. SatzAnd. v. 13. 3. 1996 (GV. NW. S.
153), 17. SatzAnd. v. 12.11.1997 (GV. NW. 1998 S. 104), 18. SatzAnd. v. 25.8.1998 (GV. NRW.1999 S.
2), 19. SatzAnd. v. 11.11.1998 (GV. NRW. 1999 S. 3).
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