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Gesetz- und Verordnungshlatt

FUR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN
Ausgabe A

14. Jahrgang Ausgegeben zu Diisseldotf am 21. Juni 1960 Nummer 22
Gliederungs-
Datum Inhal: aerme:  Seite
GS. NW.
19.5. 63 Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse Zir die Gemeinden uad Gemeindeverbinde . . . . . . 2422 i61
25.3.6D isterprisidenten des Landes Nordriein-Westfalen — Landesplannngsbehdr,
ng des Teilplans, Inderevier-Nord® iz Rahmen des Gesamzplanes fir das Rheinische
220 173
1%.5. 69 3218 174
24.5. 69
7822 174
10,5, 60 Lzndes Nexrdrhein ~falen
eit der Enreignung %ir den Bax und Berrieb der 110 kV-
Leirungen Elsen—TJiichen und Jiichen—Holz e e e . 174
2022 Beireiung von der Versicherungspilicht § i5
.. Beginn des Versicherungsverhilinisses § 16
Satzung der Rheinischen Zusaizversorgungskasse 9 s e -
fir die G inden und Gemeindeverbinde Ende des Versicherungsverhaltnisses § 17
H nme y - ;s aes N
tr die Lememn u € Wiederaufleben des Versicherungsverhilinisses § 18
Vom 1. April 1959 Uherleitung von Versicherungszeiten bei anderen
. . . e Zusatzversorgungskassen und Zusatzversorqungs-

Auf Grund § 7d der Landschafisverbandsordnung fiir ancislien gung d Zusa sorgung. § 19
das Land Nordrhein-Westfalen vom 12. Mai 1933 (GS. N q"
NW. S. 217 in Verbindung mit § 178 Abs. 1 Satz 2 des Weiterversicaerung § 20
Beamtengeseizes fiir das Land Nordrhein-Westfalen vom Beitragsireie Versicherung § 21
15, Juni 1954 (GS. NW. S. 225) hat die Landschafisver-

mlung des Landschafisverbandes Rheinland in ihrer | sep T
ung vom 13. April 1960 folgende Satzung beschlossen: Abschnitt 11
Leistungen der Mitglieder und Versicherien
Inhaltsiibersicht Beitrdge, Ausgleichsbeirdge, Eintriitsgeld § 22
cre Beitrdge bei Krenkheiti oder sonstiger Arbeiis-
Abschnitt I unterbrechung § 23
Auibau und Verwaltung der Kasse Nachversicherung § 24
. - - o o Erstaitung von Beitrdgen und Ausgleichsbeirdgen § 25
Zwedk, Sitz und Verwaltung der Kasse § 1 tedung g “ ghesc gen § 2
Auisichi § 2
; 5 - < £ nitt IV
Leiter der Kasse § 3 Abschnitt IV
Vermégen der Kasse § 4 Kassenleistungen
KassenausscauBl § 5 Leistungsarten, Versicherungsfail, Wartezeit § 26
Aufgaben des Kassenausscausses § 6 Anspruch auf Zusatzruhegeld, Zahlungsbeginn § 27
Deckungsriickstellung § 7 Berechnung des Zusatzrukegeldes § 28
Vermogensverwaltung § 8 Grundbetrag § 2
Geschafisiahr § 9 Steigerungsbeirag § 30
Kosten der Verwaltung § 10 Erléschen des Zusatzruhegeldes § 31
Anspruch auf Zusat rengeld, Zahlungsbeginn § 32
Abschnitt IT Hohe des Zusatzwitwengeldes § 33
Erléschen des Zusatzwitwengeldes § 34
Mitgliedschait und Versicherungsverhilinis Anspruch auf Zusaizwaisengeld, Zahlungsbeginn § 35
Mitgiiedschafi § 11 Hohe des Zusatzwaisengeldes § 36
Beginn und Ende der Mitgliedschait § 12 Erléschen des Zusatzwaisengeldes § 37
Pflichiversicherung und freiwillige Versicherung § 13 Hochsi- und Mindesivetrige der lid. Kassen-
AusschluB von der Zusaizversorgung, Ausnahme leistungen § 38
von der Zusatzversicherungspflicht § 14 Ruhen des Anspruchs aui Kassenleistungen § 39
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Abfindung: § 40
Sterbegeld § 41
Hérteausgleich § 42
Abtretung und Verpiandung von Kassenleistungen .§ 43
Ersaizanspriiche gegen Dritte § 44
Verjahrung § 45

Abschnitt V

Verfahren

- -Festsetzung -von- Kassenleistungen.. ... - o846
Auszahitng der laufenden Ixa\semelct.mgen § 47
Anzeigepilicht der Rentenberechtigten § 48
Sireitigkeiten iiber Beitrdge und Leistungen,
Finspruch und Beschwerde § £
Einspruchs- und Beschwerdeberechtigte § 50
Schiedsausscauf § 31
Schiedsveriahren § 352
Stireitigkeiien zwischen cder Kasse und den Mit-
gliedern § 53

Abschnitt VI

Schlufibestimmungen
Durchfiihrungs- und Ubergangsvorschriften § 54
Inkraftireten und Anderung der Satzung § 35

Abschnitt I

Auibau und Vérwaltung der Kasse
§1

Zwedk, Siiz und Verwaliung der Kasse

{1) Die Rheinische Zusatzversorgungskasse bezwedki
die zusétzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung
der Angesiellten und Arbeiter ihrer Miiglieder. Sie hat
inren Sitz in Kéln.

(2) Die Zusatzversorgungskasse ist eine Sonderkasse
der Rheinischen Versorgungskasse fiir die Gemeinden und
Gemeindeverbande und wird gegen Erstatiung der Selbst-
kosten gefiihrt. Flir die Zusatzversorgungskasse wird ein
Sonderheushaltsplan aufgesiellt.

§ 2
Auisicht

Die Aufsichi iiber die Kasse fiihrt der Innenminisier
des Landes Nordrhein-Wesifalen im Benehmen mii dem
Minister fiir Wirtschafi und Verkehr,

§ 3
Leiter der Kasse

Leifer und Vertreter der Kasse isi der Leiier der Rhei-
nischen Versorgungskasse.

Vermoégen der Kasse

(1) Das Vermogen der Kasse ist ein Sondervermégen;
es wird getrennt von dem sonstigen Vermdgen der Rhei-
nischen Versorgungskasse der Gemeinden und Gemeinde-
verbdnde verwaltet und hafiet nur fiir die auf der Sat-
zung beruhenden Verbi chkeiten, mnicht - aber fir
Verbindlichkeiien der Rneinischen Versorgungskasse und
des die Geschifte der Rheinischen Versorgungskasse fiih-
renden Landschaftsverbandes Rheinland.

Die Rheinische Versorgungskasse und der Landschafts-
verband Rheinland hafien andererseiis nichi fiir Verbind-
licakeiten der Zusatzversorgungskasse.

(2) Bei der Aufldsung der Zusatzversorgungskasse ist
ihr Vermdgen in ersier Linie fiir die Leistungsempianger
und deren Angehérigen und nach Eriiillung dieses Zwedks
ir die weitere zusdizliche Alters- und Hinierbliebenen-
Versorgung der vorhandenen Versicherten zu verwenden.

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land NQ:'*:hcin—\X%s

tizlen, Jahrgang 1960

Die Auflosung der Kasse bedari der Z u~t1:nmung de=
Kassenausschusses und der Genenmmqu der
behdrde.

§ 5
Kassenausschufi

Uﬂbﬂuet der nacn \Ia-)qx.oe de § 6 der Satzung liber di;
Angelegenhe-ten der Kasse zu beschliefen hat.

(2) Dem AusschuB gehdren auBer dem Vorsitzend
acht Mitglieder an. Fiir jedes Miiglied wird ein Stell-
vertreter bestellt.

3

)

itglieder des chusses und deren QteH-
vertreier werden von den zust andlgen Gewerkschaiten
aus dem Kreise der Versiche . die tibrigen Mitglieder

und deren Siellverireter von a‘err gemeindlichen Spitzen-
verbdnden aus dem Kreis der Mitgliedskdrperschaften be-
rannt.

er N

(4) Die nach Absatz 3 benann
senausschusses sind vom Leiter der Ka

(3) Alle zwei Jahre, ersimat 1935, scaeiden
von den Miigliedern des Aussch husses je ein Viertiel
Bis sich eine Reihenfolge gebildet hat, entscheidet liber
das Ausscheiden das Los. Eine erneute Berufung ist
1dssig. Scheidet ein AusschuBmitglied vorher aus seiner
Stellung aus, so ist fiir die restliche Zeit ein neues Mit-
glied zu berufen.

tglieder des Kas-
sse zu berufen.

A
1. &

-

(6) Zu jeder Sitzuncg des Ausschusses ist
gliedern die Tagesordnung mindestens eine
her mitzuteilen. Den Vorsitz

‘Woche vor-
in den Sitzungen iiihrt cer
Leiter der Kasse, in seiner Vertretung der mit der laufen-

den Geschéfisilihrung bea gte Beamte.

(7) Der AusscauB ist beschluBihig, wenn mindestens
sieben Mitglieder einschlieBlich des Vorsiizenden anwe-
send sind; sonst ist eine erneute Sitzung anzuberaumen,
die ohne Riicssicht auf die Zahl der erschienenen Aus-
schu8mitglieder beschluBféhig Der Ausschull entschei-
det mit Siimmenmehrheit. Bai Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als ebgelehnt.

(8) In geeigneten Félien kann der Leiter der Kasse
scarifilica abstimmen lassen. Auf Anirag von mindesiens
gliedern des Ausschusses ist jedoch eine mitind-

rier M
liche Beratung und Absiimmung herbeizufiihren.

{9) Die AusschuBmitglieder sind ehrenamtlich t&tig. Sie
haben Anspruch auf Ersatz der Fahrkosten und auf Zah-
lung eines vollen Tagegeldes nach den fiir die Landes-
beamten der Eingangsbesoldungsgruppe der Lauibahn des
hoheren Dienstes g itenden Bestimmungen, soweii ihnen
ihrem Hauptamt hdhere Sdize zustzhen, sowie
auf Ersatz entgangenen Arbeitsverdienstes.

§ 6
Aufgaben des Kassenausscausses
(i) Der KassenausscauB bescalieBi iiber die Angelegen-
heiten der kasse und berdt die Gesd SIuhang die
Geschéfte der laufenden Verwaliung sind der Gescaifts-
fithrung tiberiragen.

(2) Dem KassenausschuB obliegt inshesondere

die BeschiuBiassung iiber

1. den Sonderhaushalisplan, die Jahresrecanung und
die Enilastung,

2. die Auistellung von Richtlinien fiir die -_r:‘_egung
des Vermdgens (§ 8 Absaiz 4),

3. die Zulassung als Mitglied (§ 11 Absatz 1 Satz ’7\
und Uber die Beend1gung der Mitgliedschaft (§ 12)

4. die Gewéhrung zusdtzlicher Leistungen nach §
Absatz 1 und 2 {Hérteausgleich),

5. die MaBnahmen, die aus AnrlaB eines versiche-
ringsiechnischen Gutachiens erjorderiich sind (§ 7
Absaiz 3),

die Zustimmung zu

1. Satzungs@nderungen (§ 535 Absaiz 3),

2. dem EriaB von Durcafithrungsvorschriften (§ 54),

3. der Auflosung der Kasse (§ 4 Absaiz 2) und der
Verwaltung des Vermogens,

a)

42

b)
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c] die Enischeidung tber Einspriiche gegen Bescheide
und Verfligingen des Leiters der Kasse, sofern dieser
dem Einspruch nicat stattgibt.

.§~ '; . -
Deckungsriickstellung

{1) Die Kasse soll jederzeit einen Vermdgensbestand
haben, der mit den kiinftigen Beitrdgen der Versicherten
und den Beiirdgen des zu erwarienden Neuzugangs an
Versicherten sowie mit den sonsi zu erwartenden Ein-
nahmen zur Deckung der aui der Kasse ruhenden und in
Zukunit noch entsiehenden Verpflichtungen voraussicni-

lich ausreichen wird.
(2) Fir die Bewertung der Vermdgensanlagen und fiir
die Ermittlung des irahrscheinlichen kiinitigen Amnialls

von Eingédngen und Verpflichtungen sind die von der Ar-
‘beitsgemeinschaii der kommunalen Zusatzversorgungs-
kassen des Bundesgebietes aufgestellten Richtlinien maB-
gebend, soweit die Auisichisbehorde nicht etwas anderes
vorschreibt.

i3} In Zeitabstdnden von mindesiens je vier Jahren ist
ein versicherungstecanisches Gutacaten einzuholen. Der
BeschiuB des Kassenausscausses {§ 6 Absatz 2 Buchstabe a
Zifier 5) ist der Aufsichisbehoérde vorzulegen.

§ 8
Vermdgensverwaliung
{1) Die Mitte: der Kasse wercden durch Beitrédge, Aus-
gieichsbeirdge, Eintriitsgelder und Verwaltungskostenbei-
irdge (§§ 10, 22—24) aufgebracat.

{2) Die Mittel der Kasse diirfen nur zu den satzungs-
miBigen Zwecken verwendet werden.

(3) Das Vermogen (§ 7 Absatz 1) ist so anzulegen. da3
ein angemessener Ertrag gewdhrleisiet ist. Es muB fir
die satzungsmdfige Verwendung rechizeiiig verfligbar
sein. Das Anlagerisiko ist nach wirtschaftlichen Gesichis-
punkien zu verieilen.

(4) Bei der Vermdgensanlage sind die Richilinien (§ 6
Absaiz 2 Buchstabe a Ziffer 2) zu beachten. Die Richt-
Yinien sollen sich im Rahmen der von der Arbeitsgemein-
schait der kommunalen Zusaizversorgungskassen des Bun-
desgebietes auigestellien Grundsétze halten. Die Ricat-
linien und iare Anderung bediirfen der Genehmigung der
Anfsicatsbehérde.

§9
Geschditsjanr

Das Geschéitsjabr entspricht dem Haushaltsjahr der

Gemeindexn.
§10
Kosten der Verwaitung

Den notwendigen Personal- und Sachaufwand tragen
die Mi:iglieder im Verhdlinis des Aufkommens an Bei-
trégen ihrer Versicherten.

Die Beitrdge der Weiterversicherten bleiben unberiick-
sicatigt.

Abschnitt I
Mitgliedschait und Versicherungsverhiltnis
§ 11

M ;igliedschaft

(1) Als Mitglieder kX6nnen die Gemeinden, Gemeinde-
verb&nde, gemeindilichen Zweckverbdnde und gemeind-
lichen Sparkassen im Bereich der- Rheinischen Versor-
gungskasse beitreten.

Andere juristische Personen, an denen die 6ffentliche
Hand iiberwiegend oder maBgeblich beieiligt ist oder die
von einer Oifenilichen Verwaliung in anderer Weise ma@-
geblich beeinfluBi werden oder deren AufgabenXkreis of-
fentlich-rechtlich bestimmt ist oder dauernd und {iber-
viegend im Bereich o&ffentlicher Belange liegt, kdnnen
auf BeschluB des Kassenausschusses und mit Zustimmung
der Auisichisbehérde vom Leiter der Kasse als Miiglie-
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der zugelassen werden. Die Kasse kann die Zulassung
bei einer besonders ungiinstigen Alierszusammensetzung
der Versicherten von Sonderbedingungen abhéngig
machen.

(2) VorausseiZung fir die Mitgliedschaft ist; daB zwi-
schen dem Mitglied und den rsicherten die Zusaizver-
sorgung arbeitsvertraglich oder in sonstiger Weise ifest-
gelegt ist. Die Zusatzversorgung i rend der
Satzung und den Durchfthrungsvorschriften zu regeln.

§ 12
Beginn und Ende der M

gliedschaft

(1) Die Mitgliedschait beginnt, falls nichts anderes ver-
einbart wird, mit dem auf die Beitritiserklirung folgen-
den Monat, bei zugelassenen Mitgliedern mit dem in der
Zulassung bestimmien Zeitpunkt.

(2) Das Miiglied kann nach fiinfjdhriger Miigliedschaft
zum SchluB eines Geschiftsjahres mit sechsmonatiger
Frist schriiflich kiindigen. Die Kiindigung bedarf der Zu-
stimmung der Aufsichisbehérde der Kasse.

{3) Die Kasse kann einem zugelassenen Mitglied mit
dreimonatiger Frist kiindigen, wenn es seinen Verpilich-
tungen nichit nachkommt, insbesondere, wenn es mit der
Beitragszahlung mehr als drei Monate im Verzug ist.
Scheidet ein Mitglied aus und regelt es die zu-
séizliche Aliers- und Hinterbliebenenversorgung in
anderer Weise, so eridschen alle aus der Mitglied-
schaft enistandenen Rechie und Pilichien der Kesse
tiber dem Mitglied, den bei der Beendigung
itgliedschait angemeldeten Versicherten und
den Zusatzrentenberechtigien, soweit ihre Anspriiche
nicat auf Grund einer Weiterversicherung oder einer
beitragsfreien Versicherung enistanden sind. Das
atusscheidende Mitglied erhdlt in diesem Falle einen
Anteil am Kassenvermdégen, der unier Anwendung
des geschlossenen Deckungsplanveriahrens mnach
geschaiisplanmidBigen Grundsdtzen ermiiteli wird.
Auf Grund der Saizung noch besiehende Verbind-
lichkeiten sind anzurechnen.

b) Scheidet ein

(4) a

e

lied aus und regeit es die zu-
sdizliche Alters- und Hinterbliebenenversorgiung
nicht in anderer Weise, so kann die Kasse die aus
der Mitgliedschait entsiancenen Pflichten nach
MaBgabe nacastehender Besiimmungen regeln:
Aus dem sich nach Bucastabe a) ergebenden Anteil
am Kassenvermdgen sind in erster Linie die An-
spriiche der be! Beendigung der Mitgliedschait vor-
handenen Zusatzrentienberechtigien sicherzustellen.
Ein verbleibender Rest des Anteils am Kassenver-
mogen ist nach ndherer Bestimmung der Auisichis-
behoérde fiir die zusiizliche Alters- und Hinterblie-
benenversorgung der bei Beendigung der Miiglied-
schait angemeldeien Versicherien zu verwenden.
Dabei sind diejenigen Versicherien, die die Warte-
zeit erfiillt haben, vor den tbrigen zu beriicksich-
tigen. Reicht der Anteil am Kassenvermdgen zur
Sichersiellung der Anspriiche der vorhandenen
Zusaizrentenberechtigten nicht aus, so sind veon
dem ausscheidenden Mitglied entsprechende Zu-
schiisse an die Kasse zu leisten.

(5) Die Kosten fiir die erforderliche versicherungstech-
nische Berechnung hat das ausscheidende Mitglied zu
tragen.

(6) Aui BeschluB des Kassenausschusses (§ 6 Absatz 2
Buchstabe & Zifier 3) kann die Kasse mit dem ausschei-
denden Miiglied eine besondere Vereinbarung treffen,
hmigung der Aufsichtsbehoérde bedari.

die der Gene
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§ 13

Pilichtversicherung und ireiwillige Versicherung

(i) Als Pflichtversicherie sind von dem Miiglied bei der
Kasgse aile nicat im Beamtenverhélinis stehenden Arbeii-
nehmer anzumelden, die
a} das 17. Lebensjahr vollendet haben,

) der Versicherungspilicht in der geseizlichen Renter-
versicherung unterliegen,

c) mindesiens die Halite der regelméSigen Arbeitszeil
beschaftigt werden und

d) Titt in den Dienst des Mitgliedes oder, f

cheangspthl- erst spiter einiri t zZu dleaem /elt-
punLL das 45. Lebensjehr noca nichi vollendet haben.

(2) £ Antrag des Mitgliedes werden vom Leiter der
Kasse Arbeitnehmer zur Zusaizversorgung zugelassen,
die die Voraussetzungen des Absaizes 1 Buchstaben b
und c erfiillien und beim Einfritt in den Dienst des M
gliedes oder, falls die Mitgliedschaft erst spiter beginni
oder ein Ausschiuf-, Ausrahme- oder Befreiungsgrund
wegfallt, zu diesem Zeiipunkt das 435. Lebensjahr voll-
endet, zber das 55. Lebensja ichit tiberschritien
kaben.

In begrindeten Awusnehmeféilen, hesondere beim
B eines neuen Mitgliedes, kénnen Arbeitnehmer
m vollendeien 60. Lebens;ahr als Versicherte zuge-
werden.

Mnglzcdes Arbe;menmer aLfgenommen W efden die die

Voraussetzungen des Absatzes i Buchstabe c erflllen

und

a) der Versicherungspilicht ir der geseizlichern Renten-
versicherung nicht unterliegen oder

b) von der Versicherungspilicht ausgenommen sind (§ 1
Absatz 2.

Bei der Uberschreiiung des 45. oder 55. Lebensjanres
findet Absatz 2 entsprechende Anwendung.

o

(4) Zur Abwendung von Lezstunabkur"ungep (§ 28 Ab-
9

satz 2) kann fiir die Versicherien, die nach _A_osa 2 ZG-
gelassen oder nach Absatz 3 aufgenommen n sind,
ein Ausgleichsbetrag (§ 22 Absatz 3) entrichiet w er‘en.

(3) Der Kreis der Pilichiversicherten kann in den Durch-
flihrungsvorschriften anders und weiter geregelt, jedoch
nicht eingeengt werden.

(6) Ein Zusatzruhegeldberechtigter ist vom Begmn des
Beschdftigungsverhdlirisses an ohne Riicksicht aui sein
Lebensalter erneut anzumelden, wenn der Anspruch auf
-Zusaizruhegeld nach § 31 Buchstaben b) oder c) erlischt
und die Voraussetzungen des § 13 Absaiz i Buchstaben
b) und c) erfiillt sind.

AusschluB} von der Zu a
Zusatzversich erungspﬂlch-.

(1) Von der Zusaizversorgung sind ausgeschlossen Ar-
beiinehmer, die

a) bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Ldn-

der, der Bundesbahn-Versicherungsanstalt, der Ver-

- sorgungsanstalt der Deuischen Bundespost- oder einer

anderen kommunalen Zusatzversorgungskasse zusaiz-

versichert sind, sofern eire Uberleitung (§ 19) mog-
lich ist,

iz 1 Nr. 3 AVG oder gem&B § 1229 Ab-
/O versmherunjatra sind.

men _—chltneh:ner d_

a} nur auf eine kalendermdBig bestimmte Zeit oder fiir
eine emmahge Arbeit, zur Veriretung oder Aushilie
eingestellt sind, oder

b) bei einer anderen 6ffentlich-rechilichen Versorgungs-
einrichtung versichert sind oder denen nach beamten-
recatlichen Vorschriften oder Grundsétzen eine lebens-
langliche Versorgung und Hinterbliebenenversorgung
. bewilligt oder gewénrleistet.ist. _

§ 15
Befreiung von der Versicaherungspflichi

Von der Versicherungspflicat k6nnen aui ihren Antrag
mit Zustimmung des Mitgliedes befreit werden:
a) Lehrlinge, Anlernlinge, Prakiikanten, Volontdre sowie
Arbeitnehmer, die gegen Entgelt zu ibrer Ausbildung
fiir einen zukiinftigen Beruf tdtig sind,
Arbeitnehmer, deren Alters- und Hinterbliebenenver-
sorgung auBerhalb der gesetzlichen Rentenversiche-
rung anderweitig sichergestellt ist, soweit die zu er-
wartende Versorgung mit den Leistungen der Kasse
vergieichbar ist,
c) Haus- und Wirtschaftspersonal in Kranken-, Hul- und
Pflegeanstalien und &hnlichen Einricatungen, soweit -
es sich um Hilispersonal handelt.

=

§ 16
Beginn des Versicaerungsverhdltnisses

Das Versicherungsverhalinis beginnt, unbeschadet der

Vorscariften der §§ 18 und 19 in den Féillen

a) der §§ 13 Absatz 1 und 24 Absaiz 1 und 2 mit dem
Einiritt der Versicherungspilicht,

b) des § 13 Absaiz 2 und 3 mit der Zulassung oder Auf-
nahme.

§ 17
Ende des Versicherungsverhilinisses
(1) Das Versicherungsverhdltnis endet unbeschadet der

Vorschriften zu den §§ 18 bis 21, wenn

a) der Versicherungsfall eintriit (§ 26 Absatz 2),

h) der Versicherie aus der Beschéftigung beim Mitglied
ausscheidet,

c) eine Vorausseizung fiir die Pflicht-
Versicherung wegfalli,

d) der Versicherte von der Versicherungspflicht befreit
wird (§ 13).

e) seit Fortfall des beitragspflichtigen Dienstbhezuges oder
sonstiger beitragspflichtiger Zahlungen (§ 23 Absatz 1)
sechs Monate ohne Beitragsentrichtung vergangen
sind,

oder ireiwillige
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f) die Mitgliedschaft endet,

g} eine Weiterv erbluhcrung ‘naca § 20 Absatz 4
Kindigung endet,

b) eine beiiragsfreie Versicherung durch Kiindigung
endet (§ 21 Absaiz 4),

i) der Weiterversicnerte oder beitragsfrei Versicherie bei
einer kommunalen Zusatzversorgungskasse, bei der
Versorgungsansialt des Bundes und der Lénder, der
Bundesbahn-Versicherungsanstalt oder- der Versor-
gungsanstalt der Deutscien Bundespost wieder ver-
sichert \"1rd _soiern eine Ubeﬂeuung (§ 191 moglich
1\!..

i} der Versicherie vor Ablauf der Wartezeit Aliersruhe-
geld aus der geseizlichen Rentenversicherung beziehi
oder stirbt. - :

{2) In den Fallen der Buchstaben e und g gilt das Ver-
sicnerungsverhdlinis mit Ablauf des Monais als beendet,
flir den der letzie Beiirag entrichtet worden isi.

D. V. zu § 17 Absatz 1 Buchstabe e

Wiederaufleben des Versicherungsverhéitnisses

(1) Enisteht ein neues \-'e*“cqerung:.x erhiltnis, so lebt

L rhalinis auf 2
auf, wenn Benrage oder Beitragsanteile ni
wurden. Der Antrag ist vom V. ersicherten innerhaib eines
Jahres nach Beginn des neuen Versicherungsverhdiinisses
bei der Kasse zu stellen. :

2) Wurde auf Grund eines irliceren Versicherungsver-
hiltnisses von der Kasse eine Ersta tung durchgefiibrt, so
lebt dieses Versicherungsverhédlinis wieder auf, wenn die
erstafieten Beitrdge und Ausgleichsbeirdge innerhalb
eines Jahres nach Beginn des neuen Versicherungsver-
hé&linisses mit 5 v. H. Zinsen vom 7eupun_ t der Erstai-
tung an, jedoch nichi frither als vom 1. 7. 1948 an, wieder
emgevahlf werden. Die Kasse kann zur \'erme dung von
Harten die Frisi verlangern. Werden erstaitete Beitrdge,
nicht aber ein erstatteter Ausgleichsbetrag, wieder einge-
s0 bleibt der irliker geleisiete Ausgleichsbetrag fiir

i s auBer Betracht.

Uberleitung von Ver erungszeiten bei anderen Zusaiz-
versorgungskassen und Zusatzversorgungsanstalien

{1} Die Kasse iibernimmi die bei einer anderen Zusatz-
versorgungskasse oder Zusaizversorgungsansialt erwor-
benen Anwartschaiten und Rechie eines Versicherten im

tsseldorf, dexz 21, Juni 1969

Rahmen ihrer Satzung, wenn die fir den Versicherien
geleisieien Beitrdge und Ausgleichsbeirdge an die Kasse
lberwiesen werden und Gegenseitigkeii gewahrleistet
ist. Im umgekennen Falle verfdhri die Kasse emapre-
chend.. - . — ;

(2) Die Kasse kann mit anderen o&ffentlichen Zusatz-
versorgungseirrichiungen die Anrechnung von Versiche-
rungszeiten gruppenweise libertretender Versicherter ver-
einbaren.

(3) Nach Beendigung des Versicherungsverhélinisses
(§ 17) kann die Kasse die Annahme wvon Uberleitungs-
beitrdgen ablehnen.

{4) Die Uberleiiung der an eine andere Zusatzversor-
gungskasse oder Zusatzversorgungsanstalt geleisiete
Zahlungen ist vom Versicherten bei der Kasse zu bean-
tragen. E

§ 20
Weiterversicherung

(1) In den Fallen des § 17 Absaiz 1 Buchsiabe b, ¢,
und f kann die Weiterversicherung beantragt werden,
wenn die Wartezeit erfiillt ist. Die Kasse kann die Wet
terversicherung auch bei nicht erflillter Wartezeit zu-
lassen.

(2) Die Weiterversicherung kann auch denn beaniragt
werden, wenn der Anspruch auf Zusatzruhegeld nach
§ 31 Buchstabe b erloschen ist. Sie ist nicht zuldssig, wenn
das erloschene Zusatzruhegeld auf Grund beitragsireier
Versicherung gewdhrt wurde.

(3) Der Antrag auf Weiterversicherung soll binnen secas
Monaten nach Beendigung des Versicherungsverhdlinisses
oder Erléschen des Zusatzruhegeldes bei der Kasse ge-
stellt werden. Ein Anspruch auf Weiterversicherung be-
steht nicat.

(4) Der Weiterversicherte kann am SchiuB eines Mo-
nats schriftlich kiindigen. Die Kasse kann mii dreimona-
tiger Frist kiindigen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt,
insbesondere, wenn der Weiterversicherte mit mehr als
drei Monaisbeitrdgen im Verzuge ist.

§ 21
Beitragsfreie Versicherung

(1) In den Féllen des § 17 Absatz 1 Buchstabe b, ¢, 4, e,
f und g kann der Versicherte die heiiragsireie Versiche-
rung beantragen, wenn die Wartezeit erfiillt ist.

(2) Die beitragsfreie Versicherung kann auch dann ve-
anfragt werden, wenn der Anspruch auf Zusatzruhegeld
nackz § 31 Buchstabe b erlischt.

(3) Der Antrag auf beitragsfreie Versicherung isi bin-
rnen sechs Monaten nach Beendigung des Versicherungs-
verhdlinisses oder Erldschen des Anspruchs aui Zusatz-
ruhegeld bei der Kasse zu stellen.

{4) Die beitragsireie Versicherung kann vom Versicrter-
ten jederzeit schriitlich gekiindigt werden.

{5) Die Umwandlung einer beiiragsfreien Versicherung
in eine Weiterversicherung (§ 20) ist ausgeschlossen.
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Leistungen der Mitglieder und Versicherten

§ 22
Beiirdge, Ausgleichsbetrdge, Eintriitsgeld

{1) Nach MaBgabe des Dienstbezuges (Arbeitsentgelts)

sind folgende Monatsbeitrdge zu enfricaten:

1 — 43— — 10~ 37— 2— 1—
2 43— 65— 10~ 15— 430 3— 1,50
3 65— 86— 15— 20— 6.— 4— 2—
4 86— 108— 20— 25— %50 5— 250

5 108— 130— 25— 30— 9— 6— 3—
6° 130~— 151~ 30— 35— 1050 F— 3,50
7 i51— 173— 35— 40— 12— 8—

8 173,— 216— 40— 50— 1350 9—
9 216,— 260— 50— 60— 18— 12— 6—

10 260— 346— 60— 80— 21— 14— F—
1i 346 — £33— 80— 100— 27— 18— 9—

12 433— 500— 100— 115— 33— 22— 11—

13 500~ 600— 115— 138— 39— 26— 13—
14 600— 700,— 138— 161,— 45— 30— 15—

15 700— 800— 161— 185— 52,50 35— 17.50
16 800— 900,— 185— 205 — 60— 40— 20—
17 900,— 1000~— 205,— 230— 67350 45— 22,50
18 1000,— 1100— 230,— 235— 73,50 49— 24,50
19 1100— 1200,— 255— 275,— B8l— 54— 27—

20 1200,— u.mehr 275— u.mehr 88,50 59— 29,50

Ein Monaisbezug entsprich Wochenbeziigen.

‘Was als beitragspflichtiger Dienstbezug (Arbeitsenigelt)
anzusehen ist, richtet sich nach den Bestimmungen der
gesetzlichen Rentenversicherung (§ 160 RVO). Anderun-
gen des Dienstbezuges sind erst bei dem auf den Tag der
Bekanntgabe folgenden Fidlligkeitstag zu berlicksicatigen.
Nachzehlungen bleiben bei der Berechnung der Beitrdge
unberticksichiigt.

(2) Die Beitrdge ftir die Pilichiversicherten und die frei-
willig Versicherten sind mit dem Dienstbezug fallig.

Der Anieil des Mitgliedes an den Beitrédgen beirdgt
mindestens zwel Drittel, der Anieil der Versicherien
h&chstens ein Dritiel. Die Anteile der Versicaerten sind
durch das Mitglied vom Dienstbezug einzubehalien,

(3) Beginnt das Versicherungsverhdlinis vor dem i6.
eines Monats, so ist der Beiirag flir diesen Monat nach
dem Dienstbezug des darauifolgenden Monais zu entrich-
ten. Endet das Versicherungsverhdlinis nach dem 14, eines
Mionats, so ist der Beitrag fiir diesen Monat nach dem
Dienstbezug des vorhergehenden Monais zu entricaten.
Beginnt das Versicherungsverhdltnis nach dem 15. eines
Monais oder endet es vor dem 13. eines Monats, so ist
tlir diesen Monati ein Beitrag nicht zu entrichten.

(4) Weiterversicherte {§ 20) haben in unmiitelbarem
AnscaluB an das der Weiterversicherung vorangegangene
Versicherungsverhiltnis fiir jeden Monat einen Beiirag,
héchstens jedoch nach der Beitragsklasse, nach der sie
zZuletzt versichert waren, zu entrichten. Absatz 3 gilt eni-
sprecaend. Die Weiterversicherien haben ihre vollen Bei-
trage selbst zu leisten und monatlich im voraus an die
Kasse abzufiihren. Die Kasse kann Weiterversicherie aus
besonderen Griinden, insbesondere bei ldngerer Krank-
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heit, fiir hocistens sechs Monate je Geschéftsjahr von
der Beiiragsleistung befreien.

(5) Die Hohe der Ausgleichsbetrdge (§ 13 Absatz 4)
setzt die Kasse nach versicherungsmathematischen Grund-
sdtzen fesi.

Mitglieder, die der Kasse neu beiireten, kénnen inner-
halb eines Jahres nach Beginn der Mitgliedschait fiir
ihre im Zeitpunkt des Beitriits tiber 45 Jahre und noch
keine 60 Jahre alien Versicherten (§ 13 Absatz 2 und 3)
an Steile der Ausgleichsbetrdge freiwillige Beitrdge (§ 24
Absatz 3) fiir Zeiten, in denen der Versicherte beim Mit-
glied beschifiigi gewesen ist, leisten. Nacah Zuriicslegung
der Wartezeit-(§-26--Absatz -3} ist der Beginn .des Ver-.
sicherungsverhilinisses unter Berlicksichtigung der irei-
villigen Leistung von Beitrdgen festzuseizen.

Die Ausgleichsbeirdge sind mit Beginn des Versiche-
rungsverhiltnisses fillig und ganz vom Miitglied zu
tragen. -

{6) Fiir jeden Versicherten, der erstmalig bei der Kasse’
versichert oder nach Erstaitung der Beiirdge fiir ein
fritheres Versicherungsverhédltnis wieder versichert wird,
hat das Mitglied mit dem ersten Beitrag ein Einirittsgeld
von 2,— DM zu entrichten.

(7) Beitrige, die fiir eine vor Beginn oder nach Be-
endigung des Versicherungsverhilinisses liegende Zeit
entrichtet wurden, sind unwirksam und werden ohne
Zinsen erstattet. o

Bei‘ragseniricitung
ge Ozt und Stelle

I
clieder

vollendet keben,

reken

vcllen

G th
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§ 23
Beiirdge bei Krankheii oder sonstiger
Arbeitsunterbrechung

(1) Wird vom Arbeitgeber anstatt des Dienstbezuges
{§ 22 Absatz 2) ein ZuschuB zum Krankengeld gewdéhrt,
so ist der Beitrag nach dem Dienstbezug vor Eintritt der
Arbeitsunterbrechung zu entrichten.

(2) Gewdhrt der Arbeitgeber keinen ZuschuB, so kann
der Versicherte Beiirdge nach einer beliebigen Beitrags-
klasse, hochstens jedoch nach der zuletzt maBgebenden
Beitragsklasse (§ 22 Absatz 2), enirichten. Die Beitrdge
sind am 1. eines jeden Monats fdllig und bis zum 5. des
daraufiolgenden Monats durch Vermittlung des Mitglie-
des an die Kasse abzufithren.
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(1) Hat7ein Viitglied "die  rechizé
rsicherungspflichiigen Arbeitnehmern unierlassen, so
sind die Beiirdge von Beginn des versicherungspflichtigen
eschdftigungsverhélinisses an na entrichten. Der'Ver-
sicherte hat seinen Beitragsanteil hécasiens fir- drei . Mo-
natsbeitrdge rachzuentrichien, dariiber hinaus irdgi das
Mitglied auch den Beitragsanieil des Versicherten. -

die Vorauusel ungen fur eine '7u<at7\ er<orgung
(§ 13) “erfiillt, so haben die beieiligien Miiglieder fiir ikn

die vollen Beiirége insoweit nachzuentrichten, wie ‘auch
Beitrége zur gesetzlichen Rentenv ersm‘lemng nachgezahli
werden.

(3) Ein Versicherter kann fiir im o‘rfenthx.hnn Dienst
zuriickgelegte Diensizeiten ireiwillige Beitrige leisten.
Die Keasse kann die ireiwillige Leistung von Beitragen
fliir Zeiten, die zwischen einem irltheren und einem neuen
\/er~1u;1erungsxerh' tnis liegen, sowie. auch fiir eine im
privaten Dienst verbracite Zeit zulassen.

- {4) Die nach Absatz 3 nachversicherien Zeiten V‘erden
als unmittelbar vor dem Versicherungsverhéltnis liegende
Versicherungszeiten angerechnet. Sie werden jedoch auf
die Wariezeit (§ 26 Absaiz 3) nichi angerechnet und ha-
ben keinen EiniluB auf die Berechnung des Zusatzruhe-
geldes nach den §§ 28 Absatz 2 und 29 Absatz 6

(5) Die Beitrdge nach Ab:.atu 1 und 2 be'nesse'l sich
nach dem jeweiligen Diensibezug, die Be1trage nach Ab-
satz 3 bemessen sich nach dem Dienstbezug bei Beg
oder. Wiederbeginn .des Versicherungsverhaltnisses.

(6) Die Beitrdge nach” Absatz 1 und 2 sind mit der
nachirdglichen Anmeldung, ‘die Beitrdge nach Absatz 3
sind-mit der Antragsiellung oder mit-der Zulassung der
freiwilligen Leistung von Beitidgen fdllig und innerhalb
eines Jahres vom Mitglied oder durch Vermiitlung des
‘\Iitgliedes an die Kasse abzufiihren. In begrﬁndc-,en Aus-
nahmeigilen kann die Kasse die Frist xe*lange"n Die Bei-
trige sind vom Ende des Rechr: ungs1anre itir das sie
.H. zu verzinsen.

g-—-_ten, bis zu ihrer Einzahlung mit 5 v

«wn
el
[¥7]

Erstattung von Beitrigen und Ausgleichsbetragen

(1) Endet das Versicherungsverhdlinis vor Eintriit des
Vv chicnerungszalleb, so werden dem Versicherten auf sei-
nen Antrag die von ihm geleisieten Beitragsa'lteile oder
Beitrdge ohne Zinsen erstatiet. Die Erstatiung kann nicht
mehr beanspruchi werden, wenn ein neues Versicherungs-
verhdlinis bei der Kasse oder einer ‘anderen Zusatzver-
sorgungskasse, die d-e Gege nseit lgken gewahrleistet, be-
gonnen -hat.

(2) Ist bei Eintritt der Berufsunfdhigkeit oder Er‘-‘erb::—
unighigkeit (§ 27 Absatz 2 und 3) oder beim Beginn des
Rentenbezuges nach § 25 Absatz 2 oder 3 AVG oder nach
§ 1248 Absatz 2 oder 3 RVO ‘oder bei Vollendung des

fige ' Anmeldung vonr

65. Lebensjahres die Wartezeit nicht erfiillt, so werden
dem Versicherfen auf seinen Antrag die bis dahin ge-
leisteten gesamten Be1truge (Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmeranteile) ohne Zinsen erstaitet. Dies gilt nicht, so-

lange ein Versicherungsverhdlinis besteht .oder wenn __

dhrt werden.

Kassenleistungen ges

(3} Endet das V ersicherungsverhdlinis vor Erfiillung der
Wartezeit durch den Tod des Versicherten, so erhalien
auf Antrag die Hinterbliebenen, die bei eriiillter Warte-
zeit renienberechtigt waren, die fiir den Versicherien
geleisteten Gesamtbeitrdge (Arbeugener— und Arbeitneh-
meranteil) ohne Zirsen. -

(4) Sind Hinterbliebene im Sinne des »Xosawes 3 nicat
vorhanden, so.erhdlt auf Antrag diejenige natiirliche Per-
son, die die Bestaitungskosten tibernommen hai, die vom
Versicherten getragenen Beitragsanteile oder Beitrdge
bis zur Hohe der nachgewiesenen Bestattungskosten, héch-
stens jedoch bis zu dem Betrag, der bei ériiillter Warie-
zeit &ls Sterbegeld (§ 41) zu leisten gewesen wére, ohne
Zinsen erstattet.

(5) Stirbt ein nach § 21 beitragsirei Versicherter okne
Hinierlassung renienberechtigter Familienangehdriger, so
ist Absatz 4 entsprechend anzuwenden.

(6) Wurde die Berufsunighigkeit, Erwerbsunidhigkeit
oder der Tod des Versicherten von -dem Empfangsberech-
tigten absichtlich herbeigefiihrt, so-hat dieser keinen An-

spruch aui Beitragserstattung.

Hat sich der Versicherie die Berufsunfal-_g«.en oder Er-
werbsunidhigkeit beim Begehen einer H_nd‘ung zugezo-
gen, die nach strafgerichtlichem TUrieil ein Verbrechen
oder vorsdizliches Vergehen isf, so kann in den Fallen
des Absatzes 2 die Erstatiung der Jr'\cltgenera'nel-e
ganz oder teilweise versagt x-'erden

(7} Durch die Zahlung an einen A;mlrclgs]:»erec tigten
wird die Kasse von der Leistungspilicht befreit.

(8) Hat die Ka asse Leistungen an den Versicherten ge-
vwihrt, so sind diese von dem Erstattungsbeirag abzu-
ziehen.

(9) Hat das Mitglied einen versicherungstechnischen
Ausgleichsbetrag (§ 22 Absatz 3) gezahli, so wird in den
Fallen der Absé&tze 1 bis 6 auch dieser dem Miiglied auf
Antrag ohne Zinsen erstaftet

(10) Die Erstattung ist binnen einer AusschluBirist von
finf Jahren nach Beendigung des Versicherungsverhilt-
nisses zu beantragen. .

(11) Der Antrag auf Beitragserstattung kann nicht auf
einen Teil der rlickzahlbaren Betrége-beschrdnkt werden.

\'r 3]
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Kassenleistungen
5 ?6
artezeit
Versicherungs-

§ 27)

(§ 32)

{§ 335

(§ 40

¢4y —~ 0 0T

2) Der Versicherungsiall ist wenn die

riezeit (Absaiz 3) erfiillt ist und der Versicherte

a) beruisunfdhig im Sinne des § 23 Absatz 2 AVG oder
§ 1246 Absatz 2 RVO oder erwerbsunidhig im Sinne
cdes § 24 Absatz 2 AVG oder § 1 Absatz 2 RVO ist
oaer

b) Altersruhegeld nach § 25 Absatz 2 oder 3 AVG oder
nach § 1248 Abszatz 2 oder 3 RVO bezieht oder

cj das 65. Lebensjahr vollendet hat oder

d) gestiorben ist
und in den F&lien der Buchsteben a und c Arbeits-
entgeit oder einen KrankengeldzuschuB aus einem
Dienstverhdltnis bei einem Kassenmitglied fiir minde-
stens die Halfte der regelmé&Bigen Arbeitszeit nicht
mehr erhalt.

1

Ve

(3) Die Wartezeii ist erfiillt, wenn bis zum Eintriti der
Beruisunidhigkeii oder Erwerbsunfédhigkeit oder des Ver-
siche unasraﬂes nucn Absatz 2 Bucastabe b, ¢ oder d
60 B n §8 22, 23 und 24 Absatz 1 und 2 wirk-
m entrichiet sind.

{4) Ist die Beruisunijhigkeii oder die Erwerbsunfdhig-
keit oder der Tod eires Versicherten aui einen Arbeits-
uniall zurlickzufilhren, so koénnen Kassenleistungen
(§§ 27—41) gewdhri werden, auch wenn die Wartezeit
(Absaiz 3) nicht erfillt ist.

§ 27
Anspruca auf Zusatzruhegeld
Zahlungsbeginn

(1) Der Anspruch aui Zusatzruh egeld entsteht mit dem
Einiritt des Versicherungsfalles nech § 26 Absatz 2 Buch-
stabe a, b oder ¢

(2) Versicaerte, die in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung versicheri sind, gelien, wenn iknen von einem
Triger der gesetzlichen Rentenversicherung Rente wegen
Bem'sumamg‘{e" oder Erwerbsunfdhigkeit gew ird,
vom Zeitpunki der Rentengewdhrung an als berLchn_a-
hig oder erwerbsunféhig.

(3) Ergeht keine Entscheidung naca Absatz 2, wird das
Vorliegen und der Beginn dér Berufsunféhigkeit oder
Erwerbsunfdhigkeii naca Beibringung eines amtsar.
Zeugnisses von der Kasse festgestelli.

Die Kasse kann in Zweifeisfdlien auf ihre Kosten ein
fachérztliches Guiachten verlangen.

Versicherie, die im Beamienverhdltnis stehen oder An-
spruch auf Versorgung nach beamienrechilichen Vor-
schrifien oder Grundsdtzen haben, gelten von dem Zeit-
punkt an als berufsunfihig, von dem ab sie Versorgungs-
beziige wegen Dienstunfdhigkeit erhalten.

(4) Die Zahlung des Zusatzruhegeldes beginnt mii dem
1. des Monats, in dem der Versicherungsiall eingetre-
ten ist.

[3) Wer sich absichtlich berufsunfdhig oder erwerbsun-
fdhig macht, hat keinen Anspruch auf Zusaizruhegeld
wegen Beruisunidhigkeit oder Erwerbsunféhigkeit.

Hat sica der Versicherie die Befd;sunfah1g keit oder die
Erwerosunfahlgke‘-t beim Begehen einer Handlung zuge-
zogen, die naca st rafge*wh tlichem Urieil ein Verbrechen
oder vorsdtzliches rgehen ist, so kann das Zusatzruhe-
geld ganz oder teilweise v ersagt werden.

D. V. zu § 27 Absatz 2
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§ 28
Berecanung des Zuseizrunegeldes

(1) Das Zusaizruhegeld besteht aus Grundbetrag (§ 29)
und Steigerungshetrag (§ 30).

(2) Bei Arbeitnehmern, die erstmals nach Vollendung
des 45. Lebensjahres zusaizversichert wurden und fur die
ein Ausgleichsbeirag (§ 13 Absatz 4) nicht geleisiet
rde, wird ein j&hrliches Zusatzruhegeld in Hoéhe von
15 v.H. der fiir sie geleisteien Beitrdge gewdhrt. Unter
den Vorausseizungen des § 29 Absaiz 6 wird auch in
diesen Fallen ein aus Grundbetrag und Steigerungsbetrag
bestehendes. Zusatzruhegeld gesvdhri..

(3) Bei beitragsfreier Versicherung wird in ]edem ralle
ein jél_-hcnes Zusatzruhegeld in Hohe von 15 v.H. der
geleisteten Beifrdge gewdhri. Ausgleichsbetrdge werden
mit 50 v.H. den Beiirdgen hinzugerechnet. Das Zusatz-
ruhegeld oder die gesamten Hinterbliebenenbeziige aus
beitragsfreier Versicherung diirfen 20 v.H. des hochsten
Di en\fbe"'uge‘: ni libersieigen. Im AusmaB der Uber-
tung sind die Renten, gegebenenialis anteilméBig,
rzen.

sicherier wieder Ansprach auf L.usatl.ruhegeld so ist
desLen> das frithere Zusatzrubegeld, erhéht um den
eige rungabetrag aus dem neuen Versicherungsverhili-
, Zu gewdhren.
{3) Bei
maknlt oder Erwerbsunfdhigkeit (§ 27 Absatz 2 und 3)
erden nur in den Fillen des § 26 Absatz 2 Buchsiabe b,
c und d der Berechnung des Zusatzruhegeldes zugrunde
gelegt,

{8) Bei berufsunfdhigen oder erw efb""nemgen Ver-
icherten (§ 27 Absaiz 2 und 3), bei denen die Berufs-
fdhigkeit oder Erwerbsunfibigkeit nach Vollendung der
Wartezeit eingeireten ist, bemibt sich das jahrliche Zu-
=ai'7ruhegeld nach Einiriit des Versicherungsialles gemdR
§ 206 Absatz 2 Buchstabe b oder ¢ nach dem bei Eintritt
der Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunidhigkeit erworbe-
nen Zusatzruhegeld, erhoht um 10 v. H. der w&hrend der
Beruisunfdhigkeit oder Erwerbsunfdhigkeit geleisteten
Beiirdge.

iz

Ergibt sich bei einer Berechnung des Zusatzruhegeldes
nach den allgemeinen hierfiir geltenden Bestimmungen
(Absatz 1 und 2} und bei Zugrundelegung aller wdhrend
der Versicherung geleisteten Beitrige ein héheres Zusatz-
ruhegeld, so wird dieses gewdhrt.

(7} Bei beru"su’lf&higeﬁ oder erx*'erbsun‘éihigen Ver-
icnerten (§ 27 Absaiz 2 und 3), bei denen die Berufsun-
igkeit oder Erwerbsunfghigkeit vor Erfu"ung der
rtezeit eingeireien isi, wird nach Eintriti des Versiche-
rungsfalles gemdB § 26 Absatz 2 Buchstabe b oder ¢ ein
jéhrliches Zusatzruhegeld in Héhe von 15 v.H. der ge-
ieisteten Gesamtbeitrége (Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-
aﬂteﬂe) gewanhrt, wenn die sonstigen Voraussetzungen fiir
den Eintritt des Versicherungsfalles erfiillt sind. Absatz 3
Satz 3 gilt entsprechend.

zugelassen
Bgabe des
cllen Gruag-

25 einem

Sct:_.:..(]‘ vom 1 5.
1949 gecen Zehlung e
she

ge flir Zeiten einer bestehenden Beruisun-
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ohne Beitragsleistung kénnen nur dann unberiicksichtigt
bleiben, wenn der Versicherte Krankheitszeiten nachweisi,
Zusatzruhegeld bezogen hat, zusatzruheg_eldberec’n_tigt war
oder zu einer Dienstleistung im o6ffenilichen Dienst ein-
berufen war. . - - - -—

D. V. zu § 29

Grun dbe- rag

(1) Soiern die en 60 Monatsbeitrige vor Einiritt
des Versicherungsialies in derselben Beitragskla=se ent-
richtei worden sind, betrdgt der jahriiche Gruadbetirag in
Beitragsklasse

1 = 160,— DM 11 = 900— DM
2 = 192— DM 12 = 1100,— DM
3 = 224— DM 13 = 1290,— DM
4 = 256,— DM 14 = 1540— DM
5 = 288,— DM 15 = 1750— DM
6 = 320— DM 16 == 1980— DM
7 = 380,— DM 17 = 2220— DM
8 = 440— DM 18 = 2450— DM
9 = 560— DM 19 = 2690— DM
10 = 700— DM 20 = 2920— DM

(2) Sind die letzten 60 Monaisbeifrdge vor Einiritt des
Versicherungsfalles in verschiedenen Beitragsklassen eni-
richtet, so ist der durchschnitiliche Grundbetrag aus den
der Beitragszahlung entsprecnenden Grundbeirdgen zu
berechnen.

(3) Ergibt sich unter Zugrundelegung von 120 in den
hochsien Beiiragsklassen entrichteten Monatsbeifrdgen
unier enisprechender Anwendung des Absaizes 2 ein
héherer Grundbetrag als der unter Absatz 1 und 2 be-
rechnete, so ist dieser hohere Grundbeirag maBgebend.

(4) Hat der Versicherie msgesamL weniger als 120 Mo-
natsbeitrdge geleistet und ergibt sich ein héherer Grund-
betrag, wenn der Berechnung nach Absatz 2 nicht die letz-
ien 60, sondern alle Beitrage zugrunde gelegt werden, so
ist dieser héhere Grundbeirag masgebend.

(3) Sind zwischen der leiztmaligen Beendigung der
Pilicht- oder freiwilligen ”\"er:icherung und dem Einiriit
des Versicherungsfalles mehr &ls die Hilite der insgesamt
geieisteten Beiirdge auf Grund einer Weiterversicherung
enirichtet worden, so sind der Berecanung des Grundbe-
treges alle Bshrage zugrunde zu legen. Dies gili nicht,
wenn die Beitrdge wiéhrend der ganzen Dauer der letzi-
maligen Weiierversicherung nach der zuletzt flir die
Pflicat- oder freiwiliige Versicherung maBgebenden Bei-
tragsklasse entricatet wuzrden.

(6) Liegt der Beginn des Versicherungsverhédlinisses
nach \-—-"ollendung des 43. Lebensjahres und ist kein Aus-
gleichsbeirag geleistet worden, so wird der Grundbeirag
gewdhrt, wenn mindestens 120 Monaisbeitrége nach §§ 22,
23 und 24 Absatz 1 oder 2 enirichtet worden sind. Der
Grundbetrag wird in diesem Fall fiir jedes im Zeitpunkt
der Zulassung nach Vollendung des 45. Lebensjahres
liegende volle oder angeiangene Lebensjahr um 5 v. H.
gekiirzt. Daneben wird der Sieigerungsbetrag gewdhrt.

(7) Sind fiir den Zusaizruhegeldberechtigien insgesamt
weniger als 231 Monatsbeitrdge und wihrend der gesam-
ten. Dauer der Versicherung — gerechnet von dem ersi-
maligen Beginn des Versicherungsverhélinisses bis zum
Zeitpunki des Versicaerungsfalles — durchscanitilich jéhr-
lich weniger als elf Monaisbeiirdge entrichtet, so ist der
nach Absatz 1—6 berechneie Grundbetrug des Zusatzruhe-
geldes um 8,66 v.H. fiir jeden an dieser Durchschniifs-
summe fehlenden vollen Monatsbeitrag (§§ 22 bis 24) zu
kiirzen.

Vor der Vollendung des 45. I_ebensjahreb liegende Jahre
ohne Beitragsleistung konnen bei der Berechnung der Ge-
samtdauer der \/erelcrlerur-g unberiicksichtigi bleiben.
Nach Vollendung des 45. Lebensjahres liegende Zeiten

§ 30
eigerungsbeirag

Ste
(1) Der jabrliche Steigerungsbetrag beirdgt 6 v, H. der
geleisteten Beitrdge (§§ 22-24),

(2) Wegen Uberscareitung des 45. Lebensjahres gelei-
stete Zahlungen (§ 22 Absatz 5) werden bei der Berech-
nung des Steigerungsbetrages nicht beriicksichiigt.

rungsbetrages sind die Bellréce diezer
arde z1 lecen.

§ 31
Erléschen des Zusatzruhegeldes

Der Anspruch auf Zusatzruhegeld erliscat
2) mit Ablauf des Sterbemonats,

b) mit Ablauf des Monais, mit dem von einem Tréger
der gesetziichen Rentenv er=1cherur-g die Rente wegen
Wegialls der Berufs- oder Frwerbsuni higkeit rechts-
krdftig enizogen wird oder, wenn eine solche Rente -
nicht bezogen wird, mit Ablauf des Monats, in dem
durch amtsirztliches Zeugnis festgestellt wird, daB die
Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfiahigkeit nicat mekr
besteht,

€) mit Ablauf des Monats, in dem der Zusatzruhegeldbe-
rechtigte mindestens die Hélfte der regelmiBigen Ar-
beitszeit gegen Entgelt beschéftigt wird und ein neues
Versicherungsverhélinis in der zusdizlichen Alters-
und Hinterbliebenenversorgung begriindet wird,

d) mit der Abiindung (§ 40 Absatz 1 und 3).

Der Wegfall der Rente kraft Gesetzes stehi der Entzie-
hung der Rente nach Buchstabe b gleich.

§ 32

Anspruch auf Zusatzwitwengeld
Zahlungsbeginn

(1) Der Anspruch auf Zusat wengeld enisieht mit
dem Tode des Versicherien oder Zusatzruhegeldbereca-
dgten

(2) Die Zahlung des Zusaizwitwengeldes beginnt mit
dem Ersten des Monats, in dem der Versicherte gestorben
ist, beim Tode eines Zusatzruhegeldberechtigten mit dem
aui den Todesiag folgenden Monat.

{3) Der Anspruch auf Zusatzwitwengeld besteht nicht,

a) wenn die Ehe beim Ableben des Versicherten oder Zu-
satzruhegeldberechiigten nicht ldnger als drei Monate
bestand und der Tod des Versicherten nicht durch Un-
fall eingetreten ist,

b} wenn die Ehe nach Vollendung des 63. Lebensjahres
des Zusatzruhegeldberechtigien geschlossen wurde,

¢} wenn die Witwe den Tod des Versicherten oder Zu-

geldberechtigten vorsatzlich herbeigefiihrt hat.
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Zesetz- und Vercrdoungs

Der Ehefrau, deren Ehe angclésL ist, kann ein Zu-
sat..\-.-u“'e*lqeld gewdhrt werden, sofern ihr der Versicherte
zur Zeit seines Todes kraft Gesetzes Unterhait zu leisten
hatte und wenn ihr eine Wiiwenrente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewdhrt wird.

Dieses Zusafzwitwengeld darf zusammen mit der Rente
aus der geseizlichen Rentenversicherung nicat den Unier-
haltcoefrag ubersteigen, auf den diese ‘Ehefrau Anspruca
hatie. Die §§ 33, 31 und 39 finden entsprechende Anwen-
dung.

§ 33

- - - -Hohe-des Zusatzwitwengeldes-—- - - -- -~

(1) Das Zusatzwitwengeld betrdgi 50 v.H. des Zusatz-
ruhegeldes, das dem verstorbenen Ehemann zustand oder
zugestanden héatte, wenn er am Todestage zusatzruhegeld-
berechtigt geworden wire.

(2) In den Fillen des § 28 Absaiz 6 und 7 erhdli die
Witwe 50 v. H. des Zusatzruhegeldes, das dem Versicher-
ten zugestanden hétie, wenn am Todesiag der Versiche-
rungsfall nach § 26 Absatz 2 Buchstabe b oder ¢ einge-
freten w

§ 34
Erloscaen des Zusatzwitwengeldes
(1) Der Anspruch auf Zusaizwitwengeld erliscat mit dem
Ablauf des Monais, ir dem die Witwe stirbt, wieder hei-
ratet oder abgefunden wird.

(2) Ist die neue Ehe der abgefundenen iwe ohne ihr
Verscaulden geschieden oder durch Tod des Fhemannes
aufge:dst worden, so kann das Zusatzwitw engeld auf An-
trag wieder gew ahrt werden, sofern nicht durch die neue
Eke ein gieichwertiger Unterhalt der Witwe gesichert ist.
enge‘d xann jedoch -ruhes tens nach Ab-

zeit wieder gewdhrt werden.

laui

, § 35
Anspruch auf Zusatzwaisengeld
Zahlungsbeginn

(i) Der Anspruca aui Zusatzwaisengeld ents tehi mit
Tode des Versicherten oder Zucatzruhegeldpe*ecn-

(2) Zusatzwaisengeld wird gewdhrt,

a) den ehelichen Kindern eines minnlichen Versicherten
oder Zusat: ruhede1dbevecnt1gLen sowie seinen unehe-
lichen Kindern, wenn seine Vaterschait durch 6ffent-
liche Urkunde festgestellt ist,

b) den Kindern einer weiblichen Versicherten oder Zu-

satzruhegeldberechtigten,

¢) den Siiefkindern und elternlosen Enkeln, die minde-
" stens das leizie Jahr vor dem Tode des Versicherten
oder Zusaizruhegeldberecatigten dessen Heushalt an-
gehort haben und von ikm tberwiegend unterhalten

worden sind. -

{3) Auch die fiir ehelich erklérien oder an Kindes Statt
angenommenen Kinder gelten als ekelich.

(4) Anspruch auf Zusaizwaisengeld besteht r nichi, wenn
die Waise den Tod des Versicherten oder Zusatzruhégeld-
berechtigten vorsitzlich herbeigefiihrt hat.

(5) Die Zahlung des Zusatzwaisengeldes beginni mit
dem Ersten des Monats, in dem der Versicherie gemorben
ist, beim Tode eines Zusatzruhegeldberechtigten mit dem
auf den Todesiag folgenden Monat. Werden zusaizwai-
<cnge1dberecnt1cr'e Kinder erst nach dem Tode des Ver-
sicherten oder Zd:&tzruheqeldbcrecmlgten gehoren, so be-
ginnt die Zahlung des Zusatzwaisengeldes mit dem Tage
der Geburt.

Wird eire Halbwaise spdter Vollwaise, so beginnt die
Zehlung des héheren Zusatzwaisengeides (§ 36 Absatz 1)
mit dem Ersten des folgenden Monats.

wn

36

Hdhe des Zusatzwaisengeldes

(1) Das Zusatz 1=engeld betragL iir Halbwaisen je ein
Viertel, fiir Vollwaisen je ein Driitel des Zusaizruhegel-

blatt fiir das Land Nordrhein-\Westfalen, T:

. dem Kindes

des, das dem Zusatzruhegeldberecatigten zusiand oder
dem Versicherien zugestanden hétt te, wenn er am Todes-
tag zusaizruhegeldberechtigt geworden wire.

alse ein Dritt e1 des Zu-
sicherien zt 1ge~tcr*den hat e,
tag der Versicherungs
_-stabe b oder ¢ emgetretcn

inder einer unverheirateten Versicherten oder un-
n Zdsatzruhegﬂldberecht'o"ten Ge'lten ch dem

Erigschern

(1) Der Anspruch auf Zusatzwaisengeld eriischt mit dem
Ablauf des Monais, in dem

a) die Waise das 18.
oder stirbt,

b) die Waise nach § 40 Absaiz 1 und 3 abgefunden ist
oder eine \/o*aussetzung der nac'ﬁ stehenden Abséize 2
und 3 wegid

—

vollendei oder heireie

it

{2) Bei Waisen, die sich in Schul- oder Berufsausbildung
befinden, erlischt der Anspruch auf Zusatzwaisengeid naca
Beendigung der Scahul- oder Berufca"<bi'lduna. spétestens
jiedoch mit der Vollendung des 21, Lﬂben:]ahr-‘-‘

(3) Flir Waisen, die infolge Lome*hche* oder geistiger
Gebrechen dauernd arbe sind, ka=n das Zusatz-
waisengeld unbeschranki gele1sLeL werden. Die dauernde
it igkeit ist durcr amisirziliches Zeugnis naca-

indestbeirdge der laufenden

Kassenleis tu 1gen

nce Kasse rerden mi
ahrt, die dem Versi Lnanen aui Gruad pei-

Jersicherung zusicehen wirden (§ 28 Absaiz 3
und 36).

(2) Die laufenden Kassenleistungen aller Hinterbliebe-
ren diirfen zusammen das Zusatzruhegeld nicht berstei-
gen, das dem Zusatzrubegeldberechtigien zustand oder
dem Versicherten zugestanden hétte, wenn er am Todes-
tag zusaizruhegeldberecatigt gew rorden vire.

it die Hinterbliebenenbezilige diesen Betrag iiber-
schreiten, werden sie um den iibersteigenden Betrag im
gleicien Verhiltnis gekurzt.

(3) Erlischt ein Zusetzwitwen- oder Zusatzwaisengeld,
so werden die {iibrigen Hinterbliebenenbezlige erneut
nach Absatz 1 und 2 festgeseizt.

§ 39
Ruhen des Anspruchs auf Kassenleistingen

(1) Der Anspruch auf eine Kassenleisiung ruht,

a) solange dem Zusatzruhegeldberechiigten die Rente von
einem Trager der gesetzliccen Renienversicherung ent-
zogen ist,

b) solange der Berechtigie eine Freiheitssirafe von mehr
als einem Monat verbiiBt oder in Sich erungsverwan-
rung ist, ’

c) solange der Berechtigte eine von ihm geforderte
Lebensbescheinigung oder einen Nachweis dariber,
daB die Voraussetzungen fiir die Gewdhrurng von Kas-
senleistungen noch gegeben sind, nichi vozrlegt,

d) solange der Zusaizruhegeldberechtigte dem Verla
der Kasse, sich amtsérzilich untersuchen zu la
binnen angemessener Frist nicht nachkommt,

e) solange der Zusaizruhegelcberechiigte mindestens die

Halfte der regelméBigen Arbeitszeit gegen Entgelt im

Sffentlichen Dienst beschéitigi ist und der Anspruch

geméB § 31 Buchstabe c nicht erlischi,

die Einkiiniie eines berufs- oder erwerbsun-
_1gen /Jusatbruhegeluberem igten durch eine Besché&:
ng bei einem Arbeitgeber, der nicht Mitglied der
sce isi, bis zur Vollendung des 63. Lebensjahres zu-
ammen mit der Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
cherung die friiheren Dienstbeziige liberscareiien.
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{2) Fir den Monat, in dem das ilir die Ruhensbe
mungen mafBgebende Ereignis eintriit oder wegid
den die Kassenleistungen voll gewdhit.

(3) In den Fiéllex des Absatzes 1 Buchsiabe b kdnnen
ge-

die Kassenleistungen an Angehérige des Berechtigten
ghrt werden, sofern diese einen gesetzlichen Unterha
anspruch gegen ihn haben.

{4) Die Kassenleisiungen ruhen insoweii, wie sie zu
einer Klirzung von Leistungen aus einer

1

lichen Kasse

anderen Offent-

ilthren.

bsi den Rulensd Eein

1 findel

LICIURGeEn

Vers
ten Beitrdge das Acatfache der Jahresbeziige iibersieigen.

aer Jcnresoezuge, I"l].q die fiir de:‘.

erlegt die Abiingung in Hohe des Ersta ungsbetrages
(3 25 Absatz 3 und 8). Mit der Abii dung sind s& i
A.I‘-sprucqe auf Leisiungen aus dem Versickerungsv e;hah-
nis abgegolien.

(2) Zusatzwitwengeldberechtigte, die sich wieder ver-
heiraien, werden abgefunden.

Die Abfindung betrdgt
bei Witwen

zum vollendeten 30. Lebensjahr das Secnsfache,

zum vollendeten 40. Lebensjshr das Finffache,

zum vollendeten 50. Lebensjahr das Vieriache,

nach Vollendung des 50. Lebensjahres das Dreifache

es Jahresbetrages des Zusatzwitwengeldes.

(?\ Zusatzrentenberechtigie, die ihren Wohnsiiz im Bun-
desgebiet auigeben, kénnen auf Ant trag fiir ihre An-
spriiche einschlieBlich etwaiger Hinterbliebenenbeziige
mit dem dreifachen Betrage ihrer Jahresbezilige abgefun
den vrerden.

.§ 41
Sterbegeid
{1} Sterbegeld wird gewdhrt beim Tode

eines Versicherien, der die Wartezeit (§ 26 Absaiz 3)
eriilit hat,

b) eines Zusatzruhegeldberechiigien, wenn dieser die
Wartezeit eriiilli hatte,

c) der Eheirau eines Versicherten, wenn der Versicherie
im Zeitpunkt des Todes der Ehefrau die Wartezeit er-
fiillt katie,

d) der Ehefrau eines Zusatzruhegeldberechtigten, wenn
der Berechtigte die Wartezeit erfillt hatie,

e) einer Zusatzwitiwengeldberechiigien. wenn der verstor-

bene Fhemann die Wartezeit erfiillt haite.

Atus beitragsireier Versicherung (§ 21) und in den Fil-
len des § 28 Absatz 7 wird Sterbegeld nicat gevwéahrt.

(2 Das Sterbegeld betrdgt in der Beitragsklasse

1 = 100— DM 8 = 260— DM
2 = 120,— DM 9 = 300— DM
3 = 140,— DM 10 = 370,— DM
4 = 160— DM 11 = 450,— DM
5 = 180,— DM 12—14 = 500,— DM
6 = 200— DM 15—20 = 600,— DM
7 = 230— DM

(3) Fiir die Bemessung des Sterbegeldes (Absatz 2) ist
die hochste Beitragsklasse maBgebend, in der der Ver-
sicherte oder der Zusatzruhegeldberechtigte im letzten
Geschidfisjahr vor dem Todesiall oder vor dem Einiritt der

: Diissaldozf, den 21. Tui
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set zruhcgeldberec tigung drei Beitrdge entrlcn_-,eL hat.
nd in der h8chsten Beitragsklasse weniger als drei Bei-

ge entrickiet worden, so ist die n&chstniedrigere Bei-
ragsklasse, in der Beitrdge enirichiet wurden, fiir die Be-
essung des Sterbegeldes mafBgebend.

(4) Zum Bezug des Sterdegel de" sind nacheinander be-
recatigt

der Ehegatle, wenn er mit dem Versiorbenen zur Zeit
des Todes in h&uslicher Gemeinschait gelebt oder die
Bestattung besorgt hat,

die Kinder, der Vaier, die Mutier, die
wenn sie die Bestatiung besorgi haben,

c) sonsiige Angehdrige, wenn sie mit dem Versiorbenen
zur Zeit des Todes in h&uslicher Gemeinschaft gelebt
und die Besiatiung besorgt haben.

Das Sterbegeld wird gegen Vorlage einer amilichen Be-
scheinigung des Todesfalles gezahli. Durch die Zahlung
an eine dieser Personen wird die Kasse von der L Leistungs-
beireit.

: zes 4 nicnt xorhar‘acﬁ s0 werden dle nacngewze:c-
el B sfmturgako ten bis zur Héhe des Sterbegeldes an

jenige natiirliche Person gezahlt, die die Be\tattur-g be-
t hat. Hat diese Sterbegeld von einem Versicherungs-
T der gesetzlichen bo:zalversmnanHQ (Krankenkasse,
ge oese‘lacnqxt\ erhalfen oder E 'ﬁspruc’n hierauf SO

(6) Wurd
satzlich her bezgefuhrt s0 hat dieser keinen Anspruch auf
Sterbegeld.

der Tod von dem Empfangsberev;nh gten vor-

(7) Das Sterbegelid wird nur insoweit gezahli, als es
richt zu einer Kiirzung von Le1s-unqcn aus einer anderen
offentllm.ep Kasse riihri. Dies gilt niciit ilir eine Leistung

us dem Besch@ftigungsverhdi beim Mitglied.

Harieausgleich

(1) Die Xasse i auf BeschluB des Kz
zur'V ermeidung onI—Tartenqo derregelu
Leistungen ohne Anerkennung eines ReL_nsanspn.crla wi-
derruflich bewilligen.

4

(2) Aus besonderen Griinden kann die Kasse aui Be-
schiuB des Kassenausschusses zusédtzliche Leistungen fiir
alle Zusaizrentenberechtigten oder fiir bestimmte Grup-
pen gewdhren.

§ 43
Abtretung und Verpféndung von Kassenleistungen

Anspriiche aui Kassenleistungen {§§ 26—41) kénnen mit
rechtlicher Wirkung gegeniber der Kasse nur mit deren
Genebmigung abgetreten oder verpiindet werden.

§ 44

Ersatzanspriiche gegen Driite

Stent einem Versicherten oder seinen Hinterbliebenen
aus einem Ereignis, das den Eintriti des Versicherungs-
falles zur Folge hatte, ein Schadensersatzanspruch gegen
Dritie zu, so kann die Kasse die Abfretung dieses An-
spruchs bis zur Héhe der von der Kasse zu gewé&hrenden
Leistungen verlangen. Der Ubergang des Ansprucas kann
nicat zum Nachteil des Versicherien oder seiner Hinter-

liebenen geltend gemacht rden. Verweigern der Var-
sicherte und seine Hinterbliebenen die Abtretung oder
die Beibringung der erforderlichen Unterlagen, so ist di
Kasse zu einer Leistung nicht verpilichtet.

N

22
Verjdhrun

Anspriiche auf Kassenleisiungen (§§ 26—41) verjdhren
in fini Jahren. Die Verjahrung beginai mit dem SchluB
des Kalenderjahres, in welchem die Leistung erstmals
verlangt werden konznie
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Abscanitt V

Veriahren

§ 46
Festsetzung von Kassenleisiungen
(1) Kassenleistungen werden nur auf Antrag gewdhrt.

m An trag sind die von der Kasse geforderien Unter-
n beizufiigen.

E¥

(2) Uber den Antrag auf Kassenleistungen entscheidet
der Leiter der Kasse durch Bescheid. Der Bescheid ist mit
-einer. Rechtsmitielbeiehrung zu versehen.

(3) rd eine Kassenleistung gev'éihrt so sind ihre
Héhe, die Art ihrer Berechnung und ihr Beginn anzugeben.
rd eine Kassenleistung abgelehnt oder ihre Zahlung
eingestell, so muB dies begriindet werden.

{(4) Stellt sich nach der Fesisetzung von Kassenleistun-
gen heraus, daB ihre Voraussetzungen ganz oder ieilweise
nicat gegeben waren oder treten Verdnderungen in den
Verhéltnissen des Berecatigien ein, die seinen Anspruch
nach Grund oder Hohe beriihren, so ist die Kasse zur
Aufhebung des unrichtigen und zur Erteilung eines neuen
Bescheides auch dann berechtigt, wenn der Bescheid auf
Grund einer Enischeidung des Schiedsausschusses erieilt
worden ist.

§ 47

Auszahlung der laufenden Kassenleistungen

Die Zusaizrenten werden monatlich im voraus gezahlt.
Die Monaisbheirdge werden auf den ndchsten durch fiinf
teilbaren Piennigbeirag auigerundet.

§ 48

Anzeigepflicht des Rentenberechtigten

(1) Jeder Renienberechiigte ist verpilichtet, unaufgeior-
dert jede Verdnderung in seinen Verhdltnissen, die den
Anspruca nach Grund und HShe beribrt, sofort der Kasse
schriftlich mitzuteilen.

Die Kasse kann Lebensbescheinigungen einfordern.

(2} Die Riickzehlung iiberhobener I\aSaenJ.eFtungI"
kann zur Vermeidung von Hirten ganz oder teilw
erlassen werden.

§ 49

Streitigkeiten iiber Beitrdge und Leistungen
Einspruch und Beschwerde

(1) Gegen Bescheide (§ 46 Absatz 2) und sonstige Ver-
figungen des Leiters der Kasse, welche Rechtsanspriiche
betreffen, ist innerhalb eines Monats nach Zugang des Be-
scheides oder der Verfiigung schrifilich oder zu Protokoll
der Geschdiisstelle der Einspruch an ihn zuldssig. Der Ein-
spruch muf einen bestimmten Antrag enthalten. Die der
Begriindung des Einspruchs dienenden Taisachen sollen
angegeben werden. Die Kasse erldBt nach nochmaliger
Priifung den Einspruchsbescheid. Der Einspruchsbescaeid
ist zu begriinden und mit einer Rechtsmittelbelehrung zu
versehen,

(2) Gegen den Einspruchsbescheid kann innerhalb eines
Monats nach Zustellung bei der Kasse Beschwerde zum
Schiedsausschui (§ 51) schriftlich eingelegt werden. Ab-
satz 1 Satz 2 und 3 gelten enisprechend.

§ 50

Einspruchs- und Beschwerdeberechtigte

Einspruchs- und beschwerdeperechtigi
Satzung aus dem Versicherungsverhé&l

sind die nach der
nis Berechtigten.

§ ai
Schiedsausschull
(1) Der SchiedsausscauBl bestecht aus einem Vorsitzen-

den und zwei Beisitzern. Die Aufsicatsbexérde ernennt
de‘1 Vorsuze'lde'l, seinen Stellvertreier, die Beisitzer und

“ein Beisitzer oder einer seiner Stellverireter die
Eigenschafi, auf Grund derer er berufen wurde, so scheidet
er sus dem SchiedsausschuB aus. Fiir den Ausscheidenden
ilir die restliche Dauer der Amiszeii der Siellvertreter
ein. Fiir ihn ist ein neuer Siellvertreier zu beruien.

{2) Der Vorsiizende und sein Stellvertreter miissen die
Befdhigung zum Richieramt oder zum hoéheren Verwal-
tungsdienst haben.

(3) Ein Beisiizer und sein Stellverireter miissen dem
Kreise der Mitglieder, der andere und sein Stellvertreter
dem Kreise der Versicherien angenoren Die Beisiizer und
ihre Stellvertreier werden von den Organisationen der
Mitglieder und von den Gewerkschaiten vorgescalagen.

(4) Die Mitglieder des Schiedsausschusses und deren

ungen dber die Entschddigung der Mitglie-
edsausschusses erldfit die Auisichtsbehdrde.

§ 52

Schiedsveriahren

(1) Der Vorsitzende beruft den Schiedsausschuf zur
miindlichen Verhandlu*lg Die Aufgaben der Geschifts-
stelle werden von der Kasse- \A'ahrgenomn"en

(2) Der Beschwerdefiihrer und die Kasse sind zu horen.
Der Schiedsausschul entscheidet auch, wenn der Be-
schwerdefiihrer oder die Kasse die Gelegenheit zur Aufe-
rung nicht wahrnehmen. Der Schiedsausschufl kann auch
schriftlich abstimmen.

(3) Ist die Beschwerde unzuldssig oder offenbar unbe-
griindet, so kann der Vorsitzende des Schiedsausschusses
eine Vorenischeidung treffen. Sie ist recntskrditig, wenn
der Beschwerdefiihrer nicht innerhalb einer Woche nach
Zustellung die miindliche Verhandlung vor dem Schieds-
ausschuB bei dem Vorsitzenden schriftlich beantragt. Die
Vorenischeidung muf} die Belehrung tiber die Mdglichkeit
und die Frist zur Aniechiung der Vorentscheidung ent-
halten.

(4) Der SchiedsausschuBl eniscaeidet mit Stimmenmehr-
heit. Die Entscheidung ist mit Griinden zu versehen und
dem Beschwerdefiihrer zuzustellen.

(5) Das Veriahren ist nicht kostenpflichiig, jedoch kén-
nen die Kosten einer unzuldssigen oder unbegriindeten
Beschwerde dem Beschwerdefiihrer auferlegt werden. Der
Vorsitzende kann die Anberaumung eines Termins von
der Zahlung eines angemessenen Vorscausses durch den
Beschwerdefiihrer abhédngig machen.

§ 33
9 O
Streitigkeiten zwischen der Keasse und den Mitgliedern

Streitigkeiten zwischen Keasse und Miigliedern entschei-
det die Aufsichtsbehérde der Kasse.

i Stellvertreter auf die Dauer von drei Jahren. Ver-
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Abschniit VI
Schlufbestimmungen

§ 54
Durchftihrungs- und Ubergangsvorschrifien
Der Leiter der Kasse kann mit Zustimmung des Kassen-
ausschusses Durchfiihrungs- und Ubergangsvorschriften zu
dieser Satzung erlassen.

i

35
Inkraiitreten und Anderung der Satzun

(1) Die Satzung tritt mit Wirkung vom 1. 4. 1959 in
Krafi. Mit dem gleichen Zeitpunkt wird die bisherige
Satzung (GS. NW. S. 934) auBer Kraft gesetzi.

Die Vorschriften der §§ 25 Absatz 2 und 26 Absatz 2
Buchstabe b treten mit dem 1. 1, 1957 in Krafi.

(2) Die neue Saizung gilt auch fiir die bereits bestehen-
den Mitgliedschafts- und Versicherungsverhélinisse. Die
bis zum Zeiipunkt des Inkrafitretens der neuen Satzung
iallig werdenden Kasserleistungen werden nach der bis-
herigen Satzung festgesetzt. Die auf Grund der bisherigen
Satzungen festgesetzten Renien werden weitergezahlt.

Die Kasse gewdhri die vor dem Inkraftireien dieser Sai-
zung bewilligien freiwilligen Leistungen auf jederzeitigen
Widerruf weiter.

(3) Satzungsdnderungen bediirfen der Zustimmung des
Kassenausschusses und der Genehmigung der Auisichts-
behorde. Die Satzungsdnderungen sind fiir die bestehen-
den Mitgliedschafts- und Versicherungsverhdlinisse und
fir die bereits bewilligten Kassenleistungen wirksam, so-
weii nichis anderes bestimmt wird.

der Landscaafisversammlung Rheinland
Burauen

Schariftitthrer
Landschafisversammiung Rheiniand

Buscham

: Diisselcorf, den 21. Juni 1960

Der Direktor
.andschafisverbandes Rheinland

des
In Veriretung
Kénemann

— GV. NW, 1960 S. 161.

230
_Bekanntmachung
des Ministerprdsidenien des Landes Nordrhein-
Westialen — Landesplanungsbehdrde — iiber die
Verbindlichkeitserkldrung des Teilplanes ,Inderevier-
Nord" im Rahmen des Gesamiplanes fiir das
Rheinische Braunkohlengebiet

Vom 25. Mai 1960

iinian .Inderevier-Nord” des Gesamfplanes {fiir
das Rbeinische Braunkohiengebiet ist durch BeschiuBi des
Braunkohlenausschusses vom 2. Augusi 1956 aufgestellt
worden. Er hat zur Einsicht fiir die Beteiligten wvom
17. Oktober 1956 bis 13. November 1956 ofiengelegen und
ist vom Braunkohlenausschu am 16. Japuar 1937 be-
schlossen worden. Der Teilplan befindei sich in der
Originelausfertigung bei der Bezirksplanungsstelie in
Koln.

Auf Grund des § 3 des Gesetzes titber die Gasamtplanung
im Rheinischen Braunkohlengebiet vom 25. April 1950
( S. £450) erkldre ich den Teilplan .Inderevier-
ngslinie der
Abbaufldche, soweit diese im
Plangebiez ¥irkung vom Tage nach der Ver-
kiindung dieser Bekanntmachung fiir verbindlich.

Die Verbindlichkeitserkldrung ergeht im Einvernehmen

Diisseldori, den 25, Mai 1960

1

Der Ministerprésident
des Landes Nordrhein-Wes*falen

Dr. Mevers
— GV.NW. 1960 S. 173.
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Verordnung
iiber die Erstattung von Auslagen der ehrenamt-
lichen Bewdhrungshelier

Vom 19. Mai 1960

i Grund des § 5 Abs. 3 des Geseizes iliber die Be-
qg:nel er vom 17, Mai 1935 (GS. N'W. S. 570) wird

81

i) Als angemessene Axuﬂc-.gevl im Smne von § 5 Abs. 2
des Gesetzea liber die Bewdhrungshelfer vom 17. Mai 1955
(GS. NW. S. 570) sind dem ehrenamtlichen Bewdhrungs-
helfer auf V erlangen zu ersiatien:

1. Der Aufwand bei der Erfilllung von Aufgaben auBer-
halb der pol hen Gemeinde, in der der enrenamt—
liche Bewé&hrung fer wohni oder Deru_stadg :
entsprechender Anwendung des § 4 Abs. 2 und 4 des
Geseizes tiber die Enischddigung der ehrenamtlichen
Beisiizer bei den Gerichten vom 26. Juli L 7 (BGBL 1
S. 200),

sy
e

12

wendung des § 3 Abs. 2 bis 5 des Gesetzes iiber die
Entschidigung der ehrenamtlichen Beisitzer bei den
Gerichten vom 26. Juli 1957 (BGBL I S. 900),

3. Posi- und bern.,nrechgebuhren sowie sonstige bar
Auslagen, soweit sie im Interesse einer wirksame
Durmfuhang der Bewidhrungsaufsicht notwendig sind.

»l (I)

{2) Der Gesamtbetrag, der nach Absaiz 1 zu ersiaten
ist, wird auf volle zehn Deutsche Piennige aufgerundet.

§ 2

(1) Die Erstatiung des Aufwands und der Fahrxosten
kanrn davon abhdngig gemacht werden, daB Zweck und
Dauer des Dienstgeschiftes glaubhaft gemacht werden.
1d die FErstattung von Fahrkosten in enisprechender
vendung des § 3 Abs. 3 Satz 3 des Gesetzes tiber die
Ent. scaadlqung der ehrenamilichen Beisitzer bei den Ge-
ichten vom 26. Juli 1957 (BGBL I S. 900) verlangt, so
sind die besonderen Um~ta’1c1e die der BcnuLLung eine
Offentlichen, regelméBig verkehrenden Be-o:aeruvg:.mz.—
tels entgegenstanden, glaubhait zu machern.

=
=

(2) Erstattungsidhige bare Auslagen sind auf Verlangen
durch Vorlage von Belegen nachzuweisen.

§ 3

veii in dieser Verordnung auf Vorschrifien des Ge-
seizas liber die Entschéidigwlq der enhrenamtlichen Bei-
itzer bei den Gericaten vom 26. Juli 1957 (BGBL I S. 900)
\?erv.-'iesen v.ird nndet ule=e= :r\ der jeweils gelienden
(=%

n
i
I
N
6]
41
(-, "

e
Wia

;g von Amslagcn de:
£ Juii 1955 (GS. \\\.

. ul) a‘-.zﬁer
Diisseldorf, den 19. Mai 1960

Dr.Fiehinghaus

Kosten [iir notwendige Fahrten in enfsprechender An-.

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1260
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Verordnung
zur Aufhebung der Verordnungen iiber die Erkld-

rung von geschlossenen Anbaugebieten fiir Welsches

Weidelgras und fiir Rotklee
Vom 24. Mai 1960

"Auf Grund des § 61 des Saatgutgesetzes vom 27. Juni
1953 (BGBI. I S. 450) wird verordnet:

Die Verordnung iber die Erkldrung der Kreise Geldern,
Kempen-Krefeld, Kleve und Moers zum geschlossenen
Anbaugebiet fiir Welsches Weidelgras vom 5. Marz 1939
(GV. NW. S. 56) und die Verordnung iiber die Erkidrung
der Kreise Diiren, Euskirchen, Geldern, Kempen-Krefeld,
Kieve, Moers und Schleiden zum geschlossenen Anbau-
gebiei fiir Rotklee vom 5. Mérz 1959 (GV. N'W. S. 36)
wercen auigehoben.

§ 2

iese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung
in Krait.

Diisseldori, den 24. Mai 1960
Der Minister
fiir
Erndhrung, Landwirtschafi und Forsten
des Landes Nordrhein-Westfalen

Niermann

— GV. NW, 1860 S. 174.

Anzeige des Ministers iiir Wirtschait und Verkehr
des Landes Nordrhein-Westialen

Diisseldorf, den 10. Mai 1960

Betriffi: Anordnung iiber die Feststellung der Zuldssig-
keit der Enteignung fiir den Beu und Betrieb der
110 kV-Leitungen Elsen—Jiichen und Jiichen—

Holz

Ica zeige hierdurc’n an, daB im Amisblatt flir den Re-
gierungsbezirk Diisseldori vom April 1960 S. 151 die
Anordnung iiber die Feststellung der Zuldssigkeit der Ent-
eignung zugunsten der Rheinisch-Westiglischen Elekirizi-
tatswerk Aktiengeselischafi in Essen

ilir den Bau und Beirieb

1. einer 4systemigen 110 kV-Hochspannungsireileitung
von Elsen nach Jiichen in der Siadt Grevenbroich und
den Gemeinden Gustori, Bedburdyck und Jiichen,
Landkrs. Grevenbroich,

2. einer 2systemigen 110 J\/-HochaDannung-:Irelleltung
von Jichen nach Helz in den Gemeinden Jiichen und
Hochneukirch, Landkrs. Grevenbroich, Regierungsbe-
zirk Diisseldorf

bekanntgemachi isi.

— GV, N'W. 1660 S. i74.
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