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Urlaubsgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen.
Vom 27. November 1956.

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird: §1

Jeder Arbeiinehmer hat nach MaBgabe dieses Gesetzes
Anspruch auf bezahlien Erholungsurlaub in jedem Ur-
laubsjehr. § 2

(1) Arbeitnehmer im Sirne dieses Geseizes sind Arbei-
ter und Angestelite sowie die zu ihrer Beruissusbildung
Beschaitigten.

(2) Als Arbeitnehmer gelten auch die in Heimarbeit
Beschditigten und die ihnen Gleichgestellien (§ 1 des
Heimarbeiisgesetzes vom 14. Méarz 1951 — Bundesgesetz-
blatt I S. 191 —j. Hendelsverireter unter den Vorausset-
zungen des Arf. 3 des Gesetzes zur Anderung des Hen-
delsgesetzbuches vom 6. Augusi 1953 (Bundesgesetzblatt I
S. 771) sowie sonstige Personen, die wegen ihrer wirt-
schafilichen Unselbsidndigkeit als arbeitnehmerdhnlicne
Persoren enzusehen sind. §3

Als Urlaubsjahr giit das Kalenderjahr.

§ 4

(1} Der volle Urlaubsanspruch kann ersimelig geltend
gemacat werden nach einer sechsmonatigen urunie:
brochenen Beschiditigung in demselben Betriebe, Unter-
nehmen, H oder derseiben Verwaltung, soweit

Haushalt
nicht nach § 5 Abs. 2 dieses Gesetzes Uriaub zu gewe
ren :st.

(2) Die Waertezeit wird nicht unierbrochen, wenn der
Arbeiinehmer durch Krankheit oder einen sonstigen in
seiner Person liegenden Grund ohne sein Verschulden
oder durch Betriebsstérungen an der Arbeitsleisiung ver-
hindert ist. §5

in jedem Urlaubsjahr minde-

(1) Der Urlzub betrdgi
stens 12 Werkteage.

(2) In dem Urlaubsjahr, in dem das Beschéftigungsver-
hiltnis beginnt, steht dem Arbeitnehmer fiir jeden vollen
Beschédftigungsmonat bis zum Ende des Urlaubsjahres nur
ein Zwolftel des Jabresurlaubs zu, auch wenn die Warie-
iillt ist. Endet das Beschéfiigungsverhdltnis, so gilt
dasselbe fiir jeden vollen Beschaitigungsmonat des Ur-
laubsiahres. Ergibi sich bei der Errechnung des Erho-
lungsurlaubs eir Bruchteil eines Urlaubstages, dann wird
der Bruchteil auf einen vollen Tag aufgerundet.

(3) Hat ein Arbeitnehmer, der im Laufe des Urlaubs-
ahres aus einem Beschiitigungsverhdltnis ausscheidet,
ereits Urlaub tiber den nach Absatz 2 bestimmten Um-
ang hinaus erhalten, so kann Urlaubsentgelt nicht zu-
riickgeforderi werden. Insoweit enisteht jedoch kein Ur-
laubsanspruch rach Absatz 2 in einem neuen Beschéfti-
gungsverh&ltnis wéhrend desselben Urlaubsjahres.

§6

(1) Der Urlaub ist zusammenhdngend zu gewdhren,
wenn nicht wichtige betrieblicke oder persénliche Griinde
entgegensiehen.

oyt

I~y

2) Der Urlaub kann auf das néchste Urlaubsjahr nur
ibertragen werden, wenn auBergewohnliche betriebliche
oder persdnliche Griinde dies erfordern oder soweii ein
nach § 5 Abs. 2 dem Arbeitnebmer zusiehender gering-
fligiger Anteilsurlaub im Zusammenhang mit dem Urlaub
des zweiien Urlaubsjahres gewé&hrt werden soll.

% 7

(1) Fir die Bemessung des Urlaubsentgelies wird der
Arbeitsverdienst zugrunde gelegt, den der Arbeiinehmer
wihrend der letzten drei Monate vor Aniritt des Urlaubs
in der regelmdBigen Arbeitszeit erhalien hat.

(2) Die in Heimarbeit Beschéfiigten und die ihnen
Gleicagestellten erhalien als Urlaubsentgelt 4 v.H. des
in der Zeit vom 1. Mai des vergangenen bis zum 30. April
des laufenden Jahres (Berechnungszeitraum) ausgezahl-
ten reinen Arbeitsentgeltes ohne Unkostenzuschlége.

§ 8
Der Uriaub darfi nur insoweit abgegoliten werden, als
irfolge Beendigung des Beschéfiigungsverhditnisses die
Freizeit nicat mehr gew&hrt werden kann.
§9
‘Wiahrend des Urlaubs darf der Arbeitnehmer eine dem
Urlaubszweds widersprechende Erwerbsidtigkeit nicht
ausiiben.

§ 10

{1) Soweit in Gesetzen, Tarifordnungen, Tarifverirdgen,
Betriebsvereinbarungen, bindenden Festsetzungen im
Sinne des § 19 des Heimarbeitsgesetzes und Einzelver-
einbarungen eine fiir den Arbeitnehmer giinstigere Rege-
lung geiroffen ist, bleibi diese unberiihrt.

(2) Die Vorschriften der §§ 3, 4, 5 Abs. 2 und 3 sowie
des § 7 kommen nur zur Anwendung, soweit nicht durch
Tarifordnung, Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung oder
bindende Festsetzung im Sinne des § 19 des Heimarbeits-
gesetzes eine andere Regelung geiroffen worden ist.

§ 11
Der Arbeiis- und Seozizlminister wird ermé&chtigt, zur
Sicherung des Urlaubsanspruches der in Heimarbeit Be-
schiditigten und der ihnen Gleichgestellten durch Rechis-
verordnung die Einzelheiten {iber das Urlaubsjahr und
die Urlaubsdauer, die Héhe und Auszahlung des Urlaubs-
entgeites und iiber die Eintragung in den Entgeltbeleg im
Einvernehmen mit dem zusténdigen Ausschull des Land-
tags zu bestimmen.
§ 12
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1957 in Kraft.
Diisseldorf, den 27. November 1936.
Die Landesregierung des Landes Nordrhein-Westfalen.

Der Stellvertreter des Ministerprasidenten:

. Wever

Der Arbeits- und Sozizlminister:
Hemsath.
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. Gesetz
Zur Anderung der Pohzelbeamtenbesoldung
Vom 27. November 1956.

Der Landtag hat das folgende Gesetz becchlossen, das
hiermit verkiindet wird:

I. Anderung des Besoldungsgesetzes

§1
§ 7 Abs, 4 des Besoldungsgeseizes fiir da': Land Nord-
rhein-W eatfalen vom 9. Juni 1954 (GV. NW, S, 162) er-
hilt folgende Fassung: .
{4} Beim Uberiritt in die Besoldungsgruppe A 4 wird
die vier Jahre iibersieigende Polizeidienstzeit auf
das Besoldungsdiensialter der Polizeivollzugsbeamien
angerechnet.”
II. Anderung der Besoldungseo
§2
Die dem Besoldungsgeseiz fiir das Land Nordrhein-
‘Westfalen vom 9. Juni 1954 (GV. NW. S, 162) als Anla-
ge 1 beigefiigte Besoldungsordnung A wird wie folgi ge-
dndert:
1. Es wird ersetzt bei Besoldungsgruppe A 3:
«Polizeioberwachimeistier 3)*
durch ,Polizeioberwachimeister 3}
Die FuBlnote 3 zur Besoldungsgruppe A 3 erhélt fol-
gende Fassung:
«3) Es erhalten als Grundgehaiisatz
a) Pohl_envacntme ster im ersien und

rdnung A

B

weiten Dienstjahr . 220— DM

b) Polizei“-'achtmeister vom dritten

Dienstjahr ab . . .« . . 260— DM
DPolizeiwachtmeister im Einzeldienst '
erhalten eine widerrufliche und nicht-
ruhegehaltidhige Zulage
im zweiten Dienstjahr in Héhe von 40— DM
vom dritten Dienstjahr ab in Hohe
von 20— DM*

3. In Besoldungsgruppe A 3 v'lrd am SchluB als FuB-
note 5 eingefiigt:

»9) Polizeioberwachimeister im Einzeldienst erhalten
eine widerrufliche und nichiruhegehaltfdhige Zu-
lage in Hohe des jeweiligen Unterschiedsbetra-
ges zum Anfangsgrundgehalt der Besoldungsgzup-
pe A 4, sofern ihnen nicht die Stellenzulage nach
§ 17 Abs. 3 Satz 2 zu gewdhren ist.”

4. Es werden eingefiigt:

a) bei Besoldungsgruppe A 4
<Iriminalassistenien
Polizeihauptwachtmeister”

b) bei Besoldungsgruppe A 5

(JHriminalsekreidre

Polizeimeister”

Es werden erseizt bei Besoldungsgruppe A 5:
<Kriminalobersekreidre” durch
«Kriminalobersekretédre®)”

JPolizeiobermeister” durca

«Polizeiobermeisier 7)"

6. In Besoldungsgruppe A 35 wird am Schiuf als FuB-
note 7 eingeiiigi:

»7) Erhaiten die Dienstaltersstufen
340 — 365 — 390 — 415 — ~-0

<2

7. Es werden gestrichen:
a) bei Besoldungsgruppe A 3
Kriminalassistenten
Polizeihauptwachmeister
b) bei Besoldungsgruppe A 4
Kriminalsekretdre
Polizeimeister,
ITI. SchlubBvorschriiten
§3
(1) Die bei Inkraftireten dieses Gesetzes im Amti be-
findiichen Beamten werden wie folgi iibergeleitet:
a) Polizeioberwachimeister erhalten in der Besoldungs-

gruppe A 3 ein Besoldungsdienstalter vom Tage der
Ernennung zu diesem Dienstgrad. § 3 des Gesetzes

zur einbeitlichen Durchfithrung des Besoldungsgeset-
zes ilir das Land Nordrhein-Westfalen vom 2. Januar
1956 (GV. N'W. S. 73) wird hierdurch nicat beriihri.
b) Polizeihauptwachimeisier (Kriminalassistenten), Poli-
zeimeister (Kriminalsekretare) und Polizeiobermeister
(Kriminalobersekretdre) erhalten in den Besoldungs-
gruppen A 4, A 5 und FuBnote 7 zur Besoidungsgrup-
pe A 5 ihr bisheriges Besoldungsdienstalter.
‘Wenn es fiir sie glinstiger ist, sind sie so iiberzuleiten,
als wenn sich ihre Dienstlaufbahn unter der Geltung
des Besoldungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-West-
falen vom 9. Juni 1954 (GV. N'W. S. 162) in der Fas-
sung der §§ 1 und 2 dieses Geseizes und des Gesetzes
zur einheitlichen Durchfithrung des Besoldungsgeset-
zes flir das Land Nordrhein-Wesifalen vom 2. Januar
1956 (GV. NW. S. 73) vollzogen hitte.
(2) Absatz 1 b Satz 2 g11t fiir Polizeivollzugsbeamie von
der Be<oldungsgruppe A 6 an aufwdérts entsprechend.
4

§

Die Vorschriiten der §§ 1 bis 3 gelten fiir die Versor-
gungsherechtigten entsprechend, soweit der Versorgungs-
fall nach dem 30. Sepiember 1953 eingetreten ist. Als

Eintritt des Versorgungsialles gilt der Tod des Beamten
oder sein Ubertritt in den Ruhestand.

35

Fiir die Zeit vom 1. November 1956 bis 31, Marz 1957
erhalten:

Polizeioberwachtmeister im Einzeldienst,
Polizeihauptwachtmeister (Kriminalassistenten),
Polizeimeister (Kriminalsekreidre),

Polizeiobermeister (Kriminalobersekretire)

monatilich eine widerruiliche und nichtruhegehaltfdhige
Zulage von 25— DM.

(1) Es treten in Kraft:
§ 5 des Gesetzes am i. November 1956,
die iibrigen Vorschriften des Gesetzes am 1. April 1957.
(2) Soweit ab 1. April 1957 flir die im Dienst befind-
lichen in § 5 bezeichneten Polizeivollzugsbeamten keine
Erhéhung des Grundgehaltes von mindesiens 25— DM
monailich eintritt, wird der jeweilige Unterschiedsbetrag
als widerrufliche und nichiruhegehalifdhige Zulage so-
lange gewadhrt, bis er durch Aufsteigen in den Dienst-
altersstuien oder durch Aufriicien in andere Besoldungs-
gruppen ausgeglichen ist.
Diisseldorf, den 27. November 1956.
Die Landesregierung des Landes Nordrhein-Westfalen.
Der Stellvertreier des Ministerprasidenten
und Finanzminister:
Wevyer
Der Innenminister:
Biermnat.
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Verordnung
tiber die Auilésung des Finanzamts Waldbrol.
Vom 26. November 1956.

Auf Grund des § 20 des Gesetzes iiber die Finanzver-
waltung vom 6. Sepiember 1950 (BGBIL. S. 448) in der
Fassung des Zweiten Uberleitungsgesetzes vom 21. Au-
gust 1951 (BGBL 1 S. 774) wird verordnet:

§1

Das Finanzamt Waldbrél wird aufgeldst.

Die bisher zum Bezirk des Finanzamis Waldbrol ge-
horenden Gemeinden Dattenield und Rosbach (Sieg-
kreis) werden dem Finanzamt Siegburg und die Gemein-
den Waldbrdl, Morsbach, Denklingen und Eckenhagen
(Oberbergischer Kreis) dem Finanzamt Gummersbach zu-
O‘ELeﬂt §2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1957
in Kraft.
Diisseldori, den 26. November 1956.
Der Finanzminister des Landes Nordrhein-Westfalen:
Wevyer
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