F3229 A 35

- (Gesetz- und Verordnungshlatt

FUR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN

Ausgabe A

17. Jahrgang Ausgegeben zu Diisseldorf am 1. Februar 1963 Nummer 6
Gl‘ifsd - Datem Intal:z Seite
20301 2.1.1963 Verordnung ther aie Auwsbildung ond Prifung fiir diz Leufbahn des hheren bantechniscten Verweaisungs-

dienstss cer Fachricztang ,JHochbau™ . . . . . . 0.0 L 000000000l 35
20301 2.1,1963 Verozdnung fiber die Ansbildung und Prisfung fiir die Laufbatn des aheren bauntachnischen Verwsltungs-
dienstes aer Fachrichmuzg , Bauingezienswesen™ . . . . . . . . . L. L. L oL 0L o Lol 63
20301 2.1.1963 Verozcrung tber die Ausbiidzng und Prifung fiir die Lauibahn des 282eren vermessungstechrischen Ver-
walrungsdienszes . . L L oL L L L L oL L L L L L e e e e e e e e e 87
20301 i) Belege iiber die praktische Berufsausbildung vor, wihrend

Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung
fitr die Laufbehn des hdheren bautechnischen
Verwaltungsdienstes der Fachrichtung ,Hochbau*
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Auf Grund des § 15 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b des Gesetzes
iiber den héheren bautechnischen und den héheren ver-
messungstechnischen Verwaltungsdienst vom 25. Juni 1962
(GV. NW. S, 351) wird im Einvernehmen mit dem Innen-
minister und dem Finanzminister verordnet:

Abschnitt I
Vorbereitungsdienst
§1
Zulassungs- und Uberwachungsbehdrden
' (1) Zulassungsbehdrden sind der Minister fiir Landes-

planung, Wohnungsbau und o6ffentliche Arbeiten sowie der
Finanzminister. .

(2) Uberwachungsbehorden sind die Regierungsprasiden-

ten und die Oberfinanzdirektionen.
§2
Antrag auf Zulassung

(1) Dem Anirag auf Zulassung sind beizufiigen:
a) die Geburtsurkunde;
b) ein eigenhindig geschriebener Lebenslaur;
¢) das Zeugnis zum Nachweis der Hochschulreife;

d) die Zeugnisse iiber die Diplom-Vorpriifung und die
Diplom-Hauptpriifung einer deutschen Hochschule oder
die Zeugnisse {iber die entsprechenden Priifungen an einer
auslindischen Hochschule;

e) die Urkunde iiber die Verleihung des Grades eines
Diplom-Ingenieurs, sofern der Bewerber seine Abschiu-
prifung an einer deutschen Hochschule abgelegt hat,
Urkunden iiber sonstige akademische Grade;

und nach dem Studium;

g) der Nachweis, daB der Bewerber Deutscher im Sinne des
Artikels 116 des Grundgesetzes ist;

h) eine Erkldrung dariiber, ob der Bewerber gerichtlich
vorbestraft ist oder ob gegen ihn ein gerichtliches Straf-
veriahren oder ein staatsanwalischariliches Ermittlungs-
veriahren anhéngig izt;

i) ein amisdrztliches Gesundheitszeugnis mit der Fest-
stellung, daBl der Bewerber die kdrperliche Eignung oder
bei Schwerbeschidigten das fiir die Laufbahn erforder-
liche MindestmaB kdrperlicher Riistigkeit besitzt;

i) eine Erkldrung des Bewerbers, daf er in geordneten wirt-
schaitlichen Verhdltnissen lebt;

k) zwei Lichtbilder aus neuester Zeit (4 x6 cm).

(2) Konnen die erforderlichen Urkunden nicht vorgelegt
werden, so kann der Nachweis ihres Inhalts auf andere Weise
erbracht werden.

(3) Von den Zulassungsbehorden ist ein Strafregisteraus-
zug einzuholen.

§3
3
Einteilung des Vorbereitungsdienstes

Der Referendar wird ausgebildet:

a) 16 Monate in der Vorbereitung und Ausfithrung von

Bauten (Ausbildungsabschniit I),

b) 12 Monate bei einer orilichen Verwaltungsbehdrde (Aus-
bildungzabschnitt HI),
c) 8 Monate bei einer Miitel- oder héheren Verwaltungs-

behdrde (Ausbildungsabschnitt 111).

Die letzten zwei Monate des Ausbildungsabschnittes I11
stenen zur Anfertigung der hduslichen Priifungsarbeit zur
Veriiigung. Das gilt nichi, wenn eine Wettbewerbsarbeit als
héusliche Priifungsarbeit anerkannt wird (§ 20 Abs. 7).

£ 4
Anrechnung von Zeiten auf den Vorbereitungsdienst

(1) Die Zeit einer praktischen Tatigkeit, die Voraus-
setzung fiir die Ablegung der Diplom-Hauptpriifung ist,
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-kann auf .-\ntrég bis zu drei Monaten aui.den Ausbildungs-

abschnitt I angerechnet werden.

(2) Zeiten einer beruflichen Tatigkeit nach Bestehen der

Diplom-Hauptpritiung oder einer als gleichwertig aner-
kannten Priifung, die geeignet sind, die Ausbildung zu
erseizen, konnen auf Antrag bis zur Hélite, jedoch hochstens
bis zu neun Monaten, bei einer entsprechenden beruflichen
Tatigkeit im- Ausland bis zu hdchstens drei Monaten auf den
Vorbereiturigsdienst angerechnet werden.

(3) Uber Antrige nach den Absdtzen 1 und 2 entscheidet

die Zulassungsbehorde. Sie regelt auch die Verkiirzung
einzelner Auxbllduncsabschmtte

§5 .
Leitung und Uberwachung der Ausbildung

(1) Die Zulassungsbehdrde weist den Referendar der
Uberw achunasbehorde zur Ausbildung zu. Die Wiinsche des

. Referendars auf Uberweisung an eine bestimmte Uber-

wachungsbehdrde oder .-\usblldungastelle sollen beriick-

" sicntigt werden, soweit dienstliche Griinde nicht entgegen-

stehern.

(2) Der Leiter der Uberwachungsbehdrde beauitragi einen
personlich und fachlich besonders geeignetien Beamten des
hoheren bautechnischen Verwaltungsdienstes seiner Behérde
mit der Leitung der Ge~amtau<b11dung (Ausbildungsleiter).
Die Durchfuhruncr der Ausbildung obliegt demn Leiter der
Ausbildungsstelle “oder dem von ihm Beauitragten (Aus-
bilder).

(3) Fiir die -\u~b11dung des Referendars 1st ein Ausbildungs-
plan auizustellen, in dem die einzelnen Ausbildungsab-
schnitte, die Ausbildungszeitrdaume und die Auebﬂdungw
stellen zu bestimmen sind. Die Uberwachungsbehdrde soll
in der Regel vor der Aunfstellung des Ausbildungsplans die

Ausbildungsstellen horen. Dem Referendar soll die Moglich-
keit gegeben werden, Einblick in die Aufgaben der “Ver--
waltung einer Gemeinde oder eines Gememae\ erbandes zu -

nehmen. Abw eichungen von dem Ausbildungsplan bediirien
im Einzelfall der Zustimmung der Uberwachungsbehdrde.

(4) Der Referendar hat ein Beschaftigungstagebuch nach

dem Muster der Anlage 1 zu fithren. Er hat darin eine Uber-

sicht iiber seine Tatigkeit unter Hervorhebung der w esent-
lichsten Dienstverrichtungen zu geben, Das Tagebuch ist
monatlich - dem Leiter der Ausbildungsstelle und vxertel—
jahrlich der- Uberwachungsbehirde vorzulegen.

(3) Die Lber\"achungsbehorde hat iiber den Ausbildungs-
gang des Referendars einen Nachweis nach dem Muster der
Anlage 2 zu fiihren.

§6
Ausbi[dunosabcchnitt I

(1) Der Referendar ist mit der Vorbereitung und Durch-
fithrung eines Baues bei der-ausbildenden Verwaltung oder
— mit Zusnmmunur der Zulassungsbehérde — ganz oder zum
Teil bei einer andex en Behorde, einer Gememde, einem
Gemeindeverband oder einer anderen der Aufsicht des Landes
untersiehenden Korperschait oder Anstalt des Offentlichen
Rechts, bei einem Wohnungs- und,Siedlungsuniernehmen
oder Privatunternehmen vielseit tig und rnolechst selbstandig
zu beschaftigen. Wird der Rererendar einem Privatunter-
nehmen -itberwiesen, das sich ausschlieBlich mit Bauaus-
fithrungen befaBt, so ist die Ausbildung bei diesen Unter-
nehmen auf hdchstens sechs Monate festzusetzen.

(2) Der Referendar ist griindlich auszubilden und mit den
Rechten und Pflichten eines vollverantwortlichen bau-
leitenden Beamten vertraut zu machen. Er soll sich im Ver-
kehr mit Behorden und Auftragnehmern die erforderliche
Gewandtheit aneignen und die sozialen Belange der. Arbeit-
nehmer kennenlernen. Sein Verstdndnis fiir eine gute Ein-
gliederung der Bauten in das Orts-, StraBen- und Land-
schaftsbild, ihre baukiinstlerische Gestaltuna sowie werk-

und materialgerechte Durchbildung in Konstruktlon und -

Form ist zu vertiefen.
Der Referendar -soll selbst Ausschreibungsunterlagen aus-

arbeiten, Angebote priifen und Vertragsabschliisse vor-

bereiten., Zu diesem Zweck hat er sich eingehend mit- der
Verdmgunosordnuno fiir Bauleistungen zu beschéiftigen
und sich Kenntnisse aui dem Geblet der Preisermittlung an-
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der Sozmlver\lcherung, der Aktenverwaltung,
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zueignen. AuBerdem soll er sich emé ausreichende Ubersicht
uber das Gebiet der Finanzkontrolle v on Bauten und deren
Abrechnung verschaiien.

(3) Dem Referendar ist in der Regel moglichst. in der
Hauptbauzeit eine nicht zu umrangreiche Baudurchfuhrung :
selbstdndig unier Anleifung zu iibertragen. Ist dies nicht
moglich, so soll der Reierendar an allen “Geschaften im Zu-
sammenhang mit der Einleitung und Ausiiinrung von
Bauten beteiligt werden. Er soll sich dabei in der Anfer tiging
von ~chrnthchen, Arbeiten und in den Formen des vorge-
schriebenen Geschiftsganges iiben und mit allen Vorkomm-
nissen der Bauausruhrung so vertraut gemacht werden, daf
er spater in der Lage ist, Bauten selbstandlg zZu lelten und
die Beschafienheit der Bausto-re sowie die Lel\tungen der
Handwerker sicher zu beurteilen.

(4) Die -Uberweisung zu einer anderen Behdrde, -einer
Gemeinde, einem Gemeindeverband oder einer anderen ‘der
Aufsicht des Landes unterstehenden Kdrperschait oder
Anstalt des ofientlichen Rechts, einem Wohnungs-- und
Siedlungsunternehmen oder einem Prx\natunterm_hmen ist

-nur zulas\w wenn sich die Ausbildungsstelle bereit erklart,

den Rexerendar wahrend der Auablldunﬂ nach den fiir den
Vorbereitungsdienst geltenden Vorschriften auszubilden.
Die Ausbildung soll von einem Ausbilder durchgefiinrt
werden, der die GroBe Staatspriifung tiir den héheren bau-
technischen Verw altungzdienst abgelegi hat.

(5) Die Ausbildung bei den in Absaiz 4 genannten St ellen
unterliegt der Aufsicht durch den Ausbildungsleiter. Er hat
sicherzustellen, daB er sich jederzeit einen ausreichenden
Uberblick uber die’ Beachaftxcung des Referendars ver-
schaifen I(ann ’

§7
Au:blldun%abschm“t II

1) Im ersten Teil des Auablldunmabcchmt’tes II (2 Mo-

nate) soll der Referendar bei einem staatlichen Hochbauamt
einen Uberblick iiber die Aufgaben der Verwaltung erhalten.
Er ist an Hand bestimmter von jhm zu bearbeitender prak-
tischer Aufgaben in die laufenden Dienstgeschafte eines
Bauamtes einzufithren. Er soll sich iiber die Stellung der
Behorde gegeniiber den vorgesetzten Behorden und anderen
Stellen unterrichten, sich mit dem Haushalts-, Kassen- und
Rechnungswesen, dem Beamten- und Tarxfrechl, dem Recht
dem Ge-
schiftsgang und mit den fiir den Diensibetrieb erlassenen
allgemeinen Bestimmungen (einschlieflich Haftungs- und
Sicherheitsvorschriften) bekannt machen. Der Referendar
hat sich im dienstlichen Schriftverkehr zu {iben. Er -ist
auflerdem an der Bearbeitung und Auistellung von Vorent-
wiirfen und ausfiihrlichen Bauentwiirfen sowie von Kosten-

_voranschlzgen, Kostenanschiagen und Erlduterungsberichten

zu beteiligen. Zugleich hat sich der Re;erendar mit den
Bestxmmungen des Verdingungswesens, des Baupreis- und
des Vertragsrechts vertraut zu machen; soweit er diese nicht
bereits wahrend einer Bauautfuhrung kennengelernt hat.
Er ist ferner in das Grund~tuck:schatzung~- und -bewer-
tungsveriahren einzufithren.

(2) Im zweiten Teil dieses Auahlldunoaabachmttec (4 Ao-
nate) soll der Referendar bei einem kommunalen Bauamt
mit Aufgaben der Bauwauisicht beschafiigt werden. Er soll
das Baurecht das Bauqenehmwungwerrahren die Bau-
iiberwachung ‘und die Abnahme von Bauten kennenlernen
und nach \Iouhchkeu bei der Aufstellung von Ortssatzungen
und bei Abfaasung von Berichten iiber grundsétzliche Frauen
und schwierige Sonderfille betelhgt werden.

(3) Im driften Teil dieses Ausbildungsabschnities (6 Mo-
nate) soll der Referendar bei einer Gemeinde oder einem
Gemeindeverband mit Aufgaben aus dem Gebiet des Pla-

. nungswesens beschiftigt werden. Er soll das Verfahren fiir die

Aurstellung und Durchmhru’w der Bauleitplane und die
zugehorigen Bestimmungen kennenlerrien. Er soll ferner an
allen wichtigen Besprechungen und Verhandlungen iiber
stddtebauliche Fragen, insbesondere auch an den Sltzunven
der Fachaus>chu\se Leﬂnehmen und iiber Fragen der Boaen—
ordnung und der ErschlieBung unterrichtet werden.

 §8
Awbﬂdung:abwhmtt I1I

1) Der Reierendar soll in diesem Ausbxldung:abachmtt
bei einer staatlichen Mittelbehdrde mit den Awigaben der
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Landesbauverwaltungen in groBerem Zusammenhang sowie
mit den Aufgaben der allgemeinen und inneren Verwaltung
vertraut gemacht werden. Er soll sich entsprechend den
praktischen Anforderungen seines zukiinitigen Berufes auf

.den Gebieten des Hochbaues, der Baunaufsicht, des Stidte-

‘baues, der Landesplanung, des Wohnungs- und Siedlungs-
wesens, der Kommunalaufsicht sowie ferner des Veriassungs-
und Verwaltungsrechts theoretisch und praktisch fortbilden.
Der Referendar soll ferner den Geschaitsgang, die Akten-
verwaltung, das Kassenwesen und die fachtechnische Vor-
priifung bei einer Mittelbehdrde kennenlernen.

(2) In diesem Abschnitt kann der Referendar zur Unter-
richtung iiber Organisation und Aufgaben der Landes-
planung und der Denkmalpflege einer obersten Landes-
behdrde oder einem Landeskonservator zur Ausbildung
itberwiesen werden.

§9
Ubungsarbeiten wahrend des Vorbereitungsdienstes

(1) Wahrend der Ausbildung in den Ausbildungsab-
schnitten I und II hat der Referendar je eine kurze schriit-
liche Arbeit innerhalb einer Frist’ von drei Wochen zu
feriigen. Er soll dabei seine Fahigkeit nachweisen, Fach-
iragen sachlich und verstandlich zu behandeln und in ihren
verwaltungsmabigen Zusammenhang zu stellen. Umiang-
reiche Berechnungen und grifiere Zeichnungen sollen nicht
verlangt werden. Es ist jedoch auf die Fertigung erlduternder
Handskizzen Wert zu legen.

(2) Die Aufgaben sind von dem Ausbildungsleiter oder in
seinem Auitrag von dem Ausbilder auszuwdénlen und zuzu-
teilen. Sie sind durch den Ausbilder und abschlieBend durch
den Ausbildungsleiter zu beurteilen und mit einer der in § 24
Abs. 2 fesigesetzten Noten zu bewerten. Wird die Auigabe
mit ,,mangelhaft’ oder ,,ungeniigend* bewertet, so izt eine
neue Aufgabe zu stellen.

(3) Der Referendar soll sich um die Vertiefung seiner
Kenninisse in einer Fremdsprache und die Beherrschung
der Kurzschriit bemiihen.

§10
Lehrvortrige und Lenrgdnge

(1) Die praktische Ausbildung der Referendare wird
wihrend des Vorbereitungsdienstes, insbesondere wahrend
des Ausbildungsabschnitis 111, durch Vorirage, semina-
ristische Ubungen und Lehrginge erganzt und gefordert.
Den Referendaren soll Gelegenheit zur Ubung in der freien
Rede gegeben werden.

(2) Der Stoif fiir die Lehrvorgidnge ist aus den in der
Anlage 3 aufgeiithrten Gebieten zu entnehmen,.

§11

Zeugnisse

(1) Jeder Ausbilder hat sich nach Beendigung des Aus-
bildungsabschnitts oder Teilabschnitts in einem eingehenden
Zeugnis iiber die Fanigkeiten, Kenntnisse, praktischen
Leistungen, Art und Dauer der Beschéftigung sowie die
Fiihrung des Referendars zu duBern. Das Zeugnis muf
erkennen lassen, ob der Referendar das Ziel des Ausbildungs-
abschnitts erreicht hat. Das Zeugnis soll die Gesamtleistung
mit einer der in § 24 Abs. 2 festgesetzten Noten bewerten.

(2) Der Ausbildungsleiter hat sich am SchluB der Aus-
bildung in einer abschlieBenden Beurteilung iiber den
Reierendar zu duBern. Absatz 1 Satz 3 findet Anwendung.

§12
Verlangerung des Vorbereitungsdienstes

Die Zulassungsbehdrde kann den Vorbereitungzdienst im
Einzelfall hochstens um ein Jahr verlangern, wenn der
Referendar noch nicht fiir geniigend vorbereitet erachtet
wird.
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§13
Urlaubs- und Krankaeitszeiten

(1) Der Referendar erhdlt Erholungsurlaub nach den
geltenden Vorschriften. Wahrend der Zeit, die fiir die
Bearbeitung der hiuslichen Priifungsarbeit zur Verfiigung
steht, soll Erholungsurlaub nicht erteilt werden. Der Aus-
bildungsleiter kann den Erholungsurlaub angemessen auf
melﬁrere Ausbildungsabschnitte oder Teilabschnitte an-
rechnen.

(2) CUrlaub aus besonderen Anlissen wird in der Regel auf
den Vorbereitungsdienst nicht angerechnet. Wird Urlaub
zur Férderung der Berufsausbildung gewihrt, so kann die
Zulassungsbehirde ihn hdchstens bis zu drei Monaten auf
den Vorbereitungsdienst anrechnen. Der Vorbereitungs-
dienst darf durch den Urlaub nicht um mehr als ein Jahr
verlangert werden.

(3) Krankheitszeiten werden nur aui das einzelne Aus-
bildungsjahr und nur insoweit angerechnet, als sie wahrend
dieses jahres einen Monat nicht tiberschreiten.

§14
Entlassung aus dem Vorbereitungsdienst
(1) Der Referendar ist aus dem Vorbereitungsdienst zu

entlassen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt, insbesondere
wenn

a) er sich durch tadelhafte Fiihrung unwiirdig zeigt, im
Vorbereitungsdienst belassen zu werden,

b) seine Leistungen so mangelhatt sind, dafl er das Ziel des
Vorbereitungsdienstes voraussichtlich nicht erreichen
wird,

c) er es schuldhait versaumt, die Zulassung zur GroBen
Staatspriifung rechtzeitig zu beantragen.

(2) Cber die Entlassung entscheidet die Zulassungsbe-
horde.

Abschnitt 11
GroBe Staatspriifung

15
Zweck

“n

In der GroBen Staatspriifung hat der Referendar nach-
zuweisen, daB er seine aur der Hochschiule erworbenen
wissenschartlichen Kenntnisse anzuwenden versteht und
daB er mit den Auigaben seiner Laufbahn, mit den ein-
schlagigen Gesetzen und Vorschriften sowie mit der bei
offentlichen Verwaliungen iiblichen Geschartsiithrung ver-
traut ist.

§16
Priifungsamt, Priifungsausschiisse

(1) Die Pritiung wird vor dem Oberpriiiungsamt fiir die
hdheren technischen Verwaltungsbeamten abgelegt.

(2) Die Priifung ist vor einem PriifungsausschuB abzu-
legen, der fir die Lauibahn des hdheren bautechnischen
Verwaltungsdienstes der Fachrichtung ,,Hochbau*“ ge-
bildet wird.

(3) Der Priifungsausschu8 besteht aus einem stdndigen
YVorsiizenden und mindestens drei Priifern. Priiier konnen
nur Beamte des hdheren Dienstes oder Hochschulprofessoren
sein; sie¢ miissen die GroBe Staatspriiiung abgelegt haben.
Die Pritfer sind in inrer Priiferiatigkeit unabhangig.

§17
Meldung zur Priifung

(1) Der Reierendar hat fiini Monate vor Beendigung des
Vorbereitungsdienstes einen Antrag auf Zulassung zur
GroBen Staatspriifung nach dem Muster der Anlage 4a
bei der Uberwachungsbehdrde einzureichen. Dem Antrag ist
das Beschartigungstagebuch beizufiigen. Die Uberwachungs-

Anlage {a
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behorde hat dem Referendar den Termin fiir den Antrag
unier Hinweis aur die Folgen einer Versdumnis (§ 14 Abs. 1 )
schriftlich mitzuteilen.

(9) Der Leiter der Ubur“'nchung~bchorde legt den Antrag
nach dem Muster der Anlage 4b dem Oocrpmtungcamt vor,
wenn der Referendar als geniigend -vorbereiiet erachteL

. wird. Dem Antrag sinid die Personalakien, der Ausbildungs-

nachweis, das Beschaftigungstagebuch, die wahrend der
Ausbildung angefertigien Arbeiten und die Zeugnissé bei-

. zufiigen.

§18

Zulassung zur Prﬁﬁ_mg‘

(1) Der Prasident des Oberpriifungsamies entscheidet auf -

Grund der von der Uberwachungsbehorde beigefiigen Unter-
lagen (§ 17 Abs. 2) iiber die Zulassung zur Priifung. Zur
Prulunv Giirfen nur Referendare zuaelazsen werden, die den
\orbercxtungamenqt ordnung:ghmaﬁ abgeleistet habcn

(9) Das Oberpriifungsamt leitet den Zulassungsbescheid
mit den Unterlagen und der Aufgabe fiir die hiusliche
Pritfungsarbeit der Uberwachungsbehorde zur fristgerechten

Aushdndigung an den Referendar zu.

(3) Zar \ch iftlichen Priifung (: —\rbelten unter Auisichf)
werden nur Referendare zufrelas>en deren hausliche Priifungs:
arbeit angénommen worden ist. :

g19
Einteilung der Priifung

Die Priifung besteht aus der hauslichen Priifungsarbeit,

den schriftlichen Arbeifen unter Aufsichi und der miind- -

lichen Priitung.

§20
Hau\lxche Pru;ungaal belt

(1 Der Referendar soll in der hanslichen Priitungsarbeit

nachweisen, daid er eine griBer
selbstdndig bearbeiten kann.

Aufgabe aus- der Praxis

(2) Die Auigabe {fiir die hiusliche Priifungsarbeit. kann .

allen Gebieten des Hochbaues, des Wohnungs- und Sied-

Iungswesens und des Stiddtebaues entnommen werden. Re- °

ferendare die sich vorwiegend der Ausbildung aui dem
Gebiete des Planungswesens gewidmet haben, konnen auf
Antrag eine Aurgabe aus diesem Sondergemet erhalten.

(3) Die Aﬁfgabe wird dem Referendar drei Monate vor -

Beendigung des Ausbildungsabschnities Il ausgehandigt.

- Die vorzeitige Aushidndigung dient dem Zweck, dem Re-

ferendar die Mdglichkeit zu geben, sich mit der Auigabe
vertraut zu machen und sich das erforderliche Fachschrift-
tum rechizeitig zu verschaifen. Die Ausbildung im Ab-

.schnitt IIT dart hierdurch nicht beemtrachtlgt werden.
(4) Der Referendar hat die hausliche Priiffungsarbeit i mnex- ;

halb von zwei Monaten anzuiertigen und dem Oberprulunuc—
ami unmittelbar einzureichen. Das Oberpriitungsamt kann
aui Antrag des Referendars die Frist um hochstens ‘zwei
Monate verlangcm wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Bei
ldngerer Verhinderung hat dPr'Referendar ersatzwi eise eine
neue Auigabe zu bearbexten Der Antrag auf Verldngerung
der Frist ist iiber die Ube\:":achunvabehorde an das Ober-
pritffungsamt zu richten. Die Lber\"acnunzabehorde haL dem
Antrag ibre Stellungnahme beizufiigen. .

(5) Der Reierendar hat in einer dem Texiteil vorzuhefien-

den Erkladrung zu versichern, daf§ er die Arbeit ia allen ihren
Teilen ohne iremde Hilte und ohne Benutzung anderer als
der in der Quellenangabe auwcmhrten Umerlaoen ange-
fertigi hat. Die .—\uaarbeuuncren sind von ihm zu unter-
zeichnen.

- (6) Das Oberprmung;ant l.ann anorcmen uaB der Reje-
rendar Teile der Arbeit unier Auisichi zu v-leder'lolen ‘hat,
wenn berechiigie Zweifel t bestehen, ob die .-\rbeu ohne fremde
Hilfe angelertlg Wi ordcn ist,
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(7) Hat der Referendar an einem vom Architekien- und
Ingenieurverein zu Berlin au\gexchllebenen ,»Schinkel-\Weit-
bewerb® teilgenominen, so kann auf Antrag die Wettbewerbs-
arbeit auch als hauahche Pritffungsarbeit ‘anerkannt werden.
Der Anirag ist mit dem Antrag aui- Zulassung zur GroRen
Staaispriffung einzureichen. Das Oberpriifungsamt hat die

- Arbeit bei dem Trager des Wettbewerbs anzufordern. -Sie

ist unabnanglg von ihrer Bew ertung im Weitbewerb zu
beurteilen und zu bewerten.

" (8) Hat der Referendar die hiusliche Prurungxarbeu mch..
rechizeiiig abgeliefert oder ist sie nicht mindestens mit ,;aus-
reichen; & bewertet worden, so kann er innerhalb eines; Mo-
nats nach dem urspriinglichen Abgabeteérmin oder nach der
Mitteilung der Ablehnung eine neue Auigabe beaniragen.

(9) Dem Referendar kann die hausliche Priifungsarbeit
aui Antrag irithestens drei Jahre nach der Priifung Zuriick-
gegeben werden. Wird ein Anirag nicht gestellt, s0 kann
die Arbeit nach Ablauf eines weiteren Jahre~ vernichtet

verden.

§ 21
Schriitliche Arbeitén unter Aufsicht

(1) Zu den schriitlichen Arbeiten unter Aufsicht werden
nur Referendare zugelassen, deren hausliche Priifungsarbeit
angenommen worden ist.

(2) Der Reierendar soll in den Arbeiten zeigen, daB .er
Aufgaben aus der Praxis rasch und sicher erfassen, in kurzer
Frist mit den zugelassenen Hilfsmitteln 16sen und das Er-
gebnis knapp und itbersichilich darstellen kann. Spatestens
zwei Wochen vor dem Prumngstermm wird der Referendar
vom Oberpriitungsamt unier Angabe von Zeit und Ort der
Priifung vorgeladen.

(3) Es sind fiini Auigaben aus verschiedenen Prurunc«
tachern zu stellen. (§ 22 Abs. 3.) Fiir die Bearbextung von
drei . Auigaben sLehen je sechs Stunden, fiir die weiteren
beiden .—\utuaben je vier Studen zur Verfiigung. Die Arbeiten’
sind nach \Iogln.hkelt an fiini aufeinanderfolgenden Tagen
zu fertigen. Das Oberpriifungsamt bestimmt die Hilfsmittel,

Cdie benntzt werden diirfen. Sie werden dem Reterenuar zur
Verfiigung gestellt.

(4) Das Oberpriifungsamt iibersendei die den Prufunca-
idchern zu eninehmenden Aufgaben der Uber'xachunga-
behorde. Diese leitet sie in einem verschlossenen Umschlag
an den aufsichttithrenden Beamten weiter. Die Aufgaben
diirien erst bei Beginn der Priifung dem Referendar ausge-

_ hidndigt werden. Mit der Aufsicht ist ein Beamter aeh hoheren

Dienstes zu beauftragen.

(5) Spatesiens mit Ablauf der Bearbejtungsfrist hat' der
Reierendar die mit seiner Unterschrift versehene Arbeit mit
allen vorbereiteniden Ausarbeitungen dem aurelcht‘uhrenden
Beamten abzuliefern.

(6) Der aussichifiihrende Beam..e fertigt am seren Tage
iiber den Verlauf der Priifung eine -Niederschrift an und
itbergibt diese zusammen mit der Arbeit der Uberwachungs-
behorde. Die Uberw achungsbehorde hat die Arbeiten und
Niederschriften unmittelbar nach AbschluB gesammelt
das Oberpriifungsamt oder die von ihm bestimmten Prufer
abzusenden und sie bis zu ihrer .—\osendung so aufzubewahren,
da8 sie nicht in die Hande Unbefugter gelangen konnen.

22
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung dient dem Zweck, das Wissen
und Konnen des Referendars und sein Versi&ndnis fiir die
verwaltungsméBigen und fachiechnischen Zusammenhinge
fes zustellen, Sie ‘oll auch Gelegenheit Geben ein Bild von
seiner Per~on11chkeu Zu gewinnen.

(2) Der Referendar wird vom Oberpriitungsamt zu der
miindlichen Priifung schriftlich vorgeladen. Die miindliche
Priifung soll sich auf zwei Tage verteilen. In der Priifung
konnen bis zu drei Referendare gemeinsam gepriiit werder.

(3) Die Referendare werden gepriift im Priifungsfach:

Landesplanung, Stadtebau, W ohnung:.-

und medlungav. el ... . . 145 Std.
Gebaudekunde . . - e e e 11/ Std.
Gestaltung von Einzelheiten . . 3,/. Sid.
Geschicite der Baugesialiung . . .. %4 Std.
Bauiechnische Zweiggebiete . . . . . . . 1 8id.
Verwaltung und Recnt . . . . . 114 Std.



(4) Der Priifstoff in den einzelnen Priifungsfiachern ist
dem Priiistoifverzeichnis (Anlage 3) zu entnenmen. Nehmen
zwel Referendare an der Priifung teil, so kann die in Absatz 3
fastgesetzte Priifungszeit um hdchstens ein Drittel verkiirzt
werden. Bei Teilnahme eines Referendars ist eine Kiirzung
bis zur H&lfte zuldssig. Der Priiffungsausschu8 kann die
Priifungszeiten angemessen verlangern, wenn dies zur siche-
ren Beurtei]ung der Leistungen eines Referendars notwen-
dig ist.

(3) Mit der miindlichen Priiffung soll ein Vortrag des
Referendars von hdchsiens zehn Minuten verbunden werden.
Das Thema wird dem Priifungsgebiet oder einem den Re-
ferendar besonders interessierenden beruisbezogenen Gebiet
entnommen. Dem Referendar ist Gelegenheit zu geben, sich
mindestens zwanzig Minuten aur‘ den \:"ortrag vorzubereiten.

(6) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann Beaui-
tragten der obersten Dienstbehdrde des Referendars und
dem Ausbildungsleiter gestatten, bei der miindlichen Pritfung
zuzuhoren. :

g£23
Unterbrechung der Priifung

o

Kann der Reierendar nicht zur schriftlichen oder miind-
lichen Priifung erscheinen oder muB er sie unterbrechen, 30
ist das Oberpriifungsamt unverziiglich unter Angabe der
Griinde zu verstindigen. Das Oberpriifungsamt kann aner-
kennen, daB die bis dahin abgeschlossenen Teile der schrift-
lichen und miindlichen Priifung als abgelegt gelten. Die
Pritfung ist so bald wie moglich Tortzusetzen.

§24
Bewertung der Priifungsleistungen im einzelnen

(1) Die hausliche Pritfungsarbeit und die schriftlichen
Arbeiten unter Aufsicht werden von einem Erst- und einem
Zweitpriifer, die Leistungen in den Fachern der miindlichen
Priifung von dem jeweiligen Priifer bewertet. Wird die
hiusliche Priifungsarbeit von einem Priifer mit der Note
.,mangelhait** oder ,,ungeniigend®, von dem anderen Priifer
dagegen mit der Note ,,ausreichend‘‘ oder besser bewertet,
so entscheidet der Vorsitzende des Prﬁfungsausschusses,
ob die Arbeit angenommen werden kann. § 23 Abs. 1 bleibt
unberiihrt.

(2) Bei der Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen
gelten folgende Noten:

sehr gut (1) = eine besonders hervorragende Leistung:

gut (2) = eine erheblich iiber dem Durchschnitt

liegende Leistung;

beiriedigend (3) = eine iiber dem Durcnschnitt liegende
Leistung;

eine Leistung, die durchschnittlichen
Aniorderungen entspricht:

mangelhait (3) = eine Leistung mit erheblichen
ungeniigend (6) = eine vdllig unbrauchbare Leistun

ausreichend (4) =

Méngeln:

I/J

§25

Schluﬁberatung

(1) Der Priifungsausechu bewertet endgiiltig die schrift-
lichen und miindlichen Einzelleistungen, bildet eine zu-
sammenfassende Noie fiir die Arbeiten unter Aufsicint und
setzt das Gesamturteil fest.

(2) Fiir die Bildung des Gesamturteils zdhlen die hdus-
lichen Priifungsarbeiten wie ein Fach und die schrifilichen
Arbeiten unfer Aufsicht zusammen wie drei Facher der
miindlichen Priifung. In Zweifelsidllen sollen die Beurtei-
lungen wihrend der Ausbildung und der Gesamteindruck
den Ausschlag geben. Bej einer W 1ederholung;~p1mu1azahlen
die in den wiederholten Fachern erzielten Noten fiir die Bil-
dung des Gesamturieils hdchstens als ,,ausreichend®. Der
PriifungsausschuB kann eine bessere Noie festsetzen, ins-
besondere wenn die schriftliche oder miindliche Prufung voll-
standig wiederholt worden ist.
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(3) Fiir das Gesamturteil gelten folgende Noten:
sehr gut bestanden;
gut bestanden:
berriedigend bestanden;
ausreichend bestanden;
nicht bestanden.

(1) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn

a) die zusarmmeaniassende Note in den schrifilichen Arbeiten
unter Auisicht oder die Note in einem der miindlichen
Pritfungsidcher , ,ungeniigend* ist,

b) die zusammenfassende Note in den schriitiichen Arbeiten
unter Aufsicht nder die Note in drei Fachern der miind-
lichen Priifung ,,mangelhait isi,

¢) die Note in einem Fach der miindlichen Priifung ,,mangel-
hafi” ist und im gleichen Fach eine schriftliche Arbeit
unter Auisicht angeferfigt und mit .,mangelhaft oder
schlechter bewertet wurde,

d) in einem Fach oder in zwei Fachern der mfindlichen
Priifung die Note ,,mangethait* ist und nicht durch
andere uaerdurc‘hchmtthche INoten ausgeglichen wird,
wobei zwei ,,beiriedigend™ odzsr ein ..gut“ und besser
jeweils ein ,,mangelhait” ausgleichen,

) in einem wiederholten Fach wiederum keine ausreichende
Note erzielt worden ist.

(3) Die Priifung gilt als nicht bestanden, wenn

2) der Referendar ohne vom Oberpriifungsamt anerkannten
wichtigen Grund zu den schrifflichen Arbeiten unter Auf-
sicht oder zur miindlichen Priifung nicht erscheint oder
einen dieser Priifungsteile unterbricht,

b) der Referendar nach § 26 Abs. 1 von der weiteren Teil-
nahme an der Priifung ausgeschlossen worden ist.

(6) Die Priiiung gilt als wiederholt nicht bestanden, wenn
der Referencar die Aufgabe fiir die zweite hausliche Priifungs-
arbeit ohne ausreichende Entschuldigung nicht fristgemaR
beaniragt oder diese Arbeit nicht rechtzeitig abliefert oder
wenn die Arbeif nichi mindesten:s mit ,,ausreichend® be-
wertet wird.

(7) Uber den Priifungshergang ist eine : .ederz«‘nrlft anzu-
fertigen, in der die Einzelbewertungen und die Priifungs-
urteile restzuhalten sind. Die iNiederschritt ist von dem Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses zu unterzeichnen.

(3) Im AnschluB an die miindliche Priifung wird dem
Referendar eine Bescheinigung iiber das Ergebnis der Prii-
fung ausgehindigt. Das von dem Prasidenten des Ober-
priifungsamtes vollzogene und mit dem Siegel versehene
Zeugnis, das die Einzelbewertungen und das Gesamturteil
enthilt, ist ihm zu iibersenden.

§26
W xedcrholung der Priifung

(V4

(1) Hat der Referendar die Priifung nicht bestanden, so
dari er sie einmal wiederholen. Die Priifung ist in den
Fachern mit den Noten ,ungeniigend” und ,,mangelhart’
stets zu wiederholen. Der Prutunmauaschuﬁ kann bei iiber-
wiegend ungeniigenden und manaelha.tcn Leistungen die
volls tandige W 1e¢:lcrholur1tT der mitndlichen Pruxunu und
der schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht beschlieBen. Er
befindet auch dariiber, fiir welche Dauer und in welche
Ausbildungsabschnitie der Reiferendar zuriickverwiesen
werden soll. Die Dauer der Zuriickverweisung soll minde-
siens sechs Monate und hochstens zwdlf Monate betragen.
Das Oberpriifungsamt teilt der Zulassungsbehdrde den Vor-
schlag des Priifungsausschusses mit. Der Reterendar hat
zwel Monate vor Beendigung der zusitzlichen Ausbildung
die Zulassung zur Wiederholungspriifung zu beantragen.
3 17 Abs. 1 und 2 gilt entsprechend.

(2) Das Oberpriifungsamt kann den aus dem Beamien-
verhalinis ausgeschiedenen Referendar in besonderen Aus-
nahmeféllen zu einer nochmaligen Wiederholung der Prii-
fung zulassen, ndtigenfalls unter besonderen Auflagen. Das
Gesuch ist an das Oberpritfungsamt zu richten.
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n
\I

Priifungsgi ebuhren

(1) Die Prﬁfuflgsgebﬁhren betragen

a) fiir die Abnahme der gesamien Priiffung . . 100,—DM
b) fiir die Erteilung einer zweiten Autgabe E
fiir die hausliche Priitungsarbeit . 50,—DM

¢) filr die W 1ederholung einzelner \chruthcher
Arbeiten unter Aufsicht oder einzeiner miind-

- licher Priifungsidcher je Arbeit oder je Fach
d) fiir die Wiederholung der gesamten
miindlichen Prufunw G e e e e 50,—DM
e) fitr die \\'1°derholung der gesamten ~chrm:-
lichen Arbeiten unter Aufsicht und der gesam-
ten miindlichen Priifung e e e e o T,—DM

(‘5) Die Priifungsgebiihren sind vor Abnahme der Priifung
oder von Teilen der Priifung beim Oberpriifungsamt .ein-
zuzahlen.

§ 28
\Y erstoBe gegen die Ordnung

(1) Em Referendar, der zu tiuschen versucht, insbesondere
dxe Versicherung der selbstandigen J.nfertwung der héus-
lichen "Priifungsarbeiten unrichtig abgibt oder bei der Be-
arbeitung der Aufgaben unter Auisicht andere als die zuge-
lassenen Hilfsmitiel mit sich fithrt oder sich sonst einés
erheblichen VersioBes gegen die Ordnung schuldig macht,
wird durch den Prasidenten des Oberpriifungsamtes im
"Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Priiiungsaus-
. schusses von der “elteren Teilnahme an der Prufunu aus-
geschlossen.

(2) Der Prasident d& Oberpriifungsamies kann den
Referendar je nach der Schwere der Veriehlungen zu einer
Wiederholung der Priifung zulassen, es sei denn, daB der
Referendar wegen der in Absatz 1 genannten Verfehlungen
aus dem Beamtenverhélinis entlassen worden ist.

(3) Hat der Referendar bei der Priifung getiuscht und
wird dies erst nach Aushindigung des Zeugnisses bekannt,
so kann der Prasident des Oberpriiffungsamtes airch nachtrag-
lich die Priifung als micht bestanden erkléren, aber nur inner-
halb einer Frist von drei Jahren nach der Aushédndigung des
Priitungszeugnisses.

Abschnitt 11

Aujstiegsbeamie

§29

(1) Ein Amt der Laufbahn des héheren bautechnischen
Verwaltungsdienstes der Fachrichiung Hochbau darf Be-
amten des gehobenen bautechnischen Dienstes verliehen
werden, wenn sie

1. ihre Laufbahn durchlaufen haben

2. nach ihrer Anstellung in einem Amt der Launbahn des
gehobenen - bautechnischen Dienstes der betreffenden
Fachrichtung eine Dienstzeit von 13 Jahren zuriick-
gelegt haben,

3. nach ihrer Personlichkeit und 1hren bisherigen Lersmngen

.

ifir den hdheren bautechnischen Dienst der Fachrichtung

,,Flochbau® geeignet erscheinen und
4. das 58. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Dienstzeiten, die iiber die allgemein oder im Einzelfall
festgeseizte Probezeit hinaus geleistet sind, sind anzu-
] rechnen. ’

‘ Dusseldo*r den 2

(2) Auf Antrag der obersten Diensibehorde; bei Beamten

- der Gemeinden und Gemeindeverbande des Dienstherrn,

konnen Ausnahmen von dem Hochstalter fiir den Aufstieg
(Absatz 1 Nr. 4) aus zwingenden dienstlichen Griinden zuge-
lassen werden. Uber Ausnahmen entschieiden fiir die Beamten

. 1. des Landes der Innenminister und der Finanzminister,

2. -der Landschaitsverbidnde der Innenminister,

3. der Gemeinden und der Geméindeverbinde der Regie-
_run%pra\xdent )

. der der Aufsicht -des Landes untemehenden Korper-
schaiten, Amnstalten und Stittungen des o6ifeatlichen
Rechts, mit Ausnahme der Gemeinden und Gemeindever-
bédnde, die Aufsichtsbehdrde.

RS

Abschnitt IV
SchluBvorschriften

§30
| Einstellung von Diplom-Ingenieuren
ohne GroBe Staaispriifung

(1) Bis zum 30. Juni 1967 kann als Laufbahnbewerber in
ein Amt der Lautbahn des hoheren bautechnischen Ver-
waltungsdienstes der Fachnchtung Hochbau* ubcmommen
w erden wer ’

_ 1. die Diplom-Hauptpriifung der Fachrlch‘nmor Hochbau an

- einer Deutschen Hochschule oder eine als glexchu ertltr
anerkannte Priifung abgelegt hat, '

n

. nach Bestehen der Diplom-Haupipriiiung oder einer als
gleichwertig anerkannten Priifung seine personliche.und
fachliche Eignung in einer rmnde\tena fiinijahrigen, dem
hoheren bautechnischen Verwaltungsdienst gleichwertigen
Tatigkeit im. 6ifentlichen Dienst nachgewiesen hat,

3. das 35. Lebensjahr vollendet und das 435. Lebensjahr noch
nicht vollendet hat.

(2) Im offentlichen Dienst zuriickgelegte Beschaftigungs-
zeiten sind dem hoheren bautechnischen Verwaltungsdienst
gleichwertig, wenn sie in einem Aufgabengebiet der Fach-
richtung ,,Hochbau® zuriickgelegt worden und nach Art

‘und Bedeutung geewnet sind, die fiir diese Fachrichtung

eriorderlichen \!1elaemgen Kenmm\se und Eriahrungen zu
vermitteln.

'(3) Auf Antrag der obersten D:enatbehorde bei Gemeinden
und - Gemeirideverbdnden des Dienstherrn, kénnen Aus-
nahmen von dem Héchstalter fiir die Ubernahme (Absatz1 -
Nr. 3) zugelassen werden. Uber Ausnahmen entscheiden

" die in § 2° Abs. 2 Satz 2 bestimmten Stellen.

§31

(1) Diese- \'erordnuncr tritt mit W 1rL' ung vorm 1. Juli 1961
in Krait.

(2) Fiir die Rererendare die sich bereits in der Ausbildung
befinden und deren .—\u~brldunw~p1ane nicht mehr umgestellt .
werden konnen, iinden die bisherigen Be:ummunven tiber
die Priifungsidcher und die Priifungszeiten weiterhin - An-
wendung. :

. Januar 1963 )
Der Minister fiir
Landesplanung, Wohnungsbau und

offentliche Arbeiten
dea Lande~ hordrhem—\\'eﬂti’alen

Blank



Nr. 6 — Tag der Ausgsbe: Diisseldorf, den 1. Februar 1963

Anlage 1
(zu § 3 Abs. 4)

Beschiftigungstagebuch

QO e e e -referendars des Hochbaufaches
(Vor- und Zuname)

Zeitraum . . . .
P U a ek - Bescheinigung des die Ausbildung lei-
der Ausbildung Ausbildungs- A;‘;g;},'dl‘;::g’“ tenden Be_'%mten (der Ausbildungsstelle)
abschnitt Titigkeiten und des die Ausbildung fiberwachenden

Beamten (der Uberwachungsbehdrde)

1 2 3 4
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10.

Gesetz- und Verordoungshblast fiir das Land Norcrhein-Wesifalen, Jahrgang 1963
. Anlage 2
(zu § 5 Abs.5)
Nachweis
iiber den Ausbildungsdienst des o —_— Ceeeeenereeee SRR -referendars des Hochbaufaches

. 'Name und Vornamen.......... et ettt o

(Ruiname, unterstreichen)

Geboren am: .......... ceegeeane e meaaeens SRR S OO PSR SRRN

1

. Geburtsort und Kreis: .o et eena e O et e e

Berttf des VaterS: oot o et ee et ebameatatestaetareneassesloe e sentse e seannsas :

Familienstand: ... e

(Tag der EheschlieBung, Anzahl der Kinder) ................ R

Diplom-Hauptpriifung bestanden am: ........ oo eree et e e -

Techn. Hochschule/Universitat:s .......owrworoocrsrn R . U S

PEAGIKAL? .o oo oo oo oo oo e SR :

Zulassungsbehirde: ................. e e oot eee e eme e e e et et s ooz erereeen

Cberwachungsbehdrde: ... ooee e ST e e e e

Tag des Dienstantritts: ... e




a
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Ausbildungsabschnitt [

Vorbereitung und Austithrung von Bauten (16 Monate)

Ausbi 53t : -
Ausbildungsstellen j Monate Tage Bemerkungen:

und Zeitraum der Ausbildung

Zusammen:

Ausbildungsabschniti 11

Aufgaben einer drtlichen Verwaltungsbehérde (12 Monate)

Ausbildungsstellen

und Zeitraum der Ausbildung Monate Tage : Bemerkungen:

Zuzammen:

Ausbildungsabschnitt 111

Auigaben einer Mittel- oder Hoheren Verwaltungsbehorde (6 Monate)

Ausbildungsstellen

und Zeitraum der Ausbildung Monate Tage

Bemerkungen:

Zusammen: |

Hiusliche Priifungsarbeit (2 Monate)
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I.

1

10.

‘Bau- und Bodenrecht

Geseiz- und Verordnungsblat: fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jakrgzng 1963

Anlage 3
(Zu § 10 Abs. 2)

Hochbax
Lehrstoifverzeictinis .

Staats- und Verfassimgsrecht:

Grundgesetz; Verfassung iiir das Land Nordrhein-Westialen,
Verfassungsrecht der Gemeinden und Gemeindeverbdnde
Zwischenstaatliche und iiberstaatliche Organisationen

Verwaltungsrecht

Allgemeines Verw altunaarccht .
Verwaltungsvollsireckungsgesetz, Verw: altung~zu=telluna.~,gesetz )

Aufbau und Aufgaben der Behoraen in denen der Referendar titig w erden QOIl

Bauordnungsrecht :
Wegerecht
Wasserrecht, Wasserverbandsrecht

-StraBenverkehrsrechi

Eisenbahnrecht o
Gewerberecht, Organisation der Wirtschaft
Wehrrecht ' -
Luitschutzrecht

Naturschutz und Denkmalaprlcge
Enteignungsrecht

Flurbereinigungsrecht

Haushalts- und Finanzrecht

‘Steuerrecht

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen (insbesondere Haushaltsvoranschlage und I—Iaushalt~\ or-
anmelduntren Uberwachung von Hauahalbmltteln Nachforderung von Haushaltsmitieln, Rechnungs-
priifungswi e:en) .

Ausschrelbungen, VerdinQungs- und Vergabewesen
Personal- und Sozialrecht
Beamieri- und Disziplinarrecht

Arbeits- und Tarifrecht (1n<be\ondere 'I‘anfrecht 1lir Angestellte und Arbeiier im &ffentlichen Dienst)

Arbeits ~chutzrecht Lnralh erhutung

Recht der Soznalx.-»'eraxcherung

Privatrecht _
BGB, Allgemeiner Teil, Recht der Schuldverhaltnisse (insbesondere Vertragsrecht)
Recht der Handelsgesellschaften ' '

Prozefrecht (Zivil-, Arbeits- und Strafprozeﬁrecﬁt,'Verwaltungsg-ericl_ltsordﬁung)
Liegenschaftsrecht und -verwaltung |

Baupreisrecht

Verént\\’orfdng bei Bauten

Technische Neuerungen und ausgewshlte Fragen auf dem Gebiet des Hochbaus



Nr. 6 — Tag der Ausgzbe: Diisseldor, der: 1. Februar 1963

Anlage 4a
(zu § 17 Abs. 1)

Antrag

auf Zulassung zur GroBen Staatspriifung iiir den hiheren technischen Verwaltungsdienst
in der Fachrichtung ,,Hochbau‘

1. Name und Vornamen............................
(Rufname unterstreichen)

geboren am:

Geburtsort und Kreis: ... ...

2. Wohnungsanschrift: ... e B .

(Nachtragliche Anderungen sind sofort anzuzeigen)

4. Die hiusliche Priifungsarbeit soll angefertigt werden

in der Zeit vom

Regierungsbaureferendar

*) Nichtzutrefiendes durchstreichen.
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Geserz- und Verozdnungsblais Ziir das Land Nordriein-Wesmntfzlen, Jzhrgang 1963

: Anlage 4b
(zu § 17 Abs. 2)

An das )
Oberpriifungsamt fiir die hgheren

tecnnischen Verwaltungsbeamten

Frankfurt (Main)

Untermainkai 23-23

(Zulassungsbehdrde)

Hiermit lege ich den anliegenden Zulassungsanirag vor; beigefiigt sind:

1.. 1 Beschartigungstagebuch

- 2.. IAgsb_i[dungsriach‘.veis,

. Regierusigsbau . ' S o o
Ich halte den ..... beD ....... u‘c ______________ referendar auf Grund der wihrend des Vorbereitungsdienstes

erteilien Zeugnisse und nach meiner eigenen Kenntnis fiir geniigend vorbereitet, so daf ich seinen Antrag

auf Zulassung zur Grofen Staatspriifung befiirworten kann,

Die Auigabe fiir die hdusliche Priifungsarbeit bitte ich mir so zeitig zuzustelle_n, daf} sie dem
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Anlage 5
(zu § 22 Abs. 4)
Priifstoffverzeichnis

iiir die miindlichen Pritiungen im Oberpriifungsamt fiir die hoheren technischen
Verwaltungsbeamten

Fachrichtung Hochbau

Landesplanung, Stddtebau, Wohnungs- und Siedlungswesen
Rechtliche Grundlagen der Landesplanung, des Stddfebaus, \Wohnungs- und Siedlungswesens
Verkehrswesen, Technik des Stidtebaus, Wohnungs- und Siedlungsbaus

Finanzierung des Wohnungs- und Siedlungsbaus, Wohnungsaufsicht und Wohnungspflege.

Gebaudekunde

GrundriBanordnung, Aufbau, Konstruktion und Einrichtung der \vlchtlg“ten Arten baulicher Anlagen,
besonders der fiientlichen Gebaude.

Gestaltung von Einzelheiten

Durchbildung kleinerer Bauwerke, einzelner Bauteile und Ausstattungsstiicke.

Geschichte der Baugestaltung

Entwicklung und Pragung der Baugestaltung und ihre Beziehung zur Baukunsi anderer Volker von der
Friihzeit bis zur Gegenwart.

Typische Bauten (vor allem in Deutschland), deren Konstrukiionen und Einzelheiten unter Beriicksichti-
gung der Gebiete, mit denen sich die Referendare besonders beschéftigt haben

Denkmalpflege und Heimatschutz.

Bautechnische Einzelgebieie
Heizungs- und Liiftungsanlagen, Blitzableiter, Wasserversorgung und Entwaésserung, elekirische Anlagen
Schwierige Griindungen
Schallschuiz und Raumakustik

Aui Baustellen gebrauchliche Hilfsmaschinen und Riistungen, Einrichtungen im Gebauce, Fernsprech-
anlagen, Aufziige

Lurtschutz im Hochbau.

Verwaltung und Recht
Allgemeines Staatsrecht einschlieBlich der supranationalen Organisationen
Verwaltungsrecht, insbesondere Bauaufsichtsrecht, Baurecht, Enteignungsrecht
Aufbau der einschlagigen Bundes-, Lander und kommunalen Verwaltungsbehérden
Privates Recht unter besonderer Beriicksichtigung des Vertragsrechis '
Verdingungswesen und Abnahme ' _
Personalwesen und Sozialrecht, Rechtsverhaltnisse der Angehdrigen- des 6ffentlichen Dienstes

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen.

— GV. NW. 1983 S. 35.
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Vv erordnung itber dle Ausblldung und Prufung
.fiir die Lauibahn des héheren bautechnischen'
Verw altungsdienstes der Fachnchtung

JBauingenieurwesen” -

Vom 2. Januar 1963

Aui Grund des § 15 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. ¢ des Gesetzes
iiber den hoheren bautiechnischen und den hdheren ver-
messungstechnischen Verwaltungsdienst vom 25. Juni. 1962
(GV. NW. S. 351) wird im Einvernehmen mit dem Innen-
minister, dem Finanzminister und dem Minister fiir Er-
nahrung, Landwirtschaft und Forsten verordneti:

Abschnitt I
V otbereituﬁgsdiens_t

§1 . :
§ : :
Zulassungs- und Cberwachungsbehdrden .,

(1) Zulassungsbehorden sind

a) fitr das Fachgébiet Wasserwesen
" der Minister fiir Ernahrung, Landwirtschait und Forsten;
b) fiir das Fachgebiet Strafenwesen
der Minister iiir Landesplanung, Wohnungsbau wund
‘sifentliche Arbeiten sowie der Finanzminister;
¢) fiir das Fachgebiet Stadtbauwesen
der Minister iiir Landesplanung, Wohnungsbau und
oifentliche Arbeiten sowie der Finanzminister;

(‘7) Uberwachungsbehirden sind

a) fiir das Fachgebiet Wasserwesen (Wa s:er\urt:chatt)

die Regierungsprésidenten;
b) fiir das Fachgebiet StraBenwesen

die Landschaftsverbédnde und die Oberfinanzdirektiorien;
¢) fiir das Fachgebiet Stadtbauwesen

die Regierungsprasidenten und Oberfinanzdirektionen.

§2
‘Antrag auf Zulassung

(1) Dem Antrag auf Zulassung sind beizufiigen:

a) die Geburtsurkunde;

b) ein eigenhidndig geschriebener Lebenslauf;

c¢) das Zeugnis zum Nachweis der Hochschulreife; ,

d) die Zeugnisse iiber die Diplom-Vorpriifung und die
Diplom-Hauptpriifung einer deutschen Hochschule oder
-die Zeugnisse iiber die entsprechenden Priifungen an
einer ausldndischen Hochschule; ’

e) die Urkunde iiber die Verleihung des Grades
Diplom-Ingenieurs, sofern der Bewerber seine AbschluB-
pritfung- an einer deutschen Hochschule abgelegt hat;
Urkunden iiber sonstige akademische Grade;

i) Belege iiber die praktische Beruisausbildung vor, wéh-
rend und nach dem Studium; _

g) der Nachweis, dal der Bewerber Deutscher im Sinne des
Artikels 116 des Grundgesetzes ist;

" h) eine Erkldrung daruber ob der Bewerber nrenchthch vor-

" bestraft ist oder ob gegen ihn ein gerlchthches Straf-
verfahren oder ein staatsanw. altschafthche, Ermittlungs-
verfahren anhéngig ist

i) ein amtsarztliches G&undheltczeuvnls mit der Fest-
stellung, daff der Bewerber die korperllche Eignung oder
‘bei Schwerbeschadigten das fiir die Laufbahn eriorderliche
MindestmaB korperlicher Riistigkeit besitzt;

j) eine Erklarung des Bewerbers, daB er in geordneten wirt-
schaftlichen Verhltnissen lebt;

K) zwei Lichtbilder aus neuester Zelt (4% 6 cm).

(2) Konnen die erforderlichen Urkunden nicht vorgelegt

\verden, so kann .der Nachweis ihres Inhalis aui andere
Weise erbracht werden.

(3) Von den ZuIaSaung)b-:horden ist ein btrafreglsterau=-
zug emzunolen

eines
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§3
Einteilung des Vorbereitungsdienstes
(1) Die Referendare werden in den. Fachgebieten Wasser-

wesen, StraBenwesen und Stadtbauwesen sowie im Eisen-
bahriwesen auageblldet

(2) Die .—\uablldunc dauert:

a) 143, Monate bei einer ortlichen \'erwaltungsbehorde
(Ausblldunoaab,chmtt I), :

b) 1315 Monate in der Vorbereitung und Au~tuhrun¢r von
Bautcn (Ausbildungsabschnitt IT),

¢) 8 Monate bei einer mittleren oder hoheren Verwaltungs-

behorde (Ausbildungsabschnitt III).

Die letzten zwei Monate des Aucblldunmabwhmtteq 111
stehen zur Anfertigung der hiuslichen Prmung~arbelt zur
Verfiigung. Dies gilt nichi, wenn eine Wettbewerbsarbeit
als hausliche Pn_lun%arbelt anerkannt wird (§ 20 Abs. 6).

(3) Im Ausbildungsabschnitt I ist der Referendar zuerst
und vertieft bei der Behérde auszubilden, die Auigaben auf
dem von ihm gewdhiten Fachgebiet w: -alirnimmt. Die Aus-
bildung in den von ihm nicht gewdhiten Fachgebieten kann
auch im AnschluB an den Aueblldun%ab\chnut IT durch-
gefiihrt werden.

(4 Im Ausbildungsabschnitt III ist der Referendar im .

Verwaltungsdienst einer miitleren .oder hoheren Ver-
waltungsbehdrde auszubilden,; die Aufgaben auf dem von
ihm gewdahlien Fachveblet wahrnimmt.

§4

—‘\nrechnunor von Zeiten auf den’ \,orbereltung:dlenst

(1) Die Zeit einer praktischen Tatlgkelt, die Voraus-
setzung fiir die Ablegung der Diplom-Hauptpriifung ist,

- kann auf Antrag bis zu drei Monaten auf den Au<b1ldung~-
- abschnitt I angerechnet werden.

(2) Zeiten - einer beruilichen Tatigkeit nach Bestehen der
Diplom-Hauptpriifung oder einer als gleichwertig aner-
kannten Priifung, die . geeignet sind, die Ausbildung zu
ersetzen, kdnnen auf Antrag bis zur Hilite, jedoch hochstens
bis zu sechs Monaten, bei einer entsprechenden beruflichen

. Tatigkeit im Ausland bis zu hochstens drei Monaten auf den -
angerechnef werden. Die Zeiten sind -

Vorbereitungsdienst
auf den Ausbildungsabschnitt II anzurechnen.

(3) Uber Antrége nach den Absatzen 1 und 2 ent\cheldet
dle Zulaﬁsunt'abehorde :

§5
Leitung und Uberwachung der Amhllduno

1) Die Zulassungsbehorde weist den Referendar der Uber-
wachungsbehdrde zur Ausbildung zu. Die Wiinsche “des
Referendars auf Uberweisung an eine bestimmte Uber-
wachungsbehorde oder Ausbildungsstelle sollen .beriick-
sic];ltigt werden, soweit diensiliche Griinde nichi entgegen-
stehen : '

(2) Der Leiter der Uberwachungsbehprde beauftragt einen
persénlich und iachlich besonders geeigneten Beamten des
hoheren bautechnischen Verwaltungsdienstes mit der Lei-
tung der Gesamtausbildung (Ausbildungsleiter). Die Durch-
flihrung der Ausbildung obliegt dem Leiter der Ausbildungs-
stelle oder dem von ihm Beauitragien (Ausbilder). :

(3) Fiir die Ausbildung des Reierendars ist ein Ausbil-

- dungsplan aufzustellen, in dem die einzelnen Ausbildungs-

abschnitte, die Ausblldungszeltrz'ume und die Ausbildungs-
stellen zu bestimmen sind. Die Uberwachungsbehérde: soll
vor der Auisiellung des Ausbildungsplanes die Ausbildungs-
stellen héren. Die “Wiinsche des Reierendars sollen beriick-
sichtigt werdern, soweit es mit dem Ausbildungsziel vereinbar
ist und dienstliche Grinde nicht entﬂeuen\tehen
weichungen von dem Ausbildungsplan bediirien im Emzel-
fall der Zustimmung der Uberwachungshehérde.

(4) Der Referendar hat ein Beschaitigungstagebuch nach
dem Muster der Anlage 1 zu fithren. Er ‘hat darin eine Uber-

Ab-

Anlage 1

sicht iiber seine Tatwkerc unter Hervorhebung der wesent- . -

-lichsten Dlenstvernchmnaen zu geben. Das Tagebuch ist

monatlich dem Leiter der Ausblldungcbtelle und viertel-

. jéhrlich der Lbemachungbbehorde vorzulegen.
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(3) Die Uberwachungsbehorde hat éiber den Ausbildungs-
gang des Referendars einen Nachweis nach dem Muster der
Anlage 2 zu tiihren.

§6

b

Ausbildungsabschniti 1

(1) Der Referendar soll in die Auigaben der Ausbildungs-
behorde eingefiihrt werden. Er hat sich im dienstlichen
Schriftverkehr zu iiben und an Verhandlungen mit Behorden
und Unternehmern ieilzunehmen.

(2) Die Ausbildung in allgemeinen Verwaltungsangelegen-
heiten erstreckt sich insbesondere auf iolgende Gebiete:
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen; Personal- und
Sozialangelegenheiten: Arbeitsschutz, Versicherungs- und
Haftpflichtrecht; Liegenschafts- und Katasterwesen; Polizei-
und Bauordnungsangelegenheiten.

(3) Der Referendar soll selbst Ausschreibungsunterlagen
ausarbeiten, Angebote priifen und Vertragsabschliisse vor-
bereifen. Zu diesem Zweck hat er sich eingehend mit der
Verdingungsordnung fiir Bauleistungen zu beschéftigen und
sich Kenntnisse auf dem Gebiet der Preisermittlung anzu-
eignen. AuBerdem soll er sich eine ausreichende Ubersicht
tiver das Gebiet der Finanzkonirolle von Bauten und deren
Abrechnung verschaifen.

(4) Dér Referendar soll mit den Grundlagen der Stadt- und
Landesplanung vertraut gemachi werden. Er soll die Form
des vorgeschriebenen Geschartsganges kennen lernen. An
allen Auigaben im Zusammenhang mit der Bauausfithrung
ist er zu beteiligen.

(3) Die Ausbildung in den einzelnen Fachgebieten richtet
sich nach der —\nlage 3. Die Uberweisung zu einer anderen
Ausbildungsstelle ist nur zuldssig, wenn sich diese bereit
erkldrt, den Reierendar wahrend “der Ausbildung nach den
fiir den Vorbereitungsdienst geltenden Vorschriiten aus-
zubilden. Bei einem Wechsel der Ausbildungsbehérde soll
eine Wiederholung gleichartigen Stoifes vermieden und auf
eine sinnvolle Ergdnzung der bisherigen Ausbildung hin-
gewirkt werden. Die Ausbildung soll in der Regel von einem
Beamten durchgefiihri werden, der die GroBe Staatspriifung
tiir den hoheren bautechnischen Verwaltungsdienst ab-
gelegt hat.

(6) Die Ausbildung bei den in Absatz 5 genannten Stellen
unterliegt der Aursicht durch den Ausbildungsleiter. Er hat
>lcherzuetellen daB er sich jederzeit einen ausreichenden
Ckerblick iiber die Beschaitigung des Reierendars ver-
schafien kann.

e -

§7
Ausbildungsabschnitt I1

(1) Der Referendar hat sich mit allen Aufgaben und Pilich-
ien eines verantwortlichen bauleitenden Beamten vertraut
zu machen. Er soll sich im Verkehr mit Behorden und
Unternechmen die ndtige Gewandtheit aneignen. An Ver-
handlungen ist er zu beteiligen.

(2) Der Referendar ist insbesondere an der Bearbeitung
und Aufstellung von Vorentwiirfen und Bauentwitrfen sowie
von K_Ootenan\chlaven und Erlduterungen zu beteiligen.
Mit den Bestimmungen des Verdingungswesens, des Bau-
preis- und des Vertragsrechts hat er sich vertrant zu machen.
Er ist ferner in die Verfahren der Ermittlung von Grund-
stiickswerten einzufithren. Das Planfeststellungsverfahren
soll er kennenlernen. An wichtigen Besprechungen und Ver-
handlungen soll er teilnehmen.

(3) § 6 Absatz 5 und 6 gilt entsprechend.

§8
Ausbildungsabschnitt I11

(1) Der Referendar soll in diesem Ausbildungsabschnitt
bei einer hoheren oder Mitielbehorde derjenigen Ver-
waltung beschaftigt werden, die ihn vertieft ausbildet.

(2) Der Referendar ist in die allgemeinen Arbeitsgebiete,
die fiir die an der Ausbildung beieiligten Verwaltungen im
wesentlichen gleich sind, und in die besonderen Arbeits-
gebiete des Fachgebiets, in dem er vertieft ausgebildet wird,

einzufithren. Allgemeine Arbeitsgebiete sind: Haushalts-,
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Kaszsen- und Rechnungswesen; Beamien- und Tariirecht;
Recht der Sozialversicherung; Stadt- und Landesplanung;
Natur- und Landschaftsschutz; Liegenschaftswesen und
Flurbereinigung; Bauordnungsrecht: Geschéftsbetrieb.

Besondere Arbeitsgebiete sind:

a) bei vertiefter Ausbildung im Fachgebiet Wasserwesen:
Angelegenheiten des Wasserbaues und der Wasserwirt-
schait (einschlieBlich des landwirtschattlichen \Wasser-
baues);

b

~

bei vertiefter Ausbildung im Fachgebiet StraBenwesen:
Angelegenheiten der Strafienplanung, des Strafenbaues,
der Verkehrsiechnik und des Betriebes;

c) bei vertiefter Ausbildung im Fachgebiet Stadtbauwesen:
Angelegenheiten der Stadtplanung, der Siedlungswasser-
wirtschaft, des stddtischen Verkehrs und der sonstigen
Versorgungseinrichtungen.

2/

§90
Ubungearbeiten wihrend des Vorbereitungsdiensies

(1) Wahrend der Ausbildung in den Ausbildungsab-
schnitten I und IT hat der Referendar je eine kurze schrifi-
liche Arbeit innerhald einer Frist von drei Wochen zu
fertigen. Er soll hierbei seine Fahigxkeiten nachweisen, Fach-
fragen sachlich und verstdndlich zu behandeln und in ihren
verwaltungsméaBigen Zusammenhang zu stellen. Umiang-
reiche Berechnungen und groBere Zeichnungen sollen nicht
verlangt werden. Es ist jedoch auf die Fertigung erlauternder
Handskizzen Wert zu legen.

(2) Die Auigaben sind von dem Ausbildungsleiter oder in
seinem Auftrag von dem Ausbilder auszuwidhlen und zuzu-
teilen. Sie sind durch den Ausbilder und abschlieBend durch
den Ausbildungsleiter zu beurteilen und mit einer der in
§ 24 Abs. 2 festgesetzten Noten zu bewerten. Wird die Aui-
gabe mit ,,mangethaft* oder ,,ungeniigend* bewertet, so ist
eine neue Auigabe zu stellen.

(3) Der Referendar soll sich um die Vertiefung seiner
Kenntnisse in einer Fremdsprache und die Beherrschung der
Kurzschrift bemiihen.

§10
Lehrvortrage und Lehrginge

(1) Die praktische Ausbildung der Referendare wird
wihrend des Vorbereitungsdienstes, insbesondere wihrend
des Ausbildungsabschnittes 111, durch Vortrage, semina-
ristische Uoungen und Lehrgange ergdnzt und gefdrdert.
Den Referendaren soil Gelegenheit zur (ibung in der freien
Rede gegeben werden.

(2) Der Stoff fiir die Lehrgdnge ist aus den in der Anlage 4
aufgefithrten Gebieten zu entnehmen.

§n
Zeugnisse

(1) jeder Ausbilder hat sich nach Beendigung des Aus-
bildungsabschnitts oder Teilabschnitts in einem eingehenden
Zeugnh itber die Fahigkeiten, Kenntnisse, praktischen
Leistungen, Art und Dauer der Be:chamguns sowie die
Fithrung des Referendars zu aufern. Das Zeugnis muf
erkennen lassen, ob der Referendar das Ziel des Ausbildungs-
abschnitts erreicht hat. Das Zeugnis soll die Gesamtleiztung
mit einer der in § 24 Abs. 2 festgesetzten Noten bewerten.

(2) Der Ausbildungsleiter hat sich am SchluB der Aus-
bildung in einer abschlieBenden Beurteilung iiber den
Reierendar zu duBern. Absatz 1 Satz 3 findet Anwendung.

o

12
Verldngerung des Vorbereitungsdienstes

Die Zulassungsbehdrde kann den Vorbereitungsdiensi im
Einzelfall hdchstens um ein Jahr verlidngern, wenn der
Referendar noch nicht fiir geniigend vorbereitet erachtiet
wird.

Anlage 4



Anlage 3a

-1
<

§13
Urlaubs- und Krankheitszeiten

(1) Der Referendar erhidlt Erholungsurlaub nach den
geltenden Vorschriften. Wahrend der Zeit, die fiir die Be-
arbeitung der hiuslichen Priifungsarbeit zur Verfiigung
steht, soll Erholungsurlaub nicht erteilt werden. Der Aus-
bildungsleiter kann den Erholungsurlaub angemessen auf
mehrere Ausbildungsabschnitte oder Teilabschnitte an-
rechnen. -

(2) Urlaub aus besonderen Anlassen wird in der Regel aur
den Vorpereitungsdienst nicht angerechnet. Wird Urlaub zur
Forderung der Berufsausbildung gewihrt, so kann die Zu-
lassungsbehdrde ihn hochstens bis zu drei Monaten auf den
Vorbereitungsdienst anrechnen. Der Vorbereitungsdienst
darf durch den Urlaub nicht um mehr als ein Jahr ver-
langert werden.

(3) Krankheitszeiten werden nur auf das einzelne Aus-
bildungsjahr und nur insoweit angerechnet, als sie wihrend
dieses Jahres einen Monat nichi tiberschreiten.

§14
Entlassung aus dem Vorbereitungsdienst

(1) Der Referendar ist aus dem Vorbereitungsdienst zu
entlassen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt, insbesondere
wenn
a) er sich durch tadelhaite Fiihrung unwiirdig zeigt, im

Vorbereitungsdienst belassen zu werden,

b) seine Leistungen so mangelhaft sind, daB er das Ziel des
Vorbereitungsdienstes voraussichtlich nicht erreichen
wird,

¢) er es schuldhait versdumt, die Zulassung zur Grofien
Staatspriiffung rechtzeitig zu beantragen.

(2) Cber die Entlassung entscheidet die Zulassungsbehorde.

Abschnitt 11
GroBe Staatspriifung

315
Zweck

In der GroBen Staatspriifung hat der Referendar nach-
zuweisen, daB er seine auf der Hochschule erworbenen
wissenschattlichen Kenntnisse anzuwenden versteht und
daB er mit den Aufgaben seiner Laufbahn, mit den ein-
schligigen Gesetzen und Vorschriften sowie mit der bei
offentlichen Verwaltungen iiblichen Geschaitsfithrung ver-
traut ist.

§16
Priifungsamt, Priifungsausschiisse

(1) Die Priifung wird vor dem Oberpriifungsamt fiir die
hoheren technischen Verwaltungsbeamien abgelegi.

(2) Die Priifung ist vor einem Priifungsausschul abzu-
legen, der fiir die Laufbahn des hdheren bautechnischen
Verwaliungsdienstes der Fachrichtung ,,Bauingenieurwesen*
gebildet wird.

(3) Der Prifungsausschufl besteht aus einem stindigen
Vorsitzenden und mindestens drei Priifern. Priifer kdnnen
nur Beamte des héheren Dienstes oder Hochschulprofessoren
sein; sie miissen die GroRe Staatspriifung abgelegt haben.
Die Priifer sind in ihrer Priifertdtigkeit unabhangig.

g17
Meldung zur Priifung

(1) Der Referendar hat fiinf Monate vor Beendigung des
Vorbereitungsdienstes einen Antrag auf Zulassung zur
GroBen Staatspriifung nach dem Muster der Anlage 5a bei
der UCberwachungsbehorde einzureichen. Dem Antrag ist das
Beschattigungstagebuch beizufiigen. Die Uberwachungs-
behorde hat dem Referendar den Termin fiir den Antrag
unter Hinweis auf die Folgen einer Versdumnis (§ 14 Abs. 1)
schriftlich mitzuteilen.
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(2) Der Leiter der Uberwachungsbehorde legt den Antrag
nach dem Muster der Anlage 3b dem Oberpriifungsamt vor,
wenn der Referendar als geniigend vorbereitet erachtet
wird. Dem Antrag sind die Personalakten, der Ausbildungs-
nachweis, das Beschaffigungstagebuch, die wiahrend der
Ausbildung angefertigien Arbeiten und die Zeugnisse bei-
zufiigen.

§18
Zulassung zur Priifung

(1) Der Prasident des Oberpriifungsamtes entscheidet auf
Grund der von der Uberwachungsbehérde beigefiigien
Unterlagen (§ 17 Abs. 2) iiber die Zulassung zur Priiiung.
Zur Priifung diirien nur Referendare zugelassen werden, die
den Vorbereitungsdienst ordnungsgemif abgeleistet haben.

(2) Das Oberpriifungsamt leitet den Zulassungsbeséheid
mit den Unterlagen und der Auigabe fiir die hausliche
Pritffungsarbeit der Uberwachungsbehorde zur fristgerechfen
Aushindigung an den Reierendar zu. -

(3) Zur schriftlichen Priifung (Arbeiten unter Aufsicht)

werden nur Referendare zugelassen, deren hiusliche Prii-
iungsarbeit angenommen worcen ist. .

§19
Einteilung der Priifung
Die Priifung besteht aus der hauslichen Pri.ifungsarbeit,
den schrifilichen Arbeiten unter Aufsicht und der miind-
lichen Priifung.

S

§20
Hausliche Priifungsarbeit

(1) Der Referendar soll in der héuslichen Priifungsarbeit
nachweisen, dafl er eine groBere Auigabe aus der Praxis
selbstdndig bearbeiten kann.

(2) Die Aufgabe wird dem Referendar zwei Monate vor
Beendigung des Ausbildungsabschnities [II durch : die
Uberwachungsbehdrde ausgehandigt.

(3) Der Referendar hat die hausliche Priifungsarbeit inner-
halb von zwei Monaten anzufertigen und dem Oberpriifungs-
amt unmittelbar einzureichen. Das Oberpriifungsamt kann
aui Antrag des Referendars die Frist um héchstens zwei
Monate verldngern, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.
Bei ldngerer Verhinderung hat der Referendar ersatzweise
eine neue Aufgabe zu bearbeiten. Der Antrag auf Ver-
langerung der Frist ist iiber die Uberwachungsbehérde an
das Oberpriifungsamt zu richten. Die Uberwachungsbe-
horde hat dem' Antrag ihre Stellungnahme beizufiigen.

(4) Der Referendar hat in einer dem Textteil vorzu-
heitenden Erklarung zu versichern, daB er die Arbeit in
allen ihren Teilen ohne fremde Hilfe und ohne Benutzung
anderer als der in der Quellenangabe aufgefiihrten Unter-
lagen angefertigt hat. Die Ausarbeitungen sind von ihm zu
unterzeichnen.

(3) Das Oberpriiffungsamt kann anordnen, daB der Refe-
rendar Teile der Arbeit unter Aufsicht zu wiederholen hat,
wenn berechtigte Zweiiel bestehen, ob die Arbeit ohne
fremde Hilfe angefertigt worden ist.

(6) Hat der Referendar an einem vom Architekten- und
Ingenieurverein zu Berlin ausgeschriebenen ,,Schinkel-
Wettbewerb* teilgenommen, so kann auf Antrag die Wett-
bewerbsarbeit auch als hausliche Priifungsarbeit anerkannt
werden. Der Antrag ist mit dem Antrag aui Zulassung zur
Grofen Staatspriifung einzureichen. Das Oberpriifungsami
hat die Arbeit bei dem Triger des \Weitbewerbs anzu-
fordern. Sie ist unabhéangig von ihrer Bewertung im Wett-
bewerb zu beurteilen und zu bewerten.

(7) Hat der Referendar die hdusliche Priifungsarbeit nicht
rechtzeitig abgeliefert oder ist sie nicht mindestens mit
,;ausreichend*’ bewertet worden, so kann er innerhalb eines
Monats nach dem urspriinglichen Abgabetermin oder nach
der Mitteilung der Ablehnung eine neue Aufgabe beantragen.

Anlage 3b

. (8) Dem Referendar kann die hdusliche Priifungsarbeit .

aut Antrag frithestens drei Jahre nach der Priifung zuriick-
gegeben werden. Wird ein Antrag nicht gestellt, so kann die
Arbeit nach Ablauf eines weiteren Jahres vernichtet werden.
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§21
-Schriftliche Arbeiten unter Aufsicht
(1) Zu den schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht werden
nur Referendare zugelassen, deren hiusliche Priitungsarbeit
angenommen ist.

(2): Der Referendar soll in den Arbeiten zeigen, dab er
Auigaben aus der Praxis rasch und sicher erfassen, in kurzer

_ Frist mit den zugelassenen Hilfsmitteln 15sen und das Er-

gebnis knapp und fibersichtlich darstellen kKann. Spitestens
zwei Wochen vor dem Priifungstermin wird der Referendar
vom Oberpriifungsami unter .-\norabc von Zeit und Ort der

- Priifung vorgeladen.

(3) Es sind fitnf Auigaben aus den verschiedenen Priifungs-
fachern (§ 22 Abs. 3) zu stellen. Fiir die Bearbeitung von
drei Auigaben stehen je sechs Stunden, fiir die weiieren
beiden Aufgaben je vier Stunden zur Veriligung. Die Arbeiten
sind nach “OﬂllCh keit an fiini aufunanderfolgenden Tagen
zu fertigen. Das Oberpriiungsamt bestimmt die Hilfsmittel,

die benu"czt werden diirfen. Sie werden dem Referendar -

zur Verfiigung gestellt.

(4) Das Oberpriifungsamt uber<endet die den Priifungs-
fachern zu enfnehmenden Aufgaben der Uberwachungs-

.behorde, bei den vom Minister “tiir Landesplanung, Woh-

¢

nungsbau und offentliche Arbeiten zugelassenen -Referen-
darer des Fachgebieies, StraBenwesen der Zulassungs-
behdrde. Disse bzw. die ‘Uberwachungsbehérde leitet sie in
einem verschlossenen Umschlag an den aufsichtfithrenden
Beamten weiter. Die ;\ufaaben diirfen erst bei Beginn der
Priifung den Rcrerendaren ausgehdndigt werden. \‘[u der
Aufsicht ist ein Beamter des noheren “Dienstes zu Deaul-
tragen.

(3) Spitestens mit Ablauf der Bearbeitungsirist hat der
Referendar - die mit seinmer Unterschrift versehene. Arbeit.
mit allen vorbersitenden Ausarbeitungen dem aufsicht-
fithrenden Beamien abzuliefern.

(6) Der aufsichifithrende Beamie fertigt am selben Tage
iiber den Verlauf der Priifung eine Niederschrift an und
iibergibt diese zusammen mit der Arbeit der Uberwachuigs-
behorde und, sofern es sich um eine Arbeit handelt, die von
einem vom Minister fiir Landesplanung, Wohnungsbau und
offeniliche Arbeiten zugelassenen Referendar des Fach-
gebijetes StraBenwesen geferiigt wurde, der Zulassungs-
benorde. Diese bzw. die Lné‘r\"achungsbeﬁorde hat die
Arbeiten und Niederschriften unmittelbar nach Abschiuf
gesammelf an das Oberpriiffungsamt oder die von ihm be-
stimmten Priifer abzusenden und sie bis zu ihrer Absendung
so aufzubewahren, daf sie nuht in die Hande Unbefugter

_ gelangen konnen.

Miindliche Priifung.

§22

(1) Die miindliche Pritiung dient dem Zweck, das Wissen

und Konnen des Referendars und sein Verstandnis fiir die-

verwaliungsmaBigen und fachiechnischen Zusammenhénge
festzustellen. Sie soll auch Gelegenheit geben, cm Bild von
seiner Persgnlichkeit zu gewinnen.

(2) Der Referendar wird vom Oberpriifungsamt zu der
miindlichen Priifung schriitlich vorgeladen. Die miindliche
Priifung soll sich auf zwei Tage verteilen. In der Priifung
konnen bis zu drei Referendare gemeinsam gepriiit werden.

(3) Die Referendare werden gepréift im Priifungsfach:

Eisenbahnwesen .
Wasserwesen td.
- Strafenwesen id.
Stadtbauwesen td.
Konstrukiiver Ingemeurbau id.
Maschinen- und elektrotechnische Z\‘ elggeblete id.
Verwaltung und Recht Std.

~des Finanzminis ,
wesen im Priiffungsiach StraBenwesen und -fiir das Fach-

.14 Stunde mehr.

In dem Fachgebiet, in dem der Referendar vertie t‘t aus-
gebildet w orden ist, betragt die Priifungsdauer 115 Stunden.
Dle Priifungszeit fiir die Referendare im- Geschmﬁberexch
ters betrdgi fiir das"Fachgebiet StraBen-

gebiet Stadtbauwesen im Priifungsfach Stadibauwesen

La: Ditsseldors,

:sehr gut .

den i

enrua: 1963 -

(4) Der Priifstoff in den einzelnen Priifungsidchern ist
dem Priifstoiiverzeichnis (Anlage 6) zu en'u"lehmcn Nehmen
zwei Referendare an der Priifung teil, so kann die in Absatz 3
festgesetzte Prifungszeit um noch tens ein Drittel verkiirzt
werden. Bei Teilnahme eines Reierendars st eine Kiirzung
bis zur Hailfte zuldssig. Der Priifungsausschuff kann die
Priifungszeiten = angemessen verldngern, wenn dies zur
sicheren Beurteilung der Leisiungen eines Referendars
notwendig ist.

(3) Mit der miindlichen Priifung soll ein Vortrag des
Referendars von hochstens zehn Minuten verbunden werden.
Das Thema wird dem Priifungsgebiet oder einem den Reieren-
dar besonders inferessierenden berufsbezogenen Gebiet
entnommen. Dem Referendar ist Gelegenheit zu geben, gich
mindestens zwanzig Minuien auf den Vortrag voizubereiten.

(6) Der Vorsitzende des Priiffungsausschusses kann
Beauitragfen der obersten Dienstbehdrde des Referendars
und dem Ausbildungsleiter gestatten, bei der miindlichen
Priifung zuzuhdoren.

93
Un uerbrechunv der Priifung

Kann der Reierendar nichi zur schrifilichen oder miind-
lichen Priifung erscheinen oder mulB er sie unierbrechen,
so0 ist das Oberpriifungsanit unverziiglich unter Angabe der
Griinde zu verstindigen. Das Oberpriifuigsamt kann aner-
kennen, daB die bis dahin abgeschlossenen Teile der schriit-
lichen und miindlichen Pru-unﬂ als ‘abgelegt gelten. Die
Priifung ist o bald wie moglich fortzusetzen.

§24
Bewertung der Priifungsleistungen im einzelnen

(1) Die hiusliche Priifungsarbeit und die schriitlichen
Arbpeiten unter Auisicht we rden von einem' Ersi- und einem
Zweitpriifer, die Leistungen in den Fichern der miindlichen

Aniage 6

Priifung von dem jeweiligen Priifer bewertet. Wird die

héusliche Priifungsarbeit von einem Priifer mit der Note
., mangelhaft* oder ,,ungeniigend’‘, von dem anderen Priifer
dagegen mit der Note ,,ausreichend* oder besser bewertet,
8o “entscheidet der Vorsiizende des Priifungsausschusses,
ob die Arbeif angenommen werden kanm. § ’)o Ans. 1 bleibt
unberiihrt.
(2) Bei der Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen
gelien folgende \men' ’ '

(1) = eine besonders hervoiragende Leistung;

gut (2) = eine erhebliche iiber dem Durchac‘lmtt
hegende Leistung;

befriedigend (3) = eine iiber dem Dur;hschmtt liegende
Leistung;

ausreichend (4) = eine Leistung, die durchschnittlichen
Anforderungen entspricht;

mangelhaft  (3) = eine Leistung mit erheblichen Mangeln;

ungeniigend (6) = eine vollig unbrauchbare Leistung.

§25
' SchluBberatung
(1) Der Priifungsausschu bewertet endgiiltig die schriit-
lichen und mundllcnen Einzelleisiungen, bildet eine zu-
sammenfassende Note fiir die Aroexten unter Aufsicht urid

" setzt das Gesamturteil fest.

(2) Fiir die Bildung des Gesamturteils zihlen die hius- -

liche Priifungsarbeif -wie ein Fach und die schriitlichen

Arbeiten unter Aufsicht zusammen wie drei’ Ficher der

miindlichen Priifung.
In Zweifelsfillen sollen die Beurteilungen “'anrend der

‘Ausbildung und der Gesamteindruck den Auss schlag geben.

Bei einer WV 1ederholuna~pru‘ung zihlen- die in den wieder-

- holten Fachern erzielten Noten Tiir die Bildung des Gesami-

urteils hichstens als rausreichend®. Der Priifungsausschu
kann eine bessere Note fesiseizen, mabe-onaere wenn die
schriitliche oder miindliche Pruruno \'ollsumdxc wiederholt

.worden ist.
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(3) Fiir das Gesamturteil gelten folgende Noten:
sehr gut bestanden
gut bestanden
befriedigend bestanden
ausreichend bestanden
nicht bestanden

(4) Die Prifung ist nicht bestanden, wenn

a) die zusamimentassende Note in den schriitlichen Arbeiten
unter Auisicht oder die Note in einem der miindlichen
Priifungsidcher ,,ungeniigend* ist,

b) die zusammenfaszende Note in den schriftlichen Arbeiten
unter Aufsicht oder die Note in drei Fachern der miind-
lichen Priifung ,,mangelhaft* ist,

c) die Note in einem Fach der miindlichen Priifung ,,mangel-

haft* ist und im gleichen Fach eine schriftliche Arbeit

unter Auisicht angefe rtigt und mit ,,mangelhait’* oder
schlechier bewertet wurde,

d) in einem Fach oder in zwei Fichern der miindlichen
Priifung die Note ,,mangelhaft” ist und nicht durch
andere iiberdurchschnitiliche Noten ausgeglichen wird,
wobei zwei ,,befriedigend‘‘ oder ein ,,gui* und beszer je-
weils ein ,,mangelhait’* ausgleichen,

e) in einem wiederholten Fach wiederum keine ausreichende
Note erzielt worden ist.

(5) Die Priifung gilt als nicht bestanden, wenn

a) der Reierendar ohne vom Oberpriifungsamt als wichtig
anerkanntien Grund zu den schriftlichen Arbeiten unter
Auisicht oder zur miindlichen Priifung nicht erscheint
oder einen dieser Priifungsieile unterbricht,

b) der Referendar nach § 26 Abs. 1 von der weiferen Teil-
nahme an der Priifung ausgeschlossen worden ist.

(6) Die Pritfung gilt als wiederholt nicht bestanden, wenn
der Referendar die Aufgabe fiir die zweite hiusliche Prii-
fungsarbeit ohne ausreichende Entschuldigung nicht frist-
gemaB beantragt oder diese Arbeit nicht rechizeitig ab-
liefert oder wenn die Arbeit nicht mindestens mit ,,aus-
reichend* bewertet wird.

(7) Uber den Priifungshergang ist eine Niederschrift
anzufertigen, in der die Einzelbewertungen und die Priifungs-
urteile festzuhalten sind. Die Niederschrift ist von dem
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu untferzeichnen.

(8) Im Anschluf an die miindliche Priifung wird dem
Referendar eine Bescheinigung iiber das Ergebnis der
Priffung ausgehandigt. Das von "dem Prasidenten des Ober-
priiiungsamfes vollzove'xe und mit dem Siegel versehene
Zeugnis, das die Einzelbewertungen und das Gesamturieil
enthalt, izt ihm zu iibersenden.

§$26
Wiederholung der Priifung

(1) Hat der Referendar die Priifung nicht bestanden, so
dari er sie einmal wiederholen. Die Priifung ist in den
Fiachern mit den Noten ,ungeniigend” und ,,mangelhait*
stets zu wiederholen. Der Pruxunc*"'-sschuﬁ kann bei iiber-
wiegend ungeniigenden und mangelhaxte'l Leistungen die
v ollatandwe W 1eder1olu‘1<7 der miindlichen Priitung und der
schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht beschlieBen. Er
befindet auch dariiber, fitr welche Dauer und in welche
Ausbildungsabschnitte der Referendar zuriickverwiesen
werden soll. Die Dauer der Zuriickverweisung soll mindestens
seclis Monate und hochstens zwdlf \lonate betragen. Das
Oberpriifungsamt teili der Zulassungsbehorde den \’or~chlag
des Priifungsausschusses mit. Der Referendar hat zwei
Monate vor Beendigung der zusdtzlichen Ausbildung die
Zulassung zur Wiederholungspriiiung zu beantragen. § 17
Abs. 1 und 2 gili entsprechend.

(2) Das Oberpriifungsamt kann den aus dem Beamten-
verhiltnis ausgeschiedenen Referendar in besonderen Aus-
nahmefillen zu einer nochmaligen Wiederholung der Priiiung

zulassen. Das Gesuch st an das Oberpriifungsami zu richten.

Gesetz- und Verordnungsblat: ftr dzs Land I

Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1953

§27
sgebiihren

R ur

Prﬁfun

(1) Die Priifungsgebiihren beiragen
a) iiir die Abnahme der gesamten Priifung 100,— DM
b) iiir die Erieilung einer zweiten Auigabe tiir
die hausliche Priifungsarbeit 30,— DM
¢) fiir die Wiederholung einzelner schriitlicher
Arbeiten unter Aufsicht oder einzelner
miindlicher Priiffungsfacher je Arbeit oder
je Fach

fiir die Wiederholung der gesamfen miind-
lichen Priifung

10,— DM
d

~

50,— DA

e) iiir die Wiederholung der gesamten schrifi-
lichen Arbeiten unter Aufsicht und der ge-
samten miindlichen Priifung 75,— DM
(2) Die Priifungsgebiihren sind vor Ablegung der Priiiung

oder von Teilen der Pritfung beim Oberpriifungsamt ein-

zuzahlen.

§28
VerstoBe gegen die Ordnung

(1) Ein Reierendar, der zu tauschen versucht, insbesondere
die Versicherung der selbstandigen Anfertigung der hdus-
lichen Priifungsarbeiten unrichtig abgibt oder bei der Be-
arbeitung der Aufgaben unter Aufsicht andere als die zu-
gelassenen Hilismittel mit sich fithrt oder sich sonst eines
erheblichen Verstofes gegen die Ordnung schuldig macht,
wird durch den Prasidenten des Oberpriiffungsamtes im
Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Priitungsaus-
schusses von der weiteren Teilnahme an der Priiiung aus-
geschlossen.

(2) Der Présideni des Oberpriifungsamtes kann den
Rererendar je nach der Schwere der Verfehlungen zu einer
Wiederholung der Priifung zulassen, es sei denn, daB der
Referendar wegen der in Absatz 1 genannten Veriehlungen
aus dem Beamtenverhiitnis entlassen worden ist.

(3) Hat der Reierendar bei der Priifung getauscht und
wird dies erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt,
so kann der Président des Oberpriifungsamtes auch nach-
traglich die Priifung als nicht bestanden erkliren, jedoch
nur innerhalb einer Frist von drei Jahren nach der Aus-
hindigung des Priifungszeugnisses.

Abschnitt III

Aufstiegsbeamte

29

(1) Ein Amt der Laufbahn des hoheren bautechnischen
Verwaltungsdienstes der Fachrichtung ,,Bauingenieur-
wesen dari Beamten des gehobenen bautechnischen
Dienstes verliehen werden, wenn sie

oL

1. ihre Lauibahn durchlaufen haben,

2. nach ihrer Anstellung in einem Amt der Lauibahn des
gehobenen bautechnischen Dienstes der betreifenden
Fachrichtung eine Dienstzeit von 13 Jahren zuriickgelegt
haben,

3. nach ihrer Personlichkeit und ihren bisherigen Leistungen
fiir den hoheren bautechnischen Dienst der Fachnchtung
Bauingenieurwesen geeignet erscheinten und

4. das 58. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Dienstzeiten, die iiber die allgemein oder im Einzelfall
festgesetzie Probezeit hinaus geleistet sind, sind anzu-
rechnen. .

(2) Auf Antrag der obersfen Dienstbehdrde, bei Beamien
der Gemeinden und Gemeindeverbiande des Dienstherrn,
konnen Ausnahmen von dem Héchstalier fiir den —\ufbtleg
(%baa;z 1 Nr. 4) aus zwingenden Criinden zugelassen werden.



.
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ﬁbe_r Ausnahmen entscheiden fiir die Beamten ’ '
1. des Landes der Innenminister und der Finanzminister,
2. der Landschaftsverbiinde der Innenminister,

- 3. der Gemeinden und der Gemeindeverbdnde der. Re-
gier

rungsprasident,

4. der der Aufsicht des Landes unterstehenden Korpm—
scharten, Anstalten und Stiftungen . des Oofientlichen
Rechts, 'mit- Ausnahme der Gemeinden und Gemeinde-
verbande, die Aufsichisbehorde.

) Abschnitt IV

‘Ubergangs- und Schlufvorschriiten

§30

Einstellung von Diplom-Ingenieuren ohne
’ priifung

(1) Bis zum 390. Juni 1967

GroRe Staats-

kann als Laurbzhnbewerber in

“ein Amt der Laurbahn des hoheren bautechnischen Ver-

waltungsdienstes der- Fachrichtung

,,Bauingenieurwesen’*
itbernomimen werden, wer

1. die ‘Dinlom—Hauptprﬁfung der Fachrichiung- Bau-
ingenieurwesen an einer deutschen Hochschule oder eine
als gleichwertig anerkannte Priifung abgelegt hat,

2. nach Bestehen der Diplom-Hauptpriifung oder einer .ais
gleichwertig anerkannten Priifung seine persgnliche und
facnhche ElgmmtJr in einer mindestens fiinfjahrigen. dem
hoheren bautechnischen Verwaltungsdienst gleichwer-
tigen Téatigkeit im offentlichen Dienst nachgewiesen hat,

rf, den 1. Februar 1963 . ’ 73 )

3. da~ 35. Lebensjahr- vollendet und das 45. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat. :

(9) Im dfientlichen Dienst ~uruckacleate Beschéartigungs-
zeiten sind dem héheren bautechnhchen Venwaltungsdienst
gleichwertig, wenn sie in einem Aufgabengebiet der Fach-
richtung .,Bahunge'ne..\r\x esen” zuruckqelect worden und
nach Art und Bedeutung geeignet sind, “die fiir diese Fach-
richtung erforderlichen \u:leemqen Kenntms~e und Er-
1a'1run2cn Zu vermitteln.

(3) Aui Anirag der obersten Dienstbehdrde, bei Gemeinden
und Gemeindeverbinden des Dienstherrn, kdnnen Aus-
nahmen von dem Hochstalier rur die Ubernahme (Absatz 1
Nr. 3) zugelassen werden. Uber Ausnahmen entscheiden
die in § 29 Abs. 2 Satz 2 bestimmien Stellen.

§31

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 19562
in Krart.

(2) Fiir die Referendare, die sich bereits in der Ausbildung
befinden und deren Au\bildung;pline nicht mehr umgesiellt
werden koOnnen, finden die bisherigen Be~t1mmunaen iiber

die Prutunasrachcr und die Prutun,lz:zelten der mundhchen
Priziung v'elterhm Anwendung.

Diisseldori, den 2. Januar 1963

Der Mirister fiir
Lancesplantng, Wohnungsbau und
offentliche Arbeiien
Lzndes Xordrhein-Westialen
. .Blank
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Anlage 1
(zu § 5 Abs. 4)

Beschdftigungstagebuch

des ... ... e R T referendars des Bauingenieurwesens
(Vor- und Zuname)
Zeitraum Bescheini o At .
s : A1yehi < escheinigung des die Ausbildung lei-
der Ausbildung Ausbildungs- A:&Si?ﬁgg* tenden Beamten (der Ausbildungsstelle)
(VOR e abschnitt Tatigkeiten und des die Ausbildung iiberwachenden
""""""" ) 5 Beamten (der Uberwachungsbehérde)
DIS oo
1 2 3 4
*
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. Anlage 2
(zu § 3 Abs. 5)

" ‘Nachweis

iiber den Ausbildungsdienst des .................... e .referendars des Bauingenieurwesens
' - . -

(Vor- und Zuname)

1. Name und VOIIAMEIT: . oo ee e ee e eee e e S e
. (Rufname unterstreichen) '

2. GeDOren am: .......ccccooouevees e et e e e e e serenae

3. Geburtsort und Kreis: ..o e e e e S oo

5. Beruf des Vaters: .. . ... ... JRS e et s S e

6. Familienstand s . oo.oooooooooeee e e e SO .
(Tag der EheschlieBung, Anzahl der Kinder) ) ’

1. Diplom—l—laupﬁxﬁfﬁng bestandén aml: . ... ' ............................................................. et s
Techn. Hdchschule;ljniversitéit: ........ e )

. Pradikat: ' S e e e
8. Zulassungsbehtirdg: ...... e rae s e e SO SR SO
9. G‘ber\.\:‘achungsbehtirdé: ............ SO B ....... ......

10. Tag des Dienstantrifts: ..o ivens v e O S e e e e e e e

Ausbildungsabschnitt 1

Aufgaben bei einer orflichen Verwaltungsbehorde (1415 Monate)

l T
] Wochen Tage | Bemerkungen

Ausbﬂduﬁgsstellen
und Zeitraum der Ausbildung




~

esetz- und Verorénungsbiatt fiir das Land Norcdrhein-Westfzlen, Jahrgang 1963

Ausbildungsabschnitt 11

v

Vorbereitung und Ausfiihrung von Bauten (1314 Monate)

Ausbildungsstellen

und Zeitraum der Ausbildung Wochen Tage : Bemerlcungen

Zuzammen:

Ausbildungsabschnitt 111

Aufgaben einer mittleren oder héheren Verwaltungsbéhiifde (6 Momnate)

Ausbildungsstellen

und Zeitraum der Ausbildung Wochen Tage : Bemerkungen

Zusammen:

Ausbildungsabschniit IV

Hausliche Priifungsarbeit (2 Monate)
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7 -Anlage 3
(zu § 6 Abs. D)

Ausbildungsplan fiir den Ausbildungzabschnitt I

I.. Ausbildung bei einem Wasserwirtschaftsamt

~ Die.Ausbildung im Wasserwesen dauert drei \1onate. bei vertieiter Ausbildung 5
bildung soll sich auf folgende Gebiete erstrecken:

!> Monate. -Die Aus-

1. Aligemeine Angelegenheiten

Organisation und Rec‘n’tsqrundlaaen der \.\:’asser\.\.-'irtschaf.tsvemfaltung;
Auigaben und G Geschifisbetrieb eines Wasserwirtschafisamtes;
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen; V

Personal- und Sozrialan'gele'genheiten;» .

Liegenschafts-(Kataster-)wesen. -

2. Wasserrechtliche Angelegenheiten

}

Wasserrecht;

Wasser- und Bodenverbandsrecht; ) .

‘Gewisserschutz, Genehmigung von Anlagen in und an oberirdischen Gew&ssern, Genenrmcunc Hir
Wasserversorgungs- und ‘Abwasseranlagen, Genehmigung fir AuBerbetriebsetzen, Beseitigung und

Andern von BPthzunvaanlagen sowie fiir Herstellen und Beseitigen von Anlagen und Vornahme von
Handlungen im Lberxchwcmanﬂs ebiet;

Bex\fxlllgungen, Erlaubnisse 3
- Ausbauverfahren, Gebiihrenrecht;
Pacht- und ?\'utzunwsve-rtrége';
\Iocmchutz mooraufsichiliche Genehmigungen; )
_ Polizei- und Ordnungsrecht, insbesondere Bauordnungs-, Jagd- und Fischereirecht;
Naturschaizrecht; ' ' '

Schiifahrts- und Harenordnungen.

" 3. Technische Angelegenheiten

Meliorationen, Drénungen, éeregnungen :

Landgewinnung; ' '

Wasserve ersorgung (W assergew innungs-, Wasserauibereitungs- und Wasserverteilungsanlagen);
Ort~- und Stadwnmasserung:

Abwasserableitung und Abv.-asserbehmdlung (Klarwerke und landwiftschaftliche, \7erwer{ung);
Bau von Talsperren, Wasserkraftanlagen, Briicken, \\?ehreﬁ, Schleusen, Diikern;
Flu@- und Bachregulierungen; .

Bau von FluBdeichen ; .

Hochwasser- und Eisbekdmpiung;

Kiisten- und Inselschutz;

Hyvdrologische Aufgaben (Ge\f;éisserkunde) Wassermengen- und \lf'assergﬁféwirtschaf: ;
Aufgaben der Landesplanung und Flurbereinigung;

Luftschuiz;

Kostenanschldge, Ausschreibung und Vergabe von Bauleistungen und Lieferungen;
Bauvertrage. : :
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Betriebsangelegenheiten

Unterhaltung und Ausbau oberirdischer Gewdasser;

Personal- und Gerateeinsatz;

Lagerverwaliung;

Pflanzenkunde einschlieBlich Pilanzensoziologie und landwirtschaftliche Fragen.

AuBerdem ist dem Referendar ein Einblick in die Aufgaben eines Wasser- und Schifiahrtsamtes zu
gewadhren.

I11. Ausbildung bei einem Betriebsamt oder bei einer anderen geeigneten Dienststelle der Deutschen
Bundesbahn

Die Ausbildung im Eisenbahnwesen dauert drei Monate, bei vertieffer Ausbildung 315 Monate. Die Aus-
bildung soll sich aui folgende Gebiete erstrecken:

1.

n

w

Allgemeine Angelegenheiten
Organisation und Rechtsgrundlagen der Deutschen Bundesbahn;

Auigaben und Geschéitsbetrieb eines Betriebsamtes.

. Betriebs- und Verkehrsangelegenheiten

Eisenbahnbetriebs- und Verkehrsdienst bei einem mittleren Bahnhof mit vereinigtem Dienst;
Beibrderungsdienst; Wagendienst; Ladegeschart bei einer grofieren Giiterabfertigung; Grundziige der
Giitertarifierung, Zugbildung und Zugabiertigung; Rangier-, Aufsichis-, Fahrdienstleiter- und Zug-
begleiterdienst bei einem gréBeren Bahnhof,

Bau- und betriebstechnische Angelegenheiten

Einrichtung, Unterhaltung und Erneuerung von Betriebsanlagen bei einer Bahnmeisterei;

Einrichtung, Unterhaltung und Erneuerung von Signal- und Fernmeldeanlagen bei einer Signal-
meisterei.

. Maschinentechnische Angelegenheiten

Technische Merkmale; Verwendung und Unterhaltung der Fahrzeuge; Einsatz d2s Lokpersonals bei
einem Betriebswerk;

Ausbesserung von Fahrzeugen bei einem Ausbesserungswerk.

I11. Ausbildung bei einem Bauamt einer Gemeinde oder eines Gemeindeverbandes

Die Ausbildung im Stadtbauwesen dauert drei Monate, bei vertiefter Ausbildung 535 Monate. Die Aus-
bildung soll sich auf folgende Gebiete erstrecken:

1.

N

Allgemeine Angelegenheiten

Organisation und Rechtsgrundlagen der kommunalen Selbstverwaltung;
Aufgaben und Geschéaftsbetrieb eines kommunalen Baunamtes;
Haushaltis-, Kassen- und Rechnungswesen;

Personal- und Sozialangelegenheiten;

Liegenschafts-(Kataster-)wesen.

Stadtbaurechtliche Angelegenheiten

Bau- und Bodenrecht; ,

Ortsrecht;

Wasserrecht;

Wege- und Strafenbaurecht;

Polizei~ und Bauordnungsrecht, insbesondere Baugenehmigungen;

StraBenverkehrsrecht.
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3. Angelegenheiten der Stadtplanung

Pline vorbereitender und rechtsverbindlicher Art entsprechend den bundes- und landesgesetzlichen
Vorschriften, insbesondere Wirtschaits-, Leit-, Durchiiihrungs-, Bebauungspldne, Fluchtlinienpline,
Baustufen- und Bauzonenpline- ' '

W ohnumz.,bau— und Slcd!u"l“:\‘ ese

Generalverkehxaplanung, Verk =bander von Schlene und Straide;
Grﬁﬁflﬁchen und Kleingﬁften, Friedhofe;

Sport- und Kinderspieipléitze;

Denkmalpilege und Landschaitsschutz;

, Landesplanung; '

Luitschutz. .

4. Bau- und verkehrstechnische Angelegenheiten

Bau- und verkehrstechnische Angelegenheiten bei Strafien und Briicken;

. StraBenbahn, Omnibus- und Obusanlagen sowie Stadtschnellbahnen (Hoch-, Untergrund- und
Schwebebahnen); .

GroBgaragen, Tankstellen, Anlagen des ruhenden Verkehrs;

Bau- und verkehrstechnische Angelegenheiten bei ;—\bwéisserkanéilen, Pump- und Kléirwerkeri;
bei Ver"orvunosanlagen Tir '\Va<ser Gas und Strom; ' '

Y erkehrazahlunaen, -analvzen und —procno<en' )

Verkehrssignalisierung und -~teu9run2,

Auablldunfr des Strafienneizeg, der Ver kPnreplatzu und Kmten

Verbindung der Stadtctraﬁen mit Ebenbahn Fernv erkehrsstraﬁen Schiffatirt und Flughéfen;

5. Beiriebsangelegenheiten

Bétriebsangelegenheiten bei Betriebshofen und Betriebsfahrzeugen;
Abwasserbehandlung;; o

~ StraBenreinigung, .-\-Iiillabfuhf und Behandlung der iesten Abfallstorie;
Stréﬁénbeleuchtung und Vefkehrsbeschilderung; .
Aufgaben der Be.t_riebe fiir Verkehr und Versorgung mit Wasser;
Gas und Strom; '

Lagerhaltung, Lagerplatze und Geréteeinsatz.

IV. Aushildung bei einem StraBenbauamt oder einem Adtobahnamt -

Die Ausbildung im StraBenwesen dauert drei \Ionate bei \emerter Ausbildung 514 Monate. Die Aus- -
bildung soll sich auf xolwende Gebiete ersirecken:

1. Allgemeine Angelegenheiten

Oréanisation und Rechtsgrundlage der QtraBenbauverwaltﬁn ;
Aufwaben und Gebchaxt"betneb eines- StraBenbau- oder .-\mo:)ahnamh
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen;

Personal- und bozxalangelegenhelten;

Liegenschaits-(Katasier-)wesen;



80

Geserz- und Verordnungshla:i fiir cas Land Nordrheiz-\Westfalen, Jahrgang 1963

2. StraBenrechiliche Angelegenheiien

Wege- und Strafenbaurecht; StraBenverkehrsrecht;

Polizei- und Bauordnungsrecit (Strafenverzeichnis, Genehmigungsverfahren bei Flachennutzungs-,
Leit-, Verkehrs-, Fluchtlinienpldnen sowie bei Bauantrigen).

3. Bautechnische Angelegenheiten

Bau von StraBen, Briicken, Durchlissen, AnschiuB-, Abzweig- und Kreuzungsstellen, Tankstellen,
Rasthoien, Raststitten: Kostenanschlage und Verdingung; Vergabe von Baunauitragen und Liefe-
rungen; Bauvertrage.

4. Verkehrstechnische Angelegenheiten

Verkehrszihlungen, -analysen und -prognosen;
Leistungsfahigkeit und Ausbildung von StraBen und Verkehrsknoten;

Verkehrssignalisierung und -steverung.

5. Betriebsangelegenheiten

Betriebsangelegenheiten an Straien und Nebenanlagen;
Personaleinsatz: StraBenunterhaltung; Winterwartung;
Verkehrsbeschilderung; Gerateeinsatz und -unterhaltung;

Lagerverwaliung.
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Anlage 4
(zu § 10 Abs. 2)

Lenrstoifverzeichnis

Staats- und Verfassungsrecht

Grundgesetz, Verfassung fiir das Land Nordrhein-\Westialen,
Verfassungzrecht der Gemeinden und Gemeindeverbinde;

~ Zwischenstaailiche und iiberstaatliche Organisationen

Verwaltungsreclit

;—\Ilgemeines Verwaltungsrecht
Verwaltungsvollsireckungsgesetz, Verwaltungszustellungsgesetz

Aufbau und Aufgaben der Behdrden, in denen der Referendar tétig werden soll
Bau- und Bodenrecht- ' ' -

- Bauordnungsrecht

w

©

o)

8.
9,

10.

Wegerecht

.Wasserrecht, Wasserverbandsrecht

StraBenverkehrsrecht
Eisenbahnrecht
Gewerberecht, Organisation der Wirtschait

Wehrrecht _ L :
Lurischutzrecht ’ A
XNaturschutz und Denkmalspilege
Enteigntuingsrecit
Flurbereinigungsgeseiz’

Haushalts- und Finénzrecht

Steuerrecht ) L .
Haushalis-, Kassen- und Rechnungswesen (insbesondere Haushaltsvoranschldge und Haushalisvor-
anmeldungen, Uberwachung von Haushaltsmitteln, Nachforderung von Haushaltsmitteln, Rechnungs-
priifungswesen) - . . :

Ausschreibungen, Verdingungs- und Vergabewesen

Personal- und Soziatrecht

Beamten- und Disziplinarrecht

Arpeits- und Tarifrecht (insbesondere Tarifrecht Tiir Angestellte und Arbeiter im oifentlichen Dienst

Arbeitsschintzrecht, Unfallverhiitung
Recht der Sozialversicherung

Privatrecht o
BGB, Allgemeiner Teil, Recht der Schuldverhilinisse (insbesondere Veriragsrecht)
Recht der Handelsgesellschaften

ProzeBrecht (Zivil-, Arbeits~- und Straiprozerecht, YVerwaltungsgerichtserdnung)

Liegenschaitsrecht und ~verwaltung”

BGB 3. Buch

Kataster, Grundbuch

Miet- und Pachtsachen )
Karten- und \-’ermessungswgsen:
Ordaung des Grund und Bodens

Baugreisrecht
Verantwortung bei Bauten

Technische Nenerungen und ausgewihlte Fragen auf dem Gebiete des Bauingenieurwesens

81



82

ol

Gesetz- tnd Verordnungsbiait fiir das Lané Nordrhein-Westfalen, Jehirgang 1963
Anlage 5a
(zu § 17 Abs.1)
Antrag

auf Zulassung zur Grofen Staatspriifung fiir den héheren technischen
Verwaltungsdienst

in der Fachrichtung Bauingenieurwesen

Name und Vornamen: ... e ee ettt R Aottt et ettt e e e s s e
(Rufname unterstreichen)

geboren am: ... OO PO e e e

Geburtsort und Kreis: ..., e e

inder Zeit VOM ..o 10,
bIS e 19...........
Bemerkungen

(Unterschrift)

" Regierungsbaureferendar

*) Nichizutrefiendes durchstreichen.



X5 6 —Tag der A

(Gberwachungsbehorde)

Gesch.-NT. .....

An das
Oberpriifungsamt fiir die hdheren

. technischen Verwaltungsheamiten

Frankfurt (Main)

(Zulassungsbehorde)

_Hiermit lege ich den Zulassungsanirag des ... ... .ol oo e -

beigefiigt sind:

1. 1 Beschaitigungstagebuch,.

2. 1 Ausbildungsnachwes,

\usgabe: Diisseldor, den 1. Februz- 1963

Anlage 5b
(zu § 17 Abs. 2)

. Ich halte den Regierungsbaureferendar auf Grund der wihrend des Vorbereitungsdienstes erteilten Zeug-
_ nisse und nach meiner eigenen Kenninis fiir geniigend vorbereitet, so daB ich seinen Anirag aui Zulassung

zur GroBen Staatspriifung befiirworte.

" Die Aufgabe fﬁr die hiusliche Priifungsarbeit bitte ich mir so zeitig zuzustellen, da8 sie dem Regierungs-

baureferendar am..................... et L e

... ausgehandigt werden kann.

(Name, Amtsbezeichnung

83
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Anlage 6
(zu § 22 Abs. 4)

Priifstoffverzeichnis
fiir die miindlichen Priifungen im 'Oberprﬁt‘ungsamt fiir die hoheren techmischen

Verwaltungsbeamten

Fachrichtung Bauingenieurwesen

Wasserwesen

Fiir alle Referendare der Fachrichtung Bauingenieurwesen

Allgemeine Gewasserkunde, Wasserhaushalt

Grundziige der Hydraulik

Grundziige des Flul-, Kanal-, Hafen~, \Wehr- und Talsperrenbaus und Wasserkraftnutzung
Einordnung von Wasserbauanlagen in die Landschaft '
Wasserstra8en in der Verkehrswirtschaft

Grundziige der landwirtschaftlichen Be- und Entwasserung

Bodenmechanik, Grundbau, Baustoite, Baunormen

Zusatzlich fiir Referendare des Wasserbaus und der Wasserwirtschaft

Wasserwirtschaftliche Rahmen- und Generalplanung
Quantitative und qualitative Wasserwirtschart

Besondere Fragen der Hydraulik und hydrometrische Arbeiten
Lurtschutz im Wasserbau

Geschiebebewegung, Wildbachverbau

Wehre, Talsperren, Hochwasserriickhaltebecken

Diiker, Durchlisse, Wasserkrai{anlagen

Zusdtzlich fiir Referendare des Wasserbaus

Wasserbauliches Versuchswesen
Hafen, Schleuzen, Schifishebewerke, Unierwassertunnels, Seebau

Schiffahrtsbetrieb, Seezeichenwesen

Zusitzlich fiir Referendare der Wasserwirtschaft

Wassergewinnung, Wasseraufbereitung und Wasserverteilung
Ableitung und Behandlung von hauslichem und gewerblichem Abwasser sowie Regeniasser
Mechanische, biologische und chemische Reinigungsveriahren, Schlammbehandlung

Bewasserung, Entwissernng, Schopiwerke, Moor- und (dlandkultivierung, Landgewinnung, fandwirt-
schartliche FolgemaBnahmen, Boden- und Pilanzenkunde.
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Eisenbahnwesen -
Fiir alle Referendare der Fachrichtung Bauingenieurwesen

Auigaben der Eisenbahn im Verkehrswesen, Verhiltnis zu anderen Verkehrsmitteln, technise -p‘n si-
kalische Grundlagen dés Eisenbahnwesen

(ll

Baiin 3‘6 ‘\er:. Tmmchmu

o

Linienfiihrung, Aufbau und Sicherung de
Einfache Bahnhoisanlagen

Einordnung der Eisenbahnanlagen in die Landschaft, Kreuzungen mit anderen Verkehrswegen, Gberg.:-.ngs
stellen zu anderen Verkehrsmitteln, wie z. B Bannhnfavc-rn-laae Orisgiiteranlagen, —\n_s‘.hlu?w]e ise,
Industirie- und Hafenbahnhdie

Grundziige de_s Eisenbahnoberbaus, des.Signalwesens und des Eisenbahnbetriebs.

StraBenwesen

Fiir dlle Referenidare der Fachrichtung Bauningenieurwesen

Entwicklung und Arten des Strafenverkehrs

StraBenverkehrsplanung im Rahmcn der Stadt- und Landesplanung, Stradenv: erkehrskoste

StraBengattungen, Straﬁenbaukosten

Wirischaitlichkeit der st rahenanlauen
Querwhnutagestaltmg, Linienfiihrung im Grund- und Aufri3 der StraBen
Straﬁenaefesngungcn, Verfahren zur Lntergrundverbesserungg Unterbauarten, Deckeribau\.'-;'eis_en-

Leiteinrichtungen, Verkehrszeichen und Verkehrseinrichtungen

Zusitzlich fiir Referendare des Straflenwesens

Verkehrs <cnatzx.ncen und Verkehrszahlungen

Straflenknotenpunkte in einer und in mehreren Ebenen ( btraﬁennreuzuwen Krehalatze, AnschluB- und
Abzweigstellen), Fahirdvnamik der Sirafenverkehrsmittel, Leistungsidhigkeit der Stradenverkehrsanlagen,
Anlagen fiir den FuBiginger-, Radfahrer- und ruhenden Krafirahrzeugverkehr, Landschaitsgestaliung

Luitschuiz im SiraBenbau
Bodenmechanik, Erdbautechnik, StraBenentwisserung

) ) |-
StraBenunternaltung, Sirafienreinigung, Winterdiensi, Siralenbetriebsanlagen (SiraBenmeistereien) und
“Nebenbetriebe (Tankstellen, Garagen, Raststitien)

Sirabenverkehrssignalanlagen, StraSenbeleuchtung.

Stadtbauwesen

Fiir alle Referendare der Fachrichtung Bauingenieurwesen

Stadtplanung im Zusammenhang mit Anlagen des Wasserbaues und des Schitiahrisbetriebes, der Eisen-

batin mit Anschliissen der \ah\ erkehr~mttel der. Banaeaautaoahn‘.n und Bundessira3en mit A—\n\chu‘ sen

an das SiraRenneiz

Grundziige der Wasserversorgung, Wassergewinnung, Aufbereitung von Trinkwasser, Einzelwasser-

Versorgung -

Grundziige der Ableitung und Behandlung von Abwasser
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Zusitzlich fitir Referendare des Stadtbauwesens

Stadtplanung im Rahmen der Landesplanung

Flachennutzungsplan, Einzelbebauungsplan

Stddtischer Verkehr, Nahverkehrsmittel

Beszonderheiten stadtischer S{raﬁen, Anlagen fiir den ruhenden Verkehr

Luftschutz im Stadiebau ‘

Einzelheiten der Wassergewinnung, Speicherung von Trinkwasser, Rohrnetz mit Zubehér

Grundstiicksentwasserung, StraBen- und Samimelkanidle mit Zubehor, Wassermengen, hiusliches und
gewerbliches Abwasser, Bau und Betrieb von Abwasserkanalen, alle Arten der mechanischen und biolo-
gischen Abwasserreinigung, Schlammfaulung, Schlammverwertung, Klargasverwertung, SiraBenreinigung,
Sammeln und Behandlung der festen Abfallstoiie.

Konstruktiver Ingenieurbau

Anordnung, Konstruktion und Berechnung von festen und beweglichen Briicken jeder Art und deren Aus-
fithrung

Statik der sonstigen Ingenieurbauten

Baustoffe und Bautenschutz.

Maschinen- und Elektrotechnik im Bauingenieurwesen

Baumaschinen und deren Antrieb

Pumpen und Kompressoren
Wasserkraftmaschinen

Maschinen zum Anirieb von Verkehrsmiiteln

Einrichtung von Licht- und Kraftanlagen.

Verwaltung und Recht

Allgemeines Staatsrecht einschlieBlich der supranationalen Organisationen

Verwaliungsrecht, insbesondere Wasser-, Wasserverbands-, Eisenbahn-, StraBenbau-, StraBenverkehrs-,
Bau- und Bodenrecht, Ortsrecht -

Aufbau der einschldgigen Bundes-, Lander- und kommunalen Verwaltungsbehérden

Privates Recht unter besonderer Beriicksichtigung des Vertragsrechts

Verdingswesen und Abnahme '

Personalwesen und Sozialrecht, Rechisverhdltnisse der Angehédrigen des 6ffentlichen Dienstes

Haushalis-, Kassen- und Rechnungswesen.

—GV.N\W, 1963 S. 68
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Verordnurg itber die Ausbildung und Priifung
fiir die Lauibahn des h6heren vermessungs-
technischen Verwaltungsdienstes

Vom 2. Januar 1963 '

Aui Grund des 15 Abs. 1 Nr. 2 des Ge~etzes iiber den
hoheren bautech"u\chen und den hgheren vermessungs-
technischen Verwaltungsdienst vem 23.- juni 1962 (GV.
NW, S. 331) wird im Einvernehmen mit dem Innenminister,
dem Finanzminister und dem Minister Tiir Ernahrung
‘Landwirtschaft und Forsien verordnet:

Abschnitt I
Vorbereitungsdienst

§1
ZuIas~ung\— und Uberw achung;nehorden

(1)'Zulas>ung>behorde ist der Minister fiir Landes-
planung, Wohnungsbau und Offentliche Arbeiten.

(2) Uberwachungsbehirden prasi-
denten.

sind die Regierun gsp

o
$§2

Antrag aui Zula ssung

(1) Dem Antrag auf Zulassung_sind béizuf;‘igeh:

a) die Geburfsurkunde; :

b) ein eigenhdndig geschriebener Lebenslauf;

¢) das Zeugnis zum Nachweis der Hochschulreife;

d) die Zeugnisse iiber die Diplom-Vorprifiung und die
Diplom-Hauptpriifung (Fachrichiung Vermessungs-
wesen) einer deutschen Hochschule oder die” Zeug-
nisse itber die entsprechenden Priifungen an einer
auslandischen Hochschule:

e) die Urkunde iiber die Verleihung des - Grade‘ eines
Diplom-Ingenieurs, soiern der “Bewerber seine. Ab-
schluﬁprijr‘ung an einer deufschen Hochschule abge-

legt hat, Urkunden iiber sonstige akademische Grade;

) Belege iiber die praktische Berufsausbildung vor, wah-
* rend und nach dem Studium;

g) der '\’ach\xels daf der Bewerber Deutscher im Sinne des
Artikels 116 des Grundgeseizes ist;

h) eine Erklarung dartiber, ob der Bewerber gerichtlich vor-
bestrafi.ist oder ob gegen ihn ein gerichtliches Straf-
verfahren oder ein staatsanwalischaftliches Ermittlungs-
verfahren anhingig ist; .

i) ein amisarztliches Gesundheitszeugnis mit der Fesi-
stellung, - da der Bewerber zum Vermessungsdienst
korperlich geeignet ist und besonders iiber ein aus-
reichendes Seh-, Farbenunterscheidungs- und Hor-
vermogen verfiigt oder bei Schwerbeschadigten das fiir die
Laufbahn erforderliche \hndeatmal’a korperllcher Riistig-
keit besitzt;

j) eine Erkldrung des Bewerbers, daB er in geordneien
wirtschafilichen Verhaltnissen lebt;

k) zwei Licht bllder aus neuester Zeit (4 <6 cm).

(@) Kormen dle erforderlichen Urkunden nicht vorgelegt

Cow erden, so kann der Nachweis ihres Inhalts auf -andere
Veise erbracht werden.

(3) Von der Zulassu
auszug einzuholen.

ngsbehorde ist ein St rafregistér—

' §3. .
Einteilung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Referendar wird ausgebildet:
a) 6 Monate bei einem Katasterami;
b) 1 Monat- bei einem Grundbuchamt;
¢) 3 Monate in der Neuvermessung;
'd) 6 Monate im kommunalen Vermessungsdienst sowie im

. Liegenschaits-, Planungs- und Bauwesen einer
' Stadt oder eines Landkreises; :

;h)
B

idorf, den i. Februar 19€3

' ej 6 Monate bei einer Flurbereinigungsbehdrde;

B

[\

Monate bei einer oberen Flurbereinigungsbehorde;

Monate beim Landesvermessungsamt;

Monate bei einem ‘Regierungsprisidenten;

\Ionale nach Wahl in einem der vorgenannten Aus-
bildungsabschnitte, bei einer Vermessungs-
diensistelle der Wasser- und Schiffahrtsverwy al-
tung, der Bundesbahn, bei einer Landes-
pIananuwememccnaﬂ oder einer sonstigen fiir

P~ =

die Ausbildung geeigneten Stelle.

2)

M W

Ol

‘Zwei Monate des Vorbereitungsdienstes stehen fiir die An—

fertigung der hiuslichen Prurunabarben zur Verfiigung.

(2) Die Ausbildung soll mit den Abschnitten a)-und b) be-
ginnen. Die Ausbildungsabschnitie c) bis g) konnen in einer
von dem Referendar gewéhlten Reihenfolge abgeleistet wer-
den; jedoch soll der Abschnitt e) dem Abschnitt f) voraus-

’ gehen Den AbschluB bilden die Abschnitte h) und i). Die

haushche Priifungsarbeit soll -.in den ersten Monaten des
Abéichnitts i) angefertigt werden.

(3) In den einzelnen -\uxblldmg\abwhmtten — mit Aug-

“'nahme des Abschnitis b) — muB die Ausbildung von einem
-Beamten mit -der Befdhigung zum hoheren vermessungs-

technischen Vem-‘altungsdienst geleitet werden.

4
-\nre\.hnurw von Zeiten auf den Vi orberenungadrenst

L

(1) Die Zeit einer praktiischen Tatigkeit, die Voraus-

setzung fiir die Ablegung der Diplom- I-laup’q:)rutunt7 ist,

kann aui Antrag bis zu dre1 Monaten auf den \’orberel’cungs—
dienst angerechnec werden.

(2) Zeiten einer beruilichen Téatigkeit nach Bestehen der
Diplom-Hauptpriifung oder einer als gleichwertig anerkann-
ten- Priifung, die geeignet sind, die Ausbildung in den in
§ 3 Abs. 1 Buchst. 2) bis g) und i) genannfen Abschnitten
zu ersetzen, konnen auf Aatrag bis zu sechs Monaten, bei

- einer entsprechenden beruflichen Tatigkeit im Ausland bis

zu drei Monaten, auf den \’orbereltung~dlenat angerechnel
werden.

(3) Uber Antrige nach den Absétzen 1 und 2 enischeidet
die Zulas~unozbehoxde Sie regelt auch die Verkiirzung
einzelner .—\ubblldung:abcchmtle.

§53
quuna und L‘ber\\ achung der Ausbudunv

(1) Die Zula;sunoabehorde weist den Rexerendar der
Cberw acnung\be‘lorde zur Ausbildung zu. Die Wiinsche des
Referendars auf Uberweisung an eine bestimmte Uber-
wachungsbehorde sollen berucksxchtng werden,
dienstliche Grimmde nicht entgegensiehen. . :

(2) Der Leiter der l'fbenvachuﬁgsbehérde beauftragt

soweit

einen persénlich und fachlich besonders geeigneten Beamten .

:des hoheren vermessungstechmischen Verwaltungsdienstes
‘seiner Behorde mit der Leitung der Gesamtausbildung (Aus-
-bildungsleiter). Die Durchfiihrung der Ausbildung obliegt
.dem Leiter der Ausbildungssielle oder dem von ihm Beaui-

tragten (Ausbilder).

(3) Fiir die Ausbildung. des Referendars ist ein Aus-
bildungsplan auizustellen, in dem die einzelnen Ausbildungs-

- abschnitte, die Ausbildungszeitrdume und die Ausbildungs-

stellen zu bestimmen sind. Die Wiinsche ‘des. Referendars
konnen beriicksichtigt werden, soweit es mit dem Aus-
bildungsziel vereinbar ist und dienstliche Griinde nicht ent-
gegenstehen.

@ Die Ausbildungsstelle hat die -\usblldung nach dem
Ausbildungsplan durchzufithren. Abweichungen diirfen im
Einzelfall aus besonderen Griinden mit Zustimmung der
Uberwachungsbehdrde vorgenomimen werden.

(5)_Der Referendar hat ein Beschaitigungstagebuch | nach
dem Muster der Anlage 1 zu fiihren. Er hat darin eine Uber-

-sicht iiber seine ’I‘anakext unter Hervorhebung der wesent-

lichsten Diemtverrichtunqen zu geben. Das Tagebuch ist

monatlich dem Leiter der Ausbildungsstelle und wertel—_

jahrlich dem -\u~b11dung~le1ter vorzulegen.

Anlage 1
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(6) Die Uberwachungsbehorde hat itber den Ausbildungs-
gang des Referendars einen Nachweis nach dem Muster der
Anlage 2 zu fithren.

§6

bl

Ausbildung bei einem Katasteramt

(1) Wahrend der Ausbildung bei dem Katasteramt einer
kreisireien Stadt oder eines Landkrexaes soll sich der Refe-
rendar mit der Entstehung, Einrichtung und Fortfiihrung
des Liegenschaftskatasters, der Verbindung mit dem Grund-
buch und den damit zusammenhédngenden liegenschafis-
rechtlichen Fragen sowie der Verwendung der Kataster-
unterlagen fiir die Zwecke der Verwaltung und Wirfschaft
vertraut machen. Im Zusammenhang hiermit sind seine
Kenntnisse in der Bodenschitzung und Grundstiicksbewer-
tung zu vertiefen. Er soll Fortfithrungsvermessungen und
Grenzherstellungen ortlich und hauslich bearbeiten. AuBer-
dem soll er die Verfahren der Katastererneuerung sowie die
Herstellung und Laufendhaltung des Deutschen Grund-
kartenwerks 1:5000 praktisch kennenlernen.

(2) Der Ausbildungsabschnitt soll ferner dazu dienen,
dem Referendar die grundlegenden Kenntnisse in der Be-
hordenoroamsatxon, in der Geschaftsfithrung, im Kosten-
wesen und im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
zu vermitteln.

§7

Ausbildung bei einem Grundbuchamt

Beim Grundbuchamt eines Amtsgerichts soll der Referen-
dar das Grundbuchrecht, die Einrichtung und Fiihrung des
Grundbuchs, die Verbindung des Grundbuchs mit dem
Liegenschafiskataster und die geschéftliche Behandlung von
Grundbuchsachen kennenlernen. Er soll vor allem praktische
Fiélle bearbeiten und seine Kenntnisse im Zivilrecht ver-
tiefen.

§8

b

Ausbildung in der Neuvermessung

Die Ausbildung bei einer Dienststelle, die Neuvermessun-
gen ausfiihrt, erstreckt sich auf alle bei Neuvermessungen
vorkommenden Arbeiten, insbesondere auf die Netz-
verdichtung, die Polygonierung, die Vermessungsverfahren,
das Kartieren, die Flachenberechnungen und die Auwi-
stellung neuer Katasterbiicher.

g9

Ausbildung im kommunalen Vermessungsdiensi sowie im
Liegenschaits-, Planungs- und Bauwesen

(1) Die Ausbildung umfaBt insbesondere die Landes-
planung, den Stddtebau mit Bau- und Bodenrecht, die
Bauleitplanung, die Ermittlung der Grundstiickswerte, die
Bodenordnung, die Grundstiicksverwaltung und den kom-
munalen Vermessungsdienst mit seinen verschiedenen Auf-
gaben. :

(2) Der Referendar soll fiir einen angemessenen Zeitraum
den Dienststellen der Bauverwaliung (Planung, Bauaufsicht,

‘StraBenbau und Wasserbau) und den Geschaitsstellen des

Gutachterausschusses und des Umlegungsausschusses iiber-
wiesen werden. Er soll ferner an wichtigen Besprechungen
und Verhandlungen itber stddiebauliche Fragen, insbeson-
dere auch an den Sitzungen der Fachausschiisse teilnehmen.

(3) Dariiber hinaus soll dem Referendar auch Gelegenheit
gegeben werden, in die allgemeinen Aufgaben der Kom-
munalverwaltung Einblick zu nehmen.

3§10
Ausbildung in der Flurbereinigung

(1) Wahrend der Ausbildung bei einer Flurbereinigungs-
behorde soll der Referendar die technischen, rechtlichen und
wirtschaftlichen Grundlagen der Flurbereinigung und Sied-
lung kennenlernen. Der Schwerpunkt der Ausbildung, die
sich auf den gesamten Verfahrensablauf erstrecken soll, ist
auf die planerischen Arbeiten zu legen. Der Referendar ist
vor allem mit folgenden Auigaben vertraut zu machen:

Bewerfungsveriahren, Entwurf des \Wege- und Gewdsser-
netzes einschlieBlich Bodenverbesserungen und sonstigen
Anlagen, Absteckung und Aufmessungsmethoden, Neu-
zuteilung der Grundstiicke, Aufstellung des Flurbereini-
gungsplanes bzw. Siedlungseinteilungsplanes, Verbindung
mit Grundbuch und Liegenschaftskataster sowie Veran-
schlagung, Verdingung und Ausbau der Anlagen. Dem
Referendar ist Gelegenheit zur Teilnahme an Terminen und
Verhandlungen zu geben.

(2) Bei der oberen Flurbereinigungsbendrde soll der Refe-
rendar die Organisation der Flurbereinigungsbehdrden und
die fiir diese Behorden wichtigen Gesetze und Vorschriften
kennenlernen und in den allgemeinen Geschaftsbetrieb. ein-
gefiihrt werden. Der Referendar soll an Priifungen der Wege-
und Gewdsserpldne, der Flurbereinigungs- und Siedlungs-
pldne sowie der Kostenanschlige fiir Wegebau und Boden-
verbesserungen teilnehmen. Er soll auBerdem die Finanzie-
rung der Flurbereinigungs- und Siedlungsverfahren kennen-
lernen und einen Einblick in die Behandlung von Beschwer-
den und \Viderspriichen gewinaen.

§ 11

Ausbildung beim Landesvermessungsamt

(1) Beim Landesvermessungsamt soll der Referendar in
die Arbeiten aller Abteilungen und Dezernate Einblick er-
halten. Vor allem soll er auf folgenden Gebieten ausgebildet
werden:

@) Auibau und Erhaltung des Festpunktfeldes;

b) Aufbau und Erhaltung des Nivellementpunktfeldes; :

¢) Geodatische Berechnungen einschlieBlich der Verwen-
dung moderner Rechenautomaten;

d) Topographie;

e) Topographische Photogrammetrie und Kata~terphot0—
grammetrie;

f) Kariographie einschiieflich der Laufendhaltung - der

amthchen topographischen Kartenwerke;
g) Reproduktionstechnik und Kartendruck.

(2) AuBerdem soll der Referendar einen Uberblick iiber
die Zusammenarbeit des Landesvermessungsamis mit den
anderen staatlichen und kommunalen Behorden des Kata-
ster- und Vermessungswesens, mit wissenschaftlichen Insti-
tuten und den Landesvermessungsdmtern anderer Bundes-
lander erhalten.

§ 12
Ausbildung bei einem Regierungsprésidenten

(1) Fiir die Ausbildung des Referendars bei einem Re-
gierungsprasidenten ist das Dezernat fiir Kataster- und
Vermessungsangelegenheiten iederfithrend. Soweit es: die
Ausbildung erfordert, kann der Referendar auch anderen
Dezernaten zugewiesen werden.

(2) Im Dezernat fiir Kataster- und Vermessungsangelegen-
heiten soll der Referendar vor allem bei der Fachauisicht
itber die kreisfreien Stadte und Landkreise als Kataster-
behérden und bei der Aufsicht iiber die Offentlich bestellten
Vermessungsingenieure mitarbeiten sowie die technischen
Arpeiten dieses Dezernats kennenlernen. Mit den betrefien-
den Rechts- und Verwaltungsvorschriften hat er sich em-

- gehend vertraut zu machen.

(3) Dariiber hinaus soll der Reierendar einen Einblick
in die allgemeine \'er“altung und die Zusammenarbeit der
Vermessungsbehorden mit anderen Verw alfungszweigen er-
halten. Den Eriordernissen seiner kiinftigen Berufstatla.celt
enteprechend soll er auf den Gebieten des’ \'erraxsungy und
Verwaltungsrechts, des Beamten- und Tarifrechts, .des
Bau- und Bodenrechts einschlizBlich der Enteignung, des
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens sowie der Landes-
planung, des Stadtebaues und des Naturschutzes unter-
wiesen werden. Er soll sich auch einen Uberblick iiber den
Biiro- und Registraturdienst sowie iiber die biirotechnischen
Sondereinrichtungen verschafien. Besonderer Wert ist dar-
auf zu legen, daB der Referendar sich im dienstlichen
Schriftverkehr vervollkommnet.
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§13 :
Ausbildungsstellen nach Wahi

Die Ausbildung nach Wahl soll dem Referendar Gelegen-
heit geben, seine- Kenntnisse zu vertiefen oder einen Ein-
blick in eine Verwaltung mit Sonderaufgaben aui den Ge-
bieten des Vermessungs-, Liegenschaits- und Planungs-

wesens zu gewinnen, die seinen Neigungen entspricht.

§ 14
Uberweisung an die Ausbildungssielle

6] \'or der Uberw eisung des Referendars ist das Em—
verstindni¢ der Ausbildungsstelle einzuholen. Die Uber-
weisung an ein Amisgericht oder an eine Flurbereinigungs-
behdrde bedari des Einverstandnisses des zustdndigen Ober-
landesgerichtsprasidenten bzw. des zustdndigen Lande:.—

amtes tiir Flurbereinigung und Siedlung.

(2) Der Referendar hat die Uberweisung zu der Aus_
bildungsstele nach Wahl zwei Monate vor Beginn der Aus
bildung bei der Uberwachungsbehérde zu beantragen Dem
Antrag ist eine Erklarung der beireifenden Dienststelle bei-
zuftigen, daB sie bereit ist, ihn nach den fiir den Vorberei-
tungsdienst geltenden Vorschriften auszubilden. )

§ 15
Ubungsarbeiten wihrend des Vorbereitungsdienstes

(1) In den einzelnen Ausbildungsabschnitten — mit Aus-
nahme der in § 3 Abs. 1 Buchst. b) und ¢) genannten Ab-
schnitte — hat der Referéndar eine schriftliche Arbeii aus
einem Fachgebiet der Ausbildungsstelle zu fertigen. Er soll
dabei seine Fahxakelt nachweisen, Fachfragen sachlich und
verstindlich zu behandeln und in ihren verw altungsmiBigen
Zusammenhang zu stellen.

(2) Die Aufgaben sind voin Ausbilder auszuwahlen und’

zuzuteilen. Sie sind durch den Ausbilder und abschliefend
durch den Ausbildungsleiter zu beurteilen und mit einer der
in § 30 Abs. 2 fesigesetzten Noten zu bewerten. Wird die
-\uraabe mit ,,mangelhaft* oder ,,ungeniigend* bewertet,
s0 ist eine neue Aufgabe zu stellen.

(3) Der Referendar soll sich um die Vertiefung seiner
Kenntnisse in einer Fremdsprache und um die Beherrschung
der Kurzschriit bemiihen.

v

§16
Arbeitsgemeinschaiten, Lehrvartrage und Lehrgange

(I) Die praktische Ausbildung wird — vor allem wihrend
der Ausbildung bei einem Reolerunvbpra\ldenten — durch
Lehrvoriradge, *emmarmhche Uoungen und Lehrgénge er-
génzt und aerorden

(2) Wahrend des gesamten V orbereit Lungadlenetea hat der
. Referendar an einer Arbeitsgemeinschait teilzunehmen.

Arbeitsgemeinschaften sind in der Regel bei jedem Regie-
1ungcpra<1denten zu bilden, dem wenigstens acht Rereren-
dare zugewiesen sind. Die Referendare sind der Arbeits-
gcmemxcha:t eines benachbarten Regierungsbezirks zu iiber-
weisen, wenn das im Hinblick-aut die Anzahl der Referendare
und die ortlichen Gégebenheiten zweckmafig erscheint.

(3) Die Arbeitsgemeinschaft. wird von einem Beamten
_des hgheren \'ermessunaatec‘lm\chen Veérwaltungsdienstes
geleitet, der vom Leiter, der Uberw: achung~behorde bestellt
wird. .

(4) Der Leiter der Arbeitsgemeinschaft soll die Referen-
dare vor allem mit dem Wesen der Verwaltung verfraut
machen. Er soll sie auleiten, praktische Félle richtig anzu-
fassen, die wesenilichen Fragen zu erkennen und Berichie
oder Entscheidungen zu enfwerfen. Er soll ihre Kenntnisse
vertiefen, ihnen Anregungen fiir. ihr Selbststudium sowie
Gelegenheit zum freien Vortrag und. zur Teilnahme an Aus-
snrachen geben. :

(3) Der Referendar ist von der Teilnahme befreit, solange
er an Ausbildungs- und Fortbildungslehrgéngen tellmmmL
oder die haushche Priiffungsarbeit anfertigt.

.der hduslichen Priifungsarbeit zur \-—"erfﬁgung steht,
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17
Zeugnisse

(1) _]éder Ausbilder ‘hat sich nach Beendigung des Aus-
bildungsabschnitts oder Teilabschnitts in einem eingehen-

“den Zeugnis iiber die Fahigkeiten, Kenntnisse, praktischen

Leisturigen, Art und Dauer der Beschifiigung sowie die
Fithrung des Referendars zu duBern. Das Zeugnis muf} er-
kennen lassen, ob der Referendar das Ziel des Ausbildungs- -
abschnitts erreicht hat. Das Zeu0m= soll die Gesamtleistung
des Reierendars mit einer der in § 30 Abs. 2 rex_’cueaetzten
Noten bewerten. - :

(2) Der Ausbildungsleiter hat sich am Schluﬁ' der Aus-
bildung in einer abschlieBenden Beurteilung iiber den Refe-
rendar zu dufiern. Absatz 1 Satz 3 findet Anwendung. '

§18
Vgrli’ngerung des Vorbereitungsdienstes

Die Zulassungsbehdrde kann den Vorbereitungediemf im
Einzelfall hoch~tens um ein Jahr verlangern, wenn der
Referendar noch nicht fiir geniigend vorbereuet erachtet
wird.

§ 19

Urlaubs- und.Krankheitszeiten

(1) Der Referendar erhdlt Erholurigsurlaub nach den
geltenden Vorschriften. Wihrend der Ausbildung in den
in § 3 Abs. 1 Buchst. b) f) und g) bestimmten Ausbildungs-
abschnitten und wahrend der Zeit,- die fiir die Bearbeitung
soll ~
Erholungsurlaub nicht erteilt werden. Der Ausbildungs-
leiter kann den Erholungsurlaub auf mehrere Aucblldunoa-
abschnitte oder Tezlab:chmtte anrechnen.

(2) Urlaub aus besonderen ;—\nléissen_wird in der Regel
auf den Vorbereitungsdienst nicht angerechnet. \Wird Urlaub
zur Forderung der Beruieausblldung ccwahrt, 50 kann die
Zula:sung\bl_hordu ihn hochstens bis zu drei Monaten auf
den Vorbereitungsdienst anrechnen. Der Vorbereitungs-
dienst darf durch den Urlaub nicht um mehr ais em Jahr
verlangert werden. .

(3) Krankheitszeiten werden nur aui das einzelne Aus-
bildungsjahr und nur insoweit angerechnet, als sie wahrend

dieses Jahres einen Monati nicht iiberschreiten.

I
§ 20
1
Enilassung aus dem Vorbereitungsdienst
(1) Der Referendar ist aus dem Vorbereitungsdienst zu

entlassen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt, insbesondere

wenn :

a) er sich durch tadelhafte Fiihring unwiirdig zeigt, im
Vorbereitungsdienst belassen zu werden,

b) seine Leistungen so mangelhait sind, daB er das Ziel

des Vorbcreltunc\dmnste- \orausalchthch nicht er-
reichen wird,

c) er es schuldhait versdumt, die Zulassung zur GroBen
Staatspriifung rechtzeitig-zu beantragen.

(2) Uber die Entlassung entscheidet  die Zulassungs-
behorde.

Abéchntt 11
GroBe Staatspriifung
§ 21
Zweck

In der GroBen Staaispritfung hat der Referendar nach-
zuweisen, daB er seine auf der Hochschule erworbenen
wissenschaftlichen Kenntnisse anzuwenden versteht und dafl
er mit den Aufgaben seiner Laufbahn, mit den einschlagigen
Gesetzen und Vorschriiien sowie mit der bei difentlichen
Verwaltungen iiblichen Geschaiisfithrung vertraut ist.
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(1) Die Priifung wird vor dem Oberpriifungsamt tiir die
héheren technischen Verwaltungsbeamten abgelegt.

(2) Die Priifung ist vor einem Priifungsausschub abzu-
legen, der fiir die Laufbahn des hoheren vermessungs-
technischen Verwaltungsdienstes gebildet wird.

(3) Der PritfungsausschuB besteht aus einem standigen
Vorsitzenden und mindestens drei Priifern. Priifer kdnnen
nur Beamte dez hfheren Dienstes oder Hochschulproiessoren
sein; sie miissen die GroBe Staatspriifung abgelegt haben.
Die Priifer sind in ihrer Priifertdtigkeit unabhangig.

Priifungsamt, Pritffungsauss

§ 23
Meldung zur Priifung

(1) Der Referendar hat zwei Monate vor dem Termin,
zu dem ihm die Aufgabe fiir die hiusliche Priifungsarbeit
auszuhdndigen ist (§ 3 Abs. 2 letzter Satz), einen Antrag auf
Zulassung zur Gruﬁen Staatspritfung nach dem Muster der
Anlage 3 bei der Uberwachungsbehorde einzureichen. Dem
Antrag ist das Beschaftigungstagebuch beizufiigen. . Die
Uberwachungsbehdrde hat dem Referendar den Termin
fiir den r\ntrav unter Hinweis auf die Folgen einer Ver-
sdumnis schriftlich mitzuteilen.

(2) Der Leiter der Uberwachungsbehorde legt den Antrag
unmittelbar dem Oberpriifungsa mt vor, wenn der Referendar
als geniigend vorbereitet erachtet w ird. Dem Antrag sind
die Personalakten, der Ausbildungsnachweis, das Be-
schaftigungstagebuch, die wahrend der .'—\usbildurlg bisher
angefertigten Arbeiten und die Zeugnisse beizufiigen.

o
§ 24

s

Zulassung zur Priifung

(1) Der Prisident des Oberpriifungsamtes entscheidet
aui Grund der von der Uberwachungsbehorde beigefiigten
Unterlagen (§ 23 Abs. 2) iiber die Zulassung zur Pritfung.
Zur Priifung di‘rrfen nur Referendare zugelassen werden, die
den Vorberettungsdienst ordnungsgemdB abgeleistet haben.

(2) Das_Oberpriifungsamt leitet den Zulassungsbescheid
mit den Unterlagen und der Aufgabe fiir die hausliche
Priifungsarbeit der Uberwachungsbehdrde zur fristgerechten
Aushindigung an den Referendar zu.

L

25
Einteilung der Priifung
Die Priifung besteht aus der hduslichen Pritiungsarbeit,

den schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht und der miind-
lichen Priifung.

26
Hausliche Priifungsarbeit

oL

(1) Der Referendar soll in der hauslichen Priifungsarbeit
nachweisen, daB er eine grofere Aufgabe aus der Praxis
selbstdndig bearbeiten kanmn.

(2) Die Auigabe fiir die hdusliche Prﬁfungsarbe‘t wird
dem Referendar in der Regel am SchiuB des in § 3 Abs.

Buchst. h) bestimmten Au"blldungaabcchmtta durch die
Cberwachungsbehirde ausgehindigt.

(3) Der Referendar hat die hausliche Priifungsarbeit

- innerhalb von zwei Monaten anzufertigen und dem Ober-

pritffungsamt unmittelbar einzureichen. Das Oberpriifungs-
amt kann auf Antrag des Referendars die Frist um hdchstens
zwei Monate verlingern, wenn ein wichtiger Grund vor-
liegt. Bei langerer Verhinderung hat der Referendar ersatz-
weise eine neue Aufgabe zu bearbeiten. Der Antrag auf
Verlangerung der Frist ist iiber die Uberwachungsbehirde
an das OberpriifungsamL zu richten. Die Uberwachungs-
behdrde hat dem Antrag ihre Stellungnahme belzufugen

(4) Der Referendar hat in einer dem Textieil vorzuhef-
tenden Erkldrung zu versichern, dafl er die Arbeii in allen
ihren Teilen ohne fremde Hilfe und ohne Benutzung anderer
als der in-der Quellenangabe aufgefiihrten Unterlagen ange-
fertigt hat. Die Ausarbeitungen sind von ihm zu unter-
zeichnen.
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(3) Das Oberpriifungsamt kann anordnen, daB der Refe-
renidar Teile der Arbeit unter Aufsichi zu wiederhoien hat,
wenn berechtigte Zweifel bestehen, ob die Arbeit ohne
fremde Hilie angefertigt worden ist

(6) Hat der Referendar die hiusliche Priifungsarbeit
nicht rechtzeitig abgeliefert oder ist sie nichi mindestens
mit ,,ausreichend’* bewerfet worden, so kann er innerhalb
eines Monats nach dem urspriinglichen Abgabeiermin oder
nach der Mitteilung der Ablehnung eine zweite Aufgabe
beantragen.

{7) Dem Reierendar kann die hausliche Priifungsarbeit
auf Antrag frithestens drei Jahre nach der Priifung zuriick-
gegeben werden. Wird ein Antrag nicht gestellt, so kann die
Arbeit nach Ablauf eines weiteren Jahres vérnichtet werden.

g 27
Schriftliche Arbeiten unter Auisicht

() Der Referendar so0ll in den schriftlichen Arbeiten
unter Aufsicht zeigen, daB er Aufgaben aus der Praxis
rasch und sicher erfassen, in kurzer Frist mit den zuge-
lassenen Hilfsmitteln losen und das Ergebnis knapp und
iibersichtlich darstellen kann.

(2) Zu den Arbeiten werden nur Referendare zugelassen,
deren hdusliche Priifungsarbeit angenommen worden ist.
Spatestens zwei Wochen-vor dem Priifungstermin wird der
Reierendar vom Oberpriifungsamt unter Angabe von Zeit
und Ort der Priifung vorgeladen.

(3) Es sind fiini Aufgaben aus verschiedenen Priifungs-
tdchern zu stellen. Fiir die Bearbeitung von drei Auigaben
stehen je sechs Stunden, fiir die weiteren beiden Aufgaben
je vier Stunden zur Verfiigung. Die Arbeiten sind nach
Moglichkeit an fiinf aufeinanderfolgenden Tagen zu fertigen.
Das Oberpriifungsamt bestimm? die Hilfsmittel, die benutzt
werden diirfen. Sie werden dem Referendar zur Veriiigung
gestelli.

(4) Das Oberpriiiungsamt iibersendet die den Prulungk-
fiachern (§ 28 Abs. 3) zu entnehmenden Auigaben der Uber-
wachungsbehérde. Diese leitet sie in einem verschlossenen
Umschiag an den auisichtfithrenden Beamten weiter. Die
Auigaben diirfen erst bei Begina der Priifung dem Referen-
dar ausgehandigt werden. Mit der Aufsicht ist ein Beamter
des hohereren Dienstes zu beauftragen.

(5) Spatestens mit Ablauf der Bearbeitungsirist hat der
Reierendar die mit seiner Unterschriit versehene Arbeit mit
allen vorbereitenden Ausarbeitungen und Zwischenrechnun-
gen dem aufsichtfithrenden- Bezmten abzuliefern.

(6) Der auisichtfiithrende Beamte fertigi am selben Tage
iiber den Verlauf der Priitung eine Niederschrifi an und
iibergibt diese zusammen mit der Arbeit der Uberwachungs-
behorde. Die Uberwachungsbehorde hat die Arbeiten und
Niederschrifien unmittelbar nach AbschluB gesammelt an
das Oberpriiiungsamt oder die von ihm be stimmten Priifer
abzusenden und sie bis zu ihrer Abzendung so auizubewah-
ren, daB sie nicht in die Hande Unbefugter gelangen kénnen.

§ 28
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung dient dem Zweck, das Wissen
und Kdnnen des Referendars und sein Verstandnis fiir die
verwaltungsmaBigen und fachtechnischen Zusammenhénge
festzusiellen. Sie soll auch Gelegenheit geben, ein Bild von
seiner Personlichkeit zu gewinnen.

(2) Der Referendar wird vom Oberpriiiungsamt zur
miindlichen Priifung schrifilich vorgeladen. Die miindliche
Priifung soll sich auf zwei Tage verteilen. In der Priifung
kdnnen bis zu drei Referendare gemeinsam gepriift werden.

(3) Die Referendare werden gepriift im Priifungsfach:

Vermessungstechnik 1 Std,, .
Kartographie 1 8id,
Liegenschaftskataster 11 Sid., .
Flurbereinigung und Siedlung 1Y, Std.,
Planung, Wertermittlung und Bodcnordnuno 11, Sid.,
Verwaltung und Recht - 1% Sid..
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‘Anlage 4

MNr.6—

(1) Der Priifstofi in den einzelnen. Priifungsféichern ist
dem Priiistofiverzeichnis (Anlage 4) zu entnehmen. Nehmen
zwei Referendare an der Priifung teil, so kann die in Ab-
satz 3 festgesetzie Priifungszeit um hachstens ein Drittel
verkiirzt werden. Bei Teilnahme eines Referendars ist eine
Kiirzung bis zur Halfte zulassig. Der Priifungsausschuf}
kann die Priifungszeiten angemessen verldngern, wenn dies
zur sicheren Beurteilung der -Leistungén eines Referendars
notwendig ist.

(5) Mit der miindlichen Priifung soll ein Vortrag des
Referendars von hochstens zehn Minuten verbunden werden.
Das Thema wird dem Priifungsgebiet oder einem den Refe-
rendar besonders interessierenden -beruisbezogenen Gebiet
entnommen. Dem Referendar ist Gelegenheit zu geben, sich
mindestens zwanzig Minuten auf den \'ortrau vorzubereiten.

(6) Der - Vorsitzende des Priifungsausschusses kann Be-
auftragten der obersten Dienstbehorde des Referendars und

- dem - Ausbildungsleiter gestatten, bei der miindlichen Prii-
~ fung zuzuhdren.

§20
Unterbrechung der Priifung

Kann der Referendar nicht zur schriftlichen oder miind-
lichen Priiiung erscheinen oder muf er sie unterbrechen,
so ist das Oberpriifungsamt unverziiglich unter Angabe der
Griinde zu verstdndigen. Das Oberpriifungsamt kann an-
erkennen, daB die bis dahin abgeschlossenen Teile der
cchrlfthchen und miindlichen Prufunv als abgelegt gelten.

Die Priifung ist so bald wie m0011ch fortzusetzen.

i

cLs

30

Bewertung der Priifungsleistungen im einzelnen

(1) Die hiausliche Priiffungsarbeit und die schriftlichen
Arbeiten unter Aufsicht werden von einem Erst- und-einem
Zweitpriifer, die Leistungen in den Fichern der miindlichen
Priffung von dem jeweiligen Priifer bewertet. Wird die
hdusliche Priifungsarbeit von einem -Priifer mit der Note

,,mangelhaft oder ,,ungeniigend, von dem anderen Priifer

dagegen mit der Note ,,ausrelchend“ oder besser bewertet,
so entscheidet der Vorsitzende des Priifungsausschusses, ob
die Arbeit angenommen werden kann. § 31 ‘Abs. 1 bleibt
unberiihrt.

(2) Bei der Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen
gelten folgende Noten: :
sehr gut

gut

(1) = eine besonders hervorragende Leistung;

(2) = eine erheblich iiber dem Durchschnitt
liegende Leistung;

bemﬂdlgend (3) = eine iiber. dem Durchschnitt li
Le1>tun0'

egende

ausreichend (4) = eine Leistung, die durchschnittlichen

Anforderungen entspricht;

'mangelhaft (3) = eine Leictung mit.erheblichen Mangeln;
- ungeniigend (6) =

eine villig unbrauchbare Leistung.

§ 31
SchluBberatung

(1) Der Priifungsausschufl bewertet endgiiltig die schrift-
lichen und miindlichen Einzelleistungen, bildet eine zu-
sammenfassende Note fiir die Arbeiten unter Aufsicht und
setzt das Gesamturieil fest.

(2) Fir die Bildung des Gesamturteils zdhlt d1e hausliche
Priiffungsarbeit wie ein Fach der miindlichen Priifung. Die

_schrifilichen Arbeiten unter Auisicht zdhlen zusammen wie

drei Fiacher-der mitndlichen Priifung. In Zweifelsfdllen sollen
die Beurteilungen wihrend der Jmsbxldung und der Gesamt-
eindruck den Ausschlag geben. Bei einer Wiederholungs-
priifung zdhlen die in den wiederholten Fachern erzielfen
Noten. #itrr die Bildung des- Gesamturteils hochstens als
,ausreichend, Der Priifungsausschufl. kann eine bessere
Note festsetzen, insbesondere wenn die schriftliche oder
miindliche Priifung vollstandig wiederholt worden isi.

Tag der Ausgabe: Dissseldor?, dex 1. Febiuar 1963 o : 91

(3) Fiir das Gesamturteil gelien folgende Noten:
 sehr .gu‘i bestanden; : '
gut bestanden:
befriedigend bestanden;
ausreichend bestanden;
nicht bestanden.
(4) Die Priifing ist nicht bestanden, wenn -

a) die zusammenfassende Note in den schriftlichen Arbeiten
unter Aufsicht oder die Note in einem -der mundhChen
Priifungsfacher ,,ungeniigend* ist,

b) die zusammenfassende Note in den schriftlichen Arbeiten
- unter Aufsicht oder die Note in drei F&chern der miind-
lichen Priifung ,,mangelhait® ist,

‘c) die Notein emem Fach der miindlichen Priifung ,,mange!-

haft‘* ist und im gleichen Fach eine schriitliche Arbeit
unter Aufsicht angefertigt und mit ,,mangelhaft oder
schlechter bewertet wurde,

d) in einem Fach oder in zwei Fachern der miindlichen
Priifung die Note ,,mangelhait* ist -und nicht durch
andere itberdurchschnittliche Noten ausgeglichen wird,
wobei zwei ,,bemedwend“ oder ein ,.gut" und b"’bstr
jeweils ein ,,mangelhaft‘ ausglexchen

€)

~

in einem wiederholten Fach wiederum keme auarelchende
Note erzielt worden ist. :

(5) Die Priifung gilt als nicht bestanden, ‘wenn

a) der Referendar ohne einen vom Oberpriifungsamt als .
wichtig anerkannten Grund zu den schriftlichen Arbeiten-
unter Aufsicht -oder zur miindlichen Priifung nicht er-
scheint oder einen dieser Priifungsteile unterbricht,

b) der Referendar nach § 34 Abs. 1 von der weiteren Teil-

nahme an der Prufung ausgeschlossen worden ist.

-(6) Die Priifung gilt als wiederholt nicht bestanden, wenn
der Referendar die Aufgabe fiir die zweite hiusliche Prii-
fungsarbeit ohne ausreichende Entschuldigung nicht frist-
gemaB beantragt oder diese Arbeit nichi rechizeitig ab-
liefert oder wenn die Arbeit mcht mmde tens mit ,,aus-
reichend‘ bewertet wird. . o

) Uhber den Priifungshergang ist eine Niederschrift an-
zufertigen, in der die Emzelbe\xer'cungen und die Priifungs-
urteile festzuhalten sind. Die Niederschrift ist von dem

Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterzeichnen.

(8) Im AnschluB an die miindliche Priifung wird dem
Referendar eine Bescheinigung iiber das Ergebnis der Prii-.
fung ausgehandigt. Das von dem Prasidenten des Ober-
priifungsamtes vollzogene und- mit dem Siegel versehene
Zeugnis, das die Emzelbe\\ertungen und da- Gesamturteil
enthalt ist ihm zu iibersenden. ~

§ 32
Wiederholung der Priifung

(1) Hat .der Referendar die Prulung nicht bestanden, so
darf er sie einmal wiederholen. Die Priifung ist in den Fa-
chern mit den Noten ,,ungeniigend® und ,,mangelhaft" stets
zu wiederholen. Der Prufuncsauswhuﬂ kann bei iiber-
wiegend ungeniigenden und manaelharten Leistungen die
vollstindige Wiederholung der miindlichen Priifung’ und

“der schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht beschlieBen. Er

befindet auch dariiber, fiir welche Dauer und in welche
Ausbildungsabschnitte der Referendar. - zuriickverwiesen
werden soll. Die Dauer der Zuriickverweisung soll mindestens
sechs Monate und hdchstens 12 Monate betracen Das Ober-
priffungsamt teilt der Zulassungsbehdrde den Vorschlag des
Priifungsausschusses mit. Der Rererendar hat zwei Monate
vor Beendigung der zusdizlichen Ausbildung die Zulassung
zur W 1ederholung priffung zu beantragen. § 23 gilt ent-
sprechend. :

(2) Das Oberpriifungsamt kann den aus dem Beamten- -

'verhaltnis ausgeschiedenen Referendar in besonderen Aus
_ nahmeféllen zu einer nochmahgen Wiederholung der Prii-

fung zulassen, nttigenfalls unter besonderén Autlagen Das
Gesuch ist an das Oberprufung\amt zu richten.
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§33
Priifungsgebiihren

(1) Die Priifungsgebiihren betragen

a) fiir die Abnahme der gesamten Priiiung 100,— DM

b) fiir die Erteilung einer zweiten Aufgabe fiir
die hausliche Prufunma beit

¢) fiir die Wiederholung einzelner schriftlicher
Arbeiten unter Aufsicht oder einzelner
miindlicher Priifungstacher je —\rbelt oder je
Fach

d) fiir die \\"iederholung der gesamten miind-
lichen Priifung

e) fiir die Wiederholung der gesamten schrift-
lichen Arbeiten unter Auisicht und der ge-
samten miindlichen Priifung ] 73,

50,— DM

10,— DM

— DM.

(2) Die Priffungsgebiihren sind vor Abnahine der Priitung
oder von Teilen der Priifung beim Oberprufungbamt ein-
zuzahlen.

cors

34
VerstoBe gegen die Ordnung

(1) Ein Referendar, der zu tauschen versucht, insbe-
sondere die Versicherung der selbstandigen Aniertigung der
hauslichen Priifungsarbeit unrichtig abgibt oder bei der
Bearbeitung der -Auigaben unter "Aufsicht andere als die
zugelassenen Hilismittel mit sich fiihrt oder sich sonst
eines erheblichen Verstofes gegen die Ordnung schuldig
macht, wird durch den Présidenten des Oberprufungcamtes
im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses von der w elteren Tellnahme an der Priiiung
ausgeschlossen.

(2) Der Prasident des. Oberpriifungsamtes kann den Reie-
endar je nach der Schwere der Veriehlungen zu einer
Wiederholung der Priifung zulassen, es sei denn, daB. der
Referendar wegen der in Absatz 1 genannten Veriehlungen
aus dem Beamtenverhilinis entlassen worden isi.

(3) Hat der Referendar bei der Pritiung getiuscht und
wird dies erst nach Aushdndigung des Zeugnisses bekannt,
s0 kann der Prasident des Oberpriifungsamtes auch nach-
traglich die Priifung als nicht bestanden erklaren, aber nur
innerhalb einer Frist von drei Jahren nach der Auchandlgung
des Priifungszeugnisses.

50,— DM

Abschnitt I11
Aufstiegsbeamte
§35

(1) Ein Amt der Laurbahn des hoheren vermessings-
technischen Verwaltungsdiensies darf Beamten des ge-
hobenen vermessungstechnischen Dienstes verliehen wer-
den, wenn sie
1. ihre Laufbahn durchlaufen haben,
2. nach ihrer Ansteilung in einem Amt der Lauibahn des
gehobenen vermessungstechnischen Dienstes eine Dienst-
zeit von 13 Jahren zuruckgeleat haben,
nach ihrer Persénlichkeit und ihren bisherigen Leistun-
gen fiir den héheren vermassungstechnischen Dienst ge-
eignet erscheinen und
4. das 58. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,

Dienstzeiten, die iiber die allgemein oder im Einzelfall

festgesetzte Probezeit hinaus geleistet sind, sind anzu-
rechnen.

3

2) Autf Antrag der obersten Dienstbehorde, bei Beamten
der Gemeinden und Gemeindeverbdnde des Dienstherrn,
konnen Ausnahmen von dem Héchstalter fiir den Aufstieg
(Absatz 1 Nr. 4) aus zwingenden dienstlichen Griinden zu-
gelassen werden. Uber Ausnahmen enfscheiden fiir die
Beamten
1. des Landes der Imnenminister und der Fmanzmmlatcr
2. der Landschafisverbinde der Innenminister,

3. der Gemeinden und der Giemeindeverbidnde der Reégie-
rungsprasident,

der der Auisicht des Landes unterstehenden Korper-
schaiien, Anstalten und Stiftungen des o6fientlichen
Rechts, mit Ausnahme der Gemeinden und Ge-
meindeverbinde, dié Auisichtsbehorde.

Abschnitt IV
Ubergangs- und SchluBvorschriften
§36

(l) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1902
in Kraft.

(2) Fiir die Referendare, die sich bereits in der Aus-
bildung beifinden und deren Ausbildungsplane nichi mehr
umgestellt werden konnen, finden die bisherigen Bestim-
mungen iiber die Prufun%facher und die Prurung\zexten
weiterhin Anwendung.

Diisseldorf, den 2. Januar 1963

Der Minister
fiir Landesplanung, Wohnungsbau
und dfientliche Arbeiten
des’ Landes Nordrhein-Westfalen

Blank
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: Anlage 1
. . (zu § 5 Abs. 3)
Beschiftigungstagebuch

des Regierungsvermessungsreferendars.

(Vor- und Zuname)

Zeitraum
der Ausbildung

Bescheinigung des die Ausbildung lei-
tenden Beamtien (der Ausbildungsstelle)
und des die Ausbildung iiberwachenden
Beamten (der Uberwachungsbehorde)

’ . 1 Ausbildungs-
Ausbildungs- l stelle und

abschnitt Tatigkeiten

nN

3 : ' 4
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Anlage 2
(zu § 5 Abs. 6)

Nachweis

iiber den Ausbildungsdienst des Regierungsvermessungsreferendars

1. Name und Vornamen: ................. e ettt et et e e e
(Rufname unterstreichen)

I € 7310 ) 1 B | 1 SO VO UO U TSRO SO PR ORP PPt

3. GEDUTTSOTE UIIA RIS T oot ettt et c et et e ettt et e e e e e et ee oo et st e et eee e

4. Staatsangehorigkeit: ... OO SOOI OSSPSRV

B, BertF S VATEIS: - o oooereoee oo r oo sees s e

6. Familienstand: ... e e e
(Tag der EheschlieBung, Anzahl der Kinder)

7. Diplom-Haupipriifung bestanden am: . ... e
Techn. Hochschule/Universitat: ............. e e ehtnaen e eaeeaees e eeee Aeeaeteeeeeieieeeateseeeiteeiteaes it et e e aee e caaas

Pradikat: L e OO USSR
8. Zulassungsbehdrde: ... e e e e e e e

9. Uberwachungsbehdrde: ..., e e et

10. Tag des Dienstaniribls . . oo e



Nr. 6 —

Tag der Ausgabe: Diisseld(-)rf, den 1. Feb’fpar 1963
Ausbildungsabschnitt a)
Katasteramt

(6. Monate)

Ausbildungssteilen

- und Zeitraum der Ausbildung

Monate Tage

Bemerkungen

(V0T oo e s e+ e s e
o E )
Zusammen: -
Ausbildungsabschnitt b)
. Grundbuchamt
(1 Monat) v
: Ausbildungsstellen - - | y : -
und Zeitraum der Ausbildung ° : Monate Tage Bemerkungen
: - i
(VON o s
.bis )
Zusammen:
Ausbildungsabschnitt c)
Neuvermessung
(3 Monate)
, Ausbildungsstellen N - : § '
und Zeitraum der Ausbildung Monate Tage Bemerkungen _
110 TR P
3 U 0y
‘Zusammen:
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Kommunaler Vermessungsdienst sowie Liegenschafts-,
Planungs- und Bauwesen

Ausbildungsabschnitt - d)

(6 Monate)

Ausbildungsstellen

und Zeitraum der Ausbildung Monate Tage Bemerkungen
(WOIT oot
bis )
Zusammen:
Ausbildungsabschnitt e)
Flurbereinigungsbehorde
(6 Monate)
Ausbildungsstellen y .
und Zeitraum der Ausbildung Monate Tage Bemerkungen
(VO o
BIS o )
Zusammen:
Ausbildungsabschnitt f)
Obere Flurbereinigungsbehorde
(2 Monate)
Ausbildungsstellen Monate Tage Bemerkungen

und Zeitraum der Ausbildung

Zusammen:
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Ausbildungsabschnitt g) .
Landesvermessungsamt

(3 Monate)

97

Ausbildungsstellen - | "
und Zeitraum der Ausbildung . Monate Tage | Bemerkungen
: . i ,
(VOm s - ‘
BIS eereerecneree e ) ' l
Zusammen: ,
Ausbildungsabschnitt h)
Regiémngsprﬁsident
' 4 ;\ion;ite)
Ausbilduncsstellen 5 o c
und Zeitraum der Ausbildung Monate . Tage I?»emerkungen
(VOIL ool St
DIS oot oo e )
Zusaminen:
Ausbildﬁngsabschnitt i)
Ausbildung nach Walﬁ
(5 Monate)
Ausbildungsstellen N y . -
und Zeitraum der Ausbildung Monate - Tage Bemerkungen

_Zusammen:




98

1.

w

Geseiz- und Verordaungsblztt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1563
i Anlage 3
(zu § 23 Abs. 1)
Antrag

auf Zulassung zur GroBen Staatspriifung
fiir den hdheren technischen Verwaltungsdienst
in der Fachrichtung Vermessungswesen

Name und VOornamen: ................go. e RSV ST s
(Rufname unterstreichen)

geboren am: ... OO e e s SRR
GebUrtsOrt A IS s oo e ettt e oottt e

Die hausliche Priifungsarbeit soll in der Zeit vom ... s e 1900
DS e e 19...... angefertigt werden (Zeitraum 2 Monate)
Bemerkungen

......................................................................... sden ol 190
"""""""""""""" (Unterschriity

Regierungsvermessungsreferendar

*) Nichtzutreifendes durchstreichen
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Gesch.-Nr. ... ... ...

An das
Oberpriiffungsamt fiir die héheren

technischen Verwaltungsbeamien

Frankiurt (Main)

Untermainkai 23—25

Hiermit lege ich den umstehenden Zulassungsantrag vor; beigefiigt sind:

1. 1 Beschaftigungstagebuch,

2. 1 Ausbildungsnachweis,

3 Heit .. . ... ... Personalakten,
A e e ,
o J U

B

Ich halte den Regierungsvermessungsreferendar auf Grund der wihrend des Vorbereitungs-
dienstes erteilten Zeugnisse und nach meiner eigenen Kenntnis fiir geniigend vorbereitet, so

daB ich seinen Anmtrag auf Zulassung zur Groflen Staatspriifung befiirworten kann.

Die Aufgabe fiir die hausliche Priifungzarbeit bitte ich mir so zeitig zuzustellen, daB sie dem

Regierungsvermessungsreferendar am ... ... e ausgehandigt werden kann.
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Anlage 4
(zu § 28 Abs. 4)

Priifstoffverzeichnis

(1) Vermessungsteéhnik

Grundlagen der Landesvermessung, Aufbau und Erhaltung des Lage- und des Hohen-Festpunki-
feldes sowie des Schweregrundnetzes

Netzverdichtungen

Trigonometrische, tachymeirische, topographische und photogrammetrische Auinahmeverfahren
Hohenvermessungen

Neuvgrmessungen und Forifithrungsvermessungen

Stadtvermessungen

Ingenieurvermessungen

(2y Kartographie

Enistehung, Herstellung und Laufendhaltung der amilichen deutschen Kartenwerke: Flurkarten,
topographische Karten, Stadtkarten

Ableiten von Sonderkarten
Bearbeitung thematischer Karten
Reproduktionstechnik

Urheberrecht

(3) Liegenschaitskataster

Einrichtung und Fortfithrung des Liegenschafiskatasters (Katasterbiicher und Katasterkarien)
Geschichte des Katasters
Katastererneuerung

Verbindung des Liegenschaftskatasters mit dem Grundbuch, Grundbuchrecht

Verwendung der Katasterangaben fiir Grundstiicksbewertung und sonstige Zwecke der Verwaltung
und Wirischait
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(4) Flurbereinigung und Siedlung

Flurbereinigung und landliche Siedlung
Agrarrecht und Fragen der Agrarstruktur
Enfwurf und Ausbau [andlicher Wege und Graben
Bodenverbesserungen

Cberfiihrung der Ergebnisse in das Liegenschaftskataster und das Grundbuch

) Planung, Wertermittlung und Bodenordnung

Landesplanung

Stadiebau, Bauleitplanung

Bau- und Bodenrecit

Ermittlung von Grundstiickswerten, Bodenordnung, Enteignung und Entschidigungsgrundzitze
Kommunales Vermessungs- und Liegenschaftswesen

Wohnungs- und Siedlungswesen

(6) Verwaltung und Recht

Allgemeines Staatsrecht

Verwaltungsrecht

Strafien- und \Wasserrecht

Privatrecht unter besonderer Beriicksichtigung des Liegenschaftsrechis

Aufbau und Aufgaben der Vermessungsbehdrden, der Sondervermessungsdiensie und des ireien
Vermessungsberuis

Berufsrecht der Offentlich bestellten Vermessungsingenieure
Recht der Angehérigen des ifentlichen Diensies

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

— GV. NW. 1963 S. 87
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