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20303
Zwelte Verordnung
zur Anderung der Verordnung {iber den
Mutterschulz fiir Beamtinnen Im Lande
Nordihein-Westfalen
Vom §. Jull 1966

Auf Grund des § 86 Nr. { des Landesheamtengesetzes
in der Fassung der Bekannimachung vom 1. Juni 1962
{GV. NW. 5, 271), zuletzt gedndert durch Geselz vom
14. Dezember 1965 {GV. NW. S. 374), wird verordnet:

Artikel I

Die Verordnung fiber den Mutlerschutz fiir Beamltin-
nen im Lande Nordrhein-Westfaler vom 14. Februar 1956
{GS. NW. S. 286), gedndert durch Verordnung vom
2. September 1959 (GV. NW. 8. 141), wird wie folgt ge-
&ndert:

I. Der Uberschrift wird der Klammerzusatz ,(MuSchVEB]"
angefiigt.

2. § 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Absalz 1 werden das Wort .gesundheitsgefdhr-
lichen” durch das Wort .gesundheitsgefihrdenden”
ersetzt, nach dem Wort ,Nisse® ein Komma ge-
getzi und die Worte ,oder von Erschiitterungen®
durch die Worte ,von Erschiitierungen oder Lirm"
ersetzt,

b) Absatz 2 erhilt folgende Fassung:

»{2) Dies gilt besonders

1. fir Arbelten, bei denen regelmaBig Lasten
von mehr als 5 kg Gewidht oder gelegent-
lich Lasten von mehr als 10 kg Gewidht ohne
mechanische Hilfsmittel van Hand gehoben,
bewegt oder beldrdert werden. Soﬁen gri-
Bere Lasten mit mechanischen Hilfsmitteln
von Hand gehoben, bewegt oder befdrdert
werden, so darf die kbrperliche Beanspru-
chung der werdenden Mutler nicht grdfier
sein als bei Arbéiten nach Satz 1;

2. fiir Arbeiten, bei denen sie stindig stehen
mul, soweil diese Beschiftigung nach Ab-
lauf des fiinften Monats der Schwangerschaft
tiglich vier Stunden berschreitel;

3. fir Arbeiten, bei denen sie sich hiufig etheb-
lich strecken oder beugen oder bei denen sie
davernd hocken oder sich gebiickt halten
mnlb;

4. fir Arbeiten, bel deren Berufserkrankungen
im Stone der Vorschriften {iber die Ausdeh-
nung der Unfallversicherung auf Berufs-
krankheiten entsiehen kdnnen, sofern die
Beamtin infolge ihrer Schwangerschaft bei
diesen Arbeiten in besonderem Mafle der
Gefahr einer Berufserkrankung ausgeselzt
ist;

5 fiir die Tiligkelt aul BelSrderungsmitieln
nack Ablauf des dritten Monats der Schwan-
gerschaft;

6. [iir Arbelten, bei denen sie erhShten Unfall-
gefahren, insbesondere der Gefahr auszu-

gleiten, zu fallen oder abzustiirzen, ausge-
setzt ist.” ‘

3. § 4 erhilt folgende Fassung:

o34

{1) In den ersten acht Wochen nach der Entbindung
ist eine Beamtin nicht zur Dienstleistung heranzu-
ziehen; diese Frist verlangert sich bei Frith- oder
Mehrlingsgeburten auf zwélf Wochen,

(2) Eine Beamtin, die in den ersten Monaten nach der
Enthbindung nach drztlichem Zeugnis picht voll dienst-
fahig ist, darf picht zu einem ihre Leistungsfihigkeit
dbersteigenden Dienst herangezagen wetrden.

{3) Solange eine Beamtin stillt, darf sie nicht zu den
Dienstleistungen der in § 3 Abs. 1, 2 Nummern 1, 3, 4
und 6 genannten Art herangezogen werden.”
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4. Nach § 5 wird folgender § 5 a eingefigt:

g5a

{1} Wird eine Beamtin wihrend ihrer Schwangerschaft
oder solange sie stillt mit Arbeiten beschéftigt, bei
denen ste stdndig stehen oder gehen mub, ist fir sie
eine Sitzgelegenheit zum kurzen Ausruhen bereit-
zustellen; wird sie mit Arbeiten besch#ftigt, bei denen
sie stindig sitzen muB, ist ihr Gelegenheil zu kurzen
- Unterbrechungen ihres Dienstes zu geben.

{2) Die oberste Dienstbeh&érde kann die Einrichtung
von Ruberiumen anordnen und sonstige MalBnahmen
zum Schutz der schwangeren oder stillenden Beamtin
treffen.”

5. § 7 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Satz 1 erhalt folgende Fassung:

«Die zum Stillen erforderliche Zeit, mindestens
aber zweimal tiglich ein halbe Stunde oder einmal
taglich eine Stunde, ist einer Beamtin au{ ihr
- Werlangen freizugehen.”

b) Satz 2 wird gestrichen.

6. § 8 Abs. 2 erhalt folgende Fassung:

«{2) Mehrarbeit im Sinne des Absatzes I ist jede
Pienstleistung, die liber achteinhalb Stunden taglich
oder {iber neunzig Stunden in der Doppelwoche hin-
aus geleistet wird.”

7. § 9 erhalt folgende Fassuug:

-39

{1} Eine Beamtin, deren Dienstbeziige oder Unter-
haltszuschu8l (ohne die mit Ricksicht auf den Familien-
stand gewihrien Zuschldge und ohne Dienstaufwands-
entschddigung} die Versicherungspflichtgrenze in der
gesetzlichen Krankenversicherung nicht tiberschreiten,
erhdlt als Zuwendung einen Betrag von fiinfundsiebzig
Deutsche Mark. Bei Mehilingsgeburten ist der Betrag
mehrfach zu zahlen.

(2} Der Beliay isl von der Dienststelle zu zahlen, die
in dem in Betracht kommenden Zeitraum die Dienst-
bezilige oder den Unterhaltszuschuf zahlt.

(3) Steht einer Beamtin ein Pauschbetrag rach § 198
der Reichsversicherungsordnung zu, so wird keine Zu-
wendung nach Absatz I gewdhrt. Das gilt auch, wenan
fir eine Beamtin ein Pauschbetrag als Familienhilfe
nach § 203a der Reichsversicherungsordnung zu-
steht.”

8 In § 10 Abs. 1 Satz 2 werden die Worte .innerhalbh
einer Woche” durdy die Worte .innerhalb zweier
Wocdhen” ersetzt.

9. In § 2 Abs. 2, § 6 Abs. 1 und 2, § 10 Abs. | wird das
Wort  Niederkunft® durch das Wort .Entbindung*
ersetzl. o )

10.In § 12 werden die Worte ,der §§ 7 Abs. 3 und 8
Abs. 4° durch die Worte ,des § 5a Abs. 2, des § 7
Abs. 3 und des § B Abs, 4* ersetzt.

Artikel II

(1) Mat die Schutzfrist nach § 2 Abs. 2 in Verbindung
mit § 6 Abs. 2 der Verordnung iiber den Muiterschutz
fiir Beamtinnen im Lande Nordrhein-Westfalen vor dem
1, April 1966 begonnen, so ist § 4 Abs. | dieser Ver-
ordnung in der bisherigen Fassung anzuwenden.

(2) Fir die Zeit bis zum 31. Mé&rz 1966 gilt § 9 Abs. {
der Vercrdnung iiber den Mutterschutz fiir Beamtinnen
im Lande Nordrhein-Westfalen in der bisherigen Fassung
mit der MaBgabe fort, daB an die Stelle der Zahl 660"
die Zahl 900" tritt.

Artikel III

Der Innenminister wird ermddatigt, die Verordpung
dber den Mutterschutz fiir Beamtippen im Lande Neord-
rhein-Westfalen in der Fassung des Artikels I dieser Ver-
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ordnung mit neuem Datum bekanntzumachen und dabel
die Paragraphenfolge neu zu ordnen sowie Unstimmig-
keiten des Wortlauts zu beseitigen.

Artikel TV

(1) Diese Verordnung tritt mit Ausnahme des Artikels]
Nr. 7 und des Artikels TI mit Wirkung vom 1. Aprii 1966
in Kraft, Artikel T N1, 7 tritt am 1, Januar 1967, Artikel II
mit Wirkung vom 1, September 1965 in Kraft.

(2) Soweit Schutzfristen in der Zeil zwischen Ver-
kiindung und Inkraftsetzung der Verordnung nicht in
Anspruch genommen wurden, kommt eine Abgeliung
nicht in Betracht,

Diisseldorf, den 6. Juli 1966

Die Landesregierung des Landes
Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Dr. Mevers

L.s)

Der Innenminister
Weyer

— GV, N'W. 1966 5. 414,

20303

Bekannimachung
der Neufassung der Verordnung iiber den
Muftterschutz fiir Beamtinnen im Lande

Nordrheln-Westfalen (MuSchVBj
Vom 7. Juli 1966

Auf Grund des Artikels II1 der Verordnung {iber den
Mutterschutz fir Beamtinnen im Lande Nordrhein-West-
falen vom 6. Juli 1966 (GV. N'W. 5. 416) wird nachstehend
der Wortlaut der Verordnung in der Fassung des Arti-
kels T der Anderungsverordnung vom 6. Jull 1966 be-
kanntgemacht.

Die Verordnung iiber den Mutterschutz fir Beamtinnen
im Lande MNordrhein-Westfalen wvom 14. Februar 1956
(GS. N'W. 5. 266) und die Erste Verordnung zur Anderung
der Verordnung iiber den Mutterschutz fir Beamtinnen
im lande Nordrhein-Westfalen vom 2. September 1959
{GV. NW. S. 141) wurden erlassen von der Landes-
regierung auf Grund des § 91 Nr. 1 des Beamtengesetzes
flir das Land Nordrhein-Westfalen (Landesbeamten-
gesetz — LBG] vom 15, Juni 1854 (G3. NW, S, 225],

Die Zweite Verordoung zur Anderung der Verordnung
iiber den Mutterschutz fir Beamtinnen im Lande Nord-
rhein-Westfalen [(MuSchVE) vom 6, Juli 1966 wurde er-
lassen von der Landesregierung auf Grund des § 86 Nr. 1
des Landesheamtengesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom I. Juni 1962 (GV. NW. 5 271}, zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 14. Juni 1966 {GV. N'W.
5. 360),

§ 10 der Verordrung in der Fassung der nachstehenden
Bekanntmachung gilt erst vom {i. Januar 1967 an (Arti-
kel IV Abs. 1 Satz 2 der Anderungsverordnung). Fir die
Zeit bis zum 31. Dezember 1966 gilt § 9 der Verordnung
tiber den Mutterschutz fiir Beamtinnen im Lande Nord-
rhein-Westlalen in der bisherigen Fassung mit der MaB-
gabe fort, dafi ab 1. September 1965 an die Stelle der
Zahl ,660" die Zahl ,900" tritt (Arxiikel IT und IV Abs, 1
Satz 2 der Anderungsverordnung}.

Diisseldorf, den 7. Juli 1966

Der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Wevyer
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Verordnung
iber den Mutterschutz fiir Beamtinnen
im Lande Nordrhein-Westialen (MuSchVB)
in der Fassung vom 7. Juli 1966

§1

Diese Verordnung gilt fir die Beamtiinnen des Landes.
der Gemeinden, der Gemeindeverbande und der sonstigen
der Aufsicht des Landes unterstehenden Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des &ffentlichen Rechts,

§2

(1} Eine Beamtin darf wahrend ihrer Schwangerschaft
nicht beschdftigt werden, soweit nach arztlichem Zeugnis
Leben oder Gesundheit von Mutter oder Kind bei Fort-
dauer der Dienstleistung gefahrdet ist.

(2) In den letzten sechs Wodchen vor der Entbindung darf
die Beamtin nicht beschaltigt werden, es sei denn, dafl sie
sich zur Dienstleistung ausdricklich bereit erklart; die
Erklirung kann jederzeit widerrufen werden.

53

{1) Wihrend ihrer Schwangerschall darf eine Beamtin
nicht mit schweren kérperlichen Arbeiten und nicht mit
Arbeiten beschiftigt werden, bei denen sie schadlichen
Einwirkungen von gesundheitsgefihrdenden Stoffen oder
Strahlen, von Staub, Gasen oder Démplen, von Hitze,
Kalte oder Niasse, von Erschiitterungen oder Larm aus-
gesetzt Ist.

(2) Dies gilt besonders

i, fir Arbeiten, bei denen regelmédBig Lasten von mehr
als 5 kg Gewicht oder gelegentlich Lasten von mehr
als 10 kg Gewicht ohne mechanische Hilfsmittel von
Hand gehoben, bewegt oder befdrdert werden. Sollen
grofere Lasten mit mechanischen Hilfsmitteln von
Hand gehoben, bewegt oder beférdert werden, so
darf die korperliche Beanspruchung der werdenden
Mutter nicht gréfer sein als bei Arbeiten nach Satz 1;

2, flir Arbeiten, bei denen sie stindig stehen mubl, soweit
diese Beschiftigung nach Ablauf des fiinflen Monats
der Schwangerschaft taglich vier Stunden liberschreitet;

3. fiir Asbeiten, bel denen sie sich héaufig erheblich
strecken oder beugen oder bei denen sie dauernd
hodken oder sich geblidkt halten mufl;

4, [ir Arbeiten, bel denen Berufserkrankungen im Sinne
der Vorschriften iiber Ausdehnung der Unfallversiche-
rung auf Berufskrankheiten entstehen koénnen, so-
fern die Beamtin infolge jhrer Schwangerschaft bei
diesen Arbeiten in besonderem Male der Gefahr einer
Berufserkrankung ausgesetzt ist;

5. fur die Tatigkeit auf Befdrderungsmitltein nach Ab-
jauf des dritten Monats der Schwangerschaft;

6. fur Arbeiten, bei denen sie erhihten Unfallgefahren,
insbesondere der Gefahr auszugleiten, zu {allen oder
abzustiirzen, ausgesetzt ist.

§ 4

(1) In den ersten acht Wodhen nach der Entbindung ist
eine Beamtin nicht zur Dienstleistung heranzuziehen;
diese Frist verlangert sich bel Frih- oder Mehrlings-
geburten auf zwélf Wodhen.

(2) Eine Bzamtin, die in den ersten Monaten nach der
Entbindung nach &rztlichem Zeugnis nicht voll dienst-
fahig ist, darf nicht zu einem ihre Leistungsfdhigkeit
iibersteigenden Dienst herangezogen werden.

(3) Solange eine Beamtin stillt, darf sie nicht zu
Dienstleistungen der in § 3 Absdtze 1, 2 Nummern 1, 3, 4
und 6 genannten Art herangezogen werden.

55

Durch die Beschéftigungsverbote der §§ 2, 3 und 4
wird die Zahlung der Dienstbeziige und der Unterhalts~
zuschlsse nicht beriihrt, Das gleiche gilt fiir das Dienst-
versdumnis wahrend der Stillzeit (§ 8).

§6

(t}) Wird eine Beamiin wahrend ihrer Schwangerschalt
oder solange sie stillt mit Arbeiten beschiitigt, bei denen
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sie stindig siehen oder gehen muB, ist fiir sie eine Silz-
gelegenheit zum kurzen Ausruhen bereitzustellen; wird
sle mit Arbeiten beschaftigt, bei denen sie sténdig sitzen
rowB, ist thr Gelegenheit zu kurzen Unterbrechungen ihres
Dienstes zu geben,

{2) Die oberste Dienstbehdrde kann die Einrichtung von
Rulierdumen anordnen und sonstige Mallnahmen zum
Schutz der schwangeren oder stillenden Beamtin treffen.

§7

(1) Sobald einer schwangeren Beamtin ihr Zustand
bekannt ist, soll sie ihn dem Dienstvorgesetzten mit-
teilen und dabel den mutmaBlichen Tag der Enlbindung
angeben. Auf Verlangen des Dienslvorgeselzien soll sie
das Zeugnis eines Arzies oder einer Febamme voilegen.

{2) Fiir die Berechnung des in § 2 Abs. 2 bezeichnetlen
Zeitraumes vor der Entbindung ist auf Verlangen des
Dienstvorgesetzten das Zeugnis eines Aruztes oder einer
Hebamme vorzulegen; das Zeugnis soll den mutmaflichen
Tag der Entbindung angeben. Irrt sich der Arzt oder die
Hebamme {ber den Zeitpunkt der Enthindung, so ver-
kirzt oder verlangert sich die Frist entsprechend.

{3) Die Kosten fiir die Zeugnisse nach Absalz 1 und 2
trégt die Dienstbehirde.

$8

(1) Die zum Stillen erforderliche Zeit, mindestens aber
zweimal téglich eine halbe Stunde oder einmal tiglich
eine Stunde, ist einer Beamtin auf ihr Verlangen f{reizu-
geben. Bei einer zusammenhdngenden Arbeitszeit von
mehr als acht Stunden soll aul Verlangen zweimal eine
Stillzeit von mindestens fiinfundvierziy Minuten oder,
wenn in der Ndhe der Arbeitsstaiie keine Stillgelegenheit
vorhanden ist, einmal eine Stillzeit von mindesfens neun-
zig Minuten gewdhirt werden. Die Arbeitszeit gilt als zu-
sammenhangend, soweit sie nicht durch eine Rukepause
von mindestens zwel Stunden unterbrochen wird.

(2) Die Stillzeit darf nicht vor- oder nachgearbeitet und
nicht auf die in Rechis- oder Verwallungsverschrifien
festgesetzten Ruhepausen angerechnet werden.

{3) Die oberste Dienstbehorde kann ndhere Bestim-
mungen fiber Zahl, Lage und Dauer der Stillzeiten treffen;
sie kann die Einridhturg von Stillraumen vorschreiben.

§9

(1) Wihiend ihrer Schwangerschaft und solange sie
stillt, darf eine Beamtin nidht zur Mehrarbeil und nicht
in der Nacht zwischen zwanzig und sechs Uhr sowie nicht
an Sonn- und Feiertagen zur Dienstleistung herangezogen
werden.

{2) Mehrarbeit im Sione des Absatzes 1 ist jede
Dienstleistung, die {iber achfeinhalb Stunden tiglich oder
iber peupzig Stunden in der Doppelwoche hinaus ge-
leistet wird.

{3} Im Verkehrswesen diirfen Beamlinnen wiakrénd ihrer
Sdawangerschafl und solange sie stillen, abweichend von
Absatz 1, an Sonn- und Feiertagen beschaftigt werden,
wenn ihoen in jeder Wodhe einmal eine ununterbrochene
Ruhezeit von mindestens vierundzwanzig Stunden im An-
schluB an eine Nachtruhe gewdhrt wird.

{4) Die cberste Dienstbehdrde kann in begrilndeten

Fillen Ausnahmen von den vorstehenden Vorschriften
zulassen.

§ 10

(1) Eine Beamtin, deren Dienstbeziige oder Unterhalls-
ruschufl (ohne die mit Ricksicht auf den Familienstand
gewlhrten Zuschlige und ohne Dienslaufwandsentschddi-
guny} die Versicherungspflichtgrenze in der gesetzlichen
Krankenversicherung nicht iberschreiten, erhdlt als Zu-
wendung einen Betrag wvon flinfundsiebzig Deutsche
Mark. Bei Mehrlingsgeburten ist der Betrag mehrfach zu
zahlen.

{2} Der Betrag ist von der Dienstsielle zu zahlen, die
in dem in Betracht kommenden Zeitraum die Dienst-
beziige oder den Unterhaltszuschul zahlt.

{3} Steht einer Beamtin ein Pauschbetrag nach § 198
der Reichsversicherungsordnung zu, so wird keine Zu-
wendung nach Absatz I gew8hrt. Das ¢ilt auch, wenn fir
eine Beamtin ein Pauschbetrag als Familienhilfe nach
§ 205 a der Reichsversicherungsordnung zusteht.

§ 1l

(1) Wahrend der Schwangerschaft und innerhalbh von
vier Monaten nach der Entbindung darf die Entlassung

. einer Beamtin auf Probe oder auf Widerru!f gegen ihren

Willen nicht ausgesprochen werden, wenn dem Dienst-
vorgesetzten die Schwangerschaft oder die Entbindung
bekannt war. Eine ohne diese Keantnis ergangene Lnt-
lassungsverlligung ist zurliidkzunehmen, wenn dem Dienst-
vorgesetzten die Schwangerschaft oder die Entbindung
innerhalb zweier Wochen nach der Zustellung mitgeteilt
wird.

(2) In besonderen Fdllen kann die oberste Dienst-
behdrde auch bei Vorliegen der Voraussetzungen des Ab-
satzes I eine Entlassung aussprechen, wenn ein Sadiver-
halt vorliegt, bei dem ein Beamtei auf Lebenszeit im
Wege des formlichen Disziplinarverfahrens aus dem
Dienst zu entfernen wire.

{3) Die §§ 31 und 32 des Landesbeamtiengeselzes blei-
ben unberiihrt.

§ 12
In der Dienststelle, bei der regelmiBig mehr als drei
Beamtinnen titig sind, ist ein Abdruck dieser Verordnung
an geelgneter Stelle zur Einsicht auszulegen,

§ 13
In dep Fillen des § 6 Abs. 2, des § 8 Abs. 3 und des
§ 9 Abs. 4 tritt bei Beamtinnen der Gemeinden, der Ge-
meindeverbinde und der sonstigen der Aufsicht des Lan-
des unterstehenden Kérperschalten, Anstalten und Stif-
tungen des &ffentlichen Rechts an die Stelle der obersten
Dienstbehdrde der Dienstvorgesetzle,

14
Diese Verordnung gilt audh fiir die weiblichen Riditer
des Landes.

§ 15~

* Die Vorschrift betrifft das Iokrafitreten der Verordauang in der
urspringlichen Fu.ssu.ni:nm 14, 2, 1956, die Zeitpunkte des inkrafi-
tretens der spéteren derungen ergeben sich aus Artikel II der
Vi g wvom 2. Septeraber 195§ (GV, WW. 5. 141] und Art-

kel IV der Verordoung vom 6, Jull 1966 {(GV. NW. 3. 416),

— GV. NW. 1966 S. 4172,
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