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Satzung
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Erster Teil

Allgemeine Rechtsverhiltnisse

§1

Allgemeines

(1) 'Die kommunale Zusatzversorgungskasse filhrt den
Namen ,Rheinische Zusatzversorgungskasse fiir Gemein-
den und Gemeindeverbinde* (Kasse). Sie ist eine Son-
derkasse der Rheinischen Versorgungskasse fiir Gemein-
den und Gemeindeverbiinde (Rheinische Versorgungskas-
se) in Koin. *Die Kasse ist keine im Wetthewerb stehende
Einrichtung.

(2) Das Vermigen der Kasse wird als Sondervermdigen
gefithrt und haftet nicht fiir Verbindlichkeiten der Rheini-
schen Versorgungkasse und des die Geschifte der Rheini-
schen Versorgungskasse fithrenden Landschaftsverban-
des Rheinland; ebenso haften der Landschaftsverband
Rheinland und die Rheinische Versorgungskasse nicht fiir
Verbindlichkeiten der Kasse.

(3) ' Die Kasse fiihrt ein Dienstsiegel. *Das Dienstsiegel
enthiilt das Wappenschild des Landschaftsverbandes

Rheinland und trdgt in der Umschrift den Namen der
Kasse.
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(4) Der Geschiftsbereich der Kasse erstreckt sich auf
das Gebiet des Landschaftsverbandes Rheinland und das
der Regierungsbezirke Koblenz®} und Trier®) des Landes
Rheinland-Pfalz.

(5) Fiir die Erledigung der Geschifte der Kasse beteiligt
sich diese anteilig an den Verwaltungskosten der Rheini-
schen Versorgungskasse einschlieBlich der Erstattung der
Kosten und der Gemeinkosten fiir das erforderliche Per-
sonal.

(6) Der Leiter der Kasse kann mit Zustimmung des
Kassenausschusses (§ 5 Abs. 1 Satz 2 Nr. 8) Durchfiih-
rungsvorschriften zur Satzung erlassen.

§2
Aufgaben, Rechtsgrundlagen

(1) Die Kasse hat die Aufgabe, durch Versicherung den
Arbeitnehmern ihrer Mitglieder eine zusétzliche Alters-,
Berufsunfihigkeits-, Erwerbsunfihigkeits- und Hinter-
bliebenenversorgung nach Maligabe dieser Satzung zu ge-
wihren.

{2) 'Die in der Satzung festgelegten Voraussetzungen
und Inhalte der Einzelversicherungsverhiltnisse sowie
die Versicherungsleistungen richten sich nach dem Tarif-
vertrag iiber die Versorgung der Arbeitnehmer kommuna-
ler Verwaltungen und Betriebe (VersTV-G). *Werden Be-
stimmungen des VersTV-G geéndert, die Auswirkungen
auf die Satzung der Kasse haben, so sind die entsprechen-
den Satzungsvorschriften unverziiglich anzupassen. *Die
Kasse kann die gelinderten Bestimmungen des VersTV-G
vor Anpassung der Satzungsvorschriften anwenden.

{(3) Satzungsanderungen gelten, soweit nichts anderes
bestimmt wird, auch fiir bestehende Mitgliedsverhiltnis-
se, Einzelversicherungsverhiltnisse sowie fiir bereits be-
willigte Versicherungsleistungen.

§3
Mitglieder

Mitglieder der Kasse konnen sein
a) die Gemeinden und Gemeindeverbénde,

b) andere Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechts,

¢} Verbinde von Korperschaften des dffentlichen Rechts,

d) juristische Personen des privaten Rechts, an denen Ge-
meinden und Gemeindeverbidnde liberwiegend betei-
ligt sind oder bei denen eine Gemeinde oder Gemein-
deverband durch Abgabe einer Verpflichtungserkla-
rung ein finanzielles Risiko gegeniiber der Kasse ab-
deckt,

e) andere juristische Personen des privaten Rechts, wenn
sie kommunale Aufgaben erfiillen und ihr dauernder
Bestand gesichert erscheint,

f) Frakticnen des Deutschen Bundestages, des Landtages
und kommunaler Vertretungen,

g} kommunale Spitzenverbiande und vergleichbare kom-
munale Spitzenorganisationen,

sofern sie ithren Sitz im Geschéftsbereich der Kasse ha-
ben.

§4
Kassenausschull

(1) 'Der Kassenausschull besteht aus elf Mitgliedern,
von denen sechs aus dem Kreis der Kassenmitglieder und
fiinf aus dem Kreis der Pflichtversicherten vom Land-
schaftsausschuB des Landschaftsverbandes Rheinland auf
die Dauer von fiinf Jahren gewihlt werden; fiir jedes Mit-
glied wird ein Stellvertreter gewihlt. 'Soweit Mitglieder
des Kassenausschusses und ihre Stellvertreter Kassen-
mitglieder oder Pflichtversicherte aus dem Geschéftsbe-
reich Rheinland-Pfalz (§ 1 Abs. 4) vertreten, tritt an die
Stelle der Wahl die Berufung durch den Leiter der Kasse.
"Wiederwahl und Wiederberufung sind zuldssig.

*) nach dem Stand vor: 30. 9. 1968 vgl. Art 8 des Staatsvertrages zwischen
dem Land Nordrhein-Westfalen und dem Land Rheinland-Pfalz uber die
Mitgliedschaft 6Hentlich-rechtlicher Dienstherren in den Regierungsbezir-
ken Koblenz und Trier bei der Rheinischen Versorgungskasse fiir Gemein-
den und Gemeindeverbinde in Koln vom 29 12, 1972:26. 1. 1973 - GV NW
1974 §. 82 und GVBIL RhPf 1973 5 385 -
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fDas Vorschlagsrecht haben

1. fur den Kreis der Kassenmitglieder

a) die drei nordrhein-westfilischen kommunalen Spit-
zenverbinde fiir je ein Mitglied und dessen Stellver-
treter,

b} die Arbeitsgemeinschaft der drei rheinland-pfélzi-
schen kommunalen Spitzenverbédnde fiir zwei Mit-
glieder und deren Stellvertreter,

c) der Rheinische Sparkassen- und Giroverband fir
ein Mitglied,

d) der Sparkassen- und Giroverband Rheinland-Pfalz
fir einen Stellvertreter,

2. fir den Kreis der Pilichtversicherten
a) die Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport
und Verkehr, Bezirksverwaltung Nordrhein-Westfa-
len 1, fiir zwei Mitglieder und einen Stellvertreter,
b) die Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport
und Verkehr, Bezirksverwaltung Nordrhein-Westfa-
len 11, fiir ein Mitglied und dessen Steilvertreter,

c) die Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport
und Verkehr, Bezirksverwaltung Rheinland-Pfalz,
fiir ein Mitglied und dessen Stellvertreter,

d) die Deutsche Angestellten-Gewerkschaft, Landes-
verband Nordrhein-Westfalen, fiir ein Mitglied und
zwei Stellvertreter.

(2) 'Der Kassenausschul wihlt aus seiner Mitte unter
dem Vorsitz des anwesenden lebensiiltesten Mitgliedes ei-
nen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. *Gewiéhlt ist,
wer die Stimmen der Mehrheit der Mitglieder des Kas-
senausschusses erhalt. *Wird diese Mehrheit im ersten
Wahlgang nicht erreicht, so ist gewihlt, wer im zweiten
Wahlgang die meisten Stimmen auf sich vereinigt. *Wird
der Vorsitzende aus dem Kreis der Vertreter der Kassen-
mitglieder gewiihlt, soll sein Stellvertreter dem Kreis der
Pflichtversichertenvertreter angehoren; ist der Vorsitzen-
de Pflichtversichertenvertreter, soll sein Stellvertreter aus
dem Kreis der Vertreter der Kassenmitglieder gewihlt
werden.

(3) ! Die Mitgliedschaft endet aufler durch Zeitablauf mit
dem Verlust der Eigenschaft, aufgrund derer die Wahl
bzw. Berufung erfolgte oder auf Antrag des Mitgliedes.
'Fiir den Rest der Amtszeit ist ein Nachfolger zu wihlen
bzw. zu berufen.

(4) 'Die Mitglieder des Kassenausschusses sind ehren-
amtlich titig. 'Die §§ 22 bis 24 sowie 25 Abs. 1 der Gemein-
deordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NW)
gelten sinngemal. 10ber AusschlieBungsgriinde entschei-
det der KassenausschuBl. *Die Mitglieder erhalten Fahr-
kostenerstattung und ein volles Tagegeld fiir jeden Sit-
zungstag nach der Reisekostenstufe C des Reisekostenge-
setzes fur das Land Nordrhein-Westfalen. *Bei mehreren
unmittelbar aufeinander folgenden Sitzungstagen be-
stimmt sich die Hohe des Tagesgeldes nach dem Satz fiir
mehrtigige Dienstreisen, sonst nach dem Satz fiir eintégi-
ge Dienstreisen.

{5) 'Zu den Sitzungen des Kassenausschusses ladt der
Vorsitzende mit mindestens vierzehntigiger Frist unter
Bekanntgabe der im Benehmen mit dem Leiter der Kasse
festgesetzten Tagesordnung schriftlich ein. *Die Sitzun-
gen des Kassenausschusses sind nicht &ffentlich. 3ber
den wesentlichen Inhalt und iiber die Beschliisse jeder
Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen, die vom Vorsit-
zenden und dem vom Kassenausschull bestellten Schrift-
fiihrer zu unterzeichnen ist.

(8) Der KassenausschuB ist vom Vorsitzenden einzube-
rufen, wenn mindestens vier seiner Mitglieder dies unter
Angabe der Griinde beantragen.

(7) ' Der Leiter der Kasse (§ 8 Abs. 1) und der Geschafts-
fiilhrer (§ 8 Abs. 2) nehmen an den Sitzungen mit beraten-
der Stimme teil. *Sie konnen jederzeit das Wort verlangen.
*Zu den Sitzungen konnen weitere fiir die Kasse titige
Dienstkrafte hinzugezogen werden.

{(8) 'Der Kassenausschull ist beschluBfiahig, wenn min-
destens sieben seiner Mitglieder anwesen sind. *Sind der
Vorsitzende und dessen Stellvertreter nicht anwesend, so
iibernimmt das lebensilteste Mitglied den Vorsitz. *Ist ei-
ne Angelegenheit wegen BeschluBunfdhigkeit des Kas-
senausschusses zuriickgestellt worden und wird der Kas-
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senausschuB zum zweiten Mal zur Verhandlung iiber den
selben Gegenstand einberufen, so ist er chne Riicksicht
auf die Zahl der Erschienenen beschluBféhig. *Bei der
Einladung zur zweiten Sitzung muB auf diese Bestim-
mung ausdriicklich hingewiesen werden.

(9) 'In geeigneten Fillen kann der Vorsitzende ohne
Sitzung schriftlich abstimmen lassen. 'Auf Antrag von
mindestens vier Mitgliedern des Kassenausschusses ist
jedoch eine miindliche Beratung und Abstimmung in
einer Sitzung herbeizufiihren.

{10) Der Kassenausschull entscheidet mit Stimmen-
mehrheit; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt.

§5

Aufgaben des Kassenausschusses

{1) ' Der Kassenausschul beschliefit iber grundsitzliche
Angelegenheiten. *Hierzu gehiren insbesondere

1. die Satzung und ihre Anderungen,

2. der Haushaltsplan, die Jahresrechnung (Entlastung
des Leiters und des Geschaftsfiihrers) (§ 72),

3. die Festsetzung des Umlagesatzes (§ 71),

. die Anwendung des Hirteausgleichs (§ 51),

5. Einspriiche gegen Bescheide der Kasse, sofern diese
dem Einspruch nicht abhilft (§ 77),

8. die Zustimmung zur Aufnahme von Mitgliedern, die
unter § 3 Buchst. d und e fallen,

7. die Beauftragung der Priifungseinrichtung (§ 72
Abs. 4).

8. die Zustimmung zu Durchfilhrungsvorschriften (§ 1
Abs. 8),

9. Erwerb und VerduBerung von Grundvermaogen,

10. die Verwendung des Vermédgens bei der Auflésung der
Kasse (§ 9).

{2) *Uber Satzungsénderungen zu Fragen der Organisa-
tion und der Finanzverfassung beschlieBt der Kassenaus-
schull im Einvernehmen mit dem Verwaltungsrat der
Rheinischen Versorgungskasse. *Vor der Beschlufifassung
des Verwaltungsrates der Rheinischen Versorgungskasse
zur Erforderlichkeit von Personal und zur Anhdrung zur
Bestellung und Abberufung des Geschiftsfithrers, dessen
Stellvertreters und des bei der Rheinischen Versorgungs-
kasse fir das Finanzwesen zustindigen Beamten ist der
Kassenausschull anzuhoren.

§6
Leitung und Vertretung

(1) 'Leiter der Kasse ist der Direktor des Landschafts-
verbandes Rheinland. *Im Falle seiner Verhinderung wird
er durch den Geschifisfiihrer vertreten.

{2) Die Erledigung der Geschéfte der laufenden Verwal-
tung obliegt dem vom Leiter der Rheinischen Versor-
gungskasse fiir die Rheinische Versorgungskasse bestell-
ten Geschiiftsfithrer, im Falle seiner Verhinderung dessen
Stellvertreter.

(3) Der Geschaftsfiihrer vertritt die Kasse in Rechts-
und Verwaltungsgeschaften, soweit der Leiter die Vertre-
tung sich nicht im Einzelfall vorbehait.

§7
Finanzwirtschaft
(1) Fir das Haushalts-, Kassen-, Rechnungs- und Prii-
fungswesen der Kasse sind die fiir den Landschaftsver-
band Rheinland geltenden Vorschriften nach MaGgabe
dieser Satzung entsprechend anzuwenden.

(2} Die sich aus den sinngemal anzuwendenden Vor-
schriften der GO NW ergebenden Befugnisse des Rates
werden vorn Kassenausschud, die des Gemeindedirektors
vom Leiter und die des Kidmmerers von dem bei der
Rheinischen Versorgungskasse fir das Finanzwesen zu-
stindigen Beamten wahrgenommen.

§8
Aufsicht, Genehmigung, Beanstandung

(1) Die Aufsicht iiber die Kasse iibt der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen aus.

W
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{2) 'Die Satzung und ihre Anderungen bediirfen der Ge-
nehmigung des Innenministers. ’Satzungsénderungen,
die auf einer Anderung des VersTV-G beruhen, sind dem
Innenminister anzuzeigen.

(3) 'Verletzt ein BeschluB des Kassenausschusses das
geltende Recht, so hat der Leiter der Kasse den BeschluB
zu beanstanden; er kann hierzu durch den Innenminister
angewiesen werden. ‘§ 19 Abs. 1 der Landschaftsver-
bandsordnung findet entsprechend Anwendung; an die
Stelle der Landschaftsversammlung tritt der Kassenaus-
schulB.

§g
Auflosung der Kasse
(1) Die Kasse kann nur durch Gesetz aufgeldst werden.

(2) 'Im Falle der Aufiésung sollen zunéchst die Ansprii-
che der vorhandenen Rentenempfianger auf die in § 71
Abs. 2 genannten leistungen sichergestellt werden, so-
dann sollen die Anwartschaften der bei der Kasse versi-
cherten Personen auf diese Leistungen abgefunden wer-
den. *Aus dem restlichen Kassenvermogen sollen die An-
spriche der vorhandenen Rentenempfénger hinsichtlich
anderer als der in Satz 1 angefiihrten Leistungsteile abge-
funden werden.

Zweiter Teil

Das Versicherungsverhiltnis

Abschnitt I
Einzelregelungen der Mitgliedschaft

§10
Voraussetzungen der Mitgliedschaft

(1) 'Voraussetzung fir den Erwerb der Mitgliedschaft
ist, daB der Arbeitgeber das fiir die Mitglieder der in der
Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande zu-
sammengeschlossenen Arbeitgeberverbéande geltende
Versorgungstarifrecht oder ein Tarifrecht wesentlich glei-
chen Inhalts tarifvertraglich oder allgemein einzelarbeits-
vertraglich anwendet *Ein Tarifrecht wesentlich gleichen
Inhalts ist nur dann gegeben, wenn es auch Regelungen
enthilt, die dem § 3 Satz 1 und dem Abschnitt [II des
Zweiten Teiles des Tarifvertrages liber die Versorgung der
Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe
entsprechen.

(2) Erscheint bei einer juristischen Person des privaten
Rechts im Sinne von § 3 Buchst d der dauernde Bestand
nicht gesichert, so kinnen zur Regelung der sich aus einer
Auflésung des Arbeitgebers ergebenden zusatzversiche-
rungsrechtlichen Fragen von der Kasse weitere Bedin-
gungen fir den Erwerb der Mitgliedschaft gesetzt werden.

§11
Erwerb und Inhalt der Mitgliedschaft

(1) 'Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme begriin-
det. 'Die Kasse entscheidet iiber den Aufnahmeantrag des
Arbeitgebers schriftlich nach pflichtgeméalem Ermessen,
soweit nicht die Mitgliedschaft gesetzlich vorgeschrieben
ist. °In dem Aufnahmebescheid ist der Zeitpunkt, in dem
die Mitgliedschaft beginnt, festzusetzen. *‘Das Mitglieds-
verhaltnis ist ein privatrechtliches Versicherungsverhalt-
nis zwischen dem Arbeitgeber und der Kasse. *Sein Inhalt
wird durch die Vorschriften dieser Satzung bestimmt.

(2) Die Aufnahme der in § 3 Buchst. d und e bezeichne-
ten juristischen Personen des privaten Rechts bedarf der
Zustimmung des Kassenausschusses (§ 5 Abs. 1 Satz 2
Nr. 8), die der unter Buchstabe e bezeichneten auch der
Genehmigung der Aufsichtsbehérde {§ 8 Abs. 1).

(3) ‘Das Mitglied ist verpflichtet, der Kasse unentgelt-
lich iiber alle Umsténde und Verhdltnisse Auskunft zu er-
teilen. die fiir den Volizug der Vorschriften dieser Satzung
von Bedeutung sind. *Es ist auch verpflichtet,

a) unverziiglich seine simtlichen der Versicherungs-
pflicht unterliegenden Arbeitnehmer bei der Kasse an-
zumelden und bei Weglall der Versicherungspflicht,
unbeschadet des § 19 Abs. 2, abzumeiden,
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b) in der Abmeldung anzugeben, ob bei Beendigung des
Arbeitsverhilinisses die Voraussetzungen des § 28
Abs. 5 Satz 1 oder 2 oder Abs. 5a oder des § 34a Abs. 7
Satz 2 erfiillt waren,

¢) dem Pflichtversicherten nach Ablauf jedes Kalender-
jahres sowie beim Ende der Pflichtversicherung einen
Nachweis iiber das zusatzversorgungspflichtige Ent-
gelt, die gezahlten Erhéhungsbetrige und die Umlage-
monate nach dem jeweiligen Formblatt der Kasse aus-
zuhandigen,

d) seinen Arbeitnehmern die von der Kasse zur Verfii-
gung gestellten Druckschriften auszuhindigen und ge-
gebenenfalls zu erlautern,

e) der Kasse jederzeit Auskunft {(iber bestehende und fri-
here Arbeitsverhéltnisse zu erteilen und ihr eine &rtli-
che Prifung der Voraussetzungen fiir die Versiche-
rungspflicht sowie der Entrichtung der Umlagen zu ge-
statten,

f) im Schriftverkehr mit der Kasse die von ihr herausge-
gebenen Formblatter zu benutzen.

(4) 'Nach Ablauf jedes Kalenderjahres hat das Mitglied
der Kasse ein Jahresverzeichnis fiir jeden Pflichtversi-
cherten zu libersenden. *Das Jahresverzeichnis ist in allen
Angaben nach Versicherungsabschnitten zu gliedern.
*Versicherungsabschnitt ist jeweils der Zeitraum inner-
halb eines Kalenderjahres, fiir den

a) ununterbrechen Umlagen entrichtet worden sind,

b) bei bestehender Pflichtversicherung keine Umlagen
entrichtet worden sind.

‘Andert sich die arbeitsvertraglich vereinbarte durch-
schnittliche regelmafige wochentliche Arbeitszeit oder in
einem Fall des § 34a Abs. 1 Satz 1 Buchst. a die fir ent-
sprechende Vollbeschiftigte maBgebende tarifvertraglich
vereinbarte oder betriebsiibliche durchschnittliche regel-
miBige wochentliche Arbeitszeit, so_beginnt ein neuer
Versicherungsabschnitt. *Tritt diese Anderung im Laufe
eines Kalendermonats ein, beginnt der neue Versiche-
rungsabschnitt mit dem Ersten des folgenden Kalender-
monats. 'In den Fillen des § 34 a Abs. 1 Satz 1 Buchst b ist
Versicherungsabschnitt die Zeit eines jeden Kalenderjah-
res, in der eine Pflichtversicherung bestanden hat.

(5) In den Fillen des § 34a Abs. 1 Satz 1 Buchst. a sind
fiir jeden Versicherungsabschnitt, fiir den Umlagen ent-
richtet worden sind,

a) die fiir den Pflichtversicherten maBgebende tarifliche
oder betriebsiibliche durchschnittliche regelméGige
wichentliche Arbeitszeit,

b) die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche re-
gelmiBige wichentliche Arbeitszeit, soweit diese von
der Arbeitszeit nach Buchstabe a abweicht,

anzugeben.

{8) 'Die Vordrucke zur Abrechnung der Umlagen und
Erhcéhungsbetridge miissen der Kasse spitestens sechs
Wochen nach ihrer Ubersendung an das Mitglied ausge-
fillt zugehen. *Die Kasse kann diese Frist im Einzelfall
verlingern. *Fir jeden Tag, um den die Frist berschrit-
ten wird, kann die Kasse einen Betrag von 50~ DM von
dern Mitglied fordern.

§12
Beendigung der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft endet

a) wenn das Mitglied aufgelost oder in eine andere juri-
stische Person libergefiihrt wird,

b} durch Kiindigung.

(2) 'Die Kiindigung durch die Kasse ist zuldssig, wenn
die in oder auf Grund des § 10 fiir die Begrindung der Mit-
gliedschaft aufgesteilten Voraussetzungen aus anderen
als den in Absatz 1 Buchstabe a niedergelegten Griinden
ganz oder teilweise weggefallen sind. *Die Kiindigung ist
mit einer Frist von sechs Monaten zum SchluB eines Ka-
lenderjahres auszusprechen.

(3) Die Kiindigung durch das Mitglied ist zum SchluB
eines Kalenderjahres mit sechsmonatiger Frist zuldssig.
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(4) Das Recht zur Kindigung aus wichtigem Grund
ohne Einhaltung einer Frist bleibt unberiihrt.

(5) Die Kiindigung ist schriftlich auszusprechen und
formlich zuzustellen.

§13
Ausgleichsbetrag

{1} 'Das ausscheidende Mitglied hat an die Kasse einen
Ausgleichsbetrag in Hohe des Barwertes der im Zeitpunkt
der Beendigung der Mitgliedschaft auf ihr lastenden Ver-
pflichtungen aus

a) Leistungsanspriichen von Personen, bei denen der Ver-
sicherungsfall in einer Pflichtversicherung auf Grund
eines Arbeitsverhidltnisses bei dem ausgeschiedenen
Mitglied eingetreten ist oder deren Pflichtversicherung
im Zeitpunkt des Eintritts des Versicherungsfalles als
aufrechterhalten gegolten hat,

b) Leistungsanspriichen von Hinterbliebenen dieser Per-
sonen,

c) kiinftigen, auf Grund des Todes der in Buchstabe a ge-
nannten Personen entstehenden Leistungsanspriichen
der Personen, die im Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft als Hinterbliebene in Frage kommen,

zu zahlen. *Bei der Feststellung des Barwertes werden die
Teile der Leistungsanspriiche nicht beriicksichtigt, die aus
dem Verméqen im Sinne des § 71 Abs. 2 Satz 1 und 2 zu er-
fiillen sind. *Anspriiche, die im Zeitpunkt der Beendigung
der Mitgliedschaft ruhen, werden nur dann nicht beriick-
sichtigt, wenn das Ruhen auf § 55 Abs. 5 beruht. *Der Bar-
wert ist nach versicherungsmathematischen Grundsatzen
zu ermitteln, wobei die Rechnungsgrundlagen des § 71
Abs. 3 anzuwenden sind; als Rechnungszins ist jedoch der
Durchschnittssatz der in den letzten fiinf Geschaftsjahren
vor dem Ausscheiden erzielten Vermogensertrige, hich-
stens aber ein Zinssatz von 5,5 v. H,, zugrundezulegen. * Als
kiinftige jihrliche Erhéhung ist der Durchschnitt der Er-
héhungen und Verminderungen nach § 47 Abs. 1 Satz 1 in
den letzten fiinf Kalenderjahren vor dem Ausscheiden zu
bericksichtigen, mindestens aber eine Erhéhung wvon
jahrlich 3v. H.

(2} 'Absatz 1 gilt nicht, wenn die Pflichtversicherungen
der Arbeitnehmer des ausgeschiedenen Mitglieds, die in
den 38 Monaten vor dem Ausscheiden durchgehend oder
zeitweise bestanden haben, spitestens drei Monate nach
ihrer Beendigung iiber ein anderes Mitglied oder mehrere
andere Mitglieder fortgesetzt wurden. *Wurden die
Pflichtversicherungen zu einem geringeren Teil als 80
v. H. der Zahl der Arbeitnehmer, die am Ersten des 36.
Monats vor dem Ausscheiden beim Mitglied beschiftigt
waren, fortgesetzt, so gilt Absatz 1 mit der Maligabe, dal}
der Ausgleichsbetrag nur in Hthe des Bruchteils zu zah-
len ist, um den die Zahl der Arbeitnehmer, deren Pflicht-
versicherungen fortgesetzt wurden, hinter 80 v.H. der
Zah) der Arbeitnehmer, die am Ersten des 38. Monats vor
dem Ausscheiden beim Mitglied beschéftigt waren, zu-
riickbleibt. *Pflichtversicherungen, die in dem Zeitraum
von 38 Monaten im Zusammenhang mit dem Eintritt des
Versicherungstalles geendet haben, gelten als fortgesetzte
Pflichtversicherungen.

(3) Absatz 1 gilt ferner nicht, wenn die am Ersten des 36.
Monats vor dem Ausscheiden vom Mitglied wahrgenom-
menen Aufgaben des ausgeschiedenen Mitglieds von ei-
nem anderen Mitglied oder mehreren anderen Mitglie-
dern iibernommen wurden oder im Falle des § 68 Abs. 1
Satz 2 und 3 die Lasten hinsichtlich der in Absatz 1 Satz 1
bezeichneten Anspriiche von einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung iibernommen wurden.

{4) 'Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats
nach Zugang des Festsetzungsbescheides zu zahlen. *Die
Kasse kann die Zahlung unter Berechnung von Zinsen
stunden.

(5) Die Kosten fir die erforderlich werdende versiche-
rungstechnische Berechnung hat das ausscheidende Mit-
glied zu tragen und auf Anforderung der Kasse hierauf
Vorschiisse zu leisten.
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Abschnitt 11

Voraussetzungen und Inhalt
der Einzelversicherungsverhitnisse

§14
der Einzelversicherungsverhiltnisse
(1) Einzelversicherungsverhiltnisse sind

a) die Pflichtversicherung (§§ 15-20),
b) die freiwillige Weiterversicherung (§§ 23, 24),
c} die beitragsfreie Versicherung (§§ 25, 26).

(2) 'Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist
das Mitglied. *Versicherungsnehmer der freiwilligen Wei-
terversicherung und der beitragsfreien Versicherung ist
der Versicherte. *Bezugsberechtigte sind der Versicherte
und seine Hinterbliebenen nach MaBgabe der Satzung.

1. Die Pflichtversicherung

§15
Begriindung der Pflichtversicherung

1Die Pflichtversicherung entsteht, falls die Voraussetzun-
gen der Versicherungspflicht (§§ 16-18) gegeben sind, mit
dem Eingang der Anmeldung. 'Sie beginnt zu dem Zeit-
punkt, in dem nach den Angaben in der Anmeldung die
Voraussetzungen fiir die Versicherungspflicht eingetreten
sind.

§16
Versicherungspflicht

(1) 'Der Versicherungspflicht unterliegt, vorbehaltlich
der §§ 17 und 18, vom Beginn des Arbeitsverhaltnisses an
der Arbeitnehmer,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b) dessen mit einem Mitglied arbeitsvertraglich verein-
barte durchschnittliche regelméBige wochentliche Ar-
beitszeit mindestens die Hialfte der regelméaBigen Ar-
beitszeit eines entsprechenden vollbeschiftigten Ar-
beitnehmers betrigt oder der in regelmiBiger Wieder-
kehr fiir eine jahreszeitlich begrenzte Tatigkeit als
Saisonarbeitnehmer beschiftigt wird, wenn die Dauer
der Saisonbeschiftigung voraussichtlich 1000 Arbeits-
stunden im Beschiftigungsjahr erreichen wird, oder
bei dem die Voraussetzungen des § 20 des Tarifvertra-
ges iiber die Regelung der Rechtsverhiltnisse der nicht
vollbeschéftigten Fleischbeschautierarzte, Fleischbe-
schauer und Trichinenschauer in o6ffentlichen
Schlachthéfen und in Einfuhruntersuchungsstellen
vorliegen, und

¢} der vom Beginn des Arbeitsverhéltnisses an bis zur
Vollendung des 65. Lebensjahres die Wartezeit (§ 29)
erfiillen kann, wobei frithere Versicherungszeiten, die
auf die Wartezeit angerechnet werden, zu beriicksichti-
gen sind.

'Der Versicherungspflicht unterliegen, vorbehaltlich des
§ 17, auch vertretungsberechtigte Organmitglieder eines
Mitglieds, fiir die die Teilnahme an der Zusatzversorgung
durch Dienstvertrag vereinbart ist, wenn die Vorausset-
zungen des Satzes 1 Buchst ¢ vorliegen; dies gilt nicht fiir
Organmitglieder eines Mitglieds, das keine der Vorausset-
zungen des § 10 Abs. 1 Buchst. a bis d erfullt

(2) 'Abweichend von Absatz 1 Buchstabe b unterliegt
ein Waldarbeiter der Versicherungspflicht, wenn er

a) Stammarbeiter ist oder

b) im unmittelbar vorangegangenen Forstwirtschaftsjahr
mindestens 185 Arbeitstage erreicht hat oder

¢) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt wird, voraussichtlich 185 Arbeitstage erreichen
wird oder

d) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt worden ist, wegen des Zeitpunktes seiner Einstel-
lung oder aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat,
185 Arbeitstage nicht erreicht hat, aber in dem darauf-
folgenden Forstwirtschaftsjahr voraussichtlich 185 Ar-
beitstage erreichen wird.
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*Satz 1 Buchstabe b gilt nicht, wenn der bei einem Mit-
glied mit Sitz in Nordrhein-Westfalen beschiiftigte Wald-
arbeiter bis zum Beginn der Beschiftigung im laufenden
Forstwirtschaftsjahr vom Mitglied nicht zur Pflichtversi-
cherung angemeldet worden ist und er im laufenden
Forstwirtschaftsjahr voraussichtlich nicht 185 Arbeitstage
erreichen wird.

§17
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

(1) *Ausgenommen von der Versicherungspilicht {ver-
sicherungsfrei) ist ein Arbeitnehmer, dessen Arbeitsver-
hiltnis voraussichtlich nicht langer als zwolf Monate dau-
ern wird. *Wird das Arbeitsverhaltnis iiber diesen Zeit-
raum hinaus verlangert oder fortgesetzt, so tritt die Ver-
sicherungspflicht von dem Beginn des Arbeitsverhaltnis-
ses an ein.

{2) 'Absatz 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der nicht nur ge-
ringfiigig beschiftigte (SGB IV § 8) Arbeitnehmer bis zum
Beginn des Arbeitsverhiltnisses Pflichtversicherter, frei-
willig Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter
der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrich-
tung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, gewe-
sen ist. Absatz 1 Satz 1 gilt ferner nicht fiir den Saison-
arbeitnehmer, der die Voraussetzungen des §16 Abs.1
Buchstabe b erfiillt

{3) Versicherungsfrei ist ferner ein Arbeitnehmer, der

a) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebens-
langliche Versorgung nach beamten- oder soldaten-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsétzen oder ent-
sprechenden kirchenrechtlichen Regelungen minde-
stens in Hohe der beamtenrechtlichen Mindestver-
sorgungsbeziige hat und dem Hinterbliebenenversor-
gung gewihrleistet ist, oder

b) nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder
einer entsprechenden Bestimmung fiir den Fall der
Dienstunfahigkeit oder des Erreichens einer Alters-
grenze eine Anwartschaft oder einen Amspruch auf
eine vom Arbeitgeber zu gewéhrende lebenslingliche
Versorgung und Hinterbliebenenversorgung auf der
Grundlage des nach der Regelung ruhegeldfihigen
Arbeitsentgelts und der Dauer der Dienstjahre, Be-
triebszugehorigkeit oder dgl. hat, oder

¢} Inhaber eines Versorgungsstocks ist, der auf Grund
Tarifvertrages oder Arbeitsvertrages weitergefuhrt
wird, oder

fiir das bei dem Mitglied bestehende Arbeitsverhéltnis
aufgrund gesetzlicher, tariflicher oder vertraglicher
Vorschrift einer anderen Zusatzversorgungseinrich-
tung (Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen, Ver-
sorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester, Bun-
desbahnversicherungsanstalt — Abteilung B - oder ei-
ner gleichartigen Versorgungseinrichtung) angehoren
mub, oder

d

—_—

e)
f)
g)

h) bei Beginn des Arbeitsverhiltnisses das 65. Lebens-
jahr vollendet hat, es sei denn, daB er vom Mitglied
\iber das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschaftigt wird,
weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlangen
des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29)
nicht erfiillt ist (§ 20 Abs. 3 Satz 2), oder

nach § 1228 Abs. 1 Nr. 3 RVO, § 4 Abs. 1 Nr. 4 AVG oder
§ 30 Abs. t Nr. 3 RKG versicherungsfrei ist, oder

k) als Beschiftigter eines Mitglieds eines der Vereini-
gung der kommunalen Arbeitgeberverbénde angehd-
renden Arbeitgeberverbandes nicht unter den Perso-
nenkreis des § 1 Abs. 1 des Tarifvertrages iiber die
Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwal-
tungen und Betriebe fillt oder als Beschaftigter eines
sonstigen Mitglieds nicht unter den Personenkreis
dieser Vorschrift fiele, wenn das Mitglied diesen Tarif-
vertrag anwenden wiirde, es sei denn, dag die Teilnah-
me an der Zusatzversorgung durch den Arbeitsvertrag
vereinbart ist und die Bedingungen des Arbeitsver-
hiltnisses den Grundsitzen und der Vergiitungs- oder

—
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Besoldungsstruktur des éffentlichen Dienstes entspre-
chen, oder

1} bei der Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen
oder der Versorgungsanstait der deutschen Kulturor-
chester freiwillig weiterversichert ist, und zwar auch
dann, wenn diese freiwillige Weiterversicherung spé-
ter als drei Menate nach Aufnahme des Arbeitsver-
héltnisses bei dem Mitglied der Kasse endet, oder

Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 bis 3 RVO, § 25
Abs. 1 bis 3 AVG oder § 48 Abs. 1 bis 3 RKG erhilt oder
erhalten hat oder bei dem der Versicherungsfall nach
§ 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ bis e oder einer entspre-
chenden Vorschrift der Satzung einer Zusatzversor-
gungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen
besteht, eingetreten ist, oder

Anspruch auf Ubergangsversorgung nach Nr. 8 der
Sonderregelungen 2n oder Nr. 4 der Sonderregelun-
gen 2x zum Bundes-Angestelltentarifvertrag besitzt,
oder

o) mit Ricksicht auf seine Zugehdrigkeit zu einem aus-
lindischen System der sozialen Sicherung nicht der
Pflichtversicherung in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung unterliegt und sich dort auch nicht freiwillig
versichert hat.

(4) Absatz 3 Buchstabe a und b gilt nicht fir den Arbeit-
nehmer, der nur Anspruch auf Witwen-, Witwer- oder
Waisengeld oder einen entsprechenden Unterhaltsbeitrag
hat.

(5) ‘Von der Versicherungspflicht befreit wird auf sei-
nen schriftlichen Antrag durch die Kasse ein Arbeitneh-
mer, solange er freiwilliges Mitglied einer nicht unter § 7
Abs. 2 AVG fallenden berufsstidndischen Versicherungs-
oder Versorgungseinrichtung ist. *Ein befreiter Arbeit-
nehmer kann, auch wenn er das Arbeitsverhiltnis wech-
selt, nicht wieder versichert werden, solange der in Satz 1
angefiihrte Befreiungsgrund vorliegt.

§18

Beginn der Versicherungspflicht
in besonderen Filien

m

—

n

—

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter
Arbeitnehmer unterliegt der Versicherungspflicht vom
Ersten des Monats an, in den der Geburtstag filit, friihe-
stens jedoch vom Beginn des Arbeitsverhaltnisses an.

5§19
Ende der Pflichtversicherung

(1) 'Die Pflichtversicherung endet, wenn die Versiche-
rungspflicht wegfillt. ?Sie endet auch mit der Beendigung
der Mitgliedschaft des Arbeitgebers.

(2} 'Die Abmeldung von der Pflichtversicherung (§ 11
Abs. 3 Satz 2 Buchst. a) kann unterbleiben, wenn das Ar-
beitsverhiltnis unter den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst a
oder b genannten Voraussetzungen beendet worden ist
*Die Abmeldung ist auf den Zeitpunkt der Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses nachzuholen, falls der Pflichtver-
sicherte von seinem Anspruch auf Wiedereinstellung kei-
nen Gebrauch macht.

§20
Ende der Versicherungspflicht

(1) Die Versicherungspflicht endet in dem Zeitpunkt, in
dem ihre Voraussetzungen entfallen.

(2) ‘Stellt der Arbeitnehmer einen Antrag nach § 17
Abs. 5, 50 endet die Versicherun;spﬂicht mit dem Ablauf
des Monats der Antragstellung. *Liegen die in § 17 Abs. 5
angefiihrten Befreiungsgriinde bereits in dem Zeitpunkt
vor, in dem nach den allgermneinen Vorschriften die Ver-
sicherungspflicht beginnen wiirde, und stellt der Arbeit-
nehmer den Antrag innerhalb einer Frist von 15 Monaten
seit diesem Zeitpunkt, so tritt die Versicherungspflicht
nicht ein.

{3) 'Bei Vollendung des 85. Lebensjahres endet die Ver-
sicherungspflicht mit dem Ablauf des Monats, in dem der
Arbeitnehmer das 65. Lebensjahr vollendet. *Wird ein Ar-
beitnehmer, der das 65. Lebensjahr vollendet, iiber diesen
Zeitpunkt hinaus weiterbeschiftigt, weil die sachlichen
Voraussetzungen fiir das Erlangen des Altersruhegeldes
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aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht vorliegen
oder die Wartezeit (§ 29) nicht erfiillt ist, so bleibt die Ver-
sicherungspflicht bis zur Beendigung des Arbeitsverhalt-
nisses bestehen.

§21

§22
Auszubildende, Lernschwestern, Lernpfleger

Als Arbeitnehmer im Sinne der Satzung gelten

a) Auszubildende, die unter den Manteltarifvertrag fir
Auszubildende vom 6. Dezember 1974 in der jeweils
geltenden Fassung oder einen diesen Tarifvertrag er-
setzenden Tarifvertrag fallen,

b) Lernschwestern und Lernpfleger, die unter den fiir die
Gemeinden geltenden Tarifvertrag zur Regelung der
Rechtsverhdltnisse der Lernschwestern und Lernpfle-
ger vom 1. Januar 1967 in der jeweils geltenden Fas-
sung oder einen diesen Tarifvertrag ersetzenden Tarif-
vertrag fallen,

oder Auszubildende, Lernschwestern und Lernpfleger, die
unter einen dieser Tarifvertrage fallen wiirden, wenn das
Mitglied diese Tarifvertriige anwendete.

2. Die freiwillige Weiterversicherung
§23

§24

Ende der vor dem 1. Januar 1976
begriindeten freiwilligen Weiterversicherung

{1} 'Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem
Versicherten jederzeit schriftlich gekiindigt werden; sie
endet dann mit Ablauf des Monats, fiir den der letzte Bei-
trag entrichtet worden ist. ?Die freiwillige Weiterversiche-
rung endet auch dann mit Ablauf des Monats, fiir den der
letzte Beitrag entrichtet worden ist, wenn der Versicherte
mit seinen Beitragen fir drei Monate im Verzug ist und
den Riickstand nicht innerhalb einer von der Kasse ge-
setzten Frist begleicht

(2) 'Die freiwillige Weiterversicherung endet ferner,
wenn der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, wieder versicherungspflichtig wird,
mit Ablauf des diesem Zeitpunkt vorangegangenen Mo-
nats, fiir den zuletzt Beitriige entrichtet worden sind. *Der
Versicherte ist verpflichtet, der Kasse unverziglich unter
Angabe des Beginns der Beschiaftigung und des Arbeitge-
bers den AbschluB eines Arbeitsvertrages mit einem Mit-
glied der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungs-
einrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,
anzuzeigen.

(3) Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter

a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von
dem an aufgrund des Eintritts des Versicherungsfailes
Rente zu gewdhren ist.

3. Die beitragsfreie Versicherung

§25
Entstehen der beitragsfreien Versicherung

(1) Endet ~ auBer im Falle des Todes des Versicherten —
a) die Pflichtversicherung, ohne daB ein Anspruch auf
Versorgungsrente besteht, oder
b) die freiwillige Weiterversicherung, chne dall ein An-
spruch auf Versicherungsrente besteht,

s0 bleibt die Versicherung als beitragsfreie Versicherung
bestehen.

(2) Erlischt — auBer im Falle des Todes des Berechtig-
ten — der Anspruch

a) eines Versorgungsrentenberechtigten auf Versor-
gungsrente oder

b) eines Versicherungsrentenberechtigten auf Versiche-
rungsrente,
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ohne daB der Berechtigte bei der Kasse oder einer ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein rlei-
tungsabkommen besteht, wieder versicherungspflichtig
wird, so entsteht eine beitragsfreie Versicherung.

§26
Ende der beitragsfreien Versicherung
' Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen Zu-
satzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, wieder versicherungspflichtig
wird,

b) ein Anspruch auf Versicherungsrente oder in den Fal-
len des § 28 Abs. 3, 5 und 5a auf Versorgungsrente ent-
steht,

¢) der Versicherte stirbt,

d) der Versicherte, der die Wartezeit nicht erfiilit hat, das
67. Lebensjahr vollendet,

e) der Versicherte einen Antrag auf Beitragserstattung
stellt, der zum Erléschen der Rechte aus allen Versi-
cherungszeiten fiihrt {§ 68 Abs. 3 Satz 4).

8 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

Dritter Teil

Versicherungsleistungen

Abschnitt 1
Leistungsarten

§27
lLeistungsarten
Die Kasse gewihrt folgende Versicherungsleistungen:

1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fir Ver-
sicherte, fiir Witwen von Versicherten, fiir Witwer von
Versicherten und fiir Waisen von Versicherten,

2.
3. Sterbegeld,
4. Abfindungen.

Abschnitt 11
Versargungsrenten und Versicherungsrenten fur
Versicherte
1. Anspruchsvoraussetzungen

§28
Anspruch auf Versorgungsrente und Versicherungsrente
(1) Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit (§ 29)

erfiilit hat, der Versicherungsfall (§ 30) ein und ist er in
diesem Zeitpunkt

a) pftichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Versicherte (Versorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert.

so hat er Anspruch auf Versicherungsrente fiir Ver-
sicherte (Versicherungsrentenberechtigter).

(2) Der Versicherte gilt als bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles (§ 30) pflichtversichert, wenn die Pflichtversi-
cherung an dem Tag, der dem Tag des Eintritts des Ver-
sicherungsfalles vorhergeht, aus Anla des Eintritts des
Versicherungsfalles geendet hat.

(3) 'Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtver-
sichert gilt

a) der Waldarbeiter, dessen Arbeitsverhiltnis nach tarif-
vertraglichen Vorschriften infolge von Witterungsein-
fliissen oder sonstiger hiherer Gewalt ohne Kiindigung
oder aus sonstigen mit den besonderen Verhaltnissen
der Waldarbeit zusammenhingenden Grinden durch
Kiindigung beendet worden ist und der bei Wieder-
aufnahme der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstellung
hitte,
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b) der Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhiltnis infolge
von Witterungseinfliissen oder wegen anderer Natur-
ereignisse durch Kiindigung nach besonderen tarifver-
traglichen Vorschriften beendet worden ist und der bei
Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf Wiederein-
stellung hatte,

der Saisonarbeitnehmer im Sinne des § 18 Abs. 1 Buch-
stabe b, dessen Arbeitsverhiltnis infolge des Endes der
Saison geendet hat und der bei Beginn der néchsten
Saison voraussichtlich wieder eingestellt wiirde,

wenn der Versicherungsfall nicht eingetreten wire. *Dies
gilt nicht, wenn die Pflichtversicherung auch ohne Been-
digung des Arbeitsverhaltnisses aus einem anderen Grun-
de als dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet hitte.

—

C

(4) Das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 3
ist durch eine Bescheinigung des letzten Arbeitgebers
nachzuweisen.

{5) 'Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtver-
sichert gilt ein beitragsfrei Versicherter, der aufgrund ge-
setzlicher Vorschrift oder aufgrund eines fir die Mitgle-
der nach § 3 Buchst. a geltenden Tarifvertrages oder einer
entsprechenden Vorschrift eines fiir sonstige Mitglieder
geltenden Tarifvertrages, die fiir den gleichen Personen-
kreis gleichartige Regelungen trifft, aus seiner Beschafti-
gung ausscheiden mulite, wenn er aus demselben Grund
auch aus dem Arbeitsverhiltnis ausgeschieden ist. *Als
bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtversichert gilt
ferner ein beitragsfrei Versicherter, der aufgrund einer
vom Mitglied aus betrieblichen Griinden ausgesprochenen
Kiindigung oder aufgrund eines vom Mitglied aus betrieb-
lichen Griinden veranialbten Aufldsungsvertrages aus dem
Arbeitsverhiltnis ausgeschieden ist, wenn er im Zeitpunkt
der Beendigung des Arbeitsverhiltnisses das 58. Lebens-
jahr vollendet und mindestens 240 Umlagemonate zuriick-
gelegt hatte. Satz 1 und 2 gelten nicht, wenn nach der
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses erneut Versiche-
rungspflicht bei der Kasse oder bei einer anderen Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, entstanden ist.

(58) 'Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtver-
sichert gilt ein beitragsfrei Versicherter, der aufgrund ei-
nes fiir das nicht zum Bereich des Bundes, der Tarifge-
meinschaft deutscher Linder oder der Vereinigung der
kommunalen Arbeitgeberverbiinde gehotrende Mitglied
geltenden Taritvertrages im Sinne des Vorruhestandsge-
setzes oder aufgrund einer entsprechenden Regelung fir
ain zum Bereich der Kirchen gehiérendes Mitglied aus
dem Arbeitsverhiltnis ausgeschieden ist und bis zum Ein-
tritt des Versicherungsfalles (§ 30) ununterbrochen einen
Anspruch auf Vorruhestandsleistungen gehabt hat; ein
Ruhen des Anspruchs bis zu 150 Kalendertagen gilt nicht
als Unterbrechung. 2Absatz 5 Satz 3 gilt entsprechend.

(8) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente entsteht nicht, wenn der Versicherte seine Be-
rufsunfahigkeit oder Erwerbsunfihigkeit vorsétzlich her-
beigefiihrt hat.

(7) 'Neben einer Rente wegen Erwerbsunfahigkeit wird
eine Hente wegen Berufsunfahigkeit nicht gewahrt. *Ne-
ben Renten nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstaben ¢ bis f und
Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ bis f werden keine Renten wegen
Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfihigkeit gewdhrt

§29
Wartezeit

(1) 'Die Wartezeit betrdgt 60 Umlagemonate (§ 62
Abs. 10). *In den Fallen des § 7 Abs. 5 des Gesetzes Uber
die Rechtsverhaltnisse der Mitglieder des Deutschen Bun-
destages und entsprechender gesetzlicher Vorschriften
werden die Zeiten einer nach dem Beginn der Pflicht-
versicherung liegenden Mitgliedschaft im Bundestag, im
Eurcpéischen Parlament oder in dem Parlament eines
Landes auf die Wartezeit angerechnet.

{2) 'Die Wartezeit gilt als erfiillt, wenn die Berufsunfa-
higkeit cder Erwerbsunfiihigkeit oder der Tod durch einen
Arbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfallversiche-
rung eingetreten ist, der mit dem der Pflichtversicherung
zugrunde liegenden Arbeitsverhiltnis zusammenhangt.
0b ein Arbeitsunfall vorgelegen hat, ist durch den Be-
scheid des Triagers der gesetzlichen Unfallversicherung
nachzuweisen.
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§ 30
Versicherungstall

(1) 'Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten,
der in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert ist,
vorbehaltlich Satz 2 bis 4 und Absatz 2 und 3, an dem Tag
ein, von dem an ihm durch den Bescheid des Rentenver-
sicherungstragers

a) Rente wegen Berufsunfahigkeit nach § 1246 RVO, § 23
AVG oder § 46 RKG,

b) Rente wegen Erwerbsunfihigkeit nach § 1247 RVO, § 24
AVG oder § 47 RKG,

c) Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 3 RVQ, § 25 Abs. 3 AVG
oder § 48 Abs. 3 RKG,

d) Aliersruhegeld nach § 1248 Abs. 2 RVO, § 25 Abs. 2 AVG
oder § 48 Abs. 2 RKG,

e) Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 RVO, § 25 Abs. 1 AVG
oder § 48 Abs. 1 RKG,

f) Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 5 RVO, § 25 Abs. 5 AVG
oder § 48 Abs. 5 RKG

bewilligt wird.

Hat der Versicherte in den Fillen des Satzes | Buchst. f
einen spateren Zeitpunkt als die Vollendung des 85. Le-
bensjahres bestimmt (§ 1248 Abs. 8 RVO, § 25 Abs. 8 AVG
oder § 48 Abs. 8 RKG), so tritt der Versicherungsfall am
Ersten des Monats ein, der auf den Monat folgt, in dem
der Versicherte das 85. Lebensjahr vollendet, in den Fillen
des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst am Ersten des Monats,
der auf den Monat folgt, mit dessen Ablauf das Arbeits-
verhiltnis geendet hat. *Ist im Bescheid des Rentenver-
sicherungstragers fiir den Eintritt der Berufsunféhigkeit
oder der Erwerbsunfiéhigkeit ein vor dem Rentenbeginn
liegender Tag festgestellt, so tritt der Versicherungsfall an
diesem Tag ein. 'Der Versicherungsfall tritt auf Antrag
am Ersten des Monats ein, der auf den Monat folgt, mit
dessen Ablauf der Pflichtversicherte aus dem die Pflicht-
versicherung begriindenden Arbeitsverhiiltnis ausschei-
det, weil

a) ihm eine Rente wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 1247
Abs. 3 Satz 1 Buchst. b RVO, § 24 Abs. 3 Satz 1 Buchst. b
AVG oder § 49 Abs. 1 Satz 2 Buchst. b RKG bewilligt
worden ist oder

b} bei ihm, wenn er nicht zugleich Versorgungsrentenbe-
rechtigter ist, die Rente wegen Erwerbsunfdhigkeit
nach § 1253 Abs. 3 RVO, § 30 Abs. 3 AVG oder § 53 Abs.
3a RKG neu festgestellt worden ist.

(2) 'Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten,
der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht versi-
chert ist oder der die Voraussetzungen fiir den Bezug ei-
ner Rente oder eines Altersruhegeldes aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung nicht erfiillt, auf Antrag - vor-
behaltlich Satz 4 bis 8 und des Absatzes 3 — amn Ersten des
Monats ein, der auf den Monat foigt, in dem der Antrag
des Pflichtversicherten beim Mitglied, der Antrag des son-
stigen Versicherten bei der Kasse, eingegangen ist, wenn

a) der Versicherte berufsunfidhig im Sinne der Vorschrif-
ten der gesetzlichen Rentenversicherung ist und in den
letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt der Berufsun-
fahigkeit mindestens 38 Umlagemonate zurlickgelegt
hat oder die Berufsunfahigkeit aufgrund eines Arbeits-
unfalles eingetreten ist,

b} der Versicherte erwerbsunfdhig im Sinne der Vor-
schriften der gesetzlichen Rentenversicherung ist und
in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt der Er-
werbsunfihigkeit mindestens 38 Umlagemonate zu-
riickgelegt hat oder die Erwerbsunfihigkeit aufgrund
eines Arbeitsunfalles eingetreten ist,

¢) die Versicherte das 60. Lebensjahr vollendet und min-
destens 180 Umlagemonate zuriickgelegt hat, von de-
nen mindestens 121 auf die letzten 240 Kalendermona-
te vor der Vollendung des 80. Lebensjahres entfallen,

der Versicherte das 60. Lebensjahr vollendet und min-
destens 180 Umlagemonate zuriickgelegt hat, von de-
nen mindestens 96 auf die letzten 120 Kalendermonate
vor der Antragstellung entfallen, arbeitslos im Sinne
des Arbeitsforderungsgesetzes ist und innerhaib der
letzten eineinhalb Jahre vor der Antragstellung insge-
samt mindestens 52 Wochen arbeitslos gewesen ist,

d

—
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e) der Pflichtversicherte
aa) das 63. Lebensjahr vollendet hat oder

bb) das 80. Lebensjahr vollendet hat und in diesem
Zeitpunkt Schwerbehinderter nach § 1 des Schwer-
behindertengesetzes ist

und mindestens 420 Umlagermonate zurickgelegt hat,
f) der Versicherte das 85. Lebensjahr vollendet hat.

IDer Antrag nach Satz 1 bedarf der Schriftform. 'Satz 1
Buchst. a und b gilt nicht, wenn der Rentenversicherungs-
triger wegen RehabilitationsmaBnahmen eine Rente
nicht gewihrt oder die Gewiihrung einer Rente abgelehnt
hat, weil der Versicherte weder berufsunfihig noch er-
werbsunfihig ist. *‘Ob der Versicherte berufsunfihig oder
erwerbsunfihig ist, ist durch amtsérztliches Gutachten, ob
die Berufsunfahigkeit oder die Erwerbsunfahigkeit durch
Arbeitsunfall eingetreten ist, ist durch den Bescheid des
Trigers der gesetzlichen Unfaliversicherung nachzuwei-
sen. *Ob der Versicherte die Voraussetzungen des Satzes 1
Buchst. d hinsichtlich der Arbeitslosigkeit erfiillt, ist durch
Bescheinigung des Arbeitsamtes nachzuweisen, *Ist im
amtsirztlichen Gutachten fiir den Eintritt der Berufsunfa-
higkeit oder der Erwerbsunfiihigkeit ein bestimmter Tag
angegeben, ist dieser maBgebend, sonst der Tag der ab-
schlieBenden Untersuchung. "In den Fillen des Satzes 1
Buchst. a und b sind auf Antrag auch Monate zu beriick-
sichtigen, die nicht zugleich Umlagemonate sind, fir die
der Versicherte jedoch in den in Satz 1 Buchst. a und b ge-
nannten 60 Kalendermonaten Beitrége zu einer Versiche-
rungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs.
2 AVG auf Grund eines Arbeitsverhiltnisses gezahlt hat,
in dem er mit mindestens der Halfte der regelmiBigen
wochentlichen Arbeitszeit eines entsprechenden vollbe-
schiftigten Angestellten beschiftigt gewesen ist *Der
Versicherungsfall tritt in den Fallen des Satzes 1 Buchst ¢
bis f frithestens am Ersten des Monats ein, der auf den
Monat folgt, in dem die Voraussetzungen einer dieser Vor-
schriften erfiillt sind, jedoch nicht vor dem Ersten des
Monats, der auf den Monat folgt, mit dessen Ablauf das
Arbeitsverhiltnis geendet hat.

(3) Ist der Versicherungsfall im Monat Dezember einge-
treten und hat die Pflichtversicherung mindestens bis
zumn Ablauf dieses Monats bestanden, so gilt der Versiche-
rungsfall als am 1. Januar des folgenden Kalenderjahres
eingetreten.

2. Hohe der Versorgungs-
und Versicherungsrenten

§31
Hohe der Versorgungsrente

(1) Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag
gezahlt, um den die Summe der in Absatz 2 genannten Be-
ziige hinter der nach den §§ 32-34 errechneten Gesamtver-
sorgung zuriickbleibt.

{2) 'Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Rente wegen Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfi-
higkeit oder das Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung in der Hihe, in der die Rente oder
das Altersruhegeld (einschlieBlich einer Erhéhung
nach § 1254 Abs. 1a und 1b RVO, § 31 Abs. 1a und 1b
AVG oder § 53 Abs. 4a und 4b RKG) fiir den Monat des
Beginns der Versorgungsrente (§ 52) gewahrt wird oder
zu gewidhren wire, wenn die Rente oder das Alters-
ruhegeld nicht
aa) nach §§ 1278, 1280, 1283, 1284 RVO, §§ 55, 57, 60, 61
AVG der §§ 75, 77, 80, 81 RKG ruhte,

bb) aufgrund des § 1587 BGB vermindert oder erhoht
worden wire,

cc) infolge einer gemiB § 1402 Abs. 8 RVO ocder § 124
Abs. B AVG durchgefiihrten Kiirzung nachversi-
cherter Entgelte vermindert ware,

dd) nach § 1323 RVO, § 102 AVG oder § 108e RKG ver-
mindert ware,

ee) wegen des Zusammentreffens mit einer héheren
Erziehungsrente nach § 1285a Abs. 2 RVO, § 42a
Abs. 2 AVG, § 65a Abs. 2 RKG nicht gezahlt wirde;

keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind Kinderzu-

schiisse sowie Steigerungsbetriage aus Beitragen zur
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Hbherversicherung, es sei denn, daf3 diese Beitrage auf
Zeiten entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a
als gesamtversorgungsfihig angerechnet worden sind,

b)

¢) 1,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrige,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zu-
schubB zu den Beitragen zu einer &ffentlich-rechtlichen
Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne
des § 7 Abs. 2 AVG bis zum Beginn der Versorgungs-
rente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 125 v. H.
monatlich der Beitrdge, die wahrend der Zeit gezahlt
worden sind, wahrend der sich ein Arbeitgeber im Sin-
ne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der Beitrage beteiligt
hat,

d) 125 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrége,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zu-
schul} zu einer Lebensversicherung des Versorgungs-
rentenberechtigten bis zum Beginn der Versorgungs-
rente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 125 v. H.
monatlich der Beitrige, die wahrend der Zeit gezahit
worden sind, wihrend der sich ein Arbeitgeber im Sin-
ne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der Beitrige beteiligt
hat.

*Stehen die Beziige im Sinne des Satzes 1 Buchst. a nur
fiir einen Teil eines Monats zu, sind sie in Hohe des vollen
Monatsbetrages zu beriicksichtigen.

{3) Hat der Versorgungsrentenberechtigte auch Beitra-
ge zur freiwilligen Weiterversicherung entrichtet, wird zur
Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhdhungsbetrag von
monatlich 1,25 v. H. der Summe dieser Beitrag gezahlt.

{4) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 und 3
nicht den Betrag, der sich als Versicherungsrente bei An-
wendung der § 35, 35a ergeben wiirde, so ist dieser Bei-
trag als Versorgungsrente zu zahlen.

§32
Ermittlung der Gesamtversorgung

(1) Die Gesamtversorgung wird auf der Grundlage der
gesamtversorgungsfahigen Zeit und des gesamtversor-
gungsfihigen Entgelts ermittelt.,

(2) 'Die Gesamtversorgung betrégt bis zur Vollendung
einer gesamtversorgungsfihigen Zeit von zehn Jahren
35v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts. *Sie
steigt in den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungs-
fihigen Zeit um jahrlich 2 v. H. und in den folgenden wei-
teren Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jéhr-
lich 1v. H. bis zu héchstens 75 v. H. des gesamtversor-
gungsfihigen Entgelts.

(3) Hat der Versicherte beim Eintritt des Versicherungs-
talles das 50, Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33
Abs. 1 gesamtversorgungsfihige Zeit kiirzer als die Zeit
von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt
des Versicherungsfalles, so betrigt die Gesamtversorgung
fiir jedes Jahr der gesamtversorgungsfahigen Zeit (§ 33)
2v. H. des gesamtversorgungstidhigen Entgelts; Absatz 2
gilt nicht.

(3a) Die Gesamtversorgung ist auf den sich aus Absatz
3b ergebenden Vomhundertsatz des nach Absatz Jczuer-
rechnenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts begrenzt.

(3b) 'Der Vomhundertsatz im Sinne des Absatzes 3a
betragt in den Fillen des Absatzes 2 bis zur Vollendung
einer gesamtversorgungsfihigen Zeit von zehn Jahren
45 v.H. er steigt in den folgenden 15 Jahren der gesamt-
versorgungsfahigen Zeit um jihrlich 2,33 v. H. und in den
folgenden weiteren Jahren der gesamtversorgungsfihigen
Zeit um jahrlich 1 v. H. bis zu hochstens 8995 v. H. des fik-
tiven Nettoarbeitsentgelts. 'In den Fillen des Absatzes 3
betrigt der Vomhundertsatz bis zur Vollendung einer ge-
samtversorgungsfdhigen Zeit von fiint Jahren 20 v.H, er
steigt in den folgenden zwdlf Jahren der gesamtversor-
gungsfahigen Zeit um jihrlich 2 v. H. und in den weiteren
Jahren der gesamtversorgungsfihigen Zeit um jahrlich
233v.H.

(3¢) 'Das fiktive Nettoarbeitsentgelt ist dadurch zu er-
rechnen, daB von dem gesamtversorgungsfahigen Entgelt

a) bei einem am Tag des Beginns der Versorgungsrente
{§ 52) nicht dauernd getrennt lebenden verheirateten
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Versorgungsrentenberechtigten sowie bei einem Ver-
sorgungsrentenberechtigten, der an diesem Tag An-
spruch auf Kindergeld oder eine entsprechende Lei-
stung fiir mindestens ein Kind hat, der Betrag, der an
diesem Tag als Lohnsteuer (chne Kirchensteuer) nach
Steuerklasse 111/0 zu zahlen wére,

bei allen ubrigen Versorgungsrentenberechtigten der
Betrag, der am Tag des Beginns der Versorgungsrente
als Lohnsteuer (ohne Kirchensteuer) nach Steuerklas-
se 1/0 zu zahlen ware

sowle

c) die Betrage, die als Arbeitnehmeranteile an den Bei-
tragen zur gesetzlichen Krankenversicherung, zur ge-
setzlichen Rentenversicherung und nach dem Arbeits-
fsrderungsgesetz nach Maligabe der am Tag des Be-
ginns der Versorgungsrente geltenden Beitragssatze
und Beitragsbemessungsgrenzen zu zahlen waren,

abgezogen werden. *Lohnsteuer im Sinne des Satzes |
Buchst. a und b ist ein Zwblftel der Jahreslohnsteuer, die
sich nach der allgemeinen Jahreslohnsteuertabelle fir das
Zwolffache des gesamtversorgungsfihigen Entgeltes -
vermindert um den Weihnachtsfreibetrag nach § 19 Abs. 3
EStG - ergibt. *Arbeitnehmeranteile im Sinne des Satzes
1 Buchst. ¢ sind die Betriige, die als Arbeitnehmeranteile
zu zahlen wiren, wenn der Versorgungsrentenberechtigte
in der gesetzlichen Krankenversicherung, der gesetzli-
chen Rentenversicherung und nach dem Arbeits{érde-
rungsgesetz versicherungspflichtig und mit dem gesamt-
versorgungsiahigen Entgelt beitragspflichtig wére. ‘Fur
den Krankenversicherungsbeitrag ist der durchschnittli-
che Beitragssatz der gesetzlichen Krankenkassen fir ver-
sicherungspflichtige Arbeitnehmer mit Anspruch auf Ent-
geltfortzahlung im Krankheitsfall zugrunde zu legen, der
fiir den Monat Juli des dem Jahr des Beginns der Versor-
gungsrente vorangegangenen Kalenderjahres vom Bun-
desminister fiir Arbeit und Sozialordnung festgestellt
worden ist.

{4) Tritt der Versicherungsfall wegen Berufsunfahigkeit
vor Vollendung des 65. Lebensjahres ein, so betragt die
Gesamtversorgung 80 v. H. des nach Absatz 2 bis 3¢ er-
rechneten Betrages.

b

—

(5) *Fiir den Versorgungsrentenberechtigten,

a} bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahig-
keit nach Vollendung des 40. Lebensjahres oder bei
dem der Versicherungsfall nach § 3¢ Abs. 1 Satz 1
Buchstaben c bis f oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ bis f ein-
getreten ist und
b) der
aa) wiahrend der letzten 180 Monate vor Eintritt des
Versicherungsfalles ununterbrochen im Arbeits-
verhiltnis bei demselben Mitglied oder dessen
Rechtsvorganger gestanden und in diesem Zeit-
raum mindestens 188 Umlagemonate zurickgelegt
hat oder

bb) wihrend der letzten 360 Monate vor Eintritt des
Versicherungsfalles ununterbrochen pflichtver-
sichert gewesen ist und in diesem Zeitraum min-
destens 336 Umlagemonate zurickgelegt hat

und

) mit dem in den in Buchstabe b genannten 180 bzw. 360
Monaten keine kiirzere als die jeweilige durchschnittli-
che regelmaBige wochentliche Arbeitszeit eines ent-
sprechenden Vollbeschiiftigten vereinbart gewesen ist,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehalt,
das einem kinderlos verheirateten Bundesbeamten nach
§14 Abs. | Satz 3 und 4 Beamtenversorgungsgesetz im
Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente {§ 52) zuste-
hen wiirde. 'Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1
Buchstabe b gilt nicht eine Unterbrechung des Arbeitsver-
hiltnisses in den in § 28 Abs. 3 genannten Fillen. *Fiir die
Anwendung des Satzes 1 Buchstabe b Doppelbuchst. aa
tritt in den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst a und b genannten
Fallen an die Stelle der Zahl 180 die Zahl 228.

§33
Gesamtversorgungsfahige Zeit

(1) Gesamtversorgungsfahige Zeit ist die Anzahl der bis
zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) zuriickgelegten
Umlagemonate (§ 62 Abs. 10).
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(2) 'Als gesamtversorgungsfahige Zeit gelten

a} bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhaélt,

aa) die Monate, die der Ermittlung der in der gesetzli-
chen Rentenversicherung angerechneten Versi-
cherungsjahre (einschlieBlich der Zeiten nach
§1254 Abs.la und 1b RVQ, § 31 Abs.la und 1b AVG
oder § 53 Abs. 4a und 4b RKG) zugrunde liegen,

bb) die Zeiten, fiir die bis zum Beginn der Versor-
gungsrente (§ 52) zwar keine Beitrige zur gesetzli-
chen Rentenversicherung, aber Beitrdge zu einer
anderweitigen Zukunftssicherung im Sinne des
§ 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d entrichtet worden
sind,

nach Abzug der Zeit des Absatzes 1 zur Hilfte;

b} bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt,
die Halfte der von ihm nachgewiesenen Zeiten

aa) einer Mitgliedschaft bei einer &ffentlich-rechtli-
chen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG, wihrend deren der
Angestellte nach dieser Vorschrift von der Ver-
sicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung befreit war, soweit sich ein Arbeitgeber im
Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der Bei-
trage zu dieser Einrichtung beteiligt hat,

wihrend deren Beitrége zu einer Lebensversiche-
rung entrichtet worden sind, soweit sich ein Ar-
beitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbrin-
gung der Beitridge zu ihr beteiligt hat,

cc) einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres lie-
genden abgeschlossenen Fachschul- oder Hoch-
schulausbildung bis zu zehn Jahren,

dd) erfullter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem Zi-
vildienst oder der fritheren deutschen Wehrmacht
und dem Reichsarbeitsdienst sowie Zeiten der
Dienstleistung im Sinne des § 8 Abs. 1 des Gesetzes
liber das Zivilschutzkorps (aktive Dienstpflicht
und Ubungen),

ee) des Kriegsdienstes im Verbande der f{riiheren
deutschen Wehrmacht,

ff) die im Soidatenverhiltnis in der Bundeswehr oder
in der fritheren deutschen Wehrmacht (einschliell-
lich Reichswehr) zuriickgelegt sind, sowie Zeiten
im Reichsarbeitsdienst und als Angehériger des
Zivilschutzkorps, soweit sie nicht nach Buchstaben
dd oder ee als gesamtversorgungsfahige Zeiten
gelten,

ge) einer Kriegsgefangenschaft als deutscher Staats-
angehoriger oder deutscher Volkszugehdériger,

hh} einer auf dem Kriegszustand beruhenden Zivilin-
ternierung oder Gefangenschaft als deutscher
Staatsangehoriger oder deutscher Volkszugehori-
ger nach Vollendung des 16. Lebensjahres,

ii} einer stationaren Lazarett- oder Krankenhausbe-
handlung, die sich an die Entlassung aus dem
Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangenschaft
unmittelbar angeschlossen haben und die wegen
einer anerkannten Gesundheitsschidigung im
Sinne des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes er-
forderlich waren,

kk) einer Internierung oder eines Gewahrsams bei
nach § 9a des Heimkehrergesetzes oder nach § 9
Abs. 1 des Haftlingsgesetzes berechtigten Perso-
nen,

11) einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des
Bundesentschadigungsgesetzes, einer anschlie-
Benden Krankheit oder unverschuldeten Arbeits-
losigkeit, sowie Zeiten der durch VerfolgungsmaB-
nahmen im Sinne des genannten Gesetzes hervor-
gerufenen Arbeitslosigkeit oder eines Auslands-
aufenthaltes bis zum 31. Dezember 1949, wenn der
Versicherte Verfolgter im Sinne des § 1 des Bun-
desentschiadigungsgesetzes ist,

soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungsfa-
hig nach Absatz 1 sind. ’Ist in den Fillen des Satzes 1
Buchstabe b der Versicherungsfall wegen Berufsunfiahig-
keit oder wegen Erwerbsunfiahigkeit eingetreten, bevor
der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr

bb

—
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vollendet hatte, so gelten die Kalendermonate vom Monat
des Beginns der Versorgungsrente bis zum Ende des Ka-
lendermonats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte
das 55. Lebensjahr vollenden wiirde, zusétzlich zur Hilfte
als gesamtversorgungsfdhige Zeit (Zurechnungszeit),
wenn

1. von den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt des
Versicherungsfalles mindestens 36 Monate Umlagemao-
nate sind oder

2. die Kalendermonate vom Ende des ersten Umiagemo-
nats bis zum Ende des Kalendermonats, der dem Mcnat
des Beginns der Versorgungsrente vorausgeht, minde-
stens zur Halfte Umilagemonate sind.

(2a} In den Fallen des § 28 Abs. 5 werden Zeiten im Sin-
ne des Absatzes 2 nicht beriicksichtigt, die nach der Been-
digung der Pflichtversicherung liegen.

(3) 'Fir die Berechnung der Zeit nach Absatz 2 Satz 1
Buchstabe a sind die Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchsta-
be a Doppelbuchst. bb nach Monaten und Tagen zusam-
menzuzdhlen. 2Je 30 Tage gelten als ein Monat; ein ver-
bleibender Rest ist als voller Monat zu werten. Der so er-
mittelten Zeit sind die Monate nach Absatz 2 Satz | Buch-
stabe a Doppelbuchst. aa hinzuzurechnen. ‘Von der Sum-
me dieser Zeiten ist die Zeit nach Absatz 1 abzuziehen.
*Der verbleibende Rest ist zu halbieren und auf volle Mo-
nate aufzurunden. *Satz 1, 2 und 5 gelten fiir die Berech-
nung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchst. b und Satz 2
entsprechend.

(4) 'Die Anzahl der Monate nach Absatz 1 und 3 ist zu-
sammenzuzidhlen. *Je zwolf Monate sind ein Jahr gesamt-
versorgungsfahiger Zeit; bei einem verbleibenden Rest
werden sieben und mehr Monate als ein Jahr beriicksich-
tigt. *Ein verbieibender Rest von weniger als sieben Mo-
naten bleibt unberiicksichtigt.

§3a
Gesamtversorgungsfahiges Entgelt

(1) 'Gesamtversorgungsfihiges Entgelt ist der nach
Satz 2 und 3 berechnete monatliche Durchschnitt des um
die in den Satzen 4, 5 und 7 genannten Teile verminderten
zusatzversorgungspflichtigen Entgelts {Regelentgelt), fiir
das fiir die letzten drei Kalenderjahre vor dem Jahr des
Eintritts des Versicherungsfalles Umlagen entrichtet wor-
den sind. ?Das Entgelt eines jeden dieser drei Kalender-
jahre ist um die Summe der Vomhundertsitze zu erhéhen
oder zu vermindern, um die sich nach Ablauf jedes dieser
drei Kalenderjahre bis zum Ablauf des Tages des Beginns
der Versorgungsrente (§ 52) die Versorgungsbeziige der
Versorgungsempfiénger des Bundes, deren Versorgungs-
beziigen ein Ortszuschlag nicht zugrunde liegt, infolge
Verianderungen der wirtschaftlichen Verhéltnisse allge-
mein erhéht oder vermindert haben. *Die Summe dieser
jahrlichen Entgelte ist durch die Zahl der Umiagemonate
(§ 82 Abs. 10) im Berechnungszeitraum zu teilen. ‘Gesamt-
versorgungsfihiges Entgelt ist ferner der nach Satz 6 be-
rechnete monatliche Durchschnitt der Teile des zusatz-
versorgungspflichtigen Entgelts (Sonderentgelt), die fiir
die letzten zehn Kalenderjahre vor dem Jahr des Eintritts
des Versicherungsfalles fir Arbeitsleistungen oder fir
sonstige vom Arbeitgeber veranlafite Inanspruchnahmen
auBerhalb der tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich ver-
einbarten durchschnittlichen regelméBigen wochentlichen
Arbeitszeit - gegebenenfalls pauschaliert — gezahlt wor-
den sind, wenn der monatliche Durchschnitt dieser Ent-
geltsbestandteile 2,5 v. H. des gesamtversorgungsfihigen
Entgelts nach Satz 1 nicht unterschreitet und soweit er
35 v. H. dieses Entgelts nicht iiberschreitet. *Sonderentgelt
im Sinne des Satzes 4 sind die Teile des Arbeitsentgelts,
die gezahlt worden sind

a) firr Uberstunden (einschlieBlich des Zeitzuschlages fiir
Uberstunden),

b) fir sonstige Arbeitsleistungen, fiir die das Entgeilt fiir
Uberstunden gezahlt worden ist,

c) fur Arbeitsbereitschaft auflerhalb der regelmaBigen
Arbeitszeit und fir Bereitschaftsdienst,

d) fiir Rufbereitschaft (einschlieBlich der Teile des zu-
satzversorgungspflichtigen Entgelts, die fir die Heran-
ziehung zur Arbeitsleistung gezahlt worden sind),
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e} fiir Arbeitsstunden, die ein Arbeitnehmer, mit dem ar-
beitsvertraglich eine geringere als die tarifvertragliche
durchschnittliche regelmaflige wichentliche Arbeits-
zeit vereinbart ist, iber die arbeitsvertraglich verein-
barte durchschnittliche regelmiBige wochentliche Ar-
beitszeit hinaus geleistet hat.

fFiir die Berechnung des Durchschnitts gelten Satz 2
und 3 mit der MaBgabe, daB an die Stelle von drei Kalen-
derjahren zehn Kalenderjahre treten. "Satz 4 bis 6 gelten,
wenn dies durch Tarifvertrag vereinbart ist, entsprechend
fiir die Teile des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts,
die aufgrund von Leistungs- oder Pramienlohnsystemen
fiir Waldarbeiter, die tarifvertraglich oder auf tarifver-
traglicher Grundlage vereinbart sind, gezahlt werden und
das Arbeitsentgelt iibersteigen, das bei Zeitlohnarbeit zu-
satzversorgungspflichtig gewesen ware.

{la) ‘Wird nachgewiesen, dafl der Versorgungsrenten-
berechtigte in den Umlagemonaten der letzten drei Kalen-
derjahre infolge des Ablaufs der Bezugsfrist fir die Kran-
kenbeziige oder wegen einer Beendigung des Arbeitsver-
hiltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a und b ge-
nannten Fillen fiir insgesamt mindestens 20 Kalenderta-
ge kein zusatzversorgungspfilichtiges Entgelt bezogen hat,
5o sind diese Kalendertage auf Antrag in Monate umzu-
rechnen. *Dabei gelten 30 Tage als ein Monat, verbleiben-
de Tage sind in Bruchteile eines Monats - auf zwei Stellen
nach dem Komma gemeiniiblich gerundet — umzurechnen.
"Die sich ergebenden Monate und Teilmonate sind von
den Umlagemonaten des Absatzes 1 Satz 3 abruziehen.
‘Satz 1 bis 3 gelten nicht fiir die Anwendung des Absat-
zes 1 Satz 4 bis 7.

{2) ‘Waren innerhalb des in Absatz 1 Satz 1 genannten
Berechnungszeitraumes Umiagen nicht zu entrichten, so
ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt nach Absatz 1 Satz |
das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, das der Versor-
gungsrentenberechtigte in dem Monat, in dem der Ver-
sicherungsfall eingetreten ist, ochne Entgeltsbestandteile
nach Absatz 1 Satz 4, 5 und 7 bezogen hétte, wenn er wih-
rend des ganzen Monats beschiftigt gewesen wire. !Ab-
satz 1 Satz 2 gilt sinngemab mit der Malgabe, daB die Er-
héhungen oder Verminderungen der Versorgungsbeziige
der maligebenden Versorgungsempfanger des Bundes zu
beriicksichtigen sind, die nach dem Ende des Monats, in
dem der Versicherungsfall eingetreten ist, bis zum Ablauf
des Tages des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) wirk-
sam geworden sind.

(3) Hat der Versorgungsrentenberechtigte in den 25 dem
Versicherungsfall vorangegangenen Kalenderjahren min-
destens 180 Umlagemonate (§ 62 Abs. 10) zuruckgelegt, so
ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt, wenn dies gilinsti-
ger ist, ein Zwolftel der fiir den Versorgungsrentenbe-
rechtigten in der gesetzlichen Rentenversicherung im
Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) mab-
gebenden Rentenbemessungsgrundlage (§ 1255 RVO, § 32
AVG, § 54 RKG).

{4)

(5)

(8} In den Fillen des § 28 Abs. 5 und 5a ist gesamtver-
sorgungsfihiges Entgelt nach Absatz 1 das Entgelt, das
der Berechnung der Gesamtversorgung zugrunde zu legen
gewesen wire, wenn der Versicherungsfall an dem Tage
eingetreten wire, an dem der Pflichtversicherte aus dem
Arbeitsverhiltnis ausgeschieden ist; es ist fiir die Zeit vom
Tag nach der Beendigung des Arbeitsverhiltnisses bis
zum Ablauf des Tags des Beginns der Versorgungsrente
(§ 52) entsprechend Absatz 1 Satz 2 anzupassen.

§34a

Sonderregelung bei Teilzeitbeschaftigung,
Beurlaubung und Vorruhestand

(1) ‘Ist der Pflichtversicherte

a) nach dem 31. Dezember 1981 mit einer arbeitsvertrag-
lich vereinbarten durchschnittlichen regelméaBigen wi-
chentlichen Arbeitszeit beschiftigt gewesen, die weni-
ger als die durchschnittliche regelmaBige Arbeitszeit
eines entsprechenden vollbeschaftigten Arbeitnehmers
betragen hat (Teilzeitbeschaftigung),

b) nach dem 31. Mérz 1979 nach § 20 des Tarifvertrages
iiber die Regelung der Rechtsverhiltnisse der nicht
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vollbeschiftigten Fleischbeschautierdrzte, Fleischbe-
schauer und Trichinenschauer in o6ffentlichen
Schlachthdfen und in Einfuhruntersuchungsstellen
pflichtversichert gewesen (Teilzeitbeschéftigung),

¢) nach dem 31. Dezember 1885 ununterbrochen lénger
als zwolf Monate ohne Arbeitsentgelt beurlaubt wor-
den (Beurlaubung),

d) nach dem 30. April 1984 aufgrund einer Regelung im
Sinne des § 28 Abs. 5a aus dem Arbeitsverhiltnis aus-
geschieden (Vorruhestand),

ist die Gesamtversorgung mit den sich aus den Absitzen 2
bis 7 ergebenden MaBigaben zu errechnen. *Satz 1 Buchst.
c gilt nicht fiir Zeiten der Beurlaubung, withrend derer der
Pflichtversicherte aufgrund eines anderen Arbeitsverhiit-
nisses bei der Kasse oder bei einer Zusatzversorgungsein-
richtung. mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,
pflichtversichert gewesen ist, sowie fiir Zeiten einer Beur-
laubung, fiir die Umlagen nach § 62 Abs. 7 Satz 7 entrichtet
worden sind.

(2) 'Bei der Anwendung des § 33 Abs. 2 sind unberick-
sichtigt zu lassen

a) in den Fillen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst c die Zeiten,
die in der Zeit der Beurlaubung liegen,

b) in den Fillen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst. 4 die Ze:-
ten, die nach dem Tag liegen, an dem die Pflichtversi-
cherung wegen Eintritts in den Vorruhestand geendet
hat.

*Satz 1 Buchst a gilt nicht fiir Zeiten der Kindererzie-
hung. die nach § 1227a RVO, § 2a AVG, § 20a RKG bei der
Bemessung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung beriicksichtigt sind.

{(3) 'In den Fiilen der Teilzeitbeschaftigung (Absatz 1
Satz 1 Buchst. a und b) ist die sich nach § 33 Abs. 4 Satz 1
ergebende Summe der gesamtversorgungsfahigen Monate
entsprechend dem Gesamtbeschiftigungsquotienten
(Sitze 3 und 7) herabzusetzen; ergibt sich bei dieser Be-
rechnung ein Bruchteil eines Monats, ist dieser auf einen
Monat aufzurunden. *Die nach Satz 1 herabgesetzte Zahi
von Monaten ist fiir die Errechnung der Jahre der gesamt-
versorgungsfahigen Zeit nach § 33 Abs. 4 Satz 2 und 3 zu-
grunde zu legen. *Der Gesamtbeschiftigungsquotient ist
aus den Beschaftigungsquotienten der einzelnen Versi-
cherungsabschnitte zu ermitteln. *In den Fillen des Ab-
satzes 1 Satz 1 Buchst. a ist Beschiftigungsquotient fir je-
den Versicherungsabschnitt (§ 11 Abs. 4 Satz 3 Buchst. a),
in dem der Pflichtversicherte

a) vollbeschiftigt gewesen ist, die Zahl 1,00,

b) teilzeitbeschiftigt gewesen ist, die Zahl die sich ergibt,
wenn die Zahl der mit dem Pflichtversicherten fiir den
Versicherungsabschnitt arbeitsvertraglich vereinbar-
ten durchschnittlichen regelméaBigen wichentlichen
Arbeitsstunden durch die Zahl der fiir einen entspre-
chenden vollbeschiftigten Arbeitnehmer fiir denselben
Zeitraum mabBgebenden tarifvertraglichen oder be-
triebsiiblichen durchschnittlichen regelméaBigen wé-
chentlichen Arbeitsstunden geteilt wird.

*In den Fillen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst. b ist Be-
schiftigungsquotient fiir jeden Versicherungsabschnitt
(§ 11 Abs. 4 Satz 6) die Zahl, die sich ergibt, wenn

a) das zusatzversorgungspflichtige Entgelt des Versiche-
rungsabschnitts durch die Stundenvergiitung geteiit
wird, die fiir den Pflichtversicherten am letzten Tag des
Versicherungsabschnitts mafigebend gewesen ist, und

b) das Ergebnis nach Buchstabe a durch die Zahl 2088 ge-
teilt wird,

hichstens die Zahl 1,00. *Die Beschiftigungsquotienten
sind auf zwei Stellen nach dem Komma gemeiniiblich zu
runden. 'Der Gesamtbeschaftigungsquotient ist die Zahl,
die sich ergibt, wenn

a) der Beschiftigungsquotient eines jeden Versiche-
rungsabschnitts mit der Zahl der Umlagemonate dieses
Versicherungsabschnitts vervielfacht wird,

b) die Ergebnisse nach Buchstabe a addiert werden,

¢) das Ergebnis nach Buchstabe b durch die Zahl der Um-
lagemonate nach § 33 Abs. 1 geteilt und
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d) das Ergebnis nach Buchstabe ¢ auf zwei Stellen nach
dem Komma gemeiniiblich gerundet wird.

(4) 'Liegen in den Fallen der Teilzeitbeschaftigung (Ab-
satz 1 Satz 1 Buchst. a und b) in dem nach § 34 Abs. 1 Satz 1
fir das gesamtversorgungsfiahige Entgelt maiigebenden
Berechnungszeitraum Versicherungsabschnitte mit einem
Beschéaftigungsquotienten unter 1,00, ist hir diese Versi-
cherungsabschnitte als zusatzversorgungspflichtiges Ent-
gelt im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1 der Betrag zugrunde zu
legen, der sich ergibt, wenn das diesen Versicherungsab-
schnitten zuzuordnende zusatzversorgungspflichtige Ent-
gelt durch den Beschaftigungsquotienten des jeweiligen
Versicherungsabschnitts geteilt wird. *Ist das gesamtver-
sorgungsfihige Entgelt nach § 34 Abs. 2 zu ermitteln, ist
Satz 1 entsprechend anzuwenden, wenn sich fiir den maB-
gebenden Bemessungsmonat ein Beschiftigungsquotient
unter 1,00 ergibt.

(5) 'Fir die Anwendung des § 32 Abs. 2 und 3 ist zu-
nichst der Vomhundertsatz zu ermitteln, der sich ergibt,
wenn

a) die Zahl der gesamtversorgungsfahigen Jahre nach
§ 33 zugrunde gelegt wird, die sich errechnet, wenn

aa) bei Teilzeitbeschaftigung {Absatz 1 Satz 1| Buchst. a
und b} Absatz 3 nicht berucksichtigt wird,

bb) bei Beurlaubung und Vorruhestand {Absatz 1 Satz 1
Buchst. c und d) Absatz 2 nicht benicksichtigt und
unterstelit wird, dall fir die Zeit der Beurlaubung
oder des Vorruhestandes ebenfalls Umlagen sowie
Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung ge-
zahlt worden sind

und

b) die Begrenzung auf den Héchstsatz von 75 v. H. unbe-
achtet bleibt.

!Der nach Satz 1 ermittelte Vomhundertsatz ist mit der
Zahl der gesamtversorgungsfahigen Jahre nach § 33 unter
Berticksichtigung der Abs#tze 2 und 3 zu vervielfachen.
*Das Ergebnis ist durch die Zahl der Jahre nach Satz 1 zu
teilen, sich ergebende Bruchteile sind auf zwei Stellen
nach dem Komma gemeiniiblich zu runden. ‘Diese Zahl
ist Vomhundertsatz nach § 32 Abs. 2 oder 3; er wird hich-
stens mit 75 beriicksichtigt.

{(6) Bei der Errechnung des fiir die Begrenzung malge-
benden Vomhundertsatzes nach § 32 Abs. 3b sind die nach
Satz 2 und 3 errechneten Jahre und Bruchteile von Jahren
zugrunde zu legen, das Ergebnis ist auf zwei Stellen nach
dem Komma gemeiniiblich zu runden. 'Die Jahre im Sin-
ne des Satzes | sind dadurch zu errechnen, dal der Vom-
hundertsatz nach Absatz 5 Satz 4

a) in den Fillen des § 32 Abs. 2

aa) bet einem Vomhundertsatz bis 35,00 durch 3.5 ge-
teilt und das Ergebnis auf zwei Stellen nach dem
Komma gemeiniiblich gerundet wird,

bb) bei einem Vomhundertsatz bis 65,00 zunédchst um
35 vermindert, der Rest durch zwei geteilt, das Er-
gebnis auf zwei Stellen nach dem Komma gemein-
ublich gerundet und um 10 erhéht wird,

cc) bei einem Vomhundertsatz von mehr als 85,00 der
diese Zahl iibersteigende Teil des Vomhundertsat-
zes um 25 erhoht wird,

b} in den Fillen des § 32 Abs. 3 durch zwei geteilt und das
Ergebnis auf zwei Stellen nach dem Komma gemein-
iiblich gerundet wird.

*Ergeben sich nach Satz 2 in den Fillen

a) des § 32 Abs. 2 weniger als zehn Jahre, betragt der
Vomhundertsatz nach § 32 Abs. 3b Satz 1 anstelle von
45 je Jahr 4.5,

b) des § 32 Abs. 3 weniger als fiinf Jahre, betridgt der Vom-
hundertsatz nach § 32 Abs. 3b Satz 2 anstelle von 20 je
Jahr 4,0

(7) 'Fiir Zeiten einer Beurlaubung (Absatz 1 Satz 1
Buchst. ¢) sind Absatz 2 Satz 1 Buchst. a und die Absitze 5
und 6 nicht anzuwenden, wenn das Mitglied vor Antritt
des Urlaubs ein dienstliches oder betriebliches Interesse
an der Beurlaubung schriftlich anerkannt und wahrend
des Urlaubs eine monatliche Sonderzahlung in Héhe von
Tv.H. des in sinngemifer Anwendung des § 47 Abs.1 je-
weils anzupassenden zusatzversorgungspflichtigen Ent-
gelts, das dem Pflichtversicherten im Monatsdurchschnitt

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 23 vom 20. April 1986

des der Beurlaubung vorangegangenen Kalenderjahres
zugestanden hat, entrichtet hat. *Fiur Zeiten des Vorruhe-
standes (Absatz 1 Satz 1 Buchst d) sind Absatz 2 Satz 1
Buchst. b und die Absétze 5 und 6 nicht anzuwenden,
wenn das Mitglied aufgrund einer Regelung im Sinne des
§ 28 Abs. Ha fir sdmtliche bei ihm vorhandenen Empfan-
ger von Vorruhestandsleistungen bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles eine monatliche Sonderzahlung in
Hohe von 7 v. H. der jeweiligen Bemessungsgrundlage fiir
die Vorruhestandsleistung entrichtet hat.

§35
Hohe der Versicherungsrente

(1) ' Als monatliche Versicherungsrente werden gezahlt

a) 0,03125 v. H. der Summe der zusatzversorgungspflichti-
gen Entgelte, von denen fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1977 bis zum Beginn der Versicherungsrente
(§ 52) Umlagen entrichtet worden sind, zuziiglich

1,25 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1977 his zum Beginn der Versicherungsrente
{§ 52) entrichteten Erhéhungsbetrage zuziglich

c) 125 v. H. der Summe der Beitriage zur freiwilligen Wei-
terversicherung zuziiglich

d) 125 v. H. der Summe der fiir die Zeit vor dem 1. Januar
1978 entrichteten Pflichtbeitrage einschlieBlich der Er-
hohungsbetrage.

b

—

!Zusatzversorgungspflichtige Entgelte, Pflichtbeitrage
und Erhchungsbetrige, die der Berechnung der Versiche-
rungsrente nach § 35a zugrundegelegt werden, bleiben bei
der Anwendung des Satzes 1 unbericksichtigt.

(2) 'Tritt bei einem Versicherungsrentenberechtigten
ein neuer Versicherungsfall ein, so wird die Versiche-
rungsrente neu berechnet, wenn nach dem Beginn der
Versicherungsrente (§ 52) weitere Beitridge oder Umlagen
entrichtet worden sind; § 35a ist anzuwenden. *Die Ver-
sicherungsrente wird ferner neu berechnet, wenn im Falle
des § 56 Abs. 4 die Anwendbarkeit des § 35a entfallt.

§35a

Versicherungsrente aufgrund des Gesetzes zur
Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung

'Bei einem Versicherten, der nach dem 21. Dezember 1974
und nach Vollendung seines 35. Lebensjahres aus einem
Arbeitsverhiltnis ausgeschieden ist, aufgrund dessen er

a) seit mindestens zehn Jahren ununterbrochen durch
dasselbe Mitglied oder dessen Rechtsvorgidnger
pflichtversichert gewesen ist oder

b) — wenn das Arbeitsverhiltnis mindestens zwolf Jahre
ohne Unterbrechung bestanden hatte - seit inindestens
drei Jahren ununterbrochen durch dasselbe Mitglied
oder dessen Rechtsvorgianger pflichtversichert gewe-
sen 1st,

wird, wenn ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht,
die Versicherungsrente hinsichtlich dieses Abschnittes
der Pflichtversicherung abweichend von § 35 Abs. 1 Satz 1
wie folgt berechnet:

1. Der monatliche Betrag der Versicherungsrente betragt
fiir je zwo6lf Umlagemonate (§ 62 Abs. 10), die auf Grund
des nach Buchstabe a oder b malgebenden Arbeitsver-
hiltnisses zuriickgelegt worden sind, 04 v. H. des Ent-
gelts nach Nr. 2; ein verbleibender Rest von weniger als
zwdlf Umlagemonaten bleibt bei der Berechnung unbe-
rucksichtigt

2. Entgelt im Sinne der Nr. 1 ist das Entgelt, das nach § 34
Abs. 1, 1a und 2 im Zeitpunkt der Beendigung des Ar-
beitsverhéltnisses gesamtversorgungsfihig gewesen
wiire, wenn in diesem Zeitpunkt der Versicherungsfall
eingetreten wire und die Versorgungsrente am Ersten
des folgenden Kalendermonats begonnen hitte. § 34a
gilt nicht.

K

*Erreicht der nach Satz 1 Nr. 1 und 2 sich ergebende Be-

trag nicht den Betrag, der sich bei Anwendung des § 35

Abs. 1 Satz 1 Buchstaben a, b und d auf den in Satz 1 be-
zeichneten Abschnitt der Pflichtversicherung ergeben
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wiirde, so ist dieser Betrag malBgebend. JEine Unterbre-
chung des Arbeitsverhiltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 1
Buchst. a und b genannten Fillen gilt nicht als Unterbre-
chung im Sinne des Satzes | Buchst a.

Abschnitt I11

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 36

Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Witwen

(1) 'Stirbt ein Versicherter. der die Wartezeit erfillt hat
oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt sei-
nes Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so hat die
Witwe Anspruch auf Versorgungsrente tiir Witwen (ver-
sorgungsrentenberechtigte Witwe). 'Der Anspruch der
Witwe wird nicht dadurch ausgeschlossen, dal der Ren-
tenanspruch des Versorgungsrentenberechtigten im Zeit-
punkt seines Todes geruht hat.

{2) 'Stirbt ein Versicherter. der die Wartezeit erfiillt hat
und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiterver-
sichert oder beitragsirei versichert ist, oder ein Versiche-
rungsrentenberechtigter, so hat die Witwe Anspruch auf
Versicherungsrente fiir Witwen {versicherungsrentenbe-
rechtigte Witwe). 2Der Anspruch der Witwe wird nicht da-
durch ausgeschlossen, da der Rentenanspruch des Ver-
sicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines Todes
geruht hat.

(3) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen besteht nicht, wenn

a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate
gedauert hat, es sei denn, daB nach den besonderen
Umstinden des Falles die Annahme nicht gerechtfer-
tigt ist, daB es der alleinige oder tiberwiegende Zweck
der Heirat war, der Witwe eine Rente zu verschaffen,
oder

b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles ge-
schlossen worden ist und der Verstorbene im Zeitpunkt
der EheschlieBung das 85. Lebensjahr vollendet hatte,
es sei denn, daB aus der Ehe ein Kind hervorgegangen
ist oder daB im Zeitpunkt der Eheschliefung ein Kind
aus einer frilheren Ehe des Verstorbenen der elterli-
chen Betreuung bedurfte, oder

c) die Witwe den Tod des Versicherten oder Versorgungs-
rentenberechtigten vorsitzlich herbeigetiihrt hat

(4) ‘Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen hat auch die durch ein vor dem
1. Juli 1977 verkiindetes Urteil schuldlos oder aus iberwie-
gendem Verschulden des verstorbenen Ehemannes ge-
schiedene Ehefrau, die im Falle des Fortbestehens der
Ehe Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Versicherungs-
rente nach Absatz 2 erhalten hétte, wenn ihr der Verstor-
bene im letzten Jahr vor seinem Tod Unterhalt geleistet
hat oder am Todestag aufgrund einer rechtskriftigen Ent-
scheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung Unterhalt
zu leisten hatte. War der Verstorbene im Zeitpunkt seines
Todes in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert
und hatte er dort die Wartezeit erfiillt oder erhielt er in
diesem Zeitpunkt eine Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung, so gilt Satz 1 nur dann, wenn die friihere
Ehefrau Rente nach § 1265 RVO, § 42 AVG oder § 85 RKG
erhdlt. 'Satz 1 und 2 gelten entsprechend fiir die einer
schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte frihere
Fhefrau des Verstorbenen, wenn die Ehe durch ein vor
dem 1. Juli 1977 verkiindetes Urteil aufgehoben oder fur
nichtig erklart worden ist.

§37
Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungstente fiir Witwer

{1) § 36 gilt entsprechend fir
a) den Witwer einer verstorbenen Versicherten oder Ver-
sorgungsrentenberechtigten oder Versicherungsren-
tenberechtigten, wenn die Verstorbene den Unterhalt
ihrer Familie iiberwiegend bestritten hat,
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b) den durch ein vor dem 1. Juli 1977 verkiindetes Urteil
schuldlos oder aus iliberwiegendem Verschulden der
Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten
oder Versicherungsrentenberechtigten geschiedenen
Ehemann der Verstorbenen, wenn die Verstorbene ithm
im letzten Jahr vor ihrem Tod Unterhalt geleistet hat
oder am Todestag aufgrund einer rechtskraftigen Ent-
scheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung Unter-
halt zu leisten hatte,

C

——

den einem schuldlos geschiedenen Ehemann gleichge-
stellten friheren Ehemann einer Versicherten oder
Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungs-
rentenberechtigten, dessen Ehe durch ein vor dem
1. Juli 1977 verkiindetes Urteil aufgehoben oder fiir
nichtig erklart worden ist, wenn die Voraussetzungen
des Buchstaben b vorliegen.

(2) An die Stelle der Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fir Witwen im Sinne dieser Satzung tritt die
Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwer, an
die Stelle der Witwe tritt der Witwer.

§38
Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Waisen

{1) 'Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfullt hat
oder bei dem sie als erfiillt giit und der im Zeitpunkt sei-
nes Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so haben die
Kinder Anspruch auf Versorgungsrente fur Waisen, wenn
sie das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben (ver-
sorgungsrentenberechtigte Waisen). *Dariiber hinaus be-
steht Anspruch auf Versorgungsrente fiir Waisen, wenn
und solange sich die Waise in Schul- oder Berufsausbil-
dung befindet oder ein freiwilliges soziales Jahr im Sinne
des Gesetzes zur Forderung eines freiwilligen sozialen
Jahres leistet oder wenn sie infolge korperlicher oder gei-
stiger Gebrechen auBerstande ist, sich selbst zu unterhal-
ten, solange dieser Zustand dauert, langstens jedoch bis
zur Vollendung des 25. Lebensjahres. *1m Falle der Unter-
brechung oder Verzégerung der Schul- oder Berufsausbil-
dung durch Erfilllung der gesetzlichen Wehr- oder Zivil-
dienstpflicht des Kindes vor Vollendung des 25. Lebens-
jahres wird die Waisenrente fiir einen der Zeit dieser Un-
terbrechung oder Verzigerung entsprechenden Zeitraum
auch {iber das 25. Lebensjahr hinaus gewdhrt. ‘Satz 2
und 3 gelten nicht, wenn das Kind sich in Ausbildung be-
findet und

a) ihm aus dem Ausbildungsverhiltnis Bruttobeziige in
Hohe von wenigstens 1000- DM monatlich zustehen
oder

b) ihm mit Riicksicht auf die Ausbildung

1. Unterhaltsgeld von wenigstens 730~ DM monatlich
susteht oder nur deswegen nicht zusteht, weil es
iiber anrechnungsfihiges Einkommen verfigt. oder

2. Ubergangsgeld zusteht, dessen Bemessungsgrundla-
ge wenigstens 1000,- DM monatlich betragt.

'Bei der Anwendung des Satzes 4 bleiben Ehegatten- und
Kinderzuschlage sowie einmalige Zuwendungen auber
Ansatz.

(2) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiterver-
sichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Versiche-
rungsrentenberechtigter, so haben die Kinder unter den
in Absatz 1 genannten Voraussetzungen Anspruch auf
Versicherungsrente ftiir Waisen {versicherungsrentenbe-
rechtigte Waisen).

{3) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch ausgeschlossen,
daf der Rentenanspruch des Versorgungsrentenberech-
tigten oder Versicherungsrentenberechtigten im Zeit-
punkt seines Todes geruht hat.

{4) Kinder im Sinne von Absatz 1 und 2 sind die leibli-
chen und die angenommenen Kinder des Verstorbenen.

(5) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen besteht nicht fiir eine Waise, die
den Tod des Versicherten oder Versorgungsrentenbe-
rechtigten oder Versicherungsrentenberechtigten vorsatz-
lich herbeigefihrt hat
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{8) Der Anspruch einer Waise auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fir Waisen wird nicht dadurch
beriihrt, dad sie ein Dritter als Kind annimmt.

(7) Hat die Waise einen Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen aus Versicherungs-
verhaltnissen mehrerer Personen, so wird nur die jeweils
hoéchste Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir
Waisen gezahlt.

§39

Versorgungsrenten oder Versicherungsrenten
bei Verschollenheit

(1) 'Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Wit-
wen, Witwer oder Waisen erhalten, wenn der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
rentenberechtigte verschollen ist, die Personen, die im
Falle seines Todes Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Witwen, Witwer oder Waisen erhalten wiirden.
*Sterbegeld wird nicht gewihrt.

{2) 'War der Versicherte oder Versorgungsrentenbe-
rechtigte oder Versicherungsrentenberechtigte in der ge-
setzlichen Rentenversicherung versichert und hatte er
dort die Wartezeit erfiillt, so gilt er als von dem Zeitpunkt
an verschollen, von dem an Rente wegen Verschollenheit
aus der gesetzlichen Rentenversicherung gewidhrt wird.
!War der Versicherte oder Versorgungsrentenberechtigte
oder Versicherungsrentenberechtigte in der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht versichert oder hatte er dort die
Wartezeit nicht erfiillt, so gilt er als mit Ablauf des Monats
verschollen, in dem sein Aufenthalt seit einem Jahr unbe-
kannt ist, ohne dall Nachrichten dariiber vorliegen, ob er
in dieser Zeit noch gelebt hat oder gestorben ist, sofern
nach den Umstidnden hierdurch ernstliche Zweifel an sei-
nem Fortleben begriindet werden.

{3) 'An die Stelle des Zeitpunktes des Todes nach §§ 40
Abs. 2, 41 Abs. 2, 43, 44 Satz 1 tritt der Tag, von dem an
Rente wegen Verschollenheit aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung gewidhrt wird. 'Besteht kein Anspruch
auf eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
so tritt an die Stelle des Zeitpunktes des Todes der Tag
nach demn Tag, an dem der Verschollene nach der letzten
Nachricht von ihm oder tliber ihn noch gelebt hat

(4) Kinder, die spéater als 302 Tage nach dem Tage gebo-
ren sind, der nach Absatz 3 an die Stelle des Todestages
tritt, gelten nicht als Kinder im Sinne des § 38 Abs. 4.

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente wegen Verschollenheit erlischt mit dem Ab-
lauf des Monats, in dem der Verschollene gestorben oder
zuruckgekehrt ist oder Nachrichten dariber vorliegen,
dall er noch lebt.

(6) Kehrt der verschollene Versorgungsrentenberechtig-
te oder Versicherungsrentenberechtigte zuriick und liegen
in diesem Zeitpunkt die Voraussetzungen des Anspruchs
auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente noch vor,
so erhidlt er vom Ersten des Monats an, in dem er den An-
trag auf Wiedergewdhrung der Versorgungsrente oder
Versicherungsrente bei der Kasse gestellt hat, die Rente
in der Hohe, in der sie zustehen wiirde, wenn sie nicht er-
loschen gewesen ware.

2. Hohe der Versorgungsrenten
fur Hinterbliebene

§ 40
Héhe der Versorgungsrente fiir Witwen

(1} Als monatliche Versorgungsrente fiir Witwen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 3 ge-
nannten Beziige hinter der Gesamtversorgung fliir Witwen
(Absatz 2 und 4) zuriickbleibt.

(2) 'Die Gesamtversorgung betrégt

a) fiir die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten 80
v. H. der Gesamtversorgung, die sich fiir den Verstor-
benen ergeben hitte. wenn seine Versorgungsrente
zum Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der
Witwe (§ 53 Abs. 2) wegen Eintritts der Erwerbsunfa-
higkeit nach § 46 a neu zu berechnen gewesen wiire,
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b) fiir die Witwe eines Pilichtversicherten, der nicht Ver-
sorgungsrentenberechtigter gewesen ist, 60 v. H. der
Gesamtversorgung, die der Berechnung der Versor-
gungsrente des Verstorbenen zugrunde zu legen gewe-
sen ware, wenn fir ihn im Zeitpunkt des Beginns der
Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2) der Versiche-
rungsfall wegen Erwerbsunfihigkeit eingetreten wire.

’In den Fillen des § 36 Abs. 4 und des § 37 Abs. 1 Buchst. b
und ¢ ist Gesamtversorgung jedoch hochstens der Betrag,
der der (die} Verstorbene zur Zeit seines {ihres) Todes
aufgrund einer rechtskraftigen Entscheidung oder einer
Vereinbarung monatlich als Unterhalt zu leisten hatte; ist
eine solche Entscheidung nicht ergangen oder liegt eine
Unterhaltsvereinbarung nicht vor, so ist Gesamtversor-
gung hochstens der monatliche Durchschnitt des Betra-
ges, den der {die} Verstorbene im Jahre vor seinem (ih-
rem) Tod als Unterhalt geleistet hat *Der Hichstbetrag
nach Satz 2 ist vom Beginn der Versorgungsrente an je-
weils in entsprechender Anwendung des § 47 Abs. 1
Satz lanzupassen.

(3) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Witwenrente aus der Versicherung des Verstorbe-
nen in der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 1268
Abs. 1 bis 4 RVO, § 45 Abs. 1 bis 4 AVG, § 69 Abs. 1 bis 4
RKG) in der Héhe, in der sie gewdhrt wird oder zu ge-
wihren ware, wenn
aa) sie nicht nach §§ 1279 bis 1281 RVO, §§ 56 bis 58

AVG oder §§ 78 bis 78 RKG ruhte,

bb} nicht nach § 1268 Abs. 5 RVO, § 45 Abs. 5§ AVG oder
§ 69 Abs. 5 RKG ein héherer Betrag gewahrt wiir-
de,

cc) sie nicht aufgrund des § 1587b BGE vermindert
oder erhoht worden wire,

dd) sie nicht infolge einer gemal § 1402 Abs. 8 RVO
oder § 124 Abs. 8 AVG durchgefiihrten Kurzung
nachversicherter Entgelte vermindert ware,

ee) sie nicht nach § 1323 RVQ, § 102 AVG oder § 108e
RKG vermindert wire;

keine Beziige im Sinne des Absatzes ! sind Steige-
rungsbetrige aus Beitragen zur Hoherversicherung, es
sei denn, daB diese Beitrige auf Zeiten entfallen. die
nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als gesamtversor-
gungsfihig angerechnet worden sind,

b}

¢} 60 v. H. der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢,
die der Berechnung der Versorgungsentgelte des ver-
storbenen Versorgungsrentienberechtigten im Zeit-
punkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe
(§ 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen wiiren bzw. der
Beziige, die der Berechnung der Versorgungsrente des
verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen
gewesen wiren, wenn Hir ihn im Zeitpunkt seines To-
des der Versicherungsfall der Erwerbsunfihigkeit ein-
getreten wiire,

d} 80 v. H. der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. d,
die der Berechnung der Versorgungsrente des ver-
storbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeit-
punkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe
(§ 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen wiren bzw. der
Beziige, die der Berechnung der Versorgungsrente des
verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen
gewesen wiren, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines
Todes der Versicherungsfall der Erwerbsunfihigkeit
eingetreten wire,

in den Fillen des § 38 Abs. 4 und des § 37 Abs. 1 ferner
die Grundrente fir Witwen oder Witwer nach dem
Bundesversorgungsgesetz.

e

—

(4) 'Solange die versorgungsrentenberechtigte Witwe ei-
ne Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach
§ 1268 Abs. 1 RVO, § 45 Abs. 1 AVG oder § 69 Abs. | RKG
erhilt, betragt die Gesamtversorgung 80 v. H. der Gesamt-
versorgung nach Absatz 2; dabei sind als gesamtversor-
gungsfahige Zeit im Sinne des § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchst. a
Doppelbuchst. aa die Monate zu beriicksichtigen, die der
Ermittlung der Witwenrente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung zugrunde liegen. *Erhalt die versorgungs-
rentenberechtigte Witwe keine Witwenrente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung und ist sie noch nicht
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45 Jahre alt, nicht berufsunfihig oder nicht erwerbsunfa-
hig und hat sie keine versorgungsrentenberechtigte Waise
zu erziehen, so gilt Satz 1 mit der MaBgabe entsprechend,
daB die Zurechnungszeit nach § 33 Abs. 2 Satz 2 nicht zu
berlicksichtigen ist.

(5} Sind auch Beitrige aufgrund einer freiwitligen Wei-
terversicherung entrichtet worden, so wird zur Versor-
gungsrente nach Absatz 1 ein Erhihungsbetrag von mo-
natlich 0,75 v. H. der Summe dieser Beitrdge gezahlt.

(6) Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens
60 v. H. des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des
§ 31 Abs. 4 ergeben wiirde.

§41
Héhe der Versorgungsrente fiir Waisen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fiir Waisen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 5 ge-
nannten Beziige hinter der Gesamtversorgung fiir Waisen
(Absatz 2) zuriickbleibt.

{2) Die Gesamtversorgung fiir Waisen betriigt fiir die
Halbwaise 12 v. H., fiir die Vollwaise 20 v. H. der nach § 40
Abs. 2 Satz 1 fiir den Verstorbenen zum Zeitpunkt des Be-
ginns der Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) errech-
neten Gesamtversorgung.

(3) 'Vollwaise im Sinne des Absatzes 2 ist die Waise, die
keinen Unterhalsanspruch gegen einen Eltern- oder
Adoptivelternteil hat. ‘Als Vollwaise gilt auch das nicht-
eheliche Kind einer verstorbenen weiblichen Versicherten
oder Versorgungsrentenberechtigten, dessen Vater nicht
festgestellt ist. *§ 38 Abs. 6 bleibt unberiihrt.

{4) ‘Die Waisenrente fiir V3llwaisen wird auch gew#hrt,
wenn die Mutter oder trotz Vorliegens der sachlichen Vor-
aussetzungen des § 37 der Vater keinen Anspruch auf Ver-
sorgungsrente fiir Witwen oder Witwer aus der Versiche-
rung des Verstorbenen hat. *Dies gilt nicht, wenn die Ehe
zwischen dem verstorbenen und dem iiberlebenden El-
ternteil geschieden und ein Versorgungsausgleich durch-
gefiihrt worden ist.

(5) Beziige im Sinne des Absaizes 1 sind

a) die Waisenrente aus der Versicherung des Verstorbe-
nen in der gesetzlichen Rentenversicherung in der Ho-
he, in der sie gewdhrt wird oder zu gewidhren wire,
wenn sie nicht
aa) nach §§ 1279, 1280 RVO, §§ 58, 57 AVG oder §§ 76, 77
RKG ruhte,

bb) aufgrund des § 1587b BGB vermindert oder erhSht
worden ware,

ec) infolge einer gemdl § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124
Abs. 8 AVG durchgefiihrten Kiirzung nachversi-
cherter Entgelte vermindert wire,

dd} nach § 1323 RVO, § 102 AVG oder § 108e RKG ver-
mindert wire;

keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind der Erho-
hungsbetrag nach § 1269 Abs. 1 Satz 3 und 4 RVOQ, § 46
Abs. 1 Satz 3 und 4 AVG, § 89 Abs. 8 Satz 3 und 4 RKG
sowie Steigerungsbetrige aus Beitrigen zur Héherver-
sicherung, es sei denn, dal diese Beitrdge auf Zeiten
entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als
gesamtversorgungsfihig angerechnet worden sind,

b)

¢) bei einer Halbwaise 12 v. H., bei einer Vollwaise 20 v. H.
der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢, die der
Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Be-
ginns der Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) zu-
grunde zu legen gewesen wiren bzw. der Bezige, die
der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbe-
nen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen
wiren, wenn fir ihn im Zeitpunkt seines Todes der
Versicherungstfall der Erwerbsunféhigkeit eingetreten
wiire,

bei einer Halbwaise 12 v. H., bei einer Vollwaise 20 v. H.
der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. d, die der
Berechnung der Versorgungsrente der verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Be-
ginns der Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) zu-
grunde zu legen gewesen waren bzw. der Beziige, die

d

—
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der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbe-
nen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen
wiaren, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes der
Versicherungsfall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten
wiire.

{6) Sind auch Beitriige auf Grund einer freiwilligen Wei-
terversicherung entrichtet worden, so wird zur Versor-
gungsrente nach Absatz 1 ein Erhéhungsbetrag von 0,15
v. H. der Summe dieser Beitrige bei einer Halbwaise bzw.
0,25 v. H. bei einer Vollwaise gezahlt.

(7) Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens

a) bei einer Halbwaise 12 v. H,
b) bei einer Vollwaise 20 v. H.

des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des § 31
Abs. 4 ergeben wiirde.

§42
Hochstbetréige bei mehreren Hinterbliebenen

(1) Die Gesamtversorgungen fiir die Hinterbliebenen
diirfen zusammen die Gesamtversorgung des Verstorbe-
nen nicht iibersteigen, die der Berechnung der Versor-
gungsrenten fiir die Hinterbliebenen zugrunde liegt.

(2) 'Treffen Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 6 und § 41
Abs. 7 zusammen, so dirfen sie die Versorgungsrente
nicht iibersteigen, die dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 4
zugestanden hiitte, wenn er zum Zeitpunkt des Beginns
der Hinterbliebenenrente (§ 52 Abs. 2) Anspruch auf Ver-
sorgungsrente erworben hitte. *Erhéhungsbetrédge, die
den aus der Gesamtversorgung errechneten Versorgungs-
renten nach § 40 Abs. 5 oder § 41 Abs. 6 zugeschlagen wer-
den, diirfen zusammen den Erhdhungsbetrag nicht iiber-
steigen, der dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 3 zugestan-
den hitte, wenn er zum Zeitpunkt des Beginns der Hin-
terbliebenenrente (§ 52 Abs. 2) Anspruch auf Versorgungs-
rente erworben hétte.

{3) Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinter-
bliebenen oder die in Absatz 2 genannten Versorgungs-
renten oder Erhéhungsbetrdge der Hinterbliebenen die
nach Absatz ! oder Absatz 2 maBgebende Grenze, so wer-
den die Gesamtversorgungen, die Versorgungsrenten oder
die Erhthungsbetrige im gleichen Verhiltnis gekiirzt.

3. Hohe der Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

§43
Hohe der Versicherungsrente fiir Witwen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Witwen betragt
60 v.H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen
nach §§ 35, 35a zugestanden hitte, wenn der Anspruch
darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wire.

§44
Héhe der Versicherungsrente fiir Waisen

'Die monatliche Versicherungsrente fiir Waisen betragt
fiir eine Halbwaise 12 v. H. und fiir eine Vollwaise 20 v. H.
der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach §§ 35,
35a zugestanden hitte, wenn der Ansgruch darauf im
Zeitpunkt seines Todes entstanden wiire. *§ 41 Abs. 3 und 4
gilt sinngemal.

§45
Hochstbetrag bei mehreren Hinterbliebenen

(1) 'Die Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene diirfen
zusammen die Versicherungsrente nicht libersteigen, die
dem Verstorbenen nach §§ 35, 35a zugestanden hitte,
wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes ent-
standen wire. 'Versicherungsrenten fir Hinterbliebene,
die zusammen einen héheren Betrag ergeben, werden im
gleichen Verhdltnis gekiirzt.

(2) Erlischt eine der nach Absatz 1 Satz 2 gekiirzten
Versicherungsrenten, so erhéht sich die Versicherungs-
rente der verbleibenden Hinterbliebenen vom Beginn des
folgenden Kalendermonats an entsprechend, jedoch hoch-
stens bis zu dem sich aus den §§ 43, 44 ergebenden vollen
Betrag.
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Abschnitt [V

Zusammentreffen, Neuberechnung und Anpassung
von Versorgungsrenten

§ 46
Zusammentreffen mehrerer Anspruche

(1) 'Bestehen bei der Kasse fir dieselbe Person auf-
grund mehrerer Arbeitsverhiltnisse mehrere Pflichtversi-
cherungen. so sind diese bei der Berechnung von Leistun-
gen als ein einheitliches Versicherungsverhaltnis zu be-
handeln. *Einzelheiten bestimmen die Durchfiithrungsvor-
schriften.

(2) 'Bestehen fiir eine Person gleichzeitig Anspruch auf
Versorgungsrente flir Versicherte aus einem Versiche-
rungsverhéltnis bei der Kasse und ein Anspruch auf Ver-
sorgungsrente fur Versicherte gegen eine andere Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, so ist der Versorgungsrentenberechtigte ver-
pflichtet, nach MaBgabe des rleitungsabkommens die
Uberleitung der Versicherung von der anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung zur Kasse oder von der Kasse zur
anderen Zusatzversorgungseinrichtung zu beantragen.
*Das gleiche gilt im Falle des Todes eines bei mehreren
Zusatzversorgungseinrichtungen Pflichtversicherten fir
seine Hinterbliebenen.

{3) 'Trifft in der Person eines Hinterbliebenen ein An-
spruch auf Versorgungsrente aus einem eigenen Versi-
cherungsverhaltnis bei der Kasse mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente fir Hinterbliebene gegen die Kasse zu-
sammen, so werden gezahlt,

a} wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
nicht niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hin-
terbliebene, nur die Versorgungsrente aus eigener Ver-
sicherung und daneben die Versorgungsrente nach § 40
Abs. 6 oder § 41 Abs. 7;

b} wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hinterblie-
bene, nur die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene und
daneben die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 4.

*Im abrigen ruhen in den Fillen des Satzes 1 Buchstabe a
der Anspruch auf Versorgungsrente fiir Hinterbliebene
und in den Fillen des Satzes 1 Buchstabe b der Anspruch
auf Versorgungsrente aus eigener Versicherung.

(4) 'Absatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Versicherte mit einern Anspruch auf
Versorgungsrente fir Hinterbliebene zusammentrifft und
sich einer dieser Anspriche gegen eine andere Zusatzver-
sorgungseinrichtung, mit der ein rleitungsabkommen
besteht, richtet. *Die Zahlungen werden von den aus dem
einzelnen Versicherungsverhiltnis jeweils verpflichteten
Kassen geleistet.

§46a
Neuberechnung der Versorgungsrente

(1) 'Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen,

a}) wenn sich die Rente oder das Altersruhegeld aus der
gesetzlichen Rentenversicherung &ndert; dies gilt
nicht, wenn
aa) die Rente oder das Altersruhegeld lediglich einer
Verdnderung der allgemeinen Bemessungsgrund-
lage angepaBt oder das Altersruhegeld nach § 1290
Abs. 3 Satz 3 RVO, § 67 Abs. 3 Satz 3 AVG oder § 82
Abs. 3 Satz 3 RKG wieder gewahrt wird,

bb) anstelle der Rente oder des Altersruhegeldes eine
Erziehungsrente nach § 1265a RVO, § 42a AVG
oder § 85a RKG gewahrt wird,

b) wenn bei der Berechnung der Versorgungsrente keine
Rente oder kein Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung zu beriicksichtigen war und eine
Rente oder ein Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewsdhrt wird,

c) wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungs-
fall eintritt; dies gilt nicht, wenn
aa) eine Neuberechnung der Versorgungsrente bereits
nach Buchstabe a oder b vorzunehmen ist,

bb} der Versorgungsrentenberechtigte, der Altersruhe-
geld nach § 1248 Abs. 1 bis 3 RVO, § 25 Abs. 1 bis 3
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AVG oder § 48 Abs. 1 bis 3 RKG erhilt oder bei
dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1
Buchst. ¢ bis e eingetreten ist, das 65. Lebensjahr
vollendet,

cc) ein Ereignis eintritt, aufgrund dessen die Versor-
gungsrente nach § 52 a Abs. 2 wieder gezahlt wird.

d) wenn in den Fillen des § 40 Abs. 4 Satz 2 die versaor-
gungsrentenberechtigte Witwe 45 Jahre alt oder be-
rufsunfahig oder erwerbsunfihig wird oder eine ver-
sorgungsrentenberechtigte Waise zu erziehen hat: das
gleiche gilt, wenn die Voraussetzungen des § 40 Abs, 4
Satz 2 erstmals oder wieder eintreten,

e) wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Halbwai-
sen sich in einen Anspruch auf Versorgungsrente fiir
Vollwaisen umwandelt oder ein Anspruch auf Versor-
gungsrente fir Vollwaisen sich in einen Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Halbwaisen umwandelt,

f} wenn ein friitherer Anspruch auf Versorgungsrente fiir
Witwen wieder auflebt oder ein neuer Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Witwen oder Waisen entsteht,

g) wenn eine der nach § 42 Abs. 3 gekurzten Versorgungs-
renten erlischt.

’Die Neuberechnung ist nach den fiir die Erstberechnung
geltenden Vorschriften, bezogen auf den Tag des Beginns
der neu berechneten Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3),
durchzuftihren, soweit sich aus den Absatzen 2 bis 7 nichts
anderes ergibt.

(2) '§ 32 Abs. 3a bis 3¢ ist mit der MaBgabe anzuwenden,
daB

a) die Steuertabelle, die Beitragssiatze und Beitragsbe-
messungsgrenzen, die am Tag des Beginns der neu be-
rechneten Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3) maBgebend
sind, und

b} die bisher maBgebende Steuerklasse

zugrunde zu legen sind. *War bisher die Steuerklasse 1/0
malgebend. ist auf vorherigen Antrag vom Beginn der
neu berechneten Versorgungsrente an die Steuerklasse
LI1/0 zugrunde zu legen, wenn eine der Voraussetzungen
des § 32 Abs. 3c Satz 1 Buchst. a eingetreten ist. *War bis-
her die Gesamtversorgung nach § 32 Abs. 2 berechnet, fin-
det § 32 Abs. 3 keine Anwendung.

(3) 'In den Fallen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst. a sind
Umlagemeonate, die nach dem Beginn der neu zu berech-
nenden Versorgungsrente zuriickgelegt worden sind, nur
zu berucksichtigen, wenn ein neuer Versicherungsfall ein-
getreten ist. *War bisher die gesamtversorgungsfihige
Zeit nach § 87 Abs. 5 berechnet, so ist mindestens diese
Zeit zu beriicksichtigen.

(4) 'Fir die Neuberechnung ist, vorbehaltlich der Sétze 2
und 3, vom bisherigen gesamtversorgungsfihigen Entgelt
auszugehen. *In den Fallen des Absatzes 1 Satz 1| Buchst.
a und b ist gesamtversorgungsfiahiges Entgelt mindestens
das sich bei Beginn der neu berechneten Versorgungsren-
te {§ 52 Abs. 3) aus § 34 Abs. 3 ergebende gesamtversor-
gungsfdhige Entgelt, wenn die Voraussetzungen des § 34
Abs. 3 bei Eintritt des Versicherungsfalles, der zur neu zu
berechnenden Versorgungsrente gefiihrt hat, vorgelegen
haben. *Ist die Neuberechnung wegen des Eintritts eines
neuen Versicherungsfalles nach Absatz 1 Satz 1| Buchst. ¢
oder aufgrund des Absatzes 1 Satz 1 Buchst ¢ Doppel-
buchst. aa nach Absatz 1 Satz 1 Buchst. a durchzufiihren
und ist der Versorgungsrentenberechtigte bei Eintritt des
neuen Versicherungsfalles pflichtversichert, so ist, wenn
dies glinstiger ist, von dem sich aus § 34 ergebenden ge-
samtversorgungsfahigen Entgelt auszugehen.

(5) 'Waren bisher Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2
Buchst. ¢ und d, § 40 Abs. 3 Buchst. ¢ und d oder § 41 Abs. 5
Buchst. ¢ und d oder nicht dynamische Bestandteile der
Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3
Buchst. a, § 41 Abs. 5 Buchst. a oder § 57 Abs. 2 Satz 2 be-
ricksichtigt, so sind sie in der Héhe zu beriicksichtigen, in
der sie ohne die Neuberechnung am Tag des Beginns der °
neu berechneten Versorgungsrente beriicksichtigt worden
wiaren. Hat ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 nach
dem Beginn der neu zu berechnenden Versorgungsrente
Zuschiisse zu Beitrdgen im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢
oder d gezahlt, sind die sich hieraus ergebenden Beziige
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den bisher beriicksichtigten Beziigen hinzuzurechnen,
wenn die Neuberechnung erfolgt, weil ein neuer Versiche-
rungsfall (Absatz 4 Satz 3} eingetreten ist

(8) 'War die Gesamtversorgung bisher nach § 32 Abs. 5
berechnet, ist, wenn dies giinstiger ist, die Gesamtversor-
gung weiterhin nach dieser Vorschrift zu berechnen, es sei
denn, daB der Versorgungsrentenberechtigte nicht mehr
erwerbsunfihig, sondern berufsunfihig ist. *Ist § 32 Abs. 5
bisher nur deshalb nicht angewendet worden, weil der
Versorgungsrentenberechtigte berufsunfahig war, und ist
er erwerbsunfahig geworden oder ist bei ihm ein Versi-
cherungsfall im Sinne des § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. ¢ bis f
oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ bis f eingetreten, so ist die Ge-
samtversorgung nach § 32 Abs. 5 zu berechnen, wenn dies
ginstiger ist.

(7) Sind in den Fillen des Absatzes 1 die Voraussetzun-
gen fiir die Neuberechnung der Versorgungsrente in der
Person eines Hinterbliebenen gegeben, so sind, wenn
mehrere Hinterbliebene vorhanden sind, die Versor-
gungsrenten aller Hinterbliebenen neu zu berechnen.

{8) Vom Beginn der neu berechneten Versorgungsrente
(§ 52 Abs. 3) an sind die sich bei der Neuberechnung erge-
benden Betrige

a) gesamtversorgungsfdhiges Entgelt,
b) Gesamtversorgung,

¢) zu beriicksichtigende Beziige nach § 31 Abs. 2, § 40
Abs. 3,§41 Abs. 5 und § 57 Abs. 2 Satz 2 und

d) Versorgungsrente
im Sinne der Satzung.

§47
Anpassung der Versorgungsrenten

{1} 'Werden nach dem Tag des Beginns der Versor-
gungsrente (§ 52) die Versorgungsbeziige der Versor-
gungsempfianger des Bundes, deren Versorgungsbeziigen
ein Ortszuschlag nicht zugrunde liegt, infolge von Verén-
derungen der wirtschaftlichen Verhaltnisse allgemein er-
héht oder vermindert, wird das gesamtversorgungsfahige
Entgelt zu demselben Zeitpunkt und in dem gleichen Aus-
maf angepaBt. Die Versorgungsrente ist, ausgehend von
dem nach Satz 1 angepaBten Entgelt, unter Beibehaltung
der bisherigen gesamtversorgungsfahigen Zeit und, vor-
behaltlich des Absatzes 2, der bisher zu beriicksichtigen-
den Beziige — im iibrigen nach den fiir die Erstberechnung
geltenden Vorschriften — neu zu errechnen. *§ 32 Abs. 3a
bis 3¢ ist mit der MaBgabe anzuwenden, da

a) die Steuertabelle, die Beitragssitze und Beitragsbe-
messungsgrenzen, die im Anpassungszeitpunkt maf-
gebend sind, und

b} die bisher maBgebende Steuerklasse

zugrunde zu legen sind. ‘War bisher die Steuerklasse 1/0
maBgebend, ist auf vorherigen Antrag vom Anpassungs-
zeitpunkt an die Steuerklasse III/0 zugrunde zu legen,
wenn eine der Voraussetzungen des § 32 Abs. 3¢ Satz 1
Buchst. a eingetreten ist.

(2) 'Werden nach dem Tag des Beginns der Versor-
gungsrente (§ 52) die Renten und Altersruhegelder aus der
gesetzlichen Rentenversicherung einer Veranderung der
allgemeinen Bemessungsgrundiage angepafit, sind die
nach § 31 Abs. 2,§ 40 Abs. 3,§ 41 Abs. 5 und § 5T Abs. 2 Satz 2
bericksichtigten Beziige zu demselben Zeitpunkt unter
Anwendung des Anpassungsfaktors des jeweiligen Ren-
tenanpassungsgesetzes anzupassen. ‘Die Versorgungs-
rente ist unter Zugrundelegung der zu diesem Zeitpunkt
maBgebenden Gesamtversorgung und der nach Satz 1 an-
gepafiten Beziige neu zu errechnen.

(2a) 'Ist eine Anpassung nach Absatz 1 oder Absatz 2 zu
demselben Zeitpunkt vorzunehmen, zu dem nach § 46 a ei-
ne Neuberechnung durchzufiihren ist, ist die Anpassung
vor der Neuberechnung zu vollziehen. *Ist eine Anpassung
nach Absatz 1 zu demselben Zeitpunkt vorzunehmen, in
dem nach dem Tod eines Versorgungsrentenberechtigten
eine Versorgungsrente fiir Hinterbliebene beginnt (§ 52
Abs. 2), ist sie so durchzufiihren, als ob der Verstorbene
diesen Zeitpunkt noch erlebt hitte; das angepalite ge-
samtversorgungsfahige Entgelt ist der Errechnung der
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene zugrunde zu legen.
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(3) Vom Anpassungszeitpunkt an sind die sich bei der
Neuerrechnung ergebenden Betridge

a) gesamtversorgungsfihiges Entgelt,

b) Gesamtversorgung,

c) zu beriicksichtigende Beziige nach § 31 Abs. 2, § 40
Abs. 3,§41 Abs. 5und § 57 Abs. 2 Satz 2 und

d)} Versorgungsrente
im Sinne der Satzung.

Abschnitt V
Sonstige Leistungen

§48

§49
Sterbegeld

(1) ‘Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter wihrend
des Ruhens seines Arbeitsverhiltnisses wegen des Bezugs
einer Zeitrente oder nach dem Ende des Arbeitsverhilt-
nisses, das bei Eintritt des Versicherungsfalles bestanden
hat, erhalten

a) sein iiberlebender Ehegatte,
b) seine leiblichen Abkémmlinge,
c) die von ihm angenommenen Kinder

Sterbegeld.

'Sind nach Satz 1 Anspruchsberechtigte nicht vorhanden,
erhalten Verwandte der aufsteigenden Linie, Geschwister,
Geschwisterkinder sowie Stiefkinder Sterbegeld, wenn sie
zur Zeit des Todes des Versorgungsrentenberechtigten
mit diesem in hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben oder
wenn der Verstorbene ganz oder iiberwiegend ihr Ernéh-
rer gewesen ist.

(2) Stirbt der Ehegatte eines Versorgungsrentenbe-
rechtigten, der mit ihm in héuslicher Gemeinschaft gelebt
hat, erhilt der Versorgungsrentenberechtigte Sterbegeld,
wenn sein Arbeitsverhiltnis, das bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles bestanden hat, im Zeitpunkt des Todes des
Ehegatten beendet war oder wegen des Bezugs einer Zeit-
rente geruht hatte.

{3) Stirbt eine versorgungsrentenberechtigte Witwe (§ 36
Abs. 1 Satz 1), erhalten die in Absatz 1 Satz 1 genannten
Kinder Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes mit der
Verstorbenen in hduslicher Gemeinschaft gelebt haben.

(4) Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und
beim Tode des Ehegatten eines Versorgungsrentenbe-
rechtigten ein Betrag in Hohe der im Zeitpunkt des To-
des maBgebenden Gesamtversorgung zuziiglich des
Ausgleichsbetrags (§§ 103, 104),

b) beim Tode einer versorgungsrentenberechtigten Witwe
ein Betrag in Hohe der Gesamtversorgung des Verstor-
benen, die im Zeitpunkt des Todes der Witwe der Be-
rechnung der Gesamtversorgung der Witwe zugrunde
gelegen hat zuziiglich des Ausgleichsbetrags, der der
Witwe zugestanden hat (§§ 103, 104),

gezahlt, hichstens jedoch 3000,- DM.

{5) 'Sind beim Tode des Versorgungsrentenberechtigten
oder der versorgungsrentenberechtigten Witwe An-
spruchsberechtigte im Sinne des Absatzes 1 nicht vorhan-
den, werden natiirlichen Personen, die die Bestattunsgs-
kosten im Sinne des § 1988 BGB getragen haben, diese
Aufwendungen bis zur Hohe des Sterbegeldes ersetzt
ISterbegelder aus einer Kranken- oder Sterbegeldversi-
cherung des Verstorbenen sind von den tatsichlichen Be-
stattungskosten abzuziehen, auch wenn sie zum Nachlal
gehoren. *Im iibrigen bleibt der NachlaB unberiicksichtigt.

(8) Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeitgeber im
Sinne des § 55 Abs. 5 gezahltes Sterbegeld anzurechnen.

(7} Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit die
Kasse gegeniiber allen Berechtigten.

{8) Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten,
seines Ehegatten oder der versorgungsrentenberechtigten
Witwe vorsatzlich herbeigefiihrt hat, hat keinen Anspruch
nach den Absiitzen 1 bis 5.
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§ 50
Abfindung

(1) ' Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Witwen hat und wieder heiratet,
erhilt eine Abfindung. Die Abfindung betriigt das 24-fa-
che der Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die
der Witwe fiir den Monat der Wiederverheiratung zustand;
Absatz 3 Satz 3 gilt entsprechend. *Uber den Zeitpunkt des
Entstehens des Anspruchs auf Abfindung hinaus gezahlte
Renten sind auf den Abfindungsbetrag anzurechnen.

(2) 'Versicherungsrenten werden auf Antrag des Be-
rechtigten abgefunden. *Wird der Antrag nach Zugang des
Rentenbescheides gestellt, so tritt bei der Anwendung des
Absatzes 3 an die Stelle des Zeitpunktes des Entstehens
des Anspruchs das Ende des Monats, in dem der Antrag
bei der Kasse eingegangen ist. *Uber diesen Zeitpunkt
hinaus gezahlte Leistungen werden auf den Abfindungs-
betrag angerechnet ‘Versicherungsrenten wegen Ver-
schollenheit (§ 39) werden nicht abgefunden.

(3) 'Der Abfindungsbetrag (Absatz 2) wird berechnet,
indem die Versicherungsrente, die dem Berechtigten im
Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit
dem sich aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Fak-
tor vervielfacht wird:

a) Versicherungsrenten fiir Versicherte:

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 23 Jahre 72
23 Jahre bis unter 26 Jahre 84
26 Jahre bis unter 28 Jahre 96
28 Jahre bis unter 31 Jahre 108
31 Jahre bisunter 33 Jahre ..o 120
33 Jahre bis unter 36 Jahre 132
38 Jahre bis unter 5% Jahre 144
59 Jahre bis unter 63 Jahre 132
63 Jahre bis unter 66 Jahre 120
66 Jahre bis unter 88 Jahre 108
69 Jahre bis unter 72 Jahre ... 98
72 Jahre bis unter 74 Jahre 84
74 Jahre bis unter 78 Jahre ... 72
78 Jahre bis unter 81 JAhTe ... 80
81 Jahre bis unter BB JAhTe ...t 48
88 Jahre bis unter 92 JAhre ..o 38
92 Jahre und mehr 24
b) Versicherungsrenten fiir Witwen oder Witwer:

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 25 Jahre 60
25 Jahre bis unter 27 Jahre 72
27 Jahre bis unter 2§ Jahre 84
28 Jahre bis unter 29 Jahre 96
29 Jahre bis unter 30 Jahre 108
30 Jahre bis unter 31 Jahre 120
31 Jahre bis unter 32 Jahre 132
32 Jahre bis unter 33 Jahre 144
33 Jahre bis unter 34 Jahre 156
34 Jahre bis unter 36 Jahre 168
36 Jahre bis unter 38 Jahre 180
38 Jahre bis unter 43 Jahre 192
43 Jahre bis unter 45 Jahre 204
45 Jahre bis unter 52 Jahre 192
52 Jahre bis unter 55 Jahre 180
55 Jahre bis unter 58 Jahre ... ... 188
58 Jahre bis unter 81 Jahre ... 156
61 Jahre bis unter 83 Jahre 144
83 Jahre bis unter 85 Jahre . .. 132
85 Jahre bis unter 88 Jahre 120
88 Jahre bis unter 70 JahTe ... e 108
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Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
70 Jahre bis unter 73 Jahre 96
73 Jahre bis unter 75 Jahre 84
75 Jahre bis unter 78 Jahre T2
18 Jahre bis unter 82 Jahre 60
82 Jahre bis unter 88 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24
c) Versicherungsrenten fiir Waisen:
Alter des Berechtigten
beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 2 Jahre 156
2 Jahre bis unter 4 Jahre 144
4 Jahre bis unter 5Jahre ... 132
5 Jahre bis unter T Jahre 120
7 Jahre bis unter §Jahre ... 108
8 Jahre bis unter 10 Jahre 96
10 Jahre bis unter 11 Jahre 84
11 Jahre bis unter 12 Jahre 72
12 Jahre bis unter 14 Jahre 60
14 Jahre bis unter 15 Jahre ... 48
15 Jahre bis unter 16 Jahre 36
16 Jahre bis unter 17 Jahre 24
17 Jahre und mehr 12

?Bei mehreren Hinterbliebenen ist der Abfindungsbetrag
fiir jeden Berechtigten getrennt zu berechnen. ’Ist eine
Versicherungsrente nach Absatz 2 abzufinden, zu deren
Ausgleich nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines Fa-
miliengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung
von Harten im Versorgungsausgleich Rentenanwartschaf-
ten bei einem Triiger der gesetzlichen Rentenversiche-
rung begriindet worden sind, errechnet sich der Abfin-
dungsbetrag aus dem unter Berticksichtigung des durch-
gefiihrten Versorgungsausgleichs gekiirzten Betrag der
Versicherungsrente. ‘Dies gilt auch dann, wenn die Ver-
sicherungsrente vor der Abfindung noch ungekirzt zu
zahlen war.

{4) 'Hat ein Versicherungsrentenberechtigter oder ein
versicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener seinen
Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Bun-
desgebietes einschlieBlich des Landes Berlin, so wird die
Versicherungsrente abgefunden; die Kasse kann Ausnah-
men zulassen.!Der Abfindungsbetrag wird nach Absatz 3
berechnet. "Hat ein Berechtigter seinen Wohnsitz oder
dauernden Aufenthalt nach dem Entstehen des Anspruchs
auBerhalb des Bundesgebietes einschlieBlich des Landes
Berlin genommen, tritt dieser Zeitpunkt an die Stelle des
Zeitpunktes des Entstehens des Anspruchs. *Uber diesen
Zeitpunkt hinaus gezahlte Leistungen werden auf den Ab-
findungsbetrag angerechnet.

(5) Mit der Abfindung nach Absatz 2 und 4 erléschen alle
Anspriiche und Anwartschaften aus der Versicherung:
Zeiten aus dieser Versicherung werden bei der Berech-
nung einer kiinftigen Leistung nicht beriicksichtigt.

{8) ‘Die nach Absatz 1 abgefundene Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fur Witwen gilt fiir die Anwen-
dung des § 42 Abs. 3 oder des § 45 Abs. 2 fiir die auf den
Monat der Wiederverheiratung folgenden 24 Kalendermo-
nate nicht als abgefunden. *Die nach Absatz 2 oder 4 abge-
fundene Versicherungsrente fiir Hinterbliebene gilt fir
die Anwendung des § 45 Abs. 2 nicht als abgefunden.

§51
Harteausgleich
Die Kasse kann zur Vermeidung hesonderer Hirten im

Einzelfall Leistungen ohne Anerkennung eines Rechtsan-
spruchs widerruflich bewilligen.
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§5la
Riickzahlung von Kassenleistungen

(1) Hat sich die Versorgungsrent¢ wegen einer Anpas-
sung nach § 47 oder wegen einer Neuberechnung nach
§48a geidindert, so hat der Berechtigte Uberzahlungen
nach MafBgabe der Absitze 2 und 3 auszugleichen.

{2) ‘Ergibt sich die Uberzahlung aus der Gewihrung
oder Anderung einer Rente oder eines Altersruhegeldes
aus der gesetzlichen Rentenversicherung, so gilt der iiber-
zahlte Betrag als Vorschull auf die Rente oder das Alters-
ruhegeld. Der Berechtigte ist verpflichtet, insoweit seine
Anspriiche gegen den Triger der gesetzlichen Rentenver-
sicherung an die Kasse abzutreten.

(3) Soweit Absatz 2 nicht anzuwenden ist oder der Be-
rechtigte seiner Verpflichtung zur Abtretung nicht nach-
kommt oder die Abtretung nicht zu einer Erfiillung des
Riickzahlungsanspruches der Kasse fiihrt, gilt der iiber-
zahlte Betrag als VorschuB auf die Leistungen der Kasse.

{4) Eine in anderen Fillen bestehende Verpflichtung,
ohne Rechtsgrund gewihrte Leistungen zuriickzuzahlen,
bleibt unberiihrt.

(5) Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen, die
ohne Rechtsgrund gewihrt wurden, ganz oder teilweise
erlassen, wenn die Riickzahlung fiir den Empfénger eine
besondere Hiirte mit sich briichte.

{8) Zur Vermeidung von Uberzahlungen kann die Kasse
laufende Rentenzahlungen voribergehend herabsetzen
und als VorschuB gewihren, wenn die Voraussetzungen
fiir eine Neuberechnung im Sinne von Absatz 1 eingetre-
ten sind oder demnéchst eintreten werden.

Abschnitt VI

Gemeinsame Vorschriften fiir die
Versorgungsrenten und Versicherungsrenten

§52
Rentenbeginn

(1) 'Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
beginnt, wenn der Versicherungsfall

a) nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a oder b eingetreten ist,
mit dem Beginn der Rente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

b) nach den iibrigen Vorschriften des § 30 eingetreten ist,
mit dem Eintritt des Versicherungsfalles.

*Ist der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1
Buchst. a oder b oder nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. aoderb
eingetreten, beginnt die Versorgungsrente jedoch frihe-
stens am Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, fur
den letztmals laufendes Arbeitsentgelt, Krankenbeziige,
KrankengeldzuschuB — auch soweit der Krankengeldszu-
schuB wegen der Hohe der Barleistungen des Sozialver-
sicherungstriagers nicht gezahlt worden ist -, Urlaubslohn
oder Urlaubsvergiitung aus dem Arbeitsverhiltnis, das
aus AnlaB des Eintritts des Versicherungsfalles geendet
hat, zugestanden haben. *Erhélt der Versorgungsrenten-
berechtigte eine Rente auf Zeit (§ 1276 RVO, § 53 AVG, § 72
RKG) und tritt aufgrund tarifvertraglicher Vorschriften
das Ruhen des Arbeitsverhiltnisses ein, so tritt der Be-
ginn des Ruhens an die Stelle der Beendigung des Ar-
beitsverhilnisses.

(2) ‘Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente
fiir Witwen oder Waisen beginnen mit dem Ersten des
Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
rentenberechtigte gestorben ist, in den Fillen des § 36
Abs. 4 jedoch erst mit dem Ersten des auf den Antrag fol-
genden Monats. *Die Versorgungsrente oder die Versiche-
rungsrente fiir eine Waise, die nach Ablauf des Monats ge-
boren wird, in dem der Versicherte oder Versorgungsren-
tenberechtigte oder Versicherungsrentenberechtigte ge-
storben ist, beginnt mit dem Ersten des Geburtsmonats.

(3) Wird die Versorgungsrente oder Versicherungsrente
neu berechnet, so beginnt die neuberechnete Rente

a) in den Fillen des § 46a Abs. 1 Satz 1 Buchst aund b
mit dem Ersten des Monats, von dem an die Rente oder
das Altersruhegeld geéndert oder gewdhrt wird,
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b) in den Fillen des § 46a Abs. 1 Satz 1 Buchst. { mit dem
Ersten des Monats, in dem die Voraussetzungen fiir die
Neuberechnung eingetreten sind,

¢} in den iibrigen Fillen mit dem Ersten des Monats, der
auf den Monat folgt, in dem die Voraussetzungen fir
die Neuberechnung eingetreten sind.

§52a
Nichtzahlung der Versorgungsrente
oder der Versicherungsrente in besonderen Fillen

(1) Die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1 und 3 oder
Abs.4 bzw. die Versicherungsrente wird von dem Zeit-
punkt an nicht gezahlt, von dem an

a) bei dem Versorgungsrentenberechtigten und dem Ver-
sicherungsrentenberechtigten, bei dem der Versiche-
rungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstaben ¢ bis e ein-
getreten ist, das Altersrubegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung nach § 1248 Abs. 4 RVQ, § 25 Abs. 4
AVG oder § 4 RKG wegfiillt,

b) bei dem Versorgungsrentenberechtigten und dem Ver-
sicherungsrentenberechtigten, bei dem der Versiche-
rungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstb. ¢ bis e einge-
treten ist, das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung wegfallen wiirde, wenn ein solcher
Anspruch bestehen wiirde.

(2) 'Die Versorgungsrente bzw. die Versicherungsrente
ist wieder zu zahlen

a) auf Antrag vom Ersten des Monats an, fiir den dem
Versorgungsrentenberechtigten bzw. dem Versiche-
rungsrentenberechtigten gemiB § 1290 Abs. 3 Satz 3
RVO, § 87 Abs. 3 Satz 3 AVG oder § 82 Abs. 3 Satz 3
RKG das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Renten-
versicherung wieder gewiihrt wird (Absatz 1 Buch-
stabe a) oder wieder gewiihrt wiirde, wenn ein solcher
Anspruch bestiinde (Absatz 1 Buchstabe b},

vom Ersten des Monats an, der auf den Monat folgt, in
dem der Versorgungsrentenberechtigte bzw. der Ver-
sicherungsrentenberechtigte das 65. Lebensjahr voll-
endet hat.

b

S

Die Versorgungsrente bzw. die Versicherungsrente ist in
der Hshe zu zahlen, die sich bei ununterbrochener Zah-
lung seit dem Beginn der Rente (§ 52) ergeben wiirde.

§53
Auszahlung der Renten

(1)

(2) Sind Renten nur fiir einen Teil des Monats zu zahlen,
s0 wird fiir jeden Tag ‘44 der Renten gewihrt.

(3) 'Die Renten werden monatlich im voraus durch
Postbarscheck oder durch Uberweisung auf ein Girokonto
des Berechtigten ausgezahlt 'Gefahr und Kosten einer
Auszahlung ins Ausland tréagt der Berechtigte.

(4) Betriigt die monatliche Leistung der Kasse weniger
als 5~ Deutsche Mark, so kdnnen die Leistungen fiir das
Kalenderjahr in einem Betrag im Dezember gezahlt wer-
den.

{5) ! Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag ge-
stellt hat, vor der Auszahlung, 50 kénnen nur die in § 49
Abs, 1 genannten Hinterbliebenen die Auszahlung verlan-
gen. *Wer den Tod des Berechtigten vorsatzlich herbeige-
fiihrt hat, hat keinen Anspruch nach Satz 1. *Die Zahlung
an einen Hinterbliebenen bringt den Anspruch der iibri-
gen Berechtigten gegen die Kasse zum Erloschen.

(6) Hat ein Berechtigier seinen Wohnsitz oder dauern-
den Aufenthalt auBerhalb des Bundesgebietes einschlieB-
lich des Landes Berlin, so kann die Kasse die Zahlung der
Rente davon abhlingig machen, daB der Berechtigte einen
Empfangsberechtigten im Bundesgebiet einschlieBlich
des Landes Berlin benennt oder der Berechtigte die Aus-
zahlung der Versorgungsrente auf ein auf seinen Namen
lautendes Konto im Bundesgebiet einschlieBlich des Lan-
des Berlin ermiglicht.
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8§54
Anzeigepflichten des Berechtigten und
Zuriickbehalten von Leistungen

(1) ' Der Berechtigte ist verpflichtet, jede Anderung sei-
ner Anschrift sowie jede Anderung von Verhiltnissen, die
seinen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente nach Grund oder Hohe beriihrt, der Kasse so-
fort schriftlich mitzuteilen; insbesondere sind mitzuteilen,
von versorgungs- und versicherungsrentenberechtigten
Personen

1. der Entzug oder der Wegfall der Rente oder des Al-
tersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung,

2. der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit,

die Verheiratung der Witwe oder des Witwers,

4. das Ende der Schul- oder Berufsausbildung der Wai-
se oder der Wegfall des kdrperlichen oder geistigen
Gebrechens, wenn die Waise das 18. Lebensjahr voll-
endet hat,

4 a. aufgrund einer Ausbildung oder mit Riicksicht auf ei-
ne Ausbildung zustehende Bruttobeziige in Héhe von
wenigstens 1000,- DM monatlich,

4b. zustehendes Unterhaltsgeld von wenigstens 730~ DM
monatlich, und zwar auch dann, wenn es nur deshalb
nicht zusteht, weil anrechnungsfidhiges Einkommen
bertcksichtigt ist,

4c. zustehendes Ubergangsgeld, dessen Bemessungs-
grundlage wenigstens 1000,- DM monatlich betragt,

5. die Rickkehr, der Tod oder die Todeserklarung eines
Verschollenen oder Nachrichten dariuber, daf er noch
am Leben ist,

6. die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden
Aufenthalts auBerhalb des Bundesgebietes ein-
schlieflich des Landes Berlin,

8 a. die rechtskraftige Verurteilung zu den in § 56 Abs. 3
genannten Freiheitsstrafen,

6b. der Bezug und die Anderung einer Entschidigung
nach § 11 und eines Ubergangsgeldes nach § 18 des
Gesetzes iliber die Rechtsverhéltnisse der Mitglieder
des Deutschen Bundestages cder einer entsprechen-
den Leistung auf Grund einer sonstigen gesetzlichen
Regelung.

&

*Von versorgungsrentenberechtigten Personen sind fer-
ner mitzuteilen

7. jede Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente oder
des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Renten-
versicherung mit Ausnahme der Anderungen nach
den Rentenanpassungsgesetzen,

8. die Versagung der Rente aus der gesetziichen Ren-
tenversicherung,

9. der Verzicht auf Auszahlung von Leistungen aus der
gesetzlichen Rentenversicherung,

10.

11. alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich 425- DM iiber-
steigen, wenn der Versicherungsfall wegen Berufs-
unféahigkeit eingetreten ist,

12. alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich 425- DM uber-
steigen, wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen
nach § 40 Abs. 4 gewéhrt wird,

13. der Bezug und die Anderung von laufenden Versor-
gungs- oder versorgungsiahnlichen Beziugen aus ei-
nem Arbeitsverhidltnis bei einem in § 55 Abs. 5 ge-
nannten Arbeitgeber,

14. die Zuerkennung von Anspriichen aus einem schuld-
rechtlichen Versorgungsausgleich nach §§ 1587 g bis
1587 n BGB,

15. der Bezug und die Gewdhrung von Renten durch die
Kasse oder eine andere Zusatzversorgungseinrich-
tung,

16. die Gewidhrung von Grundrenten nach dem Bundes-
versorgungsgesetz, wenn eine Versorgungsrente fiir
Witwen nach § 38 Abs. 4 gewdhrt wird,

17. die Gewdhrung einer der in § 57 Abs. 2 genannten
Leistungen, wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen
nach § 57 Abs. 1 zusteht.
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(2) Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb ei-
ner von der Kasse zu setzenden Frist auf Anforderung
Auskiinfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebensbe-
scheinigungen vorzulegen.

(3) Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Ver-
sicherungsrente zurickbehalten, solange der Berechtigte
seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und 2 nicht nach-
kommt oder einen Antrag auf Uberleitung nach § 88 nicht
stellt.

§ 55
Ruhen der Rente

(1) Die Versorgungsrente ruht,

a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung ganz oder teilweise versagt ist,

b) solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht versichert ist oder dort die
Wartezeit nicht erfiillt hat und fiir den die Wartezeit
auch nicht als erfillt gilt, entgegen dem Verlangen der
Kasse nicht innerhalb einer von ihr gesetzten Frist
amtsarztlich untersuchen laBt.

(2) 'Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absat-
zes 1, ferner, solange der Berechtigte seinen Wohnsitz
oder dauernden Aufenthalt auferhalb des Bundesgebietes
einschlieflich des Landes Berlin hat ?Die Kasse kann
Ausnahmen zulassen.

(3) Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absat-
zes 7, ferner, solange der Berechtigte einen Anspruch auf
eine in §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3, 41 Abs. 5 oder 57 Abs. 2 ge-
nannte [eistungen nicht geltend macht cder auf deren
Auszahlung verzichtet.

(3 a) Die Versorgungsrente ruht ferner

a) in Hohe des Betrages des fur die Zeit nach dem Beginn
der Versorgungsrente gezahlten Krankengeldes aus
der gesetzlichen Krankenversicherung,

aa) den die Krankenkasse nach § 183 Abs. 3 Satz 2
RVO nicht zuriuckfordern kann oder

bb) der den Kiirzungsbetrag nach § 183 Abs. 5 RVO
ibersteigt,

b) in Hohe des Betrages, um den die nach § 1268 Abs. 5
RVO, § 45 Abs. 5 AVG oder § 69 Abs. 5 RKG gewahrte
Rente die nach § 40 Abs. 3 Buchst. a bericksichtigte
Witwenrente ibersteigt.

{4} Die Versorgungsrente wegen Berufsunfiahigkeit und
die Versorgungsrente einer Witwe, die unter § 40 Abs. 4
fallt, ruhen, unbeschadet des Absatzes 7, in Hohe jeglicher
Arbeitseinkiinfte, soweit diese monatlich 425,- DM iiber-
steigen.

(5) ' Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absat-
zes 7, ferner insoweit, als der Berechtigte von

a} einem Mitglied der Kasse,

b) einer Gebietskirperschaft oder einer sonstigen Kor-
perschaft, Anstalt oder Stiftung des d&ffentlichen
Rechts,

¢} einemn sonstigen Arbeitgeber, der seine Arbeitnehmer
bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung ver-
sichert, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,

d} einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Ein-
richtung, an der eine Gebietskdrperschaft oder eine
sonstige Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des o&f-
fentlichen Rechts durch Zahlung von Beitragen oder in
anderer Weise beteiligt ist,

€) einer Einrichtung, die zur Durchfithrung ihrer Aufga-
ben von einem der unter den Buchstaben a bis c ge-
nannten Arbeitgeber oder von einem Zuwendungsemp-
finger im Sinne des § 44 Abs. 1 der Bundeshaushalts-
ordnung oder einer entsprechenden landesrechtlichen
Bestimmung Mittel bezieht,

laufende oder kapitalisierte Versorgungsbeziige oder ver-
sorgungséhnliche Beziige aus einem Arbeitsverhiltnis er-
héalt. *Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten auch Lei-
stungen, die von einer Einrichtung erbracht werden, zu
der der Arbeitgeber Beitrdge geleistet hat, sowie das
Ubergangsgeld nach § 18 des Gesetzes iiber die Rechtsver-
haltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages
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{Abgeordnetengesetz) und entsprechenden gesetzlichen
Regelungen. *Satz 2 gilt nicht fiir

a) Beziige, die nach §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3 oder 41 Abs. 5
beriicksichtigt sind,

b) Leistungen aus der Héherversicherung in der gesetzli-
chen Rentenversicherung,

c} Leistungen, die von einer Zusatzversorgungseinrich-
tung gewidhrt werden, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht,

d) Renten aus der gesetzlichen Unfaliversicherung,
€)

f) Leistungen aus einer privaten Unfallversicherung, de-
ren Beitréage der Arbeitgeber ganz oder teilweise getra-
gen hat,

g) Renten oder Altersruhegelder aus der gesetzlichen
Rentenversicherung, die ein versorgungsrentenbe-
rechtigter Hinterbliebener aus einer eigenen Versiche-
rung bezieht.

‘Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten nicht Aus-
gleichsbetrdge nach Nr. 9a Abs. 5 und 6 der Sonderrege-
lungen 2e ! oder Nr. 8 Abs. 5 und 6 der Sonderregelungen
2h zum Bundes-Angestelltentarifvertrag sowie einmalige
Unfallentschadigungen.

{8) 'Die Versorgungsrente einer Berechtigien, bei der
der Versicherungstfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe ¢
oder Abs. 2 Satz ! Buchstabe ¢ eingetreten ist, ruht, unbe-
schadet des Absatzes 7, bis zum Ablauf des Monats, in
dem sie das 82. Lebensjahr vollendet *Dies gilt nicht,
wenn die Versorgungsrentenberechtigte am Tage vor dem
Eintritt des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 1 ei-
ne Versorgungsrente wegen Berufsunfihigkeit oder Er-
werbsunfihigkeit erhalten hat oder wenn sie als Schwer-
behinderte anerkannt ist und die Voraussetzungen fiir das
Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 RVO, § 25 Abs. 1 AVG
oder § 48 Abs. 1 RKG oder die Voraussetzungen des § 30
Abs. 2 Satz 1 Buchst. e erfiillt.

{7) 'In den Fillen von Absatz 2 bis 8 ist jedoch minde-
stens die Versorgungsrente in Hohe des Betrages nach
§ 31 Abs. 4 oder § 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7 zu zahlen. *In
den Fillen des Absatzes 1 Buchstabe a sind die in Satz 1
genannten Betriige zu zahlen, wenn die Rente aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung nur teilweise versagt ist.

(8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
eines Berechtigten, der eine Entschidigung nach § 11 des
Abgeordnetengesetzes oder einer entsprechenden gesetz-
lichen Regelung erhilt, ruht nach MaGgabe des § 29 Abs. 2
Satz 1 und 2 des Abgeordnetengesetzes oder anderer die-
ser Vorschrift entsprechender gesetzlicher Regelungen.

(9) Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung versagt ist oder wenn
die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe b gegeben
sind.

§56
Erléschen des Anspruchs auf Rente

(1) ' Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente des Versorgungsrentenberechtigten oder Ver-
sicherungsrentenberechtigten erlischt mit dem Ablauf des
Monats,

8) in dem der Berechtigte gestorben oder verscholien ist
(§ 39 Abs. 2) oder

b) in dem die Rente wegen Berufsunfihigkeit oder Er-
werbsunfihigkeit aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung entzogen worden oder kraft Gesetzes wegge-
fallen ist oder

¢} der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die
Zusatzversorgungseinrichtung, zu der die Versiche-
rung iibergeleitet worden ist, zur Zahlung der Versor-
gungsrente oder der Versicherungsrente verpflichtet
ist.

!Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-

rente des Versorgungsrentenberechtigten oder Versiche-

rungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetz-

lichen Rentenversicherung erhdlt, erlischt auch mit Ab-

lauf des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die Ent-
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scheidung der Kasse iiber das Erléschen des Anspruchs
wegen Wegfalls der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbs-
unféhigkeit dem Berechtigten zugegangen ist.

(2) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen erlischt mit dem Ablauf des Mo-
nats, in dem die Witwe geheiratet hat oder gestorben oder
verschollen ist (§ 39 Abs. 2 Satz 2). *Der Anspruch auf Ver-
sorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Waisen er-
lischt mit dem Ablauf des Monats, in dem die Waise ge-
storben oder verschollen ist (§ 39 Abs. 2 Satz 2) oder in
dem die {ibrigen Voraussetzungen tiir den Anspruch nach
§ 38 Abs. 1 weggefallen sind.

(3) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner
mit Ablauf des Monats, in dem die Entscheidung eines
deutschen Gerichts im Bundesgebiet einschlieBlich des
Landes Berlin rechtskriaftig geworden ist, durch die der
Berechtigte

a) wegen einer vorsiitzlichen Tat zu einer Freiheitsstrafe
von mindestens zwei Jahren oder -

b) wegen einer vorsitzlichen Tat, die nach den Vorschrif-
ten tiber Friedensverrat, Hochverrat, Gefihrdung des
demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und
Gefihrdung der GuBeren Sicherheit strafbar ist, zu ei-
ner Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten

verurteilt ist. ’Es ist jedoch der Betrag zu zahlen, der sich
bei Anwendung des § 35 sowie der §§ 43 bis 45 - jeweils oh-
ne Beriicksichtigung des § 35a - ergeben wiirde.

(4) ‘Ist ein beitragsfrei Versicherter, ein Versicherungs-
rentenberechtigier oder ein versicherungsrentenberech-
tigter Hinterbliebener zu einer der in Absatz 3 genannten
Strafen rechtskriftig verurteilt worden, so entfillt von
diesem Zeitpunkt an die Anwendbarkeit des § 35a. 'Die
Berechnung der Versicherungsrente fiir den Versiche-
rungsrentenberechtigten oder den Hinterbliebenen richtet
sich insgesamt nach § 35 Abs. 1 Satz 1.

§57
Wiederaufleben des Anspruchs auf Rente

{1} 'Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder geheiratet
und wird diese Ehe aufgeldst oder fiir nichtig erklart, so
lebt der Anspruch auf die Versorgungsrente oder die Ver-
sicherungsrente,

a) wenn der Antrag spiitestens zw6lf Monate nach der
Auflosung oder der Nichtigkeitserklarung der Ehe ge-
stellt wird, vom Ablauf des Monats an, in dem die Ehe
aufgelist oder fiir nichtig erklart worden ist,

b} wenn der Antrag spéter gestellt wird, vom Beginn des
Antragsmonats an

wieder auf. *Hat die Witwe oder der Witwer eine Abfin-
dung nach § 50 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente friihe-
stens mit dem Ablauf des 24. Monats nach dem Monat der
Wiederverheiratung wieder auf.

(2) 'In den Fillen des Absatzes 1 ist die Versorgungs-
rente entsprechend § 46a neu zu berechnen. *Bezuge im
Sinne des § 40 Abs. 1 sind neben den in § 40 Abs. 3 genann-
ten Bezigen auch die infolge der Auflosung der letzten
Ehe erworbenen
a) Unterhaltsanspriiche,

b} Anspriiche auf Grundrente fiir Witwen nach dem Bun-
desversorgungsgesetz,

¢} Anspriche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

d) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Un-
fallversicherung,

¢) Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag
nach beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften
oder Grundsiitzen oder entsprechenden kirchenrechtli-
chen Regelungen,

f) Anspriiche auf Rente oder Altersruhegeld aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung, soweit diese auf einem
Versorgungsausgleich im Sinne des § 1587b BGB beru-
hen, und Anspriiche aus einem schuldrechtlichen Ver-
sorgungsausgleich nach §§ 1587 g bis 1587 n BGB,

g) Anspriche auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Witwen gegen die Kasse oder gegen eine Zu-
satzversorgungseinrichtung, mit der ein tﬁ:erleitungs-
abkommen besteht,
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h) Anspniche auf Leistungen aus der betrieblichen Al-
tersversorgung.

’Treten in Satz 2 genannte Beziige neu hinzu oder failen
sie weg, so ist die Versorgungsrente in sinngem#Ber An-
wendung des § 46 a neu zu berechnen.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Witwer
infolge des Todes des Ehegatten einen neuen Anspruch
auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente gegen die
Kasse oder eine andere Zusatzversorgungseinrichtung,
mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, erwirbt, die
gleich hoch oder hoher ist als die nach Absatz 1 fir den
Fall des Wiederauflebens zustehende Versorgungsrente
oder Versicherungsrente.

§58
Abtretung von Ersatzanspriichen

'Steht dem Versicherten, dem Versorgungsrentenbe-
rechtigten, Versicherungsrentenberechtigten oder einem
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen aus einem Ereig-
nis, das sie Kasse zur Gewidhrung oder Erhohung von Lei-
stungen verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen
einen Dritten zu, so haben die anspruchsberechtigien Per-
sonen ihre Anspriiche gegen den Dritten bis zur Héhe der
von der Kasse infolge des schidigenden Ereignisses zu
erbringenden Leistungen an diese abzutreten. *Der Uber-
gang kann nicht zum Nachteil der anspruchsberechtigten
Personen geltend gemacht wetden. Verweigern die an-
spruchsberechtigten Personen die Abtretung oder die
Beibringung der erforderlichen Unterlagen, sc ist die Kas-
se zu einer Leistung nicht verpflichtet.

§ 59
Ausschluffristen

(1) Der Anspruch auf Versorgungsrente cder Versiche-
rungsrente fur einen Zeitraum, der mehr als zwei Jahre
vor dem Ersten des Monats liegt, in dem der Antrag bei
der Kasse eingegangen ist, kann nicht mehr geltend ge-
macht werden {Ausschlulifrist).

(2) 'Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 49 Abs. 1 bis 3
oder auf Ersatz der Bestattungskosten nach § 48 Abs. 5 so-
wie der Anspruch auf Abfindung von Witwen nach § 50
und Witwern nach § 50 in Verbindung mit § 37 Abs. 2 ist in-
nerhalb einer Ausschlulfrist von zwei Jahren seit Entste-
hen des Anspruchs schriftlich bei der Kasse geitend zu
machen. *Der Anspruch auf Auszahlung von Leistungen
nach § 53 Abs. 5 ist innerhalb einer AusschluBfrist von
zwel Jahren seit dem Tode des Leistungsberechtigten
schriftlich bei der Kasse geltend zu machen.

{3} 'Die Beanstandung, die nach § 74 Abs. 1 mitgeteilte
laufende monatliche Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente sei nicht oder nicht in der zugebilligten Hohe
ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhaib einer
Ausschlufifrist von einem Jahr zuldssig; die Frist beginnt
mit dem Ersten des Monats, fiir den die Versorgungsrente
oder Versicherungsrente zu zahlen ist. Die Beanstan-
dung, eine Rentennachzahlung, ein Sterbegeld, ein Be-
stattungskostenersatz, eine Abfindung, eine Beitragser-
stattung oder eine Beitragsriickzahlung sei nicht oder
nicht in der zugebilligten Hohe ausgezahlt worden, ist nur
schriftlich und innerhalb einer AusschluBfrist von einem
Jahr nach Zugang der Mitteilung gemal § 74 Abs. 1 zulas-
sig.

§ 80
Abtretung und Verpféandung

'Anspriiche auf Kassenleistungen und Beitragserstat-
tung konnen nicht abgetreten oder verpfindet werden.
IDies gilt nicht fiir Anspriiche, die an den Arbeitgeber, der
den Anspruchsberechtigten bei der Kasse versichert hat
oder an eine andere Zusatzversorgungskasse, die dem
Uberleitungsstatut der Arbeitsgemeinschaft der kommu-
nalen Zusatzversorgungskassen beigetreten ist, abgetre-
ten werden. *Die Abtretungserkldrung ist der Kasse mit
der Abmeldung oder mit dem Antrag zu Ubersenden.

§60a
Auskunft tiber die Rentenanwartschaft

‘Die Kasse hat dem Versicherten nach Malligabe einer
Durchfuhrungsvorschrift Auskunft iber die erworbene
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Rentenanwartschaft zu erteilen. Die Auskunft ist unver-
bindlich.

Vierter Teil

Aufbringung der Mittel

Abschnitt I
Aufbringung der Mittel durch Versicherte und Mitglieder

1. Aufbringen der Mittel bei
Pflichtversicherungen

§ 61
Aufwendungen fir die Pflichtversicherung

Das Mitglied hat fir die versicherten Arbeitnehmer an
die Kasse Umlagen und nach Mafigabe des § 82 Abs. 3 zu-
satzliche Umlagen zu entrichten; es ist gegeniiber der
Kasse Schuldner.

§62
Umlagen und Erhohungsbetrage

(1) Die Umlagen sind in Hche des Satzes zu zahlen, den
die Kasse jeweils nach § 71 festsetzt, mindestens in Hohe
von 2,5 v. H.. Bemessungsgrundlage ist das zusatzversor-
gungspflichtige Entgelt des einzelnen Versicherten (Ab-
satz 7).

(2)

{(3) Ist der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung nicht pflichtversichert, so ist eine zusitzliche
Umlage (Erhthungshetrag) in Héhe des Betrages zu ent-
richten, der ohne Beriicksichtigung der Aufwendungen
des Arbeitgebers fir eine Zukunftssicherung des Arbeit-
nehmers als Beitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung
zu zahlen wiire, wenn der Versicherte dort pflichtversi-
chert wire. 'Der Erhthungsbetrag vermindert sich um
das Doppelte des Zuschusses des Arbeitsgebers zum Bei-
trag zu einer

a) freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung,

b) Lebensversicherung und

¢) Versicherung bei einer Versicherungs- oder Versor-
gungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG,

héchstens jedoch um den zu diesen bezuschuBiten Versi-
cherungen insgesamt gezahlten Betrag. *Ein Erhéhungs-
betrag von weniger als 20~ DM monatlich ist nicht zu zah-
len. *Der Erhdhungsbetrag ist vom Mitglied und vom Ver-
sicherten je zur Hilfte zu tragen (Arbeitgeberanteil, Ar-
beitnehmeranteil). *Das Mitglied ist berechtigt, den Ar-
beitnehmeranteil vorn Arbeitsentgelt einzubehalten. *Der
Arbeitgeberanteil ist nicht zu zahlen, wenn das Mitglied
einen Beitragsanteil nach § 113 AVG oder § 1388 RVO zu
entrichten hat

(4) Ubersteigt das monatliche zusatzversorgungspflich-
tige Entgelt (Absatz 7) die Summe aus Endgrundvergii-
tung und Ortszuschlag eines kinderlos verheirateten An-
gestellten der Vergiitungsgruppe I BAT (VKA) - jahrlich
einmal einschlieBlich der Zuwendung -, so ist eine zusatz-
liche Umlage in Héhe von $ v. H. des ubersteigenden Be-
trages zu entrichten.

(5)
(8)

(T) 'Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist, soweit
nachstehend nichts anderes bestimmt ist, der - entspre-
chend den Bestimmungen iiber die Beitragsentrichtung in
der gesetzlichen Rentenversicherung zeitlich zugeordnet -
steuerpflichtige Arbeitslohn. *Kein zusatzversorgungs-
pflichtiges Entgelt sind

a)

b) Bestandteile des Arbeitsentgelis, die auf einer Verwei-
sung auf beamtenrechtlichen Vorschriften beruhen,
soweit die beamtenrechtlichen Beziige nicht ruhege-
haltfahig sind, sowie Bestandteile des Arbeitsentgelts,
die durch Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung ocder Ar-
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beitsvertrag ausdricklich als nicht zusatzversor-
gungspflichtig (gesamtversorgungsfihig) bezeichnet
sind,

¢) Aufwendungen des Arbeitgebers fir eine Zukunfts-
sicherung des Arbeitnehmers,

d) Krankengeldzuschiisse,

e) einmalige Zahlungen {z. B. Zuwendungen, Urlaubsab-
geltungen), die aus AnlaB der Beendigung, des Ein-
tritts des Ruhens oder nach der Beendigung des Ar-
beitsverhiltnisses gezahlt werden, mit Ausnahme der
Teilzuwendung, die dem mit Billigung des Mitglieds zu
einem anderen Mitglied der Kasse oder einem Mit-
glied einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung,
mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, iiberge-
tretenen Pflichtversicherten aufgrund des Tarifvertra-
ges vom 12. Oktober 1973 in der jeweils geltenden Fas-
sung gezahlt wird,

f) Jubilsumszuwendungen,

g) Sachbeziige, die wiihrend eines Zeitraumes gewahrt
werden, fiir den kein zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt zusteht,

h) geldwerte Vorteile, die steueriich als Arbeitslohn gel-
ten,

i} Fahrkostenzuschiisse fiir die regelmiligen Fahrten
zwischen Wohnung und Dienststelle und entsprechen-
de geldwerte Vorteile,

k) Mietbeitrige an Arbeitnehmer mit Anspruch auf
Trennungsgeld (Trennungsentschidigung),

1) Schulbeihilfen,

m) einmalige Zuwendungen anldBlich des Erwerbs eines
Diploms einer Verwaltungs- oder Wirtschaftsakade-
mie,

n)} Primien im Rahmen des behordlichen oder betriebli-
chen Vorschlagswesens,

o) Erfindervergiitungen,

) Kassenverlustentschidigungen (Mankogelder, Fehl-
geldentschidigungen),

q) Einkiinfte, die aus #rztlichen Liquidationserldsen zu-
flieBen,

r) einmalige Unfallentschadigungen,

s} Aufwandsentschiidigungen; reisekostendhnliche Ent-
schadigungen; Entgelte aus Nebentiitigkeiten; Tantie-
men, Provisionen, AbschluBpriamien und entsprechen-
de Leistungen; einmalige und sonstige nicht laufend
monatlich gezahlte iber- oder auBertarifliche Leistun-
gen oder vergleichbare Leistungen in nicht tarifunter-
worfenen Arbeitsverhiltnissen.

YKein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist ferner
der Teil des steuerpflichtigen Arbeitslohnes, der das je-
weilige Gehalt (Grundgehalt und Ortszuschlag) - jahrlich
einmal einschlieBlich der Sonderzuwendung - eines kin-
derlos verheirateten Bundesbeamten der Besoldungs-
gruppe B 11 Bundesbesoldungsgesetz iibersteigt; hierbei
sind Grundgehalt und Ortszuschlag nach dem Stand des
Monats Dezember des Vorjahres zugrunde zu legen. ‘Hat
der Arbeitnehmer fiir einen Zahlungszeitraum/Abrech-
nungszeitraum oder fiir einen Teil eines Zahlungszeit-
raums/Abrechnungszeitraums Anspruch auf Kranken-
geldzuschuB, gilt - auch wenn der Krankengeldzuschuf
wegen der Hohe der Barleistungen des Sozialversiche-
rungstrigers nicht gezahlt wird - fiir diesen Zahlungszeit-
raum/Abrechnungszeitraum als zusatzversorgungspilich-
tiges Entgelt der Urlaubslohn (zuziiglich eines etwaigen
Sozialzuschlags, es sei denn, daB dieser durch Tarifvertrag
ausdriicklich als nicht gesamtversorgungsfiihig bezeich-
net ist} bzw. die Urlaubsvergiitung tiir die Tage, fiir die der
Arbeitnehmer Anspruch auf Lohn, Vergitung, Urlaubs-
lohn, Urlaubsvergiitung, Krankenbeziige oder Kranken-
geldzuschuf hat ‘In diesem Zahlungszeitraum/Abrech-
nungszeitraum geleistete einmalige Zahlungen sind neben
dem Urlaubslohn bzw. der Urlaubsvergiitung nach MaB-
gabe von Satz 1 und 2 zusatzversorgungspflichtiges Ent-
gelt. *Scheidet ein Pflichtversicherter in den Fallen des
§ 28 Abs. 5 Satz 1 aus seiner bisherigen Beschiiftigung aus,
ohne daB gleichzeitig die Versicherungspflicht bei der
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Kasse endet, so kénnen weiterhin Umlagen nach dem zu-
satzversorgungspflichtigen Entgelt (ohne Zuwendung) des
letzten Kalendermonats vor dem Ausscheiden aus dieser
Beschiftigung entrichtet werden, falls sich nicht nach
Satz 1 bis 3 eine hohere Umlage ergibt. 'Fiir Pflichtver-
sicherte, die zur Ubernahme von Aufgaben der Entwick-
lungshilfe im Sinne des § 1 Entwicklungshelfergesetz vom
18. Juni 1989 in der jeweils geltenden Fassung ohne Ar-
beitsentgelt beurlaubt sind, sind vom Mitglied fiir die Zeit
der Beurlaubung Umlagen an die Kasse abzufiihren, wenn
der Triager der Entwicklungshilfe die Umlagen erstattet.

'"Fiir die Bemessung der Umlage gilt als zusatzversor-
gungspflichtiges Entgelt das Entgelt, von dem nach § 1385
Abs. 3 Buchst. € RVOQ, § 112 Abs. 3 Buchst. e AVG die Bei-
trige fi.;r die gesetzliche Rentenversicherung zu berech-
nen sind.

(8) ' Die Umlage einschlieBlich eines Erhdhungsbetrages
ist in dem Zeitpunkt fillig, in dem das zusatzversorgungs-
pflichtige Entgelt dem Versicherten zuflieft *Umlagen
und Erh6hungsbetrige sind vom Mitglied unverziiglich an
die Kasse abzufiihren. *Umlagen und Erhéhungsbetréage,
die nach diesem Zeitpunkt entrichtet werden, sind vom er-
sten Tag des folgenden Kalenderjahres bis zum Ende des
Monats, der dem Tag der Einzahlung vorausgeht, mit 6
v. H. jéhrlich zu verzinsen. *Dariiber hinaus kdnnen auch
fiir das laufende Kalenderjahr Zinsen in entsprechender
Hohe fiir verspiatete Zahlungen gefordert werden. *Satz 3
und 4 gelten auch dann, wenn der Versicherte rickwir-
kend angemeldet wird oder Umlagen in einer geringeren
als der geschuldeten Hiohe entrichtet wurden.

)]

{10) 'Umlagemonat ist ein Kalendermonat, fiir den Um-
lage fir laufendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt
entrichtet ist. Ein Kalendermonat, fiir den nur teilweise
Umlage entrichtet ist, wird als voller Umlagemonat ge-
rechnet. 'Ein Kalendermonat, fiir den mehrere Umlagen
entrichtet sind, wird als ein Umlagemonat gerechnet. ‘Fur
eine einmalige Zahlung, die nach Absatz 7 Satz 1 einem
Zeitraum zuzuordnen ware, fiilr den keine Umlage fir lau-
fendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des
Satzes 1 entrichtet ist, ist die Umlage dem letzten voran-
gegangenen Umlagemonat zuzuordnen. *Fir die Anwen-
dung von Satz 1 bis 4 treten fir die Zeit vor dem 1. Januar
1978 an die Stelle der Umlagen die Pflichtbeitrage.

§83

§64
Nachversicherung aufgrund des Gesetzes
zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung

{1) ‘Ist ein Arbeitnehmer nach § 18 Abs. 8 des Gesetzes
zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung
nachzuversichern, sind entsprechend den Satzungsbe-
stimmungen, die im Nachversicherungszeitraum jeweils
gegolten haben, Beitrdge und Umlagen an die Kasse in
der Hohe nachzuentrichten, in der sie zu entrichten gewe-
sen wiren, wenn der Arbeitnehmer im Nachversiche-
rungszeitraum pflichtversichert gewesen wire. *Fiir die
Zeiten vor dem 1. Januar 1967 betriigt der Beitrag 6.9 v. H.
des sozialversicherungspflichtigen Entgelts, soweit es
1820,- DM/RM monatlich nicht iiberschritten hat; Beitra-
ge, die fiir Zeiten vor dem 21. Juni 1848 nachentrichtet
werden, sind im Verhiiltnis 1 RM:1 DM zu zahlen.

(2) 'Die Beitrdge und Umiagen sind fiir Arbeitnehmer,
die nach § 1229 Abs. 1 Nr. 3, § 1231 Abs. 1 RVO oder § 6
Abs. 1 Nr. 3 oder 4 oder § 8 Abs. 1 AVG versicherungsfrei
gewesen sind, zum selben Zeitpunkt zu zahlen, zu dem die
Beitriige zur gesetzlichen Rentenversicherung nachzuent-
richten sind. *Im iibrigen sind die nachzuentrichtenden
Beitriige und Umlagen im Zeitpunkt der die Nachversi-
cherung auslosenden Beendigung des Arbeitsverhiltnis-
ses fillig; sie miissen bis zum 15. Tag des vierten Kalen-
dermonats nach Beendigung des Arbeitsverhiltnisses bei
der Kasse eingegangen sein. ’§ 62 Abs. 8 Satz 2 bis 4 gelten
entsprechend.

(3) 'Die nachentrichteten Beitrige und Umlagen gelten
als rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrige und Umlagen im
Sinne der Satzungsbestimmungen, die im Nachversiche-
rungszeitraum gegolten haben. *Satz 1 gilt nicht fiir die
Anwendung des § 28 Abs. 2 und des § 82.
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(4) Wird die Nachversicherung durch einen Arbeitgeber
durchgefiihrt, der nicht Mitglied der Kasse ist, so gilt er
insoweit als Mitglied der Kasse.

§64a

Nachentrichtung von Umlagen und Pflichtbeitriagen
durch ehemalige Mitglieder eines Parlaments

(1) 'Der Pflichtversicherte, der eine Versorgungsabfin-
dung nach § 23 Abs. 1 des Gesetzes itber die Rechtsver-
héltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages (A%
geordnetengesetz) erhilt, kann fiir die Monate seiner Mit-
gliedschaft im Deutschen Bundestag, fiir die bei bestehen-
der Pflichtversicherung Umlagen nicht entrichtet worden
sind, diese in der Hohe nachentrichten, die sich aus dem
im Kalenderjahr vor dem Beginn der Mitgliedschaft im
Bundestag bezogenen, nach § 47 Abs. 1 Satz 1 angepaliten
durchschnittlichen monatlichen zusatzversorgungspflich-
tigen Entgelt und dem jeweils geltenden Umlagesatz er-
gibt. *Weist der Pflichtversicherte nach, dad er fiir die Zeit
der Nachentrichtung Beitridge zur freiwilligen Versiche-
rung in der gesetzlichen Rentenversicherung, zu einer Le-
bensversicherung oder zu einer Versicherung bei einer &f-
fentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungsein-
richtung nach § 7 Abs. 2 AVG entrichtet hat, vermindert
sich der Erhthungsbetrag urn diese Beitrage. *Die Beitra-
ge gelten bis zur Hohe des Erhdhungsbetrages als doppel-
te Summe der Beitridge, die ein Arbeitnehmer im Sinne
des § 55 Abs. 5 als ZuschuB} gezahlt hat.

(2) 'Die nachzuentrichtenden Betrage konnen nur fir
alle in Absatz 1 genannten Monate in einer Summe und
nur innerhalb von zwei Jahren nach dem Ausscheiden aus
derm Bundestag eingezahlt werden. *Die Nachentrichtung
ist ausgeschlossen, wenn der Versicherungsfall eingetre-
ten ist.

(3) Absatz 1 und 2 gelten tiir ehemalige Mitglieder des
Europdischen Parlaments sowie fiir ehemalige Mitglieder
des Parlaments eines Landes, deren Rechte und Pflichten
aus dem Arbeitsverhiéltnis in vollem Umfang geruht ha-
ben, entsprechend, wenn das Gesetz iiber die Rechtsver-
hiltnisse der Mitglieder dieses Parlaments eine Versor-
gungsabfindung im Sinne des § 23 Abs. | des Abgeordne-
tenigesetzes vorsieht.

(4) 'Mitglieder eines Parlaments, deren Rechte und
Pflichten aus dem Arbeitsverhdltnis nicht in vellem Um-
fange ruhen, deren arbeitsvertraglich vereinbarte durch-
schnittliche regelméilige wochentliche Arbeitszeit auf-
grund der Abgeordnetentatigkeit jedoch unter der regel-
maéBigen Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbeschiiftig-
ten (mindestens 40 Stunden wdéchentlich) liegt, sind bei
Anwendung der Satzung so zu behandein, als ob ihre
Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhiltnis in vollem
Umfange ruhten. ’§ 29 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend. 'Bei
der entsprechenden Anwendung der Absitze 1 und 2 hat
das ehemalige Mitglied eines Pariaments fiir den Unter-
schiedsbetrag zwischen dem in der gesetzlichen Renten-
versicherung der Beitragsbemessung zugrunde liegenden
Entgelt und dem Entgelt, fiir das Umlagen nachentrichiet
werden, Erhohungsbetrage zu entrichten.

2. Beitrage zur freiwilligen
Weiterversicherung

§65
Beitrag zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) Als Beitrag zu einer am 1. Januar 1877 bestehenden
freiwilligen Weiterversicherung ist monatlich der Betrag
zu zahlen, der fiir den Monat Dezember 1976 als Beitrag
zu entrichten gewesen ist.

(2) Die Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung
sind am Ersten eines jeden Monats fallig.

(3)

(4) Befand sich der Versicherte im Zeitpunkt der Been-
digung der freiwilligen Weiterversicherung mit der Zah-
lung von Beitrdgen im Verzug, so kénnen die rickstandi-
gen Beitrage nicht mehr entrichtet werden.
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3. Erstattung und Rickzahlung von
Beitragen und Umlagen

§ 66
Erstattung von Beitragen

(1) Dem beitragsfrei Versicherten, der die Wartezeit
(§ 29 Abs. 1) nicht erfillt hat, werden die Beitrage auf An-
trag erstattet.

(2) ‘Der Versicherte, dessen freiwillige Weiterversiche-
rung geendet hat, chne dafl ein Anspruch auf Versiche-
rungsrente besteht, kann jederzeit die Erstattung der Bei-
trage zur freiwilligen Weiterversicherung beantragen.
’Sind zum Ausgleich der Anwartschaft auf Versiche-
rungsrente nach § 1587 BGE durch Entscheidung eines
Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Rege-
lung von Hérten im Versorgungsausgleich Rentenanwart-
schaften bei einem Tridger der gesetzlichen Rentenversi-
cherung begrindet worden, beschrankt sich die Erstat-
tung auf den Teil der Beitrige, der dem Verhiltnis ent-
spricht, in dem der aufgrund der Durchfihrung des Ver-
sorgungsausgleichs sich ergebende Kiirzungsbetrag zu
dem Betrag der ungekiirzten Versicherungsrente steht.

(3) 'Der Antrag auf Beitragserstattung gilt fiir alle Bei-
trage. *Er kann nicht widerrufen werden. *Hat die Kasse
eine Versorgungsrente oder eine Versicherungsrente ge-
wihrt, werden nur die nach dem Beginn der Rente ent-
richteten Beitrage erstattet. ‘Rechte aus der Versicherung
fiir Zeiten, fiir die Beitrége erstattet werden, erloschen mit
der Antragstellung.

(4) Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, er-
lischt mit der Vollendung des 67. Lebensjahres, in den Fal-
len des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst 24 Monate nach dem
Ende der Pflichtversicherung.

(5) 'Stirbt der Versicherte, der den Antrag gestellt hat,
vor der Beitragserstattung, so geht der Anspruch auf die
in § 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen uber. *Die Zah-
lung an einen der Hinterbliebenen bringt den Anspruch
der iibrigen Berechtigten gegen die Kasse zum Erléschen.

{8) ‘Nach dem Tod eines freiwillig Weiterversicherten
oder heitragsfrei Versicherten sind, wenn kein Anspruch
auf Rentenleistungen besteht, den natiirlichen Personen,
die die Kosten der Bestattung getragen haben, die Beitra-
ge bis zur Hohe ihrer Aufwendungen (§ 49 Abs. 5) zu er-
statten, jedoch nicht mehr als die Beitrage der letzten bei-
den Kalenderjahre vor dem Todesfzll, in denen Beitrage
entrichtet worden sind. ?Das Recht, die Beitragserstattung
zu beantragen, erlischt zwolf Monate nach dem Tode des
Versicherten. *Die Zahlung an einen Berechtigten wirkt
gegeniiber allen Berechtigten. *Satz 1 gilt nicht, wenn das
Recht, die Erstattung der Beitrige zu beantragen, nach
Absatz 4 erloschen ist.

(1) ‘Die Beitrige werden ohne Zinsen erstattet. '§ 53
Abs. 3 Satz 2 gilt sinngemal.

(8) Beitridge im Sinne der Absatze 1 bis 7 sind

a) die fir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten
Pflichtbeitrige einschlieSlich der Arbeitnehmeranteile
an den Erhdhungsbeitrigen,

b) Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung,

¢) die fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichte-
ten Arbeitnehmeranteile an den Erhohungsbetriagen.

§ 67
Riickzahlung von Beitragen und Umlagen

(1) 'Beitrdge im Sinne des § 88 Abs. 8 und Arbeitgeber-
anteile an den ErhShungsbetrigen, die chne Rechtsgrund
geleistet wurden, begriinden keinen Anspruch auf Ver-
sicherungsleistungen. 'Sie werden dem Einzahler zuriick-
gezahlt.

{2) Umiagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden
sind, werden dem Mitglied zurickgezahlt

(3) 'Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83
AVG oder § 88 RKG (jeweils in der bis zum 31. Dezember
1967 geltenden Fassung) Beitrige erstatten lassen, so be-
giinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Beitrige
aus der gesetzlichen Rentenversicherung erstattet worden
sind, zu der Kasse entrichteten Beitrdge keinen Anspruch
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auf Leistungen. 'Die Beitrage sind der Versicherten zu-
riickzuzahlen.

(3a) 'Hat sich ein Versicherter nach § 1303 Abs. 1, § 1322
Nr. 4 RVO, § 82 Abs. 1, § 101 Nr. 4 AVG oder § 95 Abs. 1,
§ 108 d Nr. 4 RKG Beitrige erstatten lassen, so begriinden
die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Beitrage aus der
gesetzlichen Rentenversicherung erstattet worden sind,
an die Kasse entrichteten Beitrage und Umlagen keinen
Anspruch auf Leistungen. 'Die Beitrige (§ 66 Abs. 8) sind
dem Versicherten zuriickzuzahlen. *Auf einen Versicher-
ten, der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht
pflichtversichert gewesen ist, findet Satz 1 auf Antrag ent-
sprechende Anwendung, wenn der Versicherte nachweist,
daB er die Voraussetzungen fiir eine Beitragserstattung
nach § 82 Abs. 1 AVG erfiillen wiirde, wenn er in der ge-
setzlichen Rentenversicherung pflichtversichert gewesen
wire. 'Sind zum Ausgleich einer Rentenanwartschaft
nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines Familienge-
richts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Har-
ten im Versorgungsausgleich Rentenanwartschaften bei
einem Triger der gesetzlichen Rentenversicherung be-
griindet worden, beschrankt sich die Riickzahlung auf den
Teil der Beitrage, der dem Verhiltnis entspricht, in dem
der aufgrund der Durchfiihrung des Versorgungsaus-
gleichs sich ergebende Kiirzungsbetrag zu dem Betrag der
ungekiirzten Versicherungsrente steht.

{4) 'Die Beitriage und Umlagen werden ohne Zinsen zu-
riickgezahit. *Hat die Kasse Leistungen gewahrt, so wer-
den diese in Abzug gebracht, soweit sie auf den ohne
Rechtsgrund geleisteten Beitrdgen, Umlagen und Erhd-
hungsbetragen beruhen.

4. Uberleitungen und Ubernahmen
zwischen Zusatzversorgungseinrichtungen

§es

Uberleitung von Versicherungen sowie Ubernahme
von Rentenlasten

(1) 'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit
anderen Zusatzversorgungseinrichtungen (Absatz 2) ver-
einbaren, daB Versicherungen, die fiir einen von einer Zu-
satzversorgungseinrichtung zu einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung iibergetretenen Versicherten bei ei-
ner der beteiligten Zusatzversorgungseinrichtung bestan-
den haben, gegenseitig iibernommen werden. *Endet die
Mitgliedschaft eines Arbeitgebers bei der Kasse und er-
wirbt der Arbeitgeber in unmittelbarem Anschlufl an das
Ausscheiden die Mitgliedschaft bei einer anderen Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, 50 konnen die im Zeitpunkt des Ausschei-
dens auf der Kasse liegenden Lasten hinsichtlich der in
§13 Abs. 1 Satz 1 bezeichneten Anspriiche von der ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtung ibernommen werden.
}Entsprechendes gilt, wenn ein Arbeitgeber bei einer an-
deren Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein rlei-
tungsabkommen besteht, ausscheidet und in unmittelba-
rem Anschluf daran Mitglied der Kasse wird. ‘In den Fil-
len von Satz 2 und 3 kénnen nach MaBgabe des Uberiei-
tungsabkommens auch die Versicherungen durch Verein-
barung iibertragen werden; die rtragung gilt als Uber-
leitung im Sinne des Satzes 1. *Satz 2 gilt entsprechend,
wenn in Fillen der Gebietsreform oder aufgrund sonstiger
Aufgabenverlagerungen Gruppen von Pflichtversicherten
eines Mitgliedes die Zusatzversorgungseinrichtung im
Geltungsbereich eines Uberleitungsabkommens wechseln.

(2) Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Ab-
satzes 1 sind die ordentlichen Mitglieder der Arbeitsge-
meinschaft der kommunalen Zusatzversorgungskassen,
die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander, die
Versorgungsanstalt der deutschen Bundespost, die Bun-
desbahn-Versicherungsanstalt Abteilung B, die Versor-
gungsanstalt der deutschen Biihnen, die Versorgungsan-
stalt der deutschen Kulturorchester und die Pensionskas-
se deutscher Eisenbahnen und StraSenbahnen.

{3) 'Die Uberleitung findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen friihere Pflicht-
versicherung ohne Eintritt des Versicherungsfalles ge-
endet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der neu-
erlichen Pflichtversicherung,
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b) bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner fritheren
Versicherung einen Anspruch auf Versicherungsrente
oder Versorgungsrente besitzt, mit dem Zeitpunkt der
Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung, ochne
Riicksicht darauf, ob die andere Zusatzversorgungsein-
richtung die Rente weitergewihrt,

c) bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversi-
chert ist, wenn diese Pflichtversicherung endet, ohne
Riicksicht darauf, ob gegen die andere Zusatzversor-
gungseinrichtung ein Anspruch auf Versorgungsrente
entstanden ist,

d) bei einem Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhiltnis bei
dem Mitglied nach Erreichung eines die Versiche-
rungspflicht ausschlieBenden Alters begriindet worden
und der friither bei einer anderen Zusatzversorgungs-
einrichtung pflichtversichert gewesen ist, mit dem
Zeitpunkt der Begriindung des neuerlichen Arbeitsver-
hiltnisses, wenn durch die Uberleitung die Vorausset-
zungen fiir die Versicherungspflicht hergestellt wer-
den, und zwar auch dann, wenn die andere Zusatzver-
sorgungseinrichtung eine Versicherungsrente oder
Versorgungsrente gewdhrt.

Die Uberleitung wird nur auf Antrag des Versicherten,
im Falle des Satzes 1 Buchstabe d des Arbeitnehmers,
durchgefiihrt !Der Versicherte oder der Arbeitnehmer hat
den Antrag bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1
unverziiglich zu stellen. *Die weiteren Einzelheiten sind
im Uberleitungsabkommen zu regeln.

(4) Versicherungen, die auf Grund des Absatzes | iber-
nommen werden, gelten als Versicherung bei der an-
nehmenden Kasse.

{3)

(6) Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrich-
tung gewahrt hat oder gewiéhrt, gelten nach Durchfiihrung
der rleitung als von der Kasse gewihrt; insoweit gilt

auch der Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung
beruht, als bei der Kasse eingetreten.

Abschnitt 11
Finanzverfassung der Kasse

§ 69
Kassenvermogen

{1} 'Als Deckungsmasse fiir die satzungsgemiBen Lei-
stungen der Kasse und ihre Verwaltungskosten wird ein
Kassenvermdgen gefiihrt. *Es bildet gegeniiber dem son-
stigen Vermdégen der Rheinischen Versorgungskasse ein
Sondervermdgen, das nur fir die im Bereich der Kasse
entstehenden Verbindlichkeiten haftet.

(2) Das Kassenvermdgen wird aus dem am 31. Dezem-
ber 1977 vorhandenen Versicherungsvermégen und dem
am 31. Dezember 1977 vorhandenen Umlagevermogen so-
wie Umlagen, Beitrigen zur freiwilligen Weiterversiche-
rung und den sonstigen Einnahmen der Kasse gebildet.

(3) 'Soweit Umlagen, Beitrdge zur freiwilligen Weiter-
versicherung und die sonstigen Einnahmen nicht sogleich
zu satzungsgeméilen Ausgaben bendétigt werden, sind sie
dem Kassenvermigen zuzufiihren. *Das Kassenvermogen
ist unter Wahrung ausreichender Sicherheit so anzulegen,
dal ein angemessener Ertrag gewiihrleistet ist. 'Im Inter-
esse der Sicherheit ist eine Mischung der Vermégensanla-
gen anzustreben.

§70

§71
Ermittlung des Umlagesatzes

(1) 'Der Umlagesatz ist jeweils fiir einen Deckungsab-
schnitt von zehn Jahren so festzusetzen, dal3 die fiir den
Deckungsabschnitt zu entrichtenden Umlagen zusammen
mit den sonstigen zu erwartenden Einnahmen und dem zu
Beginn des Deckungsabschnitts vorhandenen Kassenver-
mogen, soweit die sonstigen Einnahmen und das Kassen-
vermégen nach Absatz 2 verfiigbar sind, voraussichtlich
ausreichen, um die Ausgaben fiir den Deckungsabschnitt
und ein weiteres Jahr zu bestreiten. *Nach jeweils finf
Jahren ist der Umlagesatz fiir einen neuen Deckungsab-
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schnitt nach Satz 1 festzusetzen (gleitender Deckungsab-
schnitt). 'Die Umlage ist vomn 1. Januar des auf die Neu-
festsetzung folgenden Kalenderjahres an nach dem neuen
Satz zu erheben: bis dahin gilt der bisherige Umlagesatz.

(2} 'Das bei Beginn eines Deckungsabschnitts vorhan-
dene Kassenvermdgen und die hieraus fiir den Deckungs-
abschnitt zu erwartenden Einnahmen diirfen in die Be-
rechnung nach Absatz | insoweit nicht einbezogen wer-
den, als sie am Ende des Deckungsabschnitts nach ver-
sicherungsmathematischen Grundsétzen unter Zugrunde-
legung eines Zinssatzes von 5,5 v. H. voraussichtlich beno-
tigt werden, um die aus den bis 31. Dezember 1977 entrich-
teten Beitragen sowie den nach diesem Zeitpunkt gelei-
steten Erhohungsbetrigen und Beitragen zur freiwilligen
Weiterversicherung entstandenen und entstehenden An-
spriiche und Anwartschaften fir Versicherte in Héhe von
monatlich 125 v. H. der Summe dieser Beitrage und Erho-
hungsbetridge - fiir Hinterbliebene in der sich aus §§ 40, 41
ergebenden Hohe - zu decken. *Abweichend von Satz 1
sind der Berechnung der Deckungsriickstellung fiir die bis
31. Dezember 1977 entstandenen Anspriiche die Versiche-
rungsrenten und die Teile der Versorgungsrenten zugrun-
dezulegen, die nach § 70 Abs. 1 in der bis 31. Dezember
1977 giltigen Fassung aus dem Versicherungsvermogen
zu zahlen waren. *Das Vermogen im Sinne von Satz 1 und
2 ist nach jeweils drei Jahren nach versicherungsmathe-
matischen Grundsatzen zu tiberpriifen und muB am Ende
eines jeden Deckungsabschnitts mindestens den fiir das
foigende Kalenderjahr zu erwartenden Gesamtausgaben
entsprechen.

{3) Fiir die Ermittlung der wahrscheinlichen kinftigen
Einnahmen und Ausgaben sind die von der Arbeitsge-
meinschaft der kommunalen Zusatzversorgungskassen
aufgestellten Richtlinien maBgebend.

§72
Regelungen des Haushalts- und Rechnungswesens

{1} 'Eine Haushaltssatzung wird nicht erlassen; an thre
Stelle tritt der BeschluB des Kassenausschusses uiber den
Haushaltsplan. *§ 66 Abs. 3 Satz 1 und Abs. 6 GO. NW. fin-
den keine Anwendung.

(2) Der Haushaltsplan ist entsprechend den Besonder-
heiten der Kasse so zu gliedern, daBl in den fir die Kasse
vorgegebenen und maBgebenden Aufgabenbereichen
JUmlagen- und Rentenbereich, Finanz- und allgemeine
Verwaltung, Vermbgensverwaltung und Bau- und Liegen-
schaftsverwaltung” die unterschiedlich sachgebundenen
einzuziehenden Einnahmen und zu leistenden Ausgaben
jeweils fur sich getrennt verwaltet und abgerechnet wer-
den kdnnen.

(3) Von der Aufstellung eines Nachtragshaushaltsplanes
kann abgesehen werden.

{3a) ‘Uber unerhebliche Uber- und auBerplanmaBige
Ausgaben entscheidet der bei der Rheinischen Versor-
gungskasse fiir das Finanzwesen zustindige Beamte.
’Sind die Ausgaben erheblich, so bediirfen sie der vorheri-
gen Zustimmung des Kassenausschusses. 'Kann der Be-
schluB nicht rechtzeitig erwirkt werden, so ist die Zustim-
mung des Vorsitzenden des Kassenausschusses und des
Leiters der Kasse ausreichend (Eilverfahren). 'Die von
dem bei der Rheinischen Versorgungskasse fir das Fi-
nanzwesen zustidndigen Beamten sowie die im Eiiverfah-
ren genehmigten iiber- und auBerplanmiafBigen Ausgaben
sind dem KassenausschuB in seiner nidchstfolgenden Sit-
zung zur Kenntnis zu bringen.

{4) Der Kassenausschul bestimmt, welche Prufungsein-
richtung mit der Prufung der Rechnung (§ 99 GO. NW))
und mit den sonstigen Priiffungsaufgaben {§ 102 GO. NW.,
ausgenommen die laufende Priifung der Kassenvorgange
und die dauernde Uberwachung der Kasse) beauftragt
wird.

(5) 'Der Termin des AbschluBtages wird in Abweichung
von § 34 Abs. 1 der Gemeindekassenverordnung
(GemKVO) auf spatestens den 31. Marz festgelegt. *Die
Frist fur die Zuleitung der Jahresrechnung an den Kas-
senausschull gem. § 80 Abs. 2 Satz 2 GO. NW. wird auf den
31. Mai festgelegt.

{6) Von einer offentlichen Bekanntmachung des Be-
schlusses iiber die Jahresrechnung und von einer offentli-
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chen Auslegung der Jahresrechnung mit Rechenschafts-
bericht (§ 81 Abs. 2 GO. NW.} wird abgesehen.

{7} 'Das nach § 69 Abs. 1 Satz 1 der Satzung als Dek-
kungsmasse fiir die satzungsgemiBen Leistungen der
Kasse und ihre Verwaltungskosten zu fiihrende Kassen-
vermogen wird als allgemeine Ricklage, die Risikobeitra-
ge der Vorgriffsnehmer auf Kassenieistungen werden als
Sonderriicklage ausgewiesen. *Im ubrigen finden die Be-
stimmungen Uber Riicklagen (§ 20 GemHVQ) keine An-
wendung.

(8) 'Im Bereich der Vermogensanlage in Grundstiicken
und grundsticksgleichen Rechten finden § 77 Abs. 3 Nr. 2
GO. NW.und § 10 Abs. 3 GemHVO keine Anwendung. “ Auf
sonstige Immobilienanlagen, fiir die im Haushaltsplan un-
ter der Bezeichnung ,Weitere Objekte” Haushaltsmittel
vorsorglich veranschlagt sind, finden § 10 Abs. 3 und § 15
Abs. 1 Nr. 3 GemHVO keine Anwendung.

Finfter Teil
Verwaltungs- und Einspruchsverfahren

§73
Antrag

(1) 'Kassenleistungen werden nur auf schriftlichen An-
trag gewdhrt. *Dem Antrag sind die von der Kasse gefor-
derten Unterlagen beizufiigen. 'Der Antrag ist, wenn der
Versicherungsfall in der Person eines Pflichtversicherten
eingetreten ist, iber das Mitglied einzureichen, bei dem
zuletzt ein versicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis be-
standen hat.

(2} 'Ist der Berechtigte verstorben, ohne den Antrag bei
der Kasse gestellt zu haben, so kann der Antrag nur nach-
geholt werden, wenn dem Verstorbenen ein Anspruch auf
Gewahrung einer Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung zugestanden und er den Antrag auf Gewahrung
dieser Rente gestellt hat. *’Das Recht. den Antrag nachzu-
holen, steht nur den in § 49 Abs. | genannten Hinterbliebe-
nen zu.

5§74
Entscheidung

{1} 'Uber den Antrag auf Rentenleistungen (§ 27 Nr. 1)
entscheidet die Kasse durch Bescheid, der mit einer Be-
lehrung dariiber zu versehen ist, dall der Antragsteller in
Form des Einspruchs (§ 76) Gegenvorstellung erheben und
damit eine nochmalige Entscheidung der Kasse herbei-
fiihren kann. ?Uber Anspriiche anderer Art kann die Kas-
se formlos entscheiden; in diesen Fillen ist auf Antrag ei-
ne Entscheidung durch Bescheid im Sinne des Satzes 1 zu
treffen.

{2) 'Wird eine Versicherungsleistung (§ 27) gewahrt, so
sind ihre Hohe, die Art ihrer Berechnung und gegebenen-
falls ihr Beginn anzugeben. *Wird eine Leistung abgelehnt
oder eine Rente vermindert oder eingestellt, sc sind die
Grinde hierfir anzugeben.

§75
Berichtigung von Bescheiden

Stellt sich heraus, daB die Voraussetzungen flur eine
Entscheidung ganz oder teilweise nicht gegeben waren.
oder treten Verdnderungen in den Verhiltnissen des Be-
rechtigten ein, die seinen Anspruch nach Grund oder Hé-
he berihren, so ist die Kasse zur Aufhebung ihrer Ent-
scheidung auch dann berechtigt, wenn ein Bescheid auf
Grund eines Beschlusses des Kassenausschusses erteilt
worden 1st.

§76
Einspruch
{1} 'Gegen Bescheide der Kasse ist der Einspruch zulés-
sig. Er ist jedoch unzuldssig, wenn er mit der Begriin-
dung erhoben wird, die Entscheidung eines anderen Lei-

stungstragers, von der die Leistung der Kasse nach Grund
oder Hohe abhéngt, sei unzutreffend.

(2) Der Einspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift
der Kasse einzulegen; er ist zu begriinden.
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(3) ! Der Einspruch muB innerhalb einer Frist von einem
Monat nach Zugang des Bescheides bei der Kasse einge-
hen oder zur Niederschrift erklirt werden. 'Die Ein-
spruchsfrist beginnt nur dann, wenn der Bescheid mit
einer Belehrung iiber das Einspruchsrecht gemil § 74
Abs. 1 Satz ! versehen war.

{4) Der Einspruch hat keine aufschiebende Wirkung.

{5) 'Das Einspruchsverfahren ist kostenfrei. *Ein An-
spruch auf Kostenerstattung besteht auch dann nicht,
wenn dem Einspruch stattgegeben wird.

{6) Das Einspruchsrecht steht dem Versicherten, nach
seinem Tode den nach der Satzung Anspruchsberechtig-
ten zu.

(7) '"Wenn glaubhaft gemacht wird, dad die Einspruchs-
frist ohne Verschulden versdumt worden ist, ist auf An-
trag Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewshren.
?Der Antrag muB binnen zwei Wochen nach Beseitigung
des Hindernisses gestellt werden.

§17
Finspruchsbescheid

'Halt die Kasse den Einspruch fiir begriindet, so hiift sie
ihm ab. !Andernfalls erlaBt sie nach BeschluBfassung
durch den KassenausschuB einen Einspruchsbescheid.

§78
Streitigkeiten zwischen Kasse und Mitgliedern

Streitigkeiten zwischen der Kasse und Mitgliedern ent-
scheidet der Kassenausschufi.

Sechster Teil
Ubergangsvorschriften

Abschnitt 1
Uberfithrung der Mitglieder und Versicherten

§79
Uberfiihrung der Mitglieder

{1) *Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1968 Mitglied der
Kasse gewesen sind, sind Mitglied im Sinne der § 3, 11,
auch wenn die Voraussetzungen des § 10 nicht erfiiilt sind.
2Rei Verdtfentlichung dieser Satzung vorhandene Mitglie-
der, fiir die nicht der Tarifvertrag tiber die Versorgung der
Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe
verbindlich ist, sind verpflichtet, die Bestimmungen des
§ 3 Satz 1 und den Abschnitt Il des Zweiten Teils dieses
Tarifvertrages tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich mit
allen Arbeitnehmern zu vereinbaren. ‘Das gleiche gilt
auch fiir kiinftige Anderungen und Ergénzungen der ge-
nannten Bestimmungen des Tarifvertrages.

{2) 'Die Uberfiihrung nach Absatz 1 gilt nicht als einge-
treten, wenn das Mitglied innerhalb einer AusschluBfrist
von sechs Monaten seit Veroffentlichung dieser Satzung
den Austritt aus der Kasse erklirt. ?Die Mitgliedschaft gilt
dann als nach bisherigem Satzungsrecht am Tage vor dem
Inkraftireten dieser Satzung erloschen. *Die Rechtsstel-
lung des ausgeschiedenen Mitglieds und seiner pflichtver-
sichert oder freiwillig versichert gewesenen Arbeitnehmer
richtet sich nach den bisherigen Vorschriften.

§ 80
Sondergruppe der Mitglieder

(1) 'Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1968 Mitglied der
Kasse gewesen sind und unter § 3 Buchstabe d dieser Sat-
zung fallen, kénnen innerhalb einer AusschluBfrist von
sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung er-
kldren, daB sie der Sondergruppe der Mitglieder angehd-
ren wollen, fiir die die besonderen Vorschriften der folgen-
den Absitze gelten. Die Erklarung ist schriftlich abzuge-
ben und bewirkt die Zugehdrigkeit zur Sondergruppe vom
1. Januar 1987 an. *Der Wechsel aus der Sondergruppe zur
allgemeinen Mitgliedschaft ist ausgeschlossen.
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{2) Fir die Mitglieder der Sondergruppe und ihre Ar-
beitnehmer gelten folgende Abweichungen von den allge-
meinen Vorschriften:

1.

e

fiir die Anwendung der Vorschriften des Dritten Teiles
dieser Satzung gelten die bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles pflichtversicherten Arbeitnehmer als frei-
willig Weiterversicherte;

6. § 66 ist mit der Malgabe anzuwenden, dal dem Ver-
sicherten nur die Arbeitnehmeranteile an den fur die
Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichteten Umla-
gen sowie an den fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978
entrichteten Pflichtbeitrigen erstattet werden;

7. §79 Abs. 1 Sétze 2 und 3 gilt nicht;

8. § 94 Abs. 1, 2 und B gilt mit der Malgabe, dal nur An-
spruch auf Versicherungsrente besteht;

9. § 98 gilt mit der MaBgabe, daB3 § 97 Abs. 2 und 10 ent-
sprechend anzuwenden ist.

(3) Die beitragspflichtigen Arbeitsentgelte der zusatz-
versorgungspflichtigen Entgelte der Mitglieder der Son-
dergruppe sind bei der Anwendung des § 71 Abs. 1 auBer
acht zu lassen.

§81
Altversicherte

(1) 'Die Versicherungsverhiiltnisse der Arbeitnehmer,
die nach dem am 31. Dezember 1988 giltig gewesenen
Satzungsrecht zusatzpflichtversichert gewesen sind und
dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1.
Januar 1067 gewesen wiren, werden als Pflichtversiche-
rungen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt ‘Liegen die
Voraussetzungen des § 18 in Verbindung mit § 17 fiir die
Versicherungspflicht nicht vor, so bleibt die Versiche-
rungspflicht solange bestehen, wie das Arbeitsverhéltnis
besteht und mindestens die vor dem 1. Januar 1967 fiir die
Zusatzversicherungspflicht mafgebenden Voraussetzun-
gen bestehen bleiben. *Satz 1 und 2 gelten nicht fiir den
Arbeitnehmer, der bis zum 31. Dezember 1988 das 65. Le-
bensjahr schon vollendet hat, es sei denn, dafi er vom Mit-
glied {iber das 85. Lebensjahr hinaus weiterbeschéftigt
wird, weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlan-
gen des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29) nicht
erfillt ist (§ 20 Abs. 3 Satz 2). ‘Satz 1 gilt nicht, wenn in
den Fillen des Satzes 2 der Arbeitnehmer innerhalb einer
AusschluBfrist von sechs Monaten seit Verdffentlichung
dieser Satzung der Kasse schriftlich erklart, dall er nicht
mehr an der Zusatzversorgung teilnehmen wolle; das Zu-
satzpflichtversicherungsverhiltnis endet mit Ablauf des
31. Dezember 1988. *Die freiwillige Weiterversicherung ist
in diesem Fall nicht zuliissig; § 25 Abs. 1 ist anzuwenden.

{2) 'Die Versicherungsverhaltnisse von Arbeitnehmern,
die nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht vom Mitglied freiwillig versichert gewesen
sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1. Januar 1967 gewesen wiren, werden als
Pflichtversicherungen im Sinne dieser Satzung fortge-
fiihrt. ?Die Vorschriften des Absatzes 1 Satz 2 bis 5 gelten
sinngemal.

{(3) ‘Die Versicherungsverhiltnisse von Personen, die
nach dem am 31, Dezember 1968 giiltig gewesenen Sat-
zungsrecht bei der Kasse weiterversichert gewesen sind
und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch
am 1. Januar 1967 gewesen wiren, werden als freiwillige
Weiterversicherung im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.
*Antrige auf Zulassung zur Weiterversicherung kinnen
noch bis zum Ablauf der nach bisherigem Recht geltenden
Antragsfrist gestellt werden, wenn die Wartezeit nach bis-
herigem Recht erfiillt ist. *Mit der Abgabe des Antrags gilt
die Weiterversicherung als nach bisherigem Recht ent-
standen.

{4) Die Versicherungsverhiltnisse von Personen, die
nach dem am 31. Dezember 1986 giltig gewesenen Sat-
zungsrecht bei der Kasse beitragsfrei versichert gewesen
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sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1. Januar 1967 gewesen wiren, werden als bei-
tragsfreie Versicherung im Sinne dieser Satzung fortge-
fuihrt.

(5) 'Hat ein Versicherungsverhaltnis, das nach dem bis
zum J3l. Dezember 1966 glltig gewesenen Satzungsrecht
bestanden hat, vor dem 1. Januar 1967 geendet und lagen
nach dem bisherigen Satzungsrecht am 31. Dezember 1966
die Voraussetzungen fiir die Erstattung von Beitragen
oder Beitragsanteilen noch vor, so tritt ab 1. Januar 1967
die beitragsfreie Versicherung ein. ’§ 89 Abs. 2 bleibt un-
berihrt.

{6} 'Arbeitnehmer, die bis zum 31. Dezember 1984 nach
§ 17 Abs. 3 Buchst e bis g oder aufgrund § 17 Abs. 5 Satz 1
Buchst. a oder c in der bis zu diesem Zeitpunkt geltenden
Fassung nicht pflichtversichert waren, unterliegen weiter-
hin nicht der Versicherungspflicht, wenn sie dies bis spa-
testens 30. Juni 1985 schriftlich bei der Kasse beantragen.
’Die von der Kasse auszusprechende Befreiung von der
Versicherungspflicht ist endgiltig.

§82
Pflichtversicherung von Saisonarbeitnehmern

(1) 'Ein Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder Was-
serbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversicherungsver-
héltnis im Jahre 1988 wegen Beendigung des Arbeitsver-
h&ltnisses aus einem der in § 28 Abs. 3 angefithrten Grin-
de geendet hat und der vom Mitglied wieder eingestellt
wird, ohne daB dadurch die Voraussetzungen fiir die Ver-
sicherungspflicht erfiillt werden, kann zum Beginn des
Arbeitsverhéaltnisses zur Pflichtversicherung angemeldet
werden, wenn fiir sein Arbeitsverhiltnis mindestens wie-
der die Bedingungen gelten, unter denen das vorangegan-
gene Arbeitsverhiltnis der Zusatzversorgungspflicht un-
terlegen hat. ‘Dasselbe gilt fiir weitere Arbeitsverhiltnis-
se mit mindestens gleichen Bedingungen: es gilt aber
nicht mehr, wenn in einem solchen Arbeitsverhiltnis ein-
mal von der Moglichkeit zur Pflichtversicherung kein Ge-
brauch gemacht worden ist.

(2} 'Tritt bei einem Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter
oder Wasserbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversiche-
rungsverhiltnis im Jahre 1968 wegen Beendigung des Ar-
beitsverhaltnisses aus einem der in § 28 Abs. 3 angefiihr-
ten Griinde geendet hat, nach dem 31. Dezember 1966 und
vor dem Zeitpunkt, zu dermn er voraussichtlich nach der Ei-
genart der Saisonbeschéaftigung vom Mitglied wieder ein-
gestellt worden wire, der Tatbestand fiir den Versiche-
rungsfall ein, so gilt er im Sinne des § 28 Abs. ! Buchstabe a
als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtversichert.
2§ 28 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§83
Versicherungsfreiheit

(1) 'Fiir das beim Inkrafttreten dieser Satzung beste-
hende Arbeitsverhiltnis bleiben die Arbeitnehmer eines
Mitgliedes versicherungsfrei, die nach bisherigem Sat-
zungsrecht

a) nicht der Versicherungspflicht unterlagen,

b) von der Versicherungspflicht ausgenommen und nicht
durch das Mitglied freiwillig versichert,

¢) von der Zusatzversicherung ausgeschlossen,

d) auf Antrag von der Versicherungspflicht befreit waren
oder

e) vom Mitglied nicht angemeidet werden muBiten

und zwar, solange das Arbeitsverhéaltnis zu den bisherigen
Bedingungen bestehen bleibt. *Andern sich die Bedingun-
gen des Arbeitsverhidltnisses so, daB nach der am Tag vor
dem Inkraftireten dieser Satzung gliltigen Satzung Zu-
satzversicherungspflicht eingetreten wire, so tritt Ver-
sicherungspflicht ein, wenn die sonstigen Voraussetzun-
gen erfiillt sind. *Satz 1 gilt nicht, wenn die Versiche-
rungsfreiheit nach dem bisherigen Satzungsrecht nur dar-
auf beruhte, dall der Arbeitnehmer eine fir die Zusatzver-
sicherungspflicht maBgebende Altersgrenze noch nicht
erreicht hat. *Nach bisherigem Satzungsrecht ausgespro-
chene befristete Befreiungen von der Versicherungs-
?flicht verlieren mit Ablauf der Befristung ihre Giiltigkeit.

Die Versicherungspflicht nach § 18 tritt aber, sofern die
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librigen Voraussetzungen fur sie vorliegen, ein. wenn der
Arbeitnehmer dem Arbeitgeber schriftlich erklart, dafi er
an der Zusatzversicherung teilnehmen wolle. *Die Erkla-
rung muB innerhally der Frist, die nach den fir das Ar-
beitsverhiltnis geltenden Bestimmungen vorgesehen ist,
abgegeben werden, spitestens aber innerhalb einer Aus-
schluBifrist von sechs Monaten seit Veroffentlichung die-
ser Satzung. "Die Versicherungspflicht beginnt mit dem
Ersten des auf den Antragsmonat folgenden Monats; in
den Fillen, in denen die zusitzliche Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung bisher im Wege der Héherversiche-
rung in der gesetzlichen Rentenversicherung durchge-
fiihrt worden ist, beginnt sie am 1. Januar 1967.

{2} 'Hat ein Arbeitgeber, dessen Mitgliedschaft bei der
Kasse nach dem 31. Dezember 1966 beginnt, die Zusatz-
versorgung eines Arbeitnehmers bis zum Erwerb der Mit-
gliedschaft im Wege der Hoherversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung oder der Versicherung bei ei-
nem Lebensversicherungsunternehmen durchgefiihrt, so
ist dieser Arbeitnehmer fiir das beim Erwerb der Mit-
gliedschaft bestehende Arbeitsverhéltnis versicherungs-
frei. "Die Vorschriften des Absatzes |1 Satz 2, 5, 6 und 7
sind anzuwenden. *An die Stelle der in Absatz 1 Satz 6 und
T Halbsatz 2 angegebenen Zeitpunkte tritt der 31. Dezem-
ber 1989 oder ein Zeitpunkt, der sechs Monate nach dem
Erwerb der Mitgliedschaft liegt; hat die Mitgliedschaft am
1. Januar 19687 begonnen, so beginnt die Versicherungs-
pflicht jedoch zu diesem Zeitpunkt.

(3) Antrdgen auf Befreiung von der Versicherungs-
pflicht, die bis zum 31. Dezember 1966 bei der Kasse ein-
gegangen sind, kann auch noch nach Inkrafttreten dieser
Satzung mit der Rechtsfolge des Absatzes 1 Satz 1 ent-
sprochen werden.

(4) § 17 Abs. 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer
nach dem bis zum 31. Dezember 1966 glltig gewesenen
Satzungsrecht Pflichtversicherter, freiwillig Versicherter,
Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter bei der
Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung,
von der die Versicherung iibergeleitet wird, gewesen ist
und Beitrige oder Beitragsanteile nicht erstattet worden
sind.

(5) 'Wird ein Arbeitnehmer, dessen Zusatzversorgung
im Wege der Hoherversicherung in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung oder der Versicherung bei einem Lebens-
versicherungsunternehmen durchgefiihrt wird, im Rah-
men von MaBnahmen der Gebietsreform oder der Ver-
waltungsreform von einem Mitglied iibernommen, so ist
er fiir das bei der Ubernahme bestehende Arbeitsverhalt-
nis versicherungsfrei. Absatz 1 Satz 2, 5 und 6 gelten ent-
sprechend; an die Stelle des in Absatz | Satz 6 angegebe-
nen Zeitpunktes tritt ein Zeitpunkt, der sechs Monate
nach der Ubernahme liegt.

(8) Abweichend von § 82 Abs. 8 Satz 2 in der bis 31. De-
zember 1977 geltenden Fassung hat der Versicherte fiir
die Zeiten vor diesem Zeitpunkt den Arbeitnehmeranteil
auch fir Zeitrdume zu tragen, die linger als drei Monate
zuriickliegen.

Abschnitt II
Beitrage und Beitragszeiten

§84
Beitrige nach bisherigem Recht und
versicherungstechnische Ausgleichsbetrige

(1) Als Pflichtbeitrige nach § 82 in der bis 31. Dezember
1977 geltenden Fassung gelten die nach dem bisherigen
Recht an die Kasse entrichteten oder iibergeleiteten

a) Pflichtbeitrage,

b) Beitrdge zu einer freiwilligen Versicherung durch den
Arbeitgeber,

c} Beitridge fiir Zeiten einer Unterbrechung der Entgelts-
zahlung bei Fortbestand des Arbeitsverhaltnisses,

d} Beitrige, die fiir Beschéftigungszeiten im &ffentlichen
oder privaten Dienst, sowie flir Zeiten zwischen zwei
Zusatzversicherungsverhiltnissen vom Versicherten
nachentrichtet wurden.

{2) Versicherungstechnische Ausgleichsbetrige gelten
fir die Berechnung der Versicherungsrenten und der in
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den bis 31. Dezember 1984 geltenden Fassungen der §§ 31
Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 8 bezeichneten Teile der Ver-
sorgungsrente als Pflichtbeitrige nach § 82 in der bis 31.
Dezember 1977 geltenden Fassung.

(3) Beitrige zu einer Weiterversicherung nach dem bis-
herigen Recht gelten als Beitrige zu einer freiwilligen
Weiterversicherung im Sinne des § 85.

§85
§86

§87
Gesamtversorgungsfahige Zeiten

(1) 'Als Umlagemonate gelten auch die bis 31. Dezember
1966 zuriickgelegten Zeiten, fur die Beitriige entrichtet
worden sind, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrige gelten.
’Dies gilt insoweit nicht, als nach bisherigem Satzungs-
recht solche Beitrige voll oder Arbeitnehmeranteile davon
erstattet und bis zur Verdtfentlichung dieser Satzung
nicht wieder eingezah!t worden sind.

(2) 'Als Umlagemonate gelten bei Versicherungsver-
hiltnissen, die als Pflichtversicherungen ubergefiihrt wor-
den sind (§ 81 Abs. 1 und 2), sowie bei Pflichtversicherun-
gen, die am 1. Januar 1987 begonnen haben, auch die bis
zu diesem Zeitpunkt zuriickgelegten Zeiten
a) in der Héher- oder Uberversicherung in der gesetzli-

chen Rentenversicherung, soweit die Hoher- oder
Uberversicherungsbeitriige nicht erstattet worden sind
und die Zeit der Hoher- oder Uberversicherung nicht
mit Zeiten nach Absatz 1 zusammenfallt,

b) des Bestehens einer anderweitigen Zukunftssicherung
im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d an Stelle
der Zusatzversorgung,

wenn die Pflichtversicherung vom 1. Januar 1867 bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestan-
den hat und der Versorgungsrentenberechtigte oder ein
versorgungsrentenberechtigter Hinterbliebener nach-
weist, daB ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 Zu-
schiisse zu den Beitragen zu diesen Versicherungen ge-
zahlt hat. *Satz 1 gilt entsprechend in den Fillen des § 94
Abs. 3, *Satz 1 und 2 gelten entsprechend fiir Zeiten, die
nach wiedergutmachungsrechtlichen Vorschriften als Zei-
ten einer Hdherversicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung beriicksichtigt worden sind. *Fir die Um-
rechnung in Umlagemonate ist § 62 Abs. 10 Satz 2 und 3
mit der MaBgabe anzuwenden, daB an die Stelle der Umla-
ge der ZuschuB des Arbeitgebers im Sinne des Satzes I
tritt. *Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1 gelten
nicht die Zeit des Bezugs einer Versorgungsrente und die
Zeiten einer Unterbrechung des Arbeitsverhiltnisses in
den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a und b, Abs. 5und Abs. 5a
genannten Fillen.

(3) Der fiir die in Absatz 2 Satz 1 genannten Fille ge-
forderte Nachweis gilt hinsichtlich der Héher- oder Uber-
versicherung fiir die Zeiten als erbracht, fiir die der Be-
rechtigte nachweist, dab der frilhere Versicherte bei ei-
nem Arbeitgeber beschaftigt war, der die zusitzliche Al-
ters- und Hinterbliebenenversorgung fir Arbeitnehmer
der Beschaftigungsgruppe des friiheren Versicherten
wihrend dieser Zeiten im Wege der rversicherung
oder der Héherversicherung durchgefiihrt und Zuschiisse
zu den Beitrdgen geleistet hat

§88
Gesamtversorgungsfihiges Entgelt
Im Sinne des § 34 in der bis 31. Dezember 1977 gelten-
den Fassung gilt als Arbeitsentgelt jedes vor dem 1. Janu-
ar 1967 liegenden Kalenderjahres das 14,5-fache der in
§ 84 Abs. 1 genannten Beitrage, die fiir dieses Kalender-
jahr entrichtet worden sind.

§89
Beitragserstattung
{1) 'Bei einer Beitragserstattung nach § 86 und einer
Beitragsriickzahlung nach § 67 Abs. 3 Satz 2 werden

a) die in § 84 Abs. 1 genannten Beitridge zu einem Drittel
und

b} die in § 84 Abs. 3 genannten Beitréige in voller Hohe
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erstattet; § 66 Abs. 2 Satz 2 bleibt unberihrt. *Versiche-
rungstechnische Ausgleichsbetrige werden insoweit an
den Versicherten erstattet, als er sie getragen hat *Hat
die Kasse Rentenleistungen gewihrt, so werden nur die
fiir Zeiten nach dem Beginn der Rente entrichteten Bei-
trige und Ausgieichsbetriige erstattet.

(2) 'Die Beitragserstattung aus einem Versicherungs-
verhiltnis, das nach dem bisherigen Satzungsrecht als Zu-
satzpflichtversicherung, freiwillige Versicherung, Weiter-
versicherung oder beitragsfreie Versicherung bestanden
und vor dem 1. Januar 1987 geendet hat, richtet sich nach
dem bisherigen Satzungsrecht, wenn die Erstattung spa-
testens bis zum Ablauf einer Ausschlufifrist von zwei Mo-
naten seit Veroffentlichung dieser Satzung beantragt
wird. *Der Antrag ist von dem nach dem bisherigen Sat-
zungsrecht Erstattungsberechtigten zu stellen.

{3) In Reichsmark gezahlte Betriige werden im Verhdlt-
nis von zehn Reichsmark zu einer Deutschen Mark erstat-
tet.

§90
Nachentrichtung von Beitragen

(1) 'Hat ein Mitglied der Kasse einen nach hisherigem
Satzungsrecht zusatzversicherungspflichtigen Arbeitneh-
mer, der am 1. Januar 1967 noch bei ihm beschéftigt und
nun versicherungspflichtig ist, nicht oder nicht rechtzeitig
zur Zusatzpflichtversicherung angemeldet, so hat es die
Pflichtbeitrage nachzuentrichten. *Die Kasse kann die
Nachentrichtung der Pflichtbeitrige auch fiir solche Ar-
beitnehmer zulassen, die bereits vor dem 1. Januar 1967
beim Mitglied ausgeschieden waren, sofern sie im Zeit-
punkt der Nachentrichtung der Beitrige bei der Kasse
oder einer Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein
Uberleitungsabkommen besteht, versichert sind oder ver-
sichert werden kdnnen.

(2)

(3) ' Die nachzuentrichtenden Beitrige richten sich nach
den bis zum 31. Dezember 1986 maBgeblichen Beitrags-
klassen. *Die Kasse kann die Nachentrichtung der Beitri-
ge auch in Hdhe von 6,9 v. H. des nach dem bisher gelten-
den Recht maBgeblichen Arbeitsentgelts zulassen, soweit
dieses 1820- DM monatlich nicht iliberschritten hat *Die
Nachentrichtung fiir Zeiten vor dem 21. Juni 1948 ist aus-
geschlossen. *Die fiir jedes Kalenderjahr nachentrichte-
ten Beitrdge sind vom Ersten des jeweils folgenden Ka-
lenderjahres an bis zur Nachentrichtung mit jédhrlich 6
v. H. zu verzinsen; § 62 Abs. 9 Satz 2 in der bis 31. Dezem-
ber 1977 geltenden Fassung gilt entsprechend. *Die nach-
entrichteten Beitrige gelten als nach bisherigem Sat-
zungsrecht rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrige oder
Beitrige zur freiwilligen Versicherung durch den Arbeit-
geber.

Abschnitt 111
Leistungen bei Altversicherten

§01
Wartezeit bei Altversicherten fiir den Anspruch
auf Versicherungsrente

'Wersicherte, die in das Recht dieser Satzung als
Pflichtversicherte, freiwillig Weiterversicherte oder bei-
tragsfrei Versicherte iibergefiuhrt wurden oder deren
Pflichtversicherung im AnschluB an eine am 31. Dezember
1966 beendete Weiterversicherung oder beitragsfreie Ver-
sicherung begonnen hat und die bis zum 31. Dezember
1975 ununterbrochen pflichtversichert, freiwillig weiter-
versichert oder beitragsfrei versichert gewesen sind, ha-
ben, wenn ihnen bei Kintritt des Versicherungsfalles kein
Anspruch auf Versorgungsrente zusteht, Anspruch auf
Versicherungsrente, wenn fiir sie fiir mindestens 60 Ka-
lendermonate Beitrdge zur Weiterversicherung, freiwilli-
gen Weiterversicherung oder Pflichtversicherung oder
Beitrige, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten,
entrichtet worden sind. *Entsprechendes gilt fiir die Hin-
terbliebenen solcher Versicherter.

§92
Besitzstand fiir Versicherte

(1) 'Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
Pflichtversicherte libergefiihrt wurden oder deren Pflichi-
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versicherung im AnschiuB an eine am 31. Dezember 1966
beendete Weiterversicherung begonnen hat, erhalten,
wenn sie bis zum 31. Dezember 1875 chne Unterbrechung
pflichtversichert oder freiwillig weiterversichert gewesen
sind, bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen fiir die
Gewihrung einer Versorgungsrente oder einer Versiche-
rungsrente als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 4
oder als Versicherungsrente mindestens den Betrag, der
ihnen zugestanden hitte, wenn der Versicherungsfall
nach bisherigem Recht am 31. Dezember 1966 eingetreten
wiire, erhéht um einen jahrlichen Steigerungshetrag von

a) 0,14 v. H. der Summe der zusatzversorgungspflichtigen
Entgelte, von denen fiir die Zeit nach dem 31. Dezem-
ber 1977 bis zum Rentenbeginn (§ 52) Umlagen ent-
richtet worden sind, zuziiglich

58 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1977 bis zum Rentenbeginn (§ 52) entrichteten
Erhohungsbetrage zuziiglich

¢) 58 v. H. der Summe der fir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1968 entrichteten Beitrdge zur freiwilligen Wei-
terversicherung zuziiglich

5,8 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1966 und vor dem 1. Januar 1878 entrichteten
Pflichtbeitrige einschlieflich der Erhéhungsbetrage.

!Dabei kann als Grundbetrag im Sinne der bisher gel-
tenden Satzung das 2,83-fache des Jahresdurchschnittsbe-
trages der in den letzten fiinf Kalenderjahren vor dem
1. Januar 1967 gezahlten, in § 84 Abs. 1 und 3 bezeichneten
Beitrige und als Steigerungsbetrag 56 v. H. der Summe
der bis 31. Dezember 1968 entrichteten, in § 84 Abs. 1 und 3
bezeichneten Beitrige angesetzt werden. *Soweit der
Grundbetrag nach der bisher geltenden Satzung zu kiir-
zen war, weil die Zahlung der Beitrige unterbrochen war,
unterbleibt diese Kiirzung. *Satz | bis 3 gelten entspre-
chend hinsichtlich der den Arbeitnehmern eines Mitglieds
der Sondergruppe (§ 80). die in das Recht dieser Satzung
als Pflichtversicherte ibergefiihrt worden sind, zustehen-
den Versicherungsrente. *Als Unterbrechung im Sinne
des Satzes 1 gelten nicht die Zeiten des Bezugs einer Ver-
sorgungsrente oder einer Versicherungsrente und die Zei-
ten einer Unterbrechung des Arbeitsverhiltnisses in den
in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a und b und Abs. 5 genann-
ten Fallen.

b

—

d

—

(2) 'Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
freiwillig Weiterversicherte iibergefithrt wurden oder de-
ren freiwillige Weiterversicherung im AnschhuB an eine
am 31, Dezember 1966 beendete Zusatzpflichtversicherung
begonnen hat, erhalten, wenn sie bis zum 31. Dezember
1975 ohne Unterbrechung freiwillig weiterversichert oder
pflichtversichert gewesen sind, bei Vorliegen der An-
spruchsvoraussetzungen fiir die Gewidhrung einer Ver-
sicherungsrente oder Versorgungsrente als Versiche-
rungsrente oder als Mindestversorgungsrente nach § 31
Abs. 4 mindestens den Betrag, der ihnen zugestanden hat-
te, wenn der Versicherungsfall nach bisherigem Recht am
31. Dezember 1966 eingetreten wire, erhtht um einen
jahrlichen Steigerungsbetrag im Sinne des Abs. 1 Satz 1.
?Absatz 1 Satz 3 und 5 gelten entsprechend.

(3) 'Die Hinterbliebenen eines in Absatz 1 oder 2 be-
zeichneten Versicherten erhalten als Mindestversor-
gungsrente (§ 40 Abs. 6, § 41 Abs. 7) oder als Versiche-
rungsrente mindestens die sich aus §§ 40 Abs. 2 Satz 1, 41
Abs. 2, 43 und 44 Satz 1 ergebenden Verhiltnissédtze der
Mindestversorgungsrente oder der Versicherungsrente,
die dem Verstorbenen im Zeitpunkt seines Todes nach
dem Absatz 1 oder 2 zustand oder zugestanden hitte. *Die
§§ 42, 45 und 46 sind anzuwenden.

{(4) 'Ist vor dem 1. Januar 1976 der Anspruch auf eine
Rente, die nach § 97 Abs. 1 oder Abs. 2 als Versorgungsren-
te oder Versicherungsrente weitergewéahrt worden ist, er-
loschen, so erhalt der Berechtigte, wenn er vom Erloschen
des Anspruchs auf die Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente an bis zum 31. Dezember 1975 ununterbrochen
im Sinne des Absatzes 1 pflichtversichert oder freiwillig
versichert gewesen ist, beim erneuten Eintritt der An-
spruchsvoraussetzungen fir die Versorgungsrente oder
Versicherungsrente als Mindestversorgungsrente nach
§ 31 Abs. 4 oder als Versicherungsrente mindestens den
sich nach Absatz 1 oder Absatz 2 ergebenden Betrag. *Er-
lischt der Anspruch auf eine in Satz 1 bezeichnete Rente
nach dem 31. Dezember 1975, so erhilt der Berechtigte

(Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 23 vom 2. April 1986

beim erneuten Eintritt der Anspruchsvoraussetzungen far
die Versorgungsrente oder Versicherungsrente als Min-
destversorgungsrente nach § 31 Abs. 4 oder als Versiche-
rungsrente mindestens den in Satz 1 genannten Betrag.
*Fiir die Hinterbliebenen eines in Satz 1 und 2 genannten
Berechtigten gilt Absatz 3 entsprechend.

§93

Im Rahmen der Gesamtversorgung zu
bericksichtigende Beziige

'Hat ein Versicherter fiir Zeiten, fiir die er von einem
Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 einen Zuschul zu den
Beitridgen zu einer offentlich-rechtlichen Versicherungs-
oder Versorgungseinrichtung (§ 7 Abs. 2 AVG) oder zu ei-
ner Lebensversicherung erhalten hat, Beitrage zur frei-
willigen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der
freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung ohne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet, so
ist bei der Ermittlung der Beziige nach §§ 31 Abs. 2 Buch-
staben ¢ und d, 40 Abs. 3 Buchstaben ¢ und d und 41 Abs. 5
Buchstaben ¢ und d die doppelte Summe der Beitrige, die
ein Arbeitgeber als Zuschull zu den Beitragen zu einer &f-
fentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungsein-
richtung oder zu einer Lebensversicherung des Versor-
gungsrentenberechtigten gezahlt hat, um die Summe die-
ser Beitrige zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur
Fortsetzung der freiwilligen Versicherung in der gesetzii-
chen Rentenversicherung zu mindern. *Der Versorgungs-
rentenberechtigte oder ein versorgungsrentenberechtigter
Hinterbliebener hat die Hohe der Beitridge und die Zeiten,
fiir die sie entrichtet wurden, nachzuweisen. *Satz 1 und 2
gilt nicht fiir Beitréige, die nach § 1255b Abs. 2 RVO oder
§ 32b Abs. 2 AVG als Beitrige der Hoherversicherung
gelten.

§93a

Ablésung der Anrechnung von
Lebensversicherungsleistungen

(1) 'Die Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe d,
§ 40 Abs. 3 Buchstabe d und § 41 Abs. 5 Buchstabe d sind
nicht zu beriicksichtigen, wenn der Versicherte oder der
Versorgungsrentenberechtigte die Anspruche auf Lei-
stungen aus dem Lebensversicherungsvertrag zu dem Teii
an die Kasse abgetreten hat, der dem Verhiltnis der dop-
pelten Summe der Zuschiisse, die ein Arbeitgeber im Sin-
ne des § 55 Abs. 5 geleistet hat, zu den insgesamt gezahlten
Beitragen entspricht. 'Fir die Zeit, fiir die Arbeitgeberzu-
schiisse gezahlt worden sind, sind dabei hochstens die fiir
diese Zeit insgesamt gezahlten Beitrdge zu beriicksichti-
gen. *Hat der Versicherte fiir die Zeit, fur die Arbeitgeber-
zuschiisse gezahlt worden sind, Beitriage zur freiwilligen
Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der freiwilligen
Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung oh-
ne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet, so ist die Sum-
me dieser Beitrige den insgesamt zur Lebensversiche-
rung geleisteten Beitrigen hinzuzurechnen. ‘Dies gilt
nicht fiir Beitrige, die nach § 1255b Abs. 2 RVO oder § 32b
Abs. 2 AVG als Beitrdge der Hoherversicherung gelten.
SHat der Versicherte oder der Versorgungsrentenberech-
tigte die Leistungen aus dem Lebensversicherungsvertrag
bereits erhalten oder hat er anderweitig liber Rechte aus
dem Lebensversicherungsvertrag verfugt oder sind die
Rechte aus dem Vertrag gepfandet, so gelten Satz 1 bis 3
sinngemal, wenn er einen entsprechenden Betrag an die
Kasse gezahlt hat

(2) Der Antrag nach Absatz 1 kann nur innerhaib eines
Jahres seit dem erstmaligen Beginn der Versorgungsrente
gestellt werden.

§ 04
Leistungen bei entgeltlicher Beschéftigung

(1) Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der be-
rufs- oder erwerbsunfihig ist, bisher wegen einer entgelt-
lichen Beschiiftigung keinen Anspruch auf Zusatzruhe-
geld. so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buch-
stabe a oder b als am 1. Januar 1967 eingetreten.

(2) 'Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der
das B85. Lebensjahr vollendet hat, bisher wegen einer ent-
geitlichen Beschaftigung keinen Anspruch auf Zusatzru-
hegeld, so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Buchstabe d (in der bis 31. Dezember 1972 giiltigen Fas-
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sung) als am 1. Januar 1987 eingetreten. !Dies gilt nicht,
wenn fiir das Arbeitsverhiltnis Versicherungspflicht nach
§ 20 Abs. 3 Satz 2 besteht.

(3) 'In den Fillen von Absatz | und 2 hat der Versicher-
te Anspruch auf Versorgungsrente, wenn fiir ihn bei Ein-
tritt der Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit oder bei Vollen-
dung des 85. Lebensjahres ein Zusatzpflichtversiche-
rungsverhiltnis oder eine freiwillige Versicherung durch
seinen Arbeitgeber bestanden hat und dies auch bis zum
31. Dezember 1986 der Fall gewesen ist cder der Versi-
cherte bis zu diesem Tage weiterversichert gewesen ist
*Voraussetzung fiir den Anspruch auf Versorgungsrente
ist ferner, daB fiir den Versicherten bis zum 31. Dezember
1066 fiir mindestens 80 Kalendermonate Beitrige, die
nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitriage gelten, entrichtet wor-
den sind; dies gilt nicht, wenn beim Eintritt der Berufs-
oder Erwerbsunfihigkeit die Wartezeit nach bisherigem
Recht nicht erfiillt war, nach § 29 Abs. 2 aber nun als er-
fiillt gelten wiirde.

(4) In den Fillen von Absatz 1 und 2 hat der Versicherte
Anspruch auf Versicherungsrente, wenn er

a) im Zeitpunkt des Eintritts der Berufs- oder Erwerbs-
unféhigkeit oder bei Vollendung des 85. Lebensjahres
weiterversichert oder beitragsfrei versichert war oder

b) am 31. Dezember 1866 beitragsfrei versichert gewesen
ist eder

¢) ein Anspruch auf Versorgungsrente nach Absatz 3
Satz 2 nicht gegeben ist.

{5} 'Steht nach Absatz 3 einem am 31. Dezember 1968
weiterversichert gewesenen Versicherten ein Anspruch
auf Versorgungsrente zu und hat die Weiterversicherung
wihrend der ganzen Kalenderjahre 1964, 1985 und 1966
bestanden, so ist fiir die Anwendung des § 34 Abs. 1 anstel-
le eines beitragspflichtigen Arbeitsentgelts fiir jedes Ka-
lenderjahr der 14,5-fache Betrag der fiir dieses Kalender-
jahr entrichteten Weiterversicherungsbeitrige anzuset-
zen. 'Entsprechendes gilt, wenn die Weiterversicherung
nur withrend eines Teiles dieser drei Jahre bestanden hat,
fiir den restlichen Teil dieser drei Jahre aber keine Bei-
trige im Sinne des § 84 Abs. 1 entrichtet wurden.

{6) 'Bei der Berechnung der Versorgungsrente in den
Fillen des Absatzes 3 sind als Beziige im Sinne des § 31
Abs. 2 Buchstabe a auch die Erhéhungen der Sozialver-
sicherungsrenten nach den Rentenanpassungsgesetzen
bis zum 31. Dezember 1968 zu beriicksichtigen. ‘Die ge-
samtversorgungsfihige Zeit ist nach § 97 Abs. 5 und das
gesamtversorgungsfihige Entgelt nach § 97 Abs. 8 zu be-
rechnen, wenn dies fiir den Versorgungsrentenberechtig-
ten giinstiger ist.

(7) 'Ein am 31. Dezember 1966 Weiterversicherter, der
nach Absatz 3 Anspruch auf Versorgungsrente hat, erhalt
als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3 mindestens
den Betrag, den er als Zusatzruhegeld erhalten hitte,
wenn der Anspruch darauf am 31. Dezember 1966 entstan-
den wire. 1§ 92 Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

{(8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
wird vom 1. Januar 1967 an auf Antrag gewihrt

§95
Sterbegeld

(1)

(2) 'Stirbt ein Weiterversicherter oder ein aus einer
Weiterversicherung Versicherungsrentenberechtigter, so
wird Sterbegeld nach der bisher geltenden Satzung ge-
wiihrt, wenn die Weiterversicherung spétestens am 1. Ja-
nuar 1967 begonnen hat; § 66 Abs. 6 ist nicht anwendbar.
!Die seit dem 1. Januar 1967 entrichteten Beitrige zur
freiwilligen Weiterversicherung gelten dabei im Sinne der
bisherigen Vorschriften liber die Wartezeit als Weiterver-
sicherungsbeitrige. *Satz 1 und 2 gelten auch, wenn ein
am 31. Dezember 1975 freiwillig Weiterversicherter bei-
tragsfrei Versicherter wird.

§96
Ruhen der Versorgungsrente
§ 55 Abs. 5 gilt nicht fiir Berechtigte, die Versorgungsbe-
zitige oder versorgungsdhnliche Beziige erhalten, auf die

die Anwartschaft vor dem 1. Januar 1967 eingerdumt wor-
den ist.
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Abschnitt IV
Umstellung der Kassenleistungen

§97
Altrenten

(1) 'Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf Zu-
satzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch bei Weitergeltung der bisherigen Sat-
zung am 1. Januar 1987 noch gehabt hiitte, erhilt Versor-
gungsrente, wenn

a) der Versicherte bis zum Eintritt des Versicherungsfal-
les oder bis zu seinem Tode zusatzpflichtversichert
oder von seinem Arbeitgeber freiwillig versichert ge-
wesen ist und

b) fiir ihn bis zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Ka-
lendermonate Beitrige, die nach § 84 Abs. 1 als Pflicht-
beitrage gelten, entrichtet worden sind.

*Als im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflicht-
versichert oder freiwillig versichert gewesen gilt auch der
Versicherte, der bis zum Eintritt des Versicherungsfalles
bei einem Mitglied der Kasse im Arbeitsverhiltnis ge-
standen und sich zur Aufrechterhaltung seiner Anwart-
schaft auf Leistungen der Kasse weiterversichert hat; als
im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflichtversichert
oder freiwillig versichert gewesen gilt auf Antrag ferner
eine Zusatzruhegeldberechtigte, bei der die Voraussetzun-
gen des § 28 Abs. 2 bei Eintritt des Versicherungsfalles
vorgelegen haben, der zu dem Anspruch auf Zusatzruhe-
geld gefiihrt hat, wenn die Berechtigte das Vorliegen der
Voraussetzungen nachweist *Als Eintritt des Versiche-
rungsfalles im Sinne des Satzes 2 Halbsatz 1 gilt auch die
Vollendung des 85. Lebensjahres. *Satz 1 gilt auch fiir eine
Waise, die am 1. Januar 1967 zwar das 18, aber noch nicht
das 21. Lebensjahr vollendet hatte, wenn sie vor Vollen-
dung des 21. Lebensjahres eine Schul- oder Berufsausbil-
dung aufnimmt oder infolge kérperlicher oder geistiger
Gebrechen arbeitsunfahig wird. *Mindestversorgungsren-
te im Sinne der §§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 8 in der
bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung ist mindestens
die am 31. Dezember 1986 nach der bisherigen Satzung zu-
stehende Rente, auch soweit sie geruht hat *Die §§ 31
Abs. 4,40 Abs. 8 und 41 Abs. 7 finden keine Anwendung.

{2) Wer am 31. Dezember 1968 einen Anspruch auf Zu-
satzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch am 1. Januar 1967 bei Weitergeltung der
bisherigen Satzung noch gehabt hitte, erhilt, wenn er
nicht nach Absatz 1 einen Anspruch auf Versorgungsrente
hat, den ihm am 31. Dezember 1986 nach der bisherigen
Satzung zustehenden Betrag als Versicherungsrente.

(3) 'Mindestversorgungsrente im Sinne der § 40 Abs. 5
und 41 Abs. 8 ist bei Hinterbliebenen der in Absatz 1 ge-
nannten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld fir
Witwen mindestens 80 v. H, fiir Halbwaisen mindestens
12 v. H. und fiir Vollwaisen mindestens 20 v. H. des in Ab-
satz 1 Satz 5 als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3
bezeichneten Betrages; die §§ 42 und 48 sind anzuwenden.
*Satz 1 Halbsatz 1 gilt fiir Versicherungsrenten fiir Hin-
terbliebene der in Absatz 2 genannten Anspruchsberech-
tigten auf Zusatzruhegeld entsprechend; § 45 ist anzuwen-
den.

(4) In den Fillen des Absatzes 1 ist § 32 Abs. 4 nicht an-
zuwenden.

(5) In den Fallen des Absatzes 1 tritt bei der Berechnung
der Versorgungsrente

a) an die Stelle der gesamtversorgungsfihigen Zeit nach
§ 33 Abs. 1 die Zeit, fiir die Beitriige an die Kasse ent-
richtet worden sind, wobei § 29 Abs. 1 Satz 2 und 3 in
der bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung enispre-
chend gilt;

b) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Ren-
te aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt, und
bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebe-
nen, der eine Hinterbliebenenrente aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung erhilt, an die Stelle der ge-
samtversorgungsfihigen Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchsta-

be a die Hilfte der Zeit, die sich ergibt, wenn von der

Zahl der volien Kalendermonate, die zwischen der

Vollendung des 18. Lebensjahres des friiheren Versi-

cherten und dem Ablauf des letzten Beitragsmonats



310

(§ 84 Abs. 1} liegen, die gesamtversorgungsfihige Zeit
nach Buchstabe a abgezogen wird;

¢) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt,
und bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinter-
bliebenen, der keine Hinterbliebenenrente aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung erhilt, zu der Zeit nach
Buchstabe a auf Antrag als gesamtversorgungsfihige
Zeit die Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchstabe b.

(6) 'In den Fillen des Absatzes 1 tritt bei der Berech-
nung der Versorgungsrente an die Stelle des gesamtver-
sorgungsfahigen Entgelts nach § 34 das Entgelt, das sich
nach § 88 fir das Geschiftsjahr vor dem letzten Beitrags-
monat ergibt, vervielfacht mit den Werten der nachste-
henden Tabelle und geteilt durch die Zahl der Kalender-
monate, fir die in dem malgebenden Jahr Pflichtbeitrige
{§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind, jedoch nicht mehr als
1965 DM. *Ist fiir das mabBgebende Jahr kein Pflichtbei-
trag (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden, so tritt an die Stelle
dieses Jahres das Geschéftsjahr, fiir das zuletzt Pflicht-
beitrage (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind. *Der sich er-
gebende Betrag ist auf volle Deutsche Mark aufzurunden,
§ 34 Abs. 4 findet mit der Magabe Anwendung, daB die
Beitragsbemessungsgrenze in dem Kalenderjahr vor dem
Inkrafttreten dieser Satzung zugrunde zu legen ist.

MalBgebendes Geschéftsiahr Umrechnungsfaktor

1928-1930 239

1931 2,68
1932-1938 2,98
1939-1940 2717
1941-1948 2,54
1546-1950 2,39
1951--1952 208
1953-1955 1,81

1958 1,68
1957-1958 145

1960 1,35
1961-1962 1,25

1983 1,18
1964-1985 1,08

(7) 'In den Fillen des Absatzes 1 sind bei der Berech-
nung der Versorgungsrente die in §§ 31 Abs. 2 Buchstabe a,
40 Abs. 3 Buchstabe a und 41 Abs. 5 Buchstabe a genann-
ten Beziige unter Einbeziehung der Erhéhungen nach den
Rentenanpassungsgesetzen und der Steigerungsbetrdge
aus Beitragen zur Hoherversicherung mit dem Betrag zu
beriicksichtigen, der fiir den Monat Dezember 1888 zu-
stand oder zu gewidhren gewesen wire, wenn die Rente
oder das Altersruhegeld nicht nach §§ 1278, 1279 RVO,
§§ 55, 56 AVG oder §§ 75, 78 RKG geruht hatte. *Ist eine
Waisenrente nach § 41 Abs. 5 Buchstabe a zu beriicksichti-
gen, die nach Artikel 2 § 35 ArVNG oder Artikel 2 § 34
AnVNG umgestellt worden ist, so bleibt davon ein Betrag
von 60,70 DM unberiicksichtigt.

{8) 'Der Berechtigte, der am 3i. Dezember 1986 ein Zu-
satzruhegeld erhalten hat und der beim Entstehen des
Anspruchs auf dieses Zusatzruhegeld nicht zusatzpflicht-
versichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig versi-
chert war, aber vor dem Entstehen dieses Anspruchs ei-
nen Anspruch auf Zusatzruhegeld hatte, der wegen einer
entgeltlichen Beschaftigung (§ 94 Abs. 1 und 2) erloschen
war, gilt als im Sinne des Absatzes 1 Buchstabe a zusatz-
pflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen, wenn
er

a) bei Entstehen des erloschenen Anspruchs zusatz-
pflichtversichert oder von seinem Arbeitgeber freiwil-
lig versichert war und

b) zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 80 Kalendermona-
te Beitrige, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrage gel-
ten, entrichtet hatte.

!Entsprechendes gilt fir die Umstellung der Hinterbliebe-
nenrente, wenn der Versicherte oder Zusatzruhegeldbe-
rechtigte vor dem 1. Januar 1987 gestorben ist 'Die Um-
stellung der Kassenleistungen erfolgt nur auf Antrag des
Versorgungsrentenberechtigten oder eines versorgungs-
rentenberechtigten Hinterbliebenen.
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{9) Absatz 1 und 4 bis 8 gelten nicht, wenn der Versi-
cherte bis zu dem Zeitpunkt, in dem sein Anspruch auf
Zusatzruhegeld entstanden war oder in dem er gestorben
ist, bei einem Mitglied der Kasse in einem Arbeitsverhélt-
nis gestanden hat, das vor dem 1. Januar 1967 aus der
Kasse ausgeschieden ist, nach § 79 Abs. 2 ausscheidet oder
die Erklidrung nach § 80 Abs. 1 abgibt.

(10) In den Fillen des Absatzes 2 gilt § 50 Abs. 3 mit der
MabBgabe, daB sich der Faktor nach dem Alter des Be-
rechtigten im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung
richtet.

§98
Leistungen bei Arbeitsunfillen

(1) '§ 97 Abs. 1 und 3 bis 9 gilt entsprechend fiir Perso-
nen, die nach bisherigem Satzungsrecht zusatzpflichtver-
sichert oder durch ihren Arbeitgeber freiwillig versichert
gewesen sind und die infolge eines Arbeitsunfalles im
Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung, der mit dem
der Zusatzversicherung zu Grunde liegenden Arbeitsver-
héaltnis zusammenhéangt, vor Erfiillung der Wartezeit be-
rufs- oder erwerbsunfihig geworden sind, sowie fir die
Hinterbliebenen dieser Personen, wenn der Arbeitsunfall
zurn Tode gefiihrt hat. *Der Anwendung des § 97 sind die
Zusatzrenten zugrunde zu legen, die dem ehemaligen Ver-
sicherten oder seinen Hinterblicbenen am Tage vor dem
Inkrafttreten dieser Satzung zugestanden hitten, wenn
der Versicherte bei Eintritt der Berufs- oder Erwerbsun-
fahigkeit oder bei seinem Tode die Wartezeit erfiillt ge-
habt hatte. *Satz 1 und 2 geiten nicht, wenn dem ehemali-
gen Versicherten oder seinen Hinterbliebenen die Beitra-
ge erstattet worden sind.

(2} Leistungen nach Absatz | werden erst vom 1. Januar
1967 an und nur auf Antrag gewahrt.

§98a

Leistungstiille in der Zeit zwischen Inkraftireten
und Verdffentlichung der Satzung

(1) 'Anspriche auf Kassenleistungen, die zwischen dem
Inkrafttreten dieser Satzung und dem Zeitpunkt ihrer
Verodffentlichung entstanden sind, werden nach MaBgabe
der bisher geltenden Satzung behandelt, sofern dies fur
den Berechtigten giinstiger ist. *Die AusschluBfrist des
§ 89 Abs. 2 Satz 1 gilt entsprechend.

{2) 'Beitrage, die fiir den in Absatz 1 bezeichneten Zeit-
raum geleistet worden sind, gelten fir die Erhaltung des
Besitzstandes (§ 92) als vor dem Inkrafttreten dieser Sat-
zung entrichtet, sofern der Versicherungsfall in diesem
Zeitraum eintritt *Diese Beitrdge bieiben jedoch bei der
Berechnung des Grundbetrages nach bisherigern Recht
unberiicksichtigt, der jiahrliche Steigerungsbetrag hieraus
betragt 58 v. H.

Abschnitt V
Sonderbestimmungen

§99
Ubergangsregelung zu § 32 Abs. 5

Fir die Anwendung des § 32 Abs. 5 ist von einem um
721 v. H. erhthten Mindestruhegehalt auszugehen.

§100
Ubergangsregelung zu § 47

(1) '‘Bestand am 31. Dezember 1984 noch ein Anspruch
auf Versorgungsrente in Hohe der Besitzstandsrente nach
Abschnitt IT Nr. 2 Absatz 3 der 12. Satzungsanderung vom
18. Dezember 1981 (GV. NW. 1982 Seite 20) so bleibt die Be-
sitzstandsrente weiterhin mafBgebend fiir die Hohe der
Versorgungsrente. *Die Besitzstandsrente gilt als Ver-
sorgungsrente im Sinne der Satzung, sie nimmt jedoch an
Erhéhungen nach § 47 Abs. 1 nicht teil.

(2) ' Die Besitzstandsrente vermindert sich bei jeder Er-
hohung der Renten aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung, die nach dem 31. Dezember 1984 erfolgt, jeweils zum
Zeitpunkt dieser Erhéhung um ein Fiinftel des bei der
erstmaligen Anwendung des § 47 Abs. 2 festgestellten Un-
terschiedsbetrages zwischen der Besitzstandsrente und
der neuen Versorgungsrente. Der Anspruch auf die Be-
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sitzstandsrente erlischt, wenn die nach § 47 Abs. 1 neu er-
rechnete Versorgungsrente - zuziiglich Ausgleichsbetrag
(§ 103) — den Betrag der Besitzstandsrente erreicht oder
wenn ein Neuberechnungsfall nach § 48a eintritt; er er-
lischt spitestens mit der fiinften auf den 1. Januar 1982
folgenden Erhéhung der Renten aus der gesetzlichen
Rentenversicherung.

§101
Ubergangsregelung zu § 28 Abs. 5, §§ 33 und 34

(1) §28 Abs. 5 Satz 1 in der vom 1. Januar 1885 an gelten-
den Fassung gilt auch fiir einen beitragsfrei Versicherten,
der aufgrund eines Tarifvertrages, der unter bestimmten
Voraussetzungen das Ausscheiden aus dem Arbeitsver-
haltnis vor Eintritt des Versicherungsfalles vorsieht, aus
der Beschiftigung und aus demselben Grund aus dem Ar-
beitsverhéltnis und damit aus der Pflichtversicherung
ausgeschieden ist, wenn

a) das Mitglied, iiber das der beitragsfrei Versicherte zu-
letzt pflichtversichert gewesen ist,
aa) die Mitgliedschaft bereits vor dem 1. Januar 1983
erworben hat,
bb) vordem 1. Januar 1983 hinsichtlich des vorgenann-
ten Tarifvertrages tarifgebunden gewesen ist

und

b) der Pflichtversicherte nach der am 31. Dezember 1982
geltenden Fassung des vorgenannten Tarifvertrages
ebenfalls hitte ausscheiden miissen.

{2) § 28 Abs. 5 und § 33 Abs. 2a in der vom 1. Januar 1985
an geitenden Fassung sind nur anzuwenden, wenn das
Ausscheiden aus dem Arbeitsverhiiltnis nach dem 31. De-
zember 1984 liegt; in den Ubrigen Fillen gilt § 28 Abs. 5 in
der am 31. Dezember 1984 geltenden Fassung.

{3) Hat in den Fillen des § 28 Abs. 5 Satz 1 der Versor-
gungsrentenberechtigte am 31. Dezember 1984 Anspruch
auf eine rgangsversorgung nach einem fir die Mit-
glieder nach § 3 Buchst. a geltenden Manteltarifvertrag, ist
gesamtversorgungsfihiges Entgelt im Sinne des § 34
Abs. 8 mindestens das Entgelt, das der Berechnung der
Ubergangsversorgung zugrunde zu legen war.

§102
Ubergangsregelung zu § 31 Abs. 3 und 4

'Anstelle des § 31 Abs. 3 und 4, § 40 Abs. 5 und 8 und § 41
Abs. 8 und 7 in der vom 1. Januar 1985 an geltenden Fas-
sung sind fiir den Versorgungsrentenberechtigten und
den versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, des-
sen Versorgungsrente spiitestens am 31. Dezember 1984
begonnen hat, die genannten Vorschriften in der am 31
Dezember 1984 geltenden Fassung anzuwenden. 'Dies gilt
auch fiir die Anwendung des § 31 Abs. 4 in Verbindung mit
§ 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7 bei Hinterbliebenen eines unter
Satz 1 fallenden Versorgungsrentenberechtigten.

§103
Ubergangsregelung zu § 32 fiir
Versorgungsrentenberechtigte und
versorgungsrentenberechtigte Hinterbliebene

(1) 'Fiir den Versorgungsrentenberechtigten und den
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen
Versorgungsrente spétestens am 31. Dezember 1984 be-
gonnen hat, gilt § 32 mit der MaBgabe, daB8

a) in Absatz 3b jeweils an die Stelle der Zahl ,2.33" die
Zahl ,2,35*, an die Stelle der Zahl ,1* die Zahl 1,15 und
an die Stelle der Zah! 89,95 die Zahl ,91,75" tritt,

b) auch in den Fallen des Absatzes 3¢ Satz 1 Buchst. b die
Steuerklasse I11/0 zugrunde zu legen ist,

c) auber in den Fillen des § 97, die in Absatz 5 Satz 1
Buchst. b Doppelbuchst. aa geforderte Mindestumlage-
zeit nicht gilt und Absatz 5 Satz 1 Buchst. b Doppel-
buchst. bb nicht anzuwenden ist,

d) in den Féllen des § 87

aa) an die Stelle des Absatzes 5 Satz 1 Buchst. a bis ¢
die Worte . fiir den Hir mindestens 240 Monate Bei-
trige an die Kasse entrichtet sind,” treten,

bb) Absatz 5 Satz 2 nicht anzuwenden ist, und

mn

cc) die Gesamtversorgung 75 v. H. des gesamtversor-
gungstihigen Entgelts nicht iiberschreiten darf.

Satz 1 gilt auch fiir Hinterbliebene eines nach dem
31. Dezember 1884 verstorbenen Versorgungsrentenbe-
rechtigten im Sinne des Satzes 1.

(2) !Die Versorgungsrente der in Absatz 1 Satz 1 ge-
nannten Berechtigten ist zum 1. Januar 1985 neu zu er-
rechnen. *Fiir die Neuerrechnung sind die bisherige ge-
samtversorgungsfihige Zeit und die bisher zu beriick-
sichtigenden Beziige zugrunde zu legen. *Das bisherige
gesamtversorgungsfilhige Entgelt ist chne Berlicksichti-
gung des § 34 Abs. 4 in der am 31. Dezember 1984 gelten-
den Fassung zugrunde zu legen. '§ 32 Abs. 3¢ in Verbin-
dung mit Absatz 1 Satz 1 Buchst. b ist mit der MaBgabe
anzuwenden, daB die Steuertabelle, diec Beitragssitze und
Beitragsbemessungsgrenzen zugrunde zu legen sind, die
am 1. Januar 1985 maBgebend sind. *Die Gesamtversor-
gung ist nach § 32 Abs. 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1
Buchst. ¢ oder d zu berechnen, wenn der Versorgungsren-
tenberechtigte bei Eintritt des Versicherungsfalles, der zu
der neu zu errechnenden Versorgungsrente gefiihrt hat,
die Voraussetzungen des § 32 Abs. 5 in Verbindung mit
Absatz 1 Satz 1 Buchst. ¢ oder d erfiillt hatte, es sei denn,
der Versorgungsrentenberechtigte ist am 1. Januar 1985
nicht mehr erwerbsunfdhig, sondern berufsunfihig. *Ist
bisher § 34 a aufgrund des Abschnitts II Nr. 1 Absatz 2 der
12. Satzungsinderung vom 19. Dezember 1981 (GV. NW.
1982 Seite 20) angewandt worden, so ist § 34a weiterhin
anzuwenden. "War die am 31. Dezember 1984 zustehende
Versorgungsrente - ohne Beriicksichtigung der Besitz-
standsrente nach § 100 - héher als die nach den Sétzen 1
bis 8 neu errechnete Versorgungsrente, so ist der Unter-
schiedsbetrag neben der jeweiligen Versorgungsrente als
Ausgleichsbetrag zu zahlen 'Der Ausgleichsbetrag gilt als
Versorgunqsrente. er wird jedoch nicht nach § 47 Abs. 1
angepaBt. 'Ist die Versorgungsrenie zum 1. Januar 1985
gemaB § 46 a neu zu berechnen oder nach § 47 anzupassen,
ist zunachst die Versorgungsrente nach den Sitzen 1 bis 8
zu errechnen.

(3) 'Soweit sich aus Satz 4 und Absatz 4 bis 6 nichts an-
deres ergibt, wird der Ausgleichsbetrag bei jeder nach
dem 1. Januar 1985 nach § 47 Abs. 1 Satz 1 durchzufiihren-
den Anpassung um ein — auf den nichsten durch 10 teilba-
ren Pfennigbetrag aufgerundetes — Sechstel des nach Ab-
satz 2 errechneten Ausgleichsbetrages abgebaut *Hoch-
stens wird jeweils der Betrag abgebaut, der sich als Erhé-
hun% der Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben
hat 'Ist aufgrund des Satzes 2 nach der sechsten Anpas-
sung ein Restbetrag verblieben, wird dieser unter Beach-
tung des Satzes 2 bei den folgenden Anpassungen abge-
baut. ‘Der Abbau nach Satz 1 beginnt friihestens mit der
ersten nach dem Wegfall der Besitzstandsrente nach § 100
durchzufiihrenden Anpassung nach § 47 Abs. 1.

(4) 'Bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei dem
der Beginn der Versorgungsrente

a) vor dem 1. Januar 1985 liegt und bei dem fiir die Be-
rechnung der Versorgungsrente

aa) mindestens 132 Umlagemonate bericksichtigt
sind, tritt fir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,

bb) mindestens 252 Umlagemonate beriicksichtigt
sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

¢cc) mindestens 372 Umlagemonate beriicksichtigt
sind, tritt tiir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

dd) mindestens 432 Umlagemonate beriicksichtigt
sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden,

b) vor dem 1. Januar 1974 liegt und bei dem fiir die Be-
rechnung der Versorgungsrente
aa) weniger als 120 Umlagemonate beriicksichtigt
sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,
bb) mindestens 120 Umlagemonate beriicksichtigt
sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,
cc) mindestens 240 Umlagemonate beriicksichtigt
sind, tritt fiir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,
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dd) mindestens 300 Umlagemonate benicksichtigt
sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden,

c) vor dem 1. Januar 1867 liegt und bei dem fiir die Be-
rechnung der Versorgungsrente nach § 97 Abs. 5

aa} weniger als 120 Umlagemonate benicksichtigt
sind, tritt fur die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

bb) mindestens 120 Umlagemonate bericksichtigt
sind, tritt fir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1885 das Jahr 1993,

cc) mindestens 180 Umlagemonate bericksichtigt
sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden.

In den Fillen des Satzes 1 Buchst. a Doppelbuchst. cc,
Buchst. b Doppelbuchst. ¢ce und Buchst ¢ Doppelbuchst. bb
wird nur der Teil des Ausgleichsbetrages abgebaut, der
2v.H. des fiktiven Nettoarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3¢)
ubersteigt, das nach Absatz 2 der Errechnung der Ver-
sorgungsrente zugrunde gelegt ist. *Ist bei der Berech-
nung der neu zu errechnenden Versorgungsrente § 34a
angewendet worden, ist der Betrag, der sich nach Satz 2
ergibt, entsprechend dem Verhaltnis des Gesamtbeschéf-
tigungsquotienten zu 1,00 herabzusetzen, sofern der Ge-
samtbeschaftigungsquotient zur Kiirzung der Gesamtver-
sorgung gefithrt hat ‘Bei der Anwendung des Satzes 1
tritt auf Antrag an die Stelle des Beginns der Versor-
gungsrente das Ende der Pflichtversicherung, wenn die
Pflichtversicherung vor dem nach Buchstaben a bis c je-
weils maligebenden Zeitpunkt geendet, die Versorgungs-
rente aber erst nach diesemn Zeitpunkt begonnen hat.

(5) 'Absatz 4 gilt entsprechend fiir den am 31. Dezember
1984 schon und am 1. Januar 1985 noch vorhandenen ver-
sorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen. *Fiir die
Zuordnung nach Absatz 4 Satz 1 Buchst a bis ¢ ist vom
Beginn der Versorgungsrente des verstorbenen Pflicht-
versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten auszu-
gehen, "Bei Anwendung des Absatzes 4 Satz 2 treten an
die Stelle von 2 v. H. bei der Witwe 12 v. H,, bei der Halb-
waise 0,24 v. H. und bei der Vollwaise 0,4 v. H. des mafige-
benden fiktiven Nettoarbeitsentgelts.

(6) 'Stirbt nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Ab-
satz 1 fallender Versorgungsrentenberechtigter, dem nach
den Absitzen 2 bis 4 noch ein Ausgleichsbetrag zugestan-
den hat, erhalten von dem im Zeitpunkt des Beginns der
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene (§ 52 Abs. 2) malige-
benden Betrag die Witwe 80 v. H., die Halbwaise 12 v. H.
und die Vollwaise 20 v. H. als Ausgleichsbetrag neben der
jeweiligen Versorgungsrente. *§ 42 Abs. 1 gilt fiir den Aus-
gleichsbetrag sinngemaB. *Der Ausgleichsbetrag wird in
sinngemiébBer Anwendung von Absatz 3, 4 und 5 Satz 3 in
so vielen Teilen abgebaut, wie sie sich ohne Beriicksichti-
gung des Absatzes 3 Satz 2 noch ergeben hétten. *Bei der
Anwendung des Absatzes 3 Satz 2 ist die Erhéhung der
Gesamtversorgung der Hinterbliebenen maBgebend.

(7) 'Absatz 1 bis 6 gelten entsprechend fiir den Versor-
gungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenbe-
rechtigten Hinterbliebenen, dessen Versorgungsrente am
1. Januar 1985 beginnt.

§ 104
Ubergangsregelung zu § 32 fir Pflichtversicherte
und ihre Hinterbliebenen

(1) 'Fiir den Versorgungsrentenberechtigten,

a) der am 1. Januar 1985 pflichtversichert und nicht ver-
sorgungsrentenberechtigt gewesen ist

und

b) dessen Pflichtversicherung spitestens am 30. Juni 1983
begonnen und von diesem Zeitpunkt an bis zum Ein-
tritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestan-
den hat,

gilt § 32 Abs. 3b mit der MaBgabe, dal jeweils an die Stelle
der Zahl ,2,33" die Zahl ,2,35", an die Stelle der Zahl 1" die
Zahl ,1,15" und an die Stelle der Zah! 89,95 die Zahl
,81,75% tritt. *Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1
Buchst. b gelten nicht die Zeit des Bezugs einer Versor-
gungsrente und die Zeiten einer Unterbrechung des Ar-
beitsverhiltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a
und b und Abs. 5 genannten Fillen. *Satz 1 und 2 gelten
auch fiir Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember
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1984 verstorbenen Pflichtversicherten, der im Zeitpunkt
seines Todes die Voraussetzungen des Satzes 1 erfiillt hat-
te.

(2) Die Versorgungsrente der in Absatz 1 genannten Be-
rechtigten wird fiir den Tag des Beginns der Versorgungs-
rente (§ 52) auch ohne Beriicksichtigung des § 32 Abs. 3a
bis 3¢, jedoch unter Anwendung des § 34 Abs. 4 in der am
31. Dezember 1984 geltenden Fassung berechnet ’Ist der
nach Satz 1 berechnete Betrag hoher als die Versorgungs-
rente, ist der Unterschiedsbetrag festzustellen. ' Dieser ist,
vorbehaltlich des Absatzes 3, um soviele - auf den néch-
sten durch 10 teilbaren Pfennigbetrag aufgerundete -
Sechstel zu vermindern, wie nach dem 1. Januar 1985 bis
zum Ablauf des Tages des Beginns der Versorgungsrente
{(§ 52) Anpassungen nach § 47 Abs. 1 Satz 1 stattgefunden
haben. ‘Der verbleibende Betrag ist als Ausgleichsbetrag
neben der jeweiligen Versorgungsrente zu zahlen. *Er gilt
als Versorgungsrente, wird jedoch nicht nach § 47 ange-
paBt. *Soweit sich aus Absatz 3 nichts Abweichendes er-
gibt, wird der Ausgleichsbétrag bei jeder nach dem Tag
des Beginns der Versorgungsrente (§ 52} durchzufiihren-
den Anpassung nach § 47 Abs. 1 Satz 1 um ein - auf den
niachsten durch 10 teilbaren Pfennighetrag aufgerundetes
- Sechstel des Unterschiedsbetrags vermindert. "Hoch-
stens wird jeweils der Betrag abgebaut, der sich als Erhe-
hung der Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben
hat. *Ist aufgrund des Satzes 7 ein Restbetrag verblieben.
wird dieser unter Beachtung des Satzes 7 bei den folgen-
den Anpassungen abgebaut 'Ist bei der Neuberechnung
oder der Anpassung der Versorgungsrente eines Versor-
gungsrentenberechtigten nach § 48a Abs. 2 Satz 2 bzw.
§ 47 Abs. 1 Satz 4 statt der Steuerklasse /0 die Steuerklas-
se 111/0 anzuwenden, ist ein in diesem Zeitpunkt noch zu-
stehender Ausgleichsbetrag um den Betrag zu vermin-
dern, der sich wegen der Beriicksichtigung der Steuer-
klasse 111/0 als Versorgungsrente zusatzlich ergibt

{3} 'Fiir den Versorgungsrentenberechtigten und den
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, der un-
ter Absatz 1 fillt und bei dem fiir die Berechnung der Ver-
sorgungsrente fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1985

a) mindestens 132 Umlagemonate bericksichtigt sind,
tritt fiir die Anwendung des Absatzes 2 Satz 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987 und an die Stelle
des Tages des Beginns der Versorgungsrente in Ab-
satz 2 Satz 8 als friuhestmdglicher Zeitpunkt der 1. Ja-
nuar 1887,

b) mindestens 252 Umlagemonate beriicksichtigt sind,
tritt fiir die Anwendung des Absatzes 2 Satz 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990 und an die Stelle
des Tages des Beginns der Versorgungsrente in Ab-
satz 2 Satz 6 als fnihestméglicher Zeitpunkt der 1. Ja-
nuar 1990,

c) mindestens 372 Umlagemonate beriicksichtigt sind,
tritt fiir die Anwendung des Absatzes 2 Satz 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993 und an die Stelle
des Tages des Beginns der Versorgungsrente in Ab-
satz 2 Satz 6 als frithestmbglicher Zeitpunkt der 1. Ja-
nuar 1993,

d) mindestens 432 Umlagemonate beriicksichtigt sind, ist
Absatz 2 Satz 3 und 8 bis 8 nicht anzuwenden.

!In den Fillen des Satzes 1 Buchst. ¢ wird nur der Teil des
Ausgleichsbetrages abgebaut, der 2 v. H. des fiktiven Net-
toarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3¢} iibersteigt, das der erstma-
ligen Berechnung der Versorgungsrente zugrunde gelegt
worden ist. YAn die Stelle von 2 v. H. treten bei der Witwe
1.2 v. H., bei der Halbwaise 0,24 v. H. und bei der Vollwaise
04 v. H. des maBgebenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts.
‘Ist bei der Berechnung der Versorgungsrente § 34a anzu-
wenden, so ist der Betrag, der sich nach den Satzen 2 und
3 ergibt, entsprechend dem Verhéltnis des Gesamtbe-
schaftigungsquotienten zu 1,00 herabzusetzen, sofern der
Gesamtbeschiftigungsquotient zur Kilirzung der Gesamt-
versorgung gefiihrt hat.

{4) 'Stirbt nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Ab-
satz 1 Satz 1 fallender Versorgungsrentenberechtigter,
dem nach den Absitzen 2 und 3 noch ein Ausgleichsbetrag
zugestanden hat, erhalten von dem im Zeitpunkt des To-
des mafgebenden Betrag die Witwe 60 v. H., die Halbwaise
12v.H. und die Vollwaise 20 v. H. als Ausgleichsbetrag
neben der jeweiligen Versorgungsrente. *§ 42 Abs. 1 gilt
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fiir den Ausgleichsbetrag sinngemi8. Der Ausgleichsbe-
trag wird in sinngemiiBer Anwendung der Absédtze 2 und 3
in so vielen Teilen abgebaut, wie sie sich fiir den Verstor-
benen ohne Beriicksichtigung des Absatzes 2 Satz 7 noch
ergeben hitten. ‘Bei der Anwendung des Absatzes 2 Satz
7 ist die Erhéhung der Gesamtversorgung der Hinterblie-
benen mafigebend.

§ 105
Ubergangsregelung zu §§ M4, 34 a

(1) Tritt der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember
1984 und vor dem 1. Januar 1989 ein, gilt an Stelle der Re-
gelung des § 34 Abs. 1 Satz 4 und 8 auch fiir die Entgelts-
bestandteile nach § 34 Abs. 1 Satz 4 und 5 die Regelung des
§ 34 Abs. 1 Satz 1 bis 3.

(2) Tritt der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember
1988 und vor dem 1. Januar 1995 ein, tritt an die Stelle der
in § 34 Abs. 1 Satz 6 genannten zehn Kalenderjahre die
Zahl von Kalenderjahren, fiir die nach dem 31. Dezember
1984 bis zum Ende des Kalenderjahres vor dem Jahr des
Eintritts des Versicherungsfalles Umlagen entrichtet wor-
den sind.

(3) Der Beschéftigungsquotient fiir vor dem 1. Januar
1985 liegende Versicherungsabschnitte ist nach § 34a
Abs. 2 in der am 31. Dezember 1984 geltenden Fassung mit
der Mafgabe zu ermitteln, dad die Beschiiftigungsquotien-
ten fiir die Zeit der Pflichtversicherung vor dem 1. Januar
1982 ausschlieBlich auf der Grundlage der arbeitsvertrag-
lich vereinbarten durchschnittlichen regelmiBigen wo-
chentlichen Arbeitszeit zu berechnen sind.

{4) Fiir den Versorgungsrentenberechtigten und den
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, dessen
Versorgungsrente spitestens am 31. Dezember 1985 be-
gonnen hat und dessen Gesamtversorgung unter Anwen-
dung des § 34a in der bis zum 31. Dezember 1885 gelten-
den Fassung berechnet worden ist, ist § 34a in der vom
1. Januar 1988 an geltenden Fassung erstmals zu dem
Zeitpunkt anzuwenden, zu dem nach dem 31. Dezember
1985 eine Anpassung nach § 47 Abs. 1 oder eine Neube-
rechnung nach § 46 a durchzufiihren ist.

§ 106
Abfindung zur Forderung der Riickkehr von Auslédndern

(1) ‘Ist ein auslidndischer Pflichtversicherter, der auch
in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert war, in
der Zeit vom 1. Oktober 1983 bis 30. September 1984 aus
dem Arbeitsverhiltnis ausgeschieden und hat er deshalb
nach § 27¢ ArVnG oder § 26b AnVnG die Beitrdge zur ge-
setzlichen Rentenversicherung erstattet erhalten, so wird
die Anwartschaft auf Versicherungsrente nach den §§ 35,
35a, wenn die Wartezeit erfillt ist, auf seinen Antrag
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durch eine einmalige Abfindung abgegolten. *Die Erstat-
tung der Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung ist
durch den Erstattungsbescheid des Rentenversicherungs-
triagers nachzuweisen.

(2) Als Abfindung wird der Barwert der Anwartschaft
auf Versicherungsrente gezahlt, der sich fiir den Zeit-
punkt der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses aus der
Tabelle 1 der Barwert-Verordnung vom 24. Juni 1977
{BGBL I S. 1014) ergibt.

(3) '§ 67 Abs. 3a bleibt unberiihrt ’Beitrige werden je-
doch nur zuriickgezahlt, wenn der Betrag der Abfindung
niedriger ist als der Riickzahlungsbetrag; in diesem Fall
wird keine Abfindung gezahlt.

(4) Mit der Auszahlung der Abfindung oder des Riick-
zahlungsbetrages erléschen alle Rechte aus der Versiche-
rung.

Siebter Teil
SchluBvorschriften

§ 107
Otfentliche Bekanntmachung

Die Satzung und ihre Anderungen sind im Gesetz- und
Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen und
im Staatsanzeiger fiir Rheinland-Pfalz bekanntzumachen.
Sje treten, wenn kein anderer Zeitpunkt in der Satzung
bestimmt ist, am Tag nach der Bekanntmachung im Ge-
setz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-West-
falen in Kraft. Der Leiter der Kasse kann den Wortlaut
der Satzung, wie er sich aus Satzungsidnderungen ergibt,
neu bekanntmachen und dabei Unstimmigkeiten des
Wortlautes bereinigen.

§108
Inkrafttreten®)

'Die Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1867 in
Kraft. *Zum gleichen Zeitpunkt tritt die bisherige Satzung
vorn 13. April 1960 (GV. NW, S, 161) in der Fassung vom
31. Januar 1962 (GV. NW. S. 344) mit den hierzu erlassenen
Durchfithrungsvorschriften auler Kraft.

*) Die Vorschrift betrifft das Inkrafttreten der Satzung vom 5. Februar 1968.
Die vorstehende Neufassung gilt ab 1. Januar 1988, Die von 1987 bis zu die-

sem Zeitpunkt eingetretenen
stellten Bekanntmachung.

erungen ergeben sich aus der vorange-

-GV.NW. 1686 S. 2717.
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