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203013
Verordnung
fiber die Ausbildung und Priifung fiir Bewerber
der Laufbahn des hiheren allgemeinen
Verwaltungsdienstes mit einem
abgeschlossenen Studium der Wirtschafts-,
Verwaltungs- oder Sozialwissenschaften

Vom 22. August 1988

Auf Grund des § 18 des Landesbeamtengesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 1. Mai 1981 (GV. NW.
S. 234), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 11. Marz 1986
(GV. NW_ 5. 110}, wird verordnet:

1. Allgemeine Bestimmungen

g1

Geltungsbereich und Einstellungsvoraussetzungen

(1) Diese Verordnung gilt fiir die Bewerber der Lauf-
bahn des héheren allgemeinen Verwaltungsdienstes mit
einem abgeschlossenen Studium der Wirtschafts-, Ver-
waltungs- oder Sozialwissenschaften.

{2} In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden,
wer

1. die allgemeinen Voraussetzungen fiir die Berufung in
das Beamtenverhiltnis erfullt,

2. am Tage der Berufung in das Beamtenverhaltnis auf
Widerruf die fiir die Einstellung oder Ubernahme in das
Beamtenverhiltnis auf Probe in §6 Abs. | Satz 1 bis 3
der Laufbahnverordnung (LVO) vom 9. Januar 1973
(GV. NW. S. 30), zuletzt getindert durch Verordnung vom
8. November 1983 (GV. NW. 5. 539}, festgelegten Alters-
grenzen um mindestens 2%, Jahre unterschreitet oder
wer die Voraussetzungen des § 8 Abs. 1 Satz 4 LVO er-
fiillt. Sofern ein Bewerber Alter ist, darf er nur einge-
stellt werden, wenn fiir die spatere rnahme in das
Beamitenverhiltnis auf Probe eine Ausnahme von §8
Abs. 1 LVO in Aussicht gestellt oder erteilt worden ist.

3. ein Studium der Wirtschafts-, Verwaltungs- oder So-
zialwissenschaften an einer Universitit, einer techni-
schen Hochschule oder einer anderen gleichstehenden
Hochschule nach einer Regelstudienzeit von vier Jah-
ren (§ 84 WissHG) mit einer Diplompriifung oder einer
gleichwertigen Hochschulpriiffung erfolgreich abge-
schlossen hat,

4. Grundkenntnisse des offentlichen Rechts besitzt.

§2
Einstellungsverfahren

(1) Die Bewerbung um Einstellung in den Vorberei-
tungsdienst ist an den Innenminister zu richten.

(2) Der Bewerbung sind beizufiigen:

1. ein vom Bewerber selbst verfalter und eigenhéndig ge-
schriebener ausfiithrlicher Lebenslauf,

. der Nachweis der Hochschulreife,

. das Zeugnis iiber die Diplomprifung oder eine gleich-
wertige Priifung (§ 1 Abs. 2 Nr. 3),

4. Bescheinigungen der Hochschule iiber die Vorlesungen,
die der Bewerber belegt hat und iiber die Ubungen und
Seminare, an denen er teilgenommen hat,

. Zeugnisse {iber die bisherigen Beschaftigungen,
8. zwei Lichtbilder aus neuester Zeit (4 x 8 cm}.

[T

[4,]

(3) Der Einsteilung geht ein Auswahlverfahren voraus.
Ein Bewerber, der nach den Unterlagen die Voraussetzun-
gen offenbar nicht erfiillt, nimmt am Auswahlverfahren
nicht teil. Die Auswahlmethode regelt der Innenminister
unter Beriicksichtigung der in Wissenschaft und Praxis
sich fortentwickelnden Erkenntnisse iiber Personalausle-
severfahren. Die Auswahlmethode mub fir Bewerber des-
selben Zulassungstermins gleich bleiben. Auf der Grund-
lage des Ergebnisses des Auswahlverfahrens entscheidet
der Innenminister Gber die Einstellung.

(4) Vor der Einstellung hat der Bewerber
1. eine Geburtsurkunde vorzulegen,
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2. ein amtsarztliches Zeugnis iiber seinen Gesundheitszu-
stand und seine kdérperliche Eignung fiir den Verwal-
tungsdienst beizubringen,

3. eine Erkldrung dariiber, ob gegen ihn ein gerichtliches
Strafverfahren oder ein Ermittlungsverfahren der
Staatsanwaltschaft anhéngig ist oder innerhalb der
letzten drei Jahre anhaéngig war, sowie

4. eine Erklirung dariiber, ob er in geordneten wirtschaft-
lichen Verhiltnissen lebt, abzugeben,

5. ein . Fiihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behdrde"
bei der fiir ihn zustindigen Meldestelle zu beantragen.

§3
Dienstverhéltnis, Dienstbezeichnung

Der Bewerber wird in das Beamtenverhiltnis auf Wi-
derruf berufen und leistet den Diensteid der Beamten. Er
fiihrt wahrend des Vorbereitungsdienstes die Dienstbe-
zeichnung ., Referendar”.

11. Dauer und Gestaltung des Vorbereitungsdienstes
§4

Ziel des Vorbereitungsdienstes

Im Vorbereitungsdienst soll der Referendar einen Ein-
blick in die Aufgaben der Verwaltung gewinnen und auf
der Grundlage seiner Vorbildung mit der Arbeitsweise der
Verwaltung vertraut gemacht werden. Er soll sich die fir
einen Beamten des héheren allgemeinen Verwaltungs-
dienstes erforderlichen Kenntnisse des dffentlichen und
privaten Rechts aneignen. Zugleich soll er lernen, selb-
stindig Verwalitungsentscheidungen zu treffen.

§5
Dauer des Vorbereitungsdienstes

{1} Der Vorbereitungsdienst dauert 3¢ Monate. Davon
entfallen 27 Monate auf die Ausbildung, 3 Monate auf die
Staatsprifung. Die schriftlichen Prifungen sollen bereits
wiihrend der vorgesehenen Dauer des Vorbereitungsdien-
stes abgenommen werden, die miindliche Prifung wird
sobald wie mdglich nach den schriftiichen Priifungen ab-
geschlossen.

(2) Der Referendar wird ausgebildet

1. in einem Einfiihrungslehrgang 2 Monate
2. bei einem Regierungsprisidenten 8 Monate
3. bei einer Gemeinde oder einem Kreis 5 Monate
4. bei einer Behdrde des Bundes oder der

Léander, bei Gemeinden oder Gemeinde-

verbénden, bei einer sonstigen Korperschaft

oder Anstalt des éffentlichen Rechts, bei

einer uberstaatlichen Organisation oder

bei einem Verband oder Unternehmen 3 Monate
5. bei der Hochschule fiir Verwaltungswissen-

schaften in Speyer 3 Monate
6. in einem GroBen Zwischenlehrgang 1 Monat
7. bei einem Verwaltungsgericht 3 Monate
8. in einem AbschiuBliehrgang 4 Monate.

(3) Wihrend der Ausbildung gemal Absatz 2 Nr. 4 soll
der Referendar seine praktische Ausbildung in einer nach
den Erfordernissen der Einstellungsbehtrde ven ihm
selbst bestimmten Richtung ergénzen und vertiefen. Auf
Antrag kann die Einstellungsbehorde Inhaber des Magi-
stergrades der Hochschule fiir Verwaltungswissenschaf-
ten in Speyer abweichend von Absatz 2 Nr. 5 einer prakti-
schen Ausbildungsstation zuweisen; wihrend dieser Zeit
nimmt der Referendar an einer Arbeitsgemeinschaft beim
Regierungsprisidenten teil.

(4) In besonderen Fillen kinnen Reihenfolge und Dauer

der Ausbildungsabschnitte geéndert und die Dauer des
Vorbereitungsdienstes verlingert werden.

§6
Gestaltung des Vorbereitungsdienstes

{1} Der Innenminister leitet die Ausbildung des Refe-
rendars. Er bestellt bei den Regierungsprasidenten einen
Beamten des hoheren allgemeinen Verwaltungsdienstes
zum Ausbildungsleiter.
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(2) In den einzelnen Ausbildungsabschnitten hat sich
der Referendar mit den Aufgaben und der Arbeitsweise
seiner Ausbildungsstelle vertraut zu machen. Ihm ist Ge-
legenheit zu geben, seine Ausbildung durch eigenverant-
wortliche und selbstindige Titigkeit zu férdern. Seine Fa-
higkeit zur schriftlichen und miindlichen Erérterung
praktischer und wissenschaftlicher Fragen soll er durch
die Abfassung von Gutachten und Entwiirfen fiir Berichte,
Entscheidungen und andere Mafnahmen sowie durch
Teilnahme an Verhandlungen schulen.

" {3) Wahrend der praktischen Ausbildung nimmt der Re-

ferendar an den zur Erweiterung und Vertiefung seiner
Kenntnisse und Fertigkeiten eingerichteten Arbeitsge-
meinschaften und weiteren Lehrgingen (Zwischenlehr-
gingen) teil. Die Teilnahme geht jedem anderen Dienst
vor. Die Arbeitsgemeinschaften werden von Beamten des
héheren allgemeinen Verwaltungsdienstes, die vom In-
nenminister bestellt werden, geleitet.

(4) In den Arbeitsgemeinschaften fertigt der Referendar
Aufsichtsarbeiten und hilt Aktenvortrige. Wihrend der
Lehrgange ist er verpflichtet, den Unterrichtsstoff nach
Anweisung der Dozenten in Eigenarbeit vor- bzw. nachzu-
bereiten.

(5) Der Referendar hat im AbschluBlehrgang sieben
Aufsichtsarbeiten zu fertigen und einen Aktenvortrag zu
halten. Erscheint ein Referendar ohne ausreichende Ent-
schuldigung zu einer Aufsichtsarbeit oder zum Aktenvor-
trag nicht oder liefert er eine Aufsichtsarbeit ochne aus-
reichende Entschuldigung nicht ab, so erhilt er hierfiir die
Note . ungeniigend”. Liegt eine ausreichende Entschuldi-
gung vor, so ist dem Referendar Gelegenheit zu geben, die
fehlenden Aufsichtsarbeiten und/oder den Aktenvortrag
nachzuholen. Oh eine ausreichende Entschuldigung vor-
liegt, entscheidet der Innenminister {Absatz 1 Satz 1).

§7
Schriftliche Arbeiten wiahrend der Ausbildung

{1) Der Referendar hat gegen Ende der in § 5 Abs. 2 Nrn.
2, 3 und 4 genannten Ausbildungsabschnitte je eine
schriftliche Arbeit aus einem Fachgebiet der Ausbildungs-
stelle innerhalb einer Frist von zwei Wochen zu fertigen.

(2} Die Arbeiten werden vom Leiter der Ausbildungs-
stelle oder einem von ihm Beauftragten im Benehmen mit
dem Ausbildungsleiter ausgewéhlt und zugeteilt. Die Ar-
beiten sind von dem Leiter der Ausbildungsstelle oder
dem von ihm Beauftragten zu beurteilen und mit einer der
in § 19 Abs. 3 festgesetzten Noten und Punktzahlen zu be-
werten. Nach der Bewertung sind die Arbeiten mit dem
Referendar zu besprechen.

§8
Beurteilungen

Jeder Ausbilder und jeder Arbeitsgemeinschaftsleiter
hat die Kenntnisse, Fihigkeiten und Leistungen und das
dienstliche Verhalten des Referendars zu beurteilen und
mit einer der in §1€ Abs. 3 festgesetzten Noten und
Punktzahlen zu bewerten. Mangelhafte oder ungeniigende
Leistungen rechtfertigen keine MaBnahmen nach §5
Abs. 4.

§9

Erholungsurlaub

Der Erholungsurlaub ist wihrend der Ausbildungsab-
schnitte nach § 5 Abs. 2 Nrn. 2, 3, 4 oder 7, nicht jedoch in
den Zeiten von Zwischenlehrgéngen (§ 8 Abs. 3) oder dem
6. bis 8. Ausbildungsmonat zu nehmen. Urlaub kann auf
mehrere Ausbildungsabschnitte angerechnet werden,

I11. Zweite Priifung (Staatspriifung)

§10
Zweck der Priifung

Die Staatspriifung dient der Feststellung, ob der Refe-
rendar nach seinen fachlichen und allgemeinen Kenntnis-
sen und Fahigkeiten, nach seinem praktischen Geschick
in der Erledigung der Geschifte und nach dem Gesamt-
bild seiner Persdnlichkeit die Befahigung fiir die Lauf-
bahn des héheren allgemeinen Verwaltungsdienstes be-
sitzt.
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§11
Vorstellung zur Priifung

Nach Beendigung des letzten Ausbildungsabschnitts
stellt der Innenminister den Referendar unter Beifiigung
der Personalakte dem Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses zur Priifung vor.

§12
Priifungsausschul

(1) Die Priifung wird vor einem PrifungsausschuBl ab-
gelegt. Der Ausschufl fiihrt die Bezeichnung ,Priifungs-
ausschuB fiir den hheren allgemeinen Verwaltungsdienst
beim Innenminister des Landes Nordrhein-Westfalen*.

(2) Der PriifungsausschuB besteht jeweils aus fiinf Mit-
gliedern einschlieBlich des Vorsitzenden. Drei Mitglieder
miissen die Befiahigung fiir den héheren allgemeinen Ver-
waltungsdienst, zwei Mitglieder sollen besondere Kennt-
nisse und Erfahrungen auf wirtschafts-, verwaltungs-
oder sozialwissenschaftlichem Gebiet besitzen.

(3) Der Innenminister beruft den Vorsitzenden und die
weiteren Mitglieder, Vertreter sowie weitere Priifer auf
die Dauer von drei Jahren.

{4) Der Vorsitzende bestimmt die jeweilige Zusammen-
setzung des Priifungsausschusses. Sofern nichts anderes
bestimmt ist, ist er fiir alle Entscheidungen wahrend des
Prifungsverfahrens zustindig.

(5) Die Priifer sind in ihrer Priifertitigkeit unabhéngig.

§13
Einteilung der Priifung

Die Staatspriifung besteht aus einer Hausarbeit, vier
Aufsichtsarbeiten und der miindlichen Priifung.

§14
Hausarbeit

{1) Aus dem Aufgabengebiet etner der in § 5 Abs. 2 Nrn.
2 bis 4 bezeichneten Ausbildungsstellen hat der Referen-
dar ein Gutachten zu erstellen und, soweit dies in Betracht
kommt, den Entwurtf fiir die weitere Verwaltungsmafnah-
me zu fertigen.

(2) Die Aufgabe wird von dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses ausgewihlt und zugeteilt.

(3) Die Arbeit ist innerhalb von vier Wochen nach der
Aushédndigung der Aufgabe dem Landespriffungsamt fir
Verwaltungslaufbahnen einzureichen; die Frist wird
durch Aufgabe bei einem Postamt gewahrt. Der Referen-
dar hat zu versichern, daB er die Arbeit chne fremde Hilfe
angefertigt und sich dabei anderer als der von ihm ange-
gebenen Hilfsmittel nicht bedient hat.

(4) Die Priifung gilt als nicht bestanden, wenn die Arbeit
ohne ausreichende Entschuldigung nicht oder nicht frist-
gerecht abgeliefert wird.

§15
Aufsichtsarbeiten

(1) Fiir jede der unter Aufsicht zu schreibenden Arbei-
ten stehen fiinf Stunden zur Verfigung.

(2) An je einem Tag ist eine Aufgabe zu bearbeiten. Es
sind zu fertigen:

1. zwei praktische Arbeiten aus dem Titigkeitsbereich
der allgemeinen &ffentlichen Verwaltung, bei denen der
Schwerpunkt in der Behandlung rechtlicher Probleme
liegt. Eine dieser Aufgaben kann auch die privatrechtli-
chen Beziige des Verwaltungshandelns enthalten,

2. eine Arbeit nach Wahl aus den Bereichen der automati-
schen Daten- und Informationsverarbeitung in der 5f-
fentlichen Verwaltung, der Verwaltungsorganisation
oder der Planenden Verwaltung,

3. eine Arbeit aus dem Tatigkeitsbereich der allgemeinen
offentlichen Verwaltung, bei der der Schwerpunkt im
Haushaltswesen oder der Finanzierung é&ffentlicher
Aufgaben liegt

Der Referendar hat vier Monate vor dem Ende der Aus-
bildung (§ 5 Abs. 1) dem Landesprifungsamt fiir Verwal-
tungslaufbahnen mitzuteilen, welchem der in Nummer 2
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genannten Gebiete die Aufgabe enthommen werden soll.
UnterlaBt er diese Mitteilung, so trifft der Vorsitzende des
Priifungsausschusses die Auswahl.

(3) Der Vorsitzende des Prifungsausschusses stellt die
Aufgaben und bestimmt, welche Hilfsmittel bei der Anfer-
tigung der Arbeiten benutzt werden dirfen. Die Aufgaben
sollen moglichst auf Grund von Aktenausziigen aus der
Verwaltungspraxis gestellt werden.

(4) Die Aufgaben sind getrennt in verschlossenen Um-
schligen aufzubewahren und erst an den Priifungstagen
in Gegenwart der Referendare zu &ffnen.

(5) Der aufsichtsfilhrende Beamte fertigt eine Nieder-
schrift an und vermerkt in ihr jede Unregelméabigkeit. Er
verzeichnet auf jeder Arbeit den Zeitpunkt des Beginns
der Bearbeitungsfrist und den Zeitpunkt der Abgabe. Die
abgegebenen Arbeiten hat er in einem Umschlag zu ver-
schlieBen und dem Vorsitzenden oder dem von diesem be-
zeichneten Mitglied des Priifungsausschusses unmittelbar
zu iibersenden.

(8) Aufsichtsarbeiten, zu deren Anfertigung ein Kandi-
dat ohne ausreichende Entschuldigung nicht erscheint
oder deren Losung er ohne ausreichende Entschuldigung
nicht abgibt, werden mit der Note ,ungeniigend” und der
Punkizahl 8 bewertet; bei zwei oder mehr aus diesen
Griinden nicht erbrachten Lésungen gilt die Prifung ais
nicht bestanden.

(7) Bei ausreichender Entschuldigung oder bei Riicktritt
mit Genehmigung des Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses hat er in einem neu zu bestimmenden Termin al-
le Aufsichtsarbeiten erneut anzufertigen.

§16
Bewertung der schriftlichen Priifungsarbeiten

(1) Die schriftlichen Priifungsarbeiten sind von zwei
Mitgliedern des Prifungsausschusses oder weiteren Prii-
fern (§ 12 Abs. 3) nacheinander in der vorn Vorsitzenden
bestimmten Reihenfolge zu beurteilen und mit einer der
in § 19 Abs. 3 bezeichneten Noten und Punktzahlen zu be-
werten. Bei nicht einheitlicher Bewertung entscheidet der
Vorsitzende oder ein von ihm beauftragtes Mitglied des
Priifungsausschusses im Rahmen der abgegebenen Be-
wertungen.

(2) Dem Referendar sind auf Antrag die Noten der
schriftlichen Priifungsarbeiten mindestens zwei Wochen
vor der miindlichen Priiffung bekanntzugeben.

§17

Miindliche Priifung
(Aktenvortrag und Priifungsgesprach)

(1) In der Prifung ist ein freier Vortrag aus Akten zu
halten. Die Akten sind dem Referendar am dritten Werk-
tag vor dem Priifungstag zu iibergeben. Der Referendar
hat zu versichern, daB er den Vortrag ohne fremde Hilfe
erarbeitet hat.

{2) Das Prufungsgesprach erstreckt sich auf in §13
Abs. 2 genannte Prifungsgebiete, die vom Vorsitzenden
ausgewahlt werden, sowie auf Grundziige des Staats-
rechts und der Staatslehre.

(3) Das Prifungsgespriich dauert fiir jeden Referendar
in der Regel eine Stunde. Mehr als vier Referendare solien
nicht gleichzeitig gepriift werden. Die Prifung ist durch
eine angemessene Pause zu unterbrechen, wenn gleich-
zeitig mehr als zwei Referendare gepriift werden.

(4) Versdumt oder unterbricht der Referendar die
miindliche Priifung ohne ausreichende Entschuldigung, so
gilt die Priifung als nicht bestanden.

(5) Die Priifung ist nicht 6ffentlich. Der Vorsitzende des
Priifungsausschusses kann dem Ausbildungsleiter und in

besonderen Fillen auch anderen Personen gestatten, als
Zuhérer an der miindlichen Priifung teilzunehmen.

§18
Ordnungsverstobe und Téduschungsversuche
(1) Referendare, die bei der Anfertigung einer schriftli-
chen Arbeit erheblich gegen die Ordnung verstoflen, kann
der Aufsichtsfithrende von der Fortsetzung dieser Arbeit
ausschliefen.
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{2} Uber die Teilnahme an der weiteren Prifung nach
einem Tauschungsversuch oder einem erheblichen Ver-
stoB gegen die Ordnung entscheidet der Vorsitzende des
Priifungsausschusses, iiber sonstige Folgen entscheidet
der Priifungsausschufi. Der Priifungsausschufl kann nach
der Schwere der Verfeblung die Wiederholung einzelner
oder mehrerer Priifungsleistungen anordnen, die Prifung
fiir nicht bestanden erkléren und auch den Referendar
von der Wiederholung der Prifung ausschlieBen.

(3) Hat der Referendar bei der Priifung getiuscht und
wird diese Tatsache erst nach Aushiindigung des Zeugnis-
ses bekannt, so kann das Landespriifungsamt fiir Ver-
waltungslaufbahnen auch nachtriglich die Priifung als
nicht bestanden erkldren, aber nur innerhalb einer Frist
von finf Jahren nach dem Tage der miindlichen Priifung.

§19
Priifungsieistungen, Priifungsergebnisse
(1) Die Entscheidungen dber die miindlichen Prifungs-
leistungen und iiber das Gesamtergebnis der Priifung

werden vom Priifungsausschu mit Stimmenmehrheit ge-
troffen. Stimmenthaltung ist unzuléssig.

{(2) Der Punktwert fiir die Priifungsnote wird errechnet,
indem die Punktzah! der Bewertung

der praktischen hauslichen Arbeit mit 30,0
jeder Aufsichtsarbeit mit 7.5
des Vortrages nach Akten mit 12,5
des Priffungsgesprichs mit 27,5

vervielfiltigt und sodann die Summe durch Hundert ge-
teilt wird.

(3) Die einzelnen Priifungsleistungen sind mit einer der
folgenden Noten und Punktzahlen zu bewerten:

sehr gut = egine den Anforderungen in
besonderem Male entspre-
chende Leistung
gut = gine den Anforderungen
voll entsprechende Lei-
stung
befriedigend = eine im allgemeinen den
Anforderungen  entspre-
chende Leistung
ausreichend = eine Leistung, die zwar
Mingel aufweist, aber im
ganzen den Anforderungen
noch entspricht
mangelhaft = eine den Anforderungen
nicht entsprechende Lei-
stung, die jedoch erkennen
laBt, daB die notwendigen
Grundkenntnisse vorhan-
den sind und die Méngel in
absehbarer Zeit behoben
werden kdnnten

ungeniigend = eine den Anforderungen
nicht entsprechende Lei-
stung, bei der selbst
die Grundkenntnisse so
lickenhaft sind, daB die
Maéngel in absehbarer Zeit
nicht behoben werden
konnten = § Punkte.

Zwischennoten und Zahlenwerte zwischen den Punktzah-
len diirfen nicht verwendet werden.

{4) Soweit Einzelbewertungen rechnerisch zu Gesamt-
bewertungen zusammengefalit werden, entsprechen den
ermittelten Punkten folgende Notenbezeichnungen:

1,00 bis 1,74 Punkte sehr gut
1,75 bis 249 Punkte gut

2,50 bis 3,24 Punkte befriedigend
325 bis 4,00 Punkte ausreichend
4,01 bis 500 Punkte mangelhaft
5,01 bis 6,00 Punkte ungeniigend

(5) Wird das Gesamtergebnis der Priifung mit .mangel-
haft" oder ,ungenigend" bewertet, so ist die Priifung nicht
bestanden.

= 1 Punkt;

= 2 Punkte;

= 3 Punkte;

= 4 Punkte;

= 5 Punkte;
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{8) Der Priifungsausschul kann bei der Entscheidung
iiber das Ergebnis der Priifung den rechnerisch ermittel-
ten Wert fiir die Gesamtnote um bis zu 0,33 Punkte ver-
bessern, wenn dies auf Grund des Gesamteindrucks den
Leistungsstand des Kandidaten besser kennzeichnet und
die Abweichung auf das Bestehen keinen EinfluB hat.

§20
Wiederholung der Prifung

(1) Hat der Referendar die Prifung nicht bestanden
oder gilt sie als nicht bestanden, so darf sie einmal wie-
derholt werden. Die Prifung ist vollstindig zu wiederho-
len; einzelne Prifungsleistungen k&nnen nicht erlassen
werden.

(2) Auf Vorschlag des Priiffungsausschusses bestimmt
der Innenminister, fiir welche Zeit der Referendar in die
Ausbildung zuriickzuverweisen ist und in welchen Ausbil-
dungsabschnitien die Ausbildung wiederholt werden soll.
Die weitere Ausbildung mul mindestens 8 Monate dauern
und soll ein Jahr nicht {ibersteigen.

§21
Niederschrift iiber die Priifung
(1) Uber den Priifungshergang ist eine Niederschrift
aufzunehmen, in der festgestellt werden
1. die Zusammensetzung des Priifungsausschusses,
2. die Bewertung der schriftlichen Arbeiten,

3. die Gegenstande und die Einzelbewertungen der miind-
lichen Priifung,

4. das abschlieBende Prifungsergebnis,
. die Entscheidung nach § 19 Abs. 6,

6. der Vorschlag des Prifungsausschusses bei nicht be-
standener Priifung (§ 20 Abs. 2),

7. die Namen der nach § 17 Abs_ 5 Satz 2 anwesenden Per-
sonen.

[2.]

(2} Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden zu unter-
schreiben.
§22
Bekanntgabe des Priiffungsergebnisses
(1) Der Vorsitzende des Prifungsausschusses gibt dem
Referendar im AnschluB an die mindliche Priifung das
Ergebnis der Priifung bekannt Uber die bestandene Prii-

fung erhilt der Priifling auBerdem ein Zeugnis nach dem
Muster der Anlage.
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(2) Dem Priifling wird dariiber hinaus eine schriftliche,
mit Rechtsmittelbelehrung versehene Mitteilung iiber das
Gesamtergebnis zugestellt, aus der sich auch die Einzel-
bewertungen der schriftlichen und der miindlichen Prii-
fung ergeben.

(3) Wahrend der Rechtsmittelfrist kann der Priifling in
die Niederschrift und in die schriftlichen Priiffungsarbei-
ten beirmn Landespriifungsamt fiir Verwaltungslaufbahnen
Einsicht nehmen.

§23

Beendigung des
Beamtenverhiltnisses, Berufsbezeichnung

{1) Das Beamtenverhiltnis endet nach bestandener oder
endgiiltig nicht bestandener Staatspriifung mit Ablauf des
Tages, an dem dem Referendar das Ergebnis der Priifung
bekanntgegeben wird (§ 22 Abs. 1 Satz 1). Der Vorberei-
tungsdienst gilt damit als abgeschlossen.

{2) Wer die Priifung bestanden- hat, ist berechtigt, die
Bezeichnung .Assessor des Verwaltungsdienstes” zu fih-
ren.

IV. SchiuBvorschriften

§24
Inkrafttreten

{1) Diese Rechtsverordnung tritt mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 1986 in Kraft.

{2) Die Ausbildung und Priifung der vor dem 1. Januar
1986 in den Vorbereitungsdienst eingesteliten Referenda-
re richtet sich nach der auf Grund des § 228 LBG mit Ab-
lauf des 31. Dezember 1985 auBer Kraft getretenen Ausbil-
dungs- und Priifungsordnung fiir die Bewerber der Lauf-
bahn des hoheren allgemeinen Verwaltungsdienstes mit
einem abgeschlossenen Studium der Wirtschaftswissen-
schaften cder der Sozialwissenschaften, VwVO v. 20. 2.
1974 (SMB1. NW. 203010).

Diisseldorf, den 22. August 1986

Fiir den Innenminister
Der Finanzminister

Posser
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Anlage

Prifungsausschull fiir den hdheren
allgemeinen Verwaltungsdienst beim Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Zeugnis

Do Referentdar et

gehOTen am ...
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die in der Verordnung iber die Ausbildung und Priifung fir Bewerber der Laufbahn des hoheren allgemeinen Verwal-
tungsdienstes mit einem abgeschlossenen Studium der Wirtschafts-, Verwaltungs- oder Sozialwissenschaften vom
vorgeschriebene

Staatspriifung

bestanden.

Drisseldorf, den ...

Der Vorsitzende

5i 1
(Siegel) des Priifungsausschusses

(Name, Amtsbezeichnung)

-GV.NW. 1986 S.618.
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216
.. Fiinfte Verordnung
zur Anderung der Verordnung
{iber die Zulassung von Jugendiimtern
bei kreisangehbrigen Stiidten

Vom 28. August 1986

Aufgrund des § B Abs. | des Gesetzes zur Ausfiihrung
des Gesetzes flir Jugendwohlfahrt in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 26. August 1965 (GV. NW. S. 248), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 18. Dezember 1984 (GV.
NW.S. 806), wird verordnet:

Artikel I

In § 1 der Verordnung uber die Zulassung von Jugend-
imtern bei kreisangehorigen Stadten vom 16. Juli 1984
(GV. NW. S. 463), zuletzt gedndert durch Verordnung vom
30. Juni 1986 (GV. NW. S. 540), wird nach dem Wort ,Bad
Oeynhausen” das Wort ,Bad Salzuflen” und nach dem
Wort . Bergisch Gladbach" das Wort ,.Briihl” eingeflgt.

Artikel I1
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1987 in Kraft.

Diisseldor{, den 28. August 1986

Der Minister
fur Arbeit. Gesundheit und Soziales
des LLandes Nordrhein-Westfalen

Heinemann

- GV.NW 1986 5.623.

223
Berichtigung
Betr.: Verordnung zur Anderung der Ordnung der
Ersten Staatspriifungen flir Lehriimter an

Schulen {Lehramtspriifungsordnung - LPO)
vom 20. Juni 1986 (GV. NW. 5. 529)

Anlage 11 zu § 48b LPO ist wie folgt zu berichtigen:

In Nummer 2 wird der erste Absatz Nummer 2.1, die bis-
herigen Nummern 2.1 bis 2.5 werden die Nummern 2.2 bis
2.6

-GV.NW. 1986 5 623

Verordnung
zur Anderung
zulassungsrechtlicher Vorschriften
fiir das Wintersemester 1986/87

Vaem 24. August 1986
Aufgrund der §§ 3 und 4, des § 6 Abs. 2 sowie des § 7 des

Gesetzes uber die Zulassung zum Hochschulstudium in
Nordrhein-Westfalen (Hochschulzulassungsgesetz NW -

623

HZG NW) vom 11. Marz 1986 (GV. NW. 5. 218} wird ver-
ordnet:

Artikel T

Die Verordnung iiber die Festsetzung von Zulassungs-
zahlen fiir die von einem Verfahren der Zentralstelle fiir
die Vergabe von Studienpléatzen erfaBten Studienginge an
den wissenschaftlichen Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen fir das Wintersemester 1986/87 vom
9 Juli 1986 (GV. NW. 5. 571) wird wie folgt gedndert:

1. In der Anlage 1 wird die fiir den Studiengang Biologie
an der Universitdt Bielefeld ausgebrachte Zahi 136
durch die Zahl 133 ersetzt.

2. In der Anlage 1 wird die fir den Studiengang Haus-
halts- und Erndhrungswissenschaft an der Universitat
Bonn ausgebrachte Zahl 161 durch die Zahl 178 ersetzt.

3. In der Anlage 2 wird die fir den Studiengang Ernéah-
rungs- und Hauswirtschaftswissenschaft {L.ehramt fir
die Sekundarstufe 1I) an der Universitit Bonn ausge-
brachte Zah! 33 durch die Zahl 35 ersetzt.

Artikel IT

Die Verordnung iiber die Anordnung von &rtlichen Zu-
lassungsbeschriankungen fiir das Wintersemester 1986/87
vom 12. Juni 19868 (GV. NW. S. 517) wird wie folgt geandert:

1. Teil b} der Anlage wird durch die Anlage zu dieser Ver-
ordnung ersetzt.

2. In § 2 wird folgender Absatz 4 angefligt:
.Der Antrag auf Zuweisung eines Studienplatzes im
Studiengang Lebensmitteltechnologie (Lehramt fur die
Sekundarstufe II) muB abweichend von § 3 Abs. 1 Ver-
gabeVO bis zum 30. September 1986 bei der Hochschule
eingegangen sein {(AusschluBfrist).”

Artikel 111

Die Verordnung iiber die Festsetzung von Zulassungs-
zahlen und die Vergabe von Studienplatzen in hdéheren
Fachsemestern an den Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen zum Wintersemester 1986/87 vom 18. Juli
1986 (GV. NW. S, 588} wird wie folgt gedndert:

1. Es wird folgender § 3 a eingefiigt:

.Im Studiengang Lebensmitteltechnologie an der Uni-
versitit Bonn besteht in hoheren Fachsemestern kein
Studienangebot.”

2. Die in der Anlage fiir das 3. Fachsemester des Studien-
gangs Biologie (Diplom) an der Universitit Bielefeld
ausgebrachte Zahl 127 wird durch die Zahl 125 ersetzt.

Artikel 1V
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom l. September
1986 1n Kraft.
Disseldorf, den 25. August 1986

Der Minister
fur Wissenschaft und Forschung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Anke Brunn

Anlage



624 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 46 vom 25. September 1986

Anlaye
b} fir Studiengédnge mit dem AbschluB Erste Staatsprifung
fiir das Lehramt fir die Sekundarstufe I1
Hochschule
Uni Uni

Studiengang Bonn Kaln
Chemie 13
Franzosisch Jl 52
Germanistik ' i 56
Italienisch J 20)
Sondererziehung und Rehabilitation der Erziehungsschwierigen }L I
Sondererziehung und Rehabilitation der Gehorlosen i 3
Sondererziehung und Rehabilitation der Kérperbehinderten il
Sondererziehung und Rehabilitation der Lernbehinderten 15
Sondererziehung und Rehabilitation der Schwerhdrigen 4
Sozialwissenschaften 74 1
Spanisch . a2 )
Spezielle Wirtschaftslehre 2 Iﬁrﬁi
Wirtschaftswissenschaft 3 7
Lebensmitteltechnologie 20

- GV. NW. 1986 5 f23
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