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Ausbildungs- und Priffungsordnung fiir
sozialmedizinische Assistenten/Assistentinnen
(APO-SMA)

Vom 18. Mirz 1993

Aufgrund des Gesetzes liber die Ermichtigung zum Er-
laf} von Ausbildungs- und Prufungsordnungen fur Berufe
des Gesundheitswesens und der Alten- und Familienpfle-
ge vom 6. Oktober 1987 (GV. NW. S, 342}, zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 29. Cktober 1991 (GV. NW. S. 386), wird
im Einvernehmen mit dem Innenministerium verordnet:

§1
Ziel der Aushildung

(1} Sczialmedizinische Assistentinnen und Sozialmedi-
zinische Assistenten (SMA) werden als Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Arztinnen und Arzte in Zusammenar-
beit mit anderen Fachkriften der Gesundheitsimter in
der Gesundheitsvorsorge, der Gesundheitshiife. der Epi-
demiologie undfdes Berichtswesens titig.

{2} Die SMA-Ausbildung scll zu verantwortlicher Mit-
wirkung bei Verhiitung, Erkennung und Bekdmpfung von
Gesundheitsgefahrdungen, Krankheiten und Behinderun-
gen befdhigen.

§2
Aufgabengeblet
Die Ausbildung soll befdhigen, in der Gesundheitsvor-
sorge und -fdrderung, der Gesundheitspflege und -hilfe
sowie in der regionalen Gesundheitsberichterstattung ta-

tig »u sein. Hierzu zahlen insbesondere Vorbereitung zu
und Mitwirkung bei

epidemiologischen Untersuchungen
— Impfungen
- Schwangerenvorsorge, Familien-,
Gewichts- und Ernahrungsberatung

- aufsuchender sozialmedizinischer Beratung in Risiko-
und Randgruppen

~ Zusammenstellung und Einsatz gesundheitserzieher:-
scher Medien und Informationsmaterialien, Offentlich-
keitsarbeit

- Untersuchung und Beratung aus Anlafl von
* Funktions- und Entwicklungsstdrungen
* kdrperlichen, geistigen oder psvchischen Beeintrachti-

gungen oder

* Suchtgefahrdungen

- Dokumentation und Aufbereitung amtlicher Berichte
und Statistiken sowie von Untersuchungs- und Befra-
gungsdaten.

Miutter-, Raucher-,

83
Ausbildungsverhéltnis
{1) Ausbildungsbehorden sind die Kreise und kreis-
freien Stadte.

(2) Das Ausbildungsverhiltnis kann wihrend der ersten
drei Monate jederzeit unter Einhaltung einer Frist von
mindestens einer Woche gekiindigt werden. danach bei
Fortfall der Voraussetzungen des § 5 Nr. 2

34
Ausbildungsabschnitte
(1) Die Ausbildung gliedert sich in
1. eine achtmonatige praktische Unterwe.sung und

2. einen theoretischen Lehrgang von mindestens viermao-
natiger Dauer und mindestens 42} Unterrichtsstunden,

{2} Auf die Ausbildung werden Fehlzeiten bis zu hoch-
stens 10 vom Hundert der jeweiligen Ausbildungsdauer
angerechnet.

{3) Auf Antrag kénnen dariber hinausgehende Fehlzei-
ten beriicksichtigt werden, soweit eine besondere Hiirte
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vorliegt und das Ausbildungsziel durch die Anrechnung
nicht gefihrdet wird.

§5

Zulassungsvoraussetzungen
Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer

1. die Ausbildung als Krankenschwester. Krankenpfleger.
Kinderkrankenschwester, Kinderkrankenpfleger, Heb-
amme, Entbindungspfleger oder eine andere gleichwer-
tige Ausbtldung erfolgreich abgeschlossen hat und

2. die kérperliche und personliche Eignung zur Ausubung
des Berufes besitzt.
§6
Zulassungsverfahren
Dem Antrag auf Zulassung zur Ausbildung sind beizu-
filgen:
1. ein tabellarischer Lebensiauf mit Lichthild,

2. ein Geburtsschein oder eine Geburtsurkunde, bei Na-
mensanderung eine entsprechende Urkunde.

3. ein amtliches Flihrungszeugnis und
4. Nachweise liber die Voraussetzungen nach § 5.

Der Nachweis nach Nummer 3 darf zum Zeitpunkt der
Vorlage nicht alter als dre: Monate sein.
§7
Praktische Unterweisung

{1) Wihrend der praktischer Unterweisung mussen die
Praktikanten und Praktikantinnen mit den SMA-Aufga-
ben vertraut gemacht werden; sie soll von hauptamtlichen
Fachkraften durchgefihrt werden.

(2) Die praktische Unterwelsung besteht aus fachbezo-
gener Unterweisung an folgenden Stellen:

1. Gesundheitsamt 3.0 Monate

2 Fachkrankenhaus fiir Psvchiatrie oder 1,3 Monate
psychiatrische Fachabteilung eines

Krankenhauses

3. Einrichtung ir Koérperbehinderte 1.5 Monate

11 Kinderkrankenhaus, padiatrische Fach-
abteilung eines Krankenhauses oder
Fachabteilung fur Innere Medizin eines
Krankenhauses

42 2,0 Monate

{3) Die Praktikanten und Praktikantinnen haben ein
Berichitsheft nach dem Muster der Anlage 1 zu fuhren.
Das Berichtsheft ist vierteljahrlich dem Ausbildungsleiter
vorzulegen. Berichte iber Ausbildungsabschnitte, die
nicht unmittelbar unter der Aufsicht des Ausbildungsiei-
ters stehen, sind von dem Leiter der jeweils ausbildenden
Einrichtung abzuzeichnen.

(4) Die regelmailige Teilnahme an der praktischen Un-
terweisung und an dem thecretischen Lehrgang ist nach
den Mustern der Anlage 2 und 3 nachzuweisen.

{5) Der Inhalt der praktischen Unterweisung ergibt sich
aus Anlage 4. Die Ausbildungsbehorde bestimmt die Rei-
henfolge der Ausbildungsabschnitie.

(6) Auf die praktische Unterweisung kann auf Antrag
eine in einer anderen Ausbildungsbehdrde begonnene
Ausbildung oder eine vergleichbare Tatigkeit angerechnet
werden, In Ausnahmefillen konnen praktische Unterwei-
sungsabschnitte bis <u hochstens 2 Monaten auch nach
der Teilnahme am theoretischen Lehrgang abgeleistet
werden, Hierliber entscheidet der Ausbildungsleiter.

L6
Lehroang

Der theoretische Lehrgang (§4 Abs 1 Nr. 2) wird an der
Akademie fiur dffentliches Gesundheitswesen in Dussel-
dort (Akademie) durchgefiithrt: er schlieit mit der Prifung
als SMA ab und dauert unabhingig vom Zeitpunkt der
staatlichen Prufung insgesamt mindestens vier Monate.

Die Unterrichtsfacher ergeben sich aus dem Lehrstoff-
plan der Anlage 5.

Aniage |

Antage 2
Anlage 3

Anlage 4

Anlage 5
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§9
Priifungsfacher

Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und einem
mindlichen Teil; sie erstreckt sich auf die in Anfage 5 ge-
nannten Unterrichtsfacher.

§10
Priufungsausschull

(1) Die Priifung wird vor dem Priifungsausschuly fiir
SMA abgelegt.

(2) Die Prifung wird abgenommen von

1. einer Medizinalbeamtin oder einem Medizinalbeamten
als vorsitzfithrendem Mitglied und

2. mindestens zwei weiteren Mitgliedern, die den Lehr-
gang in den Priifungsfachern unterrichtet haben.

{3) Der Regierungsprisident Diisseldorf besteilt auf
Vorschlag der Akademie die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses und ihre Vertretung auf die Dauer von finf Jah-
ren.

(4} Die Priifung ist nichtaffentlich; die leitende Kraft der
Akademie, die Lehrgangsleitung und Vertreter der Auf-
sichtsbehdrde haben Zutritt,

(5) Der Prifungsausschuf trifft seine Entscheidungen
mit Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist nicht zulés-
sig. Bei Stimmengleichheit entscheidet das vorsitzfuhren-
de Mitglied.

§11
Zulassung zur Prifung

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Priifung ist spitestens
acht Wochen vor Ende des Lehrgangs Uber die Ausbil-
dungsbehorde an das vorsitzfithrende Mitglied zu richten.
Dem Antrag sind das Berichtsheft uber die praktische Un-
terweisung sowie die Bescheinigungen iber die Teilnah-
me an den einzelnen Abschnitten der praktischen Unter-
weisung und am theoretischen Lehrgang beizufiigen.

(2) Das vorsitzfilhrende Mitglied entscheidet dber die
Antrige auf Zulassung zur Prufung und setzt im Beneh-
men mit dem Leiter der Akademie die Prifungstermine
fest.

{3) Die Zulassung der Priifung wird spétestens 7 Kalen-
dertage vorher erteilt; sie kann unter dem Vorbenalt aus-
gesprochen werden, fehlende Nachweise vor Priffungsbe-
ginn nachzureichen.

§12
Schriftliche Priufung
(1) Die schriftliche Prufung besteht aus zwei Autsichts-

arbeiten (Bearbeitung von ¥ragen oder Themen). Fur jede
Aufsichtsarbeit stehen zwei Zeitstunden zur Verfligung.

(2) Uber Aufgaben. Hilfsmitiel und Aufsichisfihrung
entscheidet das vorsitzfihrende Mitglied

(3) Die Aufsichtsperson fertig' eine Niederschnift nach
Anlage 6.

{4) Die Aufsichtsarbeiten werden von zwei Mitghedern
des Prifungsausschusses bewertet. Bel unterschiedlicker
Bewertung entscheidet das vorsitzfiihrende Mitghed.

§12
Miindliche Prufung

(1) Die mindliche Prifung kann sich auf alle Lntei-
richtsficher nach Anlage 5 erstrecken.

{2) Die Priiflinge sind in Gruppen bis zu [Unf Personen
zu priifen. Die auf jeden Prifling entfallende Prufungszeit
soil bis zu 30 Minuten betragen. Der Prifungsausschull
hat wihrend der gesaraten Dauer der Prufung anwesend
Zu sein.

§ 14
Niederschriit

Uher die Priifung fertigt das vorsitztdhrende Mitgiied

eine Niederschrift nach Anlage 7 fir jeden Prutling: in ihr
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werden die Prifungsgegenstinde, die Bewertung der Lei-
stungen sowie etwaige UnregeimaBigkeiten vermerkt.

§15
Bewertung der Priiffungsleistungen

{1) Der Priifungsausschuli bewertet die Priifungslei-
stungen in den einzelnen Fachern unbeschadet der §§ 12
Abs. 4 und 19 Abs. 1 wie folgt:

1 = sehr gut = eine den Anforderungen in besonde-

rem Mafe entsprechende Leistung:

eine den Anforderungen vell ent-
sprechende Leistung:

eine im allgemeinen den Anforde-
rungen entsprechende Leistung;

eine Leistung, die zwar Méngel auf-
weist, aber im ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht;

eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung, die jedach er-
kennen laBt, dafl die notwendigen
Grundkenntnisse vorhanden sind
und die Mangel in absehbarer Zeit
behoben werden konnten:

eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung. bei der selbst
die Grundkenntnisse so lickenhafr
sind, dal} die Miénge! in absehbarer
Zeit nicht behoben werden konnten.

2 = gut =

oo
l

belriedigend =

ausreichend =

wn
I

mangelhaft =

=
|

= ungenugend =

(2) Nach der mindlichen Prifung stellt der Prifungs-
ausschull das Gesamtergebnis der Priifung fest. Hierzu
werden die Noten der schriftlichen Aufsichtsarbeiten mit
einem Anteil von jeweils 25 v. H., die mindlichen Noten zu
den 5 Unterrichtsfachern mit einem Anteil von jeweils 10
v. H beriicksichtigt.

Dabei lautet die Gesamtnote
Lsehr gut” bei Werten unter 1,2,

.Hut” bel Werten von 1.2 bis unter 2.2,
.befriedigend” bei Werten von 2.2 bis unter 3.2,
Liusreichend” be: Werten von 32 bis 4.2,
.nicht bestanden” be: Werten tiber 42

§ 16
Bestehien und Wiederholung

(1) Die Priifung 1st bestanden. wenn die Gesaminote
mindestens ,austeichend™ betragt.

(2) Die Priifung kann bei Nichtbestehen einmal wieder-
holt werden. Sie ist vollstandig zu wiederholen. Das vor-
sitzfiilhrende Mitglied entscheidet liber eine weitere Teil-
nahme des Priiflings am theoretischen Unterricht.

(3) Zur Wiederholungspriifung hat der Prufling sich ent-
sprechend § 11 zu melden.

Wird auch die Wiederholungspriifung nicht bestanden,
ist eine erneute SMA-Prifung nicht zulassig.

§17
Zeugrisse und Mittetlungen
(1) Dem Priifling 15t nach der mundlichen Prifung un-
verziiglich bekanntzugeben. ob er die Prifung bestanden

uind welche Einzelnoten er erhalten hat. Die Bekanntgube
ist nichtotfentlich.

(2) Ist die Priffung bestanden. erhidlt der Pritling emn
Zeugnis nach Anlage 8.

(3) Ist die Priifung nicht bestanden. so erhilt der Pruf-
ling unverziglich einen schriftlichen Bescheid nach § 15
Abs. 2 mit Angabe der Finzelnoten.

{4) Das Ergebnis der Prufung wird der Ausbildungsbe-
horde mitgeteilt.

518
Riicktritt und Fernbleiben von der Priffung

(1} Nach Zulassung zur Prufung ist ein Riicktritt nur
aus wichtigem Grund und nur einmal sulissig: er bedarf
der Genehmigung des vorsitefiihrenden Mitglieds. Der

Anlage R
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Priifling hat diesem die Griinde mitzuteilen. Bei Erkran-
kung kann eine &rztliche Bescheinigung verlangt werden.
Nicht genehmigtes Fernbleiben von einem Priifungsteil
fiihrt zum Nichtbestehen der gesamten Priifung.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn der Priifling von ei-
nem Priifungstermin fernbleibt oder die Aufsichtsarbeit
nicht oder nicht fristgerecht fertigstellt oder die Priifung
unterbricht.

§19

Ordnungsverstdfle

(1) Stgrt ein Priifling den ordnungsgeméaBen Ablauf ei-
ner Priiffung in erheblichem Mafe oder versucht er eine
Téauschung, kann die gesamte Priifung als nicht bestanden
bewertet werden. Die Entscheidung trifft der Priifungs-
ausschulj, bei Stérungen oder Thuschungsversuchen au-
Berhalb der miindlichen Priifung das vorsitzfiihrende Mit-
glied nach Anhdrung der Aufsichtspersonen.

(2) Hat der Priifling bei der Priifung getduscht, und wird
diese Tatsache erst nach Aushéndigung des Prifungs-
zeugnisses bekannt, so kann der Prifungsausschul nach-
traglich innerhalb einer Frist von drei Jahren nach dem
Tage der mindlichen Prifung die Priifung fiir nichtbe-
standen erkldren.

§ 20
Einsicht
Dem Priifling ist auf Antrag nach Abschlul} der Prifung
Einsicht in seine Priifungsunterlagen zu gewihren
Schriftliche Aufsichtsarbeiten sind drei, Antrige auf Zu-
lassung zur Priifung und Priifungsniederschriften fiinf
Jahre aufzubewahren.
§21
Berufsbezeichnung
Wer die Berufshezeichnung ,Sozialmedizinischer Assi-

stent” oder ,Sozial-medizinische Assistentin” fiithren will,
bedarf der Erlaubnis.

§22
Erlaubnis

(1) Die Akademie erteilt auf Antrag die Frlaubnis nach
§ 21 nach Anlage 9, wenn

1. die durch diese Verordnung vorgeschriebene Ausbil-
dung erfolgreich beendet und

2. die zur Ausiibung des Berufs erforderliche Gesundheit
und Zuverldssigkeit gegeben sind.

(2) Die in einem anderen Bundesland erteilte Erlaubnis
gilt auch in Nordrhein-Westfalen, ebenso eine gleichwerti-
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ge Ausbildungsbestatigung/Erlaubnis, die in einem Mit-
gliedsstaat der Europdischen Gemeinschaft oder einem
anderen Vertragsstaat des Abkommens iiber den Europai-
schen Wirtschaftsraum erteilt worden ist.

§23
Europarechtliche Bestimmungen fir andere Berufe

(1) §22 Abs. 3 der Ausbildungs- und Priiffungsordnung
fiir Assistentinnen und Assistenten in der Zytologie vom
25. Oktober 1988 (GV. NW. S. 574), geiindert durch Verord-
nung vom 25. September 1990 (GV. NW. S. 582), und
§ 22 Abs. 3 der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Ge-
sundheitsaufseher(innen) vom 22. Oktober 1988 (GV. NW.
S. 436), gedndert durch Verordnung vom 25. September
1990 {(GV. NW. S. 582), erhalten jeweils folgende Fassung:

wDie in einem anderen Bundesland erteilte Erlaubnis
gilt auch in Nordrhein-Westfalen, ebenso eine gleichwerti-
ge Ausbildungsbestitigung/Erlaubnis, die in einem Mit-
gliedsstaat der Europiischen Gemeinschaft oder in einem
anderen Vertragsstaat des Abkommens iiber den Europii-
schen Wirtschaftsraum erteilt worden ist."

(2) § 16 Abs. 1 der Ausbildungs- und Priifungsordnung
fiir Desinfektoren/Desinfektorinnen vom 9. August 1988
(GV.NW, 8§ 348) erhilt folgende Fassung:

LDie in einem anderen Bundesland erteilte staatliche
Anerkennung oder bestandene staatliche Priifung als
Desinfektor gilt auch in Nordrhein-Westfalen, ebenso eine
gleichwertige Ausbildungsbestatigung/Erlaubnis, die in
einem Mitgliedsstaat der FEuropiischen Gemeinschaft
oder in einem anderen Vertragsstaat des Abkommens
iber den Europdischen Wirtschaftsraum erteilt worden
ist.”

§24
Inkrafttreten, U'bergangsregelung

Diese Verordnung tritt am 1. Mai 1993 in Kraft. Gleich-
zettig tritt die Vorlaufige Prifungsordnung der Akademie
fiir offentliches Gesundheitswesen in Diisseldorf fiir so-
zialmedizinische Assistenten und Assistentinnen (Vorl.
SMA-PO) v. 25. 8. 1974 (MBL NW. S. 914/SMBI1. NW. 2120}
aufller Kraft. Eine bereits begonnene Ausbildung wird
nach den bisherigen Vorschriften beendet.

Disseldorf, den 18. Marz 1993

Der Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Franz Mintefering
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Anlage 1
(zu § 7 Abs. 3)

Berichtsheft
Name: Ausbildungsbehdrde:
Dienststelle/ Daium Sachgebiet der praktischen Tatigkeit Sichtvermerk des Leiters der Dienst-
Einrichtung von bis und Einzelheiten der Beschaftigung stelle: Einrichtung oder des von thm

Beauftrugten
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Anlage 2
(zu § 7 Abs. 4)

{Ausbudungsbeherde)

Bescheiniguang
iiber die praktische Unterweisung

Ausbildungsstelle:

Herr/Frau

an der praktischen Unterweisung regelmallig teilgenommen. Sie. Er hat in dieser Zeit ganztigiy mitgearbeitet und ein
Berichtsheft gefiihrt®).

Die Unterweisung ist nicht/von

WEFEI it e e e e e e s e :

(Siegel der Ausbildungsbehdrde)

(Untersenndt)

PN ntee e ndes sieochon
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Anlage 3

(zu 7 Al )

Akademie fur offentliches Gesundheltswesen
Aul'm Hennekamp 79
4000 Dasseldort

Bescheinigung
iiber die Teilnahme am theoretischen Lehrgang

Ty

Lut an dem theoretischen Leirgarn. far =i

WEEET] s e o I B URR . wrrerhrochern worden )

Disseldort, den

(Siepel der Akudremie)
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Anlage 4
{7zu § 7 Abs. 5}

Ausbildungsplan
fiir die Praktische Ausbildung

Ausbildungsstelle Ausbildungsziele im Rahmen der Zustandigkeit
der jeweliligen Fachrichtung

1. Gesundheitsamt Einfuhrung in Struktur und Aufgabenbereiche des OGD einschhellich
(3 Monate) Rechtsgrundlagen; berufspraktische Finweisung in Haushaltsrecht,
Verwaltungs- und Birokunde; Einfuhrung in Funktion und Arbeitsweise
verschiedener Fursorge- und Beratungsstellen zur Gesundhenspflege
und -hilte: Anleitung und praktische Mitarbeit an Einzelaufgaben zur
Gesundheitsvorsorge. Berichtswesen und Dokumentation

2. Fachkrankenhaus fiir Psychiatrie oder  berufspraktische Einweisung in Untersuchung von und Umgang mit

psychiatrische Fachabteilung eines psvchisch Kranken: Einfihrung in gruppentherapeutische Techniken
Krankenhauses (1,5 Monate) und Organisationsfermen gemeindenaher Betreuung
3. LEinrichtung fur Kiérperbehinderte berutspraktische Einweisung in Untersuchung von und Umgang mit
(1.5 Monate) Korperbehinderten: Einflithrung in Korperbehindertenpflege und Organi-
saticnstormen gemeindenaher Betreuung
4. Kinderkrankenhaus oder pidiatrische berufspraktische Finwsisung in Untersuchung und Pflege kranker
Fachabteilung des Krankenhauses Kinger

{max. 2 Monate, gem_ § 7 Abs. 2j

oder oder
Fachabteilung flir [nnere \Med:zin berufspraktische Einwelsung in Untersuchuny und Ptlege kranker
eines Krankenhauses (max. 2 Monate, Frwuchsener

gem. § 7 Abs. 2}
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Anlage 5
(zu § 8)
Lehrstoffplan
fiir den theoretischen Lehrgang
Ubersicht
Unterrichtsfacher Vorlesungs- und
Ubungsstunden
1. Berufspraktische Rechts- und Verwaltungskunde
- OGW. Gesundheitsfachverwaltung {u.a. Institutionen, Behérdenorganisation. 20
Rechts- und Fachaufsicht)
— allgemeine Grundlagen des Haushalts- und Rechnungswesens. des Dienstrechts und 20
der Berufskunde
- gesundheitsbezogene Rechtsgrundlagen, soziales Sicherungssystem 20
— allgemeine Grundlagen der Sczial- und Jugendhilfe 20
80
2. Epidemiologisch bedeutsame Krankheiten und Gesundheitsrisiken
- Epidemiologie nichtiibertraghuarer Krankheiten und Gesundheitsstiirungen (u.a. Herz-Kreis- 16
laufkrankheiten, Krebs, psychische und altersbedingte Beeintridchtigungen, gesundheits-
schadigendes Verhalten)
- Epidemiologie Gibertragharer Krankheiten und Gesundheitsstérungen (u.a. Geschlechts- 16
krankheiten, AIDS, The, infektigse Kinderkrankheiten)
- regionale Gesundheitsplanung 8
— methodische Grundlagen (u a epidemiologische Untersuchungs-'Befragungstechnikern. 20
Screeningansatz, Operationalisierung, Standardisierung) o
§0
3. Berichtswesen und Dokumentation
- Informationssysteme im Gesundheitsamt {u a wm jugendarztlichen, amesiirztlichen. sozial- 12
psychiatrischen Dienst), Datenschutz
— Berichts- und Dokumentationstormen (u.a behardlicher Schriftverkehr, Registratur 12
Formular- und Karteiwesen)
— methadische Grundlagen (u a Datenerhebung, Codierung. EDV-Bearbeitung. deskriptive 24
Auswertetechniken)
- Medizinalstatistik, regionale Gesundheitsberichterstattung 12
60
4. Gesundheitsvorsorge und -f6rderung
- Gesundheitsvorsorge - Angebote des OGD fiir Sauglinge. Kinder und Jugendliche 16
{u.a. Mitterberatung, Impfungen, jugendarztliche Speziulsprechstunden)
— Gesundheitsvorsorge — Angebote des OGD fir Erwachsene und dlhtere Menschen 16
(u.a. Schwangeren- und Familienberatung, Raucher- und Ernahrungsheratung)
- regionale Angebote anderer Trager zur Gesundheitsvorsorge/-forderung 3
— soziologische, psychologische und padagogische Aspekte gesundheitshezogenen Verhaltens, 16
Kommunikation
~ spezielle kommunikative Fertigkeiter (u.a. Kontaktaufbau und Gesprachsfuhrung 24
bei Beratung und Betreuung. Auswahl und Einsatz von Medien. Offentlichkeitsarbeit.
Organisations- und Planungstechniken) _
i
5 Gesundheitspilege und -hilfe
- Untersuchungs-, Beratungs- und Betreuungsdienste des OGD fur Sauglinge, Kinder und 24
Jugendliche (w.a Spezialsprechstunden, Hausbesuche)
— Untersuchungs-, Beratungs- und Betreuungsdienste des OGD fiir dltere Menschen, 14
Behinderte, chronisch Kranke, Drogen- und Alkoholgetahrdete, psychisch Kranke.
Geschlechts-. AIDS- und The-Kranke) (u.a. Spesialsprechstunden, Hausbesuche)
— spezielle Rechtsgrundlagen der Sozial- und Jugendhilfe (v a vorbeugende Gesundheis- 24
hilfen, nachgehende Kranker- und Behindertennilfen, Hilfe bei Pflegefallen, chronischen
Krankheiten)
- regionale Dienste anderer Triger der Gesundheitspflege und -hilfe 12
100
Exkursionen 40

Summe 420
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Anlage 6
{zu § 12 Abs. 3)

Der Prifungsausschuly

Niederschrift
iiber die Durchfiihrung des schriftlichen Teils der Priifung

Die Aufsicht fuhrte ich.
Jedem Prifling wurden die vollstdndigen Prufungsunterlagen und die rugelassenen Hilfsmittel ausgehandigt.

Lue Pruflinge wurden darauf hingewiesen, dals die gesamte Priifung bei erheblichen Stérungen oder einem Tauschungs-
versuch als nicht bestanden bewertet werden kann.

Unregelmiigkeiten:

Wahrend der fiir die Arbeit festgesetzten Zeit haben den Prufungsraum verlassen:

Vor- und Familienname: ...

Dauer der Abwesenheit von ... UChebis . ... Uhr.

Der Zeitpunkt des Beginns der Bearbeitungsfrist und der Zeitpunkt der Abgabe wurde auf jeder Arbeit vermerkt.

Bemerkungen: .

Die abgegebenen Prifungsarbeiten habe ich vollstiindig eingesammeit,

[ch versichere pflichtgemaB, dalt auller den angegebenen keine Unregelmillighe ten festgestellt worden sind.

i0rty iDhana
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Anlage 7
(zu § 14)

Der Priifungsausschufl

Prifungsniederschrift

LR ITEE NS

(Geburtsort. -datum) [Au~?:Aicw-:;:\hphmrdrpjur
hat sich der Prifung nach den Bestimmungen der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir sczialmedizinische Assisten-
ten/Assistentinnen (APO-SMA) vom 18. Marz 1993 (GV. NW. 8. 136) unterzogen.

Sie/Er') ist zu dieser Prifung durch Entscheidung vom ... ettt ettt zugelassen worden.

Erstprifung/Wiederholungsprufung )

Zusammensetzung des Prifungsausschusses
Vorsitzflihrendes Mitglied: ... ... . [RSTE e
weitere Mitglieder: ... EEUOR e R e e e

Der schriftliche Teil der Prifung hat am ... stattgefunden.
Aufsichtsperson war: ... e e e e e

Die miindliche Prifung hat am ... ..o stattgefunden.

Gegenstinde der Prafung: ... RSN e e e RO e e VTR .

1 Nichtzutreffendes streichen.
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Die Priifungsleistungen wurden wie folgt bewertet:

i. Schriftiiche Prifung: Note Anteil Wert
Arbeit 1 = x 0,25
Arbeit 2 = x 0,25
2. Mundliche Prifung Fach 1l = x 01
Fach 2 = x 01
Fach 3 = x 01
Fach 4 = x 01
Fach 5 = x 01
Summenwert

GesammMInote e e e

Fnischeidungen und Malinahmen des Prifungsausschusses )
O Die Priifung ist bestanden; dem Priifling ist das Ergebnis mitgeteilt worden.
O Die Priifung ist nicht bestanden; dem Priifling ist das Ergebnis mitgeieilt worden

QO Der Priifling hat die Wiederholungspriifung nicht bestanden: dem Prifling is7 mitgeteilt worden. dall eine Zulassung
zu einem erneuten Lehrgang ader zu einer Prufung nicht gestattet ist

{0 Mt v arsrsendes Mirgied)

Weitere Mitglieder

1 Zutreflendes ankreusen
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Anlage 8
{zu § 17 Abs. 2j

Vorsitzfithrendes Mitglied
des Priifungsausschusses fiir sozialmedizinische Assistenten

Zeugnis

iber
die Prifung als sozialmedizinische(r) Assistent(in)

Frau/Herr .. BT P PSR URRSPRSUPUPPPRIN e e e e e RSO
BeDOTEN @M e e e AMU
hat am ISR et e s vor dem Prifungsausschufi in ... e .

die- Prifung als sozialmedizinische{r. Assistent{in) nach der Ausbildungs- und Pritfungsordrang tur sozialmedizinische
g g 2

AssistentensAssistentinnen (APOQ-SMA) vorm 18, Mare 1993 (GV. NW. 5. 138) mit der Gesaminote: ... ...
bestanden.
it i

Vorsitzendes Mitghed
des Prifungsausschisses

{Siegel)
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Anlage 9
{zu § 22 Abs. 1)
Urkunde

iiber die Erlaubnis zur Fithrung der Berufsbezeichnung
Sozialmedizinischer Assistent/Sozialmedizinische Assistentin
Frau/Herr

erhalt mit Wirkung vom heutigen Tage die Erlaubnis, die Berufsbezeichnung

Sozialmedizinische Assistentin/Sozialmedizinischer Assistent
(GV. NW. 5. 136/SGV. NW. 2120} zu fihren.

gemil § 21 der Ausbildungs- und Priiffungsordnung fir Sozialmedizinische Assistenten’/Assistentinnen vom 18. Mirz 1943

({1 Dratam)
.................................... ke {Siegel)
{Unterseanritt)
- GVONW 1993 5 136,
Einzelpreis dieser Nummer 1,70 DM
saabig! Porng-
Bestellungen, Arirogen u-w

ur Versandkosien
rd an der A Buawei Verlae oo ruwoaten
Abonnementshestellungen. Ciratenbe aee e W0 T {6211
mussen s zum 30 4 bzw

Anschritt una

3110, fur Kalender ahresbezug bis cum to

roer s folat fo

bk Drwseidor?

i

Lib wines jeden Jahres beorm 4 Bagel Verlag viorheg
Von Vorabeinsendunpgen des Rechnungsbemrages

Hezugspreis halbjahrlich 47,50 DM (Kalendernulbjabr). Jahresbezug 95 - DA K.lender ahr) zahlbar um voraus Abbestelinngen Por Kalend.

Tedeste iy
GG B ST (BaI-1 2 e U
Heklamatnnen uber mcht erfolgte Toe*wrungen zus dem Abonnement werden nur innerkalb einer Frist von cre

In den Bezugs- und Einzelpreisen ist keine Umsatzateoer i 8. d. § 13 UStG enthalten.
Finzelbestellungen: Gratenberger Adlee v Tel f
Bestellung gegen Rechnung. Es wird dringend empfr

haibrahresbe oy
(1371
weleher Form anch immes
e, Naus

inoerhalb eines Vierteljanres nach Erscheonen der srwelligen

AMoraten nucn Ersihsinen arerkannt
wstollurgen dey

} g2 241 4nidn Dusseldurt 1
- bitten wir absusehen
e
Woenn nicht innerhalb von wer Wochen emne Lieferung sofolge pit die Nummer als vergnidfen. Fine bessndens Bena oo h

Do Daet
cetz- und Vercrdnunesbiaties
- LrIl
Herausgeber: Laadesregierong Nordrhen-Woastiuier. Ha

nmer heurs A Bagel Verlag
Herstellung and Vertrien 1m SNamen unec far Rechr o

nuen ertolden nour i
nehmen. um -patersn Lieferschw

Druck T8 Twidrao-

vdstralie 5
s Horausebers

oy D seld

Ao Hegel Verlag Grafenbergoer

wotnr-Baze i Duse derf pnd Monoaengladn b
TNEN 0TI




	Nordrhein-Westfalen Gesetz- und Verordnungsblatt 1993 Heftnummer 17 (Seite 135)

