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822

Achtzehnter Nachtrag
zur Satzung des AOK-Landesverbandes
Westfalen-Lippe

Vom 24, November 1989

Die Vertreterversammlung des AOK-Landesverbandes
Westfalen-Lippe hat am 24. November 1089 gemad §210
SGB V folgendes beschlossen:

Die Satzung des AOK-Landesverbandes Westfalen-
Lippe vom 30. September 1980 {GV. NW. 1981 S. 212}, zu-
letzt gedéindert am 3. Mai 1985 (GV. NW. S. 589), wird wie
folgt gedndert:

1. § 3 wird wie folgt gedindert:

a) In Absatz 3 Buchstabe d wird das Komma durch ei-
nen Punkt ersetzt.

b) Absatz 3 Buchstabe e wird gestrichen.

2. Nach § 3 werden folgende §§ 3a und 3b eingefligt:

#§3a
Beratung und Unterstiitzung aus besonderem Anlai

{1} Der Landesverband beobachtet, analysiert und pro-
gnostiziert die Entwicklung der Bedarfssiitze gemaB
§145 Abs. 2 SGB V seiner Mitgliedskassen. Die Mit-
gliedskassen stellen dem Landesverband die aus ihrem
Bereich fiir die Beobachtung und Analyse bendétigten
Informationen zur Verfiigung.

(2) Der Landesverband analysiert auffillige Bedarfs-
satzentwicklungen gemeinsam mit den betroffenen
AOKn und berét sie in bezug auf MaBinahmen, die die-
ser Entwicklung entgegenwirken kénnen. Er wirkt auch
auf eine freiwillige Vereinigung gemiB § 144 SGB V hin,
wenn dadurch einer Bedarfssatziiberschreitung nach
§266 und § 267 SGB V entgegengewirkt werden kann.
Der Landesverband kann die betroffene AOK durch
MaBnahmen mit investivem Charakter unterstiitzen,
wenn die empfohlenen MaBnahmen anderenfalls zu ei-
ner nicht vertretbaren finanziellen Belastung fiihren
wiirden.
§3b

Finanzausgleich nach § 266 SGB V

(1) Die Finanzausgleichsregelung soll fiir die nach § 266
SGB V antragsberechtigten Mitgliedskassen eine fber-
briickungshilfe zur Verbesserung der Finanzsituation
oder fiir organisatorische Manahmen mit dem Ziel der
Schaffung tragfihiger Risikogemeinschaften ermdogli-
chen. Eine dauerhafte Finanzhilfe wird nicht vorgese-
hen,

(2} Fiir die Feststellung der Bedarfssitze der Mitglieds-
kassen und des Durchschnitts aller Mitgliedskassen ge-
mél § 145 Abs. 2 SGB V gilt das vom AOQK-Bundesver-
band in Abstimmung mit den AOK-Landesverbinden
erstellte Ermittlungsschema. Der Bedarfssatz gemah
§ 266 Abs. 1 SGB V wird aus den Rechnungsergebnissen
des letzten abgelaufenen Haushaitsjahres ermittelt.

(3) Kann eine AOK vor dem Vorliegen der zur Bedarfs-
satzermittlung gem4B § 145 Abs. 2 SGB V erforderlichen
Rechnungsergebnisse glaubhaft machen, daB ihr Be-
darfssatz im laufenden oder im folgenden Haushalts-
jahr den durchschrittlichen Bedarfssatz aller Mit-
gliedskassen des Landesverbandes voraussichtlich um
mehr als 10 v, H. (ibersteigen wird und eine dem zu er-
wartenden Anspruch auf Finanzausgleich nach § 266
SGB V entsprechende Finanzhilfe einer erforderlichen
Beitragssatzerhthung entgegenwirken kann, so kann
sie in Notféllen eine vorldutige Zahlung der Finanzhilfe
oder eines Teilbetrages beim Landesverband beantra-
gen, Uber den Antrag entscheidet der Landesverband
innerhalb von zwei Monaten nach Antragstellung. Die
vorldufige Zahlung wird mit der Finanzhilfe nach Ab-
satz 4 bis 7 verrechnet. Uberzahlungen sind von der
AOK an den Landesverband nach deren Feststellung
zuriickzuzahlen,

(4) Steilt eine Mitgliedskasse an den Landesverband ei-
nen Antrag auf Finanzausgleich nach §266 SGB V, er-
stelit der Landesverband zusammen mit der antragstel-
lenden AOK eine Analyse iiber die Ursachen der Uber-
schreitung des durchschnittlichen Bedarfssatzes aller
Mitgliedskassen des Landesverbandes. Der Landesver-
band stellt fest, welche eigenen Anstrengungen die
AOK zur Uberwindung ihrer ungiinstigen Finanzsitua-
tion unternommen hat und inwieweit sie eventuellen
Empfehlungen des Landesverbandes aus einer Bera-
tung nach §3a Abs. 2 1 nachgekommen ist. Er
priift auch, inwieweit eine treiwillige Vereinigung nach
§ 144 SGB V und erforderlichenfalls der Antrag auf eine
Zwangsvereinigung nach § 145 SGB V zur Abwendung
der Bedarfssatziiberschreitung gemis §266 Abs. 1
SGB V geeignet ist. Gemal dem Ergebnis dieser Uber-
prifungen legt der Landesverband erforderliche MabB-
nahmen der AOK und des Landesverbandes zur Uber-
windung der relativ ungiinstigen Finanzsituation der
AQOK fest.

(5) Der Landesverband entscheidet {iber die Gewah-
rung der Finanzhilfe an die antragstellende AOK ein-
schliefilich der Auszahlungs- und Verrechnungsmodali-
taten innerhalb von sechs Monaten nach Anstragstel-
lung.

{8} Die Finanzhilfe an die antragstellende AOK soll die
sich aus der Analyse nach Absatz 4 Satz 1 ergebende
Ursache der spezifischen Strukturschwiiche ausglei-~
chen. Sie wird héchstens in dem Umfang gewshrt, der
zum Ausgleich der Bedarfssatziiberschreitung nach
§ 2686 Abs. 1 SGB V erfordertich ist.

(7) Die Entscheidung iiber die Finanzhilfe erfolgt je-
weils fiir ein Hauhaltsjahr. Dabei stellt der Landesver-
band jeweils erneut fest, ob die Voraussetzungen fiir ei-
ne Finanzhilfe noch vorliegen. Sofern die begiinstigte
AOK die Mafinahmen zur Verbesserung ihrer Finanzsi-
tuation nicht im erforderlichen Umfang ergriffen hat,
kann der Landesverband eine weitere Finanzhilfe ver-
sagen und ggf. die gewihrte Hilfe ganz oder teilweise
zuriickfordern. Die Finanzhilfe wird insgesamt lang-
stens fiir fiinf Jahre gewihrt.

(8) Die Mittel fiir die Finanzhilfen werden durch eine
Umlage gemiB §24 von den Mitgliedskassen aufge-
bracht.”

. § 8 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 Buchstabe m wird nach dem Wort ,ent-
scheidet" das Komma durch einen Punkt ersetzt.

b) Absatz 1 Buchstabe n wird gestrichen.

- In§ 10 Abs. 3 Satz 2 werden die Worte ,Aufstellung oder

Anderung des Anhangs nach §3 Abs. 3 Buchstabe e)
ferner* gestrichen.

. § 13 wird um folgenden Absatz 4 ergiinzt:

»{4) Finanzhilfen nach § 3b bediirfen der Zweidrittel-
mehrheit der Mitglieder des Vorstandes. Kommt ein
Beschlull wegen fehlender Beschluifahigkeit nicht zu-
stande, ist die Abstimmung innerhalb einer Frist von
langstens 14 Tagen zu wiederholen. Bei der Wiederho-
lung geniigt eine Mehrheit von zwei Dritteln der anwe-
senden Mitglieder."

- Der Anhang (zu § 3 Abs. 3 Buchstabe e) wird gestrichen.,

. Vorstehende Anderungen treten am Tage nach ihrer

Bekanntmachung in Kraft.

Dortmund, den 24. November 1989

Hans Miiller

Vorsitzender der Vertreterversammlung
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Genehmigung

Der vorstehende Achtzehnte Nachtrag zur Satzung des
AQK-Landesverbandes Westfalen-Lippe vom 23, Februar
1956 ~ beschlossen von der Vertreterversammlung am 24
November 1989 — wird hiermit geméiB § 210 Abs. 1 Satz 2
SGB V genehmigt.

Diisseldorf, den 4. Mai 1990
ITA1~-360121

Der Minister fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen
Im Auftrag
Kratz

- GV.NW. 1990 S. 368.

822
Satzung
des IKK-Landesverbandes Nordrhein
und Rheinland-Pfalz
Bergisch Gladbach
— Kérperschalit des éffentlichen Rechts -

Vom 8. Dezember 1989
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I. Abschnitt:
Organisation

§1

Name, Bezirk und Sitz des Landesverbandes

(1) Der Verband fiihrt den Namen ,IKK-Landesverband
Nordrhein und Rheinland-Pfalz*. Er ist eine Korperschaft
des dffentlichen Rechts. Er wird nachfolgend , Landesver-
band" genannt.

(2) Der Bezirk des Landesverbandes umfadt den Lan-
desteil Nordrhein des Landes Nordrhein-Westfalen und
das Land Rheinland-Pfalz.

(3) Sitz des Landesverbandes ist Bergisch Gladbach.

§2
Mitgliedschaft

Mitglieder sind die Innungskrankenkassen, die ihren
Sitz im Landesteil Nordrhein des Landes Nordrhein-
Westfalen und dem Land Rheinland-Pfalz haben.

IL. Abschnitt:
Aufgaben

§3
Allgemeine Aufgaben

(1) Der Landesverband hat die ihm gesetzlich und sat-
zungsméabig zugewiesenen Aufgaben zu erfiillen. Er un-
terstiitzt die Mitgliedskassen bei der Erfiillung ihrer Auf-
gaben und bei der Wahrnehmung ihrer Interessen, insbe-
sondere durch

1. Beratung und Unterrichtung,

2. Sammlung und Aufbereitung von statistischem Mate-
rial zu Verbandszwecken,

3. Mitwirkung bei der Errichtung, Erweiterung, Vereini-
gung, Auflosung und SchlieBung von Mitgliedskassen,

4. Pilege und Férderung der Beziehungen zu den Orga-
nisationen des Handwerks und den Vereinigungen der
Arbeitgeber und der Arbeitnehmer,

5. AbschluB8 und Anderung von Vertrégen, insbesondere
mit anderen Trégern der Sozialversicherung, soweit er
von der Mitgliedskasse hierzu bevollméchtigt worden
ist,

8. Ubernahme der Vertretung der Mitgliedskassen ge-
geniiber anderen Trégern der Sozialversicherung, Be-
hérden und Gerichten,
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7. Entscheidung von Zustindigkeitskonflikten zwischen
den Mitgliedskassen,

8. Forderung und Mitwirkung bei der beruflichen Aus-,
Fort- und Weiterbildung der bei den Mitgliedskassen
Beschaftigten,

9. Arbeitstagungen,
10. Mitgliederbestandssicherung,

(2) Der Landesverband unterstiitzt die zustdndigen Be-
hérden in Fragen der Gesetzgebung und Verwaltung.

(3) Der Landesverband kann Einrichtungen unterhal-
ten, die die wirtschaftliche Behandlungs- und Verord-
nungsweise der Heilberufe prifen und iiberwachen. Er
kann anderen Tragern der Krankenversicherung und de-
ren Verbinden gestatten, diese Einrichtungen gegen
Kostenbeteiligung in Anspruch zu nehmen.

{4) Der Landesverband unterhilt gemeinsam mit dem
IKK-Landesverband Westfalen-Lippe eine Verwaltungs-
schule in Hagen. Diese fiihrt die in den Aus- und Fortbil-
dungsordnungen vorgeschriebenen beruflichen Bildungs-
malBnahmen fiir das Personal der Mitgliedskassen der
Trigerverbdnde durch. Die Verwaltungsschule kann auch
andere MaBnahmen der Aus-, Fort- und Weiterbildung
durchfiihren. Anderen Krankenkassen und ihren Verbian-
den kann gegen eine besondere Entschidigung gestattet
werden, ihr Personal an MaBinahmen teilnehmen zu las-
sen oder die Verwaltungsschule fiir entsprechende Zwek-
ke zu nutzen. Uber die Einzelheiten der Nutzung, die Un-
terhaltung und den Betrieb der Verwaltungsschule schlie-
Ben die Trégerverbinde einen Vertrag (Schulvertrag).

§4

Elektronische Datenverarbeitung

{1) Der Landesverband kann fir die Erfiillung der eige-
nen Aufgaben und seiner Pflichtaufgaben ein Rechenzen-
trum zur elektronischen Datenverarbeitung errichten und
betreiben.

(2) Der Landesverband unterstiitzt die Mitgliedskassen
durch die Entwicklung und Abstimmung von Verfahren
und Programmen fiir die automatische Datenverarbei-
tung, den Datenschutz und die Datensicherung sowie den
Betrieb von Rechenzentren in Abstimmung mit den Mit-
gliedskassen.

§5
Gesundheitliche Aufklirung, Gesundheitsférderung

(1) Im Rahmen seiner Zusténdigkeit kldrt der Landes-
verband die Bevilkerung iiber ihre Rechte und Pflichten
nach dem Sozialgesetzbuch auf.

(2) Der Landesverband unterstiitzt seine Mitgliedskas-
sen im Bereich der Gesundheitsférderung und Krank-
heitsverhiitung durch die Planung und Entwicklung von
Konzepten, mit denen den Ursachen von Gesundheitsge-
fahrdungen und Gesundheitsschiden nachgegangen und
auf ihre Beseitigung hingewirkt werden soll.

§6

Finanzausgleich

{1} Der Landesverband fiihrt einen Finanzausgleich
nach §266 SGB V durch, wenn der Bedarfssatz (§ 145
Abs.2 SGB V) einer Mitgliedskasse den durchschnittli-
chen Bedarfssatz aller Mitgliedskassen um mehr als 10
v. H. uberschreitet. Der Finanzausgleich wird auf Antrag
des Vorstandes einer jeden ausgleichsberechtigten Mit-
gliedskasse eingeleitet.

{2) Zur Feststellung des Bedarfssatzes werden die Aus-
gaben fiir Leistungen aus den Jahresrechnungen (Vor-
druck KJ 1) der Mitgliedskassen ermittelt. Die Summe der
beitragspflichtigen Einnahmen wird entsprechend der
Rechtsverordnung nach § 273 SGB V berechnet, Soweit er-
forderlich, haben die Mitgliedskassen ergéinzende Anga-
ben zu machen,

{3) Ein Finanzausgleich wird gew#hrt, soweit die Aus-
gleichssumme (Hohe des Finanzausgleichs) der aus-
gleichsberechtigten Mitgliedskasse den Betrag einer 0,75-
fachen durchschnittlichen Monatsausgabe laut Jahres-
rechnung des Ausgleichsjahres {ibersteigt.
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{4} Die fiir die Finanzierung der Ausgleichssumme (des
Finanzausgieichs} erforderlichen Mittel sind von den aus-
gleichspflichtigen Mitgliedskassen unter Beriicksichti-
gung der Grenzwertunterschreitungen und der Summe
der beitragspflichtigen Einnahmen anteilig aufzubringen,

I11. Abschnitt:
Pflichten der Verbandsmitglieder

§ P

(1) Die Mitgliedskassen stellen dem Landesverband alle
Unterlagen zur Verfiigung, die er zur Durchfithrung seiner
Aufgaben braucht. Dariiber hinaus unterstiitzen und for-
dern sie die Arbeit des Landesverbandes. Sie sind ver-
pilichtet, die Beitrige (§ 23) fristgemif zu zahlen.

(2) Die von den Bundesverbénden abgeschlossenen Ver-
trage und die Richtlinien nach den §§92, 135 Abs. 3 und
282 SGB V sind fiir den Landesverband und seine Mit-
gliedskassen verbindlich.

IV. Abschnitt:
Organe der Selbstverwaltung

§8

Selbstverwaltungsorgane des Landesverbandes
Selbstverwaltungsorgane des Landesverbandes sind

1. die Vertreterversammlung,
2. der Vorstand.

§9

Zusammensetzung der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammliung setzt sich aus je einem Ver-
sichertenvertreter und einem Arbeitgebervertreter jeder
Mitgliedskasse zusammen. Jedes Mitglied der Vertreter-
versammlung hat mindestens einen Stellvertreter: sind
mehrere Stellvertreter gewdhlt, so werden sie in der Rei-
henfolge ihrer Wahl tétig.

§10
Wahl der Vertreterversammlung

{1) Die Mitglieder der Vertreterversammlung und deren
Stellvertreter werden von den Vorstandsmitgliedern der
Mitgliedskassen aus ihren Reihen gewihlt, und zwar die
Vertreter der Versicherten und der Arbeitgeber jeweils
durch die Vorstandsmitglieder ihrer Gruppe. Die Mitglie-
der der Vertreterversammlung und ihre Stellvertreter
miissen die Voraussetzung der Wihlbarkeit nach §51
Abs.1 Satz 1 Nr. 3 SGB IV erfiillen; sie kéinnen nicht
gleichzeitig dem Vorstand des Landesverbandes angehd-
ren oder Stellvertreter von Mitgliedern dieses Vorstandes
sein,

{2) Die Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre
Stellvertreter verlieren ihre Wahlbarkeit, wenn sie aus
dem Vorstand der Mitgliedskasse, als deren Vertreter sie
gewihlt wurden, ausscheiden.

{3) Scheidet ein Mitglied der Vertreterversammiung
vorzeitig aus, so rlicken seine Stellvertreter in der Reihen-
folge ihrer Wahi nach. Im {ibrigen werden freigewordene
Stellen nach Absatz 1 wiederbesetzt.

§11
Wahl der Vorsitzer der Vertreterversammlung

(1) Der Vorsitzer der Vertreterversammlung und sein
Stellvertreter werden von der Vertreterversammlung aus
ihrer Mitte gew&hlt. Die Wahl richtet sich nach § 62 Abs. 2
SGBIV,

(2) Der Vorsitzer und der stellv. Vorsitzer erwerben ihr
Amt mit der Erklérung, daB sie die Wahl annehmen,

(3) Sie fiihren den Vorsitz unter gegenseitiger Steliver-
tretung jeweils abwechselnd fiir die Dauer eines Jahres.
Der Vorsitz wechselt nach einjéhriger Amtszeit jeweils
zum 1. Januar. Ist der Vorsitzer ein Versichertenvertreter,
s0 mull der Stellvertreter ein Arbeitgeberverireter sein
und umgekehrt. Der Vorsitzer und sein Stellvertreter sol-
len nicht derselben Mitgliedskasse angehéren.



(4) Schlieflen Tatsachen das Vertrauen der Mitglieder
der Vertreterversammlung zu der Amtsfiithrung des Vor-
sitzers oder stellv, Vorsitzers aus, kann ihn das Organ mit
einer Mehrheit von *; seiner satzungsmaiBigen Mitglie-
derzahl abberufen,

(5) Scheidet der Vorsitzer oder der stellv. Vorsitzer der
Vertreterversammiung auf eigenen Wunsch aus, 50 endet
die Amtsdauer mit der Neuwahl des Nachfolgers.

{6) Fiir einen nach Absatz 4 oder 5 ausscheidenden Vor-
sitzer oder stellv. Vorsitzer der Vertreterversammlung
wird ein Nachfolger gew&hlt. Scheidet der Vorsitzer oder
der stellv. Vorsitzer aus den in §39 SGB IV genannten
Griinden aus, wird ein Nachfolger nach Erghnzung des
Organs gewihlt.

§12
Aufgaben der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammiung beschlief}t iiber alles, was
ihr Gesetz, Satzung oder sonstiges fiir den Landesverband
mallgebendes Recht zuweisen, Thr bleibt insbesondere
vorbehalten

1. die Wahl des Vorstandes,
2. sich eine Geschéftsordnung zu geben,

3. den Landesverband gegenliber dem Vorstand und des-
sen Mitgliedern zu vertreten,

4, den Haushaltsplan festzustellen,

5. liber die Entlastung des Vorstandes und des Ge-
schiftsfihrers wegen der Jahresrechnung zu beschlie-
3en,

6. die Wahl der Rechnungspriifer gema0 § 26 Abs. 2 der
Satzung,

7. die Satzung und deren Anderungen zu beschlieBen,

8. liber den Erwerb, die Veriuflerung oder die Belastung
von Grundstiicken sowie Uber die Errichtung von Ge-
bauden zu beschlieflen,

9. auf Vorschlag des Vorstandes den Geschaftsfithrer
und seinen Stellvertreter zu withlen,

10. die Mitglieder des besonderen Ausschusses nach § 13
der Satzung zu bestellen,

11. eine Geschiftsordnung fiir den besonderen Ausschul
zu beschlieBen,

12. die Entschadigung der Mitglieder der Selbstverwal-
tungsorgane auf Vorschlag des Vorstandes zu be-
schliefien.

(2) Die Beschliisse nach den Nummern 7 und $ werden
mit der Mehrheit der satzungsm#Bigen Mitgliederzahl der
Vertreterversammlung gefalit; im iibrigen werden die Be-
schliisse, soweit Gesetz oder sonstiges Recht nichts Ab-
weichendes bestimmt, mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefaft.

(3) In eiligen Fallen kann die Vertreterversammlung oh-
ne Sitzung schriftlich beschlieffen. Ob ein eiliger Fall vor-
liegt, entscheidet der Vorsitzer der Vertreterversammlung
im Einvernehmen mit dem stellv. Vorsitzer. Die Mitglieder
der Vertreterversammlung erhalten mindestens 14 Tage
Zeit zur Aullerung. Das Ergebnis der Abstimmung ist den
Mitgliedern der Vertreterversammliung bekanntzugeben.
Widerspricht mindestens '/; der Mitglieder der Vertreter-
versammlung einer schriftlichen BeschluBfassung, ist
liber die Angelegenheit in der nachsten Sitzung der Ver-
treterversammlung zu beraten und abzustimmen,

(4} Die Vertretung des Landesverbandes bei der Durch-
fiihrung vor: Beschllissen nach Absatz 1 Nummer 8 obliegt
dem Vorsitzer der Vertreterversammlung und seinem
Stellvertreter.

(5) Die Vertreterversammlung kann die Erledigung ein-
zeiner Aufgaben, mit Ausnahme der Rechtsetzung, Aus-
schiissen (bertragen. Zu Mitgliedern dieser Ausschiisse
kénnen bis zur Hilfte der Mitglieder einer jeden Gruppe
auch Stellvertreter von Mitgliedern der Vertreterver-
sammlung bestellt werden. Die Stellvertretung fiir die
AusschuBmitglieder regelt die Vertreterversammlung.

(6} Der Zustimmung der Vertreterversammlung bedarf
die vom Vorstand fiir die Angestellten des Verbandes auf-
gestellte Dienstordnung und deren Anderungen.

{7) Die Vertreterversammlung hat iiber die Zustimmung
zum Beschlufl des Vorstandes wegen der Amtsentbindung
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oder Amtsenthebung eines ihrer Mitglieder zu entschei-
den, wenn der Vorsitzer der Vertreterversammiung diese
Zustimmung nicht erteilt oder der Beschiull ihn selbst be-
trifft,

{8) Die Sitzungen der Vertreterversammiung sind 6f-
fentlich, soweit sie sich nicht mit personellen Angelegen-
heiten des Landesverbandes, Grundstiicksgeschaften oder
geheimhaltungsbediirftigen Tatsachen (§ 35 SGB I) befas-
sen. Fir weitere Beratungspunkte kann in nichtéffentli-
cher Sitzung die Offentlichkeit ausgeschlossen werden;
der BeschluB ist in 6ffentlicher §i.t_zung bekanntzugeben.

§13
Besonderer Ausschul

(1) Der Erlal von Widerspruchsbescheiden wird einem
besonderen Ausschufl nach § 36 a SGB IV {ibertragen.

(2) Der besondere AusschuBl besteht aus 3 Mitgliedern.
Fir jedes Mitglied wird ein Stellvertreter bestellt. Mitglie-
der sind ein Vertreter der Versicherten, ein Vertreter der
Arbeitgeber und der Geschaftsfiihrer des Landesverban-
des.

(3} Die Vertreterversammlung bestellt die ehrenamtli-
chen Mitglieder und die stellvertretenden Mitglieder des
besonderen Ausschusses. Personen, die der Gruppe der
Versicherten oder der Gruppe der Arbeitgeber angehoren,
miissen die Voraussetzungen der Wahlbarkeit als Mitglied
der Selbstverwaltungsorgane des Landesverbandes erfiil-
len. Fiir die Amtsdauer und den Verlust der Mitgliedschaft
gelten die §§ 58, 59 SGB IV entsprechend.

{4) Der besondere Ausschufl wahlt aus seiner Mitte ei-
nen Vorsitzer und einen stellv. Vorsitzer. Wird als Vorsit-
zer ein Vertreter der Arbeitgeber gewdhlt, so ist als stellv.
Vorsitzer ein Vertreter der Versicherten zu wihlen und
umgekehrt. Der Vorsitzer und der stellv. Vorsitzer fithren
abwechselnd fir ein Jahr den Vorsitz. Der Wechsel erfolgt
jeweils mit Beginn eines Kalenderjahres.

{5) Die Vertreterversammlung stellt fiir den besonderen
Ausschull eine Geschaftsordnung auf.

(6) Fiir die Entschidigung der ehrenamtlichen Mitglie-
der des besonderen Ausschusses gilt § 20 der Satzung ent-
sprechend.

§14
Zusammensetzung des Vorstandes

(1} Der Vorstand besteht aus je 5 Vertretern der Ver-
sicherten und der Arbeitgeber. Ein Vorstandsmitglied,
welches an der Wahrnehmung seiner ehrenamtlichen Ta-
tigkeit gehindert ist, wird durch einen Stellvertreter ver-
treten. Die Stellvertreter und deren Reihenfolge ergeben
sich aus den Vorschlagslisten.

(2) Vorstandsmitglied kann nur sein, wer die Vorausset-
zung der Wahlbarkeit nach § 51 Abs. 1 Satz 1 Nr, 3 SGB IV
erfiiilt und Organmitglied einer Mitgliedskasse ist.

(3) Dem Vorstand knnen als Vertreter der Versicherten
auch Beauftragte der Gewerkschaften und der selbsténdi-
gen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung (sonstige Arbeitnehmer-
Vereinigungen oder deren Verbidnde) angehéren. Als Ver-
treter der Arbeitgeber kénnen auch Beauftragte der Ver-
einigungen von Arbeitgebern dem Vorstand angehédren.
Die Mitgliedschaft in den Organen mehrerer Triager der
Krankenversicherung oder ihrer Verbédnde ist ausge-
schlossen; Absatz 2 bleibt jedoch unberiihrt. Von der Ge-
samtzahl der Mitglieder einer Gruppe im Vorstand darf
nicht mehr als 4 zu den in Satz 1 oder 2 bezeichneten
Personen gehiren; auf die Hichstzahl werden auch solche
Mitglieder des Vorstandes und Stellvertreter angerechnet,
die im Organ einer Innungskrankenkasse dem in Satz 1
oder 2 bezeichneten Personenkreis angehfren. Eine Ab-
weichung von Satz 4, die sich infolge der Vertretung eines
Organmitgliedes ergibt, ist zuldssig.

(4) Der Geschaftsfiihrer - im Verhinderungsfalie sein
Stellvertreter — gehért dem Vorstand mit beratender
Stimme an.

§15
Wahl des Vorstandes

(1} Die Mitglieder des Vorstandes und ihre Stellvertre-
ter werden von den Mitgliedern der Vertreterversamm-
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lung gewihit, und zwar die Vertreter der Versicherten und
der Arbeitgeber jeweils durch die Mitglieder ihrer Gruppe.
Die Wahl leitet der Vorsitzer der Vertreterversammlung.

{2) Die Wahl ist frei und geheim und erfolgt aufgrund
von Vorschlagslisten, die von mindestens sechs Vertretern
der jeweiligen Gruppe unterschrieben sein miissen. Fiir
die Wahl gelten die Grundsitze der Verhiltniswahl. Das
Wahlergebnis wird nach dem Hichstzahiverfahren
d’Hondt ermittelt. Dabei werden nur die Vorschlagslisten
beriicksichtigt, die mindestens 5 v. H. der abgegebenen
giltigen Stimmen erhalten haben.

(3) Die zu Wihlenden sollen nicht derselben Mitglieds-
kasse angehéren.

(4) Wird aus einer Gruppe nur eine Vorschlagsliste ein-
gereicht oder werden auf mehreren Vorschlagslisten ins-
gesamt nicht mehr Bewerber benannt, als Mitglieder zu
wihlen sind, so gelten die Vorgeschlagenen als gewihlt,

§ 16
Ergénzung des Vorstandes

Scheidet ein Vorstandsmitglied cder ein Stellvertreter
vorzeitig aus, so ist die freigewordene Stelle durch Neu-
wah! zu besetzen. Bis zum Eintreten des Nachfolgers hat
der Stellvertreter die Stelie des ausgeschiedenen Vor-
standsmitgliedes inne.

§17
Aufgaben des Vorstandes

(1} Dem Vorstand obliegen alle Aufgaben, die nicht der
Vertreterversammlung oder dem Geschiftsfiihrer vorbe-
halten sind.

{2) Der Vorstand vertritt den Landesverband — vorbe-
hailtlich des §21 der Satzung - gerichtlich und aullerge-
richtlich. Auch der Vorsitzer oder sein Stellvertreter kin-
nen den Landesverband vertreten.

(3} Der Vorstand verwaltet den Landesverband nach
Gesetz und Satzung. Er hat insbesondere

1. seinen Vorsitzer und dessen Stellvertreter zu wiahlen,
2. sich eine Geschéftsordnung zu geben,

3. die Beschliisse der Vertreterversammlung vorzuberei-
ten und durchzufiihren,

4. die Kasse und die Buchhaltung regelméBig viertel-
jéhrlich - davon einmal im Jahr unangekiindigt - zu
priifen; eine Priifung hat sich auch auf die Vermdgens-
besténde zu beziehen,

5. die Dienstordnung fiir die Angestellten des Verbardes
aufzustellen und zu dndern,

8. der Vertreterversammlung den Geschéftsfiinrer und
dessen Stellvertreter zur Wah! vorzuschlagen,

7. iber die Einstellung, Anstellung, Beforderung und
Entlassung von Angestellten sowie {iber die Verset-
zung in den Ruhestand zu beschlieen,

8. den Haushaltsplan und die Jahresrechnung aufzustel-
len,

9. Richtlinien fiir die Fiihrung der Verwaltungsgeschafte,
soweit diese dem Geschiftstiihrer obliegen, zu erlas-
sen (§ 35 Abs. 2 SGB V), .

10. Richtlinien fiir die Fiihrung der Verwaltungsgeschiifte,
soweit diese dem besonderen AusschuB obliegen, zu
erlassen (§36a Abs. 1 Satz 2 SGB IV in Verbindung
mit § 35 Abs. 2 SGB IV),

11. eine Kassenordnung aufzustellen (§ 2 SVRV).

(4) Der Vorstand hat Mitglieder der Organe nach Mas-
gabe des § 59 Abs. 2 bis 5 SGB IV durch Beschluff von ih-
rem Amt zu entbinden oder zu entheben. Betrifft der Be-
schiuf} ein Mitlied der Vertreterversammlung, bedarf er
der Zustimmung des Vorsitzers der Vertreterversamm-
lung. Stimmt der Vorsitzer nicht zu oder betrifft der Be-
schluB ihn selbst, entscheidet die Vertreterversammlung,

(5) Der Vorstand kann die Erledigung einzelner Aufga-
ben Ausschiissen iibertragen. Zu Mitgliedern dieser Aus-
schiisse kénnen bis zur Halfte der Zahl der Mitglieder ei-
ner jeden Gruppe auch Stellvertreter von Mitgliedern des
Vorstandes bestellt werden, Die Stellveriretung fiir die
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Ausschulimitglieder regelt der Vorstand. § 14 Abs. 4 der
Satzung gilt entsprechend.

{6) Zur Unterstiitzung des Vorstandes und des Ge-
schéiftsfiihrers kann der Vorstand Fachausschiisse bilden.
Fir Angelegenheiten der elektronischen Datenverarbei-
tung ist ein Ausschufl zu bilden. Soweit den Auschiissen
hauptamtliche Bedienstete des Landesverbandes oder der
Mitgliedskassen angehiiren, findet auf diese die Entschi-
digungsregelung nach § 41 SGB IV keine Anwendung.

(7} Der Vorstand kann dem Vorsitzer und seinem Stell-
vertreter gemeinsam die ErleMgung einzelner Aufgaben
ibertragen,

§18
Wahl der Vorsitzer des Vorstandes

Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzer
und einen stellv. Vorsitzer, die sich nach einjéhriger
Amtszeit jeweils am 1. Januar im Vorsitz mit der Mafgabe
abwechseln, daBl withrend der Zeit, in der ein Versicher-
tenvertreter den Vorsitz in der Vertreterversammlung
fiihrt, der Vorsitz im Vorstand durch einen Arbeitgeber-
vertreter wahrgenommen wird und umgekehrt. Der Vor-
sitzer und sein Steilvertreter sollen nicht derselben Mit-
gliedskasse angehéren. Ist der Vorsitzer ein Versicherten-
vertreter, so muB der Stellvertreter Arbeitgebervertreter
sein und umgekehrt. Im iibrigen gilt § 62 SGB IV,

§19
Amtsdauer der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane

{1) Amtsdauer und Verlust der Mitgliedschaft richten
sich nach §§ 58, 59 SGB IV.

{2) Werden Innungskrankenkassen vereinigt, vermin-
dert sich die Zahl der Mitglieder der Vertreterversamm-
lung des Landesverbandes mit diesem Zeitpunkt entspre-
chend.

§20
Ehrenamter

(1) Die Mitglieder der Organe verwaiten ihr Amt unent-
geltlich als Ehrenamt; ihre Thtigkeit in Ausiibung dieses
Amtes begriindet kein Diensiverhiiltnis zum Landesver-
band. Stellvertreter haben fiir die Zeit, in der sie die Mit-
glieder vertreten, deren Rechte und Pflichten.

{2) Den Mitgliedern der Selbstverwaltungsorgane wer-
den die bei Ausiibung des Ehrenamtes entstehenden ba-
rer Auslagen erstattet. Soweit solche Auslagen durch
Teilnahme an Sitzungen entstehen, werden sie durch feste

Satze abgegolten. Den Mitgliedern der Selbstverwaltungs- -

organe wird fiir jeden Kalendertag einer Sitzung ein
Pauschbetrag flir Zeitaufwand gewihrt. Den Vorsitzern
und den stellv. Vorsitzern der Selbstverwaltungsorgane
wird fiir ihre sonstige Beanspruchung jeweils ein Pausch-
betrag fiir die Erstattung der Auslagen und fiir Zeitauf-
wand gewidhrt. Niheres ist in der Entschidigungsrege-
lung, die Bestandteil der Satzung ist, geregelt (Anlage 1).

(3) Die Entschidigungsregelung gilt fiir die Ausschiisse
der Selbstverwaltungsorgane entsprechend.

Y. Abschnitt:
Geschaftsfiihrer

§21
Der Geschiftsfiihrer — im Verhinderungsfalle sein Stell-
vertreter - fiihrt die laufenden Verwaltungsgeschifte; in-

soweit vertritt er den Landesverband gerichtlich und au-
Bergerichtlich,

VI. Abschnitt:

Rechte und Pflichten
der Mitarbeites des Landesverbandes

§22

Fiir die Rechte und Pflichten der dienstordnungsmaBi-
gen Angestellten gilt die vom Vorstand mit Zustimmung
der Vertreterversammlung aufgestellte und von der Auf-
sichtsbehdrde genehmigte Dienstordnung. Fiir die Rechte

Anlage 1
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und Pflichten der iibrigen Mitarbeiter gelten die mit ihnen
geschlossenen Vertrige.

VI. Abschnitt:
Aufbringung der Mittel

§23
Beitrage

{1) Die fiir die Erfiillung der Verbandsaufgaben erfor-
derlichen Mittel werden durch Beitrige der Mitgliedskas-
sen aufgebracht.

(2) Die Aufwendungen des Rechenzentrums werden
durch Basisbeitréige und Benutzergebiihren aufgebracht.
Ein Basisbeitrag wird nach Malgabe des Absatzes 3 von
sdmtlichen Mitgliedskassen fiir die Kosten des Rechen-
zentrums erhoben, die durch die Erfiillung der eigenen
Aufgaben und der Pflichtaufgaben des Landesverbandes
veranlaBt sind. Eine kostendeckende Benutzergebiihr ist
von denjenigen Mitgliedskassen zu entrichten, die die Lei-
stungen des Rechenzentrums im Bereich der Unterstiit-
zungsaufgaben in Anspruch nehmen. Das Néhere {iber die
Zusammenarbeit im Bereich der Unterstiitzungsaufgaben,
insbesondere iiber die Leistungen und deren Vergiitung,
wird in einem Vertrag mit den Mitgliedskassen geregelt.

(3} Zu den Kosten im Sinne des Absatzes 2 Satz 2 zihlen
die Personalkosten fiir den Abteilungsleiter und den Stell-
verireter des Rechenzentrums. Dazu gehoren weiter die
im gesondert gefiihrten Haushaltsplan des Rechenzen-
trums ausgewiesenen Haushaltzansitze fiir

-~ Kosten der Programme fiir den Betrieb der Zentralein-
heiten, vermindert um die Kosten fiir EDV-Systeme, die
ausschiiefilich zu dem Zweck installiert wurden, um im
Bereich der Unterstiitzungsaufgaben Anwendung zu
finden,

- Bewirtschaftung der Grundstiicke und Gebaude,

- Unterhaltung der Grundstiicke und Gebéude,

- Biiromaschinen,

- Biiroeinrichtung einschl. sonstiger beweglicher Sachen,

- anteilige Kosten des Geschiftsbedarfs,

- Anschaffung nichtaktivierungspflichtiger Gegenstiinde,

- sonstige Sachkosten der Verwaltung,

- Portokosten,

- Aufwendungen fiir die Fernmeideanlage und Fernmel-
degebiihren, vermindert um die Kosten fiir die Daten-
ferniibertragung,

- Aufwendungen fiir sonstige Gerite,
- Kosten des EDV-Ausschusses.

Ferner gehéren zu den Kosten im Sinne des Absatzes 2
Satz 2 die anteiligen Aufwendungen an den (ibrigen Ko-
sten des Rechenzentrums, soweit sie durch die Erfiillung
der eigenen Aufgaben und der Pflichtaufgaben des Lan-
desverbandes veranlalit sind. Die Feststellung dieser an-
teiligen Aufwendungen erfolgt entsprechend der Inan-
spruchnahme der Maschinenkonfiguration des Rechen-
zentrums fiir die Erfiillung der eigenen Aufgaben und der
Pflichtaufgaben des Landesverbandes. Die Berechnungs-
modalitiiten zur Feststellung der anteiligen Aufwendun-
gen an den librigen Kosten sind in einer Anlage zu dieser
Satzung geregelt, die Bestandteil der Satzung ist.

(4) Die Aufbringung der Mittel fiir die Verwaltungs-
schule richtet sich nach den Bestimmungen des zwischen
den Triigerverbidnden geschlossenen Schulvertrages.

(5) Der Berechnung der Beitrige ist die durchschnittli-
che Mitgliederzahl der Mitgliedskassen im Vorjahr zu-
grundezulegen. Die Beitrége sind vierteljahrlich im vor-
aus zu zahlen.

§24
Finanzierung des Medizinischen Dienstes
(1) Die Mittel werden durch Umilage aufgebracht.

(2) Die Mittel fiir den Medizinischen Dienst der Kran-
kenversicherung im Landesteil Nordrhein sind im Ver-
héltnis der Zahl der Mitglieder der einzelnen Kranken-
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kassen im Landesteil Nordrhein am 1. 10. jeden Jahres
aufzuteilen.

(3) Die Mittel fiir den Medizinischen Dienst der Kran-
kenversicherung im Land Rheinland-Pfalz sind im Ver-
héltnis der Zahl der Mitglieder der einzeinen Kranken-
kassen im Land Rheinland-Pfalz am 1. 10. jeden Jahres
aufzuteilen.

{(4) Der Anteil der Umlage wird als Abschlag vierteljihr-
lich im voraus erhober.

g

VIII. Abschnitt:
Haushalts- und Rechnungswesen

§25
Haushalts- und Rechnungswesen

Fiir das Haushalts- und Rechnungswesen des Landes-
verbandes geiten

1. die Verordnung iiber das Haushaltswesen in der Sozial-
versicherung (SVHV),

2. Verordnung iiber den Zahlungsverkehr, die Buchfiih-
rung und die Rechnungslegung in der Sozialversiche-
rung (SVRV),

3. Allgemeine-Verwaltungs-Vorschriften {iber das Rech-
nungswesen in der Sozialversicherung (SRVwV).

in der jeweils geltenden Fassung entsprechend.

§26
Priifung der Jahresrechnung

(1) Die Jahresrechnung wird durch die vom Vorstand
eingerichtete Priifstelle oder einen vom Vorstand nach
31 SVHV bestellten sachverstindigen Prifer gepriift.
er das Ergebnis der Priifung ist ein Priifbericht aufzu-
stellen. Zu den Feststellungen des Priifberichtes hat der
Vorstand schriftlich Stellung zu nehmen,

(2) Die gepriifte Jahresrechnung, der Priifbericht und
die Stellungnahme hierzu werden der Vertreterversamm-
lung zur Entlastung vorgelegt. Vor der BeschluBfassung
durch die Vertreterversammiung werden die Unterlagen
durch einen aus Mitgliedern der Vertreterversammlung
bestehenden Rechnungspriifungsausschufl gepriift.

(3) Die Vertreterversammlung wiahlt jahrlich aus ihrer
Mitte je einen Vertreter der Versicherten und der Arbeit-
geber sowie je einen Stellvertreter zu Rechnungspriifern
{Rechnungspriifungsausschuf}). Als fachkundiger Berater
wird ein von der Vertreterversammlung zu benennender
Geschéftsfiihrer einer Mitgliedskasse hinzugezogen.

IX. Abschnitt:

Verwendung personenbezogener Daten
und Datenschutz

§27

Der Landesverband ist berechtigt, personenbezogene
Daten aus den gefithrien Bestidnden der Mitgliedskassen
in anonymisierter Form unter Wahrung des Datenschut-
Zes zu nutzen.

X. Abschniti:
Offentliche Bekanntmachung

§28

{1) Die Satzung des Landesverbandes und deren Ande-
rung werden im Gesetz- und Verordnungsblatt des Lan-
des Nordrhein-Westfalen sowie im Staatsanzeiger des
Landes Rheinland-Pfalz éffentlich bekanntgemacht.

(2) Sonstiges autonomes Recht und seine Anderung
werden flir mindestens sechs Wochen durch Aushang in
den Geschéftsriumen des Landesverbandes ffentlich be~
kanntgemacht.

(3) Im iibrigen erfolgen Bekanntmachungen des Lan-
desverbandes durch Rundschreiben.
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X1. Abschnitt:
Inkrafttreten

§29

(1) Diese Satzung wurde von der Vertreterversammlung
in der Sitzung am §. Dezember 1989 beschlossen.

{2) Sie tritt am 1. Januar 1990 in Kraft,

(3) Die Satzung vom 12. Dezember 1984 (GV. NW. 1985
S.441) in der Fassung des 3. Nachtrages voin 19. April 1989
(GV.NW. S, 468 und Berichtigung GV. NW. S. 509) tritt zum
gleichen Zeitpunkt auBer Kraft,

Konigswinter, den 8. Dezember 1989

11

12

1.3

1.4

Jocham
Vorsitzer der Vertreterversammlung

Anlage 1
(§ 20 Abs. 2)

Entschiidigungsregelung
fiar die Mitglieder der Seibstverwaltungsorgane
des IKK-Landesverbandes Nordrhein und
Rheinland-Pfailz

vom 11. Dezember 1979
in der Fassung vom 8. Dezember 1989

Erstattung der baren Auslagen (§ 20 Abs, 2 der Sat-
Zung

Die baren Auslagen werden nach Mafigabe folgender
Bestimmungen erstattet:

Fahrtkosten

Fiir Reisen vom Wohnort bzw. vom Beschéftigungs-
ort zum Ort der Titigkeit werden den Organmitglie-
dern, soweit sie regelméBig verkehrende offentliche
BefSrderungsmittel benutzen, die enistandenen
Fahrtkosten bis zu den Kosten der 1. Klasse der Bun-
desbahn erstattet. Ist die Benutzung eines Schlafwa-
gens erforderlich, werden die Kosten dafiir ersetzt;
fiir diesen Fall ist kein Ubernachtungsgeld zu zahlen.
Bei Benutzung eines Kraftwagens richtet sich die
Héhe der fiir jeden gefahrenen Kilometer zu zahlen-
den Entschi#digung nach der aufgrund der jeweils
geltenden Fassung des Landesreisekostengesetzes
NW fiir anerkannt privateigene Kraftfahrzeuge zu
zahlenden Wegstreckenentschadigung. Fiir jede mit-
genommene Person wird eine Mitnahmeentschidi-
gung in entsprechender Anwendung des Landesrei-
sekostengesetzes NW gezahlt,

Tagegeld/Ubernachtungsgeld

Die Mitglieder der Organe erhaiten fiir jeden Tag ih-
rer Inanspruchnahme sowie fiir Reisetage einen fe-
sten Satz in Hohe des vollen Tagegeldes der Reise-
kostenstufe C des Landesreisekostengesetzes NW,
Bei einer zeitlichen Inanspruchnahme bis zu 6 Stun-
den erhalten die Organmitglieder die Hilfte des Ta-
gegeldes. Ist eine 8‘bernachtung erforderlich, wird
ein Ubernachtungsgeld nach derselben Reisekosten-
stufe gewihrt; libersteigen die tatsichlichen Ausla-
gen fiir die Ubernachtung das Ubernachtungsgeld, so
ist auf Antrag der verauslagte Mehrbetrag zu erstat-
ten.

Nebenkosten

Die Nebenkosten fiir den Zu- und Abgang zu und von
den Beftrderungsmitteln sowie fiir Gepickbeforde-
rung werden in Héhe der tatsichlich entstandenen
Kosten erstattet.

Pauschbetrag zur Abgeltung der Barauslagen

Der Vorsitzer und der stellvertretende Vorsitzer des
Vorstandes erhalten zur Abgeltung der sonstigen
Auslagen (Fernsprechgebiithren, Portokosten usw.}
einen monatlichen Pauschbetrag von 110 DM. Der
Vorsitzer der Vertreterversammlung und sein Stell-

21

22

2.3

3.1

3.2

33

vertreter erhalten einen monatlichen Pauschbetrag
von 55 DM. Die Betrédge sind zu Beginn eines jeden
Monats im voraus zu zahlen.

Ersatz fiir entgangenen Arbeitsverdienst (8 20 Abs. 2
der Satzung)

Ersatz des tatséchlich entgangenen Bruttoverdien-
stes

Die Organmitglieder erhalten den tatsdchlichen ent-
gangenen regelméfiigen Bruttoverdienst sowie den
den Arbeitnehmeranteil MBersteigenden Betrag nach
§ 1385 Abs. 4 Buchstabe f RVO bzw. § 112 Abs. 4 Buch-
stabe g AVG ersetzt.

Dabei betrégt die Entschadigung fiir jede Stunde der
versiumten regelméBigen Arbeitszeit héchstens ein
Fiinfundsiebzigstel der monatlichen Bezugsgrofe
(§ 18 SGB IV).

Pauschaler Ersatz des Verdienstausfalles

Wird durch eine schriftliche Erklérung des Berech-
tigten glaubhaft gemacht, daB ein Verdienstausfall
entstanden ist, laBt sich dessen Héhe jedoch nicht
nachweisen, wird der Verdienstausfail pauschal in
Hohe von einem Drittel des unter 2.1 Satz 2 genann-
ten Hochstbetrages fiir jede Stunde der versdumten
regelméBigen Arbeitszeit ersetzt.

Berechnungsart

Der Verdienstausfall nach 2.1 oder 2.2 wird je Kalen-
dertag fiir hichstens zehn Stunden gewihrt. Dabei
wird die letzte angefangene Stunde voll gerechnet.

Pauschbetrag fiir Zeitanfwand (§ 20 Abs. 2 der Sat-
zung)

Hohe des Pauschbetrages fiir Zeitaufwand fiir alle
Organmitglieder

Die Organmitglieder erhalten fiir jeden Kalendertag
einer Sitzung einen Pauschbetrag fiir den Zeitauf-
wand von 75 DM; dies gilt auch fiir AusschuBsitzun-
gen und Vorbesprechungen der Versicherten- und
Arbeitgebervertreter eines Organs,

Entschédigung fiir die Vorsitzer des Vorstandes und
der Vertreterversammlung fiir ihre Tatigkeit auBer-
halb von Sitzungen

Der Vorsitzer des Vorstandes sowie sein Stellvertre-
ter erhalten einen monatlichen Pauschbetrag fiir
Zeitaufwand von je 525 DM. Dem Vorsitzer der Ver-
treterversammlung sowie seinem Stellvertreter wird
ein Pauschbetrag von 130 DM gezahlt. Die Betrige
sind zu Beginn eines jeden Monats im voraus zu zah-
len,

Entschédigung fiir andere Mitglieder der Setbstver-
waltungsorgane bei auBergewthnlicher Inanspruch-
nahme

Bei auBlergewihnlicher Inanspruchnahme erhalten
andere Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane fiir
die Tétigkeit auflerhalb von Sitzungen im FEinzelfall
fiir jeden Tag ihrer Inanspruchnahme einen Pausch-
betrag fiir Zeitaufwand von 75 DM - héchstens 450
DM je Monat - Fir die auBergewdhnliche Inan-
spruchnahme bedarf es jeweils eines besonderen Be-
schlusses des zustdndigen Selbstverwaltungsorgans.

Die vorstehende Entschédigungsregelung wurde von
der Vertreterversammlung des IKK-Landesverban-
des Nordrhein und Rheinland-Pfalz auf Vorschlag
des Vorstandes am 11. Dezember 1979 festgesetzt.

Die Regelung zu Ziffer 3.2 tritt am 1, Januar 1979, die
iibrigen Bestimmungen treten mit Wirkung vom
LJuli 1979 in Kraft. Die Entschidigungsregelung
vom 14. Dezember 1978 tritt zum 30. Juni 1979 auBer
Kraft.

Die Entschadigungsregelung wurde vom Minister fiir
Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nord-
rhein-Westfalen mit ErlaB vom 4. Februar 1980,
IT A 4-3546.9 e, genehmigt.

Die vorstehende Entschidigungsregelung wurde von
der Vertreterversammlung des Landesverbandes der




Innungskrankenkassen Nordrhein und Rheinland-
Pfalz auf Vorschlag des Vorstandes am 3. Juni 1986
geandert. Die geanderte Entschidigungsregelung
trat am 1. Juli 1986 in Kraft.

Die Vertreterversammlung des Landesverbandes der
Innungskrankenkassen Nordrhein und Rheinland-
Pfalz hat am 10. Dezember 1986 beschlossen, in Num-
mer 3.1 der vorstehenden Entschiadigungsregelung
den Pauschbetrag fiir den Zeitaufwand von 60 DM
auf 75 DM anzuheben. Diese Anderung hat der Mini-
ster flir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes
Nordrhein-Westfalen mit Erlall vom 23. Januar 1587 -
IT A 4-3546.9.3 - mit Wirkung vom 1. Januar 1987 ge-
nehmigt.

Auf Vorschlag des Vorstandes vom 5. Mai 1987 be-
schlof die Vertreterversammlung am 3. Junj 1987 ei-
nen zweiten Nachtrag mit Wirkung vom 1. Juli 1987,
der vom Minister filir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen mit ErlaB vom
10. Juli 1987 - IT A 4 -~ 3546.9.3 (Nrn. 3-5) — und vom
1, Februar 1988 — IT A 4 - 3546.9.3 (Nrn. | und 2) - ge-
nehmigt wurde.

Am 19. April 1989 beschloB die Vertreterversamm-
lung, in Nummer 3.3 den Betrag von 60 auf 75 DM,
den Gesamtbetrag von 360 auf 450 DM anzuheben.
Am 8, Dezember 1989 wurde diese Regelung insofern
klargestellt, dall die Entschadigung nur im Einzelfall
auf besonderen Beschlul} des zustindigen Selbstver-
waltungsorgans gewihrt wird.

Anlage 2

Anlage
gemill} § 23 Abs. J Satz 5 der Satzung
des IKK-Landesverbandes Nordrhein und
Rheinland-Pialz

Die Ermittlung der anteiligen Aufwendungen an den
ibrigen Kosten des Rechenzentrums gemi §23 Abs. 3
Satz 3 der Verbandssatzung, die durch die Erfiillung der
eigenen Aufgaben und der Pflichtaufgaben des Landes-
verbandes veranlafBit sind, erfolgt entsprechend der Inan-
spruchnahme der Maschinenkonfiguration des Rechen-
zentrums. Im einzelnen gelten die folgenden Berech-
nungsschritte:

1. Aufzuteilen sind die im gesondert gefiihrten Haushaits-
plan des Rechenzentrums ausgewiesenen Haushaltsan-
sétze flr die

a) Magnetbandverarbeitung,
b} Magnetplattenverarbeitung,
¢) Druckerverarbeitung

und

d) die Aufwendungen fiir die Zentraleinheiten, Bild-
schirmsteuereinheiten, Bildschirmgerite, vermin-
dert um die Kosten fiir EDV-Systeme, die aus-
schlieBlich zu dem Zweck installiert wurden, um im
Bereich der Unterstitzungsaufgaben Anwendung zu
finden. Weiter die Kosten der Microverfilmung so-
wie die Ubrigen Haushaltsansétze der Kontengruppe
40, vermindert um die in § 23 Abs. 3 Satz 1 und 2 der
Verbandssatzung aufgezdhlten Kosten und die Per-
sonalkosten der Anwendungsberater und Anwen-
dungsprogrammierer, die iiberwiegend im Bereich
der Unterstiitzungsaufgaben tétig sind. Diesen
Haushaltsansiitzen werden pauschal 7% der erfolgs-
wirksamen Ausgaben des Rechenzentrums hinzuge-
rechnet.

2. Die Feststellung der Inanspruchnahme des Rechenzen-
trums fiir die Erfillung der eigenen Aufgaben und der
Pflichtaufgaben des Landesverbandes erfolgt auf der
Grundlage der JARS-ACCOUNTING-Auswertungen
des dem jeweiligen Haushaltsjahres vorhergehenden
Monats Juli. Hierzu werden ausschlieflich die Pro-
grammléufe mit den Schliisselnummern

100 Systemarbeiten (Systemgenerierungen, Updates,
Fehlerkorrektur usw)

i1l Accounting, Datensicherung, Bandverwaltung
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198 Abrechnung der Verbandsumlage, hausinterne
Abrechnungen, Verfolgung von Lagerbestiinden,
Informationsdienste allgemeiner Art des Landes-
verbandes, Terminplanung, Teile der Biiro-Auto-
matisierung

121 Pflichtaufgaben des Landesverbandes wie Daten-
libermittlung nach der 2. Datenerfassungsverord-
nung (2. DEVO) und 2. Dateniibermittlungsverord-
nung (2. DUVO) sowie Statistiken

125 Programme fir das Einbeziehen der Daten der
EDV-autonomen IKKs z# Zwecke der Daten-
iibermittlung nach der 2. DEVO/2. DUVQ sowie
zur Statistikerstellung

herangezogen und ermittelt, mit welchem prozentualen
Anteil diese Verfahren die Maschinenkonfiguration des
Rechenzentrums, jeweils getrennt nach den Bereichen
Magnetbandverarbeitung, Magnetplattenverarbeitung,
Druckerverarbeitung und CPU-Verarbeitung, belasten.
Die zum Zeitpunkt der Ermittlung bereits absehbaren
erheblichen Verénderungen der Inanspruchnahme des
Rechenzentrums sind angemessen zu beriicksichtigen.

. Anhand der oben unter Punkt 2 ermittelten Vertei-

lungs-Prozentzahlen richtet sich die Aufteilung der
oben gem&l Punkt 1a) bis Punkt 1d) ermittelten Betra-
ge nach Malgabe des folgenden Aufteilungsschliissels:

a) Die Haushaltsansiitze fiir die Magnetbandverarbei-
tung werden anteilig nach den festgestellten Aktivi-
titen der Magnetbandeinheiten beriicksichtigt.

b) Die Haushaltsansdtze fiir die Magnetplattenverar-
beitung werden anteilig nach den festgestellten Ak-
tivititen der Magnetplattengerate beriicksichtigt.

c) Die Haushaltsansitze tiir die Druckerverarbeitung
werden anteilig nach den festgestellten Aktivititen
der Schnelldrucker beriicksichtigt.

d) Der oben unter Punkt 1d) ermittelte Betrag wird an-
teilig nach den festgestellten Aktivititen der Zen-
traleinheit (CPU-ZEIT) beriicksichtigt.

Genehmigung
Die vorstehende Neufassung der Satzung des IKK-Lan-

desverbandes Nordrhein und Rheinland-Pfalz — beschlos-
sen von der Vertreterversammlung am 8. Dezember 1989 -
wird hiermit gemé&s § 210 Abs. 1 Satz 2 SGB V genehmigt.

Diisseldorf, den 30. April 1990
-ITA1-36014.1~-

Der Minister fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Kratz
- GV.NW. 1990 S. 369.
Haushaltssatzung

und Bekanntmachung der Haushalissatzung
des Landschaftsverbandes Rheinland
fiir das Haushaltsjahr 1990

Vom 17. Mai 1990

1. Haushaltssatzung

Aufgrund der §§7 Abs. 1 und 25 der Landschaftsver-
bandsordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen vom
12, Mai 1853 (G8. NW. 8. 217), in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 27. August 1984 (GV. NW. S. 544}, in
Verbindung mit §§ 84 ff der Gemeindeordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 13. August 1984 (GV. NW. S. 475) -
geiindert durch das Rechtsbereinigungsgesetz 1987 fiir
das Land Nordrhein-Westfalen {GV. NW. S. 345), zuletzt
geindert durch das Gesetz zur Anderung der Gemein-
deordnung fir das Land Neordrhein-Westfalen vom
7. Mérz 1890 (GV. NW. S. 141) - hat die Landschaftsver-
sammlung am 22. Mirz 1990 folgende Haushaltssatzung
beschlossen:



376

§1
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 1990 wird
im Verwaltungshaushalt

in der Einnahme auf
in der Ausgabe auf

4 511 525 550 DM
4 526 469 150 DM

im Vermdgenshaushalt

in der Einnahme auf
in der Ausgabe auf

642 211 000 DM
642 211 000 DM

festgesetzt.

§2
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme im
Haushaltsjahr 1990 zur Finanzierung von Ausgaben im
Vermoégenshaushalt erforderlich ist, wird auf
171 792 100 DM festgesetzt, hiervon sind 30 000 000 DM
zur Umschuldung vorgesehen.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen
wird auf 316 642 000 DM festgesetzt.

§4
Der Héchstbetrag der Kassenkredite, die im Haushalts-
jahr zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben in An-
spruch genommen werden diirfen, wird auf 450 000 000
DM festgesetzt.

§5
Die gemal § 24 der Landschaftsverbandsordnung zu er-
hebende Landschaftsumiage wird auf 16,10% der fiir
das Haushaltsjahr 1990 geltenden Bemessungsgrundla-
gen festgesetzt. Die Umlage ist in Monatsbetrigen je-
weils zum 20. eines jeden Monats zu zahlen,

§6

L. Die im Stellenplan als kiinftig wegfallend (kw) be-
zeichneten Stellen diirfen nach Ausscheiden der jet-
zigen Stelleninhaber in Anspruch genommen wer-
den:

- zur Ubernahme von Beamten auf Widerruf im Vor-
bereitungsdienst und fiir Auszubildende in privat-
rechtlichen Ausbildungsverhaitnissen;

- zur Anstellung von Beamten nach Ablauf der Pro-
bezeit;

— zur Fihrung von Mitarbeitern und Mitarbeiterin-
nen, die nach Ablauf der ErmiBigung der Arbeits-
zeit oder der Beurlaubung nach den Regelungen
der §§85a und 78b LBG NW bzw. des § 50 Abs. 2
BAT zur Vollzeit- oder Teilzeitbeschiftigung zu-
riuckkehren;

- zur Einstellung von Angesteliten mit auf hchstens
drei Jahre befristeten Vertriigen,
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2. Die im Stellenplan ausgewiesenen Umwandlungs-
vermerke werden in der Weise erfiillt, daB minde-
stens jede zweite, freiwerdende, mit dem Vermerk
versehene Planstelle der Besoldungsgruppe in eine
Stelle der nichstniedrigeren Besoldungsgruppe um-
zuwandeln ist, und zwar fortwirkend bis zu der Be-
soldungsgruppe, fiir die die Obergrenzen noch nicht
erreicht sind.

3. Neben den im Haushaltsplan ausgebrachten Haus-
haltsvermerken geiten die in den Bestimmungen fiir
die Ausfilhrung des Hwashaltsplanes festgelegten
Regelungen.”

. Bekanntmachung der Haushaltssatzung

Die vorstehende Haushaltssatzung fiir das Haushalts-
jahr 1990 wird hiermit 8ffentlich bekanntgemacht.

Die nach §25 Abs. 2 der Landschaftsverbandsordnung
fiir das Land Nordrhein-Westfalen in Verbindung mit
§64 Abs. 2, § 71 Abs. 4,§ 72 Abs. 2 und § 74 Abs. 2 der Ge-
meindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen so-
wie nach § 24 Abs. 2 der Landschaftsverbandsordnung
fiir das Haushaltsjahr 1990 erforderlichen Genehmi-
gungen zu den Festsetzungen in den §§ 2, 3 und 5 der
Haushaltssatzung sind vom Innenminister des Landes
Nordrhein-Westfalen als Aufsichtsbehéirde mit ErlaB
vom 29, April 1990 - III B 3 - 9/513-8053/90 — erteilt wor-
den.

Der Haushaltsplan liegt zur Einsichtnahme montags
bis freitags in der Zeit vom 16. Juli 1990 bis 24. Juli 1990,
jeweils von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr, im Landeshaus Kdéln-
Deutz, Kennedy-Ufer 2, Zimmer 349, 6ffentlich aus.

Es wird darauf hingewiesen, da3 eine Verletzung von
Verfahrens- und Formvorschriften der Landschaftsver-
bandsordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen beim
Zustandekommen dieser Satzung nach Ablauf eines
Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend
gemacht werden kann, es sei denn,

8) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt,

b) die Satzung ist nicht ordnungsgemas sffentlich be-
kanntgemacht worden,

c) der Direktor des Landschaftsverbandes hat den Be-
schluBl der Landschaftsversammlung vorher bean-
standet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber
dern Landschaftsverband vorher geriigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache be-
zeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Kdin, den 17. Mai 1990

Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland

Dr. Fuchs
- GV.NW, 1990 8. 375.
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