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20301 (2) In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden,

Verordnung
iiber die Ausbildung und Priifung

fiir die Laufbahn des htheren technischen

Verwaltungsdienstes in der Fachrichtung
Bauingenieurwesen (Fachgebiet Wasserwesen,
Fachbereich Wasser- und Abfallwirtschaft) im

Land Nordrhein-Westfalen
(Ausbildungsverordnung hherer bautechnischer
Verwaltungsdienst in der Wasser- und
Abfallwirtschaft - VAPhbVWA)

Vom 15. August 1990

Auf Grund des § 16 des Landesbeamtengesetzes (LBG)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Mai 1981 (GV.
NW. S. 234), zuletzt gedindert durch Gesetz vom 7. Mérz
1990 (GV. NW. S. 188), wird im Einvernehmen mit dem In-
nenministerium und dem Finanzministerium verordnet:

L. Teil
Allgemeine Bestimmungen

§1

Geltungsbereich und Einstellungsvoraussetzungen

(1} Diese Ausbildungs- und Priifungsverordnung regelt
die Einstellung, Ausbildung und Priifung der Bewerber
und Bewerberinnen fiir die Laufbahn des héheren techni-
schen Verwaltungsdienstes in der Fachrichtung Bauinge-
nieurwesen (Fachgehiet Wasserwesen, Fachbereich Was-
ser- und Abfallwirtschaft) im Land Nordrhein-Westfalen.

wer

1, die gBesetzlichen Voraussetzungen fiir die Ernennung
zum Beamten erfiillt,

2. nach den charakterlichen, geistigen und kdrperlichen
Anlagen fiir den héheren bautechnischen Verwaltungs-
dienst geeignet erscheint,

3. ein abgeschiossenes wissenschaftliches Studium des
Bauingenieurwesens mit einer Regelstudienzeit von
mindestens acht Fachsemestern (chne Praxis- und
Priifungssemester) an einer Universitiit, einer Techni-
schen Hochschule oder an einer anderen gleichstehen-
den Hochschule mit einer Diplompriifung abgeschlos-
sen hat,

4. am Tage der Berufung in das Beamtenverhiltnis auf
Widerruf die fiir die Einstellung oder Ubernahme in das
Beamtenverhéltnis auf Probe in §8 Abs. 1 Satz 1 bis 3
der Laufbahnverordnung {LVO) festgelegten Alters-
grenzen um mindestens zwei Jahre unterschreitet oder
wer die Voraussetzungen des § 6 Abs. 1 Satz 4 LVO er-
fiillt. Sofern ein Bewerber oder eine Bewerberin &lter
ist, darf er oder sie nur eingestellt werden, wenn fiir die
spitere Ubernahme in das Beamtenverhiltnis auf Pro-
be eine Ausnahme von §6 Abs. 1 LVO in Aussicht ge-
stellt oder erteilt worden ist.

§2
Bewerbungen

{1) Bewerbungen um Einstellung in den Vorbereitungs-
dienst sind beim Ministerium fiir Umwelt, Raumordnung
und Landwirtschaft einzureichen.



410

{2) Der Bewerbung sind beizufiigen:

1. die Geburtsurkunde, bei verheirateten Bewerbern
oder Bewerberinnen auch die Heiratsurkunde,

2. ein von dem Bewerber oder der Bewerberin handge-
schriebener Lebenslauf,

3. das Zeugnis {iber den Nachweis der Hochschulreife,

4. die Zeugnisse iiber die Hochschulpriifungen (Diplom-
Vorpriifung und Diplompriifung) in der Fachrichtung
Bauingenieurwesen,

5. Urkunden iiber die Verleihung akademischer Grade,

8. Nachweise iiber eine etwaige berufliche Tatigkeit
nach Ablegung der Diplompriifung,

7. eine Erkldrung, da der Bewerber oder die Bewerbe-
rin Deutscher oder Deutsche im Sinne des Artikeis 116
des Grundgesetzes ist,

8. eine Erkléarung des Bewerbers oder der Bewerberin,
ob er oder sie vorbestraft oder ob gegen ihn oder sie
ein gerichtliches Strafverfahren cder ein Ermittlungs-
verfahren der Staatsanwaltschaft anhéingig ist,

9. eine Erklarung des Bewerbers oder der Bewerberin,
ob er oder sie in geordneten wirtschaftlichen Verhiit-
nissen lebt,

10. zwei PaBbilder aus neuester Zeit.

(3) Vor der endgiltigen Entscheidung {iber die Bewer-
bung missen dem Ministerium fiir Umwelt, Raumord-
nung und Landwirtschaft auf Anforderung

1. ein amtsérztliches Zeugnis liber den Gesundheitszu-
stand, das vor allem iiber das Seh-, Farbunterschei-
dungs- und Hérvermégen Auskunft gibt, und

2. ein Fiihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behorde"

vorgelegt werden, die zum Zeitpunkt der Vorlage nicht ii-
ter als drei Monate sein diirfen.

(4) Nach der Entscheidung itber die Einstellung in den
Vorbereitungsdienst ist dem Bewerber oder der Bewerbe-
rin der Einstellungstermin mitzuteilen. Kommt der Be-
werber oder die Bewerberin ohne triftigen Grund diesem
Termin nicht nach, verliert die Entscheidung iiber die Ein-
stellung jihre Giiltigkeit.

§3

Ernennung

Der oder die zum Vorbereitungsdienst vorgesehene Be-
werber oder Bewerberin wird unter Berufung in das Be-
amtenverhéltnis auf Widerruf zum Regierungsbaurefe-
rendar oder zur Regierungsbaureferendarin ernannt und
einem Regierungsprasidenten zugewiesen.

II. Teil
Vorbereitungsdienst

1. Allgemeines

§4

Begriffe und Dauer

(1) Der Vorbereitungsdienst umfaBt die Ausbildung und
die GroBle Staatspriifung. Die Ausbildung dauert zwei Jah-
re; sie umfaft auch die h#usliche Prifungsarbeit. Der
h#uslichen Priifungsarbeit schlieBen sich der schriftliche
und der miindliche Teil der GroBen Staatspriifung unmit-
telbar an; die schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht kén-
nen schon wéhrend der Ausbildung abgelegt werden. Die
Grofie Staatspriifung soll innerhalb von drei Monaten
nach Ende der Ausbildung durchgefiihrt sein.

(2) Fiir die Ausbildung férderliche Thtigkeiten kénnen
nach den Vorschriften des Laufbahnrechts angerechnet
werden. Férderlich sind nur solehe Titigkeiten, die geeig-
net sind, die Ausbildung in einzelnen Abschnitten ganz
oder teilweise zu ersetzen.

(2} Erreicht der Referendar oder die Referendarin das
Ziel der Ausbildung in einzelnen Abschnitten oder insge-
samt nicht, wird sie um héchstens ein Jahr verlingert.
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(4) Bei Sonderuriaub, Krankheit, Beschaftigungsverbot
nach dem Mutterschutzgesetz, Erziechungsurlaub und bei
sonstigen Zeiten einer Nichtbeschéaftigung — mit Ausnah-
me des Erholungsurlaubs — von mehr als einem Monat
jéhrlich kann die Ausbildung angemessen verlangert wer-
den.

(5) Uber die Anrechnung von férderlichen Tiitigkeiten
nach Absatz 2 und {liber Sonderurlaub zur Vertiefung der
Kenntnisse in einer Fremdsprache entscheidet das Mini-
sterium fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft.
Uber die Verlingerung nach Absatz 3 und 4 entscheidet
der Regierungsprisident.

§5
Ziel

(1} Ziel des Vorbereitungsdienstes ist es, Nachwuchs-
kréfte fiir den héheren bautechnischen Verwaltungsdienst
in der Wasser- und Abfallwirtschaft auszubilden. Dabei
sollen verantwortungsbewulite Persdnlichkeiten fiir lei-
tende Tatigkeiten herangebildet werden.

(2} Die Ausbildung soll sich darauf erstrecken, das auf
der Hochschule erworbene Wissen in der Praxis anzuwen-
den, es gegebenenfalls zu erginzen und umfassende
Kenntnisse vor allem in den Gebieten Verwaltung, Recht,
Planung, Ausfithrung, Betrieb und Fiihrungsaufgaben zu
vermitteln. Dabei sind Verantwortungsbereitschaft und
Initiative zu wecken und zu férdern. Staatspolitische, wirt-
schaftliche, kulturelle und soziale Belange sind zu beriick-
sichtigen.

§6
Korperbehinderte

Kérperbehinderten sind - unabhiingig von der Zuerken-
nung einer Schwerbehinderung - bei Leistungsnachwei-
sen und fiir die Teilnahme an Priifungen die ihrer Behin-
derung angemessenen Erleichterungen zu gewihren. Art
und Umfang der zu gew#hrenden Erleichterungen sind
rechtzeitig mit dem oder der Kérperbehinderten zu erdr-
tern. Die Erleichterungen diirfen nicht dazu fiihren, daB
die Anforderungen herabgesetzt werden.

2. Ausbildung
§7
Ausbildungsstellen

(1) Der Referendar oder die Referendarin wird vom Re-
gierungsprésidenten, sofern er die Ausbildung nicht selbst
durchfiihrt, einer Ausbildungsstelle zugewiesen.

{2) Ausbildungsstellen sind die in der Anlage 1 genann-
ten Stellen.

{3) Der Regierungsprésident kann den Referendar oder
die Referendarin auf Antrag in einzelnen Abschnitten
auch bei sonstigen geeigneten Verwaltungen und Stellen
ausbilden lassen.

§8
Gliederung der Ausbildung
(1) Die Ausbildung gliedert sich gemiB Anlage 1 in fol-
gende Abschnitte:
I. Staatliches Amt fiir Wasser- und Abfall-
wirtschaft 22 Wochen
I1. Offentlich-rechtlicher Bautrager 21 Wochen
III. Landesamt fiir Wasser und Abfall NRW 4 Wochen
IV. 1, Wasser- und Schiffahrtsamt 4 Wochen
2. Kommunale Verwaltung 6 Wochen
3. Staatliches Gewerbeaufsichtsamt 3 Wochen
V. Regierungsprésident; Anfertigung der
hauslichen Priifungsarbeit 18 Wochen

(2) Die Ausbildung wird ergénzt um Lehrginge von 14
Wochen.

Anlage 1
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Gestaltung der Ausbildung

(1) In einem Leitfaden sollen dem Referendar oder der
Referendarin das Ziel der Ausbildung erldutert und Hin-
weise auf die Gliederung der Ausbildung, den Ausbil-
dungsstoff in den einzelnen Ausbildungsabschnitten und
auf die Prifung gegeben werden.

(2) Die Ausbildung soll durch eine Arbeitsgemeinschaft,
Lehrgénge, Besichtigungen und Ubungen in freier Rede
vertieft werden. Dem Referendar oder der Referendarin
ist Gelegenheit zur Teilnahme an Terminen, Verhandlun-
gen, Sitzungen und dergleichen zu geben. Der Referendar
oder die Referendarin soll in den Ausbildungsabschnitten
I, III und V Ubungsarbeiten fertigen.

(3) Der Referendar oder die Referendarin hat an Lehr-
gangen, die gemeinsam mit allen Referendaren und Refe-
rendarinnen der im Kuratorium des Oberprifungsamtes
zusammengeschlossenen und fiir das Fachgebiet Wasser-
wesen zustiindigen Verwaltungen durchgefiihrt werden,
teilzunehmen. AuBerdem hat er oder sie an einem je zwei-~
wochigen Grund- und Aufbaulehrgang sowie einem weite-
ren Aufbaulehrgang von einer Woche fiir Fachreferendare
und Fachreferendarinnen in Nordrhein-Westfalen teilzu-
nehmen.

(4) Der Referendar oder die Referendarin soll sich um
die Vertiefung seiner oder ihrer Kenntnisse in einer
Fremdsprache bemithen.

(5) Der Ausbildungsstoff in den einzelnen Ausbildungs-
abschnitten ergibt sich aus der Anlage 1.

§10
Arbeitsgemeinschaft

(1) Der Referendar oder die Referendarin hat an der Ar-
beitsgemeinschaft, die beim Ministerium fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft eingerichtet ist, teilzu-
nehmen.

{2) Der Leiter oder die Leiterin der Arbeitsgemeinschaft
hat den Referendar oder die Referendarin vor allem mit
der Verwaltung vertraut zu machen und anzuleiten, prak-
tische Falle richtig anzufassen, die wesentlichen Fragen
zu erkennen und Berichte und Entscheidungen zu entwer-
fen. Es sollen Kenntnisse vertieft und Anregungen fiir das
Selbststudium sowie Gelegenheit zum freien Vortrag und
zur Teilnahme an Aussprachen gegehen werden.

(3) Zur Arbeitsgemeinschaft ist nicht einzuberufen, so-
lange der Referendar oder die Referendarin an Ausbil-
dungslehrgéngen teilnimmt oder die hiusliche Prifungs-
arbeit anfertigt.

§11
Uberwachung der Ausbildung

(1) Der Regierungsprisident ist Dienstvorgesetzter des
Referendars oder der Referendarin. Er bestellt zum Aus-
bildungsleiter oder zur Ausbildungsleiterin einen geeigne-
ten Beamten oder eine geeignete Beamtin seiner Behirde,
der oder die durch die Grofie Staatsprifung die Befihi-
gung zum hoéheren bautechnischen Verwaltungsdienst er-
worben hat. Der Ausbildungsleiter oder die Ausbildungs-
leiterin lenkt und iiberwacht die gesamte Ausbildung. Die
Ausbildung im einzelnen cobliegt jeweils dem Leiter oder
der Leiterin der Ausbildungsstelle oder dem oder der von
ihm oder ihr Beauftragten. Dieser oder diese muf die Be-
fahigung zum hoheren bautechnischen Verwaltungs-
dienst, im Ausbildungsabschnitt IV, 3 die Beféhigung zum
héheren Dienst in der Gewerbeaufsichtsverwaltung
haben.

{2) Der Regierungspriisident stellt fiir jeden Referendar
und jede Referendarin einen Ausbildungsplan auf, der die
Abschnitte, Zeiten und Ausbildungsstellen sowie den Aus-
bildungsinhalt im einzelnen festlegt. Er ist dafiir verant-
wortlich, dal} der Ausbildungsplan eingehalten wird. Ab-
weichungen sind nur in begriindeten Fillen zulassig.

(3) Der Referendar oder die Referendarin hat einen
Ausbildungsnachweis zu fiihren. Der Nachweis ist monat-
lich dem Leiter oder der Leiterin der Ausbildungsstelle
und vierteljahrlich dem Regierungsprésidenten zur Pri-
fung und Bescheinigung vorzulegen.
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{4) Der Regierungsprisident hat fir jeden Referendar
und jede Referendarin eine Ubersicht iiber die Ausbildung
zu fiihren.

§12
Beurteilung wahrend der Ausbildung

{1) Jede Ausbildungsstelle beurteilt nach dem Muster
der Anlage 2 den Referendar oder die Referendarin nach
Abschlufl des bei ihr abgeleisteten Abschnittes oder Teil-
abschnittes unter Angabe der Art und Dauer der Beschif-
tigung nach seinen oder ihren Fahigkeiten und Kenntnis-
sen sowie nach Leistung und Fiihrung. Die Beurteilung
mull erkennen lassen, ob das Ziel des Ausbildungsab-
schnittes erreicht ist. Besondere Fahigkeiten oder Miingel
sind zu vermerken.

{2) Erreicht die Ausbildungszeit bei einer Ausbildungs-
stelle nicht die volle Dauer von sechs Wochen, bestitigt
die Ausbildungsstelle nur die Art und Dauer der Beschif-
tigung sowie die Erreichung des Zieles des Ausbildungs-
abschnittes. Die unter Absatz 1 geforderte Beurteilung
entfillt hierbei.

(3) Der Regierungsprasident gibt am Schlu@ der Ausbil-
dung eine abschliefende Beurteilung ab. Absatz 1 Satz 1
und 3 gilt entsprechend.

(4) Die Beurteilungen sind dem Referendar oder der Re-
ferendarin in ihrem vollen Wortlaut zu eréffnen und mit
ihm oder ihr zu besprechen. Die Er¢ffnungen sind akten-
kundig zu machen und mit den Beurteilungen zu den Per-
sonalakten zu nehmen.

§13
Urlaub

{1} Erholungsurlaub ist im Ausbildungsplan nach § 11
Abs. 2 im gegenseitigen Benehmen einzuarbeiten.

{2) Bei der Gewihrung von Sonderurlaub soll ein Jahr
nicht liberschritten werden.

(3) Wéhrend der Zeit fiir die Anfertigung der hiuslichen
Priufungsarbeit darf Urlaub grundsédtzlich nicht gewédhrt
werden.

§14
Entlassung

Der Referendar oder die Referendarin kann nach MaB-
gabe des § 35 LBG unter Widerruf des Beamtenverhaltnis-
ses aus dem Vorbereitungsdienst entlassen werden, wenn

a) er oder sie die an ihn oder sie zu stellenden Anforde-
rungen in korperlicher und geistiger Hinsicht nicht er-
fiillt oder wenn sonst ein wichtiger Grund vorliegt,

b} zu erkennen ist, dal der Referendar oder die Referen-
darin das Ziel der Aushildung nicht erreichen wird,

c) er oder sie es schuldhaft versiumt, die Zulassung zur
GroBen Staatsprifung {§ 17 Abs. 2} oder die Zulassung
zur Wiederholungspriifung (§ 26 Abs. 2) fristgemiB zu
beantragen.

3. Grof3e Staatspriifung

§15
Zweck der GroBen Staatspriifung

In der GroBen Staatsprifung hat der Referendar oder
die Referendarin nachzuweisen, daB er oder sie seine oder
ihre auf einer wissenschaftlichen Hochschule erworbenen
Kenntnisse in der Praxis anzuwenden versteht, dal er
oder sie mit den Aufgaben der Verwaltungen dieser Lauf-
bahn, mit den einschligigen Rechts-, Verwaltungs- und
technischen Vorschriften vertraut ist und daB er oder sie
auch tiber wirtschaftliches Denken und fiihrungstechni-
sche Kenntnisse verfiigt.

§16

Abnahme der Priifung,
Priifungsausschufl, Priifungskommissionen

(1) Die fiir die Abnahme der GroBen Staatspriifung zu-
stindige Behorde ist das Oberpriifungsamt fiir die héhe-
ren technischen Verwaltungsbeamten, Frankfurt am
Main.

Anlage 2
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(2} Die Priiffungen finden am Sitz des Oberpriifungsam-
tes statt. Der Prisident des Oberpriifungsamtes kann sie
auch an anderen Orten abhalten lassen.

(3) Beim Oberprifungsamt wird ein Priiffungsausschuf
eingerichtet. Der Vorsitzer des Kuratoriums des Oberprii-
fungsamtes bestellt den Vorsitzenden oder die Vorsitzen-
de und mehrere Vertreter sowie die erforderliche Anzahl
von Priifern. Die Mitglieder des Priifungsausschusses sol-
len Beamte oder Beamtinnen des héheren Dienstes, die
eine GroBle Staatspriiffung abgelegt haben, oder Hoch-
schullehrer oder Hochschullehrerinnen sein. Das Kurato-
rium kann in Sonderfillen Ausnahmen zulassen.

(4) Der oder die Vorsitzende des Priifungsausschusses
hestellt den oder die Erst- und Zweitpriifer fiir die hausli-
che Prifungsarbeit und die Priifer fiir die schriftlichen
Arbeiten unter Aufsicht.

{5) Fiir die Abnahme der miindlichen Priifungen werden
eine oder mehrere Prifungskommissionen Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Fachgebiet Wasserwesen, gebildet.
Die Priiffungskommissionen bestehen aus einem oder ei-
ner Vorsitzenden und mindestens drei Priifern, wobei die
Besetzung der Priifungskommissionen je nach Priiffungs-
fachern personell wechseln kann. Vorsitzender oder Vor-
sitzende einer Priifungskommission kann nur der oder die
Vorsitzende des Priifungsausschusses oder einer oder ei-
ne seiner oder ihrer Stellvertreter sein. Die Mitglieder der
Priffungskommissionen werden vom Prasidenten des
Oberpriifungsamtes aus den Mitgliedern des Priifungs-
ausschusses berufen. Werden Referendare oder Referen-
darinnen des Landes Nordrhein-Westfalen gepriift, soll
der Priifungskommission nach Méglichkeit ein Priifer des
Landes Nordrhein-Westfalen angehoren.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sind bei ih-
rer Tatigkeit unabhingig, an Weisungen nicht gebunden
und zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(7) Der Prasident des Oberpriiffungsamtes sorgt fiir den
ordnungsgemifien Priifungsablauf. Er wacht dariiber, daB
gleich hohe Priiffungsanforderungen gestellt und gleiche
BeurteilungsmaBstdbe angelegt werden. Zur Wahrneh-
mung dieser Aufgaben kann er sich an den Priifungen be-
teiligen und gilt in diesem Falle von Amts wegen als wei-
teres Mitglied der Priifungskommission. Beteiligt er sich
nicht seibst an der Priifung, gilt das gleiche fiir seinen
Stellvertreter oder seine Stellvertreterin.

§11
Zulassung zur Priifung

{1) Zur GroBien Staatspriifung kénnen nur Referendare
oder Referendarinnen zugelassen werden, die die Ausbil-
dungszeit bis zu ihrem Antrag auf Zulassung ordnungsge-
méiB abgeleistet haben.

(2) Der Referendar oder die Referendarin hat den An-
trag auf Zulassung zur Groflen Staatspriifung (Anlage 3)
innerhalb von zwei Wochen nach Aufforderung durch den
Regierungsprésidenten zu stellen. Der Regierungsprisi-
dent hat dem Referendar oder der Referendarin den Ter-
min fiir den Antrag unter Hinweis auf die Folgen eines
Verséiumnisses (§ 14) schriftlich mitzuteilen.

(3) Der Regierungsprasident leitet den Antrag mit den
darin aufgefiihrten Unterlagen iiber das Ministerium fiir
Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft so rechtzeitig
dem Oberpriifungsamt zu, daB er zwei Monate vor Aus-
héndigung der Aufgabe fiir die hiusliche Priifungsarbeit
dem Oberprifungsamt vorliegt.

(4) Der Prasident des Oberpriiffungsamtes entscheidet
aufgrund der mit dem Zulassungsantrag vorgelegten Un-
teriagen {iber die Zulassung zur Grofien Staatspriifung.

(5) Das Oberpriifungsamt leitet den Zuiassungsbescheid
zusammen mit der Aufgabe fiir die hdusliche Prifungsar-
beit dem Regierungsprisidenten zur fristgerechten Aus-
héndigung an den Referendar oder die Referendarin zu.
Die dem Zulassungsantrag beigefiigten Unterlagen wer-
den gleichzeitig zuriickgegeben. Sie sind zu vervollstindi-
gen und dem Oberpriifungsamt mit der abschliefenden
Beurteiiung (§ 12 Abs. 3) sogleich nach Beendigung der ge-
samten Ausbildung wieder zuzuleiten.
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§18
Art der Prifung

Die Grofle Staatspriifung besteht aus

der hduslichen Priifungsarbeit,
den schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht und
der miindlichen Priifung,

§19
Hausliche Priifungarbeit

(1) Der Referendar oder die Referendarin soll durch die
héusliche Priifungsarbeit zeigen, dal er oder sie eine Auf-
gabe aus der Praxis richtig erfassen, methodisch bearbei-
ten und das Ergebnis klar darstellen kann.

(2) Die Aufgabe fiir die hiusliche Priiffungsarbeit wird in
der Regel dem Gebiet der Wasser- und Abfallwirtschaft
entnommen.

{3) Der Referendar oder die Referendarin muf die hius-
liche Priifungsarbeit innerhalb von sechs Wochen anferti-
gen und dem Oberpriiffungsamt im Original unmittelbar
einreichen. Die Bearbeitungsfrist beginnt stets mit dem
auf die Aushéndigung der Aufgabe folgenden Tag. Sie
wird jeweils um zwei Tage verlangert, wenn die Oster-,
Pfingst- oder Weihnachtsfeiertage in den Bearbeitungs-
zeitraum fallen. Fillt der Abgabetermin auf einen Sonn-
abend, einen Sonntag oder Feiertag, so geniigt die Aus-
lieferung bei der Post cder die persénliche Abgabe beim
Oberprifungsamt am darauffoigenden Werktag.

(4) Bei Vorliegen wichtiger Griinde kann der Prisident
des Oberpriifungsamtes die Frist um héchstens sechs Wo-
chen verlangern. Der Referendar oder die Referendarin
hat in diesem Fall unverziiglich einen Antrag durch den
Regierungsprisidenten, der dazu Stellung nimmt, an das
Oberprifungsamt zu richten. Bei lingerer Verhinderung
hat der Referendar oder die Referendarin eine neue Auf-
gabe ersatzweise zu bearbeiten,

(5) Der Referendar cder die Referendarin hat die Auf-
gabe in allen Teilen ohne fremde Hilfe zu bearbeiten und
alle benutzten Quellen und Hilfsmittel anzugeben. Dieses
hat er oder sie in einer dem Textteil der Arbeit vorzuhef-
tenden Erkldrung zu versichern. Alle Ausarbeitungen
miissen seine oder ihre Unterschrift tragen.

(8) Die héusliche Priifungsarbeit wird von einem Erst-
und einem Zweitprifer (§ 16 Abs. 4) unabhéngig voneinan-
der mit schriftlicher Begriindung bewertet. Die Arbeit ist
nicht angenommen, wenn sie von beiden Priifern nicht
mindestens mit ,ausreichend” beurteilt worden ist. Wenn
die hausliche Priifungsarbeit von einem der beiden Priifer
nicht mindestens mit ausreichend bewertet worden ist, so
entscheidet der oder die Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses oder einer seiner oder ihrer Vertreter, ob die Ar-
beit angenommen wird. Die Note der angenommenen
héuslichen Priifungsarbeit wird vom Priifungsausschull
festgesetzt. Der Priifungsausschufl entscheidet mit
Stimmenmehrheit.

(7) Reicht der Referendar oder die Referendarin die
héusliche Priifungsarbeit ohne wichtigen Grund nicht
rechtzeitig ein, so gilt die Grofle Staatspriifung als nicht
bestanden, wird die h#usliche Priifungsarbeit nicht ange-
nommen, so ist die GroBe Staatspriifung nicht bestanden.
Der Referendar oder die Referendarin erh#lt hieriiber
vom Oberpriifungsamt einen Bescheid mit Rechtsbehelfs-
belehrung.

(8) Der Referendar oder die Referendarin kann die
hadusliche Priifungsarbeit fiinf Jahre nach Abschlufl der
miindlichen Priiffung zurickverlangen.

§20
Schriftliche Arbeiten unter Aufsicht

(1) Der Referendar oder die Referendarin soll durch die
schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht zeigen, dall er oder
sie Aufgaben aus dem Bereich der Verwaltung rasch und
sicher erfassen, in kurzer Frist mit den zugelassenen
Hilfsmittein 13sen und das Ergebnis knapp und iibersicht-
lich darstellen kann.

(2) Ist die h&usliche Priifungsarbeit angenommen wor-
den, so wird der Referendar oder die Referendarin vom
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Oberpriifungsamt zu den schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht unter Angabe von Zeit und Ort der Priifung spa-
testens zwei Wochen vorher geladen,

(3) Insgesamt ist aus vier Priifungsfachern (Anlage 4) je
eine schriftliche Arbeit unter Aufsicht in jeweils sechs
Stunden an vier aufeinanderfolgenden Werktagen zu fer-
tigen. Den rechts- und verwaltungsbezogenen Bereichen
der Ausbildung ist mit mindestens einer Arbeit Rechnung
zu tragen. Eine der Arbeiten soll aus dem Priifungsfach
Sondergebiete der Wasserwirtschaft” gefertigt werden,
Die zugelassenen Hilfsmittel werden in der Regel zur Ver-
fligung gestelit. Wenn der Referendar oder die Referenda-
rin selbst Hilfsmittel mitbringen soll, werden sie in der
Ladung zur Prafung ausdriicklich benannt. Andere mitge-
fiihrte Hilfsmiitel sind vor Aushiandigung der Aufgabe bei
dem cder der Aufsichtfiihrenden zu hinteriegen.

(4} Das Oberprifungsamt leitet die Aufgaben in ver-
schlossenem Umschlag dem Regierungspriasidenten zu.
Dieser gibt sie einzeln ungeéffnet am Fertigungstag an
den die Aufsicht filhrenden Beamten oder die Aufsicht
filhrende Beamtin weiter, der oder die sie zu Beginn der
Priifung dem Referendar oder der Referendarin aushén-
digt. Mit der Aufsicht ist ein Beamter cder eine Beamtin
des héheren Dienstes zu beauftragen.

(5} Spatestens mit Ablauf der Bearbeitungsfrist hat der
Referendar oder die Referendarin die Arbeit unterschrie-
ben mit allen Zwischenrechnungen und Konzepten dem
oder der Aufsichtfiihrenden abzugeben,

(6) Uber den Verlauf der schriftlichen Arbeiten fertigt
der oder die Aufsichtfiihrende noch am selben Tage eine
Niederschrift an, die zusammen mit den Priifungsarbeiten
als Einschreiben an das Oberpriifungsamt geschickt wird.

(T) Fiir die Bewertung der schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht gilt § 18 Abs. 6 Satz 1 entsprechend. Die Note der
schriftlichen Arbeiten wird vom Priiffungsausschull fest-
gesetzt; er entscheidet mit Stimmenmehrheit.

(8) Die GroBe Staatspriifung ist nicht bestanden, wenn
die Note in einem Fach der schriftlichen Arbeiten ,unge-
niigend"” ist oder die Noten in zwei Fichern ,mangelhaft"
sind. Der Referendar oder die Referendarin erhilt hier-
iiber vom Oberpriifungsamt einen Bescheid mit Rechtsbe-
helfsbelehrung,

§21
Miindliche Prifung

(1) In der miindlichen Priifung soil der Referendar oder
die Referendarin neben dem Wissen und Kdnnen in der
Laufbahn vor allem Verstindnis fiir technische, wirt-
schaftliche und rechtliche Zusammenhéange erkennen las-
sen. Dabei soll auch Urteilsvermégen, Sicherheit im Auf-
treten und Ausdrucksfihigkeit bewiesen werden.

{2) Der Referendar oder die Referendarin wird zur
miindlichen Priifung, die sich auf zwei Tage erstreckt, vom
Oberpriifungsamt schriftlich geladen. Bis zu drei Referen-
dare oder Referendarinnen konnen in einer Gruppe ge-
meinsam gepriift werden.

(3) Die Priifung wird von einer Priiffungskommission
{§ 16 Abs. 5) abgenommen. Der Vorsitzende oder die Vor-
sitzende der Priifungskommission leitet die Priifung. Die
Prifungskommission ist beschluBfahig, wenn der Vorsit-
zende oder die Vorsitzende und mindestens zwei weitere
Mitglieder anwesend sind. Die Leistungen in der miindli-
chen Prifung werden vom jeweiligen Priifer bewertet und
von der Priifungskommission als Einzelnoten festgesetzt.
Die Priifungskommission entscheidet mit Stimmenmehr-
heit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des oder der
Vorsitzenden den Ausschlag. Stimmenthaltung ist nicht
zuléssig. Die beschlieBenden Mitglieder miissen an der
Priiffung teilgenommen haben.

{4) Der Priifstoff in den einzelnen Prifungsfichern ist
dem Priifstoffverzeichnis (Anlage 5) zu entnehmen. Die in
Anlage 4 genannte Priifungsdauer von sechseinhalb Stun-
den gilt fiir die gleichzeitige Prifung von drei Referenda-
ren oder Referendarinnen. Sie ist eine Regelzeit und kann
bei weniger Referendaren oder Referendarinnen ange-
messen gekiirzt werden. Die Priifungskommission kann
die Prifungszeit verlingern, wenn dies zur Beurteilung
der Leistungen des Referendars oder der Referendarin
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notwendig ist. Dabei soll eine Viertelstunde je Fach nicht
iiberschritten werden.

(5) Als Abschlull der Priifung hat der Referendar oder
die Referendarin einen Vortrag von ldngstens zehn Minu-
ten zu halten. Das Thema wird aus dem Bereich Wasser-
und Abfallwirtschaft oder einem ihn oder sie sonst inter-
essierenden Gebiet entnommen. Es ist dem Referendar
oder der Referendarin etwa zwanzig Minuten vorher be-
kanntzugeben. Der Vortrag entfillt fiir Referendare oder
Referendarinnen, die die Prifung gemal § 24 Abs. 4 nicht
bhestehen.

(6) Die Priifung und die Beratungen sind nicht offent-
lich. Bei der miindlichen Priifung, nicht dagegen bei der
Festsetzung der Priifungsnoten, kbnnen Beauftragte des
Ministeriums fiir Umweit, Raumordnung und Landwirt-
schaft und Ausbildungsleiter oder Ausbildungsleiterinnen
Zugegen sein.

§22
Unterbrechung der Priifung

(1} Kann der Referendar oder die Referendarin nicht
zur schriftlichen oder mindlichen Priifung erscheinen
oder mull er oder sie diese abbrechen, so ist unverztiglich
das Oberpriifungsamt unter Angabe der Griinde zu ver-
stdndigen und der Nachweis der Verhinderung zu erbrin-
gen. Erkennt der Pridsident des Oberpriifungsamtes die
Griinde als wichtig an, so gelten bei einer Unterbrechung
die bis dahin abgeschlossenen Teile als abgelegt. Die Prii-
fung ist zum néchstméglichen Termin neu anzuberaumen
bzw. fortzusetzen,

(2) Entsprechendes gilt, wenn der Referendar oder die
Referendarin bei Vorliegen eines triftigen Grundes mit
Zustimmung des Oberprufungsamtes von der Prifung zu-
ricktritt.

(3) Die GroBe Staatspriifung gilt als nicht bestanden,
wenn der Referendar oder die Referendarin ohne vom
Oberpriifungsamt anerkannten Grund zu den schriftli-
chen Arbeiten unter Aufsicht oder zur miindlichen Prii-
fung nicht erscheint oder einen dieser Priifungsteile ab-
bricht.

§23
Noten und Punktzahlen

Flir die Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen
gelten folgende Noten:

sehr gut (1) = eine Leistung, die den Anforderun-
gen in besonderem Mafle entspricht;
gut {2} = eine Leistung, die den Anforderun-
gen voll entspricht;
befriedigend (3} = eine Leistung, die im allgemeinen
den Anforderungen entspricht;
eine Leistung, die zwar Mingel auf-
weist, aber im ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht;
eine Leistung, die den Anforderun-
gen nicht entspricht, jedoch erken-
nen laBt, daB die notwendigen
Grundkenntnisse vorhanden sind
und die Mangel in absehbarer Zeit
behoben werden kinnten;
eine Leistung, die den Anforderun-
gen nicht entspricht und bei der
selbst die Grundkenntnisse so liik-
kenhaft sind, da die Mangel in ab-
sehbarer Zeit nicht behoben werden
kdnnten.

Den einzelnen Noten sind folgende Punktzahlen zuge-
ordnet:

ausreichend (4) =

mangeihaft (5} =

ungeniigend (6) =

sehr gut

H

gut

befriedigend

I
L0 LD 03 DDt bt
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ausreichend =3.7

4.0
mangeihaft =5.0
ungeniigend =8.0

Andere Punktzahlen oder Zwischennoten diirfer nicht
verwendet werden.

§24
Gesamturteil

(1) Zur Bildung des Gesamturteils werden die Noten der
héuslichen Priifungsarbeit (§ 19 Abs. 6), der schriftlichen
Arbeiten unter Aufsicht (§ 20 Abs. 7) und der miindlichen
Prifungsfiicher (§ 21 Abs. 3) herangezogen.

(2) Fiir die Bildung des fiir das Gesamturteil mabgeben-
den Mittelwertes wird

die Punktzahl der héuslichen
Priifungsarbeit

die Durchschnittspunktzahl al-
ler schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht

die Durchschnittspunktzahl al-
ler Fécher der miindlichen Prii-
fung mit fiinf (=50 v. H))
multipliziert und die hieraus gebildete Summe durch zehn
dividiert. Eine dritte Stelle hinter dem Komma wird bei
allen Rechenvorgingen nicht beriicksichtigt.

mit zwei { =20 v. 1),

mitdrei (=30 v. H),

(3) Fiir das Gesamturteil gelten die folgenden Noten:

sehr gut

gut
befriedigend
ausreichend
nicht bestanden

(4) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn
a) der Mittelwert schlechter als 4,0 lautet oder

b) die Note in einem Fach der miindlichen Priifung ,unge-
niigend” ist oder die Noten in drej Féchern der miindli-
chen Priifung ,mangethaft” sind oder

¢) die Note in einem Fach der schriftlichen Arbeiten un-
ter Aufsicht ,mangelhaft’ ist und dabei die Durch-
schnittspunktzahl aller schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht 4,01 oder schlechter lautet oder

d) in einem Fach oder in zwei Fichern der miindlichen
Priifung die Note ,mangelhaft” ist und nicht durch an-
dere Noten in Féchern der miindlichen Priifung ausge-
glichen wird. Ein Ausgleich ist je Fach durch zwei No-
ten ,befriedigend” oder eine Note ,gut* cder besser ge-
geben.

§§ 19 Abs. 7, 20 Abs. 8 und 27 Abs. 2 und 3 bleiben unbe-
rithrt.

(5) Die Grofie Staatspriifung ist bestanden mit

«Sehr gut bei einem Mittelwert von 1.00-1.49, wo-
bei keine Einzelnote in der hduslichen
Priifungsarbeit, den vier Aufsichtsarbei-
ten oder den sechs Fichern der miind-
lichen Priifung ,ausreichend* oder
schlechter sein darf; anderrnfalls lautet
das Gesamturteil ,gut”,

bei einem Mittelwert von 1.50-2.44, wo-
bei keine Einzelnote der vorgenannten
Leistungen ,mangelhaft® oder schlech-
ter sein darf; andernfalls lautet das Ge-
samturteil ,befriedigend”,

bei einem Mittelwert von 2.45-3.34,
bei einem Mittelwert von 3.35~4.00.

In Grenzfillen kénnen die Beurteilungen wihrend der
Ausbildung und der persénliche Gesamteindruck - hierzu
gehdrt auch der Vortrag (§ 21 Abs. 5) - beriicksichtigt wer-
den. Ein Grenzfall liegt dann vor, wenn bei Anheben des
Mittelwertes um 0.1 eine bessere Note des Gesamturteils
erreicht wird; das Anheben darf auf das Bestehen der
Priifung keinen EinfluB haben.

«gut*
wbefriedigend”

wausreicheng"

(6) Uber den Priifungshergang ist eine Niederschrift an-
zufertigen, in der die Besetzung des Prifungsausschusses
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und der Priifungskommission, der Name des Referendars
oder der Referendarin, die Einzelnoten der schriftlichen
und miindlichen Priifung, die Gesamtnote und die Beur-
teilung des Vortrages festgehalten werden. Die Nieder-
schrift ist von dem oder der Vorsitzenden der Priifungs-
kommission und den an der miindlichen Priifung beteilig-
ten Priifern zu unterzeichnen. Sie ist wie die schriftlichen
Beurteilungen der h#uslichen Priifungsarbeit und der
schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht Bestandteil der Prii-
fungsakten.

{7) Im Anschiul} an die Grofie Staatspriifung wird dem
Referendar oder der Referendarin das Ergebnis der Pri-
fung bekanntgegeben. Hat er oder sie die Priiffung bestan-
den, erhéilt er oder sie hieriiber eine Bescheinigung des
Oberpriifungsamtes, die auch Angaben iiber seine oder ih-
re Berufsbezeichnung enthilt. Bei Nichtbestehen der Prii-
fung erhélt der Referendar oder die Referendarin hier-
iiber vom Oberpriifungsamt einen Bescheid mit Rechtsbe-
helfsbelehrung,

§25
Priifungszeugnis

Mit Bestehen der GroBen Staatspriifung erwirbt der Re-
ferendar oder die Referendarin die Befihigung zum héhe-
ren bautechnischen Verwaltungsdienst - Fachgebiet Was-
serwesen - Er oder sie ist berechtigt, die Berufsbezeich-
nung Bauassessor oder Bauassessorin zu fiihren. Er oder
sie erhilt vom Oberpriifungsamt ein Priifungszeugnis, das
die Einzelnoten und das Gesamturteil enthilt. Das Prii-
fungszeugnis wird vom Priisidenten des Oberpriifungsam-
tes unterzeichnet und mit dem Siegel versehen; es wird
mit einem Bescheid des Oberpriifungsamtes — mit Rechts-
behelfsbelehrung — iibersandt.

§26
Wiederholung der Priifung

(1} Hat der Referendar oder die Referendarin die Grofie
Staatspriifung nicht bestanden oder gilt sie als nicht be-
standen, so darf er oder sie diese einmal wiederholen.

(2) Die Wiederholungspriifung erstreckt sich

a) auf die Anfertigung einer neuen hiuslichen Priifungs-
arbeit, wenn die hausliche Priiffungsarbeit nicht recht-
zeitig eingereicht oder vom Priifungsausschu nicht
angenommen worden ist,

b} auf die mit ,ungeniigend" und ,mangelhaft* benoteten
Facher der schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht,

¢) auf die mit ,ungeniigend” oder .mangelhaft® bewerte-
ten Ficher der miindlichen Priifung.

Die Wiederholungspriifung umfaBt in den Fillen der
Buchstaben a) und b) auch die bisher noch nicht abgeleg-
ten weiteren Teile der Groflen Staatspriifung. Dariiber
hinaus kann der Priifungsausschul bei iiberwiegend un-
geniligenden oder mangelhaften Leistungen die Wiederho-
lung der gesamten miindlichen oder schriftlichen Priifung
oder beider Priifungen beschliefen. Hat der Referendar
oder die Referendarin die hiusliche Priifungsarbeit nicht
rechizeitig eingereicht oder ist sie nicht mindestens mit
nausreichend" bewertet und damit nicht angenommen
worden (§ 19 Abs. 8), hat er oder sie innerhalb von vier Wo-
chen nach Erhalt eines entsprechenden Bescheides des
Oberpriifungsamtes eine neue Aufgabe zu beantragen.
§ 27 bleibt unberiihrt.

(3) Die Priifungskommission befindet auch dariiber, in
welchen Abschnitten die Ausbildung einer Ergéinzung be-
darf, und schldgt dem Regierungsprisidenten {iber das
Ministerium fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirt-
schaft die Dauer der zusitzlichen Ausbildung vor. Sie soll
mindestens drei, héchstens zwdlf Monate betragen. Ist die
hiusliche Priifungsarbeit nicht angenommen, so ist die
Ausbildung um die Zeitdauer verlangert, die bis zur Abga-
be der neuen hiuslichen Priifungsarbeit vorgesehen ist.
Der Referendar oder die Referendarin hat zwei Monate
vor Beendigung der zusitzlichen Ausbildung die Zulas-
sung zur Wiederholungspriifung zu beantragen. Die zu-
sétzliche Ausbildung entfsllt in den Fillen, in denen die
Priifung als nicht bestanden gilt bzw. fiir nicht bestanden
erklart wird.
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(4) Hat ein Referendar cder eine Referendarin auch die
Wiederholungspriifung nicht bestanden, so kann das Ku-
ratorium des Oberpriifungsamtes eine zweite Wiederho-
lung zulassen, wenn dieses vom Regierungsprisidenten
unter Darlegung der besonderen Umstiéinde und mit einer
Begriindung, dall zu erwarten sei, die Priiffung werde be-
standen, beflirwortet wird. Das Gesuch ist dem Prasiden-
ten des Oberpriifungsamtes auf dem Dienstweg zuzulei-
ten. Die Beendigung des Beamtenverhéltnisses nach § 29
wird hierdurch nicht bertihrt.

§27
VerstoBe gegen die Priifungsordnung

{1) Einem Referendar cder einer Referendarin, der oder
die zu tauschen versucht, der oder die inshesondere die
Versicherung der seibstindigen Bearbeitung der hdusli-
chen Priifungsarbeit unrichtig abgibt (§ 19 Abs. 5) oder der
oder die bei den schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht an-
dere als die zugelassenen Hilfsmittel mit sich fiihrt (§ 20
Abs. 3) oder der oder die sich sonst eines VerstoBes gegen
die Prifungsordnung schuldig macht, soll die Fortsetzung
der Priifung unter Vorbehalt gestattet werden; der Vorbe-
halt ist aktenkundig zu machen. Bei einer erheblichen
Stérung soll der Referendar oder die Referendarin von
der weiteren Teilnahme an dem betreffenden Teil der
Prifung ausgeschlossen werden.

(2) Uber die Folgen eines Vorfalls nach Absatz 1 oder ei-
ner Tauschung, die nach Abgabe der h#uslichen Prii-
fungsarbeit oder der schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht
festgestellt wird, entscheidet der Président des Oberprii-
fungsamtes im Einvernehmen mit dem oder der Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses, bei einer Tauschung
oder einem Ordnungsverstol wihrend der miindlichen
Priifung die jeweilige Priifungskommission. Es kann je
nach Schwere der Verfehlung die Wiederholung einzelner
oder mehrerer Prifungsleistungen mit neuer Aufgaben-
stellung angecrdnet oder die Priifung fiir nicht bestanden
erklirt werden. Der Referendar oder die Referendarin er-
hilt einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechtsbe-
helfsbelehrung versehen ist. Im Falle des Nichtbestehens
wird im Bescheid der Umfang einer méglichen Wiederho-
lungspriifung festgelegt.

(3} Wird eine Téuschung erst nach Aushéndigung des
Prifungszeugnisses bekannt, ist das Oberpriifungsamt
unverziiglich zu unterrichten. Der Priésident des Oberprii-
fungsamtes kann im Benehmen mit dem Kuratorium die
Prifung nachtraglich fiir nicht bestanden erklaren. Diese
MaBnahme ist zuléissig innerhalb einer Frist von finf Jah-
ren nach dem letzten Tag der miindlichen Priifung.

{4) Der oder die Betroffene ist vor der Entscheidung zu
héren,

§28
Priifungsakte

Einem Antragsteller oder einer Antragstellerin wird
Einsicht in seine oder ihre Prifungsakte gewéhrt, sofern
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die Kenntnis zur Geltendmachung oder Verteidigung sei-
ner oder ihrer rechtlichen Interessen erforderlich ist. Die
persénliche Einsichtnahme wird auf schriftlichen Antrag
an den Priasidenten des Oberpriiffungsamtes innerhalb der
Rechtsmittelfrist in der Geschéaftsstelle des Oberprii-
fungsamtes gewihrt.

§20
Beendigung des Beamtenverhiltnisses

Das Beamtenverhiltnis des Referendars oder der Refe-
rendarin endet mit dem Tag, an dem ihm oder ihr das Be-
stehen der GroBen Staatspriiffung bekanntgegeben oder
ihm oder ihr das Nichtbestehen der Wiederholungsprii-
fung schriftlich bekanntgegeben wurde.

I11. Teil
Aufstieg

§ 30

Beamte oder Beamtinnen der Laufbahn des gehobenen
bautechnischen Dienstes in der staatlichen Verwaltung
fiir Wasser- und Abfallwirtschaft des Landes Nordrhein-
Westfalen erwerben die Befdhigung fiir die Laufbahn des
héheren technischen Verwaltungsdienstes in der Fach-
richtung Bauingenieurwesen {Fachgebiet Wasserwesen,
Fachbereich Wasser- und Abfallwirtschaft) nach MaGBgabe
des § 40 der Laufbahnverordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 15. Dezember 1988 (GV. NW. 1989 8. 1).

IV, Teil
Ubergangs- und Schlulivorschriften

§31
Ubergangsregelung

Die Ausbildung und Priifung der vor dem Inkrafttreten
in den Vorbereitungsdienst eingestellten Referendare und
Referendarinnen richtet sich nach der Ausbildungsver-
ordnung héherer technischer Dienst (AVHT) vom 24. Ok-
tober 1974 (GV. NW. 1975 8. 52), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 15. April 1987 {GV. NW. 5. 156}.

§32
Inkraftireten, Aullerkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. September 1990 in Kraft.
Gleichzeitig treten unbeschadet des § 31 im ersten Teil der

AVHT der vierte Unterabschnitt sowie Teil I der Anlage 11
und Teil I der Anlage 12 zur AVHT auller Kraft.

Diisseldorf, den 15, August 1990

Der Minister
fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft
des Landes Nordrhein-Westfalen

Klaus Matthiesen
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Anlage 1
(zu §§ 7 Abs. 2, 9 Abs. 5)

Ausbildungsplan Fachgebiet: Wasserwesen
Fachbereich: Wasser- und Abfallwirtschaft
Ausbildungs-
Ab- Dauer Ausbildungsstellen Ausbildungsinhalt

schnitt | (Wochen)

I 22

Staatliches Amt
fiir Wasser- und Ab-
fallwirtschaft

Rechtsgrundlagen, Aufgaben und Organisation der Verwal-
tung in Bund, Landern und Kommunen sowie deren Zusam-
menwirken.

Aufgaben, Organisation, Geschéftsbetrieb und Biiretechnik
des StAWA.

Grundsétze des Verwaltungshandelns in verwaltungstechni-
scher und rechtlicher Hinsicht;

Lenkung der Planung, Durchfiihrung und Kontrolle allgemei-
ner Aufgaben und technischer Vorhaben in der Verwaltung.

Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen bei Unterhaltung und Be-
trieb;

Ablauforganisation, Personaleinsatz;

Praxis der Personalfilhrung einschlieBlich Personalbeurtei-
lung.

Anwendung von Kommunikationstechniken:

Rhetorik, Gesprichsfiihrung, Besprechungstechnik, Darstel-
lungstechnik, Informationstechnik.

Personal- und Sozialrecht:

Beamtengesetze, Laufbahnvorschriften, Disziplinarrecht;
Bundesangestelltentarifvertrag; Tarifvertrége fiir Arbeiter
des Bundes und der Linder; Verantwortung und Haftung im
offentlichen Dienst, Regref; Perscnalvertretungsrecht.

Haushalts-, Rechnungs- und Kassenwesen des Bundes und
der Lénder.

Anwendung des BundeswasserstraBengesetzes, des Wasser-
haushaltsgesetzes, der Landeswassergesetze, des Bundesna-
turschutzgesetzes und der Landesnaturschutzgesetze;

Wassergefahrdende Stoffe im Bereich oberirdischer Gewiis-
ser; Meeresumweltschutz; Naturschutz und Landschafts-
pflege; Gewilisserdkologie,

Ingenieurhydrologie:

MeBverfahren, Aufbau des Melinetzes, Pegelvorschrift, Ge-
wisserkundliches Jahrbuch, hydroiogische Nachrichten-
dienste; Grundkenntnisse der Meteorologie, Aufgaben des
Deutschen Wetterdienstes.,

Liegenschaftswesen,

Rechtsgrundlagen, Aufgaben und Organisation der Wasser-
wirtschaftsverwaltungen der Linder.

Gewisserschutz;
Wassermengen- und Wassergiitewirtschaft:

Wassergefahrdende Stoffe im Grundwasserbereich.
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Fachgebiet: Wasserwesen
Fachbereich: Wasser- und Abfallwirtschaft

Ausbildungs-
Ab- Dauer Ausbildungsstellen Ausbildungsinhalt
schnitt | (Wochen)

noch Abwasserbeseitigung, Abwasserabgabengesetze: Abfallwirt-
I schaft, Abfallbeseitigungsrecht; Wasserversorgung.

Abflufiregelung, Hochwasserschutz, Kiistenschutz;

Technische Grundsitze und Arbeitsmethoden bei der Gewiis-
serunterhaltung.

Landwirtschaftlicher Wasserbau.

Finanzierungs- und Firderungsprogramme, Gemeinschafts-
aufgaben Bund-Lander.

I 21 Offentlich-rechtlicher Vorarbeiten fiir Bauvorhaben;

Bautrager Aufstellen und Priifen von Entwiirfen;

Vorbereitung von BaumaBnahmen,

Vergabe nach VOB und VOL sowie von Ingenieurleistungen;

Baupreisrecht.

Praktische Mitarbeit bei Baumafinahmen;
Verantwortung bei Planung und Durchfiihrung von Bauma#-
_nahmen:

Bauaufsicht, Baubevollméichtigter, Bauleiter, Unfallverhii-
tung.

Planungstechniken;

Anwendung von Kommunikationstechniken bei Verhandlun-
gen und in einem Vortrag; volks- und betriebswirtschaftliche
Untersuchungen: Wirtschaftlichkeitsgrundlagen, Nutzen-Ko-
sten-Untersuchungen.

Technische Grundsitze fiir den Gewdsserausbau.

11 4 Landesamt Aufgaben und Organisation des Amtes.
fur Wasser und Abfall
NRW Schutzstrategien fiir die oberirdischen Gewiisser und das
Grundwasser;

Lagerung und Transport wassergefahrdender Stoffe.
Sonderabfallproblematik, Abfallogistik.

Gehobene biolegische und chemische Untersuchungstechni-
ken.

Wasserwirtschaftliche Rahmenplanung.
Bewirtschaftungspiéne.

Grundsitze der Datenverarbeitung.

Vi1 4 Wasser- und Rechtsgrundlagen, Aufgaben und Organisation der Wasser-
Schiffahrtsamt und Schiffahrtsverwaltung des Bundes;

Gliederung, Funktionen und Anlagen des WasserstraBennet-
zes, Aufgaben an den Wasserstrafen;
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Fachgebiet: Wasserwesen
Fachbereich: Wasser- und Abfallwirtschaft

Ausbildungs-

Ab- Dauer Ausbildungsstellen Ausbildungsinhalt
schnitt | (Wochen)

noch Aufgaben, Organisation und Geschiftsbetrieb des Amtes.
Wil

WasserstraBenrecht:

BundeswasserstraBengesetz, Wasserstrallenstaatsvertrag,
volkerrechtliche Regelungen fiir Wasserstrafien;

Verkehrssicherungspflicht.

Transport, Umschlag und Lagerung gefihrlicher Giiter;

Wassergefihrdende Stoffe im Bereich oberirdischer Gewis~
ser;
Ingenieurhydrologie:

Mebverfahren, Aufbau des Mefnetzes, hydrologische Nach-
richtendienste.

Unterhaltung von WasserstraBen und Betrieb ihrer Anlagen:

Technische Grundsétze, Arbeitsmethoden, Aufgaben und
Funktion von Wasserfakrzeugen und Landfahrzeugen:

Wasserbewirtschaftung der Wasserstrafien.

V2 ] Kommunalverwaltung Aufgaben und Organisation der xommunalen Selbstverwal-
tung.

Kommunalrecht {Satzungsrecht);

Ordnungsrecht (Polizeirecht):

Wasserbehorde, Bauaufsichtsbehdrde, Naturschutzbehdrde
Bauleitplanung;

]

Hafenpolizeirecht;

Haushaltsrecht der Kommunen.

Kommunaler Tiefbau, kommunale Ver- und Entsorgungsbe-

triebe,
V.3 3 Staatliches Aufgaben und Organisation der staatlichen Gewerbeauf-
Gewerbeaufsichtsam? sichtsverwaltung.

Gewerbeordnung, Bundes-Immissionsschutzgesetz.

Wasserwirtschaftliche Belange bei Herstellung und Verwen-
dung wassergefahrdender Stoffe.

v 12 Regierungsprisident Aufgaben, Organisation, Geschaftsbetrieb und Biirotechnik
der Mittelbehérde;

Offentlichkeitsarbeit;

Begriffe und Grundsitze der Aufbau- und der Ablauforgani-
sation;

Personalplanung:

Dienstpostenbemessung und -bewertung, Stellenhaushalt,
Personalibeschaffung, Personalverwaltung.

Haushalts-, Rechnungs- und Kassenwesen des Bundes und
der Liander;

Technische Programmplanung, Finanzplanung;

Aufgaben der Rechnungshéfe und der Rechnungspriifungs-
Amter.
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Fachgebiet: Wasserwesen
Fachbereich: Wasser- und Abfallwirtschaft

Ausbildungs-

Ab- Dauer Ausbildungsstellen Ausbildungsinhalt
schnitt | {(Wochen}

noch Auslegung und Anwendung von Rechts- und Verwaltungsver-
Vv schriften,

Staatsbegriff, Staatsform:

Grundgesetz, Verfassung des betreffenden Bundesiandes;

internationale und supranationale Institutionen.

Verwaltungsverfahrensgesetz;
Verwaltungsgerichtsordnung;
Formen des Verwaltungshandelns;
Staatshaftung.

Privatrecht:

BGB: Allgemeiner Teil, Recht der Schuldverhélinisse, Sachen-
recht; Verkehrssicherungspflicht.

Gesellschaftsrecht; Nachbarrecht.
Arbeitsschutzrecht.
Ordnungswidrigkeitenrecht, Strafrecht, Verfahrensrecht.

Bundeswasserstrallengesetz;

Wasserhaushaltsgesetz, Landeswassergesetze;
Wasserverbandsrecht, Deichrecht, Fischereirecht, Wassersi-
cherungsstellungsgesetz.

Bundesnaturschutzgesetz, Landesnaturschutzgesetze; Natur-
schutz und Landschaftspflege.

Baurecht:
Baugesetzbuch, Landesbauordnungen.

Raumordnungsgesetz, Landesplanungsgesetze, Flurbereini-
gungsrecht;

Liegenschaftswesen.

BundesfernstraBengesetz, Landesstrallengesetze, Bundes-
bahngesetz.

Zusammenhidnge der Landesverteidigung mit Wasserstraen
und Wasserwirtschaft.

Okologie und Umweltschutz als Querschnittsaufgabe.

Umweltschutzrichtlinien der EG, internationale und supra-
nationale Umweltschutzkonventionen.

6 Hausliche Prifungsarbeit
14 Lehrgange*)
12 Erholungsurlaub
104 = 24 Monate

*) Gemeinsam mit den Referendaren oder den Referendarinner der im Kuratorium des OPA zusammengeschlossenen und fiir das Fachgebiet Wasserwesen
zusténdigen Verwaltungen.

Der Erholungsurlaub des Referendars oder der Referendarin ist in den fiir die Ausbildungsabschnitte angegebenen Zeiten anteilmifig zu berticksichtigen.

Die Daur des Grund- und Aufbaulehrgangs fiir Fachreferendare oder Fachreferendarinnen ist in den fiir die Ausbiidungsabschnitte angegebenen Zeiten
enthalten.
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Anlage 2
(zu § 12 Abs. 1 und 3}

{Ausbildungsstelle/Regierungsprisident)

Beurteilung

des/der Regierungsbaureferendars/Regierungsbaureferendarin
(Vor- und Zuname)

Fachrichtung: Bauingenieurwesen, Fachgebiet Wasserwesen, Fachbereich Wasser- uné Abfallwirtschaft

Einstellungsbehérde: Ministerium fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft des Landes NRW
fiir die Zeit der Ausbildung VORI ...occeeeceeoereeeeeoeneceeeseeeeeeooeeesseesssne .. DS

BT e et bt

A Fachkenntnisse
(Umfang und Anwendung der Fachkenntnisse)

B Leistungsfihigkeit
{Auffassung, Denk- und Urteilsfahigkeit, Lernfihigkeit, Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift)

C Dienstliches Verhalten
(Arbeitsbereitschaft, Arbeitsverhalten, Umgang mit Mitarbeitern und Publikum)

(Note)

Besonderheiten: ..o

{Ort) {Datum} {Unterschriit des Leiters/der Leiterin der Ausbildungsstelle)

(Ort) {Datum) {Untersehrift des Ausbildungsleiters/der Ausbildungsleiterin)
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Anlage 3
{zu § 17 Abs. 2)

Antrag
auf Zulassung zur Groflen Staatsprifung
fiir den héheren technischen Verwaltungsdienst

in der Fachrichtung: Bauingenieurwesen, Fachgebiet Wasserwesen,

Fachbereich: Wasser- und Abfallwirtschaft

Vor- und ZUNAME: ...t

BRBOTEIL BT, oiiviriiiiiescirr s et ases e bemeabae o2 et b s ae et ta bt s beesesessessessaeetsseesenerasseseessasasseas st eseasn sereastanteresnreoneenresehee s e s et st re s eanarnreseean nen

GEDUITSOIE UILA KIPBIS! 1ot e b eSS R b S Lo b sS40t ememene s s ek eebeneaenessracemmenesnereeneeons

Wohnungsanschrift (nachtrigliche Anderungen sind dem Oberpriifungsamt sofort anzuzeigen):

Hiermit bitte ich um Zulassung zur erstmaligen®) - wiederholten*) - Ablegung der Groflen Staatspriifung.

{Unterschrift)

Regierungsbaureferendar/Regierungsbaureferendarin

*} Nichtzutreffendes streichen.



422 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 52 vom 31. August 1990

(Rickseite)

Der Regierungsprasident

e A€

An das

Oberpriifungsamt fiir die héheren
technischen Verwaltungsbeamten
Bockenheimer Anlage 13

6000 Frankfurt am Main 1

Uber das Ministerium flir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft des Landes NEW

Betr.: Regierungsbaureferendar/Regierungsbaureferendarin

Hiermit lege ich den Zulassungsantrag des/der Regierungsbaureferendars/Regierungsbaureferendarin ........vvecceeeennne

......... BT B PO USRI 71 ¢ Y o

Beigefiigt sind:
1} i, Hefte mit Personalakten und Beurteilungen
2) Ubersicht iiber die Ausbildung

3) Ausbildungsnachweis

Ieh halte den Referendar/die Referendarin aufgrund der wihrend der Ausbildung bisher erteilten Beurteilungen und

nach meiner eigenen Kenntnis fiir vorbereitet und befiirworte seinen/ihren Antrag auf Zulassung zur Groflen Staats-
prifung.

Die hiusliche Priifungsarbeit soll in der Zeit VOIM .ooo.oooooovvioeoeeconseecesoreeeoooeoeeoss IS oo
angefertigt werden. Ich bitte daher, mir die Aufgabe so rechtzeitig zuzustellen, daf sie dem Referendar/der Referendarin
BIL e b et s st e ausgehéndigt werden kann.
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Anlage 4
(zu §§ 20 Abs. 3, 21 Abs. 4)

Priifungsfiicher und Priifungszeiten
fiir die Fachrichtung Bauingenieurwesen, Fachgebiet Wasserwesen,
Fachbereich Wasser und Abfallwirtschaft

Stunden

. WasserstraBen/WasserwirtSChall ...t rrre e et e e e s s e e e r e e sreenaeas 1

. Sondergebiete der WasserwirtSCRalt ... s et b 1

. Vorbereiten und Durchflhren VO BaAUteIl e se ettt s annseteeabe s sbearanas 1

. Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit in der Verwaltlng ...t 1

. Allgmeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen ... ssssess s sssse s s ssssssssssans 1

. Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften ... serss s sssss s e s s 1Y,

zusammen: 6/
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Anlage 5

(zu § 21 Abs. 4)
Priifstoffverzeichnis

Fachrichtung: Bauingenieurwesen
Fachgebiet: Wasserwesen
Fachbereich: Wasser- und Abfallwirtschaft

1. WasserstraBlen/Wasserwirtschaft

Wasserstraflennetz
Gliederung, Klassifizierung
Funktionen, Entwicklung
Anlagen der Wasserstralien
Aufgaben an den WasserstraBen

Wasserwirtschaftliche Rahmenplanung
Rechtsgrundlagen, Zustindigkeiten
Technische Grundsitze
Aufbau, Auswirkungen

Wassergefihrdende Stoffe im Bereich oberirdischer Gewasser

Rechtsgrundlagen, Zustidndigkeiten
Sicherheitstechnische Anforderungen

Naturschutz und Landschaftspflege
Rechtsgrundlagen, Zustindigkeiten
Ersatz- und AusgleichsmaBnahmen
Landschaftspflegerischer Begleitplan

Gewdésserdkologie

Naturnahe Gewd#ssergestaltung bei Bau und Unterhaltung
Renaturierung von Gewéssern
Lebendverbau

Ingenieurhydrologie
Mefiverfahren
Aufbau des MeBnetzes
Pegelvorschrift
Gewiisserkundliches Jahrbuch

Grundkenntnisse der Meteorologie in bezug auf Sturmfluten und Hochwasser
Hydrologische Nachrichtendienste einschl, Wasserstandsvorhersage

Wasserbauliches Versuchswesen
Bedeutung, Méglichkeiten

2. Sondergebiete der Wasserwirtschaft

Wassermengen- und Wassergiitewirtschaft
Begriffe
Technische Vorschriften
Verfahren zur Gewissergiiteklassifizierung
Grundsétzliche Anforderungen an Gewiisserbenutzungen
Bewirtschaftungspline
Abwasser-, Warme- und Radioaktivititsbelastung

Wassergefihrdende Stoffe im Grundwasserbereich

Technische Vorschriften
Sicherheitstechnische Anforderungen

Abwasserbeseitigung
Begriffe
Technische Vorschriften
Planungsgrundsitze
Anforderungen an Abwassereinleitungen
Neuere Verfahren der Abwasserbehandlung
Behandiung von Niederschlagswasser
Schlammbehandlung und -verwertung
Abwasseruntersuchung
ATV-Arbeitsbidtter
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Abfallwirtschaft
Begriffe
Technische Vorschriften
Abfallplanung
Emissionsbegrenzung bei Abfallanlagen
Abfallvermeidung, -verminderung, -verwertung
Altlasten
Abfall- und Emissionsuntersuchungen
LAGA-Merkblétter

Wasserversorgung
Begritfe
Technische Vorschriften
Wasseruntersuchung
Wasserschutzgebiete
SchutzmaBinahmen bei Verunreinigungen
Neuere Bemessungs- und Aufbereitungsverfahren
DVGW-Arbeitsbiétter

Abflufiregelung, Hochwasserschutz, Kiistenschutz
Begriffe
Technische Vorschriften
Staatsaufsicht fiir Talsperren

Gewisserausbau, Gewésserunterhaltung

Technische Grundsitze
Arbeitsmethoden

Landwirtschaftlicher Wasserbau
Bewiisserung
Drénung
Rekultivierung

Finanzierungs- und Férderungsprogramme

. Vorbereiten und Durchfiihren von Bauten
Vorarbeiten fiir Bauvorhaben

Aufstellen und Priifen von Entwiirfen

Veranlassung

Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

Bautechnische Grundlagen, Bauweisen, Bauverfahren
Wirtschaftlichkeit

Umweltschutz

Entwurfsarten

Bestandteile der Entwiirfe

Zustdndigkeiten, Mitwirkung Dritter

Vorbereitung von Baumalinahmen

Grunderwerb
Beweissicherung

Vergabe nach VOB und VOL

Verwaltungsvorschriften und -verfahren
Verdingungsunterlagen, Standardleistungsbeschreibungen
Preisbildung, preisrechtliche Grundlagen
Vergabeentscheidung, Zuschlagserteilung

Vergabe von Ingenieurieistungen

Abwicklung von Baumafinahmen

Verwaltungsvorschriften
Bauprogramm
Ausgabenkontrolle
Vertragséinderung
Baubestandspléane
Bauabnahme
Bauabrechnung
Gewidhrleistung

425
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Verantwortung bei Planung und Durchfiihrung von BaumaBnahmen
Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
Bauaufsicht
Baubevollmichtigter
Bauleiter
Unfallverhiitung

4. Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit in der Verwaltung

Leitungskonzeptionen, -methoden und -techniken
Begriffe
Leitungskonzeptionen
Regelkreis-Modell

Methoden und Techniken der Planung
Zielvorgabe (Zielsetzung, Zielsysteme, Zielkonflikte)
Problemanalyse
Alternativensuche und -bewertung
Entscheidung

Personalfiihrung

Grundkenntnisse der Menschenfithrung
Individual~ und Gruppenverhalten im Arbeitsprozes
Leistungsmotivation
Anerkennung, Kritik
Kommunikation, Konflikthandhabung

Fihrungsstile, Grundsétze fiir die Zusammenarbeit und den Personaleinsatz
Personalbeurteilung

Kommunikationstechniken
Rhetorik

Gespréchsfiihrung, Besprechungstechnik
Darstellungstechnik
Gliederungstechnik
Visualisierungstechnik
Informationstechnik
Informationssysteme
Rechnergestiitzte Verfahren
Offentlichkeitsarbeit

Organisation

Grundziige der Organisationslehre
Aufbaucrganisation (Gestaltungsregeln),
Dienstpostenbemessung und -bewertung
Ablauforganisation {Steuerungsregein),
Biirotechnik

Aufgaben, Organisation und Geschéftsbetrieb der Wasser- und Schiffahrtsverwaltung
des Bundes und der Wasserwirtschaftsverwaltungen der Linder

Volks- und betriebswirtschaftliche Untersuchungen
Wirtschaftlichkeitsgrundlagen
Kostenrechnung
Investitionsrechnung und Wirtschaftlichkeitskriterien
Empfindlichkeitspriifung und Risikoanalyse
Erfolgskontrolle
Nutzen-Kosten-Untersuchungen
Grundlegende Bewertungsverfahren
Miglichkeiten, Grenzen und Ablauf der Verfahren
Verfahrensrichtlinien
Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen fiir Unterhaltungs- und Betriebsaufgaben
Aufgabenwirtschaftlichkeit
Beschaffungs- und Einsatzplanung

Haushalts-, Rechnungs- und Kassenwesen des Bundes, der Linder und Kommunen
Grundlagen des Haushalts
Begriffe
Haushaltsgrundsiitze
Verfahren der Bewirtschaftung
Technische Programmplanung, Finanzplanung

Aufgaben der Rechnungshéfe und der Rechnungspriiffungsimter
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5. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

Rechtsbegriffe und -einteilung
Auslegung und Anwendung von Rechts- und Verwaltungsvorschriften

Staats- und Verfassungsrecht
Staatsbegriff, Staatsform

Grundgesetz, Verfassung eines Bundeslandes
Grundrechte
Gesetzgebung des Bundes und der Lander und Ausfihrung von Gesetzen
Verfassungsorgane, Gewaltenteilung

Internationale und supranationale Institutionen

Verwaltungsrecht
Organisation und Aufgaben der Verwaltung in Bung, Lindern und Kommunen
Verwaltungsverfahrensgesetz
Verwaltungsgerichtsordnung

Grundziige und Formen des Verwaltungshandelns

Rechtsordnung, Verwaltungsakt, 6ffentlich-rechtlicher Vertrag
Verwaltungsvollstreckung, Rechts-, Fach- und Dienstaufsicht,

Kontrolle der Verwaltung

Grundziige des Kommunalrechts

Grundziige des Ordnungsrechts (Polizeirechts) des Bundes und der Lénder
Staatshaftung

Privatrecht
Grundziige des biirgerlichen Rechts
Biirgeriiches Gesetzbuch
Allgemeiner Teil
Recht der Schuldverhéltnisse
Sachenrecht
Grundziige des Gesellschaftsrechts
Nachbarrecht
Verkehrssicherungspilicht

Personal- und Soczialrecht
Beamten-, Laufbahn- und Disziplinarrecht
Bundesangestelltentarifvertrag
Tarifvertrige fiir Arbeiter des Bundes und der Lander
Personalvertretungsrecht

Arbeitsschutzrecht
Unfallversicherung
Arbeitssicherheitsgesetz
Arbeitszeitrecht

Regrell

Ordnungswidrigkeiten und Strafrecht — Grundzige -
Verfahrensrecht — Grundziige
Zivilverfahren
Strafverfahren
Ordnungswidrigkeitenverfahren
Freiwillige Gerichtsbarkeit

6. Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften

WasserstraBenrecht
Bundeswasserstraliengesetz
Wasserstraflenstaatsvertrag
Volkerrechtliche Regelungen fiir Wasserstrafien

Wasserrecht

Wasserhaushaltsgesetz

Landeswassergesetze

Abwasserabgabengesetze

Grundziige des Wasserverbandsrechts, Deichrechts,
Fischereirechts und Wassersicherstellungsgesetzes
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Umweltschutzrecht

Bundesnaturschutzgesetz, Landesnaturschutzgesetze
Bundesabfallgesetz, Landesabfallgesetze

Meeresumweltschutz
Grundziige der Gewerbeordnung und des Bundes-Immissionsschutzgesetzes

Baurecht

Baugesetzbuch
Landesbauordnungen

Raumordnung, Landesplanung, Liegenschaftswesen — Grundziige -

Raumordnungsgesetz
Landesplanungsgesetze
Flurbereinigungsrecht
Liegenschaftswesen

Wegerecht anderer Verkehrszweige — Grundziige -

BundesfernstraBengesetz, Landesstrafiengesetze
Bundesbahngesetz

Hafenpolizeirecht - Grundziige -

Umweltschutzrichtlinien der Européischen Gemeinschaft
Internationale und supranationale Umweltschutzkonventionen.

-~ GV. NW. 1990 §. 409.
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