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2120
Ausbildungs- und Prulungsordnung
fiir Gesundheitsaufseher (innen)
{APO-Ges.-Aufs.)

Vom 22, Oktober 1988

Aufgrund des Gesetzes iiber die Erméchtigung zum Er-
laf von Ausbildungs-/Weiterbildungs- und Prifungsord-
nungen fiir Berufe des Gesundheitswesens vom 6. Oktober
1987 (GV. NW. S. 347) wird im Einvernehmen mit dem In-
nenminister verordnet:

1
Ausbildung

§t
Aufgabengebiet

(1) Der Gesundheitsaufseher wird als Mitarbeiter des
Arztes in Zusammenarbeit mit anderen Fachkriften der
Gesundheitsfachverwaltung titig auf dem Gebiet des ge-
sundheitlichen Umweltschutzes, insbesondere in der Um-
welthygiene und bei der Seuchenbekampfung.

(2) Durch seine Ausbildung soll er befahigt sein, beson-
ders in folgenden Bereichen Aufgaben zu Ubernehmen:

1. Ermittlungen im Rahmer der aillgemeinen Orts-
hygiene,

2. Uberwachung der hygienischen Verhiltnisse in Was-
serversorgungsanlagen fiir die offentliche Wasserver-
sorgung und die Eigenwasserversorgung sowie in Ein-
zugsgebieten von Trinkwassergewinnungsanlagen,

3. vorbereitende Beurteilung von

— Bauleitpldnen

- genehmigungspfiichtigen Mafinahmen in Wasser-
schutzgebieten

fiir die gutachtliche Stellungnahme des Gesundheits-

amtes,

4, hygienische Uberwachung oberirdischer Gewdsser,
die zu Badezwecken genutzt werden; hygienische
Uberwachung von Einrichtungen des tffentlichen Ba-
dewesens einschliellich medizinischer Bader und
Saunen,

5. Uberwachung der hygienischen Verhiltnisse bei Ab-
wasser-, Reinigungs- und Kliranlagen (bis zur Einlei-
tung des geklarten Wassers in den Vorfluter),

6. Uberwachung der hygienischen Verhiltnisse bei der
Entsorgung von Abfilien (Einsammlung, Behandlung,
stoffliche und thermische Verwertung, Ablagerung),

7. Uberwachung der hygienischen Verhiltnisse und der
Durchfiihrung der angeordneten MaBnahmen

a} in Gemeinschaftseinrichtungen {z. B. Wohnheimen,
Massenunterkiinften, Beherbergungsbetrieben,
Einrichtungen des Justizvollzugs),

b) in Einrichtungen des Erholungswesens (z. B. Cam-
pingpléatzen, Vergnligungspiétzen, Zeltlagern),

¢} in Einrichtungen des Leichen-, Bestattungs- und
Friedhefswesen (z. B. Leichenhallen, Krematorien),

d) in Kindertagesstatten, auf Kinderspielplatzen und
in Schulen sowie Einrichtungen des Sportwesens,

8. Mitwirkungen bei Stellungnahmen zu genehmigungs-
bediirftigen Anlagen nach dem Bundes-Immissions-
schutzgesetz zur Gewihrleistung des Gesundheits-
schutzes,

9. Ermittlungen und Uberwachung der Durchflihrung
angeordneter Maflnahmen zum Schutz vor Gesund-
heitsgefahrdungen und -schadigungen durch Gerdu-
sche (Ldrm), Erschiitterungen, Licht, Luft- und Was-
serverschmutzungen, Bodenbelastungen, Strahlen,
Chemikalien und andere Stoffe,

10. Ermittlungen und Uberwachung der Durchfiihrung
angeordneter Mallnahmen zur Verhiitung und Be-
kédmpfung ubertragbarer Krankheiten, Uberwachung
der hygienischen Verhiltnisse und der Durchfiihrung
angeordrneter Mallnahmen in Krankenhausern,
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11. Mitwirkung bei der Uberwachung des Inverkehrbrin-
gens von freiverkauflichen Arzneimittein und von Ge-
fahrstoffen auflerhalb der Apotheken,

12. Mitwirkung bei vorbeugenden MafBinahmen des Kata-
strophenschutzes, Zivilschutzes und Rettungswesens,

13. Dokumentation von Untersuchungs- und {berwa-
chungsergebnissen sowie Mitwirkung bei epidemtiolo-
gischen Erhebungen und Auswertungen.

§2

Allgemeines zur Aushildung

Die Ausbildung dient dem Zweck, geeignetes Personal
fachlich zu befdhigen, die einem Gesundheitsaufseher zu
ubertragenden Aufgaben im 6ffentlichen Gesundheits-
dienst wahrzunehmen.

§3
Ausbildungsbehorde

(1) Ausbildungsbehorde ist der Kreis oder die kreisfreie
Stadt. Die Ausbildungsheh¢rde stellt den Bewerber in al-
ler Rege! als Gesundheitsaufseher-Praktikant ein und
teilt ihn dem Gesundheitsamt zur Ausbildung zu. Aushil-
dungsleiter ist der Amtsarzt. Im Rahmen der Ausbildung
soll der Praktikant den einzeinen Ausbildungsstellen (§ 7)
zugewiesen oder derthin abgeordnet werden.

(2) Wahrend der praktischen Unterweisung miissen die
Praktikanten mit den einem Gesundheitsaufseher gestell-
ten Aufgaben vertraut gemacht werden. Die Ausbildung
soll von hauptamtlichen Fachkraften durchgefihrt wer-
den.

{3) Die Beschiftigung der Praktikanten darf nur ihrer
Aushildung dienen. Sie diirfen deshalb mit regelmdiig
wiederkehrenden Arbeiten nicht langer beschaftigt wer-
den, als es zu ihrer Ausbildung erforderlich ist. Den Prak-
tikanten sollen Sinn, Zweck und Zusammenhdnge der Ar-
beiten und der anzuwendenden Vorschriften erlautert
werden. Sie haben ein Berichtsheft nach dem Muster der
Anlage 1 zu fihren. Das Berichtsheft ist vierteljahrlich
dem Ausbildungsleiter zur Uberpriifung und Unterzeich-
nung vorzulegen. Berichte liber Aushildungsabschnitte,
die nicht unmittelbar unter der Aufsicht des Ausbildungs-
leiters erfolgen, sind am Ende von dem jeweils zustdndi-
gen Leiter der Einrichtung abzuzeichnen, in der die prak-
tische Unterweisung erfolgte.

(4) Der Praktikant weist seine regelméBige und erfolg-
reiche (wenigstens mit der Note ,ausreichend” bewertete)
Teilnahme an der praktischen Unterweisung und an dem
theoretischen Lehrgang durch Bescheinigungen nach dem
Muster der Anlagen 2 und 3 nach. Fiir die Benotung gilt
§ 15 Abs. 1 Satz 2 sinngemaid.

(5) Das Praktikantenverhiltnis ist zu beenden, wenn der
Praktikant die an ihn zu stellenden Anforderungen nicht
erfiillt oder sonst ein wichtiger Grund vorliegt. Die Ent-
scheidung trifft die Aushildungsbehdrde.

§4
Ausbildungsabschnitte

(1) Die Ausbildung gliedert sich in zwei Abschnitte:

1. eine mindestens achtzehnmonatige praktische Unter-
weisung und

2. einen sechsmonatigen theoretischen Lehrgang, der
mindestiens 600 Unterrichtsstunden umfafit. Der Lehr-
gang kann auch in Teitabschnitten angeboten werden.

{2) Auf die praktische Unterweisung kann auf Antrag
eine bei einer anderen Ausbildungsbehdrde bereits vollzo-
gene Aushildung von der Ausbildungsbehérde angerech-
net werden.

(3) Auf die Dauer der praktischen Unterweisung werden
der tarifgemiBe Erholungsurlaub und Erkrankungszeiten
bis zur Dauer von insgesamt 60 Arbeitstagen angerechnet.
Auf die Dauer des theoretischen Unterrichts werden tage-
weise Unterbrechungen wegen Krankheit oder aus sonsti-
gen zwingenden Griinden bis zur Dauer von insgesamt 15
Ausbildungstagen angerechnet. Dariiber hinausgehende
Unterbrechungen der Ausbildung sind in besonders gela-
gerten Einzelfdlien auf Antrag durch den Priifungsvorsit-
zer anrechnungsfahig.

Anlage 1

Anlagen
2und3



Anlage 4

Aniage 5
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§5

Zulassungsvoraussetzungen
(1) Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer
1. das 18. Lebensjahr vollendet hat,

2. a) den Sekundarabschluf I - Fachoberschulreife — oder

einen entsprechenden Bildungsstand oder

b} den Hauptschulabschlul oder einen entsprechenden
Bildungsstand und zusatzlich entweder eine abge-
schiossene férderliche Berufsausbildung von minde-
stens zweijahriger Dauer oder eine abgeschlossene
Ausbildung als Desinfektor(in) und eine zweijéhrige
Titigkeit als Desinfektor(in) im Gesundheitswesen
nachweist oder

¢) die Voraussetzungen nach § 27 Abs. 4 Krankenpfle-
gegesetz vom 4. Juni 1985 (BGBL I S. 893} - in der
jeweils geltenden Fassung — beziiglich der Berufs-
bezeichnung Krankenpfleger erfiillt und

3. die gesundheitliche und persinliche Eignung zur Aus-
{ibung des Berufs besitzt.

(2) Bei der Zulassung von ausléndischen Bewerbern zur
Ausbildung sind Ausnahmen mdglich, wenn Vorausset-
zungen vorliegen, die den in Absatz 1 genannten entspre-
chen. Die Entscheidung trifft die Ausbildungsbehdrde.
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Zulassungsverfahren
{1) Der Antrag auf Zulassung zur Aushildung ist an den
Oberkreisdirektor oder Oberstadtdirektor (Ausbildungs-
behérde) zu richten, bei dessen Gesundheitsamt der Be-
werber tatig werden will.

(2) Dem Antrag sind beizufiigen:

1. ein eigenhéndig geschriebener Lebenslauf mit Licht-
bild,

2. ein Geburtsschein oder eine Geburtsurkunde, bei Na-
mensidnderung eine entsprechende Urkunde,

3. ein amtliches Fiihrungszeugnis, das nicht dlter als drei
Monate sein darf,

4. ein amtsidrztliches Zeugnis iiber die kdrperliche
Eignung zur Berufsausiibung, dessen Ausstellung nicht
mehr als drei Monate zuriickliegt,

5. Nachweis der librigen Voraussetzungen nach § 5.
§7
Praktische Unterweisung
(1) Die praktische Unterweisung nach §4 Abs. 1 Nr. 1
hat sich unter der Aufsicht des Ausbildungsleiters auf alle
einem Gesundheitsaufseher gestellten Aufgaben zu bezie-
hen. Sie erfolgt mindestens 12 Monate im Gesundheits-

amt, dariiber hinaus soll der Praktikant in folgenden Aus-
bildungsstelien unterwiesen werden:

t. Ordnungsamt

2. Chemisches und Lebensmitteluntersuchungsamt

3. Veterindramt

4, Medizinaluntersuchungsamt
institut

5. Lehranstalt fiir Desinfektoren, sofern er nicht bereits
eine Ausbildung zum Desinfektor erfolgreich abge-
schlossen hat

. Krankenhaus
. Wasserwerk
Klarwerk
. Staatliches Gewerbeaufsichtsamt
10. Umweltamt/Umweltstelle.
{(2) Der Inhalt der praktischen Unterweisung ergibt sich
aus Anlage 4. In welcher Reihenfolge die einzelnen Aus-

bildungsstellen durchlaufen werden, bestimmt die Ausbil-
dungsbehdrde.
§8

Lehrgang

{1) Der theoretische Lehrgang {§ 4 Abs. 1 Nr. 2} wird an
der Akademie fiir 6ffentliches Gesundheitswesen in Diis-
seldorf durchgefiihrt; er endet mit der staatlichen Prifung
zum Gesundheitsaufseher. Die Lehrgebiete ergeben sich
aus Anlage 5.

oder -stelie/Hygiene-
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(2) Im Rahmen des Lehrganges soll in jeder der in Anla-
ge b genannten Fachergruppen mindestens eine Arbeit
unter Aufsicht geschrieben werden. Die Aufgaben sind
von den Dozenten zu stelien und entsprechend § 15 Abs. 1
Satz 2 zu bewerten.

I
Priifung

§9
Priifungsfiacher

Der Lehrgang schlieBt mit einer staatlichen Priifung ab.
Sie besteht aus einem schriftlichen und einem miindli-
chen Teil. Gegenstand der Priifung sind die in der Anla-
ge 5 genannten Lehrgebiete. Die Priifung beginnt in der
Regel vier Wochen vor Ende des Lehrgangs und soll mit
dem Ende des Lehrgangs abgeschlossen sein.

§10
Priifungsausschul

(1) Die staatliche Priifung wird vor dem Prifungsaus-
schub fir Gesundheitsaufseher abgelegt, der bei dem Re-
gierungsprisidenten Diisseldorf eingerichtet wird. Die
Rechtsaufsicht iber den PrifungsausschuBl fiihrt der Re-
gierungsprésident Diisseldorf,

{2) Der Priifungsausschull besteht aus

1. einem Medizinalbeamten des offentlichen Gesund-
heitsdienstes als Vorsitzer und

2. fiinf weiteren Mitgliedern, die Unterricht in den Prii-
fungsfdchern erteilt haben.

Jedes Mitglied hat einen oder mehrere Verireter.

(3) Der Regierungsprasident Diisseldorf bestelit auf
Vorschlag des Leiters der Akademie flur dffentliches Ge-
sundheitswesen in Diisseldorf die Mitglieder des Prii-
fungsausschusses und ihre Vertreter auf die Dauer von
fiinf Jahren.

(4) Die Priifung ist nicht éffentlich. Der Leiter und der
zustiindige Abteilungsleiter der Akademie haben zu jeder
Zeit Zutritt zu den Priifungen; ebenso kdnnen Vertreter
der Aufsichtsbehdrden anwesend sein.

(5) Der Priifungsausschull trifft seine Entscheidungen
mit Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist nicht zulas-
sig. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzers
den Ausschlag.

§it
Zulassung zur Priifung

{1) Der Antrag des Praktikanten auf Zulassung zur Prii-
fung ist bis spatestens acht Wochen vor Ende des Lehr-
gangs iiber die Ausbildungsbehérde an den Vorsitzer des
Priifungsausschusses zu richten. Spiter eingehende An-
trige sind zu beriicksichtigen, wenn ein wichtiger Grund
fiir das Fristversdumnis glaubhaft gemacht wird und der
Stand des Verfahrens die Teilnahme des Priifungshewer-
bers noch zuliBt. Dem Antrag sind das Berichtsheft {iber
die praktische Unterweisung und die Bescheinigungen
iiber die regelméaBige und erfolgreiche Teilnahme an der
praktischen Unterweisung und am theoretischen Lehr-
gang beizufiigen. AuBerdem ist der Nachweis iiber die er-
folgreiche Ausbildung zum Desinfektor zu erbringen.

{2) Der Vorsitzer entscheidet iiber die Antrége auf Zu-
lassung zur Priiffung und setzt die Prifungstermine fest.

(3) Die Zulassung zur Priifung ist zu versagen, wenn die
Voraussetzungen des Absatzes 1 nicht erfiillt sind. Die Zu-
lassung kann unter dem Vorbehalt erteilt werden, daB der
Bewerber Nachweise, die er bei der Meldung zur Prifung
noch nicht vorlegen kann, bis spatestens zur Priifung
nachreicht.

(4) Der Priifling wird vom Vorsitzer mit einer Ladungs-
frist von mindestens sieben Kalendertagen gegen Emp-
fangsbekenntnis geladen,

§12
Schriftlicher Teil der Prifung

(1) Der schriftliche Teil der Priifung besteht aus drei
Aufsichtsarbeiten; eine mul aus den rechts- und verwal-



Anlage 6

Anlage T
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tungskundlichen Lehrfidchern, die beiden anderen miissen
aus den iibrigen Lehrfachern entnommen sein. Dabei sind
entweder einzelne Fragen zu beantworten (z. B. Antwort-
Auswahl-Verfahren) oder eines aus drei zur Auswahl ge-
steliten Themen abzuhandeln. Beide Formen der Bearbei-
tung konnen miteinander verbunden werden. Flr jede
Aufsichtsarbeit stehen vier Zeitstunden zur Vertiigung.

(2) Die Aufgaben fiir die Aufsichtsarbeit werden vom
Vorsitzer aus Vorschldgen der Dozenten gestellt. Er be-
stimmt auch, wer die Aufsicht fihrt und welche Hilfsmit-
tel zugelassen sind.

(3) Der Aufsichtfiihrende fertigt eine Niederschrift nach
dem Muster der Anlage 6.

(4) Je zwei vom Vorsitzer bestimmte Mitglieder des Prii-
fungsausschusses bewerten die einzelnen Aufsichtsarbei-
ten. Bei unterschiedlicher Bewertung ist die Note nach
dem arithmetischen Mittel zu errechnen.

§13
Mindlicher Teil der Prifung

{1} Die miindliche Priifung wird nach der schriftlichen
Priifung durchgefiihrt. Sie erstreckt sich auf alle Lehrge-
biete, die nach § 9 Satz 3 Gegenstand der Priifung sind.

(2} Die Priiflinge sind in Gruppen bis zu tunf Personen
zu prafen, in Ausnahmefillen kénnen sie auch einzeln ge-
pruft werden. Die auf einen Priifling entfallende Prii-
fungszeit soll etwa 30 Minuten dauern. Der Priifungsaus-
schull hat wihrend der gesamten Dauer der Prifung an-
wesend zu sein.

(3) Die Leistungen in den einzelnen Prifungsfichern
werden vom Priifungsausschuf nach § 15 bewertet.

§14
Niederschrift

Uber die Prisfung ist vom Vorsitzer fiir jeden Priifling
eine Niederschrift nach dem Muster der Anlage 7 zu ferti-
gen, in der die Gegenstéinde der Priifung, die Bewertung
der Leistungen sowie etwaige UnregelméBigkeiten zu ver-
merken sind.

§15
Bewertung der Priifungsleistungen

(1} Der Priifungsausschuli trifft alle Entscheidungen
uber die Benotung von Priifungsleistungen; § 12 Abs. 4 und
§19 Abs. 1 Satz 2, 2. Alternative bleiben unberiihrt. Die
Priifungsieistungen in der schriftlichen und der miindli-
chen Priifung sind jeweils mit einer der folgenden Noten
zu bewerten:

1 = sehr gut = eine den Anforderungen in besonde-
rem Mabe entsprechende Leistung

2 = gut = eine den Anforderungen voll entspre-
chende Leistung

3 = befriedigend = eine im allgemeinen den Anforderun-
gen entsprechende Leistung

4 = ausreichend = eine Leistung, die zwar Méngel auf-
weist, aber im ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht

w
I

mangelhaft = eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung, die jedoch er-
kennen laBt, dal die notwendigen
Grundkenntnisse vorhanden sind
und die Méngel in absehbarer Zeit
behoben werden kinnten

6 = ungeniigend = eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung, bei der selbst
die Grundkenntnisse so liickenhaft
sind, da die Mingel in absehbarer
Zeit nicht behoben werden kénnten.

(2) Nach der miindlichen Priifung stellt der Priifungs-
ausschul das Gesamtergebnis der Priifung fest. Die Ge-
samtnote wird in der Weise ermittelt, daB die Summe der
Noten fiir die drei schriftlichen Aufsichtsarbeiten (§12)
und fiir die vier Priifungsfacher des miindlichen Teils der
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Priifung (§ 13) durch sieben geteili wird. Dabei lautet die
Gesamtnote

Lsehr gut” bei Werten unter 1,5,

LEut” bei Werten von 1,5 bis unter 2.5,
Jbefriedigend” bei Werten von 2,5 bis unter 3,5,
~ausreichend" bei Werten von 3,5 bis 4,0.

§16
Bestehen und Wiederholung

(1) Die Prifung ist bestanden, wenn die Gesamtnote
mindestens ,ausreichend” betrigt.

(2) Die Priifung kann bei Nichtbestehen einmal wieder-
holt werden. Sie ist volistindig zu wiederholen. Der Pri-
fungsausschull kann bestimmen, ob und wie lange der
Priifling an einem weiteren theoretischen Unterricht an
der Akademie teilzunehmen hat.

(3) Ist die Priifung zu wiederholen, so wird der Priifling
zur Wiederholungsprifung in aller Regel spatestens sechs
Monate nach dem Zeitpur:kt der erfolglos abgelegten Prii-
fung geladen. Im Fall des Absatzes 2 Satz 3 wird er zur
Wiederholungspriifung zum nachstfolgenden Priifungs-
termin geladen.

§17
Zeugnisse und Mitteilungen

(1} Dem Priifling ist nach der miindlichen Priifung be-
kanntzugeben, ob er die Prufung bestanden und welche
Einzelnoten er erhalten hat. Die Bekanntgabe ist nicht 6f-
fentlich. Auf Verlangen ist einem Priifling sein Priffungs-
ergebnis ohne Anwesenheit Dritter mitzuteilen.

(2) Ist die Priifung bestanden, so erhalt der Priifling ein
Zeugnis nach dem Muster der Anlage 8. Im Zeugnis ist die
Gesamtnote anzugeben.

(3) Ist die Priifung nicht bestanden, so erhélt der Priif-
ling unverziiglich einen schriftlichen Bescheid mit der An-
gabe der Einzelnoten. Dem Priifling ist mitzuteilen, unter
welchen Voraussetzungen die Priifung wiederholt werden
kann. Ist eine Wiederholung nicht méglich (§ 16 Abs. 2
Satz 1), so hat der Bescheid den Hinweis zu enthalten, da
der Priifling zu einem erneuten Lehrgang und zu einer
Priifung nicht zugelassen werden kann.

(4} Das Ergebnis der Priifung wird der Ausbildungsbe-
horde mitgeteilt.

§18

Rucktritt und Fernbleiben
von der Prifung

(1) Nach der Zulassung zur Priifung ist ein Ricktritt nur
mit Genehmigung des Versitzers des Priifungsausschus-
ses zuldssig, Der Priifling hat die Griinde fiir seinen Riick-
tritt unverziiglich dem Vorsitzer mitzuteilen, Wird der
Riicktritt von der gesamten Prifung oder von einem Prii-
fungsteil genehmigt, so gilt die Prifung insoweit als nicht
unternommen. Die Genehmigung ist nur zu erteilen, wenn
ein wichtiger Grund vorliegt. Im Falle der Krankheit kann
die Vorlage einer érztlichen oder amtsarztlichen Beschei-
nigung verlangt werden. Wird der Riicktritt von der Prii-
fung oder von einem Priifungsteil nicht genehmigt, so
wird die Priifung insoweit mit der Note & bewertet.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn der Priifling von ei-
nem Prifungstermin fernbleibt oder die Aufsichtsarbeit
nicht oder nicht fristgerecht fertigstellt oder die Priifung
unterbricht.

(3) Der Prufling wird im Falle der Genehmigung des
Ricktritts von dem Vorsitzer des Priifungsausschusses
zum nachsten Priifungstermin geladen.

§19
Ordnungsverstife

(1) Stért ein Priifling den ordnungsgemé&fBen Ablauf ei-
ner Priifung in erheblichem Male oder versucht er eine
Tauschung, so kann die betreffende Priifungsleistung oder
die ganze Prifung mit der Note 6 bewertet werden. Die
Entscheidung trifft der Priiffungsausschuf, bei Stérungen
oder Tduschungsversuchen auBerhalb der miindlichen
Priifung der Vorsitzer nach Anhérung des Aufsichtfiih-
renden. § 16 Abs. 3 gilt entsprechend.

Anlage 8
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{2} Hat der Priifiing bei der Priifung getauscht und wird
diese Tatsache erst nach Aushéndigung des Prifungs-
zeugnisses bekannt, so kann der Prifungsausschull nach-
triiglich innerhalb einer Frist von drei Jahren nach dem
Tage der mindlichen Priifung die Priifung fir nicht be-
standen erkldren.

§20
Priifungs- und Teilnehmergebiihren
Prifungsgebihren werden nicht erhoben. Die Teil-
nehmergebiihren ergeben sich aus der Gebilihrenordnung
der Akademie fiir 6ffentliches Gesundheitswesen in Dis-
seldorf.

§21
Inkrafttreten, Ubergangsregelung
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1989 in Kraft. Eine
bereits begonnene Ausbildung wird mit Ausnahme der
Prifung, die nach den Vorschriften dieser Verordnung
durchzufiihren ist, nach den bisherigen Vorschriften
beendet.

Diisseldorf, den 22. Oktober 1988

Der Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Hermann Heinemann
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Berichtsheft
des Gesundheitsaufseher-Praktikanten

Anlage 1
{zu § 3 Abs. 3}

Name: Ausbildungshehérde:
; ; Sichtvermerk
Sachgebiet der praktischen " ]
Dienststelie Datum Tatigkeit und Finzelheiten diz Eegordeilfﬁﬁs
von bis der Beschiftigung er ces vo

Beauftragten
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Anlage 2
{zu § 3 Abs. 4)

(Ausbildungsbehdrdn)

Bescheinigung
iiber die praktische Unterweisung
fiir den Berut des Gesundheitsaufsehers

2 B2 5 T - L T U PO OO RSO U DYROUUUPUTUTOt
ZEDOTEN AIM . e BTN s e p e b e gt et rn e s e e e e e amrnne e b e e e
RAL WOI1 e e et e IS e e e e oo ann e

an der praktischen Unterweisung regelméfig und mit Erfolg teilgenommen. Er/Sie hat in dieser Zeit ganztagig mit-
gearbeitet und ein Berichtsheft gefiihrt,

Die Leistungen wahrend der praktischen Unterweisung wurden mit der Note ... ... bewertet
Die Unterweisung ist nicht/von ... OO PU TP RSO UTU PO PTETTRURPRPPOTOE BB et s et e e

WERERTL ovooemiosttteceeeaeeee e emsmesss ot e 2t e o b2 aes e heemees s asens s A et s ars e s e e nanans s s aebcrares s eseienrae et ene e o UTIEETDTOChEN Worden.t)

{Ort) {Daturn)

{Siegel der Ausbildungsbehbrde)

{Unterschrift)

') Nichtzutreffendes bitte streichen.
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Anlage 3
{zu § 3 Abs. 4)

Akademie fir offentliches
Gesundheitswesen in Dusseldort
Auf'm Hennekamp 70

4000 Disseldort

Bescheinigung
tiber die Teilnahme am theoretischen Unterricht
des Lehrgangs fiir Gesundheitsaufseher

15 =) 8 o< 1 OO SO RROP b e e aaanrans

EEDOTEIL BITL ... oottt ettt ettt et e et e b bt e2 ootk e ae e ek e h b reaeE AR 4o h e Re RS b ean e e e e mam e e e e s SRR
hat an dem theoretischen Unterricht fiir Gesundheitsaufseher

regelmalig und mit Erfolg teilgenommen. Die Leistungen wurden mit der Note

bewertet

Die Fehlzeiten withrend des theoretischen Unterrichts betrugen insgesamt ... Tage

(Grund: ... et e Seeee e Seeeee e e e et et e e )

Der Lehrgang wird fortgesetzt, Er endet am ...

Diisseldorf, den ...

(Siegel der Akademie)

{Unterschrift)

Lehrgangsleiter
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Anlage 4
{zu § 7 Abs. 2}

Ausbildungsstelle

Ausbildungsziele

1.

10.

11

Gesundheitsamt

. Lebensmitteliberwachungsamt/

Ordnungsamt

. Chemisches und Lebensmittel-

untersuchungsamt

. Veterinaramt

. Medizinaluntersuchungsamt

oder -stelle/Hygieneinstitut

. Lehranstalt

fiir Desinfektoren

. Krankenhaus

. Wasserwerk

. Klarwerk

Umweltamt/Umweltstelie

Staatliches
Gewerbeaufaufsichitsamt

Der Auszubiidende ist mit allen Aufgaben des Gesundheitsaufsehers im ein-
zelnen vertraut zu machen, inshesondere mit den Mallnahmen des Gesund-
heitsamtes zur Verkiutung und Bekidmpfung ibertragbarer Krankheiten, mit
der Uberwachungstitigkeit im Rahmen des gesundheitiichen Umweltschutzes
einschlieBlich der Uberwachung des Inverkehrbringens von Arzneimitteln und
von Gefahrstoffen aullerhalt der Apotheken.

Der Auszubildende ist in die Aufgaben einzufithren und mit der Arbeitsweise
im Innen- und AuBendienst vertraut zu machen. Er scll Vorginge bis zur
abschiielenden Beurteilung mitbearbeiten und erlernen, Niederschriften zu
fertigen.

Der Auszubildende hut Aufgaben und Arbeitsweise des Amtes kennen-
zulernen und ist mit den wichtigsten Untersuchungsverfahren vertraut zu
machen.

Der Auszubildende ist in die Aufgaben des Veterinaramtes und in die Praxis
der Uberwachung der Lebensmittel tierischer Herkunft einzufiihren.

Der Auszubildende wird in die Aufgaben eines Medizinaluntersuchungsamtes
eingefithrt. Er ist mit wichtigen seuchenhygienischen Untersuchungsverfah-
ren vertraut zu machen, inshesondere auf dem Gebiet der Trinkwasserbakte-
riclogie und -chemie, der Krankenhaushygiene und der meldepflichtigen
Krankheiten.

Der Auszubildende mul - sofern er nicht bereits eine Ausbildung zum Desin-
fektor erfolgreich abgeschlossen hat — die Lehranstalt fiir Desinfektoren oder
einen entsprechenden Lehrgang besuchen und gem&fS den landesrechtlichen
Vorschriften die Priifung als Desinfektor ablegen.

Der Auszubildende wird in die technischen Funktionsbereiche des Kranken-
hauses eingefihrt und ist mit den im Krankenhaus praktizierten Hygiene-
maiknahmen vertraut zu machen.

Der Auszubildende wird in die Technik der Wa§serf6rderung und -auf-
bereitung eingefiihrt und ist mit dem System der Uberwachung vertraut zu
machen,

Der Auszubildende wird in das Verfahren und in die Technik der Abwasserbe-
handlung und -beseitigung eingefiihrt und ist mit den bei der Abwasserbeseiti-
gung auftretenden Problemen vertraut zu machen.

Der Auszubildende wird in die Aufgaben der Dienststelle eingewiesen.

Der Auszubildende wird in die Aufgaben des Gewerbeaufsichtsamts einge-
fiihrt, bei denen Beriihrungspunkte mit dem Gesundheitsamt bestehen. Er soll
Vorgénge bis zur abschlieenden Beurteilung mitbearbeiten und die Fertigung
von Niederschriften erlernen.
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Anlage 5
{zu § 8)

Lehrstoffplan
fiir den theoretischen Gesundheitsaufseherlehrgang

. L Vorlesungs-
Unt htsfach "
plerrichtstacher und Ubungsstunden
1. Rechts- und Verwaltungskunde 8¢

- Allgemeine Grundlagen

- Allgemeine Verwaltungsverfahren
- Haushalts- und Dienstrecht

— Polizei- und Ordnungsrecht

2. Offentliches Gesundheitswesen 70

- Struktur und Aufgaben des 6ffentlichen Gesundheitswesens
— Berufe des dffentlichen Gesundheitswesens

- Berichtswesen, Medizinalstatistik, Dokumentation

- Gesundheitsaufklirung

- Katastophenschutz, Zivilschutz, Rettungswesen

3. Verhiitung und Bekidmpfung iibertragbarer Krankheiten einschlieBlich: 220

Biologie, Mikrobiologie Parasitelogie, Epidemiologie, iibertraghare Krankheiten,
Zooanthroponosen, Desinfektion, Sterilisation, Schiidlingsbekdmpfung,
Krankenhaushygiene

4. Hygiene und Gesundheitsschutiz einschlieBlich: 230

Grundlagen der Raumordnung und Landesplanung, Bauleitplanung, Siedlungs-
hygiene, Kindergarten-, Schul-, Spielplatz- und Wohnungshygiene, Hygiene in Wohn-
heimen, Massenunterkiinften, Beherbergungsbetrieben und Einrichtungen des Justiz-
vollzugs, Umwelttoxikologie, Luftreinhaltung und Lirmbekdmpfung, Strahlenschutz,
Wasser- und Abwasserhygiene, Bade- und Biderwesen, Hygiene der Sportanlagen,
Campingwesen, Hygiene der Abfallentsorgung, Gewerbehygiene,

Leichen- und Friedhofshygiene, hygienische Uberwachung des Verkehrs

mit Lebensmitteln, Uberwachung des Inverkehrbringens von freiverkiuflichen
Arzneimitteln und von Gefahrstoffen auBerhalb der Apotheken

Insgesamt: 600
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Der Prisfungsausschufl Anlage 6
{zu § 12 Abs. )

Staatliche Priifung als Gesundheitsaufseher

Niederschrift
uber die Durchfihrung des schriftlichen Teils der Prifung

=1 ¢ ¢ O USRS SR in der Zeit YOn .. Uhr bis .. Uhir,

PN g B Oy - FACIET. e e ettt et ena e tee et semana ettt es et et e st anen et nees
Die Aufsicht fiihrte der Unterzeichner.

Jedem Prifling wurden ein Abdruck der Prufungsaufgaben und die in der Aufgabe angegebenen Hilfsmittel aus-
gehandigt.

Die Priflinge wurden darauf hingeweisen, dafi der schriftliche Teil der Priifung oder die gesamte Priifung von
dem Prifungsausschull bei erheblichen Stirungen oder einem Tauschungsversuch mit der Note 6 bewertet werden
kann.

UnregelmaBigkeiten:

Wihrend der fiir die Arbeit festgesetzten Zeit haben den Prifungsraum verlassen:
Vor- und Familienname ...

Dauer der Abwesenheit von ..o Uhr bis e Uhr.

Der Zeitpunkt des Beginns der Bearbeitungsfrist und der Zeitpunkt der Abgabe wurde auf jeder Arbeit vermerkt.

Bemerkungen: ...............

Die abgegebenen Priifungsarbeiten habe ich vollstindig eingesammeit.

ich versichere pflichtgemil, daB3 auBer den angegebenen keine UnregelmafBigkeiten festgestellt worden sind.

e [Dﬂtum)

{Unterschrift)
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Der Priiffungsausschul} Anlage 7
(zu § 14)

Priifungsniederschriit

{Name. Yorname) {Diensthezeichnung)

{Geburtsost, -datum) ) T {Ausbildungsbehirde) - -

hat sich der Priifung nach den Bestimmungen der Ausbildungs- und Priiffungsordnung fiir Gesundheitsaufseher{innen)
{APO-Ges.-Aufs,) vom 22. Oktober 1988 (GV. NW. S. 436) unterzogen.
Er/Sie'} ist zu dieser Prifung durch Entscheidung vom ... e ZUgElassen worden.

Erstpriifung/Wiederholung')

Zusammensetzung des Prifungsausschusses
VOUSIIZEIT e e bbb bbb bR beR R E £ e e bR e s et R R R bbb st
weitere Mitglieder:

Lehrgebiet{e)/Unterrichtsfach/-FHCREE. . ..ot eree et b bbb e b s et e A s 10 oe e 17 srenn st s ss s e resaneetanrees

AUESICRESTURIEIAB(I}: ..o i bbb b s rm e aeshs e e s bes s e ba b b em s ercsss b b o ebeb e rarmseb e b ek r e hess e ebeb e st ararasrarerras

A D - T 4« OO OO OO OUO U TR OU RPN

Lehrgebiet{e)/ Unterrichtsfach/-LECREIT i r e e eae e bR vs S S aesaaerrTenranes £t mt e eaenbase sam smrmeanace

AUFSIChESTENIEIIR{T): oo et ettt s st et h b £ et St 1 b b e b st e ke

b B -1 2 1T ¢ SO U OO OO O OTUUO TP O OO ST U U O OO T O OO Uy Y OOV S VRSO OU

Lehrgebiet{e)/ Unterrichtsfach/ -TRCREET .o e ettt ee e e ee et eane e ee et e e ee e se e eenmn e
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Die miindliche Prifung hat SATTEEIUNGEN I .ot b e ae e rsem s et e e eamee R r e eea e s recms e e ene s

Gegenstinde der Prifung: .. ... v e RO TS OO P PRSP

Die Leistungen des Priiflings wurden wie folgt bewertet:
1. Schriftliche Prifung: ATBeit 1T = e e emen

Arbeit 2

I

ATDEIL 3 5 oottt e na e
2. Mindliche Prufung:  Fach1l = ... et e et 4 bbb ettt
Fach 2 = e e s

Fach 3

FACR @ = oo e e ettt a e

Summe = .. e IR ORI PSR OTUO T o=

Gesamtnote ...

Entscheidungen und Mafinahmen des Priiffungsausschusses:?)

O Die Prifung ist bestanden; dem Priifling ist das Ergebnis mitgeteilt worden.

O Die Priiffung ist nicht bestanden; dem Priifling ist das Ergebnis mitgeteilt worden.

O Der Priifling hat die Wiederholungspriifung nicht bestanden; dem Priifling ist mitgeteilt worden, dal} er zu einem
erneuten Lehrgang oder zu einer Prifung nicht zugelassen werden kann.

(Ort) (Natumy}

Weitere Mitglieder:

'} Nichtzutreffendes bitte streichen
1) Zutreffendes bitie ankreuzen.
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Anlage 8
(zu § 17 Abs. 2)

Der Vorsitzer
des Priifungsausschusses fiir Gesundheitsaufseher

Zeugnis
iiber die staatliche Priifung als Gesundheitsaufseher{in)

. vor dem Prifungsausschul}

3.4 S OSSR b s die staatliche Prizfung fiir Gesundheitsaufseher
nach der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Gesundheitsaufseher(innen) {APO-Ges-Aufs.) vom 22 Oktober 1988
(GV. NW. 5. 436)

mit der Gesamtnote: .

bestanden.

{Datum)

{Siegel)

Der Vorsitzer
des Priifungsausschusses

{Unierschrift)

- GV. NW. 1988 S. 436.

Einzelpreis dieser Nummer 3,70 DM
zuziigl. Porto- und Versandkosten

Bestellungen, Anfragen usw. sind an den A. Bagel Verlug zu richten. Anschrift und Telefonnummer wie foigt fur
Abannementshestellungen; Grafenberger Allee 100, Tel. (0211) 6888/238 (8.00-12.30 Uhr), 4000 Diisseldorf i

Bezugspreis hatbjahrlich 47,50 DM {Kalenderhalbjahr). Jahresbezug 95— DM (Kalenderjahr}, zahlbar im voraus. Abbestellungen fur Kalenderhalbjahresbezug
miissen bis zum 30. 4. bzw. 31. 10., fiir Kaienderjahreshezug bis zum 31.10. eines jeden Jahres beim A, Bagel Verlag vorliegen.

Reklamationen tiber nicht erfolgte Lieferungen aus dem Abonnement werden nur innerhalb einer Frist von drei Monaten nach Frscheinen anerkannt,

In den Bezugs- und Einzelpreisen ist keine Umsatzsteuer i. 8. d. § 14 USLG enthalten.
Einzelbestellungen: Grafenberger Allee 100, Tel (02 11} 6888/241, 400G Diisseldorf 1
Von Vorabeinsendungen des Rechnungsbetrages - in welcher Form auch immer — bitten wir abzusehen. Die Lieferungen erfolgen nur aufgrund schriftlicher
Bestellung gegen Rechnung. Es wird dringend empfohlen, Nachbestellungen des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land Nordrhein-Westfalen méglichst
innerhaib eines Viertellahres nach Erscheinen der jeweiligen Nummer beim A. Bagel Verlag vorzunehmen, um spéteren Lieferschwierighkeiten vorzubeugen.
Wenn nicht innerhalb von vier Wochen eine Lieferung erfolgt. gilt die Nummer als vergriffen. Eine besondere Benachrichtigung ergeht nicht.

Herausgeber: Landesregierung Nordrhein-Westfalen, Haroldstrafle 3, 4000 Diisseldorf 1
Herstellung und Vertrieb im Namen und fiir Rechnung des Herausgebers: A Bagel Verlag, Grafenberger Allee 100, 4000 Disseldorf 1
Druck: TSB Tiefdruck Schwann-Bagel, DHisseldorf und Monchengladbach

[SSN 0177-535%



	Nordrhein-Westfalen Gesetz- und Verordnungsblatt 1988 Heftnummer 46 (Seite 435)

