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Hinweis:

Die Gesetz- und Verordnungsblitter sowie die Sammlung aller
geltenden Gesetze und Verordnungen des Landes NW (SGV. NW.)
stehen im Intranet des Landes NW zur Verfiigung.

Im Ministerium fiir Inneres und Justiz ergibt sich der Zugang von
der Homepage aus {iber das Befehisfeld ,,Gesetze Erlasse®,

Von anderen Ressorts aus erfolgt der Zugang iber ,Externe
Informationsangebote, Ressortiibergreifende Informationen“ und
unter Landesrecht ,,Gesetz- und Verordnungsblatt®.

Die Gesetz- und Verordnungsbliatter sowie die Sammlung aller
geltenden Gesetze und Verordnungen des Landes NW (SGV. NW.)
werden auch im Internet angehboten.

Der Zugang ergibt sich {iber die Homepage des Ministerium fiir
Inneres und Justiz NEW (Adresse: hitp://www.im.nrw.de) und dort
iiber das Befehlsfeld ,,Gesetze, Verordnungen, Exlasse®.

Die Sammlung aller geltenden Gesetze und Verordnungen des
Landes NW (SGV. NW.) wird voraussichtlich in der 2. Jahreshilfte
1998 auch als CD-ROM angeboten.
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203014
Verordnung
iiber die Ausbildung und Priifung
fiir die Laufbahn des mittleren
feuerwehrtechnischen Dienstes
im Lande Nordrhein-Westfalen (VAPmD-Feu)

Vom 5. Juni 1998

Aufgrund des § 16 des Landesbearntengesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 1. Mai 1981 (GV. N'W.
S. 234), zuletzt geiindert durch Gesetz vom 10. Februar
1998 {GV. NW. 5. 134), wird im Einvernehmen mit dem
Finanzministerium verordnet:

I. Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich und
Einstellungsvoraussetzungen

(1) Diese Verordnung gilt fiir die Laufbahn des mittle-
ren feuerwehrtechnischen Dienstes im Lande Nordrhein-
Westfalen.

(2} In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden,
wer

1. mindestens eine Hauptschule mit Erfolg besucht hat
oder einen als gleichwertig anerkannten Bildungs-
stand besitzt,

2. eine Gesellenpriifung in einem fiir den feuerwehrtech-
nischen Dienst geeigneten Handwerk (§ 31 der Hand-
werksordnung) abgelegt hat oder eine entsprechende
forderliche abgeschlossene Berufsausbildung nach-
weist,

3. nach amtsérztlichem Gutachten fiir den Dienst in der
Feuerwehr geeignet ist.

§2
Einstellungsbehérden,
Ausbildungsbehérden

(1) Einstellungsbehérden sind die Gemeinden oder die
Kreise oder die wissenschaftlichen Hochschulen, die
Werkfeuerwehren unterhalten (Einstellungsbehérden).
Eine Einstellungsbehtrde ist zugleich Ausbildungsbe-
hirde, wenn sie die Ausbildung selber durchfithrt.

(2) Eine Einstellungsbehérde, welche die Ausbhildung
nicht selber durchfithrt, hat vor Einstellung einer Bewer-
berin oder eines Bewerbers das Einverstindnis einer
Aushildungsbehérde, die Bewerberin oder den Bewerber
auszubilden und zu priifen, einzuholen,

§3

Bewerbungen

(1) Vor der Einstellung miissen der Einstellungsbehérde
vorliegen:

1. eine Geburtsurkunde,

2. ein bei der Meldebehérde zu beantragendes Fithrungs-
zeugnis zur Vorlage bei einer Behorde (§ 30 Abs. 5 des
Bundeszentralregistergesetzes), das nicht dlter als drei
Monate sein soll,

3. Zeugnisse und Erklirungen nach niherer Bestimmung
der Einstellungsbehorde.

{2) Vor Beginn der Ausbildung muf der EinsteHungsbe-
hérde ein amtsirztliches Gesundheitszeugnis vorliegen,
das sich auf die bescndere Tauglichkeit fiir den Feuer-
wehrdienst und die Mitwirkung i Rettungsdienst nach
§4 Absl.{ t2 RettG vom 24. November 1982 (GV. NW. 5. 458)
erstreckt.

§4

Rechtsstellung der Beamten

Die Bewerberinnen und die Bewerber werden in das
Beamtenverhiltnis auf Widerruf berufen und fithren
die Dienstbezeichnung ,Brandmeisteranwirterin® cder
LBrandmeisteranwirter®.
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II. Vorbereitungsdienst

1. Allgemeines

§5
Dauer

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert 18 Monate.

(2) Bei einer notwendig werdenden Verlingerung von
Ausbildungszeiten (§ 9 Abs. 4), bei Nichtzulassung zur
Priifung (8§ 15, 23), beim erstmaligen Nichtbestehen der
Rettungssanitaterprivfung (§ 21 Abs. 1 Satz 3) oder der
Laufbahnpriifung (§ 30 Abs. 1 Satz 3) kann die Ausbil-
dung bis zu sechs Monaten durch die Einstellungsbe-
horde verlingert werden; die Wiederheolung von Zeiten
der Ausbildung kann beij einer anderen Ausbildungsbe-
hérde erfolgen.

{3) Uber die Verlingerung aus AnlaB von Beurlaubun-
gen gemiB § 86 Landesbeamtengesetz (LBG) vom 1. Mai
1981 (GV. NW. S. 234), zuletzt peiindert durch Gesetz vom
10. Februar 1998 (GV. NW. 8. 134), Sonderurlaubs- und
Krankheitszeiten entscheidet die Einstellungsbehorde.
Eine solche Verlingerung ist auf die Héchstgrenze nach
Absatz 2 nicht anzurechnen.

§é6
Ziel

(1) Ziel der Ausbildung ist es, die Brandmeisteranwér-
terin oder den Brandmeisteranwirter fiir die Laufbahn
zu befdhigen. Ihnen sind die notwendigen fachlichen
Kenntnisse und Fertigkeiten zu vermitteln.

{2) Die Ausbildung zur Rettungssanititerin oder zum
Rettungssanititer erfolgt auf der Grundlage des §8 Abs. 2
Rettungsassistentengesetz (RettAssG) vom 10. Juli 1989
{(BGBL I S. 1384), zuletzt getindert durch die Sechste
Zustandigkeitsanpassungs-Verordnung vom 21, Septem-
ber 1997 (BGBI. I 3. 2390). Sie wird in den Vorbereitungs-
dienst einbezogen.

(3) Fitr Brandmeisteranwirterinnen oder Brandmei-
steranwiirter, die bereits die Rettungssanititer- oder die
Rettungsassistentenpriifung an anderer Stelle erfolgreich
abgelegt haben, entfillt eine Teilnahme an der Rettungs-
sanititerausbildung und Rettungssanititerpriiffung; fir
die Dauer der fiir die Rettungssanitdterausbildung ange-
getzten Zeit sind thnen Tiatigkeiten zuzuweisen, die fiir
die Laufbahnpriifung nicht unmittelbar erkeblich sind,
jedoch. imm Rahmen des Ausbildungsziels des Vorberei-
tungsdienstes liegen.

2. Ausbildung

&7
Inhalt und Umfang

(1) Der Vorbereitungsdienst umfaBt eine theoretische
und eine praktische Ausbildung, im Rettungsdienst auch
eine Ausbildung im Krankenhaus sowie die Rettungssa-
nititerpritfung und die Laufbahnprifung; § 6 Abs. 3
bleibt unberiihrt.

(2) Die Ausbildung ist in folgende Ausbildungsab-
schnitte gegliedert:

1. Grundausbildung, Theoretische Rettungssanititeraus-
bildung,

2. Rettungssanititerausbildung im XKrankenhaus, Ret-
tungssanititerausbildung in der Rettungswache, Ab-
schluBlehrgang der Rettungssanitaterausbildung mit
Rettungssanitaterpriifung, Berufspraktische Ausbil-
dung Teil 1,

3. Ausbildung flir Sonderfunktionen, Berufspraktische
Ausbildung Teil 2,

4. Vorbereitung auf die Laufbahnpriifung und Ablegung
der Laufbabmpriifung.

{3) Inhait, Dauer und Reihenfolge der Aushildungsab-
schnitte sowie Inhalt und Dauer der Unterabschnitte und
der Inhalt der Ausbildungsthemen richten sich nach dem

Ausbildungs- und Stoffplan (Anlage 1); dies gilt auch fir Anlage
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die Reihenfolge der Unterabschnitte der Rettungssaniti-
terausbildung, die Dauer der Ausbildungsthemen in der
theoretischen Rettungssanititeraushildung sowie die
Dauer der T4tigkeit in den verschiedenen Arbeitsberei-
chen einer Klinik wihrend der Rettungssanititerausbil-
dung im Krankenhaus; im Ausbildungsabschnitt 2 sind
die Unterabschnitte 1 und 4, sofern und soweit erforder-
lich, in der Reihenfolge austauschbar; im {ibrigen ist die
Durchfithrung der Ausbildung in das Ermessen der
Aushildungsbehdrde gesteilt.

§8 ‘
Leitung der Ausbildung,
Aushbilderinnen, Ausbilder

(1) Die Ausbildungsbehérde bestellt

1. eine Beamtin oder einen Beamten des hiheren oder
gehobenen feuerwehriechnischen Dienstes zur Ausbil-
dungsleiterin oder zum Ausbildungsleiter,

2. in dem erforderlichen Umfang Ausbilderinnen und
Ausbilder

sowie Vertreterinnen und Vertreter.

(2) Die Ausbildungsbehérde bestellt im Einvernehmen
mit der unteren Gesundheitsbehérde eine oder einen in
der Notfallrettung erfahrene Arztin oder erfahrenen
Arzt, die oder der bei der Gestaltung notfallmedizinisch
relevanter Inhalte der Rettungssanitédterausbildung ver-
antwortlich mitwirkt,

(3) Die Bestellung von Arztinnen oder Arzten zu
grztlichen Ausbilderinnen oder Ausbildern sowie von
anderen medizinischen Fachhkriften zu Ausbilderinnen
und Ausbildern fir die Rettungssanititerausbildung
nimmt die Ausbildungsbehérde im Einvernehmen mit der
oder dem in Absatz 2 genannten Arztin oder Arzt und,
wenn es sich um Beschiftigte in einem Krankenhaus
handelt, im Einvernehmen auch mit diesem vor.

(4) Beamtinnen oder Beamten des feuerwehrtechni-
schen Dienstes, die von der Aushildungshehdrde zu
Ausbilderinnen oder Ausbildern fiir die medizinischen
Teile der Rettungssanitdterausbildung bestellt werden,
muB nach §§ 2, 13 RettAssG die Erlaubnis erteilt worden
sein, die Berufsbezeichnung ., Retiungsassistentin® oder
~Bettungsassistent® zu fithren. Fiir die Aushildung in den
anderen Augbildungsbereichen kinnen Beamtinnen oder
Beamte des feuerwehrtechnischen Dienstes bestellt wer-
den; Beamtinnen oder Beamte des mittleren feuerwehr-
technischen Dienstes miissen an einem Fithrungslehrgang
flir den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst am Insti-
tut der Feuerwehr mit Erfolg teilgenommen haben; in den
nicht feuerwehrspezifischen Bereichen kénnen auch an-
dere fachlich geeignete Aushilderinnen oder Ausbilder
bestellt werden, die nicht Beamtinnen oder Beamte des
feuerwehrtechnischen Dienstes sind.

{3) Hat eine Einstellungsbehérde oder eine Aushil-
dungsbehorde die Rettungssanititerausbildung einer ge-
eigneten Einrichtung tibertragen, so richten sich Leitung
und Durchfihrung der Ausbildung sowie die Bewertung
der Leistungen wihrend der Ausbildung nach den ven
der Einrichtung getroffenen Regelungen.

§9
Durchfiihrung der Ausbildung

(1) In den Ausbildungsabschnitten 1 und 2 sind nach
MaBgabe des Ausbildungs- und Stoffplans schriftliche
ungsarbeiten zu fertigen.

{2) Die Aufgaben fiir die Ubungsarbeiten werden von
der Ausbildungsleiterin oder von dem Aushildungsleiter,
bei der Rettungssanititerausbildung im Einvernehmen
mit der oder dem in § 8 Abs. 2 genannten Arztin oder Arzt
gestelit und mit Noten nach § 11 bewertet.

(3) Konnte eine Brandmeisteranwirterin oder ein
Brandmeisteranwiirter Ubungsarbeiten nicht mitschrei-
ben, soll ihr oder ihm Gelegenheit gegeben werden, sie
mdéglichst bald nachzuschreiben.

(4) Werdenn in einem Ausbildungsteil, fiir den eine
Beurteilung nach § 10 Abs. 1 vorzunehmen ist, nicht
mindestens ausreichende Leistungen erzielt, wird die
Brandmeisteranwirierin oder der Brandmeisteranwarter
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dem folgenden Ausbildungsteil nicht iiberwiesen. Die
Ausbildungsbehirde bestimmt — gegebenenifalls in Ab-
stimmung mit der Einstellungsbehérde (§ 2 Abs. 2) -,
welche Teile der Ausbildung zu wiederholen sind; die
Einstellungsbehtrde verlangert in dem erforderlichen
Umfang die Ausbildungszeit (§ 5 Abs. 2); ist ein Ausbil-
dungsteil bereits einmal wiederholt worden und werden
wiederum keine ausreichenden Leistungen erzielt, so
endet das Beamtenverhiltnis mit dem Ablauf des Monats,
in dem der Brandmeisteranwiérterin oder dem Brandmei-
steranwirter das Leistungsergebnis mitgeteilt worden
ist.

§ 10
Beurteilung

{1} Uber die Leistungen im Ausbildungsabschnitt 1 ist
zum Ende des Unterabschnitts 8 fiir die Grundausbildung
und zum Ende des Unterabschnitts 9 fiir die theoretische
Rettungssanititerausbildung, im Ausbildungsabschnitt 2
zum Ende des Unterabschnitts 2 fiir die Rettungssaniti-
terausbildung in der Rettungswache und zum Ende des
Unterabschnitts 4 filr die berufspraktische Ausbildung
Teil 1 sowie im Ausbildungsabschnitt 3 zum Ende des
Unterabschnitts 1 fiir die Maschinistenausbildung und
zum Ende des Ausbildungsteils 2 ¢} des Unterabschnitts 2
fiur die berufspraktische Ausbildung Teil 2 eine Beurtei-
lung nach Fachkenntnissen und, wo dies gefordert ist,
nach praktischen Fertigkeiten vorzunehmen. In den Aus-
bildungsteilen, in denen schriftliche Ubungsarbeiten ge-
fertigt werder miissen, sind die Ergebnisse dieser Arbei-
ten bei der Beurteilung zu berticksichtigen. Die Beurtei-
lung nimmt die Ausbildungsleiterin oder der Ausbil-
dungsleiter, bei der Rettungssanititerausbildung im Ein-
vernchmen mit der oder dem in § 8 Abs. 2 genannten
Arztin oder Arzt mit Noten nach § 11 vor (Anlage 2),

(2} Zum Ende der Rettungssanititerausbildung werden
die Leistungen in dieser Ausbildung und zum Ende des
Ausbildungsabschnitts 3 die Leistungen in der Ausbil-
dung fiir den Brandschutz einschlieBlich der technischen
Hilfeleistung mit Noten nach § 11 abschlieBend beurteilt;
hierzu wird jeweils getrennt fir beide Ausbildungsberei-
che aus den zugehdrigen Tellbeurteilungen (Absatz 1)
eine Durchschnitisnote bis zur zweiten Dezimalstelle mit
Noten nach § 11 gebildet; die Durchschnittsnoten werden
bei mehr als 0,49 aufgerundet, im ibrigen abgerundet; sie
sind Grundlage der abschlieBenden Beurteilung. Absatz 1
letzter Satz gilt entsprechend.

(3) Der Brandmeisteranwirterin oder dem Brandmei-
steranwirter sind die Beurteilungen unmittelbar nach
ihrer Vornahme bekanntzugeben und zu den Ausbil-
dungsakten zu nehmen.

§11
Bewertung der Leistungen

Die Leistungen wihrend der Ausbildung einschlieflich
der Priifungen diirfen nur wie folgt bewertet werden:

Note

sehr gut (1) = eine den Anforderungen in besonde-
rem MaBe entsprechende Leistung;
gut (2) = eine den Anforderungen voll entspre-

chende Leistung;

befriedigend (3) = eine im allgemeinen den Anforderun-

gen entsprechende Leistung;

eine Leistung, die zwar Minge] auf-
weist, aber im ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht,

ausreichend (4) =

mangelhaft (5} = eine den Anforderungen nicht entspe-
chende Leistung, die jedoch erkennen
1468t, daB die notwendigen Grund-
kenntnisse verhanden sind und die
Mingel in absehbarer Zeit behoben

werden kidnnen;

eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung, bei der selbst
die Grundkenntnisse so liickenhaft
sind, dal die Mingel in absehbarer
Zeit nicht behoben werden kénnen.

ungeniigend (6) =

Anlage 2



402

3. Prifungen

§ 12
Priifungsteile

(1) Es sind zwei eigenstéindige Priifungen abzulegen:
Am Ende des zweiten Ausbildungsabschnitts wird die
Rettungssanititerprifung und am Ende des vierten Aus-
bildungsabschnitts die Laufbahnpriifung abgelegt; § 6
Abs. 3 bleibt unberiihrt.

(2) Die Priifungen bestehen aus einem schriftlichen,
einem praktischen und einem miindlichen Teil. Die
schriftliche Prilfung geht der praktischen, die praktische
der miindlichen Priifung voraus.

(2) Hat eine Einstellungsbehtrde oder eine Ausbil-
dungsbehdrde die Ablegung der Rettungssanititerprii-
fung einer Einrichtung im Sinne des § 8 Abs. 5 {ibertra-
gen, so richtet sich die Zulassung zur Pritfung, die
Bestellung des Prufungsausschusses, die Durchfihrung
der Priifung und die Bewertung der Priifungsleistungen
einschlieflich der Entscheidung iiber das Bestehen oder
Nichtbestehen der Pritfung nach den von der Einrichtung
getroffenen Regelungen.

8§13
Ziel
Die Priifungen dienen der Feststellung, ob die Brand-
meisteranwirterin oder der Brandmeisteranwirter die
erforderlichen Fachkenntnisse und Fertigkeiten erwor-
ben hat und in der Lage ist, die Kenntnisse in den
Aufgaben der Laufbahn praxisbezogen anzuwenden.

3.1 Rettungssanititerpriitfung

§ 14
Prifungsausschul

{1} Die Priifung wird vor einem Prifungsausschuf fiir
die Rettungssanititerpritfung in der Laufbahn des mitt-
leren feuerwehrtechnischen Dienstes abgelegt, den die
Ausbildungsbehirde auf die Dauer von vier Jahren
beruft; Wiederberufung ist zuléssig.

(2} Der Priifungsausschufl besteht aus

1. einer Arztin oder einem Arzt der unteren Ge-
sundheitshehérde oder einer oder einem wvon der
unteren Gesundheitshehérde mit der Wahrnehmung
der Aufgabe beauftragten in der Notfallrettung erfah-
renen Arztin oder Arzt

als Vorsitzender oder Vorsitzendem,

2. einer oder einem weiteren in der Notfallrettung erfah-
renen Arztin oder Arzt,

3. der Ausbildungsleiterin oder dem Ausbildungsleiter
sowie

4. einer Beamtin oder einem Beamten des feuerwehrtech-
nischen Dienstes, der oder dem nach den §§ 2, 13
RettAssG die Erlaubnis erteilt worden ist, die Berufs-
bezeichnung ,Rettungsassistentin® oder ,Rettungsas-
gistent” zu fithren,

als Beisitzerinnen oder Beisitzer.

(3) Die Ausbildungsbehérde beruft im erforderlichen
Umfang Vertreterinnen oder Vertreter, bei deren Aus-
wahl fiir eine Pritffung die oder der Vorsitzende des
Pritffungsausschusses an eine Reihenfolge nicht gebunden
ist.

_ (4) Die Mitwirkung der oder des in § 8 Abs. 2 genannten
Arztin oder Arztes als Mitglied in dem Priifungsausschufl
ist anzustreben.

(5) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Priifungs-
ausschusses leitet die miindliche Priifung. Er oder sie hat
darauf hinzuwirken, daB die Kandidatinnen und Kandi-
daten in geeigneter Weise befragt werden.

(6) Die Berufung zur Beisitzerin oder zum Beisitzer
oder zur Vertreterin oder zum Vertreter kann widerrufen
werden, wenn die Grinde, die fiir die Berufung mafge-
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bend waren, weggefallen sind. Scheidet ein Mitglied des
Priifungsausschusses oder eine Vertreterin oder ein Ver-
treter aus dem Priifungsausschul aus, so ist fiir die
verbleibende Zeit erforderlichenfalls eine Nachfolgerin
oder ein Nachfolger zu berufen.

(7) Die Entscheidungen des Priifungsausschusses wer-
den mit Stimmenmehrheit getroffen. Stimmenthaltung
ist unzulissig. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der oder des Vorsitzenden.

' §15
Zulassung zur
Rettungssanititerpriifung

Zur Prifung ist zugelassen, wer die vorgeschriebene
Ausbildung ordnungsgemil abgeleistet hat und minde-
stens mit ,ausreichend (4)“ beurteilt worden ist {(§ 10
Abs. 2). Die Feststellung hierliber trifft die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses; sie oder er schligt
der Ausbildungsbehorde bei Nichtzulassung geeignete
Mafnahmen vor.

§ 16
Schriftliche Priifung

(1) Jede Brandmeisteranwirterin und jeder Brandmei-
steranwirter hat in einer schriftlichen Priifungsarbeit
von zwel Zeitstunden 50 schriftliche Fragen, die den sich
aus Anlage 4 ergebenden Pritfungsgebieten zu entnehmen
sind, nach dem Mehrfach-Antwort-Auswahlverfahren zu
beantworten. Die Fragen und Antworten werden von der
Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses festgelegt. Die Bewertung der Priifungsarbeit
mit einer Note nach § 11 als Ergebnis der schriftlichen
Priifung obliegt der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden
des Priifungsausschusses und der #rztlichen Beisitzerin
oder dem #rztlichen Beisitzer; bei unterschiedlicher Auf-
fassung liber die Bewertung entscheidet der Prufungs-
ausschuf; nach der Bewertung der Priifungsarbeit durch
die im Halbsatz 1 genannten Mitglieder des Priiffungsaus-
schusses steht die Priifungsarbeit den weiteren Beisitzern
zur Einsichtnahme zur Verfiigung.

(2} Bei der Priifungsarbeit ist davon auszugehen, dafB
von den vorgegebenen Antworten je Frage nur eine
Antwort angekreuzt werden darf. Ist die Frage richltig
beantwortet, wird sie mitl einem Punkt bewertet. Wi
eine Frage nicht beantwortet oder wird eine Frage durch
Ankreuzen von zwei oder mehr Antwortfeldern beant-
wortet, so ist die Frage als nicht beantwortet zu bewerten.
Nicht beantwortete Fragen und falsche Antworten erhal-
ten keinen Punkt. Es ergeben sich bel

50 bis 49 Punkten die Note 1 = sehr gut,

48 bis 45 Punkten die Note 2 = gut,

44 bis 39 Punkten die Note 3 = befriedigend,
38 bis 30 Punkten die Note 4 = ausreichend,
29 bis 14 Punkten die Note 5 = mangelhaft,
13 bis 0 Punkten die Note 6 = ungeniigend.

(3) Spéatestens am Tag vor der miindlichen Prilfung ist
der Brandmeisteranwirterin oder dem Brandmeisteran-
wirter auf Antrag das Ergebnis der schriftlichen Priifung
bekanntzugeben.

§ 17
Praktische Prifung

(1) Es sind drei Priifungsaufgaben zu stellen. Sie
werden von der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des
Prafungsausschusses aus den in der Anlage 4 bezeichne-
ten Pritfungsgebieten ausgewdahlt, Die drei Priifungsauf-
gaben werden von dem Priiffungsausschufl mit je einer
Note nach § 11 bewertet; aus den Noten fiir die Pritffungs-
leistungen wird als Ergebnis der praktischen Prifung
eine Durchschnittsnote bis zur zweiten Dezimalstelle
gebildet, die bei mehr als 0,49 der ersten und zweiten
Dezimalstelle auf Noten nach § 11 aufzurunden, im
Ubrigen abzurunden ist.

(2) Der Brandmeisteranwérterin oder dem Brandmei-
steranwiirter ist auf Antrag vor der miindlichen Priifung
das Ergebnis der praktischen Priifung bekannizugeben.

Anlage
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§ 18
Zulassung
zur miindlichen Priifung

Die Brandmeisteranwirterin oder der Brandmeisteran-
wirter ist zur miindlichen Prifung zugelassen, wenn die
Summe aus der Note fiir die schriftliche Prifungsarbeit
(§ 16 Abs. 2) und der Note flir die praktische Priifung (§ 17
Abs. 1) denn Wert 9 nicht liberschreitet und das Ergebnis
der praktischen Priifung mindestens mit ,ausreichend
(4)* sowie der schriftlichen Priifungsarbeit nicht schlech-
ter als mit ,, mangelhaft (5)“ bewertet wurde. Bei Nichtzu-
lassung zur miundlicher Pridfung gilt diese als nicht
bestanden.

§ 19
Miindliche Prifung

(1} Der Prufungsausschull legt die Priifungsgebiete
(Anlage 4} fiir die miindliche Priifung fest. Er bewertet die
Priifungsleistung in dem jeweiligen Priifungsgebiet mit
einer Note nach § 11, aus den Noten wird als Ergebnis der
miindlichen Priifung eine Durchschnittsnote bis zur
zweiten Dezimalstelle gebildet, die bei mehr als 0,49 der
ersten und zweiten Dezimalstelle auf Noten nach § 11
aufzurunden, im dbrigen abzurunden ist.

(2) Die oder der Vorsitzende des Prixfungsausschusses
leitet die mindliche Priufung. Sie oder er hat darauf
hinzuwirken, dafl die Kandidatinnen oder Kandidaten in
geeipgneter Weise befragt werden.

(3) In der miindlichen Priifung sollen nicht mehr als
sechs Kandidatinpen oder Kandidaten gemeinsam ge-
prift werden. Die durchschnittliche Dauer fur jede
Kandidatin und jeden Kandidaten soll in der Regel nicht
mehr als 20 Minuten betragen.

(4) Die Priifung ist nicht 6ffentlich. Die Vorsitzende
oder der Vorsitzende des Pritfungsausschusses kann
Personen, bei denen ein dienstliches Interesse vorliegt,
gestatten, bei der miindlichen und praktischen Priifung
Zugegen zu sein.

§20
Priifungsergebnis .

(1) Nach der miindlichen Rettungssanititerprifung
stellt der Pritfungsausschull das Ergebnis der Rettungssa-
nititerpritfung in nichtéfientlicher Sitzung fest. Hierzu
wird aus der Note fiir das Leistungsergebnis wahrend der
Ausbildung (§ 10 Abs. 2) sowie den Noten fiir die
schriftliche Prifung (§ 16 Abs. 2) und die praktische
Prifung (§ 17 Abs. 1} sowie die miindliche Prisfung (§ 19
Abs. 1) eine Durchschnittsnote bis zur zweiten Dezimal-
stelle gebildet, wobei die Note fiir das Leistungsergebnis
withrend der Ausbildung (§ 10 Abs, 2) mit 15 v.H., die
Bewertung der schriftlichen Priyfung mit 25 v, die
Bewertung der praktischen Priifung mit 30 v.H. und die
Bewertung der mindlichen Priifung mit 30 v.H. angerech-
net wird,; das Ergebnis ist bei mehr als 0,49 der ersten und
zweiten Dezimalstelle auf Noten nach § 11 aufzurunden,
im tibrigen abzurunden.

(2} Die Brandmeisteranwirterin oder der Brandmei-
steranwirter hat die Rettungssanitdterprifung bestan-
den, wenn weder der schriftliche noch der miindliche
Priifungsteil mit der Note ,ungeniigend {6)“ noch mehr
als einer der beiden Priifungsteile mit der Note ,,mangel-
haft (5) bewertet wurde.

(3) Das Prifungsergebnis wird der Brandmeisteran-
wirterin oder dem Brandmeisteranwirter nach der Pri-
fung bekanntgegeben.

§21
Wiederholung der Priifung

(1) Wer die Prifung nicht bestanden hat, kann sie
einmal wiederholen. Der Priifungsausschull bestimmt die
Frist, nach deren Ablauf die Pritfung wiederholt werden
kann. Auf Vorschlag des Priifungsausschusses bestimmt
die Ausbildungsbehorde — gegebenenfalls in Abstimmung
mit der Einstellungsbehorde (§ 2 Abs. 2) -, ob und welche
Ausbildungsteile zu wiederholen sind. Die Einstellungs-
behirde verlingert in dem erforderlichen Umfang die
Ausbildungszeit (§ 5 Abs. 2).
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(2) Der PriufungsausschuB entscheidet, welche Teile
(§ 12 Abs. 2) der Priifung neben der miindlichen Priifung
zu wiederholen sind.

{3) Wer auch die Wiederholungspritfung nicht bestan-
den hat, ist mit Ablauf des Tages, an dem ihm das
Prifungsergebnis bekanntgegeben wird, aus dem Beam-
tenverhiltnis entlassen.

(4) Bei Nichtzulassung zur miindlichen Pritfung (§ 18
Satz 2) gelten die Absttze 1 bis 3 entsprechend.

3.2 Laufbahnpriifung

§ 22
Priifungsausschul

(1) Die Priifung wird vor einem Prifungsausschufl fiir
die Laufbahn des mittieren feuerwehrtechnischen Dien-
stes abgelegt, den die Ausbildungsbehtrde tiir die Dauer
von vier Jabren beruft; Wiederberufung ist zulédssig.

(2) Der PrifungsausschuBl besteht aus

1. der Leiterin oder dem Leiter der Feuerwehr als
Vorsitzender oder Vorsitzendem oder in ihrem oder
seinem Auftrag der Ausbildungsleiterin oder dem
Ausbildungsleifer,

2. der Ausbildungsleiterin oder dem Ausbildungsleiter;
falls diese oder dieser den Vorsitz hat, einer Beamtin
oder einem Beamten des gehobenen feuerwehrtechni-
schen Dienstes,

3. einer Beamtin oder einem Beamten des mittleren
feuerwehrtechnischen Dienstes, die oder der an einem
Fiihrungslehrgang fir den mittleren feverwehrtechni-
schen Dienst am Institut der Feuerwehr mit Erfolg
teilgenommen hat

als Beisitzern. Flir die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
sowie die Beisitzerinnen und Beisitzer sind im erforderli-
chen Umfang Vertreterinnen oder Vertreter zu herufen.
Bei der Auswahl der Vertreterinnen oder Vertreter fiir
eine Priifung ist die Vorsitzende oder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses an eine Reihenfolge nicht gebun-
den.

(3) Die Berufung zur Beisitzerin oder zum Beisitzer
kann widerrufen werden, wenn die Griinde, die fiir die
Berufung malBgebend waren, weggefallen sind. Bei Aus-
scheiden aus dem Priifungsausschuf ist fiir den Rest dexr
Zeit, fiir die der PriifungsausschuB bestellt worden ist,
erforderlichenfalls eine Nachfolgerin oder ein Nachfolger
zu berufen.

(4) Die Entscheidungen des Prifungsausschusses wer-
den mit Stimmenmehrheit getroffen. Stimmenthaltung
ist unzuléssig.

§23
Zulassung
zur Laufbahnprifung

Zur Pritfung ist zugelassen, wer die vorgeschriebene
Aushildung ordnungsgemil abgeleistet hat und minde-
stens mit ,ausreichend (4)“ beurteilt worden ist (§ 10
Abs. 2). Die Feststellung hieriiber irifft die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses; sie oder er schligt
der Aushkildungsbehérde geeignete Mafnahmen vor.

§24
Schriftliche Priiffung

(1) Die Aufgaben fiir die schriftliche Pritfung werden
von der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses oder in ihrem oder seinem Auftrag von
der Ausbildungsieiterin oder dem Ausbildungsleiter fest-
gelegt. Die Aufgaben sind den in Anlage 4 aufgefithrten
Privfungsgebieten zu entnehmen.

(2) Es sind drei Aufgaben zu bearbeiten. Fiir die
Bearbeitung und Lésung jeder Aufgabe sind zwei Zeit-
stunden anzusetzen. Eine der Aufgaben ist nach dem
Mehrfach-Antwort-Auswahlverfahren zu stellen; es sind
50 Fragen zu beantworten; bei der Prifungsarbeit ist
davon auszugehen, daB von den vorgegebenen Antworten
je Frage nur eine Antwort angekreuzt werden darf. Ist die

+
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Frage richtig beantwortet, wird sie mit einem Punkt
bewertet. Wird eine Frage nicht beantwortet oder wird
eine Frage durch Ankreuzen von zwei oder mehr Ant-
wortfeldern beantwortet, so ist die Frage als nicht
beantwortet zu bewerten, Nicht beantwortete Fragen und
falislcge Antworten erhalten keinen Punkt. Es ergeben
sich bei

50 bis 49 Punkten die Note 1 = sehr gut,

48 bis 45 Punkten die Note 2 = gut,

44 bis 39 Punkten die Note 3 = befriedigend,
38 bis 30 Punkten die Note 4 = ausreichend,
29 bis 14 Punkten die Note 5 = mangelhaft,
13 bis 0 Punkten die Note 6 = ungeniigend.

§25

Bewertung der schriftlichen
Priifungsarbeiten

(1) Jede Priifungsarbeit ist von der Vorsitzenden oder
dem Vorsitzenden des Priiffungsausschusses und der
Ausbildungsleiterin oder dem Ausbildungsleiter mit No-
ten nach § 11 zu bewerten. Hat die Ausbildungsleiterin
oder der Ausbildungsleiter den Vorsitz, wird die Prii-
fungsarbeit von dem in § 22 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 genannten
Prifungsmitglied mitbewertet. Bei unterschiedlicher Be-
urteilung bewertet der PriifungsausschuBl die Priifungs-
arbeiten. Aus den Noten der schriftlichen Prifungsarbei-
ten wird als Ergebnis der schriftlichen Priifung eine
Durchschnittsnote bis zur zweiten Dezimalstelle gebil-
det, die bei mehr als 0,49 der ersten und zweiten
Dezimalstelle auf Noten nach § 11 aufzurunden, im
ibrigen abzurunden ist. Nach der Bewertung der Prii-
fungsarbeiten durch die in den S&tzen 1 und 2 genannten
Mitglieder des Priifungsausschusses stehen die Priifungs-
arbeiten dem weiteren Mitglied des Priifungsausschusses
zur Einsichtnahme zur Verfiigung.

(2) Nach der Bewertung der schriftlichen Priifung ist
der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteran-
wirter auf Antrag das Ergebnis der schriftlichen Priifung
bekanntzugeben.

§ 26
Praktische Priifung

(1) Die praktische Priifung umfaBt Téatigkeiten fiir
Einsitze, bei Ubungen an Fahxzeugen und Feuerwehrge-
riten. Es sind drei Priiffungensaufgaben zu stellen. Fiir
die Auswahl der Prifungsaufgaben aus den in der An-
lage 4 bezeichneten Priifungsgebieten und die Bewertung
der Priifungsleistungen sowie das Ergebnis der prakti-
schen Priifung gelten § 24 Abs. 1 Satz 1 und § 25 Abs. 1
Satz 1 bis 4 entsprechend.

(2) Der Brandmeisteranwirterin oder dem Brandmei-
steranwirter ist auf Antrag vor der miindlichen Priifung
das Ergebnis der praktischen Priifung bekanntzugeben.

§ 27

Zulassung
zur miindlichen Priifung

Die Brandmeisteranwirterin oder der Brandmeisteran.-
wirter ist zur mindlichen Pritffung zugelassen, wenn die
Summe aus der Note fir die schriftliche Priifung (§ 25
Abs. 1} und der Note fiir die praktische Priifung (§ 26
Abs. 1) den Wert @ nicht {iberschreitet und die schriftliche
Prifung nicht schlechter als mit ,mangelhaft (5)“ und die
praktische Priifung mindestens mit ,ausreichend (4)*
bewertet wurden. Bei Nichtzulassung zur miindlichen
Prifung gilt diese als nicht bestanden.

§ 28
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung soll vor Ablauf der regelmi-
figen oder im Einzelfall (§ 5 Abs. 2 und 3) festgesetzten
Dauer des Vorbereitungsdienstes stattfinden. Der Prii-
fungsausschull legt die Pritfungsgebiete (Anlage 4) fiir die
miindiiche Priifung fest. Der PriiffungsausschuB bewertet
die Priifungsleistungen je Priifungsgebiet mit einer Note
nach § 11; aus den Noten wird als Ergebnis der muindli-
chen Prifung eine Durchschnittsnote bis zur zweiten
Dezimalstelle gebildet, die bei mehr als 0,4% der ersten
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und zweiten Dezimalstelle auf Noten nach § 11 aufzurun-
den, im fibrigen abzurunden ist.

(2) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Pritfungs-
ausschusses leitet die mindliche Prifung. Er oder sie hat
darauf hinzuwirken, dafl die Kandidatinnen und Kandi-
daten in geeigneter Weise befragt werden.

(3) In der mindlichen Priifung sollen nicht mehr als
sechs Kandidatinnen und Kandidaten gemeinsam geprift
werden. Die durchschnittliche Dauer fiir jede Kandidatin
und jeden Kandidaten soll in der Regel nicht mehr als
20 Minuten betragen.

{4) Die Priifung ist nicht &ffentlich. Die Vorsitzende
oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses soll Perso-
nen, bei denen ein dienstliches Interesse vorliegt, gestat-
ten, bei der miindlichen und praktischen Prifung zuge-
gen zu sein.

§29
Priifungsergebnis

(1) Nach der miindlichen Priifung stellt der Prifungs-
ausschull das Ergebnis der Laufbahnpriiffung fest. Hierzu
wird aus der Note fiir das Leistungsergebnis wihrend der
Ausbildung {§ 10 Abs. 2) und den Noten fir die schriftli-
che Priifung {§ 25 Abs. 1) und die praktische Prifung (§ 26
Abs. 1) sowie die miindliche Prifung (§ 28 Abs. 1) eine
Durchschnittsnote bis zur zweiten Dezimalstelle gebil-
det, wobei das Leistungsergebnis fiir die Zeit der Ausbil-
dung mit 20 v. H., die Note fiir die schriftliche Priifung mit
25 v.H,, die Note fiir die praktische Priiffung mit 30 v.H.
und die Note fir die miindliche Priffung mit 25 v.H.
anzurechnen sind; das Ergebnis ist bei mehr als 0,49 der
ersten und zweiten Dezimalstelle auf Noten nach § 11
aufzurunden, im Ubrigen abzurunden, Das Ergebnis der
Laufbabnprifung wird in npicht Gffentlicher Sitzung
ermittelt.

(2) Die Brandmeisteranwarterin oder der Brandmei-
steranwirter hat die Laufbahnprifung bestanden, wenn
weder der schriftliche noch der mindliche Pritfungsteil
mit der Note ,ungeniigend (8} noch mehr als einer der
belden Pritfungsteile mit der Note ,mangelhaft (5)“
bewertet wurde.

(3) Das Prﬁfungsergeh'nis wird der Brandmeisteran-
wirterin oder dem Brandmeisteranwirter nach der Prii-
fung bekanntgegeben.

§ 30
Wiederhclung der Priifung

(1) Wer die Pritfung nicht bestanden hat, kann sie
einmal wiederholen. Die Frist, nach deren Ablauf die
Prifung wiederholt werden kann, bestimmt der Prii-
fungsausschuB. Auf Vorschlag des Priifungsausschusses
bestimmt die Ausbildungsbehirde - gegebenenfalls in
Abstimmung mit der Einstellungsbehdrde (§ 2 Abs, 2) - ob
und welche Aushildungsteile zu wiederholen sind. Die
Einstellungshehdrde verlingert in dem erforderlichen
Umfang die Ausbildungszeit (§ 5 Abs. 2).

(2) Der Priufungsausschull entscheidet, welche Teile
(§ 12 Abs. 2) der Priifung neben der miindlichen Priifung
zu wiederholen sind.

(3) Wer auch die Wiederholungsprufung endgiiltig
nicht bestanden hat, ist mit Ablauf des Tages, an dem das
Priifungsergebnis bekanntgegeben wird, aus dem Beam-
tenverhiltnis entlassen.

{4) Bei Nichtzulassung zur mindlichen Pritfung (§ 27
Satz 2) gelten die Absitze 1 bis 3 entsprechend.

3.2 Gemeinsame Vorschriften
fur die Rettungssanitdterprifung
und die Laufbahnprifung

§31
Versiumnis und
Tiauschungsversuch

(1) Kann eine Brandmeisteranwiirterin oder ein Brand-
meisteranwirter wegen Krankheit oder sonstiger von ihr
oder ihm nicht zu vertretender Umsténde die schriftliche,
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praktische oder miindliche Priifung nicht ablegen, so ist
dies in geeigneter Form nachzuweisen. Im Wiederho-
lungsfall ist Krankheit durch ein amtsirztliches Attest
nachzuweisen; wird ein Attest nicht vorgelegt oder
werden Teilprifungen aufgrund sonstiger Umstinde
{Satz 1) erneut nicht abgelegt, kann die Vorsitzende oder
der Vorsitzende des Priifungsausschusses die Kandidatin
oder den Kandidaten von der Priifung ausschlieBen;
dieses gilt im Krankheitsfall auch, wenn nochmals Teil-
prufungen nicht abgelegt werden; im Fall des Ausschlus-
ses gilt die Prifung als nicht bestanden.

(2) Eine Brandmeisteranwirterin oder ein Brandmei-
steranwirter kann in besonderen Fillen mit Genehmi-
gung der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses von der Priiffung zuriicktreten. Tritt sie
oder er chne Genehmigung zuriick, gilt die Prifung als
nicht bestanden.

(3) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Prifungs-
ausschusses bestimmt einen Termin fiir die Durchfiih-
rung oder Fortsetzung der Priifung. Bereits abgelieferte
schriftliche Priifungsarbeiten oder abgelegte Teilpriifun-
gen brauchen nicht wiederholt zu werden.

(4) Schriftliche Priiffungsaufgaben, deren Liésungen
ohne ausreichende Entschuldigung nicht abgegeben wer-
den, sind mit ,,ungeniigend (6} zu bewerten.

(5) Uber die Folgen eines Tiuschungsversuches oder
eines erheblichen VerstoBes gegen die Ordnung entschei-
det der Priifungsausschul. Je nach der Schwere der
Verfehlung kann die Wiederholung einzelner oder mehre-
rer Priifungsleistungen angeordnet oder die Prifung fir
nicht bestanden erklirt werden.

§32
Niederschrift
Uber den Priifungshergang ist fiir jede Brandmeister-
anwirterin und fiir jeden Brandmeisteranwirter eine
Niederschrift nach dem Muster der Anlage 5 zu fertigen.

Die Niederschrift ist mindestens fiinf Jahre aufzubewah-
ren.

§33
Prifungszeugnis
Uhber das Ergebnis einer bestandenen Priifung erhalt

die Brandmeisteranwirterin oder der Brandmeisteran-
wirter ein Priifungszeugnis (Anlagen 6 oder 7). In der
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Gestaltung der Prifungszeugnisse sind die Priifungsaus-
schiisse frei. Wer die Priifung nicht bestanden hat, erhalt
dariiber einen mit einer Rechtsmittelbelehrung versehe-
nen Bescheid des Priifungsausschusses. Eine Zweitaus-
fertigung des Zeugnisses oder der Mitteilung ist zu den
Personalakten zu nehmen.

III. Ubergangs- und SchluBvorschriften

§34
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
{1} Diese Verordaung tritt am 1. Juli 1998 in Kraft.

{2) Zu demselben Zeitpunkt tritt die bisher geltende
Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fur die
Laufbahn des mittleren feuerwechrtechnischen Dienstes
im Land Nordrhein-Westfalen vom 1. Dezember 1985
{GV. NW, 8, 748), zuletzt geiindert durch Verordnung vom
24, August 1995 (GV. NW. S. 968), mit folgender Mallgabe
auBer Kraft:

— Die Ausbildung und Priifung einer bis zum 30. 6. 1998
begonnenen Ausbhildung oder Pritfung richtet sich nach
den Vorschriften der bisher geltenden Verordnung.

— Die Vorschriften iiber die Ausbildung und Prifung zum
Gruppenfiihrer nebst Anlagen 1 und 6 finden auf die
Gruppenfithrerausbildung und -priifung von Brand-
cberinspektoranwirterinnen oder Brandoberinspek-
toranwartern nach MaBgabe der Verordnung iiber die
Laufbahnen der Beamten des feuerwehriechnischen
Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen (LVOFeu)
vom 1. Dezember 1985 (GV. NW. 5. 744), zuleizt
gefindert durch Verordnung vom 30. Mirz 1990 (GV.
NW. 5. 245), und der Verordnung {iber die Ausbildung
und Prifung fiir die Laufbahn des gehobenen feuer-
wehrtechnischen Dienstes im Lande Nordrhein-West-
falen (VAPgD-Feu) vom 25. Mai 1986 (GV. N'W. S. 497),
gedndert durch Verordnung vom 2. Februar 1991 (GV.
NW. S. 147), weiter Anwendung.

Diisseldorf, den 5. Juni 1998

Das Innenministerium
des Landes Nordrhein-Westfalen

Franz-Josef Kniola
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Ausbildungs- und Stoffplan fiir die Ausbildung
der Brandmeisteranwirterinnen und Brandmeisteranwirter

Anlage 1
(zu § 7 Abs. 3)

Ausbildungsabschnitt

Ausbhildungsinhalt

Aushildungsdauer
in Monaten {18}

Grundausbkildung

Theoretische
Rettungssanitédterausbildung

Rettungssanitéiterausbildung
im Krankenhaus

Rettungssanitéiterausbildung
in der Rettungswache

AbschluBllehrgang der
Rettungssanitidterausbildung
mit Rettungssanitéterprifung

Berufspraktische Ausbildung, Teil 1

Ausbildung fiir Sonderfunktionen

Berufspraktische Ausbildung, Teil 2

Vorbereitung auf die
Laufbahnpriifung und Ablegung
der Laufbahnpritfung
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Stunden
{U/P/K)Y , (U/P/KY
Aushildungsabschnitt 1'7)%) 6. Vorbeugender Brandschutz 14/6/0
Grundausbildung, — Grundbegriffe
Theoretische Rettungssanitdterausbildung - Ortsfeste Brandschutzeinrichtungen
Unterabschnitte 1-8 (Grundausbildung), ~ Brandmeldeanlagen
Unterabschnitt 9 (Theoretische Rettungs- - Sicherheitswachdienst
sanitaterausbildung) 7. Sprechfuniker 7/9/0
1. Allgemeine Grundlagen 48/2/0 . — Grundlagen
- Berufsethos der Feuerwehr - Gerdtekunde
- Staatsblrgerkunde ~ Sprechfunkbetrieb
- gﬁaﬁfg’unﬂageﬂ des Feuerwehr- 8. Gefiihrliche Stoffe und Giiter (Stufe 1)  40/50/0
— Beamtenrecht 8.1 Radioaktive Stoffe
— Organisation der Feuerwehr - Grundlagen
— Dienstbetrieb - Kennzeichnung
- Verwaltungsschriftverkehr - Schutzausriistung
- Personalvertretungsrecht - MeB- und Warngerit
— Verkehrssonderrechte - Arbeitsgeriite
— Strefibewiltigung — Rettung
2. Fachbezogene Grundlagen 40/2/Q - gra}x:d.bei;ﬁrrgﬂnig- "
— Techni eleistun
— Grundlagen der Physik . . sche S &
— Verbrennungsvorgang 8.2 Blologlsche Stoffe
- Lischmittel und Léschverfahren - Grundlagen
— Baukunde - Kennzeichnung
3. Fahrzeug- und Gerfitekunde 35/75/0 — Schutzausristung
— Probenentnahmegeriite
- Feuerwehrfahrzeuge . u
Sehutzkleid Sch . - Arbeitsgerite
- Lci uﬁzerzlt ung, - Schutzgerit ~ Rettung
- Lése .
= . — Brandbekimpfung
- Schlauche, f}rmaturen und Zubehér — Technische Hilfeleistung
~ Rettungsgerit .
- Sanitats- und Wiederbelebungsgerit 8.3 Chemische Stoffe
- Beleuchtungs- und Signalgerit - Grundlagen
- Arbeitsgeriit - Kennzeichnung
- Handwerkszeug - Schutzausriistung
- Sondergerit - MeB-und Warngerite
- Normung — Arbeitsgeriite
—~ Geriitepriifung — Rettung
4. Atemschutz 10/30/0 - Brand_bekﬁmp_fung‘
- Technische Hilfeleistung
- Grundlagen des Atemschutzes
- Einsatzgrundsitze 9. Theoretische Rettungssanitiiterausbildung
- Ubungen mit Atemschutzgertt - Anatomie, Physiologie 15/0/0
einschiieBlich Chemikalienschutzanziige - Allgemeine Notfallmedizin 95/0/0
- Notfalltraining {(Storungen, Vitalfunktionen)
: — Spezielle Notfallmedizin 78/0/0
5. Einsatzlehre 92/110/0 (Verletzungen, akute Erkrankungen,
- Rettung Geburtshilfe, psychiatrische Notfille)
— Brandbek&mpfiung - Einfithrung in die Ausbildung 2/0/0
- Technische Hilfeleistung im Krankenhaus
~ Gefahren an der Einsatzstelle - Organisation des Rettungsdienstes, 30/0/0

- Unfallverhiitung

— Allgemeines taktisches Wissen

- Einsatzplanung und -vorbereitung
-~ Objekt- und Ortskunde

-~ Léschwasserversorgung

Y) Im Ausbildungsabschnitt 1 sind vier Ubungsarbeiten zu schreiben, daven

eine in der theoretischen Reitungssanititerausbildung.

Y Im Ausbildungsabschnitt 1 haben eine oder mehrere i?igzlo?fe me—
@ Un T

beiten u. a, ‘Themen tiber den Alemschutz, Gefihrlic
(Stufe 1) zu enthalten.

*} Die Zivilschutzausbildung ist integriert durchzufihren. Inhalt und Um-

fang richten sich nack der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2/2.
Y} Unterricht (U)/Praxis (P)/Krankenhaus (K).

Recht, Technik
(Verfiigungsstunden 10)
Dienstsport 100
Lernzielkontrolle 25/25/0

Ausbildungsabschnitt 2%)

Rettungssanititerausbildung im Krankenhaus,
Rettungssanititerausbhildung in der Rettungswache,
AbschluBlehrgang der Rettungssanititerausbildung mit

%) Zum Ende des Ausbildungsabschnitts 2 ist eine Ubungsarbeit in der
Rettungssanititsausbildung in der Rettungswache zu schreiben,
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Stunden Stunden
(U/P/K)Y) (U/P/K))
Rettungssanitaterprifung, 2. Weitere Funktionen Restliche Zeit
Berufspraktische Ausbildung Teil 1
. bsch 2a, Fahrerausbildung
nterabschnitte 14 o .
1. Rettungssaniliteraushildung - Fiihrerscheine nach Bedarf )
im Krankenhaus - Feuerwehrspezifische Fahrkenntnisse und
Klinisch thesi Y Fertigkeiten,
- (Ogﬁif&ggf}zsumfime 0/0/80 - Senderrechte, Sicherheitstraining, Gelandefahren
- Intensiv-/Wachstation 0/0/40 ) B . )
_ Notaufnahmebereich 0/0/32 2b. Ausbildung fiir sonstige Sonderfunktionen
- Anwesenheit bei 2 Geburten — Nach értlichern Bedarf (z.B. Taucher, Drehleiter-
{nach Méglichkeit) und Sonderfahrzeugmaschinist, Bootsfithrer).
(VerfGgungsstunden 8) 2¢. Berufspraktische Ausbildung Teil 2
2. Rettungssanititerausbildung — Praktische Tatigkeit in einer Feuer- und Rettungs-
in der Rettungswache 0/160/0 wache

3. AbschluBSlehrgang der Rettungssanititer-
aushildung mit Rettungssanititerpriifung 40

4. Berufspraktische Ausbildung Teil 1 Restliche Zeit

— Praktische Tatigheit in einer Feuerwache
- Tatighkeit in den Sachgebieten
- Tatigkeit in den Werkstitten

Dienstsport 100

Ausbildungsabschnitt 3
Ausbildung fiir Sonderfunktionen,
Berufspraktische Ausbildung Teil 2
Unterabschnitte 1-3

1. Maschinist fiixr Hilfeleistungs-/
Lischiahrzeuge
- Aufgaben des Maschinisten
- Hilfeleistungs—/Lischiahrzeuge
- Motorenkunde
— Lischwasserentnahmestellen
- Wasserférderung
~ Feuerldsch-Kreiselpumpen
— Stromerzeuger
-~ Seilwinde/Spill
— Kraftbetriebene Gerite
- Weitere Gerite

20/30/0

— Téatigkeit in den Sachgebieten
- Titigkeit in den Werkstitten

3. Funktionen des Truppfiihrers 80/0/0

— Fahrzeugaufstellung an Einsatzstellen
- Tatigkeiten bei GroBschadenslagen
- Mitwirkung bei der Ausbildung
— Fiihrungsstrukturen/Organisation
in der Feuerwehr
— Aufgaben eines Truppfiihrers

Dienstsport (Dauer: Entsprechend Aushildungsabschnit-
ten 1 und 2 unter Berticksichtigung der Dauer des
Ausbildungsabschnitts 3 im Verhiltnis zu den Abschnit-
ten 1 und 2}

Ausbildungsabschnitt 4 - Vorbereitung auf die Laui-
bahnpritfung und Ablegung der Laufbahnpriifung

In diesem Abschnitt soll ein Wiederholungslehrgang zur
Vorbereitung auf die Laufbahnpriiffung und zum Ende
des Abschnitts die Laufbahnpriifung selbst durchgefiihrt
werden.

Dienstsport (Dauer: Entsprechend Ausbhildungsabschnit-
ten 1 und 2 unter Beriicksichtigung der Dauer des
Ausbildungsabschnitts 4 im Verhalinis zu den Ausbil-
dungsabschnitten 1 und 2}
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Anlage 1.1
(zu Anlage 1)

Erginzende Bestimmungen
fiir die Rettungssanititerausbildung

A
Lernzielkatalog!)
Die Aushildungsteilnehmer sollen
1. Lage, Bau und regelrechte Funktion von Skelett und
Skelettmuskulatur,
Brust- und Bauchorgane,
Harn- und Geschlechtsorgane,
Atmungsorgane einschliefilich kindlicher Kehlkopf,

Atmungsorgane einschlieBlich der Herzarbeit, Blut-
kreislauf und Gefidfe,

Blut einschlieBlich Blutgruppen A-, B-, AB-, 0-System
und Rhesusfaktoren,

Haut,

Nervensystem und Sinnesorgane,

2. die Bedeutung des Flussighkeits-, Wirme-, Siure- und
Basenhaushaltes

beschreiben kénnen.

I
Stérungen der Vitalfunktionen

Die Ausbildungsteilnehmer sollen

— Ursachen fiir Stérungen der Bewulitseinslagen aufzih-
len konnen, aufgrund der Erkennungsmerkmale auf
Stérungen der BewuBtseinslage schliefen kénnen und
entsprechende MaBnahmen? durchfithren kénnen,

-~ Ursachen fiir zentrale, periphere und mechanische
Storungen der Atmung aufzdihlen kénnen, aufgrund
der Erkennungsmerkmale auf Stérungen der Atmung
(zentrale, periphere und mechanische) schlielen kén-
nen und entsprechende Mafnahmen durchfiihren kén-
nen,

- Ursachen fiir Stérungen von Herz und Kreislauf auf-
zéhlen kinnen, aufgrund der Erkennungsmerkrmale auf
Stérungen von Herz und Kreislauf (Schock verschiede-
ner Ursache, Herzinfarkt, Angina pectoris, Herzinsuffi-
zienz, Lungentdem, Rhytmusstérungen, Herz-Kreis-
lauf-Stillstand) schlieBen kénnen.

I
Chirurgische Erkrankungen

Die Ausbildungsteilnehmer sollen

- aufgrund der Erkennungsmerkmale
Wundarten unterscheiden kénnen und
entsprechende MaBnahmen durchfithren kénnen;

- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Blutungen
nach auBen und nach innen schliefien kénnen und
entsprechende MaBnahmen durchfithren kénnen;

- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf arteriellen

GefaBverschlul/venotsen Gefalverschlull der Gliedma-
Ben schlieBen kénnen und

entsprechende MaBnahmen durchfithren kénnen;
- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Verletzungen

de-s'é1 Bauches und der Bauchorgane schlieen konnen
un

entsprechende MaBnahmen durchfithren kdnnen;

verschiedene

) Entsprechend den Grundsiitzen des Bund-Linder-Ausschusses ,Ret-
tungswesen" vom 20. 9, 1977,

% Die dem Brandmeisteranwirterinnen und -anwiirtern zu vermittelnden
Kenntnisse und Fertigheiten richten sich nach den jeweils LBgl'.'lltigen
Bestimmungen. Entsprechende Mafinahmen durchfithren heilt, auch
Verdnderungen der Erkennungsmerkmale festzustellen und in Anpassung
an den so ermittelten Zustand zu handeln.
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- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Fraktur, Luxa-
tion oder Sistorsion schliefen kénnen und

entsprechende Mafinahmen durchfiihren kénnen,
- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Schidel-/
Hirnverletzungen und -erkrankungen, z.B. Apoplexie,

sowie Verletzungen der Wirbelsiule und des Rucken-
marks schlieBen kénnen und

entsprechende MaBnahmen durchfithren kénnen;

- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf akutes Abdo-
men schlieBen kdénnen und
entsprechende MaBnahrnen durchfihren kénnen;

- anhand von Situationsbeschreibungen Mehrfachverlet-
zungen erkennen kdnnen und
entsprechende MaBnahmen durchfithren kiinnen.

1.
Innere Medizin — Piddiatrie

Die Ausbildungsteilnehmer sollen

— Ursachen fiir allergische Reaktionen aufzihlen kénnen;
aufgrund der Erkennungsmerkmale auf allergische
Reaktionen schliefen kdnnen und
entsprechende MaBnahmen durchfiihren kérnen;

- die im Notfalleinsatz in Frage kommenden Arzneimit-
tel einschlieBlich Infusionslésungen aufzéhlen und fiir
jedes namentlich vermittelte Medikament Indikation,
Wirkung, wesentliche Nebenwirkungen und Kontrain-
dikationen angeben und

entsprechende MaBnahmen durchfiihren kénnen;
- aufgrund der Erkrankungsmerkmale auf Hitzeerschdp-
fung, Hitzschlag, Sonnenstich, Verbrennungen/Verhrii-

hungen, Schidigungen durch Strom und Blitz und
Unterkiihlung schlieflen kénnen und

entsprechende MafBnahmen durchfithren kéinnen;

— die Erkennungsmerkmale fiir eine Infektionskrankheit
aufzihlen kénnen und
entsprechende MalBnahmen durchfiihren kénnen;

- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf eine Vergif-
tung oder Strahlenkrankheit schlieffen kénnen und

entsprechende Mafinahmen einschlieflich Selbstschutz
durchfithren kdnnen;

- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Krimpfe bei
Siuglingen und Kleinkindern schliefien kénnen und

entsprechende MaBnahmen durchfithren kénnen;

~ aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Exsikkose
schliefen kénnen und entsprechende MalBnahmen
durchfithren kénnen.

v.
Erkrankung der Augen
Die Ausbildungsteilnehmer sollen

- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf akute Erkran-
kungen oder Verletzungen des Auges schiieSen kénnen
und

entsprechende MaBnahmen durchfithren kénnen.

V.
Geburtshilfe
Die Ausbildungsteilnehmer sollen
— den Ablauf einer regelrechten Geburt beschreiben
kénnen;

— aufgrund der Erkennungsmerkmale auf eine plotzlich
eintretende Geburt schlieflen kénnen und

entsprechende MaBnahmen durchfiithren kénnen;

— aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Schwanger-
schaftkomplikationen schlieBen kénnen und

entsprechende Mafinahmen_durchfithren kénnen;

— aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Geburtskom-
plikationen schlieBen kénnen und
entsprechende Mafnahmen durchfiihren kénnen;

— MalBnahmen zum Transport von Frith-/Neugeborenen
durchfithren kénnen.
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VI
Psychiatrie
Die Ausbildungsteilnehmer sotlen

- aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Rauschzu-
stinde, Krampfanfille, Nerven- und Gemiitskrankhei-
ten schlieBen kénnen und
entsprechende MaBnahmen auch des Selbstschutzes
durchfithren kénnen. VI

Einfiihrung in die Krankenhausausbildung
Die Ausbildungsteilnehmer sollen

- ihre Tiatigkeit wihrend der Krankenhausausbildung
beschreiben kénnen unter besonderer Bertcksichti-
gung des Verhaltens im Klinikbereich, speziell im OP-
und Intensivbereich einschlieBlich der persénlichen
Hygiene.

VIII.
Organisation, Technik, Recht

Die Aushildungsteilnehmer sollen

- die Fahrzeuge des Rettungsdienstes nach ihrem Ver-
wendungszweck unterscheiden und die Mindestaus-
stattung der bodengebundenen Fahrzeuge entspre-
chend den geltenden Normen und die fakultative
medizinisch-technische Zusatzausstattung aufziéhlen
kénnen und
die Ausstattung des Krankenraumes in Krankenkraft-
wagen benutzen bzw. anwenden kénnen sowie die
Maflinahmen nach Gebrauch von Instrumenten und
Material durchfiihren kénnen;

- die fir den Rettungsdienst benutzbaren Meldewege
aufzihlen kénnen,
eine Meldung entsprechend Lage/Situation formulie-
ren koénnen und die Meldemittel benutzen kénnen;

- die den Rettungsdienst betreffenden Gesetze, Verord-
nungen, Vorschriften und Versicherungen aufzihlen
kénnen und
den Inhalt der beschriebenen Bestimmungen an Hand
des Textes erldutern konnen;

- Personen/Institutionen fiir eine Zusammenarbeit mit
dem Rettungsdienst aufzihlen kbfnnen;
Rettungs- und Notarzitsysteme an Hand von Beispielen
beschreiben kénnen;
die Zusammenarbeit mit Dritten an Hand von Fallbei-
spielen darstellen kdnnen;

- aufgrund des Inhaltes einer Meldung auf einen Notfall-
einsatz schlieBen kénnen und den chronologischen
Ablauf eines Notfalleinsatzes beschreiben kénnen;

- besondere Gefahrenstellen in einem Rettungsdienstbe-
reich aufzéhlen kénnen;

— aufgrund der Erkennungsmerkmale auf Gefihrdung
schlieBen kénnen und
Selbstschutz bei Gefihrdung sowie Malinahmen zur
Rettung durchfiihren kénnen.,

B.

Organisation, Ausstattung,
Zuordnung, Praxis

I
Organsation

1. Die Ausbildungsleiterin oder der Ausbildungsleiter
erstellf im Zusammenwirken mit der oder dem in § 8
Abs. 2 genannten Arztin oder Arzt sowie dem Kran-
kenhaus, das in der Rettungssanitdterausbildung mit-
wirkt, einen Ausbildungsplan. Darin wird bestimamt,
worauf sich die Ausbildung erstreckt und wer als
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Ausbilderin oder Aushilder fiir die Ausbildungsveran-
staltungen vorgesehen ist. Die Brandmeisteranwirte-
rin oder der Brandmeisteranwirter erhilt einen Uber-
druck des Ausbildungsplans.

2. Die Brandmeisteranwirterin oder der Brandmeister-
anwirter fiihrt ein von der Ausbildungsbehdrde er-
stelltes Teilnahmenachweisheft, in dem testiert wird,
daB sie oder er an der Ausbildungsveranstaltung
teilgenommen hat. Das Teilnahmenachweisheft ist der
Ausbildungshehérde nach Ende der Ausbildung vor-
zulegen, die es zu den Ausbildungs- und Priifungsak-
ten nimmt.

IL.
Ausstattung des Krankenhauses
1. Das ausbildende Krankenhaus muf iiber die Abteilun-
gen
- Aniisthesie,
- Chirurgie einschlieBlich Traumatologie,
- Innere Medizin

verfligen. AuBerdem sind - erforderlichenfalls in Zu-
sammenarbeit mit einem anderen Krankenhaus —

— Gynikologie und Geburtshilfe
wiinschengwert.

2. Arbeitsbereiche fiir die Auszubildenden:

— Anisthesieabteilung (Operationssaal einschlieflich
Aufwachraum],

— Notfallaufnahmebereich,
~ Intensiv-/Wachstation,
— KreiBlsaal.

nr

Zuordnung der Ausbildung
im Krankenhaus

Die Brandmeisteranwirterin oder der Brandmeisteran-
wirter erhilt eine Ausbildung von

- je 40 Stunden in einer Intensiv-/Wachstation und in
einem Notaufnahmebereich,

~ 80 Stunden in der klinische Anisthesie und soll, wenn
mdéglich, bel mindestens zwei Entbindungen anwesend
sein.

Iv.
Ausstatiung der Rettungswache

Die Rettungswache, in der die Ausbildung stattfindet,
muB Teil eines Reltungsdienstbereiches sein, in dem ein
Notarztdienst eingerichtet ist. Die Rettungswache muB
stindig betriebsbereit sein und sicherstellen, daf die
Auszubildenden die notwendigen Kenntnisse und Fertig-
keiten erwerben kiénnen. In der Rettungswache mul
wen(iigstens ein Rettungswagen einsatzbereit vorgehalten
werden.

V.
Praxis
1. Die Ausbildung im Krankenhaus ist eine medizinisch-
praktische Ausbildung. Die erworbenen Kenntnisse

und praktischen Fertigkeiten sind wihrend der Aus-
bildung im Krankenhaus in Ubungen anzuwenden.

2. Die Ausbildung in der Rettungswache ist ebenfalls
eine medizinisch-praktische Ausbildung. Die erworbe-
nen Kenntnisse und praktische Fertigkeiten sind in
Ubungen und Einsitzen anzuwenden. Es sind vier
Einsatzberichte zu erstellen.
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Anlage 2
(zu § 10 Abs. 1)

Ausbildungsbehérde

Beurteilung
(gemdB § 10 Abs. 1)
der Brandmeisteranwérterin/des Brandmeisteranwérters
in den jeweiligen Ausbildungsteilen

Name, Vorname Geburtsdatum

Beginn des Vorbereitungsdienstes

Ausbildungsstelle:

(Feuerwehr/Rettungswache/Feuer- und Rettungswache))

Aushildungsteil;!)
Grundausbildung;
Theoretische Rettungssanititeraushildung;

Rettungssanititerausbildung in der Rettungswache;
Berufsprakiische Ausbildun%’l‘eii 1;

Maschinistenausbildung fiir Hilfeleistungs- und Loschfahrzeuge;
Berufspraktische Ausbildung Teil 2.

Noten der schriftlichen Ubungsarbeiten, soweit solche vergeschrieben sind:

Beurteilung nach Fachkenntnissen und praktischen Fertigheiten

Note (§ 11)

Ort, Datum Unterschrift

Kenntnis genommen

r . . den

(Brandmeisteranwirterin/Brandmeisteramwarter)
Gesehen

Aden

[Unterschrift)

Y Nichtzutreffendes ist 2u streichen.
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Anlage 2
fzu § 13 Abs. 2)

Aushildungsbehdrde

Abschlieffende Beurteilung

(gemiB § 10 Abs. 2)
der Brandmeisteranwirterin/des Brandmeisteranwirters

Name, Vorname o (Geburtsdatum

Beginn des Vorbereitungsdienstes:

1. Wiedergabe der Benotungen aus den nach § 10 Abs. 1 vorzunehmenden Beurteilungen:
Grundaushildung
Theoretische Rettungssanititerausbildung,")
Rettungssanititerausbildung in der Rettungswache,!)
Berufspraktische Ausbildung Teil 1,
Maschinistenausbildung,
Berufspraktische Aushildung Teil 2.

II. Zusammenfassende Beurteilung:

Die Leistungen werden mit der Note (§ 11)

bewertet,

Ort, Datum ) ’ Unterschrift

Kenntnis genommen

— den

{Brandmeisteranwirterin/Brandmelsteranwarier)

Gesehen

— den..

Unterschrift

'}y Streichung im Fall des § 6 Abs. 3
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Anlage 4
Pritfungsgebiete (zu §§ 18 Abs. 1, 17 Abs. 1,
19 Abs. 1,24 Abs. 1,
26 Abs. 1,28 Abs. 1)

1 a) Die im schriftlichen Teil der Rettungssanititerpriifung zu stellenden Fragen sind dem Lernzielkatalog (An-
lage 1.1) zu entnehmen.

b) Die im schriftlichen Teil der Laufbahnpriifung zu stellenden Aufgaben sind den folgenden Priifungsgebieten zu
entnehmen:

1. Allgemeine Grundlagén

2. Fachbezogene Grundlagen

3. Fahrzeug- und Gerdtekunde

4. Atemschutz

5. Einsatzlehre

6. Gefihrliche Stoffe und Guter (Stufe 1).

2 a) Die Priifung der praktischen Fertigkeiten in der Rettungssanititerpriifung erfolgt in der Herz-Lungen-Wieder-
belebung und in anderen Gebieten des Lemzielkatalogs {(Anlage 1.1). Eine Aufgabe ist als Teamarbeit mit
Einzelbenotung (Fallbeispiele) fiir jeweils zwet zu pritfende Personen zu stellen; dariiber hinaus werden
Einzelaufgaben fiir jede zu priifende Person gestellt.

b) Der praktische Teil der Laufbahnpriifung erstreckt sich auf:
1. Ubungen als Truppmann oder Truppfithrer im Brandeinsatz,
2, Ubungen als Truppmann oder Truppfiihrer in der Technischen Hilfeleistung,

3. Ubungen zur Menschenrettung.

3 a) Die in der miindlichen Rettungssanititerpriifung zu stellenden Aufgaben sind dem Lernzielkatalog (Anlage 1.1)
zu entnehmen und sollen anhand von Fallbeispielen gepriift werden.

b) Der mindliche Teil der Laufbahnpriifung erstreckt sich grundsétzlich auf die gesamte Ausbildung nach dieser
Verordnung auller auf die Hettungssanititerausbildung. Den Schwerpunkt bilden Fragen, die sich auf die
Anwendung der Kenntnisse in Einsatzsituationen beziehen, z.B. Verhalten im Einsatz, Erkennen von Gefahren,
Verwendung der Einsatzmittel.
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Anlage 5
(zu § 32)
(Blatt 1)

Niederschrift
liber die Durchfiihrung des schriftlichen Teils der Rettungssanititerpriiffung
fiir Brandmeisteranwirterinnen/Brandmeisteranwirter

am in

in der Zeit von bis

Die Aufsicht fithrte die Unterzeichnerin oder der Unterzeichner.

Vor Beginn der Priifung wurde der verschlossene Umschlag mit der Prifungsaufgabe in Anwesenheit der Kandida-
tinnen/Kandidaten getfinet. Jeder/jedem Kandidatin/Kandidaten wurde ein Abdruck der Priifungsaufgabe ausge-
hiandigt. Die Anwesenden wurden darauf hingewiesen, daB die/der Kandidatin/Kandidat, die/der eine Téuschung
versucht oder erheblich gegen die Ordnung verstéit, von der Fortsetzung der Prﬁfun%sarbeit ausgeschlossen werden
kann und daB iiber ihre/seine Teilnahme an der weiteren Priifung sowtle itber die Folgen eines Tauschungsversuchs
oder Ie)in::els erheblichen Verstofies gegen die Ordnung die Vorsitzende oder der Vorsitzende der Priifungskommission
entscheidet.

UnregelmiBigkeiten:

Die abgegebenen Priifungsarbeiten habe ich in einem Umschlag verschlossen. Den verschlossenen Umschlag habe ich

Frau/Herrmn

als Vorsitzender/als Vorsitzendem/als dem benannten Mitglied des Pritffungsausschusses iibergeben. Ich versichere
pilichtgemil, dafl auBler den angegebenen keine Unregelmafigkeiten festgestellt worden sind.

den

Unterschrift der aufsichtsfithrenden /des au?ﬁéht.sﬁihrenden Beamten
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Anlage 5 (BL 2)

(zu § 32)
Niederschrift
tiber die Durchfilhrung des praktischen Teils der Rettungssanitéiterpritfung
fitr Brandmeisteranwirterinnen/Brandmeisteranwirter
Die Anwirterin/Der Anwirter
(Vor- und Zuname)
wurde am nach der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir die
Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen praktisch geprift.
Anwesend:
1. ‘ — . als Vorsitzende/r
2. - : cm U e eo' . 'pls Beisitzer/in
3. &ls Beisitzer/in
4, - als Beisitzer/in
Die praktische Priifung erstreckte sich auf folgende Prifungsgebiete:
1.
2' o . ) - . .- o N
Die Prifungsleistungen wurden wie folgt bewertet:
Note (§ 11)

1. Priifungsaufgabe

2. Priifungsaufgabe

3. Prifungsaufgabe

Die Leistungen in der praktischen Prifung wurden mit der Note (§ 11)

bewertet.

Ort, Datum

Der Pritfungsausschufl
fiir die Rettungssanitdterprifung
in der Laufbahn des mittleren
feuerwehrtechnischen Dienstes

Vorsitzende/Vorsitzender

Beisltzerin/Beisitzer

Beisitzerin/Beisitzer

Beigitzerin/Belsltzer
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L

Anlage 5 (Blatt 3)

(zu § 32)
Niederschrift
iber die Durchfithrung des miindlichen Teils der Rettungssanitaterpriifung
und Feststellung des Ergebnisses der Rettungssanitdterpriifung
fiir Brandmeisteranwirterinnen/Brandmeisteranvwirter
Die Anwéarterin/Der Anwirter
(Vor- und Zuname)
wurde am nach der Verordnung tker die Ausbildung und Priifung fiir die

Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen miindlich geprtift.

Anwesend:

L i : als Varsitzende/r
2. : : als Beisitzer/in
3. - als Beisitzer/in
4, . i _ o als Beisitzer/in

Die miindliche Priifung erstreckte sich auf folgende Prifungsgebiete:

1.

2.

3

4,

5.

Die Priifungsleistungen wurden wie folgt bewertet:
Note (§ 11)

1. Prufungsgebiet

2. Priifungsgebiet

3. Prifungsgebiet

4. Priifungsgebiet

5. Pritfungsgebiet
Die Priifungsleistungen wurden mit der Note {§ 11)

bewertet.
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Anlage 5 (Blatt 4)
(zu § 32)
II. Feststellung des Ergebnisses der Rettungssanitaterprifung

1. Wiedergabe der Ergebnisse der Leistungen wihrend der Ausbildung und der Priifungsteile der Rettungssaniti-

terpriifung:

1.1 Ausbildung (Note nach § 11)
1.2 Schriftliche Priifung (Note nach § 11)
1.3 Praktische Priifung {Note nach § 11}
1.4 Miindliche Priifung {(Note nach § 11}

2. Davon Anrechnung in v.H;

Zull 15 {Note bis zur
2. Dez.-Stelle)

Zu 1.2 25 {(Note bis zur
2. Dez.-Stelle)

Zu 13 30 {(Note bis zur
2. Dez.-Stelle)

Zu l4 30 (Note bis zur
2. Dez.-Stelle)

3. Durchschnittsnote: - (bis zur
2. Dez.-Stelle)

4. Aufrundung (bei mehr als 0,48)/
Abrundung (bei 0,49 und darunter)
auf Noten nach § 11:

5. Ergebnis der Rettungssanititerpriifung

Das Ergebnis der Rettungssanititerpritfung wurde unter Berlicksichtigung der Leistungen wihrend der
Aysbildung sowie der Noten der schriftlichen, praktischen und mitndlichen Priifung mit der Note {§ 11)

bewertet,

Der Priifungsausschul
fiir die Laufbahn des mittleren
feuerwehrtechnischen Dienstes

Varsitzende/Vorsitzender

Beisitzerin/Beisitzer

Beisitzerin/Deisitzer

T

Ort, Datum Beisitzerin/Beisitzer
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Anlage 5 (Blatt 5)
(zu § 32)

1

{(Mame, Vorname ' Tag der mindlichen Priifung
der Brandmeisteranwiirterin/
des Brandmeisteranwiirters

Niederschift
tiber Entscheidungen und MaBnahmen
des Priufungsausschusses
fiir die Rettungssanitéterprifung

Bei Bestehen der Priifung:
Das Ergebnis der Priifung ist der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteranwirter durch die Vor-

sitzende oder den Vorsitzenden des Prifungsausschusses am bekanntgegeben worden. Das
Priifungszeugnis wurde ausgehiindigt.

. Bei erstmaligen Nichtbestehen der Pritffung:

[0 a) Der Brandmeisteranwirterin oder dem Brandmeisteranwirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-

sitzenden des Prilfungsausschusses am bekanntgegeben worden, daB sie/er zur
miindlichen Priifung nicht zugelassen worden ist und daher gemi8 § 18 die Pritfung nicht bestanden hat.

[ b) Der Brandmeisteranwirterin cder dem Brandmeisteranwirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden des Prifungsausschusses am bekanntgegeben worden, dal sie/er die
Priifung nicht bestanden hat (§ 20 Abs. 3).

[ ¢) Der Brandmeisteranwirterin oder dem Brandmeisteranwirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden des Pritfungsausschusses mitgeteilt worden, dal siefer die schriftliche und/oder praktische
und/oder miindliche Priifung nach Ablauf von Monaten wiederholen kann (§ 21 Abs. 2).

[0 d} Der Priifungsausschufl schliagt der Ausbildungsbehérde vor, folgende Aushildungsteile wiederholen zu
lassen {§ 21 Abs. 1):

. Bei Nichtbestehen der Priifung nach Wiederholung:

O a} Der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteranwirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden des Prifungsausschusses am bekanntgegeben worden, da sie/er zur
miindlichen Priifung emeut nicht zugelassen worden ist und daher gemil §§ 18, 21 Abs. 4 die Prifung
endgiltig nicht bestanden hat.

[[] b) Der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteranwirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden des Pritfungsausschusses am Tage der miindlichen Pritfung bekanntgegeben worden, dabB sie/er
die Pritfung gemiB § 21 Abs. 3 endgiiltig nicht bestanden hat.

Der Pritfungsausschuf
fiir die Rettungssanititerpriifung
in der Laufbahn des mittleren
feuertechnischen Dienstes

Ort, Datum ' ' " Vorsitzende/Vorsitzender

Zutreffendes ist in den Kistchen anzukreuzen.
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Anlage 5 (Blatt 6)
(zu § 32)

Niederschrift
tiber die Durchfiihrung des schriftlichen Teils der
Laufbahnprifung
fiir Brandmeisteranwirterinnen/Brandmeisteranwarter

am in

in der Zeit von bis o

1. Priifungsarbeit:

2. Pritfungsarbeit: e s

3. Prifungsarbeit: . -

Die Aufsicht fithrte die Unterzeichnerin oder der Unterzeichner,

Vor Beginn der Priifung wurde der wverschlossene Umschlag mit der Priifungsaufgabe in Anwesenheit der
Kandidatinnen/Kandidaten gedffnet. Jeder/jedem Kandidatin/Kandidaten wurde ein Abdruck der Priifungsaufgabe
ausgehéndigt.

Die Anwesenden wurden darauf hingewiesen, dafl die Kandidatin/der Kandidat, die oder der eine Tduschung versucht
oder erheblich gegen die Ordnung versttBt, von der Fortsetzung der Priifungsarbeit ausgeschlossen werden kann und

daB iiber ihre/seine Teilnahme an der weiteren Priiffung sowie iiber die Folfen eines TAuschungsversuchs oder eines
erheblichen VerstoBes gegen die Ordnung die oder der Vorsitzende des Prilfungsausschusses entscheidet.

UnregelmaiBigkeiten:

Die abgegebene Priifungsarbeit habe ich in einem Umschlag verschlossen. Den verschlossenen Umschlag habe ich

Fraw/Herrn - . -
als Vorsitzender/als Vorsitzendem/als Mitglied des Pritfungsausschusses ithergeben.

Ich versichere pflichtgemiB, dall auBer den angegebenen keine UnregelmiBigkeiten festgestellt worden sind.

, den

Unterschrift der Aufsichtstiihrenden/
des Aufsichtsfiihrenden
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Anlage 5 (BL. T)

(zu § 32)
Niederschrift
tber die Durchfithrung des praktischen Teils der Laufbahnpriifung
tiir Brandmeisteranwarterinnen/Brandmeisteranwirter
Die Brandmeisteranwirterin/
Der Brandmeisteranwirter i
(Vor- und Zuname)
wurde am nach der Verordnung tiber die Aushildung und Priifung fiir die Laufbahn des
mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen praktisch gepriift.
Anwesend:
1. _ als Vorsitzende/r
2. — i — — als Beisitzer/in
3. — — als Bejsitzer/in
Die praktische Priifung erstreckte sich auf folgende Prifungsgebiete:
1. -
2.
3
Die Priiffungsleistungen wurden wie folgt bewertet:
Note (§ 11)

1. Priifungsaufgabe

2. Prifungsaufgabe

3. Priifungsaufgabe
Die Leistungen in der praktischen Pritfung wurden mit der Note (§ 11)

bhewertet.

Der Priifungsausschuf
fiir die Rettungssanititerpriifung
in der Laufbahn des mittleren
feuerwehriechnischen Dienstes

s

Ort, Datum ’ T T T Yorsttzende/Vorstizender
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Anlage 5 (Blatt 8)

{zu § 32)
Niederschrift
itber die Durchfithrung des miindlichen Teils der Laufbahnpriifung
und Feststellung des Ergebnisses der Laufbahnpriifung
fiir Brandmeisteranwirterinnen/Brandmeisteranwirter
I. Die Brandmeisteranwirterin/
Der Brandmeisteranwirter .
(Vor« und Zuname)
wurde am nach der Verordnung fiber die Ausbildung und Priifung fiir die

Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen mimmdlich gepriift,

Anwesend:

1 . ‘ . T - els Vorsitzende/r
2. ) ) B s I als Beisitzer/in
3. : - : als Beisitzer/in

Die mindliche Priifung erstreckte sich auf folgende Prilfungsgebiete:

1. s

3. -

4, -
5. . N I R VIS SURTIL - R oL TR Lyt T2

Die Priifungsleistungen wurden wie folgt bewertet:
Note (§ 11)

1. Priifungsgebiet

2. Prifungsgebiet

3. Priifungsgebiet

4. Priiffungsgebiet

5. Priufungsgebiet

Die Leistungen in der miindlichen Laufbahnprifung wurden mit der Note (§ 11)

bewertet.
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I1. Feststellung des Gesamtergebnisses der Laufbahnpriifung

Anlage 5 (Blatt 9)
(zu § 32)

1. Wiedergabe der Ergebnisse der Leistungen wihrend der Ausbildung und der Priifungsteile der Laufhahnprii-

fung:
1.1 Ausbildung

1.2 Schriftliche Priifung
1.3 Praktische Priifung

1.4 Miindliche Prifung
2. Davon Anrechnung in v.H:
Zull

Zu1iz2
Zul3
Zuld
3. Durchschnittsnote:

4. Aufrundung (bei mehr als 0,49)/
Abrundung (bei 0,48 und darunter)
auf Noten nach § 11;

5. Ergebnis der Laufbahnpriifung

20

25

30

25

{Note nach § 11)

(Note nach § 11}

(Note nach § 11)

(Note nach § 11)

{Note bis zur
2. Dez.-Stelle}

(Note bis zur
2. Dez.-Stelle)

{Note bis zur
2. Dez.-Stelle)

{Note bis zur
2. Dez.-Stelle)

{bis zur
2. Dez.-Stelle)

Das Ergebnis der Laufbahnpriifung wurde unter Beriicksichtigung der Leistungen wihrend der Ausbildung und
der Noten der schriftlichen, praktischen und miindlichen Priiffung mit der Note (§ 11)

bewertet.

Qrt, Datum

Der PriifungsausschuB
fir die Laufbahn des mittleren
feuerwehrtechnischen Dienstes

Vorsitzende/Vorsitzender

Beisitzerin/Beisitzer

Beisitzerin/Beisitzer
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Anlage 5 (Blatt 10)
(zu § 32)

LA i .3E -

Name, Vorname
der Brandmeisteranwirterin/
des Brandmeisteranwirters

Niederschrift
iiber Entscheidungen und Mafinahmen
des Priifungsausschusses fiir
die Laufbahnpriifung

[J 1. Bei Bestehen der Pritffung:

Tag der mindlichen Priifung

Das Ergebnis der Priifung ist der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteranwirter durch die Vor-
sitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses bekanntgegeben worden. Das Pritfungszeugnis wurde

ausgehindigt.

[ 2. Bei erstmaligen Nichtbestehen der Priifung:

[ a) Der Brandmeisteranwirterin oder dem Brandmeisteranwiirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-

sitzenden des Priifungsausschusses am

‘bekanntgepgeben worden, dall sie/er zur

miindlichen Prifung nicht zugelassen worden Ist und daher gemiB § 27 die Priifung nicht bestanden hat.

[ b) Der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteranwiirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-

sitzenden des Priffungsausschusses am
Priifung nicht bestanden hat (§ 28 Abs. 3).

bekannigegeben worden, daB sie/er die

[ e} Der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteranwirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses mitgeteilt worden, daff sie/er die schriftliche und/oder praktische

und/eder mitndliche Priifung nach Ablauf von

Monaten wiederholen kann (§ 30 Abs. 2).

[J d) Der Prifungsausschufl schligt der Ausbildungsbehorde vor, folgende Ausbildungsteile wiederholen zu

lassen (§ 30 Abs. 1)

. Bei Nichtbestehen der Priifung nach Wiederholung:

[0 a) Der Brandmeisteranwirterin oder dem Brandmeisteranwiirter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-

sitzenden des Pritfungsausschusses am

bekanntgegeben worden, dal sie/er zur

miindlichen Priifung erneut nicht zugelassen worden ist und daher gemdf §§ 27, 30 Abs. 4 die Pritfung

endgiiltig nicht bestanden hat.

[ b} Der Brandmeisteranwiirterin oder dem Brandmeisteranwérter ist durch die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden des Priffungsausschusses am Tage der milndlichen Pritfung bekanntgegeben worden, daB sie/er

die Priifung endgiiltig nicht bestanden hat (§ 30 Abs. 3).

Der Priifungsausschufl
fiir die Laufbahnpriifung
in der Laufbahn des mittleren
feuerwehrtechnischen Dienstes

P

Ort, Datum

Zutreffendes ist in den Kistchen anzukreuzen.

Vorsitzende/Vorsitzender
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Anlage 6
(zu § 33)

Der Prifungsausschufl
far die Rettungssanititerprifung in der Laufbahn
des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes
im Lande Nordrhein-Westfalen

Die Brandmeisteranwirterin/

Der Brandmeisteranwirter —
(Vor- und Zuname)

geboren am ——— e in —, hatam

die in der Verordnung iber die Aushildung und Priifung fiir die Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen
Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen vorgeschriebene Rettungssanititerpriifung nach § 8 Abs. 2 RettAssG, die den
Grundsédtzen zur Ausbildung des Personals im Rettungsdienst des Bund-Linder-Ausschusses Rettungswesen vom
20. September 1977 entspricht, mit der Note (§ 11)

bestanden,

Die/der Vorsitzende
des Priffungsausschusses

(Siegel)

{Ort, Datum) Unterschrift
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Anlage 7
{zu § 33)

Der PriifungsausschuB
fiir die Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen
Dienstes im Lande Nordrhein-Westfalen

Die Brandmeisteranwirterin/
Der Brandmeisteranwirter

(Vor- und Zuname)

geboren am , in , hat am

die in der Verordnung iber die Ausbildung und Priifung fiir die Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen
Dienstes vorgeschriebene Laufbahnpriifung mit der Note (§ 11)

bestanden.

Die/der Vorsitzende
des Priifungsausschusses

(Siegel)

i T

(Ort, Datum) - Unterschrift

- GV. NW. 1988 3. 400.



426

Einzelpreis dieser Nummer 8,80 DM
zuziigl. Porto~ und Versandkosten

Bestellungen, Anfragen usw, sind an den A. Bage! Verlag zu richten. Anschrift und Telefonnummer wie foigt fir
Ab tshestell : Grafenberger Allee 100, Fax (0211) 9682/229, Tel. (0211) 9682/228 (8.00-12.30 Uhr), 40237 Ditsseldort

Bezugspreiy halbjéhrlich 57,- DM (Kalenderhalbjahr). J a!u'esbezuﬁ;s - DM (Kalenderjahr), zahlbar im voraus. Abbestellungen fiisr Kalenderhalbjahres-
bezug milssen bis zum 30, 4 bzw, 31. 1%).. fiir Kalenderja ezug bis zum 31. 10. ejnes jeden Jahres beim A. Bagel Verlag vorliegen.

Reklamationen Qber nicht erfolgte Lieferungen aus dem Abonnement werden nur innerhalb einer Frist von drei Monaten nach Erscheinen anerkannt.

In den Berugs- und Einzelpreisen ist keine Umsatzsteuer i S. d. § 14 UStG enthalten,
Einzelbestellungen: Grafenberger Allee 100, Fax (0211) 9682/220, Tel. (0211) 9652/2 41, 40237 Dilsseldort
Von Vorabeinsendungen des Rechnungsbetrages - in welcher Form auch immer - bitten wir abzusehen. Die Lieferungen erfolgen nur aufgrund schriftlicher
Bestellung gegen Rechnung, Es win empfohlen, Nachbestellungen des Geseiz- und Verordnungsblattes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
méglichst innerhalb eines Vierteljahres nach Erscheinen der jeweiligen Nummer beim A. Verlag vorrunehmen, um spiteren Lieferschwierigheiten
vorzubeugen. Wenn nicht innerhalb von vier Wochen eine Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als ve; ens, Eine besondere Benachrichtigung ergeht nicht,

Herausgeber: Landesreﬁ‘zmng Nordrhein-Westfalen, HaroldgtraBe 5, 40213 Disseldorf
Herstellung und Vertrieb im Namen und fur hy des Herausgebers: A. Bagei Verlag, Grafenberger Allee 100, 40237 Diisseldorf
Druchk: TSB Tiefdruck Schwann-Bagel, Disseldorf und M3nchengladbas

ISSN 0177-5350



	Nordrhein-Westfalen Gesetz- und Verordnungsblatt 1998 Heftnummer 27 (Seite 399)

