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Die neue CD-Rom ,,.SGV-NRW*, Stand 1. Juli 1999, ist erhiltlich.
Hinweis:

Die Gesetz- und Verordnungsblitter, die Ministerialblatter sowie die Sammlung aller geltenden Gesetze
und Verordnungen des Landes NRW (SGV, NRW.) stehen im Intranet des Landes NRW zur Verfiigung.
Im Innenministerium ergibt sich der Zugang von der Homepage aus lber das Befehlsfeld ,,Gesetze
Erlasse®.

Von anderen Ressorts aus erfolgt der Zugang Gber ,.Externe Informationsangebote, Ressortlibergreifende
Informaticnen® und unter Landesrecht ,,Gesetz- und Verordnungsblatt®,

Die Gesetz- und Verordnungsblitter, die Ministerialblitter sowie die Sammlung aller geltenden Gesetze
und Verordnungen des Landes NRW (SGV. NRW.) werden auch im Internet angeboten.

Der Zugang ergibt sich {iber die Homepage des Innenministeriums NRW (Adresse: http://www.im.nrw.de)
und dort iiber das Befehisfeld ,,Gesetze, Verordnungen, Erlasse®,

Die Sammlung aller geltenden Gesetze und Verordnungen des Landes NRW (SGV. NRW) ist auch auf
CD-ROM erhiiltlich. Die CD-ROM gewihrt auch das Recht zur Nuizung des Iniernet-Angebotes der
Redaktion (GV. NRW., SGV. NRW_, MBL N RW.). Bestellformulare finden sich in der Nummer 32, Seite 465
des GV. NRW. 1999, ebensc im Internet-Angebot.

Zur Zeit befindet sich die Redaktion in einer Phase der Umstellung auf elektronische Arbeitsweise, Dies
hat leider zur Folge, daB Ergiinzungslieferungen zur SGV. NRW. nur verzdgert erstellt werden konnen.
Die Redaktion bemiiht sich, die noch ausstehenden Nachlieferungen so schnell wie méglich zu erstellen.

Wir bitten um Ihr Verstindnis.
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Verordnung
zur Aufhebung der Verordnung
itber den Hochsthetrag fiir den Ersatz
von Verdienstausfall nach dem Gesetz
iiber den Feuerschutz und die Hilfeleistung
bei Ungliicksfillen und sifentlichen Notstinden

Vom 27. Oktober 1999

Aufgrund des § 5 Abs. 6 des Landesorganisationsgeset-
zes in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. Juli 1962
(GV. NRW. S. 421), zuletzt geandert durch Geselz vom
19, Marz 1996 (GV. NRW. 5. 136), wird verordnet:

§1
Die Verordnung iiber den Hochstbetrag fur den Ersatz
von Verdienstausfall nach dem Gesetz iiber den Feuer-
schutz und die Hilfeleistung vom 16. Mai 1995 (GV. NRW.
8. 472) wird aufgehoben.

§2
Tiese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung
in Kraft.

Diisseldorf, den 27, Oktober 1999

Der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Fritz Behrens

- GV. NRW. 1999 S. 580,

7123
Verordnung
iiber die Durchfithrung von Priifungen
nach § 3 der Ausbilder-Eignungsverordnung
durch die Studieninstitute
fiir kommunale Verwaltung

Vom 29. Oktober 1999

Auf Grund des § 2 des Gesetzes zur Ausfithrung des
Berufsbildungsgesetzes im dffentlichen Dienst {AGBBiG}
vom 18, September 1979 (GV. NRW. 8. 644) in Verbindung
mit § 4 Abs. 2der Aushilder-Eignungsverordnung vom 18.
Februar 1999 (BGBL 1. 8. 157) und § 3 Nr. 1 Buchstabe b
der Zweiten Berufsbildungs-Zusténdigkeitsverordnung
vom 3. Dezember 1991 (GV. NRW. 8. 553), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 23, Marz 1939 (GV. NRW. S. 86},
wird verordnet:

1, Abschnitt
Priifungsausschiisse

§1
Errichtung

Fiir die Abnahme der Pritfung errichten die Studienin-
stitute fitr kommunale Verwaltung Priifungsausschiisse.

g2
zusammensetzung und Berufung

(1} Der Pritfungsausschuss hesteht aus zwei Beauftrag-
ten der Arbeitgeber, zwei Beauftragen der Arbeitnehmer,
der Studienteitung und einer Fachlehrerin oder einem
Fachlehrer des Studieninstituts filr kommunale Verwal-
tung.

{2) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse haben Stell-
vertreterinnen und Stellvertreter. Die Mitglieder und ihre
Stellvertreterinnen und Stellvertreter missen fir die
Priifungsgebiete sachkundig, inshesondere in der berufli-
chen Erwachsenenbildung erfahren und fér die Mitwir-
kung im Prifungsweseti geeignet sein. ‘
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{3) Die Institutsieitung beruft die Mitglieder und
stellvertretenden Mitglieder des Prifungsausschusses fir
die Dauer von drei Jahren. Die Institutsleitung kann der
Studienleitung die Berufung der Miiglieder und steliver-
tretenden Mitglieder des Priifungsausschusses tbertra-
gen.

(4} Die Arbeitgebermitglieder und deren Stellvertrete-
rinnen und Stellvertreter werden auf Vorschlag der
Gebietskorperschaften berufen, die Trager des Studien-
instituts sind. Die Arbeitnehmermitglieder und deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden auf Vor-
schlag der im Einzugsgebiet des Studieninstituts far
‘Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer des difentlichen
Dienstes bestehenden Gewerkschaften und selbstindigen
Vereinigungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mern mit sozial- und berufspolitischer Zielsetzung beru-
fen.

{5) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender
7ahl innerhalb einer von der Studienleitung gesetzten
angemessenen Frist vorgeschlagen, so berufl die Insti-
tutsieitung insoweit nach pflichigemalem Ermessen.

(6) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der
Prifungsausschiisse kinnen nach Anhoren der an ihrer
Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen
werden.

(7) Die Tatigkeit im Prifungsausschuss ist ehrenamt-
lich. Fiir bare Auslagen und fur Zeitversdumnis ist,
soweit ecine Entschidigung nicht von anderer Seile
gewdhri wird, eine angemessene Entschidigung zu zah-
len.

§3
Befangenheit

Wenn infolge Befangenheit {88 20, 21 VwVIG. NRW)
eine ordnungsmabige Besetzung des Prifungsausschusses
nicht moglich ist, kann die Instilutsteitung die Durchfiih-
rung der Prufung einemn anderen Priiffungsausschuss
Gbertragen. Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durch-
fishrung der Prifung aus anderen Griinden nichi gewdhr-
leistet ist.

Die Institutsleitung kann die Entscheidung zur Durch-
fiithrung der Priifung durch einen anderen Prafungsaus-
schuss der Studienleitung ibertragen.

§4
Vorsitz,
Beschlussfihigkeit und Abstimmung

(1) Der Pritfungsausschuss wahlt aus seiner Mitte eine
Varsitzende oder einen Vorsitzenden und eine Steliver-
treterin oder einen Stellvertreter. Die cder der Vorsit-
zende und die Stellvertreterin oder der Stellvertreter
sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehoren.

(2) Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
zwei Drittel der Mitglieder mitwirken. Er beschiiet mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthal-
tung ist unzuléssig Bel Stimmengleichheit gibt die
Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag.

§5

Verschwiegenheit

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des
Priifungsausschusses haben iber alle Priifungsvorginge
gegeniiber Dritten Verschwiegenheit zu wahren. Ausnah-
en bediirfen der Binwilligung der oder des Vorsitzenden
des Priifungsausschusses.

1. Abschnitt
Vorbereitung der Priifung

§6
Priffungstermine

(1) Priifungen werden nach Bedarf von der Institutslei-
tung angesetzt. Termine sollen nach Moglichkeit auf das
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Ende von MaBnahmen zur Ausbildung der Ausbilderin-
nen und Ausbilder abgestimmt sein,

(2) Die Profungstermine werden dem Priifling spite-
stens vierzehn Tage vor Priifungsbeginn bekannt gegeben,

§7
Zulassung der Priifung

(1) Zur Priifung ist zuzulassen, wer die fachliche
Eignung zur Aushildung im Sinne des § 76 Berufsbil-
dungsgesetz nachweist, ohne dass das 24. Lebensiahr
vollendet zu sein braucht, und wer an einem Seminar fir
Ausbilderinnen und Ausbilder teilgenommen hal.

(2) Uber die Zulassung entscheidet die Studienleitung.
Halt diese die Zulassungsvoraussetzungen nicht fiir gege-
ben, entscheidet der Prifungsausschuss.

III. Abschnitt
Durchfithrung der Priifung

§8

Priufungsgegensiand

In der Prufung hat der Priifling den Erwerb der in §2
der Aushilder-Eignungsverordnung bezeichreten Kennt-
nisse nachzuweisen.

§9
Gliederung der Priifung

(1) Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil.

{2} Im schriftlichen Teil soll der Prifling in héchstens
drei Stunden aus drei Handlungsfeldern fallbezogene
Aufgaben unter Aufsicht bearbeiten,

(3) Der praktische Teil besteht aus der Prisentation
oder praktischen Durchfithrung einer Ausbildungsein-
heit und einem Priifungsgesprich. Der Priifling wihlt
dazu eine Ausbildungseinheit aus. Die Auswahl und
Gestaltung der Ausbildungseinheit hat der Pritfling in
dem Prufungsgesprich zu begriinden. Die Pridfung im
prakiischen Teil soll hochstens 30 Minuten dauern.,

§ 10
Priufungsaulgaben

Die Institutsleitung wihll auf Vorschlag der Studien-
leitung aus den in § 2 Ausbilder-Eignungsverordnung
genannten Handlungsfeldern drei Handlungsfelder aus
und setzt nach Anhérung der zustindigen Dozentin oder
des zustindigen Dozenten die Prafungsaufgaben hierzu
fest. Die Instituisleitung kann der Studienleitung die
Auswahl der Handlungsfelder und die Bestimmung der
Aufgaben tbertragen.

§ 11
Nichtdffentlichlkeit

e Pritffung ist nicht &éffentlich. Vertreterinnen und
Vertreter der obersten Landesbehorden, der Aufsichtsbe-
horde und des fur den Bereich der inneren Verwaltung
uad der Kommunalverwaltung jeweils errichteten Be-
rufshildungsausschusses kéinnen anwesend sein. Der Prii-
fungsausschuss kann andere Personen als Zuhdrer zulas-
sen, sofern Keiner der Priflinge widerspricht. Bel der
Beralung iiber das Priifungsergebnis diirfen nur die
Mitglieder des Priffungsausschusses anwesend sein.

§ 12
Leitung und Auisicht
(1) Die Prifung wird unter Leitung der oder des

Vorsitzenden vom gesamten Priifungsausschuss abge-
NUMmMInen.

(2} Bei schriftlichen Pritfungen bestelit die Studientei-
tung die Aufsichtsfiihrenden, die sicherzustellen haben,
dass der Priifling selbsiiindig und nur mit den erlaubten
Arbeits- und Hilfsmitteln arbeitet.

(3) Uber den Verlauf der sehriftlichen Priifung isl vine

Anlage 1 Niederschrift nach dem Muster der Anlage 1. iiver den der
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praktischen Priifung eine Niederschirift nach dem Muster
der Anlage 2 zu fertigen.

§ 13
Ausweispflicht und Belehrung

Die Priiflinge haben sich auf Verlangen der oder des
Vorsitzenden oder der oder des Aufsichisfithrenden ber
ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prafung
iiber den Prifungsablauf, die zur VerflUgung stehende
Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel und die
Folgen von Tauschurngshandlungen und Ordnungsversto-
Ben zu belehren.

§14
Téduschungshandlungen
und Ordnungsverstife

(1) Einen Priifling der bei der Anfertigung einer
schriftlichen Priifungsarheit eine Tauschungshandlung
versucht oder begeht oder der den Prafungsablauf erhely-
lich stért, kann die oder der Aufsichtsfithrende von der
Fortsetzung der Pritfungsarbeit ausschlieBen,

(2) Uber den endgiiltigen Ausschluss und die Folgen
entscheidet der Prilfungsausschuss nach Anhoren des
Priflings. In schwerwiegenden Fillen, insbesondere bei
vorbereiteten TAuschungshandlungen, kann die Priifung
fiir nicht bestanden erklart werden. Das gleiche giit bei
innerhalb eines Jahres nach Abschluss der Priifung
nachtriglich festgesteilten Tiuschungen.

§ 15
Riicktritt, Nichtieilnahme

{1} Die Prufungshewerberin ader der Priifungsbewer-
ber kann nach erfolgter Anmeidung rechtzeitig vor
Beginn der Priifung (bei schriftlichen Prifungen vor
Bekanntgabe der Prifungsaufgabe) durch schriftliche
Erklirung zuriicktreten. In diesem Falle gilt die Prifung
als nicht abgelegt; das gleiche gilt, wenn sie oder er zur
Priifung nicht erscheint.

(2) Tritt der Priifling nach Beginn der Priifung zuriick,
50 kiénnen bereits erbrachte, in sich abgeschlossene
Pritfungsleistungen nur anerkannt werden, wenn ein
wichtiger Grund fiir den Rickiritt voriegt (z.B. im
Krankheitsfalle durch Varlage eines sretlichen Atfestes).
Wird ein wichtiger Grund nicht nachgewiesen, so gilt die
Priffung als nicht bestanden. Uber das Vorliegen eines
wichtigen Grundes entscheidet der Frifungsausschuss.

IV. Abschnitt
Bewertung,
Feststellung der Prifungsergebnisse,
Wiederholung

§ 16
Bewertung
Die Pritfungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:
- eine den Anforderungen in besonderem Malie entspre-
chende Leistung
= 100 bis 92 Punkte

- eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung
= unter 92 bis &1 Punkte

- eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende
Leistung
= unter 81 bis 67 Punkte

- eine Leistung die zwar Mingel aufweist, aber im
ganzen den Anforderungen noch entspricht
= unter &% bis 50 Punkie

- eine Leistuny die den Anforderungen nicht entspricht,
jedoch erkennen lisst, dass yowisse Grundkenninisse
noch vorhanden sind
=unter 50 bis 33 Punkta

- eine Loistung, die den Anforderungen nicht entspricht
und bei der sellist Grundkenninisse fehlen
= unter 30 bis 0 Punkia.

Anlage 2
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Anlage 3

b2

§ 17
Feststellung des Prifungsergebnisses

(1) Die schriftlichen Arbeiten werden von der jeweili-
gen Fachdozentin oder dem jeweiligen Fachdozenten
cowie durch ein Mitglied des Priifungsausschusses korri-
giert und mit einem Bewertungsvorschlag nach § 16
versehen; bei abweichenden Bewertungsvorschlagen ent-
scheidet der Priifungsausschuss. Der Priifungsausschuss
bewertet die praktische Prifung und stellt das Gesamter-
gebnis der Prilfung fest.

(2) Die drei Handlungsfelder nach § 10 sind gesondert
2u bewerten. Die Prilfung ist bestanden, wenn in den drei
Handlungsfeldern nach § 10 und in der praktischen
Priiffung jeweils mindestens 50 von 100 Punkten erreicht
worden sind.

(3) Die Entscheidung Uber das Bestehen der Prifung ist
dem Priifling unmittelbar nach Abschluss der Priifung
mitzuteilen.

{4) Uber die Feststellung der Priifungsergebnisse ist
eine Niederschrift nach dem Muster der Anlage 3 zur
fertigen und von den Mitgliedern des Pritfungsausschus-
ses ztt unterzeichnen.

§18
Prifungszeugnis

Dem Prifling ist ein Zeugnis auszustellen, aus dem
hervorgeht, dass er die berufs- und arbeitspadagogischen
Kenntnisse nach § 2 der Ausbilder-Eignungsvercrdnung
erworben und durch Priifung nachpewiesen hat. Das
Priifungszeugnis erhilt auferdemn die Bezeichnung des
Studieninstituts fiir kommunale Verwaltung, die Perso-
nalien des Priflings, das Datum des Bestehens der
Priifung, die Unterschrift der oder des Vorsitzenden und
eines weiteren Mitgliedes des Priifungsausschusses.

§ 19
Nichtbestandene Prifung

(1) Bei nicht bestandener Pritfung erhilt der Prifling
von dem Studieninstitut fir kommunale Verwaltung
einen schriftlichen Bescheid. Darin sind die Handlungs-
felder (§ 10) zu nennen, in denen sie oder er nicht
mindestens 50 von 100 Punkten erreicht hat. Wurden in
der praktischen Priifung nicht mindestens 50 von 100
Punkten erreicht, ist dies ebenfalls anzugeben.
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{2) In dem Bescheid ist auf die besonderen Bedingungen
der Wiederholungspriifung nach § 20 hinzuweisen.

§ 20
Wiederholgungspriifung

{1} Eine nicht bestandene Priifung kann zweimal
wiederholt werden.

(2) In der Wiederholungspriifung ist der Priifling anf
Antrag von der Priifung in einzelnen Handlungsfeldern
zu beireien, wenn er darin in einer vorausgegangenen
Prifung mindestens 50 von 100 Punkten erreicht hat und
er sich innerhalb von zwei Jahren, gerechnet vom Tage
der Beendigung der nicht bestandenen Prifung an, zur
Wiederholungspriifung anmeldet.

V. Abschnitt
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 21
Ubergangsregelung

{1) Bei Anmeldung zur Priifung kann bis zum Ablauf
des 30. November 199 die Anwendung der bisherigen
Vorschriften beantragt werden.

(2) Priflinge, die die Priifung nach den bisherigen
Vorschriften nicht bestanden haben und sich innerhalb
von zwel Jahren ab dem 1. Mirz 1999 zu einer Wiederho-
lungspriifung anmelden, kénnen die Wiederholungsprii-
fung nach den bisherigen Yorschriften ablegen,

§ 22
Inkrafttreten, Auierkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung
in Kraft; gleichzeitig tritt die Verordnung (ber die
Durchfithrung von Prifungen nach § 3 Abs. 1 der
Ausbilder-Eighungsverordnuny  dffentlicher Diensi
durch die Studieninstitute fir kommunale Verwaltung
vom 15. Dezember 1979 (GV. NRW. 1880 5. 10) auBer Kraft.

Disseldorf, den 29, Cktober 1998

Der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Fritz Behrens
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Anjage 1

Niederschrift
tiber die Durchithrung des schriftlichen Teils der Priifung zum Erwerb berufs- und arbeitspiadagogischer Eenntnisse

beim (Bezeichnung des Studieninstitiuts) .. bt e s

..........

in

am .

Priifungsarbeit{en)

Die Aufsicht Ubte der Unterzeichnete aus.
Folgende Bewerber nahmen teil: (ggf. durch Anlage erginzen}

Vor Beginn der Priifung wurde den Bewerbern das erforderliche Schreibpapier ausgehindigt. Der verschlossene
Briefumschlag mit der(n) Pritfungsarbeit{en)*} wurde in Anwesenheit der Bewerber gedffnet. Jedem Bewerber wurde
ein Abdruck der Priifungsaufgabe{n)") tbergeben. Folgende Hilfsmittel waren erlaubt:

Die Bewerber wurden darauf hingewiesen, dass der Bewerber, der einen T#uschungsversuch unternimmt oder
erheblich gegen die Ordnung verstifit, von der Fortsetzung der Prifungsarbeit ausgeschlossen werden kann, dass iiber
die Teilnahme an der weiteren Prifung der Vorsitzende des Pritfungsausschusses und {iber die Folgen eines
Tiuschungsversuchs oder eines erheblichen VerstoBes gegen die Ordrung der Priifungsausschuss entscheidet.
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Seite 2 zu Anlage 1

Unregelmabigkeiten:

Wihrend der fiir die Arbeit fesigesetzten Zeit haben den Priifungsraum verlassen {Name, Dauer der Abwesenheit):

Der Zeitpunkt der Abgabe wurde auf jeder Arbeit vermerkt

Bemerkungen:

Die abgegebenen Priifungsarbeiten habe ich zur Erstbegutachtung an mich genommen/in verschlossenem Briefum-
schlag an

Herrn/Frau ..

tbersandt.*)

Ich versichere pflichtgemaB, dass auler den angegebenen*) - keine*} Unregelmifigkeiten festgestellt worden sind.

(Unterschnft des Aufsichifiihrenden}

*) Nichtzutretfendes streichen.




Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 44 vomn 18. November 1996 585

Anlage 2

Niederschrift

Uber die Durchfiihrung der praktischen Priifung zum Erwerb berufs- und arbeitspadagogischer Kenntnisse.

beim {Bezeichnung des Studieninstituts) ....wvwnn.. st eme et s e TR
1 o I;
in .. - S
am ... . - ltemeamermsreresnens
Pritfungsteilnehmer Benotungsvorschlag:
Name, Vorname {Punkte)
. . , L |
= - et cteme vy e raserananas
- |snstevasbamanm sy e
Bemerkungen:

Datum: ...

Unterschrift des Fachpriifers
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Anlage 3

(Bezeichnung des Studieninstituts}

Niederschrift ither die Priiffung zum Erwerb berufs- und arheitspidagogischer Kenntnisse
Priifungsgruppe

in

21 0 i TSP P EPPS TSP PP PR RTPRSSTLETRILTLE

1. Pritfungsausschuss
{Vorsitz)

.......................................................................................
......................................................................................

e e BT - T

2. Als Fachlehrer wurden hinzugezogen:

.......................................................................................

3. Sonstige Teilnehmer:
—— T PR § W - L R B iy, g L O o e
4. Schriftliche Priiffungen im Handlungsfeld:*)
LN O OO O PP OSSR TR ST p PSPPSRI

.....................................................................................

*) Handlungsfelder hzw. Anshildungseinheit henennen.
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Seite 2 zur Anlage 3

Priifungsergebnisse

Name/Vorname

Pritfungsleitung

Handiungs-

felder

Bemerkungen

Unter-
wei-
sungs-
probe

schriftlich:

praktisch:

............

............

Insgesamt:

schriftlich:

praktisch:

Insgesamt:

schriftlich:

praktisch:

Insgesamt:

schriftlich:

praktisch:

Insgesamt:

schrifilich:

praktisch:

Insgesamit:

schriftlich:

praktisch:

Insgesamt:

schriftlich:

praktisch:

Insgesamt:

Unterschriften der Mitglieder

Des Priifungsausschusses

- GV. NEW. 1999 3. 580.
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miglichst innerhalb eines Viertel{ahres nach Erscheinen der jeweiligen Nummer beim A, Baglel Ver1a¥ vorzunehmen, um spiteren Lieferschwierigheiten
vorzubeugen, Wenn nicht innerhalb von vier Wechen eine Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als vergriffen. Fine besondere Benachrichtigung ergeht nicht.
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