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Priifungsordnung .
fiir die Durchfiihrung von Abschlufi-
und Zwischenpriifungen
in dem Ausbildungsheruf Wasserbauner
Bekanntmachung des Ministeriums fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft

VYom 15. Februar 1995

Die Verordnung des Landesumweltamtes Nordrhein-
Westfalen vom 3. Februar 1995 gebe ich hiermit bekannt.

Im Auftrag
Dr. Holtmeier

Priifungsordnung
Hir die Durchfitbrung von Zwischen-
und AbschluBpriifungen
in dem Ausbildungsheruf Wasserbauer

Vom 3. Februar 1995

Aufgrund des § 2 des Gesetzes zur Ausfiihrung des Be-
rufsbildungsgesetzes im &ffentlichen Dienst vom 18. Sep-
tember 1979 SGV. NW. 8. 644) in Verbindung mit § 41 und
§ 47 Berufsbildungsgesetz vom 14, August 1989 ?BGBI. 1
5. 1112), zuletzt gedndert durch Artikel 5 des Gesetzes vom
20. Dezember 1993 (BGBL I S. 2258) und der Zweiten Be-
rufsbildungs-Zustindigkeitsverordnung vom 3. Dezember
1991 (GV. NW. 8. 553), getindert durch Verordnung vem
1. Dezember 1982 (GV, NW. S, 518), wird auf BeschluB des
Berufsbildungsausschusses des damaligen Landesamtes
fiir Wasser und Abfall (jetzt Landesumweltamt) Nord-
rhein-Westfalen vom 7. Oktober 1993 und mit Genehmi-
gung des Ministeriums fiir Umwelt, Raumordnung und
Landwirtschaft des Landes Nordrhein-Westfalen folgen-
des verordnet:
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I. Abhschnitt
Priifungsausschiisse

§1
Errichtung

{1) Fiir die Abnahme der AbschluBipriifung errichtet das
Landesumweltamt als zustidndige Stelle Priifungsaus-
schiisse (§ 36 Satz 1 BBIiG).

(2) Die Anzahl der Prifungsausschiisse richtet sich nach
dem Bedar{, insbesondere nach der Anzahl der Priifungs-
bewerber und den besonderen Anforderungen der Ausbil-
dungsordnung.

§2

Zusammensetzung und Berufung

(1) Der Priifungsausschufl besteht aus mindestens drei
Mitgliedern. Die Mitglieder miissen fiir die Priifungsge-
biete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Priiffungswe-
sen geeignet sein (§ 37 Abs. 1 BBiG).

(2} Dem Priifungsausschull miissen als Mitgiieder Beauf-
fragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer in gleicher
Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden
Schule angehtren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl
der Mitglieder miissen Beauftragte der Arbeitgeber und
der Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter
(§ 37 Abs. 2 BBIG).

(3) Die Mitglieder und stellveriretenden Mitglieder wer-
den von der zusténdigen Stelle fiir drei Jahre berufen
(vergleiche § 37 Abs. 3 Satz 1 BBiG).

{4) Die Arbeitnehmermitglieder werden auf Vorschlag
der im Bezirk der zustindigen Stelle bestehenden Gewerl-
schaften und selbstiindigen Vereinigungen von Arbeitneh-
mern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung be-
rufen (§ 37 Abs. 3 Satz 2 BBiG).

(5) Lehrer von berufshildenden Schulen werden im Ein-
vernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr
bestimmten Stelle berufen (§ 37 Abs. 3 Satz 3 BBiG),

(8) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender
Zahl innerhalb einer von der zusténdigen Stelle gesetzten
angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft die zustin-
dige Stelle insoweit nach pflichtgeméflem Ermessen (§ 37
Abs. 3 Satz 4 BBIG).

{7) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der

ifungsausschiisse kénnen nach Anhéren der an ihrer
Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen wer-
den (§ 37 Abs. 3 Satz 5 BBiG).

(8) Fiir die Abnahme von Zwischenpriifungen bestimmt
der Priifungsausschufl drei Mitglieder aus seiner Mitte (je
ein Arbeitgeber- und ein Arbeitnehmer-Mitglied sowie
einen Lehrer einer berufshildenden Schule).

(9) Die Tétigkeit im Priifungsausschul ist ehrenamtlich,
Fiir bare Auslagen und fiir Zeitversiumnisse ist, soweit
eine Entschidigung nicht von anderer Seite gew#hrt wird,
eine angemessene Entschédigung zu zahlen, deren Hohe
von der zustindigen Stelle mit Genehmigung der obersten
Landesbehirde festgesetzt wird (§ 37 Abs. 4 BBIG).
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(10) Von Absatz 2 darf nur abgewichen werden, wenn
andernfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des
Pritfungsausschusses nicht berufen werden kann (§ 37
Abs. 5 BBiG).

§3
Befangenheit

(1) Bei der Zulassung und Priifung diirfen Angehérige
des Priifungsbewerbers nicht mitwirken. Angehdrige sind:

a) der Verlobte,

b} der Ehegatte,

¢) Verwandte und Verschwigerte gerader Linie,
d} Geschwister,

e} Kinder der Geschwister,

f} Ehegatten der Geschwister und Geschwister der Ehe-
gatten,

g) Geschwister der Eltern,

h) Personen, die durch ein auf lingere Dauer angelegtes
Pflegeverhiilinis mit héuslicher Gemeinschaft wie
Eltern und Kind miteinander verbunden sind (Pflege-
eltern und Pflegekinder}.

Angehdrige sind die in Satz 2 aufgefiihrten Personen auch
dann, wenn

- in den Fillen der Buchstaben b und ¢ die die Beziehung
begriindende Ehe nicht mehr besteht;

— in den Fillen der Buchstaben ¢ bis g die Verwandtschaft
oder Schwigerschaft durch Annahme als Kind erloschen
ist;

- im Falle des Buchstabens h die hiusliche Gemeinschaft
nicht mehr besteht, sofern die Personen weiterhin wie
Eltern und Kind miteinander verbunden sind.

(2) Mitwirken sollen ebenfalls nicht der Ausbildende und
die Ausbilder, soweit nicht hesondere Umstiinde eine Mit-
wirkung zulassen oder erfordern,

(3) PriifungsausschuBimitglieder, die sich befangen fiih-
len, oder Priifungsteilnehmer, die die Besorgnis der Befan-
genheit geltend machen, haben dies der zusténdigen Stelle
mitzuteilen, wihrend der Priifung dem Priifungsausschull.

(4) Die Entscheidung iiber den Ausschlufl von der Mit-
wirkung trifft die zustindige Stelle, wihrend der Prifung
der Priifungsausschuf,

{5) Wenn infolge Befangenheit eine ordnungsgemiBe
Besetzung des Prifungsausschusses nicht méglich ist,
kann die zusténdige Stelle die Durchfiihrung der Priifung
einem anderen Priifungsausschufi, erforderlichenfalls
einer anderen zustindigen Stelle tibertragen. Das gleiche
gilt, wenn eine objektive Durchfiihrung der Priifung aus
anderen Griinden nicht gewéhrleistet erscheint.,

§4
Vorsitz, Beschlufifdhigkeit, Abstimmung

(1) Der PriifungsausschuB wihlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellverireter. Der Vorsitzende
und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitglieder-
gruppe angehdren.

(2) Der Priifungsausschuf ist beschlufifahig, wenn zwei
Drittel der Mitglieder, mindestens drei, bei sieben Mitglie-
dern mindestens fiinf mitwirken. Er beschliefit mit Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

§5
Geschaftsfiihrung

(1) Die zustidndige Stelle regelt im Einvernehmen mit
dem Priifungsausschull dessen Geschéltsfithrung, insbe-
sondere Einladungen, Protokollfithrung und Durehfiih-
rung der Beschliisse.

{2} Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfiihrer und
vom Vorsitzenden zu unterzeichnen. § 22 Abs. 5 bleibt
unberiihrt.

§6
Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben iiber alle
Prifungsvorginge gegeniiber Dritten Verschwiegenheit zu
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wahren. Dies gilt nicht pegeniiber dem Berufsbildungsaus-
schuf). Ausnahmen bediirfen der Einwilligung der zustin-
digen Stelle.

IL. Abschnitt
Vorbereitung der Priifung

§7

Priifungstermine

{1) Die zustindige Stelle oder die von ihr beauftragte
Stelle bestimmt die fiir die Durchfiihrung der Priifung
maBgebenden Termine, wohei der Ablauf der Berufsaus-
bildung und des Schuljahres beriicksichtigt werden.

(2) Die zustiindige Stelle oder die von ihr beauftragte
Stelle gibt die Priifungstermine und die Anmeldefristen
rechtzeitig in geeigneter Weise bekannt,

{3) Wird die AbschiuBpriifung mit einheitlichen - ggf.
Uberregionalen - Priifungsaufgaben durchgefiihrt, sind
einheitliche Priifungstage von den beteiligten Stellen ein-
zusetzen, soweit die Durchfithrbarkeit sichergestellt wer-
den kann,

§8

Zulassungsvoraussetzungen
fiir die AbschluBpriifung

(1) Zur AbschluBpriifung ist zugelassen (§ 39 Abs. 1
BBIiG),

1. wer die Ausbildungszeit zuriickgelegt hat oder wessen
Ausbildungszeit nicht spiter als zwei Monate nach dem
Priiffungstermin endet,

2. wer an der vorgeschriebenen Zwischenpriifung teilge-
nommen sowie die vorgeschriebenen Ausbhildungsnach-
weise gefiihrt und vorgelegt hat und

3. wessen Berufsausbildungsverhélinis in das Verzeichnis
der Berufsausbildungsverhilinisse eingetragen oder
aus einem Grund nicht eingetragen ist, den weder der
Auszubildende noch dessen gesetzlicher Vertreter zu
vertreten hat.

(2) Kbrperlich, geistig oder seelisch Behinderte sind zur
Abschlufpriifung auch zuzulassen, wenn die Vorausset-
zungen des Absatzes 1 nicht vorliegen (§ 48 Abs. 3 Nr. 2
BBIG).

§9

Zulassungsvoraussetzungen
in besonderen Fillen

(1) Der Auszubildende kann nach Anhéren des Ausbil-
denden, der Berufsschule und des Berufsbhildungszentrums
vor Ablauf seiner Ausbildungszeit zur Abschlubpriifung
zugelassen werden, wenn seine Leistungen dies recht-
fertigen.

{2) Zur Abschlubprifung ist auch zuzulassen, wer nach-
weist, dall er mindestens das Zweifache der Zeit, die als
Ausbildungszeit vorgeschrieben ist, im Beruf des Wasser-
bauers titig gewesen ist. Hiervon kann abgesehen werden,
wenn durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise
glaubhaft dargetan wird, daB der Bewerber Kenntnisse
und Fertigkeiten erworben hat, die die Zulassung zur Prii-
fung rechtfertigen.

(3) Zur AbschluBpriifung ist ferner zuzulassen, wer in
einer berufsbildenden Schule oder einer sonstigen Ein-
richtung ausgebildet worden ist, wenn diese Ausbildung
der Berufsausbildung im Ausbildungsberuf entspricht.

§ 10
Anmeldung zur Priiffung

(1) Die Anmeldung zur Priiffung erfolgt schriftlich nach
den von der zustiindigen Stelle bestimmten Anmelde-
fristen und -formularen durch den Ausbildenden mit Zu-
stimmung des Auszubildenden.

(2) In den Féllen des § 8 tritt an die Stelle der Anmeldung
zur Abschlufipriifung oder Zwischenpriifung die Einberu-
fung durch die zustéindige Stetle oder das Berufsbildungs-
zentrum Koblenz. Der Auszubildende hat zur Abschlufi-
priifung folgende Unterlagen vorzulegen:

- die vorgeschriebenen Aushildungsnachweise,
— das letzte Zeugnis der zuletzt besuchten Schule,
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— ggf. weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise,
- Lebenslauf (tabellarisch),

- im Falle des § 12 eine Bescheinigung {iber Art und Um-
fang der Behinderung.

(3) In den Féllen des § 9 sind der Anmeldung beizu-
fligen:

— Tatigkeitsnachweise oder glaubhafte Darlegung iiber
den Erwerb von Kenntnissen und Fertigkeiten im Sinne
des § 9 Abs. 2,

~ das letzte Zeugnis der zuletzt besuchten Schule,

— ggf. weitere Ausbildungs- und Tétigkeitsnachweise,

— Lebenslauf (takellarisch),

— im Falle des § 12 eine Bescheinigung iiber Art und Um-
fang der Behinderung.

§11
Entscheidung iiber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung zur Abschlufpriifung entscheidet
die zustéindige Stelle oder die von ihr beauftragte Stelle.
Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen nicht fiir gegeben,
so entscheidet der Priffungsausschull {(§ 39 Abs. 2 BBiG).

(2) Die Entscheidung tiber die Zulassung wird dem Prii-
fungsbewerber rechtzeitig unter Angahe des Priifungster-
mins und -ortes einschlieBlich der erlaubten Hilfsmittel
durch die zustéindige Stelle oder das Berufsbildungszen-
trum Koblenz mitgeteilt.

(3) Die Zulassung kann vom Priffungsausschuf bis zum
ersten Priifungstage, wenn sie aufgrund von gefalschien
Unterlagen oder falschen Angaben ausgesprochen wird,
widerrufen werden.

§12
Regelung fiir Behinderte

Behinderten sind auf Antrag die ihrer Behinderung an-
gemessenen Erleichterungen im Priifungsverfahren ein-
zurdumen. Art und Umfang der im Einzelfall zu gewdhren-
den Erleichterungen sind rechtzeitig mit dem Behinderten
- auf seinen Wunsch unter Beteiligung der Schwerbehin-
dertenvertretung — zu erdrtern.

IIL Abschnitt
Durchiithrung der Priifung

§13
Priifungsgegenstand

Durch die AbschluBpriifung ist festzustellen, ob der Pri-
fungsteilnehmer die erforderlichen praktischen Fertigkei-
ten beherrscht, die notwendigen theoretischen Kenntnisse
besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht vermittelten,
fiir die Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff vertraut
ist. Die Verordnung {iber die Berufsbildung zum Wasser-
bauer ist zugrunde zu legen.

§14
Gliederung der Priffung
{1) Die Priifung gliedert sich in eine Fertigkeits- und eine
Kenntnispriifung (Priifungsteile). Die Kenntnispriifung
wird entsprechend der Ausbildungsordnung in Fécher ge-
gliedert, die Fertigkeitsprifung besteht aus Arbeitsproben
entsprechend der Aushildungsordnung.

(2) Soweit kérpertich, geistig oder seelisch Behinderte an

der Priifung teilnehmen, sind deren besondere Belange bei
der Priifung zu beriicksichtigen.

§15
Priifungsaufgaben
(1) Der Priifungsausschufl beschlieft auf der Grundlage
der Ausbildungsordnung die Priiffungsaufgaben. Die er-

laubten Arbeits- und Hilfsmittel sind in den Priffungsauf-
gaben anzugeben.

(2) Der Pritffungsausschub ist gehalten, einheitlich - ggf.
Uberregional — erstellte Priiffungsaufgaben zu iibernehmen,
wenn slie in Gremien erstellt wurden, die i.S. von § 37 BBIiG
errichtet sind.
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§18
Nichtoffentlichkeit

Die Priifungen sind nicht Sffentlich, Vertreter der zu-
stindigen Stelle oder der von ihr beauftragten Stelle oder
der obersten Landesbehérde sowie die Mitglieder und stell-
vertretenden Mitglieder des Berufsbildungsausschusses
kénnen anwesend sein. Der Priiffungsausschull kann im
Einvernehmen mit der zustindigen Stelle oder der veon ihr
beauftragten Stelle anderen Personen die Teilnahme ge-
gtatten, sofern keiner der Priifungsteilnehmer wider-
spricht. Bei der Beratung {iber das Priifungsergebnis dir-
fen nur die Mitglieder des Priifungsausschusses anwesend
sein.

§ 17
Leitung und Aufsicht

(1) Die Prifung wird unter Leitung des Vorsitzenden
vom gesamten PrifungsausschuB abgenommen.

(2) Die schriftliche Priifung und die Anfertigung von Ar-
beitsproben sind unter Aufsicht durchzuflihren. Dies soll
sicherstellen, daf die Priifungsteilnehmer die Arbeiten
selbstéindig und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfs-
mitteln ausfiihren. Uber den Ablauf sind Niederschriften
zu fertigen,

§18
Ausweispflicht und Belehrung

Die Prifungsteilnehmer haben sich auf Verlangen des
Vorsitzenden oder des Aufsichtsfithrenden {iber ihre Per-
son auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Priifung iiber den
Priifungsablauf, die zur Verfiigung stehende Zeit, die er-
laubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen von T&u-
schungshandlungen und Ordnungsverstdfien zu belehren.

§ 19
Tauschungshandlungen und Ordnungsverstéfie

(1) Teilnehmer, die sich einer Tauschungshandlung oder
einer erheblichen Stérung des Prifungsablaufs schuldig
machen, kann der Aufsichtsfiihrende von der Priifung vor-
ldufig ausschliefen.

(2) Uber den endgiiltigen AusschiuB und die Folgen ent-
scheidet der PriifungsausschuB nach Anhdren des Pri-
fungsteilnehmers. In schwerwiegenden Féllen, insbeson-
dere bei vorbereiteten Tduschungshandlungen, kann die
Prifung £ir nicht bestanden erklért werden. Das gleiche
gilt bei innerhalb eines Jahres nachtriglich festgestellten
Tauschungen.

§20
Riicktritt, Nichtteilnahme

(1) Der Priifungsbewerber kann nach erfolgter Anmel-
dung vor Beginn der Priifung durch schriftliche Erklarung
von der Priifung zuriickireten, In diesem Falle gilt die Prii-
fung als nicht begonnen. Hat der Priiffungsbewerber ohne
vorherige schriftliche Erklarung an der Priifung nicht teil-
gencmmen, gilt die Priifung als nicht bestanden, es sei
denn, der Priiffungsbewerber war aus wichtigem Grund an
der Teilnahme oder an der rechtzeitigen Abgabe der Er-
klarung gehindert.

{2) Bricht der Priifungsteilnehmer aus wichtigem Grund
die Priifung ab, gilt die Priifung als nicht begonnen; in sich
abgeschlossene Priifungsteile kdnnen jedoch anerkannt
werden. Liegt ein wichtiger Grund fiir den Abbruch der
Priifung nicht vor, gilt die Priifung als nicht bestanden.

(3} Die Entscheidung liber das Vorliegen eines wichtigen
Grundes und iber den Umfang der anzuerkennenden Prii-
fungsteile trifft der Priifungsausschull nach Anhétren des
Priifungsteilnehmers.

(4) Hat ein wichtiger Grund fiir den Ricktritt oder die
Nichtteilnahme vorgelegen, so legt der Priifungsausschu
nach Anhéren des Priiffungsbewerbers einen méglichst
frithzeitigen neuen Priifungstermin fest.
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IV. Abschnitt

Bewertung, Feststellung und Beurkundung
des Priifungsergebnisses

§21
Bewertung

(1) Prizfungsleistungen sind nach folgendem MaBstab zu
bewerten:

Note 1 = sehr gut - eine den Anforderungen in be-
sonderem Malfie entsprechende

Leistung, 100 bis 87,5 Punkte

Note 2 = gut - eine den Anforderungen voll
entsprechende Leistung, unter
87,5 bis 75 Punkte

Note 3 = befriedigend - eine den Anforderungen im all-
gemeinen entsprechende Lei-
stung, unter 75 bis 62,5 Punkte

Note 4 = ausreichend - eine Leistung, die zwar Miingel

aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht,
unter 82,5 bis 50 Punkte

Note 5 = mangelhaft - eine Leistung, die den Anforde-
rungen nicht entspricht, jedoch
erkennen 140t, dal3 die notwen-
digen Grundkenntnisse vorhan-
den sind, unter 50 bis 25 Punkte

ungeniigend - eine Leistung, die den Anforde-
rungen nicht entspricht und bei
der selbst die Grundkenntnisse
lickenhaft sind, unter 25 bis
0 Punkte.

Note 6

Ergeben sich bei der Ermittlung der Durchschnittswerte
Dezimalstellen, sind diese ab 0,5 aufzurunden, darunter ab-
zurunden.

(2) Soweit eine Bewertung der Leistungen nach dem
Punkiesystem nicht sachgerecht ist, ist die Bewertung nur
nach Noten vorzunehmen. Dabei sind folgende Noten an-
zuwenden:

sehr gut = 1,00-149
gut = 1,50-249
befriedigend = 2,50-349
ausreichend = 350-449
mangelhaft = 4,50-549
ungeniigend = 550-6,00

(3) Jede Priifungsleistung ist von mindestens zwei Mit-
gliedern des Prifungsausschusses selbstiindig und unab-
héngig voneinander zu beurteilen und zu bewerten,

§ 22
Feststellung des Priifungsergebnisses

(1) Der PrifungsausschuB stellt gemeinsam die Ergeb-
nisse der einzelnen Priiffungsleistungen sowie das Gesamt-
ergebnis fest.

(2) Die Fertigkeits- und Kenntnispriifung haben fiir die
Ermittlung des Prifungsergebnisses das gleiche Gewicht.
In der Kenntnispriifung hat Technologie gegeniiber jedem
der iibrigen Priifungsficher das zweifache Gewicht.

{3) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der Fertig-
keits- und in der Kenntnispriiffung sowie innerhalb der
Kenntnispriifung im Priifungsfach Technologie min-
destens ausreichende Leistungen erbracht werden.

(4) Unbeschadet des § 25 Abs. 2 Satz 1 kann der Priifungs-
ausschuly bestimmen, daff in Priiffungsteilen oder in be-
stimmten Priifungsfichern der Kenninispriifung eine Wie-
derholungspriifung nicht erforderlich ist. Ebenso kann der
Priifungsausschul den Prifungsteilnehmer von einem
nochmaligen Anfertigen von Arbeitsproben befreien, wenn
hierbei bereits mindestens ausreichende Leistungen
erbracht wurden und diese Arbeitsproben auch in der Wie-
derholungspriifung gepriift werden.

(5) Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Fest-~
stellung der einzelnen Priiffungsergebnisse ist eine Nieder-
schrift zu fertigen. Sie ist von den Mitgliedern des Prii-
fungsausschusses zu unterzeichnen.
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(6} Der Priifungsausschufi soll dem Priifungsteilnehmer
am letzten Priifungstag mitteilen, ob er die Priifung ,be-
standen” oder ,nicht bestanden® hat, Hiertiber ist dem Prii-
fungsteilnehmer unverziiglich eine vom Vorsitzenden un-
terzeichnete Bescheinigung auszuhéndigen. Dabei ist als
Termin des Bestehens bzw. Nichtbestehens der Tag der
letzten Priifungsleistung einzusetzen.

§23
Priifungszeugnis

(1) Bei bestandener Priifung erhilt der Priiffungsteilneh-
mer von der zustéindigen Stelle ein Zeugnis (§ 34 BBIiG).

{(2) Das Priifungszeugnis enthilt

— die Bezeichnung ,Priifungszeugnis nach § 34 BBiG",
- die Personalien des Priifungsteilnehmers,
- den Ausbildungsberuf,

- das Gesamtergebnis der Priifung und die Ergebnisse der
Fertigkeits- und Kenntnispriifung,

- das Datum des Bestehens der Priifung,

- die Unterschrifien des Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses und des Beaufiragten der zustéindigen Stelle
mit Siegel.

§24
Nicht bestandene Priifung

(1) Bei nicht bestandener Priifung erhalten der Prii-
fungsteilnehmer und ggf. sein gesetzlicher Verireter sowie
der Ausbildende von der zustindigen Stelle einen schriftli-
chen Bescheid. Darin ist angegeben, in welchen Priifungs-
teilen ausreichende Leistungen nicht erbracht worden sind
und welche Priifungsleistungen in einer Wiederholungs-
prt'ifm;g nicht mehr wiederholt zu werden brauchen (§ 22
Abs. 4).

(2) Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungs-
priffung gem#sd § 25 ist hinzuweisen,

V. Abschnitt
Wiederholungspriifung

§ 25
Wiederholungspriifung

(1) Eine nicht bestandene Abschlulipriifung kann zwei-
mal wiederholt werden (§ 34 Abs. 1 Satz 2 BBiG).

(2? Hat der Priifungsteilnehmer bei nicht bestandener
ifung in einem Priifungsteil mindestens ausreichende
Leistungen erbracht, so ist der Teil auf Antrag des Prii-
fungsteilnehmers nicht zu wiederholen, sofern dieser sich
innerhalb von zwei Jahren - gerechnet vom Tage der Been-
digung der nicht bestandenen Priifung an — zur Wiederho-
lungspriifung anmeldet. Das gleiche gilt, wenn nach Be-
stimmung des Priifungsausschusses gemil § 22 Abs. 4 in
bestimmten Priiffungsfichern oder Arbeitsproben eine
Wiederholung nicht erforderlich ist.

(3) Der Priifungsausschufl legt fest, zu welchem Zeit-
punkt die Priifung frithestens wiederholt werden kann,

{(4) Die Vorschriften iiber die Anmeldung und Zulassung
(38 8 bis 11) gelten sinngem#B. Bei der Anmeldung sind
auBerdem Ort und Datum der voraufgegangenen Priifung
anzugeben.

VI Abschnitt
Anwendungshereich

§26
Anwendungsbereich
Die Priifungsordnung gilt fiir die AbschluBpriifung in
anderen Wegen der beruflichen Bildung gemil § 1 Abs. 1

BBiG, der Umschulung und der beruflichen Fortbildung,
entsprechend. '
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VIL Abschnitt
Schluffbestimmungen

§ 27
Rechismittel

MaBnahmen und Entscheidungen der Prifungsaus-
schiisse sowie der zustidndigen Stelle sind bei ihrer schrift-
lichen Bekanntgabe an den Priifungsbewerber bzw. -teil-
nebhmer mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
Diese richtet sich im einzelnen nach der Verwaltungsge-
richtsordnung und den Ausfithrungsbestimmungen des
Landes Nordrhein-Westfalen.

§28
Prifungsunterlagen

Nach Abschlull der Priifung ist dem Priiffungsteilnehmer
auf Antrag Einsicht in seine Priifungsunterlagen zu ge-
wihren. Die schriftlichen Priifungsarbeiten sind zwei
Jahre, die Anmeldungen und Niederschriften gemal § 22
Abs. 5 sind 10 Jahre aufzubewahren.

§29
Inkrafttreien/AuBerkrafttreten

Diese Priiffungsordnung tritt am Tage nach ihrer Ver-
kfindung im Gesetz- und Verordnungsblatt des Landes
Nordrhein-Westfalen in Kraft.

Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Priiffungsordnung fiir
die Durchfiihrung von Zwischen- und AbschluBpriifungen
in dem Ausbildungsheruf Wasserbauwerker des Regie-
rungsprasidenten Miinster vom 25. Februar 1987 (GV. NW,
5. 142) aufier Kraft.

Der Président
des Landesumweltamtes
Nordrhein-Westialen

Dr, Irmer

- GV. NW. 1995 S. 154.

Einzelprels dleser Nummer 2,20 DM
2uziigl. Porto- und Versandkosten

Bestellungen, Anfragen usw, sind an den A. Bagel Verlag zu richten. Anschrift und Telefonnummer wie folgt fir
Ab: tshestellungen: Grafenberger Allee 100, Tel. {0211) 9682/238 (8.00-12.30 Uhr), 40237 Dilsseldorf

Bezugspreis halbjihrlich 57~ DM (Kalenderhalbjahr). Jahresbezug 114- DM (Kalenderjahr), zahlbar im voraus. Abbestellungen fiir Kalenrderhalbjahreshezug
miissen bis zum 0. 4 baw. 31, 10, tir Kalenderjahresbezug bis zum 31. 10, eines jeden Jahres beim A. Bagel Verlag vorliegen.

Reldamationen iiber nicht erfolgie Lieferungen aus dem Abonnement werden nur inserhalb einer Frist von drei Monaten nach Erscheinen anerkannt.

In den Bezugs- und Einzelpreisen ist keine Umsatzsteuer i. S. d. § 14 UStG enthalten.
Einzelhestellungen: Grafenberger Allee 100, Tel. (0211) 9682/241, 40237 Diisseldorf
Von Vorabeinsendungen des Rechnungsbetrages = in welcher Form auch Immer - bitten wir abzusehen. Die Lieferungen erfolgen nur aufgrund schriftlicher
Bestellung gegen Rechnung. Es wird dringend empfohlen, Nachbestellungen des Gesetz- und Verordnungsblattes Hir das Land Nordrhein-Westfalen méglichst
innerhalb eines Vierteljahires nach Erscheinen der jeweiligea Nummer beim A. Bagel Verlag vorzunehmen, um spiiteren Lieferschwierigheiten vorzubeugen.
Wenn nicht innerhalb vor vier Wochen eine Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als vergriffen. Eine besondere Benachrichtigung ergeht nicht.

Herausgeber: Landesregierung Nordrhein-Westfalen, HarcldstraBe 5, 40213 Diisseldorf
Herstellung und Vertrieb im Namen und fur Rechnunghdes Herausgebers: A, Bagel Verlag, Grafenberger Allee 100, 40237 Diisseldorf
Druck: TSB Tiefdruck Sc wnnn-Ba,gef Diisseldorf und Ménchengiadbach

ISSN 0177-5358



	Nordrhein-Westfalen Gesetz- und Verordnungsblatt 1995 Heftnummer 21 (Seite 153)

