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. Sechstes Gesetz
zur Anderung dienstrechtlicher Vorschriften
Vom 8. Juli 1983

Der Landtag hat folgendes Gesetz beschlossen, das

hiermit verkiindet wird:

Artikel 1
Anderung des Landesheamtengesetzes

Das Beamtengesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen

(Landesbeamtengesetz - LBG) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 1. Mai 1881 (GV. NW. S. 234), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 7. Mirz 1990 (GV. NW. S, 198),
wird wie folgt gedndert;

L

. In § 25 erhilt der Absatz 2 folgende Fass

In der Inhaltsiibersicht Abschnitt 1II Nr. 2 Buch-
stabe f) Personalakten wird die Zahl ,102* durch die
Worter , 102 bis 102 g" ersetzt.

. In § 11 wird der Absatz 2 wie folgt gedndert:

a) Nummer 2 wird aufgehoben.
b} Nummer 3 wird Nummer 2.

. In §12 erhilt der Absatz 2 folgende Fassung:

»(2) Eine Emennung kann zuriickgenommen werden,
wenn nicht bekannt war, da der Ernannte in einem
Disziplinarverfahren aus dem Dienst entfernt oder
zum Verlust der Versorgungsbeziige verurteilt worden
war.”

- In§ 23 erhélt der Absatz 7 folgende Fassung:

fordert werden; die Laufbahnverordnung kann Aus-
nahmen zulassen zum Ausgleich beruflichgr Verzoge-
rungen, die durch die Geburt oder die tatsi¢hliche Be-
treuung oder Pflege eines Kindes unter achitzehn Jah-
ren eintreten wiirden. Der Landespersonplausschul
kann weitere Ausnahmen zulassen.”

»(7) Wahrend der Probezeit darf ein B-eamlj: nicht be-

«(2) Vor Ablauf eines Jahres seit der
der letzten Beférderung darf der Beamte
dert werden; die Laufbahnverordnung k
Verbot der Beforderung vor Ablauf eines
der Anstellung Ausnahmen zulassen zu
beruflicher Verzégerungen, die durch die
die tatsichliche Betreuung oder Pflege ei
unter achtzehn Jahren eintreten wiirden.”

. In §28 Abs. 1 Satz 2, 2. Halbsatz werden nach dem

Wort ,Amtszulagen” die Worter ,und ruhegehaltfihige
Stellenzulagen” eingefiigt.

. In §29 Abs. 1 Satz | werden nach dem Wort . Dienst-

stelle” die Worter .eines Dienstherrn im Geltungsbe-
reich des Beamtenrechtsrahmengesetzes” eingefiigt.

. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) Es wird folgender neuer Absatz 3 eingefiigt:

«(3) Wenn dringende dienstliche Griinde im Einzel-
fall die Fortfiihrung der Dienstgeschiifte erfordern,
kann die fiir die Versetzung in den Ruhestand zu-
stindige Stelle mit Zustimmung der obersten
Dienstbehdrde und des Beamten den Eintritt in den
Ruhestand fiir eine bestimmte Dauer, die jeweils
ein Jahr und insgesamt drei Jahre nicht iberstei-
gen darf, hinausschieben. Bei Wahlbeamten bedarf
diese Entscheidung einer Zweidrittelmehrheit der
gesetzlichen Mitgliederzahl des betreffenden Wahl-
gremiums.”

Die bisherigen Absitze 3 und 4 werden Absitze 4
und 5.
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§ 45 wird wie folgt geandert:

a} Es wird folgender neuer Absatz 3 eingefiigt:

43) Von der Versetzung des Beamten in den Ruhe-
stand wegen Dienstunfihigkeit soll abge sehen wer-
den, wenn ihm ein anderes Amt derselben oder ei-
ner gleichwertigen Laufbahn mit mindestens dem-
salben Endgrundgehalt ibertragen werden kann
und wenn zu erwarten ist, daB er den gesundheitii-
chen Anforderungen des neuen Amtes geniigt; zum
En alt gehbren auch Amtiszulagen und
ruhegehaltfdhige Stellenzulagen, Zur Vermeidung
der Versetrung in den Ruhestand kann dem Beam-
ten unter Beibehaltung seines Amtes auch emne ge-
ringerwertige Titigkeit in derselben oder einer
gleichwertigen Laufbahn innerhalb seiner Lauf-
bahngruppe iibertragen werden, wenn eine ander-
weitige Verwendung nicht méglich ist und dem Be-
amten die Wahrnehmung der neuen Aufgaben un-
ter Bericksichtigung seiner bisherigen Tatigkeit
Zuzumuten ist.”

Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4. IDabe. erhalt
Satz 3 {olgende Fassung:

~Dem Antrag nach Satz 1 Nr. 2 darf nur entspro-
chen werden, wenn sich der Beamte unwiderruflich
dazu verpflichtet, bis zum Erreichen des in Satz 1
Nr. 1 genannten Zeitpunktes aus Beschaftigungen
oder Erwerbstitigkeiten innerhalb eines Kalender-
jahres durchschnittlich im Monat nicht mehr als
den Betrag (Bruttobetrag) hinzuzuverdienen. der
ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofe (§ 18 des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch) betragt.”

b

§ 47 wird wie folgt gedandert:

a) In den Absétzen 1 und 3 bis 5 wird das Wort . Pfle-
ger” jeweils durch das Wort . Vertreter” ersetzt.

b) Der bisherige Absatz 2 wird aufgehoben

c) Die bisherigen Absitze 3 bis 5 werden Absatze 2
bis 4.

d) In dem neuen Absatz 4 wird in den Satzen 1 und 2
die Absatzbezeichnung .4* jeweils durch die Ab-
satzbezeichnung .3" ersetzt

In § 49 erhilt der Absatz 3 folgende Fassung:

-13) Die §§ 45 Abs. 3 und 46 bis 48 finden entsprechend

Anwendung.

In § 50 Abs. 2 wird in Satz | die Absatzbezeichnung .5

durch die Absatzbezeichnung .4~ ersetzt.

In § 80 Abs. 2 erhiilt die Nummer 1 folgende Fassung:

.1. Teilzeitbeschiftigung in der Weise zu bewilligen,
daB die Arbeitszeit bis auf dreifig vom Hundert der
regelmiBigen Arbeitszeit ermaBigt wird. oder”

§ 88 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Nr. | wird nach dem Wort .Vormund-
schaft,” das Wort .Betreuung.” eingefiigt.

b) In Absatz 2 Satz 3 wird das Wort .Viertel” durch das
Wort .Flinftel” ersetzt.

c) Der bisherige Absatz 3 wird aufgehoben.

d) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 3 und erhalt fol-
gende Fassung:
(3} Ergibt sich nach der Erteilung der Genehmi-
gung eine Beeintrichtigung dienstlicher Interes-
sen, so ist die Genehmigung zu widerrufen.”

§ 75 wird wie folgt geandert:

a) Die bisherige Nummer 3 wird aufgehoben.

b) Die bisherigen Nummern 4 bis 8 werden Nummern
dbis 7.

In § 78 Abs. 1 Satz 1 wird das Wort ,vierzig” durch das
Wort . achtunddreiBigeinhalb" ersetzt.
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§ 78 a wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 wird folgender Satz 2 eingefugt:

»in einer durch andere Malnahmen nicht zu besei-
tigenden Ausnahmesituation im Zusammenhang
mit der Vereinigung der beiden deutschen Staaten
kann mit Zustimmung der obersten Dienstbehérde
und des Finanzministers in den Fillen des Satzes 1
dariiber hinaus Mehrarbeitsvergiitung fiir eine Té-
tigkeit auBerhalb des Beitrittsgebiets wie folgt ge-
zahlt werden:

Vom 1. Januar 1991 bis 31. Dezember 1981 his héch-
stens 80 Stunden im Monat,

vom 1. Januar 1992 bis 31. Dezember 1992 bis héch-
stes 70 Stunden im Monat,

vom 1. Januar 1993 bis 31. Dezember 1993 bis hich-
stens 80 Stunden im Monat,

vom 1. Januar 1994 bis 31. Dezember 1994 bis hioch-
stens 50 Stunden im Monat.*

b} Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

In §78b Abs. 1 Satz 1 wird die Jahreszahl ,1993“ durch
die Jahreszahl ,1996“ ersetzt.

In §83 Abs. 2 Nr. 5 wird die Absatzbezeichnung ,3*
durch die Absatzbezeichnung 4" ersetzt.

In § 84 Abs. 2 erhélt der Satz 2 folgende Fassung:

~Hat der Dienstherr einem Dritten Schadenersatz ge-
leistet, so tritt an die Stelle des Zeitpunktes, in dem
der Dienstherr von dem Schaden Kenntnis erlangt,
der Zeitpunkt, in dem der Ersatzanspruch des Dritten
diesem gegeniiber vom Dienstherrn anerkannt oder
dem Dienstherrn gegeniiber rechiskraftig festgestellt
wird.”

In § 85a wird folgender Absatz 5 angefiigt:

+(3) Wahrend der Zeit der Beurlaubung ohne nst-
beziige nach Absatz 1 Nr. 2 in Verbindung mit Abkatz 2
Satz 1 besteht ein Anspruch auf Leistungeg der
Krankheitsfiirsorge in entsprechender Anwendung
der Beihilferegelungen fiir Beamnte mit Dienstbexziigen.
Dies gilt nicht, wenn der Beamte beriicksichti sfé-
higer Angehériger eines Bethilfeberechtigten | wird
oder Anspruch auf Familienhilfe nach § 10 des ten
Buches Sozialgesetzbuch hat”

In § 86 Abs. 2 erhiit der Satz 3 folgende Fassung:

LFiir die Dauer des Erziehungsurlaubs gilt § 85a
entsprechend.”

Abs. 5

§ 102 erhiilt folgende Fassung:

#§ 102

{1) Uber jeden Beamten ist eine Personalakte zy fiih-
ren; sie ist vertraulich zu behandein und vor unhefug-
ter Einsicht zu schiitzen. Zur Personalakte gehdren al-
ie Unterlagen einschlieSlich der in Dateien i-
cherten, die den Beamten betreffen, soweit sie mit sei-
nem Dienstverhéltnis in einem unmittelbaren inneren
Zusammenhang stehen (Personalaktendaten), andere
Unterlagen diirfen in die Personalakte nicht aufge-
nommen werden. Personalaktendaten diirfen nur fir
Zwecke der Personalverwaltung oder Personalwirt-
schaft verwendet werden, es sei denn, der Beamte wil-
ligt in die anderweitige Verwendung ein. Nicht Be-
standteil der Personalakie sind Unteriagen, die beson-
deren, von der Person und dem Dienstverh&ltnis sach-
lich zu trennenden Zwecken dienen, insbesondere
Priifungs-, Sicherheits- und Kindergeldakten. Kinder-
geldakten konnen mit Besoldungs- und Versorgungs-
akten verbunden gefiihrt werden, wenn diese von der
iibrigen Personalakte getrennt sind und von einer von
der Personalverwaltung getrennten Organisationsein-
heit bearbeitet werden; § 35 des Ersten Buches Sozial-
gesetzbuch und die §§ 67 bis 78 des Zehnten Buches
Sozialgesetzbuch bleiben unberiihrt.

(2) Die Personalakte kann nach sachlichen Gesichts-
punkten in Grundakte und Teilakten gegliedert wer-
den. Teilakten kdnnen bei der fiir den betreffenden
Aufgabenbereich zustindigen Behérde gefiihrt wer-
den. Nebenakten {Unterlagen, die sich auch in der
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Grundakte oder in Teilakten befinden) dirfen nur ge-
fiihrt werden, wenn die personalverwaltende Behbrde
nicht zugleich Beschiftigungsbehirde ist oder wenn
mehrere personalverwaitende Behiérden fiir den Be-
amten zustindig sind; sie diirfen nur solche Unterla-
gen enthalten, deren Kenntnis zur rechtmiifigen Auf-
gabeneriedigung der betreffenden Behdrde erforder-
lich ist In die Grundakte ist ein vollstindiges Ver-
zeichnis aller Teil- und Nebenakten aufzunehmen.

(3) Zugang zur Personalakte dirfen nur Beschaftigte
haben, die im Rahmen der Personalverwaltung mit
der Bearbeitung von Personalangelegenheiten beaui-
tragt sind, und nur soweit dies zu Zwecken der Perso-
nalverwaltung oder der Personalwirtschaft erforder-
lich ist; dies gilt auch fiir den Zugang im sutomatisier-
ten Abrufverfahren. Satz 1 gilt entsprechend fir Be-
auftragte des Dienstherrn, soweit sie zur Wahrneh-
mung besonderer Belange an Personalentscheidungen
zu beteiligen sind.

(4) Der Dienstherr darf personenbezogene Daten iber
Bewerber, Beamte und ehemalige Beamte nur erhe-
ben, soweit dies zur Begrindung, dhrung,
Beendigung oder Abwickiung des Dienstverhiitnisses
oder zur Durchfiihrung organisatorischer, personeller
und sozialer Mafinahmen, insbesondere auch zu Zwek-
ken der Personalplanung und des Personalsinsatzes,
erforderlich ist oder eine Rechtsvorschrift dies erlaubt.
Fragebogen, mit denen soiche personenbezogenen Da-
ten erhoben werden, bediirfen vom 1. Januar 1984 an
der Genehmigung durch die zustindige oberste
Dienstbehirde.”

Nach § 102 werden folgende §§ 102 a bis 102 g eingetigt:
S5102a

Unterlagen iiber Beihilfen sind stets als Teilakte zu
fiihren. Diese ist von der iibrigen Personalakte ge-
trennt aufzubewahren. Sie soll in einer von der ibri-
gen Personalverwaltung getrennten Organisationsein-
heit bearbeitet werden; Zugang sollen nur Baschiiftig-
te dieser Organisationseinheit haben. Die Befhilfeakte
darf tir andere als fiir Beihilfezwecke nur verwendet
oder weitergegeben werden, wenn der Beihilfebe-
rechtigie und der bei der Beihil{egewihrung beriick-
sichtigte Angehérige im Einzelfall qinwilligen, die Ein-
leitung oder Durchfiihrung eines im Zusammenhang
mit einem Beibilfeantrag stehe?den behirdlichen
oder gerichtlichen Verfahren dies|erfordert oder so-
weit es zur Abwehr erheblicher Nachteile fiir das Ge-

genden Beeintrdchtigung der
Person erforderlich ist Die Sitze |l bis 4 gelten ent-
sprechend fiir Unterlagen {iber He: [
verfahren.

§102b

Der Beamte ist zu Beschwerden, Behauptungen und
Bewertungen, die fiir ihn unginstig sind oder ihm
nachteilig werden kinnen, vor deren Aufnahme in die
Personalakte zu bdren, soweit die Anhbrung nicht
nach anderen Rechtsvorschriften erfolgt. Die AuBe-
rung des Beamten ist zur Personalakte zu nehmen.

§$102c
(1) Der Beamte hat, auch nach Beendigung des Beam-
tenverhiltnisses, ein Recht auf Einsicht in seine voll-
stindige Personalakte.
(2) Einem Bevollmichtigten des Beamten ist Eingicht
zu gewahren, soweit dienstliche Grinde nicht entge-
genstehen. Dies gilt auch fiir Hinterbliebene, wenn ein
berechtigtes Interesse glaubhaft gemacht wird, und
deren Bevollmichtigte. Fir Auskiinfte aus der Perso-
nalakte geiten die Sétze 1 und 2 entsprechend.
(3) Die personalaktenfiihrende Behbrde bestimmt, wo
die Einsicht gewihrt wird. Soweit dienstliche Grilnde
nicht entgegenstehen, kinnen Ausziige, Abschriften,
Ablichtungen oder Ausdrucke gefertigt werden; dem
Beamten ist auf Verlangen ein Ausdruck der zu seiner
Person sutomatisiert gespeicherten Personalaktenda-
ten zu iiberiassen.
{4) Der Beamte hat ein Recht auf Einsicht auch in an-
dere Akten, die personenbezogene Daten iiber thn ent-
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halten und fiir sein Dienstverhiltnis verarbeitet oder
genutzt werden, soweit gesetzlich nichts anderes be-
stimmt ist; dies gilt nicht fiir Sicherheitsakten. Die
Einsichtnahme ist unzulassig, wenn die Daten des Be-
troffenen mit Daten Dritter oder geheimbhaltungsbe-
diirftigen nichtpersonenbezogenen Daten derart ver-
bunden sind, daB ihre Trennung nicht oder nur mit un-
verhdltnismiiBig groBem Aufwand méglich ist. In die-
sem Fall ist dem Beamten Auskunft zu erteilen.

§102d

(1) Ohne Einwilligung des Beamten ist es ruliissig, die
Personalakte fiir Zwecke der Personalverwaltung oder
Personalwirtschaft der obersten Dienstbehorde oder
einer im Rahmen der Dienstaufsicht weisungsbefug-
ten Behorde vorzulegen. Das gleiche gilt fir Behérden
desselben Geschiftsbereichs, soweit die Vorlage zur
Vorbereitung oder Durchfiilhrung einer Personalent-
scheidung notwendig ist, sowie fiir Behérden eines an-
deren Geschéftsbereichs desselben Dienstherrn, so-
weit diese an einer Personalentscheidung mitzuwir-
ken haben. n, die im Auftrag der personaiver-
waltenden Behérde ein medizinisches Gutachten er-
steilen, darf die Personalakte ebenfalls ohne Einwilli-
gung vorgelegt werden. Fiir Auskiinfte aus der Perso-
nalakte gelten die Sétze 1 bis 3 entsprechend. Soweit
eine Auskunft susreicht, ist von einer Vorlage abzuse-
hen.

(2} Auskiinfte an Dritte diirfen nur mit Einwilligung
des Beamten erteilt werden. es sei denn, daB die Ab-
wehr einer erheblichen Beeintrachtigung des Gemein-
wohls oder der Schutz berechtigter, héherrangiger In-
teressen des Dritten die Auskunftserteilung zwingend
erfordert. Inhalt und Empfinger der Auskunft sind
dem Beamten schriftlich mitzuteilen,

{3} Vorlage und Auskunft sind auf den jeweils erfor-
derlichen Umfang zu beschrénken.

§102e '

(1) Unterlagen liber Beschwerden, Behaup en und
Bewertungen, auf die die Tilgungsvorschiiften des
Disziplinarrechts keine Anwendung finden, sind,

1. falls sie sich als unbegriindet oder falsch|erwiesen
haben, mit Zustimmung des Beamten un rziiglich
aus der Personalakte zu entfernen und 2§ vernich-
ten,

2. falls sie fiir den Beamten ungiinstig sind|oder ihm
nachteilig werden kénnen, auf Antrag ded Beamten
nach drei Jahren zu entfernen und zu vernichten:
dies gilt nicht fiir dienstliche Beurteilung

Die Frist nach Satz 1 Nr. 2 wird durch ern

verhalte im Sinne dieser Vorschrift oder

Einleitung eines Straf- oder Disziplinarvert.

terbrochern. Stellt sich der erneute Vorwurf unbe-

griindet oder falsch heraus, gilt die Frist als|nicht un-
terbrochen.

{2) Der Innenminister regelt durch Rech rdnung
Art und Form der Tilgung der in die Perspnalakten
aufgenommenen Vorginge und Eintr n nach
§ 119 der Disziplinarordnung des Landes Nordrhein-

Westfalen sowie iiber strafgerichtliche Verumeilungen
und iiber strafrechtliche Ermittlungsverfahren. Fiir
strafgerichtliche Verurteilungen und strafrechtliche
Ermittlungsverfahren bestimmt die Rechtsverord-
nung auch die Fristen, nach deren Ablauf die Vorgan-
ge und Eintragungen in den Personalakten zu tilgen
sind. Diese Frist darf drei Jahre nicht {iberschreiten,
Sie wird unterbrochen durch weitere Mitteilungen im
Sinne von Satz 2 oder durch die Einleitung eines Dis-
ziplinarverfahrens. Der Beamte kann beantragen, daf
die Tilgung unterbleibt; auf die Antragsméglichkeit ist
er rechtzeitig hinzuweisen. Das gleiche gilt fiir die in
die Personalakten aufgenommenen Vorgange und
Eintragungen iiber berufsgerichtliche Verfahren und
Ordnungswidrigkeiten.

§ 102t
(1) Perscnalaktendaten diirfen in Dateien nur fir
Zwecke der Personalverwaltung oder der Personal-
wirtschaft verarbeitet und genutzt werden. Ihre Uber-
mittlung ist nur nach MaBgabe des § 102d zulissig. Ein
automatisierter Datenabruf durch andere Behédrden
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ist unzulissig, soweit durch besondere Rechtsvor-
schrift nichts anderes bestimmt ist

(2) Personalaktendaten im Sinne des § 102 a diirfen au-
tomatisiert gur im Rahmen jhrer Zweckbestimmung
und nur von den Gbrigen Personaldateien technisch

und organisatorisch getrennt verarbeitet und genutzt
werden.

{3) Von den Unterlagen iiber medizinische oder psy-
chologische Untersuchungen und Tests diirfen im
Rahmen der Personalverwaltung nur die Ergebnisse
automatisiert verarbeitet oder genutzt werden, soweit
sie die Eignung betreffen und ihre Verarbeitung oder
Nutzung dem Schutz des Beamten dient.

{¢) Beamtenrechtliche Entscheidungen diirfen nicht
ausschlieflich auf Informationen und Erkenntnisse
gestiitzt werden, die unmittelbar durch automatisierte
Verarbeitung personenbezogener Daten gewonnen
werden.

{5} Bei erstmaliger Speicherung ist dem Betroffenen
die Art der iiber jhn gemdB Absatz 1 gespeicherten
Daten mitzuteilen, bei wesentlichen Anderungen ist er
zu benachrichtigen. Ferner sind die Verarbeitungs-
und Nutzungsformen automatisierter Personalver-
waltungsverfahren zu dokumentieren und einschlies-
lich des jeweiligen Verwendungszweckes sowie der re-
gelméBigen Empfinger und des Inhalts automatisier-
ter Dateniibermittlung allgemein bekanntzugeben.

§102¢

(1) Personalakten sind nach ihrem Abschlufl von der

personalaktenfiihrenden Behdrde finf Jahre aufzube-

wahren. Personalakten sind abgeschlossen,

1. wenn der Beamte ohne Versorgungsanspriiche aus
dem Sffentlichen Dienst ausgeschieden ist, mit Ab-
lauf des Jahres der Vollendung des fiinfundsechzig-
sten Lebensjahres, im Falle der Weiterbeschifti-
gung Uber das finfundsechzigste Lebensjahr hin-
aus mit Ablauf des Jahres, in dem das Beschafti-
gungsverhiltnis geendet hat: in des Fillen des § 51
dieses Gesetzes und des §11 der Disziplinarord-
nung des Landes Nordrhein-Westfalen jedoch erst,
wenn mbgliche Versorgungsempfanger nicht mehr
vorhanden sind,

2 wenn der Beamte ohne versorgungsberechtigte

Hinterbliebene verstorben jst, mit Ablauf des To-
desjahres,

3. wenn nach dem verstorbenen Beamten versor-
gungsberechtigte Hinterblitbene vorhanden sind,
mit Ablauf des Jahres, in dem der letate Anspruch
auf Versorgungsbeziige erlogchen ist

(2} Unterlagen iber Beihilfen, Heilfiirsorge, Heilver-
fahren, Unterstitzungen, ErMolungsurlsub, Erkran-
kungen, Umzugs- und Reisekosten sind funf Jahre
nach Ablauf des Jahres, in dem die Bearbeitung des
einzelnen Vorgangs abgeschibssen wurde, aufzube-
wahren. Unteriagen, aus denen die Art einer Erkran-
kung ersichtlich ist, sind unverziiglich zurickzugeben,
wenn sie fiir den Zweck, zu dem sie vorgelegt worden
sind, nicht mehr bendtigt werden.

Sa) Versorgungsakten sind zehn Jahre nach Ablauf des

ahres, in dem die letxte Ve ung geleistet
worden ist, aufzrubewahren; besteht die Maglichkeit
eines Wiederauflebens des Anspruchs, sind die Akten
mindestens dreiflig Jahre aufzubewahren

(4) Die Personalakten sind nach Ablauf der Aufbewah-
rungsfristen den Staatsarchiven anzubieten. Die nicht
iberncmmenen Personalakten sind zu vernichten.

{5) Auf Mikrofilm {ibernommene Personalakten diir-
fen vorzeitig vernichtet werden, jedoch frihestens drei
Jahre nach Ablauf des Jahres, in dem das Beschafti-
gungsverhaltnis geendet hat. Fiir die Aufbewahrung
und fir die Vernichtung von Mikrofilmen gelten die
Absitze 1 bis 4 entsprechend.”

. In §183 Abs. 1 Nr. 2 wird die Absatzbezeichnung 3"

durch die Absatzbezeichnung 4" ersetzt.
In § 169 Abs. 2 Satz | wird der Punkt durch ein Semi-
kolon ersetzt und folgender Halbsatz angefiigt

~ dies gilt auch wihrend einer Beurlaubung nach
§85a Abs. 1 Nr. 2 in Verbindung mit Absatz 2 Satz 1,
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sofern der Beamte nicht Anspruch auf Familienhilfe
nach § 10 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch hat "

In § 192 wird folgender Satz 2 angefiigt:

+§44 Abs. 3 gilt mit der MaBgabe entsprechend, daB
der Eintritt in den Ruhestand um bis zu zwei Jahre
hinausgeschoben werden kann *

In § 184 Abs. 3 wird folgender Satz 3 angefigt:
.§ 45 Abs. 3 bleibt unberihrt.”

In § 198 werden die Worter . des Aufsichts- und Werk-
dienstes” durch die Worter .des allgemeinen Vollzugs-
dienstes und des Werkdienstes" ersetzt.

In § 201 Abs. 2 erhilt Satz 3 folgende Fassung:

~Abweichend von Satz 2 wird das Beamtenverhiltnis,
sofern dienstliche Griinde nicht entgegenstehen, auf
Antrag in dem Umfang verlingert, in dem eine Frei-
stellung (Beurlaubung oder ErméBigung der Arbeits-
zeit um mindestens ein Fiinftel der regelmiBigen Ar-
beitszeit) nach den §§ 78b und 85a, nach den Regelun-
gen iiber den Mutterschutz und iiber den Erziehungs-
urlaub, zur Ausiibung eines Mandats, zur Ableistung
des Grundwehr- und des Zivildienstes, fiir eine wis-
senschaftliche Tatigkeit oder berufliche Aus-, Fort-
oder Weiterbildung im Ausland, und zur Wahrneh-
mung von Aufgaben in einer Personal- oder Schwer-
behindertenvertretung, von Aufgaben nach §2 Abs. 2
des Hochschulrahmengesetzes sowie bis zum 3. Okto-
ber 1994 von Aufgaben nach §2 Abs. 7 Satz 2 des
Hochschulrahmengesetzes erfolgt ist*

In § 224 erhélt Absatz 3 folgende Fassung:

LFir die Entpflichtung der nach §119 des Gesetzes
iber die wissenschaftlichen Hochschulen iiberggleite-
ten ordentlichen Professoren gilt §44 Abs. 3 Satz |
entsprechend.”

In § 238 Abs. 1 erhilt die Nummer 2 folgende F
~Ausnahmen von § 187 Abs. 1 zulassen fiir Be

Polizeivollzugsdienst eingestellt werden; die
fiir den gehobenen Dienst miissen die Vora

Nr. 4 erfiillen®

Artikel I]
Anderung der Disziplinarordnung

Die Disziplinarordnung des Landes No
Westfalen in der Fassung der Bekanntmachu
1. Mai 1981 {(GV. NW. S. 384), geiindert durch
vom 8. Oktober 1987 (GV. NW. S. 342), wird wie folgt
geandert: '

. In § 9 erhiilt Absatz 3 folgende Fassung:

#(3) Wiahrend der Dauer der Gehaltskiirzung darf der
Beamte nicht beférdert werden. Der Zeitraum beginnt
mit der Rechtskraft des Urteils. Bei einer von dem Be-
amten nicht zu vertretenden libermiiBig langen Dauer
des Disziplinarverfahrens soll das Disziplinargericht
in seinem Urteil die Dauer der Beforderungssperre
angemessen, hichstens jedoch um drei Viertel, abkiir-
zen. Ergeben sich erst nach Rechtskraft des Urteils
Gesichtspunkte, die fiir eine Verkiirnung der Beforde-
rungssperre sprechen, kann der Landespersonalaus-
schuB eine Verkiirzung bis zur Hochstgrenze nach
Satz 3 zulassen.”

. In § 10 erhilt Absatz 2 folgende Fassung:

#(2) Der Beamte darf nur bei Bewdhrung und friihe-
stens fiinf Jahre nach Eintritt der Rechtskraft des Ur-
teils wieder beférdert werden. Bei einer von dem Be-
amten nicht zu vertretenden iibermisig langen Dauer
des Disziplinarverfahrens soll das Disziplinargericht
in seinem Urteil die BefSrderungssperre angemessen,
hochstens jedoch auf zwei Jahre, abkiirzen. Ergeben
sich erst nach Rechtskraft des Urteils Gesichtspunkte,
die fiir eine Verkiirzung der Beférderungssperre spre-

chen, kann der Landespersonalausschuf eine Verkur-
zung bis zur Hochsigrenze nach Satz 2 zulassen. Vor
Ablauf der Beforderungsspetre darf der Beamte auch
bei einem anderen Dienstherrn, Kir dessen Beamte
das Landesbeamtengesetz gilt, nicht in einem Amt mit
héherem En halt als dem des in dem Urteil
bestimmten Amtes eingestellt oder angestellt werden;
der Landespersonalausschufl kann Ausnahmen zulas-
sen.”

. Hinter § 15 werden folgende §§ 15a und 15b eingefugt:

§15a

Disziplinarverfahren sind beschleunigt durchzuhih-
ren. Beamte, die mit Vorermittlungen nach § 26 beauf-
tragt werden, und Untersuchungsfiihrer solien fir die
Dauer ihrer Tatigkeit von ihrem Hauptamt so weitge-
hend entlastet werden, dal der Abschluf der Vorer-
mittlungen oder der Untersuchung durch ihre haupt-
amtliche Tatigkeit nicht verzigert wird.

§15b

Der Dienstvorgesetzte kann die von ihm gefuhrten
Vorermittiungen und die Einleitungsbehorde kann das
férmliche Disziplinarverfahren auf solche Handlun-
gen des Beamten beschrinken, die fiir die Art und
Héhe der zu erwartenden DisziplinarmaBnahme ins
Gewicht fallen. Die Beschrinkung ist aktenkundig zu
machen. Sie kann rickghingig gemacht werden, falls
nachtriglich die Beschrinkungsvoraussetzungen ent-
fallen. Im gerichtlichen Verfahren kann das Gericht
die Beschrankung mit Zustimmung des Vertreters der
Einleitungsbehdrde oder der obersten Dienstbehorde
vornehmen.”

. § 19 Abs. 2 wird wie folgt gefalt:

(2) Auf Antrag der Einleitungsbehirde bestellt das
Vormundschaftsgericht, wenn der Beamte

1. verhandlungsunfihig ist, einen Betreuer,

2. durch Abwesenheit an der Wahrnehmung seiner

Rechte gehindert ist, einen Pfleger,

als gesetzlichen Vertreter zur Wahrmehmung der
Rechte des Beamten in dem Verfahren. Der Betreuer
oder Pfleger muB Beamter sein. § 16 Abs. 2 des Ver-

waltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-
Westfalen gilt entsprechend.”

. § 20 wird wie folgt gedndert:

a) Die bisherige Vorschrift wird Absatz 1.

b} Als Absitze 2 und 3 werden fugt:
~(2) Die Vorlage von Personalakten oder Personal-
aktenteilen oder von anderen Behtrdenunterlagen

mit personenbezogenen Daten oder die Erteilung
von Auskiinften aus diesen Unterlagen an Behor-
den, die Disziplinarbefugnisse ausiiben, sowie an
Untersuchungstihrer und Distziplinargerichte und
die Verwendung der Daten im Disziplinarverfahren
sind, soweit nicht andere Rechtsvorschriften dem
entgegenstehen, auch gegen den Willen des Beam-
ten oder anderer Betroffener zulissig, wenn und
soweit die Durchfilhrung des Disziplinarverfahrens
dies erfordert und iberwiegende berechtigte Inter-
essen des Beamten, anderer Betroffener oder der
ersuchten Stelle nicht entgegenstehen

(3} Mitteilungen zwischen den Dienststellen eines
oder verschiedener Dienstherren oder innerhalb
der Dienststellen liber Disziplinarverfahren Diszi-
plinarentscheidungen oder liber Tatsachen aus
Disziplinarverfahren oder Vorlagen von Teilen sol-
cher Akten sind zulassig, wenn und soweit dies zur
Durchfithrung eines Disziplinarverfahrens, im Hin-
blick auf die kiinftige von Aufgaben
oder Amtern an den Beamten, zur Verfolgung von
Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten oder im Ein-
zelfall sus besonderen dienstlichen Griinden unter
Bericksichtigung der berechtigten Interessen des
Beamten oder anderer Betroffener gerechtfertigt
ist"

8. Dem § 24 Abs. | wird als Satz 4 angefiigt:

«§ 40 Satze 2 und 3 bleiben unberihrt”
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7.

10.

11.

12.

. In §27 Abs. 2 werden hinter dem Wort . Di

. §33 Satz 3 erhiilt folgende Fassung:

§ 26 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird der Punkt durch ein Semi-
kolon ersetzt und folgender Satz angefiigt: .der ho-
here Dienstvorgesetzte und die oberste Dienstbe-
hérde kénnen die Ermittlungen an sich ziehen: fiir
den Bereich der Gemeinden und Gemeindeverbin-
de gilt § 128~
b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
aa) Als Satz 4 wird eingefigt:
~Unterbleibt die Belehrung, kénnen die Aufle-
rungen des Beamten nicht gegen ihn verwer-
tet werden

bb) Der bisherige Satz 4 wird Satz 5.

¢} Dem Absatz 3 wird als Satz 2 angefiigt:

.§ 147 Abs. 4 der StrafprozeBordnung gilt entspre-
chend*

d) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 3 erhilt folgende Fassung:

»Der Dienstvorgesetzte hat den Antrigen
stattzugeben, soweit sie fiir die Tat- oder
Schuldfrage oder fiir die Bemessung der Diszi-
plinarmaBnahme von Bedeutung sind.”

In Satz 4 wird die Zahl 4" durch die Zahl 5"
ersetzt.

Dem Absatz 5 werden folgende S&tze 2 und 3 ange-
fligt:

~Bei Vernehmungen kann ihm die Anwesenheit ge-
stattet werden, soweit nicht im Einzelfall der Er-
mittlungszweck oder die ziigige Durchfithrung des
Disziplinarverfahrens gefihrdet wird. Satz 2 gilt
fiir den Beamten entsprechend.”

f} Folgende Absétze 6 und 7 werden angefiigt.

+(8} Die Vorermittlungen sind abzubrecen, wenn
sich herausstellt, daB ein férmliches iplinar-
verfahren einzuleiten ist und von eine
chung nicht abgesehen werden kann.
mufl zuvor Gelegenheit zur AuBerung
satz 2 erhalten haben. Absatz 4 findet
wendung.

(7) Beabsichtigt der Dienstvorgesetzte,
ren einzustellen, weil nach § 4 oder § 14
plinarmaBnahme nicht verhangt werde
teilt er dies dem Beamten mit und gibt
genheit, sich zu &uflern. Unterbleiben
weitere Ermittlungen, findet Absatz 4
wendung.

bb)

e

——

setzter* die Worte ,oder die oberste Die
eingefiigt.

I
~Die Verfiigung, die vom Dienstvorgesetzten oder sei-
nem allgemeinen Vertreter zu unterzeichnen ist, wird
dem Beamten zugestellt” :

§ 34 Abs. 1 Satz 3 erhiit folgende Fassung:

«Der Beamte kann innerhalb eines Monats nach der
Bekanntgabe eine schriftliche Begriindung der Ent-
scheidung beantragen.”

In § 38 Nr. 3 werden hinter dem Wort Disziplinarver-
fahrens” die Worte .oder der Untersuchung nach
§ 125" eingefiigt.

§ 40 wird wie folgt geandert:

8) Als Satz 2 wird eingefiigt:
«Der Verteidiger, der eine schriftliche Voillmacht
vorgelegt hat oder der nach § 50 Abs. | Satz 3 be-
stellt worden ist, gilt als ermachtigt, Zustellungen
und sonstige Mitteilungen fir den Beamten in
Empfang zu nehmen.”

b) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3 und erhilt folgen-
de Fassung:
.Von allen Entscheidungen und Verfiigungen der
Einleitungsbehbrde, des Untersuchungsfiihrers und

13.

14

15.

18.

17

18.
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des Disziplinargerichts, die dem Beamten zugestellt
werden, ist dem Verteidiger eine Abschrift zu iiber-
senden.”

¢) Der bisherige Satz 3 wird Satz 4.

Dem § 43 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

~(3) Halt sich die Disziplinarkammer fir értlich unzu-
stiindig, o hat sie sich durch BeschluB filr unzustin-
dig zu erkléren und das Verfahren an die zustandige
Disziplinarkammer zu verweisen. Der BeschluB ist un-
anfechtbar und fir das in ihm bezeichnete Gericht
bindend. Die Wirkung der Rechtshangigkeit bleibt be-
stehen”

In §45 Abs. 3 sind die Worte _nach dem Deutschen
Richtergesetz™ zu streichen.

§ 58 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

A1} Der Untersuchungstiihrer hat iiber jede Untersu-
chungshandlung ein Protokoll aufzunehmen: er hat
bei allen Vernehmungen und Beweiserhebungen ei-
nen Schriftfiihrer zuzuziehen und ihn, wenn er nicht
Beamter ist, auf die gewissenhatte Fiihrung dieses
Amtes und auf Verschwiegenheit zu verpflichten Von
der Zuziehung eines Schriftfiihrers kann der Untersu-
chungstihrer absehen, wenn er diese nicht fiir erfor-
deriich hilt"

§ 60 wird wie folgt gelindert:
a) Als neuer Absatz 3 wird eingefiigt:

«(3) Der Untersachungstiihrer kann auf die Ver-
nehmung eines Sachverstindigen verzichten, wenn
dieser ein schriftliches Gutachten vorgelegt hat,
dessen Ve der Vertreter det Einleitungs-
behdrde und der Beamte zustimmen oder auf einen
schriftlichen Hinweis des Untersuchungsfiihrers
innerhalb eines Monats nicht widersprechen.”

b) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4.

¢} Als neuer Absatz 5 wird angefiigt:
«(5) Urkunden und andere als Bewsismitie] dienen-
de Schriftstiicke brauchen nicht verlesen zu wer-
den, wenn dem Beamten dder seinem Verteidiger
und dem Vertreter der Einleitungshehirde Gele-

genheit gegeben worden ist, von ihnen Kenntnis zu
nehmen.”

§ 64 wird wie folgt gendert: !
a) Als Satz 2 wird eingefiigt: '
~Zuungunsten des Beamten diirfen nur solche Tat-

sachen verwertet werden, tu denen er sich in der
Untersuchung &uBern konnte “

b} Der bisherige Satz 2 wird Satz 3. Gleichzeitig wird
das Wort Sie” durch die Worte .Die Anschuldi-
gungsschrift” ersetzt

§ 65 wird wie folgt gedindert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geiinder:
aa) In Satz 1| werden hinter dem Wort _er* die

Worte .oder, wenn der zusammenfassende Be-
richt des Untersuchungsfiihrers noch nicht

vorgelegt worden ist (§ 82 Aba. 2), der Vertreter

der Einleitungsbehdrde” eingefiigt.

In Satz 2 werden hinter dem Wort .Einiei-

tungsbehbrde” die Worte ,oder, wenn der Ver-

treter der Einleitungsbehorde die Entschei-

dung beantragt hat, dem Untersuchungsfiih-

rer” eingefiigt.

b) Als Absatz 3 wird eingefiigt:

{3} Wird eine Frist nach Absatz 2 bestimmt, hat der
Untersuch ihrer spitestens einen Monat vor
ihrem die Untersuchung ieBen und
die in § 62 Abs. 2 genannten Unterlagen der Einlei-
tungsbehbrde vorzulegen.”

c) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4.

bb)
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§ 76 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 3 wird Satz 2 gestrichen.

b} Dem Absatz 4 wird folgender Satz 2 angefigt:

LDer Unterhaltsbeitrag darf, wenn eine Rentenzah-
lung zu erwarten ist, nur gezahit werden, soweit der
Verurteilte die ihm fiir die Zeit der Bewilligung des
Unterhaltsbeitrages erwachsenden Rentenansprii-
che rechtswirksam an seinen friiheren Dienstherrn
oder die von diesem bestimmte Stelle abtritt”

Absatz 5 erhilt folgende Fassung:

#(5) Der Unterhaltsbeitrag erlischt, wenn der Ver-
urteilte wieder zum Beamten ernannt wird. Im {ib-
rigen gelten die Vorschriften der §§ 53 bis 54, 56 bis
39 und 62 und 90 des Beamtenversorgungsgesetzes
und des §86 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes
sinngemiD; der Verurteilte gilt insoweit als Ruhe-
standsbeamter, der Unterhaltsbeitrag als Ruhege-
halt. Bei Anwendung der §§ 53 und 54 des Beamten-
versorgungsgesetzes sind die Hochstgrenze (§53
Abs. 2 Nr. 1) und der unter Zugrundelegung der ge-
samten ruhegehaltfihigen Dienstzeit sich ergeben-
de Betrag (§ 54) um den Betrag zu kiirzen, um den
der Unterhaltsbeitrag hinter dem Ruhegehalt, aus
dem er errechnet ist, zuriickbleibt. Bei Anwendung
des § 53 a des Beamtenversorgungsgesetzes sind die
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige (§53a Abs. 2
Satz 1) um den Betrag zu kiirzen, um den der Un-
terhaltsbeitrag hinter dem Ruhegehalt, aus dem er
errechnet ist, zuriickbleibt.”

c

—

In § 77 Abs. 3 wird Satz 2 gestrichen.

In § 78 Abs. 1 wird das Wort ,Straffestsetzung” durch
das Wort ,Ordnungsstrafe” ersetzt.

In § 78 Abs. 2 werden die Worte ,zweier Wochen* durch
die Worte .eines Monats” ersetzt.

In §111 Abs. 3 Nr. 8 werden vor dem Wort . Pfl¢gers™
die Worte ,Betreuers oder” eingefiigt.

Dem § 117 Abs. 5 wird folgender Satz 3 angefiigt:

#Fallt das Amt derselben Laufbahn mit geringerem
Endgrundgehalt, in das der Beamte versetzt wurde,

Zeitpunkt der Rechtskraft des Urteils.”

In §119 Abs. 5 werden hinter dem Wort ,sinng¢mag*
die Wirter ,mit der MaBgabe, dali die Frist bei Ei
lungen nach § 27 Abs. 1 erster Halbsatz sowie bed Frei-
sprichen und bei miBbilligenden AuBerungen eig Jahr
betrigt” eingefiigt.

In § 121 Abs. 3 wird die Verweisung ,.§ 80 Abs. 2 Nr. 4,
Abs. 3 Satz 1, Abs. 4 Satz 1 und Abs. 5 bis 7 der Ver-
waltungsgerichtsordnung” durch die Verweisung .§ 80
Abs. 2 Nr. 4, Abs. 3 Satz 1, Abs. 4 Satz 1 und Abs.g bis 8
der Verwaltungsgerichtsordnung” ersetzt.

§ 125 Abs. 1 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

~Der mit der Untersuchung beauftragte Beamte oder
Richter hat die Rechte und Pflichten des Untersu-
chungsfiihrers.*

§ 128 Abs. 1 Satz 2 erhalt folgende Fassung:

~Er kann Warnungen, Verweise und GeldbuBen bis
zum zulissigen Hochstbetrag (§7) verhiingen; §29
Abs. 3 gilt insoweit nicht.”

In § 128 Abs. 1 wird das Wort .dringend” gestrichen.

§ 131 wird gestrichen.
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Artikel II1
Knderung des Landesrichtergesetzes
Das Richtergesetz fir das Land Nordrhein-Westfalen

Landesrichtergesetz - LRiG) vom 29. Marz 1968 (GV NW

217), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 7 Mirz 1990

(GV.NW._ S, 198), wird wie folgt gedndert:

1.

10.

11.

12.

In § 3 Abs. 4 erhilt Satz 2 folgende Fassung:

~Dem Antrag nach Satz 1| Nr. 2 darf nur entsprochen
werden, wenn sich der Richter unwiderruflich dazu
verpflichtet, bis zum Erreichen des in Satz 1 Nr. | ge-
nannten Zeitpunktes aus Beschaftigungen oder Er-
werbstitigkeiten innerhalb eines Kalenderjahres
durchschnittlich im Monat nicht mehr als den Betrag
(Bruttobetrag) hinzuzuverdienen, der ein Siebtel der
monatlichen sgroBe (§ 18 des Vierten Buches So-
zialgesetzbuch) betragt™

. In §4 Abs. 2 Satz 4 wird der Klammerzusatz § 107
Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes” durch |§ 108 Abs. 2
des Landesbeamtengesetzes” ersetzt.

. In § 8 a wird folgender Absatz 5 angefiigt:

+(3) Withrend der Zeit der Beurlaubung chne Dienst-
beziige nach Absatz 1 Nr. 2 in Verbindung mit Absatz 2
Satz 1 besteht ein Anspruch auf Leistungen der
Krankheitsfiirsorge in entsprechender Anwendung
der Beihilferegelungen fir Richter mit Dienstbezligen.
Dies gilt nicht, wenn der Richter bericksichtigungsfa-
higer Angehériger eines Beihilfeberechtigten wird
oder Anspruch auf Familienhilfe nach § 10 des Funften
Buches Sozialgesetzbuch hat*

. In §8b Abs. 1 wird die Jahreszah! .1993* durch die
Jahreszahl 1996 ersetzt

. In § % Abs. 4 wird die Bezeichnung .§ 95a des Bundes-
personalvertretungsgesetzes” durch _§100 des Bun-
despersonalvertretungsgesetzes” ersetzt.

. In § 38 erhilt Satz 2 folgende Fassung:

.§21e des Gerichtsverfassungsgesetzes gilt entspre-
chend.”

. In § 39 Abs. | werden die Worter Vorsitzenden (Direk-
toren, Senatsprisidenten)” durch die Wérter Vorsit-
zenden Richtern” ersetzt.

. In § 41 Nr. 2 wird das Wort _schwere” durch schwere-
re" ersetzt

. In § 47 Abs. 2 wird die Bezeichnung .§ 3a der Diszipli-
narordnung” durch .§4 der Disziplinarordnung” er-
setzt.

§ 52 erhilt folgende Fassung:

-§52
Pfleger, Betreuer und Untersuchungsfihrer

Pfleger, Betreuer und Untersuchungstiihrer (§19
Abs. 2, §55 Abs. 2 der Disziplinarordnung) miissen
Richter sein.”

In § 55 Abs. | Satz 3 wird die Bezeichnung .§§ 8489 der
Disziplinarordnung” durch .§§ 91-96 der Disziplinar-
crdnung” ersetzt

§ 61 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz | Satz 1,2 und 3, Absatz 2 Satz 1, Absatz 3
Satz 2 und 3 sowie in Absatz 4 Satz 2 wird das Wort
~Plleger” jeweils durch das Wort .Betreuer” ersetzt.

b) In Absatz | Satz 2 werden das Wort Pllegschaft”
durch das Wort ,Betreuung” und die Verweisung
.§ 1910" durch die Verweisung .§ 1896" ersetzt.
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Artikel TV
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am ersten Tag des auf die Ver-
kiindung folgenden Kalendermonats in Kraft

(2) Abweichend von Absatz | tritt Artikel I Nr. 17 mit
Wirkung vom 1. Januar 1991 und Artikel [ Nrn. 21, 22 und
28 sowie Artikel I1I Nr. 3 am 1. Januar 1996 in Kraft

Drisseldorf, den 8. Juli 1993

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
(L. S) Johannes Rau

Der Innenminister
Herbert Schnoor

Der Finanzminister
Heinz Schleufer

Der Justizminister
Rolf Krumsiek

-GV.NW. 1993 S. 468.
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