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20310
Manteltarifvertrag Hir Waldarbeiter
der Linder und der Mitglieder
der Kommunalen Arbeitgeberverbiinde
Rheinland -Pfalz und Saar (MTW)

RdErl. d. Ministers fir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.10.7.1986 - IV A 2 12-01-00.00

Der mit RdErl v. 1. 12. 1982 (SMBI. NW. 20310) bekannt-
gegebene Manteltarifvertrag fir Waldarbeiter der Lander
und der Mitglieder der Kommmunalen Arbeitgeberverban-
de Rheinland-Pfalz und Saar {(MTW)} vom 26. Januar 1982,
zuletzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 3
vom 18. Dezember 1984, wird durch nachstehenden Ande-
rungstarifvertrag Nr. 4 vom 5. Juni 1986 gedndert:

Anderungstarifvertrag Nr. 4
vom 5. Juni 1986
zum Manteltarifvertrag fiir Waldarbeiter
der Linder und der

Mitglieder der Kommunalen Arbeitgeberverbiinde
Rheinland-Pfalz und Saar (MTW)

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband
Rheinland-Pfalz,

vertreten durch den Vorsitzenden,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Saar e. V.

einerseits

und

der Gewerkschaft Gartenbau, Land-
und Forstwirtschaft
- Hauptvorstand -

fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Hessen-Rheinland-Pfalz-Saarland, Niedersachsen,
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits

wird folgendes vereinbart:

&1
Anderungen des MTW

Der Manteltarifvertrag fiir Waldarbeiter der Léander
und der Mitglieder der Kommunalen Arbeitgeberverban-
de Rheinland-Pfalz und Saar (MTW) vom 28. Januar 1982,
zuletzt gedndert durch den derungstarifvertrag Nr. 3
vom 18. Dezember 1984, wird wie folgt geéndert:

1. In § 15 Abs. 3 Satz 2 wird der Betrag 25" durch den
Betrag ,22,-" ersetzt.

2. In § 23 Abs. 4 wird die Zahl 10" durch die Zahl 15" er-
setzt.

3. Dem § 35 wird folgender Absatz 5 angefiigt:

(5) Bei Holzerntearbeiten sind die Aufwendungen fir
die Instandhaltung und den Transport des vom Wald-
arbeiter oder vom Arbeitgeber gestellten Werkzeugs
mit der Motorsidgenentschéadigung (Absatz 2) abgegol-
ten.

4. § 44 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) Unterabsatz 1 erhilt folgende Fassung:

Die Héhe des Sozialzuschlags wird im Lohntarif-
vertrag vereinbart.

b} In Unterabsatz 4 wird folgender Satz 2 eingefiigt:
Entsprechendes gilt, wenn der andere Berechtigte
zwar nicht vollbeschaftigt ist, der Waldarbeiter und
der andere Berechtigte aber mindestens mit der
Halfte der tariflichen durchschnittlichen regelma-
Bigen wichentlichen Arbeitszeit beschiiftigt sind.
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¢} Unterabsatz 4 Satz 3 erhilt die folgende Fassung:
Sind beide Berechtigte nicht vollbeschaftigt und ist
einer der beiden Berechtigten mit weniger als der
Halfte der tariflichen durchschnittlichen regelma-
Bigen wichentlichen Arbeitszeit beschéftigt, ist auf
den nach Unterabsatz 3 zustehenden Sozialzu-
schlag Unterabsatz 2 anzuwenden.

5. In § 45 Abs. 10 Unterabs. 3 werden die Worte ,gegebe-
nenfalls zuziiglich des Sozialzuschlags" durch die Wor-
te ,zuziiglich der allgemeinen Zulage und gegebenen-
falls des Sozialzuschlags" ersetzt.

6. In § 49 Abs. 8 erhalten die Sitze 4 und 5 die folgende
Fassung:

Kann der Waldarbeiter aus dienstlichen oder betrieb-
lichen Griinden, wegen Arbeitsunfihigkeit oder wegen
der Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz den
Urlaub nicht bis zum 30. April antreten, hat er ihn bis
zum 30. Juni anzutreten. An die Stetle des 30. Juni tritt
der 30. September, wenn im vorangegangenen Winter
die Arbeit nach § 62 insgesamt linger als vier Menate
unterbrochen gewesen ist.

7. § 51 wird wie folgt geéindert:

a) In Absatz 1 Satz 3 werden die Worte ,oder wenn der
Urlaub wegen Arbeitsunfihigkeit bis zur Beendi-
gung des Arbeitsverhdltnisses nicht mehr genom-
men werden kann" gestrichen.

b) In Absatz 3 werden die Worte ,,Urlaubslohn gegebe-
nenfalls zuziiglich des Sozialzuschlags" durch die
Worte ,Durchschnittslohn zuziiglich der allgemei-
nen Zulage und gegebenenfalls des Sozialzu-
schlags" ersetzt.

8. § 55 Abs. 3 Unterabs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden das Wort ,wird" durch das Wort
~werden" ersetzt und nach dem Wort ,Kalendermo-
nate“ die Worte . die allgemeine Zulage und gegebe-
nenfalls" eingefigt.

b) In Satz 2 werden nach dem Wort ,Teilbetridge” die

Worte . der allgemeinen Zulage und gegebenenfalls"
eingefiigt.

9. In § 72 werden die Worte ,.in den Bereichen der Linder
Baden-Wiirttemberg und Bayern bis zum 31. Dezem-
ber 1988“ durch die Worte ,in Bayern bis auf weiteres"
ersetzt

10. § 73 wird unter Beibehaltung der Paragraphenbezeich-
nung gestrichen.

§2
Inkraftireten

§ 1 Nen. 8 und 7 Buchst. a treten mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 1986, die iibrigen Vorschriften treten mit Wirkung
vom 1. Marz 19868 in Kraft

Stuttgart, den 5. Juni 1986

- MBI NW. 1986 S. 1046.

203310

Lohntarifvertrag fiir die Waldarbeiter
der staatlichen Forsthetriebe
des Landes Nordrhein-Westialen

RdErl. d. Ministers fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.10.7. 1986 - IV A 2 12-01-00.02

Mein RdAErl v. 20. 2. 1985 (MBl. NW. S. 283/SMBI. NW.
203310) wird aufgehoben.

Der nunmehr giiltige Tarifvertrag vom 7. 3. 1988 wird
nachstehend bekanntgegeben:
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Lohntarifvertrag Nr. 4
vom 7. Miirz 1986

fiir Waldarbeiter
(LTW)

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Liander,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband
Rheinland-Pfaiz,

vertreten durch den Vorsitzenden,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Saare. V.

einerseits
und

der Gewerkschaft Gartenbau, Land-
und Forstwirtschaft
— Hauptvorstand -

fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Hessen-Rheinland-Pfalz-Saarland, Niedersachsen,
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits

wird folgendes vereinbart:

g1
Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fir Waldarbeiter, die unter den
Geltungsbereich des Manteltarifvertrages fiir Waldarbei-
ter der Liander und der Mitglieder der Kommunalen Ar-
beitgeberverbdnde Rheinland-Pfalz und Saar (MTW) vom
28. Januar 1982 in seiner jeweils geltenden Fassung fallen.

g2
Lohne fiar Januar und Februar 1986

(1) Fiir die Monate Januar und Februar 1988 wird der
Lohntarifvertrag Nr. 3 vom 18. Dezember 1984 wieder in
Kraft gesetzt. Die Sozialzuschlage nach dem Stand vom
31. Dezember 1985 gelten fir Januar und Februar 1986
weiter.

(2) Fiir die Monate Januar und Februar 19868 erhilt der
Waldarbeiter fiir jede Stunde, fiir die Arbeitslohn, fortge-
zahlter Lohn, Urlaubs- oder Krankenlohn gezahlt worden
ist, ais Lohnerh¢hung einen Betrag in Hohe von 34 v. H.
des flir den Monat jeweils mafgebenden Durchschnitts-
lohnes je Stunde, zuziiglich 0,16 DM je Stunde.

(3) Neben der Lohnerhthung nach Absatz 2 erhalt der
Waldarheiter als Erhohung des Sozialzuschlags je Stunde
fir das

a) erste sozialzuschlagsberechtigende Kind 0,02 DM,
b) zweite sozialzuschlagsberechtigende Kind 0,05 DM,
¢) dritte sozialzuschlagsberechtigende Kind 039 DM,
d) vierte sozialzuschlagsberechtigende Kind 0,12 DM,
e) flinfte sozialzuschlagsberechtigende Kind 0,12 DM.

Fir das zweite und jedes weitere sozialzuschlagsbe-
rechtigende Kind erhéht sich der Sozialzuschlag zuséatz-
lich um 0,12 DM je Stunde.

Satz 2 gilt nicht fir Kinder, fiir die das Kindergeld ab-
weichend von § 10 BKGG bemessen wird.
§3
Ecklohn, besondere Zeitldhne
Es werden festgesetzt

a) der Ecklohn (§ 12 Abs. 2 MTW) auf 11,29 DM,
b) der besondere Zeitlohn fiir Forstwirte

auBerhalb des Freistaates Bayern

{§ 11 Buchst. b MTW) auf 12,84 DM,

¢} der besondere Zeitlohn fiir Forstwirte
im Freistaat Bayern (§ 11 Buchst b MTW)
auf 12,12 DM,

d) der besondere Zeitlohn fiir Forst-
wirtschaftsmeister (§ 11 Buchst. ¢ MTW) auf 16,65 DM.
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§4
Geldfaktoren, Sockellohn

{1) Der Stiicklochngeldfaktor nach § 10 Abs. 2 EST wird
auf 20,74 Pf/min festgesetzt.

{2) Der Sockellohn nach § 11 Abs. 4 EST bzw. § 10 Abs. 4
PST (Hessen) wird auf 6,84 DM/Std., der Pramiengeldfak-
tor nach den genannten Vorschriften wird auf 12,30 Pf/
min festgesetzt.

{3) Der Geldfaktor fiir das Nadelschichtholzverfahren,
das Windenverfahren Buche, das modifizierte Goldberger
Verfahren und das Kleinseilwinden-Verfahren betrégt
21,02 Pf/min.

85
Akkordbasen

Die Akkordbasen fiir Arbeiten im Stiicklohn aullerhalb
der Hoizernte (§ 15 Abs, 4 MTW) werden festgesetzt

a) in der Lohngruppe A auf 10,23 DM,
b} in der Lohngruppe B auf 1129 DM.

g6
Bemessungsgrundlagen, Zuschliige, Zulagen
Es werden festgesetzt
a) die Bemessungsgrundlage 1 auf 7,29 DM,
auf 8,70 DM,
auf 10,07 DM,
auf 11,08 DM,

auf 11,16 DM,

b) die Bemessungsgrundlage 2
¢) die Bemessungsgrundlage 3
d) die Bemessungsgrundlage 4
e) die Bemessungsgrundlage 5
f) der Zuschlag fiir Forstwirt-

schaftsmeister (§ 28 MTW) auf 1,73 DM,
g) die Zulage fiir Forstwirte

im Freistaat Bayern (§ 68 Abs. 1 MTW) auf 0,83 DM,
h) die Hausmeisterzulage (§ 68 MTW) auf 1,73 DM.

Protokollnotiz:
Es sind mafgebend

a) die Bemessungsgrundlage 1 fiir die Erschwerniszu-
schlage (§ 27 MTW);

b) die Bemessungsgrundlage 2 fiir die Alterszulage (§ 19
MTW), den Rottenfithrerzuschlag (§65 MTW), die
Waldfacharbeiter-/Waldarbeitergehilfenzulage (§ 69
Abs. 1 und 3 MTW);

¢} die Bemessungsgrundlage 3 fiir den Vorarbeiterzu-
schiag (§20 MTW) und den Funktionszuschlag (§21

v

d) die Bemessungsgrundlage 4 fiir den Ausgleichszu-
schiag (§23 MTW), den rstundenzuschlag (§24
MTW)}, den Sonn- und Feiertagszuschliag {§ 25 MTW),
den Nachtarbeitszuschlag (§ 26 MTW), den Zuschlag
nach §8 Abs. 3 EST und nach § 8 Abs. 3 PST {Hessen)
sowie fiir den Zuschlag fiir MeBgehilfen nach § 3 des
Tarifvertrages vom 168. Februar 1973 in der jeweils gel-
tenden Fassung;

e) die Bemessungsgrundlage 3 fiir den technischen Zu-
schlag (§ 22 Abs. 1 MTW).

§7
Zusammentreffen mehrerer Zuschliige
und Zulagen

Treffen mehrere Zuschlige und Zulagen zusammen,
wird die Summe aus dem Grundlohn (§ 12 Abs. 1 MTW)}
bzw. dem besonderen Zeitlohn fiir Forstwirte (§ 11 Buchst.
b MTW) und den Zuschligen bzw. Zulagen auf 1642 DM/
Std. begrenzt.

Zuschlage nach §§ 24 bis 27 MTW und die Zulage nach
§ 74 MTW werden bei der Anwendung des Satzes 1 nicht
beriicksichtigt.
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§8
Durchschnittslohn

Der Prozentsatz nach § 17 Abs. 1 Satz 4 MTW betragt 3.4
v. H.

§9
Motorsigenentschiidigung, Werkzeugentschidigung

(1) Die Motorsdgenentschiadigung (§ 35 Abs. 2 MTW) be-
tragt 7.92 DM je Motorsdgenbetriebsstunde.

(2) Die Werkzeugentschiadigung (§ 35 Abs. 4 MTW) be-
tragt 0,13 DM je Einsatzstunde.

{3) Die Werkzeugentschadigung betriagt in Bayern, ab-
weichend von Absatz 2, bei Holzerntearbeiten, die nach
dem Hochgebirgstarif vom 17. Dezember 1982 entlohnt
werden, 0,40 DM je Einsatzstunde, fur Holzerntearbeiten
im Zeitlohn 0,25 DM je Einsatzstunde.

§10
Lohn fiir Zeitnehmer

Der Lohn fir Zeitnehmer nach § 2 Abs. 1 des Tarifver-
trages uber die zusétzliche Regelung von Arbeitsbedin-
gungen fir Waldarbeiter bei Zeitaufnahmen wird auf 16,08
DM festgesetzt.

§11
Sonderléhne in Niedersachsen

Die Sonderldhne in Niedersachsen werden um 0,32 DM/
Stunde erhoht.

Die Auswirtsentschiadigung der Sonderldohner erhdht
sich um 5,00 DM je Tag.

g12
Sozialzuschlag

{1} Der Sozialzuschlag betrdgt fur jedes nach § 44 Abs. 1
MTW zuschlagsberechtigende Kind 115,80 DM.

{2) Der Sozialzuschlag erhoht sich fiir das zweite und je-
des weitere sozialzuschlagsberechtigende Kind um 20-
DM monatlich. Dies gilt nicht fiir Kinder, fir die das Kin-
dergeld abweichend von § 10 BKGG festgesetzt wird.

§13
Ausnahmen vom Geltungsbereich

§ 2 dieses Tartfvertrages wird nicht angewendet auf
Waldarbeiter, die spatestens mit Ablauf des 28. Februar
1986 aus ihrem Verschulden oder auf eigenen Wunsch aus
dem Arbeitsverhaltnis ausgeschieden sind. Dies gilt auf
Antrag nicht fiir Waldarbeiter, die in unmittelbarem An-
schlull an das auf eigenen Wunsch beendete Arbeitsver-
haltnis wieder in den offentlichen Dienst eingetreten sind.
Dies gilt ferner nicht fiir Waldarbeiter, die wegen Erfiil-
lung der Voraussetzungen zum Bezuge des Altersruhegel-
des nach § 1248 Abs. | oder 3 RVO, § 25 Abs. 1 oder 3 AVG
oder § 48 Abs. 1 Nr. 1 oder Abs. 3 RKG aus dem Arbeitsver-
haltnis ausgeschieden sind.

Offentlicher Dienst im Sinne des Satzes 2 ist eine Be-
schaftigung

a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde, bei ei-
nem Gemeindeverband oder bei einem sonstigen Mit-
glied eines Arbeitgeberverbandes, der der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbande angehort,

b} bei einer Kdrperschaft. Anstalt oder Stiftung des of-
fentlichen Rechts, die den MTW, den MTL II, den MTB
11, den BMT-G oder einen Tarifvertrag wesentlich glei-
chen Inhalts anwendet.

§14

Inkrafttreten, Laufzeit

Die §§ 1, 2 und 13 treten mit Wirkung vom 1. Januar 1986,
die uibrigen Vorschriften treten mit Wirkung vom 1. Marz
1986 in Kraft.

Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von einem Mo-
nat zum Ende eines Kalendermonats, friihestens zum 31.
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Dezember 1986, schriftlich gekindigt werden. Ghne Kiin-
digung ist der Betrag nach § 3 Abs. 1 zum 1. Juli 1986 zu
dberprifen und gegebenenfalls fur die restliche Laufzeit
des Tarifvertrages neu festzusetzen.

Ansbach, den 7. Marz 1986

- MBL NW.1986 S. 1046.

203310

Tarifvertrag liber die Ausbildungsvergiitung fiir die
zum Forstwirt Auszubildenden (TVAV-F)

RdErl. d. Ministers fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.10.7.1986 - IV A 2 12-01-00.05

Mein RdErl v. 21. 2. 1985 (MBL NW. S. 285/SMBL NW.
203310) wird aufgehoben.
Der ab 1. Januar 1986 gultige Tarifvertrag vom 7. Marz
1986 wird nachstehend bekanntgegeben:
Ausbildungsvergiitungstarifvertrag Nr. 11
vom 7. Miirz 1986
fiir die zum Forstwirt Auszubildenden
(TVAV-F)
Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband
Rheinland-Pfalz,

vertreten durch den Vorsitzenden,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Saare. V.

einerseits
und
der Gewerkschaft Gartenbau, Land-

und Forstwirtschaft
- Hauptvorstand -

fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Hessen-Rheinland-Pfalz-Saarland, Niedersachsen.
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits

wird folgendes vereinbart:
§1
Ausbildungsvergiitung

{1} Die Ausbildungsverglitung gemaB § 8 Abs. 1 des Ta-
rifvertrages vom 3. September 1974 betrédgt monatlich

im 1. Ausbildungsjahr 580 DM,
im 2. Ausbildungsjahr 650~ DM,
im 3. Ausbildungsjahr 715~ DM.

(2) Die Ausbildungsvergiitung nach Absatz 1 erhoht sich
nach Vollendung des 18. Lebensjahres um 40— DM. Das 18.
Lebensjahr gilt als vollendet mit dem Beginn des Monats,
in den der Geburtstag fallt.

§2
Zuschliige

Der Auszubildende, der im Rahmen seiner Ausbildung
wihrend eines Monats zu mindestens 25 v. H. der regel-
maiabigen Ausbildungszeit mit Arbeiten beschiftigt wird,
fir die an die Waldarbeiter des Ausbildenden Erschwer-
niszuschlage (§27 MTW) zu zahlen waren, erhilt einen
monatlichen Pauschalzuschlag von 20~ DM zur Ausbil-
dungsverglitung.

§3
Unterkunft und Verpflegung

(1) Gewahrt der Ausbildende Unterkunft und Verpfle-
gung, wird die Ausbildungsvergutung um monatlich 178,17
DM gekiirzt.
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{2) Gewéahrt der Ausbildende nur Unterkunft, wird die
Ausbildungsvergiitung um monatlich 4574 DM, gewihrt
er nur Verpflegung, wird sie um monatlich 132,43 DM ge-
ktirzt.

(3) Wird Unterkunft oder Verpflegung nicht fiir einen
vollen Kalendermonat gewahrt, ist die Ausbildungsvergii-
tung fiir jeden Kalendertag, fiir den Unterkunft oder Ver-
pflegung gewidhrt wird, um 1/30 der Betrédge nach Absatz 1
oder Absatz 2 zu kurzen.

§4
Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1986 in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat

zum Schlufl eines Kalendermonats, friihestens zum 31.
Dezember 1986, schriftlich gekiindigt werden.

Ansbach, den 7. Mirz 19868
- MBL NW, 1986 S. 1048.

203310

Tarifvertrag tiber die Entlohnung
von Holzerntearbeiten nach dem
Erweiterten Sortentarif (EST)

RdErl d. Ministers fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.10.7.1988 - IV A 2 12-01-00.70

Der mit RdErl. v. 20. 10. 1982 (SMBIL. NW. 203310) be-
kanntgegebene Tarifvertrag iiber die Entlchnung von
Holzerntearbeiten nach dem Erweiterten Sortentarif
{EST) vom 30. Mai 1979, i. d. F. des Anderungstarifvertra-
ges Nr. 3 vom 18. Dezember 1984, wird durch nachstehen-
den Anderungstarifvertrag Nr. 4 vom 7. Marz 1986 gein-
dert.

Anderungstarifvertrag Nr. 4
vom 7. Miirz 1986

zum Tarifvertrag iiber die Entlohnung von
Holzerntearbeiten nach dem Erweiterten Sortentarif

(EST)

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband
Rheinland-Pfalz,
vertreten durch den Vorsitzenden,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Saar e. V.
einerseits
und
der Gewerkschaft Gartenbau, Land-

und Forstwirtschaft
— Hauptvorstand -

fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Hessen-Rheinland-Pfalz-Saarland, Niedersachsen,
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Anderungen des EST
Der Tarifvertrag liber die Entlohnung von Holzerntear-
beiten nach dem Erweiterten Sortentarif (EST) vom 3. Mai

1979, zuletzt geAndert durch den Anderungstarifvertrag
Nr. 3 vom 18. Dezember 1984, wird wie folgt geandert:

1. In §12 Abs. 4 wird die Zahl ,230* durch die Zahl ,225"
ersetzt.
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2. In §13 Abs. 1 Satz 2 werden nach dem Wort ,Minute®
die Worte , ,hichstens jedoch das 60fache dieses Geld-
faktors je produktiver Arbeitsstunde” eingefiigt.

3. In der Anlage 1 Nr. 26 wird in Absatz 2 der folgende
Satz 2 eingefiigt:
Beim Nadelstammholz und Industrieholz-lang wird auf
das Kenntlichmachen jeder Meterldange verzichtet.

4. Die Anlage 3 wird wie folgt gedndert:
a) In Abschnitt 2.4 wird Absatz 3 gestrichen.
b) In Abschnitt 341 Unterabschnitt ,Linge des Griin-

astbereichs"” wird Absatz 3 wie folgt neu gefait:

Wird in einem Hieb aufgrund betrieblicher Anord-
nung bei einem griBeren Zopfdurchmesser als 7 cm
im Schwachholz und 10 em im mittelstarken und
starken Holz gezopft, und wird das Holz aus dem
Griinasthereich nicht aufgearbeitet, ist die Linge
des Griinastbereichs um den nicht aufgearbeiteten
verwertbaren Anteil zu reduzieren.

c) In Abschnitt 42 erhiilt Absatz 2 Satz 4 die folgende
Fassung:

Bei Laubholz sind die Tabellenzeiten fiir Kranlin-
gen-Baum unvermessen (KU) und -Krone unver-
messen (WU} gleich, so daB eine Aufteilung nicht er-
forderlich ist,

5. In der Anlage 4 witd in Tabelle 40 das FuBnotenzeichen
» )" und die FuBnote **) gestrichen.
g2
Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Miérz 1986
in Kraft

Ansbach, den 7. Marz 1986
-~ MBIL NW. 1986 S. 1049.

203310
Tarifvertrag
iiber ein Urlaubsgeld fiir Waldarbeiter und fiir
Auszubildende

RdErl d. Ministers fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.10.7.1986 - IV A 2 12-01-00.09

Der mit RAErlL v. 22. 7. 1977 (SMBL NW. 203310) be-
kanntigegebene Tarifvertrag uber ein Urlaubsgeld fiir
Waldarbeiter und fir Auszubildende vorn 24. Mirz 1977,
zuletzt gedndert durch Anderungstarifvertrag Nr. 3 vom
16. September 1982, wird durch nachstehenden Ande-
rungstarifvertrag Nr. 4 vom 5. Juni 1986 gedndert:

Anderungstarifvertrag Nr. 4
vom 5. Juni 1986
zum Tarifvertrag iiber ein Urlaubsgeld fir Waldarbeiter
und fir Auszubildende
Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband
Rheinland Pfalz,

vertreten durch den Vorsitzenden,
dem Kommunalen Arbeitgeberverband Saare. V.

einerseits
und
der Gewerkschaft Gartenbau, Land-
und Forstwirtschaft
- Hauptvorstand -

fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Hessen-Rheinland-Pfalz-Saariand, Niedersachsen,
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits
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wird folgendes vereinbart:
g1
Anderungen des Tarifvertrages
Der Tarifvertrag iiber ein Urlaubsgeld fiir Waldarbeiter
und fiir Auszubildende vom 24. Miirz 1977, zuletzt gedndert

durch den Anderungstarifvertrag Nr. 3 vomn 18. September
1982, wird wie folgt geandert:

1. In § 1 Abs. 1 Nr. 3 Satz 2 werden die Worte ,oder wegen
des Bezugs von Mutterschaftsgeld* durch die Worte
., wegen des Bezugs von Mutterschaftsgeld oder wegen
der Inanspruchnahme des Erziehungsurlaubs nach
dem Bundeserziehungsgeldgesetz” ersetzt.

2. In § 2 wird jeweils der Betrag ,,300,-* durch den Betrag
450~ und der Betrag .200-" durch den Betrag ,300,-"
ersetzt.

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1986 in Kraft.

Stuttgart, den 5. Juni 1986
— MBI NW. 1986 S. 1049.

203310

Tarifvertrag iiber eine allgemeine Zulage an
Waldarbeiter (TVZ-W)

RdErl d. Ministers fiir Umwelt,
Raumotdnung und Landwirtschaft
v.10.7.1986 - TV A 2 12-01-00.11

Nachstehend gebe ich den Wortlaut des mit Wirkung
vom 1. 3, 1986 in Kraft getretenen Tarifvertrages vom 5.
Juni 1986 bekannt:

Tarifvertrag
iiber eine allgemeine Zulage an Waldarheiter (TVZ-W)

vom 5. Juni 1988

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband
Rheinland-Pfalz,
vertreten durch den Vorsitzenden,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Saare. V.

einerseits
und
der Gewerkschaft Gartenbau,
Land- und Forstwirtschaft
- Hauptvorstand -
fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,

Hessen-Rheinland-Pfalz-Saarland, Niedersachsen,
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir Waldarbeiter, die unter den
Geltungsbereich des Manteltarifvertrages fiir Waldarbei-
ter der Linder und der Mitglieder der Kommunalen Ar-
beitgeberverbidnde Rheinland-Pfalz und Saar (MTW) vom
26. Januar 1982 in seiner jeweils geltenden Fassung fallen.

§2
Anspruchsvoraussetzungen und Hhe
der allgemeinen Zulage

(1) Die Waldarbeiter erhalten neben dem Arbeitslohn,
fortgezahiten Lohn, Urlaubslohn und Krankenlohn eine
allgemeine Zulage in Héhe von 67— DM monatlich.
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(2) Die volle Zulage steht fiir den Kalendermonat zu, in
dern der Waldarbeiter mindestens 168 entlochnte Stunden
{Arbeitslohn, fortgezahlter Lohn, Urlaubslohn, Kranken-
lohn) erreicht. Erreicht der Waldarbeiter diese Stunden-
zahl nicht, wird die Zulage fiir jede Stunde, die an 168
Stunden fehlt, um '/, ¢y gekiirzt. Hat ein Kalendermonat
weniger als 21 Arbeitstage, tritt an die Stelle der Zah! 168
die Zahl von Stunden, die im Rahmen der tarifvertraglich
vereinbarten regelméBigen wéchentlichen Arbeitszeit in
diesemn Kalendermonat erreicht werden kann.

§3
Inkrafttreten und Laufzeit

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Marz 1986
in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat zum
Ende eines Kalendermonats, frithestens zum 31. Dezem-
ber 1988, gekiundigt werden.

Stuttgart, den 5. Juni 1986

— MBI NW. 1986 S. 1050.

203314

Tarifvertrag iiber eine Zuwendung fiir Waldarbeiter
und fir Auszubildende

RdErl d. Ministers fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.10.7.1986 - IV A 2 12-01-00.08

Der mit RdErl. v. 12. 8. 1974 (SMBL. NW. 203314) be-
kanntgegebene Tarifvertrag iiber eine Zuwendung fiir
Waldarbeiter und Auszubildende vom 12. Oktober 1973,
zuletzt geéindert durch Anderungstarifvertrag Nr. 3 vom
16. September 1982, wird durch nachstehenden Ande-
rungstarifvertrag Nr. 4 vom 5. Juni 1986 geéndert:

Anderungstarifvertrag Nr. 4
vom 5. Juni 1986
zum Tarifvertrag {iber eine Zuwendung fiir Waldarbeiter
und fiir Auszubildende
Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband
Rheinland-Pfalz,
vertreten durch den Vorsitzenden,

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Saar e. V.
einerseits
und

der Gewerkschaft Gartenbau, Land-
und Forstwirtschaft
— Hauptvorstand -
fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Hessen-Rheinland-Pfalz-Saarland, Niedersachsen,
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits

wird folgendes vereinbart:

- §1
Anderungen des Tarifvertrages
Der Tarifvertrag iiber eine Zuwendung fiir Waldarbeiter
und fiir Auszubildende vom 12. Oktober 1973, zuletzt gedan-
dert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 3 vom 16. Sep-
tember 1982, wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 1 wird folgender Absatz 6 angefiigt:

(8) Dieser Tarifvertrag gilt nicht fiir eine wihrend des
Erziehungsurlaubs nach dem Bundeserziehungsgeldge-
setz ausgeiibte Beschiftigung.
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2. § 2 wird wie folgt geéindert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa} Unterabsatz 1 erhilt folgende Fassung:
Als Zuwendung sind — unbeschadet des Absat-
zes 2 - zu zahlen
a) das 174fache des auf eine Stunde entfallen-
den Durchschnittslohns,

b) die allgemeine Zulage,
c) der Sczialzuschlag,
die dem Waldarbeiter zugestanden hitten, wenn

er im Monat Oktober Erholungsurlaub gehabt
hitte.

bb) In Unterabsatz 3 werden die Worte ., Urlaubslohn
und die Sozialzuschlage® durch die Worte
~Durchschnittslohn, die allgemeine Zulage und
gegebenenfalls der Sozialzuschlag” ersetzt.

Absatz 2 erhilt folgende Fassung:

(2) Hat der Waldarbeiter nicht wilthrend des ganzen
Kalenderjahres Beziige von demselben Arbeitgeber
aus einem Rechtsverhiltnis der in § 1 Abs. 1 Nr. 2 ge-
nannten Art erhalten, vermindert sich die Zuwen-
dung um ein Zwolftel fiir jeden Kalendermonat, fiir
den er keine Beziige erhalten hat; die Verminderung
unterbleibt fiir die Kalendermonate, fiir die der
Waldarbeiter

a} keine Beziige erhalten hat wegen

aa) der Ableistung von Grundwehrdienst oder Zi-
vildienst, wenn er vor dem 1. Dezember ent-
lassen worden ist und nach der Entlassung
unverziiglich die Arbeit wieder aufgenom-
men hat,

bb) der Inanspruchnahme des Erziehungsur-
laubs nach dem Bundeserziehungsgeldgesetz
bis zur Vollendung des zehnten Lebensmo-
nats des Kindes,

b) ZuschuB zum Mutterschaftsgeld nach § 14 des
Mutterschutzgesetzes erhalten oder nur wegen
der Hohe des Mutterschaftsgeldes nicht erhalten
hat.

Die Verminderung unterbleibt ferner fiir die Kalen-
dermonate, fiir die der Stammarbeiter nur deshalb
keine Beziige erhalten hat, weil sein Arbeitsverhalt-
nis aufgrund des §62 Abs. 1 Satz | MTW beendet
worden war.

c) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa} In Unterabsatz 1 Satz 1 werden die Worte ,.oder
eine der in § 8 Abs. 1 BKGG genannten Leistun-
gen zugestanden hat* durch die Worte _zuge-
standen hat oder ohne Beriicksichtigung des § 3
oder des § 8 BKGG zugestanden hiitte* ersetzt.

bb) Dem Unterabsatz 1 wird folgender Satz ange-
H

b

—

gt
§ 44 Abs. 2 Unterabs. 3 und 4 MTW ist entspre-
chend anzuwenden.

3. §3 Abs. 4 erhilt die folgende Fassung:

(4) Hat der Auszubildende nicht wihrend des ganzen
Kalenderjahres Ausbildungsvergiitung von demselben
Ausbildenden erhalten, vermindert sich die Zuwendung
um ein Zwilftel fiir jeden Kalendermonat, fiir den er
keine Ausbildungsvergiitung erhalten hat; die Vermin-
derung unterbleibt fiir die Kalendermonate, fiir die der
Auszubildende

a} keine Ausbildungsvergiitung erhalten hat wegen

aa) der Ableistung von Grundwehrdienst oder Zivil-
dienst, wenn er vor dem 1. Dezember entlassen
worden ist und nach der Entlassung unverziig-

- lich die Ausbildung wieder aufgenommen hat,

Bb) der Inanspruchnahme des Erziehungsurlaubs
nach dem Bundeserziehungsgeldgesetz bis zur
Vollendung des zehnten Lebensmonats des Kin-
des, -

b) ZuschuB zum Mutterschaftsgeld nach § 14 des Mut-
terschutzgesetzes erhalten oder nur wegen der Hohe
des Mutterschaftsgeldes nicht erhalten hat.
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4. Dem § 4 wird der folgende Satz angefiigt:

Satz 1 gilt auch fiir eine Zuwendung aus einer Beschif-
tigung wahrend des Erziehungsuriaubs nach dem Bun-
deserziehungsgeldgesetz.

§2
Inkrafitreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1988 in Kraft.

Stuttgart, den 5. Juni 1986
- MBI NW. 1986 S. 1050.

203318
Tarifvertrag
iiber die Versorgung der Waldarbeiter der Linder
{VersTV-W)

vom 4. November 1968

RdErl d. Ministers fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft
v.10.7.1986 - IV A 2 13-18-00.00

Der Tarifvertrag iliber die Versorgung der Waldarbeiter
der Linder {(VersTV-W) vom 4. November 1988, bekannt-
gegeben mit RAErl v_28. 12. 1966 (SMBL NW. 203318), zu-
letzt gedndert durch Anderungstaritvertrag Nr. 13 vom 18.
Dezember 1984, wird durch nachstehenden Anderungsta-
rifvertrag Nr. 14 vom 5. Juni 1986 geéndert:

Anderungstarifvertrag Nr. 14
vom 5. Juni 1986

zum Tarilvertrag {iber die Versorgung der Waldarbeiter
der Linder (VersTV-W)

Zwischen
der Tarifgemeinschaft deutscher Liinder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
einerseits
und

der Gewerkschaft Gartenbau, Land-
und Forstwirtschaft
= Hauptvorstand -

fiir die Landesbezirke Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Hessen-Rheinland-Pfalz-Saarland, Niedersachsen,
Nordmark und Nordrhein-Westfalen

andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Anderungen des VersTV-W

Der Tarifvertrag iiber die Versorgung der Waldarbeiter
der Linder (VersTV-W) vom 4. November 1966, zuletzt ge-
éndert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 13 vom 18.
Dezember 1984, wird wie folgt gedindert:

1. In § 3 wird jeweils die Zahl ,155" durch die Zahl 130"
ersetzt.

2. § 6 wird wie folgt geiindert:
a) Absatz 2 Unterabs. 3 wird wie folgt geindert:

aa) In Satz 1 werden die Worte ,der Urlaubslohn*
durch die Worte .der Durchschnittslohn und die
allgemeine Zulage* und die Worte Lohn, Ur-
laubslohn* durch die Worte  Arbeitsiohn, fortge-
zahlten Lohn, Urlaubslohn, Krankenlohn* er-
setzt.

bb) In Satz 2 werden die Worte ,.neben dem Utlaubs-
lohn" durch das Wort ,daneben” ersetzt.
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b) Die Protokollnotiz erhilt die folgende Fassung.

Protokollnotiz zu Absatz 2 Satz 3 Buchst. e:

Die Teilzuwendung, die der Waldarbeiter, der im
Laufe des Kalenderjahres ausscheidet, aufgrund des
Zuwendungstarifvertrages vom 12. Oktober 1973 in
seiner jeweils geltenden Fassung erhilt, ist zusatz-
versorgungspilichtiges Entgelt, wenn der Waldarbei-
ter mit Billigung seines bisherigen Arbeitsgebers zu
einem anderen Arbeitsgeber des dffentlichen Dien-
stes libertritt, der an der VBL oder an einer Zusatz-
versorgungseinrichtung, zu der die VBL Versiche-
rungen liberleitet, beteiligt ist

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1986 in Kraft.

Stuttgart, den 5. Juni 1986
- MBIl NW. 1986 S. 1051.
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