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I1.

Innenminister _
Forthildungsprogramm 1990

Bek. d. Innenministers v. 31. 5. 1989 -
IT B 4 - 8.60-32/89

Tellnahmevoranssetzungen, Ammeldeverfshren, Reisekosten, Gebibhren

Teilnahmemeldungen zu den Seminaren und Tagungen sind von den Behdrden - ggf.
Uber die oberste Dienstbehérde - bis jeweils 6 Wochen vor Beginn jeder Ver-
anstaltung an die bei der entsprechenden Kennziffer angegebene Adresse zu
richten.

Alle aufgefihrten Fortbildungsmapnahmen sind dienstliche Veranstaltungen.., Es
sind nur solche Dienstkréfte zu benennen, die zu intensiver Mitarbeit bereit
sind und Funktionen welunelmen bzw. fir solche vorgesehen sind, wie sie im
vorstehenden Programm beschrieben sind. Daher sind neben den Kennziffern der
Veranstaltung, dem Namen, der Amts- oder Dienstbezeichmmng und der Dienst-
stelle auch die derzeitige oder kinftige Funktion des/der Beschaftigten bei
der Meldung anzugeben. Meldungen an die Fortbildungsakademie des Innen—
ministers des Landes NRW in 5952 Attendorn, Hansastr. 14, sind nach
beiliegendem Muster zu fertigen (Anlage A).

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus dem Landesdienst werden unentgeltlich
verpflegt und bei mehrtagigen Veranstaltungen unentgeltlich untergebracht. Fir
Teilnehmerinnen und Teilnehmern, die nicht Beschaftigte des Landes NRW sind,
werden die Kosten fir Unterbringung und Verpflegqung der Beschiftigungsbehérde
nach Beendigung des Seminars berechnet,

Teilnal hiihren:

fir die Teilnalme von Beschaftigten, die nicht der Landesverwaltung angehdren,
wird eine Teilnahmegebihr erhoben. Sie betragt:

flir eirmdchige Veranstaltungen M 180,00
fir kiirzere Veranstaltungen M 90,00.

Dies gilt nicht fir die Fortbildungswochen — Ziffer 2.10, 2.12 ~. Gebdh-
renfreie Veranstaltungen sind im Programm gekennzeichnet.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten von der Fortbildungsakademie des
Imenmnministers des Landes NRW nach Abschluf der Seminare eine Teilnahmebe-
scheinigung in doppelter Ausfertigung (Anlage B).

Weitere Einze]heitenﬁberSaninarewxdTagmgenvd.egenamTagmgsorte, Pro—
gramm und Kostenerstattung werden den Behdrden sowie den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern rechtzeitig mitgeteilt.

Die in den Einladungsschreiben angegebenen Hilfsmittel (z.B. Gesetzestexte)
sind bitte mitzubringen. Im Ubrigen steht auch ggf. die Ribliothek der Fort-
bildungsakademie zur Verfigung.



IOV Hilden:

Landhotel Struck:

BPA:
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Die FAA ist eine Einrichtung des Landes NRW gem. § 14 1LOG NW
und untersteht der Dienst- und Fachaufsicht des IM des Lan~
des NRW.

Die FAA liegt im Ortszentrum wvon Attendorn. Alle EZ sind
ausgestattet mit Dusche; an Freizeitmdglichkeiten stehen z.
Vig. Bibliothek, PC-Gerdte zu Demonstrationszwecken, TT-
Raum, Fitnessraum, Spielautomaten, TV und Gastraum.

Das IOV Hilden ist eine Einrichtung des Landes NRW gem. § 14
LOG NW und untersteht der Dienst- und Fachaufsicht des IM
des Landes NEW. ‘

Das IOV Hilden liegt am Ortsrand von Hilden nahe Gem Auto-
bahnkreuz Hilden. Alle Zimmer sing ausgestattet mit Dusche,
WC und Telefon; an Freizeitmdglichkeiten stehen 2.Vig.
Bibliothek, TT-Platten, Sporthalle, Tennisplatz, TV, Gast-
raum u. Parkanlage.

Das Landhotel Struck ist ein Urlaubs- u. Tagungshotel im
rustikalen Landhausstit.

Das Hotel Struck liegt in Attendorn, Ortsteil Niederhelden.
Alle Zimmer sind ausgestattet mit Dusche u. WC; an Freizeit-
moglichkeiten stehen z. Vfg. Tv, Hallenbad, Sauna, Solarium,
TT-Raum, Spiel- und Fitnessraum. In ca. 2 km Entfernung be-
finden sich Wildgehege, Reitgelegenheit und Tennispléatze.

Die Pol. Akademie Biggesee ist eine Einrichtung der Erwach-
senenbildung mit Internatsbetrieb und dem Ziel, Einsicht in
dieGerdzusarm'e:mangemxiWarxﬂmgenvaeseuschaftmﬁ
Staat zu vermitteln. Tréger der PAB ist das Seminar fir
Staatshirgerkunde e.V.

Die PAB liegt in Attendorn, Ortsteil Listernohl. Alle Zimmer
sind ausgestattet mit Dusche und WC; an Freizeitmdglichkei-
ten stehen zur Verfigung Kamin- und Klubraum, Fernsehraum,
Sauna und Kegelbahn.

Die BPA liegt in Selm, Ortsteil Bork. Die Zimmer sind aus-
gestattet mit Dusche und WC; an Freizeitmdglichkeiten stehen
2. Vig. weitreichende Sportmdglichkeiten, Bibliothek, TV.

Néhere Hirwelse zur Tagungsstatte und zur Anfrahrt werden mit der Ei
Zun Seminar verschickt. Die entsendenden Behdrden und Einrichtungen werden
gebeten, aus Kostenersparnisgrinden den Einsatz von Dienstwagen zu priifen.
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Anmeidende Behdrde

Mz

[

!On

StrpBe, Hausnummer/Postfach

Fortbildungsakademie

des Innenministers

des Landes Nordrhein-Westfalen
HansastraBe 14

5952 Attendorn

Betr.: Fortbildungsprogramm
hier: Seminaranmeidung

Datum

Aktenzeichen

Mein Baarbeiter

Meine {Vorwahl-Nr.) Telefon-Nr.

Seminarkennziffer /

_/

Seminarbezeichnung

Termin (von ~ bis)

1) Bitte volistiindige Kennziffer 2. B. & 82/1/90 eintragen

Zur Teilnahme an dem o. g. Seminar schlage ich vor:

Name

Vomame

Amts- oder Dienstbereichnung (bei Ang. Verg. Gruppe}

Dierygtatelle des Teiinehmers {falis von Ik

der Behdrde ab

ichend) 4 ¥

=

|

Strale, Hausnummer

Jett susgeubte oder demnichst suszuibende THtigkeit

Missen bei Unterbringung und/oder Verpfiegung besondere Vorkehrungen getroffen werden?

D ja D nein

Wenn ja, welche? (z. B. Schwerbehinderung, Kinderbetreuung, Begleitperson)

Art der Vorkehrungen

Die Teilnahme an dem 0. g. Seminar ist dienstlich erforderlich.

Im Auftrag
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Attendorn, den 01.01.1990
Hansastr. 14

Frau Regierungsratin z.A. Beate Mustermamn, Reglenungsprésident Aachen

hat im Ralmen des Fortbhildungsprograms des Inmerministers des Landes

Nordrhein—Westfalen an einem Seminar

------------------------------

------------------------------

( Heinrichs )

Durchschrift fir die Perscnalakte
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1.

1.10

Ziel:

Inhalte:
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Einfitrungsforthi 1dmng

Sie soll die neu in die Verwaltung eingetretenen Beschaf-
tigten in die Berufspraxis einfithren und die hierfir né-
tigen Kenntnisse, Féhigkeiten und Fertigkeiten "nachtragen”.
Insoweit ist sie vornehmlich fir Ausbildungsginge ndtig,
die nicht ausschlieflich oder speziell fir den Sffentli-
chen Dienst ausbilden, so daB die Einarbeitung am Arbeits-
platz fir sich alleine nicht ausreicht. Daneben soll die
einfihrende Fortbildurg durch weitere Grundlegung die Vor-
aussetzung fir Flexibilitdt und breite Verwendbarkeit
schaffen und Verstandnis fir die Aufgaben der Verwaltung
und die Stellung der Mitarbeiter wecken.

Grundlagen des Verwal tingshandelns
- Regierungsrate z.A. -

Die Teilnetmerimmen und Teilnehmer kennen die fir ihre Auf-
gabe und dienstliche Stellung wesentlichen Regelungen und
landespolitisch bedeutsamen Ziele.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im hdheren Dienst der Lan-

desverwaltung und Kreise sowie kreisfreien Stadte, die sich

in der Einfihrungszeit befinden oder immerhalb der letzten
- dreil Jahre eingestellt wurden.

- ¥omumnikations- und Fihrungsprobleme des Berufsanféangers
- Perscnalhaushalt Jnd -wirtschaft

- Frauenfdérderungspolitik in NRW

~ Laufbahn- und Tarifrecht

- Perscnalvertretung

- Vervaltungsstrukturen in NRW

- Verwaltung im gesellschaftlichen Kontext

— Demographische Entwicklung in NRW

- Haushaltsfihrung in der 6ffentlichen Verwaltung

- Wirtschaftlichkeit in der Verwaltung

- Aufbau- und Ablauforganisation einer Mittelbehdrde
- Organisationstechmiken

Gruppengrdfe: 15

Term:.ne

1.16/1  I/90: 08.01.-12.01. 1.10/2  I/90: 19.03.-23.03.
II/90: 15.01.-19.01. II/90: 26.03.-30.03.
1.10/3  I/90: 27.08.-31.08. 1.10/4  I/90: 05.11.-09.11.
II/90: 03.09.-07.09. II/90: 12.11.-16.11.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Imnmemministers des Landes NRW,

1.12

Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

Fomnmnikation
- Regierungerdte z.A. —
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Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die Grundlagen
der Kamumikation, kdnnen Gespréchssituationen und -formen
unterscheiden, sie lernen Gesprachstechniken kennen.

Gruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im hdheren Dienst der Lan-
desverwaltung und Kreise sowie kreisfreien Stadte, die sich
in der Einfthrungszeit befinden oder innerhalb der letzten
drei Jahre eingestellt wurden.

Inhalte: - Grundiagen menschlicher Koamumnikation
- Das diagnostische Gespréch
- Das Problemgespréach

Die Présentation

= Verhandlungsfihnmng
- Moderation :
~- Zeitgemife Verwaltungssprache
- Die Rede
- Der Vortrag
Gruppengrope: 15
Termine:
1.12/1 /90: 12.02.-16.02. 1.12/2 /90: 17.04.-20.04.
1.12/3 /80: 30.07.-03.08. 1.12/4 /90: 01.10.-05,10.

Tagungsstétte: PAB

Armmeldung: Fortbildungsakademie des Inmemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722 / 3014-16

1.14 Infermationstecnik
- Regierungerdte z. A. -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die neuen Infor-
mations- und Kommunikationstechniken und ihre Einsa
lichkeiten in der Verwaltung. )

Gruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im hdheren Dienst der Lan-
desverwaltung und Kreise sowie kreisfreien Stadte, die sich
in der Einfiihrungszeit befinden oder irmerhalb Ger letzten
drei Jahre eingestellt wurden.

Inhalte: - Entwickiung der Informationstechnik

- Aufbau und Arbeitsweise von IT-Systemen
° - Postdienste

- Netze
- Einsatz der IT in der Landesverwaltung
- Vorhaben des Landes NRW
- Sozialvertraglichkeit der AV :
=~ Organisatorische Voraussetzungen und Folgen der Einfihrnng
= Rechtliche Rahmenbedinqungen der Einfihrung von ADV
- Datenschutz und Datensicherheit
- Praxisanwendimgen

Gruppengrdfe: 15
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Termine:

1.14/1 /90: 29.01.-02.02. 1.14/2 /90: 07.05.-11.05.
1.14/3 /90: 13.08.-17.08. : 1.14/4 /90: 15.10.-19.10.

Taqungsstatte: FAA

Armes 1dung ; Fortbildungsakademie des DInmenministers des Landes NREW,
Hansastr. 14, 55852 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

1.16 Fahrung
~ Reglerungsrate z.A. ~

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Tellnehmer kémmnen Kamponenten
und Konsequenzen verschiedenen Fihrungsverhaltens bel sich
und anderen wahrnelmen. .

Gruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im héheren Dienst der Lan-
desverwaltung und Krelse sowie kreisfreien Stadte, die sich
in &er Einfihrungszeit befinden oder innerhalb der letzten
drei Jahre eingestellt wurden.

Inhalte: - Fihrungsverhalten
- Fihrungsstile
- Fihrung in verschiedenen hierarchischen EFbenen
- Fthrung in Abhé‘;ngig]eit der Geschlechterrollen

Gruppengropfe: 15

Termine:

1.16/1 /90: 05.03.-09.03. 1.16/2 /90: 05.06.-08.06.
1.16/3 /90: 17.09.-21.09. 1.16/4 /90: 26.11.-30.11.
Tagungsstatte: PAB _
Ammeldimng: Fortbildungsakademie des Innemministers des lLandes NEW,
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Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

1.20 Grofe Assessorentagung

Ziel:

Inhalte:

Die Teilnehmerinnen und Tellnehmer haben Gelegenheit, aktu-
elle, gesellschaftlich relevante Prableme zu diskutieren.

Regierungsratinnen und Reglenumngsrite zur Anstellung, die

sich in der Einfihrungszeit befinden; andere Nachschsbe-

ante und Angestellte im hdheren Dienst wdhrend der ersten

drei Jahre ihrer Beschiaftigung; vergleichbare Beschdftigte
der Kreise und krelsfreien Stadte.

Die Tagung wird aktuelle politische Themen zum Inhalt ha-
ben. Aus technischen Grinden kinnhen diese Themen zum Zeit-
punkt der Drucklequng des Programms noch nicht aufgenammen
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werden. Den entsendenden BehOrden wird rechtzeitig ein Pro-
gramm zugeschickt. -

Gruppengriéfe: Entsprechend der Bedarfslage

Termine:
1.20/1 /90: 10.12.-14.12.

Tagungsstéatte: IV

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

1.31 Grnudlagen der Verwaltingsarbedi

— Programmierernachwochs —

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die flir ihre Auf-
gaben und dienstliche Stellung wesentlichen Regelungen.

Gruppe: Beschaftigte des LDS NRW, die den Programniererlehrgang
abgeschlossen haben.

Inhalte: — Organisation der Beschaftiqungsbehdrde, Geschaftsordnung,
Geschaftsverteilung, Geschaftsgang im LDS NRW
— Ausgewdhlte Fragen des Dienstrechts
- Frauenférderungspolitik in NRW
- Fragen zur Mitbestimmmg im LDS NRW
- Aufgaben und Mdglichkeiten des imneren Dienstes im LDS NRW
- Organisation der autaomatisierten Datenverarbeiting in
NRW einschlieflich ausgewahlter Fragen zum Datenschutz
Der Vollzug des Haushalts im LDS NRW
— Dienstarweisung der Landesdatenverarbeltungszentrale
- Fragen zur Datensicherung
— Einflihrung in die amtliche Statistik

Gruppengréfe: 20

Termine:
i.31/71 /90: 30.07.-03.08.

Tagungsstatte: FAA

Ammeldmng: Fortbildungsakademie des Immenministers des Landes NEW
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

Ziel: Die Teilnetmerimnen und Teilnehmer kemnen die fir ihre Auf-
gaben und Dienststellung wesentlichen Regelungen.
Gruppe: Beschaftigte (Blrokrafte und technische Angestellte) der

Vergitungsgruppen VIII bis IV b BAT, die seit 1988 neu in
die Verwaltung eingestellt wurden.
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Inhalte:

Gruppengrifpe:

Termine:

1.32/1 /90:

1.32/3 /90:

Tagungsstétte:

Armeldung:

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 37 vom 4. Juli 1989

~ Aufgaben und Organisation der Verwaltung des Landes NRW

- Geschaftsordnung und Geschaftsgang '

- Grundzige des 6ffentlichen Dienstrechts

- Aktuelle Fragen des Tarif-, Zusatzversorgungs- und So-
zialversicherungsrechts

- Konflikte am Arbeitsplatz

- Frauenfdrderungspolitik in NRW

20

19.02.-23.02. 1.32/2 /90: 11.06.-15.06.
08.10.-12.10.

FAA

Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NFEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

1.33 Grundlagen der Verwaltmgsarbeit
- Datenerfasser/innen -

Ziel:

Gruppe:
Inhalte:

Gruppengrdfe:

Termine:

1.33/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldmg:

Die Teilnelmerirmen und Teilnehmer kennen die fiir ihre Auf-
gabe und dienstliche Stellung wesentlichen Regelungen.

Neu eingestellte Beschaftigte in der Datenerfassung.

- Das Rechtsstaatsprinzip in der Verwaltung
Organisation der Landes- und Koammunalverwaltung

-~ Grundziige des Tarif- und Personalvertretungsrechts
Haushaltsvollzug

Geheimhaltung und Datenschutz

Berufliche Entwicklungsmdglichkeiten

15

26.11.-30.11.
FAA

Forthildungsakademie des Innernministers des Larndes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

1.34 Grundlagen der Verwaltingsarbeit
- Schreibkrafte -

Ziel:

Inhalte:

Die Teilnehmerimmen und Teilnehmer kemnen die fir

ihre Aufgabe und dienstliche Stellung wesentlichen
Regelungen.

Seit 1988 neu eingestellte Beschaftigte im Schreibdienst.

- COrganisation der Landesverwaltung NRW
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- Geschaftsordnung und Geschaftsgang

- Grundziige des Tarif- und Sozialversichenmgsrechts
- Grundziige des Personalvertretungsrechts

— Neue Techniken im Schreibdienst

- Arbeitsmedizin

- Konfliktsituation am Arbeitsplatz

- Funktion und Situation der Schreibkrafte
Fravenférderungspolitik in NRW

Gruppengrépe: 20

Termine: .
1.34/1 /90: 12.03.-16.03. 1.34/2 /90: 28.05.-01.06.
1.34/3 /90: 06.08.-10.08. 1.34/4 /90: 10.12.-14.12.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Irmerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16 '

1.35 Grundlagen der Verwaltingsarbei-
- Einfacrher Dienst -

Ziel; Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die f4r ihre Ta-
tigkeit und dienstliche Stellung wesentlichen Regelungen.

Gruppe: Beschaftigte des einfachen Dienstes sowie vergleichbarer
Vergitungs- und Lohngruppen.

Inhalte: - Aufgaben und Organisation der Landesverwal tung
- Organisation einer Behdrde, Geschaftsordnung ung Ge-
schiftsgang
= Umgang mit dem Blrger
- Grundzige des Tarif- und des Sozialversicherungsrechts
— Fravenférdenungspolitik in NRW
- Grundzige des Personalvertretungsrechts

Gruppengrdpe: 20
Termine:
- 1.3%/1 /90: 02,04.-06.04. 1.35/2 /90: 10.09.-14.09.

Tagungsstaitte: FaA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innenministers des Landes NERW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

1.36 anﬂlm(hr\le:mltlmmt
-~ Beschaftigte in Arbed! -
Ziel: Die Teilnehmerinnen wnd Teilnelmer kem'm die wesentlichen
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Grurpe:
Inhalte:

Gruppengripe:

Termine:

1.36/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:
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Beschaftigte aller Behdrden in ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen.

- Organisation und Aufgaben der Landesverwaltung NRW

- Verwaltungsverfahren und Gnindziige des Verwaltungsver-
fahrensrechts

- Immerbehdrdliche Organisation wnd Geschaftsordmung

- Grundzlige des Offentlichen Dienstrechts, insbesandere
des Tarifrechts

- Grundzige des Personalvertretamgsrechts

- (berblick Uber das &éffentliche Finanz- und Haushalts-
recht

20

12.02.-16.02.

FAA

»

Fortbildungsakademie des Immerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendormn, Tel.: 02722/3014-16

2. Einzelveranstal imgen

Die Inhalte dieser Veranstaltungen wechseln van Jahr zu

Jahr,

2.10 Forthildmgswochen

Ziel:

Inhalte:

Gruppengrdpe:
Termine;

2.10/1  /90:

Armeldung:

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer werden mit aktuellen
Themen wnd Entwicklungen in Staat, Gesellschaft und Ver—

‘waltung vertraut gemacht.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im einfachen und mitt-
leren Dienst sowle Angestellte und Arbeiter/innen ver—
gleichbarer Vergitimgs— und Lohngripren der Landesver—
waltungen, des Bundes und der Kammunen.

Einzelheiten werden zu einem spiteren Zeitpunkt
gescondert bekarmtgegeben.

Entsprechend der Bedarfslage

Immerminister des Larndes NRW, II B 4, Haroldstr, 5;
4000 Disseldorf

2.12 Porthildngssochen

Ziel:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden mit aktuellen
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Themen und Entwicklungen in Staat, Gesellschaft und Ver-
waltung vertraut gemacht.

Gruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im héheren und gehobe-
nen Dienst sowie Angestellte vergleichbarer Vergitungs-—
gruppen der Landesverwaltungen, des Bundes und der
Kommmen .

Inhalte: Einzelheiten werden zu einem spdteren Zeitpunkt
gesondert bekanntgegeben.

Gruppengrife: Entsprechend der Bedarfslage

Termine:
2.12/1 /90:

Armeldung: Innerminister des Landes NRW, II B 4, Haroldstr, S,
4000 Disseldorf

2.20 Offrung des Bo-Bimmermarkbes — Konsequenzen fiir Aufgaben—
wahmelmng und Struktur der Landesverwal tung Nw?

Ziel: Die Teilnelmerinmnen und Teilnehmer kermen Struktur, Ar-
beitsweise und materiell rechtliche Grundregelungen der
EG sowie daraus resultierenden mdglichen Handlungsbedarf.

Gruppe: Abteilungsleiter/innen und Gruppenleiter/irmen aus
abersten Landesbehdrden; leiter/innen der Landesmittel-
und Landescherbehdrden sowie deren Stellvertreter/innen.

Inhalte: Das Tagungsprogramm wird den Teilnehmern mit der Ein-
ladung bekanntgegeben.

Gruppengropfe: 15

Termine:
2.20/1 /90: 28.02.-02.03.

Tagungsstatte: PAB

Armeldung: Die Teilnelmierirmen und Teilnehmer werden unter Bekannt-
gabe von Ort und Zeit der Veranstaltung gesondert ein-
geladen.

2.30 Personalmenagement im Zeichen von Fravenfiwrderung,
Stellenknapheit und Aufgabenzamachs

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten Anregungen
fiir die Bewdltigung ihrer lLeitungsaufgaben.

Gruppe: Abteilungsleiter/Abteilungsleiterinnen der Landesmittel-
und Landescherbehdrden.

Inhalte; Das Tagqungsprogramm -wird der persmlichen Einladung
beigefigt.
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Gruppengréfe:

Termine:

2.30/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:
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15

02.05.-04.05.
Struck
Die Teilnehmerimmen und Teilnehmer werden unter Bekannt-

gabe von Ort und Zeit der Veranstaltung gesondert ein-
geladen.

2.35 Persomalrotatim

Ziel:

Inhalte:

Gruppengripe:

Termine:

2.35/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

Die Teilnehmerimnen und Teilnermer kennen die per-
sénlichen und organisatorischen Voraussetzungen sowie
Folgen der Personalrotation.

leitende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des hdheren
Dienstes in persanalbewirtschaftenden Stellen und gro-
Pen Fachreferaten, Dezernaten und Abteilungen.

- Personalentwicklungsplamung und Jobrotation

- Organisationsmittel am Arbeitsplatz

- Vermeidung von Einbrichen in der Arbeitsqualitat

15

21.05.-23.05.
Struck

Fortbildungsakademie des Irmerministers des -Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

2.60 Axtuelle Fragestellungen der Leiting von Behiirden

Ziel:

Inhalte:

Die Teilnetmerinnen und Teilnehmer setzen sich mit
aktuellen flihrungsrelevanten Themen auseinander.

leiterinnen und leiter der unteren Landesbehdrden.

Das Programm der Veranstaltung wird tUber die Regierungs-

prasidenten noch bekarmtgegeben.

Die Inhalte werden den Bereichen

- Informationstechnik und Auswirkungen auf die
Organisation ,

- Mitarbeiterfihrung und Zusammenarbeit

- Perscnalverwaltang

- Prauenférderung

entnanmen.
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Gruppengripe: 15

Termine: _
2.60/1 /90: 29.10.-31.10.

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

2,90 Parung und Verhalten

Ziel: Aktualisierung und Vertiefimg manmmssen mnd
Fihrungskoampetenz.
Gruppe: Beschaftigte der Besoldungsgruppen ab A 16 oder ver—

gleichbarer Vergltungsgruppen, die eine Abteilung leiten
oder die Funktion einer Hauptdezernentin/eines Haupt-
dezermenten innshaben.

Inhalte: - Arbeitsorganisaticn
- Beurteilung einschl. Mitarbeitergesprach
- Personal flhning
- Frauenfdrderungspolitik in NRW

Gruppengrofe: 15

Termine:
2.90/1 /90: 09.04.-12.04.

Tagungsstatte; FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innenministers des Landes NRW,
_ Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3. Organisation und Personalwirtschaft
3.10 Organisation

Ziel: : Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Uber den aktuellen
Stand der Organisationstheorie informiert. Sie lernen Orga-
nisationsmethoden kemnen und vben ihre Armendung.

Gruppe: Beschaftigte des hdheren und gehcbenen Dienstes sowie ver-
gleichbarer Vergitungsgruppen, die mit Organisation befaft
sind, sowie Personalrate. Es sollen mdglichst jeweils 2 Be-
schaftigte unterschiedlicher Punktionen aus einer Organisa-
tionseinheit teilnelmen.

Inhalte: - Oberblick Uber die theoretischen Grurdlagen der Organisa-
tionstatigkeit
- Stellung der Organisaticn im Behdrdenaufbau
- Anforderungen an den Organisator
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Gruppengrofe:
Termine:
3.10/1 I1/90:
I1/90:
Tagungsstatte:

Armeldung:
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Methoden und Techniken des Organisierens _

Vorbereitung, Durchfihrung, Prasentation und Umsetzung

von Organisationsmapnatmen

Fallstudie '

- Auswirkungen neuer Informationstechniken

- Mdglichkeiten zur Umsetzung der Frauenfdrderungspolitik
in NRW

- Das Mitbestimmmngsverfahren und der Zeitpunkt der Ein-

schaltung der Perscnalvertretung bei Einfihrung neuer

Techniken

20
23.04.-27.04. 3.10/2 I/90: 22.10.-26.10.
02.05.-04.05. II/90: 29.10.-31.10.
FAA

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.14 Arbeitsplatzbowerting

Ziel:

Grurpe:

Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:
3.14/1 /90

Tagungsstatte:

Anmeldung:

Die Teilnetmerimnen und Teilnelmer kermen die Systematik
der Vergitungsordnung des BAT sowie das Verfahren der Ta-
tigkeitshewertung nach § 22 BAT.

Personalsachbearbeiterinnen, Personalsachbearbeiter, Mit-
glieder der Perscnalvertretungen.

- Grurdsatz der Tarifautamatik

- Verfahren der Tatigkeitsbewertung nach § 22 BAT

- Die allgemeinen Tatigkeitsmerkmale der Anlage la zum BAT

- Interviewtechnik, Selbstaufschreibung, Technik der Aufga-
bendarstellung

- Praktische Umumgen

20

19.03.-23.03. 3.14/2 /90: 24.09.-28.09.
FAA

Fortbildngsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.16 Personalbemessung im Verwaltungsdienst

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die fir die Er-
fassung und Darstellung der Arbeitsabldufe geeigneten Tech-
niken. Sie kémnen eine Personalbemessung durchfthren.
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Gruppe: Beschaftigte, die mit Organisation befaft sind, sowle Per-
sonalratsmitglieder.
Inhalte: ~ Erfassung und Darstellung von Arbeitsablaufen

- Entwicklung eines Sollkonzepts

- Daten-, Zeit- und Mengenermittlung (z.B. anly-
tisches Vergleichen und Schitzen, Befragung,
Multimomentaufnahmen usw. )

- Durchfihrung der Perscnalbemessung

Gruppengrdfe: 20

Termine: _
3.16/1 /90: 21.05.-23.05. 3.16/2 /90: 29.10.-31.10.

Tagungsstatte: FaA

Ammeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/34014-16

3.18 Stellenplanbewirtschafting

Ziel: ‘ Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind mit den dienst-
lichen und haushaltsrechtlichen Fragen sowie den Metho—
den und Techniken der Stellenbewirtschaftung vertraut.

Gruppe: Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter, die entsprechen-
de Funktionen wahrnehmen sowie Perscnalratsmitglieder.

Inhalte: — Beamtenrechtliche, laufbahnrechtliche sowie
tarifrechtliche Vorgaben
- Haushaltsrechtliche Bestimmmgen
~ Haushaltsgesetz
— Haushalts- und Wirtschaftsfihrungserlap
— Haushaltsplan

Gruppengripe: 20

Termine:
3.18/1 /90: 28.02.-02.03.

Taqungsstatte: FAA
Armeldung: Fortbildmgsakademie des Irmerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.20 Arbeitsschutz, Arbeitssicherheit und Arbeitsmedizin

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer kernen die Grundlagen
des Arbeitsschutzes und der Arbeitssicherheit wnd sind Uber
ausgewdhlte aktuelle Fragen informiert.
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Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

3.20/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:
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Beschiéftigte in der Funktion von Sicherheitsbeauftragten,
in der Hausverwaltung und Beschaffimg.

- Rechtliche Grundlagen von Arbeitsschutz und Unfallver-
hiitung .

Beteiligung der Personalvertretiung
Sicherheitstechnischer Arbeitsschutz

Arbeitsmedizin

Aufklénmng der Beschaftigten Uber Prableme der Arbeits-
sicherheit

20

20.08.-24.08.

FAA

Forthildmgsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.30 Die Personalentscheidong

Zlel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Tei:nu'.ne:

3.30/1 /90:

Tagungsstatte:

Ammeldung:

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer werden (ber die psycho-
logischen Aspekte sowie bewufte und unbewufte Motive von
Perscnalentscheidungen informiert.

Beschaftigte der Landesverwaltung und Personalrate, die in
Kamissionen, Gremien oder alleine Personal- und Auswahl-
entscheidungen zu treffen haben.

- Wirkung non-verbaler Kammmikation

— Mechanismen der Bestatigqung von Vorurteilen
- Entscheidungsentwicklungen im Kollektiv

- Geschlechtstypische Verhaltensstandards

- Bawerhungsgesprache

- Beurteilungsinterpretationen

15

03.12,-07.12.
Struck

Fortbildungsakademie des Immenministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.35 Gleichstelhing

Ziel:

Die Teilnehmerinnen kemnen geschichtliche Wurzeln der
Fravenpolitik in NRW, sie sind Gber wesentliche
gleichstellungsrelevante Institutionen informiert.
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Gruppe: Beschaftigte, die mit der Wahrmehmumng der Aufgaben einer
Gleichstellungsbeauftragten betraut werden sollen, oder
sich hierfiir interessieren.

Inhalte: - Frauen und Geschichte
~ Sprache und Kdrpersprache der Frauen
~ Sexismus am Arbeitsplatz
- Die Entwicklung institutionalisierter Frauenpolitik
in NRW
Fravenpolitik im Betrieb
- Zusanmenarbelit von Perscnalvertretung und Gleichstel-

lungsstelle
Gruppengrodfe: 15
Termine: , '
3.35/1 /90: 08.01.-12.01. 3.35/2 /90: 30.07.-03.08.

Tagungsstatte: Struck

Armeldung: Fortbildungsakademie des Irmerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.36 Umsetzng von FravenfGrderungsplanen

Ziel: Die Teilnelmerimmen singd lber Ziele von Frauenfdrdenungs-
: planen informiert. Sie diskutieren Erfahrungen in der
Wahrnehmung der Aufgaben einer Gleichstellungsbeauftragten.

Gruppe: Beschaftigte, die schon lénger mit der wahinelmmng der
Aufgaben einer Gleichstellungsbeauftragten betraut sind.

Inhalte: ~ Erfahrungsaustausch der Teilnelmerinnen
- Die administrative Umsetzung des Gleichstellungs-
gesetzes :
- Wege zu Mischarbeitsplatzen
- Frauenférderungspliane
Gruppengrofe: 20

Termine:
3.36/1 /90: 05.11.-09.11.

Tagungsstatte: FAA

Armelding: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NERW,
Hansastr. 14, 5952 Attendormn, Tel.: 02722/3014-16

3.38 Beschiftigung Schwerbehinderter

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind tber Fragen der
Einstellung und des Einsatzes von Sclwerbehinderten infor—
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Inhalte:

Gruppengrdfe:

Termine:

3.38/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:
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miert und kennen Moglichkeiten, deren Prcbleme zu ldsen.

Beauftragte der Arbeitgeber, Mitglieder der Personalvertre-
tungen und der Schwerbehindertenvertretungen.

- Einstellung von Schwerbehinderten

- Fragen der Arbeitsplatzgestaltung und der behindertenge—
rechten Einrichtung der Hauser

- Rechtliche, organisatorische und finanzielle Mdglichkei-
ten, Einstellungshemmisse zu beseitigen und Einsatz-
miglichkeiten zu schaffen

- Betreuung von Behinderten

- Ungang von Behinderten und Nicht-Behinderten miteinander

20

27.08.-31.08.
FAA

Fortbildungsakademie des Immenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.40 Soziale Prableme in der Persanalwirtschaft (SAP)

Ziel:

Inhalte:

Gruppengréfe:

Termine:

3.40/ 6 I11/90:

3.40/ 8 I1/90:
III/90:

3.40/10 II/90:
IIT/90:

Armeldung:

Den Teilnetmerinnen und Teilnehmern sind Probleme vertraut,
die zu Suchterkrankungen flihren kénnen. Sie lernen die Frih-
erkennung und Beratung von Suchtgefahrdeten.

Beschaftigte, die als Vertrauenspersonen die Aufgaben eines
sozialen Ansprechpartners wahrnelmen.

- Definition des Suchthegriffs

wirkung des Suchtbegriffs

- Erkennung von Suchtmittelabhéngigkeiten

- Gespréchstechnik gegentber Suchtgefahrdeten

— Konzepte zur Vorbeuqung

- Mdglichkeiten und Grenzen der vorbeugenden Beratung
- Moglichkeiten innerdienstlicher Informaticnen

15

28.02.-02.03. 3.40/ 7 I1I/90: 09.04.-11.04.
22.01.-24.01. 3.40/ 9 II/90: 05.03.-07.03.
06.06.-08.06. IIT/90: 29.10.-31.10.
11.06.-13.06.

14.11.-16.11.

Inmmeminister des Landes NRW, Haroldstr., 5,
4000 Disseldort
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3.42 Gefihrdung durch Suchtmittel

Ziel:

Inhalte:

Gruppengrdfe:

Termine:

3.42/1 /90:
3.42/3 /90:

Tagungsstatte:

Arme]ldung:

' ¢
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Kennen die wWirkungen wvon
Suchtmitteln und den Verlauf von Suchterkrankungen. Sie
lernen Miglichkeiten der Friherkennung und Beratung.

Beschaftigte in den personalverwaltenden Stellen, Mitglie-
der von Personalvertretungen, Vertrauensleute der Schwer—
behinderten.

- Definiticn des Suchtbegriffs

- Wirkung von Suchtmitteln

- Erkenmung von Suchtmittelabhéngigkeit

- Gesprachstechnik gegentiber Suchtgefihrdeten

- Konzepte zur Vorbeugung

- Miglichkeiten und Grenzen der vorbeugenden Beratung

- Miglichkeiten innerdienstlicher Informationen

- Dienst- und arbeitsrechtliche Auswirkungen von Sucht-
abhangigkeit

— Dienstliches Interesse und Vertrauensstellung

20

09.04.-11.04. 3.42/2 /90: 21.05.-23.05.
29.10.-31.10.
FAA

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014~16

3.60 Beschaffung

Ziel:

Inhalte:

Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer kemnen die rechtlichen
und organisatorischen Grundlagen, sie kdnnen auf entspre—
chenden Arbeitsfeldern selbstandig arbeiten.

Beschaftigte des gehabenen und mittleren Dienstes und ver-
gleichbarer Verglitungsgruppen, die ausschlieflich mit der
Beschaffimg betraut sindg.

- Beschaffungsverfahren in der &ffentlichen Verwaltung

- Haushaltsfragen

— Rechtsprobleme bei der Beschaffung, VOL

- Grundsatze der Vertragsgestaltung

- Gesprachs- und Verhandlungsfihrung bei der Beschaffung

- Betriebswirtschaftlich relevante Fragen fir das Be-
schaffungswesen

- Umneltfreundliche Beschaffung

20



¢

832

Termine:
3.60/1

Armeldung:

/90:
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05.02.-09.02. 3.60/2 /90: 03.09.-07.09.

Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.62 Beschaffung

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrépe

Termine:
3.62/%

Anmeldung:

/90:

Die Teilnehmerinnen und Teilnetmer erwerben rechtliche und
organisatorische Kenntnisse, sie kdnnen auf entsprechenden
Arbeitsfeldern selbsténdig arbeiten.

Beschaftigte des gehcbenen und mittleren Dienstes und ver-
gleichbarer Verglitungsgruppen, die neben anderen Sachgebie-
ten auch mit der Beschaffing betraut sind.

Beschaffungsverfahren in der dffentlichen Verwaltung
Haushaltsfragen

Rechtsprobleme bel der Beschaffung, VOL

Grundsatze der Vertragsgestaltung

Gespréchs- und Verhandlungsfihrung bei der Beschaffung
Betriebswirtschaftlich relevante Fragen fir das Be-
schaffungswesen

|

!

20

03.12.-07.12.

Fortbildungsakademie des Innenministers des Landes NRW,
Bansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.. 02722/3014-16

3.64 Inventar- und Materialverwaltung

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:
3.64/1

/90:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben rechtliche und
organisatorische Kenntnisse, sie kénnen auf entsprechenden
Arbeitsfeldern selbstandig arbeiten.

Beschiftigte des gehobenen und mittleren Dienstes sowie

vergleichbarer Verglitungsgruppen, die mit der Inventar-
und Materialverwaltung befapt sind,

- Ausgewdhlte Fragen des Haushalts

- Grundlagen und Durchfihrung der Inventar- und Material-
verwaliung

- Arwerylbarkeit neuer Informationstechniken

- Fihrung von Sachrechnungen und Bestandsverzeichnissen
aus der Sicht der Rechmumgsprufung

20

15.01.-18.01. 3.64/2 /90: 01.,10.-05.10.
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Tagungsstatte: FAA |

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.90 Vardruckarbeit

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer kennen die Funktionen
von Vordrucken. Sie kénnen aufgaben- wnd arbeitsgerechte
und verstandliche Vordrucke gestalten.

Gruppe: Sachbearbeiter und Sachbearbeiterinnen fir Vordruck und
Textverarbeitung sowie Beschaftigte im Schreibdienst.

Inhalte: , — Die Bedeutung des Vordrucks bei der Blroarbeit

- Der aufgabengerechte Vordruck fir manuelle und schreib—
maschinengerechte Ausfillung

- Gestaltung von Format wnd Inhalt

- Sprachliche Anforderungen unter dem Gesichtspunkt der
Gleichstellung von Frau und Mann

- Arten von Vordrucken (u.a. Briefblatt, Kurz-, Pendel-
briefe)

— Der Vordruck beim Einsatz neuer Techniken

- Vorstellung der neuen Techniken, Abgrenzung von Ein-
satzbereichen in der Verwaltung

~ Vordruckorganisation

~ Praktische Ubungen und Erfahrungsaustausch

Gruppengrdfe: 20

Termine:
3.80/1 /90: 19,02.-23.02.

Tagungsstatte: FAA

Ammeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
. Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

3.95 Registraturdienst

Ziel: Die Teilnehmerimmen und Teilnehmer erwerben rechtliche und
' corganisatorische Grundkenntnisse ihres Arbeitsbereichs.

Gruppe: Beschaftigte des mittleren Dienstes und vergleichbarer Ver-
gitungsgruppen, die in der Registratur eingesetzt sind
oder zukinftig eingesetzt werden sollen.

Inhalte: - Uberblick Uber den Aufbau der &ffentlichen Verwaltung
- Informationsverarbeitung in der &ffentlichen Ver—
waltung
- Entwicklung der Schriftgutverwaltung
~ Aktuelle Probleme der Schriftgutverwaltung
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Gruppengrépe:

Termine:

3.95/1 /90:

Tagqungsstétte:

Armeldung:
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- BEntwicklung und Aufstellung eines Aktenplanes
- Autcmatisierung in der Registratur

20

14.05.-18.05. 3.95/2 /90: 12.11.-16.11.
FAA

Fortbhildungsakademie des Inmerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4, Informationstecnik

4.10 Einfirung in die Infomationstecnik

Z2iel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

4.10/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer kennen die neuen Infor-
mationstechniken und ihre Einsatzmdglichkeiten in der Ver-
waltung.

Beschéftigte des héheren Dienstes sowie vergleichbarer
Vergitungsgruppen ohne berufliche Vorkemmtmisse zu die—
sem Thema.

- Aufbau und Arbeitsweise der Informations— und Kam
mnikationstechnik

- JURIS .

- Einsatz der Informations— und Komumikationstechnik in
der Landesverwalting

- Software—-Ergarxmie

- Crganisatorische Verdnderungen durch den Einsatz von’
Informationstechnik und Auswirkungen auf den Arbeits-
platz

- Sozialvertraglichkeit der ADV

— Rechtliche Rahmenbedingungen der Einfihring von
ATN-Verfahren '

- Rechtliche Ralmerbedingungen des Ungangs mit Daten

20

22.01.-26.01. 4.10/2 /%0: 17.09.-21.09.
FAA

Forthildungsakademie des Irmerministers des Landes NRW, °
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.11 Einfiiirung in die Informationstecinik
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Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer kermnen die neuen Infor-

mationstechniken und ihre Einsatzméglichkeiten in der ver-
waltung.

Gruppe: Beschaftigte des gehcbenen Dienstes sowie vergleichbarer

_ Vergitungsgruppen chne berufliche Vorkenntnisse zu diesem
Thema.

Inhalte: - Aufbau und Arbeitsweise der Informations— und Kommu-

nikationstechnik

- JURIS

- Einsatz der Informations- und Komunikationstechnik

in der Landesverwaltung

Software-Ergoncmie

~ Organisatorische Veranderungen durch den Einsatz von
Informationstechnik und Auswirkungen auf den Arbeits-
platz

— Sozialvertraglichkeit der AV

- Rechtliche Rahmenbedingungen der Einfllhrung von
ADV-Verfahren

— Rechtliche Rahmenbedingungen des Umganges mit Daten

Gruprengripe: 20

Termine:
4.11/1 /90: 05.03.-09.03. 4.11/2 /90: 03.09.-07.09.

Tagungsstdtte: FAA

Armeldung: Fortbildmgsakademie des Inmemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: (02722/3014-16

4.12 Einfihrnung in die Inforsationstecnik

Ziel; : Die Teilnehmerimmen und Teilnehmer kennen die neuen Infor-
matiocnstechniken und ihre Einsatzmféglichkeiten in der Ver—
waltung.

Gruppe: - Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes sowle

vergleichbarer Lohn- und Vergitungsgruppen ohine berufliche
Vorkenntnisse zu diesem Thema.

Inhalte: — Aufbau und Arbeitsweise der Informations- und Kommi-

nikationstechnik

- JURIS

- Einsatz der Infomations- und Komumikationstecknik
in der Landesverwaltung

~ Software—-Ergonanie

- Organisatorische Verdnderungen durch den Einsatz von
Informationstechnik und Auswirkingen auf den Arbeits-
platz

~ Sozialvertr&glichkeit der ADV

- Rechtliche Ralmenbedingungen der Einfihrung von
AlW-Verfahren

- Rechtliche Rammenbedingungen des Umnganges mit Daten
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Gruppengrofe: 20

Termine: ‘
4,12/1 /90: 12.02.-16.02. ' 4.12/2 /90: 14.05.-18.05.
4.12/3 /90: 24.09.-28.08. 4.12/4 /80: 17.12.-21.12.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbil&mdsakadmie des Immenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.. 02722/3014-16

4.14 Einfitrung in die Informationstecinik

- Regierungsprasident Amsherg -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kemnen die neuven Infor-
mationstechniken und ihre Einsatzmdglichkeiten in der Ver-
waltung.

Gruppe: Beschaftigte aus dem Hause des Regierungsprasidenten Arns-—
berg ohne berufliche Vorkenntnisse zu diesem Thema.

Inhalte: - Aufbau und Arbeitsweise der Informations— und Kan—

mumikationstechnik
- JURIS

- Einsatz der Informations- und Kamumikationstechnik in

der Landesverwaltung
" - Software-Ergoncamie

- Organisatorische Verénderungen durch den Einsatz von
Informationstechnik und Auswirkungen auf den Arbeits-—
platz

— Sozialvertraglichkeit der AIDV

- Rechtliche Rahmenbedinqungen der Einfihrung von
ADV-Verfahren

- Rechtliche Rahmenbedingungen des Umngangs mit Daten

Gruppengrope: 20

Termine:
4.14/1 /90: 15.01.-19.01.

Tagungsstatte: RP Arnsberg
Armeldung: Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.15 Elnft'l:lnmindiemmﬂcmtainik

-  Regierungspwasident Detmold -

Ziel: | Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die neuen Infor-
mationstechniken und ihre Einsatzmdglichkeiten in der Ver-
waltung.

Gruppe: Beschaftigte aus dem Hause des Reglerungsprasidenten Det-

mold chne berufliche Vorkerntmisse zu diesem Thema.



Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:

4.15/1 /90:

Tagungsstitte:
Arme]l durg
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= Aufbau und Arbeitsweise der Informations- und Kom-
munikationstechnik

- JURIS
Einsatz der Informations- und Kunmrukatlonstechnlk

in der Landesverwaltung .

Software-Ergonanie

Organisatorische Veranderungen durch den Einsatz von

Informationstechnik und Auswirkungen auf den Arbeits-

platz

- Sozialvertriglichkeit der AIV

- Rechtliche Rahmenbedingungen der Einfiihning von
ADV-Verfahren

— Rechtliche Rahmenbedingungen des Umgangs mit Daten

20

12.03.~16.03.
RP Detmold

Fortbildungsakademie des Innenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

v

4.16 Einfilrung in die Informationstecnik
— Regierungsprasident Disseldorf -

Ziel:

Inhalte:

Gruppengridfe:
Termine: |

4.16/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldimg:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die neuen Infor-
mationstechniken und ihre Einsatzméglichkeiten in der Ver-
waltung.

Beschaftigte aus dem Hause des Regierungsprasidenten Dis-—
seldorf chne berufliche Vorkemntnisse zu diesem Thema.

- Aufbau und Arbeitsweise der Informations— und Ko
munikatichstechnik

- JURIS

- Einsatz der Informations~ und Kommmikationstechnik
in der Landesverwalting

- = Software-Ergonamie

~ Organisatorische Veranderungen durch den Einsatz von
Informationstechnik und Auswirkungen auf den Arbeits-—
platz

- Sozialvertriglichkeit der AV

- Rechtliche Ratmenbedingungen der Einflihrung von
ATN-Verfahren

- Rechtliche Ralmenbedingungen des Umgangs mit Daten
20

28.05.-01.06.
RP Disseldorf
Fortbildungsakademie des Inmerministers des Landes NRW,

8317
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Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.17 Einfibnmng in die Informationstechnik
- Regierungsprasident KSln -

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:

4.17/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die neuen Infor-
mationstechniken und ihre Einsatzmdglichkeiten in der Ver-
waltung.

Beschaftigte aus dem Hause des Regiernungsprasidenten Kéln
ohne berufliche Vorkenntnisse zu diesem Thema.

- Aufbau und Arbeitsweise der Informations- und Kam-
mmnikationstechnik

- JURIS

Einsatz der Informations- und Kamunikationstechnik

in der Landesverwaltung

Software-Ergonamnie

Organisatorische Verdnderungen durch den Einsatz von

Informationstechnik und Auswirkungen auf den Arbeits-

platz

- Sozialvertraglichkeit der AV

- Rechtliche Rahmenbedingungen der Einflihrnung von
AlW-Verfahren

- Rechtliche Ratmenbedingungen des Umgangs mit Daten

i

20

27.08.-31.08.
RP Kbln

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.18 Einfitwung in die Informationstecinik
-  Regierungsprdsident Mimster -

Ziel:

Inhalte:

Die Teilnemerinnen und Teilnehmer kennen die neuen Infor-
mationstechniken und ihre Einsatzmdglichkeiten in der Ver—
waltung.

Beschaftigte aus dem Hause des Regierungsprasidenten
Minster ohne berufliche Vorkemntnisse zu diesem Thema.

- Aufbau und Arbeitsweise der Informations- und Kom-
mmikationstechnik

- JURIS

- Einsatz der Informations- und Kamumikationstechnik
in der Landesverwaltung

— Software-Ergonamie

- Organisatorische Verénderungen durch den Einsatz von
Informationstechnik und Auswirkungen auf den Arbeits-—
platz
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- Sozialvertraglichkeit der ADV

- Rechtliiche Ralmenbedingungen der Emﬁxl'mmg vcn
AV-Verfahren

- Rechtliche Ralmenbedingungen des Umgangs mit Daten
Gruppengrépe: 20

Termine: )
4.18/1 /90: 26.11.-30.11.

Tagungsstatte: RP Minster

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NFW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.30 Fommmikation im Vorzismer

Ziel: Den Teilnehmerinnen sind moderne Verfahren der Kam—
mmikation, wie sie im Vorzimmer angewandt werden,
vertraut.

Grurpe: Beschaftigte, welche die Aufgabe einer Schreibkraft
im Vorzimmer wahrnelmen oder in naher Zukunft wahr—
nehmen sollen.

Inhalte: - Textverarbeitung
- Organisation und Terminplanung
- Kenfliktbewdaltiqung
Gruppengréfe: 15

Termine:
4.30/1 /90: 22,10.-26.10.

Arme]dung: Fortbildungsakademie des Inmerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.50 Nexe Tecimiken im Scdweibdienst

Ziel: Die Teilnehmerinnen haben einen (berblick Uber die neuen
Techniken ihres Funktionsbereichs und kennen die Folgen
und Prableme ihres Eingatzes.

Gruppe: Beschaftigte im Schreibdienst ohne berufliche Vorkennt-
nisse zu diesem Thema.

Inhalte: - Mcderne Textverarbeitung
— Arbeitsmedien
- Ergonamie

— Berufliche Entwicklungsmdglichkeiten im Schreibdienst
— Frauenférderungspolitik in NRW

—~ Mitwirkungsmdglichkeiten der Arbeitnetmerinnen

- Sozialvertraglichkeit des Technikeinsatzes
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Gruppengrdfe:

Termine:

4.50/1 /90:
4.50/3 /90:
4.50/5 /90:

Tagungsstatte:

Ammeldung:
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20
08.01.-12.01. 4.50/2 /90: 26.03.-30.03.
11.06.-15.06. 4.50/4 /90: 20.08.-24.08.
03.12.-07.12.

FAA

Fortbhildungsakademie des Innerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.60 Texbtverarbeitungy

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:

"Termine:

4.60/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kemnnen die Moglichkei-
ten der Textverarbeitung und des Einsatzes von Texthand-
blichern. Sie tben, Texthandoicher zu erarbeiten.

Beschaftigte des gehobenen und mittleren Dienstes sowie
vergleichbarer Verglitungsgruppen, die mit der Textverarbei-
tung befaft sind (Sachbearbeiter, Beschaftigte im Schreib-
dienst u.a.).

- Grundlagen der Textverarbeitung - Begrimdung und
Definition

Klassifikation und Aufbau von Textsystemen
Arbeitsweise und Furnktion von Textautamnaten
Organisatorische Fragen der Textverarbeitung
Korrespondenz- und Organisationsanalyse

- Auswahl eines Textautomaten

- Einfiihrungskonzepte

- Schreibdienstorganisation

Praktische Ubungen zum Erarbeiten und zum Einsatz von
Textbausteinen

Textautcmatenprasentation

20

05.02.-09.02. 4.60/2 /90: 12.11.-16.11.
FAA

Fortbildungsakademie des Inmenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

4.62 Textverarbeitung
- Vertiefimg -

Ziel:

Die Teilnehmerimnen und Teilnelmer vertiefen ihr Wissen
Uber die Miglichkeiten der Textverarbeitaung.
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Gruppe: Beschaftigte des mittleren und gehcbenen Dienstes sowie
vergleichbarer Vergitungsgruppen, die an einem Seminar
"Textverarbeitung” (4.60) teilgenammen oder durch prak-
tische Tatigkeit vergleichbare Kenntnisse erworben haben.

Inhalte: - Vertiefung des Grundlagerwissens mit den Exkursen
‘ "Bildschirmarbeitsplétze", "Der Arbeitsplatz im Schreib-
dienst" »

- Die verschiedenen Methoden der Texthandobucherstellung

— Organisation rund um das Texthandbuch

- Motivation und Information

- Vordruck- und Formilargestaltung in der Textverarbeitung

- Postdienste

- Textverarbeitung als Leistungsspektrum moderner Bliro-
kemmunikationssysteme

- Fotosatz

- Datenwverarbeitung

- Textverarbeitung und blrgernahe Sprache

Gruppengrdpfe: 20

Termine:
4.62/1 /90: 23.04.-27.04,

Tagungsstitte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
, Hansastgr. 14, 5852 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

S. Fiibrung und Zusameenarbeit

In den Seminaren werden die eigenen Erfahrungen anhand
von theoretischen Konzepten strukturiert, Armendungs-
moglichkeiten im Berufsalltag werden diskutiert und in
Rollenspielen wird damit experimentiert. Neben Vortrag
und Lehrgesprach werden in den Seminaren auch Gruppen-
arbeiten, Simulationen und Rollenspiele mit Videoauf-
Zzeichnungen unter aktiver Beteiligung der Seminarteil-
nehmerimmen und -teilnehmer eingesetzt.

5.10 Fibrung
Ziel: Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer kdnnen Karponenten und
Konsequenzen verschiedenen Fihrningsverhaltens bei sich und
anderen wehrnehmen.
Grupxe: Beschaftigte der Besoldungsgruppen ab A 14 sowie vergleich~
barer Vergitungsgruppen
Inhalte: - Kennzeichen von Fihrungsverhalten

- Konsequenzen bestimmter Fiohrungsstile

— Bedeutung der Motivation und die Moglichkeiten der
Einflufnalme darauf

- Flhrung Uber mehrere hierarchische Fbenen
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Gruppengrife:

Termine:

5.10/1 /90:
5.10/3 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

5.11 Fohrung

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:
Termine:

5.11/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

5.12 Pirung

Ziel:
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- Rihrung in Abhingigkeit der Geschlechterrollen
- Typische Fihrungssituationen
- Konflikte mit Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen

15

29.01.-02.02. 5.10/2 /90: 07.05.-11.05.
13.08.-17.08. 5.10/4 /90: 10.12.-14.12,
Struck

Fortbildungsakademie des Immerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

Die Teilnehmerinnen kémnen Komponenten und Konsequen-
zen verschiedenen Flihrungsverhaltens bei sich und an-
deren wahrnehmen.

Weibliche Beschaftigte der Besoldungsgruppen ab A 14
sowie vergleichbarer Vergitungsgruppen.

-~ Kennzeichen von Flhrungsverhalten

- Konsequenzen bestimmter Fihrungsstile

- Bedeutung der Motivation und die Mdglichkeiten
der Einflufnahme darauf

- Fihrung tber mehrere hierarchische Ebenen

- Fihrung in Abhangigkeit der Geschlechterrollen

- Typische Flhrungssituationen

~ Konflikte mit Mitarbeiterimnen und Mitarbeitern

15

12.03.-16.03.

PAB

Fortbildungsakademie des Imnerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer kénnen Kamponenten und
Konsequenzen verschiedenen Fihrungsverhaltens bei sich
und anderen wahimehmen.

Beschiftigte des gehobenen und mittleren Dienstes sowie

vergleichbarer Vergitungsgruppen, die mit Fihrungsauf-
gaben betraut sind.



Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 37 vom 4. Juli 1989 . 843

Inhalte: - Kennzeichen von Flihnngsverhalten
~ Konsequenzen bestimmter Fihrungsstile
- Bedeutung der Motivation und die Moglichkeiten der
Einflufnalme darauf
— Fihrung (ber mehrere hierarchische Ebenen
- Fihrung in Abhdngigkeit der Geschlechterrollen
~ Typische Fihrungssituationen
Konflikte mit Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen

Gruppengrife: 15

Termine:
5.12/1 /90: 22.01.-26.01. 5.12/2 /90: 11.06.-15.06.
5.12/3 /90: 10.09.-14.08. 5.12/4 /90: 17.12.-21.12.

Tagungsstatte: PAB oder Struck

Armel dung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
: HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

5.13 Farung

Ziel: - Die Teilnehmerinnen kénnen Komponenten und Konsequenzen
verschiedenen Flhrungsverhaltens bei sich und anderen
wahrmehmen .

Grorpe: Weibliche Beschaftigte des gehabenen und mittleren
Dienstes sowie vergleichbarer Vergitungsgruppen, die
mit Fihrungsaufgaben betraut sind.

Inhalte: - Kemnzeichen von Fihrungsverhalten

— Konsequenzen bestimmter Fihrungsstile

— Bedeutung der Motivation und die Mdglichkeiten der
Einflufnaime darauf

- Fihrung liber mehrere hierarchische Ebenen

- Fihrung in Abhdngigkeit der Geschlechterrollen

— Typische Fihrungssituationen

- Konflikte mit Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen

Gmppeﬁgrc")[se: 15

Termine:
5.13/1 /90: 22.10.-26.10.

Tagungsstatte: PAB .
Armeldung; Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastrapfe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

5.30 Einfhf auf Vorgesetzten—Entscheidungen
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Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrdope:

Termine:

5.30/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:
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Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erarbeiten neue Mdg-
lichkeiten des Verhaltens gegentber Vorgesetzten zur Be—
waltigung von Flhrungsproblemen.

Beschaftigte des hdheren Dienstes und vergleichbarer
Verguitungsgruppen.

— Kennzeichen von Pihrungsverhalten

- Analyse von Gruppensituationen

Unterschiedliches Flihrungsverhalten von Frauen und Ménnern
- Eirwirlamg auf die Motivation von Vorgesetzien

- M5glichkeiten der Konfliktbewdltigung

- Erfahrungsaustausch

- Training

15

02.04.-06.04.
Struck

Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NRW,
HansastaPe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

5.32 Einfluf auf Vorgesetzten-Entscheidongen

Ziel:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

5.32/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldmg:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erarbeiten neue
Miglichkeiten des Verhaltens gegeniber Vorgesetzten
zur Bewaltigung von Fuhrungsproblemen.

Beschaftigte des gehcbenen Dienstes und vergleichbarer
Vergltungsgruppen.

- Kemnzeichen von Fihrungsverhaltern

- Analyse von Gruppensituaticnen

- Unterschiedliches Fihnungsverhalten von Frauen und Mannern
- Einwirkuing auf die Motivation von Vorgesetzten

- Méglichkeiten der Konfliktbewdltigung

- Erfahrungsaustausch

- Training

15

08.10.-12.10.
PAB

Fortbildungsakademie des Imnemministers des Landes NRW,
HansastraPe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

5.50 Mitarbelterfiirung und Zusammenarbeit
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Ziel: Die Teilnehmerinnen und Téilnemer kennen die fir ihr
Handeln in der Zusammenarbeit mit anderen wesentlichen
EinflupBfaktoren.

Gruppe: Beschaftigte der Besbldungsgzuppen ab A 14 sowie ver-
gleichbarer Vergitungsgruppen mit Fﬁhrmgsaufgabgn oder
Kocrdinationsfunkticnen.

Irhalte: - Einflupfaktoren fir das Verhalten
- Gruppenverhal ten
- Hilfen zur Verhaltensanderung
- Fihnungsfunktionen und Fihrungsverhalten
~ Bedeutung der Motivation und die Moglichkeiten
der Einflufnahme darauf
- Grundlagen und Formen der Zusamenarbeit
— Zusammenarbeit von Mirmern und Frauen
- Moglichkeiten zur Konfliktregelung
— Praktische {Ubungen _

Gruppengrdpe: 15

Termine;
5.50/1 /90: 19.02.-23.02. 5.50/2 /90: 28.05.-01.06.

5.50/3 /90: 15.10.-19.10.
Tagungsstétte: FAB
Armmeldung: Fortbildungsakademie des Inmmerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

5.52 Mitarbeiterfizhrung und Znsommenarheit

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer kennen die fiur ihr

Handeln in der Zusammenarbeit mit anderen wesentlichen
EinfluBfaktoren,
Gruppe: Beschaftigte des gehobenen und mittleren Dienstes sowie

vergleichbharer Verglitungsgruppen mit Fihrungsaufgaben
oder Koordinationsfinkticnen.

Inhalte: - Binfluffaktoren fir das Verhalten
— Gruppenverhalten
- Hilfen zur Verhaltensanderung
- Fihrungsfunktionen und Fihrnungsverhalten
— Bedeutung der Motivation und die Moglichkeiten
der EinfluPnahme darauf
- Grundlagen und Formen der Zusammenarbeit
— Zusamenarbeit von Minnern und Frauen
- Mdglichkeiten zur Konfliktregelung
- Praktische Ubungen

Gmppengréae.: 15
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5.52/1 /90: 15.01.-19.01. 5.52/2  /90: 05.03.-09.03.
5.52/3 /90: 23.04.-27.04. 5.52/4 /90: 05.06.~08.06.
5.52/5 /90: 20.08.-24.08. | 5.52/6  /90: 24.09.-28.09.

5.52/7 /90: 17.12.-21.12.

Tagungsstatte: PAB oder Strug:k

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innermdnisters des Landes NRW,
HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

5.53 Mitarbeiterfihrung und Zonsasmenarbeit

Ziel: _ Die Teilnehmerinnen kemnen die fir ihr Handeln in der
Zusammenarbeit mit anderen wesentlichen Einfluffaktoren.

Grurpe: Weibliche Beschaftigte des gehabenen und mittleren
Dienstes sowlie vergleichbarer Vergltungsgruppen mit Flih-
rungsaufgaben oder Koordinationsfunktionen.

Inhalte: EinflupBfaktoren fir das Verhalten

— Gruppenverhalten

Hilfen zur Verhaltensanderung
Fihrungsfunktionen und Fihnmngsverhalten
Bedeutumng der Motivation und die Mdglichkeiten
der Einflupnahme darauf

Grundlagen und Formen der Zusammenarbeit
Zusammenarbeit von Mannern und Frauen
Miglichkeiten zur Konfliktregeling

Praktische Ubungen

1

1

Gruppengrofe: 15

Termine:
5.53/1 /90: 14.05.-18.05.
Tagungsstatte: Struck
Mneidung: Fortbildingsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-15

5.80 Mitarbeiterfhrung und Zuscssenarbeit
— Pflegepersanal in Hochschulklinmiken -

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnelmer kemmnen die fir ihr
Handeln in der Zusammenarbeit mit anderen wesentlichen
Einflupffaktoren.

Gruppe: Stationsschwestern, Stationspfleger und ihre Vertretungen

in medizinischen Einrichtungen der Hochschulen.
Inhalte: - Einflupfaktoren fir das Verhalten
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- Gruppenverhalten

- Hilfen zur Verhaltensdnderung

- Fihrungsfunktionen und Flihrugnsverhalten

- Bedeutung der Motivation und die Mdglichkeiten
der EinflufBnahme darauf

- Grundlagen und Formen der Zusammenarbeit

- Zusammenarbeit von Mannern und Frauen

- Miglichkeiten zur Konfliktregelung

- Praktische Ubungen

Gruppengrépfe: 15

Termine:
5.80/1 /90: 06.08.-10.08.

Tagungsstatte: PAB

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastrape 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6. Gespwrachs- und Verhandhngsfighrung

In den Seminaren werden die eigenen Erfahrungen
anhand von theoretischen Konzepten strukturiert,
Arwendungsméglichkeiten im Berufsalltag werden dis-
kutiert und in Rollenspielen wird damit experimen-
tiert. Neben Vortrag und Lehrgespréch werden in den
Seminaren auch Gruppenarbeiten, Simulaticnen und
Rollenspiele mit Videcaufzeichmmgen unter aktiver
Beteiligung der Seminarteilnelmerimmen und -teil-
nehmer eingesetzt.

6.10 Gesprachs- und Verhandlingsfihrung

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die Grundlagen der
menschlichen Kommunikation. Sie kénnen Gesprachssituationen
und Gesprachsformen unterscheiden.

Gruppe: Beschaftigte der Besoldungsgruppen ab A 14 sowie ver-
gleichbarer Vergltungsgruppen.
Inhalte: — Einfthrung in die Grundlagen menschlicher Xommmikation

— Das diagnostische Gespréach
— Das Problemgesprach

- "Prasentation”
= Verhandlungsfiihrung -
- Moderation
Gruppengréfe: 15
Termine:
6.10/1 /90:  05.02.-09.02. 6.10/2 /80: 26.03.-30,03.

6.10/3 /90: 27.08.-31,08. 6.10/4 /90: 12.11.-16.11.
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Tagungsstatte:

Anmeldung:
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PAR

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
HansastraPe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6.12 Gesprachs— und Verhandhimgsfitmng

Ziel:

Gruppe:
Inhalte:
Gruppengrofe:
Termine:
6.12/ 1 /90:
6.12/ 3 /90:
6.12/ 5 /90:
6.12/ 7 /90:
6.12/ 9 /90:
Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kermnen die Grundlagen der
menschlichen Kammmikation. Sie kénnen Gespréchssituationen
ungd Gesprachsformen unterscheiden.

Beschaftigte des gehcbenen und mittleren Dienstes sowie
wvergleichbarer Vergitungsgruppen. »

~ Einfihrung in die Grundlagen menschlicher Kommunikaticn

- Das diagnostische Gesprach

Das Problemgesprach

- "Prasentation”

- Verhandlungsfihrung

- Moderation

15

08.01.-12.01. 6.12/ 2 /90: 12.02.-16.02.
19.03.-23.03. 6.12/ 4 /90: 17.04,.-20.04.
28.05.-01.06. 6.12/ 6 /90: 06.08.-10.08.
03.09.-07.09. 6.12/ 8 /90: 01.10.-05.10.
05.11.-09.11. 6.12/10 /90: 17.12.-21.12.

PAB oder Struck

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6.14 Gesprachs— und Verhandhngsfithrung

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Die Teilnehmerinmen kennen die Grundlagen
der menschlichen Kommunikation. Sie kénnen Gespréchs-
situationen und Gesprachsformen unterscheiden.

weibliche Beschaftigte aller Bescldmngs—, Vergitungs-
und Lohngruppen,

- Einfihrung in die Grundlagen menschlicher Kommuunikation
- Das diagnostische Gesprach

- Das Problemgesprach

- "Prasentation”

- Verhandlungs fithrung
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- Moderation

Gruppengrdfe: 15

Termine:
6.14/1 /90: 19.02.-23.02. 6.14/2 /90: 17.09.-21.09.

Tagungsstatte: Struck

Armeldung: Fortbildungsakademie des Inmnenministers des Landes NEW,
Hansastrafe 15, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6.16 Gespwachs- und Verhandlungsfithrung
- Gemeindepriifer L

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer veztiefen'ihre Kennt-
nisse Uber Gespréchssituationen und Gespréchsformen.

" Gruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Gemeindeprifungs—
amtern, die bereits an einem Seminar zum Thema "Ge—
sprachs—~ und Verhandlungsfiihrung" teilgencammen haben.

Inhalte: — Das Prablemgespréach
- Prasentation
- Verhandlungsfihrung an Beispielen aus der beruf—
lichen Situation des Priifers

Gruppengrépe: 15

Termine:
6.16/1 /90: 02.05.-04.05.

Tagungsstétte: PAB

Armneldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6.50¢ AnhSrungsverfahren

Ziel: Die 'I;eilnehrrerinnEn umd Teilnehmer analysieren die Probleme
bei Blrgerbeteiligung an Verwaltungsverfahren, sie erhalten
Hilfen zur Bewdltigung von Kammumikationsschwierigkeiten.

Gruppe: Beschaftigte des héheren und gehcbenen Dienstes, die mit
der Durchfihrung von Anhdrungsverfahren befaBt sind, soweit
fir sie keine aufgabenspezifischen Seminare in diesem Pro-
gramm angeboten sind.

Inhalte: - Zweck von Beteiligungsverfahren
Vorbereitung von Anhdrungs- und Erérterungsterminen
- = Durchfiihrung von Anhdrungs— und Erdrterungsterminen
— Diskussions— und Argumentationstechnik
- Ungang mit Blirgerinitiativen
- Auswertung und Nachbereitung der Beteiligungstermine
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Gruppengrope:

Termine:

6.50/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr.. 37 vom 4. Juli 1989

- Erfahrungsaustausch 7
15

26.11.-30.11.
Struck

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorm, Tel.: 02722/3014-16

6.60 Birgermahe Sprache in der Verwalting

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengripe:

Termine:

6.60/1 /90:

Tagungsstétte :

Armeldung:

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer Gben den Schriftverkehr
mit dem Blrger, so daPf bei notwendigem Gebrauch der
Fachsprache keine Verstandnissclmwierigkeiten auftreten,

Reschdftigte des hdheren und gehobenen Dienstes sowie
‘vergleichbarer Vergitungsgruppen, insbesondere aus Sach-
gebieten mit umfangreichem Schriftverkehr mit dem Blrger.

- Kritische Beurtellung der Verwaltungssprache

- Vorschlage zur Verbesserung:

- Grundsétzliches

— Einzelregeln (Satzbau, Wortwahl, Formenlehre,
Sonderregeln)

- Verwaltungssprache als Mamnersprache

15

03.12,-07.12.
PAR

Fortbildungsakademie des Innernministers des Landes NRW,
HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6.62 Birgemabe Sprache in der Versalting

Ziel:

Gruppe::

Inhalte:

Die Teilnehmerinnen vmd Teilnehmer tben den Schriftverkehr
mit dem Blrger, so daf bei notwendigem Gebrauch der Fach-
sprache keine Verstindnisschwierigkeiten auftreten.

Beschaftigte des mittléren Dienstes sowie vergleichbarer
Vergutungsgruppen, insbesondere mit umfangreichem Schrift-
verkehr mit dem Birger.

— Kritische Beurteilung der Verwaltungssprache
- Vorschlage zur Verbesserning:

- Grurdsatzliches

- Einzelregeln (Satzbau, Wortwahl, Formenlehre,



Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 37 vom 4. Juli 1989 851

Sonderregeln)
- Verwaltungssprache als Mannersprache

Grurpengrdpe: 15

Termine:
6.62/1 /90: 07.05.-11.05.

Tagungsstatte: PAB

Ammeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
HansastraPe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6.70 Zeitgemdfe Vervaltungssprache und Publikimsverkehr

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer lermnen den Gebrauch einer
verstandlichen Verwaltungssprache iund erhalten Hirweise zum
angemessenen Umgang mit ihren Besuchern.

Gruppe: Beschaftigte der Landesverwaltung im mittleren Dienst oder
vergleichbarer Vergitungsgruppen, deren Aufgabengebiet die
Fertigung kurzer Schreiben und das Gesprach mit Besuchern
unfaft.

Inhalte: — Interpretation von Sprache und Stil
~ Verwaltungssprache als Minnersprache
- Bitten und Verlangen
- Himweise geben und Anordnen
- Verhaltensformen
- Verhaltenstraining
- Erfahrungsaustausch

Gnlppengréﬁe: 15

Termine:
6.70/1 /90: 10.09.-14.09.

Tagungsstatte: PAB
Ammeldung: Fortbildungsakademie des Irnermministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

6.80 Ungang mit dem Publikim

Ziel: - Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer verbesseren ihre Inter-
aktionsfahigkeit, sie erhalten Hirsmeise zum angemessenen
Ungang mit dem Blrger.

Gruppe: Beschaftigte des gehabenen und mittleren Dienstes sowie
vergleichbarer Verglitungsgruppen, die in publikumsinten—
siven Aufgabenbereichen arbeiten.

Inhalte: — Bestandsaufnahme zum Problemfeld Blrger - Verwaltung
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- Grundlagen der menschlichen Kammmikaticn
- Vorbedingungen zur Aufnahme von Gesprachen
- Das diagnostische Gespréch

- Ungang mit spezifischen Besuchertypen

- Zielgerechte Kommumikationsformen

Gruppengrofe: 15

Termine:
6.80/1 /80: 29.01.-02.02. - 6.80/2 /90: 02.04.-06.04.
6.80/3 /90: 13.08.-17.08. 6.80/4 /90: 10.12.-14.12.

Tagmgssté’tte : PAB

Arme]dung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
HansastraPfe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014—16

7. Plammng, Fotscheiding, Strefbowaltigung

Die Seminare werden Uberwiegend in zwel Tellen angeboten.
Im ersten Teil sollen die Grundsituation des Beschiftig=-
ten aufgearbeitet und Hirmeise zur Armendung in der Praxis
gegeben werden. Im zweiten Teil sollen spezifische Anwen-
dungsprobleme erdrtert und individuelle sowie kollektive
Frfahrungen ausgetauscht werden.

Neben Vortrag und Lehrgesprach sind in den Seminaren dieser
Themenbereiche auch Gruppenarbeiten, Simulaticnen und Rol-
lenspiele mit Videcaufzeichming unter aktiver Beteiligung
der Seminarteilnelmer und —teilnehmerinnen moglich.

7.10 Plammgs- und Pntscheidngstechniken

Ziel: Die Teilnehmerinmen und Teilnehmer kemnen die relevanten
Planmungs—- und Entscheidungstechniken und erprdboen deren
praktische Arwendung.

Gruppe: Beschiftigte des hdheren Dienstes scwie vergleichbarer
Vergitungsgruppen, die kamplexe Entscheldungen treffen.
Inhalte: - Planung und Entscheidung unter veranderten wirtschaft-
lichen Ralmenbedingungen und aktuellen staatlichen
Aufgabenstellungen

- Planungs— und Entscheidungstechniken und Beurteilung
ihrer Eigmmg fir die offentliche Verwaltung (Krea-
tivitatstechniken, Netzplantechnik, Methoden der
Wirtschaftlichkeitsanalyse)

- Praktische Ubungen

Gruppengripe: 15

Termine:
7.10/1 /90: 24.09.-28.09.

Tagungsstatte: Struck
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Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

7.20 Arbeitsmethodik und Entscheidongstindungg

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kemnen die fiir eine
systematische Entscheidmgsfindung bestimmenden Faktoren.
Sie verbessern ihre Entscheidungsfahigkeit.

Gruppe: Beschaftigté des héheren und gehcbenen Dienstes sowie
vergleichbarer Vergitungsgruppen, die kamplexe Ent-
scheidungen treffen.

Inhalte: ~ AuBere Bedingungen fir gutes Arbeiten und Transpa-
renz von Projekten
— Formen der Problemlosung
- Denkmodelle: Situationsanalyse / Problemanalyse /
. Entscheidungsanalyse / Absicherung von MaPfnahmen
- Entscheidungsfindung / Entscheidungshilfen in der be-
trieblichen Praxis und Organisation
Arbeitsprotokolle / Anfertigung schriftlicher Arbeiten
- Sozialformen des Arbeitens / Einzelarbeiten / Gruppen-—
arbeiten / Ressortibergreifende Zusammenarbeit
- Regeln flir die optimale Darstellung von Informationen
und den methodischen Einsatz von Medien

Gruppengrofe: 15
Termine:
7.20/1 I/90: 05.02.-09,02, 7.20/2 I/90: 20.08.-24.08,
II/90: 12.03.-16.03. IT/90: 08.10.-12.10.

Taqungsstatte: Struck

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

7.30 Persnliche Arbeitsmethodik
— Umgang mit Zeit und Stref -

Ziel: Die Teilnehmerimmen und Teilnehmer kennen die Ursache -
wirkungszusamenhdnge von Stref und erarbeiten Ansatze
individueller Strefbewdltigung.

Gruppe: Beschaftigte des héheren Dienstes und vergleichbarer
Vergitungsgruppen.
Inhalte: - Analyse allgemeiner und pers&nlicher Belastungen

- Subjektive Wirkungen von Streffaktoren

- Methoden zur Strefbewdltigung (Entspannungsibungen,
autogenes Training, konzentrative Entspanmumng, posi-
tive Selbstinstruktion)

- Flhrungsmethoden und Kenfliktlédsung
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Erhaltung und Umsetzung Kreativen Potentials
Langfristige Wirkung von Stref
Strepreaktionen und ihre Wirkungen
Kooperation und Kommunikation in Strefsituationen
Konfliktarten und Konfliktldsung
Problemwahrnehmng /Wahrnehmungsprableme

- Abwehrmechanismen
" -~ Ubungen zur kurz- und langfristigen Entspannung

l

Gruppengropfe: 20

Termine: .
. 7.30/1 I/90: 22.01.-24.01. 7.30/2 I/90: 24.01.-26.01.
II/90: 23.04.-25.04. II/90: 25.04.-27.04.

Tagungsstatte: FAA
Ammeldung: Fortbildungsakademie des Inmnermministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

7.32 Perstnliche Arbeitsmcthodik
— Ungang mit Zeit und Stref —

Ziel: Die Teilnehmerimnen und Teilnelmer kennen die Ursache -
wirkungszusammenhdnge von Strep und erarbeiten Ansétze
zur individuellen Strefbewaltigung.

Gruppe: Beschaftigte des gehdbenen Dienstes und vergleichbarer
Vergitungsgruppern.
Inhalte: - Analyse allgameiner und persénlicher Belastungen

Subjektive Wirkungen von Streffaktoren
- Methoden zur Strefbewdltigqung (Entspanmungsibungen,
autogenes Training, konzentrative Ehtspammxg posi-
tive Selbstinstrukticn)
- Fihrungsmethoden und Konfliktlosung
- Erhaltung und Umsetzung Kreativen Potentials
- Langfristige wWirkung von Stref
- Strefreaktionen und ihre Wirkungen
- Kooperation und Kammumikation in Strefsituationen
- Konfliktarten und Konfliktldsung
- Problemwahrnehmmng/Wahrnehmungsprableme
- Abwehrmechanismen
- Ubungen zur kurz- und langfristigen Entspanmung
Gruppengrofe: 20
Termine: ‘
7.32/1 I/90: 11.06.-13.06. 7.32/2 I/90: 13.06.-15.06.
II/90: 15.10.-17.10. II/90: 17.10.-19.10.
Tagungsstatte: FAA

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Immemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendom, Tel.: 02722/3014-16
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7.34 Persinliche Arbeitsmethodik
— Ungang mit Zeit und Strep -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die Ursache -
Wirkungszusammenhange von Stref und erarbeiten Ansatze
zur individuellen Strefbewdaltigung.

Grupee: Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes und
vergleichbarer Vergitungs—- und Lohngruppen.

Inhalte: - Analyse allgemeiner und persdnlicher Belastungen

- Subjektive Wirkungen von Strepfaktoren

- Methoden zur Strefbewdltiqung (Entspannmungstbungen,
autogenes Training, konzentrative Pntspannung, posi-
tive Selbstinstruktion)

- Fihrungsmethoden und Xonfliktidsung

- Erhaltung und Unsetzung kreativen Potentlals

- Langfristige Wirkung von Stref

— Strepreaktionen und ihre Wirkungen

— Kooperation und Kommumikation in Strefsituationen

- Konfliktarten und Konfliktlésung

- Problaemahrmehmng/Wahrnehmmgsprobleme

- Abwehrmechanismen

- Ubungen zur kurz- und langfristigen Entspannung

Gruppengrdpe: 20

Termine:
7.34/1 I/90: 09.04.-11.04. 7.34/2 I/90: 06.08.-08.08.
II/90: 21.05.-23.05. II/90: 29.10.-31.10.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

7.35 Persimliche Arbeitssethodik
— Umgang mit Zeit und Stref —

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnelmer kemnen die Ursache -
Wirkungszusammenhiénge von Strepf und erarbeiten Ansatze
zur individuellen Strefbev@ltigung.

Gruppe: Beschiaftigte im Schreibdienst.

Inhalte: - Analyse allgemeiner und persdnlicher Belastungen
- Subjektive Wirkungen von Streffaktoren
— Methoden zur Strefbewdiltigung (Entspannungsibungen,
autogenes Training, konzentrative Entspanmung, posi-—
tive Selbstinstruktion)
- Fihrungsmethoden und Konfliktldsung
Erhalting und Unsetzung kreativen Potentials
Langfristige Wirkung von Stref
Strepreaktionen und ihre wWirkunden
- Kooperation und Kommmikation in Strefsituaticnen
- Konfliktarten und Konfliktlosung
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- Problemsshrnelming/Wahrnehmmngsprobleme
- Abwehrmechanismen
- Ubungen zur kurz- und langfristigen Entspannung

Gruppengrope: 20

Termine:
7.35/1 1/90: 08.08.-10.08.
II/90: 24.10.-26.10.

Tagungsstatte: FAA

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Innermministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8. Methodik und Didaktik

In diesem Abschnitt werden auch zweiteilige Seminare ange—
boten. Im ersten Teil sollen die Grundsituation des Be—
schaftigten aufgearbeitet und Hirmelse zur Arwendung in der
Praxis gegeben werden. Im zweiten Teil sollen spezifische
Arwendungsprcobleme erdrtert und individuelle sowie kollek-
tive Erfahrungen ausgetauscht werden.

Neben Vortrag und Lehrgesprach sind in den Seminaren die-
ser Themenbereiche auch Gruppenarbeiten, Similationen und
Rollenspiele mit Videcaufzeichming unter aktiver Betei—
ligung der Seminarteilnelmer und -teilnehmerinnen mdglich.

8.10 Ieiter und Ieiterinnen von Referendar-Arbeitsgemeinschaften

Ziel: Die Teilnehmerirmen und Teilnehmer vertiefen ihr pada-
gogisches, didaktisches und methodisches Wissen. Sie
tben die Planung und Durchfihrung von Arbeitsgemein-
schaften.

Gruppe: Arbeitsgemeinschaftsleiter und -leiterinnen und Be-
schiftigte, die in Zukunft Arbeitsgemeinschaften fir
Referendare leiten wollen.

Inhalte: - Grundwissen aus Padagogik, Didaktik und Methodik
- Lern- und lehrverhalten von Mannern urnd Frauen
- Erstellen von Unterrichtsmaterial

Beurteilung van Vortrag und Klausur

Gruppengréfe: 15

Termine:
8.10/1 /90: 30.07.-03.08.

Tagungsstatte: FAA

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16
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8.30 ILehrende an der Fachhochschnle fiir Gffentliche Verwalting

- Einfihrungsprobleme -~
Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer vertiefen ihr didak-
tisches Grundwissen unter Einbeziehung fachlicher Fragen.
Gruppe: Lehrende an der FHSEV NRW
Inhalte: Im Seminar werden Bereiche behandelt, die

aufgrund der Studienreform fachdidaktisch
und fachwissenschaftlich tberarbeitet
worden sind,

Gruppengripe: 15

Termine:
B8.30/1 /90: 28.02.-02.03,

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Imnerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.32 Dozentimnen und Dozenten in der Forthilding

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer vertiefen inr lern-
psychologisches und didaktisches Wissen und lernen
moderne Lehrmethoden kennern.

Gruppe: Beschaftigte des héheren und gehcbenen Die.nstes', die
Fortbildungsveranstal tungen durchfihren.

Inhalte: - Motivationspraobleme in der Fortbildung
- Lermziele und Lernprozesse
- Teilnehmerzentriertes Lehrverhalten
— Erstellen von Unterrichtsmaterial, Finsatz von
Medien
- Lemerfolgskontrolle

Gruppengrdfe: 15
Termine:
8.32/1 /90: 21.05.-23.05.

Armeldung: Fortbildmgsakademie des Innerministers des Landes NRW,
HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.33 nmumuﬂnmmderwtbﬂdm

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben didakti-
sches Grundwissen. Sie sind (ber die Mdglichkeiten des
Medieneinsatzes bei der Fortbildung informiert. -
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Grurpe:

Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:

8.33/1 /90:
8.33/3 /90:

Tagungsstatte:

Anmeldung:
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Beschiaftigte, die in der ADV-Fortbildung eirgesetzt wer-
den oder in naher Zukunft eingesetzt werden sollen.

- Entwicklung von Lermnzielen
- Unterrichtsaufbau

- Medieneinsatz
Lermerfolgskontrolle

15

09.04.-11.04. 8.33/2 /90: 21.05.-23.05.
22,10.-24.10.

FAA

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.34 Dozentinnen und Dozenten in Aushildungslehrgangen

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

8.34/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnelmerimnen und Teilnehmer erwerben lernpsycholo-
gisches und didaktisches Grundwissen und Uben vertieft
dessen Beriicksichtigung bei der Durchfihrung des Unter-—
richts.

Dozentinnen und Dozenten, die bei der Ausbildung des
Beamtennachwuchses flir den mittleren Dienst und der
Auszubildenden im Angestelltenbereich eingesetzt wer-
den.

- Entwicklungen von Lernzielen

- Unterrichtsaufbau

- Lehrformen :
Gespréchstechniken fir den Unterricht
- Medieneinsatz

Erfahnmgsaustausch

Erstellien von Klausuren

- Messung und Bewertung von Leistungen
Psychologische Grundlagen
Beurteilungskriterien

1

15

23.04.-27.04,
Struxck

Fortbildungsakademie des Inmerministers des Landes NRW,
HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.35 Dozentinoen in der Fraenfiirderung



Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 37 vom 4. Juli 1989 859

Ziel: Die Teilnelmerinnen erwerben didaktisches Grund-
wissen. Sie sind Uber die Miglichkeiten des Me—
dieneinsatzes bei der Fortbildung informiert.

Gruppe: Beschaftigte, die als Dozentin das Thema "Frauenpolitik
in NRW" in Fortbildungsseminaren vertreten oder in naher
Zukunft vertreten sollen.

Inhalte: - Entwicklung von Lernzielen
Unterrichtsaufbau

- Medieneinsatz

- Lernerfolgskontrolle

f

Gruppengrife: 15

Termine:
8.35/1 /90: 11.06.-15.06.

Tagungsstatte: Struck
Anmeldung: Fortbildungsakademie des Imnerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.36 Mediereinsatz in der Aus- und Farthildng

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind tber die methodisch-
didaktischen Mdglichkeiten des Medieneinsatzes bei der Aus-
und Fortbildung informiert.

Grupbe: Ausbilderinnen und Ausbilder sowie Dozentinnen und Dozenten
in der Aus- und Fortbildumg.
Inhalte: - Gesprachstechnik fiir den Unterricht
= Folien und Projektor
- ™ und Video
- Tafelbild
— Arbeitsblatter
Gruppengrofe: 15
Termine:

8.36/1 /90: 29,10.-31.10.
Tagungsstatte: P2AB
Armeldung: Fortbﬂdnigsakadanie des Immerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.40 Beratung und Zusamenarbeit
— Sculpsychologen —



360
Ziel:
Gruppe:

Inhalte:

Grﬁppeng:cé[ie :

Termine:

8.40/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:
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Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen kooperative
Beratungsmethoden, sie entwickeln Praventionsstrategien.

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen bei allen
Schulberatungsstellen.,

- Arbeitssituation von Schulpsychologen mit Kindern,
Jugendlichen, Eltern, lehrern, Vorgesetzten sowie mit
der "Institution Schule"

- Supervision der Klientelbezogenen oder institutionsbe-
Zogenen Arbeit

~ Rollenanalysen der Eltern-, lehrer-, Schulpsychologen-—
rollen

- individuelle Rollenanalysen der Teilrnehmer

- Planspiel zur Entwicklung von Kenzepten fir den konstruk-
tiven Ungang mit dem sozialen System Schule

- Die Gleichstellung von Frau und Mann 4

- Gleiche Chancen fUr Schilerinnen und Schiller

15

.14.05.-18.05.

PAB

Fortbildungsakademie des Imnerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.50 Methoden der Rechnungsprafiexy

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:

8.50/1 /90:

Tagungsstatte:

ameldung:

Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer werden Uber ausge-
wahlte methodische Fragen der Rechnungsprifung in-
formiert.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Rechnungsprifungs-—
&nter bei den Regierungsprasidenten und beim Landesamt
flir Besoldung und Versorgung.

Die Seminare werden aktuelle Themen aus dem Gebiet
der Rechnungsprifung zum Inhalt haben. Die Federfih-
rung der konkreten Ausgestaltung liegt beim Landes—
rechringshof. Zum Zeitpunkt der Herstellung dieses
Jahresprograms stehen die Inhalte noch nicht fest.
Den entsendenden Behdrden wird rechtzeitig ein Pro—
gramn zZugeschickt.

20

28.02.-02.03. 8.50/2 /90: 29.10.-31.10.
struck

Fortbildungsakademie des Inneministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16
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8.52 Methoden der Gemeindeprifung

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:

8.52/1 /90:

Tagungsstétte:

Armeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden Uiber ausge-
wahlte methodische Fragen der Gemeindeprifung infor-
miert.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeindepriifungs-
&mter bei den Regierungsprésidenten.

Die Seminare werden aktuelle Themen aus dem Gebiet
der Gemeindepriifung zum Inhalt haben. Die Federfih-
rung der kankreten Ausgestaltung liegt beim Innen-
minister. Zum Zeitpunkt der Herstellung dieses Jah-
resprogramms stehen die Inhalte noch nicht fest., Den
entsendenden Behdrden wird rechtzeitig ein Programm
zugeschickt.

20

09.04.-11.04. 8.52/2 /90: 15.10.-17.10.

Struck

Fortbildungsakademie des Imnerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.70 Laufbalnmprifungen

Ziel:

Gruppe:
Inhalte:

Gruppengréfe:

Termine:

8.70/1 /90:
8.70/3 /90:
8.70/5 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer vertiefen ihre XKennt-
nisse Uber rechtliche, methodische und psychologische
Prableme einer Staatsprifung.

Mitglieder von Priifungskammissicnen

- Rechtsralmen der Staatsprifung

- Furktion einer mimdlichen Prifung

- Kommunikation zwischen Priifer und Gepriiftem
- Prifungsangst und Priferangst

15
22.01.-24.01. 8.70/2 /90: 24.01.-26.01.
09.04.-11.04. 8.70/4 /90: 02.05.-04.05.
21.05.-23.05.

PAR

Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NFW,
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8.80 Ansbilder von Radwsaxchskratten

Ziel:
Gruppe:
Inhalte:
Gruppengropfe:
Terﬁine:
8.80/1 I/90:
I1/90:
8.80/3 I/90:
IT/90:
Tagungsstétte:
Arme]ldung:
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HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.:

02722/3014-16

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben Uber-
greifendes psychologisches und didaktisches Grund-

wissen und wenden es auf Beispiele an.

Beschaftigte des gehobenen und mittleren Dienstes sowie

vergleichbarer Verglitungsgruppen,

die als Ausbilder in

der praktischen Ausbildung des VErwaltungsnachwuchses

eingesetzt sind.

‘-~ Das arbeitsplatzbezogene lehrgesprach

Aufmerksamkeit und Gedachinis
- Lehr- und lernziele

- lernstoff in der Praxis

- Lehr— und Lertsege

- Lehr- und lermmotivationen

- Die zwel Aspekte der Beurtelilung
~ Die Bedeutung des Flhrungsstils der Behérden-

“leiting fir die Ausbildung

- Lésung von Fihmungsproblemen
~ Aufarbeitung der Praxiserfahrung

- Gesprachsfihrnung
~ Kommunikationspsychologie
- Arwerndumgsibungen

15

15.01.-1S8.01.
17.04.-20.04.

28.05.-01.06.
17.09.-21.08.

FAA

8.80/2

8.80/4

1/90:
I1/90:

I/90:
I1/90:

05.03.
05.06.

13.08.

26.11

=-09.03.
—08.06.

-17.08.

.=30.11.

Fortbildungsakademie des Innerministes des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.

: 02722/3014-16

8.82 nusbnlder fur’dEn.hﬁhEEE!lllllgiﬂli!!!!lt!!ilﬂ&!ﬂ!!llMUIIﬂ:
Geschiftshereich des MIRL

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer erwerben (Ubergreifendes
psychologisches und didaktisches Grundwissen und wenden es

auf Beispiele an.

Beschaftigte des héheren und gehcbenen Dienstes sowie
vergleichbarer Vergitungsgruppen, die als Ausbilder in
der praktischen Ausbildung eingesetzt sind.

- Das arbeitsplatzbezogene Lehrgespréach



Gruppengrdpe:

Termine:

B.82/1 I/90:
I1/90:

Tagungsstatte:

Armeldung:
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- Aufmerksamkeit und Gedachtnis

- Lehr- und Lernziele

- lLernstoff in der Praxis

— Lehr—~ und Lermwege

- Lehr- und Lermmotivationen

- Die zwei Aspekte der Beurteilung

- Die Bedeutung des Fihrungsstils der Behdrden-—
leitung fir die Ausbildung

- Lésung von Flhrungsproblemen

- Aufarbeitung der Praxiserfahrung

- Gesprachsfthrung

- Kamunikationspsychologie

- Arwendungsibungen

15
29.01.-02.02.
07.05.-11.05.

FAA

Fortbildungsa]mdemie des Innenministers des Landes NRW,
HansastraBe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.84 Nﬂnlchrvmmxﬂ:skraftmm«hlmsﬂmmalst

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrépe:

Termine:

8.84/1 1/90:
II/90:

Tagungsstatte:

Geschaftsbereich des MSWY

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben Uber—
greifendes psychologisches und didaktisches Grind-
wissen und wenden es auf Beispiele an.

Beschaftigte, die als Ausbilder in der praktischen Aus-
bildung des technischen Dienstes eingesetzt sind.

— Das arbeltsplatzbezogene Lehrgesprach

- Aufimerksamkeit und Gedichtnis

- Lehr- und Lermziele

Lemstoff in der Praxis

- Lehr- und Lerrwege

Lehr und Lernmotivationen

Die zwei Aspekte der Beurteilung

- Die Bedeutung des Flihrungsstils der Behérden-
leitung fiir die Ausbildung

- Lésung von Flhrungsprablemen

Aufarbeitung der Prax:l.serfahnmg

Gespréchsfiihrmng

- Kammunikationspsychologie

= Arwendungstibungen

15

27.08.-31.08.
17.12.-21.12,

FAA

863
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Armeldung:
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Fortbhildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
HansastraPe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

8.90 Ausbilder vwn Nachwuchskraften

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:

8.90/1 /90:

Armmeldung:

Vertiefung -

Nach mehrjdhriger Ausbildungstdtigkeit analysieren die
Teilnehmerimen und Teilnehmer ihr Verhalten und ver-
bessern es durch prablemorientiertes Training.

Beschaftigte des gehcbenen und mittleren Dienstes sowie
vergleichbarer Verglitungsgruppen, die vor 3 bis 5 Jahren
an Grund- und Aufbauseminaren teilgenammen haben und seit
‘léngerer Zeit als Ausbilder in der praktischen Ausbildung
‘des Nachwuchses eingesetzt sind.

- Aifbereitung der Erfahrungen des Aufbauseminars
- Gesprachsfinrung
- Transfervorsatze

15

01.10.-05.10.

Forthildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastrafe 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

9. Personalvertretimgg

Die Seminare fiir die Mitglieder der Perscnalver-
tretungen werden in Zusammenarbeit mit der jewei-
ligen Hauptpersonalvertretung durchgefihrt. Die
Ammeldung erfolgt Uber die jeweilige Stufenver-

tretung.
9.10 Perscnalvertretang
— Geschiftsbereich des Inmnenministers —

Ziel: Die Teilnemmerinnen und Teilnehmer sind Uber die aktuelle
Entwicklung des Personalvertretingsrechts und andere Ge—
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Perscnalvertretungen aus dem Geschafishe-
reich des Innerministers.

Inhalte: Die Themen werden unter Bertcksichtigqung spezifischer
Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwick-—
lung gemeingsam mit dem Hauptpersonalrat festgelegt.

GCruprengrdfe: 20

Termine:
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9.10/1 /90: 10.09.-14.09. 9.10/2 /90: 03.12.-07.12.
8.10/3 /90:
Armeldung: Bei der Fortbildungsakademie des Innerministers NEW llber
den Hauptperscnalrat beim Irmerminister

9.13 Personalvertreting
- Geschaftsbereich des Innemministers (Polizedi) -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Uber die aktuelle
' Entwicklung des Perscnalvertretungsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Personalvertretungen aus dem Geschaftsbe-
reich des Innerministers (Polizei).

Inhalte: Die Themen werden unter Bericksichtigung spezifischer
~ Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwicklung
gemeinsam mit Gem Hauptpersonalrat festgelegt.
Gruppengrofe: 20

Termine:
9.13/1  /90: 10.09.-14.09. 9.13/2 /90: 22.10.-26.10.

9.13/3 /90: 17.12.-21.12.
Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Bei der Fortbildungsakademie des Innerministers NRW tber
den Hauptpersonalrat beim Innerminister (Polizei)

9.16 Perscnalvertrettng
— Minister fiir Arbeit, Gesudheit unxd Soziales —

ziel: Die Teilnehmerirnen und Teilnehmer sind tber die aktuelle
Entwicklung des Personalvertretungsrechts und andere Ge—
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Perscnalvertretungen aus dem Geschaftsbe—
reich des Ministers fir Arbeit, Gesundheit und Soziales.

Inhalte: Die Themen werden unter Berlicksichtigung spezifischer
Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwicklung
gemeinsam mit dem Hauptpersonalrat festgelegt. -

Gruppengrofe: 20

" Termine:
9.16/1 /90: 24.09.-28.09. 9.16/2 /90: 10.12.-14.12,

Tagungsstétte: FaA

Armeldung: Bei der Fortbildungsakademie des Innerministers NRW Uber
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den Hauptpersonalrat beim Minister fir Arbeit, Gesundheit
und Soziales

9.18 Persmalve:t:el:m
— Minister fitr Gaeelt, Ramordng und Landwirtschaft —

Ziel: Die Teilnemerinnen und Teilnehmer sind tber die aktuelle
Entwicklung des Perscnalvertretungsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Perscnalvertretungen aus dem Geschiftsbe-
reich des Ministers flir Umselt, Raumordmng und Land-
wirtschaft, '

Inhalte: Die Themen werden unter Bertwcksichtigung spezifischer

Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwick-
lung gemeinsam mit dem Hauptperscnalrat festgelegt.

Gruppengrofe: 20
Termine:
5.18/1 /90: 17.09.-21.09. 9.18/2 /90: 22,10.-26,10.

9.18/3 /90: 17.12.-21.12.
Tagqungsstatte: FAA

Anmeldung: Bei der Fortbildungsakademie des Innerministers NRW
Uber den Hauptperscnalrat beim Minister fir Umwelt,
Raumordmung und Landwirtschaft

9.20 Perscnalvertreting
— Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Techmnlogie —

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Uber die aktuelle
Entwicklung des Perscnalvertretumgsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Perscnalvertretungen aus dem Geschaftshe-
reich des Ministers fir wirtschaft, Mittelstand und Tech-
nologie.

Inhalte: Die Themen werden unter Berlcksichtigung spezifischer

Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwicklung
gameinsam mit dem Hauptperscnalrat festgelegt.

Gruppengripe: 20

Termine: .
9.20/1 /90: 08.10.-12.10.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Bei der Fortbildungsakademie des Innerministers NRW
Uber den Hauptperscnalrat beim Minister fiir Wirt-



9.22
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schaft, Mittelstand und Technologie

Perscnalvertreting -

~ Minister fiir Wissenschaft und Forscizmg —

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

9.22/1 /90:

Tagungsstatte:
Anmeldung:

9.24

Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer sind tber die aktuelle
Entwicklung des Perscnalvertretimgsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Mitglieder von Perscnalvertretungen aus dem Geschaftsbe—
reich des Ministers flr Wissenschaft und Forschung (wis-
senschaftlich und kimstlerisch Beschaftigte).

-Die Themen werden unter Berlicksichtiqung spezifischer
Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwicklung
gemeinsam mit dem Hauptperscnalrat festgelegt.

20

12.02.-16.02. 1 9.22/2 /90: 06.08.-10.08.

FAA
Bei der Fortbildungsakademie des Innenministers NRW {iber

den Hauptperscnalrat beim Minigster flir Wissenschaft und
Forschung (wissenschaftl. und kimstlerisch Beschéaftigte)

Personalvertretung

— Minister fiir Wissenschaft und Forschang —

Ziel:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

9.24/1 /90:

9.24/3 /90:
Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer sind {iber die aktuelle
Entwicklung des Personalvertretungsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert,

Mitglieder von Personalvertretungen aus dem Geschiaftsbe-
reich des Ministers fir Wissenschaft und Forschung
(nicht wissenschaftlich und kimstlerisch Beschaftigte).

Die Themen werden unter BerlUcksichtigung spezifischer
Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwick-
lung gemeinsam mit dem Hauptpersonalrat festgelegt.

20
19.03.-23.03. 9.24/2 /90: 27.08.-31.08.
08.10.-12.10. 9.24/4 /90: 26,11.-30.11.
FAA

Bel der Fortbildungsakademie des Inmenministers NRW tiber
den Hauptpersonalrat beim Minister flir Wissenschaft und
Forschung (nicht wissschaftl. und kinstl. BeschAftigte)
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9.26 Perscnalvertreting
— Geschiftsbereich des Rultusministers -

Ziel: Die Teilnehmerimmen und Teilnehmer singd Uber die aktuelle
Entwicklung des Perscnalvertretungsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder vaon Perscnalvertretungen aus dem Geschaftsbe-
reich des Kultusministers (allgemeine Verwaltung).

Inhalte: Die Themen werden unter Bericksichtigung spezifischer
Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwick-—
lung gemeinsam mit dem Hauptpersonalrat festgelegt.

Gruppengrobe: 20

.Termj_ne:
9.26/1 /90: 01.10.-05.10. 9.26/2 /90: 10.12.-14.12.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Bei der Fortbildungsakademie des Innerministers NRW
tber den Hauptperscnalrat beim Kultusminister (all-
gemeine Verwaltung) :

9.30 Personalvertetang
— Geschiftsbereich des Rultusministers -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind tber die aktuelle
Entwicklung des Personalvertretungsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Personalvertretungen aus dem Geschaftsbe-
reich des Kultusministers (Lehrer).

Inhalte: Die Themen werden unter BerUcksichtiqung spezifischer
Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwick-—
lung gemeinsam mit dem Hauptperscnalrat festgelegt.

Gruppengrope: 20

Termine: .
9.30/1 /90: 03.09.-07.09. 9.30/2 /90: 01.10.-05.10.
9.30/3 /90: 15.10.-19.10. 9.30/4 /90: 05.11.-09.11.

9.30/5 /90: 03.12.-07.12.
- Tagungsstatte: FAA
Armeldung: Bei der Fortbildungsakademie des Innerministers NRW
tber den Hauptpersonalrat beim Kultusminister (Lehrer)

9.35 Persasalvertretang
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— Minister fir Stadtentwicklung, Women und Verkehr —

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind tber die aktuelle
Entwicklung des Personalvertretungsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Perscnalvertretungen aus dem Geschaftsbe—

reich des Ministers fiir Stadtentwicklung, Wohnen und
Verkehr.
Inhalte: . Die Themen werden unter Bericksichtigung spezifischer

Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwick-
lung gemeinsam mit dem Hauptpersonalrat festgelegt.

Gruppengrdfe: 20

Termine:
9.,35/1 /90: 24.09.-28.09. 9.35/2 /90: 12,11.-16.11.

Tagungsstétte: FAA

Armel dung: Bel der Fortbildungsakademie des Innermministers NRW
Uber den Hauptpersonalrat beim Minister flir Stadtent-
wicklung, Wohnen und Verkehr

9.40 Personalvertreting
— Verschiedene Verwaltungsbereiche —

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind (ber die aktuelle
Entwicklung des Persanalvertretungsrechts und andere Ge-
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Perscnalvertretungen aus verschiedenen
: Verwaltungsbereichen.
Inhalte: Die Themen werden unter Ber(Ucksichtigung spezifischer

Interessen der Gruppe und der aktuellen Rechtsentwick-
lung festgelegt.

Gruppengrope: 20

Termine:
9.40/1 /90: 05.11.-09.11.

Tagungsstatte: FAA
Ammeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

9.50 Sitamgsieitung, &mﬁfﬂn@. Verhbandlhungstechniken

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnemmer sind funktionsbezogen
mit der Methodik und Didaktik ihrer Leitungs— und Ver-
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Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

9.50/1 /90:

Armeldung:
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handlungsfunktion vertraut. Sie vertiefen ihre Féhig-
keiten anhand von Fallbeispielen.

Mitglieder von Perscnalvertretungen aller Geschaftsberei-
che.

Organisationsvorgaben des Landespersonalvertretungs-—
gesetzes

Methodik der Arbeitsorganisation

Probleme der Delegation

Die Sitzungsleitung

Das informelle Gesprach

Verhandeln und Sprechen im Rahmen der férmlichen Be-
teiligqung

i

15

12.02.-16.02. 9.50/2 /90: 27.08.-31.08.

Forthildungsakademie des Innerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

g9.55 Aktuelle Fragen des Landespersonalvertrebngsgesetzes

Ziel:

Gruppe:
Inhalte:

Gruppengrope:

Termine:

9.55/1 /90:

Armeldung:

Das Seminar ermdglicht den Erfahnmgsaustausch (ber ak-
tuelle Fragen des Landesperscnalvertretungsgesetzes.

Mitglieder von Perscnalvertretungen aller Bereiche.

Die Themen werden im Einvernehmen mit den Hauptpersonal-
riten unter Berucksichtiqung der aktuelien Rechtsentwick-
lung festgelegt.

20

13.08.-17.08.

Fortbildungsakademie des Imnemministers des Landes NFEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

9.58 ERinfitimmg in die Infomationstecnik

Ziel:

Inhalte:

Die Teilnelmerinnen urd Teilnehmer kennen die neuen In-
formationstechniken und ihre Einsatzmdglichkeiten in der
Verwaltung.

Mitglieder von Perscnalvertretungen aller Bereiche aufer
Lehremn.

- Entwicklung der Informatiocnstechnik
- Mufbau und Arbeitsweise von IT-Systemen
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- Postdienste

- Netze

~ Datenbanken

= Vorhaben des Landes

- Organisatorische Voraussetzungen und Folgen

- Rechtliche Ralmenbedingungen der Einfiihrung von DV-
Vorhaben

- Datenschutz und Datensicherheit

Gruppengrofe: 20

Termine:
3.58/1 /90: 10.09.-14.09. 9.58/2 /90: 10.12.~14.12,

Tagungsstatte: FAA
Anmeldung: Fortbildungsakademie des Inmemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendormn, Tel.: 02722/3014-16

9.60 Scwerbehindertemvertretung
- Polizei -

. Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer sind Uber aktuelle
Fragestellungen in ihrem Aufgabenbereich informiert
und erhalten Gelegenheit zur Aussprache.

Gruppe: Mitglieder der Schwerbehindertenvertretungen bei der
Polizei.
Gruppengrdpe: 20
Termine:
9.60/1 /90: 9.60/2 /90:
Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,

Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

9.61 Scheierbehindertervertretung
— Allgemeine Verwalting -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer kennen die flir ihr
Handeln gegeniiber Sclmerbehinderten wesentlichen Einflup-
faktoren. Sie erarbeiten neue Moglichkeiten des Verhal-
tens zur Verbesserung der Interessenvertretung.

Gruppe: Mitglieder von Schwerbehindertenvertretingen im Ge—
schiftsbereich des Immerministers.

Gruppengrdfe: 15

Termine:
9.61/1 /90: 05.11.-09.11.

Tagungsstatte: PAB
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Armeldung: Forthildungsakademie des | Inmerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

9.70 Jugend- und Auszubildendenvertreting

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Ober die aktuelle
Entwicklung des Personalvertretungsrechts und andere Ge—
biete, auf die sich ihre Aufgaben erstrecken, informiert.

Gruppe: Mitglieder von Jugend- und M1szubllderxierwertretungen
in der Landesverwaltung.

Inhalte: Die Themen werden unter Berlcksichtigung spezi-
fischer Interessen Ger Gruppe und der aktuellen
Rechtsentwicklung gemeinsam mit den Hauptjugend-
und Auszubildendenvertretungen festgelegt.

Gruppengrofe: 20
‘ Tem:me:
9.70/1 /90: 16.05.-18.05. 9.70/2 /90: 08.10.-10.10.

Tagungsstatte: FAA
Armeldung: Fortbildungsakademie des Immenministers des Landes NRW
tber die Hauptjugend- und Auszubildendenvertretungen

9.75 Wwahlvorstinde

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind dber die Aufgaben
der Wahlvorstande informiert und kemnen die Bestimmngen
des Landespersonalvertretungsgesetzes und der Wahlord-

nurng.
Gruppe: Beschaftigte, die zu Mitgliedern von Wahlvorsténden be-
stellt sind. _
Inhalte: - Feststellung der Beschaftigtenzahl und des Wahlerver-

zeichnisses -~
- Verteilung der Sitze auf die Gruppen
- wWahlausschreiben und wWahlwvorschlége
- Verhdltniswahl, Perscnersvahl
- Ausitbung des Wahlrechts, Stimmzettel
- wWahlhandlung
- Feststellung des Wahlergebnisses
wWahlniederschrift

Gruppengrdfe: 20

975/1 /90: 08.01.-10.01. 9.75/2 /90: 10.01.-12.01.

9.75/3 /90: 29.01.-31.01. 9.75/4 /90: 31.01.-02.02.
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Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorm, Tel.: 02722/3014-16

10. Finanzpolitik uxl Haushaltsrecht
10.10 Finanzpolitik

Ziel: ‘ Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer werden {ber den aktu-
ellen Stand finanzpolitischer Prcbleme unter Bericksich-
tigung ihrer Funktion informiert.

Gruppe: Beschaftigte des hdheren und gehcbenen Dienstes sowie
vergleichbarer Vergitungsgruppen.
Inhalte: — Budgetierungsproblematik und Ausgabenstrukturpolitik
- Der Beitrag der Perscnalhaushalte zur Haushaltskonso-
lidierung

~ Aktuelle Fragen der Einnarme- und Steuerpolitik
- Aktuelle Fragen des Finanzausgleichs einschlieflich
Fragen der Aufgabenentwicklung bei Bund, Lindern und
Gameinden
Gruppengréfe: 20

Termine;
18.10/1 /90: 12.03.-16.03.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NRW,
Hansastr.14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

10.20 Haushaltsrecht

Ziel: Die T‘éilnelmeri.men und Teilnehmer erwerben Kenntnisse
des Haushaltsrechts und (iben haushaltsrechtliche Aufga-
ben.

Gruppe: Beschaftigte des mittleren Dienstes sowie Beschaftig-

te aller Vergitungsgruppen.

Inhalte: — Grundlagen und Begriffe des Haushaltsrechts im Bund
wd im Lande NRW .
— Das Haushaltsrecht urd die Haushaltssystematik
- Aufstellung und Ausfthrung des Haushaltsplans
— Haushaltsrechmmng und Rechmmgsprifung
- Vorlaufige Haushaltsfihrung
- Haushaltsbewirtschaftung
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Gruppengripfe: 20
Termine:
10.20/1 /90: 07.05.-11.05. 10.20/2 /90: 30.07.-03.08.

10.20/3 /90: 08.10.-12,10.
Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

10.22 Haushaltsrecht
— Minister fiir Wissenschaft und Forschung —

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer vertiefen ihre Kennt-
nisse im Haushaltsrecht.

Gruppe: Beschaftigte des hoheren und gehobenen Dienstes sowle
vergleichbarer Verglitungsgruppen aus dem Geschaftsbe-
reich des Ministers fiar Wissenschaft und Forschung NRW,
die ausschlieflich mit dieser Thematik befapt singd, ins-
besondere Haushaltsdezernenten und ihre Sachbearbeiter.

Inhalte: - Aufstellung und Ausfihrung des Haushaltsplans ein-
schlieflich Stellenplan, Drittmittel, Nutzungsentgelte
- Zusammerwirken von Stadt und Hochschule im haushalts-
rechtlichen Bereich

Cruppengréfe: 20

Termine:
10.22/1 /%0: 05.06.-08.06.

Tagungsstatte: FAA

Anmeldung: Fortbildmgsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

10.40 Aktvelle Fragen des Haushaltsrechts

Ziel: Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer vertiefen ihre
Kenntnisse des Haushaltsrechts und haben Gelegenheit
zum Erfahnmngsaustausch und zur Klarung von Fragen.

Grurpe: Beschaftigte des gehcbenen und mittleren Dienstes und

vergleichbarer Vergitungsgruppen, die mit dem Haushalts-
recht bereits langere Zeit befaPt sind.

Inhalte: Das Seminar wird aktuelle Themen des Haushalts-
rechtes zum Inhalt haben, die zum Zeitpunkt der
Drucklegung des Programmes noch nicht feststehen.
Rechtzeitig vor Beginn der Veranstaltung wird den



Gruppengrofe:

Termine:

10.40/1 /90:

Tagungsstitte:

Anmeldung:

10.50 Zimendingen gem. 88 23, 44 1IHD

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Grumpengrofe:

Termine:

10.50/1 1/90:
II/90:

10.50/3 1/90:
I1/90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

10.60 Spezielle Fragen des Zawendungsrechts
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Teillnehmerinnen und Teilnehmern eine Themeniiber-

sicht 2ugesarkit.

20

02.05.-04.05.

FAA

10.40/2

/90:

15.10.-17,10.

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.; 02722/3014-16

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben Kenntnisse
auf dem Gebiet der Gewdhrung von Zuwendungen gem. §§

23, 44

LHO.

Beschidftigte des gehobenen und mittleren Dienstes sowie
vergleichbarer Verglitungsgruppen, die mit der Bewdlli-
gung von Landeszuwendungen und der Prifung von Verwen-—

dungsnachweisen befaft sind.

- Zuwendungen i.s.d. ILHO

HaushaltsmaBige Voraussetzungen flir die Gewdhrung von
Zuwendungen

— Antragsverfahren

- Zuwendungsbescheid und Nebenbestimmungen
- AMuszahlungsverfahren, Uberwachung und Naclhweis der

Verwendung
- Widerruf und Ricknahme des Bescheids; Rickforderung

der Zuwendung
- Verwaltung von Zuwendmgsmitteln des Landes

o

- Wirtschaftlichkeitsfragen bei der Gewdhrung von Zu-
wendungen
~ Belange der Rechnungsprifing

20
15.01.
09.04.

03.09.
10.12.

FAA

-19.01.
-11.04.

-07.09.
-12.12.

10.50/2

1/90:
IT/90:

17.04.-20.04.
05.06.-08.06.

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14. 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16
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Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer vertiefen ihre
Kenntnisse im Zuwendungsrecht und haben Gelegenheit,
~aktuelle und spezielle Fragen zu erdrtern.

Gruppe: Beschaftigte, die 'bereits langere Zeit und umfassend mit
dem Zusendungsrecht befaft sind.

Inhalte: - Spezielle Fragen des Zuwencdungsrechts in Verbindung

mit dem Verwaltungsverfahrensrecht zum

- Antragsprifverfahren

- Bewilligungsverfahren

- Auszahlungs— und Nachweisverfahren, zur

- Ricknaltme und zum Widerruf einschlieflich Erstat-
tung in Verbindung mit § 8 jahrl. Haushaltsgesetz
und zu ‘

- Erlafmdglichkeiten nach § 59 LHO

Gruppengrofe: 20
Termine:
10.60/1 /90: 28.02.-02.03. 10.60/2 /90: 12.12.-14.12.

Tagungsstitte: FAA
Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NREW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

11. Aktelle Fragen des affentlichen Rechts

11.10 Akteelle Fragen des Datenschutzrechts

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer sind lber den aktuellen
Stand des Datenschutzrechts informiert.

Gruppe: Beschaftigte des hoheren und gehcbenen Dienstes, die bei
i Tatigkeit Pragen des Datenschutzes zu beachten ha-
ben.

Inhalte: - Entwicklung des Datenschutzrechts und Formen datenschutz-

rechtlicher Regelungen
— Wesentliche Faktoren der aktuellen Datenschutzdiskussion
Auswirkingen auf die Rechtspolitik im Datenschutz
Datenschutzrechtliche Hauptprobleme und mdgliche Losungs-
ansatze im allgemeinen und bereichspezifischen Daten—

schutzrecht
Gruppengrope: 20
Termine:
11.10/1 /90: 28.02.-02.03. 11.10/2 /90: - 02.05.-04.05.

11.10/3 /90: 01.10.-03.10.
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Tagungsstatte: FAA

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

11.17 Eingliederung von Aussiedlern

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben Kermtnisse
2ur Feststellung der Vertriebeneneigenschaft, sie kén—
nen Mafnahmen zur Wiedereingliederung ergreifen.

Gruppe: Beschaftigte des hoheren und gehcbenen Dienstes des Landes
sowie der Gemeinden, die sachbearbeitend oder entscheidungs-
befugt mit der Prablematik befaft sind. :

Inhalte: — Geschichte der Aussiedlerproblematik
- Volkszugehdrigkeit
- Vertriebeneneigenschaft
- Aufnahme und Eingliederung von Aussiedlern
Gruppengrife: 20
Termine:
11.17/1 /90: 24.01.-26.01. 11.17/2 /90: 07.03.-09.03.

11.17/3 /90: 03.10.-05.10.
Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

11.20 Diszipl inarverfahren
—Vorermi ttlungen und Untersuchangen—

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind mit der Organisa-
tion und dem Ablauf eines Disziplinarverfahrens vertraut.

Gruppe: Beschaftigte, die im Rahmen von Disziplinarverfahren als
Vorermittlungsfihrer, Untersuchungsfihrer, Vertreter der
Einleitungsbehdrde oder anderweitig in der Sachbearbeitung
eingesetzt sind bzw. eingesetzt werden sollen.

Inhalte: — Formelles Disziplinarrecht

Materielles Disziplinarrecht

Stellung und wesentliche Aufgaben des Unter-
suchungsfihrers ‘

Stellung und wesentliche Aufgaben des Vor-
ermittlungsfiihrers

Stellung und wesentliche Aufgaben des Vertre-
ters der Einleitungsbehdrde

Gruppengrofe: 20

|
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Termine:
11.20/1 /90: 17.04.-20.04.

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NRW,

Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

11.30 Aktuelle Fragen der Ramordming und Landesplarsng

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen den Koordinie—
rungs- und Planungsauftrag der Landesplanung und deren
aktuelle Entwicklungen und Prcbleme.

Gruppe: Beschaftigte, deren Arbeit von diesem Thema berlihrt wird,
ohne ausschliepflich mit Raumordnung und Landesplanung
befafit zu sein.

Inhalte: - Entwicklung des Raumplammgsrechts

- Aktuelle Fragen der Landes— und Regionalplammg

- landesplanerisch relevante Einzelprobleme der Landes-—
entwicklung, 2.B. Braunkohleplammng, Steinkohle-
planung

Gruppengrope: 20

Termine:
11.30/1 /90: 13.08.-15.08.

Tagungsstatte: FAA

anmeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,

11.40

Ziel:

Gruppe:

Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

Axtielle Pragen des Rechts der
Aasserbeseitigung und Abvasserabagsbe

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer sind dber den aktuellen
Stand der Abwasserbeseitigqung und Abwasserabgabe informiert.

Beschaftigte des hiheren und gehcbenen Dienstes sowié ver-

gleichbarer Vergitungsgruppern, die mit der Thematik befapt
sind.

Inhalte: - Wasserrechtliche Grundlagen (Zustandigkeit, Abwasser-

beseitigungspflicht)

- Rechtliche Anforderungen an die Einleiter von Abwasser,
Aowasserbescheid

- Uberwachung der Einleitungen

- Abwasserabgabe

- (bungen an Einzelfallen

Gruppengrépe: 20

Termine: '
11.490/1 /90: 08.01.-12.01. 11.40/2 /90: 19.03.-23.03.
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11.40/5
Armeldung:
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/90: 14.05.-18.05. | 11.40/4 /90: 06.08.-10.08.
/90: 08.10.-12.10. 11.40/6 /90: 03.12.-07.12.

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

11.44 Axtuelle Fragem des Baurechts

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:
11.44/1

Die Teilnelmerinnen urnd Teilnehmer sind {ber den
aktuellen Stand des Baurechts informiert.

Beschaftigte des gehcbenen und héheren Dienstes sowie
vergleichbarer Vergitungsgruppen, die mit der Thematik
befaft sind.

— Bauplanungsrecht

- Baucrdnungsrecht

— Stéadtebaufdrderungsrecht

- Denkmalschutzrecht und das damit verbundene
Verwal tungsverfahrensrecht

20

/90: 17.04.-20.04.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung:

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014

11.46 .Aktuelle Fragen'der<§alﬁumt:nnnﬁ11;

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

. Bedtxage

Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer werden Uber ausge—
wdhlte Fragen des ErschlleBungsbeitragsrechts und des
Kommunal abgabengesetzes informiert.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeindepriifungs—-
amter.

Das Seminar wird aktuelle Themen aus dem Beitrags-
recht zum Inhalt hsben. Die Federfihnmng der kon~
kreten Ausgestaltung liegt beim Innerminister. Zum
Zeitpunkt der Herstellung des Jahresprogrammes ste—
hen die Inhalte noch nicht fest. Den entsendenden

Behdrden wird rechtzeitlg ein Programm zugeschickt.

Gruppengrdfe: 15

Termine:
11.46/1

/90: 28.05.-30.05.
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Tagungsstatte: FaA

Armeldung: Fortbhildungsakademie des Tnnemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

11.47 Aktuelle Fragen der Geseindeprifung

Fostenrechramng -
Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer werden Uber ausge-
wahlte Fragen der Kostenrechming informiert.
Gruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeindeprifungs-—
amter.
Inhalte: - Kostenrechming als Steuerungsinstrument der Privat-
wirtschaft
- Auswertungen von Kostenrechningen
- Gebldhrenkalkulation
- § 6 KAG
Gruppengréfe: 15
Termine:

11.47/1 /90: 24.09.-26.09.

' Tagmgsrsta'tte : FAA

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Imnemministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

11.60 Aktielle Fragen der Plafeststelling

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind {ber den
aktuellen Stand des Planfeststellungsrechts informiert.

Gruppe: Beschaftigte des héheren und gehcbenen Dienstes sowie ver-
gleichbarer Vergitimgsgruppen, die mit der Thematik befapt
sind. _

Inhalte; - Recht der Planfeststellung

- Verwaltungsverfahrensrecht
- Grundprobleme der planerischen Abwagung

-Gruppengrope: 20

Termine:
11.60/1 /90: 30.05.-01.06.

Tagungsstatte: FaA

Armelding: Fortbildmgsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16
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12. Recht: des offentlichen Dienstes
12.10 Axtuelle Fragen des LPVG

Ziel: Das Seminar ermdglicht einen Erfahrungsaustausch tber
aktuelle persanalvertretungsrechtliche Fragen.

Gruppe: Beschaftigte der Perscnalverwaltungen und Perscnalrats-
mitglieder aller Geschiaftsbereiche.

Inhalte: Zum Zeitpunkt der Herstellung dieses Programm-
heftes stehen die Inhalte des Seminars noch nicht
fest. Den entsendenden Behdrden wird rechtzeitig
ein Seminarprogramm libersandt.

Gruppengrdpe: 20

Termine:
12.10/1 /90: 08.01.-10.01,

Tagungsstatte: FAA
Armeldung: Forthildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

12.12 Axtelle Fragen des LPVG

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer erdrtern aktuelle
Prcbleme des Beteiligungsverfahrens nach dem Landes-
personalvertretungsgesetz.

Gruppe: Behérdenleiter und Behdrdenleiterinnen, deren standige Ver-

treter/innen sowie Vorsitzende von Personalvertretungen bzw.
deren Vertreter/innen. :

Inhalte: Zun Zeitpunkt der Herstellung dieses Programm—
heftes stehen die Inhalte des Seminars noch nicht
fest. Den entsendenden Behdrden wird rechtzeitig
ein Seminarprogramm Ubersandt.

Gruppengrofe: 15

Termine:
12.12/1 /90: 10.01.-12.01.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innmerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014
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12.16 Aktuelle Fragen des Besmbtemmrechts

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

12.16/1 /90:

Tagungsstatte:

Anmeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Uber den aktuel-
len Stand des von ihnen anzuwendenden Rechts informiert.

Beschiftigte des mittleren und gehobenen Dienstes sowie
vergleichbarer Verglitungsgruppen.

Aktuelle Rechtsprechung zum Beamtenrecht
Insbhesondere:

- Verléngerung der Prcbezeit

" Beurlaubung :

Personalakte

- Beurteilung

- Zurruhesetzung

1

t

20

26.03.-28.03.
Struck

Fortbhildungsakademie des Imnerministers des Landes NEW,;
Hansastr. 14, 5952 actendorn, Tel.: 02722/3014-16

12.25 PBeihilfenrecht

Z2iel:

Grurpe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

12.25/1 /90:

Tagungsététte :

Ammeldung:

Die Teilnehimerinnen und Teilnehmer erwerben umfassende
Kenntnisse im Beihilfenrecht, um Vorgange selbstandig
bearbeiten zu kdnnen.

Beschaftigte, die seit kurzer Zeit auf entsprechenden
Arbeitsplitzen eingesetzt sind oder in Kirze eingesetzt
werden.

- Grundlagen der Beihilfengewdhrung

- Anspruchsberechtigung, vorrangige Berlcksichtigung an-—
derer Anspruche _

- Notwendige, angemessene, beihilfefdhige Aufwendungen bei

einzelnen Aufwendungsarten

Sondervorschriften fiir Angestellte und Arbeiter

- Gednderte Beihilfenvorschriften

Unterstiitzungen, Vorschiisse

20

02.04.-06.04. 12.25/2 = /90: 20.08.-24.08.

FAA

Fortbildungsakademie des Innenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16
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1226 Aktuelle Fragen des Beihilferrechts

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden iber aktuelle
Prableme aus dem Beihilfenrecht und damit zusammenhdngender
Rechtsgebiete informiert.

Gruppe: Beschaftigte, die bereits léngere Zeit in diesem Sachgebiet
tatig sind.
Inhalte: Zum Zeltpunkt der Herstellung dieses Programm-

heftes stehen die Inhalte des Seminars noch nicht
fest. Den entsendenden Behdrden wird rechtzeitig
ein Seminarprogramm lbersandt.

Gruppengrdfe: 20
Termine:

12.26/1 /90: 28.03.-30.03. 12.26/2 /80: 12.11.-14.11.

12.26/3 /90: 14.11.-16.11.

Tagungsstatte: Struck oder FaA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Imnmerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014

12.30 Arbeitsrecht
— Grundlagen —

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnetmer sind mit der recht-
lichen Gestaltung des Arbeitsverhialtnisses im Geltungs—
bereich des BAT/MIL II vertraut.

Gruppe: Personalsachbearbeiterinnen und -sachbearbeiter sowie |
Personalratsmitglieder.
Inhalte: ~ Das Arbeitsverhiltnis

— Rechtsquellen des Arbeitsrechts

Pflichten und Nebenpflichten aus dem Arbeits-
vertrag

- Leistungsstdrungen

— Die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Gruppengrépe: 20

4
Termine: "
12.30/1 /90: 22.01.-26.01. 12.30/2 /90: 02.04.-06.04.
Tagungsstidtte: FAA
Ammeldung: Fortbildumngsakademie des Innerministers des Landes NRW,

Hansastr. 14; 5952 Attendorn, Tel.: 0272273014-16
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12,31 Arbeitsrecht
~ Vertiefing -

Ziel:

Grurpe:

Inhalte:

Gruppengrdfe:

Termine:

12.31/1 /90:

Anmeldung:

Die Teilnelmerinnen und Teilnelmer erwerben vertief-
te Kenntnisse auf dem Gebiet des Arbeitsrechts sowie
Grundziige des Zusatzversorguryisrechts.

Personalsachbearbeiterimmen und —sachbearbeiter sowie

Personalratsmitglieder, die bereits das Seminar 12.30

absolviert oder an anderer Stelle entsprechende Grund-
lagen erworben haben.

- Die Haftung im Arbeitsverh&ltnis

~ Prableme der Personalaktenfihrung

- Rechtliche Voraussetzungen einer Abmahnung -

— Rechtliche Voraussetzungen der verhaltensbe—

— Die Berechmung der Versorgungs- und Versiche—
rungsrente

20

15.10.-19.10.

Fortbildungsakademie des Innermministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

12.32 Akteelle Fragen des Arbeitsrechts

Ziel:

Inhalte:r

Gruppengrdfe:

Termine:

12.32/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnelmerinnen und Teilnelmer sind tber die ak-
tuelle Rechtsprechung zu den wesentlichen Problembe—
reichen des Arbeits—- \nd Tarifrechts informiert.

Personalsachbearbeiterimmen und Personalsachbearbeiter
sowle Personalratsmitglieder.

Aktuelle Fragen des

- Arbeitsvertragsrechts
- Kindigungsrechts

- Urlaubsrechts

20

03.12.-05.12.
FAA

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NiW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel 02722/3014-16

12.33 W@Muﬂwm
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Vergitung, Ldmen und Zulagen

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrépe:

Termine:

12.33/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung;

Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer kennen die fir die
Vergutungs— bzw. Lohnzahlung mafgeblichen Rechtsnormen
des BAT sowie des MIL II.

Beschaftigte des mittleren Dienstes und vergleichba-
rer Vergitungsgruppen, die in perscnalbewirtschaften~
den Dezernaten eingesetzt sind.

— Berechnung der Beschaftigungs— und Dienstzeit

~ Berechmung der Grundvergitung, Zulagen, Zeitzu-
schlage, Uberstundenvergiitung nach dem BAT

- Lohngrundlagen, Schmutz-, Gefahren- und Erschwer-
niszulagen nach dem MTL II

~ Voraussetzungen fir den Anspruch auf Ubergangs-
geld

- Krankenbeziige

- Jubiléumsziwendungen

20

05.02.-09.02.
FAA

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorm, Tel.: 02722/3014-16

12.50 Reisekostenmecht:

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

12.50/1 /90:

Tagungsstatte:

Armelding:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben umfassende
Kenntnisse des Reisekostenrechts, um Vorgange selbstindig
bearbeiten zu kémnen.

Beschaftigte, die seit kurzer Zeit auf entsprechenden Plat-
zen eingesetzt sind oder in den nachsten 6 Monaten einge—
setzt werden.

- Geltungsbereich, Begriffsbestimmmngen, Antragsverfahren
— Bestandteile der Reisekostenvergitung

- Auslardisdienstreisen
- Trennungsentschadigung
— Erstattung von Auslagen bei Reisen aus besonderem Anlap
20
29.01.-02.02. 12.50/2 /90: 10.09.-14.09.
FAA

Fortbildungsakademie des Immemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014
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12.51 Akuﬂlemcmnummm

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

12.51/1 /90:

Tagungsstitte:

Ammeldung:

Die Tellnehmerinnen und Teilnehmer werden Uber aktuelle
Prcbleme aus dem Reisekostenrecht und damit zusammen-
hangender Rechtsgebiete informiert.

Beschaftigte, die bereits langere Zeit in diesem Sachgebiet
tatig sind.

Zum Zeitpurikt der Herstellung dieses Programm—

heftes stehen die Inhalte des Seminars noch nicht

fest. Den entsendenden Behdrden wird rechtzeitig

ein Seminarprogramm tbersandt.

20

'14.05.-16.05. 12.51/2 /90: 05.12.-07.12.
FAA

Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014

12.92 Umagskosten und Trenmmngsentschadiqung

Ziel: Die Teilnehmerimmen und Teilnelmer kennen die Vorschriften
betreffend Umzugskosten und Trenmumgsentschidigung und liben
ihre Armwendung. -

Gruppe: Beschaftigte, die mit dieser Materie befaft sind und bereits
an einem Seminar "Reisekostenrecht" teilgenommen oder durch
inre Tatigkeit entsprechende Kenntnisse erworben haben.

Gruppengrofe: 20

Termine:

12.52/1 /90: 17.04.-20.04, 12.52/2 /90: 05.06.-08.06.

Tagungsstatte: FAA .

Armeldung: f-‘ortbildn.mgsakadenie des Immerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendomm, Tel.: 02722/3014-16

12.55 Sachbearbeiting (Grundseminar)

— Minister fiir Wissenschaft uwnd Forscdang —

Ziel:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben Kermtnisse, die
sie befdhigen, auf entsprechenden Arbeitsfeldern selbsténdig
Zu arbeiten.



Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrife:

Termine:

12.5%/1 I /90:
IT /90:
III/90:
IV /90:
v /90:

Tagungsstatte:

Anmeldung:
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Beschaftigte ab Vergitungsgruppe VII BAT im Geschaftsbereich
des Ministers fir Wissenschaft und Forschung NRW.

- Organisation und Geschaftsverteilung

- Allgemeines Verwaltungsrecht

~ Recht des &ffentlichen Dienstes, einschlieflich Tarif-,
Personalvertretungs— und Schwerbehindertenrecht

- Hochschulspezifische Besonderheiten im Dienstrecht

~ Akademische Angelegenheiten

- Haushaltsrecht

- Zivilrecht

- Einfihrung in das Hochschulrecht

Frauenférderungspolitik in NRW

20

23.04.-27.,04.
11.06.-15.06.
13.08.-17.08.
17.09.-21.09.
12.11.-16.11.

FAA

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

12.56 Sachbearbeiting (Vertiefimgssesrinar)
— Minister filr Wissenschaft und Forsching —

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrdfe:

Termine:

12.596/1 1/90:
II/90:
IT1/90:

Armeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer vertiefen die im Grund-
seminar erworbenen Kenntnisse.

Beschaftigte ab Vergltungsgruppe VII BAT im Geschaftsbereich
des Ministers fir Wissenschaft und Forschung NRW, die an
einem Grundseminar teilgenommen habern.

-~ Haushaltsrecht

Tarifrecht flir Angestellte und Arbeiter
-~ Allgemeines Verwaltungsrecht
Zivilrecht

Hochschulrecht

Frauenférdenungspolitik

t

20

15.01.-19.01.
19.02.-23.02.
02.04.-06.04.

Fortbildungsakademie des Innemministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16
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12.60 Schreibdienst

ziel: *  Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten Gelegen-—
heit, sich mit aktuellen Problemen ihres Furnktions-
bereichs auseinanderzusetzen.

Gruppe: Beschaftigte im Schreibdienst, die langer als 3 Jahre in der
offentlichen Verwaltung tatig sind.

Inhalte: - QOrganisation der Landesverwaltung
- Aufgaben und Organisation im Schreibdienst
- Arbeitsmedizinische Aspekte
Konflikte am Arbeitsplatz
- Neue Techniken im Schreibdienst und ihre Auswirkumgen
fir die Beschaftigten
- Frauvenférderungspolitik in NEW
- Diskussion um Mischarbeitsplatze

Gruprengrope: 20
Termine:
12.60/1 /90: 18.02.-23.02. 12.60/2 /90:  06.08.-10.08.

12.60/3 /90: 26.11.-30.11.
Tagqungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Imnerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendomrn, Tel.: 02722/3014

12.65 Kraftfahrer

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten Gelegenheit,

sich mit aktuellen Problemen ihres Funktionsbereichs
auseinanderzusetzen.

Gruppe: Beschaftigte im Fahrdienst.

Inhalte: - Recht des Offentlichen Dienstes einschlieflich

Beteiliqung der Perscnalvertretung
- Aktuelle Fragen des Verkehrsrechts, Verkehrssicherheit
- Konfliktsituaticnen am Arbeitsplatz
- Verhalten bei Unféllen
- Arbeitsplatz Kfz
- Arbeitsmedizinische Aspekte

Gruppengrofe: 20

Termine:
12.65/1 /90: 19.02.-23.02. 12.65/2 /90: 22.10.-26.10.

Taqungsstatte: FAA

Anmeldung: Fortbildmngsakademie des Innerministers des Landes NRW,
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Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014

12.70 Porthilding wihrend der Beurlabung
.- Regierungshezirk Amshery -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind tber ausgewahlte
Fragen in der Rechts- und Organisationsentwicklung wihrend
ihrer Beurlaubung informiert.

Gruppe: Beschaftigte der Landesverwaltung im Bezirk Armsberg, die
nach einer langeren Beurlaubung ihre Tatigkeit aufnehmen
werden oder sie in den letzten drei Monaten aufgencmmnen
haben.

Inhalte: ~ Hilfen fir die Wiederaufnahme der Beschaftigung

— Geschlechtstypische Eingliederungsprableme

- Sciwerpunkte in der Entwicklung des allgemeinen
und bescnderen Verwaltungsrechts

- Schwerpunkte in der Entwicklung der Landesorgani-
sation

— Frauvenférdenmgspolitik in NRW

- Konflikte am Arbeitsplatz

Gruppengréfe: 15

Termine:
12.70/1 /90: 29.01.-02.02.

Tagungsstatte: Regierungsprdsident Arnsberg

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014

12.711 Forthildung witrend der BeurlLadnmng
- Regienungsbhezirk Detmold -

Ziel: Die Teilnemmerinnen und Teilnehmer sind vber ausgewdhlte
Fragen in der Rechts- und Organisationsentwicklung wahrend
ihrer Beurlaubung informiert. .

Gruppe: Beschaftigte der Landesverwaltung im Bezirk Detmold, die
nach einer lingeren Beurlaubung ihre Tatigkeit aufnehmen
werden oder sie in den letzten drei Monaten aufgencmmen
haben.

Inhalte: - Hilfen fir die wiederaufnahme der Beschaftiqung

— Geschlechtstypische Eingliedenmgsprcbleme

~ Schwerpunkte in der Entwicklung des allgemeinen wund
besanderen Verwaltungsrechts

- Schwerpunkte in der Entwicklung der Landesorgani-
sation

- Frauenférderungspolitik in NRW

- Konflikte am Arbeitsplatz

Gruppengrife: 15
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Termine:
12.71/1 /90: 26.03.-30.03.

Tagungsstatte: Regilerungsprasident Detmold

Ammeldung: Fortbildungsakademie des Irnerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014

12.72 Forthildmg wihrend der Beurlabung
- WW -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind (ber ausgewdhlte
Fragen in der Rechts- und Organisationsentwicklimg wahrend
ihrer Beurlaubung informiert.

Gruppe: Beschaftigte der Landesverwaltung im Bezirk Disseldorf, die
nach einer léangeren Beurlaubung ihre Tatigkeit aufnehmen
werden oder sie in den letzten drei Monaten aufgencmmen

. haben.

Inhalte:

Hilfen fir die Wiederaufnahme der Beschaftigung
- Geschlechtstypische Eingliedernungsprobleme
Schwerpunkte in der Entwicklung des allgemeinen
und bescnderen Verwaltungsrechts

- Schwerpunkte in der Entwicklung der Landesorgani-
sation

Frauenfordenmgspolltlk in NRW

Konflikte am Arbeitsplatz

Gruppengrofe: 15

Termine:
12.72/1 - /90: 14.05.-18.05.

Taqungsstatte: Regierungsprasident Disseldorf

Armeldmg: Fortbhildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 0272273014-16

12.73 M&ﬂlﬁmv&n&ﬂ&rmﬂm
- Regierungsbezirk K3ln -

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer sind ber ausgewdhlte
Fragen in der Rechts- und Organisationsentwicklung wahrend
ihrer Beurlaubamg informiert.

Gruppe: Beschéftigte der lLandesverwaltung im Bezirk Kdln, die nach
- einer léngeren Beurlaubung ihre Tatigkeit aufnetmen werden
oder sie in den letzten drel Monaten aufgenammen haben.

_Inhalte: - Hilfen fliir die Wiederaufnahme der Beschiaftiqung
- Geschlechtstypische Eingliederungsprobleme
- Schwerpunkte in der Entwicklung des allgemeinen
und besonderen Verwaltungsrechts
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- Schwerpunkte in der Entwicklung der Landescorganisation
- Fravenférderungspolitik in NRW
- Konflikte am Arbeitsplatz

Gruppengrope: 15

Termine:
12,73/1 /90: 13.08.-17.08.

Tagungsstatte: Regilerungsprasident Kdln

Ammel &ung: Forthildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 0272273014-16

12.74 Fortbildung wihrend der Beurlaiung
—  Regierungsbezirk Minster -

Ziel: Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer sind Uber ausgewdhlte
Fragen in der Rechts—~ und Organisationsentwicklung wahrend
ihrer Beurlaubung informiert.

Gruppe: Beschaftigte der Landesverwaltung im Bezirk Minster, die
nach einer langeren Beurlaukung ihre Tatigkeit aufnehmen
werden oder sie in den letzten drei Monaten aufgencmmen
haben.

Inhalte: - Hilfen fiir die Wiederaufnahme der Beschaftigqung
- Geschlechtstypische Eingliederungsprableme
- Schwerpunkte in der Entwicklung des allgemeinen
und besonderen Verwaltungsrechts
- Schwerpunkte in der BEntwicklung der Landesorgani-
satian
Frauvenfdérderungspolitik in NRW
Konflikte am Arbeitsplatz

Gruppengripe: 15

Termine:
12.74/1 /90: 05.11.-09.11.

Tagungsstitte: Regierungsprasident Minster

Armmeldung: Forthildungsakademie des Innenministers des Landes NRW,
Hansastr, 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

12.80 Angestellte :
— Regierungsbezirk Amsherg -
Ziel: Die Teilnelmerimnen und Teilnehmer kernnen die Landes— und

Behdrdenorganisation und haben ein vertieftes Grundlagen-
wissen in den Hauptfachern der Verwaltungstatigkeit.

Gruppe: Im Bezirk Arnsberg tétige Angestellte der Verglitungs—
: ' gruppen VII - Vo/Vbh BAT, die mindestens seit 5 Jahren
im &ffentlichen Dienst beschaftigt sind.

891
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Inhalte: - Grundlagen der Offentlichen Verwaltung -
- Haushalts-, Rechnungs— und Anordnmngswesen
- Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahrensrecht
- Crganisation der Landesverwaltung und ADV

Gruppengrofe: 20

Termine:

12.80/1 I /90: 15.01.-19.01.

ITI /90: (5.03.-09.03.
IITI/90: 07.05.-11.05.
Iv /90: 13.08.-17.08.
Vv /90: 24.09.-28.08.
VI /90: 12.11.-16.11.

Tagungsstatte: Reglerungsprasident Arnsberg

Anmeldung: Regiernungsprésident, Seibertzstr. 1, 5760 Arnsberg 2
Das Seminar wird jeweils halbtags durchgefiihrt.

12.81 Angestellte

— Regierungsbhezirk Detmnld —

Ziel: Die Teilnehmerinnen urnd Teilnelmer kennen die Landes- und
Behérdenorganisatian und haben ein vertieftes Grundlagen-
wissen in den Hauptfachern der Verwaltungstatigkeit.

Gruppe: Im Bezirk Detmold tdtige Angestellte der Verglitungsgrup—
pen VII - Vo/Vb BAT, die mindestens seit 5 Jahren im
offentlichen Dienst beschaftigt sind.

Inhalte: - Grundlagen der &ffentlichen Verwaltung
- Haushalts—, Rechrnungs- und Ancrdmmgswesen
- Vervaltunmgsrecht urd Verwaltungsverfahrensrecht
- QOrganisation der Landesverwaltung und AV

Gruppengrofe: 20

Termine:

12.81/1 I /90: 22.01.-26.01.

II /90: 12.03.-16.03.
I1I/90: 14.05.-18.05.
IV /90: 20.08.-24.08.
Vv /90: 01.10.-05.10.
VI /90: 26.11.-30.11.
Tagungsstatte: Regierungsprasident Detmold
Armeldung: Regierungsprisident, Lecpoldstr. 13-15, 4930 Detmold
' Das Seminar wird jeweils halbtags durchgefdhrt.
12.82 Ingastellté

- Reglerungshezirk Dieseldorf -
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7iel: Die Teilnehmerinnen und Teilnetmer kennen die Landes- und
Behdrdenorganisation und haben ein vertieftes Grundlagen-
wissen in den Hauptfachemn der Verwaltungstatigkeit.

Gruppe: Im Bezirk Disseldorf tatige Angestellte der Vergitungs-
gruppen VII - Vc/Vb BAT, die mindestens seit 5 Jahren
im Sffentlichen Dienst beschiaftigt sind.

Inhalte: — Grundlagen der Sffentlichen Verwaltung
- Haushalts-, Rechmmgs- und Anordmngswesen
- Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahrensrecht
~ Organisation der Landesverwaltung und AV

Gruppengrope: 20

Termine:

12.82/1 I /90: 08.01.-12.01. ’ 12.82/2 I /90: 29.01.-02.02.
IT /90: 19.02.-23.02. IT /90: 19.03.-23.03.
ITI/90: 23.04.-27.04, IT1/90: 28.05.-01.06.
IV /90: 06.08.-10.08. IV /90: 27.08.-31.08.
vV /90: 17.09.-21.09. vV /90: 08.10.-12.10.
VI /90: 05.11.-09.11. VI /90: 03.12.-07.12.

Tagungsstatte: Regilerungsprasident Disseldorf

Armeldung: Regierungspréasident, Cecilienallee 2, 4000 Disseldorf
Das Seminar wird jeweils halbtags durchgefihrt.

12.83 Angestellte
—~ Regierungshezirk Kaln -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die Landes- und
Behérdenorganisation und haben ein vertieftes Grundlagen—
wissen in den Hauptfichern der Verwaltungstatigkeit.

Gruppe: Im Bezirk Koln tatige Angestellte der Vergitungsgrup—
pen VII - Vc/Vb BAT, die mindestens seit 5 Jahren im
éffentlichen Dienst beschaftigt sind,

Inhalte: = Grundlagen der &ffentlichen Verwaltung

- Haushalts-, Rechnungs— und Anordnungswesen
- Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahrensrecht
- Organisation der Landesverwaltung und ADV

Gruppengrife: 20

Termine:

12.83/1 I /90: 05.02.-09.02.
IT /90: 26.03.-30.03.
III/90: 11.06.-15.06.
IV /90: 03.09.-07.09.
vV /90: 15.10.-19.10.
VI /90: 10.12.-14.12.

Tagungsstatte: Reglerungsprasident Kdln

Armeldung: Reglerungsprésident, Zeughaus 4 - 8, 5000 XK3ln
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Das Seminar wird jeweils halbtags durchgefthrt.

12.84 Angestellte
- Regierungshezirk Minster —
Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer kennen die Landes— und

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

12.84/1 I /90:
II /90:
ITI1/90:
IV /90:
vV /90:
VI /90:

L]

Tagungsstatte:

Armeldung:

Behérdenorganisation und haben ein vertieftes Grundlagen-
wissen in den Hauptfdchern der Verwaltungstatigkeit.

Im Bezirk Minster tatige Angestellte der Vergltungs-
gruppen VII - Vc/Vb BAT, die mindestens seit 5 Jahren
im éffentlichen Dienst beschaftigt sind.

- Grundlagen der &ffentlichen Verwaltung

— Haushalts—-, Rechnungs- und Anorcdnungswesen

- Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahrensrecht
- Organisation der Landesverwaltung und ADV

20

12.02,-16.02.
02.04.-06.04.
30.07.-03.08.
10.09.-14.09.
22.10.-26.10.
17.12.-21,12,

Regienmngsprasident Minster

Regierungsprasident, Damplatz 1 - 3, 4400 Minster
Das Seminar wird jeweils halbtags durchgefihrt.

12.85 Verwoltungsarbeit

Ziel:

Inhalte:

Gruppengrdpe:

Termine:

12.85/1  /90:

Tagungsstatte:

Die Teilnelmerimnnen und Teilnehmer kemnen Aufbau und Or—
ganisation der Landesverwaltung und sind mit den recht-
lichen Grundlagen der Landesverwaltung vertraut.

Beschéftigte des einfachen Dienstes und vergleichbarer
Vergitungs- und Lohngruppen, die seit mehreren Jahren
in der Landesverwaltung tatig singd.

- Aufbau und Organisation der Landesverwaltung

- Die rechtlichen Grundlagen staatlichen Handelns

- Grundziige des Haushaltsrechts

20

26.03.-30.03.

FAA
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Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
. Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

12.90 Prdhleme der Vervalbmngspraxis

Ziel: | Mit den Teilnelmerinnen und Teilnehmer werden die
praktischen Probleme erdrtert, die sich aus ihrer Aufgabe
und ihrer dienstlichen Stellung ergeben,

Gruppe: Beschaftigte besanderer Fachrichtungen des hoheren und
gehcbenen Dienstes und vergleichbarer Vergltungsgruppen.
Inhalte: - Ausgewdhlte Fragen der Vemlttmgsorganisatim und des
Vervaltungsverfahrens

- Zusammenarbeit in der Verwaltung
- Verwaltung und Verwaltungskantrolle, insbesondere
Verwal tungsgerichtbarkeit
~ Musgewdhlte Fragen des Haushalts und Stellenplans
~ Ausgewdhlte Fragen der Fihrung und der Personalvertretung

Grurpengrife: 20

Termine:
12.80/1 /90: 17.09,.-21.09.

Armeldung: Forthildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014

12.95 Persomalsachbearbeiter
- Grofe Tagung -

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind tber die neuen Re-
gelungen der zusatzlichen Altersversorgung fir Arbeitneh-
mer des Offentlichen Dienstes informiert.

Gruppe: Persanal sachbearbeiterinnen und Perscnalsachbearbeiter
sowle Sachbearbeiter/innen fiir Vergitung und Entlchmmg.

Inhalte: - Satzungsrecht der Versorgungsanstalt des Bundes und
der Linder (VBL)
- Wesentliche Anderungen des Versorgungstarifvertrages
— Aktuelle Fragen des Rechts der Zusatzversorgung

Gruppengréfe: 80

Termine:
12.95/1 /90: 03.04.-06.04, 12.95/2 /90: 29.05.-01.06.
Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,

Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13. Technik, Umeelt, wWirtschaftlichkedt



896

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 37 vom 4. Juli 1589

Die Veranstaltungen mit den 1fr. Nr. 13.17 bis 13.60 wer—
den gemeinsam mit dem Minister fir Stadtentwicklurg, Woh-
nen und Verkehr vorbereitet und durchgefihrt. Die fachliche
Federfihrung liegt in den Handen des Ministers fur Stadt-
entwicklung, Wohnen und Verkehr,

Organisatorisch werden diese Veranstaltungen durch die
Fortbildungsakademie des Innerministers in Attendorn be-

treut.

13.15 Geplante Instandhalturxgy

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Grupperkrdfe:
Termine:

13.15/1 /90:

Anmeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kénnen das betriebliche
Instandhal tungswesen mit mbglichst geringem Aufwand an
Sachmitteln und Personal steuern.

Beschaftigte des gehobenen und mittleren Dienstes und ver-
gleichbarer Vergutungs— und Lohngruppen, die mit der In-
standhaltung und Bauunterhaltung maschinen— und elektro—
technischer Anlagen befaft sind.

- Einflihrung in die Grurdlagen der geplanten Instandhaltung

- Begriffsbestimming von Bauteilen (Zuverlassigkeit, Aus-
fallwahrscheinlichkeit, Verfiigbarkeit)

- Auswirkungen der Schiden (Storungen und Kosten)

- Organisation der Instandhaltung

- Instandhaltungsstrategien

- Schwachstellenanalyse

Ablauforganisation der Instandhaltung

- Arbeitsvorbereitung in der Instandhaltung

- Ersatzbeschaffung (Organisation des Ersatzteildienstes,
Ersatzzeitpimkt, Rationalisierung)

- ADV-REinsatz

- Praktische Erfahrungen in Verwaltungen

20

05.11.-05.11.

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr, 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.17 Aktuelle Fragen der Betriebsfithrung maschinentechnischer

Anlagen

Ziel:

Gruppe:

| Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind auf dem Gebiet

der energiesparenden, umweltvertraglichen und wirtschaft-
lichen Betriebsfihrnung informiert.

Beschaftigte des gehcbenen technischen Dienstes und ver-
gleichbarer Vergitungsgruppen, die mit Betriebsfihrung, Be-
triebsiiberwachung und Instandhaltung maschinentechnischer
Anlagen (Heizungs—, Raumluft- und Sanitdrtechnik) in Lan-
desliegenschaften befapt sind.
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Inhalte: Aktuelle Themen zur
- Betriebsfihrung
- Instandhaltung
- Energieeinsparung
- = Umweltschutz
- Technische Innovationen
- Technische Vorschriften in der Heizungs~, Raumluft- und
Sanitartechnik

Gruppengrife: 20

Termine:
13.17/1 /90: 19.03.-21.03.

Tagungsstatte: FAA
Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.18 Anwending der VIE-Hestismmngen

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kernmen den aktuellen
Stand ausgewdhlter VDE-Bestinmungen und kénnen sie anwen-—
den.

Gruppe: Beschaftigte des gehcbenen und mittleren technischen

Dienstes (Fachrichtung Elektrotechnik) sowie vergleichba-
rer VergGtungsgruppen, die mit der Betriebsflihrung, Be-
triebsiberwachung und Instandhaltung elektrotechnischer
Anlagen in Landesliegenschaften befaft sind.

Inhalte: - Allgemeine Anforderungen an Starkstromanlagen (VDE 0100)

— Betrieb von Starkstramanlagen (VDE 0105)
= Sicherheitsbeleuchtungen _ {VDE 0108)
- Blitzschutzanlagen (VDE 0185)
- Gefahrermeldeanlagen {(VDE 0833)

- Arwendung der Unfallverhitungsvorschriften {VBG 4)
Gruppenagrdfe: 20

Terminé:
13.18/1 /90 20.08.-24.08.

Tagungsstatte: FAA
Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.20 Hausverwalting, Energiebewirtschafbhing uxd Umsweltschut=z

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind auf dem Geblet der
sparenden und umeltvertréglichen Bewirtschaftung und Ver-
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und Entsorgung von dffentlichen Gebauden informiert.

Grupre: Beschaftigte des gehabenen und mittleren nichttechnischen
Dienstes und vergleichbarer Verglitungs- und Lotmgruppen,
die mit der Gebdudeverwaltung und Energiebewirtschaftung in
Landesliegenschaften beschaftigt sind.

Inhalte: - Rechtliche Grundlagen, Verwaltungsvorschriften
- Grundsatze und Problembereiche eines energiesparenden,
wirtschaftlichen, umeltvertraglichen Anlagenbetriebs
- Wirtschaftliche Instandhaltung

Gruppengrépe: 20

Termine:
13.20/1 /90: 10.10.-12.10.

Tagungsstitte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Tnnerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.25 Werdceugmaschinen mit NC-CNC-Tecimik in Werkstattbereichen
fitr Porschwng und Lehre — Einfihrung —

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Tellnehmer kemnen die Grundlagen der
NC-CNC-Technik und ihre Arwendung in modernen Werkzeuget:.

Gruppe: Facharbeiter, Facharbeiterinnen und technische Angestellte
' ohne Vorkenntnisse.

Inhalte: - Allgemeine Grundlagen der NC—CNC-Technik
- Mathematische und zeichnerische Kemntnisse
- CNC-Drehen (Programmerstellung, Programmeingabe,

Maschinenvorbereitung, Programmtestlauf)
Gruppengrdfe: 24

Termine:
13.25/1 /90:

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Imnenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.26 Werkzeugmaschinen mit NC-CNC-Technik in Werkstatibereichen
fitr Forschung und 1Lehre — Vertiefung —

Ziel: . Die Teilnelmerinnen und Teilnelmer kermen die Grundlagen der
NC-CNC-Technik und ihre Armendung in modernen Werkzeugen.

Gruppe: Facharbeiter, Facharbeiterimmen und technische Angestellte
chne Vorkenntnisse.

Inhalte: - (NC-Frdsen
- Steuernung Siemens 3 M
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- Programerstelliung

- Programmeingabe am Simulator
— Maschinenvorbereitung

- Testlauf der Programme

Gruppengrope: 24

Termine:
13.26/1 /580:

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Immerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.30 Bedienen von Erdgas— und Beiail-Heizanlagen
— Grundkurs —

Ziel: Die Teilnehlmerinnen und Teilnehmer Kennen die fachtechni-
schen Grundlagen fir Bediemung, Instandhaltung, Energie—
einsparung und Umweltschutz und haben ihre Amwendung gelbt.

Gruppe: Beschéftigte des einfachen und mittleren Dienstes und ver-
gleichbarer Vergitungs- und Lohngruppen in den Verwaltungen
Offentlicher Gebdude.

Inhalte: Heizsysteme, Bauteile von Heizanlagen

Feuernumgstechnik, Verbrennungsvorgang, Heizkessel, Bremner
Steverungen, Regelungen, Warmeverteilung

Inspektion, Wartung, Meftechnik, Brennstoffverbrauch
Nutzverhalten, Energiesparhimweise

Praktische Ubungen und Messungen in Heizanlagen

Gruppengrdfe: 25

Texmine:
13.30/1 /90: 21.03.-23.03.

Tagungsstatte: FaA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.31 Mef-, Stever-, Regeltecimik bei Heizanlagen

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer besitzen vertiefte Fach-
kemntnisse Uber Aufbau, Funktion und Instandhaltung sowie
energiesparende und umweltfreundliche Bedienung.

Gruppe: Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes sowie ver—
gleichbarer Vergitungs- und Lohngruppen in Landesliegen—
schaften. Voraussetzung ist die Teilnalme an einem Grund-
kurs.

Inhalte: - Grnundlagen
- Thermostatische Vorlauftemperaturregelung
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Gruppengrope:

Termine:

13.31/1 /80:

Tagungsstatte:

Anmeldung:
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- ptimierungseinrichtury
Kesselfolgeschaltung, Pumpensteuerung
- Meftechnik

- Wartung und Inspektion, Fehlersuche

- Praktische Ubungen

25

26.09.-28.09,
FAA

Fortbhbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendomn, Tel.: 02722/3014-16

13.35 Bedienen von Fermwiirme-Heizanlagen
- Gnundaurs —

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrife:

Termmine:

13.35/1 /90:

Tagungsstitte:
Anmeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben fachtechnische
Grundkenntnisse flir Bedienung, Instandhaltung, Energieein-
spanurng und Unveltschutz bei ferrmwarmeversorgten Heizanlagen

Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes und ver—
gleichbarer Vergitungs- und Lohngruppen in den Verwaltungen
Offentlicher Gebaude.

— Heizsysteme, Bauteile von Heizanlagen

- Steuerungen, Regelungen, Optimierungsaniagen

- Fermwarmeeinspeisung, Inspektion, Wartung, Warmeverbrauch
- Warmeverteilung im Raum, MePtechnik

- Nutzverhalten, Energiesparhimweise

- Praktische Ubungen

25

07.03.-09.03.

FAA

Fortbiidungsakadanie des Tnnermministers des Landes NEW,
Hansasty. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.36 Gas- und Olfeverng
— Vertiefungskurs -

Ziel:

Gruppe:

Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer besitzen vertiefte Fach-
kenntnisse Uber Aufbau, Funktion und Instandhaltung sowie
energiesparende und umweltfreundliche Bediemung.

Beschéaftigte des einfachen und mittleren Dienstes sowie ver—
gleichbarer Vergitungs— und Lohngruppen. Teilnehmer/innen
sollten bereits an einem Grundkurs "Bedienen von Heizanla-
gen" tellgenamen oder anderweitig fachtechnische Grund-



Inhalte:

Gruppengripe:

Termine:

13.36/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:
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kenntnisse erworben haben.

- Bremnstoffeigenschaften

~ Heizdllagerung

- Bremnereinstellung, Fehlersuche, Mefgerite
- Wartung und Pflege, Energiesparhirmeise

- Praktische Ubungen und Messungen

25

26.11.-28.11.
FAA

Fortbildungsakademie des Immerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.40 Bedienen von ramlufttecitmischen Anlagen

Ziel:

Grupxe:

Inhalte:

Gruppengripe:

Termine:

13.40/1 /90:

- Tagungsstatte:

Armeldung:

Grnundkurs -

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben fachtechnische
Grundkenntnisse flr Bediemung, Instandhaltung, Energieein-
sparung und Umweltschutz bei raumlufttechnischen Anlagen.

Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes und ver-
gleichbarer Verglitungs- und Lohngruppen in den Verwaltungen
offentlicher Gebdude.

- Einteilung der Raumlufttechnik

- Bauelemente der raumlufttechnischen Anlagen

— Bedienen, Energiesparhirmeise, Betriebsaufzeichnungen
— Regelung, Steuerung, Meftechnik

— Wartung und Inspektion, Fehlersuche

- Praktische Ubungen und Messungen

25

05.03.-07.03.
FAA

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.41 Mep-, Steuver-, Regeltechnik und Kiltetechnik bei reamluft—
tectmischen Anlagen — Vertiefungshiwrs -

Ziel:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer besitzen vertiefte Fach-
kenntnisse Gber Aufbau, Funktion und Instandhaltung.

Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes sowie ver—
gleichbarer Vergitungs- und Lohngruppen in Lardesliegen-
schaften. Voraussetzung ist die Teilnahme an einem Grund-
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Inhalte:

Cruppengrofe:

Termine:

13.41/1 /90:

Tagungsstatte:

Ammeldung:

13.45 Bedienen

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrdfe:

Texrmine:

13.45/1 /90:

Tagungsstatte:

Armmeldung:

13.50 Bedienen

Ziel:

Gruppe:
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kurs.

©Zum Zeitpunkt der Herstellung dieses Programm—

heftes stehen die Inhalte noch nicht fest. Den
entsendenden Behérden geht rechtzeitig ein
Seminarprogramm zu.

25

17.10.-19.10.
FAA

Forthildungsakademie des Innenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

vaon Flektroanlagen
Grundkurs -

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben fachtechnische
Grundkemntnisse fiir Bediemung, Instandhaltung, Energieein-
sparung und Umseltschutz.

Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes und ver-
gleichbarer Verglitungs— und Lohngruppen in den Verwaltumgen
Offentlicher Gebdude.

- Begriffe der Elektrizitat

- Aufbau elektrischer Anlagen 7

- Elektroanlagen in der Haustechnik

(z. B. Beleuchtung, Notstram, Aufzige)
Betrieb und Instandhaltung der Anlagen
Verbrauchserfassung, Stramliefervertréage
Energiesparhirweise

Praktische Ubungen

25

09.05.-11.05.
FAA

Forthildungsakademie des Imnerministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

von Sanitaranlagen
Gnundkurs -

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erwerben fachtechnische
Grundkenntrniisse fiir Bedieming, Instandhaltumg, Verbrauchs-
einsparung und Umeeltschutz bel sanitiren Anlagen.

Beschaftigte des einfachen und mittleren Dienstes und ver-
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gleichbarer Vergitungs- und Lohngruppen in den Verwaltun-
gen dffentlicher Gebiude.

Inhalte: - Begriffe der Sanitidrtechnik
- Anforderungen an die Wasserversorgung und
Wasserentsorgung
- Kaltwasser-Versorgungssysteme
- Warmwasser-Versorgungssysteme
- Abwasserbeseitigungssysteme
Wartung und Inspektion, Fehlersuche
- Hirweise flr wassersparenden Betrieb
Praktische Ubungen und Messungen

Gruppengrépfe: 25

Termine:
13.50/1 /90: 12.03.-14.03. 13.50/2 /90: 28.11.-30.11.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Inmenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

13.55 aktelle Fragen der Betriebsfiihrung elektrotechnischer
Anlagen

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind tber die Mog-
lichkeiten einer energiesparenden, umweltvertraglichen
©und wirtschaftlichen Betriebsfiihrung informiert.

Gruppe: Beschaftigte des gehabenen technischen Dienstes und ver-
gleichbarer Vergitungsgruppen (Fachrichtung Elektrotech—
nik), die mit Betriebsfihrung, Betriebsiberwachung und In-
standhaltung elektrotechnischer Anlagen in Landesliegen—
schaften befaPt sind.

Inhalte: Aktuelle Themen
- Betriebsfuhrung
- Instandhal tung
- Energieeinsparung
- Umweltschutz
- Technische Innovationen
- Technische Vorschriften in der Elektro-
und Fermmeldetechnik

Gruppengripe: 20

Termine:
13.55/1 /90: 07.05.-09.05.

Tagungsstatte: FAA

Armeldung: Fortbildungsakademie des Imnerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

14, Axtuelle Fragen der politischen Plammng
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14.30 mm&mmmm

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

14.30/1 /90:

Anmeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen den aktuellen
Diskussionsstand zu Prcblemen der Kamumalfinanzen und
der Kammmalverfassung.

Beschéftigt_e des héheren und gehcbenen Dienstes sowie ver- |
gleichbarer Vergutungsgruppen.

- Das Gutachten zur Neuordmung des kamunalen Finanzaus—
gleichs und seine Umsetzung im GFG

- Die Forderung nach einer grnundlegenden Geneindefmanz—
reform

- Die Auswirkungen der Bomner Steuerreform auf die Haus—
halts—- und Finanzsituation der Kammmen

- BExplodierende Sozialkosten in Kammunen

- wWandel im Selbstverstidndnis der kamumalen Rate

- Kammumales Wahlrecht flir Auslander

- Die kamminale Gleichstellurngsbeauftragte

- Bezirksvertretungen in der Bewahrungsprabe

- Stand der Reformbestrebungen im Hinblick auf eine grund-
legende Novellierung der Kammmalverfassung

20

24.09.-28.08.

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

15. Projektorientierte Fortbhildng

15.10 Abfallwirtschaft

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Die Teilnehmer setzen sich mit aktuellen Fragestellungen
und Vorhaben der Abfallwirtschaft auseinander.

Beschaftigte des héheren und gehcbenen Dienstes sowie
vergleichbarer Verglitungsgruppen, die mit der Plamung,
Entwicklung und Durchfihrung von Abfallbeseitigungs-
projekten und Entsorgungskonzepten befapt sind.

Abfallarten und -mengen: Stand und Trends
Abfallentsorgungsanlagen und Beseitigungsverfahren
Stand und Trends im Abfallbeseitigungsrecht

Ansatze, Probleme und Strategien der Abfallwirtschaft
Besichtigung ausgewahlter Abfallentsorgungsanlagen
Planungs-, Entscheidungs- und Steverungstechniken

i
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- Fallstudie(n)

Gruppengrofe: 20

Termine:
15.10/1 /90: 26.03.-30.03.

Tagungsstatte: FAA

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Immerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

15.30 Modellmxojekt: Personal— und Orgenisationsentwickling
Grnundseminar "Leistngsverhalten und Mitarbeiterfithrung I™

Ziel: Die Teilnehmer sind tber die Vofraussetzungen zZur Verbesse-—
rung der Zusammenarbeit in den Forstimtern informiert und zu
entsprechendem Handeln motiviert,

Gruppe: Bliroleiter der Forstamter NREW

Inhalte: - Die strukturellen Bedingungen in der Verwaltung und die
sich daraus ergebende Verantwrtlmg fir Fihrungskrafte
und Mitarbeiter :

- Die Bediirfnis- und Motivationsstruktur als Grundlage fir
das Arbeitsverhalten der Mitarbeiter und das Fihrungsver-
halten des Vorgesetzten )

- Der gezielte Einsatz der Flhrungsmittel zur Optimierung
von Leistung und Arbeitszufriedenheit: - Zielvereinbanmg
- Kontrolle - Anerkenmung - Hirmeis - Kritik - Weisung -
~ Gesprache zur Motivierung und Problemldsung

- Forderungen an die Person des Vorgesetzten zur Wahrnehmmg
seiner Flhrungsverantwortung

- Die Abgrenzung der Tatigkeits~, Entscheidungs- und Ver-

antwortungsbereiche
Gruppengrofe: 15
Termine:
15.30/1 /90: 15.30/2 /90:
15.30/3 /90:
Armeldung: Minister fiir Umselt, Raumorénung und Landwirtschaft NRW,

Sctwannstr. 3, 4000 Disseldorft

15.31 Modeliprojekt: Personal- uad Orgenisationsentwicklung
Grundsewinar "Leistingsverhalten und Mitarbel terfhrung I1°

Ziel: Die Teilnemmer singd Uber die Voraussetzungen zur Verbesse-
" rung der Zusammenarbeit in den Forstamtern informiert und zu
entsprechendem Handeln motiviert.

Grurpe: Dezernenten der Forstamter NRW
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Inhalte: - Die strukturellen Bedingungen in der Verwaltung und die
sich daraus ergebende Verantwortung fir Fihrungskrifte
und Mitarbeiter

- Die Bedlrfnis- und Motivationsstruktur als Grundlage fir
das Arbeitsverhalten der Mitarbeiter und das Rihrungsver-
halten des Vorgesetzten

— Der gezielte Einsatz dey Pihrungsmittel zur Optimierung
von Leistung und Arbeitszufriedenheit: - Zielvereinbanmg
- Xontrolle - Anerkenmnung - Hinweis — Kritik - Weisung -
Gesprache zur Motiviernung und Prablemldsung

- Forderungen an die Person des Vorgesetzten zur Wahrneh-
mIng seiner Fihrungsverantwortung

- Die Abgrenzung der Tatigkeits—, Entscheidungs- und Ver-

antwortungsbereiche
Gruppengropfe: 15
Termine: ,
15.31/1 /90: 15.31/2 /90:
Anmeldung: Minister fir Umwelt, Raumordnung wd Landwirtschaft NRW,

Schwannstr. 3, 4000 Disseldorf

15.32 Modellprojekt: Personal- und Organisationsentwicklong
Grundsewinar "Leistingsverhalten und Mitarbeiterfihrung I

Ziel: Die Teilnehmer sind Uber die Voraussetzungen zur Verbesse-—
rung der Zusamenarbeit in den Forstamtern informiert und
zu entsprechendem Handeln motiviert.

Gruppe: Funktionsbeamte der Forstamter NRW

Inhalte: - Die strukturellen Bedingungen in der Verwaltung und die
sich daraus ergebende Verantwortung fur Fihnngskrafte
und Mitarbeiter

— Die Bedirfnis- und Motivaticnsstruktur als Grundlage fir
das Arbeitsverhalten der Mitarbeiter und das Fihnungsver-
halten des Vorgesetzten .

— Der gezielte Einsatz der Flhrungsmittel zur Optimierung
von Leistung und Arbeitszufriedenheit: - Zielvereinbarmg
- Kontrolle - Anerkenmmng - Himwels - Kritik - Weisung -
Gesprache zur Motivierung und Problemldsung

- Forderungen an die Person des Vorgesetzten zur Wahrmeh-
ming seiner Firungsverantworting

- Die Abgrenzung der Tatigkeits—, Entscheidmngs- und Ver-

antwortungsbereiche
Gruppengrope: 15
Termine:
15.32/1 /90: 15.32/2 /90:
Anmeldng: Minister flir Unwelt, Raumordnung urd Landwirtschaft NRW,

Schwannstr. 3, 4000 Disseldorf

15.33 Modellprojekt: Personal- und Organdsationsentwicklung
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Ziel:

Gruppe:
Inhalte:

Gruppengréfe:

Termine:

15.33/1 /90:.
15.33/3 /90:

Armeldung:

Die Teilnehmer sind tber die Voraussetzungen zur Verbesse—
rung der Zusammenarbeit in den Forstamtern informiert und
2u entsprechendem Handeln motiviert.

Burcleiter der Forstdmter NRW .

- Die Bedeutiung des Mitarbeitergesprichs - Kooperative
Fihrung durch Gespréche '

- Vorbereitung und Aufbau des Mitarbeitergesprachs

~ Der Umgang mit Komunikationssperren und emoticnalen Re-
akticnen bei sich und beim Gesprichspartner

— Gemeinsame Problemldsungsgesprache zur Regelung anstehen-—
der sachlicher Schwierigkeiten in der Arbeit

- Motivierungsgespréche zur Verstarkung der leistung und

des Kooperationsverhaltens der Mitarbeiter sowie zum Ab-

bau bestehender Motivationsdefizite

Korrigierender Hirweis und Kritikgesprache in der Folge

von Leistungsméngeln und Fehlverhalten

Konfliktldsungsgesprache zur Bewdltigung aufgetretener

Konfrontaticnssituationen zwischen Vorgesetztem und

Mitarbeiter

{

15

15.33/2  /90:

Minister fir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft NRW,
Schwarnstr. 3, 4000 Disseldorf

15.34 Modellprojekt: mraml—uﬂ&muammumm
Aufbanseminar "Leistungsverhalten und Mitarbeiterfidrung 11"

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Die Teilnehmer sind Uber die Voraussetzungen zur Verbesse-
rnung der Zusammenarbeit in den Forstimtern informiert und
Zu entsprechendem Handeln motiviert.

Dezernenten der Forstimter NRW

- Die Bedeutung des Mitarbeitergespréchs - Kooperative

Flihrung durch Gespréche

Vorbereitung und Aufbau des Mitarbeitergespréachs

— Der Umgang mit Kamunikationssperren und emotionalen Re-
aktionen bei sich und beim Gesprachspartner

~ Gemeinsame Problemldsungsgespriche zur Regelung anstehen-
der sachlicher Schwierigkeiten in der Arbeit

~ Motiviernungsgesprache zur Verstirkung der Leisting und
des Kooperationsverhaltens der Mitarbeiter sowie zum Ab-
bau bestehender Motivationsdefizite

- Korrigierender Hirmels und Kritikgesprache in der Folge
van Leistungsméngeln und Fehlverhalten

- Konfliktldsungsgesprache zur Bewdaltigung aufgetretener

907
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Konfrontaticonssituationen Zwischen Vorgesetztem und Mit-

arbeiter
Gruppengréfe: 15
Termine:
15.34/1 /90: 15.34/2 /90:
Armeldung: M;‘mister fHir Unwelt, Raumordnung und Landwirtschaft NRW,

Schwannsty. 3, 4000 Disseldorf

15.35 Modellprojekt: Personal- und Organisationsentwicklung
Arftausewminar "Ieistngsverhalten und Mitarbei terfihrung IT"

Ziel: Dié Teilnehmer sind Uber die Voraussetzungen zur Verbesse—
. rung der Zusamenarbeit in den Forstamtern informiert und
zu entsprechendem Handeln motiviert.

Gruppe: Furiktionsbeamte der Forsté@mter NRW

Inhalte: - Die Bedeutung des Mitarbeitergespréchs - Kocperative

Fihrung durch Gesprache :

- Vorbereitung und Aufbau des Mitarbeitergespréchs

- Der Umgang mit Kommmikationssperren und emotionalen Re—
aktionen bei sich und beim Gespréchspartner

~ Cameinsame Problemldsungsgesprache zur Regelung anstehen-
der sachlicher Schwierigkeiten in der Arbeit

- Motivierungsgesprache zur Verstérkung der Leistung und
des Kooperationsverhaltens der Mitarbeiter sowie zum Ab—
- bau bestehender Motivationsdefizite

~ Korrigierender Himweis und Kritikgesprache in der Folge
von Leistungsmingeln und Fehlverhalten

~ Konfliktlésungsgespréache zur Bewdltigung aufgetretener
Konfrontationssituationen zwischen Vorgesetztem und Mit-

arbeiter
Gruppengrope: 15
Termine:
15.35/1 /90: 15.35/2 /90:
Armeldung: Minister fir Umelt, Raumordnung und Landwirtschaft NRW,

Schwannstr, 3, 4000 Dissedorf

15.36 Modellprojekt: Persanal- wuxd Orgonisationsentwicklung
- workshop -

Ziel: Die Teilnehmer sind Uber die Voraussetzungen zur Verbesse-
rung der Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Flhrungs—
ebenen informiert und zu entsprechendsm Handeln motiviert.

Gruppe: Die direkt zusammenarbeitenden Fﬁlmmgékréfte im Bereich der
Landwirtschaftskammer Rheinland

Inhalte: — Spielregeln fir den kooperativen Ablauf des workshops
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- Analyse der Qualitat der gegenseitigen Zusammenarbeit
aus der Sicht der einzelnen Fihrungsebenen

~- Information Uber die ebenenspezifischen Kriterien der Ent-
scheidungsfindung und die jeweiligen arbeitsmafigen Be-
lastungen und Problembereiche

- Prablemfelder der Zusammenarbeit und wege zu ihrer (Ober-
windung

— Neue Spielregeln fir die gegenseitige Information, Ziel-
planung und Entscheidungsbeteiligung

- Kriterien fiir eine neue Abgrenzung der Arbeits- und De—
legationsbereiche

- Wege flir eine verbesserte Identifikation mit dem eigenen
Verwaltungsbereich und die Entwicklung eines gemeinsamen
Verantwortungsgefihls '

Gruppengrofe: Entsprechend der Bedarfslage

Termine:
15.36/1 /980: 15.36/2 /90:
Armeldumng: Minister flr Umselt, Raumordnung und Landwirtschaft NRW,

Schwarnstr, 3, 4000 Disseldorf

15.37 Modellprojekt: Personal— und Organi sationsentwicklung
- workshop -

Ziel: Die Teilnehmer sind Uber die Voraussetzungen zur Verbesse-
rung der Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Fihrungs—-
ebenen informiert und zu entsprechendem Handeln motiviert.

Gruppe: Die direkt zusammenarbeitenden Flhrungskréfte im Bereich der
Landwirtschaftskammer Westfalen-Lippe

Inhalte: - Spielregeln fiir den kooperativen Ablauf des workshops

- Analyse der Qualitat der gegenseitigen Zusammenarbeit
aus Sicht der einzelnen Fihrungsebenen

- Information Uber die ebenenspezifischen Kriterien der
Entscheidungsfindung und die jeweiligen arbeitsmafigen
Belastungen und Problembereiche

~ Prablemfelder der Zusammenarbeit und Wege zu ihrer Uber-
windung '

— Neue Spielregeln flr die gegenseitige Informaticn, Ziel-
planung und Entscheidungsbeteiligung

- Kriterien fir eine neue Abgrenzung der Arbeits- und De-
legationsbereiche

— Wege flr eine verbesserte Identifikation mit dem eigenen
Verwaltungsbereich und die Entwicklung eines gemeinsamen
Verantwortungsgefiihls

Gruppengrdfe: Entsprechend der Bedarfslage

Termine:
15.37/1 /90: 15.37/2 /90:

15.37/3 /90:

Ammeldung: Minister fir Umwelt, Raumordmumng und Landwirtschaft NRW,
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Schwannstr. 3, 4000 Disseldorf -

15.40 Einfilimung eines AW-Systens in der Behiwrde

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Grupperngréfe:

Termine:

15.40/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

Die Teilnehmerirnmen und Teilnelmer sind Uber wesent-—
liche Verfahrensschritte der Umsetzung eines Auto-
mationsvorhabens informiert.

Beschaftigte, die mit der EinfUhrung von ADV-Verfahren
betraut oder hiervon betroffen sind. Kenntnisse aus dem
Bereich der Organisation sowie Informaticnstechnik sind
erforderlich. ‘

Die Projektbeschreibung wird zu einem spateren Zeit-
punkt bekanntgegeben.

20

01.10.-05.10.

Faa

Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr, 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

16. Portbildng zu europdischen Themen

16.10 EG — Recht

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

16.10/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnelmer kennen Struktur, Arbeitsweise und ma-
teriell rechtliche Grumdregelungen der EG sowle daraus
resultierenden mdglichen Handlungsbedarf.

Fihningskrafte der Ressorts, die mit der Umsetzung von
EG-Richtlinien im Landesrecht befaft sind.

Die Themen stehen zum Zeitpunkt der Herstellung dieses
Programmheftes noch nicht fest. Interessenten an dem
Seminar und entsendenden Behdrden wird rechtzeitig ein
Seminarprogramm Ubersandt.

15

17.10.-19.10.

Struck

Fortbildungsakademie des Irmenministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16
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16.20 EGRichtlinien zam 6ffentlichen Auftragswesen

Ziel: Die Teilnehmerimnen und Teilnehmer kennen die ein-
schlégigen Richtlinien zum &ffentlichen Auftragswe-
sen.

Gruppe: Beschaftigte, die mit der Umsetzung der Richtlinien

betraut sind oder die Richtlinien bei der Vergabe
van Leistungen zu berlcksichtigen haben.

Inhalte: - EG-Richtlinien zum &ffentlichen Auftragswesen
— EG-Dienstleistungsrichtlinien fir die Vezgabe
von Architektenleistungen
Gruppengrofe: 20

Termine: ,
16.20/1 /90_: 14.03.-16.03.

Tagungsstatte: FAM

Anmeldung: Fortbildungsakademie des Innerministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

17. Sanstige Gehiete der Gffentlichen Vervaltuing
17.10 Baneruagsenmmd Beaapred shi Tohng

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind {ber die rechtli-
: chen Grundlagen einer Bauleistung informiert. Sie haben
Methoden der Preiskalkulation kermengelernt.

Gruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Staatshochbauver—
waltung.
Inhalte: - Werkvertrag, Werklieferungsvertrag

- Der Einheitspreis

- Das Zustandekammen ausgewdhlter Angebotspositicnen
- Kostenverlagerungen

- Obungen

Gruppengrife: 15

Termine:
17.10/1 /90: 23.04.-27.04.

Armeldung: Fortbildlmgsakadem.e des Imnermministers des Landes NRW,
Hansastr. 14, 5952 Attendom, Tel.: 02722/3014-16
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17.40 Offentlichkeitsarbeit

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer vertiefen ihre fur die
Vorlage von Redeentwirfen und Presseverlautbarungen erfor-
derlichen Fertigkeiten.

Gruppe: Beschéftigt_e des hoheren und gehcbenen Dienstes sSowie ver-
gleichbarer Vergitungsgruppen, deren Aufgaben haufig mit
Erfordernissen der Offentlichkeitsarbeit "kollidieren".
Gruppengrdfe: 15

Termine:
17.40/1 /90: 15.08.-17.08.

Tagungsstatte: FaA
Anmeldung: Fortbildungsakademie des Innenministers des Landes NEW,
Hansastr. 14, 5952 Attendorn, Tel.: 02722/3014-16

60. Besondere fachspezi fische Forthildng des Tmormini sters
des Landes NREW

60.01 Polizei

Inhalte: Das fachspezifische Programm fir diesen
Bereich gibt der Innerminister gescndert
bekannt.

60.10 Verfassungsscieitz

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnelmer werden {ber den Verfas-
sungsschutz in NRW informiert. Sie kennen aktuelle Ent-
wicklungen links- und rechtsextremistischer Bestrebungen.

Grurpe: Setzen die zusténdigen Regierungsprésidenten fest.

Inhalte: Einzelheiten - einschlieBlich der Termine -
werden zu einem spateren Zeitpumkt bekarmt-
gegebern.

Gruppengrofe: Entsprechend der Bedarfslage

Termine:
60.10/1 /90:

Armeldung: Bei den Regierungsprasidenten - Gebithrenfrei -

60.30 VermessmmgswWesen
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Ziel: Die Teilnelhmerinnen und Teilmamer werden Uber aktuelle
Themen aus dem Aufgabenbereich Landesvermessung und Lie—
genschaftskataster informiert.

Gruppe: Angehdrige der Dezernate 33 der Regienmgsprasidenten
sowie der Katasteramter der Kreise und kreisfreien
Stadte im Regierungsbezirk Arnsberg.

Inhalte: Einzelheiten werden zu einem spateren Zeitpunkt
bekanntgegeben” .

Gruppengrofe: 25

Termine:;
60.30/1 /90 07.03.- . . 60.30/2 /90: 07.11.-

Tagungsstétte: Reglerungsprasident Arnsberg
Armeldung: Regierungsprasident Arnsberg, Seibertzstr. 1,
5760 Arnsberg - Geblhrenfrei -

60.31 VermessungsWesen

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden Uber aktuelle
Themen aus dem Aufgabenbereich Landesvermessung und Lie-
genschaftskataster informiert.

Gruppe: Angehdrige der Dezernate 33 der Reglenumgsprasidenten
sowie der Katasteramter der Kreise urd kreisfreien
Stédte im Regierungsbezirk Detmold.

Inhalte: Einzelheiten werden zu einem spéteren Zeitpunkt
bekanntgegeben.

Gruppengrife: 25

Termine: '
60.31/1 /90: 06.03.—- . . 60.31/2 /90: 06.11.-

Tagungsstatte:  Reglerungsprésident Detmold
Ammeldung: Regierungsprasident Detmold, Leopoldstr. 15
4930 Detimold - Gebihrenfrei -

60.32 Vermessungswesen

Ziel: Die Teilnelmerinnen und Teilnehmer werden (ber aktuelle
Themen aus dem Aufgabenbereich Landesvermessung und Lie-
genschaftgkataster informiert.
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Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrdfe:

Termine:

60.32/1 /90:

Tagungsstatte:

Anmeldung:
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Angehdrige der Dezernate 33 der Regierungsprésidenten
sowie der Katasteramter der Kreise und kreisfrelen
Stadte im Regierungsbezirk Disseldorf.

Einzelheiten werden zu einem spiteren Zeitpunkt
bekanntgegeben.

25

12.03.- . . 60.32/2 /90: 12.11.

Regierungspréasident Disseldorf

Regierungsprasident Disseldorf, Cecilienallee 2,
4000 Disseldorf - Geblhrenfrei -

60.33 VermessungsWesen

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrope:
Termine:

60.33/1 /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnehmerirmen und Teilnetmer werden tber aktuelle
Themen aus dem Aufgabenbereich Landesvermessung und Lie-
genschaftskataster informiert.

Angehdrige der Dezernate 33 der Reglerungsprésidenten
sowie der Katasterdmter der Kreise und kreisfreien
Stidte im Regierungsbezirk Kbln.

Einzelheiten werden zu einem spateren Zeitpunkt
bekanntgegebern.

25

13.03.- . . 60.33/2 /90: 13.11.-
Regierungsprasident Koln

Regierungsprasident Kéln, Zeughausstrafe 4 - 8,
5000 K&1n — Geblihrenfrei -

60.34 VemmessanOsSWesSen

Ziel:

Inhalte:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden Uber aktuelle
Themen aus dem Aufgabenbereich Landesvermessung und Lie-
genschaftskataster informiert.

Angehdrige der Dezernate 33 der Reglerungsprasidenten
sowie der Katasterfmter der Kreise und kreisfreien
Stadte im Regierungsbezirk Minster.

Einzelheiten werden zu einem spateren Zeitpunkt
bekazmtgegeben.
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Gruppengrope: 25
Termine:
60.34/1 /90: 05.03,- . . 60.34/2 /90: 05.11.-

Tagungsstatte: Regierungsprésident Minster

Armeldung: Regierungsprasident Minster, Davplatz 1 - 3,
4400 Minster - Gebihrenfrei -

60.40 vVorbeugender Rrandsciuntz

Ziel: Die Teilnehmer/innen werden Uber aktuelle Fragen und
Weiterentwicklungen des vorbeugenden Brandschutzes infor-
miert. Sie erhalten Gelegenheit zum Erfahrungsaustausch.

Gruppe: Brandschutzingenieure der Kreise und Beamte des feuerwehr-
technischen Dienstes, die im vorbeugenden Brandschutz
eingesetzt sind.

Inhalte: — Technische Entwicklungen im Bereich des wvorbeugenden
Brandschutzes
— Rechtsfragen, die den vorbeugenden Brandschutz und
die Beteiligqung der Brardschutzdienststellen im
Baugenehmigungsverfahren berthren

Gruppengrdfe: 40

Termine:
60.40/1 /90: 15.10.-19.10, - 60.40/2 /90: 05.11.-09.11.

Tagmmgsstétte: Landesfeuerwehrschiile NRW

Armeldung: Landesfeuerwehrschuile NRW, Wolbecker Str. 237,
' 4400 Minster,
durch die Regierungsprasidenten - Gebidhrenfrei -

60.50 EKampfmittelbeseitigung

Ziel: Die Teilnelmer werden in die Besonderheiten des staat-
lichen Kampimittelréaumdienstes eingewiesen.

Gruppe: Raumarbeiter des staatlichen Kampfmittelraumdienstes
im ersten Tétigkeitsj;hr.

Inhalte: - Aufgaben und Gliederung der Kampfmittelbeseitigung
Gesetzliche Bestimmumgen

- Unfallverhitungsvorschriften
Gruppengrife: 6

Termine:
60.50/1 /90:
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Tagungsstatte:

Anmeldung:
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Munitionszerlegebetrieb Hume

Beim zustandigen Regierungsprasidenten
Bedarfsmeldung bis Ende IV. Quartal 1989 an
Innerminister NEW — Abt, II -

- SprengprGfing -

Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:

60.52/1 /90:

Tagungsstatte:

Amerldlmg :

Die Teilnehmer legen die Sprengprifung nach § 3 Lohn-
gruppe VI Fallgruppe 1 des Tarifvertrages ab.

Raumarbeiter des staatlichen Kampfmittelrdumdienstes, die
mindestens drei Jahre Dienstzeit bei Beginn des Lehrgangs
haben.

- Aufgaben der Sprenghelfer

- Gesetzliche Bestimmngen

- Geréate, Spreng- und Zindmittel

- Sprengtechnik, Schutz- und Sicherheitsbestimmngen
Unfallverhitungsvorschriften

Praktische Ubungen

Munitionszerlegebetrieb Hinxe

Beim zustdndigen Regierungsprasidenten
Bedarfsmeldungen bis Ende des III. Quartals 1990
an Innenminister NRW — Abt. II -

60.60 Zivile Verteidigung

- Ziel:

Gruppe:

Gruppengripe:

Termine:

60.60/1  /90:

Tagungsstatte:
Armeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden Uber die stra-
tegische Bedeutung der zivilen Verteidigung im Rahmen der
Gesamtverteidigung informiert.

Leitende Beamtinnen und Beamte der Bundes—, Landes- und
Karmunalverwaltung sowle Stabsoffiziere der Bundeswehr.

60

Fihrungsakademie d. Bundeswehr

Pihrungsakademie der Bundeswehr, Hamburg,
tber den Immenminister NREW, abt, II - Gebdhrenfrei -
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60.62
Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrife:

Termine:
60.62/1 /90:

Tagungsstatte:

Anmeldung:

60.64 Fdhren im
Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengripfe:

Termine:
60.64/1 /90:

Tagungsstatte:

Rinfthrung -

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden in die Arbeit
eines Katastrophenschutzstabes einer Bezirksregierung
eingewiesen.

Mitglieder des Katastrophenschutzstabes der Regierungs-
prasidenten, deren Vertreter urxd Vertreterinnen sowie
das Stabsperscnal. Es sollen méglichst die Stabe ge—
schlossen teilnehmen.

- Rechts- und Verwaltungsvorschriften fiir den Zivil-
und Katastrophenschutz

- Gliederung, Ausstattung und Einsatzgrundsatze des
Stabes und der Einheiten sowie Einrichtungen des
Katastrcphenschutzes

20

Katastrophenschutzschule NRW

Katastrophenschutzschule NRW, Wesel,
durch die Regiernungsprasidenten (Dezernat 22)
- Geblthrenfrei -

Katastrophenschait
Stafe A -

Die Teilnelmerinnen und Teilnelmer erwerben Kenntnisse
in Fihrungs- und Stabsarbeit. Sie sind in der Lage, im
KatsS-Stab des Regierungspréasidenten mitzuarbeiten.

Mitglieder des Katastrophenschutzstabes der Regierungs-
présidenten, deren Vertreter und Vertreterimmen sowie

das Stabspersonal, soweit sie den Einflhrungslehrgang
besucht haben. Es sollen mdglichst die Stébe ge—
schlossen teilnehmen.

~ Flhrungssystem und Flhrungsgrundsitze im Katastrophen-—
schutz

- Gliederung und Arbeitsweise eines Katastrophenschutz-—
stabes
~ Zusamenarbeit mit den Technischen Einsatzleitungen

20

Katastrophenschutzschitle
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Armeldung:

60.66 Fihren im
Ziel:

Gruppe:

Inhalte:

Gruppengrdpfe:

Termine:
60.66/1 /90:

Tagungsstatte:

Armeldung:

Katastro;henschutzschulé des Bundes, Ahrweiler,
durch die Regierungsprésidenten (Dezernat 22)
- Gebthrenfrei -

Katastrophensciurtz
Stufe B -

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kernen die Funktionszu-
sammenhinge und Arbeitsablaufe des Stabes sowie das Zusam-
merwirken mit anderen Stellen.

Mitglieder des Katastrophenschutzstabes der Regierungs-
prasme.nten deren Vertreter sowie das Stabspersonal,
soweit sie den Einfihrungslehrgang besucht haben. Es
sollen mdglichst die Stdbe geschlossen teilnehmen.

- Erweiterte Kenntnisse in Plarmng
- QOrganisation
- Fihrung und Stabsarbe:.t

20

Katastrophenschutzschule

Katastrophenschutzschule des Bundes, Ahrweiler,
durch die Regierungsprasidenten (Dezernat 22}
- Geblhrenfrei -

60.80 Anderungsdienst des LBV

Ziel:

Inhalte:

Gruppengrofe:

Termine:
60.80/1 /90:

Armmeldung:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden tber den externen
Anderungsdienst zwischen personalbewirtschaftenden Behdrden
und dem Landesamt flir Besoldung und Versorgung unterwiesen.

Beschaftigte des gehcbenen und mittleren Dienstes sowie
vergleichbarer Verglitungsgruppen in Personaldezernaten
aller Behdrden. Die Teilnehmerinnen und Teilnelmer sollen
geeignet sein, die erworbenen Kenntnisse in ihren Behbrden
welterzugeben.

Einzelheiten - einschlieplich Termine -
gibt das Landesamt fir Besoldung und Versorgung NRW
bekannt.

20

Landesamt flir Besoldung und Versorgung NRW,
vélklinger Str. 49, 4000 Disseldorf
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60.90 Datenschwitz und Datensicherheit

Ziel: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden Uber die wesent-
lichen Vorschriften des Landesdatenschutzgesetzes infor-
miert.

Gruppe: Neu eingestellte Beschéftigte des hdheren, gehcbenen und

mittleren Dienstes sowie vergleichbarer Vergitungsgrup-
pen des Landesamtes fir Datenverarbeitung und Statistik

Inhalte: Finzelheiten - einschlieflich Termine -
gibt das Landesamt fur Datenverarbeitung und
Statistik bekannt. '
Gruppengrope: 25

Termine;
60.90/1 /90:

Armeldung: Landesamt flir Datenverarbeitung und Statistik NRW,
Mauverstr. 51, 4000 Disseldorf
70. Artomatisierte Datenverarbeitung ( ADV )
Das ADV-Forthildungsprogramm wird gesondert

verdffentlicht.

80. Fardernungsforthi 1dung

Sie so0ll geeignete Beschiaftigte auf die Wahrmmehmmg
héherwertiger Aufgaben vorbereiten.

80.10 Sachbearbeitung

Grundseminar
Ziel: Die Teilnehmerimmen und Teilnehmer erwerben grundlegende
Kemntnisse fir die Wahrnehmung von Sachbearbeitingsauf-
gaben.
Gruppe: Beschaftigte der Verglitungsgruppe Vc - IV a
Inhalte: ~ Haushalts- und Rechmungswesen

- Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahrensrecht
- Ausgewahlte Bereiche des Zivilrechts

- Zu~endungen
Gruppengrdpe: 20
Termine:
80.10/1 I /90: 28.05.-01.06. 80.10./2
II /90: 30.07.-03.08. Bei Bedarf wird ein weiteres

Seminar eingerichtet.



920 Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 37 vom 4. Juli 1689

III/90: 03.09.-07.08.
v /90: 22.10.-26.10.
vV /90: 10.12.-14.12.

Tagungsstatte: FAA

v

Armeldung: Innenminister des Landes NREW, Haroldstr. 5,
4000 Disseldort

81.10 Sachbearbed tung
- Vertiefungsseminar -

Ziel: Die Teilnelmerinnen 1rd Teilnehmer erweitern und vertiefen
die im Grundseminar erworbenen Kenntnisse und Uben ihre
Armmvendung.

Gruppe: Beschéftigte, die am Grundseminar 80.1 teilgencmmen haben.

Inhalte: — Haushalts- und Rechnumgswesen

- Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahrensrecht
- Ausgewahlte Bereiche des Zivilrechts

Gruppengrope: 20

Termine:

81.10/1 I/90: 05.02.-09.02.
II/90; 12.03.-16.03.
III/90: 07.05.-11.05.

Tagungsstatte: FAA
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