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A. Innenministerium
IV. Offentliche Sicherheit

Dienstentlassungen von Polizeibeamtien

RdErl. d. Innenministers v. 19, 8. 1950 —
IV B 5 T — 2406/50

Meine Runderlasse vom 11. und 30. 4. 1949 — IV B 5
I — 1053/49 —, betr. Dienstentlassung von Polizei-
beamten, hier: Vorldufige Dienstenthebung der auf
Widerruf angestellten Polizeibeamten, sind iiberholt.

Nachdem die Reichsdienststrafordnung vom 26. 1. 1937
(RGBL. I S. 71) durch das Inkrafttreten des Dienstord-
nungsgesetzes vom 20. 3. 1950 (GV. NW. S. 52) fiir Be-
amte des Landes Nordrhein-Westfalen gegenstandslos
geworden ist, konnen Polizeibeamte auf Lebenszeit, falls
sie nicht nach § 53 des Deutschen Beamtengesetzes vom
26. 1. 1937 (RGBL. I S. 39) ihres Amtes verlustig gehen,
nur noch im Wege des formlichen Dienstordnungsver-
fahrens aus dem Amte entfernt werden.

Fir die Einleitung eines férmlichen Dienstordnungs-
verfahrens mit dem Ziele auf Dienstentlassung oder
Entfernung aus dem Dienst nach § 5 Abs. 1 Ziffer 5
und 6 und § 11 Abs. 2 Ziffer 2c ist die hohere Dienst-
behorde zustdndig. Hohere Dienstbehérde im Sinne des
§ 11 Abs. 3 des Dienstordnungsgesetzes ist fiir Polizei-
beamte der Innenminister als Polizeiaufsichtsbehérde.
Ich verweise auf meinen RunderlaB vom 6. 6. 1950 —
IV a 2 — 63.00 — 583 — betr. Bestimmung der Dienst-
vorgesetzten und der hoheren Dienstbehérde fiir Polizei-
beamte des Landes Nordrhein-Westfalen, Abschnitt II
(MB1. NW. S. 578). .

Die héhere Dienstbehorde ist auch fiir die Entscheidung
nach § 37 des Dienstordnungsgesetzes, ob ein Beamter vor-
ladufig des Dienstes zu entheben und ein Teil des Dienst-
einkommens einzubehalten ist, zustdndig. Nur wenn Ge-
fahr im Verzuge ist, kann der Dienstvorgesetzte, bei
Polizeiexekutivbeamten der Chef der Polizei, dem Be-
amten gemdB § 41 des Dienstordnungsgesetzes die Wahr-
nehmung des Amtes vorldaufig untersagen. Es ist mir
aber sofort zu berichten.

In gleicher Weise ist bei Beamten auf Widerruf zu
verfahren, da das Dienstordnungsgesetz zwischen Be-
amten auf Lebenszeit und Beamten auf Widerruf keinen
Unterschied macht.

Daneben bleiben fiir Beamte auf Widerruf die Be-
stimmungen des § 61 des Deutschen Beamtengesetzes
bestehen. Bei Anwendung der Bestimmungen des § 61
des Deutschen Beamtengesetzes ergeben sich die Zustan-
digkeiten fiir den Widerruf der Anstellung und der
damit verbundenen Entlassung von Polizeibeamten aus

§ 6 Buchstabe g und h und § 7 Ziffer 1, 3 und 6 des
Gesetzes iiber den vorlaufigen Aufbau der Polizei im
Lande Nordrhein-Westfalen vom 9. 5. 1949 (GV. NW.
S. 143)}.

Fir eine zeitweilige Untersagung der Ausiibung der
Amtsgeschifte nach § 6 des Deutschen Beamtengesetzes
(Zwangsbeurlaubung) ist fliir Exekutivbeamte der Chef
der Polizei zustdndig. Die Entscheidung iiber eine
Zwangsbeurlaubung des Chefs der Polizei und seines
Stellvertreters behalte ich mir gem. § 10 Zifier 1 und 2
des Gesetzes iiber den vorldufigen Aufbau der Polizei
im Lande Nordrhein-Westfalen vom 9. Mai 1949 vor.
Eine- Einbehaltung eines Teiles des Diensteinkommens
ist mit einer Zwangsbeurlaubung nach § 6 des Deut-
schen Beamtengesetzes nicht verbunden und deshalb
unstatthaft.

An die Polizeibehtérden des Landes Nordrhein-Westfalen.
— MBI NW. 1950 S. 809.

Entlassung von Polizeibeamten auf Widerruf;
hier: Rechtsmiftel und Rechismittelbelehrung
bei Verwaltungsakten

RdErl. d. Innenministers v. 21. 8. 1950 — IV B 5 1 — 2409

Durch die verdnderte Rechtslage nach Einfihrung des
Beschwerderechts bei Dienstentlassungen von Polizei-
beamten gemdB Verordnung vom 24. Dezember 1949
(GV. NW, 1950 S. 15) ist eine Neufassung meines Ruad-
erlasses vom 5. September 1949 — IV B—5 I 1948/49 —
erforderlich geworden. Der vorbezeichneie Runderlad ist
iberholt und deshalb nicht mehr anzuwenden. Falls Poli-
zeibeamte auf Widerruf gem. § 61 des Deutschen Beamten-
gesetzes vom 26, Januar 1937 (RGBL I S. 39) aus dem
Polizeidienst entlassen werden sollen, gilt nunmehr fol-
gendes:

Dienstentlassungen von Polizeibeamten durch Wider-
ruf der Anstellung gem. § 61 des Deutschen Beamten-
gesetzes bis zum Polizei-(Kriminal-)meister einschlieBlich
sind gem. § 7 Ziff. 6 des Gesetzes liber den vorldufigen
Aufbau der Polizei im Lande Nordrhein-Westfalen (GV.
NW, 1949 S. 143) von dem Chef der Polizei und vom
Polizei-(Kriminal-)obermeister aufwdrts gem. § 6 Buch-
stabe g und h des vorbezeichneten Gesetzes von dem
Polizeiausschufl vorzunehmen.

Den Betroffenen steht gegen Entlassungsverfligungen
das Beschwerderecht gem. § 1 der Verordnung lber die
Einfilhrung des Beschwerderechts bei Dienstentlassungen
von Polizeibeamten vom 24. Dezember 1949 (GV. NW.
1950 S. 15) zu.
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Dienstentlassungen sind Verwaltungsakte im Sinne des
§ 25 Abs. 1 der Verordnung Nr. 165 der Militdrregierung
Uber die Verwaltungsgerichtsbarkeit in der britischen
Zone (verdffentlicht im Amtsblatt der Militdrregierung
Nr. 24 S. 799). Es ist deshalb erforderlich, daB bei ErlaB
der Verfiigung lber eine Dienstentlassung eine Rechts-
mittelbelehrung erfolgt; denn die Frist fiir das Rechts-
mittel oder einen Rechtsbehelf beginnt nach § 35 der
Verordnung 165 nur dann zu laufen, wenn der Beteiligte
iiber den Rechtsbehelf, die zustdndige Behdrde mit An-
gabe ihres Sitzes und die einzuhaltende Frist belehrt
worden ist,

Der Verwaltungsakt kann durch Klage vor dem Lan-
desverwaltungsgericht erst angefochten werden, nach-
dem der Klageberechtigte erfolglos Beschwerde naca § 1
der Verordnung vom 24. Dezember 1949 (GV. NW, 1950
S. 15) erhoben hat. Die Frist fiir Einlegung der Beschwerde
ergibt sich aus § 45 der Verordnung Nr. 165 der Militar-
regierung.

Ich empfehle, als Rechtsmittelbelehrung bei dem Ver-
waltungsakt beispielsweise folgende Fassung zu wéhlen:

»Gegen diese Verfiigung (Anordnung oder Entschei-
dung) ist die Beschwerde gegeben, die innerhalb eines

Monats, nachdem diese Verfiigung (Anordnung oder

Entscheidung) zugestellt worden ist, bei dem Innen-

minister des Landes Nordrhein-Westfalen in Diissel-

dorf angebracht werden kann.”

Ich werde bei Ablehnung einer Beschwerde, die bei
mir auf Grund der Verordnung iiber die Einfiihrung des
Beschwerderechts bei Dienstentlassungen von Polizei-
beamten vom 24. Dezember 1949 angebracht worden ist,
folgende Fassung der Rechtsmittelbelehrung wéahlen:

«Dieser Beschwerdebescheid kann durch Klage vor
dem Landesverwaltungsgericht Diisseldorf angefochten
werden, die innerhalb eines Monats nach Zustellung
dieses Erlasses schriftlich oder zu Protokoll des Ur-
kundsbeamten der Geschiftsstelle des vorbezeichneten
Gerichts zu erheben ist. Die Frist wird auch durch
rechtzeitige Einreichung der Klageschrift an mich ge-
wahrt.”

Beschwerde und Klage haben nach § 51 Abs, 1 Satz 1
der Verordnung Nr. 165 der Militdrregierung aufschie-
bende Wirkung. Der Beamte hat, falls er gegen die
Dienstentlassung Beschwerde erhebt, Anspruch auf Wei-
terzahlung des Gehalts. Zur Abwendung dieses An-
spruchs ist es erforderlich, gleichzeitig mit der Dienst-
entlassung gem. § 51 Abs. 1 Satz 2 der Verordnung
Nr. 165 die Vollziehung des Verwaltungsaktes anzu-
ordnen. Diese Vollziehungsanordnung ist zu begriinden.

Im Interesse der Einheitlichkeit wird der Vollziehungs-
anordnung folgende Fassung zu geben sein:

»Aus Uberwiegenden Griinden des offentlichen Inter-
esses ist die sofortige Durchfilhrung der Anordnung
erforderlich. Ich ordne daher die Vollziehung der von
mir ausgesprochenen Entlassung an.”

Eine weitere Begriindung wird je nach Lage des Falles
angebracht sein.

An die Polizeibeh6érde — Polizeiausschiisse — u. — Chefs
der Polizei — u. an die Wasserschutzpolizeitruppen
des Landes Nordrhein-Westfalen.

— MBIL NW. 1950 S. 810.

Dienstanweisung iiber den Waﬁengebrauch der
Polizei

RdErl. d. Innenministers v. 24, 8. 1950 — IV B 3/Insp. —
294 11/50.

1) Im Einvernehmen mit dem Polizeibeirat und mit Zu-
stimmung des Sicherheitsberaters (Public Safety Adviser)
bei der Kontroll-Kommission fir Deutschland (B.E),
‘Blinde i. W,, erlasse ich auf Grund des § 55, Abs. 1 und
des § 84 des Polizeiverwaltungsgesetzes (PVG) vom
1. Juni 1931 fiir das Gebiet des Landes Nordrhein-West-
falen mit Wirkung vom 1. September 1950 nachstehende
Dienstanweisung.

2) Die in der Dienstanweisung erwdhnten, z. Z. zu-
gelassenen Waffen sind:

a) der Polizeischlagstock als Hiebwafife,

b) die Pistole und der Revolver als SchuBwaffen.
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3) Alle entgegenstehenden Vorschriften der Besatzungs-
méchte iiber den Waffengebrauch, insbesondere die am
17. April 1946 erlassene Technische Anweisung Nr. 11
der I. A. und C.-Division, Abteilung fiir Offentliche
Sicherheit, verlieren mit Wirkung vom 31. August 1950
ihre Giiltigkeit.

4) Des weiteren werden alle entgegenstehenden fri-
heren Dienstanweisungen des ehemaligen Reichsministers
des Innern iiber den Waiffengebrauch der Polizeibeamten,
die bereits auf Grund des Erlasses der Technischen An-
weisung Nr. 11 der I. A. und C.-Division Abt. fiir Offent-
liche Sicherheit nicht mehr angewendet werden konnten,
hiermit auBer Kraft gesetzt.

Anlage.
Dienstanweisung iiber den Waiiengebrauch der Polizei.

I. Allgemeine Grundsédtze.

1. Die nachstehenden Ausfiihrungen beziehen sich nur
auf die fir die Polizei zugelassenen Waffen.

2. Der Polizeibeamte mufl bei dem Gebrauch der zu-
gelassenen Waffen in Ausiibung seines Dienstes handeln.

3. Der Waffengebrauch darf nicht dem Ziele dienen,
den Rechtsbrecher zu téten, sondern soll ihn nur zur
Einstellung eines rechtswidrigen Angriffs oder
zur Befolgung einer rechtm&Big gegebenen polizei-
lichen Anordnung zur Wiederherstellung des gesetz-
maBigen Zustandes zwingen.

4, Bei jedem Gebrauch einer Polizeiwaffe sind folgende
polizeilichen Grundsdtze zu beachten:

a) Nur bei Erfolglosigkeit oder Ungeeignetheit anderer
Arten des unmittelbaren Zwanges darf die Waffe ge-
braucht werden. Dabei ist als Zwangsmittel stets die-
jenige Waffe zu wahlen, durch die der Betroffene und
die Allgemeinheit am wenigsten beeintrdchtigt wer-
den. Die Entscheidung dariiber, welche Waffe jeweils
angemessen oder geeignet ist, unterliegt dem pflicht-
méBigen Ermessen des den Waffengebrauch Befehlen-
den oder — falls dieser aus eigenem Entschlu erfolgt
ist — des die Waffe gebrauchenden Polizeibeamten.

b) Die voraussichtlichen Folgen eines Waffengebrauchs
diirfen im Verhdltnis nicht schwerwiegender sein als
diejenigen, die durch den Waffengebrauch verhiitet
werden sollen.

c) Der Waffengebrauch darf nicht ldnger andauern als
unbedingt notig. Sobald seine erste Wirkung erken-
nen 1dBt, daB das polizeiliche Ziel nunmehr auch mit
einem milderen Mittel des unmittelbaren Zwanges
erreicht werden kann, ist jeweils das geeignete mil-
dere Mittel anzuwenden.

5. Polizeibeamte und deren Vorgesetzte, die einen
Waffengebrauch gegen Personen beabsichtigen oder einen
Befehl dazu erteilen wollen, miissen sich der moralischen
und gesetzlichen Verantwortung, die sie damit auf sich
nehmen, stets bewuBt sein. Sie miissen die Gesetze
der Menschlichkeit beachten und Nachsicht walten lassen,
soweit dies im Hinblick auf die Interessen der Allgemein-
heit vertretbar ist.

II., Der Gebrauch des Polizeischlagstocks.

1. Die Polizeibeamten diirfen immer unter Beriicksich-
tigung der unter Ziff. I aufgefiihrten allgemeinen Grund-
sdtze in folgenden Fé&llen vom Polizeischlagstock Ge-
brauch machen:

a) zur Abwehr eines Angriffes oder einer
Bedrohung mit gegenwértiger Gefahr fiir Leib
oder Leben des Polizeibeamten oder der in seinem
Schutz befindlichen Personen;

b) zur Erzwingung einer polizeirechtlich
oder strafprozessual gerechtfertig-
tigten MafBnahme, nachdem alle anderen Be-
mithungen zur Erreichung dieses Zieles erfolglos ge-
blieben sind; -

c) gegen eine aufriihrerische Menschen-
menge, die
aa) Gewalttdatigkeiten gegen Personen oder Sachen

begeht oder versucht zu begehen; ’
bb) der dreimaligen Aufforderung sich zu entfernen,
nicht nachgekommen ist.
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2. Der Gebrauch des Polizeischlagstocks gegen eine
Person ist, aufler im Falle der Notwehr, in geeigneter
Form vorher anzukiindigen.

Bei der Anwendung des Polizeischlagstocks soll nur
auf Arme oder Beine des Betroffenen gezielt werden,
um schwerwiegende Verletzungen zu verhiiten. Schlage
gegen den Kopf sind mdglichst zu vermeiden.

III. Der SchuBwaffengebrauch,

1. Die Polizeibeamten diirfen — immer unter Beriick-
sichtigung der unter Ziff. T aufgefithrten allgemeinen
Grundsdtze — in folgenden Fallen von der SchuBwaffe
Gebrauch machen:

a) zur Abwehr eines Angriffs oder einer
Bedrohung mit gegenwartiger Gefahr fiir Leib
und Leben des Polizeibeamten oder der in seinem
Schutz befindlichen Personen;

b) zum Anhalten von Personen, die bei der
Begehung eines Verbrechens im Sinne des § 1 StGB.
cder eines VerstoBes gegen eine Bestimmung des
Artikels T des Gesetzes Nr. 14 der Hohen Alliierten
Kommission in Deutschland
aa) auf frischer Tat betroffen werden oder
bb) einer solchen dringend verddchtigt sind

und
sich der Festnahme oder Festhaltung seitens des
Polizeibeamten durch die Flucht zu entziehen ver-
suchen

und
wenn im Falle des Gelingens der Flucht ein spéteres
Ergreifen unwahrscheinlich erscheint;

cjzum Anhalten von Strafgefangenen,
welche wegen eines Verbrechens im Sinne des § 1
StGB. oder eines VerstoBes gegen eine Bestimmung
des Artikels des Gesetzes Nr. 14 der Hohen Alliierten
Kommission in Deutschland rechtskraftig verurteilt
wurden;

d) zum Anhalten von Untersuchungs-
gefangenen, gegen welche ein Untersuchungs-
verfahren wegen eines Verbrechens im Sinne des § 1
StGB. oder wegen VerstoBes gegen eine Bestimmung
des Artikels I des Gesetzes Nr. 14 der Hohen
Alliierten Kommission in Deutschland schwebt;
zu c) und d): aber nur dann, wenn solche Straf- oder
Untersuchungsgefangenen sich dem Gewahrsam der
Organe der Justiz oder der Polizei durch die Flucht
zu entziehen versuchen.

e) gegen eine aufrihrerische Menschen-
menge, die
aa) Gewalttdtigkeiten gegen Personen oder Sachen
begeht oder versucht zu begehen;
bb) der dreimaligen Aufforderung, sich zu entfernen,
nicht nachgekommen ist.

2. Der Gebrauch der Schufiwaffe ist den Betroffenen,
auBler im Falle der Notwehr, vorher anzudrohen, und
Zwar
a) gegentiber Fliehenden durch die Aufforderung

«Halt oder ich schieie” oder ,Hénde hoch — oder ich
schieBe” oder eine &hnliche Warnung. Diese kann
auch durch einen steil in die Luft abgegebenen Warn-
schuBl ersetzt werden.

Straf- und Untersuchungsgefangene,
sowie alle festgenommenen Personen, gegen die nach
den vorstehenden Bestimmungen im Falle der Flucht
von der SchuBiwaffe Gebrauch gemacht werden darf,
sind auBerdem vor Beginn eines Transportes darauf
hinzuweisen, daB bei Fluchtversuchen von der Schuf-
waffe Gebrauch gemacht werden kann.

Daneben sind alle Vorkehrungen zur Verhiitung von

Fluchtversuchen sorgfdltig zu treffen. Ein gutes,

sicheres und unauffalliges Mittel hierfiir ist der Ge-
brauch von Handfesseln.

b) Gegeniibereiner aufriihrerischen Men-
schenmenge durch eine dreimalige verstdndliche
Warnung. Die Abgabe von Warnschiissen iiber die
Kopfe der aufriihrerischen Menschenmenge hinweg
ist verboten.

3. Auf die Verhiitung von Gefahren fiir Unbeteiligte
ist sorgfaltig Bedacht zu nehmen. In belebten StraBen
oder geschlossenen Rdumen ist nur im duBersten Notfall
von der SchuBwaffe Gebrauch zu machen.
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4. Auf Fliehende und auf eine aufriihrische Menschen-
menge ist das Feuer nach Mdglichkeit in Kniehohe zu
richten.

IV. SchluBbestimmungen (SchuBwaffe oder Poli-
zeischlagstock).

1. Beim Waffengebrauch auf Befehl iber-
nimmt der anordnende Vorgesetzte die volle Verantwor-
tung fiir die Rechtmé&Bigkeit seines Befehls. Die Polizei-
beamten sind verpflichtet, Befehlen ihrer Vorgesetzten
oder anderer dazu gesetzlich berechtigter Personen zum
Waffengebrauch nachzukommen. Nur die fiir sie erkenn-
bare Rechtswidrigkeit eines solchen Befehls entbindet
die Polizeibeamten von dieser Gehorsamspflicht.

2. Beim Waffengebrauch aus eigenem
EntschluB ist der einzelne Polizeibeamte selbst fiir
die RechtmdBigkeit seiner Handlungsweise verantwort-
lich.

3. Ein Angriff mit Gefahr fiir Leib oder Leben wird im
allgemeinen als gegeben anzusehen sein, wenn
a) dieser von einer oder mehreren mit Feuerwaffen,
anderen Waffen oder waffendhnlichen Gegenstinden
und Werkzeugen ausgeriisteten Personen gefiihrt
wird;
die Tidter, die den Worten ,Waffen nieder — oder ich
schieBe”!, ,Hande hoch —- oder ich schieBe!* oder
einer dhnlich zum Ausdruck gebrachten Aufforderung
des Polizeibeamten, Waffen oder andere gefdhrliche
Werkzeuge niederzulegen oder loszulassen, nicht so-
fort nachkommen oder die niedergelegten oder los-
gelassenen Waffen oder Werkzeuge wieder auf-
zunehmen versuchen;

c) ein einzelner unbewaffneter Angreifer weitaus gro-
Bere Korperkrdfte als der Polizeibeamte besitzt und
geniigende Griinde fiir die Annahme einer Gefahr
fir Leib oder Leben des Polizeibeamten gegeben
sind, z. B., wenn der Angreifer mit duBlerster Gewalt
versucht, dem Polizeibeamten oder einer anderen
Person lebensgefdhrliche Verletzungen zuzufiigen.

4. Uber jeden Waffengebrauch ist von dem verant-
wortlichen Polizeibeamten eine ausfiihrliche schriftliche
Meldung mit Begriindung iber die RechtmaBigkeit des
Waffengebrauchs unverziiglich vorzulegen.

5. Nach jedem SchuBwaffengebrauch hat der zustdndige
Chef der Polizei unverziiglich, spdtestens innerhalb
24 Stunden, dem Innenminister und dem ortlich zustdn-
digen Sicherheitsoffizier der Kontrollkommission (Public
Safety Officer) genaue Einzelheiten liber das Vorkomm-
nis mitzuteilen.

6. Aufbewahrung und Ausgabe von Waf-
fen und Munition. Der Chef der Polizei ist dafiir
verantwortlich, daB hinreichende SicherheitsmafSnahmen
bei der Aufbewahrung von Waffen und Munition ge-
troffen werden.

Ausbildungsmunition (SchieBmunition) ist getrennt von
der Einsatzmunition zu lagern.

Eine SchuBwaffe nebst der erforderlichen Munition —
fiir jeden Revolver 5 Schul — darf grundséatzlich nur an
solche Beamten ausgegeben werden, deren Leib oder Leben
infolge einer bevorstehenden dienstlichen Tétigkeit ge-
fahrdet ist. Ausnahmen sind nur auf Grund besonderer
Ermichtigungen oder fiir diejenigen Beamten zuldssig,
die sich auf selbstindigen Posten (Landposten) befinden.

7. Nachweisfiihrung iber Ausgabe, Ver-
brauch und Verlust von Schu8Swaffen und
Munition: Uber die Ausgabe von SchuBiwaffen nebst
der dazugehodrigen Munition und den Verbrauch von
Munition sind Nachweise zu filhren, die vom Chef der
Polizei laufend zu iiberpriifen sind.

Jeder Verlust von SchuBwaffen und Munition ist sofort
dem ortlich zustindigen Sicherheitsoffizier der Kontroll-
kommission (Public Safety Officer) schriftlich mitzuteilen.

Der Chef der Polizei hat dem Innenminister und dem
fiir das Land Nordrhein-Westfalen zustandigen Sicher-
heitsberater (Public Safety Adviser) der Kontrollkommis-
sion einen monatlichen Bericht iiber die in seiner Polizei-
einheit vorhandenen Waffen und Munitionsmengen zu
erstatten.

An die Polizeibehérden und Polizeidienststellen des
Landes Nordrhein-Westfalen.

— MBL NW. 1950 S, 811.
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A. Innenministerium
B. Finanzministerium

Satzung des Westfdlisch-Lippischen Sparkassen- und
Giroverbandes

Bek. d. Innenministers III A 2176/50 u. d. Finanzministers
I A — 2230 — 5114 — 50 v. 28. 8. 1950

Die Verbandsversammlung des Westfélisch-Lippischen
Sparkassen- und Giroverbandes hat am 6. Juli 1950 die
folgende Satzung beschlossen, die von dem Finanz-
minister und dem Innenminister genehmigt worden ist.
Die Satzung tritt gemdB § 24 mit dem Tage der Ver-
offentlichung im Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-
Westfalen in Kraft.

Die Aufsicht liber den Westfdlisch-Lippischen Sparkas-
sen- und Giroverband wird von dem Finanzminister und
dem Innenminister gemeinsam gefiihrt. Alle Anderungen
der Satzung sind zur Genehmigung vorzulegen.

Die Satzung des Westfalisch-Lippischen Sparkassen-
und Giroverbandes hat folgenden Wortlaut:

§ 1
Name, Aufbau und Rechtsnatur

1. Die offentlich-rechtlichen Sparkassen von Westfalen
und Lippe und ihre Gewdhrtrager (Gemeinden, Gemeinde-
verbdnde und gemeindliche Sparkassen-Zweckverbédnde)
sind zu einem Verbande mit dem Namen

« Westfdlisch-Lippischer Sparkassen- und Giroverband*
vereinigt.

2, Der Verband ist eine Koérperschaft des offentlichen
Rechts; er ist rechtsfahig kraft staatlicher Verleihung und
berechtigt, ein Siegel zu fiihren.

3. Der Verband kann sich Vereinigungen und Arbeits-
gemeinschaften von deutschen Sparkassen- und Giro-
verbdnden und Girozentralen anschliefen.

§ 2
Sitz und Verbandsgebiet

1. Der Sitz des Verbandes ist Miinster (Westf).
2. Das Verbandsgebiet umfaBt Westfalen und Lippe.

§3
Mitgliedschait

1. Alle im Verbandsgebiet bestehenden und neu ent-
stehenden offentlich-rechtlichen Sparkassen und ihre Ge-
wiahrtridger sind Mitglieder des Verbandes.

2. Bei einer Erweiterung des Verbandsgebietes werden
die offentlich-rechtlichen Sparkassen und ihre Gewéhr-
trager, die in dem neuen Gebiet iiegen, Mitglieder des
Verbandes.

3. Offentlich-rechtliche Sparkassen und ihre Gewdéhr-
tréger, die ihren Sitz auBerhalb des Verbandsgebietes
haben, kénnen durch Vertrag in den Verband aufge-
nommen werden, wenn dort kein Verband besteht.

4, UOffentlich-rechtliche Sparkassen kénnen nur zusam-
men mit ihrem Gewdhrtrdger Mitglied des Verbandes
werden.

5. Neu hinzutretende Sparkassen haben den Einzel-
anteil einzuzahlen, den der Verbandsvorstand fiir sie
festsetzt (§ 7 Abs. 5). Er kann von ihnen ferner einen
Beitrag zur Sicherheitsriicklage einfordern (§ 21).

§ 4
Ausscheiden von Mitgliedern

1. Eine Sparkasse und ihr Gewéhrtrager scheiden bei
Auflésen der Sparkasse aus dem Verband aus. Durch
Vertrag aufgenommene Sparkassen und ihre Gewdhr-
trdger (§ 3 Abs. 3) scheiden durch Kiindigung aus. Die
Kiindigung ist nur zum SchluB eines Kalenderjahres
zuldssig und mufB spétestens bis zum 31. Dezember des
vorangegangenen Kalenderjahres erklart werden.

2. Wenn ein Teil des Verbandsgebietes abgetrennt
wird, scheiden gleichzeitig die dort belegenen Sparkassen
und ihre Gewdhrtrdger aus dem Verbande aus.

3. An dem UberschuB des laufenden Jahres (§ 21) neh-
men die ausgeschiedenen Mitglieder nicht teil. Thre An-
spriiche und Verbindlichkeiten aus der bisherigen Mit-
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gliedschaft regeln § 7 Abs. 7 und § 22 Abs. 3. Anspruch
auf einen Anteil an der Sicherheitsriicklage oder auf
Riickerstattung etwaiger Zahlungen nach § 3 Abs. 5 Satz 2
oder § 21 Abs. 2 haben die ausgeschiedenen Mitglieder
nicht.

§5

Aufgaben des Verbandes

Der Verband hat auf der Grundlage der Gemein-

niitzigkeit folgende Aufgaben zu erfiillen:

1. Fihrung von Verhandlungen fiir die Sparkassen in
gemeinsamen Angelegenheiten;

2. Wahrnehmung allgemeiner wirtschaftlicher Belange
im Sparkassenwesen;

3. Vervollkommnung und Férderung des Sparkassen-
wesens;

4. Unterrichtung und Beratung der Verbandsmitglieder
in allen Sparkassenangelegenheiten und Verfolgung
der Entwicklung der Mitgliedssparkassen;

5.Foérderung des bargeldlosen Zahlungsverkehrs, ins-
besondere des Spargiroverkehrs;

6. Unterstiitzung der Sparkassenaufsichtsbehérden, ins-
besondere durch Erstattung von Gutachten;

7. Ausbildung und Fortbildung von Sparkassenbeamten,
-angestellten und -lehrlingen im Einvernehmen mit
der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Spitzenver-
bande;

8. Unterhaltung einer Einrichtung zur Priiffung der Mit-
gliedssparkassen;

9.Forderung des oOffentlichen Bausparwesens und des
offentlichen Versicherungswesens;

10. Durchfithrung besonderer der Férderung der Mitglieds-
sparkassen dienenden Mafnahmen, die die Verbands-
versammlung beschlieBt.

§6 :
Beteiligungen, Girozentrale

Der Verband kann sich zur Férderung seiner Mitglieds-
sparkassen an Rechtspersonen des offentlichen Rechts
beteiligen, auch allein oder zusammen mit anderen 6ffent-
lich-rechtlichen Kérperschaften unter Festlegung der Haf-
tung offentlich-rechtliche Bankanstalten mit eigener Rechts-
personlichkeit errichten, Er kann sich auch an anderen
Einrichtungen beteiligen oder solche schaffen, die der
Forderung der Belange der Mitglieder dienen.

§ 7
Stammkapital und Einzelanteile

1. Der Verband wird von seinen Mitgliedssparkassen
mit einem Stammkapital ausgestattet, dessen Hohe die
Verbandsversammlung bestimmt. Die Mitgliedssparkas-
sen sind am Stammkapital mit Einzelanteilen beteiligt,
die auf volle Hundert Deutsche Mark oder ein Vielfaches
davon lauten.

2. Der Verbandsvorstand setzt die Einzelanteile am
Stammkapital entsprechend den bei den einzelnen Spar-
kassen am 31. Dezember 1948 vorhandenen Gesamtein-
lagenbestdnden fest.

3. Wenn die Verbandsversammlung das Stammkapital
erho6ht, hat der Verbandsvorstand die Einzelanteile nach
dem Gesamteinlagenbestand der Mitgliedssparkassen an
einem von ihm gew&hlten Stichtage neu festzusetzen.

4. Wenn die Verbandsversammlung das Stammkapital
herabsetzt, hat der Verbandsvorstand die Einzelanteile
unter gleichzeitiger Abrundung entsprechend herabzu-
setzen und den Mitgliedssparkassen den Betrag, um den
ihr Einzelanteil vermindert wird, auszahlen zu lassen.
Wenn entstandene Verluste eine solche Auszahlung un-
moglich machen, miissen die Mitgliedssparkassen den
eingebiiBten Betrag ohne Anrechnung auf den in § 22
Abs. 2 festgelegten Hdochstsatz jhrer Haftung tragen. Bei
einer Wiedererh6hung des Stammkapitals kann die Ver-
bandsversammlung eine abweichende Regelung treffen.

5. Fir neu hinzutretende Sparkassen setzt der Ver-
bandsvorstand den Einzelanteil so fest, wie es nach dem
gewédhlten Stichtage dem Anteil der Sparkasse an dem
Gesamteinlagenbestand aller Mitgliedssparkassen ent.
spricht. Fiir eine neu errichtete Sparkasse kann hierbei
das Vorhandensein eines Gesamteinlagenbestandes von
200 000 DM unterstellt werden. Um den Betrag des neuen
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Einzelanteils erhoht sich das Stammkapital, falls nicht
der Verbandsvorstand zwecks Beibehaltung des bisheri-
gen Stammkapitals die Einzelanteile aller Mitgliedsspar-
kassen neu festsetzt.

6. Der Verbandsvorstand kann die Einzelanteile entspre-
chend den Verdnderungen der Gesamteinlagenbestdnde,
abgesehen von den Fillen der Absétze 5 und 7, erstmalig
am 1. Januar 1950, dann jeweils nach finf Jahren, neu
festsetzen. Er hat dann von den Sparkassen nur den
Betrag einzufordern und ihnen nur den Betrag auszahlen
zu lassen, um den ihre Einzelanteile herauf- oder herab-
gesetzt werden. Die Einzelanteile sind nach Abs. 5 Satz 1
zu berechnen, sie gelten vom nédchsten Kalenderjahr ab.

7. Wenn eine Sparkasse aus dem Verband ausscheidet,
ermdBigt sich das Stammkapital um den Betrag ihres
Einzelanteils. Der Verbandsvorstand kann zwecks Beibe-
haltung des bisherigen Stammkapitals die Einzelanteile
aller Mitgliedssparkassen neu festsetzen. Die ausschei-
dende Sparkasse kann ihren Einzelanteil frithestens zum
SchluB des fiinftndchsten Jahres zuriidkverlangen. Der
Verband hat den bisherigen Einzelanteil vom Beginn des
Jahres ab, in welchem die Sparkasse ausscheidet, mit
dem Satze zu verzinsen, den die verbleibenden Mitglie-
der gemaB § 21 Abs. 2 als Verzinsung ihrer Einzelanteile
erhalten, in keinem Falle jedoch mit mehr als vier vom
Hundert. Der Verband kann den Einzelanteil jederzeit
zuriickzahlen.

8. Wenn eine Mitgliedssparkasse eine andere iiber-
nimmt, erhéht sich ihr Einzelanteil um den Einzelanteil
der libernommenen Sparkasse.

§8
Deckung der Verbandsunkosten, Rechnungsjahr

1. Der Verband erhdlt nach § 18 der Satzung der Lan-
desbank von ihr zu seinen laufenden Unkosten einen
angemessenen Beitrag; seine Hohe wird, soweit sie nicht
vertragsgemdB festgelegt ist, von dem Verband mit der
Bankanstalt vereinbart. )

2. Zur Dedkung der durch die eigenen Einnahmen des
Verbandes und den Unkostenbeitrag der Girozentrale
nicht gedeckten ordentlichen Ausgaben des Verbandes
kann auf Grund des Beschlusses des Verbandsvorstandes
von den Mitgliedssparkassen nach dem Verhdltnis ihrer
Gesamteinlagenbestdnde nach dem Stande des dem Rech-
nungsjahre vorangehenden 31. Oktober eine Umlage
erhoben werden. Sparkassen, die im Laufe eines Rech-
nungsjahres als Mitglieder hinzukommen, bleiben fiir
dieses Rechnungsjahr von der Umlage frei. Sparkassen,
deren Mitgliedschaft im Laufe eines Rechnungsjahres er-
lischt, sind fiir dieses Rechnungsjahr voll beitragspflichtig.
Der Verbandsvorstand kann besondere Fille abweichend
regeln.

3. Fiir einen auBerordentlichen und unabweisbaren Be-
darf kann der Verband auf sein Vermdégen zuriickgreifen
oder ein Darlehn aufnehmen oder eine auBerordentliche
Umlage erheben. Dariiber beschlieBt die Verbandsver-
sammlung.

4. Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.
§9

Verbandsorgane
Organe des Verbandes sind:
a) die Verbandsversammlung,
b) der Verbandsvorstand,
c) der Verbandsvorsteher.

§ 10
Zusammensetzung der Verbandsversammlung

1. Die Verbandsversammlung besteht aus den Vertre-
tern der Verbandsmitglieder (Abs. 2) sowie dem Ver-
bandsvorsteher und dem leitenden Direktor der Giro-
zentrale (Landesbank).

2. Fir jede Sparkasse und ihren Gewédhrtréger nehmen
an der Verbandsversammlung als Mitglieder teil:
a) der Vorsitzende des Sparkassenvorstandes;
b) der Leiter der Sparkasse;

¢) ein Mitglied des Rates (Kreistages usw.) des Gewdhrs-
verbandes, das von diesem zu wdhlen ist und nach
Méglichkeit dem Sparkassenvorstande angehéren soll.

818

Im Falle der Behinderung des Vorsitzenden des Spar-
kassenvorstandes und des Sparkassenleiters treten ihre
Vertreter an ihre Stelle, Fiir das Ratsmitglied (Kreistags-
mitglied usw.) ist ein Stellvertreter zu benennen.

Die Amtsdauer des Ratsmitgliedes bzw. seines Stell-
vertreters belduft sich auf die Zeit seiner Zugehorigkeit
zum Rat widhrend der laufenden Wahlperiode. Wenn
beim Ablauf der Amtszeit das neue Ratsmitglied (Stell-
vertreter) noch nicht benannt ist, fiihrt das bisherige
Ratsmitglied (Stellvertreter) sein Amt bis zum Amts-
antritt des neuen Ratsmitgliedes (Stellvertreter) weiter.

3. Die Verbandsversammlung wahlt auf Vorschlag des
Verbandsvorstandes auf die Dauer von einem Jahre aus
ihrer Mitte einen Vorsitzenden (Prdsidenten) und seinen
Stellvertreter, Wiederwahl ist zuldssig.

§ 11
Sitzungen der Verbandsversammlung

1. Die Verbandsversammlung wird auf BeschluB des
Verbandsvorstandes vom Vorsitzenden mindestens ein-
mal im Jahre einberufen. Sie ist auBerdem einzuberufen,
wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder unter An-
gabe des Zwecks dies beantragt.

2. Die Einladung muB die Tagesordnung enthalten und
soll drei Wochen vor der Sitzung an die Mitglieder ab-
gesandt werden. Die geschéftlichen Angelegenheiten
werden in nicht-6ffentlicher Sitzung erledigt.

3.Die Verbandsversammlung ist beschluBfdhig, wenn
mindestens die Halfte der Mitglieder vertreten ist. Bei
BeschluBunfidhigkeit der Verbandsversammlung kann
binnen vier Wochen zur Erledigung der gleichen Tages-
ordnung eine neue Sitzung einberufen werden. Diese
Sitzung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden
beschluBfahig; hierauf ist in der Einladung zu der
zweiten Sitzung ausdriicklich hinzuweisen.

4, Jedes Mitglied (§ 10 Abs. 1 u. 2) hat eine Stimme.

5. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefaf(t.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsit-
zenden. Beschliisse gemdB § 12 Abs. 1g und h bediirfen
einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mit-
glieder.

6. Geheime Abstimmung kann beschlossen werden.
Wahlen kénnen auf BeschluB der Verbandsversammlung
durch Zuruf erfolgen.

7. Die Beschliisse sind durch den Vorsitzenden und ein
von der Verbandsversammiung zu bestimmendes Mit-
glied zu beurkunden.

§ 12

Zustdndigkeit der Verbandsversammlung

1. Der BeschluBfassung der Verbandsversammlung sind
vorbehalten:

a) die allgemeinen Grundsétze, nach denen die Aufgaben
des Verbandes erfiillt werden sollen;

b) die Wahl des Vorsitzenden, seines Stellvertreters und
der nach § 13 zu wahlenden Mitglieder des Verbands-
vorstandes; die vorzeitige Abberufung von Vorstands-
mitgliedern gemdaf8 § 13 Abs. 4;

c) die Wahl des Verbandsvorstehers;

d) die Abnahme der Haushaltsrechnung, die Erteilung der
Entlastung und die Aufbringung von ungedeckt ge-
bliebenen Betrégen nach § 22 Abs. 2; -

e) die Festsetzung, Erhéhung und Herabsetzung des
Stammkapitals (§ 7);

f) die Eingehung und Aufgabe einer Beteiligung sowie
die Schaffung von besonderen Einrichtungen nach §6:

g) die Abgabe von Erklarungen nach § 20 der Satzung
der Girozentrale (Aufldsung);

h) die Anderung der Satzung;

i) die Auflésung des Verbandes.

2.Die Verbandsversammlung ist durch den Verbands-
vorstand iiber alle wichtigen Verbandsangelegenheiten
zu unterrichten. ’
§ 13
Zusammensetzung des Verbandsvorstandes

1. Der Verbandsvorstand besteht aus dem Vorsitzenden
der Verbandsversammlung, seinem Stellvertreter, dem
Verbandsvorsteher, dem leitenden Direktor der Giro-
zentrale (Landesbank), dem Landesobmann der Spar-
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kassen des Verbandsgebietes und aus weiteren 15 Mit-
gliedern. Die Verbandsversammlung wéhlt aus ihrer Mitte
auf die Dauer von vier Jahren diese Mitglieder und fiir
jedes dieser Mitglieder einen Stellvertreter, der es bei
einer Verhinderung vertritt; fiir die Stellvertreter gelten
die nachfolgenden Bestimmungen entsprechend. Der lei-
tende Direktor der Bankanstalt kann sich bei Verhinde-
rung durch ein anderes Direktionsmitglied vertreten
lassen. Die Mitglieder versehen ihr Amt ehrenamtlich.

2. Fiinf Mitglieder des Verbandsvorstandes und deren
Stellvertreter miissen Hauptgemeindebeamte oder Vor-
sitzende oder stellvertretende Vorsitzendd des Vorstan-
des von Mitgliedssparkassen, fiinf Mitglieder und deren
Stellvertreter miissen im Amt befindliche Leiter von
Mitgliedssparkassen, finf Mitglieder und deren Stellver-
treter miissen in die Verbandsversammlung entsandte
Mitglieder des Rates (Kreistages usw.) von Gewéhrsver-
bdnden sein und nacdh Mdglichkeit dem Sparkassenvor-
stand angehoéren.

3. Wenn bei Ablauf der Amtszeit die neuen Mitglieder
noch nicht bestellt sind, fithren die bisherigen Mitglieder
ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Mitglieder weiter.

4.Die Mitgliedschaft im Verbandsvorstand erlischt,
wenn deren Voraussetzungen wegfallen. In Zweifels-
féllen entscheidet endgiiltig die Verbandsversammlung;
sie kann Vorstandsmitglieder aus wichtigem Grund vor-
zeitig abberufen.

5. Wenn- ein Mitglied vorzeitig ausscheidet, kann die
Verbandsversammlung den Verbandsvorstand fiir den
Rest der Wahlzeit unter Beachtung des Abs. 2 ergédnzen.
Bis dahin tritt fir das ausscheidende Mitglied sein Stell-
vertreter ein.

§ 14
Sitzungen des Verbandsvorstandes

1. Der Verbandsvorsteher beruft im Einvernehmen mit
dem Vorsitzenden den Verbandsvorstand nach Bedarf
ein, sowie dann, wenn mindestens drei Vorstandsmit-
glieder die BeschluBfassung iiber einen bestimmten Ver-
handlungsgegenstand-beantragen.

2. Die Einladung muBl die Tagesordnung enthalten und
soll so rechtzeitig abgesandt werden, daB sie den Mit-
gliedern mindestens eine Woche vor der Sitzung zu-
gegangen ist. Die Frist kann in dringenden F&llen abge-
kiirzt werden.

3.Der Verbandsvorstand ist beschluBfdhig, wenn der
Vorsitzende oder sein Stellvertreler, der Verbandsvor-
steher und mindestens sechs Vorstandsmitglieder oder
deren Stellvertreter anwesend sind. Bei BeschluBunféhig-
keit des Verbandsvorstandes kann binnen zweier Wochen
zur Erledigung der gleichen Tagesordnung eine neue
Sitzung einberufen werden. Diese Sitzung ist ohne Riick-
sicht auf die Zahl der Anwesenden beschluBfdhig; hierauf
ist bei der Einladung zur zweiten Sitzung ausdriicklich
hinzuweisen.

4. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehr-
heit gefafBt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Vorsitzenden. Beschliisse nach § 15 Ziff. 8 bediirfen
einer Mehrheit von zwei Dritteln sdmtlicher Vorstands-
mitglieder. Die Vorstandsmitglieder haben ihre Stimme
in eigener Verantwortung abzugeben, sie sind nicht an
Weisungen gebunden.

5. Die Beschliisse des Vorstandes sind von dem Vorsit-
zenden und dem Verbandsvorsteher zu unterschreiben.

6. Der Vorsitzende kann in geeigneten Féllen den Ver-
bandsvorstand im Wege der schriftlichen Umfrage ab-
stimmen lassen. Solche Beschliisse sind nur giiltig, wenn
zwei Drittel der Vorstandsmitglieder oder ihre Vertreter
der Vorlage zustimmen. .

§ 15
Zustindigkeit des Verbandsvorstandes
1. Der Verbandsvorstand bereitet die Beschliisse der
Verbandsversammlung vor und leitet Vorlagen des Ver-

bandsvorstehers mit seiner Stellungnahme an diese
weiter. .
Der BeschluBfassung des Verbandsvorstandes unter-
liegen folgende Angelegenheiten:
1. Vorschlag fiir die Wahl des Vorsitzenden der Ver-
bandsversammlung und seines Stellvertreters;

2. Vorschlag fiir die Wahl des Verbandsvorstehers;
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3. AnschluB an Vereinigungen und Arbeitsaemein-
schaften gemdB § 1 Abs. 3, Berufung von Mitglie-
dern fiir die Organe der vom Verband errichteten
Bankanstalt und der sonstigen Einrichtungen, an
denen der Verband beteiligt ist, sowie die Benen-
nung von Mitgliedern fiir solche Organe;

4.die Anstellung der leitenden Beamten und Ange-
stellten innerhalb des Stellenplanes; der Leiter der
Priifungsstelle wird durch den Verbandsvorsteher
nach Anhoérung des Verbandsvorstandes angestellt;

5. die Festsetzung und Einforderung der Einzelanteile
am Stammkapital, die Herabsetzung und Auszah-
lung der Einzelanteile gem&B § 7 bzw., § 3 Abs. 5

6. die Feststellung des Haushalts- und Stellenplans,
die Festsetzung der Umlageberechnung;

7. die Stellungnahme zur Haushaltsrechnung und zum
Priifungsbericht sowie die Verwendung der Ein-
nahmen nach § 21;

8.Bestimmung des AbschluBipriifers fiir die Jahres-
rechnung;

9.der Erwerb, die Belastung und die Ver&uBerung
usw. von Grundstiicken, die den Zwecken des Ver-
bandes dienen, soweit nicht die Verbandsversamm-
lung sich die Zustdndigkeit vorbehalten hat;

10. ErlaB8 einer Priifungsordnung gemé&B § 5 Ziff. 8;

11.ErlaB einer Ordnung fiir die Zahlung von Tage-
geldern und Reisekosten;

12. Regelung der Zeichnungsbefugnis (§ 19 Abs. 2);

13. die Durchfiihrung der Liquidation im Falle der Auf-
16sung des Verbandes (§ 23);

14. sonstige Angelegenheiten, die vom Verbandsvor-
steher zur BeschluBfassung vorgelegt werden.

2.Der Vorsitzende des Verbandsvorstandes ist ge-
halten, der Verbandsversammlung iiber sdmtliche gefa8-
ien Beschliisse auf Verlangen Rechenschaft zu geben.

3.Der Verbandsvorsteher ist gehalten, den Verbands-
vorstand iber alle wichtigen Angelegenheiten des Ver-
tandes und der Geschéftsfithrung zu unterrichten.

§ 16
Ausschiisse

1. Der Verbandsvorstand kann zur Vorbereitung von
Angelegenheiten, die seiner BeschluBfassung unterliegen,
aus seinen Mitgliedern Ausschiisse bilden und ihnen
widerruflich bestimmte Aufgaben iibertragen. Er kann
ferner zu seiner Unterstiitzung beratende Ausschiisse
bilden, zu denen auch dem Vorstande und der Verbands-
versammlung nicht angehoérende Mitglieder berufen wer-
den koénnen. Er kann das Verfahren dieser Ausschiisse
durch Geschéftsordnungen regeln.

2.Die Ausschiisse wédhlen ihren Vorsitzenden aus den
Mitgliedern des Verbandsvorstandes. Der Vorsitzende
des Verbandsvorstandes und der Verbandsvorsteher
koénnen an den Sitzungen der Ausschiisse jederzeit teil-
nehmen und das Wort ergreifen, auch wenn sie nicht
Mitglieder des Ausschusses sind.

§ 17

Vorsitz in der Verbandsversammlung und im
Verbandsvorstand

1.Der Vorsitzende der Verbandsversammlung (Prdsi-
dent) ist zugleich Vorsitzender des Verbandsvorstandes.
Wenn er verhindert ist, wird er im Vorsitz in der Ver-
bandsversammlung durch den von dieser gewéhlten Stell-
vertreter, im Vorsitz im Verbandsvorstand durch einen
von diesem aus seiner Mitte gewdhlten Stellvertreter
vertreten.

2. Der Vorsitzende der Verbandsversammlung und des
Verbandsvorstandes nimmt seine Geschdfte ehrenamtlich
wahr, dasselbe gilt fiir seinen jeweiligen Vertreter.

§ 18
Verbandsvorsteher

t.Der Verbandsvorsteher leitet den Geschéftsbetrieb
des Verbandes, er entscheidet in allen nicht ausdriick-
lich der Verbandsversammlung oder dem Verbandsvor-
stande vorbehaltenen Angelegenheiten.

2. Der Verbandsvorsteher wird auf Vorschlag des Ver-
bandsvorstandes von der Verbandsversammlung auf die
Dauer von 6 Jahren gewéhlt.




821

Er ist im Hauptamt anzustellen und ist Dienstvor-
gesetzter aller Beamte und Angestellten des Verbandes.

§ 19
Vertretungs- und Zeichnungsbefugnis

1. Der Verbandsvorsteher vertritt den Verband gericht-
lich und auBergerichtlich und zeichnet die vom Verbande
ausgehenden Urkunden. Erkldrungen, durch welche in
Angelegenheiten, die der BeschluBfassung der Verbands-
versammlung oder des Verbandsvorstandes vorbehalten
sind (§§ 12 und 15), Verpflichtungen fiir den Verband
tbernommen werden, missen von dem Vorsitzenden
oder einem weiteren Mitglied des Verbandsvorstandes
mitgezeichnet werden.

2. Flr laufende Angelegenheiten kann der Verbands-
vorstand ein besonderes Zeichnungsrecht erteilen.

§ 20
Haushalisplan und Rechnungslegung

1. Spdtestens sechs Wochen vor Beginn des Rechnungs-
jahres legt der Verbandsvorsteher dem Verbandsvor-
stand einen Haushaltsplan und eine Berechnung fiir die
etwa in dem kommenden Rechnungsjahre zu erhebende
Umlage vor.

2.Nach AbschluB des Rechnungsjahres stellt der Ver-
bandsvorsteher unverziiglich die vorgeschriebene Haus-
haltsrechnung und einen Jahresbericht Gber die Tatig-
keit und Entwicklung des Verbandes auf und laBt sie
nach den bestehenden Vorschriften prifen. Den Priifungs-
bericht und den Jahresbericht legt er dem Verbandsvor-
stande vor. .

3. Der Jahresbericht ist den Mitgliedern des Verbandes
zuzuleiten. 5 21

Gewinnausschiittung, Sicherheitsriidklage

1.Von den dem Verbande aus seinen Beteiligungen
bei der Girozentrale und bei sonstigen Rechtspersonen
des offentlichen Rechts jahrlich zuflieBenden Einnahmen
wird eine Sicherheitsriicklage gebildet; bis sie zehn vom
Hundert des Stammkapitals erreicht hat, ist ihr minde-
stens ein Zehntel des jeweiligen Jahresertrages zuzu-
fiilhren. '

2. Aus dem verbleibenden Betrage werden etwaige von
den Mitgliedern gemdB § 22 Abs. 2 aufgebrachte Betrdge
zurlickerstattet und alsdann die Einzelanteile der Mit-
gliedssparkassen verzinst,

§ 22
Haftung

1. Fir die Verbindlichkeiten des Verbandes haftet den
Gldubigern allein der Verband.

2, Der Verband kann einen nach Heranziehung der
Sicherheitsriicklage ungedeckt verbleibenden Betrag von
den Mitgliedssparkassen nach dem Verhailtnis ihrer Ein-
zelanteile einfordern. Soweit diese Einforderung unter
Beriicksichtigung fritherer Einforderungen und etwaiger
nach § 7 Abs. 4 anzurechnender Betrdge, aber abziiglich
etwaiger nach § 21 Abs. 2 zuriickerstatteter Betrdge die
Hohe ihres Einzelanteils iibersteigt, haften an Stelle der
Sparkassen ihre Gewdéhrtrager. Fiir uneinbringliche Be-
trage haften die tibrigen Mitglieder in der gleichen
Weise. Ob ein Betrag als uneinbringlich anzusehen ist,
wird durch ein Schiedsgericht entschieden. Dieses Schieds-
gericht wird in der Form zusammengesetzt, daB jede
Partei einen Schiedsrichter-bestellt und der dritte Schieds-
richter, zugleich Vorsitzender, von der Aufsichtsbehérde
bestimmt wird.

3. Ausgeschiedene Mitglieder konnen zur Deckung eines
ungedeckt verbliebenen Betrages nach Abs. 2, der im lau-
fenden Jahre oder innerhalb der fiinf folgenden Jahre
entsteht, insoweit mit herangezogen werden, als die Ur-
sache fiir diesen Betrag in der Zeit vor ihrem Aus-
scheiden oder im Jahre ihres Ausscheidens liegt; ob
und inwieweit dies der Fall ist, wird auf Antrag
eines Beteiligten durch ein gemdB Absatz 2 zusammen-
gesetztes Schiedsgericht entschieden. Die ausgeschie-
denen Mitglieder haften nur in dem Verhédltnis ihres
damaligen Einzelanteils zu dem im Jahre ihres Aus-
scheidens zuletzt vorhandenen Stammkapitals.

§ 23
Auflésung des Verbandes
1.Die Auflésung des Verbandes bedarf der Zustim-
mung der Aufsichtsbehdrde.

2. Im Falle der Liquidation werden aus dem verblei-
benden Vermoégen etwaige nach § 22 Abs. 2 aufgebrachte
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Betrdge zuriickerstattet, alsdann den Mitgliedssparkassen
der Betrag ihrer Einzelanteile ausgezahlt. Der Rest ist
zum Nutzen des Sparkassenwesens zu verwenden; Ulber
die Art der Verwendung beschlieBt der Verbandsvor-
stand unter Beachtung der steuerlichen Vorschriften tiber
die Anerkennung der Gemeinniitzigkeit.

§ 24
Inkraftireten und Anderung der Satzung

1. Die Bestimmungen dieser Satzung treten an die
Stelle der bisherigen Satzung, und zwar mit Wirkung
vom Tage der Verdéffentlichung.

2. Diese Satzung und ihre Anderungen werden in dem
Ministerialblatt fir das Land Nordrhein-Westfalen be-
kanntgemacht, .

— MBL NW. 1950 S. 815.

G. Sozialministerium

Ausbildungsbeihilien fiir Vertriebene

RdErl. d. Sozialministers v, 19. 7. 1950
— IV B 4/9110 — 46/50

Im Lande Nordrhein-Westfalen kénnen nunmehr nach
den geltenden Bestimmungen zur Férderung der Schul-
bzw. Berufsausbiidung Jugendlicher je nach Lage des
Einzelfalles nachstehende Beihilfen an Vertriebene ge-
wéhrt werden:

1. Ausbildungsbeihilfen aus dem Soforthilfefonds (Sofort-
hilfedmter)

2. Erziehungsbeihilfen des Kultusministeriums (Schulen,
Hochschulen)

3. Berufs- und Ausbildungsbeihilfen der Arbeitsverwal-
tungen (Arbeitsamter)

4. Ausbildungsbeihilfen aus der Kriegsfolgenhilfe (Be-
zirksfilirsorgeverbdnde)

5. Mittel der Bezirksfiirsorgeverbdnde zur Berufsaus-
bildung — bei Hilfsbedurftigkeit — {Bezirksfiirsorge-
verbdnde)

6. Ausbildungsbeihilfen aus Sondermitteln des Sozial-
ministeriums (Landesvertriebenenamt Abt. IV).

Nach dem HaushaltsbeschluB des Landtages vom
26. Mai 1950 sollen die Landesmittel des Sozialministe-
riums fiir Ausbildungsbeihilfen fiir den Personenkreis ein-
ireten, die von der Soforthilfe nicht erfaBt werden. Das
trifft auch auf die lbrigen Arten von Ausbildungsbei-
hilfen zu.

Hieraus ergibt sich die Notwendigkeit, daB die Stadt-
und Kreisfliichtlingsamter mit allen Stellen, die fiir die
Vergebung von Ausbildungsbeihilfen zustdndig sind, eng
zusammenarbeiten und die Gewéahrung von Beihilfen mit
diesen abstimmen. Ich bitte deshalb alle nach dem 1. April
1950 bewilligten oder zur Auszahlung kommenden Bei-
hilfen noch daraufhin zu iberpriifen, wie weit bei etwa-
igem Zusammentreffen mehrerer Beihilfen im Einzelfall
noch eine Bediirftigkeit gegeben ist.

Zur Sicherung einer zweckvollen Zusammenarbeit
ordne ich hiermit im Einvernehmen mit dem Herrn Ar-
beitsminister (Landesarbeitsamt) und dem Herrn Finanz-
minister (Landesamt fiir Soforthilfe) an, daB der fur die
Priifung der Antrage beim Kreisfliichtlingsamt bestehende
Ausschuf um je einen Vertreter des Amtes fiir Sofort-
hilfe, des Arbeitsamtes (Berufsberatung), sowie des Be-
zirksfiirsorgeverbandes erweitert wird.

Ich lege besonderen Wert darauf, daB der Ausschufi
in seiner durch drei behérdliche Vertreter erweiterten
Zusammensetzung recht bald zu einer ersten Fithlung-
nahme zusammentritt.

Die Entscheidung iiber die Antrdge trifft nach Anhé-
rung des Ausschusses — wie bisher — das Kreisfliicht-
lingsamt,

Ein zusammenfassender ErlaB, der alle auch auBerhalb
meines Ministeriums ergangenen und zur Zeit geltenden
einschldgigen Bestimmungen iiber die Gewdhrung von
Ausbildungsbeihilfen enthélt, befindet sich in Vorbe-
reitung.

Bezug: Mein Erla8 vom 25. 5. 1950 — IC/6 — 6006a —

Ib 25.0.50. —

An die Regierungsprasidenten in Aachen, Arnsberg, Det-
mold, Diisseldorf, K6ln und Miinster.

-— MBIl NW, 1950 S. 822.
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Meldung von vertriebenen Jugendlichen fiir die
Heimunterbringung wdhrend der Berufsausbildung

RdErl. d. Sozialministers v, 23. 8. 1950 — IV B/2 — 7201

Es hat sich herausgestelit, daB manche Vertriebenen-
dmter die im u, a. ErlaB erbetenen Unterlagen lediglich
von den Arbeitsamtern anfordern.

Sinn und Zweck meines Erlasses vom 4. Juli 1950 ist
jedoch, gerade die jugendlichen Berufsanwérter zu er-
mitteln, die den Arbeitsdmtern nicht bekannt sind. Es ist
daher erforderlich, die Angaben der Arbeitséamter und
Jugenddmter um alle jene vertriebenen Berufsanwérter
zu erweitern, deren Berufsausbildung entweder nicht
sichergestellt oder deren Berufswiinsche bisher nicht er-
fiillt werden konnten.
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Es ist daher erforderlich, daB die Vertriebenendmter
vor Abgabe ihrer Meldung die Vertriebenenbeirdte und
auch die Verbdnde der freien Wohlfahrtspflege zur Mit-
arbeit heranziehen, damit eine liickenlose Erfassung der
in Frage kommenden Jugendlichen gewéhrleistet werden
kann.

Ich bitte, die Vertriebenendmter in diesem Sinne zu
verstdndigen.

Die Meldefrist verldngere ich bis zum 1. 10. 1950.
Bezug: Mein ErlaB vom 4. 7. 1950 — IV B/2 — 5003 —

An die Regierungsprasidenten in Aachen, Arnsberg, Det-
mold, Diisseldorf, Kéln und Miinster.

— MBI NW. 1950 S. 823.
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