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A. Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

-

.Tarifvertrag
vom 10. September 1954

zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbénde,

vertreten durch den Vorstand, einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste,

Transport und Verkehr — Hauptvorstand —,

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft

— Hauptvorstand — andererseits

wird fiir die Tarifangestellten

a) der Verwaltungen und Betriebe der Lénder und der
Stadtgemeinde Bremen, deren Arbeitsverhdltnisse
durch Tarifvereinbarungen zwischen der Tarifgemein-
schaft deutscher Lander und den obengenannten Ge-
werkschaften bestimmt werden,

b) der Mitglieder der Mitgliederverbénde der Vereini-
gung der kommunalen Arbeitgeberverbiande, soweit
deren Arbeitsverhdltnisse durch Tarifvereinbarungen
zwischen der Vereinigung der kommunalen Arbeit-
geberverbande und den obengenannten Gewerkschaf-
ten bestimmt werden,

folgendes vereinbart:

§ 1

In den §3 2 Abs. 3, 4 Abs. 2, 5 Abs. 4, 9 Abs. 1 und 4
TO.A und in der Anlage 1 zur TO.A tritt an die Stelle
des 26. das 24., an die Stelle des 28. das 26., an die Stelle
des 30. das 28. und an die Stelle des 32. das 30. Lebens-
jahr. Das gleiche gilt fiir die Allgemeinen und Beson-
deren Dienstordnungen — mit Ausnahme der ADO fir
tibertarifliche Angestelite — und die sonstigen Bestim-
mungen, die zur TO.A erlassen oder zwischen den Tarif-
vertragsparteien vereinbart worden sind.

§ 2

(1) Es werden festgesetzt fiir die Angestellten

a) tliber 24 bzw. 28 Jahre
die monatlichen Anfangsgrundvergiitungen, die Hochst-
betrdge der monatlichen Grundvergiitungen, die mo-
natlichen Steigerungsbetrdge und Aufriickungszulagen
der Anlage 1 zur TO.A auf die Betrdge der als An-
'llflgeAl beigefiigten Ubersicht zu § 5 und Anlage 1 zur

b) unter 24 bzw. 28 Jahren
die monatlichen Grundvergiitungen der Anlage 2 zur
TO.A auf die Betrdge der beigefiigten Anlage 2,

¢) unter 18 Jahren :
die monatlichen Grundvergiitungen der Anlage zur
ADO fiir Angestellte im o6ffentlichen Dienst, die das
18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, auf die
Betrage der beigefiigten Anlage 3,

d) die unter die ADO fiir iibertarifliche Angestellte im
offentlichen Dienst fallen,
die monatlichen Anfangsgrundvergitungen

auf

der Hochstbetrag der monatlichen Grund-

vergiitung auf 1596,— DM
der monatliche Steigerungsbetrag auf 126— DM
die monatliche Aufriickungszulage auf 56— DM

e) die unter die Anlage 2 zur Kr.T fallen,

die monatlichen Anfangsgrundvergiitungen, die Hochst-
betrdge der monatlichen Grundvergiitungen, die mo-
natlichen Steigerungsbetrdge, die Zulage gemafl An-
merkung 1) zu Vergiitungsgruppe Kr.a, die Hochst-
betrdge der Zulage gemdB Anmerkung 1) zu Vergi-
tungsgruppe Kr.d und die Abschldge gemdB Anmer-

kung 2) zu Vergiitungsgruppe Kr.d und Anmerkung 1)

zu Vergiitungsgruppe Kr.e der Anlage 2) zur Kr.T

auf die Betrdage der beigefligten Anlage 4.

(2) Angestellte, die'nach Vollendung des 24. Lebens-
jahres — in den Vergiitungsgruppen I — 1II TO.A des
28. Lebensjahres — eingestellt werden, erhalten die
Grundvergiitung, die sich nach § 5 Abs. 4 TO.A ergibt,
nach MafBgabe der als Anlage 5 beigefligten Anlage F
{Nr. 8 ADO zu § 5 TO.A). '

§ 3

(1) Fur die am 30. Juni 1954 im Dienst befindlichen
Angestellten der TO.A im Alter von iiber 26 Jahren —
in den Vergilitungsgruppen 1 bis III TO.A von diber
30 Jahren —, fur die ubertariflichen Angesteliten und
fir die unter die Anlage 2 zur Kr.T fallenden Angesteli-
ten wird die am 1. Juli 1954 zustehende Grundvergiitung

982,80 DM

Anlage 1

Anlage 2

Anlage 3

Anlage 4

Anlage 5
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um einen monatlichen Steigerungsbeirag ihrer Vergii-
tungsgruppe erhoht; ihre monatliche Grundvergiitung
wird auBerdem in der Vergiitungsgruppe VII TO.A um
3 DM, in den Vergiitungsgruppen VIII bis X TO.A um
6 DM, in der Vergiitungsgruppe Kr.c um 2,50 DM und
in den Vergiitungsgruppen Kr.d und Kr.e um 5 DM er-
hoht.

(2) Die nach Abs. 1 erhohte Grundvergﬁtuné steigert
sich zu dem Zeitpunkt, zu dem sich die bisherige Grund-
verglitung gesteigert hitte.

(3} Die Grundvergiitung der am 30. Juni 1954 im
Dienst befindlichen Angestellten, die am 1. Juli 1954 das
24, bzw. 28., aber noch nicht das 26. bzw. 30. Lebensjahr
vollendet haben, steigert sich zu dem Zeitpunkt, zu dem
sie sich gesteigert hdtte, wenn dieser Tarifvertrag bei
der Einstellung des Angestellten bereits in Kraft ge-
wesen ware.

§ 4

Zu den Diensthbezligen werden folgende Zulagen ge-
wahrt:

L. fiir Angestellte iiber 24 Jahre sowie fiir Angestellte,
die unter Aniage 2 zur Kr.T fallen, fiir diese ohne

Riicksicht auf das Lebensalter: .

a) der Lander Bayern und Hessen sowie im Bereich
der Arbeitsrechtlichen Vereinigungen in diesen
Landern

mit einer monatlichen Grundverglitung

biszu 232,79 DM = 24—DM monatl.

von 232,80 DM , , 260,79DM = 21,—DM
. 260,80DM , , 281,80 DM = 17—DM "
. 281,81DM , , 302,79DM = 13,—DM "
» 30280DM , , 316,79DM = 9,—DM "
. 31680DM , , 337279DM = 4,—DM "
. 33780DM , , 351,79DM = 2,—DM "

b) der Léander Baden-Wiirttemberg, Bremen, Hamburg,
Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-
Pfalz und Schleswig-Holstein sowie im Bereich der
Arbeitsrechtlichen Vereinigungen in diesen Lan-
dern mit Ausnahme in Nordrhein-Westfalen

mit einer monatlichen Grundvergiitung

biszu 232,79 DM = 30,— DM monatl.
von 232,80 DM , . 260,79 DM = 26— DM "
. 260,80DM , , 281,79DM = 22,— DM .
. 281,80DM , , 302,79DM = 18,— DM w
. 30280DM , , 316,79DM = 14—DM "
. 316,80DM , , 33779DM = 8,—DM .
. 33780DM., , 351,79DM = 5—DM "
c) des Landes Berlin
mit einer monatlichen Grundvergiitung
biszu 229,30 DM = 24,— DM monatl.

von 229,31 DM , , 259,64 DM = 21,— DM M

. 259,65DM , , 284,14DM = 17— DM "
. 284,15DM , , 302,80 DM = 14— DM w
. 30281DM , , 31447DM = 11,—DM "
. 31448DM , , 33897DM = 6,—DM "
. 33898DM , , 357,64DM = 4,—DM "

2. fiir Angestellte, die das 18., aber noch nicht das
24, Lebensjahr vollendet haben, mit Ausnahme der
Angestellten im Bereich der Arbeitsrechtlichen Ver-
einigung in Nordrhein-Westfalen:

Verg.Gr. Lebensalter DM

X nach Voll. des 18. Lebensjahres 28,— monatl.

. . . 19. . 28— .
" . . 20. . 25— "
v . 21, . 20,— "
" . . 23. . 20— "
IX nach Voll. des 18. Lebensjahres 28,—~— monatl.
: " " . 19, w 25— "
. " . 20, N 20,—
. " . 21, " 20,— "
" . . 23, N 22,— "
VIII nach Voll. des 18. Lebensjahres 20,— monatl.
" " . 19. . 20,— "
p M . 20, M 20,— "
" " . 21, ,, 20,— "
23. w 15—

" " "
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Verg.Gr. Lebensalter DM

VII nach Voll. des 18. Lebensjahres 20,— monatl.
9

. " . 19, " 15— "
. . « 20, " 15— "
. « v 21, " 15— "
" " . 23. w 15— "
VI nach Voll. des 18. Lebensjahres 15— monatl.
" " « 19. " 15— "
" " . 20. N 15— u
o " . 2L " 15— "
bis zur , . 23 " 15— .

3.fir Angestellte, die das 18. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, mit Ausnahme der Angesteliten im
Bereich der Arbeitsrechtlichen Vereinigung in Nord-
rhein-Westfalen: -

mit einer monatlichen Grundvergiitung
bis zu 123,99 DM = 25— DM monatlich
von 124,— , , 192,— DM = 18— DM
iiber 192,— DM 12,— DM

I

4.Im Bereich der Arbeitsrechtlichen Vereinigung in
Nordrhein-Westfalen fiir Angestellte, die das 18. Le-
pensjahr vollendet haben, in den Vergltungsgiuppen
der TO.A Kr.T

X Kr.e 34— DM monatlich
IX Kr.d 33— DM "
VIIT Kr.c 27— DM
VII Kr.b 25— DM w
VI Kr.a 17— DM "
Y 9— DM "

Angestellte, die das 18. Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben, erhalten eine Zulage von 15 DM monatlich.

§ 5
{1) Eine personliche Ausgleichszulage, die einem An-
gestellten am 1. Juli 1954 auf Grund des Tarifvertrages vom
20. April 1933 zugestanden hat, wird durch die auf Grund
dieses Tarifvertrages am 1. Juli 1954 eingetretene Er-
hohung der Dienstbeziige nicht beriihrt.

(2) Angestellten, die am 30. Juni 1954 bereits im
Dienst standen, wird der Unterschiedsbetrag zwischen
der Sonderzulage, die ihnen nach dem Tarifvertrag vom
20. April 1953 am 1. Juli 1954 zugestanden hatte, und
der Sonderzulage, die ihnen am 1. Juli 1954 nach diesem
Tarifvertrag zusteht, als persoénliche Ausgleichszulage
gewahrt.

(3) Die personlichen Ausgleichszulagen werden solange
weitergewahrt, bis sie durch Steigen der Dienstbeziige
ausgeglichen werden. Hierbei werden nicht angerechnet
Anderungen des Wohnungsgeldzuschusses und des ort-
lichen Sonderzuschlags, die durch Versetzung in einen
anderen Ort oder durch Einweisung des Dienstortes in
eine andere Ortsklasse eintreten. Dienstbeziige in diesem
Sinne sind sdmtliche laufenden Geldbeziige aus dem
Dienstvertrag mit Ausnahme von Kinderzuschldgen, Uber-
stundenvergiitungen, Aufwandsentschddigungen, Reise-
kostenvergiitungen und Trennungsgeldern.

§ 6

Dieser Tarifvertrag findet keine Anwendung auf An-

“gestellte, deren Vertragsverhdltnis vor dem 10. Septem-

ber 1954 beendet worden ist.

§ 7

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1954
in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat zum
SchluB eines Kalendervierteljahres, erstmalig zum 31. De--
zember 1955, gekilindigt werden. Bei einer Verdnderung
der allgemeinen wirtschaftlichen Lage, die die Beziige
der Angestellten des oOffentlichen Dienstes wesentlich
beriihrt, ist eine vorzeitige Kiindigung unter Einhaltung
einer Frist von mindestens zwei Monaten zum SchluBl
eines Kalendervierteljahres zuléssig.

Bad Homburg, den 10. September 1954."
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B. Zur Durchfiihrung des Tarifvertrages wird auf fol-
gendes hingewiesen:

1.Zu § 3 Abs. 1

Nach § 3 Abs. 1 des Tarifvertrages erhalten Ange-
stellte, die mit Wirkung vom 1. Juli 1954 hoher-
gruppiert worden sind, den Steigerungsbetrag ihrer
neuen Verglitungsgruppe.

Angestellte, die am 1. Juli 1954 einen Steigerungsbe-
trag gemdaB § 5 TO.A erhalten haben, erhalten da-
neben den Steigerungsbetrag nach § 3 Abs. 1 dieses
Tarifvertrages.

.Zu § 3 Abs. 3

Nach § 3 Abs. 3 des Tarifvertrages steigert sich die
Grundvergiitung der dort genannten Angestellten, die
vor Vollendung des 24. Lebensjahres — in dan Ver-
glitungsgruppen I —.iII TO.A des 28. Lebensjahres —
eingestellt worden sind, mit dem Ersten des Monats,
in dem das 26. bzw. 30. Lebensjahr vollendet wird,
und danach alle zwei Jahre.

Die Grundvergiitung von Angestellten, die nach Voll-
endung des 24. Lebensjahres — in den Vergiitungs-
gruppen I — III TO.A des 30. Lebensjahres — ein-
gestellt worden sind, steigert sich dagegen erstmals
zwei Jahre nach der Einstellung gerechnet vom Ersten
des Einstellungsmonats ab.

.Zu § 5 Abs. 1

Die personliche Ausgleichszulage, die einem Ange-
stellten am 1. Juli 1954 auf Grund des Tarifvertrages
vom 20. April 1953 zugestanden hat, ist die Aus-
gleichszulage, bei der alle tariflichen Steigerungen,
die noch mit Wirkung vom 1. Juli 1954 auf Gruad der
bisherigen Bestimmungen eingetreten sind, z. B. durch
Gewahrung von Steigerungsbetrdagen, durch Ge-
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wdhrung von Aufriickungszulagen und durch Er-
hoéhung des Wohnungsgeldzuschusses auf Grund einer
Hohergruppierung, beriicksichtigt worden sind. Diese
personliche Ausgleichszulage wird durch die Erhéhung
aus diesem Tarifvertrag nicht beriihrt. Dagegen ver-
mindert sie sich wie bisher durch jedes weitere
Steigen der Dienstbeziige entsprechend den Bestim-
mungen in § 5 Abs. 3 des Tarifvertrages.

.Zu § 5 Abs. 2

Bei der Berechnung der Ausgleichszulagen nach § 5
Abs. 2 ist nach den Bestimmungen zu verfahren, die
zu § 2 Abs. 2 des Tarifvertrages vom 20. April 1953
ergangen sind (siehe RdErl. v. 15. 6. 1953 — MBI. NW.
S. 997 — u. v. 21, 4. 1954 — MBIL. NW, S. 667 —).
5.Zu § 6
Wir erkldren uns damit einverstanden, daB § 6 nicht
angewandt wird auf Angestellte, die aus ihrem Ver-
tragsverhdlinis als Angestellte zum Land unmittelbar
in ein Beamtenverhdltnis beim Land {ibernommen
worden sind. Das gleiche gilt, wenn ein Angestellter
aus dem Angestelltenverhdltnis zum Land unmittelbar
in ein Arbeitsverhdltnis zum Land tbernommen wor-
den ist.

.Die Landesdienststellen haben die Vergiitungen fir
alle Angestellten fiir die Zeitraume ab 1. Juli 1954
nach den vorstehenden Bestimmungen bis auf wei-
teres zu zahlen,

.Der Unterschiedsbetrag zwischer den nach diesem
Tarifvertrag zustehenden Bezligen und den bereits
gezahlten Bezligen ist mit der nédchsten Gehaltszahlung
auszuzahlen.

An alle obersten Landesbehérden

und nachgeordneten Dienststellen.

Anlage 1
(§ 2 des Tarifvertrages vom 10. September 1954)

Ubersicht zu § 5 TO. A und Anlage 1 zur TO. A

monatl. monatl, Hodhstbetrag Tarifklasse
Vergiitungs- monatl. Anfangs- Steigerungs- Aufriidkungs- der mom‘ztl. Eingangs- f. d. Wohnungsgeld-
gruppe grundvergiitung betrag zulage Grundvergiitung gruppe s zusdn:lB
DM DM DM DM
1 2 3 4 5 6 7
I 770,— 56,— 46,20 1162,— l
11 672,— 42,— 46,20 1008,— [ 111 111
II1 560,— 39,20 35— 873,60 |
v 463,49 28,— 32,20 687,40
Va 397,60 25,20 28,— 614,60 VI v
Vb 397,60 25,20 28,— 599,20
— 90 23,80 562,10 )
Vlia 350, 18 } VII v
Vib 350,— 18,90 23,80 520,10
VI 280,20 14,70 21— 427,20 VIII Vv
VIII 251,— 9,80 17,50 342,47 X Vv
— ( 14— 307,—
X 209, 9,80 } X v
X 193,60 9,89 —_— 281,80
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Anlage 2

1764

(§ 2 des Tarifvertrages vom 10. September 1954)

Anlage 2 zur TO. A
— Vergiitungsordnung fiir Angestellte unter 24 bzw. 28 Jahren —

Die monatliche Grundverglitung betrdgt

In Vergiitungsgruppe

Vor Vollendung
des 27. Lebensjahres

des 27. Lebensjahres

Nach Vollendung

Tarifklasse

DM DM fur den Wohnungsgeldzuschufl
(859%s) {90 %0) .
I 654,50 693,— 111
11 571,20 604,80 IIT
II1 476,— 504,— 111
rach Voliendung des
18. 19. 20. 21. 23.
Lebensjahres
DM DM DM DM DM
(70 %) (75 %0) {80 %4} (90 %0) {95 %)
v - -— ~ 417,06 440,23 v
Vv — — - 357,84 377,72 v
Vi 245, — 262,50 280,— 315,— 332,50 v E
VII 196,14 210,15 224,16 252,18 266,19 A\
VIII 175,70 188,25 200,80 225,90 238,45 \%
X 146,30 156,75 167,20 188,10 198,55 A%
X 135,52 145,20 154,88 174,24 183,92 Vv

Anmerkung:

Die Grundvergiitungsbetrdge sind auf der

glitung berechnet.

Anlage 3

Grundiage der eingeklammerten Hundertsdize der vollen Anfangsgrundve:-

(8§ 2 des Tarifvertrages vom 10. September 1954)

Anlage
zur ADO fiir Angestellte im ofientlichen Dienst, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
Vergiitungsordnung

Die monatliche Grundvergiitung betragt

nach Vollendung des

vor Vollendung des 15, 16. 17, Tarifklasse
. in Vergilitungsgruppe 15. Lebensjahres Lebensiahres flir den Wohnungsgeld-
DM DM DM DM zuschuf
(35 %) (40 %) (50 %) (55 %)
VI 122,50 140,— 175 — 192,50 v
VII 98,07 112,08 140,10 154,11 A\
VI 87,85 100,40 125,50 138,05 A%
X 73,15 83,60 104,50 114,95 A\
X 67,76 77,44 96,80 106,48 Vv

Anmerkung: Die Grundvergiitungsbetrdge sind auf der Grundlage der eingeklammerten Hundertsdtze der vollen Anfangsgrundver-

gitung berechnet.
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Anlage 4
(§ 2 des Tarifvertrages vom 10. September 1954)

Anlage 2 zur Kr. T
Vergiitungsgruppe Kr. a
DM

1. Monatliche Anfangsgrundverglitung . Coe T 350—
2. Monatlicher Steigerungsbetrag der Grundvergutung e . . 21,—
3. Hochstbetrag der monatlichen Grundvergiitung . . . . . . . . . . .. 539—
4. Tarifklasse des Wohnungsgeldzuschusses v
5. Urlaubsklasse . . . . . . . B

Tatigkeitsmerkmale:

Oberinnen'), Hebammenobericnen, Pflegevorsteher (Erste Oberpfleger) und Pilegevorsteherinnen (Erste Ober-
pflegerinnen) an Heil- und Pflegeanstalten von mehr als 1500 planméaBigen Betten.

!) Oberinnen an Anstalten von 600 bis 1200 planmiBigen Betten erhalten eine Zulage von 33 DM. an Anstalien von mehr als 1200 plan-
mifigen Betten eine solche von 70 DM.

Vergtuitungsgruppe Kr.b
DM

1. Monatliche Anfangsgrundvergiitung . S oo 3B12,20
2. Monatlicher Steigerungsbetrag der Grundvergutung e e e 18,20
3. Hochstbetrag der monatlichen Grundvergiitung . . . . . . . . . . . . . 40320
4, Tarifklasse des V\Johnunasgeldzuschusses \%
5. Urlaubsklasse . . . ... . C

Tatigkeitsmerkmale:

Oberschwestern als leitende Oberschwestern
Pilegevorsteher (Erste Oberpfieger) und Pflegevorsteherinnen (Erste Oberpflegerinnen) in Heil- und Pflege-

anstalten.
Vergitungsgruppe Kr.c

1. Monatliche Anfangsgrundvergiitung . ..o 276,90
2. Monatlicher Steigerungsbetrag der C;undvergutung e 15,40
3. Hochstbetrag der monatlichen Grundvergitung . . . . . . . . . . . . . 35390
4, Tarifklasse des ‘Nohnungsgeldzucchusses v
5. Urlaubsklasse . . . .. . . C

Tatigkeitsmerkmale:

Krankenoberpfleger (Pfleger mit Verwaltungstatigkeit) sowie Pfleger in gleichwertiger Stellung, Oberschwestern
(Schwestern mit Verwaltungstatigkeit), Oberhebammen sowie Schwestern in gleichwertiger Stellung (z. B. lei-
tende Schwestern im Betriebs- und Wirtschaftsdienst, Lehrschwestern, leitende Operationsschwestern in gréBe-
ren Operationsabteilungen), Oberpfleger (Oberpflegerinpen) in Heil- und Pflegeanstalten.

Vergilitungsgruppe Kr. d

Weibl. Mannl.
Angest. Angest.
DM DM
1. Monatliche Anfangsgrundvergiitung . oo 212,20 222,70
2. Monatlicher Steigerungsbetrag der Grundvergutung N 10,50 10,50
3. Hochstbetrag der monatlichen Grundvergitung . . . . . . . . . . . . 2995 306,70
4. Tarifklasse des V\'ohr\unqsgeldzuschusses Y
5.Urlaubsklasse . . . ... . C
Tatigkeitsmerkmale:

Krankenpfleger!) 2}, Krankenschwestern!)?), Sauglings- und Kinderschwestern {-krankenpflegerinnen)?)2),
Hebammen!), Pfleger (Pflegerinnen) in Heil- und Pflegeanstalten in besonderer Stelle, z. B. als stellvertretende
Oberpfleger (Oberpflegerinnen), Stations- oder Abteilungspfleger (Stations- oder Abteilungspflegerinnen).

') Hebammen erhalten eine Zulage in Hdhe von 50 v. H. des Betrages, um den sich ihre gesamten Dienstbeziige erhohen yiirden, wenn sie
zum Zeitpunkt der Ubertragung der Téatigkeit in die Vergiitungsgruppe Kr. ¢ aufriicken wirden: Grundvergitung und Zulage dirfen jedoch
den Betrag von 297,33 DM fiir weibliche Angestellte und von 312,40 DM fir minnliche Angestellte mit der MaBgabe nicht iiberschreiten.
daf sich diese Betrége in Orten mit o6rtlichen Sonderzuschldgen um den Hundertsatz des ortlichen Sonderzuschlags erhéhen. Die Zulagen
erhaiten auch Krankenpfleger und Krankenschwestern sowie Sauglings- und Kinderschwestern (-krankenpflegerinnen) fiir die Dauer der Ver-
wendung in besonderer Stellung, z. B. als Leiter (Leiterinnen) von Stationen. als Operationspfleger {Operationsschwestern), auch wenn
in leitender Stellung in kleineren Operaiionsabteilungen, als Narkoseschwestern.

?) Angestellte. ohne staatliche Erlaubnis in der Kranken-. Sduglings- und Kinderpilege. erhalten in jeder Stule eine um 35 DM geringere
Grundvergutung.

Vergiitungsgruppe Kr. e

‘Weibl. Mannl.
Angest. Angest.

DM DM

1. Monatliche Anfangsgrundvergiitung 194,— 204,?0
2. Monatlicher Steigerungsbetrag der Grundvergutung 10,50 0;2,30
267,50 278,—

3. Hochstbetrag der monatlichen Grundvergiitung
4. Tarifklasse des Wohnungsgeldzuschusses v
5. Urlaubsklasse . . . . C

Tatigkeitsmerkmale:
Pfleger (Pflegerinnen) in Heil- und Pflegeanstalten mit verwaltungseigener AbschluBpriifung').

1j Pfleger (Pflegerinnen! ohne verwaltungseigene AbschluBpriifung erhalten in jeder Stufe eine um 21 DM geringere Grundvergitung.
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von der Landesregierung Nordrhein-Westfalen.
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