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Personalverdnderungen

Innenministerium

Es sind ernannt worden: Polizeioberrat
F. Osterode zum Schutzpolizeidirektor bei der Kreis-
polizeibehérde Essen; Polizeihauptkommissar E. Bu-
chelt zum Polizeirat bei der Kreispolizeibehérde Dort-
mund; Kriminalhauptkommissar G. Grasner zum Kri-
minalrat bei der Kreispolizeibehorde Diisseldorf.

— MBIL. NW. 1956 S. 1257.
Finanzministerium
Es sind ernannt worden: Regierungsrat
z. Wv. Dr. O. Harder zum Regierungsrat beim Finanz-
amt Duisburg-Siid; Regierungsassessor Dr. K. Luck zum
Regierungsrat beim Finanzamt Wuppertal-Elberfeld; Re-
gierungsassessor Dr. H. He y d e n zum Regierungsrat bei
der GroBbetriebspriifungsstelle Duisburg; Regierungs-

assessor O. Michel zum Regierungsrat beim Finanz-
amt Liidinghausen.

Es sind versetzt worden: Oberregierungsrat
Dr. E. Funken vom Finanzamt Liidenscheid an das
Finanzamt Diisseldorf-Mettmann; Regierungsrat E. Ber g-
ner vom Finanzamt Wuppertal-Elberfeld unter Ernen-
nung zum Oberregierungsrat an das Finanzamt Liiden-
scheid.

Es ist in den Ruhestand getreten: Regie-
rungsrat C. Heesen, Oberfinanzdirektion Diisseldorf.

Es ist ausgeschieden: Regierungsbaurat
G. Boh s e, Oberfinanzdirektion Koéln, durch Ubertritt in
den Dienst des Bundesministers der Finanzen.

— MBIL. NW. 1956 S. 1257.

' gierungsassessor Fr.

Ministerium fiir Wirtschaft und Verkehr

Es ist ernannt worden: Regierungsassessor
Dr. H. Wicher zum Regierungsrat.

— MBI NW. 1956 S. 1258.

Arbeits- und Sozialministerium

Essind ernannt worden: Senatsprasident
W.Goébelsmann vom Landessozialgericht Nordrhein-
Westfalen zum Présidenten des Sozialgerichts Dortmund;
Landessozialgerichtsrat O. Ben e s ch vom Landessozial-
gericht Nordrhein-Westfalen zum Senatsprisidenten; Lan-
dessozialgerichtstat A. Herr vom Landessozialgericht
Nordrhein-Westfalen zum Sozialgerichtsdirektor des So-
zialgerichts Miinster; Regierungsassessor B. Becker
vom Arbeits- und Sozialministerium zum Regierungsrat;
Regierungsmedizinalrat Dr. med. E. Merten vom Ver-
sorgungsamt Essen zum Oberregierungsmedizinalrat; Re-
Vaupel vom Versorgungsamt
Ko6ln zum Regierungsrat; Vertragsarzt Dr.med. H.Fran-
zen, Leiter der Orthopadischen Versorgungsstelle
Ko6ln zum Regierungsmedizinalrat; Vertragsarzt Dr. med.
W. Jackel vom Versorgungsamt Gelsenkirchen zum Re-
gierungsmedizinalrat; Vertragsarzt Dr. med R. Kluge
vom Versorgungsamt Diisseldorf zum Regierungsmedizi-
nalrat; Vertragsarzt Dr. med. H . Remy vom Versor-
gungsamt Koéln zum Regierungsmedizinalrat.

Es sindinden Ruhestand getreten:
Oberregierungsgewerberat Dipl.-Ing. W. Jank e, Leiter
des Gewerbeaufsichtsamtes Duisburg; Sozialgerichtsrat
Dr. Fr. Zentgraf vom Sozialgericht Kéln.

— MB1. NW. 1956 S. 1258.
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C. Innenminister
L. Verfassung und Verwaltung

Auszeichnung fiir Rettung aus Lebensgefahr

Mitt. d. Innenministers v. 29. 5. 1956 —
I1C 2/ 17—66.120

Der Herr Ministerprdsident des Landes Nordrhein-
Westfalen hat dem Polizeihauptwachtmeister Wilhelm

Jansen aus Krefeld-Fischeln, dem Polizeioberwacht-

meister Bruno Tyla aus Dortmund, den Bergleuten
Friedrich Sonnenberg aus Bilickeburg, Wilh. Vogt
aus Kleinenbremen Krs. Minden, Heinrich Morawski
aus Gelsenkirchen-Buer-Hassel, Gerhard Pooschke
aus Westerholt und der Schiilerin Gerda Bender aus
Attendorn in Anerkennung ihrer unter Einsatz des eige-
nen Lebens erfolgreich durchgefithrten Rettungstaten die
Rettungsmedaille des Landes Nordrhein-Westfalen ver-
liehen.
— MBL. NW., 1956 S. 1259.

Landtagswahl 1954; hier: Ersatzbestimmung fiir den
verstorbenen Landtagsabgeordneten Wilhelm Otto

Bek. d. Landeswabhlleiters v. 4. 6. 1956 —
IB 1/ 20—11.5423

Der Landtagsabgeordnete Wilhelm Otto (Christlich-

Demokratische Union — CDU —) ist am 14. Mai 1956
verstorben. Als Nachfolger ist

Herr Wilhelm Droll in Bochum, Alsenstr. 60,
aus der Landesreserveliste der CDU mit Wirkung vom
1. Juni 1956 Mitglied des Landtags Nordrhein-Westfalen
geworden.
Bek. d. Landeswahlleiters v. 15. 6. 1954

(MBL. NW. S. 931) u. v. 7. 7. 1954 (MBL NW.
S. 1073).

Bezug:

MBI1. NW. 1956 S. 1259.

C. Innenminister
D. Finanzminister

Tarifvertrag
iiber die Gewdhrung von Erholungsurlaub
fiir Tarifangestellte im Urlaubsjahr 1956
vom 15. Mai 1956

Gem. RdErl, d. Innenministers — II A 2/27.14/38 —
15395/56 u. d. Finanzministers — B 4140 — 3148 —
I1V/56 v. 29. 5. 1956

A. Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

Tarifvertrag
vom 15. Mai 1956

Zwischen
der Tarifgemeinschaft deutscher Lénder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbénde,
vertreten durch den Vorstand,

und

der Gewerkschaft Uffentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —,

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Hauptvorstand —,

einerseits

andererseits,

wird fiir die Tarifangestellten

a) der Verwaltungen und Betriebe der Lander u_nd 'der
Stadtgemeinde Bremen, deren Arbeitsverhéltnisse
durch Tarifvereinbarungen zwischen der Tarifgemein-
schaft deutscher Ldnder und den obengenannten Ge-
werkschaften bestimmt werden, mit Ausnahme der
Lander Baden-Wiirttemberg, Berlin und Hessen,

b) der Mitglieder der Mitgliedverbinde der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbande, soweit deren
Arbeitsverhaltnisse durch Tarifvereinbarungen zwi-
schen der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeber-
verbdnde und den obengenannten Gewerkschaften
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bestimmt werden, mit Ausnahme der Arbeitsrecht-
lichen Vereinigungen in den Lé&ndern Baden-Wiirt-
temberg, Hessen und Niedersachsen

folgendes vereinbart:

§1
Der den Angestellten im Urlaubsjahr 1956 zustehende
Erholungsurlaub wird nach Arbeitstagen gewdhrt.

Arbeitstage sind alle Kalendertage, die nicht Sonntage
oder gesetzliche Feiertage sind.

Der nach den tariflichen Bestimmungen insgesamt zu-
stehende Urlaub ist in der Weise umzustellen, daB von
je vollen 7 Kalendertagen 1 Tag abgezogen wird.

§2 .
Die Nachwirkung gemd8 § 4 Abs. 5 des Tarifvertrags-
gesetzes wird ausgeschlossen.

Bonn, den 15. Mai 1956.

B. Zur Durchfithrung des Tarifvertrages wird auf fol-
gendes hingewiesen:

1. Der Tarifvertrag 148t sédmtliche geltenden tariflichen
Bestimmungen iiber die Dauer des Erholungsurlaubs
(z. B. § 11 TO.A, Nr. 7 der ADO zu § 11 TO.A, Nr. 8
der ADO fiir Uibertarifliche Angestellte im 6ffentlichen
Dienst vom 10. 5. 1938, § 11 Kr.T) einschlieBlich der
Bestimmungen iiber Zusatzurlaub (z. B. ADO zu § 11
Abs. 2 Kr.T, Nr. VII Abs. 4 der GDO Reich) unbe-
rithrt. Wie bisher ist der den Angestellten zustehende
Jahreserholungsurlaub entsprechend diesen tarif-
lichen Bestimmungen zundchst nach Kalender-
tagen zu berechnen. Dieser dem Angestellten fiir
das Urlaubsjahr 1956 insgesamt (also unter Ein-
schluB etwaigen Zusatzurlaubs) zustehende Erholungs-
urlaub ist alsdann in der Weise auf Arbeitstage um-
zustellen, daB von je 7 Kalendertagen 1 Tag abge-
zogen wird.

Beispiel: Wenn nach bisherigem Tarifrecht der Urlaub
und ein etwaiger Zusatzurlaub zusammen 31 Kalen-
dertage betragen, sind in diesen 31 Kalendertagen
4 X je volle 7 Kalendertage enthalten; mithin sind
von den 31 Kalendertagen 4 Tage abzuziehen, so daB
ein Urlaub von insgesamt 27 Arbeitstagen zusteht.

2. Der nach § 33 des Schwerbeschddigtengesetzes vom
16. Juni 1953 (BGBL. I S. 389) zustehende Zusatzurlaub
flir Schwerbeschddigte wird bereits nach Arbeitstagen
gewdhrt. Dieser Zusatzurlaub ist in die Umrechnung
nicht einzubeziehen.

3. Soweit Tarifangestellten bereits Erholungsurlaub fiir
das Urlaubsjahr 1956 gewédhrt worden ist, ist die Um-
rechnung nachtrdglich vorzunehmen.

An alle obersten Landesbehérden und nachgeordneten
Dienststellen.

— MBI NW. 1956 S. 1259.

D. Finanzminister

Ungiiltigkeitserkldrung eines Dienststempels
des Finanzamtes Diisseldorf-Siid

Bek. d. Finanzministers v. 30. 5. 1956 —
H 4122 — 4345 — 11 B 2

Der dem Finanzamt Diisseldorf-Siid zugeteilte Dienst-
stempel Nr. 3 zur Abstempelung der Berichtigungs- und
Anderungsvermerke auf den Lohnsteuerkarten ist in Ver-
lust geraten. Der Stempel hat einen Durchmesser von
1,8 cm und tragt auBer der Aufschrift ,Finanzamt Diis-
seldorf-Siid” {iber dem Landeswappen den Buchstaben
«L" und die lfd. Nr. 3. Der Dienststempel ist von der
Oberfinanzdirektion Diisseldorf fiir ungiiltig erklart wor-
den. Der unbefugte Gebrauch des Dienststempels wird
strafrechtlich verfolgt. Sollte der Dienststempel gefunden
werden, wird gebeten, ihn der Oberfinanzdirektion Diis-
seldorf, Diisseldorf, Jirgensplatz 1—3, zuzuleiten.

— MBI NW. 1956 S. 1260.
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D. Finanzminister
C. Innenminister

Tarifvertrag fiir Angestellte fiir Aufgaben
von begrenzier Dauer vom 15. Mai 1956

Gem. RdErl. d. Finanzministers B 4160 — 3001/IV/56 u. d.
Innenministers IT A 2 — 27.14/43 — 15389/56 v. 26. 5. 1956

A. Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

Tarifvertrag
fiir Angestellte fiir Aufgaben von begrenzter Dauer
vom 15. Mai 1956

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Léander,

vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes, einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und

Verkehr — Hauptvorstand — Stuttgart,

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft

— Hauptvorstand — Hamburg, andererseits

wird folgendes vereinbart:

§ 1
Dieser Tarifvertrag gilt fiir Angestellte, die fiir eine
Aufgabe von begrenzter Dauer eingestellt werden.

§ 2
Soweit nicht dieser Tarifvertrag eine anderweitige Re-
gelung enthidlt, gelten die Bestimmungen der ATO —
bzw. des Rahmentarifvertrages fiir die im Offentlichen
Dienst von Berlin stehenden Beschiftigten (RTV) —, der
TO.A, die dazu erlassenen und noch in Kraft befindlichen
Allgemeinen, Gemeinsamen und Besonderen Dienstord-
nungen sowie die diese Bestimmungen ergdnzenden oder
dndernden Tarifvertrdge und tarifvertraglichen Verein-
barungen zwischen der Tarifgemeinschaft deutscher Léan-
der oder ihren Mitgliedern und den vertragschlieBenden
Gewerkschaften.
§ 3

(1) Das Dienstverhdltnis endet mit Ablauf der im
Dienstvertrag bestimmten Frist oder durch Eintritt des
im Dienstvertrag bezeichneten Ereignisses. Es kann auch
vorher gekiindigt werden. Die Kiindigungsfrist betragt

im ersten Monat der Beschidftigung, der als Probemonat
gilt, eine Woche,
nach einer Beschaftigung von einem Monat

zwei Wochen,
nach einer Beschéftigung von sechs Monaten

vier Wochen,

nach einer Beschaftigung von einem Jahr
sechs Wochen
zum SchluB eines Kalendermonats,

nach einer Beschdftigungszeit von zwei Jahren
drei Monate,

nach einer Beschéftigungszeit von drei Jahren
vier Monate
zum SchluB eines Kalendervierteljahres.

(2) Endet das Dienstverhdltnis durch das im Dienst-
vertrag bezeichnete Ereignis, so hat der Arbeitgeber dem
Angestellten diesen Zeitpunkt spétestens 14 Tage vor-
her mitzuteilen. Der Anspruch auf Zahlung der Dienst-
bezilige erlischt frithestens 14 Tage nach Zugang dieser
Mitteilung.

(3) § 16 Abs. 4 TO.A findet keine Anwendung.

§ 4

Im ersten Jahr der Beschidftigung gilt als Dienstzeit fiir
die Berechnung der Krankenbeziige (§ 12 TO.A) die
Dienstzeit, die der Angestellte in seinem jetzigen Dienst-
verhdltnis verbracht hat, sowie Dienstzeiten bei dersel-
ben Verwaltung, die diesem Dienstverhdltnis unmittel-
bar vorangegangen sind. Eine Unterbrechung bis zu
3 Monaten ist unschadlich, es sei denn, daB das Ausschei-
den von dem Angestellten verschuldet oder veranlaBt
war. Die Unterbrechung wird in die Dienstzeit nicht ein-
gerechnet.
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§ 5
(1) Der Urlaub betrdgt fiir jeden vollen Monat der
Beschédftigung im Urlaubsjahr ein Zwoélftel des vollen
Jahresurlaubs, der einem entsprechenden auf unbestimmte
Zeit beschadftigten Angestellten zustehen wiirde, minde-
stens jedoch einen Arbeitstag fiir jeden vollen Monat
der Beschdftigung.

(2) Ist im Zeitpunkt der Kiindigung des Dienstverhalt-
nisses der Urlaubsanspruch noch nicht erfiillt, so ist der
Urlaub wéhrend der Kiindigungsfrist zu gewéhren und
zu nehmen. Eine Abgeltung des Urlaubs ist nicht zulds-
sig, wenn der Arbeitgeber das Dienstverhdltnis fristlos
kiindigt oder wenn der Angestellte das Dienstverhiltnis
unberechtigt 16st oder einen ihm angebotenen Urlaub
aus einem von ihm zu vertretenden Grunde nicht oder
nicht ganz genommen hat.

§6

Ein Zeitraum von nicht mehr als drei Monaten zwi-
schen zwei Dienstverhdltnissen nach diesem Tarifvertrag,
nach dem Tarifvertrag vom 16. 7. 1953, nach dem Tarif-
vertrag des Landes Berlin vom 28. 3. 1953 in den Fas-
sungen der Tarifvertrage vom 20. 6. 1953 und vom 29, 3.
1955 oder nach der Tarifvereinbarung des Landes Schles-
wig-Holstein fiir das Umsiedlungspersonal vom 1. 3. 1954
bei derselben Dienststelle gilt nicht als Unterbrechung
im Sinne .der ADO Nr. 3 Abs. 1 und 2 zu § 16 TO.A.

§ 7
Der Tarifvertrag des Landes Berlin fiir nichtstdndige
Angestellte vom 28. 3. 1953 in den Fassungen der Tarif-
vertrdge vom 20. 6. 1953 und vom 29. 3. 1955 und die
Tarifvereinbarung des Landes Schleswig-Holstein fiir das
Umsiedlungspersonal vom 1. 3. 1954 werden aufgehoben.

§ 8

(1) Dieser Tarifvertrag findet Anwendung auf die
Dienstverhdltnisse der beim Inkrafttreten dieses Tarif-
vertrages nach dem Tarifvertrag vom 16. 7. 1953, nach
dem Tarifvertrag des Landes Berlin vom 28. 3. 1953 in
den Fassungen der Tarifvertrdge vom 20. 6. 1953 und
vom 29. 3. 1955 und nach der Tarifvereinbarung des Lan-
des Schleswig-Holstein fiir das Um51edlungspersonal vom
1. 3. 1954 beschaftigten Angestellten.

(2) Sind Angestellte bis zum Inkraftireten dieses- Ta-
rifvertrages nach MaBgabe des Tarifvertrages des Landes
Berlin vom 28. 3. 1953 in den Fassungen der Tarifver-
trdage vom 20. 6. 1953 und vom 29. 3. 1955 auf unbe-
stimmte Zeit eingestellt worden, so endet deren Dienst-
verhdltnis durch Kiindigung. Fiir die Kiindigung gelten
die Fristen des § 3 Abs. 1.

§9
Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Juni 1956 in Kraft.

Er kann mit einer Frist von drei Monaten zum Jahres-
schluB gekiindigt werden.

Bonn, den 15. Mai 1956.

Protokollnotiz
zum Tarifvertrag fiir Angestellte fiir Aufgaben von
begrenzter Dauer vom 15. Mai 1956

1. Die Tarifvertragsparteien sind dariiber einig, daB8 die
Aufgaben der Lager zur Aufnahme von Fliichtlingen
aus der sowjetischen Besatzungszone Deutschlands
(Auffang-, Durchgangslager) keine Aufgaben von be-
grenzter Dauer im Sinne dieses Tarifvertrages sind.
Dies gilt bis zum 31. Dezember 1957 nicht fir die
Lager Wentorf A. W. und Liibeck-Blankensee.

2. Die die Aushilfsangestellten im Sinne des § 1 Abs. 4
Buchst. a TO.A betreffenden Bestimmungen der BDO
Berlin vom 18. Juni 1938 bleiben unberiihrt.

B. Zur Durchfiihrung des Tarifvertrages wird auf fol-
gendes hingewiesen:

1. Allgemeines

Die Bestimmungen dieses Tarifvertrages treten an die
Stelle der Bestimmungen des Tarifvertrages wvom
16. Juli 1953, bekanntgegeben mit Gem. RdErl. d.
Finanzministers B 4160 — 7892/IV u. d. Innenministers
II C 4/27.14/43 — 1545353 v. 28. 7. 1953 (MBl. NW.
S. 1332).
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2. Zu § 1

Der Geltungsbereich dieses Tarifvertrages ist nicht
mehr auf bestimmte Verwaltungen und bestimmte
Aufgaben von begrenzter Dauer beschrankt. Er gilt
fir alle Verwaltungen und fiir jede Aufgabe von be-
grenzter Dauer. Als Aufgabe von begrenzter Dauer
kann z. B. auch die Vertretung eines erkrankten, be-
urlaubten oder abgeordneten Beamten oder Angestell-
ten angesehen werden.

Es muB vermieden werden, daB dieser Tarifvertrag
miBbrauchlich auf Angestellte angewandt wird, die
nicht fiir eine Aufgabe von begrenzter Dauer einge-
stellt worden sind. Die Arbeitsverhdltnisse der auf
unbestimmte Zeit eingestellten Angestellten werden
von diesem Tarifvertrag nicht beriihrt.

. Zu § 6

Die Bestimmungen des Gem. RdErl. d. Finanzministers
B 5040 7738 IV u. d. Innenministers II D
427.14°11 — 5676 52 v.15.7.1952 betr. Ubergangsgeld
nach der ADO zu § 16 TO.A bleiben unberiihrt.

Zu Ziffer 1 der Protokollnotiz

Die Protokollnotiz schlieBt nicht aus, daB in den L&-
gern zur Aufnahme von Fliichtlingen wie bei allen
Verwaltungen Aufgaben von begrenzter Dauer anfal-
len konnen.

Mit Angestellten in den Lédgern, die fiir Daueraufga-
ben eingestellt sind, sind Arbeitsvertrage auf unbe-
stimmte Zeit nach den Bestimmungen der- TO.A ab-
zuschlieBen.

Zur Zusatzversicherung

Fiir Angestellte, die unter diesen Tarifvertrag fallen,
gelten fir die zusédtzliche Alters- und Hinterbliebenen-
versorgung nur noch die Bestimmungen des Tarif-
vertrages vom 31. Juli 1955, bekanntgegeben durch
Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 6115 — 5723:1V:55
u. d. Innenministers — II A 2 — 27.28 -— 1563555
v. 20.9.1955 (MBIl NW. S. 1921). Soweit Angestellte
nach den Bestimmungen dieses Tarifvertrages zusatz-
versicherungspflichtig sind, ist die Versicherung ab
1. Juni 1956 durchzuflihren.

An alle obersten Landesbehdrden und nachgeordneten

Dienststellen.
— MBIL. NW. 1956 S. 1261.

G. Arbeits- und Sozialminister

Richtlinien (giiltig ab 1. 4. 1956)

fiir die Gewdhrung von Beihilfen zu den Kosten der
Umschulung und Fortbildung im Rahmen der berui-
lichen BildungsmaBnahmen fiir Berechtigte nach dem
Gesetz iiber die Angelegenheiten der Vertriebenen

und Fliichtlinge (Bundesvertriebenengesetz —
BVFG) aus Haushaltsmitteln des Landes

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 28. 5. 1956 —

1.

VB 3 — 6420 — XIIT — 4

I

Mit der MaBnahme soll bezweckt werden, solchen
erwachsenen Personen, die infolge der Vertreibung
oder Flucht den erstrebten Beruf nicht erlernen konn-
ten, und die in dem derzeitig ausgeilibten Beruf nicht

die notwendigen Mittel fiir eine Umschulung bzw. -

Fortbildung aufbringen konnen, mittels einer Beihilfe
die Erlangung ihres Berufsziels zu ermdglichen.

Voraussetzung fiir die Gewdhrung einer Beihilfe zu
den Kosten einer beruflichen Umschulung und Fort-
bildung ist, daB die MaBnahme aus Griinden der be-
ruflichen Eingliederung fiir zweckméBig gehalten wird
und daBl es dem zu Foérdernden unméglich ist oder
nicht zugemutet werden kann, die MaBnahmen aus
eigenen Mitteln zu finanzieren. Arbeitsmarktpoliti-
sche Gesichtspunkte sind bei der Entscheidung iiber
die beantragte Beihilfe zu beachten; ihnen ist jedoch
keine ausschlieBliche Bedeutung beizumessen.

2.

N
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Antragsberechtigt sind im Lande Nordrhein-West-
falen wohnhafte mittellose Vertriebene und Fliicht-
linge gemdB §§ 1—4 BVFG, und zwar

a) Inhaber des Ausweises A, B oder C (§ 15 BVFQG),
soweit der Ausweis keinen Einschrankungsver-
merk gemaB § 9 Abs. 1, § 10 Abs. 1, § 11, § 12
oder § 13 enthdlt,

b) Inhaber des Ausweises A nach dem Fliichtlings-
gesetz des Landes Nordrhein-Westfalen v. 2. Juni
1948 (GV. NW. S. 216), sofern der Ausweis als
weitergeltend gem. RdErl. v. 5. 3. 1955 — V A 3
— 2503—472/55 — (MBl. NW. S. 415) gekenn-
zeichnet ist.

IL

Die Beihilfen zu den Kosten der beruflichen Umschu-
lung und Fortbildung von mittellosen Berechtigten
nach dem BVFG werden durch die Vertriebenendmter
der Landkreise und kreisfreien Stddte bewilligt. In
Zweifelsfillen ist die Entscheidung des Regierungs-
prdsidenten herbeizufiihren. Die Beihilfe kann je nach
Hohe und Erfordernis auf einmal — jedoch nicht tiber
das Rechnungsjahr hinaus — oder in monatlichen
Teilbetrdagen gewdhrt werden.

Die fiir die Beihilfen vorgesehenen Mittel fordern die
Stadt- bzw. Landkreise bei dem Regierungsprasiden-
ten an und stellen in Hoéhe der liberwiesenen Mittel
Bewilligungsbescheide den Antragstellern zu.

Die Stadt- und Landkreise haben die Zuwendungen
wie eigene Mittel zu bewirtschaften und deshalb in
Angleichung an die Richtlinien fiir Zuwendungen des
Landes Nordrhein-Westfalen an auBlerhalb der Lan-
desverwaltung stehende Stellen und fiir den Nach-
weis der Verwendung der Mittel nach § 64a Abs. 1
RHO Ziff. 12 und der dazu gehérigen Anlage 2 (All-
gemeine Bewilligungsbedingungen Ziff. 3) — RdErl.
d. Finanzministers v. 7. 1. 1956 (MBl. NW. S. 93 ff) —
in ihrer Haushaltsrechnung nachzuweisen. Ich behalte
mir das unmittelbare Recht des Landesrechnungshofes
zur Prifung bei der verwaltenden Stelle vor (Abs. 2
a.a.0.).

. Die Stadt- und Landkreise iiberweisen nicht benétigte

Mittel sofort, bei Beendigung des Rechnungsjahres
spdtestens bis 25. 3. jeden Jahres, an die Regierungs-
hauptkassen zuriick und geben den Regierungsprasi-
denten hiervon Mitteilung.

III.

. Eine Beihilfe soll im allgemeinen nur dann gewdhrt

werden, wenn anzunehmen ist, daB das erstrebte Ziel
erreicht wird, und der Foérderungsberechtigte mit
gréBter Wahrscheinlichkeit eine seinen Fdahigkeiten
entsprechende berufliche Eingliederung erfahrt.

Voraussetzung fiir die Gewdhrung ist ferner, daB die
MaBnahme nicht aus Mitteln des Lastenausgleichs ge-
fordert werden kann.

Bei férderungsberechtigten Personen, die in der Be-
treuung der Arbeitsverwaltung stehen, ist festzustel-
len, ob das erstrebte Ziel nicht durch Teilnahme an
einem durch die Arbeitsverwaltung aus Mitteln der
Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung geférderten Lehrgang zur Umschu-
lung und Fortbildung erreicht werden kann.

Sofern eine Forderung durch die Arbeitsverwaltung
nicht moglich ist, ist festzustellen, ob fiir die Dauer
der SchulungsmafBnahme die Zahlung der Arbeits-
losenunterstiitzung (Alu) bzw. Arbeitslosenhilfe (Alhi)
fortgesetzt wird.

Die Gewdhrung einer Beihilfe soll grundsétzlich vor
Beginn der MaBnahme beantragt werden; nachtrag-
lich soll die Beihilfe nur dann gewdhrt werden, wenn
besondere Griinde vorliegen.

Bei der Uberpriiffug der Antrédge ist festzustellen, ob
seitens des Antragstellers ein zumutbarer Beitrag zu
den Umschulungs- und Unterhaltskosten geleistet wer-
den kann oder ob Zuschiisse von dritter Seite ge-
wahrt werden konnen. Etwaige Eigenleistungen oder
Zuschiisse sind bei der Berechnung der Hohe der Bei-
hilfe zu berilicksichtigen.

T.
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6. Es kénnen auch Personen geférdert werden, die nicht
in der Betreuung der Arbeitsverwaltung stehen (selb-
stindige Gewerbetreibende, selbstdndige Handwerker
und Angehérige freier Berufe).

7. Zuschiisse fiir den Besuch von Lehrgéngen an Fach-
schulen zur Vorbereitung auf Meisterpriifungen sind
im allgemeinen nur dann zu gewdhren, wenn die
Lehrgénge an einer Fachschule innerhalb des Landes
Nordrhein-Westfalen durchgefiithrt werden. Uber Aus-
nahmen entscheidet der Regierungsprasident nach
Anhérung der Handwerkskammer.

8. Da die Ausbildung an einer Berufsfachschule in
Abendkursen sich vorwiegend iiber 1-—2 Jahre er-
streckt und in der Regel auf den theoretischen Fach-
teil beschrdnkt bleibt, kann auch eine Ausbildung
durch eine mehrmonatige geschlossene theoretische
und praktische Schulung an einer handwerklichen
Meisterschule erméglicht werden. Voraussetzung hier-
fiir ist jedoch, daB das Lebensalter des Antragstellers
eine solche MaBnahme sinnvoll erscheinen l&Bt.

Iv.
Von einer Forderung sind ausgeschlossen:
a) Besuch einer Verwaltungsakademie;
b) Besuch einer Volkshochschule;
c) Besuch einer Verwaltungsschule;
d) Laufende Zuschiisse {iir Beamtenanwérter zu den
Unterhaltszuschiissen des Dienstherrn.

Ausnahmen sind mit Zustimmung des Regierungsprési-
denten in besonderen Hérteféllen zuldssig.

V.

1. Nach dem Stande vom 31, 12. jeden Jahres melden
die Stadt- und Landkreise bis zum 10. 1. des folgen-
den Kalenderjahres
a) die Hohe der bis dahin verausgabten Mittel,

b) die Anzahl der Um- bzw. Fortbildungsschiiler.
Die Regierungsprasidenten legen mir eine Gesamt-
zusammenstellung bis zum 20. 1. des jeweiligen
Jahres vor.

2. Damit ein Uberblick dariiber gewonnen werden kann,
welche MaBnahmen im jeweiligen Rechnungsjahr
durchgefiihrt worden sind, und um meine statistischen
Unterlagen nach Kreisen und Berufsgruppen ergdnzen
zu koénnen, ist eine Nachweisung nach nachstehendem
Muster

Datum Héhe -
Lid. : - Berufs- Flil.-
der Be- derBei- Name Wohnort
Nr. willigung  hilfe gruppe  Ausw.
PP Girtner
3 12.11.55 400,— Fritz Meier Ko6ln Obstbau- A
pPP- Lehrgang

von den Stadt- und Landkreisen in doppelter Aus-
fertigung bis zum 15. 5. filr das vorhergegangene
Rechnungsjahr den Regierungsprasidenten vorzulegen.
Die Regierungsprdsidenten legen mir eine Ausferti-
gung dieser Nachweisungen mit der Feststellung, daB
der Endbetrag der Nachweisung mit der Uberweisung
an den Stadt- bzw. Landkreis iibereinstimmt, bis zum
1. 6. vor.
— MBI1. NW. 1956 S. 1263.

Zur Polizeiverordnung iiber den Verkehr mit brenn-
baren Fliissigkeiten; hier: Moped-Betankungsgerit
Typ 253-BP
Bek. d. Arbeits- und Sozialministers v. 30. 5. 1956 —
III B 4 — 8602,3 Tgh.Nr. 94/56

Nachstehendes Schreiben des Ausschusses fiir brenn-
bare Fliissigkeiten vom 7. Marz 1956 — Tgb.Nr. MVA
73/56 — bringe ich hiermit zur Kenntnis:
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»AusschuB fiir brennbare Flissigkeiten
Tgb.Nr. MVA 73/56

Hannover, den 7. Mairz 1956
LeinstraBe 29
Tel.: 16571

An die

Linder des Bundesgebietes — zustdndige Minister (Senatoren) fiir die

Lagerung und Beforderung von brennbaren Flissigkeiten —

und den Herrn Senator fir Arbeit in Berlin

durch die Hand des Herrn Bundesministers fiir Arbeit, Bonn

Betr.: Verkehr mit brennbaren Flissigkeiten;
hier: Moped-Betankungsgerdt Typ 253-BP.

Die Fa. Jiirgens, Apparate- und Pumpenbau G.m.b.H., Einbedk/
Hann., hat beantragt, das transportable Moped-Betankungsgeridt Typ
253-BP als explosionssicher im Sinne der Ziff. 5a des Rundschreibens
des Ausschusses flir brennbare Flissigkeiten vom 8. 4. 1954 betreffend
Betankung von Kleinfahrzeugen — MVA 23/54 — anzuerkennen.

Diesem Antrag wird hierdurch auf Grund des Priifzeugnisses der
Physikalisch-Technischen Bundesanstalt vom 17. 2. 1956 -— PTB
Nr, III B/S — 88 — unter folgenden Bedingungen entsprochen:

1. Bauart, Werkstoffe und Abmessungen miissen den zum Gutachten
der Physikalisch-Technischen Bundesanstalt gehdrenden beglaubig-
ten Zeichnungen

Nr. A 2033 vom 11. 11. 55 mit Anderung 1 und 2 vom 7. 2. 56,
Nr. A 2073 vom 14. 11. 55,
Nr. A 2076 vom 15. 11. 55 und
Nr. A 2184 vom -7. 2. 56
entsprechen.

. Die SchweiBlung der N&hte muB gewissenhaft ausgefiibrt sein und

darf nicht nachbearbeitet werden.

3. Das Davy-Sieb mit 144 Maschen pro cm?! muB ordnungsgemidB in
das Riicklaufrohr nach Zeichnung Nr. A 2184 eingebaut und die
Lotnaht des Siebes muB mindestens einmal gefalzt und gut ver-
létet sein.

4. Die Tauchtiefe von Fallrohr und Beliiftungsrohr muB gewéhrleisten,
daB der Vorratsbehdlter nur bis zu 90 % seines Fassungsvermégens
gefiillt werden kann.

5. Jedes Moped-Betankungsgerdt Typ 253-BP ist vom Herstellerwerk
einer Stiickpriifung zu unterziehen und mit dem Firmenzeichen des
Herstellers sowie mit der Typenbezeichnung zu versehen. Mit die-
ser Kennzeichnung libernimmt der Hersteller die Gewéahr, daB das
Moped-Betankungsgerdt der anerkannten Ausfiihrung entspricht.

N

Der Vorsitzende:
1. A.
Dr. Merlénder.”

Die Aufsichtsbehérden werden angewiesen, die Ver-
wendung des Moped-Betankungsgerites Typ 253-BP unter
den genannten Bedingungen nicht zu beanstanden. Die
in dem Schreiben aufgefiihrten Zeichnungen sind bei Be-
darf beim Hersteller anzufordern.

— MBI NW. 1956 S. 1265.

Notizen

Vorliufige Zulassung
des Mexikanischen Konsuls in Hamburg

Diisseldorf, den 4. Juni 1956
IB3 — 434 — 1/56

Die Bundesregierung hat dem zum Mexikanischen Kon-
sul in Hamburg ernannten Herrn Enrique Fernandez
Rivera die vorldufige Zulassung erteilt. Der Amtsbezirk
umfaBt die Bundesrepublik.

— MBIL. NW. 1956 S. 1266.

Stellenausschreibung
Bei der
Rheinischen Landes-Arbeitsanstalt Brauweiler b./Koln
ist ab sofort die Stelle des
DIREKTORS
Besoldung nach Besoldungsgruppe A 15 LBO NW
zu besetzen.

Gesucht wird eine Persénlichkeit mit Befdhigung fiir den hoheren
Justiz- oder Verwaltungsdienst und praktischen Erfahrungen in An-
stalts- oder Heimleitung.

Der Nachweis der Eignung ist in einem mindestens 1jdhrigen
Probedienst zu erbringen. Nach Bewdhrung erfolgt Ubernahme in
das Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit.

Bewerbungen mit llickenlosem Lebenslauf (in Stichworten), beglau-
bigten Zeugnisabschriften und Lichtbild werden bis zum 1. Juli 1956
erbeten an den .

Direktor des Landschaftsverbandes Rheinland
Diisseldorf, Landeshaus.
Personliche Vorstellung nur nach Aufforderung.

— MBI NW. 1956 S. 1266.
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