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v. 23. 6. 1961
A. Nachstehenden Tariivertrag geben wir bekannt:

Tariivertrag
iiber das Lohngruppenverzeichnis zum Manteltariivertrag
fiir Arbeiter der Liander
vom 18. Mai 1961
Zwiscaen

der Tarifgemeinschatt ceutscher Lander.
verireten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

und

der Gewerkschaft Oifentliche Dienste. Transport
und Verkehr — Hauptvorstand —

wird gemaB § 22 MTL folgender Tariivertrag gescalossen:
§ 1
Lohngruppenverzeichnis und Lohnsdize

{11 Es werden neun Lohngruppen gebildet. deren Tatig-
keitsmerkmale in dem anliegenden Lohngruppenverzeich-

wget nis (Anlage 1) festgelegt sind.

{21 Die Lohnsdtze betragen in allen Ortslohnklassen
77v.H.

82+v. H.

in der Lohngruppe I
in der Lohngruppe IT

des Lohnes der Lohngruppe V1.

§ 2
Einreihung in die Loangruppen

(1) Fir die Einreihung in die Lohngruppen ist die iiber-
wiegend auszuiibende Tétigkeit maBgebend, soweit sich
aus den Tatigkeitsmerkmalen nichts anderes ergibt.

(2) Die Tatigkeitsmerkmale, cie fiir bestimmte Verwal-
tungen. Amter und Betriebe (z. B. fiir die Polizeiverwal-
tung) vorgesehen sind. gelten nur fiir die in diesen Ver-
waltungen. Amtern und Betrieben beschiftigten Arbeiter.
Das schlieBt nicht aus, daB auBerhalb dieser Verwaltun-
gen, Amter und Betriebe mit gleichartigen Arbeiten be-
schaftigte Arbeiter bei Erflillung der allgemeinen Tatig-
keitsmerkmale in dieselbe Lohngruppe einzureihen sind.

Die Tatigkeitsmerkmale, die fir ein bestimmtes Fach-
gebiet (z.B. fur das Vermessungswesen) vorgesehen
sind. gelten fir alle in diesem Fachgebiet beschaftigten
Arbeiter ohne Riicksicht darauf, in welcher Verwaltung,
welchem Amt oder Betrieb sie tatig sind.

13) Arbeiter. die in einer oder mehreren Lohngruppen
vnter .ferner” aufgefiihrt sind, koénnen nicht nach den
allgemeinen Téatigkeitsmerkmalen eingereiht werden.
Dies gilt nicht fir die Arbeiter der Lohngruppe III, die
iiberwiegend Arbeiten zu verrichten haben, die die
Korperkréfte auBerordentlich beanspruchen.
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(4) Wird ein Arbeiter mit zwei regelimafBig nebenein-
ander zu verricitenden, in keinem sachiichen Zusammen-
hang miteinander stehenden und verschiedenen Lohn-
gruppen angehdrenden Arbeiten beschaftigt, so erhalt er,
wenn nicht die Tatigkeit der héheren Lohngruppe uber-
wiegt. fiir jede Tatigkeit den Lohn der ihr entsprechenden
Lohngruppe. In diesem Falle kann im Arbeitsvertrag ein
Mischlohn vereinbart werden. der der durchschnittlichen
Beschaftigung in den einzelnen Lohngruppen entspricht.

§ 9 Abs. 2 MTL wird hierdurch rnicht beriihrt.

(51 Wird einem Arbeiter in anderen als in Vertretungs-
fallen (§ 9 Abs. 4 MTL) voriibergehend eine andere. héher
zu bewertende Tatigkeit, die ihn tberwiegend in An-
spruch nimmt, fiir mehr als zwei aufeinanderfolgende
Arbeitstage tibertragen, so erhdlt er fiir die Dauer dieser
Tdtigkeit vom ersten Tage an den Lohn cer ibr enispre-
chenden Lohngruppe.

§ 3
Vorarbeiter

(1) Die Arbeiter. die zu Vorarbeitern von Arbeitern
der Lohngruppen I bis V bestellt worden sind. erhaiten
fur die Dauer der Tatigkeit als solche eine Zulage von
8 v. H. ihres Tabellenlohnes.

Im iibrigen erhalten Arbeiter, die zu Vorarbeitern be-
stellt worden sind, fiir die Dauer der Tatigkeit als solche
eine Zulage von 12 v. H. ihres Tabellenlohres.

('2] Vorarbeiter sind Arbeiter. die durch schriitliche
Verfiigung zu Gruppenfithrern von Arbeitern bestellt
worden sind und selbst mitarbeiten. Die Gruppe mufi
auBer dem Vorarbeiter aus mindestens zwei Arbeitern be-
stehen. Zur Arbeit zugeteilte Insassen von psychiatrischen
Krankenanstalten, Justizvollzugsanstalten, Landesblin-
denanstalten und Landesjugendheimen (Erziehungshei-
men) rechnen wie entsprechende Arbeiter. Lehrlinge im
dritten Lehrjahr kdénnen als gelernte Arbeiter gerechnet
werden.

(3) Arbeiter, bei denen die Aufsichtsfunktion zum In-
halt ihrer Tatigkeit gehort, sind nicht Voerarbeiter im
Sinne dieser Vorschrift.

{4} Bei der Sicherung des Lohnstandes nach § 37 Abs. 1
MTL und bei der Berechnung des Theaterbetriebszuschla-
ges nach Nr. 5 SR 2g MTL gilt die Vorarbeiterzulage
als Bestandteil ces Tabellenlohnes.

§ 4
Uberleitungsvorschrift

(1) Die Arbeiter, die am Tage vor dem Inkrafttreten
dieses Tarifvertrages bei demselben Arbeitgeber im
Arbeitsverhdltnis gestanden haben, werden, soweit sie
nicht die Tatigkeitsmerkmale einer hoheren Lohngruppe
erfiilllen, wie folgt Gbergeleitet:

Arbeiter der Lohngruppen:
D TO.B und VII HLT

C TO.B, TV St.-Bau 1950 urd VI HLT
in die Lohngruppe II
B TO.B, TV St.-Bauv 1950 und V HLT
in die Lohngruppe IV

STund SII TOB, B1 und B 2 TV St.-Bau 1950 und
IV HLT in die Lohngruppe V

A TO.B, TV St.-Bau 1950 und IIT HLT

in die Lohngruppe VI
SIII TO.B, A 1 TV St.-Bau 1950 urd II HLT

in die Lohngruppe VII

S IV TO.B, A 2 TV St.-Bau 1950 und I HLT )
in die Lohngruppe VIII

in die Lehngruppe I

SV TO.B

(2) Abs. 1 gilt nicht fir die Arbeiter, die als Vorarbeiter
oder Vorhandwerker eingereiht waren. Diese Arbeiter
sind entsprechend ihrer Tatigkeit in die Lohngruppen
nach diesem Tarifvertrage einzureihen. Soweit sie am
Tage des Inkrafttretens dieses Tarifvertrages nicht die
Voraussetzungen fir die Gewdhrung der Vorarbeiter-
zulage erfiillen, erhalten sie den Unterschiedsbetrag
zwischen dem Tabellenlohn der neuen Lohngruppe und

in die Lohngruppe IX.

Ministerialzlase fir das Land Nerdrhein-Wesefalen, Tahrzane 1951

dem Tabellenionn, der sich avus dem lLohnsatz ihrer bis-
nerigen Lohagruppe. bezogen auf den am 1. April 1961
geltenden Ecklohn ergibt. als persénliche Ausgleichszu-
lage. Die Ausgleichszulage vermindert sich um jede nach
dem Inxrafitreien dieses Tariiverirages ein'retende Er-
hohung des Tabellenlochnes, bei einer allgemeinen Lohn-
erhéhung jedoch nur um die Halite des Erhéhungsbeira-
ges. Sie entfallt fir die Zeit der Gewdhrung cer Vor-
arbeiterzulage.

Protokollnotiz

Die Uberleitungsvorscariit des Abs. 1 fur die Lokn-
gruppe S V TO.B gilt nur fir die Arbeiter des Saar-
landes. die nicat Vorhandwerker waren.

§ 5

Richtlinien
fir verwaltungseigene Prifungen

Die Richtlinien fiir die verwaltungseigenen Prifungen,
deren Ablegung die Voraussetzung fiir die Einreikung
in bestimmte Lohngruppen bildet, sind in der Anlage 2
festgelegt.

§ 6
AuBerkrafttreten
des bisherigen Reckhkis

Alle bisher geltenden Vorschriften iiber die Lohn-
grupper urd die Einreihung der Arbeiter in die Lohn-
grappern freten auBer Kraft.

§ 7
Ausnahbme vom Geltungsbereich
Dieser Tarifvertrag gilt nicht fir die Arbeiter der
Freien und Hansestadt Hamburg.
§8
SchlubBvorschriften

(1) Dieser Tariivertrag tritt mit Wirkung vom 1. April
1961 in Kraft.

(2) Er karn mit einer Frist von sechs Monaten zum
Ende eines Kalendervierteljahres. erstmals zum 30. Sep-
tember 1964 schriftlich gekiindigt werden. Abweichend
von Satz 1 xann die Lohngruppe I nach der Vorschrift
des jeweiligen Landeriohntarifvertrages gekiindigt wer-
den.

Wiesbaden. den 18. Mai 1961

Anlage 1

Lohngruppenverzeichnis
Vorbemerkungen:

1. Der Besitz eines Handwerksmeisterbriefes, eines In-
dustriemeisterbriefes oder eines Meisterbriefes in
eirer: anderen anerkann‘en Lehrberuf ist ohne FEin-
fiuB auf die Einreihung.

Zu den Arbeitern mit einschlagiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung gehoéren auch die Arbeiter der
Lokngruppe VI Nr. 2 mit verwaltungseigener Priifung.

b

Heizungsanlagen im Sinne des Lohngruppenverzeich-
.nisses sind Warmeversorgungseinrichtungen, deren
Warmeerzeugungsanlage aus einem oder mehreren
miteinander verbundenen Kesseln besteht.

3. Fernheizwerke im Sinne des Lohngruppenverzeich-
nisses sind auch Fernheizanlagen mit einer Kapazitdt
von mindestens 15 Mio kcal h.

4. Kesselwdrterpriifungen sind die nach den Richtlinien
des fritheren Reichswirtschaftsministers vom 23. Au-
gust 1936 abgelegten Priifungen sowie die Prifungen,
die nach gleichwertigen Lehrgéngen vor Prifungs-
ausschiissen der Dampfkesseliiberwachungsvereine oder
vor anderen von Industrie und Gewerbe anerkannten
Priifungsausschiissen abgelegt worden sind.

In den Landern, in denen Kesselwarterpriifungen nicht
abgenommen werden, sind in die Lohngruppe V auch
die Heizer ohne Kesselwarterprifung einzureihen,

Anla
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die sich in einer der in der Lohngruppe V unter
Buchst. b und c fir Heizer genannten Tédtigkeiten min-
destens drei Jahre bewé&hrt haben.

Die Tarifvertragsparteien gehen davon aus, daB bei
den Theatern und Biihnen die nach den Lohngruppen
VII und hoher zu bewertenden Arbeiten zu den nach
der Lohngruppe VI zu bewertenden Arbeiten in fol-
gendem Verhaltnis stehen:

a) In den Werkstatten insgesamt 2:1
b) im Biihnendienst einschliefilich der Beleuchter 3:2.

Die Besatzungen von Wasserfahrzeugen der Polizei-
verwaltungen werden wie die entsprechenden Arbei-
ter in der Binnen- bzw. Seeschiffahrt eingereiht.

Die im Werks- und im sonstigen Betriebsdienst der
staatlichen Schiffahrt auf dem Kénigssee und auf dem
Tegernsee beschdftigten Arbeiter sind nach den allge-
meinen Tédtigkeitsmerkmalen der einzelnen Lohngrup-
pen einzureihen.

Die Besatzungen von Binnenfahrzeugen und schwim-
menden Gerdten der Freien Hansestadt Bremen und
der Stadtgemeinde Bremen werden wie die entspre-
chenden Arbeiter in der Seeschiffahrt eingereiht.

Die im Martinshof der Stadtgemeinde Bremen beschii-
tigten Arbeiter, denen entwicklungsgehemmte und
schwer erziehbare Jugendliche zur Arbeitsanleitung
zugeteilt sind, erhalten fiir die Dauer der Tatigkeit
eine Zulage von 8 v.H. zum jeweiligen Tabelleniohn.

Lohngruppe I

Arbeiter, die nachstehende Arbeiten verrichten:

Einfache hauswirtschaftliche Arbeiten z.B. einfache
Kiichenhilfsarbeiten wie Gemiseputzen und Kartoffel-
schdlen ferner Geschirrspiilen (ausgenommen an Ma-
schinen)

Reinigen in Gebduden, soweit nicht in die Lohngrup-
pen II oder III eingereiht

Reinigen in Theatergebduden

‘Wartung von Kleiderablagen

Wartung von Toiletten

Zutragen von Speisen und Getranken, soweit nicht in
die Lohngruppe II eingereiht.

Lohngruppe II

Arbeiter mit einfachen Tatigkeiten.

Beispiele:

Anatomiehelfer, soweit nicht in die Lohngruppen IIl
oder IV eingereiht

Arbeiter auf Sportpldtzen mit einfachen Arbeiten (z. B.
Reinigungsarbeiten)

Arbeiter, die Speisen und Getrdrke zutragen und
auch kassieren

Arbeiter mit einfachen Hilfsarbeiten in Wadschereien
und Plattereien, wie Zureichen und Zusammenlegen
von Wischestiicken und Sortieren von Wasche

Arbeiter ohne einschldgige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung als BeikGche, soweit nicht in die
Lohngruppen IV oder V eingereiht

Arbeiter ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbil-
dung als Naher, Platter (Biigler, Mangier) oder Wa-
scher, soweit nicht in die Lohngruppen IV oder V
eingereiht

Hausarbeiter (Hausdiener), soweit nicht in die Lohn-
gruppe III eingereiht

Haus- und Kiichenpersonal, das iiberwiegend mit nicht
einfachen hauswirtschaftlichen Arbeiten beschaftigt
wird

Hilfsarbeiter in Archiven

Hilfsarbeiter in Druckereien mit einfachen Arbeiten,
z. B. Papierzihlen, leichte Transportarbeiten

‘} Zu ¢
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Hilfsarbeiter in Laboratorien, soweit nicht in die
Lohngruppe IIl eingereiht?)

in Leboratorien sind rnickt solche, die Reinigungs-
Lkrea.

Hilfsarbeiter in Lagerh

Hoireiniger

Reiniger von Werkstédtten und Maschinenhallen
Wachter, soweit nicht in die Lohngruppe IV einge-
reiht

Dazu:

In Brennereien und Mostereien
Arbeiter mit folgenden Hilfsarbeiten:
Ausstatten, Spiilen und Stapeln von Flaschen

In der Eichverwaltung

Hilfsarbeiter
In Galerien, Museen und Schléssern
Galeriearbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe III
eingereiht
Museumsarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe III
eingereiht
Schlofiarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe III
eingereiht
Im Gartenbau

Arbeiter mit folgenden Hilfsarbeiten:
Einiache Hilisarbeiten bei FrostschutzmaBnahmen

Ernten und Vorsortieren von Gemiise und Obst, aus-
genommen bei Versuchen

Gras zusammenbringen von Hand, ausgenommen
Futtergras

Heu wenden und zusammenbringen von Hand
Hilfsleistungen beim Eintopfen und Awuspflanzen von
Jungware

Hiifsleistungen beim Gemiisepflanzen

Rasensprengen

Sdaubern der Griin- und Gartenanlagen (mit Ausnahme
von Wasseranlagen), der Wege von Feldriidkstanden,
Laub, Papier, Unkraut und dergleichen

Unkraut jdten und Hacken von Hand

Im Gesundheitswesen
Badewarter, soweit nicht in die Lohngruppe IV ein-
gereiht
Brunnenmadchen in Heilbddern ¥)

Brurnermidcien gehdren auch die Arbelterinnen, die die
Trinxg.dser ausgeder.

Moorkoche, soweit nicht in die Lohngruppe IV ein-
gereiht
Moormiiller, soweit nicht in die Lohngruppe IV ein-
gereiht

In der Landwirtschaft

Arbeiter mit folgenden Hilfsarbeiten (ausgenommen
schwere Transportarbeiten, z. B. Sdcketragen):
Einfache Hof-, Speicher- und Stallarbeiten

Ernten und Vorsortieren von Gemiise, Kartoffeln und
sonstigen Hackirlichten und Obst

Getreide bincen und aufstellen
Heu wenden und Zusammenbringen von Hand
Pflanzen und Verziehen von Hadkfriichten
Unkraut jdten
In Molkereien
Arbeiter mit folgenden Hilfsarbeiten:
Abiilllen und Verpacken von Milch und Molkerei-
erzeugnissen
Spiilen von Flaschen und Kannen
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In der Polizeiverwaltung

Hausarbeiter (Unterkunftsarbeiteri, soweit mnichi in

die Lohngruppe III eingeretht
Hiifsarbeiter in Kammern
Im Weinbau
Arbeiter mit folgenden Hilfsarbeiten:
Heften {aufbinden)
Rebenlesen tnd hinaustragen
Ausstatten. Spiilen und Stapeln von Flaschen
Wein lesen (ohne Biittentragen)

Dazu in den Landern:

Bremen
Beim Hafenbauamt

Abortreiniger

Niedersachsen
In den Moorkultivierungsbetrieben
Arbeiter mit folgenden Hilfsarbeiten:

Anpflanzen und Pilegearbeiten in Aufforstungsila-
chen, Windschutzstreifen und Pflanzgéarten

Einfache Hof-, Speicher- und Stallarbeiter

Arbeiter ohne einschidgige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung als Beik6che. soweit nicht in die
Lohngruppen IV oder V eingereiht

Lohngruppe III

1. Arbeiter mit Tétigkeiten, fiir die eine eingehende
Einarbeitung erforderlich ist.

Beispiele:

Aktenheiter (Aktenkleber), soweit nicht in die Lohn-
gruppe IV eingereiht

Arbeiter bei der staatlichen Reblausbekdmpfung, so-
weit nicht in die Lohngruppen IV oder V eingereiht

Klararbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV oder
V eingereiht

Pfortner, soweit nicht in die Lohngruppen IV oder V

eingereiht
2. Ferner:
Anatomiehelier nach einjdhriger Bewdhrung in der
Lohngruppe II
Hausarbeiter (Hausdiener) nach einjdhriger Bewdhrung
in der Lohngruppe II
Hilfsarbeiter in Laboratorien nach einjdhriger Bewdh-
rung in der Lohngruppe IIY)
1) Hiifsarbeifer in Laboratorier sind nicht solche, die Reinigurgsacbei-
ten au remn.
Maschinenputzer, soweit nicht in die Lohngruppe IV
eingereiht
Reiniger von Werkstdtten und Maschinenhallen, die
auch Maschinen zu putzen haben
‘Wagenwischer
Dazu:

In der Binnenschiffahrt
Beispiel zu 1.:
Bordarbeiter (ungelerntes Boots-, Gerdte- und Schiffs-
personal), soweit nicht in die Lohngruppen IV oder V
eingereiht
In Brennereien und Mostereien
Beispiel zu 1.:

Brennereiarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV
oder V eingereiht

Mostereiarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV
oder V eingereiht

Miniscerialblate fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jehreanz 1961
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In Galerien, Museen und Schléssern
Zu 2.:

Galeriearbeiter nach einjahriger Tatigkeit in der Lohn-
gruppe II

Museumsarbeiter nach einjdhriger Tatigkeit in der
Lonngruppe II

Schlo3arbeiter nach einjahriger Tatigkeit in der Lohn-
gruppe 1I

Im Gartenbau
Beispiel zu 1.:
Gartenarbeiter. soweit nicht in die Lohngruppen IV
oder V eingereiht
Im Gesundheitswesen
Beispiel zu 1.:
Desinfektionshelfer, soweit nicht in die Lohngruppe I'V

eingereiht

In Héfen
Zu 2.:

Hilfsarbeiier
In der Landwirtschait
Beispiel zu 1.:
Landwirtschaftliche Arbeiter, soweit nicht in die Lohn-
gruppen IV oder V eingereiht
In Molkereien
Beispiel zu 1.:
Molkereiarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV
oder V eingereiht

In der Polizeiverwaltung
Zu 2.:

Hausarbeiter (Unterkunftsarbeiter)
Bewdhrung in der Lohngruppe I1

nach einjahriger

In der Seeschiiiahrt
Beispiel zu 1.:

Decksleute (ungelerntes Boots-, Gerdte- und Schiffs-
personal), soweit nicht ir die Lohngruppen IV oder V
eingereiht

Im StraBenbau
Zu 2.:
Hilfsarbeiter
Bei Theatern und Biihnen
Beispiel zu 1.:

Arbeiter ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbil-
dung. soweit nicht in die Lohngruppe IV eingereiht
Im Vermessungswesen

Zu 2.
Hilfsarbeiter im AuBendienst

Im Wasserbau

In den Landern Baden-Wirttemberg und Bayern (SR 2 a
MTL)

Zu 2.:
Hilfsarbeiter

In den iibrigen Landern (SR 2b MTL)
Beispiele zu 1.:

Arbeiter, die auf Bauhéfen, Schirrhdfen, Tonnenhofen,
Werften und in Werkstdtten mit dem Aufschleppen
und Verholen von Fahrzeugen, dem Entrosten und An-
streichen von Gerdten und Schiffen, dem Abkiopfen
der instandzusetzenden Fahrzeuge und mit gleichwer-
tigen Arbeiten beschiftigt werden, soweit nicht in die
Lohngruppen IV oder V eingereiht

Schleusenarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV,
V oder VI eingereiht
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Wasserbauarbeiter (Kiistenschutz- und Landgewin-
nungsarbeiter, Streckenunterhaltungsarbeiterl, soweit
nicht in die Lohngruppen IV oder V eingereiht

Wehrarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV, V
oder VI eingereiht
Im Weinbau
Beispiele zu Ll.:

Kellereiarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV
oder V eingereiht
Rebarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV oder
\ eingereiht

Dazu in den Landern:

Bremen

Beim Amt fiir Stadtentwdsserung und
Stadtreinigung

Beispiel zu 1.:
StraBenreiniger {StraBenfegeri, soweit nicht in die
Lohngruppe IV eingereiht
Zu 2.:
Bauhilfsarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV
oder V eingereint
Beim Amt fiir Strafien- und Briickenbau
Zu 2.:
Hilfsarbeiter. soweit nicht in die Lohngruppe IV ein-
gereiht
Beim Gartenbauamt (Friedhbie)
Beispiel zu 1.:
Friedhofsarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppen IV
oder V eingereiht
Niedersachsen
In den Moorkultivierungsbetrieben
Beispiele zu 1.:
nicht in die Lohn-

Kultivierungsarbeiter. soweit

gruppe IV eingereiht!)
Landwirtschaftliche Arbeiter, soweit nicht in die Lohn-
gruppe IV eingereihi!)

1j Diese Arbeiter sind Yisher ais Treizrbeiter bezeichcet worden.

Lohngruppe IV

1. Angelernte Arbeiter, d. s. Arbeifer mit Tdtigkeiten,
die eine handwerkliche oder fachliche Anlernung er-
fordern.

2. Arbeiter mit Tatigkeiten der Lohngruppen II und III,
die die Korperkrafte anBerordentlich beanspruchen oder
mit besonderer Verantwortung verbunden sind.

Beispiele zu 1.:
Arbeiter an Biirovervielfdltigungsmaschinen

Arbeiter in der Tatigkeit von Masseuren, die zur
Fihrung der Berufsbezeichnung .Masseur” nach dem
Gesetz vom 21. Dezember 1938 (BGBIL I S. 985) nicht
berecntigt sind
Arbeiter mit einfachen Arbeiten in der Fotografie, z. B.
Abdeckarbeiten

Arbeiter mit einfachen Kopierarbeiten

Buchbindereiarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht

Druckereiarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht

Laboratoriumsgehilfen (Laboratoriumsdiener), soweit
nicht in die Lohngruppen V oder VI eingereiht
Lichtpausarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht

Tankwarte ohne Lehrabschlufprifung, soweit nicht in
die Lohngruppe V eingereiht

S e e — e
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Tierwérter in wissenschaftlichen Anstalten, Lekr- und
Versuchsanstalten, Untersuchungsanstaiten und Tier-
garten, soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht

Beispiele zu 2.:
Helfer an Heizungsanlagen

Lagerarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

3. Ferner:

Aktenhefter (Aktenkleber) nach einjghriger Bewahrung
in der Lohngruppe III

Anatomiehelfer nach fiinfjéhriger Bewdhrung in der
Lohngruppe 11

Arbeiter bei der staatlichen Reblausbekdmpfung mit
mindestens zweijéhriger Berufserfahrung. soweit nicht
in die Lohngruppe V eingereiht

Arbeiter ohne einschlagige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung als Beikoéche mnach einjahriger
Tdatigkeit als solche, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht

Arbeiter ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbil-
dunrg als Naher, Platter (Bigler. Mangler} oder Wascher
nach einjdhriger Tatigkeit als solche, soweit nicht in
die Lohngruppe V eingereiht

Archivarbeiter, soweit nicht in die Lokngruppe V ein-
gereiht

Boten

Fahrer von Elektrofahrzeugen und Elekirokarren, so-
weit nicht in die Lohngruppen V oder VI eingereiht
Hausmeister, soweit nicht in die Lohngruppen V oder
IV eingereint

Heizer ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbildung
tnd okne Kesselwérterpriifung. soweit nicht in die
Lohngruppen V oder VI eingereiht

Klararbeiter nach einjahriger Bewahrung in der Lohn-
gruppe III, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Maschinenputzer nach einjdhriger Bewdhrung in der
Lohngruppe III

Ordrner in Flichtlings- und Durchgangsiagern

Pi6riner an verkehrsreichen Eingangen

Pfortner mit einfachem Fernsprechvermittlungsdienst

Sportplatzarbeiter

Wachter mit Dienstwaftfen,
Freien

Wagenpfleger, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Begleithunden oder im

Dazu:
In der Binnenschiffahrt

Beispiel zu 1.:
Werkhelfer, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Zu 3.:

Bordarbeiter nach mindestens halbjahriger Bewdhrung
in der Lohngruppe III, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht

In Brennereien und Mostereien
Zu 3.:

Brennereiarbeiter mit mindestens zweijahriger Berufs-
erfahrung. soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht
Mostereiarbeiter mit mindestens zweijahriger Berufs-
erfahrung, soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht
In der Eichverwaltung
Beispiel zu 1.:

Fichhelfer ohne einschldgige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung, soweit nicht in die Lohngruppen V
oder VI eingereiht
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In Fernheiz- und Heizkraitwerken
Beispiele zu 2.:
Bekohler an Hochdruckkesselaniagern
Entascher an Hochdruckkesselanlagen

In Galerien, Museen und Schldssern
Zu 3.:

Galerieaufseher, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Museumsaufseher, soweit nicht in die Lokngruppe V
eingereiht
Parkaufseher

SchloBaufseher, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

SchloBfihrer, soweit nicht in die Lohngruppen V oder
VI eingereiht

Im Gartenbau
Zu 3.:

Gartenarbeiter mit mindestens einjdhriger Tatigkeit in
der Lohngruppe III oder mindestens zweijdhriger Be-
rufserfahrung, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

In Gestiiten
Beispiel zu 1.:
Pferdewarter {Pferdepfleger)
Im Gesundheitswesen
Beispiele zu 2.:

Apothekenarbeiter (Apothekendiener}, soweit nicht in
die Lohngruppe V eingereiht

Arbeiter an Verbrennungsodfen
Krankentriger
Zu 3.:

Badewadrter (Badegehilfen) in medizinischen Baderr
nach einjéhriger Bewdhrung in der Lohngruppe II'j

1) Arbeiter mit en!sprechenden einschligiger Arbeiten n Kurm
Liuserr {z. B. Inhalatorier, Moorbadern) stehen dea Badew
(Badegehilfeni in medizinischen Béde:n gleic:.

Desinfektionshelfer nach einjdhriger Bewdhrung in der
Lohngruppe III

Moorkoche nach einjahriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe II
Moormiiller nach einjéhriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe II
In Hiifen

Beispiele zu 1.:
Gleisunterhaltungsarbeiter, soweit nicht in die Lohn-
gruppe V eingereiht
Werkhelier. soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Beispiele zu 2.:
Lagerhausarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht
Schiebebiihnenbegleiter,
gruppe V eingereiht
Umschlagarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe Vv
eingereiht

Zu 3.:

Arbeiter, die sich in mindestens einjdahriger Tatigkeit
als Hilfsarbeiter in der Lohngruppe III oder in minde-
stens einjahriger gleichartiger oder berufsverwandter
Tatigkeit ausreichende Fachkenntnisse erworben haben

soweit nicht in die Lohn-

In der Landwirtschait
Zu 3.: :
Landwirtschaftliche Arbeiter mit mindestens zweijah-

riger Berufserfahrung, soweit nicht in die Lohngruppe \
eingereiht

Miniszeriaiblart £z das Lund Nordrhein-Weszialen, Jahraangz 1961

In Lehr-, Forschungs- und Materialpriifungseinrichtungen
Beispiel zu 2.:

Me3helfer ohne einschldgige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung bei den Materialprifungsanstalten,
soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht

In Molkereien
Zu 3.:
Molkereiarbeiter mit mindestens zweijahriger Berufs-
erfahrung, soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht
In Miinzen
Beispie! zu 1.:
Prager
Beispiele zu 2.:
Arbeiter, die Wertzeichen verpacken und versenden
Bogenfangerinnen

In der Polizeiverwaltung
Beispiel zu 1.:

Piferdepfleger, soweit nicht in die Lokngruppe V ein-
gereiht

Beispiel zu 2.:

Kammerarbeiter, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Zu 3.:

Bootpfieger. soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

SchieBstandwarte

Unterkunftsarbeiter mit vielseitiger, Giber die Téatigkei-
ten eines Hausarbeiters hinausgehender Verwendung

In der Seeschiifahrt
Beispiele zu 1.:

Koche ohne abgeschlossene Lehre als Backer, Fieischer,
Koch oder Konditor, soweit nicht in die Lohngruppen V
oder VI eingereiht

verkhelfer. soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Zu 3.:_

Decksleute nach mindestens halbjahriger Bewdhrung in
der Lohngruppe III, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht

Im StraBenbau
Zu 3.:

Arbeiter, die sich in mindestens einjdhriger Tdtigkeit
in der StraBenbauverwaltung in der Lohngruppe IIi
oder in mindestens einjahriger gleichartiger oder be-
rufsverwandter Tatigkeit ausreichende Fachkenntnisse
erworben haben

Bei Theatern und Biithnen
Zu 3.:

Arbeiter ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbil-
dung nach einjahriger Bewidhrung in der Lohngruppe ITI

Im Vermessungswesen
Beispiel zu 1.:

Signalbauarbeiter ohne einschlégige Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung

Zu 3.:
MeBgehilfen ohne verwaltungseigene Priifung, soweit
nicht in die Lohngruppe V eingereiht
Im Wasserbau

In den Landern Baden-Wiirttemberg und Bayern
(SR 2 a MTL)
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Zu 3.:

Arbeiter, die sich in mindestens einjahriger Tatigkeit
in der Wasserbauverwaltung in der Lohngruppe III
oder in mindestens einjéhriger gleichartiger oder be-
rufsverwandter Tdtigkeit ausreichende Fachkenntnisse
erworben haben

In den Ubrigen Landern (SR 2 b MTLi
Zu 3.:

Arbeiter, die auf Bauhdfen, Schirrhéfen, Tonnenhoéfen,
Werften und in Werkstatten mit dem Aufschleppen und
Verholen von Fahrzeugen, dem Enirosten und Anstrei-
chen von Gerdten und Schiffen, dem Abklopfen der
instandzusetzenden Fahrzeuge und mit gleichwertigen
Arbeiten beschaftigt werden nach einjahriger Tatigkeit
in der Lohngruppe III')

Schleusenarbeiter, die mit dem Verholen und Fest-
machen von Fahrzeugen und anderen Handverrichtun-
gen beschaftigt werden und sich in mindestens einjah-
riger Tatigkeit in der Lohngruppe IIl oder in minde-
stens einjdhriger gleichartiger oder berufsverwandter
Tdtigkeit ausreichernide Fachkenninisse erworben ha-
ben, soweit nicht in die Lohngruppen V oder V1 ein-
gereihti)

Wasserbauarbeiter, die sich in mindestens einjahriger
Tatigkeit in der Lohngruppe III oder in mindestens
einjahriger gleichartiger oder berufsverwandter Tatig-
keit ausreichende Fachkenntnisse erworben haben, so-
weit nicht in die Lohngruppe V eingereiht?)

Wehrarbeiter, die mit dem Verholen und Festmachen
von Fahrzeugen und anderen Handverrichtungen be-
schiftigt werden und sich in mindestens einjdhriger
Tatigkeit in der Lohngruppe III oder in mindestens
einjahriger gleichartiger oder berufsverwandter Tatig-
keit ausreichende Fachkenntnisse erworben haben.
soweit nicht in die Lohngruppen V oder VI eingereiht?)

) Bei der Berechnung
die Zeiten eirer NI
a; euf Grund ein

Im Weinbau

Zu 3.:

Kellereiarbeiter mit mindestens zweijdhriger Berufs-
erfahrung, soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht

Rebarbeiter mit mindestens zweijdhriger Berufserfah-
rung, soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht
Dazu in den Lindern:

Bremen
Beim Amt fiir Stadtentwésserung und -Stadtreinigung

Beispiele zu 2.:

Arbeiter, die die Arbeitsaggregate an Saugwagen,
Sprengwagen oder Kehrmaschinen bedienen, soweit
nicht in die Lohngruppe V eingereiht

Arbeiter im Abwdsserreinigungsdienst, sowei? nicat in
die Lohngruppe V eingereiht

Kanalarbeiter, soweit nicht in die Lohrgruppe V ein-
gereiht

Miillsortierer
Miillwerker, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht
Zu 3.:
Beifahrer, soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht

Hilfsarbeiter im Kanalbau mit mindestens einjdhriger
Tatigkeit in der Lohngruppe III, soweit nicht in die
Lohngruppe V eingereiht

StraBenreiniger (StraBenfeger) mit mindestens einjdh-
riger Tétigkeit in der Lohngruppe IIL

Werkstatthelfer. soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht

: Diisselderf, den 11. Yali 1261
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Beim Amt fiir Strafen- und Briickenbau
Zu 3.

Hilfsarbeiter, die sich in mindestens einjdhriger Tatig-
Xeit als Hilfsarbeiter in der Lohngruppe III oder in
mindestens einjdhriger gleichwertiger oder berufsver-
wandter Tatigkeit ausreichende Fahigkeiten erworben
haben

Beim Fernmeldetechnischen Amt
Beispiel zu 2.:
Kabeiarbeiter

Beim Gartenbauamt (Friedhdie)
Zu 3.:

Friedhofsarbeiter mit mindestens einjahriger Tatigkeit
in der Lohngruppe III oder mindestens zweijdhriger
Berufserfahrung, soweit nicht in die Lohngruppe V
eingereiht
Beim Hochbauamt
Beispiel zu 2.:
Transportarbeiter
Im Stddtischen Schlacht- und Viehhof
Beispiel zu 2.:

Schlachthofarbeiter (Hallenarbeiter). soweit nicht in
die Lohngruppe V eingereiht?)

"

1} Scn

der Ve

ziter, die Schick:fdhrer sird, eraalien fir die Decuer
rding als solcha die Vorzroeiterzalage.

Niedersachsen
In den Moorkuitivierungsbetrieben
Beispiel zu 1.:

Gespannfiihrer, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht

Zu 3.:
Anweiser im Gefangeneneinsaiz

Arbeiter ohne einschlagige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung als Beikdche nach einjahriger Téatig-
keit als solche, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht.

Kultivierungsarbeiter!), die sich in mindesiens einjdh-
riger Tatigkeit als soiche in der Lohngruppe III aus-
reichende Fachkenntnisse erworben haben?)
Landwirtschaftliche Arbeiter!} mit mindestens einiah-
riger Tatigkeit in der Lohngruppe III oder minrdesters
zweijdhriger Berufserfahrung?)

2:e Arbeiter sind bisker als Freiarbeiter bezeickne* wordern.

naftliche Arbeiter erhalten G-
sc:lepzerr: eine Zulage in Hjhe
res cer Lokngruppe IV uad des

%) Kult:vieruagsarseiler tad landw
Zeit des cinsatzes mit E
T s des Tab

der Lotrgruspe V.

Lohngruppe V

1. Angelernte Arbeiter, die in einem anerkannten An-
lernberuf mit Erfolg ausgebildet sind und in ihrem oder
einem diesem verwandten Fach beschdftigt werden.

2. Angelernte Arbeiter der Lohngruppe IV Nr. 1, die
Arbeiten verrichten, die an das Uberlegungsvermdégen
und fachliche Geschick des Arbeiters Anforderungen stel-
len, die iiber das MaB dessen hinausgehen, das von einem
solchen Arbeiter verlangt werden kana.

Beispiel zu 1.:

Lichtpauser mit abgeschlossener Anlernzeit
3. Ferner:

Arbeiter an Biircoffsetmaschinen

Arbeiter bei der staatlichen Reblausbekdmpfung nach
mindestens dreijéhriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe IV

Arbeiter ohne einschlagige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung als Beikdche nach fiinfjdhriger
Bewidhrung in der Lohngruppe IV
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Arbeiter ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbil-
dung als Naher. Platter (Biigler, Mangler) oder Wi-
scher nach fiinfjahriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe IV

Archivarbeiter, die mit der pileglichen Behandlurng
wertvoller Archivalien betraut sind
Bibliotheksarbeiter in wissenschaftlichen Bibliotheken
Buchbindereiarbeiter als Hiifsbuchbinder nach zwei-
jahriger Bewahrung

Druckereiarbeiter ais Hilfsflachdrucker nach zwei-
jéhriger Bewdhrung

Fahrer von Elektrofahrzeugen und Elektrokarren der
Lohngruppe IV, die die Fahrzeuge und Karren selb-
standig warten und instandsetzen, soweit nicht in die
Lohngruppe VI eingereiht

Hausmeister nach dreijahriger Bewahrung in der
Lohngruppe IV

Heizer an mehreren Heizungsanlagen mit mindestens
je 150000 kcal'h nach fiinfjadhriger Bewdhrung?!] in
dieser Tatigkeit

Heizer an mehreren Warmwasserheizungsanlagen mit
zusammen mindestens 500 000 kcal'h oder an mehre-
ren Dampfheizungsanlagen mit zusammen mindestens
350 000 kcal-h nach fiinfjahriger Bewahrung?’} in die-
ser Tatigkeit

krung wird richt dadurch vnterdrochen, dad der Ielzer
aulerkelb der Heizperiode e’ demselven Arkeitgeder elne andere
Titigkeit ausilbi.

Heizer ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbildung

mit Kesselwarterprifung

a) an Anlagen, die der amtlichen Uberwachung unter-
liegen,

b) an einer Warmwasserheizungsanlage mit minde-
stens 500 000 kcal  oder an mehreren Warmwas-
serheizungsanlagen mit zusammen mindestens
500 000 kcal’h,

c) an einer Dampfheizungsanlage mit mindestens
350000 kcalh oder an mehreren Dampfneizungs-
anlagen mit zusammen mindestens 350 000 kcal‘h.

soweit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht
Justizaushelfer

Kaltschldachter ohne Handwerker- oder Facharbeiter-
ausbildung in Tierkérperbeseitigungsanstalten, soweit
nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

Klararbeiter ohne Priifung als Kldrwarter nach drei-
jéhriger Bewdhrung als solche, wenn eine Priifung
nicht abgenommen wird

Klarwarter, geprifte

Laboratoriumsgehilfen (Laboratoritmsdiener) nach
dreijahriger Bewdhrung in der Lohngruppe IV, soweit
nicht in cie Lohngruppe VI eingereikt

Lagerarbeiter, die wertvolle Gerite zu pflegen haben
Lichtpausarbeiter mit schwierigen Pausarbeiten nach
dreijdhriger Bewdhrung

Piortner. die in nicht unerheblichem Umfang mit
_schriftlichen Arbeiten ') beschaftigt werden

1 Zv den sdci-iftlicien Arbeiten gehdrt nicht das Ausfillen vor
Bestche:zetieln.

Pfértner mit Fernsprechvermittlungsdienst bei mehr
als einem AmtsanschluB

Sektionsgehilfen, soweit nicht in die Lohngruppe VI
eingereiht :
Sportplatzwarte (Sportplatzmeister) ohne einschlagige
Handwerker- oder Facharbeiterausbildung

Tankwarte ohne LehrabschluBiprifung nach dreijahri-
ger Bewahrung in der Lohngruppe IV

Tierwdrter in wissenschaftlichen Anstalten, Lehr- und
Versuchsanstalten. Untersuchungsanstalten und Tier-
gidrten nach funfjdhriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe IV

Wagenpfleger nach dreijahriger Bewdhrung in der
Lohngruppe IV

alziacs fiir ézs Land Nordrhein-W

Dazu:

In der Binnenschifiahrt

Zu 3.:

Bordarbeiter nach mindestens fiinfjahriger Bewdahrung
in ihrer Verwaltung oder mindestens zweieinhalbjdhri-
ger Bewidhrung als Angehorige der Decksmannschaft
von Binnen- oder Seefahrzeugen oder von schwim-
menden Gerdten, wenn sie das vierundzwanzigste
Lebensjahr vollendet haben

Heizer ohne einschlagige Handwerker- oder Fachar-
beiterausbildung und ohne Kesse!lwarterpriifung

Motorenwdrter ohne einschldgige Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung und ohne verwaltungseigene
Priifung

Werkhelfer nach mindestens fiinfjaéhriger Bewahrung
in jhrer Verwaltung oder nach mindestens zweiein-
halbjahriger Bewdahrung als Angehorige der Decks-
mannschaft von Binnen- oder Seefahrzeugen oder von
schwimmenden Gerdten. wenn sie das viertndzwan-
zigste Lebensjahr vollendet haben

In Brennereien und Mostereien

Zu 3.:

Brennereiarbeiter in Forschungs-, Lehr- und Versuchs-
anstalten nach mindestens dreijdhriger Bewdhrung in
der Lohngruppe IV

Mostereiarbeiter in Forschungs-, Lehr- und Versuchs-
anstalten nach mindestens dreijahriger Bewdhrung
in der Lohngruppe IV

In der Eichverwaltung

Zu 3.:

Eichhelfer. die ausschlieBiich in der Vor-, Haupt- und
Kortrollpriifung von Fieberthermometern beschaftigt
werden, nach einjdhriger Bewdhrung in dieser Tétig-
keit in der Lohngruppe IV

Eichhelier in der Vor-, Haupt- und Kontrollprifung
von Aerometern, Fieberthermometern, Industrie- und
Laboratoriumsthermometern, medizinischen Spritzen.
MeBwerkzeugen flir wissenschaftliche und technische
Untersuchungen nach einjdhriger Bewdhrung in dieser
Tatigkeit in der Lohngruppe IV, soweit nicht in die
Lohngruppe VI eingereiht

Eichhelier ohne einschligige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung nach dreijdhriger Bewdhrung in
der Lohngruppe IV

In Fernheiz- und Heizkraftwerken

Zu 3.:

Maschinisten ohne einschlagige Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung an Bekohlungs- und Ent-
aschungsanlagen, an Entgasungs-, Speisepumpen- und
‘Wasseraufbereitungsanlagen von Hochdruckkessel-
anlagen, soweit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

In Galerien, Museen und Schléssern

Zu 3.

Galerieaufseher, zu deren Tatigkeit auch das Erheben
von Eintrittsgeld gehért ’

Museumsaufseher, zu deren Tétigkeit auch das Erhe-
ben von Eintrittsgeld gehort

SchloBaufseker, zu deren Tétigkeit auch das Erheben
von Eintrittsgeld gehért

SchloBfithrer, zu deren Tatigkeit auch das Erheben
von Eintrittsgeld gehort

Im Gartenbau

Beispiel zu 2.:

Gartenarbeiter. die gértnerische Arbeiten verrichten,
die an das Uberlegungsvermdgen und fachliche Ge-
schick Anforderungen stellen, die iiber das MaB des-
sen hinausgehen, das von einem angelernten Arbeiter
verlangt werden kann, z. B. Formschneiden von Bdu-
men, Hecken und Strduchern, selbstandige Bepflanzung
von Parterreanlagen, selbstindige Versuchsarbeiten
nach besonderer Weisung
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Zu 3.:

Arbeiter, die motorgetriebene Gartenbau- und Land-
maschinen (mit Ausnahme von einfachen Rasenméhern)
fiilhren
Traktorfahrer, soweit nicht in die Lohngruppe VI ein-
gereiht

Im Gesundheitswesen
Zu 3.

Apothekenarbeiter (Apothekendiener) nach flinfjghri-
ger Bewdhrung in der Lohngruppe IV

In Hidfen
Beispiel zu 2.:

Hilfspflasterer

Zu 3.
Arbeiter als Bahnwirter
Briikenwarter ohne einschldgige Handwerker- oder
Facharbeiterausbiidung

Gleisunterhaltungsarbeiter nach fiinfjdhriger Bewah-
rung in der Lohngruppe IV

Lagerhausarbeiter nach zehnjahriger Bewdhrung in
der Lohngruppe IV

Rangierer

Schiebebiihnenbegleiter nach fiinfjahriger Bewdhrung
in der Lohngruppe IV

Schiebeblihnenfithrer ohne einschligige Handwerker-
oder Facharbeiterausbildung

Spillfiuhrer

Stredkenwarter

Umsdhlagarbeiter nach zehnjdhriger Bewdhrung in der
Lohngruppe IV

‘Werkhelfer nach fiinfjdhriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe IV

In der Landwirtschaft
Beispiel zu 2.:

Arbeiter, die in Versuchsanlagen nach besonderer
‘Weisung selbsténdig Versuchsarbeiten durchiiihren

Zu 3.

Arbeiter, die motorgetriebene Gartenbau- und Land-
maschinen (mit Ausnahme von einfachen Rasen-
mahern) fiihren

Landwirtschaftliche Arbeiter als
Gefliigelziichter ohne Priifung

Gespannfiihrer S _
mit mindestens
Melker ohne Prifung dreijahriger
Berufserfahrung

Schifer ohne Priifung
Schweinewart ohne Priufung

Traktorfahrer, soweit nicht in die Lohngruppe VI ein-
gereiht

In Lehr-, Forschungs- und Materialpriiiungseinrichtungen
Zu 3.:
MeBhelfer ohne einschligige Handwerker- oder Fach-

arbeiterausbildung nach dreijdihriger Bewdhrung in
der Lohngruppe IV

In Molkereien
Zu 3.:

Molkereiarbeiter in Lehr- und Forschungsanstalten, die
fir die Ausgabe von Kdisevorrdten verantwortlich
sind
Molkereiarbeiter mit mindestens creijahriger Berufs-
erfahrung, die die Tétigkeit von Molkereigehilfen
verrichten
In Miinzen
Zu 3.:

Arbeiter in der Wertzeichenherstellung, soweit nicht
in die Lohngruppe IV eingereiht

Miinzarbeiter mit Ausnahme der Priager

In der Polizeiverwaltung
Beispielzu 2:
Pferdepfleger, die kranke Pferde zu betreuen haben

Zu 3.:

Bootspfleger nach dreijahriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe IV

Kammerarbeiter, die wertvolle Gerdte!) zu pflegen
kaben
die zu pflegen

Lagerarbeiter, wertvolle Gerdte )

haben

*} Die Pilege von wertvolien Gerdten erfaft richt die Pfiege vor
Waffen
Lagerarbeiter in Fernmeldelagern, ceren Tatigkeit um-
fassende Fachkenntnisse erfordert

Lehrmittelwarte an Polizeischulen

In der Seeschiffahrt
Beispiel zu 2.

Motorenwéarter ohne einschlagige Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung und ohne verwaltungseigene
Priifung

Zu 3.:

Dedksleute nach mindestens fiinfjdhriger Bewdhrung
in jhrer Verwaltung oder mindestens zweieinhalbjdh-
riger Bewdhrung als Angehérige der Decksmannschaft
von Bonnen- oder Seefahrzeugen oder von schwimmen-
den Geréaten, wenn sie das vierundzwanzigste Lebens-
jahr vollendet haben

Heizer ohne einschlagige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung und ohne Kesselwdrterpriifung, so-
weit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

Koche ohne abgeschlossene Lehre als Backer. Fleischer,
Koch oder Konditor nach mindestens zweijéhriger Be-
wahrung als Angehérige der Decksmannschaft von
Binnen- oder Seefahrzeugen oder von schwimmenden
Geréten. soweit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

Werkhelfer nach mindestens fiinfjahriger Bewdhrung
in ihrer Verwaltung oder mindestens zweieinhalbjah-
riger Bewdhrung als Angehérige der Decksmannschaft
von Binnen- oder Seefahrzeugen oder von schwimmen-
den Gerédten, wenn sie das vierundzwanzigste Lebens-
jahr vollendet haben

Im StraBenbau
Zu 3.:

Arbeiter der Lohngruppen I und IV fiir die Dauer der
Verwendung als Fahrer von Fahrbahn-Markierungs-
maschinen. selbstfahrenden Steinbrechern oder selbst-
fahrenden Teerspritzgeraten

Maschinisten ohne einschlagige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung an Kompressoren, Pumpen oder
Seilbahngeraten

StraBenwarter ohne verwaltungseigene Priifung mit
eigener Strecke. soweit richt in die Lohngruppe VI

eingereiht
Bei Theatern und Biihnen
Zu 3.:
Bihnenordrer

Im Vermessungswesen
Beispiele zu 2.:

Arbeiter mit Druckplattenkopierarbeiten im Negativ-
und Positivverfahren (Hilfskopierer)

Druckereiarbeiter als Komer und Schleifer von Druck-
platten
Zu 3.::

Druckereiarbeiter als Anleger beim Druck mehrfarbi-
ger Landkarten

Melfigehilfen ohne verwaltungseigene Priifung nach
dreijahriger Bewahrung in der Lohngruppe IV
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Im Wasserbau
Ir den Léndern Baden-Wiirttemberg und Bavern (SR 2a
MTL)
Beispiele zu 2.:

Arbeiter ohne Handwerker- ocder Facharbeiterausbil-
cdung bei Priifungs- und Versuchsarbeiten in Versuchs-
anstalten

Hilfspflasterer

Sperrenbatcer ohne Handwerkxer- oder Facharbeiter-
ausbildung

Zu 3.:

Arbeiter ohne Handwerker- oder Facharbeiterausbil-
dung. die Faschinen einbauen

Faschinenarbeiter ohne Handwerker- oder Facharbei-
terausbildung bei der Wildbachverbauung

Maschinisten ohne einschlagige Handwerker-
Facharbeiterausbildung an Kompressoren,
oder Seilbahngeraten

oder
Pumpen

Schiffer (Fahrer von Wasserfahrzeugen)
In den iibrigen Landern (SR 2 b MTL)

Beispiel zu 2.:

Arbeiter, die auf Bauhofen, Schirrhéfen, Tonnenhéfen,
Werften und in Werkstédtten Arbeiten verrichten, die
an das Uberlequngsvermégen und fachliche Geschick
des Arbeiters Anforderungen stellen, die iiber das
Maf dessen hinausgehen, das von einem angelernten
Arbeiter der Lohngruppe IV verlangt werden kann

Zu 3.:
Briickenwarter, soweit nicht in die Lohngruppe VI ein-
gereiht
Schleusenarbeiter

a) denen die Leitung des Betriebes auf einer kleinen
verkehrsarmen Schleuse obliegt,

b) die auBer mit dem Verholen und Festmachen der
Fakrzeuge bei der Schleusenbedienung eingesetzt
sind,

¢) nach mindestens fiinfjdhriger Bewdhrung?) in der
Lohngruppe IV, soweit nicht in die Lohngruppe VI
eingereiht

Wasserbauarbeiter nach mindestens fiinfjahriger Be-

wahrung?) in der Lohngruppe 1V

Wehrarbeiter

a) denen die Leitung des Betriebes auf einer kleinen
verkehrsarmen Wekranlage obliegt,

b) nach mindestens fiinfjahriger Bew&hrung?'} in der
Lohngruppe IV, soweit nicht in die Lohngruppe VI
eingereiht

&) auf Grund
Zwedg de

Im Weinbau

Zu 3.

Kellereiarbeiter in Forschungs-, Lehr- und Versuchs-
anstalten nach mindestens dreijdhriger Bewdhrung in
der Lohngruppe IV

Rebarbeiter in Forschungs-. Lehr- und Versuchsanstal-
ten nach mindestens dreijghriger Bewdhrung in der
Lohngruppe IV
Dazu in den Landern:
Bremen
Beim Amt fiir Stadtentwidsserung und Stadtreinigung
Zu 3.:

Arbeiter, die die Arbeitsaggregate an Kehrmaschinen,
Saugwagen oder Sprengwagen bedienen, nach dreijah-
riger Bewdhrung in der Lohngruppe IV

Minisreniziblats flir Cas Land Nerdrhein-Wostfalen, Tahrgang 1961

Arbeiter im Abwasserreinigungsdienst nach dreijahri-
ger Bewdhrung in der Lohngruppe IV

Beifahrer, von denen bei der Einstellung der Fihrer-
schein der Klasse II verlangt wird

Hilfsarbeiter im Kanalbau nach dreijdhriger Bewdh-
rung in der Lohngruppe IV

Kanalarbeiter nach dreijdhriger Bewdhrung in der
Lohngruppe TV

Lagerarbeiter, die Elektrokarren und Gabelstabler

bedienen

Miilwerker nach dreijéhriger Bewahrung in der Lohn-
gruppe IV

Werkstatthelfer nach filinfjahriger Bewiihrung in der
Lohngruppe IV
Beim Ami fiir Straflen- und Briickenbau
Zu 3.:

Arbeiter der Lohngruppe IV. die auf Baustellen fur die
Materialabnahme verantwortlich sind

Fihrer von Teermaschinen
Lagerarbeiter, die Baumaterial vorprifen
Straffenunterhaltungsarbeiter (Briickenunterhaltungs-
arbeiter}
Beim Gartenbauamt (Friedhoie)
Zu 3.:

Friedhofsarbeiter, die selbsténdig auf Friedhdien ohne
Friedhofsaufseher arbeiten

Friedhofskapellenwarte
Im Stddtischen Schlacht- und Viehhoi
Zu 3.:
Schlachthofarbeiter als erster Hallenarbeiter
Schlachthofarbeiter als SchieBer

Schlachthofarbeiter, die die fiir die Kaldaunenwdsche
bendétigten Maschinen selbstindig bedienen

Stempler
Treckerfahrer {Rangierer}

Niedersachsen

In Hifen
Zu 3.:
Festmacher, soweit nicht in die Lohngruppen VI oder
VII eingereiht
Hafenwarier, soweit nicht in die Lohngruppen VI oder
VII eingereiht
Pierwdrter, soweit nicht in die Lohngruppen VI oder
VII eingereint

In den Moorkultivierungsbetrieben

Zu 3.:
Arbeiter ohne einschlégige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung als Beikdche nach funfjdhriger Be-
wéhrung in der Lohngruppe IV
Gespannfithrer mit mindestens dreijdhriger Berufs-
erfahrung
Hofaufseher
Landwirtscheftliche Arbeiter ais Viehwarte ohne Pri-
fung
Lokfahrer
Magazinwarte
Maschinisten ohne einschldagige Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung an Kompressoren, Pumpen
oder Trodknungsanlagen
Raupenfahrer, soweit nicht in die Lohngruppe VI ein-
gereiht
Treckerfahrer, soweit nicht in die Lohngruppe VI ein-
gereiht
Wasserwerkswiarter ohne Handwerker-
arbeiterausbildung

oder Fach-
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Lohngruppe VI

1. Gelernte Arbeiter, die in ihrem oder einem diesem
verwandten Handwerk oder Fach beschaftigt werden.

Gelernte Arbeiter sind:

&) Handwerker, d. h. Arbeiter, die ein Gesellenzeugnis
besitzen,

b) Facharbeiter, d. h. Arbeiter, die einen Facharbeiterbrief
der Industrie- und Handelskammer besitzen,

c) Arbeiter, die ein Zeugnis iber die erfolgreich abge-
legte Priifung in einem anderen anerkannten Lehrberuf
besitzen.

2. Arbeiter, die nach einer mindestens dreijdhrigen un-
unterbrochenen Beschéaftigung in einem anerkannten Lehr-
beruf und nach Vollendung des dreiundzwanzigsten Le-
bensjahres eine verwaltungseigene Priifung erfolgreich
abgelegt haben und eine entsprechende Tatigkeit aus-
iiben.

3.Ferner:
Arbeiter als Lagerverwalter
Baumwarte

Fahrer von Elektrofahrzeugen und Elektrokarren, die
nach der StraBenverkehrszulassungsordnung mit amt-
lichen Kennzeichen zum Verkehr zugelassen sind und
liberwiegend auBlerhalb der Beschédftigungsdienststelle
im offentlichen Verkehr eingesetzt werden

Hausmeister mit einschlagiger Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung

Heizer der Lohngruppe V ohne Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung mit Kesselwirterprifung an
den in der Lohngruppe V unter a} bis c} aufgefithrten
Anlagen nach dreijahriger Bewdhrung?!) in der Lohn-

gruppe V
1- Die Bewidkrung wird nicht dadurch unterbrochexn, daB der Heizer

aulerkeib cder He:zperiode bei demselben Arbeitgeber eire andere
Tezigk auscot.

Heizer mit Metallhandwerker- oder Facharbeiteraus-
bildung an den in der Lohngruppe V unter a} bis ¢)
aufgefiihrten Anlagen

Kaltschlachter ohne Handwerker- oder Facharbeiter-
ausbildung in Tierkorperbeseitigungsanstalten nach
dreijdhriger Bewdhrung in der Lohngruppe V
Kraftfahrer, soweit nicht in die Lohngruppe VII ein-
gereiht

Laboratoriumsgehiifen  (Laboratoriumsdiener} nach
finfjahriger Bewdhrung in den Lohngruppen IV und ¥
Lichtpauser mit abgeschlossener Anlernzeit nach zwei-
jahriger Bewahrung in der Lohngruppe V

Masseure, die zur Fiithrung der Berufsbezeichnung
«Masseur” nach dem Gesetz vom 21. Dezember 1958
(BGBL. I S. 985) berechtigt sind

Sektionsgehilfen nach fiinfjahriger Bewdhrung in der
Lohngruppe V

Sportplatzwarte {Sportplatzmeister) mit einschlagiger
Handwerker- oder Facharbeiterausbildung

Wirtschafter, z. B. in der Material-, Wasche- und
Kiichenverwaltung
Dazu:
In der Binnenschiifahrt
Zu 3.:
Heizer mit einschldgiger Handwerker- oder Facharbei-
terausbildung

Heizer mit Kesseiwdrterpriifung, die das einundzwan-
zigste Lebensjahr vollendet haben

Matrosen

a) mit LehrabschluBprifung als Binnenschiffer oder
Hafenschiffer,

b) mit mindestens dreijahriger Fahrzeit als Angehéri-
ger der Decksmannschaft der gewerblichen Binnen-
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oder Seeschiffahrt, davon mindestens sechs Monate
auf Binnengewdssern, sofern sie das einundzwan-
zigste Lebensjahr vollendet haben,

c) die mindestens ein Jahr als Bordarbeiter in der

7

Lohngruppe V titig waren

Motorenwarter mit einschldgiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung

Motorenwiarter mit verwaltungseigener Priifung, die
sich mindestens zwei Jahre als Motorenwérter in der
Lohngruppe V bewédhrt und das einundzwanzigste
Lebensjahr vollendet haben

Prahmfiihrer, soweit nicht in die Lohngruppe VII ein-
gereiht

In der Eichverwaltung
Zu 3.:

Eichhelfer in der Vor-, Haupt- und Kontrollpriifung
von Aerometern, Fieberthermometern, Industrie- und
Laboratoriumsthermometern, medizinischen Spritzen.
MeBwerkzeugen fur wissenschaftliche und technische
Untersuchungen nach zweijahriger Bewdhrung in die-
ser Tatigkeit in der Lohngruppe V

Eichhelfer mit einschldgiger Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung?)

it‘en der Eick-
tigt werder.

%) Eichkelfer sind nicht Arbeiter. die in dem Werk
verwaliturng iberwiegend als Handwerker besch

In Fernheiz- und Heizkraftwerken

Zu 3.:
Maschinisten mit einschldgiger Handwerker- oder
Fadharbeiterausbildung an Bekohlungs- und Ent-

aschungsanlagen, an Entgasungs-, Speisepumpen- und
‘Wasseraufbereitungsanlagen von Hodhdrudkikessel-
aniagen
Maschinisten ohne einschligige Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung an Bekohlungs- und Ent-
aschungsanlagen, an Entgasungs-, Speisepumpen- und
Wasseraufbereitungsanlagen von Hochdruckkessel-
anlagen nach filinfjdhriger Bewdhrung in der Lohn-
gruppe V
In Galerien, Museen und Schléssern

Zu 3.
Arbeiter als SchloBverwalter
Fremdsprachige SchloBfithrer

Im Gartenbau
Zu 3.:

Arbeiter mit gartnerischem Facharbeiterbrief
Arbeiter mit landwirtschaftlichem Facharbeiterbrief

Fahrer von Traktoren, die einer Zulassung zum Stra-
fenverkehr bediirfen

In Gestiiten
Zu 3.:

Arbeiter als Gestiitswarter?)

' Gestiitswirter sind ohne Riicksicht zui die biskerige Bezeichnurg
die Arbeiter. die eine verwaltungseigene Priifung ebgelegt hzben
urd wie beam'ete Gestitswdrter titig sind.

Im Gesundheitswesen
Zu 3.:

- Geprifte Desinfektoren
In Hiien
Zu 3.

Briickenwirter mit einschlagiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung

Gleiswerker mit Bundesbahnprifung oder mit gleich-
wertiger verwaltungseigener Priifung

Matrosen mit LehrabschluBpriifung als Binnenschiffer
oder als Hafenschiffer oder als Takler

Rangierauiseher mit Bundesbahnpriifung
Schaltwarte

Schiebebithnenfithrer mit einschldgiger Handwerker-
oder Facharbeiterausbildung
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In der Landwirtschait
Zu 3.:
Arbeiter mit géartnerischem Facharbeiterbrief
Arbeiter mit landwirtschaftlichem Facharbeiterbrief

Fahrer von Traktoren, die einer Zulassung zum Stra-
Benverkehr bediirfen

In den Miinzen
Zu 3.::

Arbeiter als Geidzdhler. die fiir die tégliche Abrech-
nung verantwortlich sind

In der Seeschifiahrt
Zu 3.:

Arbeiter als Matrosen

a) mit mindestens dreijéhriger Fahrtzeit (einschlieflich
Sdhiffsjungen-, Jungmann- und Leichtmatrosenzeit)
als Angehorige der Decksmannschaft der gewerb-
lichen Binnen- oder Seeschiffahrt, davon minde-
stens zwolf Monate in der Seeschiffahrt, sofern sie
das einundzwanzigste Lebensjahr vollendet haben.

b) die mindestens ein Jahr als Decksleute in der Lohn-
gruppe V tdtig waren

Arbeiter in der Tatigkeit von Koéchen

a} mit abgeschlossener Lehre als Backer, Fleischer
oder Konditor,

b} die mindestens drei Jahre in der gewerblichen
Binnen- oder Seeschiffahrt als Koche tatig gewesen
sind und das einundzwanzigste Lebensjahr voll-
endet haben,

c} die sich mindestens drei Jahre ais K&che in der
Lohngruppe V bewahrt haben,

soweit nicht in die Lohngruppe VII eingereiht
Heizer ohne einschlagige Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung und ohne Kesselwarterprifung,

a) die als solche in der gewerblichen Binnen- oder
Seeschiffahrt gefahren haben.

b) die sich mindestens ein Jahr als Heizer in der Lohn-
gruppe V bewdhrt haben, sofern sie das einund-
zwanzigste Lebensjahr vollendet haben

Motorenwarter mit verwaltungseigener Priifung, die

sich mindestens zwei Jahre als Motorenwérter in der

Lohngruppe V bewdhrt und das einundzwanzigste

Lebensjahr vollendet haben

Schutenfiihrer, soweit nicht in die Lohangruppen VII
oder VIII eingereiht

Im StraBenbau
Zu 3.:

Arbeiter der Lohngruppen III bis V als Fahrer von
Schneerdumgerdaten (mit Ausnahme der handgefihr-
ten) !) fiir die Dauer der Verwendung als solche

1) Za den Schneeraumgeriten gehdren audh Schneefrdsen und Schnee-
schleudern.
Baggertfiihrer

Bohrtruppfiihrer ohne Handwerker- oder Facharbeiter-
ausbildung

Kranfihrer
Planierraupenfithrer
StraBenhobeifiihrer

StraBenwarter, gepriifte, mit eigener Strecke oder in
gleichzubewertender Tatigkeit oder in der Kolonne,
soweit nicht in die Lohngruppe VII eingereiht

StraBenwarter ohne Priiffung mit eigener Strecke nach
dreijahriger Tatigkeit als solche, wenn sie die Prii-
fung aus von ihnen nicht zu vertretenden Griinden
nicht abgelegt haben

Walzenfithrer

Ministerialblart fiir das Lazd Nerdrhein-Westfalen, Jahzaang 1961

Bei Theatern und Biihnen
Beispiel zu 1.:

Gelernte Arbeiter, die bei Theatern und Biihnen in
ihrem oder einem diesem verwandien Handwerk oder
Fach beschéftigt werden

Zu 3.

Arbeiter an Theatern und Bihnen, die nach einer min-
destens dreijdhrigen ununterbrochenen Beschiftigung
an Theatern und Blhnen und nach Vollendung des
dreiundzwanzigsten Lebensjahres eine verwaltungs-
eigene Priiffung erfolgreich abgelegt haben !} und eine
entsprechende Tatigkeit ausiiben

Erftiiung der ge

forderter Vorausserzuangen st der Arbeizer
Prifung zuzulassen.

14

Im Vermessungswesen

Beispiel zu 1.:

Signalbauer mit einschlagiger Handwerker- oder

Facharbeiterausbildung, soweit nicht in die Lohn-

gruppe VII eingereiht
Zu 3.

MeBgehnilfen mit verwaltungseigener Priifung

Im Wasserbau
in den Liandern Baden-Wiirttemberg und Bavern (SR 2 a

MTL)
Zu 3.

Baggerfuhrer

Baulokfihrer

Bohrtruppfithrer chne Handwerker- oder Facharbeiter-
ausbildung

FluBwarte

Kranfiithrer

Planierraupenfiihrer

Wasserbauarbeiter mit verwaltungseigener Prifung

In den ubrigen Landern (SR 2 b MTL)
Zu 3.::

Briickenwérter mit einschlagiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung, soweit nicht in die Lohngrup-
pen VII oder VIIi eingereiht

Greifbaggerfuhrer
Kranfiihrer
Magazinwidrter
Matrosen als Takler
Schleusenwarter

a) die stdandige Vertreter der Schleusenbeamten oder
Schleusenangestellten sind

b) denen die Leitung des Schleusendienstes obliegt

Schleusenarbeiter mit einschldgiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung. denen die Bedienung und
Wartung von elektrischen und maschinellen Einrich-
tungen obliegt

Schleusenmaschinisten mit einschldgiger Handwerker-
oder Facharbeiterausbildung

Seeschieusendedksleute mit seemannischer Ausbildung
nach dreijdhriger Fahrtzeit auf Fahrzeugen der Binnen-
oder Seeschiffahrt, soweit nicht in die Lohngruppe VII
eingereiht

Wasserbauarbeiter mit verwaltungseigener Priifung
Wehrarbeiter mit einschldgiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung, denen die Bedienung und

Wartung von elektrischen und maschinellen Einrich-
tungen obliegt

Im Weinbau
Zu 3.:
Arbeiter mit Facharbeiterbrief im Weinbau
Traktorfahrer
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Dazu in den Landern:
Bavern

In der Schiifahrt aui dem Konigssee
Zu 3.

Arbeiter mit Fahrpriifung wahrend der Dauer der
Verwendung im Fahrdienst, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VII eingereiht

Bremen
Beim Amt fiir
Stadtentwisserung und Stadireinigung
Zu 3.

Magazinwdrter mit einschligiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung
Beim Amt fiir Straflen und Briickenbau
Zu 3.
Fihrer von Motorwalzen
Kranfihrer beim Entladen von Schiffen
StraBenunterhaltungsarbeiter (Briickenunterhaltungs-
arbeiter) mit verwaltungseigener Priifung
Beim Gartenbauamt
Zu 3:

Fahrer von Gartenbaumaschinen, die einer Zulassung
zum StraBenverkehr bediirfen und tberwiegend im
offentlichen Verkehr eingesetzt werden

Beim Gartenbauamt (Friedhofe)

Zu 3.:

Krematoriumsheizer

Beim Hafenamt

Zu 3.:

Hilfshafenaufseher, soweit nicht in die Lohngruppen

VII oder VIII eingereiht
Niedersachsen

Im Gesundheitswesen
Zu 3.:

Baggerfuhrer im Staatsbad Bad Nenndorf
In Héfen
Zu 3.

Festmacher mit LehrabschluBpriifung als Binnenschiffer
und mindestens dreijdhriger Fahrtzeit, die noch nicht
ein Jahr beim Hafenamt als solche beschéftigt sind

Binnen-
die

Hafenwarter mit LehrabschluBpriifung als
schiffer und mindestens dreijdhriger Fahrtzeit,
noch nicht ein Janr beim Hafenamt beschaftigt sind

Pierwérter mit LehrabschluBpriifung als Binnenschiffer
und mindestens dreijdhriger Fahrtzeit, die noch nicht
ein Jahr beim Hafenamt als solche beschaftigt sind

In den Moorkultivierungsbetrieben

Zu 3.:

Fahrer von Zugmaschinen, die iberwiegend im Stra-
Benverkehr eingesetzt sind

Lohngruppe VII

1. Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2,
die hochwertige Arbeiten verrichten.

Hochwertige Arbeiten sind Arbeiten, die an das Uber-
legungsvermégen und das fachliche Geschick des Arbei-
ters Anforderungen stellen, die tiber das MaB dessen
hinausgehen, das von einem gelernten Arbeiter normaler-
weise verlangt werden kann.

2. Ferner:

Fahrer von Lastkraftwagen oder Lastkraftwagenziigen
mit einem Ladegewicht von mehr als 6 t

Fahrer von Omnibussen mit mindestens 24 Fahrgast-
sitzen
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Metallhandwerker, die als Heizer eine Heizungsan-
lage mit mindesiens 3 Mio kcal'h verantwortlich be-
treiben

Metallhandwerker, die als Heizer eine Heizungsan-
lage mit mindestens 2 Mijo kcal'h oder mehrere Hei-
zungsanlagen mit zusammen mindestens 2 Mio kcal‘h
verantwortlich betreiben, wenn ihnen mindestens zwei
Heizer der Lohngruppen V oder VI unterstellt sind

Dazu:
In der Binnenschiffahrt
Zu 2:
Bootsfithrer. soweit nicht in die Lohngruppe VIII ein-
gereiht 1}

halten auf Schiffen bzw. Motorbootenr, die gelegent-
open eirgesetzt werden., fiir die Zeit des Einsatzes
leprcéiernst eine Zulage in Hohe des Unterschiedes des
Tabnl.enl‘, tnes der Lohngruppe VII und des Tabelleniohnes der
Lokngruppe VIIIL

Erste Matrosen. wenn auBerdem mindestens zwei
Matrosen der Lohngruppe VI an Bord der Gerate oder
Schiffe vorhanden sind

Gerdteflihrer bei der Ruhr-Schiffahrtsverwaltung, so-
weit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht
Maschinisten

ai auf Geraten bis 49 PS

b) auf Schiffen mit Steuerung vom Maschinenraum
bis 99 PS

¢} auf Schiffen mit Steuerung von Deck bis 164 PS

Prahmfiihrer auf Préhmen mit mehr als 45 t Trag-
fahigkeit

In der Eichverwaltung
Zu 2.:

Eichhelfer mit einschldgiger Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbildung, die hochwertige Arbeiten ver-
richten %)

] Eichhelfer sind nicht Arbeiter, die in den Werks*dtten der Eich-
verwalturg therwiegerd als Hendwerker beschaftigt werden.
In Fernheiz- und Heizkraftwerken

Zu 2.;

Masdhinisten fiir die Warmeverteilung

Im Gesundheitswesen
Zu 2.
Bandagisten, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
eingereiht
Fahrer von Rontgenschirmbildziigen

Orthopddiemechaniker, soweit nicht in die Lohn-

gruppe VIII eingereiht

In Hifen
Beispiele zu 1.:
AuftragschweiBer

Elekirohandwerker, die elektrische Schaltanlagen oder
elektrische Anlagen von Kranen und anderen elek-
trisch betriebenen GroBgerdten unterhalten und in-
standsetzen, soweit nicht in die Lohngruppe VIII ein-
gereiht

Metallhandwerker
Lokomotiven

SchienenschweiBer
Weichenschlosser

im Reparaturbetrieb fiir Diesel-

Zu 2.:

Elektrohandwerker als Schaltwarte, die auch elektri-
sche Schaltanlagen unterhalten und instandsetzen,
soweit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht

Fiihrer von Diesel-Lokomotiven bis 350 PS

Hilfslademeister und Schichtfiilbrer im Umschlag- und
Lagereibetrieb
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Hilfsrottenfithrer in der Gleisunterhaltung

Kranfiihrer, soweit richt in die Lohngruppen VIII oder
IX eingereint

Matrosen als Takler mit schwierigen Taklerarbeiten
Matrosenmotorenwaérter

In Lehr- Forschungs- und
Materialpriifungseinrichtungen
Beispiel zu 1.:

Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2
die die flr die Forschung, Lehre und Materialprifung
benotigten Apparaturen. Hilfsgerdte oder Priifkoérper
anfertigen, instandsetzen oder bedienen und instand-
setzen, soweit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht

In der Polizeiverwaltung
Beispiele zu 1.:
Kraftfahrzeugelektriker, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII eingereiht
Kraftfahrzeugmechaniker, die hochwertige Arbeiten

verrichten (z. B. Instandsetzen von Getrieben und Mo-
toren}, soweit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht

Kraftfahrzeugschlosser, die hochwertige Arbeiten ver-
richten (z. B. Instandsetzen von Getrieben und Moto-
ren}, soweit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht
Metallhandwerker als Waffenmechaniker, soweit nicht
in die Lohngruppe VIII eingereiht

Zu 2.
Kraftfahrzeugschreiner, soweit nicht in die Lohngrup-
pe VIII eingereiht
Lackierer als Kraftfahrzeuglackierer

In der Seeschifiahrt
Beispiele zu 1.:
Elektromechaniker auf Schiffen oder schwimmenden
Geriéten

Metallhandwerker und entsprechende Facharbeiter
auf Kranen oder schwimmenden Rammen

Zimmerer auf Schiffen oder schwimmenden Gerdten

Zu 2.

Alleinmatrosen mit Patent A 1 oder dem einschlagigen
Befdhigungsnachweis ) fiir die in Betracht kommenden
Wasserlaufe auf Gerdten, wenn der Gerétefiihrer ein
Maschinist und kein Steuermann vorhanden ist

1} Einsch ge Bexamgr ngsrcaczwelse sird die Sadiifferausweise nadh

d gqﬁgszel_gm-:be in der Binmer-
M IS. 1 der eweiligen Fas-
;. Ges G.oﬂe c"e' ﬁerpatent nach der
r die Erteilung von iferpaterien vom

b ei
i 1956 i3GEQ. II S. 715) in der jew elhqen F;ls:urg

Erste Matrosen mit Patent A 1 oder dem einschldgigen
Befahigungsnachweis !) fiir die in Betracht kommenden
‘Wasserldaufe auf Gerdten, wenn der Gerdteflihrer ein
Maschinist und kein Steuermann vorhanden ist

1) Einschlagige Befé&l
der Verordnung toer die Befdhigungsze:
schiffah:: vom 13. juri 1956 (BG3I1. IiS. 7
sung bzw. das GroBe oder das Kieine Rk
Verordnung ubder die E urg vor Rheinschif
15 Juni 1956 (BGBI. Ii S. 716} ic der jeweiligen Fassung.

igungsnachweise sind die Sc}'i[fera..s“e.:e rlarh
i d - Binnex

Erste Matrosen, wenn

a) auBerdem mindestens zwei Matrosen der Lohn-
gruppe VI aber kein Bootsmann verhanden sind,

b) auBerdem mindestens ein Matrose der Lohn-
gruppe VI aber weder ein Steuermann noch ein
Bootsmann vorhanden sind

Heizer mit einschlagiger Handwerker- oder Fachar-

beiterausbildung oder mit Kesselwdrterpriifung

Koche der Lohngruppe VI auf Gerdten oder Schiffen

mit mindestens zehn Mann Dauerbesatzung

Matrosen, die auch Dienst als Koéche auf Gerdten und

Schiffen mit mehr als finf Mann Dauerbesatzung

verrichten

Matrosen mit Patent A 1 oder B 1 in der Fischerei-

aufsicht

*1 Der einschlégigen

*i Das gilt auch fur A:sheiter, die v

erizizlace fiir das Land Nordrhein-Westfalen, JTahrgang 19¢!

Matrosenmotorenwdrter (Matrosen der Lohngruppe
Vi), die auf Dienstfahrzeugen der Fischereiaufsich:
mindestens zwei Jahre ais Motorenwarter tatig ge-
wesen sind und das Patent C 1 besitzen

Motorbootfiihrer. soweit nicht in die Lokngruppen VI
oder IX eingereiht ]

Motorenwdirter mit einschlégiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung !)

&gigen Handwerke:=- cder Facharbeiterac
das Patent C 2 gieick.

Schutenfiihrer auf Schuten mit mindestens 40 cbm
Inhalt, soweit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht
Taucher mit einschlagiger Handwerker- oder Fach-
arbeiterausbiidung !)

ndwerker- oder Fachkarbeilerausbildung steh:
rose gleich.

die Ausbildung als M

Im StraBenbau

u 2.

Kolonnenarbeiter, die sich bei Abstellung zur Ko-
lonne zehn Jahre als gepriifte StraBenwdrter mit ei-
gener Strecke bewdhrt haben )

vertrages zur Kclorre abgestellt

Sprengmeister

StraBenwdrter, gepriifte. mit eigener Stredke nach
zehnjdhriger Bewdhrung in dieser Tatigkeit

Bei Theatern und Bithnen

Beispiel zu 1.:

Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2,
die im Bithnen- oder Werkstdtienbetrieb hochwertige
Arbeiten verrichien

Zu 2.

Arbeiter mit verwaltungseigener Priifung. die im Biih-
nenbetrieb hochwertige Arbeiter verrichien

Im Vermessungswesen

Beispiele zu 1.:

Buchbinder mit hochwertigen Arbeiten wie Kaschieren
von Kartenoriginalen und Landkarten, Hersteilen be-
sonderer Mustervoriagen

Buchdrucker, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
eingereiht

Feinmechaniker, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
eingereiht

Flachdrucker, soweit nicht in die Lohngruppen VIII
oder IX eingereih:

Galvanoplastiker. soweit nicht in c¢ie Lohngruppe VIII
eingereiht

Kupferdrucker, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
eingereiht

Offsetvervielfaltiger bei der Herstellung mehrfarbiger
Landkarten

Schriftsetzer, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
eingereiht

Zu 2.

Kopierarbeiter mit Kopierarbeiten auf Xunsistofi-
folien. Glas und Metall im Negativ- und Positivver-~
fahren, Nutzenmontage- und Retuschierarbeiten, so-
weit nicht in die Lohngruppe VIII eingereikt

Lichtsetzer, soweit nicht in die Lohngruppe VIII ein-
gereiht

Schriftstempler, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
eingereiht
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Signalbauer!} mit einschldgiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung, denen stédndig die schwierig-
sten Arbeiten ilibertragen sind

1) Sigralbzuer, die alle beim Signalbzu vorkommeznden Arbel
rickien, erfillen nicht die Verausselzungen fir die Ein:
die Lohngrunpe VII

Im Wasserbau

In den Landern Baden-Wiirttemberg und Bavern
(SR 2 a MTL)
Zu 2.

Schiffer {(Wasserbauwerker und Wasserbauarbeiter mit
verwaltungseigener Priifung als Fahrer von Wasser-
fahrzeugen}

Sprengmeister

In den ubrigen Landern (SR 2 b MTL}
Beispiel zu 1.:

Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2. die
hochwertige Arbeiten verrichten. z. B.

a) Anbringen von Berghoélzern. Aufnahme von Peil-
profilen, Bergungsarbeiten, Ein- und Ausdodken von
Schiffen und schwimmenden Gerdten, Einrichten
von Wohn- und Aufenthaltsrdaumen auf Schiffen,
Packwerkarbeiten, Reparaturen an den mechani-
schen Teilen der Schleusen- und Wehrverschlisse,
schwierige Instandsetzungen von Kraft- und Ar-
beitsmaschinen einschlieBlich der Stark- und
Schwachstromanlagen, schwierige Reparaturen an
Schiffen und schwimmenden Gerédten, schwierige
Taklerarbeiten, Verzimmern von Dalben und Leit-
werken sowie

=

sonstige handwerkliche Arbeiten, die im allgemei-
nen nur auf Grund der besonderen, im Bereich der
Wasserbauverwaltung erworbenen Erfahrungen ge-
leistet werden konnen. sofern bei der Ausfithrung
der Arbeiten an das Uberlegungsvermdégen und das
fachliche Geschick des Arbeiters Anforderungen ge-
stellt werden, die Uber das MaB dessen hinaus-
gehen, das von einem gelernten Arbeiter normaler-
weise verlangt werden kann

Zu 2.:

Briickenwdrter mit einschlagiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung, die selbstdndige Instand-
setzungsarbeiten ausfihren

Gruppenmaschinenfithrer

Maschinisten fir die Reparatur und die Wartung von
Schopiwerken beim Wasserwirtschaftsamt Bremen

Dazu in den Landern:

Bayern

In der Schiifahrt
auf dem Konigssee und aui dem Tegernsee

Zu 2.:

Arbeiter mit Fahrpriifung bei der Schiffahrt auf dem
Koénigssee widhrend der Dauer ihrer Verwendung im
Fahrdienst nach dreijahriger Bewahrung 1)

1) Eine dreijahrige Bewdhrung liegt vor, wenn <er Arbeifer minde-
ster:s in drei Salsons im Fahrdienst verwendet worden ist.

Arbeiter mit Fahrpriifung bei der Schiffahrt auf dem
Tegernsee wahrend der Dauer ihrer Verwendung im
Fahrdienst

Bremen

Beim Amt fiir
Stadtentwisserung und Stadtreinigung

Beispiele zu 1.:

Kraftfahrzeugelektriker, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII eingereiht

Kraftfahrzeugmechaniker, die hochwertige Arbeiten
verrichten (z.B. Instandsetzen von Getrieben und
Motoren), soweit nicht in die Lohngruppe VIII ein-
gereiht

s Diisseldort, der 31, Juli 1941
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Kraftfahrzeugschlosser. die hochwertige Arbeiten ver-
richten (z.B. Instandsetzen von Getrieben und Mo-
toren}. soweit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht

Zu 2.
Kraitfahrer von schweren Arbeitswagen {z.B. Kanal-
reinigungswagen, Kehrmaschinen, Millsammelwagen}

Kraftfahrzeugschreiner, soweit nicht in die Lohn-

gruppe VIII eingereiht

Lackierer als Kraftfahrzeuglackierer

Maschinisten in Unterpumpstationen

Beim Amt iiir StraBen- und Briickenbau
Zu 2:
Finrer vor Dampfwalzen
Fiihrer von Vibrationswalzen
Steinmetze

SiraBenbacer {Pilas:erer. Steinsetzer)

Beim Fernmeldetechnischen Amt

Beispiel zu 1i.:

Ferameldehandwerker

Beim Haienamt
Zu 2.

Hilfshafenauiseher mit LehrabschiuBpriifung als Bin-
nenschiffer und mindestens dreijdhriger Fahrtzeit
nach einjahriger Tatigkeit als solche in der Lohn-
gruppe VI

Hilfshaferaufseher mit mindestens dreijahriger See-
fahrtzeit als Matrosen. Boots- oder Zimmerleute

Hilfshafenaufseher mit mindestens einjdhriger See-
fahrtzeit als Matrosen, Boots- oder Zimmerleute nach
zweijdhriger Tatigkeit als solche in der Lohngruppe VI

Niedersachsen
In Hiien
Zu 2.:

Festmacher mit LehrabschluBpriifung als Binnenschif-
fer und mindestens dreijahriger Fahrzeit nach einjahri-
ger Tdtigkeit als solche beim Hafenamt

Festmacher mit mindestens dreijahriger Seefahrtzeit
als Bootsleute, Matrosen ocer Zimmerer

Heafenwdérter mit LehrabschluBpriifung als Binnenschif-
fer und mindestens dreijdhriger Fahrtzeit nach ein-
jahriger Tatigkeit als solche beim Hafenamt

Hafenwdérter mit mindestens dreijahriger Seefahrtzeit
als Bootsleute, Matrosen oder Zimmerer

Pierwdrter mit LehrabschluSpriifung als Binnenschiffer
und mindestens dreijahriger Fahrtzeit nach einjahriger
Tidtigkeit als solche beim Halenamt

Pierwdrter mit mindestens dreijahriger Seefahrtzeit
als Bootsleute, Matrosen oder Zimmerer

Lohngruppe VIII

1. Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2,
die mit besonderen Aufgaben betraut sind, die neben
vielseitigem. hochwertigem fachlichem Koénnen besondere
Gewissenhaftigkeit. Umsicht und Zuverlassigkeit er-
fordern.

Beispiel zu 1.:

Aufzugsmonteure, soweit nicht in die Lohngruppe IX
eingereiht

o

Ferner:

Metallhandwerker, die als Heizer eine Heizungsanlage
mit mindestens 3 Mio kcal h oder mehrere Heizungs-
anlagen mit zusammen mindestens 3 Mio kcal‘h ver-
antworilich betreiben, wenn ihnen mindestens drei
Heizer der Lohngruppen V oder VI unterstellt sind
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Dazu:

Zu

In der Binnenschiiiahrt
2.
Bootsfiihrer
a} auf Schiffen, die im Schleppdienst eingesetzt sinc
b) auf Schiffen iiber 89 PS

Geratefithrer der Ruhr-Schiffahrtsverwaltung auf Ge-
rdten mit mindestens drei Mann Besatzung

Maschinisten
a) auf Gerdten ab 50 PS

b) auf Schiffen mit Steueruing vom Maschinenraum
ab 100 PS

c] aui Schiffen mit Steuerung von Deck ab 165 PS

In Fernheiz- und Heizkraitwerken

Zu 2:

Zu

Be

Kesselwirter an Hochdruckkesselanlagen. soweit nicht
in die Lohngruppe IX eingereiht

Schalttafelwarter in Heizkraftwerken

Turbinenmaschinister: in Heizkraftwerken, soweit nichi
in die Lohngruppe IX eingereiht

Im Gesundheitswesen
2.

Bandagisten, die Arbeiten verrichten, die an das Uber-
legungsvermdgen und das fachliche Geschick des Ar-
beiters Anforderungen stellen. die iber das MaB
dessen hinausgehen, das von einem Bandagister nor-
malerweise verlangt werden kann.

Orthopddiemechaniker. die Arbeiten verrichten, die
an das Uberlegungsvermoégen und das fachliche Ge-
schick des Arbeiters Anforderungen stellen, die iiber
das MafB dessen hinausgehen, das von einem Ortho-
padiemechaniker normalerweise verlang*® werden kann

In Hiien

ispiele zu 1.:

Elektrohandwerker, die elektrische Anlagen oder
elektrische Schaltanlagen von Kranen und anderen
elektrisch betriebenen GroBigerdten selbstdndig in-
standsetzen und selbstandig unterhalten

Metallhandwerker, die schwierige Reparaturen an
Dreh- und Hubbriicken. Kranen und Verladebriicken
sowie Diesellokomotiven selbsténdig ausfiihren
Schlosser, die Briicken iiberwachen und schwierige
Reparaturen an Briicken selbstandig ausfithren

SchweiBler im Weichenbau

Zu 2.:

In
Be

Arbeiter als Rottenfiilhrer in der Gleisunterhaltung

Arbeiter fur die Dauer der Verwendung als Bauauf-
seher

Elektrohandwerker als Schaltwarte, die auch elektri-
sche Schaltanlagen selbstdndig instandsetzen wund
selbstdndig unterhalten

Fihrer von Diesel-Lokomotiven uber 350 PS

Fiithrer von Portaldrehwippkranen und Verladebriik-
ken
Schiffsfiihrer

Lehr-, Forschungs- und Materialpriifungseinrichtungen
ispielzu 1.:

Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2. die
die fiir die Forschung, Lehre und Materialpriifung be-
notigten Apparaturen, Hilfsgerdte oder Priifkorper an-
fertigen, instandsetzen oder bedienen und instandset-
zen, wenn hierfiir neben vielseitigem. hochwertigem
fachlichem Kénnen besondere Gewissenhaftigkeit, Um-
sicht und Zuverlassigkeit erforderlich sind, soweit
nicht in die Lohngruppe IX eingereiht

Ministerialblaze fiir das Land Neo

rdrhein-Westfalen, [ahrzang

Zu 2.:

Fernmeldemechaniker mit einschldgiger Handwerker-
oder Facharbeiterausbildung. soweit nicht in die Lohn-
gruppe IX eingereiht

In den Miinzen
Beispieizu 1.
Metallhandwerker, die Prazisionswerkzeuge fiir die
Prégung von Miinzen und Medaillen herstellen und in-

standsetzen, Maschinen eirrichten und instandsetzen
oder Goldmedailien prdagen

Zu 2.:

Arbeiter, die fiir das Wiegen der Miinzen und der
Minzplattchen verantwortlich sind

Wertzeichendrucker

In der Polizeiverwaltung
Beispiele zu 1.

Kraftfahrzeugelekiriker. denen die besonders schwieri-
gen Ausstattungs-, Instandsetzungs- oder Priifarbeiten
ubertragen werden. zu deren Erledigung vielseitiges,
hochwertiges fachliches Konnen erforderlich ist

Kraftfahrzeugmechaniker, denen die besonders schwie-
rigen Ausstattungs-. Instandsetzungs- oder Priifarbei-
ten ibertragen werden. zu deren Erledigung vielseiti-
ges, hochwertiges fachliches Konnen erforderlich ist

Kraftfahrzeugschlosser. denen die besonders schwieri-
gen Ausstattungs-. Instandseizungs- oder Priiferbeiten
ubertragen werden. zu deren Erledigung vielseitiges.
hochwertiges fachliches Kénnen erforderlich ist

Kraftfahrzeugschreiner. denen die besonders schwie-
rigen Ausstattungs-, Instandsetzungs- oder Priifarbei-
ten tUbertragen werden, zu deren Erledigung viel-
seitiges, hochwertiges fachliches Koénnen erforderlich
ist

Metailhandwerker als Waffenmechaniker, denen die
besonders schwierigen Instandsetzungs- oder Priif-
arbeiten Obertragen werden

Zu 2.

Fernmeldemechaniker mit einschlagiger Handwerker-
oder Facharbeiterausbildung, soweit nicht in die Lohn-
gruppe IX eingereiht

In der Seeschifiahrt
Zu 2.:
Bootsmanner

Gerdtefihrer. soweit nicht in die Lohngruppe IX ein-
gereiht

Heizer mit einschldgiger Handwerker- oder Facharbei-
terausbildung als Maschinenwdarter auf Fimerketten-
baggern oder Spiilern iiber 249 PS

Maschinisten mit Prifung M 1)

i Der Priifung M steht das Patent C 2 gleick.
Motorbootfithrer, wenn das Patent A 1 nicht ver-
lengt wird

auf Motorbooten ab 90 PS

b) auf Motorbooten, die im Fahrgastverkehr eingesetzt
sind

a

¢} auf Motorbooten, die im Schleppdienst eingesetzt
sind

d

Schutenfihrer auf Schuten mit mindestens 200 cbm

Inhalt, wenn das Patent A 1 verlangt wird

in der Hafenaufsicht

Steuerleute, soweit nicht in die Lohngruppe IX ein-
gereiht

Im Strafienbau

Beispiel zu 1.:

Schlosser, die Briicken itberwachen und schwierige Re-
paraturen an Briicken selbstdndig ausfiihren
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Zu 2.:

Bauaufseher

Kolonnenfiithrer

StraBenwdrter, gepriifte, fiir die Dauer der Verwendung
als Bauaufseher

StraBenwadrter, gepriifte, fir die Dauer der Verwen-
dung als Kolonnenfiihrer
Streckenwarte (motorisierte
kehrssicherheitswarte) 1)

Ver-

StraBienaufseher,

lge Eirfinr:
chait: in =

Bei Theatern und Biihnen
Beispiel zu 1.:

Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2. die
im Biihnen- oder Werkstattenbetrieb mit besonderen
Aufgaben betraut sind. die neben vielseitigem. hoch-
wertigem fachlichem Konnen besondere Gewissen-
haftigkeit, Umsicht und Zuverléassigkeit erfordern

Zu 2.:

Arbeiter mit verwaltungseigener Priifung. die im Biih-
nenbetrieb mit besonderen Aufgaben betrau:i sind. die
neben vielseitigem, hochwertigem fachlichem Koénnen
besondere Gewissenhaftigkeit. Umsicht und Zuver-
lassigkeit erfordern

Stellwerkbeleuchter in selbstdndiger Tatigkeit ¢j

'y Das T, kersmerkmal ist rur dann eslullt, wenn cas Stellwerk
rickt uierwiegend von einerm Beleuchturgsmeister bedien:

Im Vermessungswesen
Beispiele zu 1.:

Buchdrucker mit besonders schwierigen Druckarbeiten
Feinmechaniker, die hochwertige MeBinstrumente in-
standsetzen

Flachdrucker mit besonders schwierigen Druckarbeiten,
soweit nicht in die Lohngruppe IX eingereiht
Schriftsetzer mit besonders schwierigen Satzarbeiten

Zu 2.

Galvanoplastiker, die auch Kupferdruckarbeiten ver-
richten

Kopierarbeiter mit besonders schwierigen Kopier-
arbeiten auf Bildtragern aller Art

Kupferdrucker, die auch Galvanoplastikarbeiten ver-
richten

Lichtsetzer mit schwieriger Tatigkeit im Landkarten-
druck

Schriftstempler mit schwieriger Tatigkeit im Landkar-
tendruck

Im Wasserbau

In den Landern Baden-Wiirttemberg und Bayern
(SR 2a MTL)
Zu 2.:

Bauaufseher
In den iibrigen Landern {SR 2b MTL})
Zu 2.:
Bauaufseher
Briickenwarter, die die Aufsicht verantwortlich fithren

Bruckenwéarter mit einschldgiger Handwerker- oder
Facharbeiterausbildung im Fahrdienst bei der Dreh-
bricke der Nordschleuse in Bremerhaven, wenn sie
im Schichtdienst eingesetzt sind
S=eschleusendecksleute !) mit seemidnnischer Ausbil-
dung nach dreijahriger Fahrtzeit auf Fahrzeugen der
Binnen- oder Seeschiffahrt, die schichtweise stdndig
Vertreter von Schieusenbeamten oder Schleusenan-
gestellten sind

1) Die vei den Seeschleusen n Bremerhaven (Ubderseehaleri bisher
als Leirenvy h-er bezeichnelen Acbeiter gehsren zu den See-
schleusendecksleuten.
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Seeschleusenmaschinisien mit einschligiger Handwer-
ker- oder Facharbeiterausbildung, die selbstdndig I=n-
standhaltungsarbeiten ausfithren

Dazu in den Liandern:
Bremen

Beim Amt fiir
Stadtentwdsserung und Stadtreinigung
Beispiele zu 1.:

Kraftfehrzeugelektriker, denen die besonders schwie-
rigen Ausstattungs-, Instandsetzungs- oder Priifarbei-
ter Ubertragen werden, zu deren Erledigung viel-
seitiges., hochwertiges fachliches Koénnen erforderlich
ist

Kraftfahrzeugmechaniker. dener: die besonders schwie-
rigen Ausstattungs-, Instandsetzungs- oder Prifarbei-
ten iibertragen werden, zu deren Erledigung vielseiti-
ges, hochwertiges fachliches Kénnen erforderlich ist

Kraftfahrzeugschlosser, denen die besonders schwieri-
gen Ausstaitungs-, Instandsetzungs- oder Prifarbeiten
ubertragen werden, zu deren Erledigung vielseitiges.
hochwertiges fachliches Koénnen erforderlich ist.
Kraftfahrzeugschreiner, denen die besonders schwie-
rigen Ausstattungs-, Instandsetzungs- oder Prifarbei-
ten iibertragen werden, zu deren Erledigung vielseiti-
ges, hochwertiges fachliches Konnen erforderlich ist

Zu 2.:

Maschinisten in Hauptpumpstationen

Beim Amt fiir Strafien- und Briickenbau
Zu 2.:

Bauaufseher

Beim Fernmeldetechnischen Amt
Zu 2.:
Elektromechaniker

Fernmeldemechaniker (Stérungsbeseitigung, Monta-

ge) )

': Zu den Fernmeldemecharixerr. gehdren auch die im Sigrungsbe-
seitiguncsdienst und ir der Moxntage eingesetzien Feinmechéaniker.

Beim Gartenbauamt (Friedhofe)
Zu 2.:

Aufseher auf kleinen Friedhéfen

Beim Hafenamt
Zu 2.:

Hilfshafenaufseher, die schichtweise sténdig Vertreter
von im Beamten- oder Angestelltenverhaltnis beschaf-
tigten Wachaltesten sind

Hilishafenaufseher, die sich aus der Lohngruppe VII
dadurch herausheben, daB sie auf Einzelposten im
AuBendienst eingesetzt sind, mit Ausnahme der Molen-
warter, Signalstellenwdrter und Wasserabgeber

Beim Hafenbauamt
Zu 2.:
Gelernte Elektriker, die Spundwandmessungen selb-
standig durchfithren
Im Stddtischen Schlacht- und Viehhoi
Zu 2.

Maschinisten an Kiihlanlagen

Niedersachsen

In den Moorkultivierungsbetrieben
Zu 2.::

Schachtmeister, soweit nicht in die Lohngruppe IX
eingereiht




Lohngruppe IX

Arbeiter, die nachstehende Arbeiten verrichten:

Aufzugsmonteure, die auch elekironisch gesteuerte
Auiziige warten und instandsetzen

Dazu:

In Fernheiz- und Heizkraitwerken

Kesselwdrter an Hochdruckkesselaniagen, die zugleich
Schichtfihrer sind )

Schichtfithrer an Hochdruckkesselanlagen 11

1j Schichtitkrer an Hechdruckzesselanlagen sird die fir die Kessel-
anlsge neben dem aufsichtsfihrenden Schichimeisier verartwor:-
lichen Arbeiter.

Turbinenmaschinisten, die zugleich auch Schalttafel-
warter sind

Im Garfenbau
Reviergértner in botanischen Géarten
Spezialisten fiir Orchideenkulturen
In Hiien

Kranfithrer auf Schwimmkranen, von denen das Patent
C 2 verlangt wird

Maschinisten auf Schwimmkranen, von denen das
Patent C 2 verlangi wird

In Lehr-, Forschungs- und
Materialpriifungseinrichtungen

Fernmeldemechaniker mit einschldgiger Handwerker-
oder Facharbeiterausbiidung, die besonders schwierige
Instandsetzungsarbeiten an elektrisch und mechanisch
komplizierten Funk- oder sonstigen Spezialgerdten
ausfithren, wobei sie Fehler durch eigene hochfrequenz-
technische oder gleichschwierige Messungen selbst
eingrenzen

Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2.
die eine mindestens dreijahrige Berufserfahrung in
Entwicklungs-, Forschungs- oder Materialpriifungs-
statten haben und sich aus der Lohngruppe VIII da-
durch herausheben, dalB sie uberdurchschnittliche
Kenntrisse der Werkstoffe und deren Verarbeitung
besitzen und bei Entwicklungs- und Versuchsarbeiten
selbstdandig und gestaltend mitwirken

In Molkereien

Molkereigehilfen in Forschungs- und Lehranstalten,
die fiir die gesamte Butterherstellung verantwortlich
sind

Molkereigehilfen in Forschungs- und Lehranstalten.
die fiir die gesamte Kidseherstellung verantwortlich
sind

Molkereigehilfen in Forschungs- und Lehranstalten.
die fiir die gesamte Trinkmilchbereitung verantwort-
lich sind

In den Miinzen
Metallhandwerker als Graveure

Metallhandwerker, die selbstdndig Spezialmaschinen
entwickeln, weiterentwickeln oder herstellen

In der Polizeiverwaltung

Fernmeldemechaniker mit einschldgiger Handwerker-
oder Facharbeiterausbildung, die besonders schwierige
Instandsetzungsarbeiten an elektrisch und mechanisch
komplizierten Funk- oder sonstigen Spezialgerdten
ausfihren. wobei sie Fehler durch eigene hochfrequenz-
technische oder gleichschwierige Messungen selbst
eingrenzen

Gelernte Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2,
die selbstdndig und gestaltend

a) Kraftfahrzeuge fiir den Einbau von Radar- und
Photogerdaten zur Geschwindigkeitsmessung um-
bauen und

b) diese Gerdte einbauen und justieren
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In der Seeschiifahrt

Fiikrer von groBen Schwimmrammen des Hansestadt
Bremischen Amtes Bremerhaven und des Niedersachsi-
schen Hafenamtes Cuxhaven

Gerdtefihrer, von denen das Patent C 2 oder das
Patent A 1 verlangt wird

Maschinisten, von denen das Patent C 2 verlangt wird

Motorbootfiihrer, von denen das Patent A 1 verlangt
wird

Steuerleute, von denen das Patent A 2 verlangt wird
Bei Theatern und Biihnen
Erste Zuschneider

Im Vermessungswesen

Flachdrucker mit besonders schwierigen mehrfarbigen
Landkartendruckarbeiten an groBformatigen Offset-
schnellpressen

Maschinensetzer

Schweizerdegen, die als Schriftsetzer und als Drucker
arbeiten

Im Wasserbau

Mit Ausnahme der Lander Baden-Wiirttemberg und
Bavern (SR 2b MTL)

Gepriifte \Wasserbauwerkmeister mit entsprechender

Tatigkeit

Schachtmeister in der Kiistenschutz- und Landgewin-

nungsarbeit

Dazu in den Lindern
Bremen

Beim Fernmeldetechnischen Amt
Rundfunkmechaniker im Priiffeld oder in der Stérungs-
beseitigung oder im UKW-Funk

Beim Hafenamt
Schiffsfiihrer, von denen das Weserpaten! und das
Patent C 1 verlangt werden
Beim Hafenbauamt

Schiffsfihrer {(Motorbootfihrer), von denen das Weser-
patent und das Patent C 1 verlangt werden

Niedersachsen

In den Moorkultivierungsbetrieben

Schachtmeister mit besonderer Verantwortung

Anlage 2

Richtlinien
fiir verwaltungseigene Priiiungen

Bis zur Vereinbarung neuer Richtlinien iber verwal-

tungseigene Priifungen sind die bisherigen Bestimmungen
im bisherigen Umfange anzuwenden.

B.
Zur Durdhfiihrung des Tarifvertrages wird auf folgendes

hingewiesen:

1.Zu § 2 Abs. 1

Nach § 2 Abs. 1 ist maBgebend fiir die Einreihung in
die Lohngruppen die iiberwiegend auszuiibende Tatig-
keit, soweit sich aus den Téatigkeitsmerkmalen nichts
anderes ergibt. Etwas anderes ergibt sich z, B. aus dem
Tatigkeitsmerkmal in Lohngruppe III

.Reiniger von Werkstatten und Maschinenhallen,
die auch Maschinen zu putzen haben”.

Das Wort ,auch” soll ausdriicken, daB das Maschinen-
putzen gegeniiber dem Reinigen von Werkstdtten und
Maschinenhallen nicht zu tiberwiegen braucht. Wiirde
es liberwiegen, so wdre der Arbeiter als Maschinen-
puizer in die Lohngruppe IIl oder IV einzureihen.
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Das gleiche gilt sinngemaf z.B. auch fur die in die
Lohngruppe IX einzureihenden

~Aufzugsmonteure, die auch elekironisch gesteuerte
Aufziige warten und instandhalten”.

.Zu § 2 Abs. 2

Wihrend z. B. Kraftfahrzeugelektriker bei der Polizei-
verwaltung, soweit sie nicht das Tatigkeitsmerkmal
einer héheren Lohngruppe erfiillen, stets in die Lohn-
gruppe VII eingereiht werden. konnen Kraftfahrzeug-
elektriker bei anderen Verwaltungen und Betrieben
nur dann in die Lohngruppe VII eingereiht werden.
wenn sie das allgemeine Tatigkeitsmerkmal der Lohn-
gruppe VII erfiillen. Bei Kraftfahrzeugelektrikern in
der Polizeiverwaltung fallen infolge der Eigenart ihrer
Tatigkeit, z.B. durch den Einbau von Funkgeraten
oder Radargerdten, Entstorungen usw. stets in tiber-
wiegendem Umfange hochwertige Arbeiten an.

.Zu § 2 Abs. 2

Arbeiter im Vermessungswesen sind nicht nur in der
Vermessungsverwaltung, sondern z.B. auch in der
Kulturverwaltung oder im Wasserbau tatig. Andere
Beispiele fiir § 2 Abs. 2 Unterabs. 2 sind Arbeiter im
Gartenbau oder im Gesundheitswesen. ’

.Zu § 2 Abs. 4

Zwei regelmaBig nebeneinander zu verricatende, in
Keinem sachlichen Zusammenhang miteinander ste-
hende und verschiedenen Lohngruppen angehoérenden
Arbeiten liegen z.B. vor hei einem Arbeiter, der
uberwiegend als Bote beschiftigt ist, regelméaBig aber
auch den Personenkraftwagen des Amtsvorstehers zu
fahren hat.

In sachlichem Zusammenhang steht dagegen die Tatig-
keit eines Eichhelfers oder Vermessungsgehilfen, der
zugleich den Kraftwagen des Eich- oder Vermessungs-
trupps zu fahren hat. Die Einreihung dieser Arbeiter

richtet sich nach ihrer Uberwiegend auszuibenden
Tatigkeit.
.Zu § 2 Abs. 5

Eine Ubertragung einer hoherwertigen Tdatigxeit im
Sinne des § 2 Abs. 5 liegt nicht vor, wenn zur norma-
len Tatigkeit gehdrende hoherwertige Arbeiten, die
auf die Dauer gesehen nicht Uberwiegen, voriiber-
gehend iiberwiegend anfallen.

In der Niederschrift iber die Sitzung der Redaktions-
kommission vom 16. 17, Mai 1961 ist zu § 2 Abs. 5
folgendes festgehalten:

Zwischen den Tarifvertragsparinern besteht Ein-
vernehmen, daB unter .mehr als zwei aufeinander-
folgende Arbeitstage” ein Zeitraum zu verstehen
ist, der langer ist als zwei volle aufeinanderfol-
gende Arbeitstage.

.Zu § 3 Abs. 1

Vorarbeiter werden fiir ihre Tatigkeit als Vorarbeiter
nicht mehr in eine bestimmte Lohngruppe eingereihi.
Die Vorarbeiterzulage wird nur fiir die Dauer der Ta-
tigkeit als Vorarbeiter gezahlt. Sie entfallt, wenn die
Vorarbeitertédtigkeit endet. Einer Anderungskiindiqung
bedarf es hierzu nicht.

Die Vorarbeiterzulage von 8 v. H. wird gezahlt, wenn
nur Arbeiter der Lohngruppen I bis V unterstellt sind.
Gehort zu den unterstellten Arbeitern dagegen auch
nur ein Arbeiter, der der Lohngruppe VI oder einer
héheren Lohngruppe angehért, so ist die Vorarbeiter-
zulage von 12 v. H. zu zahlen.

.Zu § 3 Abs. 3

Arbeiter, bei denen die Aufsichtsfunktion zum Inhalt
ihrer Tatigkeit gehort, sind z. B. Bootsfiihrer, Heizer,
bei denen die Einreihung von der Zahl der unterstell-
ten Heizer abhdngig ist. Schichtfiihrer an Hochdruck-
kesselanlagen in Fernheiz- und Heizkraftwerken, Re-
viergadrtner und Bauaufseher.

: Dissseldorf, den 11. Juli 1961

8.
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Zu § 4 Abs. 1
Die aufgefiibrten Tarifvertrage
. TV St.-Bau 1950" und .HLT"
sind okne Bedeutung fiir die Landesdienststellen.

.Zu § 4 Abs. 2

Beispiel:

Ein Handwerker in der Ortslohnklasse 1 mit der héch-
sten Dienstalterszulage war als Vorhandwerker in die
Lohngruppe S IV eingereiht. Beim Inkrafttreten des
Tarifvertrages erfillt er nicht mehr die Voraussetzun-
gen fiir die Gewdhrung der Vorarbeiterzulage. Nach
dem Lohngruppenverzeichnis zum MTL ist er in die
Lohngruppe VI einzureihen. Er erhélt als personliche
Ausgleichszulage den Betrag zwischen dem Tabellen-
lohn der Lohngruppe VI (261 Pf) und dem Tabellen-
lohn, der sich aus dem Lohnsatz seiner bisherigen
Lohngruppe (S IV 112 v. H.), bezogen auf den Eck-
lohn von 232 Pi, ergibt. Dieser Tabellenlohn betragt
290 Pf, die Ausgleichszulage somit 29 Pf je Stunde.

Die Tabellenlohne der bisherigen Vorarbeitergruppen,
die sich aus den bisherigen Lohnsdtzen, bezogen auf
den am 1. April 1961 geltenden Ecklohn, ergeben, sind
in der nachstehenden Tabelle abgedruckt:

Ortslohnklasse
Lohngruppe Dienstzeit 1 2 3
Stundenlohn
Pt Pt Pf
1.—3. Jahr 238 231 225
SII(94%0) 4.5, Jahr 242 235 229
6.—7. Jahr 245 238 232
ab 8. Jahr 247 240 234
1.—3. Jahr 281 273 265
STV (112%) 4.-—3. Jahr 285 277 269
6.—7. Jahr 288 280 272
ab 8.Jahr 290 282 274
1.—3. Jahr 300 291 283
SV (120%%) 4.—5. Jahr 304 295 287
6.—7. Jahr 307 298 290
ab 8.Jakr 309 300 292
10.Zu § 6

11.

Mit dem Inkrafttreten des Tarifvertrages iiber das
Lohngruppenverzeichnis zum MTL am 1. April 1961
tritt das Lohngruppenverzeichnis zur TO.B (einschlieB-
lich der ADO-Bestimmungen hierzu), das nach § 74
Abs. 4 MTL als tarifvertraglich vereinbart weitergalt,
sowie der Tarifvertrag vom 1. Dezember 1958 tiber die
Zulagen an Kraftfahrer nach Nr. 7 der ADO zum Lohn-
gruppenverzeichnis (MBL N'W. 1959 S. 4) - SMBIL NW.
203310) auBer Kraft. Erginzende Bestimmungen in den
Dienstordnungen. die bisher noch angewandt worden
sind, sind nicht mehr anzuwenden.

Zu den Vorbemerkungen zum Iohngruppenverzeichnis
(Anlage 1)

a) Zu Nr. 1

Nir. 1 Unterabs. 1 ist eine Ergdnzung zum allgemei-
nen Tatigkeitsmerkmal der Lohngruppe VI. Die
Vorschrift soll klarstellen, daB bei gelernten Ar-
beitern, die als solche tdtig sind. der Besitz eines
Meisterbriefes keinen Anspruch auf Einreihung in
eine héhere Lohngruppe als in die Lohngruppe VI
gewidhrt. Die Einreihung in hohere Lohngruppen
erfolgt nur bei Erfillung der Tatigkeitsmerkmale
dieser Lohngruppen.

b} Zu Nr. 3

Fernheizwerke sind nach allgemeinem Sprachge-
brauch nur Fernheizanlager, die nicht nur den eige-
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nen Betrieb oder die eigene Einrichtung, zu der sie Die Tearifvertragsparteien sind dariiber einig, daB

gehoren, mit Warme versorgen. Fernheizwerke im die Fernmeidemechaniker in den der Lehre, For-

Sinne des Lohngruppenverzeichnisses sind aber auch schung oder Materialprifung dienenden Einrichtun-

Fernheizanlagen mit einer Kapazitdt von minde- gen, die hochwertige Fernsprechanlagen entwicke!n.

stens 15 Mio kcal'h, wenn sie nur die eigene Fin- warten und :irstandsetzen, unter cas in der Lokr-

richtung, zu der sie gehdren, z. B. nur die eigenen gruppe IX aufgefiihrie zweite Téatigkeitsmerkmal

Universitatskliniken, mit Wéarme versorgen. fur Arbeiter in Lenr-, Forschungs- und Materialpri-
) Zu den Nrn. 5 und 7 bis 9 fungseinrichiungen fallen.

Die Vorschriften der Nrn. 5 und 7 bis 9 sind chne .

Bedeutung fiir die Landesdienststellen. An alle obersten Landesbehdrden

. und nachgeordneten Dienststellen.
12. Zum Lohngruppenverzeichnis

In der Niederschrift iiber die Sitzung der Redaktions-
kommission vom 16.717. Mai 1961 ist folgendes fest-
gehalten: — MBL NW. 1961 S. 10675.

1I.
Ministerprasident — Chef der Staatskanzlei

Verlegung von Dienstriumen der Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westialen
Im AnschluB ar die Mitteilung vom 9. Juni 1961 — II 5 — 439 — MBI. N'W. 1961 S. 960
Die bisher noch im Dienstgebdude ElisabethstraBe 5 untergebrachten Referate der Staatskanzlei fir Verfas-

sungs- und Verwaltungsgerichtsbarkeit, Grenzlandhilfe. Personal-, Besoldungs- und Haushaitsangelegenheiter,
Fahrdienst, Kassen- und Rechnungswesen und Biurodirektion einschlieSlich der Postsammelstelle werden am

1. August 1961
in das Dienstgebaude der Staaiskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf, Mannesmannufer la. ver-
legt. Nach dieser Verlegung befinden sich alle Referate der Stzatsxanzlei irn dem Dienstgebdude Mannemann-
ufer la.

Der Herr Minister fiir Bundesangelegenheiten verbleibt vorerst (bis zur Fertigsteliung der fir ihn vorgesehenen
Dienstraume) im Dienstgebdude ElisabethstraBe 5.
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