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203011
Verwaltungsvorschriiten

zur Verordnung iiber die Annahme, Ausbildung und Priifung der Vermessungs-
technikerlehrlinge vom 27. Juli 1956 (GS. NW. S. 676/SGV. NW, 7134) in der
Fassung der Anderungsverordnung vom 4. Juli 1962 (GV. NW. S. 431)

RdErl. d. Ministers fiir Landesplanung, Wohnungsbau und oéffentliche Arbeiten
v. 15. 8. 1962 — Z C 1 — 2215

Die Verwaltungsvorschriften zur Verordnung iiber die Annahme, Ausbildung und
Prifung der Vermessungstechnikerlehrlinge vom 27. Juli 1956 (GS. NW. S. 676'SGV. NW.
7134) — RdErl d. Innenministers v. 9. 11. 1956 (SMBL. N'W. 203011) — sind in den letzten
Jahren wiederholt gedindert worden. Eine weitere umfangreiche Anderung ist auf Grund
der Verordnung vom 4. Juli 1962 (GV. NW. S. 431) zur Anderung der Verordnung
iiber die Annahme, Ausbildung und Prifung der Vermessungstechnikerlehrlinge vom
27. Juli 1956 (GS. NW. S. 676:SGV. N'W. 7134) erforderlich. Der RdErl. d. Innenministers
v. 9. 11. 1956 (SMBIL. NW, 203011) wird deshalb aufgehoben und durch die nachstehenden
Vorsdhriften ersetzt.
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I

Die nach den Allgemeinen Annahme-, Ausbildungs-
und Priifungsrichtlinien fiir die vermessungstechnischen
Behdrdenangestellten v. 19. 8. 1940 (RMBIiV. S. 1703) und
nach fritheren Vorschriften ausgebildeten und gepriiften
.Behordlich gepriiften Vermessungstechniker” bilden das
Stammpersonal der Vermessungsdienststellen. In ihre T&-
tigkeit wuchsen im Laufe der Jahre immer mehr Inge-
nieure flir Vermessungstechnik hinein. Da hiernach jetzt
die gleichen Tatigkeiten von Angestellten mit dem Ab-
schluBzeugnis einer Staatsbauschule und von Angestellten
mit einer Behordenprifung ausgefiihrt werden und da
beide Angestelltenkategorien dementsprechend tarifrecht-
lich gleichgestellt sind, ergab sich die Notwendigkeit
einer Vereinheitlichung der Ausbildungs- und Priifungs-
vorschriften. Zur Heranbildung der fiir die zeichnerischen
und rechnerischen Biliroarbeiten der Vermessungsstellen
bestimmten Vermessungstechniker wurde deshalb durch
die Verordnung tber die Annahme, Ausbildung und Prii-
fung der Vermessungstechnikerlehrlinge v. 27. Juli 1956
(GS. NW. S. 676:5GV. NW. 7134) die Annahme, Ausbil-
dung und Priifung der Vermessungstechnikerlehrlinge bei
Behorden, Offentlich bestellten Vermessungsingenieuren
und bei sonstigen nicht behordlichen Stellen einheitlich
geregelt. Gleichzeitig wurde die Laufbahn des vermes-
sungstechnischen Behordenangestellten nach dem RdErl
d. RMdI. v. 19. 8. 1940 durch diese Verordnung aufge-
hoben. :

Auf Grund von § 17 der Verordnung iiber die An-
nahme, Ausbildung und Priifung der Vermessungstechni-
kerlehrlinge v. 27. Juli 1956 {GS. NW. S. 676/SGV. NW.
7134) in der Fassung der Anderungsverordnung v. 4, Juli
1962 (GV. NW. S. 431) erlasse ich fiir die Fachrichtungen
I, IT, IIT und V folgende Vorschriften:

1. Bewerbungsgesuche
(vgl. § 2 Abs. 1 der VO.)

(1) Bewerber kdénnen die Gesuche um Annahme als
Lehrling an eine der im § 3 Abs. 1 Buchst. a), b} und d)
der Verordnung genannten Ausbildungsstellen richten.

(2) Dem Gesuch sind folgende Unterlagen beizufiigen:

a) ein vom Bewerber selbst verfaBter und handschriftlich
gefertigter Lebenslauf,

b) das Schulabgangszeugnis,
¢) Zeugnisse iiber Beschiftigung seit der Schulentlassung.

d) die Einverstdndniserkldirung der gesetzlichen Vertre-
ter oder des Vormunds.

(3) Wenn das Bewerbungsgesuch vor Beendigung des
Schulbesuchs eingereicht wird, ist das letzte Schulzeug-
nis beizufiigen und das Schulabgangszeugnis nachzu-
reichen.

(4) Bewerber, deren Einstellung in Aussicht genommen
ist, haben nachzureichen:

a) ein amtsdrztliches Gesundheitszeugnis iber die kor-
perliche Tauglichkeit, besonders {iiber ausreichendes
Seh-, Farbenunterscheidungs- und Hérvermégen,

b) polizeiliche Fiihrungszeugnisse, wenn der Bewerber
nicht unmittelbar nach der Schulentlassung eingestellt
werden soll.

2. Eignungspriifung
(vgl. § 2 Abs. 2 der VO,

(1) Die Anforderungen in der Eignungspriifung sollen
dem Lebensalter und der Schulbildung des Bewerbers
angepaBt sein. Dem Bewerber sind einige Aufgaben zu
stellen, die seine Eignung fiir Linearzeichnen und rech-
nerische (mathematische) Arbeiten erkennen Ilassen.
AuBierdem soll er in der Lage sein. einen Aufsatz iber
ein allgemeines Thema in einer verniinftigen Gliederung
niederzuschreiben. Auf eine gute Handschrift und auf Be-
herrschung der Redhtschreibung ist Wert zu legen.

(2) Die Priifung soll moglichst zwei Stunden nicht iber-
schreiten.
(3} Uber das Ergebnis der Eignungspriifung ist eine

kurze Niederschrift zu fertigen, die zu den Personal-
akten genommen wird.

Seprember 1942

3. Feststellung der Lehrlingszahl
{vgl. § 3 Abs. 2 der VO))

(1) Die bei Gemeinden (Gemeindeverbinden) neu ein-
gestellten oder vorzeitig ausgeschiedenen Vermessungs-
technikerlehrlinge der Fachrichtung III sind dem Regie-
rungsprdsidenten nramentlich mit Angabe des Geburtsda-
tums, des Wohnorts urd des Beginns und Endes der
Lehrzeit mitzuteilen.

(2) Die Ausbildungsstellen der Fachrichtung V teilen
neu eingestellte oder vorzeitig ausgeschiedene Vermes-
sungstechnikerlehrlinge dem Regierungsprasidenten —
Mitglieder des Bundes der Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenrieure tiber diesen — namentlich mit Angabe
des Geburtsdatums. des Wohrorts und des Beginns und
Endes der Lehrzeit mit.

(3] Die Regierungsprisidenten fiihren Ubersichten, in
denen die bei den Ausbildungsstellen der Fachrichtung V
ihres Bezirks beschiitigten vermessungstechnischen Hilfs-
krifte und Lehrlimge namentlich mit Angabe des Ge-
burtsdatums. der Beruisbezeichnung und des Wohnorts
verzeichnet sind. Bei Lehrlingen werden Beginn und Ende
der Lehrzeit vermerkt.

4. Lehrvertrag
(vgl. § 4 der VO))

Mit den gesetzlichen Vertretern des Lehrlings, ggf. mit
dem Vormund, wird ein schriftlicher Lehrvertrag abge-
schlossen. Das Muster eines Lehrvertrags ist als Anlage 1
beigefiigt.

5. Verpflichtung
(vgl. § 5 der VO)

Die Niederschrift iiber die Verpflichtung des Lehrlings
wird zu den Personalakten genommen.

6. Vergiitungen, Entschiadigungen usw.

Der Lehrling erhdlt wahrend der Lehrzeit eine Lehr-
lingsvergilitung. Entschddigung bei auswdrtiger ortlicher
Beschaftigung, Urlaub und ggf. sonstige Leistungen nach
den einschldgigen gesetzlichen Bestimmungen, den tarif-
lichen Vereinbarungen und etwaigen besonderen Abma-
chungen des Lehrvertrags.

7. Sozialversicherungspilicht

Vermessungstechnikerlehrlinge sind im Rahmen der ge-
setzlichen Bestimmungen kranken-, angestellten- und ar-
beitslosenversicherungspflichtig.

8. Ausbildung und Berufsschule
(vgl. § 7 der VO

{1} Die Ausbildungsplédne fiir die Fachrichtungen I bis
11T und V sind als Anlagen 2 bis 4 beigefiigt.

(2) Der Leiter der Ausbildungsstelle ist fiir die ord-
nungsgeméBe Ausbildung des Lehrlings verantwortlich.
Er kann die Ausbildung in den einzelnen Fachgebieten
erfahrenen Beamten des gehobenen vermessungstechni-
schen Dienstes oder geeigneten erfahrenen Angestellten
iibertragen.

(3) Dem Lehrling werden zur Forderung seiner Ausbil-
dung schriftliche und zeichnerische Ubungsaufgaben aus
der Praxis zugewiesen, die er auBerhalb der Dienststun-
den zu bearbeiten hat. Ferner sind von dem Lehrling
praktische vermessungstechnische Aufgaben mit wenig-
stens zwei Stunden Bearbeitungszeit unter Aufsicht zu
lésen. Die Ubungs- und Aufsichtsarbeiten, deren Themen
abwechselnd in etwa zweimonatigen Abstdnden erteilt
werden sollen, werden dem Leiter der Ausbildungsstelle
vorgelegt, mit dem Lehrling besprochen und bei der
Meldung zur LehrabschluBpriifung eingereicht.

(4) Nach den ersten drei Monaten und am SchluB eines
jeden Ausbildungsjahres ist vom Leiter der Ausbildungs-

Anlage }

Anlagen 2-4
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stelle eine AuBerung Uber Leistungen. Fahigkeiten und
Verhalten des Lehrlings abzugeben, die zu den Personal-
akten genommen wird.

(3) Der Lehrling hat ein Ausbildungsheft zu fiihren.
Hierin werden kurz eingetragen: die Tatigkeiten, die er
verrichtet hat, der ihm vermittelte Unterrichtsstoff sowie
die Themen der Ubungs- und Aufsichtsarbeiten. Die Fin-
tragungen im Ausbildungsheft werden von dem ausbil-
denden Beamten oder Angestellten monatlich bescheinigt
und dem Leiter der Ausbildungsstelle vierteljahrlich zur
Bestatigung vorgelegt. Ist die Ausbildung des Lehrlings
keinem Beamten oder Angestellten iibertragen worden,
so ist das Ausbildungsheft dem Leiter der Ausbildungs-
stelle monatlich zur Bestdtigung vorzulegen.

(6) Der Vermessungstechnikerlehrling ist berufsschul-
pflichtig. Er soll am Unterricht in einer Fachklasse fir
Vermessungstechniker teilnehmen. die die fachtheoreti-
sche Ausbildung im Sinne des § 7 Abs. 2 der Verord-
nung ibernimmt. Die Regierungsprdsidenten sorgen fir
die Einrichtung von Fachklassen fiir Vermessungstechni-
ker bei den Berufsschulen.

(7) Die Fahrkosten zum Besuch einer auswartigen Be-
rufsschule werden von der Ausbildungsstelle erstattet.

(8) Der Lehrling hat die Zeugnisse der Berufsschule
der Ausbildungsstelle vorzulegen. Abschriften der Zeug-
nisse werden zu den Personalakten genommen.

9. Meldung zur Priifung
(vgl. § 10 der VO))

(1) Die Ausbildungsstelle fligt den Gesuchen um Zu-
lassung zur Priiffung die Personalakten des Lehrlings und
die in einem besonderen Heft vereinigten Ubungs- und
Aufsichtsarbeiten (INr. 8 Abs. 3) bei. Die Personalakten
sollen enthalten:

a} die Bewerbungsunterlagen (Nr. 1 Abs. 2 und 4),

b) den Lehrvertrag (Nr. 4),

c) das Ausbildungsheft (Nr. 8 Abs. §),

d) die Abschriften der Zeugnisse der Berufsschule (Nr.8

Abs. 8),

e} die gutachtlichen Auflerungen (Nr. 8 Abs. 4) und

f) eine abschlieBende Beurteilung des Leiters der Aus-
bildungsstelle iiber die Dauer und den Erfolg der Aus-
bildung sowie iliber Leistungen und Fiihrung des Lehr-
lings wahrend der Ausbildung.

(2) Die Gesuche und Unterlagen miissen fiir den Friih-
jahrstermin zum 135. Dezember des vorhergehenden Jah-
res und fir den Herbsttermin zum 15. Juni dem Vorsit-
zenden des zustdndigen Priiffungsausschusses fiir Vermes-
sungstechnikerlehrlinge vorliegen. Wenn sie verspatet
eingehen oder unvollsténdig sind, muB damit gerechnet
werden, daB der Lehrling nicht zur Prifung zugelassen
werden kann.

(3) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses teilt dem
Vorsitzenden des Hauptpriifungsausschusses jeweils bis
zum 2. Januar bzw. 1. Juli mit, wer zur LehrabschluBprii-
fung zugelassen ist. Hierbei sinrd Name. Vorname,
Geburtsdatum, Schulbildung und Ausbildungsstelle des
Vermessungstechnikerlehrlings anzugeben. Dabei sind die
Prifungswiederholer in einer besonderen Spalte zu kenn-
zeichnen.

10. Priifungsgebiihren
{(vgl. § 11 Abs. 1 und 2 der VO
Vor Beginn der schriftlichen Priifung hat der Lehrling

nachzuweisen, daB er die vorgeschriebene Prifungsgebiiht
eingezahlt hat.

11. Priifungsvergiitungen und Reisekostenvergiitung
der Priifer

(1) Von den autkommenden Prifungsgebiihren jedes
Priflings erhalten

der Hauptpriifungsausschu 40 9%,

die 6rtlichen Priifungsausschiisse 35 %/,

der Biirobeamte beim Hauptpriifungs-
ausschufl 50/,

Miniszerialolaz fiir das Land Nordrhein-Westfales, Tehrzang 1962

Ist ein Hauptprifungsausschufl nicht vorhanden, erhilt
der Priiffungsausschuff 80 % der aufkommenden Prifungs-
gebiithren.

{2) Der Vorsitzende und die Mitglieder der Prifungs-
{(Hauptprifungs-lausschiisse erhalten anteilig die gleichen
Betrage.

(3) Die Vorsitzenden und Mitglieder der Priifungs-
ausschiisse und ihre Stellvertreter sowie die Fachlehrer.
die zu den Priifungen hinzugezogen werden, erhalten
fur die Tage ihrer auswdrtigen Priifertatigkeit Reise-
<ostenvergiitung nach den fiir Beamte geltenden Bestim-
mungen., Hierbei werden Offentlich bestellte Vermes-
sungsingenieure rach Reisekostenstufe II und Angestellte
bei Offentlich bestellten Vermessungsingenieuren nach
Reisekostenstufe IIT abgefunden.

12. Auiwendungen des Lehrlings fiir die Priifung

Die mit der Ablegung der Priifung verbundenen Auf-
wendungen fiir Fahrkosten und Aufenthalt am Priifungs-
ort werden dem Lehrling nach den einschldgigen gesetz-
lichen Bestimmungen und den tariflichen Vereinbarungen
von der Ausbildungsstelle erstattet.

13. Hauptpriiiungsausschiisse und Priifungsausschiisse
der Fachrichtungen III und V

(vgl. § 9 der VO

1) In den Fachrichtungen III und V wird je ein Haupt-
priifungsausschuB mit einem gemeinsamen Vorsitzenden
von mir bestellt.

(2) In den Fachrichtungen III und V wird von jedem
Regierungsprdsidenten je ein fiir den Regierungsbezirk
zustdndiger PriifungsausschuB mit einem gemeinsamen
Vorsitzenden bestellt. Die Zusammensetzung der Prii-
fungsausschiisse sowie jede eintretende Verdnderung
wird im Amtsblatt der Regierung bekanntgegeben.

(3) Die sich aus den §§ 9. 12 und 13 der Verordnung
und aus den Nrr. 9, 14, 15 und 18 dieser Verwaltungsvor-
schriften ergebende Verteilung der Zustdndigkeiten ist
in Anlage 5 schematisch dargestellt.

14. Priifungsverfahren
(vgl. § 12 der VO.)

(1) Die Priifungen finden in der Rege! janrlich zweimal
staft und beginnen mit der schriftlichen Prifung. Die
miindliche Priifung soll spatestens am 20. Marz (Friith-
jahrstermin) bzw. am 20. September (Herbsttermin) be-
endet sein.

(2) In den Fachrichtungen I und II setzt der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses Ort und Zeit der schrift-
{ichen urd miindlichen Prifung fest.

(3) In den Fachrichtungen III und V setzt der Vor-
sitzende des Hauptprifungsausschusses fiir alle Priifungs-
ausschiisse einheitlich einen Termin fur die schriftliche
Prifung fest und ibersendet den Vorsitzenden der Prii-
fungsausschiisse die erforderliche Anzahl von Priifungs-
aufgaben unter Einschreiben in versiegeltem Umschlag.
Der Umschlag darf erst in Gegenwart der Priiflinge gedff-
net werden.

(4) Der Vorsitzende des Prifungsausschusses lddt die
Lehrlinge zur Prifung vor und beauftragt einen Beamten
des gehobenen vermessungstechnischen Dienstes mit der
Aufsicht Uber die schriftliche Priifung. Der aufsichtfiik-
rende Beamte o6ffnet in Gegenwart der Priiflinge den
gesiegelten Umschlag mit den Priifungsaufgaben, teilt si=
den Priflingen zu und bescheinigt die Priifungsarbeiten
nach AbschluB der schriftlichen Priifung. Versucht ein
Priifling zu téuschen oder die Prifung zu stdren, so ist
der Sachverhalt in einem Aktenvermerk aufzunehmen.
Der Priifling setzt seine schriftliche Prifung fort. Der
Akfenvermerk wiréd dem Vorsitzenden des Priiffungs-
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ausschusses libergeben. der die Entscheidung des Pri-
fungsausschusses gemdB § 9 Abs. 7 Buchst. el und § 12

Abs. 3 der Verordnung herbeifiihz:.

(5) In den Fachrichtungen III und V ibersende* der
Vorsiizende des Priifungsausschusses die abgelieferten
Prdlu‘lg:a“oelleﬂ unter znschreme*l hr\\erzuql'ch dem
Vorsitzenden ces Haup:ip sses und unter-
ricatet ikn von etwaigen Ents chem uang gert. § 9 Abs. 7
Buchst. e] oder § 12 Abs. 3 der Verordaun

() Werden ir einem Regierungsbezirx zu einer miind-
lichen Priifung der Fachrichtungen III oder V weniger als
drei Priiflinge zugelassen, so konnen diese dem Pri-
fungsausschuB eines benachbarter Regierungsbezirks
iiberwiesen werden. Das Nihere regeli der Vorsitzende
des Hauptprifungsausschusses.

(7} Die Priiflinge sollen bei der miindlichen Prifung in
Gruppen von drei bis finf Priflingen zusammengefaBt
werden. In der Regel soll die auf eine Gruppe entfallende
Prifungszeit drei Stunden nicht tberschreiten.

(81 Die schriftlichen Prifungsarbeiten sind mindestens
funf Jahre lang bei der Behorde aufzubewahren. bei der
der PrifungsausschuBl gebildet ist: im Falle des Absa‘zes 6
bei der Behorde des oOrtlich zustindigen Prifungsaus-
schusses.

15. Priifungsergebnis

(vgl. § 13 Abs. 5 und 6 und § 14 Abs. 2 der VO.}

(1} Bei der Festsetzung des GCesamtergebnisses der
Prifung ist der Priiffungsausschuf an cie Bewertung der
schriftlichen Priiffungsarbeiten duich cen Hauptpriifungs-
ausschul gebunden.

{2) Pruflinge. cie die Priifuing bestarden haben. erhai-
ten ein Priifungszeugnis nach dem Muster der Anlage 6.
Priiflinge. die die Priifung nicht besianden haben. erhal-
ten eine Benachrichtigung nach dem Muster der Anlage 7.

(3) Priiflinge, die auch die Wiederholungspriifung nicht
bestanden haben, erhalten eine Berachrichtigung nach
dem Muster der Anlage 8.

{41 Uber das Ergebnis der Prifung wird eine Nieder-
schrift nach dem Muster der Anlage 9 gefertig:, die zu
den Perzonalakten genommen wird.

(3) Der YVorsitzende des ortlich zustandigen Priifungs-
ausschusses {bersendet der Ausbildungsstelle die Pri-
fungszeugnisse, Abschriften der Benachrichtigungen, die
Personalakten unc sonstige Prifungsunterlagen.

(61 Im Falle von Nz, 14 Abs. 6 Ubersendet der Vor-
sitzende des die mindliche Prifung abnehmenden Pri-
fungsausschusses die in Abs. 5 genannten Prifungsunter-
lagen und die Prifungsarbeiten an den Vorsitzenden des
6rtlick zusténdigen Prifungsausschusses.

16. Vermessungstechnikerlehrlinge der Fachrichtung V
bei Koérperschaiten des Gffentlichen Rechts
und Betrieben der Wirtschait

(vgl. § 3 Abs. 1 Buchst. d} der VO

Bei der Ausbildung der in der Fachrichtung V von
Koérperschaften des 6ffentlichen Rechts und Betrieben der
Wirtschaft angenommenen Vermessungstechnikerlehrlinge
koénnen im Rahmen des Ausbildungsplans die besonde-
ren Belange der Ausbildungsstelle berticksichtigt werden.
Die Lehrlinge sollen wéhrend des vorgeschriebenen min-
destens sechsmonatigen Ausbildungsabschnitts bei einem
Offentlich bestellten Vermessungsingenieur (§ 3 Abs. 1
letzter Satz der VO.) die vermessungstechnischen Arbei-
ten kennenlernen, die mit der Beurkundung von Tai-
bestinden am Grund und Boden zusammenhdngen. Die
erforderlichen Vereinbarungen hat der Lehrherr mit
einem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur zu
treffen. Im Lehrvertrag soll sich der Lehrling verpflich-
ten, mindestens sechs Monate seiner Lehrzeit bei einem
von seinem Lehrherrn zu bestimmenden Offentlich be-
stellten Vermessungsingenieur abzuleisten.

: Diisseldorf, den 24. Sepre:
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17. Ubergangsvorsdhriften
(vgl. § 16 Abs. 3 der VO.}

(1i Die zur Zeit bestehenden Hauptpriiffungsausschisse
und Priifungsausschiisse flir vermessungstechnische Be-
kordenangestellte der Fachrichtungen ,(Kataster”. .Ver-
messungsdienst der Gemeindeverwaltung” und .Allge-
meine Landesvermessung {Trigonometrische Vermessungl
und {Topographische Vermessung)” stellen ihre Téatigkeit
spitesiens mit Ablauf des Herbsttermins 1964 ein.

{2) Fur Anderungen :in der Besetzung der Hauptpri-
fungsausschisse und Prifungsausschiisse {Abs, 1) gelten
die bisherigen Vorschriffen weiter.

i3) Auf die Aausbildung und Prifung der unter die
Ubergangsbestimmungen des § 16 Abs. 3 der Verordnung
fallenden Vermessungstechn lebrlinge sind sinngemaB
anzuwenden — mit den Einschrankungen des Absatzes 4
-— die Bestimmungen cdes § 7 der Verordnung und die
Vorschriften in

a) Nr. 3 toer die Feststeliung der Lehrlinagszehl.

bl Nr. 6 Uber Verglitungen. Entschadigungen usw..

¢}l Nr. 7 uber Sozialversicherungspflicht.

di Nr. 8 lber Ausbildung und Berufsschule,

et Nr. 11 uber Prifungsvergiitungen und Reisekostenver-
gltung der Prifer.

fi Nr. 12 Gber Auiwendungen des Lenrlings fir die Prii-

fung.

{4) Auf die unler die Ubergangsbestimmungen fallen-
den Vermessungstechnikerlehrlinge bei Korperschaften
des Offentlichen Rechts finden der letzte Satz in § 7 Abs. 1
der Verordnung und die Vorschriiten in Nr. 3 iber die
Fesistellung der Lehrlingszah! keine Anwendung.

Verwaliungsvorscarif-
sind in dem Umfang
Ranmer der Ubergangs-
stimmungen des § 16 Abs. 3 der Verordnung unter Be-
riicksichtigurg der vorsiekenden Absdize 1 bis 4 erfor-
derlich is:.

18. Erfahrungsberichte

ili Die Vorsitzenden der Prifungsausschisse fiir Ver-
messungstechnikerlenrlinge in den Fachrichtungen III und
V berichten dem Vorsitzenden der Haupipriifungsaus-
schiisse zum 10. 11, j.J. nach dem Muster der Arlage 10
Der Bericht erfaft nicht die von dem Priifungsauss
ab d*l e)evld gepriften Priflinge, sondern die Prifl
inem Bereich gehérern.

(21 Der Vorsitzende der Hauptprifungsausschiisse fir
Vermessungs:echnikerlehrlinge in den Fachrichtungen III
and V und die Vorsitzenden der Prufungsausschusse fur
Vermessungstechnikerlehrlinge in der Fachrichtungen 1
und IT berichten mir zum 1. 12. j. J. nach dem Mauster der
Anlage 10. Abschriften der Berichte aus den Fachrichtun-
gen III und V sind den Vorsitzenden aller Priifungsaus-
schiisse dieser Fachrichtungen zu iibersenden.

I

Zusammenstellung der Erlasse,
die gem. § 16 Abs. 5 der Verordnung auBler Krait
gesetzt sind

Mit dem Inkrefiireten der Verordnung sind alle Vor-
schriften iber die Laufbahnen der vermessungstechni-
schen Angestellten bei Behérden und bei Offentlich
bestellten Vermessungsingenieuren gegenstandslos ge-
worden. Diese Vorschriften sind nachstehend unter A
und B zusammenges:ellt.

A

1. RdErl. d. RMdI. v. 19.8. 1940 (RMBI1iV. S. 1705, MdRfL.
S. 247)
betr. Allgemeine Annahme-. Ausbildungs- und Prii-
fungsrichtlinien fiir die Laufbahn des vermessungs-
technischen Behordenangestellten.

Anlage 10
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~

10.

11.

13.

RdAErl. d. FM. v, 15, 2. 1941 (FMBL. 8. 55)

betr. Laufbahn des vermessungstechnischen Ange-
stellten der Katasterverwaltung mit den Durchfiih-
rungsbestimmungen zu den Allgemeinen Annahme-,
Ausbildungs- und Priifungsrichtlinien fiir die Lauf-

-bahn des vermessungstechnischen Behordenangestell-

ten fiir den Geschaftsbereich der Katasterverwaltung
v. 15. 2, 1941 (FMBI. S. 62).

Durchfilhrungsbestimmungen zu den Allgemeinen
Annahme-, Ausbildungs- und Prifungsrichtlinien fiar
die Laufbahn des vermessungstechnischen Behérden-
angestellten in der lippischen Katasterverwaltung
v.30.7. 1941 (n.v. — I Pers. 1. 2. 12.).

Erl. d. Innenministers v. 4. 8. 1948 — (n.v. —I—128
—21 N1. 2508:48)
betr. Vermessungstechnikerpriifung.

RdErl. d. Innenministers v. 22, 2. 1950 (MBl. N'W.
S. 469)

betr. Priiffung der vermessungstechnischen Behdrden-
angestellten, Fadirichtung .Vermessungsdienst der
Gemeindeverwaltung”.

RdErl. d. Innenministers v. 22. 5. 1950 (MBI NW.
S. 497)

betr. Anderung des Teiles B. Durchfiihrungsbestim-
mungen zu den Allgemeinen Annahme-, Ausbildungs-
und Prifungsrichtlinien fiir die Laufbahn des ver-
messungstechnischen Behérdenangestellten fiir den
Geschifisbereich der Katasterverwaltung v. 15. 2.
1941 (K. V. 1. 22).

Erl. d. Innenministers v. 9. 6. 1950 (n. v. —I—128—30
Nr. 1012:50)

betr. Priifung der vermessungstechnischen Behorden-
angestellten, Fachrichtung ,Vermessungsdienst der
Gemeindeverwaltung”.

RdErl. d. Innenministers v. 12. 6. 1950 (MBIl NW.
S. 577)

betr. Entlassung von Vermessungstechnikerlehrlin-
gen.

RdErl d. Innenministers v. 30. 4. 1952 (MBl. NW.
S. 483)

betr. Ausbildung der Anwaérter fiir den gehobenen
vermessungstechnischen Dienst und der vermessungs-
technischen Behérdenangestellten der Fachrichtungen
.Kataster” und ,Vermessungsdienst der Gemeinde-
verwaltung”: bzgl. des Lehrgangs I T.

Eri. d. Innenministers v. 25. 9. 1952 (n.v. —[:23—37.
14— Nr. 1393-32)

betr. Ergebnisse der Prifung fiir vermessungstechni-
sche Behordenangestellte.

RdErl. d. Innenministers v. 30. 12. 1952 (n.v. —I23
—37.13 Nr. 1393-52)

betr. Ergebnisse der Prifung fiir vermessungstechni-
sche Behordenangestellte in der allgemeinen Landes-
vermessung.

Erl. d. Innenministers v. 5.3.1954 (n. v. —I123—22.16)

* betr. Anerkennung der formlosen LehrabschluBpri-

fungen bei wasserwirtschaftlichen Verbdnden.

Erl. d. Innenministers v. 19. 3. 1954 (n. v. —1:23—22.20)
betr. Priiffung der vermessungstechnischen Behorden-
angestellten in der Fachrichtung ,Vermessungsdienst
der Gemeindeverwaltung”; Lier: PrufungsausschuB.

RdErl. d. RMdL. v. 1. 10. 1909.
MdRfL. S. 293)

betr. Durchfithrungsbestimmungen zu den allgemeinen
Annahme-, Ausbildungs- und Priifungsrichtlirien fiir
die Laufbahn des vermessungstechnischen Behérden-

angestellten.

RdErl. d. FM. v. 21. 10. 1940 (FMBI. S. 107, PrBesBl.
S. 334)
betr. Berufsschulbesuch der Katasterlehrlinge.

1940 (RMBIiV. S.
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RdAErl. d. FM. v
S. 3335)

betr. Versicherungszugehorigkeit der Katasterleh:-
linge.

REE:lL d. RMdI. v. 21. 1. 1941 (RMBIiV. S. 163)

betr. Annahme, Ausbildung und Priifung von vermes-

sungstechnischen Angestellten bei Offentlich besteli-
ten Vermessungsingenieuren.

RAErlL d. FM. v. 7. 5. 1941 {FMBL. S. 134)

betr. Vermessungstechnikerlehrlinge; Einberufung
zum Reichsarbeitsdienst oder Wehrdienst.

RdErl. d. RMdL v. 2. 3. 1942 (RMBIiV. S. 523, NRVD
S. 73}

betr. AuBerordentliche LehrabschluBprifung der Ver-
messungstechniker ber Offentlich bestellten Vermes-
sungsingenieuren.

RdErl. d. RMdL v. 4. 4. 1944 (RMBIiV. S. 353, NRVD
S. 65)

betr. Vermessungstechnikerlehrlinge;
priifung.

RdAErl. d. RMdIL v. 1. 11. 1944 (RMBIiV. S. 1089)

betr. Ausgleich von Harten fiir Vermessungstechniker-
und Landkartentechniker-Lehrlinge sowie Vermes-
sungstechniker und Landkartentechniker, die sich im
Kriegswehrdienst befinden.

Erl. d. Innerministers v. 29. 6. 1949 (n.v. —I—128—30
Nr. 140/49)

betr. Einstellung von Vermessungstechnikerlehrlin-
gen.

RdErl. d. Innenministers v. 7. 7. 1950 (MBl. NW.
S. 661)

betr. Vermessungstechnikerlehrlinge bei Offentlich
bestellten Vermessungsingenieuren; hier: Priifung.

Erl. d. Innenministers v. 30. 1. 1951 (n. v. —I—23—37

21, 10. 1940 (FMBI. S. 107, PrBesBL

LehrabschluB-

"NT. 1878°50)

betr. Ubernahme von vermessungstechnischen Ange-
stellten in den Ausbildungsdienst fiir die Laufbahn
des vermessungstechnischen Behdrdenangestellten —
Fachrichtungen ,Kataster” und .Vermessungsdienst
der Gemeindeverwaltung”.

Erl. d. Innenministers v. 23. 6. 1951 {n. v, —[—-23—37
Nr. 761-51)

betr. Einrichtung gemeinsamer Lehrgdnge fiir Ver-
messungstechniker im Ausbildungsdienst in den Fach-
richtungen .Kataster” und ,Vermessungsdienst der
Geme:indeverwaltung®.

RdErl. d. Innenministers v. 3. 12. 1952 (MBlL. NW.
1953 S. 1)

betr. Vermessungstechnikerlehrlinge bei Offentlich
bestellten Vermessungsingenieuren; hier: Priifungs-
ausschiisse fiir die LehrabschluBprifung.

Erl. d. Innenministers v. 1. 12. 1953 (n. v. —[-23—22.15)
betr. Annahme von Vermessungstechnikerlehrlingen
fiir die Laufbahn des vermessungstechnischen Behor-
denangestellten.

Erl. d. Innenministers v. 29. 11. 1954 (n.v. —I1/23—
22.15)

betr. Ubernahme von Vermessungstechnikern in den
Ausbildungsdienst fiir die Laufbahn des vermessungs-
technischen Behdrdenangestellten.

Erl. d. Innenministers v. 2. 3. 1955 (n. v. —['23—22.16)

betr. Ausbildung und Priifung von Vermessungstech-
nikerlefirlingen in Bergbau- und Industriebetrieben.

Erl. d. Innenministers v. 13. 5. 1955 (n. v. —1'23—22.15)
betr. Ubernahme von Vermessungstechnikern und
Lanckarentechnikern in die Laufbahnen des vermes-
sungstechnischen bzw. kartentechnischen Behorden-
angesielltern.

Erl. d. Innenministers v.
22.15)

betr. Ausbildungsplan fir Vermessungstechnikerlehr-
linge.

16. 5. 1955 (n.v. —I—23—
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Nr. 101 — Taz der Aus

Anlage 1 zu Nr. 4

Lehrvertrag

Zwischen dem .. . . .
vertreten durch?)
und dem ... .o .

geDOTeN M o i s e e e
als Lehrling wird unter Zustimmung se
Herrn'Frau . . ... . ... oo

r gesetzlichen Vertreter!), seines Vormunds ?)
in ey der dle zuglelch im eigenen \amen handelt
{handeln 1)\ folge'lder Leh*\ ertrag geschlossen:

Der . ... R STt Am L s
als Verme ung\technlkerlenrhng be1 d .......... R U
in . i . €in, Die ‘_ehrzelt dauert e e e . Jalirel
Sie kann nach § 4 Abs 2 der Verordnung iber die Annakme, %usbndung und Prifung
der Vermessungstechnikerlekrlinge vom 27. Juli 1956 [GS. .\".‘\-" S. 676'SGV. \“ 7134)
i cer Fassung der Arderu 3 : il koca-
stens ein nalbes Jabr ver:angert wer . nicat
befriedigen oder wean der Lehrking Sz seir iccer Verre cer \orr*'und es
winschen.

In den ersten drei Monaten. die als Probezeit gelten, kann das Lehrverhdltnis von
beider: Seiten unter Einkaltung einer l4tdgigen Kitndigungsfrist zum 1. eines jeden
Monats geldst werden.

§3
Der Lehrling erhdl: eine Lehrlingsvergiiung. die monatlich nachtrdglich. spétestens
am letzten Werktag, zu zahlen ist. Thre Héhe betragt
im ersten  Lehrjahr monatlich DM
im zweiten Lehrjahr monatlich DM .. . . [ ... und
im dritten Lehrjahr monratiica DM .. .. . R

Fir die Teilnahme an drtlichen Vermessungsaroeiten und bei erforder,,c 1ien Ubernach-
tungen erhilt der Lehrling die besonders festgesetzter Enischddigungen?).

§ 4
Der Lekrlirg ist zum Besuch der Berufsschule verpilichtet. Er hat die Berufsschulzeug-
nisse unaufgeforcert der Ausbildungsstelie \orzuleqe‘l Da eine Fachklasse fiir Vermes-
sungstechniker von der hiesigen Berufsschule nich: gefihrt wird. wird der Lehrling die
Berufsschule in . . ... ... L L besucren ). Die hierbei entstehenden
Fahrkosten wercen ikm von der Aus n,ldu:g stelle ersta:tet

§ 3

Arm Ende der Lehrzeit kat der Lehrling in eirer Prifung rachzuweisen. daB er das
Ausbildungsziel erreickht hat.

Besteht der Lehrling cie Prifurg richt, so kann er sie einmal — und zwar frithestens
nach 6, spatestens nach 12 Monaten — wiederbolen. Die Lekrzeit verldangert sich ent-
sprechend. Besteh! der Lehrling auch die Wiederholungspriifung richt, so ist das Lehr-
verhéaltnis mit Ablauf des Priifungsmonats beendet.

Die mit der Abvlegung der Priifung verbundenen A 'e.Adunge'l fur Fahrkosten und
Aufenthalt am Priifu'lg:ort werden dem Lehriing nach den einschldgigen ge~efzhd1e'1
Bestimmurger. uné dex *arifliccen Vereinbarungen vor der Ausbildungs :

§ 6

Dieser Vertrag is: in zwei gleichlautenden —\usfertlgunqen au~gestellt und von den
V eftrqaschheﬁencen eigenhdndig unterschrieben.

den .. . . .. 19.
Der Lehrherr: Der Lehrling:
Die geselzlichen Verireter!) — Der Vormund ?)

des Lahrlings

3GE e-forderlicce Genehmigurc

| Liegen ‘:arifiiche Vereinkarungen veor sc sind die kierir Zastgesstzien Sitze zu cgewdhren.
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Anlage 2 zu Nr. 8 Abs. 1

Ausbildungsplan

fiir Vermessungstechnikerlehrlinge der Fachrichtung I

1. Lehrjahr

Einfiihrung in die Berufsaufgaben;
Erkldarung fachlicher Grundbegriffe;
Einfithrung in das vermessungstechnische Fachzeichnen sowie Schriftiibungen;

Anfertigung einfacher Abzeichnungen von Festpunktbeschreibungen und Einmessungs-
rissen, kleinere Kartierungen; .

Einftihrung in die Grundbegriffe der Algebra und der ebenen Trigonometrie, sofern
nicht Lehrgegenstand der vom Lehrling besuchten Fachklasse flir Vermessungstech-
niker der Berufsschule, und Einfiihrung in die Benu!zung der Rechenhilfsmittel und
der einfachen Rechenmaschinen;

Ausarbeitung einfacher Vermessungsergebnisse;
Zeichnen von FP-Bildern und Netzbildern;

Einfache Buroarbeiten (Ausziige aus dem XNachweis der FP usw.).

2. Lehrjahr

Vertiefung des im 1. Lehrjahr Erlernten:

Teilnahme an ortlichen Vermessungen zuri Erlernen der praktischen Handgriffe,
Ausrichten von Linien, Messen von Linien, Finbringen der Festlegungen;

Auftragen von Vermessungsergebnissen nach Koordinaten;

Grundbegriffe des geodéatischen Rechnens. einfache Kontrollrechnungen, Kleinpunki-
berechnungen;

Kolorieren von Karten und Plinen mit Wasserfarben;

Aufstellung und Fortfithrung des Nachweises der FP und des Nachweises der TP (S);

Mitwirkung bei der Verwaltung des Archivs.

3. Lehrjahr

Vertiefung des im 1. und 2. Lehrjahr Erlernten und AusdeHnung der praktischen
Arbeiten auf scawierigere Falle;

Fortsetzung des geoddtischen Rechnens;

Teilnahme an Ortlichen Vermessungen, Aufsuchen von Festpunkten, Sichern der Fest-
punkte, Mithiife beim Signalisieren, Mithilfe bei Einwédgungen;

Aufstellung und Fortfihrung des Nachweises der NivP.;

Praktischer Einsatz bei einfachen poivgonometrischen und trigonometrischen Berech-
nungen;

Mehrmonatige Unterweisung bei der Kart- und Top-Abteilung, Zusammenwirken der
einzelnen Abteilungen des Landesvermessungsamts;

Einfithrung in die Aufgaben der Katastervermessung. Verwendung der Katasterunter-
lagen bei der Landesvermessung.
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Anlage 3 zu Nr. 8 Abs. 1

Ausbildungsplan

fiir Vermessungstechnikerlehrlinge der Fachrichtung II

1. Lehrjahr

Einfilhrung in die Berufsaufgaben;

Erkldarung fachlicher Grundbegriffe;

Einfithrung in das vermessungstechnische Fachzeichnen sowie Schriftiibungen;
Anfertigung einfacher Abzeichnungen und Pausen, Ubungen im Kartieren;

Einfiihrung in die Grundbegriffe der Algebra, sofern nicht Lehrgegenstand der vom
Lehrling besuchten Fachklasse fiir Vermessungstechniker der Berufsschule, und Ein-
fiithrung in die Benutzung der Rechenhilfsmittel und der einfachen Rechenmaschinen;

Ausarbeitung einfacher Vermessungsergebnisse;
Zeicheniibungen im MaBstab 1 : 5000;

Umwandlung von Karten und Pldnen in andere Mafistabe unter Verwendung gra-
phischer Verfahren, von Prdzisionspantographen und optischen Pantographen;

Einfache Biiroarbeiten (Fihrung der Karteien usw.).

2. Lehrjahr

Vertiefung des im 1. Lehrjahr Erlernten;

Teilnahme an ortlichen Vermessungen zum Erlernen der praktischen Handgriffe,
Ausrichten von Linien, Messen von Linien, Einbringen der Festlegungen;

Auftragen von Vermessungsergebnissen nach Koordinaten;

Grundbegriffe des geodéatischen Rechnens, einfache Kontrollrechnungen, Kleinpunkt-
berechnungen;

Kolorieren von Karten und Plénen mit Wasserfarben;

Fortsetzung der Zeichenlibungen im MabBstab 1:5000 und Erweiterung auf den MaB-
stab 1:25000;

Praktische Arbeiten bei der Vorbereitungsgruppe und der Gruppe Top-Meldedienst.

3. Lehrjahr

Vertiefung des im 1. und 2. Lehriahr Erlernten und Ausdehnung der praktischen
Arbeiten auf schwierigere Falle;

Fortsetzung des geoddtischen Rechnens;

Teilnahme an 6rtlichen Vermessungen, Aufsuchen von Festpunkten, Mithilfe beim
Signalisieren, Aufnahme vor Grundrif und Gelédnde;

Konstruktion von Héhenlinien nach gegebenen Koten und Geripplinien;

Praktischer Einsatz bei der Zeichengruppe 1 : 5600 (GrundriBneuzeichnung und -ritzung
und Hohenlinienritzung);

Die Verwendung des Luftbildes bei Top-Arbeiten und Einfithrung in die photogram-
metrischen Arbeiten;

Mehrmonatige Unterweisung bei der Kart- und Trig-Abteilung. Zusammenwirken der
einzelnen Abteilungen des Landesvermessungsamts:

Einfihrung in die Aufgaben der Katastervermessung. Verwendung der Katasterunter-
lagen bei der Landesvermessung.
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Miniszerialblast fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Tahrzanz 1962

Anlage 4 zu Nr. 8 Abs. 1

Ausbildungsplan
fiir Vermessungstechnikerlehrlinge der Fachrichtungen III und V

1. Lehrjahr

Einfithrung in die Berufsaufgaben;
Erklarung fachlicher Grundbegriffe;
Einfihrung in das vermessungstechnische Fachzeichren sowie Schriftibungen:

Anfertigung einfacher Abzeichnungen und Skizzen, einfache mechanische Verviel-
faltigung von Kartenausschnitten usw.. kleirere Kartierungen;

Einfihrung in die Grundbegriffe der Algebra und der eberen Trigonometrie, sofern
nicht Lehrgegenstand der vom Lehrling besuchten Fad:klasse fiir Vermessungstech-
rviker cer Berufsschule. und Einfithrung in cie Benuizung der Rechenhilfsmittel und
der einfacher Rechenmaschinen; ’

Ausarbeitung einfacker Vermessungsergebnisse;

Teiinahme an ortlichen Vermessungenr zur: Erlernen der praktischen Handgriffe,
Ausrichten von Linien, Messen von Lirien. Aufsuchen von vermarkten Punkten. Ver-
markung von Vermessungspunktern und Grenzralen:

Umwandlung von Karten und Plé&nen in andere MaBstibe unter Verwendung graphi-
scher Verfahren, von Prdzisionspantographen und optischen Pantograpken:

Einfache Biiroarbeiter {Postabfertigung usw.).

. Hierzu kommt an Ausbildungsstofif
ftir Vermessungstechnikerlehrlinge der Fachrichtung III

Anfertigung von Ausziigen aus der Katasterbiichern.

2. Lehrjahr

\
Vertiefung des ir 1. Lehriakr Erlernten;

Teilnahme an einfachen ortlichken Lage- und Hoéhenvermessungen;
Auftragen vor Vermessungsergeonissen nach Koordinaten;

Grundbegriffe des geodatischen Recihnens. eirfacte Kontrollrechnungen, Kleinpunkt-
berechnungen, Flachenberecknurngen:

Anfertigung von Vermessungsrissen;

Kartierungen aller Art einschlie3lich Beschrifiung. Anfertigung von Lageplanen;
Hausliche Bearbeitung einfachster Fortfihrurgsvermessungen:
Registraturarbeiten und Fihrung der Geschaftsbiicher;

Einfiihrung in die Verbindurg zwischen Kataster und Grundbuch.

3. Lehrjahr
Vertiefung des im 1. und 2. Lehrjahr Erlernten und Ausdehnung der praktischen
Arbeiten aui schwierigere Fille;

Berechnen und Auftragen einfacher Hohenaufnahrien, insbesondere von Langen- und
Querprofilen;

Fortsetzung des geodétischen Rechnens. Teilungsberechnungen;

Hausliche Bearbeitung von Fortfihrungsvermessungen und von Neuvermessungen
nach den Katastervorscuriften unter Anleitung.

Hierzu kommt an Ausbildungsstoii
fiir Vermessungstechnikerlehrlinge der Fachrichtung III

Aufsteliung von Verdnderungsnachweisen;

Fortfiihrung der Katasterbiicher und AbschkluB des Katasters einer kleineren Ge-
reinde;

Berechnung von Gebiihren.

fiir Vermessungstechnikerlehrlinge der Fachrichtung V

Vertiefung der Ausbildung bei Ingenieurvermessungen.
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Anlage 5 zu N\r. 13 Ab

Verteilung der Zustdandigkeiten
der Hauptpriifungsausschiisse und der Priifungsausschiisse
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Prifungsausschufl (PA)
ivgl. § 9 Abs. 2 und 3 der VO)

Hauptpriifungsausschu8 (HPA)
(vgl. § 9 Abs. 4 der VO)

§ 9 (7) a) VO!) — Zulassung zur Prifung
(PA);

Nr. 9 (3) VV?) — Meldung der Priiflinge
zum 2. 1. und 1. 7. an
HPA (V}3)

§9 (6) ¢} VO) — Ladung der Priiflinge zur

N1. 14 (4) VV) schriftlichen Prifung (V);

§ 9 (6) €) VO) — Uberwachung der schrift-

Nr. 14 {4) V) lichen Prifung durch be-
auftragte Aufsichtsperso-
nen (V);

§ 9 (7) e) VO) — Entscheidung tber die Fol-

§ 12 (3) ge)] gen eines Tauschungsver-
suchs bei Anfertiqung der
schriftlichen Prifungsar-
beiten (PA);

N1. 14 (5) VV — Ubersendung der schrift-

licken Priifungsarbeiten
(V) an HPA (V);

Unterrichtung des HPA (V)
uber Entscheidungen ge-
mah § 9 (7 e) und § 12
(3) VO (V):

§9 (8 a) VO — Auswahl der Priifungs-
aufgaben fir die schrift-
liche Prifung (HPA);

Nr. 14 (3) VV  — Festsetzung eines einheit-
lichen Termins fiir die
schriftliche Priifung und
Ubersendung der erfor-
derlichen Anzahl der Pri-
fungsaufgaben (V} an
PA (V);

§9(8) b
§ 13 (1)

vO)
VO)

— Bewertung der schriftli-
chen Prifungsarbeiten
(HPA);

Nr. 14 (6) VV — Zusammenziehung von
Priiflingen zur miindlichen

Priifung
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Prifungsausschuff (PA)
(vgl. § 9 Abs. 2 und 3 der VO)

HauptpriifungsausschuB8 (HPA)
(vgl. § 9 Abs. 4 der VO)

§ 9 (6) g VO) — Ladung der Priiflinge zur -
Nr. 14 (1) VV) miindlichen Priifung (V); ; :
§12(4) (5 VO |
§ 9 (7) d) VO] -— Abnahme der miindlichen ; |
Nr. 14 (7) VvV) Priifung (PA); I
o
$ 13 (—(3) VO) — Festsetzung des Gesamt- | °
Nr. 15 (1) VVj) ergebnisses der Priifung |
$9 (7 6 VO) (PA); |
i § 13 (6) VO)} — Ausfertigung des Prii-

Erteilung einer Benach-

I

Nr. 15 (2) u. (3) VV) fungszeugnisses (PA) und
richtigung (V); ‘
1
1

Nr1. 15 (4} VV — Niederschrift iiber das Er-
gebnis der Priifung (PA);

Nr. 15 {6) VV — Im Falle der Nr. 14 (6) :
Ubersendung der Prii- |
fungszeugnisse, Abschrif- |
ten der Benachrichtigun- !
gen und der Personalakten
pp. an den ortlich zustin-
digen PA (V);

Nr. 14 (8) VV — Aufbewahrungder schrift-
lichen Priifungsarbeiten

(finf Jahre bei der Be-

; horde des ortlich zustdn- | :

i digen Priiffungsausschus- |

ses) :

Nr. 15 (5) VV — Ubersendung wie vor
(Nr. 15 (6) VV) an die
Ausbildungsstelle (V);

Nr. 18 (1) VV  — Erfabrungsbericht zum
10. 11. (V) an HPA;

§9(8) o VO) — Erfahrungsbericht an
Nr. 18 (2) VV) MELWudA. zum 1. 12, (V);
Abschriften an PA (V) —

Erlduterungen

Zustandigkeiten des die miindliche Priifung abneh-
‘ menden Priifungsausschusses, auch wenn gemdaB

NT1. 14 (6) Vermessungstechnikerlehrlinge zu einer
miindlichen Priifung in den FachrichtungenIlIund V
dem PriifungsausschuBl eines benachbarten Regie-
rungsbezirks iiberwiesen sind.
Verordnung uber die Annahme, Ausbildung und
Priifung der Vermessungstecinikerlehriinge v.
27. Juli 1956 (GS. NW. S. 676'SGV. NW, 7134) in
der Fassung der Anderungsverordnung v. 4. Juli
1962 (GV. NW. 5, 431).
Verwaltungsvorschriften zur Verordnung iber die
Annahme, Ausbildung und Priifung der Vermes-
sungstechnikerlehrlinge v. 27. Juli 1956 (GS. NW.
S. 676:SGV. NW. 7134) in der Fassung der Ande-
rungsverordnung v. 4. Juli 1962 (GV. NW, 5. 431}
— RdErl. d. Ministers fiir Landesplanung, Woh-
nungsbau und o6ffentliche Arbeiten v. 15. 8. 1962
— Z C 1 2215.

%) V = \Vorsitzender des Priufungsausschusses (PA) bzw.
des Hauptpriifungsausschusses (HPA).

Abkiirzungen: ') VO

I

7 VvV
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Anlage 6 zu Nr. 15 Abs 2

Priifungszeugnis
7 15 o OO
geboren am ... ... e oo [ IN
hat am . e .. . die LehrabschluBpriifung nach der Verordnung

iber die Ausbildung und Priifung der Vermessungstechnikerlehrlinge vom 27. Juli 1956
(GS. NW. S. 676/SGV. N'W. 7134) in der Fassung der Anderungsverordnung vom 4. Juli

1962 (GV. NW. S.-431) mit dem Gesamtergebnis ... ...

bestanden.

Er ist damit berechtigt, die Berufsbezeichnung'

Vermessungstechniker

zu fiihren.

Der Priifungsausschufl
fiir Vermessungstechnikerlehrlinge

{Vorsitzender)

Siegel der
Dienststelle

(Mitglied) (Mitglied)

1473
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Anlage 7 zu Nr. 15 Abs. 2

Der Vorsitzende
des Prifungsausschusses
fiir Vermessungstechnikerlehrlinge

{Bezeichnurg der Dienststelle)

An dea Vermessuagstechnikerlehkrling
Herrn

in

durch

Sie haben die LekrabsctluBprifung in der Fachrichtung . ...

e e e B nach der Verordnung iiber die Annahme. Aﬁsbildung und
Priifung der Vermessungstechnixeriehrlinge vom 27. Juli 1956 (GS. NW. S. 676'SGV. NW.
7134) in der Fassung der Arderungsverordnung vom 4. Juli 1962 {GV. NW. S. 431)
nicht bestanden.

Sie koénnen die Priffung in frihestens 6 Monaten — spi‘estens 12 Monaten¥) — wie-

derholen.

(Vorsitzender)

*) Nichtzutreffendes ist zu streichen.
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Der Vorsitzende
des Priifungsausschusses
fiir Vermessungstechnikerlehrlinge

o 1= O

An

Herm

in

Anlage 8 zu Nr. 15 Abs. 3

Sie haben die LehrabschluBpriifung in der Fachrichtung ... ... ...

. nach der Verordnung iiber die Annahme, Ausbildung und

Priifung der Vermessungstechnikerlehrlinge vom 27. Juli 1956 (GS. NW. S. 676:SGV. NW.

7134) in der Fassung der Anderungsverordnung vom 4. Juli 1962 (GV. NW. S. 431}

zum zweiten Male nicht bestanden.

{Vorsitzender)
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Anlage 9 zu Nr. 15 Abs. 4

Priifungsniederschrift
Lehrabschlufipriifung fiir Vermessungstechnikerlehrlinge

1. Der Vermessungstechnikerlehrling ... ... ...
[ 12763 4= 1T B 2 RO OO in oo ER
Ausbildungsstelle: ... ... e e e
wurde am ... ... [ e e schriftlich und am ... .

minclich in der Fachrichtung ...

nach der Verordnung iber die Annahme, Ausbildung und Priiffung der Vermes-
sungstechnikerlehrlinge vom 27. Juli 1956 (GS. NW. S. 676:SGV. NW. 7134) in der
Fassung der Anderungsverordnung vom 4. Juli 1962 (GV. N'W. S. 431) gepriift.

Priifungsleistungen im einzelnen:

Priifunasfach Schriftliche Miindliche
9 Priifung Priiffung
a) Zeichnen und Kartieren (entfallt)
b) vermessungstechnisches Rechnen
c) Vermessungswesen der Fachrichtung
d) allgemeine Staatsbiirgerkunde und
Allgemeinbildung (RTINS Y (SOOI |
Bemerkungen:
Gesamtergebnis: bestanden.

2.*) Beim Bestehen der Priifung:

Das Ergebnis ist dem Priifling — unter Aushéndigung des Priifungszeugnisses *) —
durch den Vorsitzenden des Priifungsausschusses mitgeteilt worden.
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2.7) Beim erstmaligen Nichtbestehen der Priifung:

Dem Priifling ist durch den Vorsitzenden des Priifungsausschusses mitgeteilt wor-

den, daB er die Priiffung nicht bestanden hat und daB er die Priifung in friihestens

6 Monaten — spétestens 12 Monaten *) — wiederholen kann.

N

.”} Beim Nichtbestehen der Wiederholungspriiiung:

Dem Priifling ist durch den Vorsitzenden des Prifungsausschusses mitgeteilt wor-

"den, daB er die Wiederholungspriifung nicht bestanden hat.

..., den e 19

Der PriifungsausschuB
fir Vermessungstechnikerlehrlinge

{Bezeichnung der Dienststelle)

(Vorsitzender)

*) Nichtzutreffendes ist zu streichen.

(Mitglied) (Mitglied)
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Anlage 10 zu Nr. 18
Zusammenstellung der Priifungsergebnisse
{in Zahl und vom Hundert)
der LehrabschluBipriifung fiir Vermessungstechnikerlehrlinge
Fachrichtung: ... ...
T
.I Es sind | Es haben bestanden mit {
| Anzah : | dem Gesamtergebnis Es haben nicht
Termin | MlgguL dee; nicht [— bestanden zum
| g zugelassen zugelassen | zum
! 1. Mal 2. Mal 1. Mal 2. Mal
1 ! 2 3 4 | s 6 A
| ‘ I : [ '
! i ! | !
| | |
| |
| |
| |
|
i
|
i
. |
i :
: i i
' !
i
I
i
i i
- !
| ‘ ;
I _ | ‘
! i 5 !
1 1 i 4

Fir die Richtigkeit

J ¢ (=) o NP

(Amtsbezeidmﬁﬂ&)ﬂ

— MBI NW. 1962 S. 1462
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20330
Vergiitungstariivertrag Nr. 2
zum Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT)
vom 7. Juni 1962;
hier: Anschlufitarifvertrdage

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B — 4100 — 24191V 62
— u. d. Innenminister — II A 2 — 2514.45--1542462 —
v. 14. 8. 1962

Die Tarifgemeinschaft deutscher Lander hat am 10. Juii
1962 AnschluBtarifvertrige zu dem obengenannten Tarif-
vertirag vereinbart mit

a) der Gewerkschaft Offentlicher Dienst im Christlichen
Gewerkschaftsbund Deutschlands — G&D,

bl dem Verband der Angestellten im 6ffentlichen Diensti.
c) dem Berufsverband katholischer Fiirsorgerinnen und

d) dem Deutschen Berufsverband der Sozialarbeiterinnen
und Sozialarbeiter e. V.

Die AnschluBtarifvertrdge haben den gleichen Inhalt
wie der Verglitungstarifvertrag Nr. 2 zum BAT. der am
7. Juni 1962 mit der Gewerkschaft Offentliche Dienste.
Transport und Verkehr und mit der Deutschen Angestell-
tengewerkschaft abgeschlossen und mit dem Bezugserlafl
bekanntgegeben worden ist. Von einer Bekanntgabe des
Wortlauts der AnschluBtarifvertrige wird daher abge-
sehen. In der Durchfiihrung des Bezugserlasses tritt keine
Anderung ein.

Bezug: Gem. RdAErl. d. Finanzministers u. d. Innen-
ministers v. 25. 6. 1962 (SMBI. N'W. 20330}

An alle obersten Landesbehdrden
und nachgeordneten Dienstsiellen

— MBI N'W. 1962 S. 1479

7129
Durchiithrung
der §§ 27 und 51 der Gewerbeordnung (GewO)

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 17. 8. 1962
— III B 4 — 88458861 — (III Nr. 79,/62)

Durch die Zweite Verordnung zur Regelung von Zu-
stdndigkeiten auf dem Gebiete des Arbeitsschutzes
v, 10. Juli 1962 (GV. N'W. S. 515} werden die bisher fori-
geltenden Bestimmungen der Nr. 2 bis 6 der Preufiischen
Ausfohrungsanweisung zur Gewerbeordnung v. 1. Mai
1904 (HMBIL. S. 123) ersetzt, soweit sie Zustandigkeiten
auf dem Gebiete des Arbeits- und Nachbarschutzes regeln.
In dieser Verordnung sind namentlich die Zustandigkei-
ten zur Durchfiihrung der §§ 27 und 51 der Gewerbeord-
nung geregelt.

Hierzu wird auf folgendes hingewiesen:
1. Zu § 27 GewO

Fiir die Entgegennahme von Anzeigen nach § 27 Satz 1
GewOQ sind die ortlichen Ordnungsbehérden nur noch
dann zustdndig. wenn es sich um offene Verkaufsstel-
len handelt. In allen ibrigen Fallen sind hierfiir die
Staatlichen Gewerbeaufsichtsamter zustandig. Diese
Zustandigkeiten sind damit der in § 6 Abs. 1 des
Immissionsschutzgesetzes v. 30. April 1962 (GV. NW,
S. 225) getroffenen Zustdndigkeitsregelung angepaBt.

1.1 Auf Grund der nach § 27 Satz 1 GewQO erstatteten
Anzeige kdnnen sowohl MaBnahmen nach § 27 Satz 2
GewO als auch nach dem Immissionsschutzgesetz ge-
troffen werden.

Zu beachten ist, daB fiir MaBnahmen nach § 27 Satz 2
GewO die in § 4 Abs. 1 des Immissionsschutzgesetzes
enthaltene Einschrankung nicht gilt. Andererseits ge-
stattet § 27 Satz 2 GewO nur ein Eingreifen zum
Schutz der darin bezeichneten Einrichtungen und nur,
soweit diese zur Zeit der Errichtung der gerduschvol-
len Anlage bereits vorhanden sind.

1.2 Die Verfiilgung, mit der die Gewerbeausibung nach
§ 27 Satz 2 GewO untersagt oder einschrénkenden
Bedingungen unterworfen wird, ist nicht nur dem be-
troffenen Unternehmer, sondern auch dem Trédger der
Einrichtung, zu deren Schutz sie ergeht, zuzustellen.
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1.3 Gaststétten werden von der Vorschrift des § 27 GewO
nicht erfaBt; fiir diese Betriebe ist durch die §§ 1, 2, 11
Abs. 1 Buchst. bl und 12 Abs. 2 des Gastistattengeset-
zes eine Regelung getroffen. die der Regelung in § 27
GewQO vorgeht.

Zu § 51 GewO

Die Zustdndigkeitsregelung ist unverdndert geblieben.
Die Verordnurg enthalt keine Regelung der Zustdn-
digxeit fir die Zaklung der Entschiddigung (§ 51 Abs.1
Satz 2 GewO). Zur Entschddigung verpflichtet ist die-
jenige Korperschaft, in deren Interesse die Unter-
sagung der weiteren Benuizung der gewerblichen
Anlage liegt.

Vor einer Entscheidung nach § 51 Abs. 1 Satz I GewO
sind die Beteiligien, namentlich der Unternehmer, an-
zuhdren.

2]

Nr. 35 und Nr. 58 der PreuBischen Ausfihrungsanwei-
sung zur Gewerbeordnung wercer: aufgehoben.

An die Regierungsprdsidenten,
Staatlichen Gewerbeaufsichtsdamter,
Oberkreisdirektoren als untere staatliche
Verwaltungsbehorden.
kreisfreien Stadte, amtsfreien Gemeinden und
Amter als ortliche Ordrungsbehorden.

— MBI N'W. 1962 S. 1479

II.
Innenminister

Seminar Bad Oeynhausen
— hoherer Dienst —

Bek. d. Innenministers v. 15. 8. 1962 —II B 4 —25.36
—200:62

In der Zeit vom 11. bis 17. November 1962 wird das
Seminar Bad Oevnhausen — hoherer Dienst —, das erst-
mals im Frithjahr d. J. durchgefithrt wurde, fiir Beamte
des hoheren Dienstes der Landes- und Kommunalverwal-
tungen des Landes Nordrhein-Westfalen wiederholt,

Es werden drei Arbeitskreise gebildet, die folgende
Themen behandeln:

Arbeitskreis A
.Verwaltung und Verwaltungsrechtsschutz”

Arbeitskreis B

.Grundlagen der 6ffentlichen Finanzwirtschaft im Rahmen
der Gesamtwirtschaft”

Arbeitskreis C
.Der Sowjetkommunismus in Theorie und Praxis”.

Die Anmeldungen werden bis zum 25. Oktober 1952
entgegengenommen. Sie sind zu richten an das Innen-
ministerium Diisseldorf, Elisabethstrafie 5, Stichwort:
Seminar Oevnhausen — hoherer Dienst — Herbst 1962
(Arbeitskreis A. B oder Q).

Die Themen werden an den Vormittagen vorgeiragen:
nachmittags schlieBt sich ein zweistiindiges Kolloquium
an, das unter Leitung des jeweiligen Dozenten steht. Die
Zulassung der gemeldeten Beamten behalte ich mir vor.

Da das Programm der Arbeitskreise hohe Anforderun-
gen stellen wird, bitte ich, mir nur solche Beamte des
héheren Dienstes zu benennen, die zu intensiver Mit-
arbeit in einem der Arbeitskreise bereit sind.

Die Teilnehmer werden in Hotels und Pensionen in
Bad Oevnhausen untergebracht und verpflegt werden.

Uber die Kostenregelung werden die zugelassenen Ta-
gungsteilnehmer unterrichtet werden. Es ist vorgesehen,
mit den in Frage kommenden H&usern angemessene
Pauschalpreise zu vereinbaren.

Den Teilnehmern werden entsprechend Nr. 22 (4) AB
zum_Reisekostengesetz Reisekosten nach Abschnitt II des
Reisekostengesetzes gezahlt. Eine Anrechnung der Zeit
in Bad Oeynhausen &uf den Erholungsuriaub erfolgt
nicht.

Gebiihren werden nicht erhoben. Den zugelassenen Be-
amten werden weitere Einzelheiten mitgeteilt.

— MBI N'W. 1962 S. 1479




Einzelpreis dieser Nummer 1,65 DM

Einzellieferungen nur durch den August Bagel Verlag, Diisseldorf, gegen Voreinsendung des Betrages zuziigl
Versandkosten (Einzelheft 0,25 DM) auf das Postschedikonto Koln 8516 oder auf das Girokonto 35415 bei
der Rhein. Girozentrale und Provinzialbank Diisseldorf. (Der Verlag bittet, keine Postwertzeichen einzusenden.)

Herausgegeben von der Landesregierung Nordrhein-Westfalen, Disseldorf, Mannesmarnnufer 1 a. Druck: A. Bagel, Disseldorf;

Vertrieb: August Bagel Verlag Dusseldorf. Bezug der Ausgabe A (zweiseitiger Druck) und B (einseitiger Druck) durch die Post.

Ministerialbldtter, in denen nur ein Sachgebiet behandelt ist, werden auch in der Ausgabe B zweiseitig bedruckt geliefert.
Bezugspreis vierteljakrlich Ausgabe A 9— DM, Ausgabe B 10,20 DM.




	Nordrhein-Westfalen Ministerialblatt 1962 Heftnummer 101 (Seite 1461)

