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zu dem versorgungsrechtlichen Teil des Landes-
beamtengesetzes in der Fassung vom 1. Juni 1962 5 Ersatz wird nicht gewdhrt, wenn der Beamte den
(GV. NW,. S. 271) Schaden vorsdtzlich herbeigefiihrt hat. Hat zur Ent-
stehung des Schadens eine grobe Fahrlassigkeit des
v. 27. August 1962 Beamten beigetragen, so ist in der Regel der Schaden
nicht zu ersetzen.
Auf Grund der §§ 165 Abs. 3 Satz 2 und 238 Abs. 2 des en

Landesbeamtengesetzes in der Fassung vom 1. Juni 1962 ,

(GV. NW. S. 271) werden zum versorgungsrechtlichen Teil VYV zu § 118

des Landesbeamtengesetzes die nachstehenden Verwal- . . .

tungsvorschriften (VV} und Richtlinien (RL) erlassen: 1 Dienstbeziige erhalten nach § 1 Abs. 1 LBesG die Be-

amten und Richter des Landes sowie die Beamten der

RL o1 Gemeinden, der Gemeindeverbidnde und der sonsti-
zu § gen der Aufsicht des Landes unterstehenden Korper-

1  Ersatz kann nur gewédhrt werden, wenn der Schaden schaften, Anstalten und Stiftungen des r(_)ffenthchejn
in Ausiibung des Dienstes durch ein auf duBerer Ein- Rechts; Ehrenbeamte und Beamte auf Widerruf, die
wirkung beruhendes plstzliches, ortlich und zeitlich im Vorbereitungsdienst stehen oder nur nebenbei
bestimmbares Ereignis eingetreten ist und der Be- verweﬁdet werden,_ erhalter} keine Dlenst_bezuge. Art
amte den Schaden nicht auf andere Weise (z. B. Ver- und Umfang der Dienstbeziige ergeben Sid_‘ aus dem
sicherung, Schadensersatzanspruch gegen Dritte) er- Landesbesoldungsgesetz; Zulagen und Zuwendungen
setzt erhalten kann. im Sinne des § 22 LBesG zdhlen nicht zu den Dienst-

beziigen.

2 Zum Dienst gehSren auch Dienstreisen, Dienstgdnge 9 pei ginem mit Gehaltskiirzung bestraften Beamten
gralgegils lﬁgﬁsgé‘;hezu—fggg]é;;; adrzs ?:isttl(l?e?nu?giz%rst’é sind die ungekiirzten Dienstbeziige ruhegehaltfahig.
zusammenhingenden Weges nach und von der Dienst- Eﬁie?éia?f ﬂw,iﬁggfgﬁgé:ea,aﬁ;eeiﬁbggf gDe;u;rrggj. nGetet?
stelle (§ 91 Satz 2) sowie die Teilnahme an Gemein- haltskiirzung in demselben Verh&linis gekiirzt wie
?Slgftsvergngtzlil)tungen (Betriebsfeiern, Betriebsaus- die Dienstbeziige (§ 7 Abs. 2 DO NW),

ligen und dgl.).
3 Bei einem bis zum Eintritt in den Ruhestand ohne

3 Der Ersatz ist auf Kleidungsstiicke und solche sonsti-
gen Gegenstande zu beschrinken, die der Beamte im
Dienst bendtigt oder tiblicherweise mit sich zu fiihren
pflegt. Minderung des Gebrauchswertes durch Ver-
wendung und Abnutzung ist in angemessenem Urs-
fang zu beriicksichtigen.

Dienstbeziige beuriaubten Beamten kommt das Grund-
gehalt in Betracht, das der Beamte nach seinem (ggf.
nach § 9 Abs. 3 LBesG hinausgeschobenen) Besol-
dungsdienstalter erhalten haben wiirde, wenn er am
Tage vor Beginn des Ruhestandes wieder Dienst ge-
tan hétte.
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Stellenzulagen, die nach dem Besoldungsrecht un-
widerruflich sind, die ruhegehaltfdhigen Ausgleichs-
zulagen nach den §§ 10 und 24 LBesG sowie die in
der Besoldungsordnung H vorgesehenen ruhegehalt-
fahigen Zuschiisse gelten als Bestandteil des Grund-
gehaltes.

Wegen des Grundgehaltes fiir die am 1. Juni 1962
vorhandenen Versorgungsempfinger vgl. §§ 27 ff.
LBesG.

Sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht als
ruhegehaltfdhig bezeichnet sind (z. B. andere als die
in VV 4.1 aufgefiihrten Ausgleichszulagen), gehoren
zu den ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen, sofern sie
bis zum Eintritt in den Ruhestand zugestanden haben.

zu §§ 119

Dienstzeit im Sinne des § 119 Abs. 1 ist die im Be-
amtenverhdltnis zurlickgelegte Dienstzeit im Dienste
des Reidhs, des Bundes, der Lander, der Gemeinden
{(Gemeindeverbdnde} oder anderer Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts so-
wie die diesem Dienst nach § 231 Abs. 1 gleich-
stehende Titigkeit. Die Tatigkeit im Dienst der Kir-
chen und offentlich-rechtlichen Religionsgemeinschaf-
ten oder der Verbdnde von solchen ist nicht nach
§ 119 anrechenbar; sie kann nur nach § 123 Abs. 1
Nr. 1 Buchstdbe b beriicksichtigt werden. Wegen des
Begriffs ,Reichsgebiet” vgl. § 230.

«Tag der ersten Berufung” ist der Tag, mit dem das
Beamtenverhiltnis begriindet worden ist. Der Tag der
Begriindung des Beamtenverhéltnisses ist bei Beam-
tenverhiltnissen, die im Reichsgebiet seit dem 2. Juli
1933 begriindet worden sind, der Tag der Aushdndi-
gung der Urkunde oder der in ihr bestimmte spatere
Tag; bei Beamtenverhédltnissen, die vor dem 2. Juli
1933 oder auBerhalb des Reichsgebietes begriindet
worden sind, richtet sich dieser Tag nach dem fiir die
Begriindung dieses Beamtenverhéltnisses mafGgeben-
den Recht. Eine riickwirkende Einweisung in eine
Planstelle ist in diesem Zusammenhang chne Bedeu-
tung. Wegen der Frnennung der Beamten wahrend
des Krieges vgl. die VV 4.7 zu § 221.

Ein Wechsel des Dienstherrn nach der ersten Be-
rufung des Beamten in das Beamtenverhdaltnis hat auf
die ruhegehaltfahige Dienstzeit keinen Einfluf. Meh-
rere Beamtendienstzeiten werden zusammengerech-
net. Zeiten zwischen zwei Beamtenverhdltnissen zédh-
len nicht mit.

Es gelten fiir die Beriicksichtigung

a) von Zeiten eines einstweiligen Ruhestandes, in
denen Ruhegehalt nach § 126 Abs. 3 gewdhrt wor-
den ist: § 119 Abs. 1 — Zeiten eines einstweiligen
Ruhestandes sind im dbrigen nicht ruhegehalt-
fahig —,

b) von Zeiten eines Wartestandes: § 227 Abs. 2,

¢} der Zeiten nach dem 8. Mai 1945, wéhrend der ein
Beamter aus anderen als beamtenrechtlichen Grin-
den kein Amt bekleidet hat: § 227 Abs. 3 und die
VV 1zu § 227,

d) von Dienstzeiten bei Dienststellen der friitheren
Geheimen Staatspolizei: § 227 Abs. 4,

e) der vom 1. August 1914 bis 31. Dezember 1918 im
Beamtenverhdltnis verbrachten Zeit (Erhdhung um
die Halfte): § 227 Abs. 5 Nr. 3 Buchstabe b,

f) von Dienstzeiten beim fritheren Reichswasser-
schutz, bei den friheren landesherrlichen Hofver-
waltungen und als ,Staatsdienstanwirter”: die V'V
4.1 zu § 227,

g) der Zeiten nach Beendigung eines Beamtenverhdlt-
nisses von Beamten aus dem Sudetenland usw.:
die VV 4.2 zu § 227,
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Als Beurlaubung (§ 119 Abs. 1 Nr1. 5} gilt nicht eine
Abordnung (§ 29). Bei unbesoldeten Beamten gilt § 119
Abs. 1 Nr. 5 nur fiir einen Urlaub, der bei besoldeten
Beamten unter Wegfall der Dienstbeziige gewdhrt
wird. Die Beriicksichtigung der Zeit eines Urlaubs
ohne Dienstbeziige vor dem 1. Juli 1937 richtet sich
nach der VV 4.1 Buchstabe d zu § 227. Fernbleiben
vom Dienst unter Verlust der Dienstbeziige nach § 79
Abs, 2 steht einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige
gleich.

Die Beriicksichtigung von Zeiten einer Beurlaubung
ohne Dienstbeziige nach § 7 des Eignungsiibungsge-
setzes und nach § 9 des Arbeitsplatzschutzgesetzes,
ggf. in Verbindung mit § 41 des Gesetzes iiber den
zivilen Ersatzdienst, gilt als nach § 119 Abs. 1 N1. 5
zugestanden.

Unter Abfindung aus offentlichen Mitteln im Sinne
von § 119 Abs, 1 Nr. 6 ist auch eine Abfindung auf
Grund fritherer Bestimmungen zu verstehen, sofern
die Abfindung nicht bereits bis zum 27. Januar 1937
zariickgezahlt worden ist.

Als Abfindungen gelten insbesondere

a) die Abfindung nach §§ 63, 64 des Deutschen Be-
amtengesetzes vom 26. Januar 1937 (RGBL I S. 39),

b} die Abfindung (Entlassungsgeld) nach § 43 des
Polizeibeamtengesetzes vom 31. Juli 1927 (GS.
S. 51),

¢} die Abfindung nach § 9 des Gesetzes iliber Maf-
nahmen auf besoldungsrechtlichem und versor-
gungsrechtlichem Gebiet vom 22. August 1949
(WIGBL S. 259), die auf eigenen Antrag ausschei-
denden Beamten auf Lebenszeit gewdhrt wurde,

d

—

die Abfindung nach § 3 des Gesetzes iiber die
Rechtsstellung der weiblichen Beamten vom 30. Mai
1932 (RGBL. I S. 245) — teilweise gedndert durch
Kapitel III des Gesetzes zur Anderung von Vor-
schriften auf dem Gebiete des allgemeinen Beam-
ten-, des Besoldungs- und des Versorgungsrechis
vom 30. Juni 1933 (RGBL. I S. 433) —,

e) die Abfindung und die Abfindungsrente nach § 14
Abs. 2 und 3 des Personalabbau-Abwicklungsge-
setzes vom 25. Marz 1926 (GS. S. 103},

f) die Ubergangsbeihilfe nach § 18 Bundespolizei-
beamtengesetz, soweit sie nicht an Inhaber eines
Zulassungsscheines gezahlt worden ist — ist die
Ubergangsbeihilfe zum Teil gewdhrt worden, so
ist die Dienstzeit nicht ruhegehaltidhig, die dem
Verhdltnis der tatsdchlich gewdhrten zur vollen
Ubergangsbeihilfe entspricht.

Zeiten, fir die ein Ubergangsgeld nach § 164 LBG,
§ 154 BBG bzw. entsprechenden Vorschriften anderer
Linder oder eine Ubergangshilfe nach § 10 des Ge-
setzes zur vorldufigen Regelung der Rechtsverhalt-
isse der Polizeivollzugsbeamten des Bundes vom
6. August 1953 (BGBI. I S. 899) gewahrt worden ist,
sind als ruhegehaltfdhig zu bericksichtigen. Entspre-
chendes gilt fiir Zeiten, fiir die nach fritherem Recht
ein Ubergangsgeld gewdhrt worden ist. Kapital-
abfindungen nach § 43 G 131 und das Entlassungsgeld
nach § 70 Abs. 5 G 131 sind nicht Abfindungen im
Sinne des § 119 Abs. 1 Nr. 6.

Wegen der Anrechnung von Zeiten der Mitgliedschaft
im Landtag des Landes Nordrhein-Westfalen oder im
Bundestag vgl. § 4 des Gesetzes lber die Rechtsstel-
lung der in den Landtag gewdhlten Beamten, Ange-
stellten und Richter des Landes Nordrhein-Westfalen
bzw. §8 4 und 4a des Gesetzes iiber die Rechtsstel-
lung der in den Deutschen Bundestag gewdhiten An-
gehorigen des offentlichen Dienstes.

Die ruhegehalifdhige Dienstzeit ist, soweit sie nicht
volle Jahre umfafit, nach der kalendermé&Bigen Zahl
der Tage zu berechnen. Bei der Zusammenrechnung
sind je dreihundertfiinfundsechzig Tage — ohne Riick-
sicht darauf, ob die einzelnen Dienstzeiten Schalttage
enthalten — als ein Jahr anzusetzen. Zeitlich ge-
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trennte Dienstzeiten sind rechnungsmaBig gesondert
zu behandeln. Halbe Tage, die sich bei der Berech-
nung der einzelnen Dienstzeiten ergeben, zahlen mit.
Die Tage des Beginns und der Beendigung des Be-
amtenverhdltnisses zdhlen mit. Beim Ableben eines
Beamten zahlt der Todestag mit, nicht aber die nach-
folgende Zeit des Sterbemonats.

Hat ein Beamter z. B.

Dienstzeiten vom 1. 7. 1914 bis 31. 3. 1924,
vom 1. 1. 1935 bis 31. 3. 1947 und
vom 1. 5. 1947 bis 14. 8. 1954 (Todestag)

zurlickgelegt, so betrdgt unter der Voraussetzung,
daB die Jahre 1915 und 1917 als Kriegsjahre anzu-

~ rechnen sind, die ruhegehaltfdhige Dienstzeit:

Vom 1.7 1914 bis 31. 3. 1924

(1924 Schaltjahr) = 9 Jahre 275 Tage

vom 1. 1. 1935 bis 31. 3. 1947

(1947 kein Schaltjahr) = 12Jahre 90 Tage
vom 1. 5. 1947 bis 14. 8. 1954

(1954 kein Schaltjahr) = 7 Jahre 106 Tage
dazu Kriegsjahre 1915, 1917

(§ 227 Abs. 5 Nr. 3) = 2Jahre — Tage
dazu *fache Anrechnung

(§ 227 Abs. 5 Nr1. 3)

vom 1.8. 1914 bis 31. 12. 1914

= %gi = —Jahr 761’; Tage
vom 1.1.1916 bis 31.12.1916

= Si—szjﬂe— = __Jahre 182\2 Tage
vom 1.1.1918 bis 31.12.1918

= 36‘)’)& = — Jahre 182> Tage

= 30 Jahre 912.2 Tage
oder 32 Jahre

= 33 Jahre

18212 Tage

(vgl. § 126
Abs. 1 Satz
1 zweiter
Halbsatz).

Ob die Rentenversicherung Leistungen gewdhren wird
(§ 119 Abs. 3). kann in der Regel erst beim Eintritt
des Versorgungsfalles festgestellt werden. Entschei-
dungen nach § 119 Abs. 3 sind deshalb bis zu diesem
Zeitpunkt zuriickzustellen.

§ 119 Abs. 3 gilt nicht fiir Dienstzeiten im Beamten-
verhiltnis, fir die eine Nachversicherung kraft Ge-
setzes als durchgefiihrt gilt (fiktive Nachversicherung).
Wegen des Entfallens der Nachversicherung und der
an sie gekniipften Rechtsfolgen bei Erwerb eines
Anspruchs oder einer Anwartschaft auf Alters- uand
Hinterbliebenenversorgung wird auf § 72a Abs. 2
G 131 und auf § 99 des Allgemeinen Kriegsfolgen-
gesetzes vom 5. November 1957 (BGBL. I S. 1747) hin-
gewiesen.

RL zu § 119 Abs. 2

1.1

§ 119 Abs. 2 findet keine Anwendung, wenn die be-
amtenrechtlichen Folgen eines Urteils in vollem Um-
fange im Gnadenwege (§ 53 Abs. 2 LBG, § 112 Abs. 2
DO NW) oder im Wiederaufnahmeverfahren (§ 54
Abs. 1 LBG, § 101 DO NW) aufgehoben worden sind.

1.2
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Eine erhéhte Anrechnung von Dienstizeiten nach § 125
und im Beamtenverhaltnis verbrachten Zeiten nach
§ 227 Abs. 5 Nr. 3 ist nur zuldssig, wenn die Anrech-
nung der Zeiten selbst nach § 119 Abs. 2 Satz 3 zu-
gelassen worden ist.

Ausnahmen (§ 119 Abs. 2 Satz 3) sollen ohne Bewdh-
rungsfrist zugelassen werden, wenn der Beamte, dem
ein Verfahren mit der Folge des Verlustes der Be-
amtenrechte oder der Entfernung aus dem Dienst
drohte, auf seinen Antrag entlassen, aber wieder
in das Beamtenverhdltnis berufen worden ist, nach-
dem er rechtskraftig freigesprochen oder nur zu einer
Strafe verurteilt worden ist, die sein Ausscheiden
nicht nach sich gezogen hiatte.

2 Ausnahmen koénnen zugelassen werden, wenn der

friihere Beamte in anderen als den in RL 2.1 genann-
ten Fdllen wieder in das Beamtenverhiltnis berufen
worden ist und sich in dem neuen Beamtenverhaltnis
mindestens 5 Jahre lang bewdhrt hat,

zu § 120

§ 120 Nr. 1 erstreckt sich nicht nur auf eine erneute
Verwendung des Ruhestandsbeamten als Beamter,
sondern auf jede entgeltliche Beschaftigung im &f-
fentlichen Dienst oder eine ihr gleichstehenden Ver-
wendung im Sinne des § 168 Abs. 5, sofern die Ar-
beitskraft voll beansprucht worden ist, sowie auf den
Dienst in der Bundeswehr, der fritheren Wehrmadht,
im fritheren Reichsarbeitsdienst und im Vollzugs-
dienst der Polizei.

Zu den Versorgungsanspriichen, die die Erhéhung der
ruhegehaltfdhigen Dienstzeit nach § 120 Nr. 1 aus-
schliefen, gehéren auch die Abfindung (§ 162) und
die Abfindungsrente (§ 163).

Erwirbt ein Ruhestandsbeamter durch die Wieder-
verwendung ein neues Ruhegehalt oder eine &hnliche
Versorgung, so findet § 170 Anwendung.

Die ruhegehaltfdhige Dienstzeit ist in jedem Falle
neu zu berechnen. Wird eine Neufestsetzung des Ruhe-
gehaltes erforderlich, so ist sie mit Wirkung vom
Ersten des auf die Beendigung der Beschaftigung fol-
genden Monats vorzunehmen.

GemadB § 120 Nr1. 2 erhoht sich die ruhegehaltfdhige
Dienstzeit nach § 119

a) soweit sich dies aus einer Wiedergutmachung auf
Grund der Bundesgesetze zur Regelung der Wie-
dergutmachung nationalsozialistischen TUnrechts
fir Angehorige des 6ffentlichen Dienstes oder der
in den Lindern und im Bereich der ehemaligen
Verwaltung des Vereinigten Wirtschaftsgebietes
zur Regelung der Wiedergutmachung in Geltung
gewesenen Rechtsvorschriften oder Verwaltungs-
anordnungen (§ 32 BWGGOD) ergibt (vgl. § 9 Abs. 2
Satz 4 und 5 BWGGD),

b) um die gemaB § 31b Abs. 2 BWGOSD anzurechnende
Zeit einer nach den §§ 43 und 47 des Bundesent-
schddigungsgesetzes (BEG) anerkannten Freiheits-
entziehung oder Freiheitsbeschriankung; diese Zeit
gilt auch als Dienstzeit im Sinne des Besoldungs-
rechts.

Zeiten nach § 9 Abs. 2 Satz 3, § 31 b Abs. 1 Satz 1,
§ 31c BWGOD sind als Dienstzeit im Sinne des Be-
soldungs- und Versorgungsrechts zu beriicksichtigen.
Beim Vorliegen der Voraussetzungen des § 3la
BWGOD ist die Zeit bis zum 8. Mai 1945, ldngstens
bis zu dem Zeitpunkt, zu dem der Geschadigte als
Beamter wegen Dienstunfahigkeit, Erreichens der
Altersgrenze oder Ablaufs der Amtsperiode in den
Ruhestand getreten wiére, als Dienstzeit im Sinne
des Besoldungs- und Versorgungsrechts zu beriick-
sichtigen.

Hat ein Geschéddigter (§ 9 BWGOD), der offensichtlich
die Voraussetzungen fiir eine Wiedergutmachung
nach dem BWGOD erfillt und dem vor Verkiindung
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dieses Gesetzes Wiedergutmachung durch Wieder-
anstellung gewahrt worden ist, einen Wiedergut-
machungsantrag nicht gestellt, so gilt die Zeit, die
bei Durchfiihrung eines formlichen Wiedergutma-
chungsverfahrens nach § 9 Abs. 2 Satz 3 BWGGD zu
beriicksichtigen wére, als Dienstzeit im Sinne des
Versorgungsrechts. Eine FErhéhung der ruhegehalt-
fahigen Dienstzeit entsprechend § 9 Abs. 2 Satz 4
und 5 BWGGOD ist nur auf Grund eines férmlichen
Wiedergutmachungsverfahrens zuléssig.

Auf Ruhestandsbeamte, die vor dem 1. Juli 1937 in
den Ruhestand getreten sind, findet § 120 ebenfalls
Anwendung (vgl. § 221 Abs. 1).

zZu § 121

Dienst in der fritheren Wehrmacht nach § 121 Abs. 1
Nr. 1 ist der bis zum Ablauf des 8. Mai 1945 abge-
leistete Dienst als Soldat oder Wehrmachtbeamter des
Beurlaubtenstandes

a) in der aiten Wehrmacht (Heer, Marine, Schutz-
truppe),

b) in der vorlaufigen Reichswehr,
c} in der vorlaufigen Reichsmarine,
d) in der Reichswehr,

e} in der Wehrmacht im Sinne des Wehrgesetzes
vom 21. Mai 1935 (RGBL. I S. 609),

f) in der Landespolizei, soweit die Angehorigen der
Landespolizei in die Wehrmacht tbergefiihrt wor-

den sind.

-

Dienstzeiten, die von den in § 231 Abs. 1 bezeich-
neten Personen im Wehrdienst des Herkunftslandes
abgeleistet worden sind, stehen den Dienstzeiten in
der fritheren deutschen Wehrmacht gleich. Die Anrech-
nung des in Erfiillung der Wehrpflicht nach dem
friheren deutschen Wehrrecht bei der Waffen-SS
abgeleisteten Dienstes richtet sich nach § 227 Abs. 11.

Als Wehrdienst im Sinne des § 121 gilt auch der
Ersatzdienst (vgl. § 41 Nr. 3 des Gesetzes iiber den
zivilen Ersatzdienst), der Dienst bei den anerkannten
fritheren Freiwilligenverbéanden nach dem ersten Welt-
krieg und der Dienst im Kampf- und Ausbildungs-
einsatz des Deutschen Volkssturmes. Dienstzeiten in
den anerkannten fritheren Freiwilligenverbinden
gelten als ruhegehaltfihig, wenn der Verband von
einer militarischen Dienststelle aufgestellt war, einer
militdrischen Dienststelle unterstand oder von ihr
betreut war.

Die Anrechnung der Zeit eines Wehrmachtbeamten-
verhdltnisses auf die ruhegehaltfdhige Dienstzeit
richtet sich nach § 119. Die nach dem Inkrafitreten des
Wehrgesetzes vom 21, Mai 1935 aus dem Wehrmacht-
beamtenverhdltnis in das Berufssoldatenverhilinis
libergefiithrten Berufsoffiziere des Truppensonderdien-
stes und ahnlicher Dienstgattungen sind als Wehr-
machtbeamte zu behandeln.

Die Dienstzeit im Reichsarbeitsdienst rechnet vom
1. Oktober 1935 bis zum 8. Mai 1945. Dienstzeiten in
den Vorgdngerorganisationen des Reichsarbeits-
dienstes sind zu berticksichtigen, soweit durch sie eine
Arbeitsdienstpflicht nach dem Reichsarbeitsdienst-
gesetz vom 26. Juni 1935 (RGBL I S. 769) abgegolten
worden ist (vgl. Artikel 2 der Zweiten Verordnung
zur Durchfiihrung und Ergédnzung des Reichsarbeits-
dienstgesetzes vom 1. Okiober 1935 — RGBL I
S. 1215 —j; das gleiche gilt fiir den studentischen
Ausgleichsdienst, soweit er den nichtberufsméfigen
Reichsarbeitsdienst ersetzt hat. Hinzugerechnet wird
bei den Arbeitsdienstfihrern, die auf Grund der
Achtzehnten Anderung des Besoldungsgesetzes vom
29. Marz 1935 (RGBL I S. 461) in der Zeit vom 1. April
1935 bis 30. September 1935 ernannt worden sind,
die Zeit von dieser Ernennung ab.

3
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Als Dienst im Vollzugsdienst der Polizei rechnet u. a.
die vor der Berufung in das Beamtenverhdltnis ab-
geleistete Dienstzeit

a) der vom Jahre 1919 ab in die damalige Sicherheits-
polizei (spdter Schutzpolizei), Abstimmungspolizei,
Grenzpolizei, Ersatzpolizei usw. eingestellten An-
gehorigen des Polizeivollzugsdienstes,

b) der Angehorigen der Polizei-Reserve,

c) der am 1. Juni 1942 in die Ordnungspolizei — Luft-
schutzpolizei — iibergefilhrten Angehérigen des
Sicherheits- und Hilfsdienstes (SHD) und

d) der Angehdrigen des Bundesgrenzschutzes.

Die im Vollzugsdienst der Polizei im Beamtenverhalt-
nis zuriickgelegten Dienstzeiten sind nach § 119 ruhe-
gehaltfdhig.

Kriegsgefangenschaft aus AnlaB des zweiten Welt-
krieges liegt vor bei Personen, die anldfilich milita-
rischen oder militardhnlichen Dienstes gefangen-
genommen und von einer auslandischen Macht fest-
gehalten worden sind. Fiir die Begriffe ,militdrischer
Dienst” und ,militdirahnlicher Dienst” sind die Vor-
schriften der §§ 2 und 3 des Bundesversorgungs-
gesetzes maBgebend.

Die Kriegsgefangenschaft aus AnlaB des zweiten
Weltkrieges wird durch eine im AnschluB an sie
erfolgte Internierung durch eine ausldndische Macht
oder durch Uberfithrung in eine andere Haftart
(Untersuchungshaft, Strafhaft)} oder in ein Zwangs-
arbeitsverhdltnis nicht beendet. Das gleiche gilt im
Falle miBlungener Flucht, wenn der Gefliichtete gegen
seinen Willen in auslandischem Gewahrsam fest-
gehalten wird. Bei Arbeitsverhdltnissen in den Sowjet-
republiken, in der Tschechoslowakei, in Polen, Bul-
garien, Rumédnien, Albanien, Ungarn und Jugoslawien
konnen Zwangsarbeitsverhiltnisse angenommen wer-
den, soweit nicht im Einzelfalle Tatsachen bekannt
sind, die dagegen sprechen.

Zeiten der Internierung und Verschleppung sind wie
Zeiten der Kriegsgefangenschaft zu behandeln,

a) im Hinblick auf § 9a Satz 4 des Heimkehrer-
gesetzes

aa) bei Deutschen, die wegen ihrer Volkszuge-
horigkeit oder ihrer Staatsangehorigkeit oder
in wursdchlichem Zusammenhang mit den
Kriegsereignissen auBerhalb des Bundes-
gebietes und des Landes Berlin interniert
oder in ein ausldndisches Staatsgebiet ver-
schleppt waren, nach dem 31i. Dezember 1947
entlassen wurden und innerhalb von zwei
Monaten nach der Entlassung im Bundes-
gebiet oder im Lande Berlin stindigen Auf-
enthalt genommen haben,

bb) bei Deuischen, die in der sowjetischen Besat-
zungszone oder im Sowjetsektor von Berlin
mehr als zwdlf Monate interniert waren, nach
dem 30. November 1949 entlassen wurden,
vor dem 10. August 1955 innerhalb von sechs
Monaten nach der Entlassung im Bundesgebiet
oder im Lande Berlin standigen Aufenthalt ge-
nommen haben und gem. § 1 Abs. 2 des Geset-
zes lUber die Notaufnahme von Deutschen in
das Bundesgebiet in der Fassung des § 101 des
Bundesvertriebenengesetzes in das Bundes-
gebiet oder in das Land Berlin aufgenommen
worden sind,

b) im Hinblick auf § 9 Abs. 1 des Haftlingshilfe-
gesetzes bei deutschen Staatsangehérigen und
deutschen Volkszugehdrigen, die nach dem 8. Mai
1945 in der sowjetischen Besatzungszone oder im
Sowjetsektor von Berlin oder in den in § 1 Abs. 2
Nr. 3 des Bundesvertriebenengesetzes genannten
Gebieten insgesamt linger als zwdlf Monate aus
politischen und nach freiheitlich-demokratischer
Auffassung von ihnen nicht zu vertretenden Grin-
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den in Gewahrsam genommen waren und nach
dem 9. August 1955 innerhalb von sechs Monaten
nach der Entlassung als Sowjetzonenflichtling
oder Aussiedler oder im Wege der Familien-
zusammenfithrung {§ 1 Abs. 2 des Ha&ftlingshilfe-
gesetzes) ihren Wohnsitz oder stdndigen Auf-
enthalt im Bundesgebiet oder im Lande Berlin
genommen haben oder nehmen.

§ 1 Abs. 5 und 6 und §§ 1 a und 28 a des Heimkehrer-
gesetzes sowie § 1 Abs. 3 und 4, §§ 2, 3 und 12 des
Haftlingshilfegesetzes sind zu beachten.

Kriegsgefangenschaft wird ohne Riicksicht auf ihre
Dauer als ruhegehaltfdhig nach § 121 Abs. 1 Nr. 2
angerechnet.

Als Inhaber eines Versorgungsscheines (§ 121 Abs. 1
Nr. 3) kommen in Betracht:

a} die Inhaber des Zivilversorgungsscheines nach § 75
des Militdrpensionsgesetzes vom 27. Juni 1871
(RGBI. S. 273), § 10 des Ergdnzungsgesetzes vom
4. April 1874 (RGBL S. 23], den §§ 15, 16 des
Mannschaftsversorgungsgesetzes vom 31. Mai 1906
(RGBL S. 593) und § 30 des Wehrmachtversor-
gungsgesetzes vom 4. August 1921 in der Fassung
des Gesetzes vom 19. September 1925 (RGBIL. I
S. 349),

die Inhaber des Zivilversorgungsscheines nach § 1
Abs. 4, 5, 7 und 8 der Anstellungsgrundsétze fir
den Reichs- und Staatsdienst vom 20. Juni 1907
(Zentralblatt S. 309),

c) die Inhaber des Zivildienstscheines nach den §§ 10,
61 des Wehrmachtversorgungsgesetzes vom 4. Au-
gust 1921 in der Fassung des Gesetzes vom 19. Sep-
tember 1923,

d) die Inhaber des Polizeiversorgungsscheines nach
§ 2 des Reichsgesetzes iiber die Schutzpolizei der
Lander vom 17. Juli 1922 (RGBI. I S. 597) und § 2
des Gesetzes liber die Versorgung der Polizei-
beamten beim Reichswasserschutz vom 26. Februar
1926 (RGBL. I S. 149}, '

e) die Inhaber des Beamtenscheines nach § 33 des
Reichsversorgungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 1. April 1939 (RGBL I
S. 663),

die Inhaber des Anstellungsscheines nach § 17 des
Mannschaftsversorgungsgesetzes vom 31. Mai
1906.

b

~

f

—

Militdranwarter sind die Inhaber der Militdranwarter-
urkunde, die ithnen auf Grund des § 37 Abs. 2 ggf. in
Verbindung mit § 189 des Wehrmachtfiirsorge- und
-versorgungsgesetzes vom 26. August 1938 (RGBI. I
S. 1077) ausgehdndigt worden ist.

Anwdrter des Reichsarbeitsdienstes sind die unteren
Reichsarbeitsdienstfihrer mit einer Arbeitsdienstzeit
von zwolf und mehr Jahren, die durch Aushandigung
der Anwarterurkunde des Reichsarbeitsdienstes in
das Anwarterverhdltnis des Reichsarbeitsdierstes
ubergefiihrt worden sind.

‘Wegen des Begriffs ,Reichsgebiet” vgl. § 230.

Die Beschaftigung nach § 121 Abs. 1 Nr. 3 kann im
Angestellten- oder Arbeiterverhaltnis ausgeiibt wor-
den sein.

Personen, die mit Ablauf eines bestimmten Tages
einen gesetzlichen Anspruch auf Zuteilung eines Ver-
sorgungsscheines hatten, denen dieser Versorgungs-
schein indessen ohne ihr Verschulden verspdtet aus-
gehidndigt worden ist, gelten von dem Tage an als
Inhaber eines Versorgungsscheines, an dem der
Schein hatte ausgehdndigt werden miissen. Der Zeit-
raum, um den es sich handelt, ergibt sich aus dem
Vermerk, den der Versorgungsschein in solchen Fil-
len enthalt.

9.1

9.2

10
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Zu § 121 Abs. 2 wird verwiesen

a) wegen der Zeit einer Beurlaubung auf die VV 4
zu § 119,

b) wegen der Erhohung der ruhegehaltfdhigen Dienst-
zeit auf Grund gewdhrter Wiedergutmachung auf
die VV 2 zu § 120,

c) wegen der Erhohung der ruhegehaltfdhigen Dienst-
zeit fiir die Zeit der Verwendung des Soldaten in
Landern, in denen er gesundheitsschadigenden
klimatischen Einflissen ausgesetzt war, auf die
Richtlinien zu § 125 Abs. 1.

Zeiten, fiir die eine Abfindung aus offentlichen Mit-
teln gewdhrt worden ist, bleiben unberiicksichtigt;
VV 5 zu § 119 gilt entsprechend. Zu den Abfindungen
gehdren

a) die Abfindung fiir Berufssoldaten bei Ubertritt in

landwirtschaftlichen Betriebes,

b) die Ubergangsbeihilfe nach § 12 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes mit der Maligabe des § 20 dieses
Gesetzes, soweit die Ubergangsbeihilfe nicht an
Inhaber eines Zulassungsscheines gezahlt worden
ist,

c) die Ubergangsbeihilfe nach § 18 des Bundespolizei-
beamtengesetzes, soweit sie nicht an Inhaber eines
Zulassungsscheines gezahlt worden ist — ist die
Ubergangsbeihilfe zum Teil gewdhrt worden, so
ist die Dienstzeit nicht ruhegehaltfihig, die dem
Verhaltnis der tatsdchlich gewdahrten zur vollen
Ubergangsbeihilfe entspricht —,

die Abfindung nach §§ 34, 35 des Wehrmadhtfiir-
sorge- und -versorgungsgesetzes vom 26. August
1938 (RGBL. I S. 1077),

e} die Abfindung nach § 5 Abs. 4 der Verordnung
iber die Versorgung sudetendeutscher Berufsmili-
tarpersonen und ihrer Hinterbliebenen vom 30. Sep-
tember 1939 (RGBL I S. 2021),

die Abfertigung (Abfindung) nach dem &sterreichi-
schen Gesetz vom 17. Marz 1920 (Militarabbau-
gesetz), die fritheren Berufsmilitarpersonen mit
mehr als vierzehn Dienstjahren gewahrt wurde.

d

£

—

Zu den Abfindungen gehdren nicht das Entlassungs-
geld nach § 54 a Abs. 4, §§ 54 b, 55 G 131.

Die erhéhte Anrechnung von Kriegsdienstzeiten rich-
tet sich nach § 227 Abs. 5.

RL zu § 122

1.1

1.3

Uber die Berlicksichtigung von Vordienstzeiten nach
§ 122 ist von Amts wegen in der Regel im AnschluB
an die Berufung in das Beamtenverhdltnis, auf Wunsch
auch schon vorher, zu entscheiden (§ 165 Abs. 2
Satz 2}. Die Entscheidungen sind unter dem Vorbehalt
des Gleichbleibens der Rechtslage und der nach § 122
Abs. 2 zu beriidisichtigenden Verhdltnisse zu erlas-
sen; ob die Rentenversicherung Leistungen gewdhren
wird, kann in der Regel erst beim Eintritt des Ver-
sorgungsialles festgestellt werden.

Zeiten (§ 122 Abs. 1 Nr. 1 und 2), die vor einem
friiheren Beamtenverhdlinis liegen, diirfen nicht be-
riicksichtigt werden, wenn die Zeit des fritheren Be-
amtenverhalinisses selbst nicht angerechnet wird,
weil eine Abfindung aus o6ffentlichen Mitteln ge-
wahrt wurde {vgl. § 119 Abs. 1 Nr. 6). weil die Nach-
versicherung in den gesetzlichen Rentenversicherun-
gen durchgefihrt wurde (vgl. § 119 Abs. 3) oder weil
die Voraussetzungen des § 119 Abs. 2 vorlagen und
keine Ausnahme nach dessen letztem Satz zugelassen
worden ist.

Zeiten, fur die eine Abfindung aus o6ffentlichen Mit-
teln gewdhrt worden ist, dirfen nicht beriicksichtigt
werden. Ein Entlassungsgeld nach dem Gesetz zu
Artikel 131 GG ist keine Abfindung aus odffentlichen
Mitteln.
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2.3

3.1

3.2
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Unter den Begriff ,privatrechtliches Arbeitsverhdlt-
nis” fallt die Tatigkeit als Angestellter oder Arbei-
ter, dagegen u. a. nicht die Beschdftigung in einem
Lehr- oder Volontdrverhdltnis.

Offentlich-rechtliche Dienstherren sind das Reich, der
Bund, die Lander, die Gemeinden (Gemeindeverbande)
oder andere Korperschaften, Anstalten und Stiftungen
des offentlichen Rechts. Tatigkeiten im Dienst der
Kirchen und o&ifentlich-rechtlichen Religionsgemein-
schaften oder der Verbande von solchen kdnnen je-
doch nur nach § 123 Abs. 1 Nr. 1b angerechnet wer-
den. Wegen des Begriffs ,Reichsgebiet” vgl. § 230,
wegen der Gleichstellung eines 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Herkunitsland oder im angegliederten
Gebiet und der dort ausgeilibten Tatigkeiten wvgl.
§ 231.

Verbande von Korperschaften, Anstalten oder Stif-
tungen des Offentlichen Rechts sind Zusammen-
schliisse jeder Art ohne Riicksicht auf die Rechtsform
und Bezeichnung, auch Zusammenschliisse von Ver-
bénden.

Eine Unterbrechung liegt nicht vor, solange das Ar-
beitsverhaltnis nicht geendet hat. es sei denn, daB
der Angestellte oder Arbeiter nicht tdtig gewesen ist,
weil er ohne Vergiitung (Entlohnung) beurlaubt war
oder — abgesehen vom Krankheitsfall — dem Dienst
ohne Urlaub ferngeblieben ist.

Zeiten einer Unterbrechung koénnen. soweit sie nicht
nach anderen Vorschriften anzurechnen sind, nicht
als ruhegehaltfdhig beriicksichtigt werden. Aulerdem
konnen Zeiten vor der Unterbrechung nicht als ruhe-
gehaltfdhig bericksichtigt werden, wenn die Unter-
brechung von dem Beamten zu vertreten ist.

Eine Unterbrechung ist insbesondere dann von dem
Beamten zu vertreten, wenn das Arbeitsverhiltnis
aus einem Grunde beendet worden ist, fiir den er
einzustehen hat (z. B. in der Regel bei Entlassung
auf Antrag); das gleiche gilt, wenn die Wiederein-
stellung aus einem solchen Grunde verhindert oder
verzdgert worden ist. Allgemein sind als von dem
Beamten zu veriretende Unterbrechungen nicht an-
zusehen

a) Zeiten eines Wehr- oder Arbeitsdienstes, auch
wenn der Eintritt auf Grund freiwilliger Meldung
erfolgt ist — als Wehr- und Arbeitsdienst gelten
der gesetzliche Wehr- und Arbeitsdienst (aktiver
Wehrdienst, Grundwehrdienst und -Ubungen), die
vor der Einfiihrung der gesetzlichen Wehr- und
Arbeitsdienstpflicht abgeleisteten Dienstzeiten
und der iber die Zeit des gesetzlichen Wehr- und
Arbeitsdienstes hinaus freiwillig abgeleistete
Wehr- und Arbeitsdienst bis zur Dauer von drei
Jahren, sofern es sich nicht um einen berufsmaBi-
gen Wehr- oder Arbeitsdienst handelt —,

b) Zeiten eines Kriegsdienstes, sofern es sich nicht
um einen berufsmdBigen militdrischen oder mili-
tardhnlichen Dienst handelt, und einer Kriegs-
gefangenschaft anldBlich eines solchen Kriegs-
dienstes,

c) die Zeit vor oder nach Ableistung eines Wehr-
oder Arbeitsdienstes, eines Kriegsdienstes und
die Zeit nach einer Kriegsgefangenschaft, wenn
sie je einen Monat nicht iibersteigt,

d) die Zeit einer Dienstunterbrechung ohne Urlaub
von nicht mehr als einem Monat, wenn ein Grund

vorliegt, der billigerweise anerkannt werden
kann,
e) die Zeit einer Nichtbeschiftigung seit dem 8. Mai

1945, wenn der Angestellte oder Arbeiter, der am
8. Mai 1945 im Offentlichen Dienst stand, aus an-
deren als tarifrechtlichen Griinden seinen Arbeits-
platz verloren hat,

f} die Zeit eines Urlaubs ohne Verglitung (Entloh-
nung). .

Ministerizlbiare fir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgarg 1962

4.1 Die Voraussetzung, daB eine Beschidftigung zur Er-

W

o

nennung gefiihrt hat, ist bei Zeiten nach § 122 Abs. 1
Nr. 1 als erfilllt anzusehen, wenn und soweit wah-
rend der Beschédftigungszeit Fdhigkeiten und Erfah-
rungen erworben worden sind, die Grund fiir die
Ubernahme in das Beamtenverhaltnis gewesen sind.
Es muB also ein innerer Zusammenhang zwischen der
Art der friheren und der neuen Verwendung be-
stehen. Dieser Zusammenhang ist nur gegeben. wenn
diese Beschaftigungszeiten dem Eintritt in das Beam-

tenverhdltnis — ggf. auch bei einem anderen Ver-
waltungszweig oder bei einem anderen Dienst-
herrn — unmittelbar vorangegangen sind; eine von

dem Beamten nicht zu vertretende Unterbrechung
(RL 3.3) soll dabei unberiicksichtigt bleiben.

Die Voraussetzung, daB eine Beschaftigung zur Er-
nennung gefiihrt hat, ist bei Zeiten nach § 122 Abs. 1
Nr. 2 als erfiillt anzusehen,

a) wenn sie nach den Laufbahnrichtlinien (Zuiassungs-
bestimmungen) vor der Annahme fiir die Lauf-
bahn abzuleisten waren oder nach der Annahme
fir die Laufbahn auf die Ausbildungszeit ange-
rechnet worden sind — soweit friher besondere
Laufbahnrichtlinien nicht bestanden haben. ist
auch fir die riuckliegende Zeit entsprechend den
bei Inkralttreten des Gesetzes geltenden Lauf-
bahnrichtlinien (Zulassungsbestimmungen) zu ver-
fahren —,

b) oder wenn nach der Annahme fiir die Laufbahn
handwerksmafige, technische oder sonstige fach-
liche Tatigkeiten ausgelibt worden sind,

c) oder wenn den in § 122 Abs. 1 Nr. 1 bezeichneten
Beschaftigungszeiten solche Zeiten bei demselben
Dienstherrn unmittelbar vorangegangen sind, die
mit ihnen in innerem Zusammenhang gestanden
haben und fiir die Laufbahn des Beamten férder-
lich gewesen sind — eine von dem Beamten nicht
zu vertretende Unterbrechung (RL 3.3) soll dabei
unberucksichtigt bleiben.

Fiir die besonderen Titigkeitsmerkmale des § 122
Abs. 1 Nr. 1 gilt folgendes:

a) Hauptberuflich ist die Beschaftigung, wenn durch
sie dgie Arbeitskraft des Beschéftigten iiberwiegend
beansprucht war.

b) Eine in der Regel einem Beamten obliegende Be-
schéftigung hat vorgelegen., wenn zur Zeit der Be-
schéftigung gleiche Tatigkeiten bei dem betreffen-
den offentlich-rechtlichen Dienstherrn oder ent-
sprechende Tatigkeiten bei anderen o&ffentlich-
rechtlichen Dienstherren oder bei der staatlicnen
Verwaltung regelméaBig von Beamten wahrgenom-
men worden sind.

c) Eine spdter dem Beamten tbertragene Beschafti-
gung hat vorgelegen, wenn gleiche Beschditigun-
gen, wie sie cer Beamte vor seiner Ernennung
wahrgenommen hat, zwar nicht zur Zeit der Be-
schaftigung, aber spdter bei dem betreffenden
Offentlich-rechtlichen Dienstherrn in der Regel von
Beamten wahrgerommen worden sind.

Fiir die besonderen Tatigkeitsmerkmale des § 122
Abs. 1 Nr. 2 gilt folgendes:

a) Tatigkeiten, die im Sinne von RL 4.2 Buchstabe a
zur Ernennung gefiilhrt haben, sind als fiir die
Laufbahn des Beamten férderlich anzusehen.

b) Bei Titigkeiten, die im Sinne von RL 4.2 Buch-
stabe b zur Ernennung gefiihrt haben, bedarf es
nach § 122 Abs. 1 Nr. 2 nicht der Feststellung, da8
sie ibrderlich gewesen sind.

c) Zeiten der in RL 4.2 Buchstabe c bezeichneten Art
sind als forderlich anzusehen, wenn die in ihnen
ausgeiibten Téatigkeiten mindestens denen der
nicdhstniedrigeren als der Laufbahngruppe ent-
sprechen, in der der Betreffende als Beamter an-
gestellt worden ist.
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Soweit Angesteiite und Arbeiter einen vertragiichen
Anspruch auf Versorgung nach beamtenrechtlichen
Grundsdtzen oder auf Ruhelohn hatten, sind die Vor-
aussetzungen fir die Berlicksichtigung der Beschafti-
gungszeiten seit der Verleihung dieses Anspruchs
nach § 122 stets gegeben; jedoch gilt § 119 Abs. 1
Satz 2 und Abs. 2 sinngemadB. Fir die vor diesem Zeit-
punkt liegenden Beschiftigungszeiten gelten die RL 4
und 5 entsprechend.

Die Zeit einer nach § 122 Abs. 1 anrechenbaren Téatig-
keit als Arbeiter oder Angestellter wird nur zur
Halfte als ruhegehaltfdhige Dienstzeit bericksichtigt,
wenn es sich um eine versicherungspflichtige Tatig-
keit gehandelt hat (§ 122 Abs. 2). Entsprechend ist zu
verfahren, wenn die Tatigkeit zwar nicht versiche-
rungspllichtig war, der Arbeitgeber aber mindestens
die Halfte der Versicherungsbeitridge zu einer Renten-
versicherung getragen hat (§ 122 Abs. 2).

Zeiten, fiir die der Arbeitgeber Beitrige zu den ge-
setzlichen Rentenversicherungen nachentrichtet hat,
sind nicht ruhegehaltfdhig (vgl. aber RL 9).

Gewihrt eine Rentenversicherung bei Eintritt des
Versorgungsfalles keine Leistungen (z. B. weil die
‘Wartezeit nicht erfiillt oder die Rente nicht beantragt
worden ist), so konnen Arbeiter- und Angestellten-

"dienstzeiten uneingeschrankt angerechnet werden, so-

fern die Voraussetzungen nach § 122 Abs. 1 erfillt
sind. Solche Zeiten sind auch dann uneingeschrankt
anzurechnen, wenn die Rentenversicherung noch
keine Leistungen gewdhrt, weil der Versicherungsfall
noch nicht eingetreten ist (Beispiel: Der Beamte ist
nach § 45 Abs. 3 in den Ruhestand versetzt worden).
Nach dem Beginn der Rentenzahlung ist die ruhe-
gehaltfahige Dienstzeit rickwirkend vom Ersten des
Monats ab neu zu berechnen, von dem ab Rente
gewdhrt wird.

GemiB § 122 Abs. 3 in Verbindung mit § 120 Nr. 2
sollen bei einem durch Entlassung oder vorzeitige
Beendigung des Arbeitsverhédlinisses geschidigten
Angestellten oder Arbeiter auch solche Zeiten nach
§ 122 Abs. 1 als ruhegehaltfdhig berticksichtigt wer-
den, in denen die Beschdftigung infolge der Schadi-
gung nicht ausgeiibt werden konnte, wenn sich dies
aus einer Wiedergutmachung auf Grund der Bundes-
gesetze zur Regelung der Wiedergutmachung natio-
nalsozialistischen Unredits fiir Angehorige des 6ffent-
lichen Dienstes oder der in den Landern und im Be-
reich der ehemaligen Verwaltung des Vereinigten
Wirtschaftsgebietes zur Regelung der Wiedergut-
machung in Geltung gewesenen Rechtsvorschriften
oder Verwaltungsanordnungen (§ 32 BWGOD) ergibt

(vgl. § 21 BWGOD). Die VV 2 zu § 120 gilt sinngema8.

RL zu § 123

1.1

1.2

1.3

Vordienstzeiten nach § 123 kénnen grundsatzlich nur
auf Antrag berticksichtigt werden. Im iibrigen gilt die
RL 1.1 Satz 1 zu § 122 sinngemdB. Uber die Beriick-
sichtigung von Vordienstzeiten eines verstorbenen
Beamten bei der Festsetzung der Hinterbliebenen-
beziige kann auch von Amts wegen und nach Akten-
lage entschieden werden.

Wird der Antrag nach dem Eintritt des Beamten in
den Ruhestand oder nach dem Tode des Beamten ge-
stellt, so sind die Vordienstzeiten grundsétzlich frithe-
stens vom Beginn des Antragsmonats ab zu bertick-
sichtigen; bei Antrdgen. die innerhalb eines Monats
nach der erstmaligen Festsetzung des Ruhegehaltes
oder des Witwen- oder Waisengeldes gestellt wer-
den, kann eine Anrechnung vom Eintritt des Versor-
gungsfalles ab erfolgen.

Entscheidungen uber die Beriidksichtigung von Vor-
dienstzeiten sind unter einem Vorbehalt im Sinne der
RL 3.2 zu treffen.

21

22

3.1

3.2

1545

Zeiten nach § 123, die zwischen zwei Beamtenverhdit-
nissen liegen, konnen beriicksichtigt werden, wenn
das frithere Beamtenverhdltnis wegen Laufbahnvor-
schriften oder Zeitablaufs, wegen Ubertritts in den
Privatschuldienst, wegen Dienstunfahigkeit, Verwal-
tungsvereinfachung oder Arbeitsmangels endete; das
gleiche gilt, wenn ein hochschulmaBig juristisch, pdd-
agogisch oder technisch vorgebildeter Beamter im
Anschluf an die groBe Staatspriifung von- Amts
wegen oder auf seinen Antrag entlassen worden ist,
oder wenn er zwar weiterhin im Staatsdienst als
Beamter verblieben ist, das Beamtenverhiltnis aber
vor der Anstellung endete.

Zeiten nach dem 31. Mé&rz 1951, wahrend der ein Be-
amter, der aus anderen als beamtenrechtlichen Griin-
den sein Amt verloren hatte, auBerhalb des 6ffent-
lichen Dienstes tdtig gewesen ist, kénnen im Falle
der Wiederverwendung nach § 123 beriicksichtigt
werden, wenn die Voraussetzungen dieser Vorschrift
erfiillt sind und ihre Anwendung sich giinstiger aus-
wirkt als die Regelung nach § 227 Abs. 3 Satz 3.

Als ruhegehaltfdhig konnen beriicksichtigt werden
die Vordienstzeiten

a) nach § 123 Abs. 1 Nr. 1 Buchstaben b und ¢ und
Nr1. 2 und 4: uneingeschrankt,

b) nach § 123 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a: zur Halfte
bis zur Hochstgrenze von zehn Jahren,

c) nach § 123 Abs. 1 Nr. 3: bis zur Halfte, jedoch
hochstens bei einer Berufung in das Beamtenver-
héaltnis des einfachen und
des mittleren Dienstes zwei Jahre,

drei Jahre,

sechs Jahre.

des gehobenen Dienstes
des héheren Dienstes

Die Berlicksichtigung darf nicht dazu fiithren, daB die
Gesamtversorgung (beamtenrechtliche Versorgung,
Rente aus der Rentenversicherung und aus einer Zu-
satzversorgung) des Beamten héher ist als die Ver-
sorgung, die er erhalten wiirde, wenn er die fir die
Berechnung der Rente aus der Rentenversicherung
maBgebenden Zeiten, soweit sie nach Voliendung des
siebzehnten Lebensjahres abgeleistet worden sind,
bereits im Beamtenverhdltnis zuriickgelegt hitte. Die-
sem Grundsatz ist durch nur teilweise Beriicksichti-
gung oder durch Nichtberiicksichtigung der Vordienst-
zeiten Rechnung zu tragen. Bei der Gegeniiberstel-
Iung sind die bei Eintritt in den Ruhestand erreichten
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige zugrunde zu legen.
Die Sdtze 1 bis 3 gelten nicht, wenn der Beamte die
Wartezeit fiir eine Rente aus der Rentenversicherung
durch freiwillige Beitragsleistungen erfiillt hat.

Beispiel:

Ein Beamter hat folgende ruhegehaltfdhige Dienst-
zeit:

1. vom 20. 1 1916 — 31. 12. 1918

Wehrdienst = 2 Jahre 346 Tage
2. erhohte Anrechnung gemd8

§ 227 Abs. 5

die Zeit vom 20. 1. 1916 —

31.12. 1918 zur Halfte = 1 Jahr 173 Tage
3. vom 21. 3. 1921 —31. 3. 1936

unverschuldete Wartezeit =15 Jahre 11 Tage
4. vom 1. 4. 1936 — 31. 3. 1946

Lehrer an einer Volks-

schule = 10 Jahre — Tage

28 Jahre 530 Tage

oder 29 Jahre

Ruhegehaltfihige Dienstbeziige
1166,15 DM
804,65 DM.

{Besoldungsgruppe A 10 a Stufe 10)
Ruhegehalt 69 v. H. von 1166,15 DM =
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3.4

4.1

4.2

4.3

4.4

Auf Grund einer rentenversicherungspflichtigen T4tig-
keit von insgesamt 17 Jahren (1412 Jahre wéahrend
der Wartezeit und 22 Jahre anderweitige nicht an-
rechnungsféhige versicherungspflichtige Tétigkeiten)
erhdlt der Beamte eine Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung in Héhe von 150 DM monatlich.
Seine Gesamtversorgung betrdgt somit 954,65 DM.

Wenn der Beamte wahrend der Zeit, fiir die er eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt,
bereits im Beamtenverhéltnis gestanden héatte, wirde
seine ruhegehaltfahige Dienstzeit 32 Jahre betragen.
Das Ruhegehalt (72 v. H.) beliefe sich dann auf

839,63 DM.

Da die Gesamtversorgung hoher ist als dieses fiktive
Ruhegehalt, kann nur ein Teil der Wartezeit beriick-
sichtigt werden. Bei einer ruhegehaltfdhigen Dienst-
zeit von 22 Jahren ergibt sich ein Ruhegehalt von
688,03 DM. Dieses Ruhegehalt zuziglich der Rente
entspricht etwa dem fiktiven Ruhegehalt (688,03 —
150— = 838,03). Von der Wartezeit diirfen daher
nur 7 Jahre 211 Tage (22 Jahre abziigl. 14 Jahre
154 Tage) als ruhegehaltfdhig beriicksichtigt werden.

Unverschuldete Wartezeiten, die fiir die Berechnung
einer Rente aus der Rentenversicherung nicht maB-
gebend sind, kénnen immer als ruhegehaltfihig be-
riicksichtigt werden. Das gilt auch fiir einen Teil der
‘Wartezeit, wenn nur der andere Teil fiir die Berech-
nung einer Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung mafigebend ist.

Bei Eintritt des Versorgungsfalles ist bis zur Vorlage
des Rentenbescheides nur ein vorldufiger Festset-
zungsbescheid zu erteilen, in dem die anrechnungs-
fahigen versicherungspilichtigen Zeiten zunachst un-
berticksichtigt bleiben.

Zu den Kirchen und 6ffentlich-rechtlichen Religions-
gemeinschaften (§ 123 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b}
gehoren z. B. die evangelischen Landeskirchen und die
katholische Kirche sowie deren Kirchengemeinden,
zu den Verbdnden die Verbande von Landeskirchen
und Kirchengemeinden {Artikel 22 der Landesverfas-
sung, Artikel 140 des Grundgesetzes, Artikel 137 der
Weimarer Verfassung). Zu beriicksichtigen sind nur
solche Zeiten, die, sofern sie im offentlichen Dienst
zuriickgelegt worden waren, nach § 119 ruhegehalt-
fihig wdren oder nach § 122 Abs. 1 Nr. 1 als ruhe-
gehaltfahig angerechnet wiirden.

Nichtoffentlicher Schuldienst (§ 123 Abs. 1 Nr. 1 Buch-
stabe b) kann insoweit beriicksichtigt werden, als er
mit mindestens zwo6lf Wochenstunden bei einer als
Ersatz fir eine offentliche Schule staatlich genehmig-
ten Privatschule geleistet worden ist (vgl. Artikel 7
Abs. 4 und 5 des Grundgesetzes und Artikel 8 Abs. 4
der Landesverfassung). Im iibrigen darf nichtoffent-
licher Schuldienst nur mit Zustimmung des Finanz-
ministers und des Innenministers angerechnet werden.

Zeiten nach § 123 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe ¢ koénnen
nur beriicksichtigt werden, wenn die Tatigkeit zur
Ernennung des Beamten gefiihrt hat.

Fir die Anrechnung nach § 123 Abs. 1 Nr. 2 kommt
grundséitzlich nur die Beschdftigung in einem Beam-
tenverhiltnis oder in einem anderen Offentlich-recht-
lichen Dienstverhéltnis in Betracht. Eine Beschdftigung
im privatrechtlichen Vertragsverhdltnis kann nur mit
Zustimmung des Finanzministers und des Innen-
ministers beriicksichtigt werden. Entsprechendes gilt
fir die Anrechnung von ausldndischen Militdrdienst-
zeiten, soweit nicht die Sonderregelung des § 231
Anwendung findet.

Als zwischenstaatliche oder berstaatliche 6ffentliche
Einrichtungen gelten z. B. der Vélkerbund, der Welt-
postverein, Iniernationale Schiedsgerichte. das Inter-
nationale Arbeitsamt, die Vereinten Nationen (UN},
die Furopaische Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl
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{(Montan-Union), der Zollrat (Rat fiir die Zusammen-
arbeit auf dem Gebiete des Zollwesens), die Orga-
nisation der Vereinten Nationen fiir Erziehung,
Wissenschaft und Kultur (UNESCO), die Weltgesund-
heitsorganisation (WHO).

Die besonderen Fachkenntnisse (§ 123 Abs. 1 Nr. 3)
bilden die notwendige Voraussetzung fiir die Wahr-
nehmung des Amtes nur, wenn und soweit diese
Fachkenntnisse in der Regel, z. B. nach den Laufbahn-
und Priifungsvorschriften, fiir die Besetzung des
Amtes gefordert werden. Zu den auf ,wirtschaft-
lichem Gebiet” erworbenen Fachkenntnissen gehéren
auch Fachkenntnisse, die auf einer arbeitsrechtlichen,
sozialrechtlichen oder sozialpolitischen Tatigkeit
beruhen.

Eine Anrechnung unverschuldeter Wartezeiten (§ 123
Abs. 1 Nr. 4) kommt nur fir Lehrer und nur dann in
Betracht, wenn es sich um Verzégerungen handelt,
die im Zusammenhang mit den Unterbringungs-
schwierigkeiten nach dem ersten Weltkrieg stehen.
Verzégerungen, die in der Person des Beamten selbst
liegen, rechtfertigen die Berticksichtigung nicht.

Zeiten, fiir die eine Abfindung gewdhrt worden ist,
sind von der Anrechnung ausgeschlossen.

Vordienstzeiten, die von den in § 231 Abs. 1 bezeich-
neten Personen abgeleistet worden sind, kénnen im
Rahmen des § 123 berlicksichtigt werden,

GemdB § 123 Abs. 2 in Verbindung mit § 120 Nr. 2
kénnen auch solche Zeiten nach § 123 Abs. 1 Nr. 1
bis 4 als ruhegehaltfihige Dienstzeit bericksichtigt
werden, in denen die Tatigkeit infolge nationalsozia-
listischer GewaltmaBnahmen nicht ausgeiibt werden
konnte, wenn sich dies aus einer Entscheidung nach
§ 31 b Abs. 1 Satz 2 BWGOD oder aus einer Wieder-
gutmachung auf Grund des Bundesentschddigungs-
gesetzes (BEG), des Bundesergdanzungsgesetzes zur
Entschddigung fir Opfer der nationalsozialistischen
Verfolgung oder der vor dessen Inkraftireten gelten-
den Fassung der Entschddigungsgesetze der Lander
ergibt. In Betracht kommen die Zeiten, fiir die eine
Wiedergutmachung zuerkannt worden ist. Wegen der
Erhdéhung der ruhegehaltfdhigen Dienstzeit wird auf
die VV 2.1 Buchstabe b zu § 120 hingewiesen.

RL zu § 124

1.1

2.1
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2.3

Vordienstzeiten nach § 124 konnen nur auf Antrag
bericksichtigt werden. Im ibrigen gelien die RL 1.1
Satz 1 zu § 122 und die RL 1.1 Satz 3 und 1.2 zu § 123
entsprechend.

Entscheidungen iiber die Beriicksichtigung von Vor-
dienstzeiten sind unter einem Vorbehalt im Sinne der
RL 3.2 zu § 123 zu treffen (vgl. RL 7).

Zeiten einer praktischen Tatigkeit (§ 124 Satz 1
Nr. 1) kénnen nur insoweit berlicksichtigt werden,
als sie als Mindestvoraussetzung fiir die Zulassung
zur ersten Staats- oder Hochschulpriiffung im Zeit-
punkt der Priifung gefordert worden sind; Zeiten, die
mit berticksichtigten Zeiten eines Studiums zusam-
menfallen, bleiben aufler Betracht.

Zeiten eines Studiums an einer Hodhschule konnen
nur insoweit beriicksichtigt werden, als sie als Min-
destvoraussetzung fiir die Zulassung zur ersten Staats-
oder Hochschulprifung im Zeitpunkt der Priifung ge-
fordert worden sind, zuziiglich der tatsachlichen
Priifungszeit ab Ende des letzten Semesters (vgl. RL 6)
im Rahmen der iiblichen Dauer.

Hodhschulen im Sinne dieser Vorschrift sind wissen-
schaftliche Hochschulen (Universitdten, Technische
Hochschulen, Medizinische Akademien) und andere
als wissenschaftliche Hochschulen (§ 219).
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3.1

3.2

3.3

3.41 Fachschulen sind berufsbildende Wahlschulen,

3.42 Hohere

4.1

4.2

Nr. 164 —

Die fiir die Ablegqung der ersten Staats- oder Hoch-
schulpriifung geforderte Zeit einer praktischen Tatig-
keit und eines Studiums ergibt sich aus den jeweiligen
Priufungsordnungen, Diplomprifungsordnungen, Stu-
dienordnungen, Promotionsordnungen usw.

Zeiten einer praktischen Tatigkeit (§ 124 Satz 1 Nr. 2}
konnen nur insoweit bericksichtigt werden, als sie
neben erfolgreichem Besuch einer Mittelschule oder
einer gleichwertigen Schulbildung als Mindestvoraus-
setzung fir den Besuch einer Fachschule oder Hoheren
Fachschule oder als Mindestvoraussetzung fiir die
Ablegung der AbschluBpriifung an einer Fachschule
oder Hoheren Fachschule im Zeitpunkt der AbschluB-
priufung gefordert worden sind (vgl. aber RL 3.3j;
Zeiten, die mit berlicksichtigten Zeiten eines Besuchs
dieser Schulen zusammenfallen, bleiben auBer Be-
tracht. Liegt nur eine abgeschlossene Volksschul-
bildung vor, so kdénnen in den Grenzen des Satzes 1
Zeiten einer praktischen Tatigkeit beriicksichtigt
werden, die nach der ‘Gesellenprifung oder einer
entsprechenden Facharbeiterpriifung abgeleistet wor-
den sind.

Zeiten des Besuchs einer Fachschule oder Hoéheren
Fachschule kénnen nur insoweit beriicksichtigt wer-
den, als sie als Mindestvoraussetzung fiir die Ab-
legung der AbschluBpriifung im Zeitpunkt der Pri-
fung gefordert worden sind, zuziiglich der tatsdch-
lichen Priifungszeit ab Ende des letzten Semesters
(vgl. RL 6) im Rahmen der iiblichen Dauer.

Ist die AbschluBpriifung ohne Besuch einer Fachschule
abgelegt worden (Fremdenpriifung), so kénnen Zeiten
einer praktischen Tatigkeit nur im Umfange der
Mindestvoraussetzungen nach RL 3.1 und 3.2 beriick-
sichtigt werden.

die
nach einer ausreichenden praktischen Berufsausbil-
dung einer vertieften beruflichen Aus- und Weiter-
bildung dienen; der Bildungsgang umfaBt mindestens
sechshundert Unterrichtsstunden. Berufsschulen, Be-
rufsaufbauschulen und Berufsfachschulen (z. B. Hohere
Handelsschulen) sind keine Fachschulen im Sinne
dieser Vorschrift,

Fachschulen sind berufsbildende Wahl-
schulen, die neben einer ausreichenden praktischen
Vorbereitung (gelenktes Praktikum, Betriebslehre,
fachpraktische Ergdnzung. weiterfiihrende Berufs-
tiatigkeit) eine gehobene Allgemeinbildung (AbschluB-
zeugnis einer Mittelschule — Realschule —, Verset-
zungszeugnis nach Klasse O II eines Gymnasiums,
ein als gleichwertig anerkanntes Zeugnis einer an-
deren allgemeinbildenden Schule) sowie eine weiter-
fiihrende fachtheoretische Ausbildung oder das Zeug-
nis der Fachschulreife voraussetzen und ihre Besucher
auf eine gehobene Tatigkeit im Berufsleben vorbe-
reiten. Der Bildungsgang umfafBt mindestens drei-
tausend Unterrichtsstunden.

Die Zeit einer praktischen Tatigkeit, die fiir den
Besuch einer Fachschule oder Hoheren Fachschule
oder fir die Ablequng der AbschluBpriifung gefor-
dert worden ist, und die geforderte Zeit eines Be-
suchs dieser Fachschulen ergeben sich aus den jewei-
ligen Zulassungs- und Priifungsordnungen.

Zeiten nach § 124 Satz 1 kénnen nur beriicksichtigt
werden, wenn

1. die erste Staats- oder Hochschulpriifung oder die
AbschluBpriifung einer Fachschule oder Héheren
Fachschule mit Erfolg abgelegt, die Vorbildung
also erfolgreich abgeschlossen worden ist und

I~

die Vorbildung fiir die Wahrnehmung des dem
Beamten tibertragenen Amtes gefordert worden
ist.

Die Vorbildungsvoraussetzungen sind fir die Wahr-
nehmung des Amtes dann gefordert worden, wenn
von ihnen die Einstellung und die Ubertragung der
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Aufgaben abhdngig gemacht worden sind; maBgebend
sind nicht allein laufbaknrechtliche Vorschriften. DaB
eine solche Vorbildung fiir die Wahrnehmung des
Amtes férderlich war, geniigt nicht.

Sind fir die Wahrnehmung des tbertragenen Amtes
mehrere Vorbildungsgdange als gleichwertig an-
erkannt, so kann nur die Zeit eines Vorbildungs-
ganges berlicksichtigt werden.

Nach § 124 Satz 2 konnen nur Zeiten einer prak-
tischen Tatigkeit berlicksichtigt werden, die nach Ab-
schluB der Vorbildung zuriickgelegt worden sind. Zur
Vorbildung gehoren die allgemeine Vorbildung und
die in § 124 Satz 1 bezeichneten Zeiten. Fur die
Beriicksichtigung von Zeiten einer Vorbildung gilt
§ 124 Satz 1.

Ist in Rechts- oder Verwaltungsvorschriften eine
praktische Tatigkeit nach AbschluB der Vorbildung
(RL 5.1) fiir die Berufung in das Beamtenverhaltnis
gefordert worden, so konnen Zeiten einer solchen
Tatigkeit nur im Umfang der Mindestvoraussetzung
beriicksichtigt werden.

Ist an Stelle des Vorbereitungsdienstes und der Prii-
fung (§ 17 N1. 2, § 18 Nr. 2 und 3, § 19 Nr. 2 und 3
und § 20 Abs. 1 Nr. 3 und 4) fir Beamte besonderer
Fachrichtungen eine praktische Tatigkeit gefordert
worden, so kénnen Zeiten einer solchen Tatigkeit nur
im Umfange der Mindestvoraussetzungen beriicksich-
tigt werden.

Sind Zeiten einer beruflichen Téatigkeit, die fiir die
Ausbildung férderlich war, nach den Ausbildungs-
und Priifungsordnungen auf den Vorbereitungsdienst
angerechnet worden, so kénnen sie im Umfang dieser
Anrechnung als ruhegehaltfdhig beriicksichtigt wer-
den (vgl. §§ 18 Abs. 2, 23 Abs. 2 und 29 Abs. 2 LVO).
Das gleiche gilt fiir Zeiten, die auf eine im Ange-
stelltenverhdltnis verbrachte, an die Stelle des Vor-
bereitungsdienstes tretende Dienstzeit angerechnet
worden sind (§§ 41, 48 LVO).

Fiir die Berechnung der ruhegehaltfdhigen Dienstzeit
rechnet ein Sommersemester vom 1. April bis zum
30. September, ein Wintersemester vom 1. Oktober
bis zum 31. Marz.

Die RL 3.2 zu § 123 gilt sinngemaB.

RL zu § 125 Abs. 1

1

Als Lédnder, in denen der Beamte gesundheitsschadi-
genden klimatischen Einfliissen ausgesetzt ist, kom-
men folgende Gebiete in Betracht: )

a) in Nordamerika die Orte New Orleans und

Housten,

b) Siid- und Mittelamerika zwischen dem 30. Grad
Nordbreite und dem 25. Grad Siidbreite einschlie3-
lich der westindischen Inseln und Paraguays,

c) Afrika mit den zugehodrigen Inseln zwischen dem
20. Grad Nordbreite und dem 20. Grad Siidbreite
einschlieBlich Siidwestafrikas, Portugiesisch-Ost-
afrikas und Madagaskars,

d) Asien ostlich des 40. Grades Ostlange von Green-
wich einschlieBlich Jordaniens, Saudi-Arabiens
und der asiatischen Inselwelt, aber ausschlieBlich
des Gebietes zwischen dem 40. und 90. Grad Ost-
lange von Greenwich nérdlich des 40. Grades Nord-
breite,

e) Bismarck-Archipel, Neu-Guinea und Salomon-

Inseln.

Es konnen nur solche Dienstzeiten berlicksichtigt
werden, die nach §§ 119 oder 121 als ruhegehaltfahige
Dienstzeit anzurechnen sind.
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Die Zeit der Verwendung in den in der RL 1 be-
zeichneten Gebieten muB ununterbrochen mindestens
ein Jahr gedauert haben. Bei der Ermittlung des Zeit-
raumes von einem Jahr sind die in mehreren Gebie-
ten ununterbrochen zuriickgelegten Dienstzeiten zu-
sammenzuzdhlen. Ein innerhalb oder auBerhalb der
in der RL 1 bezeichneten Gebieten verbrachter Er-
holungs- oder Krankheitsurlaub gilt nicht als Unter-
brechung der Verwendung des Beamten im Sinne des
§ 125 Abs. 1.

4 Als Zeit der Verwendung in den in der RL 1 be-
zeichneten Gebieten kann auch die Zeit anerkannt
werden, in der sich ein Beamter infolge Internierung
oder aus sonstigen durch Krieg verursachten und von
dem Beamten nicht verschuldeten Griinden in diesen
Gebieten aufgehalten hat. Ist der Aufenthalt durch
Verschulden des Beamten verldngert worden, so
bleibt die Zeit der Verlangerung unbericksichtigt.

5 Liegen die Voraussetzungen fiir eine erhdhte Bertick-
sichtigung der Zeit vor, so ist diese Zeit doppelt als
ruhegehaltfdahig zu berticksichtigen.

6 Ist die Dienstzeit bereits nach anderen Vorschriften
{z. B. § 227 Abs. 5) doppelt zu beriicksichtigen, so
kommt eine Erhdhung nach § 125 Abs. 1 nicht in
Betracht.

VV zu § 126

1 Die Steigerungssitze fiir das Ruhegehalt (§ 126 Abs. 1)
ergeben sich aus folgender TUbersicht:

Zahl der ruhegehalt-
fahigen Dienstjahre Ruheygehalt
(ggf. nach Aufrundung der ruheg(;e.hl_alitféhigen
gemaBS§at122?)Abs. 1 Dienstbeziige)
bis 10 35
11 37
12 39
13 41
14 43
15 45
16 47.
17 49
18 51
19 53
20 55
21 57
22 59
23 61
24 63
25 65
26 66
27 67
28 68
29 69
30 70
31 71
32 72
33 73
34 74
T35 75

2 Andern sich die dem Mindestruhegehalt zugrunde
liegenden ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe A 1, so sind das
Mindestruhegehalt (§ 126 Abs. 1 Satz 2) und ent-
sprechend das Mindestwitwengeld (§ 132 Satz 3) und
das Mindestwaisengeld (§ 136 Abs. 1 Satz 3} neu
festzusetzen. Mindestens werden die Mindestversor-
gungsbeziige nach dem Bundesbeamtengesetz ge-
wahrt.

3.1 Fur Beamte auf Zeit, deren Amtszeit weniger als

zwolf Jahre betrdgt und die nach Ablauf der Amts-
zeit nicht wieder ernannt worden sind, ist das Ruhe-
gehalt nach § 126 Abs. 1 zu berechnen. Betrdgt die
Amtszeit zwo6lf Jahre und mehr, so. kann die Berech-
nung nach § 126 Abs. 2 vorgenommen werden, wenn
dies fiir den Beamten giinstiger ist.
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Amtszeit ist nur die im Beamtenverhdltnis auf Zeit
verbrachte Dienstzeit. Mehrere Amtszeiten sind zu-
sammenzurechnen, auch wenn sie bei verschiedenen
Dienstherren verbracht sind. Dienstzeiten aubBerhalb
des Beamtenverhdlitnisses auf Zeit diirfen im Rahmen
des § 126 Abs. 2 nicht berticksichtigt werden.

Der Vomhundertsatz des Ruhegehaltes der in den
einstweiligen Ruhestand versetzten Beamten wdh-
rend der ersten fiinf Jahre (§ 126 Abs. 3) ergibt sich
aus folgender Ubersicht:

Zahl der vollendeten
ruhegehaltfahigen
Dienstjahre
(Keine Aufrundung nach
§ 126 Abs. 1 Satz 1)

bis 12 50
13 51
14 53
15 55
16 57
17 59
18 61
19 63
20 65
21 67
22 69
23 71
24 73
25 75

Ruhegehalt
(v. H. der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige
nach § 126 Abs. 3)

Der Zeitraum von fiinf Jahren (§ 126 Abs. 3) beginnt
mit Ablauf der Zeit, fir die nach § 41 Abs. 1 noch die
Dienstbeziige gezahlt werden.

Ist der Zeitraum von fiinf Jahren nach § 126 Abs. 3
bis zum Erreichen der Altersgrenze noch nicht ab-
gelaufen, so berechnet sich das Ruhegehalt vom Er-
sten des Monats an, der auf den Monat folgt, in dem
der in den einstweiligen Ruhestand versetzte Beamte
wegen Erreichens der Altersgrenze in den Ruhestand
getreten widre (8§ 44 Abs. 2, 192, 235 Abs, 2), nach
§ 126 Abs. 1 (vgl. § 44 Abs. 4). Satz 1 gilt entsprechend,
wenn bei einem Beamten auf Zeit innerhalb des
Zeitraumes von fiinf Jahren die Amtszeit abgelaufen
wire.

§ 126 gilt auch fiir Beamte, die nach § 130 Abs. 2
BRRG aus Anlal einer Umbildung von Koérperschaf-
ten in den einstweiligen Ruhestand versetzt worden
sind.

VV zu § 127

1

Die Anwendung des § 127 setzt voraus, daB das Be-
amtenverhdltnis im Zusaromenhang mit dem Uber-
tritt in ein mit geringeren Dienstbeziigen verbundenes
Amt nicht unterbrochen worden ist.

Der Beamte kann beantragen, dafl ihm ein mit nied-
rigeren Dienstbeziigen ausgestattetes Amt, fiir das
er geeignet ist, ibertragen wird, z. B. wenn er ver-
meiden mochte, daB ihm ein anderer dienstlicher
Wohnsitz angewiesen werden mufl. Der Antrag gilt
als nicht lediglich im eigenen Interesse gestellt, wenn
er auch den Belangen der Verwaltung dient. DaB dies
zutrifft, ist dem Beamten bei Anordnung des Uber-
tritts in das neue Amt mitzuteilen.

Die Hohe der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige des
fritheren Amtes richtet sich nach den bei Eintritt des
Versorgungsfalles geltenden Vorschriften und der im
friitheren Amt zuletzt erreichten Dienstaltersstufe.

RL zu § 128

1

Ein Unterhaltsbeitrag darf nur auf Antrag und nur
dann bewilligt werden, wenn dies nach der wirtschaft-
lichen Lage des Antragstellers geboten ist und er der
Bewilligung nicht unwiirdig erscheint. Bei der Be-
messung des Unterhaltsbeitrages sind die Dauer der
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Dienstzeit des entlassenen Beamten sowie die Ver-
haltnisse des Einzelfalles im Rahmen der nachstehen-
den Richtlinien angemessen zu beriicksichtigen.

Bei einer Dienstzeit von weniger als zwei Jahren
kann ein Unterhaltsbeitrag nicht gewdhrt werden. Als
Dienstzeit gilt dabei

a) die Zeit im Beamtenverhidltnis auf Probe,

b) bei Beamten auf Probe, die bei Inkrafttreten des
Landesbeamtengesetzes im Beamtenverhiltnis auf
Widerruf standen (§ 220 Nr. 3), auch die bis zum
31. August 1954 zurickgelegte aufierplanmaéBige
Dienstzeit.

Zeiten vor einer von dem Beamten zu vertretenden
Unterbrechung bleiben unberiicksichtigt (vgl. RL 3.3
zu § 122).

Der Unterhaltsbeitrag ist in der Regel in Hundert-
satzen des Ruhegehaltes zu bewilligen. Das Mindest-
ruhegehalt kann unterschritten werden.

Der Unterhaltsbeitrag darf bei einer Dienstzeit
(RL 2.1) von zwei Jahren fiinfzig vom Hundert, von
drei Jahren sechzig vom Hundert und von vier Jah-
ren achtzig vom Hundert des gesetzlichen Versor-
gungsbezuges nicht iibersteigen.

Von der Beriicksichtigung eines sonstigen Einkom-
mens des entlassenen Beamten kann abgesehen wer-
den, solange der Unterhaltsbeitrag und das sonstige
Einkommen zusammen die ruhegehaltfdhigen Dienst-
beziige, aus denen das Ruhegehalt zu berechnen
ware, nicht Ubersteigen. Ist das Gesamteinkommen
hoher, so ist der Unterhaltsbeitrag um den Unter-
schiedsbetrag zu kiirzen. Die gesetzlichen Vorsdhrif-
ten Uber das Ruhen der Versorgungsbeziige, insbe-
sondere §§ 168, 170, bleiben unberiihrt.

Zum Einkommen im Sinne dieser Regelung gehéren
ohne Riicksicht auf die steuerrechtliche Behandlung
alle Einnahmen, die in Geld bestehen oder Geldes-
wert haben, abziiglich der Aufwendungen, die zu
ihrem Erwerb oder ihrer Erhaltung notwendig sind.
Zum Einkommen gehéren nicht die Grundrenten nach
dem Bundesversorgungsgesetz, Leistungen far be-
stimmte Mehraufwendungen (z. B. die Pflegezulage,
der Ersatz fiir MehrverschleiB an Kleidern und Wasche
nach dem Bundesversorgungsgesetz) sowie Leistun-
gen, die auf Grund anderer Gesetze oder Verordnun-
gen nur subsididfr gewdhrt werden, also bei der
Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages wegfallen oder
gekiirzt wirden (z. B. die Unterhaltshilfe nach dem
Lastenausgleichsgesetz, die Ausgleichsrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz).

Ist im Zeitpunkt der Entlassung der Versicherungs-
fall (Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfdhigkeit im
Sinne der Rentenversicherungsgesetze; Versicherungs-
fdlle des Alters nach § 1248 Abs. 1 bis 3 RVO, § 25
Abs. 1 bis 3 AVG in der Fassung der Neuregelungs-
gesetze) noch nicht eingetreten, so soll ein Unterhalts-
beitrag nur auf Zeit bewilligt werden. Durch die Be-
willigung eines Unterhaltsbeitrages auf Zeit wird
die Nachentrichtung von Beitrdgen zu den gesetz-
lichen Rentenversicherungen bis zum Eintritt des Ver-
sicherungsfalles aufgeschoben (§ 1403 RVO, § 125
AVG in der Fassung der Neuregelungsgesetze). Die
Bewilligung auf Zeit ist unter dem Vorbehalt des
Widerrufs bei Wegfall der Voraussetzungen oder bei
Eintritt des Versicherungsfalles auszusprechen; sie
kann bei Ablauf der Bewilligungszeit auf Antrag ver-
langert werden. In dem Bewilligungsbescheid ist dem
entlassenen Beamten aufzugeben, den Eintritt des
Versicherungsfalles anzuzeigen.

Ist im Zeitpunkt der Entlassung der Versicherungs-
fall bereits eingetreten oder tritt der Versicherungs-
fall ein, nachdem ein Unterhaltsbeitrag auf Zeit ge-
wahrt worden war (RL 3), so ist die Nachversiche-
rung durchzufiihren, falls dem entlassenen Beamten
nicht ein Unterhaltsbeitrag auf Lebenszeit bewilligt
wird.
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42 Ein Unterhalisbeitrag auf Lebenszeit wird in der

4.3

4.4

[%,]

Regel in Betracht kommen, wenn die Mindestdienst-
zeit {RL 2) erfullt ist und

a) die Nachversicherung fiir den Dienstherrn hohere
Kosten verursachen wiirde als sie bei Bewilligung
eines Unterhaltsbeitrages auf Lebenszeit erwar-
tungsgemadB entstehen wiirden,

b) bei Versicherungsfdllen des Alters trotz Nachver-
sicherung die Wartezeit fiir das Altersruhegeld
(§ 1248 Abs. 4 RVO, § 25 Abs. 4 AVG in der
Fassung der XNeuregelungsgesetze) nicht erfillt
sein wiirde.

Kommt die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages auf
Lebenszeit in Betracht, so ist der entlassene Beamte
darauf hinzuweisen, dall er

a) auf seinen Antrag einen Unterhaltsbeitrag auf
Lebenszeit erhalten kann — die ungefdhre Hohe
des Unterhaltsbeitrages (RL 2) sowie der Umstand,
daB ein etwaiges Einkommen nach §§ 168, 170 und
der RL 2.4 bis 2.6 angerechnet werde, sind dabei
mitzuteilen —,

b} in der Rentenversicherung der Angestellten nach-
versichert wird, wenn er dies wiinscht oder wenn
er innerhalb einer von der Behorde festzusetzen-
den angemessenen Frist (in der Regel zwei Mo-
nate} einen Antrag auf Gewdhrung eines Unter-
haltsbeitrages auf Lebenszeit nicht stellt.

Dem entlassenen Beaniten kann auf Antrag ein Vor-
schuB auf die Rente unter der Bedingung gezahlt
werden, dal der Beamte seine Anspriiche aus den
gesetzlichen Rentenversicherungen an den Dienst-
herrn abtritt (§ 119 Abs. 1 Nr. 1 RVO). Der Vorschuff
darf die in RL 2 vorgesehene Hohe fiir Unterhalts-
beitrdge nicht iibersteigen. Ist der gezahlte Vorschu8
hoéher als die bewilligte Rente, so ist der Unter-
schiedsbetrag rlickwirkend als Unterhaltsbeitrag zu
bewilligen.

Die durchgefiihrte Nachversicherung und der Bezug
einer Rente aus dieser Nachversicherung schliefen
die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages auf Zeit
nicht aus. Ein Unterhaltsbeitrag soll in derartigen
Fdllen jedoch nur ausnahmsweise bewilligt werden.

Die Gewahrung eines Ubergangsgeldes (§ 164) schliefit
die nachtrdgliche Bewilligung eines Unterhaltsbeitra-
ges nicht aus. Ein Unterhaltsbeitrag darf nicht fiir eine
Zeit bewilligt werden, wéhrend der Ubergangsgeld
zusteht.

Die Gewdhrung eines Unterhaltsbeitrages tiber diese
Richtlinien hinaus bedarf bei Beamten des Landes
der Zustimmung des Finanzministers.

Auf Beamte auf Widerruf mit Ausnahme der Wider-
rufsbeamten nach §§ 212, 215 und auf Ehrenbeamte ist
§ 128 nicht anwendbar; bei Unfallfolgen geiten die
§§ 152, 153 und 183 Abs. 2.

VV zu § 129

1.1

1.2

Zu den Beziigen des Verstorbenen gehoéren auch
Unterhaltszuschiisse, Leistungen nach den §§ 147,
148 sowie Geldbezilige, die auf Bewilligungen auf
Grund von Kannvorschriften beruhen.

Zur Bestreitung von Dienstaufwandskosten bestimmte
Finkinfte sind die Geldbeziige, die den Inhabern be-
stimmter Amter zur pauschalen Abgeltung des mit dem
Amt verbundenen personlichen Aufwands (Reprédsen-
tation} gewdhrt werden. Auslagen fiir die mit dem
Amt verbundenen sdchlichen Bediirfnisse sind keine
Dienstaufwandskosten.

Erhoht sich die Zahl der kinderzuschlagberechtigen-
den Kinder wiahrend des Sterbemonats, so ist die da-
durch eintretende Erhéhung des Ortszuschlages auch
bei den Beziigen fiir den Sterbemonat zu beruck-
sichtigen.
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vV

2.1

2.4

26

Stirbt ein ohre Dienstbeziige beuriaubter Beamter
wanrend des Urlaubs. so stehen den Erben Beziige
fir cen Sterbemonat nicht zu.

Die Beziige fir den Sterbemonat eines mit Gehalts-
kiirzung bestraften Beamten oder eines mit Kiirzung
des Ruhegehaltes bestraiten Ruhestandsbeamten rich-
ten sich nach den §§ 7 Abs. 3 oder 12 Abs. 3 DO N'W.

Den Erben eines im 6ffentlichen Dienst (§ 168 Abs. 5)
verwendeten Versorgungsberechtigten verbleiben die
fiir den Sterbemonat — nach Anwendung der Ruhens-
vorschriften — fédlligen Beziige. Entsprechendes gilt,
wenn die Beziige nach § 170 geruht haben.

Den Erben eines nach den §§ 38, 39 in den einstweili-
gen Ruhestand versetzien Beamten verbleiben, wenn
dieser zur Zeit seines Todes noch Dienstbeziige nach
§ 41 Abs. 1 erhalten hat, diese Beziige fiir den Sterbe-
monat.

zu § 130

Uberlebender Ehegatte ist nur der, dessen Ehe zur
Zeit des Todes des Beamten oder Ruhestandsbeamten
noch bestand; dies war nicht der Fall. wenn die Ehe
beim Tode des Beamten oder Ruhestandsbeamten
rechiskrdftig fiir nichtig erkldrt oder rechtskréftig
aufgehoben oder rechtskyaftig geschieden war. Bei
rechtskréftig geschiedenet Ehe hat der Ehegatte auch
dann keinen Anspruch auf das Sterbegeld, wenn die
Ehe ohne sein Verschuiden geschieden war.

Wegen des Begriffs ,Dienstbeziige” vgl. die VV 1
zu § 118, wegen des Begriffs ,.Dienstaufwandskosten”
die VV 1.2 zu § 129. Leistungen nach den §§ 147 und
148 werden bei der Berechnung des Sterbegeldes
nicht berucksichtigt.

MaBgebend fiir die Hbéhe des Sterbegeldes sind die
im Sterbemonat zustehenden Dienst- oder Versor-
gungsbeziige. Die fiir diese Beziige in Betracht kom-
mende Stufe des Ortszuschlages wird nicht dadurch
beriihrt, daB Kinderzuschldge bei der Bemessung des
Sterbegeldes auBer Ansatz bleiben. Fiir die Bemes-
sung des Sterbegeldes beim Ableben eines ledigen
Beamten, der auf Grund dienstlicher Verpflichtung in
Gemeinschaftsunterkunft wohnte, findet die Beschrén-
kung des § 12 Abs. 2 LBesG auf den halben Ortszu-
schlag keine Anwendung.

Den Anspruchsberechtigien eines wdhrend der vor-
ladufigen Dienstenthebung verstorbenen Beamten wer-
den als Sterbegeld die vollen Dienstbeziige des Ba-
amten auch dann gewdhrt. wenn die Einbehaltung
eines Teiles der Dienstbeziige angeordnet war (§ 89
Abs. 2 DO N'W in Verbindung mit § 58 Abs. 1 Nr. 2
und § 69 Abs. 3 DO NW).

Wegen der Hohe des Sterbegeldes beim Tode eines
mit Gehaltskiirzung bestraften Beamten oder eines
mit Ruhegehaltskiirzung bestraften Ruhestandsbeam-
ten sind die Vorschriften des § 7 Abs. 3 und des § 12
Abs. 3 DO NW zu beachten.

Stirbt ein ohne Dienstbeziige beurlatbter Beamter
wahrend des Urlaubs, so ist das Sterbegeld so fest-
zusetzen, wie wenn der Urlaub mit Beginn des Sterbe-
monats abgelaufen ware und der Beamte fir diesen
Monat wieder seine Dienstbeziige erhalten hitte; das
Sterbegeld entfdllt jedoch. soweit auf Grund einer
wahrend der Beurlaubung ausgeiibten Tatigkeit
Sterbegeld gewdhrt wird.

Haben die Versorgungsbezige nach § 168 oder § 170
im Sterbemonat geruht. so wird das Sterbegeld aus
den gekurzten Beziigen berechnet. Wird auf Grund
der weiteren Verwendung im offentlichen Dienst
(§§ 168, 170) ein Sterbegeld nicht gewdhrt, so ist bei
der Berechnung des Sterbegeldes — abweichend von

3.1

3.2

3.3

4.1
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Satz 1 — von den ungekiirzten Versorgungsbeziigen
des Sterbemonats auszugehen.

Verwandte der aufsteigencen Linie im Sinne des
§ 130 Abs. 2 Nr. 1 sind die Elitern. Adoptiveltern,
Groileltern usw., nicht dagegen die Stiei-, Pflege- und
Schwiegereltern. Zu den Geschwistern gehéren auch
die, die mit dem Verstorbenen nur einen Elternteil
gemeinsam haben. Pflegekindern is! ein Sterbegeld
nur im Rahmen des § 130 Abs. 2 Nr. 2 zu gewdhren.

Hausliche Gemeinschaft setzt im allgemeinen ein Zu-
sammenleben in gemeinsamer Wohnung oder in
enger Betreuungsgemeinschaft im selben Hause vor-
aus. Die Nutzungsberechtigung und die Anteilrechte
der Mieter oder Wohnungs- oder Hauseigentimer
sind keine entscheidenden Merkmale fiir die Beurtei-
lung. ob eine hdusliche Gemeinschaft vorlag.

Eine voriibergehende Abwesenheit unterbricht nicht
die Zugehoérigkeit zur hduslichen Gemeinschaft, eine
voribergehende Anwesenheit begriindet nicht die Zu-
gehorigkeit zur hiuslichen Gemeinschaft. Eine vor-
ilbergehende Abwesenheit wird z. B. in der Regel
bei einer Abwesenheit wegen dienstlicher Abord-
nung, Schul- oder Berufsausbildung, Ableistung des
Grundwehrdienstes oder stationdrer Krankenhausbe-
handiung anzunehmen sein, wenn vorher die haus-
liche Gemeinschafi bestanden hat; hierunter £4llt auch
eine von dem Beamten nicht zu vertretende Abwesen-
heit wegen Versetzung (z.B. Wohnungsmangel am
neaen Dienstort). Nicht als vorlibergehend ist die
Abwesenheit in der Regel z. B. bei Unterbringung in
einem Altersheim oder in einer Heilanstalt anzu-
senen. Als voriilbergehende Anwesenheit ist in der
Regel der besuchsweise Aufenthalt zu betrachten.

.Sonstige Personen” {§ 130 Abs. 2 Nr. 2) sind auch
die in § 130 Abs. 2 Nr. 1 genannten Personen, wenn
sie nicht nach dieser Vorschrift anspruchsberechtigt
sind.

2 Fir die Beriicssichtigung der Hohe der Kosten der

Bestattung (§ 130 Abs. 2 Nr. 2) gilt § 1968 BGB. Lei-
stungen, die die sonstige Person aus einer Kranken-
oder Sterbegeldversicherung des Verstorbenen erhalt,
sind von den tatsdchlichen Kosten der letzten Krank-
heit oder der Bestattung abzuziehen, auch wenn die
Versicherungsgelder zum NachlaB gehéren. Im ibri-
gen bleibt der NachlaB unbericksichtigt. Ein Bestat-
tungsgeld nach § 36 des Bundesversorgungsgesetzes
bleibt auBer Betracht.

Zu den Unterhaltsbeitragen im Sinne des § 130 Abs. 3
gehdren auch Versorgungsbeziige auf Grund der
§% 53 und 171 LBG und der §§ 70 und 112 DO NW.

Das Sterbegeld ist in den Fallen des § 130 Abs. 1 und
Abs, 2 Nr. 1 steuerpflichtig, nicht dagegen in den
Fallen des § 130 Abs. 2 Nr. 2 (Abschnitt 56 Abs. 1
der Lohnsteuerrichtlinien]j.

zu § 131

Witwengeld erhalten nach § 131 Satz 1. soweit dies
nicht nach § 131 Satz 2 Nr. 1 bis 3 ausgeschlossen ist,
die Witwen von

a} Beamten auf Lebenszeit,
b) Beamten auf Zeit,
c¢) Ruhestandsbeamten,

d) Beamten auf Probe, wenn der Tod infolge Krank-
heit, Verwundung oder sonstiger Beschddigung,
die der Beamte sich ohne grobes Verschulden bei
Austiibung oder aus Veranlassung des Dienstes
zugezogen hat, eingetreten ist,

Beamten auf Probe, denen vor ihrem Tode die
Entscheidung iber ihre Versetzung in den Ruhe-
stand nach § 49 Abs. 2 zugestellt worden ist.

e)
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zu § 132

Wegen des Mindestwitwengeldes vgl. die VV 2 zu
§ 126.

War gegen den Beamten eine Gehaltskiirzung oder
gegen den Ruhestandsbeamten eine Ruhegehalts-
kurzung verhdngt worden, so ist das Witwengeld
aus den ungekiirzten ruhegehaltfihigen Dienst-
beziigen zu berechnen- (§§ 7 Abs. 3 und 12 Abs. 3
DO NW). Dagegen wirken als Disziplinarstrafen
verhdngte Versagung des Aufsteigens im Gehalt
(§ 8 DO NW), Einstufung in eine niedrigere Dienst-
altersstufe (§ 9 DO NW] und Versetzung in ein Amt

"derselben Laufbahn mit geringerem Endgrundgehalt

(§ 10 DO N'W) auch auf die ruhegehaltfahigen Dienst-
beziige und damit auf das Witwengeld.

Auch wenn ein nach den §§ 38 oder 39 in den einst-
weiligen Ruhestand versetzter Beamter vor Ablauf
von funf Jahren nach Versetzung in den einstweiligen
Ruhestand stirbt, betrdgt das Witwengeld gemaB
§ 132 Satz 2 sechzig vom Hundert des Ruhegehaltes
nach § 126 Abs. 1. Das gleiche gilt in den Fillen des
einstweiligen Ruhestandes bei Umbildung von Kor-
perschaften (vgl. VV 6 zu § 126).

Auf die Berechnung des Witwengeldes ist ein Ruhen
des Ruhegehaltes nach den §§ 168 bis 170 chne Ein-
fluB. Fir die Anwendung der Ruhensvorschriften auf
das Witwengeld sind die personlichen Verhaltnisse
der Witwe maBgebend.

zu § 133

Die Witwenabfindung ist von Amts wegen zu zahlen,
sobald die Witwe die Wiederverheiratung angezeigt
hat (§ 174 Abs. 2 Nr1. 3).

Die Witwenabfindung erhdlt nur die Witwe, die im
Zeitpunkt der Wiederverheiratung einen gesetz-
lichen Anspruch auf Witwengeld hat. War im Zeit-
punkt der Wiederverheiratung der Anspruch auf
Witwengeld bereits nach § 173 erloschen oder war der
Witwe das Witwengeld in diesem Zeitpunkt nach
§ 169 Abs. 2, § 174 Abs. 3 Satz 1 oder § 176 ganz
entzogen, so kommt die Gewdhrung einer Witwen-
abfindung nicht in Betracht; bei teilweisem Entzug
ist der Berechnung der Witwenabfindung der. der
Witwe belassene Teil zugrunde zu legen.

Unter einer Wiederverheiratung ist nicht nur die
erste EheschlieBung nach dem Tode des Beamten
oder Ruhestandsbeamten zu verstehen.

Der Berechnung der Witwenabfindung ist das im
Monat der EheschlieBung — ggf. nach Anwendung
der Ruhensvorschriften der §§ 168, 170 oder der An-
rechnungsvorschrift des § 173 Abs. 4 — zustehende
Witwengeld zugrunde zu legen. Wird beim Zusam-
mentreffen von Ruhegehalt und Witwengeld das
Witwengeld als neuer Versorgungsbezug voll gezahlt
(§ 170 Abs. 3), so ist — abweichend von Satz 1 —
der Witwenabfindung der Unterschied zwischen dem
ungekiirzten Ruhegehalt und fiinfundsiebzig vom
Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige, aus
denen das Witwengeld berechnet ist, zugrunde zu
legen (§ 133 Abs. 2 Satz 3}.

Die Witwenabfindung ist einkommensteuerirei (§ 3
Ziffer 3 des Einkommensteuergesetzes).

Die Zeit, fiir die Witwenabfindung berechnet ist
(8§ 133 Abs. 3), rechnet vom Tage des auf die Wieder-
verheiratung folgenden Monats.

RL zu § 134

1

Unterhaltsbeitrag flir eine Witwe,
die die Ehe mit einem Ruhestands-
beamten nach dessen vollendetem
finfundsechzigsten Lebensjahr ge-
schlossen hat.

1.1
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Ein Unterhaltsbeitrag nach § 134 Abs. 1 kann einer
Witwe, die die Ehe mit einem Ruhestandsbeamten
nach dessen vollendetem fiinfundsechzigsten Lebens-
jahr geschlossen hat, nur auf Antrag bewilligt werden.
Dem Antrag ist nur stattzugeben, wenn die Bewil-
ligung nach Priifung der gesamten Sachlage, insbe-
sondere der wirtschaftlichen WVerhédlinisse, gerecht-
fertigt erscheint. Die Bewilligung soll in der Regel
nicht auf Lebenszeit, sondern auf Zeit mit dem Vor-
behalt des Widerrufs bei Anderung der Vorausset-
zungen ausgesprochen werden.

1.21 Ein Unterhaltsbeitrag darf im allgemeinen nicht be-

willigt werden,

a) wenn der Ruhestandsbeamte nach Vollendung des
flinfundsechzigsten Lebensjahres zum ersten
Mal geheiratet hat und aus der Ehe kein Kind
hervorgegangen ist,

b} wenn die Witwe im Zeitpunkt der Antragstellung
weniger als vierzig Jahre alt ist, die Ehe weniger
als fiinf Jahre gedauert hat und aus der Ehe kein
Kind hervorgegangen ist,

c) wenn die Dienstzeit des Beamten weniger als
zehn Jahre betragen hat.

In den Féillen des Satzes 1 kann bei Vorliegen be-
sonderer Billigkeitsgriinde ein Unterhalitsbeitrag. bei
Beamten des Landes mit Zustimmung des Finanz-
ministers und des Innenministers, bewilligt werden.

1.22 Bei hohem Alter des Verstorbenen im Zeitpunkt der

1.3

EheschlieBung und bei kurzer Ehedauer ist der Unter-
haltsbeitrag, ausgehend von dem gesetzlichen Wit-
wengeld, zu mindern, und zwar mindestens

a) bei einem Alter des Verstorbenen am Tage der
EheschlieBung von uber fiinfundsechzig Jahren
um fiinf vom Hundert des Witwengeldes fir jedes
angefangene Jahr, hochstens jedoch um fiinfund-
zwanzig vom Hundert,

b) bei einer Ehedauer von weniger als fiinf Jahren
um zehn vom Hundert des Witwengeldes fir jedes
angefangene an fiinf Jahren fehlende Jahr.

Liegen sowohl die Voraussetzungen des Buchstaben a
als auch des Buchstaben b vor, so bestimmt sich der
Hochstbetrag des Unterhaltsbeitrages unter Beriick-
sichtigung beider Minderungen; die Kirzung darf
jedoch flinfzig vom Hundert des gesetzlichen Witwen-
geldes nicht iibersteigen. § 132 Satz 3 LBG (Mindest-
witwengeld) findet keine Anwendung. Der Unter-
haltsbeitrag kann in Ausnahmeféllen bei Vorliegen
besonderer Umstdnde, bei Beamten des Landes mit
Zustimmung des Finanzministers, héher festgesetzt
werden.

Auf den nach RL 1.22 festgesetzten Unterhaltsbeiirag
sind Einkommen jeder Art (RL 2.5 zu § 128) bis zur
Hohe von zweihundert Deutsche Mark monatlich zur
Halfte, der zweihundert Deutsche Mark iibersteigende
Betrag voll anzurechnen. Erreicht der Unterhalts-
beitrag nicht das Mindestwitwengeld, so ist das eigene
Einkommen zusdtzlich in Héhe des Unterschieds-
betrages zwischen dem Mindestwitwengeld und dem
Unterhaltsbeitrag anrechnungsfrei. Unterhaltsbeitrag
und Einkommen sollen zusammen das gesetzliche
Witwengeld nicht {ibersteigen.

Unterhaltsbeitrag bei Aufhebung der
ehelichen Gemeinschaft.

Fir die Bewilligung eines Unterhaltsheitrages nach
§ 134 Abs. 1 bei Aufhebung der ehelichen Gemein-
schaft gilt die RL 1.1 Satz 3 entsprechend. Der Unter-
haltsbeitrag kann nur auf Antrag bewilligt werden.
Bei seiner Bemessung ist zu beriicksichtigen. inwie-
weit der Verstorbene der Ehefrau zur Zeit seines
Todes Unterhalt zu leisten hatte; eine spéater ein-
getretene oder eintretende Anderung der Verhdlt-
nisse kann bericksichtigt werden (vgl. auch die
RL 3.4).
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3.1

3.3

3.4

3.6

4.3

Unterhaltsbeitrag fiar schuldlos oder

aus iiberwiegendem Verschulden des
Ebhemannes geschiedene Ehefrauen
tnrd ihnen gleichgestellte frihere

Ehefrauen.

Schuldlos geschieden im Sinne des § 134 Abs. 2 ist
die Fhefrau, wenn der Verstorbene allein fiir schuldig
erklért oder die Scheidung ohne Verschulden beider
Ehegatten ausgesprochen worden ist. Ausiiberwiegen-
dem Verschulden des Ehemannes geschieden ist die
Ehefrau, wenn die Schuld des Fhemannes an der
Scheidung iiberwiegt, dagegen nicht, wenn die Schuld
der Ehegatten gleichwertig ist; der Schuldausspruch
ergibt sich in der Regel aus dem Tenor des Scheidungs-
urteiis. Voraussetzung fiir die Bewilligung des Unter-
haltsbeitrages ist, daB die geschiedene Ehefrau gegen
den Beamten oder Ruhestandsbeamten zur Zeit seines
Todes einen auf Gesetz (vgl. §§ 58, 59, 61 FheG) oder
Vertrag beruhenden Unterhaltsanspruch gehabt hat.

Im Falle der Aufhebung oder Nichtigkeitserkldarung
der Ehe ist die frilhere Ehefrau gleichgestellt im Sinne
des § 134 Abs. 3, wenn der Verstorbene kraft gesetz-
licher Vorschrift wie ein allein oder iiberwiegend fiir
schuldig erklarter geschiedener Ehemann oder keiner
der Ehegatten wie ein fiir schuldig erklarter Ehegatte
zu behandeln war. Voraussetzung fiir die Bewilliqung
des Unterhaltsbeitrages ist, daf die frithere Ehefrau
gegen den Beamten oder Ruhestandsbeamten zur Zeit
seines Todes einen auf Gesetz oder Vertrag beruhen-
den Unterhaltsanspruch gehabt hat.

Der bis zur Héhe des Witwengeldes zu gewdhrende
Unterhaltsbeitrag ist auf den Unterhalt beschrinkt,
zu dem der Verstorbene zur Zeit seines Todes ver-
pilichtet war. Ist der Unterhaltsanspruch durch eine
Abfindung abgegolten, so besteht kein Anspruch auf
einen Unterhaltsbeitrag. Ob und inwieweit der Ver-
storbene Unterhalt zu leisten hatte, ist glaubhaft zu
machen.

Einer Anderung der Verhditnisse, die einen EinfluB
auf die Hohe des Unterhaltsanspruchs gehabt hétte,
wenn der Verstorbene noch lebte, kann in Grenzen
des Witwengeldes durch Gewdhrung eines zunachst
versagten Unterhaltsbeitrages oder durch Erhdhung,
Herabsetzung oder Entziehung eines gewadahrten
Unterhaltsbeitrages Rechnung getragen werden.

Aunf den Zeitpunkt der Ehescheidung und den Zeit-
punkt des Eintritts des Versorgungsfalles (Tod des
friheren Ehemannes — wvgl. § 221 Abs. 3) kommt es
nicht an.

Hat die geschiedene Ehefrau vor dem Tode des fri-
heren Ehemannes wieder geheiratet, so kann ein
Unterhaltsbeitrag nicht gewahrt werden, auch wenn
die neue Ehe wieder aufgeldst worden ist. Heiratet
sie wiahrend des Bezuges eines Unterhaltsbeitrages,
so erlischt er (§ 173 Abs. 1 Nr. 1 in Verbindung mit
§ 175 Nr. 3); hinsichtlich des Wiederauflebens wvgl.
§ 173 Abs. 4 und RL 5 dazu.

Hatte im Falle des Fortbestehens der Ehe kein An-
spruch auf Witwengeld bestanden, sondern hitte
lediglich ein Unterhaltsbeitrag nach § 139 oder § 134
Abs. 1 bewilligt werden kénnen, so kann ein Unter-
haltsbeiirag nach diesen Vorschriften im Rahmen des
§ 134 Abs. 2 und 3 bewilligt werden.

Gemeinsame Bestimmungen

Das Witwengeld, bis zu dessen Hohe der Unterhalts-
beitrag bewilligt werden kann oder zu gewdhren ist,
bestimmt sich nach § 132, ggf. in Verbindurg mit § 138.

Der Unterhaltsbeitrag ist in der Regel in Hundert-
sdtzen des Ruhegehaltes festzusetzen.

Beim Zusammentreffen von Unterhaltsbeitrdgen nach
§ 134 Abs. 1 mit gesetzlichen Hinterbliebenenbeziigen
ist § 137 Abs. 4, beim Zusammentreffen von Unter-
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haltsbeitrdgen nach § 134 Abs. 2 und 3 mit anderen
gesetzlichen Hinterbliebenenbeziigen § 137 Abs. 3 zu
beachten.

Wegen des Beginns der Zahlung des Unterhalts-
beitrages vgl. § 140. In den Fallen des § 134 Abs. 2
und 3 darf, soweit bei Inkrafttreten des Gesetzes
keine Versorqungsbeziige gezahlt wurden, ein Unter-
haltsbeitrag nur auf Antrag gewdhrt werden (§ 221
Abs. 3 Satz 2 und 3 und Artikel IV Abs. 6 des Ande-
rungsgesetzes vom 10. April 1962).

RL zu § 135

1.1

1.2

1.3

N

1

22

231

Die Verwaltungsvorschrift zu § 131 gilt entsprechend.

Fiir die Bewilligung eines Unterhaltsbeifrages an die
in § 135 Abs. 2 Satz 1 bezeichneten Kinder gilt die
RL 1.1 zu § 134 entsprechend. Die Tatsache, daB die
Mutter oder Adoptivmutter ein Witwengeld oder
einen Unterhaltsbeitrag erhdlt, schlieBt die Bewilli-
gung eines Unterhaltsbeitrages an die Waisen nicht
aus.

Der Unterhaltsbeitrag kann bis zur Hohe des gesetz-
lichen Waisengeldes bewilligt werden, Er darf, wenn
die Mutter noch lebt, das Halbwaisengeld nicht lber-
steigen.

Ein Einkommen der Waise ist auf den Unterhalts-
beitrag nach RL 3.4 zu § 173 anzurechnen.

Ein Unterhaltsbeitrag nach § 135 Abs. 3 ist den
unehelichen Kindern eines verstorbenen maénnlichen
Beamten nur dann zu bewilligen, wenn dieser im Falle
der Dienstunfihigkeit Ruhegehalt erhalten hitte. Ein
Rechtsanspruch auf einen Unterhaltsbeitrag besteht
nicht, wenn das Kind erst nach dem Eintritt des Be-
amten in den Ruhestand und nach dessen Vollendung
des fiinfundsechzigsten Lebensjahres geboren wurde
(§ 135 Abs. 3 Satz 2) oder wenan dem Beamten lediglich
ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden war oder hétte
bewilligt werden koénnen (§ 128): die Moglichkeit.
einen Unterhaltsbeitrag nach § 135 Abs. 2 Satz 2,
Abs. 3 Satz 2, § 139 zu bewilligen (Kannversorgung},
bleibt unberiihrt.

Fiir die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages nach
§ 135 Abs, 3 ist bis zur Vollendung des sechzehnten
Lebensjahres des Kindes Voraussetzung, daf der
Beam®e oder Ruhestandsbeamte zur Zeit seines Todes
unterhaltspflichtig war oder gewesen ware, wenn das
Kind bereits zu diesem Zeitpunkt gelebt hatte oder
die Unehelichkeit des Kindes zu diesem Zeitpunkt
rechtskraftig festgestellt worden wire. Bei Geburt
des Kindes oder rechtskraftiger Feststellung der
Unehelichkeit des Kindes nach dem Tode des Bearn-
ten oder Ruhestandsbeamten ist der Nachweis der
Unterhaltsverpfiichtung nach Lage des Einzelfalles zu
erbringen. Im Einzelfall konnen z.B. eidesstattliche
Erkldrungen oder die Vermutung, daf ein anderer

 als Vater in Betracht kommt, von Bedeutung sein.

Nach Vollendung des sechzehnten Lebensjahres bis

zur Vollendung des achtzehnten Lebensjahres des

Kindes ist ein Unterhaltsbeitrag nach § 135 Abs. 3 zu

bewilligen,

a} solange das Kind in einer Schul- oder Berufsaus-
bildung steht, die seine Arbeitskraft iberwiegend
in Anspruch nimmt, oder

b) solange das Kind infolge koérperlicher oder geisti-
ger Gebrechen auBler Stande ist, sich selbst zu
unterhalten, oder

¢} solange das Kind ohne eigenes Einkommen ist.
Figenes Einkommen des Kindes ist unbeachtlich,
wenn Anhaltspunkte dafiir vorliegen. daB der
Beamte oder Ruhestandsbeamte die Beriuicksich-
tigung eigenen Einkommens des Kindes fiir die
Bemessung des Unterhaits nicht verlangt hdtte
{vgl. § 1708 Abs. 1 Satz 3 BGB). Solche Anhalts-
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punkte diirfen insbesondere angenommen werden,
wenn der Beamte oder Ruhestandsbeamte das Kind
bis zum Tode in seinen Hausstand aufgenommen
hatte oder auf andere Weise nachweislich fiir
seinen vollen Unterhalt aufgekommen war: die
Aufnahme in den Hausstand ist auch in den Fillen
anzunehmen, in denen der Beamte oder Ruhe-
standsbeamte das Kind auf seine Kosten ander-
weilig untergebracht hatte, ohne daf8 der Familien-
zusammenhang mit seinem Hausstand dauernd
aufgehoben sein sollte.

Hatte das uneheliche Kind am 1. Januar 1962 das
sechzehnte Lebensjahr bereits vollendet, so ist Vor-
aussetzung fiir die Bewilligung eines Unterhaltsbei-
trages nach § 135 Abs. 3,

a) daB der Beamte oder Ruhestandsbeamte vor Voll-
endung des sechzehnten Lebensjahres des Kindes
gestorben ist, seine gesetzliche Unterhaltspflicht
ohne Zwangsmittel bis zum Todestage erfiillt hat
und besondere Anhaltspunkte dafiir vorliegen,
daB er Uber das sechzehnte Lebensjahr hinaus
Unterhalt geleistet hitte — solche Anhaltspunkte
diirfen insbesondere angenommen werden, wenn
der Beamte oder Ruhestandsbeamte das Kind bis
zum Tode in seinen Hausstand aufgenommen
hatte oder auf andere Weise nachweislich fiir
seinen vollen Unterhalt aufgekommen war —,
oder

daB der Beamte oder Ruhestandsheamte nach Voll-
endung des sechzehnten Lebensjahres des Kindes
gestorben ist und bis zum Todestage freiwillig
Unterhalt in der bis zum vollendeten sechzehnten
Lebensjahr geltenden Hohe geleistet hat, oder

b)

c) daB der Beamte oder Ruhestandsbeamte nach § 1708
Abs. 2 BGB wegen Gebrechlichkeit des Kindes zum
Unterhalt verpflichtet gewesen ist, weil das Kind
zur Zeit der Vollendung des sechzehnten Lebens-
jahres infolge korperlicher oder geistiger Ge-
brechen auBerstande gewesen ist, sich selbst zu
unterhalten.

War das Kind durch eine einmalige Abfindung oder
in sonstiger Weise abgefunden, so ist kein Unter-
haltsbeitrag zu bewilligen.

Zum Unterhaltsbeitrag nach § 135 Abs. 3 tritt der
Kinderzuschlag, wenn die Voraussetzungen des § 18
Abs. 2 bis 5 LBesG vorliegen.

Der Unterhaltsbeitrag zuziiglich eines daneben zu
gewidhrenden Kinderzuschlages soll grundsétzlich den
Betrag nicht lbersteigen, den der verstorbene Be-
amte oder Ruhestandsbeamte als Unterhaltsleistung
zu zahlen hatte bzw. unter Beriicksichtigung der nach
seinem Tode eingetretenen verdnderten Umstdnde
zu zahlen hétte. Erhélt das uneheliche Kind seit oder
nach dem Tode des Beamten oder Ruhestandsbeamten
eine Waisenrente oder sonstige Leistungen, die von
dem Verstorbenen abgeleitet werden, so verringert
sich der nach Satz 1 errechnete Unterhaltsbeitrag zu-
ziiglich eines Kinderzuschlages um den Betirag der
Waisenrente oder sonstigen Leistung einschliefilich
eines etwaigen Kinderzuschusses, héchstens jedoch
insoweit, als der Unterhaltsbeitrag (zuziiglich eines
Kinderzuschlages) und die Waisenrente oder son-
stige Leistungen (einschlieBlich eines etwaigen
Kinderzuschusses) zusammen die bisherige Unter-
haltsleistung iiberstiegen. War die Unterhalisleistung
des Beamten oder Ruhestandsbeamten héher als seine
gesetzliche oder vertragliche Verpflichtung, so ist von
dem héheren Betrag auszugehen, sofern er nicht nur
voriibergehend gezahlt worden war.

Wegen der Weiterbewilligung des Unterhaltsbeitra-
ges iber das achtzehnte Lebensjahr des Kindes hin-
aus (§ 173 Abs. 2 und 3 und § 227 Abs. 8} vgl. RL 2.2
und 3.1 zu § 173. :

3

4
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Bei Unterhaltsbeitrdgen nach § 135 Abs. 2 Satz 2
und Abs. 3 ist § 137 Abs. 4 zu beachten.

Stiefkinder und Pflegekinder haben weder einen
Anspruch auf Waisengeld noch kann ihnen ein Unter-
haltsbeitrag bewilligt werden; hinsichtlich der Gew&h-
rung von Kinderzuschldgen fiir Stief- und Pilege-
kinder vgl. § 18 Abs. 1 Satz 1 Ziffern 4 und 5 LBesG.

zu § 136°

Es gelten entsprechend

a) fir die Berechnung des Mindestwaisengeldes die
VV 2 zu § 126,

b) wegen der Auswirkung von Disziplinarstrafen auf
das Waisengeld die VV 2 zu § 132 und

c) fir die Berechnung des Waisengeldes der Kinder
verstorbener Beamten, die in den einstweiligen
Ruhestand versetzt waren, die VV 3 zu § 132.

Auf die Berechnung des Waisengeldes ist ein Ruhen
des Ruhegehaltes und ein Ruhen des Witwengeldes
nach den §§ 168 bis 170 ohne EinfluB. Fiir die An-
wendung der Ruhensvorschriften auf das Waisengeld
sind die personlichen Verhidltnisse der Waisen mabB-
gebend.

Bei Adoptivkindern gilt als Mutter im Sinne des § 136
Abs. 2 die Adoptivmutter.

Kinder einer verstorbenen Beamtin oder Ruhestands-
beamtin erhalten Halbwaisengeld, wenn der Vater
noch lebt, Vollwaisengeld, wenn auch der Vater ver-
storben ist.

Uneheliche Kinder einer verstorbenen Beamtin oder
Ruhestandsbeamtin gelten als Vollwaisen, auch wenn
der Erzeuger noch lebt.

Die Mutter ist als Witwe nicht zum Bezuge von
Witwengeld berechtigt (§ 136 Abs. 2}

in den Fallen des § 131 Satz 2,

wenn der Anspruch auf Witwengeld nach § 173
erloschen ist,

solange der Witwe die Versorgung nach § 169
Abs. 2, § 174 Abs. 3 Satz 1 oder § 176 ganz ent-
zogen ist.

a)
b)

c)

Der Bemessung des Unterhaltsbeitrags fiir uneheliche
Kinder eines verstorbenen mannlichen Beamten oder
Ruhestandsbeamten ist das Vollwaisengeld zugrunde
zu legen. Die in RL 2.6 § 135 vorgesehenen Héchst-
grenzen bleiben hierdurch unberihrt.

Der Waisengeldanspruch eines Kindes wird auch da-
durch nicht berihrt (vgl. § 136 Abs. 3 Satz 1), daB es
von einer Person an Kindes Statt angenommen wird,
die nicht Beamter ist.

Betrdgt der Unterhaltsbeitrag der Mutter

bei 1 Waise 52 v.H. des Ruhegehaltes und weniger.
bei 2 Waisen 44 v
bei 3 Waisen 36 v

.H. des Ruhegehaltes und weniger.
CH.
bei 4 Waisen 28 v, H.
CH.
.H.

des Ruhegehaltes und weniger,
des Ruhegehaltes und weniger,
bei 5 Waisen 20 v des Ruhegehaltes und weniger,
bei 6 Waisen 12 v des Ruhegehaltes und wenigder,

bei 7 Waisen 4 v.H. des Ruhegehaltes und weniger,

so ist das Waisengeld gem. § 136 Abs. 2 nach dem
unverminderten Satz fiir Vollwaisen zu zahlen.
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8.3 Ubersteigen der Unterhaltsbeitrag und das nach

obigen Sdtze oder sind Waisengelder an mehr als
7 Waisen zu zahlen, so ist das nach § 136 Abs. 2 Halb-
satz 2 verminderte Waisengeld zu zahlen; dabei ist
nachstehende Ubersicht anzuwenden:

Bei einem = . .
Urterhalts- Betrdagt das Waisengeld fiir
beit-a _
vone.l.. 1 2 3 4 5 6 7 Waisen
des Ruae-
gehéitees ..... v. H. des Ruhegehaltes

60 12 24 36 48 60 72 84
59 13 25 37 49 61 73 85

Abs. 1 und 2 berechnete Waisengeld das Ruhegehalt,

. so sind die Hinterbliebenenbeziige nach § 137 zu

kiirzen.

Beispiel:

Unterhaltsbeitrag nach § 134 Abs. 2 fiur die schuldlos
geschiedene Ehefrau 35 v. H. des Ruhegehaltes,
4 Waisen aus der geschiedenen Ehe.

Das verminderte Vollwaisengeld fiir die 4 Waisen
betrdgt nach derTabelle (60—335) = 25 — 48 = 73 v. H.
des Ruhegehaltes. Der Unterhaltsbeitrag nach § 134
Abs. 2 und das Waisengeld iberstiegen zusammen
das Ruhegehalt (73 + 35 = 108 v. H)} und sind daher
nach § 137 zu kiirzen.

58 14 26 38 50 62 74 86

57 15 27 39 51 63 75 87 RL zu § 137

56 16 28 40 52 64 76 88

55 17 29 41 53 65 77 89 1 Bei der anteilmédfigen Kiirzung ist von dem ggf.

42 54 66 78 90
43 55 67 79 91

U n
W
—
©o ®
w W
-0

nach § 138 gekirzten Witwengeld oder Unterhalts-
beitrag nach § 134 Abs. 2 oder 3 auszugehen.

52 20 32 44 56 68 80 92 2.1 Ubersteigen Witwen- und Waisengeld, die nach den
51 . 33 45 57 69 81 03 §§ 132 und 136 berechnet sind, das Ruhegehalt, so ist,
34 46 58 70 82 94 sofern nur Halbwaisengelder in Betracht kommen,
50 " i ‘::_' 7 - - die anteilmaBige Kiirzung nach folgender Berech-
49 « 35 47 59 8 95 nungsweise vorzunehmen-):
48 " 36 48 60 72 84 96 o o R
47 . 37 49 61 73 85 97 Ws fur I Waise =337 hl der Waisen
46 . 38 50 62 74 86 98 Wi = R— Summe der Waisengelder.
45 . 39 51 63 7 87 99 ) )
44 " 40 352 64 76 88 100 Beispiel:
43 w n 53 65 77 89 101 Hinterbliebene: Witwe und 4 Waisen
42 » . 54 66 78 90 102 Ruhegehait = 500—DM
41 " ; 55 67 79 91 103 ‘Wi nach § 132 = 60 v.H. von 500 = 300,— DM
40 " " 56 68 80 92 104 Ws fir eine Waise = 12 v. H.
; = 60 DM
39 57 69 81 93 105 von 500 = 60 R
" " W 4 Wais = ¥ 4 = — DM
18 ) ' 58 70 82 91 106 N's fir 4 Waisen = 60 X 4 %40 DM
37 . . 59 71 83 95 107 Summe:  540,—DM
36 d 60 72 84 96 108 AnteilmaBige Kiirzung:
35 ; ] 73 8 97 109 500
34 u p ., 74 86 98 110 Ws fiir 1 Waise = 5—1 = 55,56
33 . " " 75 87 99 111 ar c P _ )
22 . ' i 76 88 100 112 “,,3 fur_4 W abenq— 4 X 53,56 = 232_.24 DM
31 " , " 77 89 101 113 Wi = 3500 — 222,24 = 277,76 DM
2
30 " N 78 20 ;(())5 :;é 2.2 Sind mehr als fiinf vollwaisengeldberechtigte Waisen
29 " " " 79 1 2 vorhanden, ohne dal aus demselben Recht ein Wit-
28 n " . .80 92 10*} 11? wengeld oder ein Unterhaltsbeitrag nach § 134 Abs. 2
27 . " . » 93 105 117 oder 3 gewahrt wird, so ist zur Errechnung des
26 " " . w 94 106 118 VWaisengeldes fiir die einzelne Waise das Ruhegehalt
25 " " n 95 107 119 durch die Zahl der Vollwaisen zu teilen.
24 " p " . 96 108 120 i _
23 97 109 121 2.3 Wenn nur Vollwaisengelder neben einem nicht nach
" ! " " 98 110 122 § 138 gekiirzten Witwengeld in Betracht kommen, so
22 " " " " ist die anteilmdBige Kiirzung nach folgender Berech-
99 111 123 J J
21 " " " " = nungsweise vorzunehmen:
20 " " " . 100 112 124 R
}g » " ” " " }}i gg Ws fir 1 Waise = 57 11 der Waisen
17 :: :' :’ " ' 115 127 Wi = R — Summe der Waisengelder.
1? " " " " -~ 116 138 2.4° Sind neben einer Witwe voll- und halbwaisengeld-
15 4 " " " - 117 129 berechtigte Waisen vorhanden und tibersteigen die
14 " ” " " « 118 130 gesamten Hinterbliebenenbezilige das Ruhegehalt, so
13 " ; " " « 119 131 ist folgende Berechnungsweise anzuwenden:
12 » ” n " , 120 132 R
11 m @ m w = . 133 15 — (Zahl der Halbwaisen X 3) ~ orundzahl
10 - " " " " - 134 = (Zahl der Vollwaisen X 35)
9 d " " " n n 135 Die Grundzahl ist auf 3 Stellen hinter dem Komma
8 " " " " ; . 136 zu errechnen und nicht aufzurunden.
7 " " " " " - 137 Ws fiir 1 Halbwaise = Grundzahl X 3
6 . e e e igg Ws fiir 1 Vollwaise = Grundzahl X 5
2 " ’ i : " " 140 Wi = R — Summe der Waisengelder.

Bei mehr als 7 Waisen erhdhen sich die in der Uber-
sicht fiir 7 Waisen angegebenen Sitze um 12 v. H. des
Ruhegehaltes fiir jede weitere Waise.

*) Zeickenerxlarung:

wi =

Ruhegehasit
Witwengeld

Ws = Waisengeld
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Beispiel:

Hinterbliebene: Witwe, 3 Halbwaisen,
2 Vollwaisen

Ruhegehalt 600,— DM
Wi nach § 132 = 60 v. H. von 600 = 360,— DM
Ws fiir 1 Vollwaise = 20 v, H.
von 600 = 120
Ws fir 2 Vollwaisen = 2 X 120 = 240,— DM
‘Ws fiir 1 Halbwaise = 12 v. H.
von 600 = 72
‘Ws fiir 3 Halbwaisen = 3 X 72 = 216,— DM
Summe der Hinterbliebenenbeziige 816,-— DM
AnteilmdBige Kiirzung:
Grundzahl = - 600 600
ndzahl = IS 3K 3) — 2 X5 34
= 17,647 DM

‘Ws flir 1 Halbwaise =
17,647 X 3 = 52,95
Ws flir 3 Halbwaisen = 52,95 X 3 = 158,85 DM
Ws fiir 1 Vollwaise =
17,647 X 5 = 88,24
Ws fiir 2 Vollwaisen = 88,24 X 2 = 176,48 DM
Witwengeld = R — (158,85 + 176,48) = 264,67 DM

Summe: 600,— DM

Ubersteigen Witwen- und Waisengeld und der Unter-
haltsbeitrag fiir eine geschiedene Ehefrau (§ 134
Abs. 2 und 3) den Betrag des ihrer Berechnung
zugrunde liegenden Ruhegehaltes, so sind die Hinter-
bliebenenbeziige zundchst nach § 137 Abs. 1 anteilig
zu kiirzen; in den Fallen des § 136 Abs. 2 Halbsatz 2
ist diese Vorschrift vorher anzuwenden.

Erscheinen bei der Berechnung nach § 137 Abs. 1 die
Verhdltnisse der beteiligten Frauen (wirtschaftliche
Lage, Alter, Erwerbsféhigkeit, Zahl und Alter der
aus der Ehe mit dem Verstorbenen hervorgegange-
nen Kinder, Inanspruchnahme durch die Erziehung
der Kinder usw.) nicht genligend beriicksichtigt, so
ist eine den Umstdnden angemessene Verteilung vor-
zunehmen. Angemessen ist die Verteilung dann, wenn
die auf die einzelnen Haushalte (Witwe und ihre
Kinder — geschiedene Ehefrau und ihre Kinder) ent-
fallenden Gesamtanteile der Hinterbliebenenbeziige
den Verhaltnissen der Haushalte gerecht werden. Der
Ausgleich ist méglichst zwischen den Beziigen der
Witwe und der geschiedenen Ehefrau vorzunehmen.

Beispiel:

Ruhegehalt 300.— DM

bratte

DM

Haushalt der Witwe:
Witwengeld 300,— 202,70
2 Halbwaisengelder 120,— 81,08 283,78
Haushalt der geschie-
denen Ehefrau:
Unterhaltsbeitrag 120,— 81,08
2 Vollwaisengelder 200,— 135.14 216,22

740,— 500—

Falls bei beidex Haushalten gleiche Verhaltnisse vor-
liegen, ist der Unterschied zwischen den auf sie ent-
fallenden Beziigen (283,78 — 216,22) = 67,56 DM in
der Weise zu verteilen, dafBl er zur Halfte (33,78 DMj
von dem Witwengeld abgezogen und dem Unterhalts-
beitrag fiir die schuldlos geschiedene Ehefrau zu-
gesetzt wird, soweit dadurch der bewilligte Unter-

3.3
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haltsbeitrag (120,— DM) nicht tiberschritten wird. Es
entfallen alsdann auf den

Haushalt der Witwe:

Witwengeld 202,70—33,78 = 168,92 DM

2 Halbwaisengelder 81,08 DM  250.— DM

Haushait der geschie-

denen Ehefrau:

81,08 — 33,78 = 114,86 DM

2 Voliwaisengelder 135,14 DM 250,—DM
500,— DM

Eine andere Verteilung zugunsten der geschiedenen
Ehefrau kann in Betracht kommen, wenn dies eine
wesentlich langere Dauer ihrer Ehe mit dem Verstor-
benen — gegeniiber der Dauer der Ehe der Witwe —
geboten erscheinen 1aBt, oder wenn es offensichtlich
ist, daB die Witwe zur Losung der Ehe beigetragen
hat.

Gesetzliche Hinterbliebenenbeziige im Sinne des § 137
Abs. 4 sind alle Beziige, auf die ein Rechtsanspruch
besteht, also auch Unterhaltsbeitrdge nach § 134
Abs. 2 oder 3, nicht dagegen Unterhaltsbeitrdge an
uneheliche Kinder nach § 135 Abs. 3 Satz 1, die jedoch
im Verhiltnis zu Unterhaltsbeitrdgen nach den §§ 134
Abs. 1, 135 Abs. 2 und 135 Abs. 3 Satz 2 als gesetz-
liche Hinterbliebenenbeziige zu behandeln sind.

zu § 138

Die Kiirzung des Witwengeldes, die ggf. vor Anwen-
dung des § 137 durchzufithren ist, betragt

bei einem
Alters-
urerschied
yor
ancefan-
cenen
Jakren
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2 und 3 ist als Dauer
2) die Zeit vom Tage
Todestage des Beam--

In den Fédllen des § 134 Abs.
der Ehe (§ 138 Abs. 1 Satz
der EheschlieBung bis zum
ten zu unterstellen.

Durch die Kiirzung darf auch ein Unfallwitwen-
geld (§ 154 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2} und ein erhshtes
Witwengeld nach § 228 nicht hinter dem sich nach
§ 132 in Verbindung mit § 126 Abs. 1 Satz 3 ergeben-
den Mindestwitwengeld zuriickbleiben.

Zu den aus der Ehe hervorgegangenen Kindern
(§ 138 Abs. 2) gehdren auch die durch nachfolgende
Ehe legitimierten Kinder (§ 1719 BGB).

RL zu § 139

1

Der schuldlos oder aus iiberwiegendem Verschulden
des Ehemannes geschiedenen Fhefrau (vgl. RL 3.1 zu
§ 134) steht die frithere Ehefrau gleich, deren Ehe auf-
gehoben oder fiir nichtig erklart worden ist, sofern sie
nach den Vorschriften des Fherechts wie eine schuld-
los oder aus iiberwiegendem Verschulden des Ehe-
mannes geschiedene Frau zu behandeln ist (vgl. RL
3.2 zu § 134).
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Es gelten entsprechend

a) hinsichtlich der allgemeinen Voraussetzungen flr
die Bewilligung eines Unterhalisbeitrages die RL 1
zu § 128,

b) hinsichtlich der Berlcksichtigung der wirtschaft-
lichen Lage und der Hohe des Unterhaltsbeitrages
die RL 2 zu § 128 — als Kiirzungsgrenzen (RL 2.4}
gelten fiir Witwen fiinfundsiebzig vom Hundert,
fir Waisen vierzig vom Hundert der ruhegehalt-
fihigen Dienstbezlige, aus denen das Ruhegehalt
zu berechnen wire,

War dem entlassenen Beamten ein Unterhaltsbeitrag
nach § 128 auf Lebenszeit bewilligt, so ist grund-
satzlich auch der Witwe, der geschiedenen Ehefrau
sowie der gleichgestellten fritheren Ehefrau ({§ 134
Abs. 2 und 3) ein Unterhalisbeitrag auf Lebenszeit,
‘Waisen ein Unterhaltsbeitrag bis zu den im Gesetz
vorgesehenen Altersgrenzen zu gewdhren.

‘War flir den entlassenen Beamten die Nachversiche-
rung vor seinem Tode bereits durchgefiihrt, so
schlieBt dies die Bewilligung eines jederzeit wider-
ruflichen Unterhaltsbeitrages auf Zeit nicht aus.
Ein Unterhaltsbeitrag soll in derartigen Fdllen je-
doch nur ausnahmsweise gewdhrt werden.

War die Nachenfrichtung der Versicherungsbeitriage
aufgeschoben oder ist der Beamte wahrend seines
aktiven Dienstverhéilinisses verstorben, so ist die
Nachversicherung durchzufiihren, wenn nicht

a) den Hinterbliebenen ein Unterhaltsbeitrag auf
Lebenszeit bewilligt wird

oder

b) die Nachversicherung nach § 1232 Abs. 6 RVO,
§ 9 Abs. 6 AVG in der Fassung der Neuregelungs-
gesetze entfallt.

Die RL 4 zu § 128 gilt sinngemaB.

Die Weiterbewilligung des Unterhaltsbeitrages an
‘Waisen iiber das 18. Lebensjahr hinaus richtet sich
nach § 173 Abs. 2 und 3 und § 227 Abs. 8.

Dienstzeiten eines verstorbenen Beamten, die im Falle
seiner Versetzung in den Ruhestand hdtten bertick-
sichtigt werden sollen oder kénnen, diirfen auch bei
der Gewidhrung eines Unterhaltsbeitrages beriicksich-
tigt werden.

VV zu § 140

Wegen des Antragserfordernisses fiir die Bewilligung
eines Unterhaltsbeitrages auf Grund von Kannvorschrif-
ten und des Zeitpunktes, von dem ab die Bewilligung frii-
hestens ausgesprochen werden darf, vgl. die VV 3 zu
§ 165.

RL zu § 141

11

Leistungen nach § 141 diirfen nur gewihrt werden,
wenn der Witwer z. Z. des Todes seiner Ehefrau
einen gesetzlichen Unterhaltsanspruch gegen diese
hatte. Anderungen der Verhdltnisse, die nach dem
Tode der Beamtin eingetreten sind, haben nur
FinfluB auf die Héhe einer zustehenden Versorgung,
konnen aber keinen Anspruch auf Leistungen nach
§ 141 begriinden.

Es kommt nicht darauf an, ob der Unterhaltsanspruch
tatsachlich geltend gemacht worden ist. MaBgeblich
ist, daB ein Unterhaltsanspruch geltend gemacht wer-
den konnte. In Fallen, in denen ein an sich bestehen-
der Unterhaltsanspruch nicht geltend gemacht wurde,
ist jedoch zu priifen, ob nicht ein Verzicht auf den
Unterhalt vorliegt (vgl. aber auch RL 3 und 4}.
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An Leisiungen nach § 141 kommen in Betracht

a) Witwergeld nach §§ 131, 132 und 138,

b) Unterhaltsbeitrag nach § 134 Abs. 2 und 3 fir den
geschiedenen Ehemann oder einen gleichgestellten
friheren Ehemann einer verstorbenen Beamfin
oder Ruhestandsbeamtin, deren Ehe aufgehoben
oder fiir nichtig erklart war,

c) Unterhaltsbeitrag nach § 134 Abs. 1 flir einen Wit-
wer, der die Ehe mit einer Ruhestandsbeamtin
nach deren vollendetem fliinfundsechzigsten Lebens-
jahr geschlossen hat,

d) Unterhalisbeitrag nach § 139 fiir den Witwer
einer Beamtin auf Probe.

Lebten die Ehegatten im Zeitpunkt des Todes der
Beamtin oder Ruhestandsbeamtin in ehelicher Lebens-
gemeinschaft, so ist im allgemeinen ein ,gesetzlicher
Unterhaltsanspruch” des Ehemannes gegen die Be-
amtin oder Ruhestandsbeamtin anzunehmen, wenn
der Wert des von der Ehefrau im Zeitpunkt ibres
Todes geleisteten Beitrages zum Familienunterhalt
hoher ist als der Teil des Familienunterhalts, der
auf sie entfiel; bei dem Familienunterhalt ist der
Wert der geleisteten Haushaltstitigkeit mit zu be-
rucksichtigen.

Lebten die Ehegatten im Zeitpunkt des Todes der
Beamtin oder Ruhestandsbeamtin getrennt, so wird
Witwergeld bis zur Héhe des gesetzlichen Witwen-
geldes insoweit gewadhrt, als die Verstorbene zur Zeit
ihres Todes Unterhalt zu leisten hatte.

Allgemeine Anderungen der Dienst- und Versorgungs-
beziige sowie Anderungen des eigenen Einkommens
des Witwers nach dem Zeitpunkt des Todes der Be-
amtin oder Ruhestandsbeamtin kdénnen bei der Héhe
des Witwergeldes beriicksichtigt werden.

Wegen des Unterhaltsbeitrages des geschiedenen
Ehemannes einer verstorbenen Beamtin oder Ruhe-
standsbeamtin (§ 134 Abs. 2 und 3) gelten RL 3.1 bis
3.3, 3.5 bis 3.7 und 4 zu § 134 entsprechend.

Ein Unterhaltsanspruch des geschiedenen Ehemannes
kann nach § 58 oder § 61 EheG bestehen. Eine spé-
tere Anderung der Verhdltnisse kann bei der Hohe
des Witwergeldes beriicksichtigt werden.

RL zu § 142

1

Verschollen ist, wessen Aufenthalt wdhrend linge-
rer Zeit unbekannt ist, ohne daB Nachrichten dariiber
vorliegen, ob er in dieser Zeit noch gelebt hat oder
gestorben ist, sofern nach den Umst&nden hierdurch
ernstliche Zweifel an seinem Fortleben begriindet
werden {§ 1 des Verschollenheitsgesetzes).

Die Feststellung (§ 142 Abs. 1), daB das Ableben des
Verschollenen mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen
ist, soll in der Regel erst vorgenommen werden,
wenn seit dem Tage, an dem er nach der letzten
Nachricht von ihm oder iiber ihn {VermiBtenmeldung,
Nachrichten des Roten Kreuzes, sonstige zweifels-
freie Nachweise) noch gelebt hat, ein Jahr vergangen
ist.

Die Feststellung ist den Angehdrigen des Verscholle-
nen (Ehefrau, Kinder) bekanntzugeben.

Fiir die Festsetzung der Verschollenenbeziige gilt der
Versorgungsfall (mutmaBlicher Todestag des Ver-
schollenen) als mit dem Tage eingetreten, der auf
den Tag folgt, an dem der Verschollene nach der
letzten Nachricht von ihm oder {ber ihn noch gelebt
hat. Dieser Zeitpunkt ist fiir die Berechnung der ruhe-
gehaltfdhigen Dienstzeit und der ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige maBgebend. Der Beginn der Zahlung
richtet sich nach § 142 Abs. 2.
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Zu cen Personen, die im Falle des Todes des Ver-
scaollenen Witwen- oder Waisengeld erhalten wiir-
den {§ 142 Abs. 2), rechnet nicht ein Kind, das mehr
als dreihundertundzwei Tage nach dem mutmaflicien
Todestag des Verschollenen geboren worden ist.

Ob die Vorausseizungen jiir die Gewahrung eines
Unterhaltsbeitrages nach § 134 Abs. 2 und 3 oder
§ 135 Abs. 3 vorliegen, ist nach den Verhdltnissen
im Zeitpunkt des mutmaBlichen Todes des Verschol-
lenen zu beurteilen.

Ob die Voraussetzungen fiir die Bewilligung von
Unterhaltsbeitrdgen nach § 134 Abs. 1, § 135 Abs. 2
Satz 2 oder § 139 vorliegen, ist nach diesen Vor-
schriften und den Richtlinien dazu zu beurteilen.

Sobald eine rechtskriftige Todeserkldrung oder eine
Sterbeurkunde, durch die der Tod des Verschollenen
standesamtlich beurkundet worden ist, vorliegt oder
die Todeszeit nach den dafir in Betracht kommenden
gesetzlichen Bestimmungen festgestellt wird, sind an
Stelle der Verschollenenbeziige die Versorgungsbe-
zliige einschlieBlich des Sterbegeldes vom Ersten des
auf den festgestellten (beurkundetenj Todestag folgen-
den Monats an unter Beachtung der am Todestage
mafigebenden Anderungen fiir den anschliefienden
Zeijtraum festzusetzen. Der festgestellte Todestag ist
fir die Berechnung der ruhegehaltfdhigen Dienst-
zeit und der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige maB-
gebend. Die Versorgungsbeziige sind unter Anrech-
nung der fiir den gleichen Zeitraum gezahlten Bezlige
nachzuzahlen. Ergeben sich Uberzahlungen fiir die
zuriickliegende Zeit, so ist § 98 Abs. 2 zu beachten.

Nach dem festgestellten (beurkundeten) Todestag
bestimmt sich die Versorgungsberechtigung der Kin-
der (vgl. auch RL 5.1}.

Werden im Zeitpunkt des Inkraftiretens des Gesetzes
bereits Verschollenenbeziige nach § 106 DBG, § 24
der Dritten Sparverordnung des Landes Nordrhein-
Westfalen vom 19, Mirz 1949 (GV. NW, S. 29) gezahlt,
so ist die Feststellung der obersten Dienstbehodrde,
daB das Ableben des Verschollenen mit Wahrschein-
lichkeit anzunehmen ist, entbehrlich; die Verschol-
lenenbezlige nach friherem Recht sind auf die nach
neuem Recht zustehenden Verschollenenbeziige von
Amts wegen umzustellen.

zu § 143

Die allgemeinen Vorschriften des Abschnittes V
finden Anwendung, wenn die Vorschriften iiber die
Unfallfiirsorge keine oder keine abschlieBende
Regelung treffen. Nach den allgemeinen Vorschrif-
ten richten sich z. B. Zahlungsbeginn, Zahlungsart,
Regelung der Versorgungsbeziige, Abtretung, Ver-
pfandung, Pfandung usw.

Wegen der Wahl von Kriegsunfallversorgung an
Stelle der Dienstunfallversorgung bei Dienstunfallen,
die ein Beamter wahrend des ersten oder zweiten
Weltkrieges erlitten hat, vgl. Artikel IV Abs. 10
des Anderungsgesetzes vom 10. April 1962,

zu § 144

Der Weg nach und von der Dienststelle beginnt und
endet an der Haustiir. Die Unterbrechung des Weges
aus personlichen Griinden gilt nicht als Dienst.

Ob ein Unfall am Bestimmungsort einer Dienstreise
als Dienstunfall anzusehen ist, ist in sinngemadBer
Anwendung der VV 1 zu beurteilen.

Als Familienwohnung im Sinne des § 144 Abs. 2
Satz 2 ist bei einem verheirateten Beamten die ehe-
liche Wgohnung anzusehen, wenn die Ehegatten in
ehelicher Lebensgemeinschaft leben. Bei einem ledi-
gen Beamten ist die elterliche Wohrung als seine

[9]]

eptember 1962

Familienwohnung anzusehen, wenn er ersichtlich sei-
nen Wohnsitz bei den Eltern nicht aufgegeben hat,
vielmehr die elterliche Wohnung Mittelpunkt seines
Lebens geblieben ist. Die Wohnung der Braut oder
ein etwa beibehaltenes mobliertes Zimmer eines le-
digen Beamten ist keine Familienwohnung in diesem
Sinne. In anderen Féllen sind die jeweiligen Um-
stdnde besonders zu wiirdigen.

Der Gefahr der Erkrankung an bestimmten Krank-
heiten besonders ausgesetzt (§ 144 Abs. 3) ist der
Beamte, der eine Tatigkeit ausiibt, die erfahrungs-
gemaB eine hohe Wahrscheinlichkeit fiir eine Erkran-
kung infolge des Dienstes in sich birgt (besondere
Gefahrdung). Die besondere Gefahrdung muB fiir die
dienstliche Verrichtung typisch und in erheblich ho-
herem MaBe als bei der ibrigen Bevdlkerung vor-
handen sein. Es sind nach der Art ihrer dienstlichen
Verrichtung der Gefahr besonders ausgesetzt z. B. der
Arzt, der in einem Krankenhaus Kranke mit an-
steckenden Krankheiten zu betreuen hat, oder der
Polizeibeamte, der in einem Seuchengebiet zur Durch-
fihrung von MaBnahmen zur Bekdmpfung der Seuche
(Absperrung, Uberwachung) eingesetzt ist; die An-
wesenheit in einem Seuchengebiet allein geniigt
nicht.

Ein Dienstunfall ist bei einer Erkrankung in anderen
als den in § 144 Abs. 3 genannten Féllen nur gegeben,
wenn die Voraussetzungen des § 144 Abs. 1 erfilit
sind; ist die Krankheit durch eine lingere Einwirkung
schddlicher Einfliisse entstanden, denen der Beamte
im Dienst ausgesetzt war, so liegt kein Dienstunfall
YvOr.

Zu den dienstlichen Veranstaltungen im Sinne von
§ 144 Abs. 2 N1. 3 gehoren z. B. die dienstliche Korper-
schulung der Polizeivollzugsbeamten, Personalver-
sammlungen sowie der Pflege der Betriebsgemein-
schaft dienende Gemeinschaftsveranstaltungen (Be-
triebsfeiern, Betriebsausfliige und dgl), wenn und
solange sie von der Dienststelle veranstaltet werden.

RL zu § 145

1

Der Ersatz ist auf solche Kleidungsstiicke und son-
stige Gegenstande zu beschrénken, die der Beamte
im Dienst bendtigt oder mit sich zu fihren pflegt.
Minderung des Gebrauchswertes durch Verwendung
und Abnutzung ist in angemessenem Umfange zu be-
riicksichtigen; dies gilt nicht fiir Korperersatzstiicke.
Bei Beschadigung oder Zerstérung eines Korperersatz-
stiickes ist Ersatz auch dann zu leisten, wenn gesund-
heitliche Schdaden nicht eingetreten sind.

Schaden an Kraftfahrzengen konnen nur bis zur Hohe
von fiinfhundert Deutsche Mark im Einzelfall erstat-
tet werden.

Ersatz darf nur geleistet werden, wenn der Beamte
den Schaden nicht auf andere Weise (z. B. Versiche-
rung, Schadensersatzanspruch gegen Dritte) ersetzt
erhalten kann.

Hat zur Entstehung des Unfalles eine grobe Fahrlas-
sigkeit des Beamten beigetragen, so ist in der Regel
der Schaden nicht zu ersetzen (§ 159 Abs. 1 Satz 2).

Kosten der ersten Hilfeleistung (§ 145 Satz 2) sind
u. a. die Kosten fiir das Herbeiholen eines Arztes, fiir
einen Krankenwagen oder sonstige Beforderungs-
mittel, fir etwaige Ersatzanspriiche Dritter, die bei
der Hilfeleistung Schaden erlitten haben.

RL zu § 148

1

Der Unfallausgleich wird nur neben den Dienstbezii-
gen, dem Unterhaltszuschul oder dem Ruhegehalt,
nicht neben einem Unterhaltsbeitrag gewdahrt, § 148
Abs. 5 ist zu beachten.
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Fiir die Beurteilung der Minderung der Erwerbsfahig-
keit nach der korperlichen Beeintrachtigung im all-
gemeinen Erwerbsleben ist mafigebend, um wieviel
die Befdahigung zur gewohnlichen, auf Erwerb gerich-
teten Arbeit und deren Ausnutzung im wirtschaft-
lichen Leben durch die als Folge eines Dienstunfalls
anerkannten Koérperschdaden nicht nur voriibergehend
beeintrachtigt sind.

Die durch die Folgen des Dienstunfalls bedingte
Minderung der Erwerbsfahigkeit ist in Hundertteilen
der Erwerbsfdhigkeit des Verletzten auszudriicken,
d. h. die Erwerbsfahigkeit ist gleich hundert zu setzen.
Hat bei Eintritt des Dienstunfalls eine abschdtzbare
Minderung der Erwerbsféhigkeit, die nicht auf einem
Dienstunfall beruht, bereits bestanden, so ist fiir die
Berechnung des Unfallausgleichs die durch die Schi-
digungen eingetretene Gesamtminderung der Er-
werbsfdhigkeit zugrunde zu legen. Von dem sich da-
nach ergebenden Betrage des Unfallausgleichs ist der
Betrag des Unfallausgleichs abzuziehen, der sich bei
Anwendung des § 148 Abs. 1 Satz 2 auf die friihere
Erwerbsminderung ergeben wiirde.

Beispiel:
Gesamtminderung der Erwerbsfdhigkeit
70 v.H. = 105 DM,
frithere Minderung der Erwerbsfdhigkeit
30 v.H. = 35 DM,

der zu zahlende Unfallausgleich betrdgt 70 DM.

Betrdgt der Unterschied zwischen Gesamtminderung
und fritherer, nicht auf einem Dienstunfall beruhen-
der Minderung der Erwerbsfdhigkeit nicht flinfund-
zwanzig vom Hundert, so kommt ein Unfallausgleich
nur in Betracht, wenn die auf dem Dienstunfall be-
ruhende weitere Minderung der Erwerbsfdhigkeit —
fiir sich allein bewertet — mindestens fiinfundzwan-
zig vom Hundert betrédgt. Der Nachweis ist durch ein
von der Dienstbehdrde eingeholtes arztliches Gut-
achten (vgl. RL 9) zu fiihren. Der Unfallausgleich ist
entsprechend dem Beispiel zu ermitteln.

Wenn die Erwerbsfdhigkeit durch mehrere Dienst-
unfille beeintrachtigt wird, ist ein einheitlicher Un-
fallausgleich festzusetzen, fiir dessen Hohe die Ge-
samteinwirkung der Dienstunfidlle auf die Erwerbs-
fahigkeit mafigebend ist. Ein einheitlicher Unfall-
ausgleich ist auch dann festzusetzen, wenn durch
einen Dienstunfall mehrere Korperschéden (RL 8)
eintreten, die die Erwerbsfihigkeit beeintrdchtigen.

Ereignisse, die erst in der Zukunft erwartet werden,
diirfen bei der Feststellung des Unfallausgleichs nicht
berticksichtigt werden; dagegen sind Verdnderungen,
die zur Zeit der Bescheiderteilung bereits eingetreten
und in diesem Zeitpunkt einwandfrei festzustellen
sind, zu berlicksichtigen.

Neben dem korperlichen Befund sind seelische Be-
gleiterscheinungen und Schmerzen in ihrer Wirkung
zu berlicksichtigen, ferner schwere Ausfallerschei-
nungen bei Verletzungen oder Erkrankungen des
Gehirns oder Riickenmarks. Verletzungen und Erkran-
kungen dieser Art sind grundsatzlich neurologisch
zu begutachten.

Bei Feststellung der Minderung der Erwerbsfdhigkeit
ist auch zu wiirdigen, ob der Verletzte besondere Auf-
wendungen zur FErhaltung und Verwertung seiner
ihm verbliebenen Erwerbsfahigkeit machen muB.

Fiir erhebliche duBere Korperschdden gelten bis zum
Gesamthéchstsatz von hundert vom Hundert und nach
MaBgabe der RL 3 und 4 die in der VV Nr. 6 zu § 30
des Bundesversorgungsgesetzes festgelegten Mindest-
hundertsatze; sie betragen zur Zeit:

v.H.
Schadelnarben mit Verlust von Knochen-
masse ohne Funktionssibrungen des Ge-
hirns 30

Hirnbeschadigung mit stdrkeren Funk-
tionsstérungen 50

L)
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v.H.
Riickenmarksverletzung mit schweren
FunXktionsstérungen 70
Verlust des Gaumens 30
Erheblicher Gewebsverlust der Zunge 30
Verlust des Kehlkopfes 50
Volliger Verlust der Nase 50
AbstoBend wirkende Entstellung des Ge-
sichis 50
Verlust beider Ohrmuscheln 30
Verlust oder Erblindung eines Auges bei
voll gebrauchsfdhigem anderem Auge 30
Verlust oder Erblindung eines Auges bei
Herabsetzung der Sehscharfe des anderen
Auges auf weniger als die Hilfte 50
Vollige Taubheit oder an Taubheit gren-
zende Schwerhorigkeit 50
Verlust oder dem Verlust gleichzuach-
tende Verletzung beider Hoden 50
Verlust des médnnlichen Gliedes 50
Kiinstlicher After 50
Verlust des AfterschlieBmuskels  mit
schwerem Mastdarmvorfall 50
Urinfistel mit Notwendigkeit, ein Urinal
zu tragen 50
Verlust eines Armes im Schultergelenk 80
Verlust eines Armes in der Mitte des
Oberarmes oder im Ellenbogen 70
Verlust eines Armes in der Mitte des
Unterarmes bei funktionstiichtigem Ellen-
bogengelenk 50
Verlust einer ganzen Hand 50
Verlust aller Finger einer Hand 40
Verlust des ganzen Daumens einschl. Mit-
telhandknochens einer Hand 30
Verlust eines Beines im Hiiftgelenk 80

Verlust eines Beines im Bereiche des
Oberschenkels bis zur KniehShe (z. B.
Amputation nach Gritti} 70

Verlust eines Unterschenkels bei genii-
gend langem Stumpf, funktionstiichtigem
Kniegelenk und gutem Gang mit dem
Korperersatzstiick 40

Verlust eines Unterschenkels mit ungiin-
stigem Stumpf oder Stérung der Funktion
des Knie- oder Hiftgelenkes 50

Verlust beider Unterschenkel bei funk-
tionstiichtigen Kniegelenken und glnsti-

gen Stumpfverhdltnissen 70
Absetzung eines FuBes nach Pirogoff,
einseitig 40
beiderseitig 60
Absetzung eines Fufles nach Chopart,
einseitig 30
beiderseitig 50
Absetzung eines FuBles nach Lisfranc,
einseitig 30
beiderseitig 50

Querabsetzung eines FuBies im Bereich
der MittelfuBxnochen nach Sharp,

einseitig 30
beiderseitig 50
Verlust aller Zehen an beiden Fiiflen 30

Blinde erhalten den Unfallausgleich eines Erwerbs-
unfdhigen. Die vo6llige Blindheit braucht nicht die
alleinige Folge eines Dienstunfalles zu sein. Ein Ver-
letzter. der schon vor der Unfallverletzung ein Auge
verloren hatte oder an einem fortschreitenden Augen-
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leiden erkrankt war, erhélt
eines Erwerbsunféhigen, wenn er irfolge des Dienst-
unfalles das zweiie Auge verliert oder wenn das
Augenleiden infolge eines Dienstunfalles in der Ent-
wicklung beschleunigt wird und zur Erbiindung fiihrt,
Der Unfallausgleich eines Erwerbsunfdhigen kann
nicht gewdhrt werden, wenn nach dem Verlust eines
Auges infolge des Dienstunfalls das andere Auge
unabhdngig von einem Dienstunfall erblindet. Den
Unfallausgleich eines Erwerbsunfadhigen erhdlt auch
der hochgradig in seiner Sehkraft Beeintrdchtigte,
der sich zwar in einer ihm nicht vertrauten Umwelt
trotz seines Sehschadens noch ohne Fiihrung und
ohne besondere Hilfe ausreichend bewegen kann,
dessen Sehvermégen aber wirtschaftlich nicht ver-
wertbar ist.

den Unrfailausgleich

Der Grad der Minderung der Erwerbsfahigkeit ist
auf Grund eines von der Dienstbehdrde eingeholten
Gutachtens eines Amtsarztes, eines beamteten Arztes
oder eines Vertrauensarztes — ggf. eines Facharztes
—, das auch einen Vorschlag iber den Zeitpunkt
der Nachuntersuchung {vgl. RL 9.3 enthalten soll,
festzustellen, sobald nach dem Stand des Heilprozes-
ses beurteilt werden kann, ob durch die als Folge
eines Dienstunfalles anerkannten Korperschiaden eine
nicht nur voribergehende Minderung der Erwerbs-
fahigkeit eintreten wird (RL 2). Nach dem bei Ab-
schluB des Heilverfahrens voraussichtlich bestehen-
den Grad der Minderung der Erwerbsfahigkeit ist
der Unfallausgleich, sofern die Zahlung nicht fiir die
Dauer einer Krankenhausbehandlung oder Heil-
anstaltspflege entfallt (RL 12), zu zahlen,

a) vom Unfalltage ab, wenn nach Art des Korper-
schadens anzunehmen ist, daB die Minderung der
Erwerbsfdhigkeit bereits seit diesem Zeitpunkt
bestanden hat,

b) vom Beginn der Minderung der Erwerbsfahigkeit,
wenn sie, z. B. bei Verschlimmerung des Leidens,
erst spiter eingetreten ist.

Ist der Dienstunfall nicht innerhalb von drei Mona-
ten nach dem Eintritt des Unfalls angemeldet wor-
den, so wird der Unfallausgleich frithestens vom
Tage der Anmeldung ab gezahlt; hiervon kann nur
abgewichen werden, wenn in dem arztlichen Gult-
achten ein anderer Zeitpunkt fiir den Beginn der
Minderung der Erwerbsfihigkeit ausdriicklich be-
nannt worden ist.

Eine nur wahrend der Heilbehandlung bestehende
Arbeitsunfahigkeit begriindet keinen Anspruch auf
den Unfallausgleich.

Der Feststellungsbescheid lber den Unfallausgleich
ist dem Beamten oder Ruhestandsbeamten bekannt-
zugeben. Sofern es sich nicht um bleibende Kérper-
schaden mit voraussichtlich gleichbleibender Minde-
rung der Erwerbsfdhigkeit handelt {RL 8), bei denen
periodische Nachuntersuchungen entbehrlich sind,
ist nach Ablauf von zwei Jahren nach Zustellung des
Feststellungsbescheides eine erneute Untersuchung
durch einen in RL 9.1 hezeichneten Arzt durchzufiih-
ren; hat der Arzt einen anderen Zeitpunkt fiir die
Nachuntersuchung vorgeschlagen, so ist dieser Zeit-
punkt maBgebend. Entsprechendes gilt fiir weitere
periodische Untersuchungen. Ergibt die Nachunter-
suchung eine wesentliche Anderung der Verhalt-
nisse, so ist der Unfallausgleich erneut festzustellen.
Eine wesentliche Anderung der fiir die Feststellung
maBgebend gewesenen Verhdltnisse liegt nur vor,
wenn durch sie eine Minderung oder Erhéhung des
Grades der Erwerbsfihigkeit um mindestens zehn
vom Hundert nicht nur voribergehend. sondern fiir
eine gewisse Dauer hervorgerufen wird oder wenn
die Anderung dazu fiihrt, daff die Minderung der
Erwerbsfihigkeit funfundzwanzig vom Hundert er-
reicht oder unter diesen Hundertsatz sinkt. Eine An-
derung des allgemeinen Gesundheitszustandes, die
mit dem Dienstunfall in keinem Zusammenhang steht
{(z. B. eine Anderung durch normale Alterserschei-
nungen), bleibt auBer Betracht.

9.4

10
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Entzieht sich der Empfanger eines Unfallausgleichs
ohne triftigen Grund der XNachuntersuchung (§ 148
Abs. 3 Satz 2). so ist der Unfallausgleich nach dem
wahrscheinlichen Grad der Minderung der Erwerbs-
fahigkeit zu bemessen.

Schon vor Ablauf der in RL 9.3 genannten Frist
kann eine erneute amtsdrztliche Untersuchung an-
geordnet werden, wenn offensichtlich eine wesent-
liche Anderung der Verhdlinisse eingetreten ist, die
fir die Feststellung maBgebend gewesen sind.

Ist auf Grund der Nachpriiffung der Minderung der
Erwerbsfahigkeit der Unfallausgleich zu erhdhen, so
ist der hohere Betrag vom Ersten des Monats an zu
gewdhren, in dem die Erhohung festgestellt wird.
Eine Minderung oder ein Wegfall des Unfallaus-
gleichs tritt mit Ablauf des Monats ein, in dem der
Anderungsbescheid bekanntgegeben wird.

11.1 Der Unfallausgleich wird unabhéngig davon gewahrt,

ob dem Beamten oder Ruhestandsbeamten aus der-
selben Ursache ein Anspruch auf Versorgung nach
dem Bundesversorgungsgesetz zusteht. Zahlungs-
beginn und Hohe des Unfallausgleichs sind jedoch
dem zustdndigen Versorgungsamt unverziiglich mit-
zuteilen.

11.2 Liegt die rechtskraftige Feststellung der Minderung

12

13
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der Erwerbsfdahigkeit durch ein Versorgungsamt we-
niger als zwolf Monate zuriick, so kann von einer
drztlichen Untersuchung (RL 9.1) abgesehen und die
Feststellung des Versorgungsamtes der Bemessung
des Unfallausgleichs zugrunde gelegt werden.

Ist der Unfallausgleich nur fiir einen Teil eines Mo-
nats zu zahlen, z. B. wenn der Unfall sich nicht am
Ersten eines Monats ereignet (RL 9.1 Budhstabe a)
oder der Unfallausgleich fiir die Dauer einer Kran-
kenhausbehandlung oder Heilanstaltspflege entfallt,
so sind fir die tageweise Berechnung die entspre-
chenden besoldungsrechtlichen Vorschriften iiber die
Zahlung der Dienstbezlige anzuwenden.

(§ 3

Der Unfallausgleich ist einkommensteuerfrei
Ziffer 6 des Einkommensteuergesetzes).

zu § 149

Anspruch auf Unfallruhegehalt haben Beamte auf
Lebenszeit, Beamte auf Zeit und Beamte aui Probe,
die

1. infolge eines Dienstunfalles dienstunfihig gewor-

den und

2. wegen der Dienstunfidhigkeit infolge dieses Dienst-
unfalles in den Ruhestand versetzt worden sind.

Hat der Verletzte den Dienstunfall vorsatzlich her-
beigefiihrt, so kann jedoch nur Ruhegehalt nach den
allgemeinen Vorschriften gewdhrt werden (§ 139
Abs. 1 Satz 1). Wegen voller oder teilweiser Versa-
gung des Unfallruhegehalts bei grober Fahrldssigkeit
vgl. § 159 Abs. 1 Satz 2.

Der Anspruch auf Unfallruhegehalt besteht auch dann
weiter, wenn nach Eintritt in den Ruhestand die Fol-
gen des Dienstunfalles ganz oder teilweise weggetal-
len sind; die §§ 48 und 172 finden jedoch Anwendung.

Andern sich die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus
der Fndstufe der Besoldungsgruppe A 1, so sind das
Mindestunfallruhegehalt (§ 149 Abs, 1 Satz 2 Halb-
satz 2) und entsprechend das Mindestunfallwitwen-
geld und das Mindestunfallwaisengeld (§ 154 Abs. 1
Satz 2 Nr. 1 und 2 in Verbindung mit § 149 Abs. 1
Satz 2 Halbsatz 2) neu festzusetzen. Mindestens wer-
den die Mindestunfallversorgungsbeziige nach dem
Bundesbeamtengesetz gewdhrt.
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4 Die Steigerungssitze fiir das Uniallruhegehalt erge-
ben sich aus folgender Ubersicht:
Ruhegehalt
Zahl der ruhegehalt- (v. H. der ruhegehait-
féhigen Dienstjahre fahigen Dienstbeziige
nach § 130)
bis 15 66”3
16 67
17 - 69
18 71
19 73
20 und mehr 75
VV zu § 150

MaBgebend ist, soweit der Versorgungsfall vor dem
1. Juli 1937 {vgl. VV 2.2 zu § 221) eingetreten ist, das Be-
soldungsrecht, das bei Beendigung des Beamtenverhalt-
nisses in Kraft war. Wegen der Beziige der Versorgungs-
empfédnger, bei denen der Versorgungsfall seit dem 1. Juli
1937 eingetreten ist, vgl. die §§ 27, 27 b LBesG.

VV zu § 151

1

Mit einer Diensthandlung ist fiir den Beamten eine
besondere Lebensgefahr verbunden, wenn im kon-
kreten Einzelfalle die Diensthandlung eine Wahr-
scheinlichkeit fiir eine Gefdhrdung des Lebens in sich
birgt.

Nachsthohere Besoldungsgruppe ist in der Besol-
dungsordnung A und H die Besoldungsgruppe mit
nichsthoherem Endgrundgehalt, in die der Beamte
unter Beriicksichtigung seiner Laufbahn hétte befér-
dert werden konnen, in der Besoldungsordnung B
die Besoldungsgruppe mit néchsthdherem festen
Grundgehalt; ist die erreichte Besoldungsgruppe die
héchste Besoldungsgruppe der Besoldungsordnung A
oder H, so ist die niedrigste Besoldungsgruppe der
Besoldungsordnung B, deren festes Grundgehalt das
Endgrundgehalt der erreichten Besoldungsgruppe
iibersteigt, maBgebend. Die néchsththere Besoldungs-
gruppe ist auch maBgebend, wenn der Beamte bereits
die letzte Besoldungsgruppe seiner Laufbahn erreicht
hat.

Beruht die Beschrdankung der Erwerbsfihigkeit nicht
allein auf einem Dienstunfall nach § 151, so ist das
verbesserte Unfallruhegehalt nur zu gewdhren, wenn
die auf diesem Dienstunfall beruhende Beschréankung
der Erwerbsfdhigkeit — ggf. fiir sich allein bewertet
— mehr als fliinfzig vom Hundert betragt.

RL zu § 152

1

2.1

23

Auf verheiratete frilhere Beamtinnen, die nach § 33
entlassen und mit Abfindung ausgeschieden sind
(§ 162), findet § 152 keine Anwendung. Sie kdénnen
nur Unfallfiirsorge nach § 153 erhalten.

Fir die Beurteilung und Nachpriifung des Grades der
Minderung der Erwerbsfahigkeit (§ 152 Abs. 6) sowie
die dadurch bedingte Anderung des Unterhaltsbei-
trages nach § 152 Abs. 2 gelten die RL 2 bis 10 zu
§ 148 entsprechend.

Die Erhdhung des Unterhaltsbeitrages nach § 152
Abs. 3 Satz 1 ist im Bewilligungsbescheid auf die Zeit
der nachgewiesenen unverschuldeten Arbeitslosigkeit
des Verletzten aus AnlaB des Unfalles zu begrenzen.
Der erhohte Unterhaltsbeitrag wird nur auf Antrag
und frithestens vom Beginn des Antragsmonats an
gezahlt.

Bei der Bewilligung des erhéhten Unterhaltsbeitrages
ist der Verletzte zu verpflichten, jede Wiederauf-
nahme einer Arbeit nach einer unverschuldeten Ar-
beitslosigkeit der die Versorgungsbeziige zahlenden
Kasse unverziiglich anzuzeigen.
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Neben dem Unterhalisbeitrag wird der Unfallaus-
gleich {§ 148 und RL 1 dazu) nicht gewghrt.

Bei entsprechender Anwendung des § 147 Abs. 2 (vgl
§ 152 Abs. 3 Satz 2} ist dem Verletzten ein Zuschlag
zum Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige nach § 132 Abs. 3 zu gewdhren.

Fir einen fritheren Beamten auf Widerruf, der ein
Amt bekleidete, das seine Arbeitskraft nur nebenbei
beanspruchte (§ 152 Abs. 5 Satz 3j, sind die der Be-
rechnung des Unterhaltsbeitrages zugrunde zu legen-
den Dienstbeziige nach billigem Ermessen, hoéch-
stens jedoch in Hohe der Dienstbeziige eines ver-
gleichbaren vollbeschéftigten Beamten festzusetzen.
Der als Unterhaltsbeitrag zu gewadhrende Hundertsatz
der festgesetzten Dienstbeziige richtet sich nach dem
Grad der Erwerbsbeschrdnkung nach § 152 Abs. 2
Nr. 1 oder 2: § 152 Abs. 3 gilt entsprechend.

Durch die Gewdhrung eines Unterhaltsbeitrages nach
§ 152 wird die Nachversicherung weder ausgeschlos-
sen noch aufgeschoben.

Fiir die Anwendung des § 152 Abs. 6 Satz 2 gilt RL
9.4 zu § 148 entsprechend.

RL zu § 153

1

Das Heilverfahren und der Unterhaltsbeitrag kénnen
nur auf Antrag bewilligt werden (vgl. auch die RL
2.2 Satz 2 zu § 152).

Die RL 2, 3, 5 und 6 zu § 152 gelten entsprechend.
Eine Rente aus den gesetzlichen Rentenversicherun-

gen ist bei der Bewilligung und der Bemessung des
Unterhaltsbeitrages zu beriicksichtigen.

VV zu § 154

1

1o
o

41

Anspruch auf Unfall-Hinterbliebenenversorgung (§ 154
Abs. 1) haben

a) die Hinterbliebenen eines wahrend des aktiven
Dienstverhaltnisses an den Dienstunfallfolgen
verstorbenen Beamten auf Lebenszeit oder Zeit,
es sei denn, daB der Beamte den Dienstunfall
vorsatzlich herbeigefiihrt hat (§ 159 Abs. 1 Satz 1),

b) die Hinterbliebenen eines wdahrend des aktiven
Dienstverhdltnisses an den Dienstunfallfolgen
verstorbenen Beamten auf Probe, es sei denn,
daB der Beamte den Dienstunfall durch grobes
Verschulden (§ 49 Abs. 1) herbeigefiihrt hat,

c) die Hinterbliebenen eines Ruhestandsbeamten,
der Unfallruhegehalt bezog und an den Folgen
des Dienstunfalls verstorben ist.

Keinen Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung
nach den Unfallfiirsorgevorschriften haben nach § 159
Abs. 3 die Hinterbliebenen aus einer Ehe mit einem
Beamten, die erst nach dessen vollendetem fiinfund-
sechzigsten Lebensjahr geschlossen worden ist. Ihnen
steht Hinterbliebenenversorgung nur nach den allge-
meinen Vorschriften zu.

Den Hinterbliebenen aus einer Ehe mit einem Ruhe-
standsbeamten, die erst nach dessen vollendetem fini-
undsechzigsten Lebensjahr geschlossen worden ist,
steht Xxeine Hinterbliebenenversorgung zu; ihnen
kann nur ein Unterhaltsbeitrag nach den allgemeinen
Vorschriften gewdhrt werden.

Uber den ursdchlichen Zusammenhang des Todes mit
dem Unfall entscheidet die fiir die Festsetzung der
Hinterbliebenenversorgung zustiandige Behorde. Der
behandelnde Arzt ist gutachtlich zu héren; in Zwei-
felsfdllen ist ein amtsdrztliches Gutachten einzuholen.

Auf das Unfallwitwengeld findet § 138 entsprechende
Anwendung. Die VV 3 zu § 138 ist zu beachten.
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4.2 Das ggf. nach § 138 gekiirzte Unfallwitwengeld ist

82}

Hochstgrenze fir eine Versorgung nach den §§ 134
und 141 mit Ausnahme einer Versorgung nach § 134
Abs. 1 fiir eine Witwe, die die Ehe mit einem Ruhe-
standsbeamten nach dessen vollendetem fiinfundsech-
zigsten Lebensjahre geschlossen hat (vgl. VV 2).

Enkel, deren Unterhalt nur gelegentlich von dem
Verstorbenen bestritten wurde, sind nicht zu beriick-
sichtigen.

Im Falle des § 154 Abs. 2 betrdgt das Witwengeld
sechzig vom Hundert, das Vollwaisengeld zwanzig
vom Hundert und das Halbwaisengeld zwdlf vom
Hundert des Unfallruhegehaltes, ggf. des jeweiligen
Mindestunfallruhegehaltes nach § 149 Abs. 1 Satz 2
Halbsatz 2 und der VV 3 zu § 149.

Die Kiirzung der das Unfallruhegehalt iibersteigen-
den Hinterbliebenenbeziige richtet sich nach § 158,

RL zu § 155

1.1

Verwandte der aufsteigenden Linie im Sinne dieser
Vorschrift sind die Eltern, Adoptiveltern, GroBeltern
usw., nicht dagegen die Stief-, Pflege- und Schwieger-
eltern.

Nur zeitweilige Bestreitung des Unterhaltes geniigt
nicht fiir die Entstehung des Anspruches,

Bedurftigkeit liegt vor, wenn das Vermogen und das
Einkommen zum Lebensunterhalt nicht ausreichen.
Freiwillige Zuwendungen Dritter bleiben auBer Be-
tracht.

Bei der Aufteilung nach § 155 Satz 2 unter mehrere
Verwandte der aufsteigenden Linie gilt als vorhan-
den nur der, der lebt und dessen Unterhalt zur Zeit
des Dienstunfalles ganz oder iiberwiegend durch den
Verstorbenen bestritten worden ist; jedoch treten
Verwandte der weiter aufsteigenden Linie (GroB-
eltern usw.) nur an die Stelle ihrer verstorbenen Kin-
der. Leben also beide Eltern und wurde nur ein El-
ternteil unterhalten, so erhidlt dieser Elternteil, so-
lange der andere Elternteil noch lebt, unter Ausschluf
aller vorhandenen Verwandten der weiter aufsteigen-
den Linie den vollen Unterhaltsbeitrag von dreiBig
vom Hundert des Unfallruhegehaltes (oder vierzig
vom Hundert des Mindestunfallruhegehaltes).

Wegen der anteilmdBigen Kiirzung vgl. § 158.

RL zu § 156

1

TUber den ursachlichen Zusammenhang des Todes mit
dem Dienstunfall entscheidet die fiir die Festsetzung
der Hinterbliebenenversorgung zustandige Behdrde.
Der behandelnde Arzt ist gutachtlich zu horen.

War der Tod Unfallfolge (§ 156 Abs. 1), so ist der
Unterhaltsbeitrag fiir die Hinterbliebenen unter Zu-
grundelegung des Unterhaltsbeitrages nach § 1352
Abs. 2 Nr. 1 zu bemessen, gleichgiiltig, ob und in
welcher Héhe der frithere Beamte einen Unterhalts-
beitrag bezogen hat; der Zuschlag bei Hilflosigkeit

_ist auBler Betracht zu lassen.

War der Tod nicht Unfallfolge (§ 156 Abs. 2), so ist
der Berechnung des Unterhaltsbeitrages fiir die Hin-
terbliebenen der Unterhaltsbeitrag zugrunde zu legen,
den der friihere Beamte im Zeitpunkt seines Todes
bezogen hat, jedoch sind die in § 158 Satz 3 bezeich-
neten Beziige auBer Betracht zu lassen. Hat der frii-
here Beamte im Zeitpunkt seines Todes keinen Unter-
haltsbeitrag bezogen, so kann den Hinterbliebenen
kein Unterhaltsbeitrag bewilligt werden.

Voraussetzung fiir die Anwendung des § 156 Abs. 3
ist, daB der Beamte zur Zeit seines Todes noch im
aktiven Dienstverhdltnis gestanden hat. Die Vorschrift
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gilt entsprechend fiir die Hinterbliebenen eines im
aktiven Dienstverhaltnis an den Folgen des Diensi-
unfalles verstorbenen

a) Beamten auf Widerruf mit Dienstbeziigen,

b) Beamten auf Probe, der den Dienstunfall durch
grobe Fahrldssigkeit herbeigefiihrt hat, so daB
Unfall-Hinterbliebenenversorgung nach § 154
Abs. 1 nicht gewdhrt werden kann; § 159 Abs. 1
Satz 2 bleibt unberiihrt.

5 Die RL 5 zu § 152 gilt entsprechend; bei der Gewéh-
rung eines Unterhzltsbeitrages ist die Anrechnung
einer Rente aus der Rentenversicherung nur in den
Fillen des § 156 Abs. 2 zulassig.

RL zu § 157

Der Unterhaltsbeitrag kann nur auf Antrag bewilligt

werden (vgl. auch RL 2.2 Satz 2 zu § 152). Voraussetzung
ist, daB der frithere Beamte im Zeitpunkt seines Todes
einen Unterhaltsbeitrag nach § 153 bezogen hat oder
hdtte beziehen koénnen. Dieser ist der Berechnung des
Unterhaltsbeitrages fiir die Hinterbliebenen ohne Riick-
sicht darauf zugrunde zu legen, ob der Tod die Folge des
Unfalles war oder nicht.

VV zu § 158

1

Ubersteigen das nach § 154 Abs. 1 berechnete Witwen-
und Waisengeld und ggf. ein in Ho6he des Unfall-
waisengeldes nach § 155 gewdhrter Unterhaltsbei-
trag das Unfallruhegehalt, so ist in entsprechender
Anwendung des § 137 und den Richtlinien zu § 137
die anteilmidBige Kiirzung nach folgender Berech-
nungsweise vorzunehmen?®):

Ws fiir 1 Waise = UR: (2 — Zahl der Waisen),
Wi = UR — Summe der Waisengelder.
Die ,Zahl der Waisen” erhéht sich um 1, wenn ein
Unterhaltsbeitrag in Hohe des Unfallwaisengeldes
gewdhrt wird.

Beispiel:

Hinterbliebene: Witwe, 2 Waisen, 1 Verwandte der

aufsteigenden Linie.
UR = 450 DM
Wi nach § 154 Abs. 1

= 60 v.H. von 450 = 270 DM
‘Ws fiir 2 Waisen nach § 154
Abs. 1

= 30 v.H. von 450 DM X 2 = 270 DM
UB nach § 155

= 30 v. H. von 450 DM = 135 DM
Der Gesamtbetrag der Hinter-
bliebenenbeziige von 675 DM

Ubersteigt das Ruhegehalt. Die Hinterbliebenenbe-
ziige sind daher anteilmdBig zu kirzen.

Kirzungsberechnung:

450
Ws fiir 1 Waise = 2+ 3 = 90 DM
Ws fir 2 Waisen = 90 X 2 = 180 DM
UB nach § 155 = 90 DM
Wi = 450 — (180 + 90) = 180 DM
insgesamt 450 DM

*) Zeichenerxlirung:

UR = Unfaliruhegehalt

Wi = Witwengeld
Ws = Waeaisengeld
UB = Unterhaltsbeitrag nach § 155
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o

Ubersteigen die Hinterbliebenenbezlige nach § 154
Abs. 2, §§ 156 oder 157 das Uniallruhegehalt oder den
Unterhaltsbeitrag (§§ 152, 153), so ist die anteilmdSi-
ge Kiirzung nach den allgemeinen Vorschriften des
§ 137 und den Richtlinien dazu vorzunehmen.

RL zu § 159

1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

vv

1.1

1.2

Die teilweise Versagung (§ 159 Abs. 1 Satz 2) kann
darin bestehen, da8 das Unfallruhegehalt oder der
Unterhaitsbeitrag (§§ 149 bis 133}, die Erstattung von
besonderen Aufwendungen fiir erste Hilfeleistung
(§ 145 Satz 2), das Heilverfahren (§§ 146, 147), der
Unfallausgleich § 148) oder die Unfall-Hinterblie-
benenversorgung (§§ 154 bis 158) in geringerem Um-
fange gewahrt werden.

Ist ein Beamter auf Probe bei Dienstunfdhigkeit in-
folge Dienstunfalles nicht in den Ruhestand versetzt.
sondern entlassen worden, weil grobe Fahrldssigkeit
zur Entstehung des Dienstunfalles beigetragen hat, so
kann bei Anwendung des § 159 Abs. 1 Satz 2 in einer
den Umstdnden angemessenen Weise beriuicksichtigt
werden, dafl das grobe Verschulden bereits zum Ver-
lust des Unfallruhegehaltes gefiihrt hat. Entsprechen-
des gilt fiir den Unterhaltsbeitrag der Hinterbliebenen
nach § 156.

Die teilweise Versagung (§ 159 Abs. 2) kann darin
bestehen, dafi das Ruhegehalt oder der Unterhaltsbei-
trag gekurzt werden oder dafi eine Begrenzung der
Kosien des Heilverfahrens eintritt.

Eine die Heilbehandlung betreffende Anordnung
(§ 159 Abs. 2} liegt auch vor. wenn der Dienstvorge-
setzte den Verletzten auffordert. seiner Verpflichtung
nachzukommen, sich drztlicher Behandlung oder einer
Krankenhausbehandiung oder Heilanstaltspflege
(§ 146 Abs. 2 Satz 2} zu unterziehen.

Ein gesetzlicher Grund fiir die Nichtbefolgung einer

ie Heilbehandlung betreffenden Anordnung ist u. a.
gegeben, wenn die &rztliche Behandlung mit einer
erheblichen Gefahr fiir Leben oder Gesundheit des
Verletzten verbunden ist oder eine Operation einen
erheblichen Eingriff in die kérperliche Unversehrtheit
bedeutet (vgl. § 146 Abs. 3); ein sonstiger wichtiger
Grund ist u. a. gegeben, wenn die Heilbehandlung
nennenswerte Schmerzen verursacht und eine wesent-
liche Besserung der Erwerbsfahigkeit des Verletzten
nicht erwarten 1aBt.

zu § 160

Unfélle sind dem Dienstvorgesetzten umgehend zu
melden. Die Meldung gilt gleichzeitig als Anmeldung
etwaiger TUnfallfursorgeanspriiche (§ 160 Abs. 1
Satz 1). Bei der Untersuchung (§ 160 Abs. 3} ist den
Beteiligten Gelegenheit zu geben, ihre Belange zu
wahren. Falls es der Dienstvorgesetzte fiir erforder-
lich halt, hat sich der Beamte arztlich untersuchen zu
lassen, ggf. sich einer Beobachtung in einem Kran-
kenhaus oder einer Heilanstalt zu unterziehen,

Alsbald nach AbschluB der Untersuchung hat der
Dienstvorgesetzte der fir die Anerkennung des
Dienstunfalles zustdndigen Stelle zu berichten. In dem
Bericht ist zu dem Ergebnis Stellung zu nehmen, ins-
besondere dazu,

a) welches Ereignis den Unfall verursacht hat,
b) ob der Unfall ein Dienstunfall (vgl. § 144) ist,

c) ob der Verletzte den Unfall etwa vorsatzlich her-
beigefithrt oder eine grobe Fahrldssigkeit des
Verletzten zur Entstehung des Unfalles beigetra-
gen hat (vgl. § 159 Abs. 1),

ob ein Dritter fiir den Unfall haftbar gemacht wer-
den kann (vgl. § 99),

e) ob eine Versicherung aus AnlaB des Unfalles dem
Verletzten Versicherungsleistungen zu gewdhren
hat,

d)

1

1

2.

Vv

X
o

3

4
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fi welche Schidden der Unfali verursacht hat und
welche Folgen er noch erwarten 1aBt.

Uber die Untersuchung ist eine Niederschrift zu ferti-
gen und zu den Perscnalakten zu nehmen.

Die oberste Dienstbeh6rde kann allgemein bestim-
men, inwieweit von einer férmlichen Untersuchung
mit Zeugenanhorung und Niederschrift abzusehen
und statt dessen auf Grund der Meldung des Ver-
letzten von dem Dienstvorgesetzten eine Unfallan-
zeige zu erstatten oder ein kurzer Vermerk in die
Personalakte aufzunehmen ist.

Die oberste Dienstbehérde oder die von ihr bestimmte
Behorde entscheidet, ob ein Dienstunfall anerkannt
wird oder nicht. Die Entscheidung ist dem Verletzten,
im Falle seines Todes seinen Hinterbliebenen zuzu-
stellen.

Die durch die Untersuchung des Unfalls und die Fest-
stellung der Unfallfolgen etwa entstehenden Kosten
tragt die Verwaltung. Dem Verletzten sind notwen-
dige Auslagen zu erstatten, die durch die Feststellung
des Unfalls und der Unfallfolgen entstanden sind.

Ist der Unfall innerhalb der AwusschluBfrist (§ 160
Abs. 1) rechtzeitig angemeldet und als Dienstunfall
anerkannt worden, so konnen auch spdter Antriage
auf Unfallruhegehalt sowie auf erneutes Heilverfah-
ren, auf Unfallausgleich, auf Unterhaltsbeitrag wegen
Verschlimmerung des Leidens oder auf Hinterblie-
benenversorgung gestellt werden, Nach Abschlu8f
eines jeden Heilverfahrens ist in den Personalakten
(Versorgqungsakten) festzuhalten, ob erwerbsmin-
dernde Folgen zurickgeblieben sind oder nicht und
ggf., worin sie bestehen (vgl. auch die RL 2 bis 9 zu
§ 148). Das Ergebnis ist dem Verletzten bekannt-
zugeben.

Ob im Falle des § 160 Abs. 2 Satz 3 Halbsatz 2 die
Unfallfiirsorge von einem fritheren Zeitpunkt als dem

- Tag der Anmeldung gewdhrt werden kann, entschei-

det die oberste Dienstbehtrde oder die von ihr be-
stimmte Behérde.

In den Fallen des § 144 Abs. 3 beginnen die Aus-
schluBfristen des § 160 in dem Zeitpunkt, in dem der
Beamte erkennt, dafl er an einer solchen Krankheit
erkrankt ist, spatestens im Zeitpunkt der Beendigung
des Beamtenverhdltnisses.

Schadensersatzanspriiche (VV 1.2 Buchstabe dj, die
sich aus dem Forderungsiibergang nach § 99 ergeben,
sind rechtzeitig geltend zu machen.

zu § 161

Der Anspruch auf die Unfallfiirsorge wird nicht durch
Anspriche beriihrt, die dem Beamten aus der Kran-
ken-(Unfall-)Versicherung oder aus einem privat-
rechtlichen Versicherungsvertrag zustehen. Bei Kann-
bewilligungen sind Versicherungsleistungen zua be-
riicksichtigen.

Ein von einem Beamten wdhrend einer Abordnung
zu einem anderen Dienstherrn erlittener Dienst-
unfall steht dem im Bereich des eigenen Dienstherrn
erlittenen Dienstunfall gleich. :

Die Anspriiche koénnen nur gegen den eigenen
Dienstherrn erhoben werden, auch wenn sich der Un-
fall wahrend der Abordnung zu einem anderen Dienst-
herrn ereignet hat. Hat der Dienstherr, zu dem der
Beamte abgeordnet ist, die erforderlichen fiirsorge-
rischen Mafinahmen (Heilverfahren usw.) selbst ein-
geleitet, so sind ihm die dadurch entstandenen Kosten
von dem Dienstherrn des Beamten zu erstatten.

Wird ein Beamter abgeordnet, so obliegt es der Ver-
waltung, zu der der Beamte abgeordnet ist, alle so-
fort erforderlichen fiirsorgerischen MaBnahmen (Heil-
verfahren usw.) einzuleiten. Die Kosten, die wahrend
der Dauer der Abordnung entstanden sind, sind von
der Verwaltung zu tragen, von der der Beamte ab-
geordnet worden ist.
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Nr. 104 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf,

Fir die bis zum 1. September 1933 in den Diensi eines
Dienstherrn im Sinne des § 2 iibernommenen unfall-
verleizten Beamten wird Unfallfiirsorge von diesem
Dienstherrn gewdhrt (§ 231 Abs. 2.

Ist ein unfallverietzter Beamter seit dem 1. Septem-
ber 1953 nach § 123 BRRG oder § 161 in den Dienst
eines Dienstherrn im Sinne des § 2 versetzt worden
oder bei Umbildung von Kérperschaften entweder
kraft Gesetzes tibergetreten oder ubernommen wor-
den {§% 128 bis 133 BRRG, 161 Abs. 1), so wird Un-
falltiirsorge nach diesem Gesetz von dem neuen
Dienstherrn gewdhrt.

Ist ein unfallverletzter Beamter nach dem 1. Septem-
ber 1953 weder durch Versetzung noch aus AnlaB
der Umbildung von Korperschaften in den Dienst
eines Dienstherrn im Sinne des § 2 eingetreten, so
richten sich die Unfallfiirsorgeanspriiche aus einem
vor dem Ubertritt erlittenen Dienstunfall gegen den
fritheren Dienstherrn nach dessen Recht. Der neue
Dienstherr gewdhrt in diesem Falle keine Unfallfiir-
sorge.

zu § 162

Erforderlich fiir die Gewdhrung der Abfindung ist,
daf die nach § 33 entlassene Beamtin auf Lebenszeit,
auf Zeit oder auf Probe im Zeitpunkt der Entlassung
verheiratet war (oder die Ehe innerhaib einer Frist
von drei Monaten seit dem Entlassungstage geschlos-
sen hat), im letzten Monat vor der Entlassung einen
Anspruch auf Dienstbeziige gehabt und eine Mindest-
dienstzeit von zwei Jahren zuriickgelegt hat. Ob die
EheschlieBung vor oder nach der Begriindung des
Beamtenverhaltnisses stattgefunden hat, ist ohne
Bedeutung.

Der Anspruch auf die Abfindung entsteht nur, wenn
die Beamtin den Antrag vor der Entlassung stellt. Der
Antrag auf Gewdhrung der Abfindung kann bis zur
Entlassung zurlickgenommen werden. Wird kein An-
trag gestellt, so entsteht die Nachversicherungspflicht
in den gesetzlichen Rentenversicherungen (§ 1232
RVO, § 9 AVG in der Fassung der Neuregelungsge-
setze].

Die Beamlin soll vor ihrer Entlassung auf die beam-
tenrechtlichen, versorgungsrechtlichen und renten-
rechtlichen Wirkungen einer Abfindung oder einer
Nachversicherung hingewiesen werden.

Zugrunde zu legen sind die Dienstbeziige (ggf. ein-
schlieBlich zustehender Kinderzuschlige] des letzten
Monats vor der Entlassung. War die Beamtin wah-
rend des letzten Monats vor der Entlassung ohne
Dienstbeziige beurlaubt. so kommen die Dienstbezige
in Betracht, die sie nach ihrem (ggf. nach § 9 Abs. 3
1BesG hinausgeschobenen) Besoldungsdienstalter er-
halten haben wiirde, wenn sie am Tage vor der Ent-
lassung wieder Dienst getan hétte.

Wegen der Berechnung der Dienstzeit gilt die VV 7
zu § 119 entsprechend. Es wird die gesamte in einem
Beamten-, Angestellten- oder Arbeiterverhaltnis im
Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn zuriick-
gelegte Zeit beriicksichtigt. soweit § 162 Abs. 3 keine
Linschrankungen enthdlt; § 126 Abs. 1 Satz 1 Halb-
satz 2 findet keine Anwendung. Zu beriicksichtigen ist
somit u. a. auch die Zeit einer Beschdftigung., durch
die die Arbeitskraft der Beamtin nicht voll bean-
sprucht worden ist. Nichtbeschédftigungszeiten nach
§ 227 Abs. 3 LBG bzw. § 3 Abs. 3 des Anderungs- und
Anpassungsgesetzes sind in die der Berechnung der
Abfindung zugrunde zu legenden Dienstzeit einzu-
beziehen.

Wegen des Begriffs ,Reichsgebiet” (§ 162 Abs. 3)
vgl. § 230.

Das Ubergangsgeld nach § 164 sowie das Ubergangs-
geld fiir Angestellte und Arbeiter nach tarifrecht-
lichen Bestimmungen sind keine ,andere Abfindung”
im Sinne des § 162 Abs. 3 Satz 1.
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Die Abfindungssumme ist einkommensteuerfrei (§ 3
Ziffer 3 des Einkommensfeuergesetzesj.

Die Ruhensvorschriften (§§ 168 ff) finden auf die
Abfindung keine Anwendung.

Hat die Beamtin einen Antrag auf Abfindung gestellt,
so ist die Abfindungssumme unverziiglich festzu-
setzen, und zwar auch dann, wenn vor der Entlassung
die Zusicherung einer Abfindungsrente beantragt
worden ist (§ 163 Abs. 1 Nr. 1). Eine Abschrift der
Festsetzungsverfiigung ist der zustdndigen Pensions-
regeiungsbehdrde zuzuleiten, ggf. mit dem Vermerk,
daB Abfindungsrente beantragt ist.

‘Wird eine Beamtin, die eine Abfindung erhalten hat,
wieder eingestellt, so ist die Anrechnung der friihe-
ren Dienstzeit als ruhegehalifdhige Dienstzeit nicht
zulassig (vgl § 119 Abs. 1 N1. 6).

zu § 163

Die Zusicherung der Abfindungsrente ist vor der Ent-
lassung, moglichst zusammen mit dem Entlassungs-
antrag, bei der fir die Entlassung zustandigen Be-
horde schriftlich zu beantragen. Ein nach dem Zeit-
punkt der Entlassung eingehender Antrag darf nicht
mehr berlicksichtigt werden.

Die schriftliche Bestdtigung iiber die Zusicherung der
Abfindungsrente ist unter Beifiigung der Festset-
zungsverfliigung iiber die Abfindungssumme (VV 6
zu § 162) der Antragstellerin bekanntzugeben.

Ob Erwerbsunfdhigkeit (§ 163 Abs. 1 Nr1. 2) vorliegt,
ist unter entsprechender Anwendung des § 1247 RVO,
§ 24 AVG in der Fassung der Neuregelungsgesetze
auf Grund eines Gutachtens eines Amtsarztes, eines
beamteten Arztes oder eines Vertrauensarztes zu be-
urteilen.

Die Abfindungsrente wird nicht ausgezahlt, wenn die
Berechtigte vor den in § 163 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1
genannten Zeiipunkten stirbt.

Fir die Berechnung der Abfindungsrente wird die
Abfindungssumme von dem auf den Tag der Ent-
lassung folgenden Tage an bis zum Beginn der Ren-
tenzahlung verzinst. Die Zinsen werden jeweils zum
SchluB eines Jahres dem Kapital zugeschlagen. Bei
Teilen eines Jahres werden der Monat mit dreiBig
Tagen. das Jahr mit dreihundertsechzig Tagen be-
rechnet.

Fine Abifindungssumme von hundert Deutsche Mark
ist bei dem Zinssatz von dreieinhalb vom Hundert
angewachsen nach

... Jahren auf ...... DM ... Jahren auf ...... DM
1 103.50 21 205.94
2 107,12 22 213,15
3 110,87 23 220,61
4 114,75 24 228,33
5 118.77 25 236.32
6 122,93 26 244,60
7 127,23 7 253,16
8 131,68 28 262,02
9 136,29 29 271,19

10 141,06 30 280,68

11 146,00 31 290,50

12 151,11 32 300,67

13 156,40 33 311,19

14 161,87 34 322,09

i5 167,53 35 333,36

16 173,40 36 345,03

17 179.47 37 357,10

18 185,75 38 369.60

19 192,25 39 382.54

20 198,98 40 395,93
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Beispiel fiir die Berechnung der Abfindungsrente:
a) Abfindungssumme 5000,— DM.

b} Verzinsungsdauer 10 Jahre und 60 Tage.

c) 100,—~ DM wachsen in 10 Jahren 60 Tagen auf

141.06 — (146,00 — 141,06} _
) - 360 X

141,88 DM an;

60 = 141,06 -~ 0,82

5000,— DM wachsen in 10 Jahren 60 Tagen auf
5000 X 141,88

100 = 7094,— DM an.

d) Die zu zahlende monatliche Abfindungsrente be-
tragt somit

10 v.H. von 7094 —
12

= 59,12 DM.

Nach § 175 Nr. 6 gilt die Abfindungsrente fiir die An-
wendung des Unterabschnittes 8 als Ruhegehalt und
die Empfdngerin als Ruhestandsbeamtin; § 166 Abs. 2,
§§ 168 und 170 sind nicht anzuwenden. Daraus ergibt
sich u. a., daB

a) die Abfindungsrente in Monatsbetrdgen wie das
Ruhegehalt zu zahlen ist (§ 165 Abs, 4},

b} neben der Abfindungsrente keine Kinderzuschlage
gezahlt werden, ’

c) hinsichtlich des Verzichtes § 94 Abs. 2 (vgl. § 165
Abs. 4), der Abtretung, Verpfindung usw. § 95
(vgl. § 167 Abs. 2) und der Ruckforderung § 98
gelten,

d} die Vorschriften der §§ 169 und 171 anzuwenden
sind,

e) die Berechtigte der Anzeigepflicht nach § 174
Abs. 2 Nr. 1 und 2 unterliegt.

Allgemeine Anderungen der Ruhegehaltsbeziige (Zu-
schldge dazu usw.) beriihren die Hohe der Abfin-
dungsrente, die sich allein nach der nach § 162 Abs. 2
errechneten Abfindungssumme richtet, nicht.

Bei der nach § 163 Abs. 2 bis zur Falligkeit der Ab-
findungsrente zuldssigen nachtréglichen Gewé&hrung
der Abfindung wird nur die nach § 162 Abs. 2 er-
rechnete Abfindungssumme ohne Verzinsung gezahlt.

Zu § 164

Das Ubergangsgeld betrégt

...fache der Dienst-
beziige des letzten
Monats

nach einer Beschafti- das
gungszeit von voll-

endeten Jahren

1 1
2 112
3 2
4 pATE]
5 3
6 31;!.7.
7 4
8 4173
9 5
10 5.2
11 und mehr 6

Als Beschaftigungszeit (§ 164 Abs. 2} gilt die Zeit
einer Tatigkeit als Beamter, Angestellter oder Arbei-
ter.

Die Beschiftigungszeiten gelten als unterbrochen,
wenn sie durch einen Zwischenzeitraum getrennt sind,
der mindestens einen Werktag enthadlt.
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Es muB sich um eine hauptberufliche, entgeltliche
Tatigkeit handeln. Anzurechnen sind auch die Zei-
ten, fiir die ohne Dienstleistung die Beziige fortge-
zahlt worden sind.

Durch die Anrechnung der Beschaftigungszeit als
ruhegehaltfdhige Dienstzeit nach § 120 N\r. 1 wird die
Gewahrung des Ubergangsgeldes (§ 164 Abs. 3 Nr. 3)
nur dann ausgeschlossen, wenn die Anrechnung eine
Erhoéhung des Ruhegehaltes zur Folge hat.

Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetragen wie die
Dienstbeziige gezahlt. Es ist nach § 3 Ziff. 10 des
Einkommensteuergesetzes einkommensteuerfrei.

Als Hinterbliebene im Sinne des § 164 Abs. 4 Satz 3
sind die in § 130 Abs. 1 bezeichneten Personen anzu-
sehen.

Ob ein privatrechtliches Arbeitsverhdltnis im 6ffent-
lichen Dienst vorliegt (§ 164 Abs. 3), ist nach § 168
Abs. 5 Satz 1 zu beurteilen.

Die Begrindung eines neuen Beamtenverhdltnisses -
oder privatrechtlichen Arbeitsverhalinisses im offent-
lichen Dienst oder eines Dienstverhdltnisses als Be-
rufssoldat oder als Soldat auf Zeit schiebt die Zah-
lung des Ubergangsgeldes nur auf. Das Ubergangsgeld
wird nach dem Ausscheiden aus dem neuen Dienst-
oder Beschaftigungsverhdltnis jedoch nicht weiterge-
zahlt, wenn dieses mit dem Ende des Monats, in dem
die Altersgrenze (§ 44 Abs. 1) erreicht ist. oder zu
einem spdteren Zeitpunkt endet (§ 164 Abs. 4 Satz 2).

Die Ruhensvorschriften der §§ 168 und 170 finden auf
das Ubergangsgeld keine Anwendung.

zZu § 165

Welche Dienstbehdérde oberste Dienstbehdérde des
Beamten ist, richtet sich nach § 3 Abs. 1. Bei einem
Ruhestandsbeamten oder den Hinterbliebenen eines
Beamten gilt als oberste Dienstbehdrde die Behdrde,
die zuletzt oberste Dienstbehorde des Beamten war.
Der Innenminister bestimmt, welche Behorde als
oberste Dienstbehtrde der Versorgungsempfanger
gelten soll, wenn dies bei Auflosung oder Verschmel-
zung von Behorden nicht bestimmt ist.

Soweit Richtlinien zu den in § 165 Abs. 3 Satz 2 be-
zeichneten einzelnen Vorschriften noch nicht ergan-
gen sind, bedirfen Entscheidungen nach diesen Vor-
schriften der Zustimmung des Finanzministers und
des Innenministers (§ 227 Abs. 7). Dieser Zustimmung
bedarf es auch,

a) wenn von ergangenen Richtlinien abgewichen wer-
den soll,

b) wenn die Entscheidung iiber in den Richtlinien
nicht geregelte Fragen eine grundsétzliche, iiber
den Einzelfall hinausgehende Bedeutung hat.

Versorgungsbeziige auf Grund von Kannvorschrif-
ten sind nur auf schriftlichen Antrag zu bewilligen.
Bewiiligungen diirfen friihestens mit Wirkung vom
Beginn des Antragsmonats an ausgesprochen werden.

- Abschriften der Entscheidungen iiber die Beriicksichti-

gung von Zeiten auf Grund der §§ 122 bis 124 als
ruhegehaltfdhige Dienstzeit sind zu den Personal-
akten des Beamten zu nehmen.

zu § 166

Auf den Ortszuschlag finden die §§ 12 bis 17, 27 bis
27 b LBesG Anwendung (§ 166 Abs. 1 Satz 1}. Ergdn-
zend treten hinzu

a) § 166 Abs. 1 Satz 2 bis 4,

b) auBerdem § 224 (Ortszuschlag mindestens nach
dem Satz fiir die Ortsklasse A) fir die am 1. Juni
1962 anspruchsberechtigten Versorgungsempfan-
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ger und Empfdnger von Hinterbliebenenversor-
gung. die nach dem Tode eines solchen Versor-
gungsempfangers gezahlt wird.

Der Wohnsitz im Sinne des § 166 Abs. 1 wird begriin-
det durch stdndige Niederlassung. d. h. Aufenthalt-
nahme mit dem rechtsgeschiftlichen Willen, nicht nur
voribergehend zu bleiben und den Ort zum Mittel-
punkt der Lebensverhdltnisse zu machen. Bestehen
Zweifel, welcher von mehreren Wohnorten Wohnsitz
im vorstehenden Sinne ist, so ist in der Regel bei
verheirateten Ruhestandsbeamten der Wohnort der
Familie, bei ledigen Ruhestandsbeamten, soweit sie
nach dem Ausscheiden aus dem Dienst eine neue Be-
schaftigung aufnehmen, der Beschaftigungsort fiir die
Bestimmung der Ortsklasse des Ortszuschlages zu-
grunde zu legen.

Andern sich Wohnsitz und Ortsklasse, so ist der Orts-
zuschiag mit dem Sitz flir die neue Orisklasse vom
Ersten des Monats ab anzusetzen, der auf die Ande-
rung folgt. Als Zeitpunkt der Anderung gilt der Tag,
an dem die Wohnung an dem neuen Wohnsitz be-
zogen wird. Tritt die Anderung am Ersten eines Mo-
nats ein, so ist der Satz fiir die Ortsklasse des neuen
Wohnsitzes schon fiir diesen Monat maBgebend. Die
V'V 1 Satz 2 Buchstabe b ist zu beachten.

Die Gewdhrung des Kinderzuschlages richtet sich
nach den §§ 18 bis 20 LBesG in Verbindung mit § 166
Abs. 2; § 137 Abs. 4 Satz 2 ist zu beachten. Im Rah-
men der besoldungsrechtlichen Vorschriften werden
auBer den Kinderzuschlagen fiir eheliche Kinder, fiir
ehelich erklarte Kinder und an Kindes Statt angenom-
mene Kinder sowie fiir uneheliche Kinder einer Ruhe-
standsbeamtin Kinderzuschldge gezahlt

1. neben dem Ruhegehalt

fiir uneheliche Kinder eines maénnlichen Ruhe-
standsbeamten und fiir Stiefkinder, Pilegekinder
und Enkel,

2. neben dem Witwengeld

a) fir Enkel eines méannlichen Beamten oder Ruhe-
standsbeamten, die die Witwe in ihre Woh-
nung aufgenommen hat, wenn sie die Bedin-
gungen fiir die Gewahrung des Kinderzuschla-
ges erfiillt,

b) fiir Stiefkinder eines mannlichen Beamten oder
Ruhestandsbeamten und Kinder, die Pflege-
kincder eines mdéanniichen Beamten oder Ruhe-
standsbeamten gewesen sind, wenn er selbst
noch das Kind in seine Wohnung aufgenom-
men hatte und die Witwe die Bedingungen fiir
die Gewdhrung des Kinderzuschlages erfillt.

Das zu 2. Buchstabe b) Gesagte gilt entsprechend fiir
die Gewdhrung eines Kinderzuschlages neben dem
Witwergeld fir Enkel und Stiefkinder einer Beamtin
oder Ruhestandsbeamtin und Kinder, die Pflegekin-
der einer Beamtin oder Ruhestandsbeamtin gewesen
sind.

Wegen der Gewdhrung des Kinderzuschlages neben
dem einem unehelichen Kinde eines versiorbenen
mannlichen Beamten oder Ruhestandsbeamten bewil-
ligten Unterhaltsbeitrages nach § 135 Abs. 3 wird
auf die RL 2.5 und 2.6 zu § 133 verwiesen.

Die Zahlung des Kinderzuschlages wird nicht dadurch
ausgeschlossen, daB der Witwe des verstorbenen Be-
amten oder Ruhestandsbeamten Witwengeld zusteht.

zu § 167

Die Abtretung, Verpfandung und Pfandung von Ver-
sorgungsbeziigen auBer dem Sterbegeld (§ 130) und
den personlichen Ansprichen nach den §§ 146 bis 148
(vgl. auch § 152 Abs. 3 Satz 2) richten sich nach § 95
in Verbindung mit den Vorschriften der §§ 850 bis
8501 der ZivilprozeBordnung.
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VV zu § 168

1

Verwendung im o6ffentiichen Dienst.

1.11 Fir die Anwendung des § 168 kommt es weder auf

die Dauer der Beschidftigung noch darauf an, ob die
Beschdftigungsstelle eine Behorde ist, ob die Beschéf-
tigung im Beamten- oder Angesteilitenverhaltnis oder
in anderer Form erfolgt oder aus welchen Mitteln die
Verguitung fiir die Leistung flieBt. Ausgenommen ist
jedoch

a) eine Tdtigkeit als gerichtlicher Sachverstdndiger,

b) eine Téatigkeit, die unter das Umsatzsteuergesetz
fallt.

Die Ausnahme zu b} giit nicht,

aa) wenn die Tatigkeit fiir sich allein betrachtet nicht
der Umsatzsteuer unteriiegen wiirde und nur
deshalb unter das Umsatzsteuergesetz fallt, weil
sie im Zusammenhang mit einer selbstdndigen
Berufstatigkeit ausgelibt wird,

wenn der Finanzminister fir besondere Fille be-
stimmt, daB trotz der Unterwerfung der Tatigkeit
unter das Umsatzsteuergesetz § 168 anzuwenden
ist.

Auf die Abschnitte 4 und 5 der Lohnsteuerrichtlinien
wird hingewiesen.

bb}

1.12 Verwendung im o6ifentlichen Dienst ist auch eine Be-

schaftigung bei 6ffentlichen Interessen dienenden Ein-
richtungen, Gemeinschaftsstellen, Arbeitsgemeinschaf-
ten und dergleichen, die von einer oder mehreren der
in § 168 Abs. 5 bezeichneten Stellen geschaffen wor-
den sind.

1.13 Die Ruhensvorschriiten werden auch dann angewen-

1.2

1.3

1.4

1.6

1.7

det, wenn zu ihrer Umgehung die Formen und Ge-
staltungsmoglichkeiten des biirgerlichen Rechts miB-
braucht werden.

Als Korperschaften, Anstalien und Stiftungen des
Offentlichen Rechts (§ 168 Abs. 5 Satz 1) sind, soweit
es sich um Einrichtungen handelt, die erst nach dem
30. Januar 1933 geschaffen worden sind, nur solche
zu verstehen, die durch Gesetz oder sonstigen Hoheits-
akt die Rechte oder die Stellung einer Korperschaft
usw. des oOffentlichen Rechts erhalten haben. ErfaBt
werden auch die Koérperschaften, Anstalten und Stif-
tungen des Offentlichen Rechts und ihre Verbédnde in
der sowjetischen Besatzungszone und im Sowjetsek-
tor von Berlin. Bei einer Verwendung im Dienst der
Kirchen und o6ffentlich-rechtlicher Religionsgemein-
schaften oder der Verbdnde von solchen sind die
Ruhensvorschriften nicht anzuwenden.

Verbdnde von Korperschaften usw. des &ffenilichen
Rechts (§ 168 Abs. 5 Satz 1) sind Zusammenschlisse
jeder Art ohne Riicksicht auf die Rechtsiorm und Be-
zeichnung, auch Zusammenschliisse von Verbdnden.

Verwencung im &ifentlichen Dienst liegt auch vor
bei einer Beschaftigung bei Vereinigungen, Einrich-
tungen oder Unternehmungen, deren gesamtes Kapi-
tal sich — wenn auch iiber Zwischenglieder — in
offentlicher Hand befindet (§ 168 Abs. 5 Buchstabe a).

Als zwischenstaatiiche oder {iberstaatliche 6ffentliche
Einrichtungen (§ 168 Abs. 5 Buchstabe b) kommen
u. a. in Betrachi: Internationales Arbeitsamt, Ver-
einte Nationen (UN), Montan-Union, Weltpostverein,
v eltgesundheitsorganisation.

In den Fillen des § 168 Abs. 5 letzter Satz haben die
fiir die Anwendung der Ruhensvorschriften zustdndi-
gen Dienststellen (Regelungsbehérden) nach Anho-
Tung oder auf Antrag des Versorgungsberechtigten
die Entscheidung des Finanzministers auf dem Dienst-
wege unter Beifiigung der Akten zu beantragen.

Die Titigkeit als Mitglied von Volksvertretungen
oder kommunalen Vertretungskérperschaften ist
keine Verwendung im &ffentlichen Dienst.
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In den Féllen, in denen es zweifelhaft ist, ob es sich
bei der Beschditigung des Versorgungsberechtigten
um .Verwendung im o6ffentlichen Dienst” handelt,
haben die Regeiungsbehfrden dem Versorgungsbe-
rechtigten bekanntzugeben, da8 die Zahlung der Ver-
sorgungsbeziige bis zur Entscheidung der zweifelhaft
gebliebenen Frage, ob .Verwendung im o6ffentlichen
Dienst” vorliegt, unter Vorbehait erfolgi und daB
uberzahlte Betrége zu erstatten sind, wenn die Vor-
aussetzungen flur die Anwendung der Ruhensvor-
schriften festgestelit werden.

Einkommen auts der Verwendung.

Als Einkommen (§ 168 Abs. 1) sind auBer Betracht zu
lassen:

aJ Dienstaufwandsgelder (vgl. VV 2.2),

b} Reisekosten, Umzugskosten,
Dienstkleidung usw.,

Entschadigung fiir

(]
-

) Jubilaumsgeschenke, soweit sie nicht zum steuer-
pflichtigen Arbeitslohn gehéren (§ 5 der Lohn-
steuerdurchfithrungsverordnung),

d) Beitridge (Beitragsanteile) des Dienstherrn zur
Kranken-, Unfall-, Renten- usw. Versicherung tiber
die gesetzliche Verpflichtung hinaus sowie Bei-
trdge des Dienstherrn an ZuschuBkassen und der-
gleichen,

e) Krankengelder auf Grund der Sozialversicherung,
f

ein durch Uberstunden und Sonntagsarbeit erziel-
tes Einkommen (vgl. VV 2.3),

g) Weihnachtszuwendung bis zur Héhe der fiir Be-
amte vorgesehenen Regelung,

Sterbegeld (vgl. aber VV 2.6 zu § 130),

Ubergangsgeld fir Angestellte nach § 62 BAT und
fir Arbeiter nach entsprechenden Vorschriften,

E

i

—

k) Wochengeld nach § 13 des Mutterschutzgesetzes,
1) Stillgeld.

Wegen der Sonderregelung fiir Ruhestandsbeamte,
die eine vor Beendigung des Beamtenverhidlinisses
ein Jahr lang ausgeiibte Nebentadtigkeit fortsetzen,
wird auf § 168 Abs. 6 verwiesen.

2.21 Dienstaufwandsgelder (§ 168 Abs. 3} sind nur solche

Einkommensteile, die tatsachlich einen Ersatz durch
den Dienst bedingter besonderer Aufwendungen dar-
stellen; nicht als Dienstaufwandsgelder gelien Be-
ziige, bei denen es sich tatsdchlich um eine Vergitung
fiir Arbeitsleistung oder um eine Entschddigung fir
Zeitversaumnis handelt, und zwar auch dann, wenn
sie eine irrefihrende Bezeichnung tragen. Als Anhalt
fir die Beurteilung der Angemessenheit von Dienst-
aufwandsgeldern dienen die fiir Beamte festgesetzten
Zuwendungen dhnlicher Art.

2.22 Sind in einem Gesetz oder in einer Rechtsverordnung

Dienstaufwandsgelder festgesetzt, so ist bei der An-
wendung der Ruhensvorschriften davon auszugehen,
daB in der dort bezeichneten Hohe tatsdchlich Auf-
wendungen entstanden sind. Hat die Regelungsbe-
hérde Bedenken, Einkommensteile, die als Dienst-
aufwandsgelder bezeichnet sind, als solche in voller
Hohe anzuerkennen, oder kommt nach ihrer Ansicht
ein Dienstaufwand nach Lage der Verhédltnisse nicht
in Frage, so holt sie eine AuBerung des zustandigen
Finanzamtes dariber ein, inwieweit diese Einkom-
mensteile steuerrechtlich (§ 4 der Lohnsteuerdurch-
fithrungsverordnung) nicht zum Arbeitslohn gerech-
net werden. Einkommensteile, die steuerrechtlich
Arbeitslohn sind, kénnen grundsé&zlida nicht als
Dienstaufwandsgelder im Sinne der Ruhensvorschrif-
ten angesehen werden.

2.23 Erscheint der Regelungsbehdrde das AusmaB, in dem

nach Auskunft des Finanzamtes Einkommensteile
nicht zum Arbeitslohn rechnen, als Grundlage fiir die
Anwendung der Ruhensvorschriften zu weitgehend,
so fiihrt sie die Entscheidung auf dem Dienstwege
herbei.
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Ein cdurch Uberstunden oder Sonntagsarbeit erzieltes
Einkommen bleibt unberiidksichtigt. Der Sonntags-
arbeit steht die Arbeit an den gesetzlich anerkannten
Wochenfeiertagen gleich.

Wird eine umsatzsteuerpflichtige Tdtigkeit nach der
V'V 1.11 Satz 3 als Verwendung im §ffentlichen Dienst
im Sinne des § 168 Abs. 5 angesehen. so ist die auf
die Titigkeit entfallende Umsatzsteuer ohne Riick-
sicht auf die Falligkeit bei der Ruhensberechnung von
dem Einkommen aus der Tatigkeit abzusetzen.

Ruhensberechnung (Kiirzungsgrenze usw., vgl. aber
auch § 223).

Beim Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit
einem Einkommen aus einer Verwendung im o&ffent-
lichen Dienst (jetziges Einkommen) werden die Ver-
sorgungsbeziige insoweit gezahlt, als das Einkommen
aus der Verwendung hinter der Hochstgrenze nach
§ 168 Abs. 2 oder 4 zuriickbleibt; der etwaige Mehr-
betrag ruht.

3.21 Dem in einem Kalendermonat erzielten Einkommen

aus einer Verwendung im o6ffentlichen Dienst ist der
volle Monatsbetrag der als Héchstgrenze geltenden
Dienstbeziige (§ 168 Abs. 2 oder 4) gegeniiberzustel-
len. Dies gilt auch dann, wenn der Versorgungsbe-
rechtigte eine Verwendung im &ffentlichen Dienst im
Laufe des Kalendermonats begonnen oder beendet
und deshalb ein Einkommen aus der Verwendung
nur fiir einen Teil des Monats bezogen hat; minde-
stens ist ihm jedoch der Teil des Versorgungsbezuges
zu belassen, der auf den Teil des Monats entfallt, fiir
den er kein Einkommen aus der Verwendung im
offentlichen Dienst bezogen hat.

Beispiel I:
Ruhegehaltfdhige Dienstbeziige
Ruhegehalt 375 DM,

Einkommen fir die Zeit vom 26. bis
30. April (5 Tage)

Das Einkommen bleibt hinter dem vollen
Monatsbetrag der ruhegehaltfdahigen Dienst-
beziige zuriick um

500 DM.

100 DM.

400 DM.

Mithin wird das Ruhegehalt fir April vom Ruhen
nicht betroffen. Ob die Beschiftigung mit dem 30. April
beendet oder dariiber hinaus fortgesetzt wird. ist
hierbei bedeutungslos.

Beispiel II:

Ruhegehaltfdhige Dienstbeziige 900 DM,

Ruhegehalt 675 DM,

Einkommen fiir die Zeit vom 16. bis
30. April (15 Tage)

Das Einkommen bleibt hinter dem vollen
Betrag der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige
zuriick um 300 DM,

so daB das Ruhegehalt in Hohe von (675 — 300 =)
375 DM ruhen wirde. Es sind jedoch %3 des Ruhe-
gehalts von 675 DM = 337,50 DM zu belassen.

600 DM.

Bei unregelméaBiger Tatigkeit wihrend eines sich
iiber den ganzen Monat erstreckenden Beschafti-
gungsverhdltnisses, also z. B. dann. wenn bei Lehr-
tatigkeit gegen Stundenvergiitung die Zahl der Un-
terrichtsstunden wechselt und infolgedessen die Ver-
gitung in den einzelnen Monaten verschieden aus-
fallt, ist ebenfalls dem Einkommen aus der Verwen-
dung der volle Monatsbetrag der als Héchstgrenze
geltenden Dienstbezlige (§ 168 Abs. 2 oder 4) gegen-
uberzustellen.

3.22 LaBt sich bei einer Beschiftigung von langerer Dauer

das in den einzelnen Monaten erzielte Einkommen
aus einer Verwendung im offentlichen Dienst nicht
oder doch nur schwer feststellen, z. B. bei Versiche-
rungsagenten oder staatlichen Lotterieeinnehmern, so
ist, sofern nicht nach der VV 1.11 eine Regelung iiber-
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haupi zu unterbleiben hat {Umsatzsteuer), zundachst
bei der monatlichen Regelung das voraussichtliche
Durchschnittseinkommen in die Ruhensberechnung
einzusetzen tnd sodann am JahresschluB — nach Vor-
liegen des Steuerbescheides — die endgiiltige Rege-
lung unter Zugrundelegung der Jahresbetrige vorzu-
nehmen.

3.23 Wird ein Versorgungsberechtigter im o6ffentlichen

3.31

3.32

3.41

Dienst gegen Tage- oder Wochenlohn beschéftigt, so
kann sein durchschniitliches Monatseinkommen er-
mitteit und dem Monatsbetrag der als Hochstgrenze
geltenden Dienstbeziige gegeniibergestellt werden.

Beispiel:

a) Tagelohn 12,80 DM,
durchschnittliches Monatseinkommen
12,806 X 26 = 332,80 DM.

b) Wochenlohn 72,12 DM,
durchschnittliches Monatseinkommen
72,12 X 52 ~

—n = 312,52 DM.
12

.Ort der Verwendung” im Sinne des § 168 Abs. 3 ist

der Ort, nach dem sich der zum jetzigen Einkommen

gehorige Ortszuschlag richtet. Wird ein Ortszuschlag
nicht gewahrt, so gilt als ,Ort der Verwendung” der

Ort, dessen wirtschaftliche Verhéltnisse bei der Fest-

setzung des Einkommens beriicksichtigt worden sind.

Wird einem im Auslandsdienst des Bundes verwen-
deten Versorgungsberechtigten ein Ortszuschlag nicht
gewahrt, so ist sowohl dem jetzigen als auch bei den
als Hocdhstgrenze geltenden Dienstbeziigen der Orts-
zuschlag mit dem Satz fiir die Ortsklasse A anzu-
setzen. Die Auslandsbeziige sind nur nach den Satzen
eines vergleichbaren Bediensteten im Inland zu be-
riicksichtigen.

Kinderzuschldge sind nach dem Familienstand und
den Satzen zur Zeit der Verwendung zu berlicksichti-
gen, d. h. bei dem jetzigen Einkommen mit dem tat-
sachlich gewdhrten Betrage, bei den als Hochstgrenze
geltenden Dienstbezligen mit dem Betrage, mit dem
sie neben den zu regelnden Versorgungsbeziigen zu-
stehen.

Bei der Ruhensberechnung ist zu berticksichtigen, daB
der Kinderzuschlag fiir ein und dasselbe Kind nur
einmal gewdhrt werden darf. Bei im o&ffentlichen
Dienst verwendeten Versorgungsberechtigten, denen
die Kinderzuschlige — ohne Riicksicht auf die neben
den Versorgungsbeziigen zustehenden Kinderzu-
schlage — von der Beschéftigungsbehérde zu zahlen
sind, wird eine Doppelzahlung durch die Anwendung
der Ruhensvorschriften ausgeschaltet, indem die Kin-
derzuschldge in der Ruhensberechnung bei dem jetzi-
gen Einkommen mit dem tatsdchlich gewdhrten Be-
trage, bei den als Hochstgrenze geltenden Dienstbe-
ziigen mit dem neben den zu regelnden Versorgungs-
beziigen gewdhrten Betrage eingesetzt werden. Er-
gibt eine Ruhensberechnung. da8 infolge nur geringer
Hohe des jetzigen Einkommens daneben nicht nur
die vollen Versorgungsbeziige, sondern auch ein zu-
gehoriger Kinderzuschlag zu zahlen wére, so ist die-
ser um den Betrag des zum Einkommen aus der Ver-
wendung gehorenden Zuschlages zu kiirzen.

Beispiel:
Frither 600 DM — 40 DM Kinderzuschlag = 640 DM.
Jetzt 350 DM + 40 DM Kinderzuschlag = 390 DM.
Unterschied = 250 DM.
Ruhegehalt 210 DM +

40 DM Kinderzuschlag = 250 DM.

Dieser Betrag iibersteigt zwar nicht den Unterschied
von 250 DM; es darf aber nur das Ruhegehalt von
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210 DM gezahlt werden, da auf den zugehérigen Kin-

derzuschlag cer zu dem jeizigen Einkommen gehérige
anzurechnen ist.

3.43 Gehort dagegen zu dem jetzigen Einkommen eine

3.6

3.7

anders geartete Zuwendung fir Kinder, z. B. eine im
Tariflohn enthaltene Kinderzulage, so wird dadurch
die Gewdkrung der nach der Ruhensberechnung zu
zahlenden Kincderzuschldge nicht beriihrt.

Fiir die Berechnung der Hochstgrenze nach § 168
Abs. 4 sind die im Verwendungszeitraum geltenden
ruhegehealtidhigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe A 1 mit dem Ortszuschlag der fiir
den Ort der Verwendung mafigebenden Ortsklasse
zugrunde z1 legen; ein am Orte der Verwendung ge-
wdhrter 6rilicker Sonderzuschlag tritt zu diesen ruhe-
gehaltfdhigen Dienstbeziigen. Fiir die am 1. Juni 1962
anspruchsberechtigten Versorgungsberechtigten und
die Empfdnger von Hinterbliebenenversorgung, die
nach dem Tode eines solchen Versorgungsempfingers
gezahlt wird, ist bei der Hochstgrenze der Oriszu-
schlag mindestens mit dem Satz fiir die Ortsklasse A
anzusetzen. Die Hochstgrenze fiir die Waise betragt
vierzig vom Hundert des Betrages nach § 168 Abs. 4.
Die Hochstgrenze erhéht sich um Kinderzuschlige,
nicht aber um einen etwa noch gewdhrten Frauenzu-
schiag.

Stirbt ein Ruhestandsbeamter (Empfdnger eines Un-
terhaltsbeitrages) wahrend einer Verwendung im
offentlichen Dienst und wird sein Einkommen aus
dieser Verwendung — ganz oder teilweise — den
Erben oder den Hinterbliebenen iiber den Sterbetag
hinaus fiir den Sterbemonat weitergewdhrt oder be-
lassen, so bewirkt dies ein Ruhen der den Hinterblie-
beren fir dieselbe Zeit zustehenden Hinterbliebenen-
beziige in gleicher Weise, wie es bei Weiterleben des
Verstorbenen zum Ruhen seines Ruhegehaltes ge-
fihrt hdtte (vgl. auch VV 3 zu § 129). Die Ruhensrege-
lung ist bei den Beziigen derjenigen Hinterbliebenen
durchzufihren, der die aus dem Dienstverhiltnis des
Verstorbenen weiterzuzahlenden Beziige ausgezahlt
werden.

Das Sterbegeld unterliegt auch dann nicht den Ruhens-
vorschriften, wenn der Empfinger des Sterbegeldes
ein Einkommen aus eigener Verwendung im &ffent-
lichen Dienst bezieht. Wegen der Regelung beim Zu-
sammentreffen von Sterbegeld mit Sterbegeld aus
einer Verwendung im offentlichen Dienst vgl. die
V'V 2.6 zu § 130.

3.81 Ist ein Versorgungsberechtigter im Disziplinarwege

mit Kiirzung des Ruhegehaltes oder seines Einkom-
mens aus der Verwendung bestraft worden, so bleibt
diese Kiirzung bei der Ruhensberechnung unbertick-
sichtigt (vgl. § 7 Abs. 1 Satz 2 und § 12 Abs. 1 Satz 1
DO NW].

Beispiel I:

Frithere Dienstbeziige 500 DA,
davon Ruhegehalt 375 DM.
Jetziges Einkommen 400 DM.
Nach § 7 DO N'W gekiirztes

jetziges Einkommen (*75) 320 DM.

Ruhegehalt und ungekiirztes jetziges

Einkommen von insgesamt 775 DM
libersteigen also die fritheren Dienst-

beziige um 275 DM.

An Ruhegehalt ist demnach zu zahlen

375 — 275 = 100 DM.
Ruhegehalt und gekiirztes
jetziges Einkommen zusammen
somit

420 DM.
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Beispiel II:

Friihere Dienstbeziige 500 DM,
davon Ruhegehalt 375 DM.
Nach § 12 DO NW gekiirztes

Ruhegehalt 300 DM.

Jetziges Einkommen 250 DM.
Ruhegehalt und jetziges Einkommen

zusammen von 625 DM
libersteigen die fritheren

Dienstbeziige um 125 DM.

Das Ruhegehalt ruht in Héhe

dieses Betrages = 125 DM,
so daB an Ruhegehalt
zu zahlen sind

3.82Nach § 70 Abs. 6 DO NW sind bei Anwendung des

3.9

§ 168 die ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige (§ 168
Abs. 2) oder die Hochstgrenzen (§ 168 Abs. 4) um den
Betrag zu kiirzen, um den der Unterhaltsheitrag (§ 70
Abs. 1 DO NW) hinter dem Ruhegehalt, aus dem er
errechnet ist, zuriidkbleibt. Entsprechend bemessen
sich die Hochstgrenzen fiir Witwen und Waisen (§ 168
Abs. 2 Nr. 1 und 2).

Beispiel:

Frithere Dienstbeziige 500 DM.
Ruhegehalt (75 v.H) = 375 DM.
Unterhaltsbeitrag nach § 70 DO NW 280 DM.
Jetziges Einkommen 350 DM.
Regelung:

Frithere Dienstbeziige 500 DM.
Differenz zwischen Ruhegehalt

und Unterhaltsbeitrag 95 DM.

Gekiirzte ruhegehaltfdhige Dienstbeziige 405 DM.

Jetziges Einkommen 350 DM.
Unterhaltsbeitrag 280 DM.
Jetziges Einkommen und Unterhaltsbeitrag

von zusammen 630 DM
ubersteigen die gekiirzten ruhegehalt-

fahigen Dienstbezlige um 225 DM.
Als Unterhaltsbeitrag sind demnach

zu zahlen 55 DM.

Beim Zusammentreffen von zwei Versorgungsbeziigen
mit einem Einkommen aus einer Verwendung im
oOffentlichen Dienst (§ 168 Abs. 5) ist zundchst der
neuere und sodann der frithere Versorgungsbezug
nach § 168 zu regeln, und zwar der frithere in der
‘Weise, da8 bei der Gegeniiberstellung der Beziige
dem Einkommen aus der Verwendung im oOffent-
lichen Dienst der nach der Regelung des neueren
Versorgungsbezuges nicht ruhende Betrag hinzu-
zurechnen ist; ist es fiir den Versorgungsberechtigten
giinstiger, so ist zundchst der frithere und sodann der
neuere Versorgungsbezug entsprechend zu regeln.
Hierdurch darf der Betreffende aber nicht besser-
gestellt werden, als wenn das jetzige Einkommen aus
der Verwendung im offentlichen Dienst tiberhaupt
nicht AnlaB zur Anwendung der Ruhensvorschriften
gdbe.

Ministerialblart tiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1962

Beispiel:

Erstes fritheres Diensteinkommen 1200 DM,

daraus erstes Ruhegehalt 700 DM.

Zweites fritheres Diensteinkommen 600 DM,

daraus zweites Ruhegehalt 400 DM.

Erstes Ruhegehalt unter Zugrundelegung

der Gesamtdienstzeit 900 DM.

Jetziges Einkommen a) 500 DM.
b) 200 DM.

Regelung des zweiten Ruhegehaltes nach § 168:

Fall a Fall b
DM DM
Das jetzige Einkommen von 500 200
bleibt hinter dem zweiten :
friheren Diensteinkommen von 600 600
zurlick um 100 400

Dieser Betrag ist aus dem zweiten Ruhegehalt (400)
zu zahlen,

Regelung des ersten Ruhegehaltes nach § 168:

Falla Fallb
DM DM
Das jetzige Einkommen von 500 200
unter Hinzurechnung der nach der
vorstehenden Regelung aus dem
zweiten Ruhegehalt zu zahlenden 100 400
Zusammen 600 600
bleijbt hinter dem ersten friitheren
Diensteinkommen von 1200 1200
zuriick um 600 600

Dieser Betrag ist aus dem ersten Ruhegehalt (700)
zu zahlen.

Gesamtbeziige: Falla Fallb
DM DM
Jetziges Einkommen 500 200
aus dem zweiten Ruhegehalt
zu zahlen 100 400
aus dem ersten Ruhegehalt
zu zahlen 600 600
1200 1200
Gegeniiberstellung.
Regelung des ersten Ruhegehaltes nach § 170:
Fall a Fall b
DM DM
Erstes Ruhegehalt unter Zugrunde-
legung der Gesamtdienstzeit 900 900
davon ab das zweite Ruhegehalt 400 400
Mithin aus dem tatsdchlichen er-
sten Ruhegehalt (700) zu zahlen 500 500
Gesamtbezilige: N Falla Fall b
DM DM
Jetziges Einkommen 500 200
zu zahlen
a) aus dem zweiten Ruhegehalt 400 400
b} aus dem ersten Ruhegehalt 500 500
1400 1100
Vorstehend wurden errechnet 1200 1200

Da sich hiernach der Betreffende im Falle b bei der
Regelung der beiden Ruhegehidlter nach § 168 um
1200 — 1100 = 100 DM hesser stehen wiirde, diirfen
bei dieser Regelung aus dem ersten Ruhegehalt nicht
600 DM, sondern nur 500 DM gezahlt werden.
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Aligemeines.

Fir die Anrechnung eines Einkommens aus einer Ver-
wendung im oifentlichen Dienst auf die einem in den
einstweiligen Ruhestand versetzten Beamten noch
gezahlten Dienstbeziige gilt § 41 Abs. 2. Wegen der
Behandlung des Uhergangsgeldes bei einer Verwen-
dung im o6ffentlichen Dienst vgl. § 164 Abs. 3.

zu § 169

Deutscher nach Artikel 116 des Grundgesetzes ist
vorbehaltlich anderweitiger gesetzlicher Regelung,
wer die deutsche Staaisangehdrigkeit besitzt oder als
Fluchtling oder Vertriebener deutscher Volkszuge-
hérigkeit oder als dessen Ehegatte oder Abkémm-
ling in dem Gebiet des Deutschen Reiches nach dem
Stande vom 31. Dezember 1937 Aufnahme gefunden
hat.

Die Anerkennung als ,Flichtling oder Vertriebener
deutscher Volkszugehorigkeit” richtet sich nach den
dafiir geltenden besonderen gesetzlichen Vorschriften
(vgl. das Bundesvertriebenengesetz).

Ob der Versorgungsberechtigte Deutscher nach Ar-
tikel 116 des Grundgesetzes ist, hat er im Zweifel
durch Vorlage einer Bescheinigung der zustdndigen
Landesbehdrde nachzuweisen.

Liegt bei Wohnsitz an mehreren Orten einer davon
mm Ausland, so ruhen die Versorgungsbeziige.

Einen dauernden Aufenthalt im Ausland hat jemand
dann, wenn er sich im Ausland unter Umstdnden
aufhdlt, die auf die Absicht schlieBen lassen, dort
nicht nur voriibergehend zu verweilen. Die Absicht,
nicht nur voriibergehend im Ausland zu verweilen,
kann in der Regel angenommen werden, wenn der
Aufenthalt im Ausland ein Jahr gedauert hat.

Sind bei einem Flichtling oder Vertriebenen deut-
scher Volkszugehdrigkeit Umstdnde eingetreten, die,
sofern er deutscher Staatsangehoriger gewesen wdre,
zu einem Verlust der Staatsangehorigkeit gefiihrt
hédtten, so ruhen seine Versorgungsbezige.,

Hat der Beamte bei Eintritt des Versorgungsfalles
seinen dienstlichen Wohnsitz und tatsdchlichen Wohn-
ort im Ausland, so hat die oberste Dienstbehorde ihn
oder seine Hinterbliebenen darauf hinzuweisen, daB
nach Ablauf einer von ihr festgesetzten angemesse-
nen Frist fiir die Verlegung des \Wohnsitzes in das
Inland die Versorgungsheziige ruhen, sofern nicht
eine Ausnahme nach § 169 Abs. 1 Satz 3 beantragt
und zugelassen wird.

Ruhen die Versorgungsbeziige, so ruhen daneben
auch etwa gewdhrte Kinderzuschlige usw.

Kehrt der Versorgungsberechtigte aus dem Ausland
zuriidk, so entscheidet die oberste Dienstbehérde dar-
iiber, von welchem Tage ab die Versorgungsbeziige
nicht mehr ruhen.

In den Féillen des § 169 Abs. 1 Nr. 1 sind im all-
gemeinen Ausnahmen zuzuiassen

al beim Verlust der deutschen Staatsangehorigkeit
in Auswirkung zwischenstaatlichen Rechts,

b) bei Ruhestandsbeamtinnen, wenn der Verlust der
deutschen Staatsangehorigkeit durch eine vor dem
1. April 1953 erfolgte EheschlieBung mit einem
Auslénder eingetreten ist.

Im {ibrigen sind bei der Zulassung von Ausnahmen
die Umstdnde des Einzelfalles {z. B. personliche, wirt-
schaftliche, familidre Verhaltnisse} groBziigig zu wiir-
digen. Die Ausnahme ist widerruflich zuzulassen.

In den Fallen des § 169 Abs. 1 Nr. 2 sind im all-
gemeinen Ausnahmen zuzulassen, wenn Griinde in
der Person des Versorgungsberechtigten vorliegen.

e e Y e ey T -
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11
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die seinen dauernden Aufenthalt im Ausland not-
wendig machen, z. B.

a) wenn der Versorgungsberechtigte beabsichtigt, in
der Nahe seines Ehegatten oder von Verwandten
gerader Linie oder der Seitenlinie bis zum zweiten
Grade {Geschwistern) zu weilen,

b) wenn der Versorgungsberechtigte sich vor Eintritt
des Versorgungsfalles erhebliche Zeit in dem be-
treiffenden Land aufgehalten hat.

Die VV 7 Satz 2 und 3 gilt sinngemds.

Die Zulassung einer Ausnahme von § 169 Abs. 1
Nr. 2 bewirkt nur, daB die Versorgungsbeziige nicht
ruhen. In welcher Form sie gezahlt werden, z. B. durch
Uberweisung auf ein DM-Sperrkonto bei einem Geld-
institut im Geltungsbereich des Grundgesetzes, durch
Uberweisung in das Ausland, durch DM-Zahlung im
Inland oder an Stelle dessen an einen inldndischen
Empfangsberechtigten, richtet sich nach den jeweili-
gen Devisenbewirtschaftungsbestimmungen; hierauf
ist der Versorgungsberechtigte bei der Bekanntgabe
der Entscheidung tber die Zulassung der Ausnahme
hinzuweisen.

Die Vorschriften iber das Ruhen von Versorgungs-
beziigen nach § 169 finden auf die unter das Gesetz
zur Regelung der Wiedergutmachung nationalsozia-
listischen Unrechts fiir die im Ausland lebenden An-
gehoérigen des oOffentlichen Dienstes keine Anwen-
dung (vgl. § 2 BWGSD — Ausl. —).

Vor der Entziehung der Versorgungsbeziige. (§ 169
Abs. 2) soll der Versorgungsberechtigte gehort wer-
den. Die Entziehung bedeutet, daB die Anspriiche auf
Versorgung einschlieBlich Hinterbliebenenversorgung
erléschen.

Die Entscheidung der obersten Dienstbehérde nach
§ 169 Abs. 1 Satz 2 und 3 und Abs. 2 ist dem Be-
troffenen bekanntzugeben.

zu § 170

Ob es sich bei der Beschaftigung, die zu dem neuen
Versorgungsbezug gefithrt hat, um eine Verwendung
im oOffentlichen Dienst oder eine ihr gleichstehende
Beschaftigung handelte, ist nach § 168 Abs. 5 auf
Grund des Tatbestandes der damaligen Beschaftigung
zu beurteilen. Der Rechtsgrund des neuen Bezuges
(Anspruch oder freiwillige Zuwendung) ist belanglos.

Eine ,dhnliche Versorgung” (§ 170 Abs. 1 Nr. 1 bis 3)
umfaft alle auf einem Dienstverhéltnis beruhenden,
nicht als Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld ge-
wdihrten laufenden Beziige, soweit sie nicht aus
Mitteln bestritten werden, zu deren Aufbringung der
Bedienstete in einem nicht unwesentlichen Umfang
beigetragen hat. Dies kann z. B. angenommen wer-
den, wenn der Bedienstete von den laufenden Bei-
tragen fir seine Versorgung satzungsgemali minde-
stens ein Viertel aufgebracht hat.

Welcher der Versorgungsbeziige der frithere ist,
richtet sich danach, welcher Versorgungsfall friiher
eingetreten ist. Bei gleichzeitigem Eintritt des Ver-
sorgungsfalles aus mehreren Dienstverhdltnissen gilt
als friherer Versorgungsfall der aus dem friher
begriindeten Dienstverhédltnis. Bei Witwen und Wai-
sen (§ 170 Abs. 1 Nr. 2) gelten das aus dem fritheren
Ruhegehalt errechnete Witwengeld und Waisengeld
als frithere Versorgungsbeziige.

Erwirbt eine Witwe einen neuen Versorgungsbezug
als Ruhestandsbeamtin, so unterliegt das Witwengeld
der Ruhensregelung nach § 170 Abs. 1 und 2. § 170
Abs. 3 regelt den Fall, daB eine Ruhestandsbeamtin
einen Versorgungsanspruch aus dem Dienstverhdltnis
ihres Ehemannes erwirbt; in diesem Falle unterliegt
das Ruhegehalt der Ruhensregelung. Es kommt darauf
an, wann der Ehemann gestorben ist.
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Beispiel:

Eine Lehrerin, die seit dem 1. April 1940 im Beamten-
verhdltnis gestanden hat und mit einem Oberstudien-
rat verheiratet war, der seit dem 1. Februar 1923 im
Beamtenverhidltnis gestanden hat, erhdlt seit dem
1. April 1954 Witwengeld und tritt mit dem 30. April
1955, also nach dem Tode ihres Ehemannes, in den
Ruhestand. Bis zum 30. April 1955 ist das Witwengeld
nach § 168 zu regeln. Ab 1. Mai 1955 ist das Witwen-
geld nach § 170 Abs. 1 Nr. 3 zu regeln. Ware die
Lehrerin vor dem Tode des Ehemannes in den Ruhe-
stand getreten, so wire nach § 170 Abs. 3 ihr Ruhe-
gehalt zu regeln. .

Bei der Ermittlung der ,gesamten ruhegehaltfdhigen
Dienstzeit” (§ 170 Abs. 2 Nr. 1) ist der dem fritheren
Versorgungsbezug zugrunde liegenden Dienstzeit die
nach Eintritt des fritheren Versorgungsfalles liegende
Zeit hinzuzurechnen, die fiir den spédteren Versor-
gungsbezug als ruhegehaltfdhig angerechnet wor-
den ist.

Kinderzuschldge sind bei der Gegeniiberstellung der
friheren und spdteren Versorgungsbeziige aufier
Betracht zu lassen und neben den zu regelnden frii-
heren Versorgungsbeziigen insoweit nicht zu zahlen,
als neben den spdteren Versorgungsbeziigen Kinder-
zuschldge im Sinne des Besoldungsrechts gewadhrt
werden (§ 177 Satz 2).

Nach § 70 Abs. 6 DO NW ist bei Anwendung des
§ 170 der unter Zugrundelequng der gesamten ruhe-
gehaltfahigen Dienstzeit sich ergebende Betrag um
den Betrag zu kiirzen, um den der Unterhaltsbeitrag
(§ 70 Abs. 1 DO NW) hinter dem Ruhegehalt, aus
dem er errechnet ist, zuriickbleibt. Entsprechend be-
miBt sich die Hochstgrenze nach § 170 Abs. 2 N1. 2.

Erhalt eine Witwe oder Waise aus der Verwendung
eines Ruhestandsbeamten im 6ffentlichen Dienst fir
den Sterbemonat noch Beziige aus der Verwendung
des verstorbenen Ruhestandsbeamten, so richtet sich
das Ruhen der Beziige fiir den Sterbemonat (§ 129)
nach der VV 3.6 zu § 168 (vgl. auch die VV 5 zu § 129).

Ist das Ruhegehalt im Disziplinarwege gekiirzt wor-
den, so bleibt diese Kirzung bei der Ruhensberech-
nung unberiicksichtigt (vgl. die V'V 3.81 zu § 168).

RL zu § 171

1

3v]

Vv

Nach § 175 fallen fir die Anwendung des Unter-
abschnittes 8 unter den Begriff ,Ruhestandsbeamte”
auch die Empfanger von Unterhaltsbeitrdgen nach
den §§ 128, 152, 153, 183 Abs. 2 Satz 1 und die
Empfanger einer Abfindungsrente nach § 163, ferner
die friiheren Beamten, denen nach den §§ 53, 171
Abs. 2 Versorgungsbeziige zuerkannt worden sind.

Im Falle des Verlustes von Versorgungsbeziigen ist
die Zahlung der Beziige mit dem Ende des Monats
einzustellen, in dem das Urteil rechtskrdftig wird.
Die Rickforderung von Beziigen, die fiir den folgen-
den Monat bereits gezahit sind, richtet sich nach
§ 98 Abs. 2.

Wegen der Folgen der Verurteilung durch ein nicht-
deutsches Gericht vgl. § 6 Abs. 3 des Anderungs- und
Anpassungsgesetzes vom 15. Dezember 1952 (GS.
NW. S. 222). :

zu § 172

Der Verlust der Versorgungsbeziige tritt durch Fest-
stellung der obersten Dienstbehorde ein. Die Fest-
stellungsverfiugung ist dem Ruhestandsbeamten
zuzustellen. Die Zahlung der Versorgungsbeziige ist
mit Ende des Monats einzustellen, in dem die Fest-
stellungsverfiigung zugestellt wird. Gegen die Ent-
scheidung kann der Ruhestandsbeamte innerhalb von
zwei Wochen nach der Zustellung die Entscheidung
des Disziplinargerichts beantragen (§ 113 Abs. 1
DO NWj}.
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Der Verlust der Versorgungsbeziige ist zeitlich be-
grenzt. Der Anspruch auf Versorgungsbeziige lebt
daher wieder auf, wenn der im dauernden Ruhestand
befindliche Ruhestandsbeamte (§ 48)

aJ nach amtsarztlichem Guiachten erneut
unfihig geworden ist oder

b) stirbt oder

c) das zweiundsechzigste Lebensjahr vollendet hat
oder

dienst-

d) sich fiinf Jahre im Ruhestand befunden hat.

Fir die im einstweiligen Ruhestand befindlichen
Ruhestandsbeamten (§ 42) gilt Buchstabe b entspre-
chend. Im Falle des Buchstaben a ist das Wieder-
aufleben der Versorgungsbeziige von der obersten
Dienstbehorde festzustellen, in den ubrigen Fallen
geniigt eine Mitteilung an den Ruhestandsbeamten
oder seine Hinterbliebenen oder Erben durch die fiir
die Festsetzung der Versorgungsbeziige zustdndige
Behorde (§ 165).

[l

Im Falle des Wiederauflebens des Anspruchs auf
Versorgungsbeziige (VV 2) beginnt deren Zahlung
zu Buchstaben a und b (Beziige fir den Sterbe-
monat — § 129) mit dem Ersten des Monats, in den
das Ereignis failt. und zu Buchstaben ¢ und ¢ mit dem
Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in den
das Ereignis fallt.

RL zu § 173

1

21

22
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In den Féllen des § 173 Abs. 1 Nr. 2 und 3 ist die
RL 3 zu § 171 zu beachten.

Ob eine Schul- oder Berufsausbildung (§ 173 Abs. 2)
vorliegt, ist nach dem Landesbesoldungsrecht (vgl.
§ 18 Abs. 2 LBesG) zu entscheiden. Die Gewahrung
des Waisengeldes uber das vollendete finfund-
zwanzigste Lebensjahr hinaus im Falle einer Ver-
zogerung der Schul- oder Berufsausbildung richtet
sich nach § 173 Abs. 2 Satz 2 und § 227 Abs. 8; wegen
der Berechnung der Verldngerung der Lebensalters-
grenze vgl. die VV 6.1 zu § 227,

Die Zahlung des Unterhaltsbeitrages an in Schul-
oder Berufsausbildung befindliche uneheliche Kinder
nach § 135 Abs. 3 in Verbindung mit § 173 Abs. 2
liber die Vollendung des achtzehnten Lebensjahres
hinaus ist nur zuléssig,

a) wenn der Beamte oder Ruhestandsbeamte bis zum
Todestage und iiber die Vollendung des achtzehn-
ten Lebensjahres des Kindes hinaus Unterhalt
geleistet hat,

b) wenn der Beamte oder Ruhestandsbeamte bis zum
Todestage tatsdchlich Unterhalt geleistet hat und
Anhaltspunkte dafiir bestehen, daB er die Unier-
haltsleistung iber die Vollendung des achtzehnten
Lebensjahres des Kindes hinaus fortgesetzt hitte.
Solche Amnhaltspunkte diirfen insbesondere ange-
nommen werden, wenn der Beamte oder Ruhe-,
standsbeamte das Kind bis zum Tode in seinen
Hausstand aufgenommen hatte oder auf andere
Weise nachweislich fiir seinen vollen Unterhalt
aufgekommen war; die Aufnahme in den Haus-
stand ist auch in den Fallen anzunehmen, in denen
der Beamte oder Ruhestandsbeamte das Kind auf
seine Kosten anderweitig untergebracht hatte,
ohne daB der Familienzusammenhang mit seinem
Hausstand dauernd aufgehoben sein sollte.

Wegen der HOhe des Unterhaltsbeitrages gelten die
Richtlinien zu § 135.

Besondere Voraussetzungen fiir die Gewdhrung eines

Unterhaltsbeitrages nach § 135 Abs. 3 in Verbindung

mit § 173 Abs. 3 an uneheliche gebrechliche Kinder

ist,

a) daB die korperlichen oder geistigen Gebrechen zur
Zeit der Vollendung des achtzehnten Lebensjahres
bestanden haben oder,
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b} wenn die korperlichen oder geistigen Gebrechen
erst nach Vollendung des achtzehnten Lebens-
jahres, aber wihrend des in § 173 Abs. 3 bezeich-
neten Zeitraumes bestanden haben, daB Unterhalts-
leistung des Beamten oder Ruhestandsbeamten
im Sinne der RL 2.2 Buchstaben a oder b anzuer-
kennen ist.

‘Wegen der Hohe des Unterhaltsbeitrages gelten die
Richtlinien zu § 135. Hat das uneheliche Kind am
1. Januar 1962 das sechzehnte Lebensjahr bereits
vollendet, so tritt in Satz 1 Buchstaben a und b jeweils
an die Stelle des achtzehnten Lebensjahres das
sechzehnte Lebensjahr.

Ob das Kind infolge kdérperlicher oder geistiger Ge-
brechen dauernd auBerstande ist, sich selbst zu
unterhalten, ist durch ein Zeugnis des Amtsarztes,
eines beamteten Arztes oder eines Vertrauensarztes
— ggf. eines Facharztes — nachzuweisen, sofern die
dauernde Erwerbsunfdhigkeit nicht offenkundig ist.
Das Zeugnis ist spidtestens alle drei Jahre neu ein-
zufordern.

Besteht die Erwerbsunfdhigkeit nicht mehr, so falll
das Waisengeld weg. Es lebt wieder auf, wenn die
Erwerbsunfdhigkeit wegen des alten Gebrechens
spater wieder eintritt.

Ob es sich um eigenes Einkommen der Waise handelt
(§ 173 Abs. 3) ist nach dem Besoldungsrecht (vgl. § 18
Abs. 3 LBesG) zu entscheiden.

Fir das Wiederaufleben des Anspruchs auf das
Witwengeld (§ 173 Abs. 4) ist der Grund der Auf-
16sung der Ehe (Tod des Ehemannes, Scheidung. Auf-
hebung oder Nichtigerklarung der Ehe) unerheblich.

Das Witwengeld wird vom Ersten des Monats an
gezahlt, in dem die Ehe aufgelést worden ist, bei
Nichtigerkldarung jedoch erst vom Ersten des Monats
an, in dem die Nichtigkeit rechtskriftig festgestellt
worden ist.

Die — unmittelbare — Anrechnung auf das Witwen-
geld (§ 173 Abs. 4) erstreckt sich auf Unterhalts-
anspriiche gegeniiber dem nach Auflosung der Ehe
zum Unterhalt gesetzlich oder vertraglich verpflich-
teten friitheren Ehemann, auf Versorgungsanspriiche
(Witwengeld oder eine dhnliche Versorgung im Sinne
des § 170 Abs. 1 XNr. 2) aus einem Beschéftigungs-
verhdlinis des zweiten Ehemannes und auf Witwen-
renten aus den gesetzlichen Rentenversicherungen,
nach dem Bundesversorgungsgesetz und aus sonsti-
gen Hinterbliebenenversicherungen, zu denen der
Arbeitgeber Zuschiisse in Hohe von mindestens der
Halite der Beitrdge geleistet hat. Der Witwe ist auf-
zugeben, derartige Anspriiche und ihre Anderung
unverziglich anzuzeigen. Von der Anrechnung eines
Unierkaltsanspruchs ist abzusehen, wenn er nicht
erfiilllt wird und alle Mittel ausgeschopft sind, den
Unterhaltspflichtigen zur Leistung des Unterhalts
heranzuziehen, z. B. wenn eine Klage nicht zum Ziel
gefiihrt hat oder die Beitreibung des Unterhalts keine
Aussicht auf Erfolg bietet oder unverhédltnismaBig
hohe Kosten verursachen wiirde. Sind die Aussichten
einer Unterhaltsklage gegen den friiheren Ehemann
zweifelhaft, so konnen Vorschiisse bis zur Hohe von
achtzig vom Hundert des Witwengeldes (§ 173 Abs. 4)
unter der Bedingung gewdhrt werden, daB die Witwe
sich verpflichtet, den Unterhaltsanspruch gerichtlich
zu verfolgen.

Die Vorschriften der §§ 168, 170, 174 bleiben un-
beriihrt.

Die nach § 175 als Witwengeld geltenden Unterhalts-
beitrdge, die auf Lebenszeit bewilligt waren, leben
wie das Witwengeld wieder auf. Das gleiche gilt fir
ein vor der Wiederverheiratung nach § 141 gewahrtes
Witwergeld.

3.2
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Friiher auf Zeit bewilligte Unterhaltsbeitrdge koénnen
auf Zeit wiederbewilligt werden, wenn die Voraus-
setzungen fur die Bewilligung vorliegen: die Wieder-
bewilligung ist nur auf Antrag maoglich. Entsprechen-
des gilt, wenn ein Unterhaltsbeitrag in den angege-
benen Fillen hétte bewilligt werden kénnen,

zu § 174

Beschéftigungsstellen (§ 174 Abs. 1) sind

a) alle Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechts und die Verbande von solchen,
insbesondere also alle Behérden,

b) alle Vereinigungen, Einrichtungen und Unter-
nehmungen, deren gesamtes Kapital (Grund-
kapital, Stammkapital) sich in o6ffentlicher Hand
befindet,

c) die Ersatzschulen, sofern sie Uberwiegend durch
offentliche Zuschiisse unterhalten werden.

Ob die Beschaftigung im Beamten- oder Angestellten-
verhdltnis oder in anderer Form erfolgt oder aus
welchen Mitteln die Vergiitung fir die Leistung
flieBt, ist unerheblich. Im iibrigen wird auf die VV 1.1
bis 1.4 zu § 168 hingewiesen.

Die Beschaftigungsstellen miissen sich bei der Ein-
stellung von Arbeitskrdften in geeigneter Weise
dariiber vergewissern, ob die Arbeitskrafte Empfédn-
ger von Versorgungsbeziigen sind und somit eine
Anzeigepflicht nach § 174 Abs. 1 besteht.

Erhalt die Kasse eine Mitteilung lUber eine Verwen-
dung des Versorgungsberechtigten oder tuber die
Gewdhrung einer Versorgung, so hat sie der Rege-
lungsbehorde die Mitteilung oder, falls es sich um
einen Kassenbeleg handelt, eine Abschrift davon
unverziglich zuzuleiten.

Beamte des Landes oder landesunmittelbarer Korper-
schaften, Anstalten oder Stiftungen des o6ffentlichen
Rechts, die fiir Uberzahlungen infolge schuldhafter
Nichtbeachtung der Anzeigevorschriften verantwort-
lich sind, haften nach MalBgabe des § 84 fiir solche
Betrdge, die von den Empfdngern nicht wieder-
eingezogen werden konnen; in den gleichen Fallen
haften Angestellte nach MaBgabe des § 14 BAT.

Versorgungsberechtigte (§ 174 Abs. 2} sind zur An-
zeige verpflichtet

a) als Empfinger von Ruhegehalt, Witwen- oder
Waisengeld oder einer diesen Bezligen entspre-
chenden Versorgung, 2z. B. eines Unterhalts-
beitrages, nach § 174 Abs. 2 Nr. 1 bis 3,

b} als Empfdnger einer Abfindungsrente (§ 163) nach
§ 174 Abs, 2 Nr. 1 und 2.

¢} als Empfanger von Ubergangsgeld (§ 164) nach
§ 174 Abs. 2 Nr. 1, 2 und 4.

Der Versorgungsberechtigte ist verpiflichtet, auBer
den in § 174 Abs. 2 Nr. 1 bis 4 genannten Tatsachen
alle Tatsachen unverziiglich anzuzeigen, die

a) die Einstellung oder Anderung der Zahlung des
Kinderzuschlages zur Folge haben,

b) die Anderung des
machen,

Ortszuschlages notwendig

¢) zum Wegfall eines etwa noch gewdhrten Frauen-
zuschlages fithren.

Die Entziehung der Versorgung ist unabhangig von
der Ruckforderung zuviel gezahlter Versorgungs-
beziige (§ 98 Abs. 2). Gegen die Entscheidung Uber
die Entziehung der Versorgung kann der Ruhestands-
beamte innerhalb von zwei Wochen nach der Zustel-
lung die Entscheidung des Disziplinargerichts bean-
tragen (§ 113 Abs. 1 DO NW},
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zu § 175

Auf Empfénger eines Versorgungshezuges nach § 141
finden die fir Witwen gelienden Vorschriften des
Unterabschnittes 8 Anwendung (vgl. § 141 Satz 3).

Nach § 175 N\r. 6 unterliegt die Abfindungsrente nicht
den Ruhensvorschriften der §§ 168 und 170; Kinder-
zuschldge (§ 166 Abs. 2) werden neben der Abfin-
dungsrente nicht gewdahrt (vgl. die VV 6 zu § 163).

zu § 176

Werden Tatsachen bekannt, die den Verdacht recht-
fertigen, daB ein Empfaénger von Hinterbliebenen-
versorgung sich gegen die freiheitliche demokratische
Grundordnung betdtigt hat, so entscheidet die oberste
Dienstbehorde dariiber, ob Vorermittlungen durch-~
zufiihren sind oder ob ohne Vorermittlungen die
Untersuchung einzuleiten ist.

Zustdndig ist die oberste Dienstbehérde, die vor Ein-
tritt des Beamten in den Ruhestand oder vor dem
Tode des Beamten oberste Dienstbehérde gewesen
ist; besteht diese nicht mehr, so bestimmt der Innen-
minister die oberste Dienstbehdérde.

Besteht der Verdacht einer strafbaren Handlung. so
ist die Strafverfolgungsbehorde zu unterrichten. In
diesem Falle oder wenn bereits ein Verfahren bei der
Strafverfolgungsbehérde anhdngig ist, sind Vorermitt-
lungen erst dann einzuleiten oder weiterzufthren,
wenn die Sachaufkldrung auch ohne Strafverfahren
gesichert ist.

Halt die oberste Dienstbehdrde Vorermittlungen fiir
erforderlich, so fiihrt sie diese selbst durch oder

~ bestimmt, durch wen und in welcher Weise sie durch-
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zufithren sind.

Ist nach den Vorermittlungen der Verdacht einer
Betatigung gegen die demokratische Grundordnung
nicht aufrechtzuerhalten, so stellt die oberste Dienst-
behorde das Verfahren ein und teilt dies dem Be-
schuldigten mit, falls er von den Vorermittlungen
Kenntnis hat.

Bleibt nach den Vorermittiungen der Verdacht einer
Betdtigung gegen die demokratische Grundordnung
aufrechterhalten oder wurde nach der VV 1.1 von
Vorermittlungen abgesehen, so leitet die oberste
Dienstbehtrde die Untersuchung ein und bestellt
einen Beamten zum Untersuchungsfiihrer.

Fir die Durchfithrung der Untersuchung gelten die
Vorschriften der § 50 Abs. 2 und Abs. 3 Satz 1,
§ 51 Abs. 1, § 53 Satz 1 und 2 sowie § 55 DO NW
sinngemdB.

Hilt der Untersuchungsfilhrer das Ziel der Unter-
suchung fir erreicht, so hat er dem Beschuldigten
Gelegenheit zu geben, sich abschlieBend zu &duBern.
Er hat dem Beschuldigten zuvor auf Antrag Einsicht
in die Akten zu gewadhren, soweit nicht gesetzliche
Vorschriften entgegenstehen; fiir die Akteneinsicht
gilt die Durchfiihrungs-Verordnung zu § 57 DO NW
sinngemabB.

Nach der abschlieBenden Anhérung des Beschuldigten
legt der Untersuchungsfiihrer die Akten mit einem
zusammenfassenden Bericht der obersten Dienst-
behoérde vor.

Halt die oberste Dienstbehtorde nach dem Ergebnis
der Untersuchung eine Entziehung von Hinter-
bliebenenbeziigen nicht fiir gerechtfertigt, so teilt sie
dies dem Beschuldigten mit und entscheidet gleich-
zeitig in entsprechender Anwendung des § 108 Abs. 2
DO NW nebst der DV Nr. 1 zu § 108 DO N'W tber
die Erstattung von notwendigen Auslagen und Kosten
eines Verteidigers, die dem Beschuldigten erwachsen
sind.

4.6

vV

2.2
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Entscheidet die oberste Dienstbehérde nach dem
Ergebnis der Untersuchung, daB Hinterbliebenen-
versorqung zu entziehen ist, so stellt sie dem Be-
schuldigten eine mit Griinden versehene Entscheidung
zu und veranlaBt die entsprechende Einstellung der
Beziige.

Der Beschuldigte kann sich in der Untersuchung des
Beistandes eines Verteidigers bedienen. Dem Ver-
teidiger steht das Recht, Einsicht in die Akten zu
nehmen, in gleichem Umfange zu wie dem Beschuldig-
ten.

Verteidiger kénnen die bei einem deutschen Gericht
zugelassenen Rechtsanwilte, Verwaltungsrechtsriate
und Rechtslehrer an deutschen Hochschulen sowie
Vertreter der Gewerkschaften und Berufsverbande
der Beamten oder Beamte sein. Die eidliche Verneh-
mung von Zeugen und Sachverstdndigen ist nur in der
Untersuchung (VV 4), nicht im Vorermittlungs-
verfahren (VV 3} zuldssig.

zu § 221

Versorgungsempfdnger, deren Versorgungsbeziige
das Land, eine Gemeinde, ein Gemeindeverband oder
eine sonstige der Aufsicht des Landes unterstehende
Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des offentlichen
Rechts zu iragen hat, sind insbesondere:

a) Personen, deren Versorgungsbeziige auf einem
Beamtenverhdltnis beim Land, bei einer Gemeinde,
einem Gemeindeverband oder einer der Aufsicht
des Landes unterstehenden Korperschaft, Anstalt
oder Stiftung des offentlichen Rechis beruht, und
deren Hinterbliebene,

b} Personen, fiir die das Land, eine Gemeinde, ein
Gemeindeverband oder eine der Aufsicht des
Landes unterstehende Korperschaft, Anstalt oder
Stiftung des oOffentlichen Rechts als wiedergut-
machungspflichtiger Dienstherr auf Grund der
Wiedergutmachungsgesetze des Bundes die ge-
samte Versorgung zu tragen hat.

§ 221 regelt die Rechtsverhélinisse der Ruhestands-
beamten, Witwen, Waisen und sonstigen Versor-
gungsempfdnger, bei denen der Versorgungsfall vor
dem Inkrafttreten des Gesetzes (1. September 1953)
eingetreten ist. Ist der Versorgungsfall vor dem
1. Juli 1937 eingetreten, so gilt § 221 Abs. 1, ist er in
der Zeit vom 1. Juli 1937 bis zum 31. August 1953
eingetreten, so gilt § 221 Abs. 2.

Der Versorgungsfall eines Ruhestandsbeamten ist

aj vor dem I. Juli 1937 eingetreten, wenn das aktive
Dienstverhdltnis spdtestens am 30. Juni 1937 ge-
endet hat,

b) in der Zeit vom 1. Juli 1937 bis zum 31. August 1953
eingetreten, wenn das aktive Dienstverhdltnis
innerhalb dieser Zeit geendet hat.

Der Versorgungsfall fiir die Hinterbliebenen ist

a) vor dem 1. Juli 1937 eingetreten, wenn der Beamte
oder Ruhestandsbeamte vor diesem Zeitpunkt
verstorben ist,

b) in der Zeit vom 1. Juli 1937 bis zum 31. August
1953 eingetreten. wenn der Beamte oder Ruhe-
standsbeamte innerhalb dieser Zeit verstorben ist.

Fir die Hinterbliebenenversorgung ist von dem
Ruhegehalt auszugehen, das der Verstorbene erhal-
ten hat oder erhalten héatte, wenn er im Zeitpunkt
seines Todes in den Ruhestand getreten wire.
Jedoch ist § 221 Abs. 2 Nr. 1 zu beachten.

Eintritt des Versorgungsfalles vor dem 1. Juli 1937
(§ 221 Abs. 1).

Die Rechtsverhdlinisse der in § 221 Abs. 1 genannten
Personen regeln sich teils nach bisherigem, teils nach
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neuem Recht. Von den Vorschriften des neuen Rechts
finden die in § 221 Abs. 1 Satz 1 bezeichneten Vor-
schriften Anwendung,

ferner

a) nach § 221 Abs. 1 Satz 2 N1, 3:

§ 126 Abs. 1 Satz 2, § 132 Satz 3 und § 136 Abs. 1
Satz 3 sowie §§ 133, 138 Abs. 2 und § 142, die
entsprechend anzuwenden sind,

b) nach § 221 Abs. 3:

§ 131 Satz 2 Nr. 2, § 134 Abs. 2 und 3, §§ 135,
173 Abs. 2 bis 4,

Im {ibrigen regeln sich ihre Rechtsverhdltnisse nach
dem am Tage vor dem Inkrafttreten des Gesetzes fiir
sie geltenden Recht.

Zu den nach der MaBgabe des § 221 Abs. 1 Nr. 2
entfallenden Erhéhungen von Versorgungsbeziigen
gehoren insbesondere

a) die Erhohung der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige
und der ruhegehaltfdhigen Dienstzeit fiir die als
Beamte auf Widerruf -eingestellt gewesenen
Ruhestandsbeamten (§ 9 der Zweiten MassnVO.)
— vgl. jedoch VV 3.22 —,

b) der Zuschlag zum Hochsthundertsatz des Ruhe-
gehaltes (§ 12 der Zweiten MassnVO)),

c) die auf § 4 Abs. 2 oder auf § 10 der Zweiten
MassnVO. in Verbindung mit § 27a EWFVG
beruhende Unfallversorgung, an deren Stelle Ver-
sorgung nach den allgemeinen Vorschriften tritt.
Unberiihrt bleibt aber die einem Ruhestands-
beamten infolge eines wd&hrend der Wieder-
verwendung als Beamter erlittenen Dienstunfalles
im Sinne des § 144 gewdhrte Unfallversorgung.
Sind bei deren Festsetzung Erhéhungen nach Buch-
stabe a beriicksichtigt worden, so verbleibt es
dabei; der Héchstruhegehalisatz von flinfundsieb-
zig vom Hundert darf jedoch nicht iiberschritten
werden. Da es sich um eine nach den Vorschriften
des Deutschen Beamtengesetzes geregelte Unfali-
flrsorge handelt, gilt fiir sie der Mindestsatz nach
§ 149 Abs. 1 Satz 2, auch ist daneben der Unfall-
ausgleich nach § 148 zu zahlen. Wegen der Gewah-
rung einer erhdhten Versorgung nach den allge-
meinen Vorschriften vgl. § 228 und die Verwal-
tungsvorschriften dazu.

3.22XNach § 221 Abs. 1 Nr. 2 gilt die Zeit einer Ver-
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wendung auf Grund des § 9 der Zweiten MassnVO.
als Dienstzeit im Sinne des Besoldungsrechts; sie
gilt somit als Dienstzeit fiir das Aufsteigen in den
Dienstaltersstufen. Wegen der Beriicksichtigung dieser
Zeit als ruhegehaltighige Dienstzeit vgl. § 120.

Unfallausgleich (§ 148) wird neben Ruhegehalt auch
dann gewdhrt, wenn die Erwerbsminderung auf einem
Dienstunfall beruht, der nach fritherem Recht als
solcher anerkannt worden ist. § 148 Abs. 5 ist zu
beachten. Neben einer Unfallpension nach § 1 Abs. 2
RUFG vom 18. Juni 1901 (RGBI. S. 211) oder ent-
sprechenden Landervorschriften wird ebenso wie
neben einem Unterhaltsbeitrag nach § 152 ein Unfall-
ausgleich nicht gewahrt.

Wegen der Mindestsdtze vgl. die VV 2 zu § 126.
Dabei gilt ein etwa noch gezahlter Frauenzuschlag als
Bestandteil des Ruhegehaltes.

Eintritt des Versorgungsfalles in der Zeit zwischen
dem 1. Juli 1937 und dem Inkrafttreten des Gesetzes
(§ 221 Abs. 2).

Die Rechtsverhdltnisse der in § 221 Abs. 2 bezeich-
neten Personen regeln sich nach neuem Recht, das mit
den sich aus § 221 Abs. 2 Nr1. 1 bis 7 ergebenden MaB-
gaben anzuwenden ist.

Auf Grund der in § 221 Abs. 1 Nr. 2 genannten Vor-
schriften erworben sind nur die Versorgungs-
anspriiche gemdB § 4 Abs. 2 der Zweiten MassnVO.
Fir die Berechnung der Versorgungsbezlige gelten
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die Vorschriften des neuen Rechts. Die Versorgungs-
bezlige diirfen jedoch nicht hinter dem Betrag zuriick-
bleiben, der fir den Monat August 1953 zustand
(§ 221 Abs. 2 Nr. 2 Halbsatz 2). § 221 Abs. 1 Nr. 2
Satz 2 gilt sinngemiB.

Die Mindestsiatze richten sich nach § 126 Abs. 1 Satz 2.
§ 132 Satz 3, § 136 Abs. 1 Satz 3, § 149 Abs. 1 Satz 2,
§ 155 Satz 1 und § 228 Abs. 1 und Abs. 3 Satz 3.

§ 128 ist auch anwendbar auf frihere Beamte auf
Widerruf mit Dienstbeziigen, denen nach § 76 Abs. 3
DBG ein Unterhaltsbeitrag bewilligt war oder hdtte
bewilligt werden kénnen; fiir die Hinterbliebenen
dieser Beamten gilt § 139 (§ 221 Abs. 2 Nr. 3). Fiir die
Hoéhe der Unterhaltsbeitrdge sind die bisherigen
Grundsdtze weiterhin maBgebend. Die Bewilligung
eines Unterhaitsbeitrages bedarf der Zustimmung des
Finanzministers, wenn

a) der Unterhaltsbeitrag erstmalig bewilligt werden
soll oder

b) bei einer Weiterbewilligung der bisher gewdéhrte
Unterhaltsbeitrag iiber die allgemeinen Teuerungs-
zuschldge hinaus erhéht werden soll.

Beamte auf Widerruf, die in der Zeit zwischen dem
30. Juni 1937 und dem 1. September 1954 infolge eines
Dienstunfalles dienstunfahig geworden sind, werden
bei Anwendung des § 150 wie Beamte auf Probe
behandelt.

Witwen, deren Ehe erst nach dem Tode des Mannes
geschlossen worden ist (§ 1 Abs. 1 Nr. 2 des Gesetzes
iiber die Rechtswirkungen des Ausspruchs einer nach-
traglichen EheschlieBung vom 29. Mirz 1951 — BGBL
I S. 215 —), sind nach § 131 Satz 1 und Satz 2 Nr. 2
zu behandeln.

Ernennungen und Beférderungen nach der Verord-
nung liber die Frnennung und Beférderung der Beam-
ten wdhrend des Krieges vom 23. September 1942
(RGBL. I S. 563) gelten von dem Tage an, zu dem sie
wirksam ausgesprochen worden sind (vgl. auch den
RdErl. d. RMdI. vom 3. Mai 1943 — MBIV, S. 753 —).

Allgemeines.

5.11In den in § 221 Abs. 3 genannten Fdllen des § 131

Satz 2 Nr1. 2, des § 134 Abs. 2 und 3, des § 135 und
des § 173 Abs. 4 wird mit Inkrafttreten des Gesetzes
ein Versorgungsanspruch zuerkannt, auch wenn bis-
her keine Versorgungsbeziige oder nur Versorgungs-
beziige auf Grund von Kannbewilligungen gezahlt
worden sind. Sind bisher Versorgungsbeziige auf
Grund von Kannvorschriften gezahlt worden. so sind
die Versorgungsbeziige von Amts wegen auf Grund
der in Satz 1 bezeichneten Vorschriften mit Wirkung
vom 1. September 1953 festzusetzen. Die Héhe der
Beziige richtet sich je nach dem Zeitpunkt des Ein-
tritts des Versorgungsfalles (vgl. VV 2) nach § 221
Abs. 1 oder Abs. 2.

5.12 Nach § 221 Abs. 3 sind beim Vorliegen der sonstigen

Voraussetzungen Rechtsanspriiche ent-

standen:

folgende

a) Witwen aus Ehen mit einem Ruhestandsbeamten,
der zur Zeit der EheschlieBung das fiinfund-
sechzigste Lebensjahr noch nicht vollendet hatte,
erhalten Witwengeld (§ 131 Satz 2 Nr. 2).

b) Schuldlos oder aus Uberwiegendem Verschulden
des Ehemannes geschiedene Ehefrauen und diesen
gleichgestellte friihere Ehefrauen haben einen
Anspruch auf Unterhaltsbeitrag nach § 134 Abs. 2
und 3.

¢) Kinder aus Ehen, die nach der Versetzung in den
Ruhestand und vor Vollendung des fiinfund-
sechzigsten Lebensjahres des Ruhestandsbeamten
geschlossen worden sind, sowie vor Vollendung
des fiinfundsechzigsten Lebensjahres des Ruhe-
standsbeamten fiir ehelich erkldrte oder an Kindes
Statt angenommene Kinder haben Anspruch auf
Waisengeld (§ 1395).
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d) Uneheliche Kinder eines verstorbenen ménnlichen
Beamten haben Anspruch auf einen Unterhalts-
beitrag bis zur Héhe des Waisengeldes (§ 133
Abs. 3}, jedoch nur nach MaBgabe des § 137 Abs, 4.

e) Kinder aus nichtigen Ehen, die die rechtliche

Stellung eines ehelichen Kindes haben, und un-

eheliche Kinder einer verstorbenen Beamtin oder

Ruhestandsbeamtin haben wie die ehelichen Kin-

der Anspruch auf Waisengeld (§ 135 Abs.1 Satz 2).

f) Das Witwengeld lebt wieder auf, wenn es wegen
Wiederverheiratung erloschen war und die Ehe
aufgel6st worden ist oder aufgeldst wird {§ 173

Abs. 4).

fums)

5.13 Die entsprechende Anwendung des § 221 Abs.3 Satz 1

5.14

5.15

53

Halbsatz 1 wirkt sich auf Félle des § 173 Abs. 2 und
3 wie folgt aus:

a) Waisen, die sich in der Schul- oder Berufsaus-
bildung befinden, bisher aber Waisengeld nicht
erhielten, ist Waisengeld zu zahlen, soweit sie die
Voraussetzungen des § 173 ggf. in Verbindung mit
§ 227 Abs. 8 und der VV XNr. 6 zu § 227 erfillen.
Die Gewidhrung eines Unterhaltsbeitrages an die
unehelichen Kinder eines verstorbenen mannlichen
Beamten richtet sich nach § 135 Abs. 3, den Richt-
linien zu § 135 und RL 2.2 zu § 173.

b) Waisen, die infolge korperlicher oder geistiger
Gebrechen dauernd auBerstande sind, sich selbst
zu unterhaiten, bisher aber Waisengeld nicht
erhielten, ist Waisengeld zu zahlen, soweit sie
die Voraussetzungen des § 173 Abs. 3 erfiillen.
Die Gewdhrung des Unterhaltsbeitrages an dauernd
erwerbsunfdihige uneheliche Kinder eines verstor-
benen mdnnlichen Beamten richtet sich nach § 1335
Abs. 3, den Richilinien zu § 135 und RL 3 zu § 173.

Kindern eines verstorbenen Ruhestandsbeamten, die
nach dessen Eintritt in den Ruhestand und nach Voll-
endung seines fliinfundsechzigsten Lebensjahres fir
ehelich erkldrt oder an Kindes Statt angenommen
worden sind, kann nach § 221 Abs. 3 ein Unterhalts-
beitrag bis zur Hoéhe des Waisengeldes bewilligt
werden (§ 135 Abs. 2).

Wegen des Rechtsanspruchs und der Zahlung von
Versorgungsbeziigen an die aus iiberwiegendem Ver-
schulden des Ehemannes geschiedene Ehefrau und an
die dieser gleichgestelite frithere Fhefrau ist Arti-
kel IV Abs. 6 des Anderungsgesetzes vom 10. April
1962 zu beachten.

Dem iiberlebenden oder dem schuldlos oder aus iiber-
wiegendem Verschulden der Ehefran geschiedenen
Ehemann einer Ruhestandsbeamtin sind Versorgungs-
beziige nach § 141 beim Vorliegen der sonstigen
Voraussetzungen nur dann zu gewdhren, wenn die
Ruhestandsbeamtin nach dem 31. August 1953 ver-
storben ist. Wegen der Zahlung von Versorgungs-
beziigen an den wegen iberwiegenden Verschuldens
der Ehefrau geschiedenen Ehemann vgl. VV 5.15.

Die Versorgung der Wiedergutmachungsberechtigten
fir die das Land, eine Gemeinde, ein Gemeinde-
verband oder eine der Aufsicht des Landes unter-
stehende Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des
offentlichen Rechts wiedergutmachungspflichtig ist,
regelt sich, wenn der Versorgungsfall als vor dem
1. Juli 1937 eingetreten gilt, nach § 221 Abs. {, wenn
der Versorgungsfall als nach dem 30. Juni 1937 ein-
getreten gilt, nach § 221 Abs. 2.

RL zu § 222 Abs. 1

1
2.1

Die RL zu § 128 gilt entsprechend.

Der Bezug einer Rente aus den gesetzlichen Renten-
versicherungen, auch wenn diese auf Grund der Nach-
versicherung gewdhrt wird, schlieBt die Bewilligung
eines Unterhaltsbeitrages nicht aus.
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Die Gewdhrurg eines Ubergangsgeldes (§ 164) schlieft
die nachtrégliche Bewilligung eines Unterhaltsbeitra-
ges nicht aus. Ein Unterhaltsbeitrag darf nicht fiir
eine Zeit bewilligt werden, wéhrend der Ubergangs-
geld zusteht.

Bei einer Dienstzeit von weniger als fiinf Jahren soll
ein Unterhaltsbeitrag nicht bewilligt werden. Als
Dienstzeit gilt dabei die Zeit im Beamtenverhdltnis
— mit Ausnahme der Ausbildungszeiten — und die
Zeit in einem Beschaftigungsverhdlinis im Sinne des
§ 122 Abs. 1 Nr1. 1; die im Beamtenverhdlinis zuriick-
gelegte Dienstzeit mufl jedoch mindestens zwei Jahre
betragen. Zeiten vor einer von dem Beamten zu ver-
tretenden Unterbrechung bleiben unbericksichtigt.
Ob eine von dem Beamten zu vertretende Unter-
brechung vorliegt, bestimmt sich nach RL 3.3 zu § 122.

Der Unterhaltsbeitrag ist in der Regel in Hundert-
satzen des Ruhegehaltes zu bewilligen. Er soll bei
einer Dienstzeit (RL 3.1)

von 5Jakren 50 vom Hundert
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des gesetziichen Ruhegehaltes nicht dbersteigen.

Fiir die Beriicksichtigung von Einkommen gelten die
RL 2.4 und 2.5 zu § 128 entsprechend. §§ 168, 170 blei-
ben unberiihrt.

Der Unterhaltsbeitrag ist in der Regel nur auf Zeit
fur die Dauer von fiinf Jahren und unter dem Vor-
behailt des Widerrufs bei Wegfall der Voraussetzun~
gen zu bewilligen. Er kann bei Ablauf der Bewilli-
gungszeit auf Antrag weiter gewdhrt werden.

Fiir die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages an die
Hinterbliebenen nach § 139 gelten die RL 1 bis 4 ent-
sprechend.

§ 222 Abs. 1 gilt auch, wenn

aj ein Beamter auf Widerruf mit Dienstbeziigen in
der Zeit vom 1. September 1953 bis zum 31. Au-
gust 1954 wegen Dienstunfdhigkeit oder Er-
reichens der Altersgrenze entlassen worden ist
und ein Unterhaltsbeitrag nach § 76 Abs. 3 DBG
bewiiligt war oder hatte bewilligt werden kénnen,

b) die Voraussetzungen fir die Uberleitung in ein
Beamtenverhdltnis auf Probe bei Inkraftireten des
Landesbeamtergesetzes bestanden und die Uber-
leitung nicht mehr durchgefiihrit werden konnte,

weil der Beamte verstorben ist.

In Féllen dieser Art ist der Unterhaltsbeitrag in der
Regel auf Lebenszeit zu bewilligen.

zu § 227

Als Beamte im Sinne des § 227 Abs. 3 gelten auch
die in § 231 Abs. 1 bezeichneten Personen, die im
Dienste eines o&ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im
Herkunftsland oder in den nach dem 31. Dezember
1937 dem Deutschen Reiche angegliederten Gebieten
Téatigkeiten im Sinne der V'V 1.1 Buchstabe a zu § 231
ausgeiibt haben.

Als am 8, Mai 1945 im Dienst stehend gelten auch

a) Beamte, die ihre Amtstdtigkeit im Reichsgebiet
{§ 230} oder in den nach dem 31. Dezember 1937
dem Deutschen Reiche angegliederten Gebieten
(§ 231 Abs. 1 Nr. 1) infolge der kriegerischen Er-
eignisse des zweiten Weltkrieges bereits vor dem
8. Mai 1945 nicht mehr ausiiben konnten,

b) die in der VV 1.2 zu § 231 bereichneten volks-
deutschen Vertriebenen und Umsiedier.

§ 227 Abs. 3 Safz 1 gilt auch fir Beschiftigungszeiten
bei 6ffentlich-rechtlichen Dienstherren in der sowje-
tischen Besatzungszone.
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Nr. 104 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 27. September 1962

Fiir den Begriff der Kriegsgefangenschaft gilt die
VV 4; wegen der Behandlung von Zeiten einer Inter-
nierung und Verschleppung wie Zeiten der Kriegs-
gefangenschaft gilt die VV 5 zu § 121 entsprechend.

Soweit sich fiir die Anrechnung von Zeiten einer
nach dem 31. Médrz 1951 auBerhalb des offentlichen
Dienstes ausgeilibten Tatigkeit die Anwendung des
§ 123 giinstiger als die Anwendung des § 227 Abs. 3
Satz 3 Halbsatz 1 auswirkt, ist nach § 123 zu ver-
fahren.

Die Entscheidungsbefugnis nach § 227 Abs. 4 kann
nicht auf andere Behérden iibertragen werden.

Von den Kriegsjahren des zweiten Weltkrieges 1939
bis 1945 ist nach § 227 Abs. 5 Nr. 1 nur eines dieser
Jahre erhoht anzurechnen, und zwar das Jahr, in dem
der Tod oder die Dienstunfdhigkeit eingetreten ist.
Es ist nicht erforderlich, daB die Versetzung in den
Ruhestand noch in einem der Kriegsjahre erfolgt ist.
Zwischen der Dienstunfahigkeit und der Versetzung
in den Ruhestand muB jedoch ein ursdchlicher Zu-
sammenhang bestehen. Anrechenbar sind nur die
Kriegsjahre von 1939 bis 1945. Als Beschddigung
durch Kriegshandlungen sind solche Beschddigungen
anzusehen, die

a) auf Einwirkung von Waffen oder
Kampfmitteln beruhen,

sonstigen

b) im Kampfgebiet oder im Zusammenhang mit
Kampfhandlungen eingetreten sind,

c¢) auf nur dem Krieg eigentimliche Verhiltnisse
zurlidezufiihren sind.

Nur dem Krieg eigentiimliche Verhiltnisse liegen
z.B. vor, wenn ein Krankheitszustand infolge der
Kriegsereignisse nicht rechizeitig erkannt oder be-
handelt werden konnte oder wenn Infektionskrank-
heiten, deren Ausbreitung die Kriegsverhdltnisse be-
glinstigten, die Ursache der Beschddigung sind.
Kriegshandlungen sind auch Luftangriffe auf die
Heimat.

Das Jahr, in dem der Beamte in einer Kriegsgefangen-
schaft aus AnlaB des zweiten Weltkrieges verstorben
ist oder einen zur Dienstunfdhigkeit fiihrenden Un-
fall erlitten hat, ist nach § 227 Abs. 5 Nr. 2 nur
dann erhoht zu beriicksichtigen, wenn nicht bereits
eine erhdhte Anrechnung nach § 227 Abs. 5 Nr. 1 vor-
genommen worden ist. Ob ein Unfall vorliegt, be-
urteilt sich nach § 144.

Die Kriegszeit vom 1. August 1914 bis 31. Dezember
1918 wird bei Angehdrigen der Wehrmacht als
Kriegsdienst oder Zeit einer Kriegsgefangenschaft
wie folgt erh6éht angerechnet (§ 227 Abs. 5 Nr. 3
Buchstabe a):

Fir den ersten Weltkrieg zahlen die Kalenderjahre
1914 bis 1918 als Kriegsjahre. Jedes dieser Jahre
wird den Angehorigen des deutschen Heeres, der
Marine, der Schutz- und Polizeitruppen in den Schutz-
gebieten voll als Kriegsjahr zur tatsdchlichen ruhe-
gehaltfdhigen Dienstzeit hinzugerechnet, wenn sie

a) wahrend des Jahres an einer Schlacht, einem Ge-
fecht, einem Stellungskampf oder an einer Be-
lagerung teilgenommen haben, gleichgiiltig, ob
diese Teilnahme bei den deutschen oder den
Streitkraften eines mit dem Deutschen Reich ver-
biindet oder befreundet gewesenen Staates er-
folgt ist, oder sich mindestens einen Tag in Kriegs-
gefangenschaft (nicht in Internierung} befunden
haben,

oder

b) ohne vor den Feind gekommen zu sein, sich in
dem betreffenden Kalenderjahr aus dienstlichem
Anlaf mindestens zwei Monate im Kriegsgebiet
aufgehalten haben. Bei dem Aufenthalt von zwei
Monaten (sechzig Tagen) im Kriegsgebiet braucht
es sich nicht um einen zusammenhdngenden Zeit-
raum zu handeln. Die Dienstleistung kann unter-
brochen sein und in verschiedene Kalenderjahre
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fallen; als Kriegsjahr gilt in solchem Falle das
Kalenderjanr, in dem die Bedingung erfiillt ist.
Aufenthalt aus dienstlichem AnlaB ist auch der
Aufenthalt als Kranker in einem Lazarett usw.
des Kriegsgebietes.

Wer Angehoériger des deutschen Heeres usw. gewe-
sen ist, geht aus § 38 des Reichsmilitdrgesetzes vom
2. Mai 1874 hervor. Das Personal der freiwilligen
Krankenpflege zahlt nicht dazu. Die Vorschriften
iiber die Abgrenzung des Kriegsgebietes sind verdf-
fen:licht im Armeeverordnungsblatt 1917 S, 28, 253,
297, 373, 445.

Bei der erhéhten Anrechnung nach § 227 Abs. 5 Nr1. 3
Buchstabe b wird die Zeit einer Internierung als An-
gehodriger des deutschen Heeres usw. oder als Be-
amter zwischen dem 1. August 1914 und dem 31. De-
zember 1918 wie eine im Beamtenverhéltnis oder im
Militdrdienst verbrachte Zeit behandelt. Der Aufent-
halt als Kranker in einem Lazarett usw. gilt als Mili-
tdrdienst. Bei dem Zeitraum von sechs Monaten (hun-
dertachtzig Tagen) braucht es sich nicht um einen
zusammenhdngenden Zeitraum zu handeln.

Beispiel:

Beamter, geboren am 21. 7. 1890, zum Beamten er-
nannt am 1. 4. 1925

Eintritt in den aktiven Militdrdienst 24.10. 1912
ins Feld geriickt 3. 8.1914
im Felde verwundet 23.12, 1914
im Kriegslazarett bis 24, 21915
im Heimatlazarett und beim Ersatz-

truppenteil bis 29,12, 1915

als Soldat dienstlich im

Kriegsgebiet vom 30.12.1915 bis 6. 1.1916
anschlieBend in der Heimat bis 3. 1.1917
bei Kdmpfen an der Somme verwundet

und in Gefangenschaft geraten am 12, 1.1917
in der Schweiz interniert ab 26. 9.1917
Entlassung aus der Internierung

und dem Heeresdienst am 30. 1.1919
Die Kriegsjahre 1914, 1916 und 1917

werden erhoht angerechnet = 3 Jahre

Die Militdrdienstzeit vom 25. 2. 1915 bis

29. 12. 1915 sowie vom 1. 1. 1918 bis
31. 12. 1918 = 673 Tage wird zur
Halfte mit 336%/: Tagen

angerechnet. Die Voraussefzung fiir die Anrechnung
des Jahres 1916 als Kriegsjahr (2 Monate im Kriegs-
gebiet} ist erfiillt durch die Hinzurechnung der Zeit
vom 1. 1. bis 24. 2. 1915 (Kriegslazarett) zu der Zeit
vom 30. 12. 1915 bis 6. 1. 1916.

Die ruhegehaltfahige Dienstzeit ist nach § 227 Abs. 5
auch dann zu erhéhen, wenn die Kriegsdienstzeit vor
Vollendung des siebzehnten Lebensjahres liegt oder
aus sonstigen Griinden nicht als einfache ruhegehalt-
fahige Dienstzeit beriicksichtigt wird; § 119 Abs. 2
und die RL 1.2 zu § 119 Abs. 2 bleiben jedoch un-
beriihrt.

In Anwendung des § 227 Abs. 6 sind als ruhegehalt-
fdhig zu bertlicksichtigen:

a) Dienstzeiten beim ehemaligen Reichswasserschutz
{Gesetz liber die Versorgung der Polizeibeamten
beim Reichswasserschutz vom 26. Februar 1926 —
RGBL I S. 149 —).

b} Dienstzeiten bei einer ehemaligen landesherr-
lichen Hofverwaltung.

c) Zeiten einer Beschaftigung als ,Staatsdienstanwar-
ter" oder unter dhnlicher Bezeichnung, wahrend
der Bedienstete des 6ffentlichen Rechts nach dem
bis zum 30. Juni 1937 geltenden Landesrecht, ohne
Beamter zu sein, nach beamtenrechtlichen Grund-
sdtzen behandelt worden sind.
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d) Zeiten einer Beuriauburg ohne Dienstbeziige vor
dem 1. Juli 1937 (vgl. V'V 4.1 zu § 119).

e) Zeiten eines berufsméBigen Dienstes im Freiwilli-
gen Arbeitsdienst fir die mdénnliche Jugend ab
1. Juli 1934, im Freiwilligen Arbeitsdienst fiir die
weibliche Jugend ab 1. April 1936 wie Zeiten
eines berufsméabigen Dienstes im Reichsarbeits-
dienst, soweit die Zeiten unmittelbar vor der
Ubernahme in den berufsméaBigen Reichsarbeits-
dienst oder als planméfBiger Fithrer des Arbeits-
dienstes nach der Achtzehnten Anderung des Be-
soldungsgesetzes vom 29. Marz 1935 (RGBL I
S. 461) abgeleistet worden sind.

f) Die Zeit zwischen der Vollendung des achtund-
zwanzigsten Lebensjahres und der Anstellung
be: Volksschullehrern, die in Sondernotlehrgan-
gen gemaB der Erziehungsanweisung Nr. 6 Teil VI
Ziff. 22 der Militdrregierung ausgebildet worden
sind.

In Anwendung des § 227 Abs. 6 kénnen Richtern und
Beamten der Staatsanwaltschaft Zeiten einer Téatig-
keit als Rechtsanwalt vor dem 1. Juli 1937 insoweit
voll beriicksichtigt werden, als diese Tatigkeit in der
Laufbahn der Richter oder Staatsanwdlte iblich war.

2 Bei Beamten aus dem Sudetenland, Osterreich, Boh-

men und Maihren, den Ostgebieten usw. ist in An-
wendung des § 227 Abs. 6 eine Zeit, wahrend der
Ruhegehalt oder sonstige laufende Versorgungs-
geniisse gezahlt worden sind (vgl. z. B. N1. 13 Abs. 1
Nr. 2 der VO vom 30. Marz 1939 — RGBL I S. 682 —)
und die auf Grund der fiir diesen Personenkreis er-
lassenen beamtenrechtiichen Sondervorschriften anzu-
rechnen war, als ruhegehaltfahige Dienstzeit zu be-
riicksichtigen, sofern die Versetzung in den Ruhestand
nachweislich wegen ihres Bekenntnisses zum Deutsch-
tum erfolgt ist. Wurde der Beamte aus gleichem
Grunde entlassen, so kann die Zeit, wahrend der er
entlassen war, als ruhegehaltfdhige Dienstzeit be-
riucksichtigt werden (vgl. Nr. 13 Abs. 3 der VO vom
30. Mérz 1939).

Auf Beamte, die als Angehérige von Streitkridften
eines mit dem Deutschen Reich verbiindet oder be-
freundet gewesenen Staates Kriegsdienst geleistet
haben, ist § 227 Abs. 5 anzuwenden.

Die Verldangerung der Altersgrenze nach § 227 Abs. 8
wird in der Weise berechnet, daB die Zeiten einer
Verzégerung zum Tage der Vollendung des flinfund-
zwanzigsten Lebensjahres hinzugezihlt werden. Es
werden dabei auch die Zeiten mitgezahlt, die nach
dem vollendeten fiinfundzwanzigsten Lebensjahr lie-
gen. Bei der Berechnung der Tage wird der Monat
stets mit dreiBig Tagen gerechnet. Das Waisengeld
darf nur bis zum Ende des Monats gewdhrt werden,
in den die verldngerte Altersgrenze fallt.

Als Verzdgerung infolge der Verhdlinisse der Kriegs-
und Nachkriegszeit kommen insbesondere in Betracht:
SchlieBung der Schulen, Beschrdnkung der Zulassung
zum Studium, Studentischer Hilfsdienst (sogenanntes
Schippjahr), Mangel einer Ausbildungsmdéglichkeit
am neuen Wohnort bei Evakuierten und Fliichtlingen.

7u § 228

Der Anspruch auf erhéhte Versorgung nach § 228
entsteht kraft Gesetzes. Ein Antrag des Berechtigten
ist nicht erforderlich. Die Entscheidung ergeht von
Amts wegen.

Ob ein Unfall im Sinne des § 228 vorliegt, beurteilt
sich nach § 144. Die Verwaltungsvorschriften zu § 144
gelten entsprechend. Vom Dienstunfall im Sinne des
§ 144 unterscheidet sich der Kriegsunfall dadurch, daB
er nicht in Ausiibung oder infolge des ,.Beamten-
dienstes”, sondern in Ausiibung militarischen oder
militdrdhnlichen Dienstes oder in einer Kriegsgefan-
genschaft eingetreten ist. Ist der Beamte in einer
Kriegsgefangenschait verstorben, so gilt der Tod
stets als infolge eines Unfalles eingetreten.
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Unfall in der Kriegsgefangenschaft ist auch ein bei
einem Fluchtversuch oder bei einer Flucht aus der
Kriegsgefangenschaft erlittener Unfall. Entsprechen-
des gilt fiir Unfélle bei der Riickfiithrung.

Als Unfall im Sinne des § 228 gilt auch die Erkran-
kung an einer der in der Verordnung zur Durchfiih-
rung des § 144 Abs. 3 vom 19. Dezember 1959 (GV.
NW. 5. 178) bezeichneien Krankheiten, wenn der
Beamte nach der Art seiner militdrischen oder militar-
dhnlichen dienstlichen Verrichtung der Gefahr der
Erkrankung an dieser Krankheit besonders ausge-
setzt war, es sei denn, daB der Beamte sich die
Krankheit auBierhalb dieses Dienstes zugezogen hat.
Beamte, die sich aus AnlaB des Krieges im militdri-
schen Einsatz befanden, waren z.B. der Gefahr der
Erkrankung an - solchen Infektionskrankheiten be-
sonders ausgesetzt, die im ursdchlichen Zusammen-
hang mit schlechten Witterungsverhiltnissen oder
primitiven Lebensbedingungen stehen (Ruhr, Fleck-
fieber).

Krankheiten beruhen auf auBergewodhnlichen Ver-
hdltnissen in einer Kriegsgefangenschaft (§ 228
Abs. 2), wenn sie durch eine wesentliche Abweichung
von den in vdlkerrechtlichen Vereinbarungen iiber
Kriegsgefangene enthaltenen Geboten verursacht
worden sind (vgl. das Abkommen tber die Behand-
lung der Kriegsgefangenen vom 27. Juli 1929 — RGBL
IT 1934 S. 227 —). Eine wesentliche Abweichung liegt
insbesondere vor bei unzureichender Unterbringung,
Erndhrung, Bekleidung, Gesundheitspilege, bei Ver-
wendung zu Arbeiten, zu denen der Kriegsgefangene
kérperlich nicht tauglich war, bei Verbringung in
Strafanstalten oder Zwangsarbeitslagern.

2.42 Ist eine Gesundheitsstéorung, die durch eine Kriegs-

gefangenschaft verursacht worden ist, als Schadi-
gungsfolge nach dem Bundesversorgungsgesetz an-
erkannt worden, so kénnen die Voraussetzungen der
VV 2.41 nur dann nicht unterstellt werden, wenn
diese Voraussetzungen offensichtlich nicht in Betracht
kommen. Ist eine Gesundheitsstérung als Schidi-
gungsfolge durch eine Kriegsgefangenschaft nach dem
Bundesversorgungsgesetz aus sachlichen Griinden
nicht anerkannt worden., so ist zu unterstellen, daB
die Voraussetzungen der VV 2.41 nicht vorliegen.

Der Unfall muB8 ,wdhrend” oder ,aus Anla8 des
ersten oder zweiten Weltkrieges in Ausiibung milita-
rischen oder militarahnlichen Dienstes oder einer im
Zusammenhang hiermit eingetretenen Kriegsgefan-
genschaft” erlitten sein. Auch Unfdlle, die nach dem
8. Mai 1945 (z. B. bei verspidteter Einstellung der
Kampfhandlungen oder in der Kriegsgefangenschaft}
eingetreten sind, begriinden den Anspruch auf Kriegs-
unfallversorgung. Ob ein Unfall in Ausiibung ,mili-
tarischen oder militdrdhnlichen Dienstes” erlitten ist,
richtet sich nach den §§ 2 und 3 des Bundesversor-
gungsgesetzes. ’

Kriegsgefangenschaft aus AnlaB des ersten Weltkrie-
ges liegt vor bei Personen, die anlaBlich des Wehr-
dienstes gefangengenommen und von einer ausldn-
dischen Macht festgehalten worden sind. Fiir die
Kriegsgefangenschaft aus AnlaB des zweiten Welt-
krieges gilt die VV 4 zu § 121.

Anspruch auf erhohtes Ruhegehalt nach § 228 Abs. 1
haben Ruhestandsbeamte, die

1. zur Zeit des Kriegsunfalles in einem Beamtenver-
héaltnis standen und

2. als Beamte auf Lebenszeit, auf Zeit oder auf Probe
infolge des Kriegsunfalls dienstunfahig geworden
und deshalb in den Ruhestand versetzt worden
sind; den Beamten auf Probe stehen fiir die Zeit
bis zum 31. August 1954 die Beamter auf Wider-
ruf mit Dienstbeziigen gleich.

‘Wegen der Nichtgewdhrung oder Versagung der Er-

héhung des Ruhegehaltes ist § 159 Abs. 1 sinngemdB

anzuwenden.

~
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Der Anspruch auf erhohtes Ruhegehalt besteht auch
dann weiter, wenn nach Eintritt in den Ruhestand die
Kriegsunfallfolgen ganz oder teilweise weggefallen
sind; die §§ 48 und 172 finden jedoch Anwendung.

Beamten auf Probe, die auf Grund eines Kriegsunfal-
les dienstunfdhig geworden, aber nicht in den Ruhe-
stand versetzt, sondern wegen dieser Dienstunfahig-
keit entlassen worden sind, ist neben dem Unterhalts-
beitrag nach § 228 Abs. 4, § 152 ein Unterhaltsbeitrag
nach § 128 in der Hohe zu gewahren, daf die Ge-
samtversorgung dem erhohten . Ruhegehalt nach
§ 228 Abs. 1 entspricht. Fur frilhere Beamte auf Wi-
derruf mit Dienstbeziigen, die bis zum 31. August 1954
entlassen worden sind, gilt dies entsprechend.

Ein Unfallausgleich nach § 148 und ein Heilverfahren
nach 8§ 146, 147 stehen auf Grund eines Kriegsunfal-
les nicht zu. Die Beamten werden insoweit nach dem
Bundesversorgungsgesetz versorgt.

Fir die Berechnung der Hinterbliebenenversorgung
ist von der erhéhten Versorgung auszugehen, wenn

a) der Beamte auf Lebenszeit oder auf Zeit wahrend
des aktiven Dienstverhidltnisses an den Folgen
des Kriegsunfalles verstorben ist, es sei denn,
daBl der Beamte den Unfall vorsatzlich herbeige-
fiithrt hat (§ 159 Abs. 1 Satz 1),

oder

b) ein Beamter auf Widerruf mit Dienstbeziigen un-
ter der Geltung des § 4 Abs. 2 der Zweiten Massn-
VO., d.h. bis zum 31. Marz 1949, wdhrend des
aktiven Dienstverhdltnisses an den Folgen eines
Kriegsunfalles verstorben ist, es sei denn, daB der
Beamte den Unfall durch grobes Verschulden her-
beigefiihrt hat,
oder

c¢) der Ruhestandsbeamte das erhdhte Ruhegehalt
bezogen hat oder bezogen hitte, wenn § 228
Abs. 1 und 2 im Zeitpunkt des Eintritts in den
Ruhestand gegolten hatte.

Fiur die Hinterbliebenen der in VV 6 bezeichneten
fritheren Beamten sowie fiir die Hinterbliebenen von
Beamten auf Probe (bis zum 31. August 1954: von
Beamten auf Widerruf mit Dienstbeziigen), die wéh-
rend des aktiven Dienstverhéltnisses an den Folgen
des Kriegsunfalles verstorben sind, gilt VV 6 ent-
sprechend; an die Stelle der §§ 152 und 128 treten
die §§ 156 und 139.

Elternlose Enkel erhalten bei Erfiillung der Voraus-
setzungen des § 228 Abs. 3 Halbwaisengeld, wenn die
Ehefrau des verstorbenen Beamten oder Ruhestands-
beamten lebt und zum Bezuge von Witwengeld be-
rechtigt ist oder einen Unterhaltsbeitrag nach § 134
in Hoéhe des Witwengeldes erhalt; in den iibrigen
Féllen steht Vollwaisengeld (§ 136 Abs, 2) zu.

§ 228 gilt auch fiir sogenannte Altversorgungsberech-
tigte im Sinne des § 221 Abs. 1. Bei ihnen wird das
nach fritherem Recht errechnete Ruhegehalt um zwan-
zig vom Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige
bis zum Hoéchstsatz von fiinfundsiebzig vom Hundert
erhoht. Ist das Ruhegehalt nicht nach einem Vom-
hundertsatz, sondern nach einem Bruchteilsatz be-
rechnet, so ist dieser zundchst in einen Vomhundert-
satz umzuwandeln und dann um zwanzig vom Hundert
zu erhdhen.

10.1 Bei Verschollenheit aus AnlaB des ersten oder zwei-

ten Weltkrieges kénnen die Voraussetzungen fiir die
Gewiédhrung von erhdéhter Versorgung nach § 228 als
erfiillt angesehen werden, wenn nach den zuletzt be-
kannten Umstdnden des Einzelfalles wahrscheinlich
ist, daB die Verschollenheit im Zusammenhang mit
Kampfhandlungen oder in der Kriegsgefangenschaft
eingetreten ist. Diese Annahme ist insbesondere ge-
rechtfertigt, wenn

a) die Verschollenheit in zeitlich oder drtlich begrenz-
ten Kampfgebieten eingetreten ist oder
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b) die letzte Nachricht iiber den Verschollenen aus
Réaumen eines totalen Frontzusammenbruchs oder
aus den letzten Kriegsmonaten sfammt und sein
Schicksal wegen der besonderen Umstidnde dieser
Zeit nicht aufgekldrt werden kann.

10.2Nach RL 4 zu § 142 ist der Zeitpunkt des mutmabB-

lichen Todestages fiir die Berechnung der ruhegehalt-
fahigen Dienstzeit und der ruhegehaltfihigen Dienst-
beziige maBgebend. Die Gew&hrung der erhdhten Ver-
sorgung nach § 228 geht vor der Annahme aus, dafl
der Beamte im Zeitpunkt der Verschollenheit einen
Kriegsunfall erlitten hat und verstorben ist.

10.3 Wird der Beamte spater fiir tot erklart oder wird eine

11

12

Vv
i1

1.2

Sterbeurkunde vorgelegt. so ist die RL 6 zu § 142
ensprechend anzuwenden.

Frithere Beamte auf Widerruf ohne Dienstbeziige, die
durch einen Kriegsunfall verletzt und aus dem Be-
amtenverhdltnis gemafBl § 35 LBG bzw. § 61 DBG ent-
lassen worden sind, erhalten als Kriegsunfallversor-
gung gemdB § 228 Abs. 4 einen Unterhaltsbeitrag
nach § 152 in der in § 228 Abs. 4 vorgesehenen Héhe.
Fiir die Hinterbliebenen gilt § 228 Abs. 4 in Verbin-
dung mit § 156.

§ 228 ist auch darn anzuwenden, wenn der Beamte
zur Zeit des Kriegsunfalles nicht in einem Beamten-
verhdltnis stand, der Tag, an dem der Kriegsunfall
erlitten wurde, jedoch in einen Zeitraum {fallf, der
auf Grund gewdhrter Wiedergutmachung als Beam-
tendienstzeit gilt.

Hat ein Beamter wdhrend des ersten oder zweiten
Weltkrieges einen Dienstunfall erlitten, so kann an
Stelle der Dienstunfallversorgung die erhéhte Ver-
sorgung nach § 228 gewdhlt werden (Artikel IV
Abs. 10 des Anderungsgesetzes vom 10. April 1962).

zu § 231

Gleichartige Tatigkeiten im Dienst bei einem 6ffent-
lich-rechtlichen Dienstherrn im Herkunftsland oder
in den dem Deutschen Reich nach dem 31. Dezember
1937 angegliederten Gebieten sind

a) im Sinne von § 119

Dienstleistungen auf Grund o&ffentlichen Rechts in
einem besonderen 6ffentlich-rechtlichen Dienst-
verhdltnis, das Rechte und Pilichten dhnlich denen
eines deutschen Beamten zum Inhalt gehabt hat;
dem stehen gleich solche Dienstleistungen bei
einem oOffentlich-rechtlichen Dienstherrn, denen
war nicht ein besonderes &ffentlich-rechtliches
Dienstverhéltnis zugrunde gelegen hat, fiir die
aber nach dem fiir die Bediensteten geltenden
Recht Anspriiche auf Versorgung wie o6ffentlich-
rechtlichen Bediensteten eingerdumt gewesen
sind;

b} im Sinne des § 121

die in der V7 1.1 Satz 2
Dienstzeiten,

zu § 121 gleichgestellten

c) im Sinne des § 122

Dienstleistungen. die zur Begriindung eines Dienst-
verhéltnisses im Sinne des § 119 {vgl. Buchstabe a}
gefiihrt haben.

Volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler, die in
einem Dienstverh&linis im Sinne von VV 1.1 Buch-
stabe a gestanden haben und trotz Dienstfdhigkeit
nicht unmittelbar nach der Vertreibung oder Umsied-
lung als Beamte in den deutschen o6ffentlichen Dienst
iibernommen worden sind, sind so zu behandeln, wie
wenn ihr in VV 1.1 Buchstabe a bezeichnetes Dienst-
verhaltnis bis zur Ubernahme in ein deutsches Be-
amtenverhaltnis, ldngstens bis zum 8. Mai 1945, fort-
bestanden hitte. Dies gilt nicht, wenn eine Einberu-
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fung abgelehnt worden ist. Die Sdtze 1 und 2 sind 2. Nach VV 2 Satz 2 zu § 165 LBG bediirfen weiterhin

Ministerialblare fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1962

auf Personen aus dem Sudetenland, Usterreich, Boh- unserer Zustimmung

men und Mgihren, den Ostgebieten usw. fiir die Zeit
von der Besetzung an entsprechend anzuwenden.

2 Fir die Anwendung des § 231 Abs. 2 ist Vorausset-
zung, daB der Beamte

1.

20323

Zu den neugefafiten Verwaltungsvorschriften und Richt-
linien zum versorgungsrechtlichen Teil des Landesbeamten-
gesetzes vom 27. August 1962 weisen wir auf folgendes d) Gem. RdErl. v. 15. 11. 1960 (SMBL NW. 20323) be-
treffend Hinweise zur Anwendung des § 204 a LBG.

e} RdErl. v. 8. 12, 1960 (SMBL. N'W. 20323) betreffend
Versorqungsberechtigten aus

hin:

1. Die Verwaltungsvorschriften und Richtlinien gelten,

den Dienstunfall vor dem 1. September 1953 er-
litten hat und

Verwaltungsvorschriften
und Richtlinien zum versorgungsrechtlichen Teil
des Landesheamtengesetzes
RdErl. d. Finanzministers — B 3002 — 6702/IV:62 —

u. d. Innenministers — II C 1 — 2552 — 578362 —
v. 28. 8. 1962

4. Die Verwaltungsvorschriften und Richtlinien haben
die nachstehenden Regelungen ersetzt, die nicht mehr

anzuwenden sind:

b

~——

soweit sie eine gesetzliche Vorschrift erldutern, vom Einkommen eines

Inkrafttreten dieser Vorschrift an. Im iibrigen sind
sie — insbesondere soweit sie die Gewdhrung von

Kannleistungen regeln — vom Ersten des auf die
Verdffentlichung folgenden Monats anzuwenden.

Einzellieferungen nur durch den August Bagel Verlag, Diisseldorf, gegen Voreinsendung des Betrages zuzigl.
Versandkosten (Einzelheft 0,25 DM) auf das Postscheckkonto Kéln 8516 oder auf das Gl'rokontg 35415 bei
der Rhein. Girozentrale und Provinzialbank Diisseldorf. (Der Verlag bittet, keine Postwertzeichen einzusenden.)

Einzelpreis dieser Nummer 2,75 DM

Herausgegeben von der Landesregierung Nordrhein-Westfalen, Disseldorf, Mannesmannufer 1 a. Drgck: A. Bagel, Dﬁs_seldorh
Vertrieb: August Bagel Verlag Disseldorf. Bezug der Ausgabe A (zweiseitiger Druck) und B (einseitiger Druck) durch die Post.
Ministerialblitter, in denen nur e il n Sachgebiet behandelt ist, werden auch in der Ausgabe B zweiseitig bedruckt geliefert.

Bezugspreis vierteljihrlich Ausgabe A 9,— DM, Ausgabe B 10,20 DM.

a) Entscheidungen nach § 125 Abs. 2 LBG und § 201
Abs. 2 IBG, zu denen Richtlinien noch nicht ergan-
gen sind (vgl. § 227 Abs. 7 LBG),

b) Entscheidungen iiber Abweichungen von den Richt-
linien, die insbesondere in Betracht kommen, wenn
in den Richtlinien nicht erwdhnte Tatbestands-
merkmale vorliegen oder sich in Sonderfédllen eine
iiber die Richtlinien hinausgehende Regelung als

am 1. September 1953 in einem Beamtenverhilt- notwendig erweist,

nis beim Land, einer Gemeinde, einem Gemeinde-
verband oder einer sonstigen der Aufsicht des

Landes unterstehenden Korperschaft, Anstalt oder

Stiftung des o6ffentlichen Rechts stand oder zu Satz 1 LBG)

diesem Zeitpunkt Versorgungsempidnger einer ) .

dieser Korperschaften usw. war. 3. Die Beriicksichtigung von Zeiten nach § 124 LBG setzt

einen Antrag voraus. Antrage, die bis zum 30. 11. 1962
— MBL NW. 1962 S. 1539. gestellt werden, gelten als am 1. 6. 1962 gestellt.

c) Entscheidungen tiber in den Richtlinien nidat ge-
regelte Fragen von grundséatzlicher,
Einzelfall hinausgehender Bedeutung (§ 165 Abs. 3

a) Richtlinien nach § 162 Abs. 3 Satz 2 des Landes-
beamtengesetzes v. 22, 5. 1956 in der Fassung
v. 13. 11, 1958 (SMBI. NW. 20323).

Gem. RdErl. v. 30. 12, 1958 (SMBlL. NW. 203233)
betreffend Ersatz von Sachschdden an Kraftfahr-
zeugen und Fahrrddern nach § 143 LBG.

¢} Verwaltungsverordnung zu den versorgungsrecht-
lichen Vorschriften des
v. 26. 1. 1959 (SMBIL. NW. 20323).

Landesbeamtengesetzes

einer Verwendung im Dienst offentlich-rechtlicher
Religionsgesellschaften.

— MBL NW, 1962 S. 1578.
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