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20310
Tarifvertrag

vom 1. Juni 1960

iiber die Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen

{(Praktikanten) wihrend der praktischen Tatigkeit in

der Krankenpflege oder Kinderkrankenpilege nach

§ 12 des Krankenpflegegesetzes vom 15. Juli 1957 in

der Fassung des Tarifvertrages vom 15. Mai 1961;

hier: Anschlufitarifvertrag mit der Gemeinschait
tariffihiger Verbdande von Arbeiinehmern des
oifentlichen Dienstes

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 — 5036/1V:61 —
u. d. Innenministers — II A 2 — 27.14.26 — 1566361 —
v. 14. 12. 1961

Der Bund, die Tarifgemeinschaft deutscher Linder und
die Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande
haben am 23. November 1961 mit der Gemeinschaft tarif-
fahiger Verbdnde von Arbeitnehmern des o6ffentlichen
Dienstes einen AnschluBtarifvertrag zu dem obengenann-
ten Tarifvertrag vereinbart.

Der Tarifvertrag hat den gleichen Inhalt wie die am
1. Juni 1960 und am 15. Mai 1961 mit der Gewerkschaft
UOffentliche Dienste, Transport und Verkehr und mit der
Deutschen Angestellten-Gewerkschaft abgeschlossenen
Tarifvertrage, die mit den Bezugserlassen bekanntgege-
ben worden sind. Von einer Bekanntgabe des Wortlauts
des AnschluBtarifvertrages wird daher abgesehen. In der
Durchfiihrung der Tarifvertrédge tritt keine Anderung ein.

Bezug: a) Gem. RdErl. d. Finanzministers -— B 4050 —
4243/1V/60 — u. d. Innenministers — II A 2 —
27.14.26 — 1565360 — v. 30. 9. 1960 (MBI
NW. S. 2603),
b) Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 —
1854TV:61 — u. d. Innenministers — II A 2 —
27.14.26 — 1521561 — v. 29. 5. 1961 (MBL
NW. S. 996:SMB1. NW. 20310).

An alle obersten Landesbeh6rden
und nachgeordneten Dienststellen.

— MBIL NW. 1962 S. 98.

20310
Tarifvertrag

vom 15. Juli 1960

ilber die Arbeitshedingungen der Praktikantinnen
(Praktikanten) fiir den Beruf der medizinisch-techni-
schen Assistentin, des Masseurs, des Masseurs und
medizinischen Bademeisters und des Krankengym-
nasten in der Fassung des Tarifvertrages vom
15. Mai 1961;

hier: AnschluBitarifvertrag mit der Gemeinschaft
tarifidhiger Verbdnde von Arbeitnehmern des
offentlichen Dienstes

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 — 5035:I1V:61 —
u. d. Innenministers — II A 2 — 27.14.26 — 15662:61 —
v. 15. 12, 1961

Der Bund, die Tarifgemeinschaft deutscher Lander und
die Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbédnde
haben am 23. November 1961 mit der Gemeinschaft tarif-
fahiger Verbdnde von Arbeitnehmern des offentlichen
Dienstes einen AnschluBtarifvertrag zu dem obengenann-
ten Tarifvertrag vereinbart.

Der Tarifvertrag hat den gleichen Inhalt wie die am
15, Juli 1960 und am 15. Mai 1961 mit der Gewerkschaft
Offentliche Dienste, Transport und Verkehr und mit der
Deutschen Angestellten-Gewerkschaft abgeschlossenen
Tarifvertrage, die mit den Bezugserlassen bekanntgege-
ben worden sind. Von einer Bekanntgabe des Wortlauts

des AnschluBtarifvertrages wird daher abgesehen. In der
Durchfithrung der Tarifvertrdge tritt keine Anderung ein.

Bezug: a) Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 —
5528.1V/60 — u. d. Innenministers — II A 2 —
27.14.26 — 1581860 — v. 16. 12. 1960 (MBI
NW. 1961 S. 2),
b) Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 —
1864/IV.61 — u. d. Innenministers — II A 2 —
27.14.26 — 1521461 — v. 29. 5. 1961 (MBI
NW. S. 996:SMBIL. NW. 20310).

An alle obersten Landesbehdrden
und nachgeordneten Dienststellen.

— MBL NW. 1962 S. 98,

20319
Richilinien
fiir die Ausbildung und Priifung der Amgesteliten-
lehrlinge bei den Bezirksregierungen des Landes
Nordrhein-Westfalen

RdErl. d. Innenministers v. 20. 12, 1961 —
IT A 2— 2536 — 203:61

Einstellung

1. Fiir eine spdtere Ubernahme als Angestellter in der
allgemeinen und inneren Verwaltung kann als Ange-
stelltenlehrling eingestellt werden, wer

a) nach seinen charakterlichen, geistigen und koérper-
lichen Anlagen fiir eine Verwendung als Ange-
stellter im 6ffentlichen Dienst geeignet erscheint,

b) mindestens das Zeugnis iber den erfolgreichen
Besuch einer Volksschule besitzt,

c} im Zeitpunkt seiner Einstellung das 19. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat.

2. Bewerbungsgesuche sind an die Regierungsprasidenten
zu richten. Dem Gesuch sind ein selbstverfaBter und
eigenhdndig geschriebener Lebenslauf, ein Lichtbild
aus neuester Zeit, eine Einverstdndniserkldrung des
gesetzlichen Vertreters und eine beglaubigte Abschrift
des letzten Schulzeugnisses beizufiigen.

3.Die Bewerber werden in der Regel zum 1. April eines
jeden Jahres von den Regierungsprédsidenten einge-
stellt.

Lehrzeit

4.Das Lehrverhaltnis ist ein privatrechtliches Ausbil-
dungsverhéltnis. Wahrend der Lehrzeit fiihrt der Be-
werber die Bezeichnung .Angestelltenlehrling”. Mit
dem Bewerber ist ein Lehrvertrag nach dem Muster
der Anlage 1 abzuschlieBen.

5. Beim Antritt seines Dienstes ist der Bewerber zu ge-
wissenhafter und uneigenniitziger Erfiillung seiner
Obliegenheiten und zur Verschwiegenheit zu ver-
pflichten. Uber das Geldbnis ist eine von dem Lehrling
mitzuunterzeichnende Niederschrift zu fertigen und zu
den Personalakten zu nehmen.

6. Die Lehrzeit dauert drei Jahre. Sie kann bei Bewer-
bern, die das Zeugnis iiber den erfolgreichen Besuch
einer offentlichen oder staatlich anerkannten zwei-
jahrigen Handelsschule besitzen oder iiber eine min-
destens gleichwertige Schulbildung verfiigen, um ein
Jahr verkiirzt werden. Beschaftigungszeiten im 6ffent-
lichen Dienst oder solche Zeiten, die fiir die Ausbil-
dung des Lehrlings férderlich sind, kdnnen auf die
Lehrzeit bis zu zwei Jahren angerechnet werden. Die
Lehrzeit mufl jedoch mindestens ein Jahr betragen.

Der Leiter der Ausbildungsbehdrde kann nach Anhd-
rung des Ausbildungsleiters die Lehrzeit um héchstens
zwolf Monate verlangern, wenn der Lehrling wegen
Krankheit oder aus anderen in seiner Person liegen-
den Griinden das Ausbildungsziel voraussichtlich nicht
erreichen wird.

7. Ausbildungsbehorden sind die Regierungsprésidenten.
Der Leiter der Ausbildungsbehdrde bestellt einen
Beamten des hoheren Dienstes zum Ausbildungsleiter,
der die praktische und theoretische Ausbildung des
Lehrlings iiberwacht und leitet.

Anl
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Der Lehrling ist Lernender, nicht Arbeitskraft; seine
Beschiftigung dient nur der Ausbildung fiir seinen
spdteren Beruf als Angestellter.

.Die praktische Ausbildung erfolgt in den Dezernaten

der Ausbildungsbehérde nach einem vom Ausbildungs-
leiter aufrustellenden Ausbildungsplan. Mindestens
sechs Monate seiner Ausbildung soll der Lehrling
dem Dezernat 03 (Regierungshauptkasse}, mindestens
je drei Monate den Dezernaten 01 (Prasidialangelegen-
heiten) und 44 (Volks-, Mittel- [Real-]schulen und be-
rufsbildende Schulen — &uBere Schulangelegenhei-
ten —} und mindestens zwei Monate dem Dezernat 11
(Haushalts-, Rechnungs- und Kassenangelegenheiten,
Rechnungspriifung) zugewiesen werden. Die Ausbil-
dungszeiten konnen bei verkiirzter Lehrzeit in ange-
messenem Verhdltnis unterschritten werden.

Flir jeden Lehrling ist neben der Personalakte ein Be-
schaftigungsnachweis nach dem Muster der Anlage 2
zu fiihren.

.Die praktische Ausbildung wird durch einen theore-

tischen Unterricht erganzt, der insgesamt mindestens
180 Unterrichtsstunden umfassen soll. Der Unterricht
muB mindestens folgende Unterrichtsgebiete be-
handeln:

Allgemeine Biiro-, Geschifts- und Organisations-
kunde, Schriftverkehr,

Grundziige des Staats- und Verfassungsrechts,
Grundziige des allgemeinen Verwaltungsrechts,
Grundziige des Rechts des offentlichen Dienstes,

Grundziige des Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesens.

Der Lehrling hat wihrend der Lehrzeit an dem gesetz-
lich vorgeschriebenen Berufsschulunterricht teilzuneh-
men, Beglaubigte Abschriften der Berufsschulzeugnisse
sind zu den Personalakten zu nehmen.

Priifung

Die Priifung dient der Feststellung, ob der Lehrling
nach seinen Leistungen, seinen geistigen Anlagen und
seiner Gesamtpersdnlichkeit fiir eine Verwendung als
Angestellter in der allgemeinen und inneren Verwal-
tung geeignet ist.

Die Priifung wird vor einem PriifungsausschuB abge-
legt, den der Leiter der Ausbildungsbehérde auf die
Dauer von zwei Jahren beruft. Der AusschuB besteht
aus

a! einem Beamten des héheren Dienstes
als dem Vorsitzenden,

b) zwei Beamten oder Angestellten, von denen einer
mit dem Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
vertraut sein mub,

als den Beisitzern.

Die Mitglieder des Priifungsausschusses sollen aus dem
Kreis der Bediensteten berufen werden, die an der
theoretischen Ausbildung mitgewirkt haben. Gehdren
dem Priifungsausschu ausschlieflich Beamte an, so
ist ein Angestellter als weiteres stimmberechtigtes
Mitglied in den PriifungsausschuB zu berufen.

. Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und einem

miindlichen Teil. Die schriftliche Priifung ist spétestens
vier Wochen vor dem Ablauf der Lehrzeit und mdég-
lichst an vier aufeinanderfolgenden Tagen abzulegen.
Der Vorsitzende des Priifungsausschusses setzt den
Zeitpunkt der schriftlichen und miindlichen Priifung
fest und veranlaBt die Ladung der Priiflinge.

Die Aufgaben fiir die schriftliche Priifung bestimmt der
Vorsitzende des Prifungsausschusses. Es sind vier
Aufgaben aus folgenden Gebieten zu stellen:

a) eine Aufgabe aus der allgemeinen Staats- und Ver-
waltungskunde (vier Stunden),

b} die Bearbeitung eines Vorgangs aus dem Aufgaben-
bereich der allgemeinen und inneren Verwaltung
(drei Stunden),

18.

19.

20.

21.

23.

24,
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c) die Bearbeitung eines Vorgangs aus dem Kassen-
und Rechnungswesen (vier Stunden),

d) die Bearbeitung eines Vorgangs aus dem Besol-
dungs oder Tarifrecht oder aus dem Reisekosten-,
Umzugskosten- oder Beihilfenrecht (drei Stunden).

.Die Arbeiten sind von je zwei Mitgliedern des Prii-

fungsausschusses zu beurteilen und mit einer der in
Nr. 19 bezeichneten Noten zu bewerten. Bei der Be-
urteilung sind Rechtschreibung, Stil und Ausdruck zu
beriicksichtigen. Nach der Bewertung sind die Arbeiten
den ibrigen Mitgliedern des Priufungsausschusses zu-
zuleiten, die eine von der Bewertung der Priifer ab-
weichende Auffassung schriftlich vermerken kdénnen.
Bei unterschiedlicher Bewertung entscheidet der Prii-
fungsausschuB endgiiltig.

Die miindliche Priifung findet spéitestens drei Wochen
nach Beendigung der schriftlichen Priifung statt. Der
Vorsitzende des Priifungsausschusses bestimmt die
Gebiete, auf die sich die Priifung erstrecken soll. In
der mindlichen Priifung sollen nicht mehr als sechs
Priiflinge gemeinsam gepriift werden. Die durchschnitt-
liche Dauer fiir jeden Priifling soll in der Regel
30 Minuten nicht iiberschreiten.

Die einzelnen Prifungsleistungen und die Gesamt-
beurteilung diirfen nur wie folgt bewertet werden:

1. sehr gut (1} = eine besonders hervorragende
Leistung;
2. gut (2) = eine erheblich iber dem Durch-

schnitt liegende Leistung;

3. befriedigend (3) =
gende Leistung;

4. ausreichend (4) = eine Leistung, die durch-
schnittlichen  Anforderungen
entspricht; -

eine Leistung mit erheblichen
Maingeln;

5. mangelhaft (5) =

eine vollig unbrauchbare Lei-
stung.

6. ungeniigend (6) =

Nach dem Ergebnis der schriftlichen und miindlichen
Prifung trifft der PrifungsausschuB unter angemesse-
ner Beriicksichtigung der wéhrend der Lehrzeit ge-
zeigten Leistungen die Entscheidung dariiber, ob und
mit welchem Ergebnis die Priifung bestanden ist. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende des
Prifungsausschusses.

Uber den Priiffungshergang ist fiir jeden Priifling eine
Niederschrift nach dem Muster der Anlage 3 zu fer-
tigen und von den Mitgliedern des Priifungsausschus-
ses zu unterzeichnen. Sie ist zusammen mit den Prii-
fungsarbeiten dem Leiter der Ausbildungsbehérde zu
iibersenden.

2. Uber das Ergebnis der bestandenen Priifung hdndigt

der Vorsitzende des Priifungsausschusses dem Priif-
ling ein Zeugnis nach dem Muster der Anlage 4 aus,
aus dem die in der Priifung erzielte Gesamtnote zu
ersehen ist.

Erscheint ein Priifling ohne ausreichende Entschuldi-
gung an einem Priifungstage nicht oder tritt er ohne
Genehmigung des Vorsitzenden des Priifungsausschus-
ses von der Priifung zuriids, so gilt die Priifung als
nicht bestanden. Das gleiche gilt, wenn der Priifungs-
ausschuB den Priifling wegen eines T&uschungsver-
suches oder wegen eines erheblichen VerstoBes gegen
die Ordnung von der weiteren Priifung ausschlieBt.

Liefert ein Prifling eine Arbeit ohne ausreichende
Entschuldigung nicht ab, so wird die Arbeit mit ,un-
geniigend” bewertet.

Hat ein Priifling die Prifung nicht bestanden oder
wird die Prifung wegen eines erst nach Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt gewordenen T&uschungsver-
suchs vom Priifungsausschufl fiir nicht bestanden er-
klart, so kann der Priifling die Prifung einmal wieder-

eine Uiber dem Durchschnitt lie- -

Anlage 3

Anlage 4
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holen. Die Frist, nach deren Ablauf die Prifung
wiederholt werden kann, bestimmt der Prifungsaus-
schuB}; sie soll mindestens sechs und héchstens zwolf
Monate betragen.

SchluBvorschriften

. Diese Ausbildungs- und Priifungsrichtlinien treten am
1. April 1962 in Kraft. Sie finden auf die bereits in
der Ausbildung befindlichen Angestelltenlehrlinge ent-
sprechende Anwendung. Bei der Priifung dieser Lehr-
linge ist der bisherige Ausbildungsgang angemessen
zu beriicksichtigen.

N
W

Anlage 1
(Zu Nr. 4)

Lehrvertrag

Zwischen dem Land Nordrhein-Westfalen

vertreten durch den Regierungsprasidenten in ... ...

und dem Lehrling

wohnhaft in . . -Strafle

geboren am ... in ..

vertreten durch ...
— zugleich im eigenen Namen handelnd —

wird zur Ausbildung des Lehrlings im Verwaltungs- und
Kassendienst folgender Lehrvertirag geschlossen:

§1
Dauer der Lehre
Das Lehrverhialtnis dauert ... Jahre'Monate, und
Zwar vom DIS e

Die ersten drei Monate gelten als Probezeit.

$2
Gestaltung des Lehrverhiltnisses

Das Lehrverhiltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag
iber die Rechtsverhdltnisse der Lehrlinge und Anlern-
linge vom 21. September 1961 (SMBI. NW. 20319) und den
diesen ergdnzenden oder &ndernden Tarifvertrdgen.

Auf das Lehrverhéltnis finden die Richtlinien des Innen-
ministers des Landes Nordrhein-Westfalen fiir die Ausbil-
dung und Priifung der Angestelltenlehrlinge bei den Be-
zirksregierungen des Landes Nordrhein-Westfalen (Richt-
linien) vom 20. Dezember 1961 (SMBL NW. 20319) in der
jeweils geltenden Fassung Anwendung.

§3
Pflichten des Lehrherrn

Das Land Nordrhein-Westfalen verpflichtet sich, fiir die
Ausbildung und das Wohl des Lehrlings zu sorgen. Es
wird daher insbesondere

1. die Ausbildung des Lehrlings nach den Richtlinien
durchfiihren,

2. dem Lehrling durch sorgféltige Anleitung und Betreu-
ung Gelegenheit geben, sich nach seinen Fahigkeiten
zu einem tilichtigen Verwaltungsangestellten auszu-
bilden,

3. nur solche Nebenleistungen von dem Lehrling ver-
langen, die mit dem Ziel der Ausbildung vereinbar
sind,

4. den Lehrling zu ordentlichem Verhalten und zur Ar-
beitsamkeit anhalten,

5. den Lehrling zu regelmdBigem und piinktlichem Be-
such der Berufsschule veranlassen,

6. dem Lehrling Gelegenheit geben, nach Abschlufi der
Ausbildung die Priifung abzulegen.

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1962

§ 4
Pilichten des Lehrlings

Der Lehrling ist verpflichtet, alles zu tun, um das Aus-
bildungsziel zu erreichen. Er hat insbesondere

1. die Dienststunden einzuhalten,

2. die ihm iibertragenen Arbeiten gewissenhaft auszu-
fiithren,

3. seinen Vorgesetzten Achtung und Gehorsam zu er-
weisen und die geltenden Dienstvorschriften zu be-
folgen.

4. Zuwendungen, die ihm zum Zweck unlauterer Be-
einflussung angeboten werden, zuriickzuweisen und
seinen Vorgesetzten unverzlglich Mitteilung zu
machen,

5. eine Nebentdtigkeit nicht ohne vorherige Genehmi-
gung auszuiiben,

6. jedes Fernbleiben vom Dienst oder vom Schulbesuch
unter Angabe der Griinde unverziglich anzuzeigen
und in Krankheitsfdllen spétestens am vierten Tage
eine drztliche Bescheinigung einzureichen,

7. sich am Ende der Lehrzeit der Priifung zu unter-
ziehen.

§ 5
Pflichten des gesetzlichen Vertreters

Der gesetzliche Vertreter verpflichtet sich, den Lehrling
zu Arbeitsamkeit, Treue und ordentlichem Verhalten an-
zuhalten und die Bemithungen des Lehrherrn um eine
griindliche Ausbildung des Lehrlings nach Krdften zu
unterstitzen. :

Der gesetzliche Vertreter haftet neben dem Lehrling fiir
alle von diesem vorsdtzlich oder durch grobe Fahrldssig-
keit verursachten Schdden als Selbstschuldner, es sei
denn, daB der Lehrherr den Schaden durch Vernachldssi-
gung seiner Aufsichts- und Ausbildungspflichten oder in
sonstiger Weise mitverschuldet hat.

§6
Erziehungsbeihilfe
Der Lehrling erhilt eine monatliche Erziehungsbeihilfe
nach den geltenden tarifrechtlichen Bestimmungen.
§ 7
Urlaub

Der Lehrling erhilt jéhrlich unter Weiterzahlung der
Erziehungsbeihilfe Urlaub nach den geltenden Bestim-
mungen.

Der Urlaub wird nach Moglichkeit im Zusammenhang
wéahrend der Zeit der Berufsschulferien gewdhrt..

§8
Verldngerung der Lehrzeit

Der Leiter der Ausbildungsbehoérde kann die Lehrzeit
aus den in den Richtlinien bezeichneten Griinden verldn-
gern. Die Anordnung ist dem Lehrling und dessen gesetz-
lichem Vertreter spitestens drei Monate vor dem verein-
barten Ende der Lehrzeit oder, wenn der Grund fir die
Verlangerung erst in diesem Zeitraum eintritt. unverzig-
lich mitzuteilen.

Besteht der Lehrling die Prifung nicht, so verlén-
gert sich die Lehrzeit um die vom PriifungsausschuBl fest-
gelegte Frist.

§9
Vorzeitige Beendigung des Lehrverhdltnisses
Das Lehrverhidlinis endet, wenn der Lehrling die Prii-
fung besteht oder nach Wiederholung nicht besteht.
§ 10
Vorzeitige Beendigung des Lehrverhdltnisses

Das Lehrverhaltnis kann wéhrend der Probezeit von
beiden Vertragspartnern ohne Einhaltung einer Kiindi-
gungsfrist gekiindigt werden.
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Der Lehrherr kann das Lehrverhéltnis nach Ablauf der
Probezeit kiindigen, wenn der Lehrling die an ihn wéh-
rend der Lehrzeit zu stellenden Anforderungen in korper-
licher, geistiger oder charakterlicher Hinsicht nicht erfillt
oder wenn sonst ein wichtiger Grund vorliegt. Die Kiin-
digung ist mit einer Frist von sechs Wochen zum Schlu8
eines Kalendervierteljahres auszusprechen, wenn nicht
der Grund der Kiindigung eine sofortige Beendigung des
Lehrverhéltnisses erfordert.

Der Lehrling kann das Lehrverhdltnis mit einer Frist
von sechs Wochen zum SchiuB eines Kalenderviertel-
jahres kiindigen. Das Recht, das Lehrverhaltnis aus wich-
tigem Grunde ohne Einhaltung einer Kundigungsfrist zu
beenden, bleibt unberiihrt. Zum SchluB des Kalender-
monats kann der Lehrling das Lehrverhdltnis ohne Ein-
haltung einer Kiindigungsfrist kiindigen, wenn der Leiter
der Ausbildungsbehdrde die Lehrzeit verldngert oder
wenn der Lehrling die Prifung nicht besteht.

Eine Entschdadigung kann wegen einer vorzeitigen Be-
endigung des Lehrverhdltnisses nicht verlangt werden.

§ 11
Zeugnisse

Der Lehrling erhdlt nach bestandener Prifung ein
Zeugnis, aus dem die in der Priifung erzielte Gesamtnote
zu ersehen ist.

Macht der Lehrling ein berechtigtes Interesse glaubhaft,
so ist ihm bereits widhrend der Lehrzeit ein Zeugnis aus-
zustellen, das sich iiber Dauer und Art seiner Beschafti-
gung ausspricht und auf Verlangen eine Beurteilung tiber
Leistungen und Fiithrung enthalt.

§ 12

Regelung von Streitigkeiten

Fiir alle aus dem Lehrverhdltnis entstehenden Streitig-
keiten ist vor der Inanspruchnahme der Gerichte eine
giitliche Einigung anzustreben.

..., den

{Lehrling) {Gesetzlicher Vertreter)

Der Regierungsprdsident:

Anlage 2
(Zu Nr. 10)

{Seite 1)

(Ausbildungsbehdrde)

Beschdftigungsnachweis

fiir den Angestelltenlehrling

eingestellt am

(Seite 2}

Allgemeine
Beféhiqung.

Zeitraum der  Ausbildurgs- Bewdhrung im A-ff 3
Beschaftigung dezernat praktischen Dienst ° __miissgl‘ gsgase
Beweglichkeit
1 2 3 4
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(Seite 3)
Unterschrift
Zuverlassigkeit D:ienstlicke und Sonstige des ausbildenden
und Griindlichkeit euBerdienstliche Beme;ku'gx en Bediensteten;
in der Arbeit Fihrung ag Sichtvermerk des
Ausbildungsleiters
1 2 3 4
(Seite 4)
(bleibt frei)
Anlage 3
{Zu Nr. 21)
Der Angestelltenlehrling '
wurde in dem Termin @I ... mmo—————. o nach

den Richtlinien fiir die Ausbildung und Priifung der An-
gestelltenlehrlinge bei den Bezirksregierungen des Lan-
des Nordrhein-Westfalen vom 20. Dezember 1961 (SMBI.
NW. 20319) miundlich gepriift.

Anwesend:

1. als Vorsitzender

2. als erster Beisitzer
3. als zweiter Beisitzer
4. als dritter Beisitzer~)

Die miindliche Priifung erstreckte sich auf folgende Ge-
biete:

1,
e ere et R R et -
3.
4.

Die schriftliche Prifung wurde vom

bis abgelegt.

Die einzelnen Priifungsleistungen der schriftlichen und
miindlichen Priifung wurden wie folgt bewertet:

Schriftliche Priifung

1. Priifungsaufgabe:
2. Priifungsaufgabe:

3. Priifungsaufgabe:

4. Prifungsaufgabe:

Miindliche Prifung

Die Leistungen der miindlichen Priifung wurden mit

bewertet.

Gesamturteil der Prifung

1. Beim Bestehen der Priifung:

Das Ergebnis der Priifung ist dem Priifling durch den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses mitgeteilt wor-
den.

2. Beim erstmaligen Nichtbestehen der
Prifung:

Dem Priifling ist durch den Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses mitgeteilt worden, daB er die Priifung
nicht bestanden hat und sie nach Ablauf von ...
v, MoOnaten wiederholen kann.
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3. Beim Nichtbestehen der Priifung nach
Wiederholung:

Dem Priifling ist durch den Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses mitgeteilt worden, daB er die Pri-
fung endgiiltig nicht bestanden hat,

den

Der Priifungsausschufl
beim Regierungsprésidenten in

{(Vorsitzender)

(Erster Beisitzer)

(Zweiter Beisitzer)

(Dritter Beisitzer}*)

*) Nur auszufiillen. wenn zusitzlich ein Angestellter in den Priifungs-
ausschuBl berufer worden ist (N:. 14 letzter Satz).

Anlage 4
(Zu Nr. 22)
Zeugnis
Der Angestelltenlehrling
hat nach Ableistung einer Lehrzeit von ........oo..... Jah-

ren’Monaten am vor dem Priifungs-
ausschuB beim Regierungsprésidenten in ...

die Priifung mit

bestanden.

, den

(Siegel)

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses

(Urterschrift, Amtsbezeichnurg)

— MBI1. N'W. 1962 S. 98.

20340

Zuziehung eines Verteidigers wihrend der
Vorermittlungen im Disziplinarverfahren

RdAErl. d. Innenministers v. 30. 11. 1961 —
IT A 1 — 2520.01 — 41961

Die Frage, ob und in welchem Umfang sich ein be-
schuldigter Beamter bereits im Laufe der Vorermittlungen
(§ 24 DONW), insbesondere im Anhérungstermin (§ 24
Abs. 2 Satz 2 DONW), eines Verteidigers bedienen kann,
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wird nicht einheitlich beurteilt. In Zukunft bitte ich da-
von auszugehen, daB sich der Beamte auch wahrend der
Vorermittlungen, insbescndere im Anhoérungstermin. des
Beistandes eines Verteidigers bedienen kann.

Daraus folgt:

a) Der Verteidiger ist zum Anhérungstermin innerhalb
einer angemessenen Frist — formlos — zu laden, so-
fern die Bestellung eines Verteidigers dem Dienstvor-
gesetzten mitgeteilt worden ist.

b) Er kann am Anhérungstermin teilnehmen und die Sach-
und Rechtslage erortern. Er kann den Beschuldigten
bei der Anhérung nicht vertreten; dagegen kann er die
von dem Beschuldigten gewdhlte selbstverfaBte
schriftliche Erklarung nach § 24 Abs. 2 Satz 2 DONW
fiir diesen abgeben.

c} Der Verteidiger kann neben dem Beschuldigten wei-
tere Ermittlungen nach § 24 Abs. 3 Satz 1 DONW be-
antragen.

d) Der Verteidiger kann — ebenso wie der Beschuldigte
— die in den Vorermittlungen aufgenommenen Nieder-
schriften, beigezogenen Akten und Schriftstiicke an
der Amtsstelle einsehen, wenn dies nach Ansicht des
Dienstvorgesetzten den Untersuchungszweck nicht ge-
fahrdet.

— MBL NW. 1962 S. 102.

21210
Satzung
des Versorgungswerkes der Apothekerkammer
Westfalen-Lippe vom 28. Midrz 1956 in der Fassung
der Anderung vom 20. November 1961

Die Kammerversammlung der Apothekerkammer West-
falen-Lippe hat in ihren Sitzungen vom 21. Marz 1956 und
vom 15. Mérz 1961 auf Grund von § 5 Absatz 1 Buch-
stabe g) des Gesetzes liber die Kammern und die Berufs-
gerichtsbarkeit der Arzte, Apotheker, Tierdrzte und Zahn-
drzte vom 3. Juni 1954 (GS. NW. S. 376) die folgende
Satzung fiir das Versorgungswerk beschlossen, die durch
Erlasse des Innenministers vom 28. Mdrz 1956 VI A/4 — 14
— 042 — und vom 20. November 1961 VI C 1 — 14.06.60.8
— genehmigt ist:

Abschnitt I — Allgemeines
§1

(1) Das Versorgungswerk ist eine Einrichtung der Apo-
thekerkammer, die die Alters- und Hinterbliebenenversor-
gung bezweckt. Fir diese Einrichtung ist eine rechtliche
Selbstdndigkeit nicht vorgesehen. Alle Erklarungen kén-
nen nur von und gegeniiber der Kammer oder dem von
ihr Beauftragten abgegeben werden.

(2) Im Interesse der Freiziigigkeit innerhalb des Bundes-
gebietes soll die Apothekerkammer mit anderen Kam-
mern Verbindung aufnehmen, die gleichartige Einrich-
tungen unterhalten. Hierbei ist Voraussetzung, daB die
Kammern sich gegenseitig fiir eine gleichartige Behand-
lung der zu versorgenden Personen bei Wegzug aus dem
Bereich einer Kammer und Zuzug in den Bereich einer
anderen Kammer verbiirgen.

(3) Diejenigen Kammern, mit denen Verbindung aufge-
nommen worden ist. sind seitens der Apothekerkammer
Westfalen-Lippe in den Fachzeitschriften zu benennen.

§ 2

(1) Der zu versorgende Personenkreis umfafBt alle un-
selbstdndig in offentlichen Apotheken und hauptamtlich
bei der Apothekerkammer und dem Apotheker-Verein
titigen Kammerangehérigen sowie deren Familienange-
hoérige, soweit sie nicht auf Grund einer Apothekenkon-
zession oder Erlaubnis eine Apotheke nuizen oder ein
Nutzungsrecht an einer Apotheke besitzen oder besessen
haben. In besonders gelagerten Fallen kann der Vorstand
auf Vorschlag des Ausschusses fiir das Versorgungswerk
die Aufnahme in den zu versorgenden Personenkreis nach
Aufgabe der Selbstdndigkeit oder Wegfall der Nutzungs-
maéglichkeit beschlieBen.
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(2) Auf Vorschlag des Ausschusses fiir das Versorgungs-
werk kann der Vorstand fiir Vorexaminierte mit Dauer-
arbeitserlaubnis (Vorexamen vor dem 1. 4. 1933) die
gleiche Regelung beschlieBen. -

(3) Die Aufnahme von Kammerangehérigen, die in an-
deren als in den in Abs. (1) genannten Standesorganisatio-
nen hauptamtlich tdtig sind, sowie von Vorexaminierten
mit Dauerarbeitserlaubnis in den zu versorgenden Perso-
nenkreis kann der Kammervorstand auf Vorschlag des
Ausschusses fiir das Versorgungswerk beschlieBen.

(4) Der Versorgungsanspruch fiir einen Familienange-
horigen entfillt, soweit der Ehegatte oder im Falle des
Todes der iiberlebende Ehegatte eine Apothekenkonzes-
sion, eine Apothekenbetriebserlaubnis, eine Apotheken-
pachtung oder ein Nutzungsrecht an einer Apotheke hat.

(5) Die Zugehoérigkeit zu dem zu versorgenden Perso-
nenkreis erlischt mit Entzug der Approbation. Das gleiche
gilt fiir den Fall des Wegzuges aus dem Bereich der Ver-
sorgungseinrichtung, sofern der Versorgungsfall nicht
vor diesem Zeitpunkt eingetreten war oder eine Regelung
im Sinne der Vorschrift des § 1 Abs. 2 getroffen ist.

§ 3

Die Leistungen des Versorgungswerkes an den zu ver-
sorgenden Personenkreis umfassen Ruhe-, Witwen- und
Waisengeld gemdB dem in Abschnitt II dieser Satzung
enthaltenen Leistungs- und Finanzierungsplan.

. § 4

Versorgungsanspriiche kénnen nicht tibertragen, abge-
treten, verpféndet, beliehen oder bevorschulit werden.

§ 5

{1) Die Mittel fiir die Versorgung werden von den 6ffent-
lichen Apotheken aufgebracht.

(2) Fiir die bei der Apothekerkammer und beim Apo-
theker-Verein hauptamtlich titigen und zu versorgenden
Mitglieder werden die Mittel von diesen Organisationen
aufgebracht.

(3) Im ibrigen gilt der Leistungs- und Finanzierungs-
plan im Abschnitt II dieser Satzung.

Abschnitt Il — Leistungs- und Finanzierungsplan

§ 6

(1) Fiir den nach Abschnitt I zu versorgenden Kammer-
angehodrigen ist mit Vollendung des 65. Lebensjahres eine
monatliche Leistung vorgesehen. Die Leistung wird erst-
malig am Ersten des Monats erbracht, in dem der zu ver-
sorgende Kammerangehérige das 65. Lebensjahr vollen-
det, und dann allmonatlich am Monatsersten, solange die
zu versorgende Person die Félligkeitstermine erlebt.

(2) Die monatliche Leistung betrdgt 300,— DM brutto.
Bei den in das Versorgungswerk aufgenommenen Vor-
examinierten betrdgt die monatliche Leistung 180,— DM
brutto.

(3) Bei anerkannten Invaliditdtsfdllen kénnen auf Vor-
schlag des Ausschusses fiir das Versorgungswerk zusatz-
liche Leistungen bis zur Hohe der in § 6 Abs. 2 festge-
setzten Betrdge gezahlt werden. Dauer, Beginn und Hohe
der Leistungen beschlieBt der Vorstand.

§ 7

(1) Stirbt ein versorgungsberechtigter Kammerangehdri-
ger, so erhdlt die liberlebende Ehefrau ein Witwengeld.

(2) Ausgenommen vom Bezug.eines Witwengeldes ist
eine Ehefrau, bei der die Ausnahme durch sinngeméBe
Anwendung der Bestimmungen des Bundesbeamtenrechts
unter EinschluB des Hérteparagraphen vorgeschrieben ist.

(3) Das Witwengeld betragt zwei Drittel der Leistungen
gemidl § 6 Abs. 2.

(4) Das Witwengeld ist von dem auf den Tod des ver-
sorgungsberechtigten Ehemannes folgenden Monatsersten
an allmonatlich solange vorgesehen, wie die Ehefrau die
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Falligkeitstermine erlebt. Die Leistung des Witwengeldes
entfallt mit Ablauf des Monats, in dem eine Wiederver-
heiratung stattgefunden hat.

(5) Im Falle der Wiederverheiratung erhdlt die Witwe
eine Abfindung. Diese betrdgt bei ihrer Wiederverheira-
tung

vor Vollendung des 35. Lebensjahres den fiinf-

fachen Jahresbetrag,
vor Vollendung des 45. Lebensjahres den vierfachen
Jahresbetrag,

nach Vollendung des 45. Lebensjahres den dreifachen
Jahresbetrag

des Witwengeldes.

(6) Stirbt ein zu dem versorgungsberechtigten Personen-
kreis gemdB § 2 der Satzung gehérender weiblicher Kam-
merangehdriger, so finden auf die Frage, ob fir den {iber-
lebenden Fhemann eine Leistung vorzusehen ist, die Be-
stimmungen des Bundesbeamtenrechts sinngemdB Anwen-
dung.

(7} Abs. 1 bis 6 finden auch auf Witwen von ehemaligen
Pachtern Anwendung, soweit diese nicht zwischenzeitlich
Inhaber eines Apothekenrechts geworden waren.

§8

(1) Fir jedes eheliche oder diesem rechtlich gleichge-
stellte Kind des versorgungsberechtigten Kammerange-
hoérigen ist im Falle seines Todes ein Waisengeld in
Hohe von 30— DM monatlich vorgesehen. Bei Vollwaisen
erhoht sich die Leistung auf 60,— DM monatlich, Die
Filligkeit dieser Zahlung richtet sich nach den gleichen
Grundsitzen wie die des Witwengeldes. Die Héhe des
Waisengeldes darf insgesamt fiir einen Versorgungsfall
nicht mehr als die Hohe der Leistungen geméB § 6 Abs. 2
betragen.

(2) Waisengeld wird bis zur Vollendung des 18. Lebens-
jahres gezahlt. Fir eine ledige Waise, die sich in der
Schul- oder Berufsausbildung befindet, kann Waisengeld
auf Antrag bis zur Vollendung des 24. Lebensjahres ge-
zahlt werden.

(3) Abs. 1 und 2 finden auch Anwendung auf Waisen
von ehemaligen Pachtern, die nicht zwischenzeitlich In-
haber eines Apothekenrechts geworden waren.

§9

(1) Die Leistungen werden gezahlt, wenn der versor-
gungsberechtigte Kammerangehorige mindestens die letz-
ten 5 Jahre vor Einritt des Versorgungsfalles nachweislich
hauptberuflich in o6ffentlichen Apotheken oder in einer
Standesorganisation im Bereich der Kammer tdtig war.
Dies gilt analog, wenn diese Téatigkeit sich im Bereich
einer anderen Apothekerkammer vollzog, mit der die
Apothekerkammer Westfallen-Lippe gemdB § 1 Abs. 2 in
Verbindung steht.

(2) Bei Zuzug nach dem 1. 1. 1956 aus dem Bereich
einer anderen Kammer, mit der die Apothekerkammer
‘Westfalen-Lippe gemdB § 1 Abs. 2 nicht in Verbindung
steht, wird jedoch ein Altersgeld erst nach 15jdhriger
Tatigkeit im Bereich der Apothekerkammer Westfalen-
Lippe gezahlt. Das Gleiche gilt fiir die Personen, die nach
Erreichung des 50. Lebensjahres erneut hauptberuflich in
offentlichen Apotheken t&tig werden. Fiir diesen Perso-
nenkreis kann der Vorstand auf Vorschlag des Ausschus-
ses fir das Versorgungswerk in besonderen Fallen auf
Antrag Leistungen aus dem Versorgungswerk zu einem
friheren Zeitpunkt, jedoch nicht vor einer 10jdhrigen
Tatigkeit im Bereich der Apothekerkammer Westfalen-
Lippe beschliefen.

(3) Kammerangehorige, die nach ihrer Bestallung langer
als 20 Jahre nicht in 6ffentlichen Apotheken oder haupt-
amtlich bei der Apothekerkammer oder dem Apotheker-
Verein tdtig waren, kénnen Leistungen aus dem Versor-
gungswerk nicht erhalten.

(4) Unverschuldete Arbeitslosigkeit im Kammerbereich
im AnschluB an die Tatigkeit in offentlichen Apotheken
oder bei der Apothekerkammer oder dem Apotheker-Ver-
ein schlieBt die weitere Zugehdrigkeit zu dem zu versor-
genden Personenkreis nicht aus.
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(5) Die Leistungen aus dem Versorgungswerk werden
erbracht, wenn der Versorgungsfall nach dem 1. 1. 1956
eintritt. Uber den Einbezug von Versorgungsfdllen, die
vor dem 1. 1. 1956 eingetreten sind, und tiber den Einbe-
zug von Kammerangehorigen, die vor Inkrafttreten des
Versorgungswerkes das 65. Lebensjahr iiberschritten
haben, jedoch noch als Mitarbeiter in 6ffentlichen Apo-
theken tatig sind, entscheidet nach Anh6rung des Aus-
schusses die Kammerversammlung.

§ 10

(1) Die Mittel, die die 6ffentlichen Apotheken jahrlich
aufzubringen haben, werden vorerst auf 0,5%o des Um-
satzes der Apotheken festgesetzt. Bemessungsgrundlage
ist der jeweilige Vorjahresumsatz. Die Mittel sind viertel-
jdhrlich, spdtestens am 15. des auf das ablaufende Viertel-
jahr folgenden Monats an die Kammer zu zahlen. Die
Zahlungspflicht beginnt mit dem 1. Januar 1956.

(2) Strukturelle Anderungen des Berufsstandes oder bun-
desgesetzliche Regelungen der Altersversorgung kénnen
eine Anderung des Hebesatzes bedingen.

§ 11

Uber die Hoéhe der zu zahlenden Mittel fiir die haupt-
beruflich bei der Apothekerkammer und dem Apotheker-
Verein titigen Versorgungsberechtigten sowie fiir Perso-
nen, die nach § 2 Abs. 3 Satz 1 der Satzung aufgenom-
men werden, bestimmt nach Anhérung des Ausschusses
fiir das Versorgungswerk der Kammervorstand.

Abschnitt III — Schlufivorschriften
§ 12
Gerichtsstand ist der Sitz der Kammer.

§ 13

(1) Anderungen der Satzung des Versorgungswerkes
bediirfen der absoluten Mehrheit der Kammerversamm-
lung.

{(2) Beschliisse iiber Antrdge auf Aufhebung oder Neu-
fassung der gesamten Satzung des Versorgungswerkes
oder Auflosung des Versorgungswerkes bediirfen der
Dreiviertelmehrheit- der gewédhlten Mitglieder der Kam-
merversammlung. AuBerdem miissen dahingehende An-
trige mindestens 3 Monate vor Zusammentritt der Kam-
merversammlung den Kammerversammlungsmitgliedern
schriftlich bekanntgemacht werden.

(3) Bei Auflésung des Versorgungswerkes diirfen die

angesammelten Mittel nur fiir Fiirsorge- und Versor-
gungszwecke verwendet werden.

§ 14

(1) Die Geschiftsordnung fiir das Versorgqungswerk ist
Bestandteil der vorstehenden Satzung.

(2) Vorstehende Fassung dieser Satzung tritt am Tage
nach der Veréffentlichung im Ministerialblatt fiir das Land
Nordrhein-Westfalen in Kraft.

— MBL. NW. 1962 S. 102.

2123
Anderung
der Beitragsordnung der Zahndrztekammer
Nordrhein
Vom 15. Dezember 1961

Die Kammerversammlung der Zahnarztekammer Nord-
rhein hat in ihrer Sitzung vom 25. November 1961 auf
Grund des § 17 des Gesetzes iiber die Kammern und die
Berufsgerichtsbarkeit der Arzte, Apotheker, Tierdrzte und
Zahndrzte vom 3. Juni 1954 (GV. NW. S. 376} nach-
stehende Anderung der Beitragsordnung und der Tabelle
zur Beitragsordnung beschlossen:

§1

1. § 2 Abs. 1 und 2 werden durch folgende Neufassung
ersetzt:

«(1) Alle Zahnarzte, die im Bereich der Zahnérzte-
kammer tditig sind oder dort ihren Wohnsitz haben,

werden zum jeweiligen Ersten des Monats zur Bei-
tragsleistung herangezogen, der auf ihr Tatigwerden
bzw. auf ihren Zugang folgt.

(2) Die Einstufung erfolgt fiir jedes Kalenderviertel-
jahr, Die Anderungen der Einstufung nach der Bei-
tragstabelle Ziffern 1 bis 4 treten mit Wirkung des
ndchstfolgenden Kalendervierteljahres ein.”

2. Die Anlage zur Beitragsordnung wird durch folgende
Neufassung ersetzt:

»Beitragstabelle

(Anlage zur Beitragsordnung der Zahnérztekammer
Nordrhein)

Der Beitragssatz betrdgt im Jahr fir
216,— DM
2. Beamtete und festangestellte Zahndrzte 36— DM

1. Niedergelassene Zahnérzte

3. Zahndrzte, die als Assistenten oder

Vertreter tdtig sind 36— DM
4. Zahnidrzte, die ihren Beruf nicht aus-
iben 12— DM
§ 2

Diese Anderung tritt am 1. Januar 1962 in Kraft.

— MBI NW. 1962 S. 104.

2123

Anderung
der Berufsordnung der Zahndrztekammer
Westfalen-Lippe

Die Kammerversammlung der Zahnédrzte Westfalen-
Lippe hat in ihrer Sitzung vom 29. April 1961 folgende
Anderung der Berufsordnung in der Fassung vom 16. Juni
1961 (SMB1. N'W 2123) beschlossen, die durch ErlaB des
Innenministers des Landes Nordrhein-Westfalen vom
22. Dezember 1961 genehmigt worden ist:

§1
1. Hinter § 28 werden eingefiigt:
»$ 29

Bestimmungen fiir bisher anerkannte Fachzahndrzte
fiir Kieferorthopidie

Bereits frither von der Zahndrztekammer Westfalen-
Lippe oder von einer anderen deutschen Berufsvertre-
tung im Rahmen ihrer Zustédndigkeit nachweislich an-
erkannte Fachzahnirzte fiir Kieferorthopddie sind be-
fugt, die Fachbezeichnung weiter zu fiithren, unterliegen
jedoch den Bestimmungen des § 21 sowie der §§ 26
bis 28.

Teil VI
Fachzahnérzte fiir Kieferchirurgie
§ 30

Die Tétigkeit der vor Inkrafttreten des Teiles V dieser
Berufsordnung anerkannten Fachzahnarzte fiir Kiefer-
chirurgie (zeitweilig auch Fachzahnirzte fir Kiefer-
krankheiten genannt) unterliegt nicht den Bestimmun-
gen des Teiles V.”

2, Der bisherige Teil VI — SchluBBbestimmungen — mit
§ 29 bis § 31 wird Teil VII mit § 31 bis § 33.
§2

Diese Anderung der Berufsordnung tritt am Tage nach
der Veréffentlichung im Verbandsorgan des Bundesver-
bandes der Deutschen Zahnérzte e. V. in Kraft.

—MBL NW. 1962 S. 104.
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2163

Adoptionsvermittlung deutscher Kinder ins Ausland,
insbesondere in die USA

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 22. 12. 1961 —
IV B 2 — 6223.2

Adoptionswiinsche ausldndischer Ehepaare sind im In-
teresse der betroifenen Kinder mit besonderer Sorgfalt
zu priifen. Bei der Adoption deutscher Kinder durch Aus-
lander, insbesondere durch Biirger der USA, sind fol-
gende Grundsdtze zu beachten:

1. Vor jeder Adoption miissen eingehende Berichte der
zustandigen Jugendwohlfahrtsbehdrden oder einer an-
erkannten Jugendwohlfahrtsorganisation (z. B. des
Internationalen Sozialdienstes, der National Catholic
Welfare Conference oder ensprechender Organisatio-
nen) vorliegen, die nachweisen, da die Bewerber auf
Grund ihrer personlichen und wirtschaitlichen Verhali-
nisse sowie nach ihren erzieherischen Fahigkeiten fiir
die Adoption eines Kindes geeignet sind.

N

Bei Kindern, die als Pflegekinder ausreisen, um erst
nach Ablauf einer langeren Probezeit adoptiert zu
werden, muB vor der Ausreise die Uberwachung
des Pflegeverhidltnisses widhrend der Probezeit sicher-
gestellt sein. Die Uberwachung und Betreuung wird
von den ortlich zustidndigen Jugendwohlfahrtsbehor-
den oder von einer der nachstehend genannten Orga-
nisation ibernommen:

Deutscher Zweig des Internationalen Sozialdienstes,
Frankfurt‘Main, Beethovenstr. 61TV,

Zentrale des Kath. Firsorgevereins fiir Madchen,
Frauen und Kinder e. V., Dortmund, Agnes-Neuhaus-
str. 5, zur Inanspruchnahme der National Catholic
Welfare Conference (NCWC), Frankfurt'Main, Guio-
lettestr. 6,

Adoptionszentrale des Zentralausschusses fiir die
Innere Mission der Deutschen evgl. Kirche, Wittlaer,
Post Diisseldorf-Kaiserswerth, Einbrungerstr. 60, zur
Inanspruchnahme evgl. Stellen in den USA, z. B. des
National Lutheran Council 50, Madison Avenue, New
York 16, N.Y./USA,

Arbeiterwohlfahrt — Hauptausschuf e. V. — Bonn,
Dottendorfer Str. 168, zur Inanspruchnahme des Uni-
tarian Service Committee, Boston.

Ich weise darauf hin, da die amerikanischen Behér-
den nicht bereit sind, ein Pflegeverhaltnis zu tuber-
wadhen, wenn sie erst nachtrdglich von der Ankunft
und Aufnahme eines deutschen Kindes in einer
Familie ihres Amtsbereichs unterrichtet werden; sie
fordern mit Recht eine friihzeitige Unterrichtung iiber
die beabsichtigte Unterbringung sowie iiber die Vor-
geschichte des Kindes. Ich bitte daher, dieser Forde-
rung in jedem Einzelfalle gewissenhaft nachzukommen.

3. Die vor ihrer Einwanderung in die USA bereits adop-
tierten Kinder erhalten mit der Adoption die Stellung
ehelicher Kinder; sie bleiben zwar bis zum Ablauf der
zweijdhrigen Einblrgerungsfrist zundchst deutsche
Staatsangehorige; eine Uberwachung dieser Kinder
ist aber nicht moglich.

4. Die Adoptionsstellen der Landesjugendamter verfiigen
Uber besondere Erfahrungen mit Auslandsadoptionen
und sind daher in der Lage, die Jugendamter fachlich
zu beraten und eine einheitliche Behandlung der
Adoptionswiinsche ausldndischer Personen zu sichern.
Ich bitte deshalb, bei der Adoption deutscher Kinder
durch Auslénder in jedem Einzelfall eng mit den
Landesjugenddmtern zusammenzuarbeiten und den
Schriftwechsel mit dem Ausland bis zum rechtskraf-
tigen AbschluB des Adoptionsverfahrens iber das
jeweils zustindige Landesjugendamt zu fiihren.

o1

Uber in das Ausland ausreisende deutsche Pflege-
kinder, deren Adoption erst im Ausland vollzogen
wird, sind die deutschen Konsulate zu unterrichten.
Dies gilt auch fiir bereits adoptierte Kinder, um dem
Konsulat die Moglichkeit zu geben, sich in Notfallen
rechtzeitig einschalten zu koénnen, ohne erst zeit-
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raubende Riickfragen in Deutschland halten zu miissen.
Zu diesem Zweck {ibermitteln die Jugendiamter dem

zustdndigen Landesjugendamt folgende Angaben und
Unterlagen:

Personalien des Kindes,
Heimatwohnort der Pflege-
im Ausland,

den Zeitpunkt der voraussichtlichen Riickkehr der
Pflege- oder Adoptiveltern in ihre Heimat,
Anschrift der eingeschalteten Jugendwohlfahrts-
behérde bzw. -organisation.

oder Adoptiveltern

Bei bereits adoptierten Kindern:
Heimatwohnort der Adoptiveltern im Ausland,
Abschrift des Adoptionsvertrages,
Ansdhrift des Amtsgerichtes, das den Bestdtigungs-
beschlufl erlassen hat,
Tag der Rechtskraft und Aktenzeichen des Bestd-
tigungsbeschlusses,
Anschrift der eingeschalteten Jugendwohlfahrts-
behdérde bzw. -organisation.

Werden Pflegekinder im Awusland adoptiert, so sind
die ortlich zustdndigen Konsulate unverziiglich in
gleicher Weise von der Adoption zu unterrichten.

Die Landesjugenddmter tragen Sorge fiir eine sofor-
tige Unterrichtung der deutschen Konsulate.
Ein Verzeichnis der deutschen Konsulate in den USA
ist beigefiigt.
Meine Runderlasse vom 23. 7. 1959 — IV B 2 — 6223.2
(SMBI1. NW, 2163) — und vom 2. 5. 1960 — IV B 2—6223.2
(SMBI1. NW. 2163) werden aufgehoben.

An die Landschaftsverbande
— Landesjugenddamter —,

Landkreise und kreisfreien Stddte
— Jugendamter —,

kreisangehdrigen Stddte, Amter und Gemeinden
mit eigenem Jugendamt.

Anlage
Verzeichnis

der Konsulate der Bundesrepublik Deutschland
in den Vereinigten Staaten von Amerika

Washington, Botschaft

1742—1744 R-Streeet NW, Washington 9, D. C.
Amtsbezirk: Vereinigte Staaten von Amerika
Engerer Amtsbezirk: District of Columbia,
die Grafschaften Montgomery und Prince
Georges des Staates Marvland, die Graf-
schaften Arlington und Fairfax des Staates
Virginia.

Chicago, Generalkonsulat

8 South Michigan Avenue, Room 901, Chicago 3, Illinois

Amtsbezirk: Staaten Illinois, Wisconsin, Iowa, Nebraska,
Minnesota, North Dakota, South Dakota.

New York, Generalkonsulat

460 Park Avenue, New York 22, N.Y.

Amtsbezirk: Staaten New York und New Jersey (mit
Ausnahme der Grafschaften Burlington,
Camden, Gloucester und Salem).

San Francisco, Generalkonsulat

18 th Floor, Central Tower Building, 703 Market Street,

San Francisco

Amtsbezirk: Staaten California (mit Ausnahme der Graf-
schaften Imperial, Kern, Los Angeles, Oran-
ge, Riverside, San Bernardino, San Diego,
San Luis Obispo, Santa Barbara und Ven-
tura), Nevada, Utah, Territorium von
Hawaii.

Anlage
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Los Angeles, Generalkonsulat

3450 Wilshire Boulevard, Los Angeles 5, California

Amtsbezirk: Grafschaften Imperial, Kern, Los Angeles,
Orange, Riverside, San Bernardino, San
Diego, San Luis Obispo, Santa Barbara und
Ventura des Staates California sowie der
Staat Arizona.

New Orleans, Generalkonsulat
103 International Trade Mart, 124 Camp Street, New
Orleans 12.La, USA

Amtsbezirk: Staaten Louisiana, Mississippi, Arkansas,
Alabama.

Atlanta, Konsulat
1210 Fulton National Bank Building, 55 Marietta Street,
Atlanta 3, Ga

Amtsbezirk: Staaten Georgia, South Carolina, North
Carolina, Virginia (mit Ausnahme der
Grafschaften Arlington und Fairfax), Ten-
nessee, Florida.

Boston, Konsulat

462 Boylston Street, Boston 16, Mass.

Amtsbezirk: Staaten Connecticut, Maine, Massachus-
setts, New Hampshire, Rhode Island, Ver-
mont.

Detroit, Konsulat

2711 Book-Building, Washington Boulevard, Detroit 26,
Michigan

Amtsbezirk: Staaten Michigan, Indiana.

Houston, Konsulat

917 Lovett Blvd.
Amtsbezirk: Staaten Texas, Oklahoma, New Mexico.

Kansas City, Konsulat
904 Bryant Building, 1102 Grand Avenue, Kansas City 6,
Missouri

Amtsbezirk: Staaten Missouri, Kansas, Colorado, Wyo-
ming.

Cleveland, Konsulat

1010 Euclid Building, Cleveland 15, Ohio
Amtsbezirk: Staaten Ohio, West Virginia und Kentudky.

Philadelphia, Konsulat

2623 PSFS Building, 12 South 12th Street, Philadel-

phia 7, Pa

Amtsbezirk: Staaten Pennsylvania, Delaware und Mary-
land (mit Ausnahme der Grafschaften Mont-
gomery und Prince Georges) sowie die
Grafschaften Burlington, Camden, Glou-
cester und Salem des Staates New Jersev.

Seattle, Konsulat

905 Securities Building, Third & Stewart Streets,

Seattle I"'Wash.

Amtsbezirk: Staaten Washington, Oregon, Idaho, Mon-
tana und Territorium Alaska.

— MBL N'W. 1962 S. 105.

8300

Gewdhrung von Einkommensausgleich nach § 17
BVG neben einer Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung;
hier: Neuberechnung des Einkommensausgleichs bei

Wegfall des Anspruchs auf Krankengeld oder
Kiirzung des Krankengeldes um die Rente
RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 22 12. 1961 —
II B3 — 4110 — (30:61)

Nach § 183 Abs. 3 bis 5 und 7 RVO in der Fassung des

Gesetzes zur Anderung und Erganzung des Gesetzes zur
Verbesserung der wirtschaftlichen Sicherung der Arbeiter

im Krankheitsfalle vom 12. Juli 1961 (BGBL I S. 913)
entfdllt unter den dort genannten Voraussetzungen der
Anspruch auf Krankengeld ganz oder teilweise. Da nach
§ 17 Abs. 5 BVG auf den Einkommensausgleich alle ge-
gesetzlichen Geldleistungen, die der Beschddigte fiir sich
und seine Familienangehérigen wegen Arbeitsunfahigkeit
erhdlt, anzurechnen sind, hat die Krankenkasse den Ein-
kommensausgleich immer dann neu zu berechnen, wenn
sich der anzurechnende Betrag des Krankengeldes oder
Hausgeldes andert.

In diesem Zusammenhang bemerke. ich in Ubereinstim-
mung mit dem Bundesminister fiir Arbeit und Sozial-
ordnung nochmals, daB Renten aus der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht zu den Geldleistungen, die auf
den Einkommensausgleich anzurechnen sind, gehoren.
Dabei verweise ich auf meine Runderlasse v. 24. 10. 1960
~—— II B 3 — 4110 (50:60) — (SMBl. N'W. 8300) und v.
30. 3. 1961 — II B 3 — 4110 (13-61) — (SMBL. N'W. 8300)
sowie auf meinen ErlaB. v. 14. 9. 1961 — n.v., — II B 3 —
4110 —.

An die Landesversorgungsimter
Nordrhein und Westfalen,
Landesverbdnde der Krankenkassen
im Lande Nordrhein-Westfalen.

— MBL N'W. 1962 S. 106.

II.

Innenminister

Ofientliche Sammlung
Die Heilsarmee
Koln, Salierring 23

Bek. d. Innenministers v. 18, 12. 1961 —
IC3/7/24 — 1213

Der Heilsarmee in Koéln, Salierring 23, habe ich die
Genehmigung erteilt, in der Zeit vom 1. Januar bis
31. Dezember 1962 eine offentliche Geldsammlung im
Lande Nordrhein-Westfalen durchzufiihren.

Als Sammlungsmafinahmen sind zuldssig:

a) Entgegennahme von Geldspenden wéahrend der 6ffent-
lichen Missionstatigkeit auf StraBen, Platzen oder
Héfen,

b} Vertrieb der Missionsbldtter ,Der Kriegsruf* und ,Der
junge Soldat” auf Strafien, Plitzen, Hoéfen oder von
Haus zu Haus.

Der Reinertrag der Sammlung darf nur fir mildtatige
Zwecke verwendet werden.

— MBL NW. 1962 S. 106.

Notizen

Mitteilung tiber Verlegung der Dienstrdume des
Konsulats von El Salvador in Diisseldorf.

Diisseldorf, den 21. Dezember 1961
— I/5—413—3.61 —

Mit Datum vom 2. Januar 1962 werden die Dienst-
rdume des Konsulats von El Salvador in Diisseldorf von
der HaroldstraBe 19 in die SchumannstraBe 96 verlegt.
Telefon Disseldorf 66 35 03.

— MBI N'W. 1962 S. 106.

Erteilung der vorlidufigen konsularischen Zulassung
an den Mexikanischen Wahlkonsul, Herrn Eberhard
Kemper.

Diisseldorf, den 22. Dezember 1961
— I'5 — 434261 —

Die Bundesregierung hat dem zum Mexikanischen Wahl-
konsul in Diisseldorf ernannten Herrn Eberhard Kemper
am 11 Dezember 1961 die vorldufige konsularische Zu-
lassung erteilt. Der Amtsbezirk des Wahlkonsulats umfaBt
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das Land Nordrhein-Westfalen mit Ausnahme der Stadt
und des Landkreises Bonn und des Regierungsbezirkes
Aachen. Das dem fritheren Mexikanischen Wahlkonsul
in Diisseldorf, Herrn Alfred Holling, am 19. Juni 1954
erteilte Exequatur ist erloschen.

— MBI1. NW. 1962 S. 106.

Erteilung des Exequatur an den Kolumbianischen
‘Wahlkonsul, Herrn Dr. med. Leo Negret Delgado.

Diisseldorf, den 22. Dezember 1961
— 1:5—408—161 —

Die Bundesregierung hat dem zum Kolumbianischen
‘Wahlkonsul in Dusseldorf ernannten Herrn Dr. med. Leo
Negret Delgado am 15. Dezember 1961 das Exequatur
erteilt. Der Amisbezirk des Wahlkonsulats umfaft das
Land Nordrhein-Westfalen mit Ausnahme der Stadte
Bonn und Kéln.

— MBL NW, 1962 S. 107.

107



108

Einzelpreis dieser Nummer 1,— DM

Einzellieferungen nur durch den August Bagel Verlag, Diisseldorf, gegen Voreinsendung des Betrages zuztigl.
Versandkosten (Einzelheft 0,25 DM) auf das Postscheckkonto Koln 83516 oder auf das Girokonto 35415 bei
der Rhein. Girozentrale und Provinzialbank Diisseldorf. (Der Verlag bittet, keine Postwertzeichen einzusenden.)

Herausgegeben von der Landesregierung Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf, Mannesmannufer 1 a. Druck: A. Bagel, Diisseldorf;

Vertrieb: August Bagel Verlag Disseldorf. Bezug der Ausgabe A (zweiseitiger Druck) und B (einseitiger Druck) durch die Post.

Ministerialbldtter, in denen nur e in Sachgebiet behandelt ist, werden auch in der Ausgabe B zweiseitig bedruckt geliefert.
Bezugspreis vierteljdhrlich Ausgabe A 8,— DM, Ausgabe B 9,20 DM.



	Nordrhein-Westfalen Ministerialblatt 1962 Heftnummer 5 (Seite 97)

