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203011 d) im Zeitpunkt der Einstellung das 30., als Schwerbe-
7133 schddigter das 40. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Laufbahn
des mittleren eichtechnischen Dienstes im Lande
Nordrhein-Westfalen

Vom 1. April 1963

Auf Grund des § 15 Abs, 2 des Landesbeamtengesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Juni 1962
(GV. NW. S. 271) wird fiir die Laufbahn des mittleren
eichtechnischen Dienstes im Lande XNordrhein-Westfalen
folgende Ausbildungs- und Priifungsordnung erlassen:

I. Auswahl und Einstellung

§1

Einstellungsvoraussetzungen

(1) In den Vorbereitungsdienst der Laufbahn des
mittleren eichtechnischen Dienstes kann eingestellt wer-
den, wer

a) die gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Ernennung
zum Beamten erfillt,

nach seinen charakterlichen, geistigen und kérperlichen
Anlagen fiir den mittleren eichtechnischen Dienst ge-
eignet ist; dabel darf von Schwerbeschadigten nur das
fir den mittleren Dienst erforderliche Mindestma8
korperlicher Riistigkeit verlangt werden,

die Meisterpriifung oder Industtiemeisterpriifung im
Metall- oder Elektrogewerbe oder in einem verwand-
ten Gebiet bestanden hat oder die Technikerpriifung
nach AbschluB eines Lehrganges an einer offentlichen
Technikerschule im Lande Nordrhein-Westfalen oder
einer entsprechenden 6ffentlichen Fachschule in einem
anderen deutschen Lande erfolgreich abgelegt hat,

b)

c)

(2) Physiklaboranten kénnen unter den Voraussetzun-
gen des Absatzes 1 Buchst. @, b und d in den Vorberei-
tungsdienst eingestellt werden, wenn sie ausschliefilich
in Eichstellen fiir MeBgerdte aus Glas verwendet und in
den in § 10 Abs. 2 Buchst. b der Priifungsordnung der
Baverischen Eichschule genannten Priifungsfdachern ge-
prizft werden sollen.

{3} In den Vorbereitungsdienst kann ferner eingestellt
werden, wer sich als Angestellter im eichtechnischen
Dienst bewdhrt hat und die Voraussetzungen des § 17
erfullt.

§ 2
Bewerbungsgesuche
{1) Gesuche um Einstellung in den Vorbereitungsdienst
sind an die Landeseichdirektionen zu richten.
(2) Dem Gesuch sind beizufiigen:

a) ein selbstverfaBter und eigenhéndig geschriebener Le-
benslauf,

b) ein Lichtbild aus neuester Zeit,
<)

d)

der Nachweis der deutschen Staatsangehorigkeit,

beglaubigte Abschriften der Zeugnisse iiber die nach
§ 1 Abs. 1¢) und Abs. 2 erforderliche Fachausbildung
sowie Abschriften von Zeugnissen Uber die Tdtigkeit
seit der Schulentlassung,

e} eine Erkldrung des Bewerbers, ob er gerichtlich vor-

besiraft ist und ob gegen ihn ein gerichtliches Straf-

verfahren oder ein Ermittlungsverfahren der Staats-

anwaltschaft anhdngig ist oder innerhalb der letzten

drei Jahre anhdngig gewesen ist,

f) eine Erkldrung des Bewerbers, daBl er in geordneten
wirtschaftlichen Verhdltnissen lebt.
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§3
Eins-ellung

{1) Die Bewerber werden ir der Rege! zum 1. Oktober
eines jeden Jahres von den Landeseichdirektionen eir-
ges:ellt.

(2) Vor der Einsteilung sind voxn der Bewerbern eine
Gebhurtsurkunde, von verheirateten Bewerbern auch eine
Heiratsurxunde und ein amtsdrztliches Gesundheitszeug-
nis beizubringen. Fiir jeden Bewerber ist ferner ein Aus-
zug aus dem Strafregister einzuholen.

§ 4

Dienstverhdltnisse, Dienstbezeichnung.
Unterhaitszuschisse

(1) Der Bewerber wird r das Beamtenverhdlinis auf
Widerruf berufen und leisiet bei seinem Dienstantritt
den Diensteid. Er fiihrt wahrend des Vorbereitungsdien-
stes die Dienstbezeichnung ,Eichassistentenanwarter”.

(2) Uber die Vereidigung ist eine Niederscnrift aufzu-
nehmen und zu den Personalakten zu nehmen.

(3) Der Anwdérter erhd't einen Unterhaltszuschuf nach
den geltenden Bestimmungen.

II. Vorbereitungsdienst

§5
Zie1~und Inhalt

Ziel des Vorbereitungsdienstes ist es, fiir den mittleren
eichtechnischen Dienst Beamte heranzubilden. die nach
dem: Gesamtbild ihrer Personiichkeit sowie nach ihren
allgemeinen und fachlichen Kenntnissen die Befahigung
fir den mittleren eichtechnischen Dienst besitzen und
sich ihren Aufgaben und der demokratischen Ordnung
verpflichtet fiihlen. Die Ausbildung soll Freude an dem
Beruf vermitteln und gewdhrleisten, da der Anwdrter
nach Beendigung des Vorbereitungsdienstes die regelma-
Big anfallenden einfacheren Dienstgeschafte nach kurzer
Einfiihrung und schwierigere Aufgaben nach Anleitung
eriedigen kann. Besonders zu fordern sind die staatsbir-
gerliche Erziehung und das Verstdndnis fir die staats-,
verwaltungs- und wirtschaftspolitischen Gegenwartsfragen.

§ 6
Dauer und Gestaltung

(1} Der Vorbereitungsdienst dauert ein Jahr.

(2) Der Vorbereitungsdienst umfaBt eine grundliche
praktische Eintihrung in die Aufgaben des mittleren eich~
technischen Dienstes und die lehrméaBige Vermittlung
des notwendigen Wissensstoffes. Die praktische und
theoretische Ausbildung muf sich auf alle in § 10 der
Priifungsordnung der Bayerischen Eichschule bezeichneten
Lehrgebiete erstrecken.

(3) Einem spateren Ausbildungsabschnitt darf der An-
wiérter erst Uberwiesen werden, wenn er das Ziel des
fritheren Abschuitis erreicht hat.

(1) Der Vorbereitungsdienst Xann vom Leiter der Lan-
deseichdirektion verlangert werden. wenn der Anwdrter
das Ziel der Ausbildung nicht erreicht hat. Dies gilt
insbesondere bei langerer Erkraznkung.

§ 7

Ausbildungsbehdrden,
Ausbildungsleiter

(1) Ausbildungsbehérden sind die Eichamter.

(2) Der Leiter der Landeseichdirektion weist die An-
wirter den Eichamtern zur Ausbildung zu. Er hat die
praktische Ausbildung der Anwdérter zu iitberwachen und
den theoretischen Unterricht zu leiten.

(3) Ausbildungsleiter sind die Leiter der Eich&mter,
denen Anwérter zur Ausbildung zugewiesen sind.
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Der Leiter des Eichamtes oder ein von ihm beauftragter
Beamier des gehobenen eichtechnischen Dienstes (aus-
bildender Beamter) hat auf eine sinnvolle Gestaltung der
Ausbildung hinzuwirken, den Anwiértern jede erforder-
liche Belehrung zuteil werden zu lassen und sie in mensch-
licher und persoénlicher Hinsicht versténdnisvoll zu be-
treuen. -

$8
Praktische Ausbildung

(1) Die Anwadrter werden nach dem dieser Ausbildungs-
und Prifungsordnung beigefiigten Ausbildungsplan (An-
lage 1) ausgebildet. Die Reihenfolge der Ausbildungsab-
schnitte kann gedndert werden.

(2) Vom Ausbildungsleiter ist fiir jeden Anwarter vor
Beginn der Ausbildung ein Ausbildungsplan aufzustellen.
Eine Ausfertigung des Ausbildungsplanes ist dem Anwar-
ter auszuhédndigen. .

§ 9

Inhalt der praktischen Ausbildung

(1) Der Anwdrter ist Lernender, nicht Arbeitskraft.
Seine Beschéftigung dient nur der Ausbildung.

(2) Der Anwarter darf mit regelmaBig wiederkehren-
den Arbeiten nicht langer beschéftigt werden. als dies
fir die Aneignung der erforderlichen Kenntnisse noiwen-
dig ist. Eine Beschaftigung mit mechaniséhen Arbeitern
ist nicht zulassig. Eine Beschaftigung nur zur Entlastung
von anderen Beamten oder Angestellten ist unzuldssig.

§ 10
Befdahigungsbericht

Fir den Anwaérter ist nach Beendigung eines jeden
Ausbildurngsabscinittes von den ausbildenden Beamten
«in Befdhigungsbericht nach dem Muster der Anlage 2
zu erstatten. Die Befdahigungsbericate sind dem Ausbil-
dungsieiter vorzulegen.

§ 11
Beschédftigungstagebuch

Der Anwdrter hat vom Beginn des Vorbereitungsdien-
sies an ein Beschidftigungstagebuch nach dem Muster der
Arlage 3 zu fiithren. Die Eintragungen sind von dem aus-
bildenden Beamten zu bestdtigen und vom Ausbildungs-
leiter zu iiberpriifen.

§ 12
Theoretische Ausbildung

{1) Die praklische Aushildung wird durch einen theore-
ischen Unterricht erganzt. Der Unterricht dient der Ver-
: ung des erforderlichen Wissens sowie der Vertiefung
und der Erweiterung der durch die praktische Tatigkeit
erworbenen Kenntnisse.

Der Unterricht ist unter Verwendung von Schaubildern,
Modellen und sonstigem Anschauungsmaterial und durch
Besichtigung von Betrieben der MeBgerdteherstellung und
-verwendung lebensnah zu gestalten.

{2) Der theoretische Unterricht wird bei den Eichdmtern
durchgefiihrt.

§ 13
Schriftliche Arbeiten

{1) Der Anwdrter hat die im Ausbildungsplan (An-
lage 1) bestimmten schriftlichen Arbeiten und Ubungsauf-
gaben unter Aufsicht zu fertigen. Fir jede schriftliche
Arbeit oder Ubungsaufgabe steht eine Bearbeitungszeit
von mindestens einer Stunde und langstens zwei Stunden
zur Verfiigung.

2) Die Aufgaben fiir die schriftlichen Arbeiten und
Ubungsaufgaben werden auf Vorschlag des ausbildenden
Beamten vom Ausbildungsleiter gestellt. Den nach § 16
Abs. 2 gemeldeten Anwdrtern kann die Baverische Fich-

Anl

Anl

Anl




Nr. 56 — Tag der Ausgabe:

schule héausliche Ubungsaufgaben mit dreiwdchiger Bear-
beitungszeit stellen. Der Ausbiidungsieiter entscheidet.
ob diese Ubungsauicaben ansielle oder neben die nach
Absatz 1 zu fertigerden Uburgsaufgaben treten.

nen Arbeiten und Uburgsauigaben sind
denden Beam-en zu beurteiler und mit
erischen

(3} Die scar
von dem aus
einer der in § 20 der Priiungscrdnung der Bave
Eichschule fesigeseizten Nolen zu bewerlern.

Na h der Bewertung sind sie mit dem Anwdirter zu be-
sprechen.

(1) Die scariftlichen Arbeiter und Ubungsaufgaben sind
in einem besonderen Heft za vereinigen und nach Beste-
ken der Priifung zu den Personalakten zu nehkmen.

§ 14

Urlaubs- und Krankheitszeiten

(1) Der Anwdrter erhélt Erholungsurlaub nach den gel-
tenden Bestimmungen.

(2) Urlaub aus besonderen Anldssen wird regeimilBig
auf dea Vorbereitungsdienst nicht angerechnet.

(31 Krankheitszeiten werden regelmidBig angerechnet,
wenn sie zusammen vier Wochen iiberschreiten.

(41 Tber Auspahmen von Absatz 2 und 3 entscheidet
die Landeseichdirekiion.

§ 15
Entlassung

(1) Erfillt ein Anwirier die an ihn im Vorbereitungs-
dienst zu stellender Anforderungen in korperlicher. gei-
stiger oder charakterlicher Hinsicht nicht oder liegt sonst
ein wichtiger Grund vor, kann er aas dem Vorbereitungs-
dienst entlassen werden.

(2) Die Entscheidung trifft die Landeseichdirektion.

§ 16
AbschluBlehrgang

(1) Der Vorbereitungsdiens: schlieBt mit einem Lear-
gang an der Baverischen Eichschule ab. Der lLehrgang
endet mit der Ablegung der Eichassistentenpriifung.

(2) Der Leiter der Ausbildungsbehérde meldet den An-
wirter 10 Monate vor Beginn des Lehrganges der Baveri-
schen Eichschule.

(3) Einen Monat vor Beginn des Lehrganges ist der
Baverischen Eichschule eine Nachweisung nach dem Mu-
ster der Anlage 4 mit den Personalakter, den Befihi-
gungsberichten, dem Beschdftigungstagebuch und dem
Heft nach § 13 Abs. 4 zu iiberserden.

(41 Uber
behorde.

die Zulassung. entscheide: die Einstellungs-

III. Einstellung von Angestellten in den
Vorbereitungsdienst ,—

§ 17

Voraussetzungen

(1) Bewdhrte Angestellte kénnen unter den Vorausset-
zungen des § 1 Abs. 1 Buchst. a bis ¢ oder Abs. 2 in den
Vorbereitungsdienst fiir die Laufbahn des mittieren eich-
technischen Dienstes eingestellt werden. wenn sie

a) mindestens fiinf Jahre im offentlichen Dienst mit Auf-
gaben beschiftigt worden sind, die iiblicherweise von
Beamten des mittleren eichtechnischen Dienstes wahr-
genommen werden und

b) das 40. Lebensjahr nicht vollendet haben.

(2) Bewerbungsgesuche sind mit den Personalakfen,
einer eingehenden dienstlichen Beurteilung und einer
Stellungnahme vorzulegen.

(3) Uber die Finstellung entscheidet die Landeseicn-
direktion.

Diisseldorf, dex 27, Mai 1963

§ 18

Dauer des \-’orbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert ein Jahr. Die §§ 5

bis 16 geiten ahq'areche c'}

121 Zeiten einer berufiicnen Tatigkeit rach Vollendung
die geeignet sind, die fur die Lauf-
rfechmsclﬂr‘ Dienstes erforderlichen
ittein, kénnen auf Antrag auf den
ungsdiens-ﬁ angerectnet werden. Es sind jedoch
mindestens zweil Monate Voroereitungsdienst abzuleisten.
Wehrend dieser Zeit nehmen die Angestellten an dem
AbscdzluBlehrgang (§ 16) teil.

{31 Uher den Antrag entscheidet der Leiter cer Landes-
eicadirektion mit Zust:mmung des Ministers fir Wirt-
schaft, Mittelstand und Verkehr.

de\ i6. Lebenﬂ]ahre

IV. Priiiung
§ 19
Prﬁfungsverfahren

(1) Das Priifungsverfahren regeli sich nach dem Ab-
xommen tiber die einheitliche Ausbildung und Priifung
fir den gehobenen und tleren eichtechnischen Dienst
vom 25, Mai 1961 (GV. N\W. 1962 S. 401} und der diesem
Abkommen als Aniage beigefiigten Priifungsordnung der
Bayerischen Eichschule.

{2) Dem Gesuch auf Zulassung zur Laufbahnpriifung ist
staitzugeben, wenn der Anwdérter fiir geniigend vorbere:-
tet erachtet wird. § 6 Satz 2 der Prifuagsordaung cer
Baverischen Eichschule findet insoweit Xeirne Anwendung.

{3) In der Priifungszeugnissen der Priiflinge aus dem
Lande XNordrhein-Westfalen wird eine Pla‘zziffer nicht
{estgesetzt.

§ 20
Wiederholung der Prifung
{1} Hat der Priifling die Priiffung nicht bestanden oder
ist er von der Priifung ausgeschlossen worden, sc kann
er die Prifung einmal wiederholen. Die Frist. nach deren
Ablauf die Prufung wiederholt werden kann, soli minde-
stens sechs Monate und darf lingstens ein Jahr vetragen.

(2) Die Priifung ist vollstdndig zu wiederholen; ein-
zeine Prifungsleistungen koénnen nicht erlassen werden.

{3) Wer die Priifung auch bei Wiecderhoiurg nicat be-
steht, ist entlassen. Das Beamtenverhiltnis des Anwar-
‘ers endet an dem Tacre an dem ihm das Priifungsergebrnis
bekanntgegeben wird.

V. Ubergangs- und Schlulivorschriiten
§ 21
Der Beamte nach bestandener Priifung

(1) Nach bestandener Priifung wird der Anwaérier, wenn
die sonstigen beamtenrechilicien Voraussetzungen gege-
ben sind. unter Berufung in das Beamtenverhiltnis auf
Probe zum ,Eichassistenten zur Anstellung (z. A)“ er-
nannt. Die An;tehu 1g als Eichassistent erfolgt nach Ab-
leistung der Probeze:it i Rahmen der zu besetzenden
Pianstellen nack der Bewdhrung, dem Priifungsergebnis
und dem Zeitpunkt der Einstellung in den eichtechnischen
Dienst.

§ 22

Inkrafttreten -

(1) Diese Ausbildungs- und Prufunchordnung tritt mit
Wirkung vom 1. April 1963 in Kraift. Zum gleichen Zeit-
punkt tritt die Ausbildungs- und Prufungsordnung fiir die
Anwdrter des mittleren eicatechnischen Dienstes vom
3. Juli 1941 (RWMBL S, 228) i. d. F. d. RdErl. d. Mini-
sters fir Wirtschaft und Verkehr v. 4. 11. 1955 — I B 1
— III G 2 — 290 — aufBler Kraft.

{2) Die Ausbildung der am 31. Mérz 1963 im Vorbe-
reitungsdienst befindlichen Anwdrter richtet sich nach den
bisherigen Vorschriften.




802

Ministerialblatt fir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1963

Ausbildungsplan

Anlage 1 (zu § 8 Abs. 1)

fiir den Vorbereitungsdienst der Eichassistentenanwarter

Ausbildungs-

abschnitt

Ausbildungs-
gebiet

Ausbiidungszeitraum
{(Monate)

Schriftliche
Arbeiten

Anmerkungen:

1.

B

—

A) Anwirter, die im allgemeinen Eichdienst
verwendet werden sollen

1. Ausbildung beim Eichamt

Einfithrung, Grundziige des MaB- und
Eichwesens, Aufgaben und Aufbau der
Eichverwaltung.

Eichamtliche Behandlung einfacherer
MeBgerdte nach den Bestimmungen der
Eichordnung und Eichanweisung, Nach-
eichung, Bezirksbereisung.

Eichamtliche Behandlung einfacherer
MeBgerdte im eichtechnischen Innen-
dienst und Abfertigungsdienst des
Amtes und in Zusammenhang damit
Erarbeitung der mathematischen und
physikalischen Grundlagen der MeS8-
technik in dem von Beamten des mitt-
leren eichtechnischen Dienstes zu for-
dernden Umfang (§ 10 der Priifungs-
ordnung). Gebithren und Gebiithrenab-
rechnungswesen.

Grundziige des Haushalts-, Kassen-
und Rechnungswesens, Grundbegriffe
des Beamten- und Tarifrechts, Reise-
kostenrecht. Grundbegriffe des dfient-
lichen und privaten Rechts, Polizeirecht,

* MaB- und Gewichtspolizei. Gesetzliche

Grundlagen des MaB- und Eichwesens.

Teilnahme an Lehrgidngen

AbschluBlehrgang an der Bayerischen
Eichschule.

[3"]

3%

2 schriftliche Arbeiten,

auBerdem jeden Monat
mathem. und physikal.
Ubungsaufgaben

schriftliche Arbeiten nach
Weisung der Eichschule

AuBer den in Spalte 4 angegebenen schriftlichen Arbeiten werden héusliche Ubungsaufgaben von der Bayeri-
schen Eichschule gestellt.
Zur Ausbildung im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen (Abschnitt I 4 des Ausbildungsplanes) ist der An-
warter nach Moglichkeit einem gréBeren Eichamt oder der Landeseichdirektion zuzuweisen.

Um eine individuelle Férderung der Anwdérter entsprechend ihrer Eignung und ihren Fahigkeiten zu ermdgli-
chen, kann wdhrend der praktischen Ausbildung beim Eichamt die Dauer einzelner Ausbildungsabschnitte bei

entsprechender Verldngerung anderer Ausbildungsabschnitte verkiirzt werden.

Anwadrter, die in Eichstellen fiir Mefigerdte aus Glas oder fiir ElektrizitdtsmeBigerdte verwendet werden sollen.
Die Ausbildungspléne werden durch den Ausbildungsleiter fiir jeden Anwirter auigestellt.
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Anlage 2 (zu § 10)

eden oo 1900

lDienststelle,r Amt-

Befdhigungsbericht

BT Qo o o o e ettt oot s reee Seeeess sttt oo oo e e

(Amxts-‘Dienstbezeichnungi (‘\-’t;‘".'"-" »rd Zurnemel

fiir die Zeit der Ausbildung bei ... o s

vom bis .. R

Ausbildungsabschmitt ... ot eetiiisics et e e e e

1. Allgemeine Befdhigung:

a}l Auffassungsgabe

b) Urteilsfahigkeit

c) Selbstandigkeit ... . e e e e e e e e e s S et e rerees e

d) FleiB . B I

e) Gestaltende Befdhigung ... et e+ et e 4 e e e e e s e

f) Sprachliche Ausdrucksfdhigkeit

aa) miindlich ... ...

bb) schrifilich ...

N

Leistungen:
@) Fachliche LEISTUNGETIL ... ot i s oo scammissinsanes ooe 0 e aeeisenses o4 ©ote —otcessesssness s 02 s orteses emamesstersaon eecseecenes sreesstseneoe srsseseneeie

b) Erledigung Ubertragener Arbeiten ..o e oo

aa) nach dem ATrbeitstemPo ... e e e e

bb) nach der Giite der Arbeit .. .. e

c) Ergebnis der Ubungsarbeiten und Besprechungen ... e e e oot ceeeaeRe oot Ceeeees Ao -ereeRRe ettt srcieen

3. Hervorzuhebende Wesenseigenschaften ......... ..o oo

o

Fihrung:

a) dienstlich

b) auBerdienstlich

5. Ist das Ausbildungsziel erreicht? ... ... . ...

Falls nein, Angabe der Griinde und Méngel ... ... .. . ...

6. Liicken in der Ausbildung

7. Zusammenfassendes UTeIl .. o o o o o i et e+ e e eeeeat et eereoeceeeasee Sreeres serteeeeteL R e neere e Seoteon e [

(Urterschrift, Amtsbezeichnung)
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Anlage 3 (zu § 11)

Beschdaftigungstagebuch

de e e e e -
(Amts-/Dienstbezeichmurg) iVor- tnd Zurame)
Ausbildungs- Dauer der Dienststelle, Kurze Angabe der Tdtig- Bescheinigung des aus-
abschnitt Beschéaftigung Amt keit und der gefertigten bildenden Beamten;
Arbeiten Sichtvermerk des
Ausbildungsleiters

1 2 3 4 5
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Anlage 4 (zu § 16 Abs. 3)

(Seite 1)

(Ausbildungsbendrdel

Nachweisung

iber d ... zur Priifung zugelassene ... ... .. e oo
o (Vor- und Zuname!
(Seite 2)
Geburtsdatum Tag des Kurze Darstellung der Beschaftigung
a) Eintritts als Eich.-Ass.-Anw. im Vorbereitungsdienst . in der Einfiihrungszeit

b) Beginns der Einfithrungszeit

1 ’ 2 3
{Seite A
Beurteilung iiber dienstliches und auBerdienstliches Crteil des Ausbiidungsleiters
Betragen Uber Befdhigung, FleiB, Leistungen
4 5
(Seite 4)
frei

-— MBI N'W. 1963 S.799.
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Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Laufbahn
des gehobenen eichtechnischen Dienstes im Lande
Nordrhein-Westialen

Vom 1. April 1963

Auf Grund des § 15 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes
in der Fassung der Bekannimachung vom 1. Juni 1962
(GV. NW. 8, 271) wird fiir die Laufbahn des gehobenen
eichiechnischen Dienstes im lande Nordrhein-Westfalen
folgende Ausbildungs- und Priifungsordnung erlassen:

I. Auswahl und Einstellung

§1

Einstellungsvoraussetzungen

(1) In den Vorbereitungsdienst der Laufbahn des ge-
hobenen eichtechnischen Dienstes kann eingestellt wer-
den, wer

a) die gesetzlichen Voraussetzungen fir die Ernennung
zum Beamten erfiillt,

b) nach seinen charakterlichen, geistigen und kérperlichen
Anlagen fir den gehobenen eichtechnischen Dienst ge-
eignet ist; dabei darf von Schwerbeschddigten nur das
fir den gehobenen Dienst eriorderliche Mindestma8
korperlicher Riistigkeit verlang: werden,

c) das AbschluBzeugnis einer vor: Innenminister aner-
kannten Ingenieurschule der Fachrichtung allgemeiner
Mascainenbau, Elektrotechnik, Fernmeldetechnik oder
verwandte Gebiete besitzt,

d) im Zeitpunkt der Einstellung das 30.. ais Schwerbe-
schadigter das 40. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

(2) Bewerber mit dem AbschluBzeugnis einer vom In-
nenminister anerkannten Ingenieurschule der Fachrichtung
Chemotechnik konnen unter den Voraussetzungen des
Absatzes 1 Buchst. a, b und d in den Vorbereitungsdienst
eingestellt werden. wenn sie ausschlieBlich in Eichstellen
fur MeBgeridte aus Glas verwendet und in den in § 11
Abs. 2 Budist. b) der Priiffungsordnung der Baverischen
Eichschule genannten Prifungsfdchern gepriift werden
solien.

(3) In den Vorbereitungsdienst kann ferner eingestellt
werden, wer sich als Angestellter im eichiechnischen
Dienst bewé&hrt hat und die Voraussetzungen des § 17
erfullt.

§ 2

Bewerbungsgesuche

(1) Gesuche um Einsteliung in den Vorbereitungsdienst
sind an cdie Landeseichdirekiionen zu richien.

(2) Der: Gesuch sind beizufiigen:

a) ein selbstverfafiter und eigenhdndig geschriebener Le-
bensiauf,

b) ein Lichtbild aus neuester Zeit,
¢l cer Nachweis der deutschen Staatsangehorigkeit.

dj beglaubigte Abschriften des AbschluBzeugnisses einer
vom Innenminisier anerkannien Ingenieurschule und
von Zeugnissen iiber die Tatigkeit seit der Schul-
entlassung,

e} eine Erklarung des Bewerbers, ob er gerichtlich vor-
bestraft ist und ob gegen ihn ein gerichtiiches Straf-
verfahren oder ein Ermittlungsverfahren der Staats-
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anwaltschaft anhédngig ist oder innerhalb der letzten
drei Jahre arhdangig gewesern ist.

f) eine Erkldrung ces Bewerbers. daB er in geordneten
wirtschaitiichen Verhiltnissen iebt.

(3} Bewerbungen kénnen secas Monate vor Ablegung
der Ingenieurprifung eingereicht werden. Dem Einstei-
lungsgesuch sind in diesemn Falle degiaubigte Abschriften
cer Zeugnisse des dritten und ietzten Studiensemesters
beizufiigen.

§ 3
Einstellung

(1) Die Bewerber werden in der Regel zum 1. Juli
eines jeden Jahres vom Minister fir Wirtschait, Miitel-

stand und Verkehr eingestellt.
(2) Vor der Einstellung sind von den Bewerbern eine
Geburisur<unde und ein amtsérztliches Gesundheitszeug-
nis, von verheirateien Bewerbern auch eine Heirats-

urkunde, beizubringen. Fiir jeden Bewerber ist ferner ein
Auszug aus dem Strafregister einzuholen.

§ 4
Dienstverhédltnis, Dienstbezeichnung,

UnterhaltszuschuB

{1) Der Beamte wird in das Beamtenverhiltnis auf
Widerruf berufen und leiste: bei seinem Dienstantritt
den Diensteid. Er fihrt wédhrend des Vorbereitungsdien-
stes die Dienstbezeichnung .Eichinspekioranwdarter-.

{2) Uber die Vereidigurg ist eine Niederschrifi aufzu-
neamen und zu den Personalakten zu nehmen.

i3) Der Anwadrter erhdlt einen UnterhaltszuschuB nach
den geltendenr Bestimmungen.

II. Vorbereitungsdienst

§5

Ziel und Inhalt

Ziel des Vorbereitungsdienstes ist, flir den gehobenen
eichtecanischen Dienst Beam:e heranzubiiden. die nach
dem Gesamtbild ihrer Personlichkeit sowie nach ihren
zilgemeinen und fachlicken Kenntnissen die Befdahigung
fir den gehobenen eichtechnischen Dienst besitzen und
sich iaren Aufgaben und der demoxratischen Ordnung
verpflichtet fithlen. Die Ausbildung soll Freude an dem
Beruf erwecken und neben griindlicher theoretischen und
praktischen Kenntnissen auf dem Gebiet der MeBiechnik
uind des Eiciwesens auch Kenntnisse von dem Aufbau
und den Aufgaben der offentlichen Verwaltung vermit-
teln. Zu idrdern sind die staatsbiirgerliche Erziehung und
das Verstdndnis fiir die staats-, verwaltungs- und wirt-
schaitspolitischen Gegenwartsfragen.

§ 6
Dauer und Gestaltung

{11 Der Vorbereitungsdienst dauert drei Jahre.

{21 Zeiten einer praktischen Téatigkeit, die Vorausset-
zung fiir den Besuch einer Ingenieurschule sind, kdnnen
auf Anirag bis zu einem Jahr auf den Vorbereitungsdienst
angerechnet werden. Als Zeiten einer praktischen Tatig-
keit geiten nur:

a) bei Absolventen von Ingenieurschulen, die das Ab-
gangszeugnis einer Mittelschule (Realschule) besitzen,
die zweijdhrige Praktikantenzeit,

b] Dbei Absolventen von Ingenieurschulen, die das Zeug-
nis der Facaschulreife besitzen, die Lehrzeit.

(31 Zeiten einer beruflichen Té&tigkeit, die nach der Ab-
schluBpriifung an einer Ingenieurschule abgeleistet wor-
den sind, kénnen auf Antrag bis zu einem Jahr auf den
Vorbereitungsdienst angerechnet werden, wenn sie ge-
eignet sind, die fir die Laufbahn des gehobenen eichtech-
nischen Dienstes erforderlicken Fahigkeiten zu vermitteln.
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{41 Die Landeseichdirekiion entscheidet vor Beginn des
\:orber itungsdienstes ubev »xntrage auf .—\nrech'lung nach

=it Zu~|.l“lriu'}ﬁ des \11'1. ters fu; .rt;chaft, ’\I"felsta'ld
tnd Verkehr. Es sind iedoch m’rdestens

sechs Morate Vorbereitungsdiens! zu lels»en.

(5) Einem spéateren Ausbildurgsabschnitt darf der An-
warter erst Uberwiesen werden, wenn er das Ziel des
Ausbildungsabschnittes erreicht hat.

(6} Der Vorbereitungsdienz: kann vom Leiter der Lan-
deseichdirektion verlédngert werden. wenn der Anwarter
das Ziel der Ausbildung erreicht hat. Dies gilt
insbesondere bei langerer Erkrankung.

§ 7

Ausbildungsbehorden,
Ausbildungsieiter
(1) Ausbildungsbehdérden sind die Landeseichdirek-
tionen.

(2) Ausbildungsleiter ist der Leiter der Landeseichdirek-
tion. Er weist den Anwdrter den Eichdmtern und den
Ausbildungsdezernaten der Landeseicndirektion zur Aus-
bildung zu.

(3) Der Ausbildungsleiter hat die Aufgabe. dle prak-
tische Ausbildung der Anwé&rter zu iberwachen und den
theoretischen Unterricht zu leiten. Er soll den Anwartern
jede erforderliche Belehrung zuteil werden lassen und sie
in rienschlicker und persén:icher Hinsickt verstdndnisvoll
betreuen.

(4) Der Ausbildungsleiter bestimm? fiir jeden bei der
Landeseichdirektion abzuleistenden Ausbildungsabschnitt
einen erfakrenen und fir die Ausbildung geeigneten Be-
amien des hoheren oder des gehobenen Dienstes, der auf
eine sinnvolle Gestaltung der Ausbildung des Anwdrters
hinwirkt. Bei den Eichdmtern obliegt diese Aufgabe den
Eichamtsieitern.

§ 8

Praktische Ausbildung

(1) Die praktische Ausbhildung umfaft die Einfilhrung in
die praktische Ausiibung des Eichdienstes in und auBer-
halb der Behorde.

(2) Die Anwirter werden nach dem dieser Ausbildungs-
und Prifungsordnung beigefiigten Ausbildungsplan (An-
lage 1) ausgebiidet. Die Relhenfolge der Ausbildungsab-
schnitte kern geéndert werden.

(3) Vom Ausbildungsleiter ist fiir jeden Anwarter vor
Beginn der Ausbildung ein Ausbildungsplan aufzustellen.
Eine Ausfertigung des Ausbildungsplans ist dem Anwadr-
ter auszuhandigen.

§9
Inhalt der praktischen Ausbildung

(1) Der Anwdrter ist Lernender, nicht Arbeitskraft.
Seine Beschiftigung dient nur der Ausbildung.

{21 In den einzelnen Ausbildungsabschnitien soli er
nicht nur die laufenden Arbeiten kennenlernen, sondern
auch mit den zu beachtenden Gesetzen, Verordnungen
und sonstigen Bestimmungen bekannt gemacht und in ihrer
Anw eqdung sowie im Schriftwechsel geiibt werden. Sinn,
Zweck und Zu~a'nmen‘1a*1g der Arbeiten und der anzu-
wendenden Vorschriften sind dem Anwirter zu erldutern.
Er ist za selbstéindigem Denken und Handeln zu erziehen.
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wiederkehren-
. als dies
3ze notwen-
be m :1g von ande-
ren Beamten ocer _'—\ng ste:lten ist unruidssig.

§ 10
Befdhigungsbericht

Fir jeden Anwarter ist nach Beendigung eines jeden
Ausbdildungsabscrnittes von dem ausbildenden Beamten
(§ 7 Abs. 4) ein Befahigungsbericht nach dem Muster der
Anlage 2 zu erstatfen. Die Befdhigungsberichte sind dem
Ausbildungsleiter vorzulegen.

§ 11
Beschditigungstagebuch

Der Anwirter hat vom Beginn des Vorbereitungsdien-
stes an ein Beschiftigungstagebuch nach dem Muster der
Anlage 3 zu fithren. Die Eintragungen sind von dem aus-
bildenden Beamten zu bestdtigen und vom Ausbildungs-
leiter zu iiberprifen.

§ 12
Theoretische Ausbildung

(1) Die praxtische Ausbildung wird durch einen theore-
tischen Unterricht ergdnzt. Der theoretische Unterricht ist
auf den in § 11 der Prifungsordnung der Baverischen
Eichschule gerannten Ilehrgebieten zu erteilen. Er soll
dem Anwirter insbesondere einen Uberblick iiber die
Aufgabengebiete der Eichverwaltung geben.

Der Unterricht ist unter Verwendung von Schaubildern,
Modellen und sonstigem Ans chauang:ma erial und durch

Besichtigungen von Betrieben der Mefhgerdteherstellung
und -verwendung lebensnah zu gestalten.
{2) Der theoretische Unterricht wird bei der Ausbil-

dung\oehorde dur chgeftihrt. An dem Unterricht haben
die Anwdérter, die bei den Eichdmtern ausgebildet werden,
nach Moglichke:t teilzunehmen.

{3) Der Ausbildungsleiter soll auf den ZusammenschluB
der Anwdrter zu Arbeitsgemeinschaften hinwirken. Diese
Arbeitsgemeinschaften sind durch S:eliung von Gemein-
cchafisauigaben zu fordemn.

§ 13
Schriftliche Arbeiten

{1) Der Anwdrter hat die im Ausbildungsplan (An-
lage 1) bestimmten schriftlichen Arbeiten und mathemati-
schen und physikalischen Ubungsaufgaben unter Aufsicht
zu iertigen. Fiir jede schriitlicke Arbeit oder Ubungsaui-
gabe steht eine Bearbeitungszeit von mindestens zwei
Stunden zur Verfiigung.

(2) Die Aufgaben fiir die schriitlichen Arbeiten und
Lbunmah‘ggben werden auf Vorschlag des ausbildenden
Beamten vom Ausbildungsleiter gestellt. Den nach § 16
Abs. 2 gemeldeten Anwdrtern kann die Bayerische Eich-
scaule hausliche Ubungsaufgaben mit dreiwdchiger Bear-
beitungsze:t stelien. Der Ausbildungsieiter entscheidet,
ch diese Ubungsaufgaben anstelie oder neben die nach
Absatz 1 zu fertigenden Ubungsaufgaben treten.

{3) Die schriftlichen Arbeiten und Ubungsaufgaben sind
von dem ausbiidenden Beamten und abschiieBend vom
Ausbildungsleiter zu beurteilen und mit einer der in
§ 20 der Prifungsordnung der Baverischen Eichschule
festgesetzten Noten zu bewerten.

Nach der Bewertung sind sie mit dem Anwdirter zu be-
sprechen.

(4) Die schriftlichen Arbeiten und Ubungsaufgaben sind

in einem besonderen Heft zu vereinigen und nach Beste-
hen der Priifung zu den Personalakten zu nehmen.

Anlage 2

Anlage 3

Anlage 1




Anlage 4
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§ 14

Urlaubs- und Krankheitszeiten

(1) Der Anwdarter erhdlt Ernolungsuriaub nach den gel-
tenden Bestimmungen.

(2) Urlaub aus besonderen Anldssen wird regeiméBig
auf den Vorbereitungsdienst nicht angerechnet.

(3) Krankheitszeiten werden regelméBig auf das ein-
zelne Ausbildungsjahr und nur insoweit angerechnet, als
sie zusammen wdhrend eines Jahres vier Wochen nicht
iiberschreiten.

(#) Uber Ausnahmen von Absatz 2 und 3 entscheidet
die Landeseichdirektion.

§ 15
Entlassung

(1) Erfdallt ein Anwirier die an ihn im Vorbereitungs-
dienst zu stellenden Anforderungen in kérperlicher, gei-
stiger oder charak:erlicher Hinsicht nicht oder liegt sonst
ein wichtiger Grund vor, kann er aus dem Vorbereitungs-
dienst entlassen werden.

(2) Die Entscheidung trifft der Minister fiir Wirtschaft,
Mittelstand und Verkehr.

§ 16
AbschluBlehrgang

(1) Der Vorbereitungsdienst schlieft mit einem Lehr-
gang an der Bayerischen Eichschule ab. Der Lehrgang
endet mit der Ablegung der Eichinspektorprifung.

(2) Der Leiter der Ausbildungsbehérde meldet den An-
wdrter ein Jahr vor Beginn des Lehrganges der Bayeri-
schen Eichschule.

(3) Einen Monat vor Beginn des Lehrganges ist der
Baverischen Eichschule eine Nachweisung nach dem Mu-
ster der Anlage 4 mit den Personalakten. den Befdhi-
gungsberichten. dem Beschaftigungstagebuch und dem
Heft nach § 13 Abs. 4 zu Ubersenden.

(4) Uber die Zulassung entscheidet die Einstellungs-
behérde.

HII. Einstellung von Angestellten in den
Vorbereitungsdienst

§ 17
Voraussetzungen

(1) Bewdhrte Angestellte kénnen unter den Vorausset-
zungen des § 1 Abs. 1 Buchst. a bis ¢ oder Abs. 2 in den
Vorbereitungsdienst fiir die Laufbahn des gehobenen
eichtechnischen Dienstes eingestellt werden, wenn sie

a) mindestens sechs Jahre im offentlichen Dienst mit
Aufgaben beschidftigt worden sind, die iiblicherweise
von Beamten des gehobenen eichtechnischen Dienstes
wahrgenommen werden und

b} das 40. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

(2) Bewerbungsgesuche sind mit den Personalakten,
einer eingehenden dienstlichen Beurteilung und einer
Stellungnahme vorzulegen.

(3) Uber die Einstellung entscheidet der Minister fiir
Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr.

§ 18
Dauer des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert drei Jahre. Die
§8 4 bis 16 gelten entsprechend.

{2) Zeiten einer beruflichen Tdtigkeit. die nach der Ab-
schluBpriifung an einer Ingenieurschule abgeleistet sind,
konnen auf Antrag iiber den in § 6 Abs. 3 bestimmten
Zeitraum hinaus auf den Vorbereitungsdienst angerechnet
werden, wenn sie geeignet sind, die erforderlichen Fahig-
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keiten fiir die Laufbahn des gehobenen eichtechnischen
Dienstes zu vermitteln. Es sind jedoch mindestens vier
Monate Vorbereitungsdienst abzuleisten. Wahrend dieser
Zeit nehmen die Angesteliten an dem AbschluBlehrgang
(§ 16) teil.

(3) Uber den Antrag entscheide! der Leiter der Ausbil-
dungsoehdérde mit Zustimmung des Ministers fiir Wirt-
schaft, Mittelstand und Verkehr.

IV. Priifung

§ 19

Prifungsverfahren

(1) Das Priifungsverfahren regelt sich nach dem Ab-
xommesn iiber die einheitliche Ausbildung und Priifung
fiir den gehobenen und mittleren eichtechnischen Dienst
vom 25. Mai 1961 (GV. NW. 1962 S. 401) und der diesem
Abkommen als Anlage beigefiigten Priifungsordnung der
Bayerischen Eichschule.

(2) Dem Gesuch auf Zulassung zur Laufbahnpriifung ist
stattzugeben, wenn der Anwidrter fiir genligend vorberei-
tet erachtet wird. § 6 Satz 2 der Priifungsordnung der
Bayerischen Eichschule findet insoweit keine Anwendung.

(3) In den Priifungszeugnissen der Priiflinge aus dem
Lande XNordrhein-Westfalen wird eine Platzziffer nicht
festgesetzt.

§ 20
Wiederholung der Pritfung

(1) Hat der Prifling die Priifung nicht bestanden oder
ist er von der Prifung ausgeschlossen worden, so kann
er sie einmal wiederholen. Die Frist, nach deren Ablauf
d:ie Priifung wiederholt werden kann, soll mindestens ein
Jahr und darf langstens zwei Jahre betragen.

(2) Die Prifung ist vollstindig zu wiederholen; ein-
zelne Priifungsleistungen kénnen nicht erlassen werden.

(3) Wer die Priifung auch bei Wiederholung nicht be-
steht, ist entlassen. Das Beamtenverhdltnis des Anwér-
ters endet an dem Tage, an dem ihm das Priifungsergebnis
bekanntgegeben wird.

{4) Erachtet der Priifungsausschull einen Anwdrter als
befdhigt fiir die Laufbahn des mittleren eichtechnischen
Dienstes, so stellt er auf Antrag des Ministers fiir Wirt-
schaft, Mittelstand und Verxehr fest, daB die Prifung fir
die Laufbahn des mittleren eichtechnischen Dienstes als
bestanden gilt.

V. Aufstiegsbeamte

§ 21
Zulassung zum Aufstieg

{1) Beamte des mittleren eichtechnischen Dienstes koén-
nen zur Lautbahn des gehobenen eichiechnischen Dienstes
zugelassen werden, wenn sie

a) mindestens eine Dienstzei: von vier Jahren zuriickge-
legt haben,

b) nach ihrer Persénlichkeit und ihren Leistungen fir den
gehobenen eichtechnischen Dienst geeignet sind und

¢) an einem Vorbereitungskursus der Bayerischen Eich-
schule (§ 2 Abs. 1 der Priifungsordnung) teilgenommen
haben.

Der Vorbereitungskursus kann auch wéhrend der Ein-
fiihrungszeit durchgefihrt werden. Die Entscheidung trifft
auf Vorschiag des Leiters der Ausbildungsbehérde der
Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr.
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(2) Die Dienstzeit von vier Jahren rechnet von der An-
stellung in einem Amt der Laufbahn des mittleren eich-
technischen Dienstes an. Sie kann bei Bewerbern, welche
die Laufbahnpriifung mit einem erkeblich Giber dem Durch-
schnitt liegenden Ergebnis bestanden haben. um ein Jahr
gekiirzt werden,

(3) Antrdge auf Zulassung zum Aufstieg sird mit den
Personalakien und einer eingehenden dienstlichen Be-
urteilung und Ste’lungnahme auf dem Dienstwege voi-
zulegen.

(4) Uber die Zulassung zum Aufstieg entscheidet der
Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr auf Vor-
schlag der Landeseichdirektion.

§ 22

Einfiihrungszeitund Prifung

(1) Die zum Aufstieg zugelassenen Beamten werden in
die Aufgaben der Laufbahn des gehobenen eichtechnischen
Dienstes eingefiihrt. Die Einfilhrungszeit dauert zwei
Jahre. Sie entspricht dem Vorbereitungsdienst. Die §§ 5.
6 Abs. 2, 4 und 35, die §§ 7, 8. 9, 10, 11, 12, 13, 14 Abs. 2
bis 4 und § 16 finden entsprechende Anwendung.

(2) Nach erfolgreicher Einfithrung in die Aufgaben des
gehobenen eichtechnischen Dienstes ist die Aufstiegsprii-
fung abzulegen. Die Aufstiegspriifung entspricht der Lauf-
bahnpriifung. § 19 findet entsprechende Anwendung.

(3) Beamte, welche die Aufstiegsprifung auch bei Wie-
derholung nicht bestehen, verbleiben im mittleren eich-
technischen Dienst.

(4) Der Beamte bleibt bis zur Verleihung eines Amtes
in der Laufbahn des gehobenen eichtechnischen Dienstes
in seiner bisherigen Rechtsstellung.

: Diisseldorf, den 27. Mai 1963

VI. Ubergangs- und Schlufivorschriiien

§ 23

Der Beamtenach bestandener Prifung

(1) Nach bestandener Prifung wird der Eichinspektor-
anwdrter, wenn die sonstigen beamtenrechtlichen Voraus-
setzungen gegeben sind, unter Berufung in das Beamten-
verhéltnis auf Probe zum ,Fichinspektor zur Anstellung
(z. A)" ernannt. Die Anstellung als Eichinspektor erfolgt
nach Ableistung der Probezeit im Rahmen der zu beset-
zenden Planstellen nach der Bewidhrung, dem Priifungs-
ergebnis und dem Zeitpunkt der Einstellung in den eich-
technischen Dienst.

{2) Beamten des mittleren eichtechnischen Dienstes
kann nach Bewdhrung in den Dienstgeschiften des geho-
benen eichtechnischen Dienstes nach den Grundsétzen des
Abs. 1 Satz 2 ein Amt der Laufbahn des gehobenen
eichtechnischen Dienstes verliehen werden. Die Bewih-
rungszeit soll ein Jahr nicht iberschreiten.

§ 24

Inkrafttreten

(1) Diese Ausbildungs- und Priifungsordnung tritt mit
Wirkung vom 1. April 1963 in Kraft. Zum gleichen Zeit-
punkt tritt die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die
Anwdirter des gehobenen eichtechnischen Dienstes vom
3. Juli 1941 (RWMBL. S. 228) i. d. F. d. RdErl. d. Mini-
sters flir Wirtschaft und Verkehr v. 4. 11. 1955 — I B 1
— III G 2 — 290 — auBer Kraft.

(2) Die Ausbildung der am 31. Mdrz 1963 im Vorbe-
reitungsdienst befindlichen Anwdrter richtet sich nach den
bisherigen Vorschriften.
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ler, Jahrgang 1953

Ausbildungsplan

fiir den Vorbereitungsdienst der Eichinspektoranwarter

Anlage 1 (zu § 8 Abs. 2)

Ausbildungs-
abschnitt

Ausbildungs-
gebiet

Zeitabschnitt
{(Monate)

Schriftliche Arbeiten
(§ 13 Abs. 1 u.2)

N

A) Anwaérter, die einen verkiirzten Vorberei-

o

o

tungsdienst von 2 Jahren ableisten

I. Ausbildung beim Eichamt

Einfiithrung, Grundziige des MaB8- und Eich-
wesens, Aufgaben urnd Aufbau der Eich-
verwaltung, Gliederung der Eichordnung
und Eichanweisung.

Eichamtliche Behandlung der MeS8gerate
nach den Bestimmungen der Eichordaung
und Eichanweisung (vorwiegend eichtech-
nischer AuBendienst und Bezirksberei-
sung).

Abfertigungsdienst und Innendienst beim
Eichamt, Vertiefung und Erweiterung der
mathematischen und physikalischen Kennt-
nisse auf dem Gebviet der Eich- und MeB-
technik; Verwaltungsangelegenheiten
beim Eichamt; Gebithrenwesen und Ge-
bithrenabrechnungsverfahren, Lohnwesen.

Eichamiliche Behandlung schwieriger MeB-
gerate, Tankstellen.

II. Ausbildung bei der Landeseichdirektion

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen,
Beamtenrecht, Tarifrecht, Reisekosten-
recht.

Gesetzliche Grundlagen des MaB- und
Gewichtswesens, Geschichte des MaB- und
Eichwesens.

Grundziige des 6ffent’ichen und privaten
Rechts, Verwaltungsrecht, Polizeirecht,
MaB- und Gewichtspolizei, Aufgabe der
Ordnungs- und Sonderordnungsbehorden.

Eichamtliche Behandlung schwieriger und
SpezialmeBgerate. Tankanlagen, Schiffs-
vermessund. In Zusammenhang damit Ver-
tiefung und Erweiterung der mathemati-
schen und physikalischen Kenntnisse,
mathematische Fehlerabschatzung, Dyna-
mik, Thermodvnamik, elektrische MeB-
technik, Werksbesichtigungen.

III. Teilnahme an Lehrgingen

Vorbereitungskursus fiir Mathematik, Phy-
sik und Me8technik bei der Bayerischen
Eichschule (nur fiir Auistiegsbeamte ohne
Ingenieurpriifung, die an einem Vorbe-
reitungskursus noch nicht teilgenommen
haben — § 22 Abs. 1 —).

AbschluBlehrgang bei
Eichschule.

der Bayerischen

e

ks

o

125

werden nach Bedarf
eingerichtet

2
{daneben Ubungsaufgaben
auf dem Gebiet der Mathe-
matik, Physik und Mechanik)

1
auBerdem 1 hausl. Arbeit

2
auflerdem 1 hausl. Arbeit
(daneben Ubungsaufgaben
auf dem Gebiet der Mathe-
matik, Phyvsik und Mechanik)

Schriftliche Arbeit nach Wei-
sung der Baverischen FEich-
schule

Schriftliche Arbeiten nach
Weisung der Eichschule




811

Nr. 56 — Tag der Ausgabe: DiisseNorf, den 27. Mai 1583

Anmerkungen:

1. Aufer den in Spalte 4 angegebenen schriftlichen Arbeiten werden hausliche Ubungsaufgaben von der Baveri-
schen Eichschule gestellt (§ 13 Abs. 2).

Um die individuelle Forderung der Anwéarter entsprechend ihrer Eignung und ihren Fahigkeiten zu ermdogli-
chen. kann die Dauer der einzelnen Ausbildungsabschaitte wdhrend der Ausbildung bei einem Eichamt und der
Landeseichdirektion geandert werden; es muB jedoch eine Gesamtdauer von 20 Monaten, davon 6 Monate bej
der Landeseichdirektion, verbleiben.

o

3. Wihrend des Ausbildungsabschnittes I 4 ist der Anwérter nach Méglichkeit einem gréBeren Eichamt oder dem
Eichamt am Sitz der Landeseichdirektion zuzuweisen.

!&'.

Zur Ausbildung im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen kann der Anwaérter einer Bezirksregierung zuge-
wiesen werden.,

5. Bei Aufstiegsbeamten, die widhrend der Einfithrungszeit an einem Vorbereitungskursus nach Abschnitt III Zif-
fer 1 des Ausbildungsplanes teilnehmen, verldngert sich die zweijahrige Einfihrungszeit um die Dauer des
Lehrganges.

B) Fir Anwirter, die einen dreijdhrigen Vorbereitungsdienst ableisten, stellt der Awusbildungsleiter besondere
Ausbildungspléne auf, in denen die in Abschnitt A festgelegten Ausbildungsabschnitte entsprechend zu verldn-
gern sind.

Fir Anwarter, die in Eichstellen fir MeBgerdte aus Glas oder fiir ElektrizitdtsmeBgerdte verwendet werden
sollen. werden im Bedarfsfalle besondere Ausbildungsplane festgesetzt. Bei diesen Anwartern entféllt die Aus-
bildung im eichtechnischen AuBendienst und teilweise im eichtechnischen Innendienst beim Eichamt. Der Schwer-
punkt der Ausbildung liegt bei dem Eichamt mit Glaseichstelle in Essen bzw. der ElektrizititsmeBabteilung der
Landeseichdirektion.

Qo
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Befdhigungsberich:

tber d. .

{Am:s- Diensthezeichnung:

fur die Zeit der Ausbildung bei ... . U .

s QBT e e

und Ziname!

vom OSSPSRV o } £SO

Ausbildungsabschniti ... ... et et oo

1. Allgemeine Befdhigung:

a) Auffassungsgabe ...

bj Urteilsidhigkeit . ...
c) Selbstandigkeit ... .———

Anlage 2 (zu § 10)

19.....

@) FleiB oo e

e) Gestaltende Befahigung .. . . . oo

f) Sprachliche Ausdrucksfahigkeil ... o o i o e e e e e e e e e e e

aa) miundlich ... ... ... et et e e+ e

bb) schriftlica

2. Leistungen:

a) Fadliche Leistungen . ... ..

b} Erledigung lbertragener Arbeiten

aaj nach dem ATDeilsteMPO . i i s

bb) nach der Giite der Arbeit

c) Ergebnis der Ubungsarbeiten und Besprechungen ... ..o

3. Hervorzuhebende Wesenseigenschaften ...

4. Fihrung:

a) dienstlich

b) auBerdienstlich

5. Ist das Ausbildungsziel erreicht? ... [

Falls nein, Angabe der Griinde und Méngel ... ...... ..

6. Liicken in der Ausbildung

7. Zusammenfassendes UTtell ... .o oo s+ e e

Der Beamte ist iiber die Beurteilung seiner Leistungen unterrichtet worden.

. Amtsbezeichnuac)
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Anlage 3 (zu § 11}

de ... e e e ¢ et ot e s et ot et e e e
{Amts-‘Diecstlezeicanang] {Vor- und Zunamel
Ausbildungs- Dauer der Dienststelle, Kurze Angabe der Tatig-  Bescheinigung des aus-
abschnitt Beschéaftigung Dezernat keit und Inhalt der bear- bildenden Beamten;
beiteten Geschéaftssachen Sichtvermerk des
von gréBerer Bedeutung Ausbildunosleiters

1 2 3 4 5
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Anlage 4 (zu § 16 Abs. 3}

(Seite 1}

(Ausbildungsbehérde?

Nachweisung

iber d ... zur Prufung zugelassene...... ... ...
{Amts- Dierstbezeicarural
(Vor- und eravren
(Seite 2)
Geburtsdatum Tag des Kurze Darstellung der Beschaftigung
a) Eintritts als Fichinsp.-Anw. im Vorbereitungsdienst / in der Einfilhrungszeit
b) Beginns der Einfiihrungszeit
1 2 3
(Seite 3)
Beurteilung iiber dienstliche und auBerdienstliche

Urteil des Ausbildungsleiters
Fihrung iiber Befdhigung, FleiB, Leistungen
4

5

(Seite 4)

Irei

— MBI N'W. 1963 S. 806.
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