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Ausbildungslehrgang
fiir die Laufbahn des gehobenen bautechnischen
Dienstes in den Gemeinden und Gemeindeverbdnden

RdErl. d. Innenministers v. 24. 11. 1964 —
III A 4 — 235564

Die Leitstelle Deutscher Verwaltungs- und Sparkassen-
schulen hat im Einvernehmen mit mir nach § 4 Abs. 1
Satz 2 der Ausbildungs- und Prifungsordnung fir die
Laufbahn des gehobenen bautechnischen Dienstes in den
Gemeinden und Gemeindeverbdnden des Landes Nord-
rhein-Westfalen v. [2. 11. 1963 (MBI NX'W. S. 1969 - SMBL.
NV, 203016) den Lehr- und Stoffverteilungsplan fiir den
Unterricht in dem Awusbildungslehrgang fir den geho-
benen bautechnischen Dienst aufgestellt. Den Lehrplan.
in dem fiir den Ausbildungslehrgang 270 Unterrichtsstun-
den vorgesehen sind, gebe ich nachstehend bekannt. Der
Stoffverteilungsplan wird von der Leitstelle Deutscher
Verwaltungs- und Sparkassenschulen den Verwaltungs-
und Sparkassenschuien im Lande Nordrhein-Westfalen
gesondert ibersandt.

Lehrplan
fir den Aushildungslehrgang
fir den gehobenen bautechnischen Dienst

Priifungs-
Stunden- anforde-
zahl rungen
I Allgemeine Ausbildung
1. Staatskunde 20 2
2. Kommunales Verfassungsrecht 20 2
3. Recht des offentlichen Dienstes 20 2
4. Allgemeines Verwaltungsrecht,
Behordenaufbau 30 2
5. Haushalts-, Kassen- und Rech-
nungswesen 20 1
110
I Grundziige des biirgerlichen Rechts 50 2
III Besondere Ausbildung
1. Allgemeines Ordnungsrecht 20 2
2. Planungs- und Bodenrecht 20 3
3. Baurecht 40 4
4. StraBen- und Wasserrecht 20 2
100
IV Zur freien Verfiigung 10
Insgesamt: 270

Fir die Fachrichtung Maschinenwesen und Elektrotech-
nik ist die besondere Ausbildung (Nr. III) durch Unter-
richt tiber ,Bau, Unterhaltung und Uberwachung techni-
scher Anlagen” zu verstdrken (Priifungsanforderung 4j.
Dafiir ist der Unterricht im Baurecht und im Strafilen-
recht entsprechend zu kiirzen.

Die Bezeichnung der Priifungsanforderungen bedeutet:

1 = Uberblick, 2 = Grundkenntnisse, 3 = Umfassendere
Kenntnisse, 4 = Beherrschung.

— MBI NW. 1964 S. 1820.

Ministerialblaw fir das Land Nordrhein-Westfalen, lakrzang

23213
Fliegende Bauten
RdErl. d. Ministers fir Landesplanung, Wohnungsbau und

offentlicke Arbeiten v. 17. 11. 1964 —
II A 3 — 2.031.4 Nr1. 262:64

Der RAErl v. 6. 11. 1662 (MBIl N'W. S. 1902 © SMBL NW.
232131 wird wie folgt ergdnzt:
1. Nach Nummer 3.2.2 wird folgende Nummer 3.3 ein-
gefiigt:

3.3 In den technischen Bestimmungen fiir SchieBbuden
unter Abschnitt 2.7 der Richtiinien sind die zu
stellenden baulichen Anforderungen im einzelnen

dhriich festgelegt. Die Bestimmungen kénnen
deher in der Regel bei der Priifung cer Bauvor-
lagen fir die Ausfiihrungsgenehmigung und bei
den Abnahmen durch technisch vorgebildete Krafte
der urteren Bauaufsichisbehdrden ohne Mitwir-
kung von SchieBsachverstindigen angewendet
wercen. Soweit jedoch im Sonderfalle schieBtech-
nische Belange ansiehen. zu deren Beurteilung
die unteren Bauaufsich'sbehorden nicht in der
Lage sind. koénnen waifentechnische Beamte der
Polizei im Wege der Amtshilfe hinzugezogen
werden.

2. In den Anschriften wird nach den Worten ,unteren
Bauaufsichtsbehoérden,” das Wort .Polizeibehérden,”
eingefiigt.

Dieser R@Erl. ergeht im Einvernenmen mit dem Innen-
minister und dem Arbeits- und Sozialminister des Landes
Nordrhein-Westfalen.

An die Regierungsprdsidenten,
Landesbaubehérde Ruhr,
unteren Bauaufsichtsbehé6rden,
Polizeibehorden,
das Landespriifamt Baustatik.
die Kommunalen Prifamter fiir Baustatik;
nachrichtlich:
an die Staatlichen Gewerbeaufsichtsdamter.

— MBI NW, 1964 S. 1820.

5120
Durchfithrung des Unterhaltssicherungsgesetzes
(USG)
RAErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 24. 11. 1964 —
IV A 1 — 5500
Mein RdEri. v. 5. 9. 1963 — SMBL. NW, 5120 — wird
wie folgt gedndert bzw. ergdnzt:
1.Zu Abschnitt 11
a) In Nr. 71 Abs. 1 ist nach Satz 2 einzufiigen:

Wegen des Besuchs berufsbildender Schulen vgl.
Abschn. TII Nr. 8 a).

b) In Nr. 71 ist Abs. 2 Satz 1 zu streichen.

2. Zu Abschnitt II1

a) Die Uherschrift vor Nr. 2 a erhalt folgende Fassung:
Zu § 4"

b) Die Uberschrift vor Nr. 3 wird gestrichen.
¢) Abschnitt 11T erh&lt ab Nr1. 3 folgende neue Fassung:

3. a) Wenn die Eltern des Einberufenen getrennt leben
oder geschieden sind, ist vor der Anerkennung
eines Unterhaltsanspruchs der Mutier gegen den
zum Grundwehrdienst einberuferen Sohn zu prii-
fen, ob ihr ein Unterhaltsanspruch gegen ihren Ehe-
gatten zusteht (vgl. § 1361 BGB, §§ 58 ff. Fhegesetz;
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Abschn. II Nr. 12). Fails ein solcher Anspruch be-
steht, ist der Sohn grundsatziich nicht unterhalts-
pfiicktig. da der Unterhaltsanspruch gegen den Ehe-
gatten vorgeht {§ 1608 S. 1 BGB. bei geschiedener
Ehe § 63 Abs. 1 S. 1 Ehegesetz). Dies gilt auch dann.
wenn der Sohn vor seiner Einberuiung freiwillig
Urterhaltsbetrage an seine Mutter geleistet hat.
Nur unter besonderen Umstdnden, namlich wenn
der Unterhaltsanspruch gegen den Ehemann nicht
realisierbar ist, besteht ein Unterhaltsanspruch ge-
gen den Sohn (§ 1608 S. 2 und S. 3 i. Verb. mit § 1607
Abs. 2 BGB. § 63 Abs. 1 S. 2 und Abs. 2 Ehegesetz).
Die fehlende Realisierbarkeit muB im Einzelfall
nachgewiesen oder glaubhaft gemacht werden und
ist z. B. gegeben, wenn die Vollstreckung erfolglos
ist oder wdre oder wenn der Aufenthalt des Ehe-
manns (fritheren Ehemanns) nicht bekannt oder die
Rechtsverfolgung gegen ihn aus sonstigen Griinden
erheblich eischwert ist. Ein Unterhaltsanspruch
der Mutter gegen den wehrpilichtigen Sohn kann
auch dann bestehen, wenn die Mutter trotz Ver-
wirklichung ihres Unterhalisanspruchs gegen den
unterhaltspflichtigen geschiedenen oder getrennt
lebenden Ehemann wunier Beriicksichtigung ihres
sonstigen Einkommens weiterhin als bedurftig im
Sinne von Abschn. II Nr. 13 Buchstabe ¢) anzu-
sehen ist.

Als vorrangige Unterhaltsanspriiche kénnen — in
seltenen Fallen -— auch Anspriiche gegen Ver-
wandte in Frage kommen.

b) Eine Unterhaltsleisfung des Wehrpflichtigen an
seine Geschwister liegt nur dann vor, wenn die
Leistung unmittelbar an diese erbracht worden ist,
nicht jedoch, wenn der Wehrpflichtige durch Lei-
stungen an die Eltern diesen die Erfiilllung ihrer
Unterhaltspflicht gegeniiber den Geschwistern des
Wehrpflichtigen ermdéglichen wollte.

Zu § 6 Abs. 2 Satz 1 ersie Alternative

4. Nach der Lebenserfahrung sind die Aufwendungen fiir
den Lebensunterhalt von Kindern im wehrpilichtigen
Alter, wenn diese im Haushalt der Eltern leben, in
aller Regel mindestens gleich hoch wie fiir die Eltern
selbst.

Deshalb kann ein offensichtliches MiBverhaltnis in der
Bedarfsberechnung i. S. von Abschn. IT Nr. 27 Abs. 2
dann angenommen werden., wenn der fir den Wehr-
pilichtigen gemaB der Bekanntmachung des Oberver-
sicherungsamtes Nordrhein-Westfalen errechnete
Eigenverbrauch erheblich niedriger liegt als der einem
Elternteil unter Einbeziehung seines sonstigen Ein-
kommens zur Verfligung stehende Betrag. In diesen
Fallen kann die Unterhaltsleistung i. S. des § 6
Abs. 2 S. 1 nach folgendem Beispiel ermittelt werden:

Beispiel:

Der vor seiner Einberufung mit seinen Eltern in Haus-
haltsgemeinschaft lebende Wehrpflichtige hat an die
FEltern sein gesamtes Arbeitseinkommen von 260,—
DM abgegeben. Die Eltern des Wehrpflichtigen haben
ein Renteneinkommen von 370,— DM. An die Eltern

abgegebenes
Einkommen des Wehrpflichtigen 260,— DM
Renteneinkommen der Eltern 370.— DM
Familieneinkommen 630,— DM.

Nach der Lebenserfahrung haben der Wehrpflichtige
und seine Eltern etwa gleich hohe Ausgaben fiir den
Lebensunterhalt, so daB von dem Familieneinkommen
von 630— DM auf jeden Haushaltsangehorigen etwa
210,— DM fiir den Lebensunterhalt entfallen. Da der
‘Wehrpflichtige 260— DM an seine Eltern abgegeben,
fir seinen eigenen Lebensunterhalt aber 210— DM
verbraucht hat, hat er seine Eltern mit 50— DM
monatlich unterstiitzt.
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Zu § 7 Ab

.In besonders gelagerten Einzelféllen kann dem Wehr-

pflichtigen eine Mietbeihiife neben den allgemeinen
Leistungen gewdhrt werden, wenn ihm die Aufgabe
des M:ietverhdlinisses nicht zugemute: werden kann,
Bei der Priifung cer Frage der Zumutbarkeit ist ein
strenger Malstab anzulegen.

Zu § 7 Abs. 2 N1. 5

.a) MietzuschuB kann allein, neben anderen Sonder-

leistungen, neben allgemeinen Leistungen (in sel-
tenen Ausnahmefdllen) sowie neben Einzelleistun-
gen gewdshrt werden.

bj

Mietzuschud erhilt nur der Wehrpilichtige selbst
(§ 7 Abs. I Satz 2j. Es ist daher in den Fallen. in
denen der Mietzuschu neben EFEinzelleistungen
gewahrt wird, rechtlich unzuldssig, diesen Anspruch
des Wehrpflichtigen dadurch einzuschrdnken, daB
entsprechend hohere Einzelleistungen gewdhrt wer-
den; dies geschieht z. T. dadurch. daB bei den
abzuziehenden Gegenleistungen der Wert der Woh-
nung nicht berticksichtigt wird.

¢} Der Wehrpflichtige hat zum Unterhalt der Fami-
lienangehdrigen beigetragen, wenn seine Leistun-
gen die ihm von den Familienangehorigen gewdhr-
ten Gegenleistungen fiir Kost, Bekleidung, Taschen-
geld usw. libersteigen.

Der Wert der Gegenleistung ist in Hoéhe des tat-
sdchlich ermittelten Betrages von den Leistungen
des \VWehrpflichtigen abzusetzen (vgl. Abschn. II
Nrt. 27 und Abschn. III Nr1. 4). Fir Bekleidung ist
ein Pauschbetrag von 40,— DM zu beriidksichtigen.

Wie der Wehrpflichtige den seinen Familienange-
horigen gewdhrten Betrag bezeichnet oder auf
welche Gegenleistung {z. B. nur fiir Wohnung) er
diese angerechnet wissen will, ist ohne Bedeutung.

Leistungen des Wehrpflichtigen, welche die Gegen-
leistungen iibersteigen, sind nicht immer echte
Unterhaitsbeitrdge. Sie kénnen z. B. Abzahlungen
auf von den Eltern fiir den Wehrpilichtigen gekaufte
Mobel oder ein gekauftes Kraftfahrzeug enthalten.
Andererseits sind Beitrage des Wehrpflichtigen fiir
Aufwendungen der Angehérigen. z. B. zur Tilgung
des Darlehens flir ein von den Eltern erbautes
Eigenheim, als echte Unterhaltsleistungen anzu-
sehen.

d) Der Mietwert der gesamten Wohnung ergibt sich
in der Regel aus dem Mietvertrag; inzwischen
eingetretene Mieterh6hungen sind zu beriicksichti-
gen. Bei Eigerheimen ist der ortsiibliche Mietwert
durch Beteiligung der Gemeindeverwaltung zu er-
mitteln. Die Berechnung des Mietwertes des von
dem Wehrpflichtigen genutzten Wohnraumes ist
aktenkundig zu machen.

e) Beispiele fiir die Berechnung des Mietzuschusses
aa) MietzuschuB ohne Einzelleistungen
1. Beispiel:

Der Wehrpflichtige hat seiner mnicht unter-
haltshedurftigen Mutter 150,— DM abgege-
ben. EFr hat Kost und Wohnung erhalten.
Der Mietwert des von ihm genutzten Wohn-
raums betrdgt 20,— DM.

Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 150,— DM
ab: Kost 100,— DM
Wohnung 20—~—DM 120,— DM
bleiben 30— DM.
Der MietzuschuB ist auf 20,— DM festzu-
setzen.
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2. Beispiel:
Wie Beispiel 1. der Mietwert betrdagt 60.—
DM.
Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 150.— DM
ab: Kost 100.— DM
Wohnung 60— DM 160,— DM
bleiben minus 10— DM.

Der MietzuschuB ist auf 50— DM (60.—
— 10,— DMI) festzusetzen, da der Wehr-
pflichtige nur in dieser Hohe zur Gesamt-
miete und damit zum Unterhalt der Mutter
beigetragen hat.

bb) MietzuschuB neben Einzelleistungen
3. Beispiel:

Der Wehrpflichtige hat seiner unterhalts-
bediirftigen Mutter 150.—~ DM abgegeben.
Er hat Kost und Wohnung erhalten. Der
Jietwert des von ihm genutzten Wohn-
raumes betrdagt 30.— DM.

Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 150.— DM
ab: Kost 100,— DM
‘Wohnung 30,—DM 130—DM
bleiben 20— DM.

Die Einzelleistungen sind in Héhe von 20.—
DM zu gewdhren; der Mietzuschufl ist auf
30,— DM festzusetzen.

4. Beispiel:

‘Wie zu Beispiel 3, der Wehrpflichtige hat
aber nur 120,— DM abgegeben.

Berechnung: .
Leistung des Wehrpflichtigen 120— DM
ab: Kost 100,— DM
Wohnung 30—DM 130.— DM
bleiben minus 10,— DM.

Es konnen keine Einzelleistungen gewahrt
werden; der MietzuschuB ist auf 20— DM
festzusetzen.

[$3)

. Beispiel:

Der Wehrpflichtige hat seiner unterhalts-
bediirftigen Mutter sein gesamtes Einkom-
men in Hohe von 450.— DM abgegeben. Er
hat Kost, Wohnung, Fahrkosten (20— DM),
Bekleidung (40.— DM zuziiglich 10— DM
fiir Berufskleidung), Taschengeld (30.— DM)
und einen Vereinsbeitrag (5.— DM) er-
halten.

Der Mietwert des von dem Wehrpflichtigen
genutzten Wohnraumes betrdgt 70,— DM.

Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 450,— DM
ab: Kost 100— DM
Wohnung 70— DM
Fahrkosten 20,— DM
Bekleidung 50,— DM
Taschengeld 30— DM
Vereinsbeitrag 5—DM 275—DM
bleiben 175—DM.

Die Einzelleistungen sind in Hohe von 150,—
DM zu gewdhren (§ 6 Abs. 3); der Mietzu-
schuB ist auf 70,— DM festzusetzen.

Zu § 7 Abs. 2 N1. 6

7.a) Die Aufwendungen fiir Verpflichtungen aus den in

§ 7 Abs. 2 N1. 6 genannten Vertrdgen sind .bis
zur Héhe von 15 v. H. des Neitoeinkommens” des
Wehrpflichtigen erstattungsfdhig. Fiir die Feststel-
lung des Nettoeinkommens gilt § 10. Der Wehr-
pflichtige muB deshalb im letzten Jahr vor seiner
Einberufung Einkommen im Sinne des § 10 erzielt
haben, damit die Sonderleistungen der Héhe nach
{bis zu 15 v.H. des Nettoeinkommens) bestimmt
werden konnen. Unerheblich ist. ob der Wehr-
pflichtige die Aufwendungen fir die Verpflichtun-
gen getragen hat (s. auch Abschn. II Nr. 50). Von
dem XNachweis des Nettoeinkommens kann abge-
sehen werden. wenn die Anspruchsvoraussetzungen
offensichtlich gegeben sind.

b) Fir Beitrdge zur Unfallversicherung darf nur bis

zur Hoéhe der mindestens 12 Monate vor der Ein-
berufung vereinbarten Beitrdge Ersatz geleistet
werden. Eine Erkohung des Beitrages, die aus
Anlal der Einberufung zum Wehrdienst verein-
bart worden ist, weil der Versicherungsschutz auch
Dienstunfdalle umfassen soil, kann keine Berlick-
sichtigung finden. Das Soldatenversorgungsgesetz
gewdhrleistet fiir diese Falle ausreichende Hilfe.
Abschn. II Nr1. 52 wird hierdurch nicht beriihrt.

Zu § 10

8. aj Sofern der Wehrpflichtige vor der Einberufung eine

b)

q)

berufsbildende Schule {z. B. sdmtliche Ingenieur-
schulen und Fachschulen sowie hdhere Fachschulenj
besucht hat, bleibt die Zeit des Schulbesuchs unbe-
ricksichtigt. Die Zeit einer vor diesem Schulbesuch
liegenden Tatigkeit ist in den Bemessungszeitraum
einzubeziehen.

Bei der Umrechnung von im Ausland in ausldndi-
scher Wahrung erzieltem Verdienst in Deutsche
Mark ist die vom Statistischen Bundesamt auf der
Grundlage des Deutschen Verbraucherschemas er-
mittelte und verdifentlichte Verbrauchergeldparitat
fir den betreffenden Staat zugrunde zu legen.

Ubergangsgebiihrnisse nach § 11 Soldatenversor-
gungsgesetz, die wie Dienstbeziige in Monats-
betrdgen gezahlt werden, sollen nach ihrem Sinn
und Zweck den Lebensunterhalt des ehemaligen
Soldaten auf Zeit fir eine Ubergangszeit sicher-
stellen. Sie dienen auch dazu., Mindereinnahmen
aus einem nach dem Ausscheiden aus dem Wehr-
dienst eingegangenen Arbeitsverhaltnis auszuglei-
chen. Ubergangsgebiihrnisse sind daher grundsatz-
lich wie Arbeitslohn im Sinne des § 10 Abs, 2 Nr, 2
zu behandeln und dem sonstigen Arbeitslohn hin-
zuzurechnen. Dennoch sind die Ubergangsgebiihr-
nisse fiir die Bemessung der Verdienstausfallent-
schadigung ohne praktische Bedeutung. Werden
ndmlich die Ubergangsgebiihrnisse wahrend der
Dauer der Wehriibung weitergewdhrt, so kénnen
sie deshalb bei der Bemessung der Verdienstaus-
fallentschiddigung nicht beriicksichtigt werden, weil
sie kein infolge des Wehrdienstes entfallendes
Nettoeinzommen im Sinne des § 13 Abs. 2 sind.
Wird die Zahlung von Ubergangsgebiihrnissen
wahrend der Dauer der Wehriibung oder bereits
wahrend des Bemessungszeitraumes im Sinne des
§ 10 Abs. 2 Nr. 2 eingestellt, weil die in § 11 Abs. 2
Scldatenversorgungsgesetz  vorgesehenen  Zeit-
raume fiir die Gewahrung von Ubergangsgebiihr-
nissen abgelaufen sind, so entfallen diese Ein-
kiinfte ebenfalls nicht infolge des Wehrdienstes im
Sinne des § 13 Abs. 2, so daB auch in diesen Féllen
die Ubergangsgebiihrnisse bei der Bemessung der
Verdienstausfallentschiadigung nicht beriicksichtigt
werden kénnen.
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Za § 13

9.a) § 13 Abs. 3 se:izt, soweit Kinderzulage nach § 7
Abs. 2 des Wehrsoldgesetzes 1. ¢. F. v. 22. August
1961 (BGB:i. I S. 1611}, gedndert durch Gesetz v.
22. Marz 1962 (BGBI1. I S. 169). fiir das zweite Kind
in Betracht kommt, voraus. daB dem Wehrpflichti-
gen vor der Einberufung Zweitkindergeld nach
Mafigabe des Bundeskindergeldgesetzes vom
14. April 1964 (BGBI1. I S. 265) tatsdchlich gewahrt
worden ist. Hat der Weharpflichtige Zweitkindergeid
nicht erhalten. so ist fiir eine Anwendung des § 13
Abs. 3 kein Raum, da von einer dem Kindergeld
entsprechenden Kinderzulage nach § 7 Abs.2\Wehr-
soldgesetz nicht gesprochen werden kann. In die-
sem Falle darf daher bei Fesisetzung der Verdienst-
ausfallentschddigung die nach § 7 Abs. 2 des Wehr-
soldgesetzes gezahlte Kinderzulage nicht auBer
Ansatz bleiben.

b]

Nach § 13 Abs. 5 erhalt der Wehrpfiichtige Ersa'z
der Aufwendungen fir Miete der Berufsstatte sowie
fiir die Ubrigen Betriebsausgaben i. S. des Einkom-
mensteuergesetzes, wenn er seinen Gewerbebe-
trieb, Betrieb der Land- oder Forstwirtschaft oder
seine selbstdndige Tatigkeit wdhrend des Wehr-
dienstes nicht durch eine Ersatzkraft oder einen
Vertreter fortfihren 1a8t und der Betrieb ruht. Die
Voraussetzungen dieser Vorschrift sind nicht be-
reits gegeben. wenn eine Ersatzkraft oder ein Ver-
treter nicht eingestellt ist. Das entscheidende Merk-
mal des § i3 Abs. 5 ist vielmehr. daBl der Betrieb
.ruht”. Von einem Ruhen des Betriebes kann im
allgemeinen nicht gesprochen werden. wenn Fami-
lienangehdrige oder Angesteilte in irgendeiner
Form, auch nur in beschranktem Umfange. im Be-
trieb tdtig bleiben (vgl. Abschn. II N1, 80). Dies gilt
auch fiir Rechtsanwalts- und Arztpraxen.

Zu § 16

10. al Um eine regelmédBige Uberwachung der Forderun-
gen auf Erstattung zu Unrechit empfangener Lei-
stungen zu gewdhrleisten, sind besondere Uberzah-
lungslisten zu fihren. In diesen Listen sind auch die
Faile nachzuweisen, in denen von der Ruckforde-
rung zu Unrecht empfangener Leistungen abge-
sehen worden ist.

b) Die Durchfithrungsbehdrden sind verpflichtet, alle
erforderlichen MaBnahmen zu ergreifen. damit ein
durch Uberzahlung dem Bund entstandener Scha-
den nach Moglichkeit erselzt oder gemindert wird.
Das bedeutet, daB der Schaden auch im Rahmen des
Beamtenhaftungsrechts gegentiiber den dafiir haft-
baren Bediensteten alsbald geltend gemacht wird.
Von der Inanspruchnahme der zum Schadensersatz
verpflichteten Bediensteten darf nur abgesehen
werden, wenn zuvor durch mich die Zustimmung
des Bundesminisiers des Innern und des Bundes-
ministers der Verteidigung eingeholt worden ist.

c) Die Befugnis, von der Riickforderung zu Unrecht
empfangener Leistungen nach § 16 Abs. 3 abzu-
sehen, ist wie folgt eingeschrankt:

aa} Bei Betragen von 50— DM bis 1000— DM
ist die Weisung des Regierungsprésidenten ein-
zuholen;

bb} bei Betrdgen iiber 1000— DM sind mir die
Akten mit einer Stellungnahme des Regie-
rungsprasidenten zur Entscheidung vorzulegen.

Zu § 20

11. Die Verpflichtung des Wehrpflichtigen und seiner Fami-
lienangehorigen nach § 20 Abs. 1 Satz 2, jede Ande-
rung der Verhdltnisse die fiir die Bemessung der Lei-
stungen zur Unterhaltssicherung von Belang ist.
unverziiglich anzuzeigen, ist in den Bewilligungs-
bescheid aufzunehmen.

1823

Za§ 23
12. Nach § 1 Abs. 2 USG in Verbindung miz §§ 9 Abs. 1.
1 Abs. 2 des Arbeitsplatzschutzgesetzes haben Beamte
and Richter so Angestellte und Arbelter Im 6ffent-
lichen Dienst. cas 25. Lebensiahr voliendet oder,
wenn sie das 235. Lebensianr noch nicht voliendet

haben, aber bereits !2 Mgnate Wehrdienst geleiste:
haben und za \\'ehrijbunger herangezogen werden.
keiner Anspruch auf Unteraalsssickerung: sie erhalten
fir die Dauer der W ehriibung iare Dienstbeziige.
Unterhaltszuschiisse ocer Arbeifsentgelt weiter. Diese
Regeiung bedeutet fir Beamte. Richler und Arbeit-
nehmer, die aufier den Einkiniten aus der Verwen-
durg im offentlichen Dienst Nebeneinkiinfte, z. B.
durch Gutachtertatigkeit. Lehr- oder schriftstellerische
Tatigkeit erzielen. eine unbillige Hérte. Thnen kann
deshalb im Wege des Hérteausgleicks cer infolge des
Wehrdienstes ertszehende Atsfcll an Nebeneinnah-
men bhis in Héhe des Unterschiedsbetrages zwischen
ihrem Diensteinzommen und den in § 13 Abs. 2 angege-
benen Hochstoerégen erstattet werden. Auf die Aus-
gleichsleistung ist das Ubungsceid nicht arzurecanen.

An cdie Regierungsprdsidenten.

Landkreise und kreisfreien Sticte.
— MB., NW. 1964 S. 1820.

54

Vollzug des Bundesleistungsgesetzes;
hier: Zustdndigkeiisabgrenzung zwischen héheren
und unteren Verkehrsbehérden

d. Miris Virtschait. Mitielstanc urd Ver-
zehr v. 16. 11. 1954 ZE1-—10—01 — 3564

RdErL

!

Die Befugrisse aus cer alternativen Zustandigkei‘srege-
lung des § 2 Abs. ! Nr. 5 cer Rechisverordnung tber
Anf orderurgcbenordcn und Bedarfstriger nach dem Bun-
desleistungsgesetz v. !. 10. 1961 (BGBI. I S. 1786) sind
auszuliben '

1. far die Inarspruchnshme vor Kraftfahrzeugen nebst
Zubehér
von der kreisfreien Stddten und Landxreiser
als untere Verkehrshekorden,

2. fur die Inanspruchnahme von Strafienbahnen nebst:
Zubehdr

von den Regierungsprédsidenten

als hékere Verkehrshehorden.

Diese Regelung gii? entsprechenc fiir cie Anforderung
von Verkehrsieistungen mit den obenbezeichneten Ver-
kehrsmittein sowie Hir die Anforderung von Anlagen und
Einrichtungen, welche dem Verkehr oder dem Umschklag
cienen i§ 2 Abs. 3 a.a. Ol.

Dieser RdErl. ergeht im Einvernehmer mit dem Irnen-
minister.

asicdenten,
kreisfreien Siddte und LandXreise;
nachrichtlich:

an alle Landesbehorden. Gemeinder, Gemeindeverbdande
und sonstigen der Landesaufsicht unterstehenden
Koérperschafen, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rech:s

An die Regierungsprd

— MBI N'W. 1964 S. 1823,

6300
Abwicklung von Forderungen des Landes

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 24. 11. 1964

IA2—271113
Der RdErl. d. Innenm:inisters v. 10. 8. 1964 (MBL NW.
S. 1171 7 SMBL. N'W. 63000 gilt entsprechend, soweit For-
derungen fir meiren Geschiitsbereich von den Regie-
rungsprasicdenten verwaltet werden.
An die Regierungsprdsidenten.

— MBI N\, 1964 S. 1823.
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ialblare fiir das Land Nordrhein-Wessfalen, Jahrg

Verstdrkte SiedlungsmaBnahmen fiir heimat-
vertriebene und gefliichtete Landwirte;
hier: Durchfiihrung eines Fiinfjahresplanes

Bek. d. Ministers fiir Ernahrung. Landwirtschaft und
Forsten v. 6. 16. 1964 — VW D 251—11110

Die Landesregierung hat die Durchfiihrung eines Fiinf-
jahresplanes fiir die Eingliederung der vertriebenen und
aus der Sowjetischen Besatzungszone gefliichteten Land-

wirte beschlossen.

Auf Grund dieses Beschlusses werden alle Landesbelkor-
den angewiesen, die Durchfithrung des Fiunfjahresplanes
auf das Nachdricklichste und mit allern ihnen zur Verfii-
gung stehenden Mittein zu férdern.

Die Landesregierung erldBt gleichzeitig nachfolgenden

Aufruf:

Auiruf

zur Mithilie bei der Eingliederung der Vertriebenen

und Sowjetzonenfliichtlinge

Die Landesregierung sieht es nach wie vor als eine
wichtige staatspolitische Aufgabe an, die vertriebenen
und aus der Sowjetischen Besatzungszone gefliichieten
Landwirte wieder seBhait zu machen. Bisher wurden vom
Land fiir diese SiedlungsmaBnahmen insgesamt 518 Mio
DM zur Verfligung gestellt. AuBerdem ist der Domdnen-
besitz des Landes nahezu restlos fiir Siedlungszwedke auf-
geteilt worden. Bis zum 1. Januar 1964 sind 25 570 ver-
triebene und aus der Sowjetischen Besatzungszone gefliich-
tete Landwirte in Nordrhein-Westfalen angesiedelt wor-
den. Der Erfolg dieser Bemiihungen ist beachtlich.

Aber noch warten Tausende vertriebene und geflichtete
Landwirte auf eine Siedlerstelle. Die Landesregierung hat
sich deshalb entschlossen, die Eingliederung dieser Ver-
triebenen und Sowjetzonenfliichtlinge durch svstemati-
sche MaBrahmen so zu intensivieren, daB sie in abseh-
barer Zeit abgeschlossen werden kann. Dieses Ziel ist
jedoch nur zu erreichen, wenn alle verantwortungsbe-
wubBten Krafte und Stellen unseres Landes sich zur tati-
gen Mithilfe bereitfinden. Das gilt in erster Linie fiir die
Landbeschaffung und die Foérderung der notwendigen
BaumafBnahmen.

Besondere Bedeutung kommt dabei unserem dichtbesie-
delten Land der Errichtung von Nebenerwerbsstellen zu.
Die Landesregierung fordert deshalb alle beteiligten Stel-
len des Landes auf, durch eine tatkraftige Unterstiitzung

Diisseldorf, den 22. September 1964

in die Landwirtschait

dieser Mafnahmen die Voraussetzungen fir eine ver-
stdrkte Errichtung von Nebenerwerbsstellen zu schaffen.
Alle Landesbehérden sind von der Landesregierung an-
gewlesen, die Durchfiihrung dieses Fiinfjahresplanes fiir
die Eingliederung der vertriebenen und aus der Sowjeti-
schen Besatzungszone geflichteten Landwirte auf das
Nachdriicklichste und mit allen ihnen zur Verfiigung
stehenden Mitteln zu {6rdern. Die Landesregierung bittet
aber auch die Landkreise und Gemeinden, sich dieser
bedeutungsvollen Aufgabe besonders anzunehmen. In den
Bauleitplénen solien solche Baugebiete dargestelit oder
festgesetzt werden, in denen die Errichtung landwirt-
schafilicher Nebenerwerbsstellen zuldssig ist oder zuge-
lassen werden kann. Dabei wird nochmals auf den Ge-
meinsamen RunderiaB des Ministers fiir Landesplanung.
Wohnungsbau und 6ffentliche Arbeiten, des Ministers fur
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten und des Arbeits-
und Sozialministers vom 10. April 1964 — SMBL NW.
23210 — hingewiesen.

Die Kreise und Gemeinden werden nachdriicklich gebe-
ten, Antrége auf Erteilung der Baugenehmigung in ver-
stdandnisvoller Zusammenarbeit mit den Siedlungsbehor-
den und den Siedlungstrigern bevorzugt zu behandeln
und die Eingliederung der heimatvertriebenen und aus
der Sowjetischen Besatzungszone gefliichteten Landwirte
nachcriicklich zu férdern.

Die Landesregierung des Landes Nordrhein-Westfalen

— MBL NW. 1964 S. 1824,
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Schutz der Arbeitnehmer an Verkaufsstanden
vor Ladengeschdften und in Passagen

RdEri. d. Arbeits- und Sozialmiristers v. 25. 11. 1964 —
III A 3 — 8235 (III Nr. 62°64)

In den nachstehenden vom Buncesminister fiir Arbeit
und Sozialordnung herausgegebenen Richtlinien sind
MaBnahmen zusammengestellt, die geeignet sind. Arbeit-
nehmer, die an Verkauiss:dnden vor Ladengeschédften und
in Passagen beschiftigt werden. vor Gefahren f{ir thre
Gesundheit zu schiitzen.

1. Geltungsbereich

Die Richtlinier finden Anwendung auf Verkaufs-
stande, die auBerhalb eines Ladengeschifts, jedoch
in raumlichem Zusammenhang mit diesem aufgestellt
werden. Als Verkaufsstande im Sinne cieser Richt-
linien gelten auch Auslagen vor Ladengeschéiten.
wenn die Arbeitnehmer bei der Bedienung der Kun-
den regelmidBig und in erheblichem Umfange im
Freien tdtig sind.

2. Schutz gegen Niederschldage

Die Arbeitspldtze sind durch eire wasserdichte Uber-
dachung gegen Niecerschlige zu schiitzen, sofern
nicht der Aufsteilungsort des Verkaufsstandes (z.B.
in Passagen, iiberdachten Eingdngen) Schutz gegen
Niederschldge bietet oder der Verkaui bei Aufireten
der XNiederschldage eingestellt wird. FErforderlichen-
falls ist an der Wetterseite eine Schutzwand anzu-
bringen: die Schutzwand ist so zu bemessen, dafl
auch seitlich einfallende XNiederscilige den Stand-
platz des Arbeitnehmers nicht treifen koénnen.

3. Schutz gegen Sonneneinstrahlung

Die Arbeitnehmer sind gegen ibermiBige Sonnen-
einstraklung durch geeignete MaBrahmen iz. B. durch
Uberdachung oder standsichere Schirme] zu schiitzen.

4. Schutz gegen Zugluft

Die Verkaufsstande sollen nicht an zugigen Stelien
aufgestellt werden. Kann ein ausreichender Schutz
des Arbeitnehmers gegern gesunaheitsgefahrdende
Zugluft nicht durch die Wahl des Aufstellungsortes
erreicht werden, so sind geeignete SchutzmaBnahmen
zu treffen {z. B. allseitige Umkleidung des Verkaufs-
standes bis zur Hoéhe des Verkaufstisches und bis
iiber Kopfhoéhe durchgefithrte Schutzwénde an den
beiden Seiten und im Rudken).

5. Schutz gegen Auspuffgase von Kraitiahrzeugen

An Stellen, an denen die Gefakr besteht, daB die
Arbeitnehmer durch Auspuffgase von Kraftfahrzeu-
gen gesundheitlich beeintrdchtigt werden {z. B. an
verkehrsreichen Stiraflenkreuzungen oder in ver-
kehrsreichen engen StraBen), diirfen Arbeitnehmer
an Verkaufsstanden nicht beschaftigt werden.

6. Fluchtwege

Verkaufsstande miissen so aufgestellt werden, daB
der Riickzug der Arbeitnehmer des Ladengeschifies
im Gefahrfall nicht gefdnrdet ist.

7. FuBboden

Die Fufboden der Verkaufss:dnde miissen warme-
isolierend, feuchtigkeitsabweisend, rutschfest wund
trittsicher sein, soweit die Art des Verkaufsstandes
dies gestattet®).

*j Dies wird in Jer Regel nicat der Fall sein bei Auslagen vor Lader-
geschaften,

Q
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Schutzkleidung

Sofern die Ausgestaliung und Eirrichtung des Ar-
beitsplatzes oder die Art der Tatigkeit keinen aus-
reichenden Schutz bieten. hat der Arbeitgeber bei
feuchier und kaiter \Witterung entsprecnende Schutz-
kleidung (z. B. Uberschuhe sowie warme Oberbeklei-
dung) zur Verfilgung zu stellen.

Beheizung

Bei besonders ungiinstiger Witterung {z. B. bei naBkal-
tem Wetter, bel stérxeren kalten Winden oder AuBen-
temperaturen unter — 16~ C] sind die vorgenann-
ten MaBnahmen ailein nicht ausreichend, um gesund-
heitliche Schaden zu verhiiten; deshalb ist der Ver-
kaufsstand zu beheizen. Die Heizquelle ist so einzu-
richten, daB Erkaltungsgefahren durch nur teilweise
Erwarmung des Arbeitnehmers vermieden werden.
Die Heizelemente sind gegen unbeabsichtigte Beriih-
rung zu schiitzen. Die Heizkérper sind so aufzustel-
len. da3 keine Brarndgefahr und keine Beeintrachti-
gung ces Arbeiinehmers durch Abgase eintreten
konren.

Ausschluf ungeeigneter Personen

Werdende und stillende Miitter diirfen an den Ver-
kaufsstédnden nicnt beschéftigt werden. wenn die
Vorausselzungen des § 4 des Mutterschutzgesetzes
v. 24, Januar 1952 (BGBI1.1 S. 69) gegeben sind. Jugend-
liche unter 18 Janren cirfen nur zusammen mit
geeigneter [Erwacdksenen an der Verkaufsstdnden
tatig seir.

Auienthalt wihrend der Pausen

Bei feuchter oder kalter Witterung ist den Arbeitneh-
mern Gelegenkeit zu geben, sich wahrend der Pau-
sen aufzuwarmen.

Arbeitszeit

Die Arbeitnehmer sollen an den Verkaufsstanden
mdglichst im Wechsel beschéftigt werden, sie diirfen
nicht linger als je zwei Stunden ununterbrochen an
aen Verkaufsstanden tatig sein; eine erneute Be-
schifiigung ar den Verkaufsstinden ist erst nach
einer mindestens zweistiindigen Unterbrechung zu-
lassig. Dies gilt insbesondere bei nasser, kalter oder
heifer Witterung.

Warme Getrinke

Bei feuchter oder kalter Wiiterung sind den Arbeit-
nehmern auf Wunsch warme Getranke zu verab-
reichen.

Sitzgelegenheiten

Den Arbeitnehmern sind Sitzgelegenheiten zur Ver-
fligung zu stellen, sofern die Verkaufstatigkeit nicht
in kurzen Zeitabstinden durch Pausen unterbrochen
wird, in cenen Gelegenheit zum Ausruhen besteht.

Beschiftigung wihrend der kalten Jahreszeit

An den Verkaufsstinden sollen Arbeitnehmer in der
Zeit vom 1. November bis 31. Marz nicht beschaftigt
werden.

Diese Richtlinien sind bei MaBnakmen nach § 139g

GewO zu berlcksichktigen. Uber die Richtlinien hinaus-
gehende Anforderungen sind zu stellen, wenn die Ver-
héltnisse des Einzelfelles es erfordern.

Abweichend von Nr. 13 der Richtlinien ist in Nordrhein-
Westialen die Beschéftigung von Arbeitnehmern wahrend
der kalten Jahreszeit zu verbieten. Von dem Verbot darf
nur in besonders begriindeten Ausnahmefdllen, wenn
auflerdem mindestens cie MaBnahmen nach Nr. 2 bis 14
der Richtlinien beachtet sind, abgesehen werden.

An die Regierungsprasidenten,

Siaatlichen Gewerbeaufsichtsamter,
Staatlichen Gewerbearzte.

— MBI N1V, 1964 S. 1825.




1826

8114

iib
fiir

Ministerialblzee fiir das Land Nordrzein-Westfalen, Jahrzans

Richtlinien
er die Verwendung der von der Zentralstelle
den Bergmannsversorgungsschein des Landes

Nordrhein-Westialen erhobenen Ausgleichsabgaben
RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 16. 11. 1964 —

Au

II A 2 — 3812 {8006)

f Grund des § 16 Abs. 2 des Gesetzes iiber einen

Bergmannsversorgungsschein im Land Nordrhein-West-

falen

i. d. F. d. Bek. v. 9. Januar 1958 (SGV. NW. 81)

bestimme ich, daB die von der Zentralstelie erhobenen

Ausg

leichsabgaben fiir folgende Leistungen, die die

Unterbrinqung des Bergmannsversorgungsschein-Inhabers
in einem Pilichtplatz erleichtern sollen, verwendet werden
kénnen.

1.

11

1.2

Allgemeines

Die Leistungen umfassen:
Vorstellungskosten,
Arbeitsausriistung,
Uberbriickungsbeihilfe,
Umschulungsbeihilfe,
Trennungsbeihilfe,
zusdtzliche Fahrkosten,

Umzugskosten, Einrichtungsbeihilfe.

Die Leistungen werden auf Antrag des Bergmanns-
versorgungsschein-Inhabers als ZuschuBl gewahrt;

“ein Rechtsanspruch auf die Leistungen besteht nicht.

1.3

21

2.11

2.13

Die Leistungen dirfen nur gewdhrt werden. wenn
sie der Unterbringung des Bergmannsversorgungs-
schein-Inhabers in einem Pflichtplatz auBerhalb des
Bergbaus dienen.

Die Leistungen sind insoweit zu versagen, als die
Kosten durch den Arbeitgeber oder andere Stellen
Ubernommen werden.

Leistungen
Vorstellungskosten

Kann die Vermittlung einer bestimmten Arbeits-
stelle durch persénliche Vorstellung des Bergmanns-
versorgungsschein-Inhabers wesentlich erleichtert
werden, so kann die Zentralstelle Vorstellungs-
kosten lUbernehmen; das gleiche gilt in den Fallen,
in denen der Bergmannsversorgungsschein-Inhaber
eine geeignete Arbeitsstelle selbst nachgewiesen hat.

Als Vorstellungskosten konnen iibernommen werden

Fahrkosten fiir die Hin- und Riickreise, wenn
diese den Betrag von 3,— DM iibersteigen,
Hoéhe von

Reiseverpflegungskosten bis zur

8,50 DM taglich und

Ubernachtungskosten bis zur Héhe von 9.— DM
fiir jede Ubernachtung.

Es konnen hochstens die Fahrkosten der niedrigsten
Klasse des zweckmaBigsten offentlichen Verkehrs-
mittels tbernommen werden. Mobgliche Fahrpreis-
ermé&Bigungen sind zu berilicksichtigen. Bei Benut-
zung eines nichtoffentlichen Verkehrsmittels kann
eine Unkostenentschddigung gewdhrt werden, die
den nach den vorstehenden Sdtzen zuldssigen Betrag
nicht ubersteigen darf.

™)
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2.33

2.4

2.41

Arbeitsausriistung

Fir notwendige Arbeitsausriistung (z. B. Berufs-
kleidungi kann die Zenrtralstelle eine einmaiige Bei-
hilfe bis zu 300,— DM gewdhren.

Die Beihilfe fiir die Arbeitsausrastung darf nur
bewilligt werden, wenn die Ausristung ublicher-
weise vom Arbeitnehmer beigebracht wird.

Uberbriickungsbeihilfe

An Bergmannsversorgungsschein-Inhaber, die

eine bergmannische Tatigkeit aufgegeben und
im AnschluB hieran eine geringer entlohnte
Tatigkeit aulerhaib des Bergbaus aufgenommen
haben oder

nach dem Ausscheiden aus dem Bergbau binnen
6 Monaten eine Titigkeit aufgegeben und eine
andere geringer entlohnte Tatigkeit auBerhalb
des Bergbaus aufgenommen haben,

kann eine Uberbriickungsbeihilfe gewahrt werden.

Die Uberbriickungsbeihilfe kann in Hohe des Unter-
schiedsbetrages zwischen 90 v. H. des durchschnittlich
wdhrend der letzten 3 Beschaftigungsmonate (13 Be-
schaftigungswochen) im Bergbau bezogenen Netto-
arbeitsentgelts und dem Nettoarbeitsentgelt aus der
geringer entlohnten Té&tigkeit gewahrt werden.
Nettoarbeitsentgelt ist das um die gesetzlichen
Lohnabziige verminderte Arbeitsentgeit. Leistungen,
die von anderen Stellen zum Ausgleich einer Min-
derung des Arbeitsentgelts gewahrt werden, sind
auf die Uberbriickungsbeihilfe anzurechnen. Hierzu
zdhlen insbesondere die auf Grund der Vorschrift
des § 5 Abs. 1 der Dritten Berufskrankheitenverord-
nung i. d. F. der Vierten Berufskrankheitenverord-
nung vom 29. Januar 1943 (RGBI I S. 85) von einer
Berufsgenossenschaft gewé&hrien Geldleistungen
{Ubergangsrente. Ubergangsgeld). Die Knappschafts-
ausgleichsleistung (§ 98a des Reichsknappschafts-
gesetzes) wird auf die Uberbrickungsbeihilfe ange-
rechnet.

Die Uberbriickungsbeihilfe kann fiir die Zeit. in der
der Bergmannsversorgungsschein-Inhaber eine ge-
ringere Entlohnung erhalt, langstens jedoch bis zum
Ablauf des 12. Monats seit der erstmaligen Unter-
bringung in einem Pflichtplatz, gezahlt werden.

Umschulungsbeihilfe

Bergmannsversorgungsschein-Inhabern, die nicht
mehr im Bergbau beschiftigt sind, kann eine Bei-
hilfe bis zur Héhe von 90 v.H. des durchschnittlich
widhrend der letzten 3 Beschaftigungsmonate (13 Be-
schdaftigungswodhen} im Bergbau bezogenen Netto-
arbeitsentgelts gewdhrt werden, wenn sie auf Ver-
anlassung der Zentralstelle zum Zwedke der Unter-
bringung in einem Pflichtplatz auBerhalb des Berg-
baus an einem Umschulungslehrgang teilnehmen.
Abschnitt 2.32 Satz 2 bis 4 findet Anwendung.

Falls von der Zentralstelle aus Haushaltsmitteln des
Landes die Kosten eines Internatslehrgangs iiber-
nommen werden, ermdfigt sich die Beihilfe um
60,— DM monatlich,

In den in den Abschnitten 2.41 und 2.42 genannten
Fillen kann die Zentralstelle den Bergmannsversor-
gungsschein-Inhabern auch die Aufwendungen {fiir die
gesetzliche Krankenversicherung ersetzen.
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Trennungbeihilfe

Die Zentralsteile kann einem Bergmannsversorgungs-
schein-Inhaber, der in einem Pilichtplatz auBerhalb
des Bergbaus untergebracht ist, an seinem bisheri-
gen \Wohnort einen eigenen Hausstand hat und
infolge des Wechsels des Arbeitsortes einen doppel-
ten Haushalt fihrt.

eine Trennungsbeihilie bis Hohe

9, DM taglich und

Ersatz der Kosten fur monatlich eine Fahrt zum
Besuch der Angehérigen, mit denen er vor der
Verlegung des Aufenthaltsortes in Hausgemein-
schaft gelebt hat,

zur von

langstens fiir die Dauer von 12 Monaten seit der
Verlegung des Aufenthaltsortes gewdhren, wenn die
tagliche Riickkehr an den bisherigen Wohnort nicht
zumiutbar ist. Abschnitt 2.i3 findet Anwendung.

Die Trennungsbeihilfe ermaBigt sich auf 3,75 DM

fur jeden vollen Kalendertag, der am bisherigen
Wohnort verbracht wird.

fir jeden vollen Kalendertag eines Urlaubs.
auch wenn er aulerhalb des bisherigen Wohn-
ortes verbracht wird,

fiir jeden vollen Kalendertag eines Kranken-
hausaufenthaltes.

Zusatzliche Fahrkosten

Die Zentralstelle kann Bergmannsversorgungsschein-
Inhabern, die in Pflichtplatzen auBerhalb des Berg-
baus untergebracht sind. Ersatz der Fahrkosten, die
durch die tdgliche Fahrt zwischen dem Wohnort und
dem neuen Arbeitsort entstehen, langstens fir die
Dauer von 12 Monaten seit der Unterbringung,
gewdhren.

Die Zentralstelle kann Bergmannsversorgungsschein-
Inhabern, die in Pflichtpldtzen auBerhalb des Berg-
baus untergebracht werden., die Fahrkosten (An-
reisekosten) ersetzen, wenn mit der Arbeitsaufnahme
ein Wechsel des Aufenthaltsortes verbunden ist.
Auch die Fahrkosten fiGr Familienangehorige, die
zur Fortsetzung der hauslichen Gemeinschaft in den
neuen Arbeitsort mitreisen oder folgen, konnen
ersetzt werden.

Abschnitt 2.13 gilt bei Anwendung der Abschnitte
2.61 und 2.62.

Umzugskosten, Einrichtungsbeihilfe

Die Kosten fiir die Uberfithrung des Hausrats der
Bergmannsversorgungsschein-Inhaber kénnen auf
Antrag von der Zentralstelle ganz oder teilweise
libernommen werden, soweit die Umzugskosten nicht
vom Bergmannsversorgungsschein-Inhaber selbst
getragen werden koénnen oder von einer dritten
Stelle getragen werden. Voraussetzung ist jedoch,
daB fiir den Umzug die billigste Transportart und
der kiirzeste Weg gewdhlt werden. Die Aufwen-
dungen der Zentralstelle sollen im Einzelfall den
Betrag von 900,— DM nicht libersteigen.

Bei Verlequng des Haushalts eines Bergmanns-
versorgungsschein-Inhabers aus AnlaB der Unter-
bringung in einem Pflichtplatz auBerhalb des Berg-
baus kann die Zentralstelle eine Einrichtungs-
beihilfe bis zur Héhe von 750,— DM gewdhren.

Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten am 1. November 1964 in
Kraft. Abschnit 2.72 tritt am 1. Juli 1964 in Kraft.

Mit dem Inkrafttreten dieser Richtlinien treten die
Richtlinien v. 14. 1. 1960 (SMBIL. NW. 8114) aufer
Kraft.

-—— MBI1 N1W. 1964 S. 1826.

az

IL
Innenminister

PaBwesen;
Ausstellung von Piissen fiir deutsche Ehefrauen
ausldndischer Staatsangehdriger

RdErl. d. Innenministers v, 20. 11. 1964 — I C 313 — 38.52

Das Rundschreiben des Bundesministers des Innern vom
12. 6. 1963 IGMBIL. S. 247] hat durch Rundschreiben vom
30. 9. 1964 (GMBL. S. 473]) eine weitere Anderung er-
fahren.

Bezug: RdErl. v. 24. 10. 1963 (MBIl N'W. S. 1863).

An die Regierungspréasidenten,
Obherkreisdirektoren als
waltungsbehoérden,
Pa8Sbehdrden.

untere staatliche Ver-

— MBI NXW. 1964 S. 1827,

Oifentliche Lotterie

Bek. d. Innenministers v. 25. 11. 1964 — 1 C 3:24.12.22

Dema Weltkinderhiliswerk der vereinten Nationen
{UNICEF) in Koln. Drususgasse 1 bis 5, habe ich die
widerrufliche Erlaubnis erteilt, in der Zeit vom 3. bis
zum 20. Dezember 1964 im land Nordrhein-Westfalen
eire oOffentfiche Losbriefausspielung zu veranstalten. Der
Reinerlés aus dem Vertrieb von insgesamt bis zu 30 000
Losen zu je 0.50 DM wird fir satzungsgemaBe Aufgaben
des Weltkinderhilfswerkes verwendet.

— MBI NW. 1964 S. 1827

Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr

Erléschen
der Oifentlichen Bestellung als Wirtschaftspriifer und
Erldschen der 6ifentlichen Bestellung als vereidigter
Buchpriifer sowie Erléschen der Anerkennung als
Wirtschaitspriifungsgesellschaft
Bek. d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr
v. 13.11.1964 — III'D — 52 — 20

Auf Grund des § 42 des Gesetzes iiber eine Berufsord-
nung der Wirtschaftsprifer (Wirtschaftspriiferordnung
vom 24. Juli 1961 (BGBL I S. 1049) wird bekanntgemacht:

1. Die folgenden &ffentlichen Bestellungen sind erloschen:
als Wirtschaftspriifer
am 16. April 1964, durch Tod
Dr. Carl Huffelmann, Diisseldorf;

am 9. September 1964, durch Verzicht
Dipl.-Kfm. Dr. Alfons Janknecht, Gladbeck Westf.;

am 3. Oktober 1964, durch Tod
Hans Pollmann, Essen;
als vereidigter Buchpriifer

am 16. Oktober 1964, durch Tod
Josef Hiirtgen, Essen.

2. Die Anerkennung der nachstehenden Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft ist erloschen:

am 20. Oktober 1964, durch Verzicht

Betriebswirtschaftliche Treuhand- und Revisionsgesell-
schaft m.b.H., Essen.

— MBL N'W. 1964 S. 1827,
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Personalverdnderungen
Ministerium

Es sind ernarnt worden:

ORR W, Miiller zum Regierungsdirektor;

RegRat H.'W. Geweniger zum Oberregierungsrat;
RegRat P. Goldschagg zum Oberregierungsrat;
RegRat Dr. Fr.-J.Oldiges zum Oberregierungsrat:
RegRat z.A. Dr. G. Rinsche zum Regierungsrat.

Es ist in den Ruhestand getreten:
RegRat H. Heinke.

Es ist verstorben:

Regierungsdirektor W. Miéller.

Nachgeordnete Behdrden:

worden:

Bergrat Dr. O. Knititerscheid
beim Oberbergamt in Dortmund.

—- MBI1. N\, 1964 S. 1828.

Es ist ernannt

zum Oberbergrat

Minister fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten

Personalverinderungen
Es sind ernannt worden:

Ministerium

Regierungsvizeprasident Dr. J. Liese zum Minisierial-
dirigenten unter gleichzeitiger Versetzung von der Be-
zirksregierung Dusseldorf zum Ministerium:
Ministerialrat H. N ellen zum Ministerialdirigenten;
Landforstmeister L. Ho greb e zum Oberlandforst-
meister;

Regierungsdirektor Dr. G. Lachmann zum Ministe-
rialrat;

Oberregierungsrat Dr. J. Deselaers zum Regierungs-
dirextor;
Amtsrat E. Wellmann zum Regierungsrat;

Bezirksregierung Aachen

Forsimeister P. Gehlen zum Oberfcrstmeister;

Bezirksregierung Kéln
Oberforstmeister Dr. E. PlaBmann zum Landforst-
meister;

Regierungsveterindrrat Dr. med. vet. W. Obiger zum
Regierungs- und Veterindrrat:

Mindszemialblazs fir dzs Lasd Nordrhein-Woes

Bezirksregierung Miinster

Regierungshaurat H.-U. Mdller zum Regierungs- und
Beurat;

Staatl. Veterindruntersuchungsamt Bonn

Regierungsveterindrassessor Dr. med. vet.
zum Regierungsveterinérrat:

L. Mever

Staatl. Veterindruntersuchungsamt Krefeld
Regierungsveterindrassessor Dr. med. vet. W, Minker
zum Regierungsveterinarrat;

Wasserwirtschaitsamt Minden

Regierungsbauassessor S. Kroéger
baurat;

zum Regierungs-

Staatl. Forstamt Olpe

Forstmeister B. Peters zum Oberforstmeister.

Es sind ir den Ruhestand ge:treten:

Ministerium

Regierungsdirextor J. Ackermann,
Oberregierungsrat Dr. W. Mellinghoff,
Regierungsdirektor H. Schirmer;

Nordrhein-Westidlisches Landgestiit in Warendorf

Landstallmeister K. Bresges;

Landesamt Westialen fiir Flurbereinigung und Siedlung
in Miinster

Oberregierungs- und -baurat K. Willner;

Forsteinrichtungsamt Nordrhein-Westialen in Diisseldori
Forstmeister H. Hesch;

Staatl. Forstamt Gemiind

Forstmeister .. Heinrich;

Staatl. Forstamt Béddeken

Oberforstmeister Grai E. v. Merveldt.

Es ist verstorben:

Staatl. Forstamt Hardehausen

Oberforstmeister R. Pellengahr.

— MBI NWY. 1964 S. 1828.
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