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L
20310
Vollzug des Bundeskindergeldgesetzes (BKGG)

RdErl. d. Finanzministers v. 17. 7. 1964 —
B 4000 — 22681V 64

In Ergdnzung des Bezugserlasses gebe ich zum Vollzug
des Bundeskindergeldgesetzes die folgenden Hinweise:

1. Zum gesetzlichen Kindergeld

1. Der Begriff des Kindes nach dem BKGG ist um-
fassender als der des Besoldungsrechts. U. a. wird
fir folgende Kinder. fiir die nach den besoldungs-
rechtlichen Vorschriften kein Anspruch auf Kinder-
zuschlag besteht, bei Vorliegen der iibrigen Vor-
aussetzungen nach § 2 BKGG Kindergeld gewdhrt:

a) Uneheliche Kinder im Verhdltnis zum Vater
ohne die Auflage bestimmter TUnterhaltslei-
stungen,

b} Pflegekinder ohne Riicksicht auf fremde Unter-
haltsleistung,

¢) Enkel auch dann, wenn eine andere Person zum
Unterhalt gesetzlich verpflichtet ist,

d} Geschwister unter den gleichen Voraussetzun-
gen wie Enkel,
e) Kinder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben
und
aa) wegen geistiger oder korperlicher Gebre-
chen auBerstande sind, sich selbst zu unter-
halten, auch wenn die Gebrechlichkeit erst
nach Vollendung des 25. Lebensjahres ein-
getreten ist,
bb) einzige Hilfe der Hausfrau sind. wenn
auBerdem mindestens vier andere Kinder
im Haushalt leben,

cc) an Stelle der iiber 90 Tage arbeitsunfahig
erkrankten Hausfrau den Haushalt fiihren.

2. Arbeitnehmerinnen, fir die die besoldungsrecht-
licken Vorschriften iiber Kinderzuschldge gelten,
haben auch fiir die Zei*. fiir die sie Wochengeld
nach § 13 Mutterschutzgesetz beziehen. keinen An-
spruch auf Kindergeld nach dem BKGG.

3. Gegen Gebiihren tdtige Fleischbeschautierdrzte,
Fleischbeschauer und Trichinenschauer haben An-
spruch auf Xindergeld gegen die Kindergeldkasse
und nicht auf Leistungen nach § 7 Abs. 6 BKGG
gegen das Land.

II. Zu den Leistungen nach § 7 Abs. 6 BKGG

Der Anspruch auf Leistungen nach § 7 Abs. 6 BKGG
hdngt davon ab, daf die Voraussetzungen des Ersten
Abschnitts des Bundeskindergeldgesetzes vorliegen.
Das bedeutet im einzelnen:

a) Es ist nicht der Kinderbeqgriff des Besoldungsrechts.
sondern der des § 2 BKGG maBgebend (vgl. L
Nr. 1). Far Kinder, die weder ihren Wohnsitz noch
ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Gebiet des Deut-
schen Reichs nach dem Stand vom 31. Dezember
1937 haben, sind Leistungen nach § 7 Abs. 6 BKGG
nur zu gewahren. soweit dies in zwischenstaatlichen
Abkommen oder in Rechtsverordnungen zu § 2
Abs. 3 BKGG vorgesehen ist. Solche Regelungen
bestehen zur Zeit fiir die Kinder der Arbeitnehmer
aus EWG-Staaten sowie der griechischen, spani-
schen und tlrkischen Arbeitnehmer.

b} Erfiillen fiir ein Kind mehrere Arbeitnehmer die
Voraussetzungen fiir einen Anspruch nach § 7
Abs. 6 BKGG, so finden die Vorschriften iiber die
Rangfolge nach § 3 Abs. 2 bis 4 BKGG Anwen-
dung.

c) Leistungen fir ein zweites Kind sind nur zu gewdah-
ren, wenn das Jahreseinkommen des Arbeitneh-
mers zusammen mit dem Jahreseinkommen seines
Fhegatten nicht die Einkommensgrenze des § 4
Abs. 1 BKGG iiberschreitet. Bei der Feststellung
des Einkommens des Arbeitnehmers kann die
Amtshilfe des Finanzamts in Anspruch genommen
werden (§ 7 Abs. 6 Satz 3 i. Verb. mit § 19 Abs. 2
BKGG).
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d) Ein Anspruch nach § 7 Abs. 6 BKGG ist ausge-
schlossen, wenn fiir das Kind Anspruch auf Kinder-
zaschlag oder auf Leistungen nach § 8 Abs. 1 BKGG
besteht.

e} Liegen die Voraussetzungen des Gesetzes nur fir
einen Teil des Monats vor, so sind nach § 9 Abs. 1
BKGG die Leistungen nach § 7 Abs. 6 BKGG den-
noch in voller Héhe zu gewdhren. Das gleiche gilt.
wenn in dem Monat nur voriibergehend einer der
gesetzlichen Ausschlufitatbestande (§§ 6, 7 Abs. 1
und 2, § 8 Abs. 1 BKGGj vorgelegen hat. Daher sind
z. B. die vollen Leistungen auch dann zu gewdhren,
wena der Arbeitnehmer fiir einen Teil des Kalen-
dermonats auf Grund einer fritheren Beschaftigung
im 6ffentlichen Dierst Kinderzuschlag erhalten hat.

f) Die Leistungen nach § 7 Abs. 6 BKGG sind steuer-
frei und gelten nicht als Entgelt im Sinne der So-
zialversicherung und der Arbeitslosenversicherung.

g) Die Leistungen nach § 7 Abs. 6 BKGG werden nur
nur auf Antrag gewahrt.

TI1. Zur Zusammenarbeit mit den Arbeitsimtern (Kinder-
geldkassen)

Im Interesse einer engen Zusammenarbeit mit den
Arbeitsamtern (Kindergeldkassen} bitte ich. bei jeder
Neueinstellung und Entlassung von Arbeitnehmern,
denen Kinderzuschlag oder Leistungen nach § 7 Abs. 6
BKGG zustehen oder zustanden. dem fiir den Wohn-
ort des Arbeitnehmers zustdndigen Arbeitsamt eine
kurze Vergleichsmitteilung zu tibersenden.

1V.Zum AuBerkraittreten der bisherigen Vorschriiten

Die nach § 4 des Kindergeldkassengesetzes fir die Zeit
vom 1. Januar 1964 bis zum 30. Juni 1964 gezahlten
Ersatzleistungen sind sofort bei der zustdndigen Kin-
dergeldkasse zur Erstattung anzufordern.

Bezug: RdErl. d. Finanzministers v. 15. 6. 1964 (SMBL
NW. 20310).

An alle obersten Landesbehdrden
und nachgeordneten Dienststellen.

— MBI N'W, 1964 S. 1078.

20314
Tarifvertrag
zur Anderung und Ergédnzung der Anlage 1 zum BAT
vom 21. April 1964

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4100 — 2223-TV:64 —
u. d. Innenministers — II A 2 — 11.13 — 1501264 —
v. 16. 7. 1964

A. Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

Tarifvertrag
zur Anderung und Ergdnzung der Anlage 1 zum BAT
vom 21. April 1964
Zwischen
der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,
der Tarifgemeinschaft deutscher Lander, |
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
und
der Gewerkschaft Offentliche Dienste. Transport und Ver-
kehr — Hauptvorstand —,
der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
-— Bundesvorstand —
andererseits
wird flir die Angestellten, deren Arbeitsverhalinisse durch
den Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT) geregelt sind,
folgendes vereinbart:
§1

Anderungen und Frgdnzungen der Anlage 1a zum BAT

(1) In der Anlage 1a zum BAT werden nachstehende
Téitigkeitsmerkmale gestrichen:



Nr. 93 — Tag der Ausgabe: Di

In der Vergiitungsgruppe IV b:

Dentisten in besonders verantwortlicher Stellung. die sich
durch mehrjdhrige Bewdhrung aus der Gruppe Vb her-
ausheben.

In der Vergiitungsgruppe V b:

Dentisten in herausgehobener Stellung und nach mehr-
jahriger Bewahrung.

In der Vergiitungsgruppe VIb:

Dentisten, die Zahnbehandlung an Patienten ausiiithren.

Krankengymnastinnen mit staatlicher Anerkennung, die
Lehrtatigkeit an staatlich anerkannten Lehranstalten fir
Krankengymnastinnen ausiiben oder mit einem hoheren
MaB von Verantwortlichkeit auf wichtigen Arbeitsplatzen
tatig sinéd und auf diesen langjahrige Erfahrungen auf-
weisen.

In der Vergiitungsgruppe VII:

Zahntechniker mit griindlichen Fachkenntnissen und Fer-
tigkeiten auch in der zahnarztlichen Keramik, wenn sie
als Angestellte beschéftigt sind.

Krankengymnastinnen mit staatlicher Anerkennung.

Oberpraparatoren, denen mindestens zwei Prdparatoren
unterstellt sind, und Moulageure (Moulageusenj.
Orthopédiemechanikermeister.

Didtassisteniinnen mit staatlicher Anerkennung als Diat-
kiichenleiterinnen groBer Zentralkiichen fiir mehrere
Anstalten

oder

Diatassistentinnen mit staatlicher Anerkennung in gro-
Ben Diatkiichen, die auf Grund ihrer langjahrigen Tatig-
keit als solche besondere Leistungen aufweisen.

In der Vergiitungsgruppe VIII:

Angestellte in der Orthopddie mit langjahrigen prakti-
schen Erfahrungen.

Praparatoren in besonderen Stellen und Prdparatoren fiir
Leichenprédparate (chne Tierplastiken).

Zahntechniker bei zahnérztlichen Instituten, wenn sie als
Angestellte beschaftigt sind.

Apothekenhelferinnen mit mehrjdhriger praktischer Er-
fahrung, die sich durch besondere Leistungen aus der Ver-
giitungsgruppe IX herausheben.

Klinisch gepriifte medizinische Bademeister, denen min-
destens zwei Bademeister oder gleichwertige Krafte ver-
antwortlich unterstellt sind.

Gehilfen (Gehilfinnen) fiir Heilbehandlung von Stimm-
und Sprachstérungen.

Masseure {Masseusen) mit staatlicher Priifung, denen min-
destens zwei Masseure (Masseusen) oder gleichwertige
Krafte verantwortlich unterstellt sind.

Oberdesinfektoren, denen mindestens zwei Desinfektoren
verantwortlich unterstellt sind.

Diatassistentinnen mit staatlicher Anerkennung.

In der Vergiitungsgruppe IX:

Angestellte in der Orthopéadie.

Desinfektoren und Gesundheitsaufseher bei Gesundheits-
dmfern, wenn sie als Angestellte beschéftigt sind.

Préparatoren.

Zahnarzthelferinnen.

Apothekenhelferinnen.

Klinisch gepriifte medizinische Bademeister.
Anstaltsdesinfektoren.

Masseure (Masseusen) mit staatlicher Priifung.
Sektionsgehilfen.

In der Vergiitungsgruppe X:

Desinfektoren.
Masseure (Masseusen) ohne staatliche Priiffung.
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(2) In der Anlage 1a zum BAT werden nachstehende
Tatigkeitsmerkmale eingefiigt:

Vergiitungsgruppe IV b:

Beschaftigungstherapeuten mit staatlicher Anerkennung,
die iiberwiegend als Lehrkrdfte an staatlich anerkannten
Lehranstalten fir Beschdftigungstherapie eingesetzt sind
und sich durch besondere Erfahrungen und Kenntnisse
auf Grund mehrjahriger Lehrtdtigkeit aus der Verglitungs-
gruppe V b herausheben.

(Hierzu Protokollnotiz Nr1. 1)

Didtassistentinnen mit stzatlicher Anerkennung, die itber-
wiegend als Lehrkraite an staatlich anerkannten Lehr-
anstalten fiir Diatassistentinnen eingesetzt sind und sich
durch besondere Erfahrungen und Kenntnisse auf Grund
mehrjdhriger Lehrtatigkeit aus der Vergiitungsgruppe Vb
herausheben.

{Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Krankengvmnasten. die iiberwiegend als Lehrkridfte an
staatlich anerkannten Lehranstalten fiir Krankengvmna-
sten eingesetzt sind und sich durch besondere Erfahrungen
und Kenntnisse auf Grund mehrjdhriger Lehrtdtigkeit
aus der Vergiitungsgruppe V b herausheben.

{Hierzu Protokollnotiz Nt. 1)

Logopdden mit mindestens zweijdhriger Fachausbildung
an Universitdtskliniken oder medizinischen Akademien,
die iberwiegend &als Lehrkrafte an Lehranstalten fiir Logo-
pidden eingesetzt sind und sich durch besondere Erfah-
rungen und Kenntnisse auf Grund mehrjihriger Lehrtdtig-
keit aus der Vergilitungsgruppe V b herausheben.

{Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Orthoptistinnen mit Prifung, die iiberwiegend als Lehr-
krafte an Lehranstalten fiir Orthoptistinnen eingesetzt
sind und sich durch besondere Erfahrungen und Kennt-
nisse auf Grund mehrjahriger Lehrtdtigkeit aus der Ver-
glitungsgruppe V b herausheben.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Vergiitungsgruppe V b:

Beschaftigungstherapeuten mit staatlicher Anerkennung
und langjdhriger Erfahrung, denen mehrere Beschafti-
gungstherapeuten mit staatlicher Anerkennung oder Hand-
werksmeister in der Tatigkeit von Beschidftigungsthera-
peuten stdndig unterstellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Beschdftigungstherapeuten mit staatlicher Anerkennung.
die liberwiegend als Lehrkrifte an staatlich anerkannten
Lehranstalten fiir Beschafiigungstherapie eingesetzt sind.
(Hierzu Protokollnotiz Nr1. 1}

Di&dtassistentinnen mit staatlicher Anerkennung als Lei-
terinnen von Didtkiichen, in denen durchschnittlich min-
destens 400 Didtvollportionen tédglich hergestellt werden.
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 3)

Diatassistentinnen mit staatlicher Anerkennung sowie mit
zusatzlicher Ausbildung als Erndhrungsberaterin und mit
entsprechender Tatigkeit.

Didtassistentinnen mit staatlicher Anerkennung. die iiber-
wiegend als Lehrkrafte an staatlich anerkannten Lehr-
anstalten fir Didtassistentinnen eingesetzt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Krankengvmnasten mit langjahriger Erfahrung. dernen
mehrere Krankengvmnasten mit Tatigkeiten der Ver-
glitungsgruppe VIb stdndig unterstellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Krankengymnasten, die {iberwiegend als Lehrkrdfte an
staatlich anerkannten Lehranstalten fir Krankengymna-
sten eingesetzt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Logopdaden mit mindestens zweijahriger Fachausbildung
an Universitdtskliniken oder medizinischen Akademien,
die iiberwiegend als Lehrkrafte an Lehranstalten fiir Logo-
paden eingesetzt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Orthoptistinnen mit Priifung und mit langjdhriger Er-
fahrung, denen mehrere Orthoptistinnen mit Priifung und
mit Tatigkeiten der Vergutungsgruppe VIb standig unter-
stellt sind.

{Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)
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Orthoptistinnen mit Priifung, die iberwiegend als Lehr-
krafte an Lehranstalten far Orthoptistinnen eingesetzt
sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Vergiitungsgruppe V c:

Desinfektoren mit Priifung als Leiter des technischen
Betriebes von Desinfektionsanstalten, denen mindestens
20 gepriifte Desinfektoren stdndig unterstellt sind.
{Hierzu Protokolinotizen Nrn. 2 und 4)

Gesundheitsaufseher mit Priifung, denen mindestens sechs
Gesundheitsaufseher mit Prifung stindig unterstelit sind.
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Masseure, Masseure und medizinische Bademeister,
denen mindestens zwolf Angestellte, die die Téatigkeit
eines Masseurs oder eines Masseurs und medizinischen
Bademeisters ausiiben, stindig unterstellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Zahntechnikermeister und Zahntechniker mit Lehr-

abschluBprifung,
denen mehrere Zahntechnikermeister oder Zahntech-
niker mit Tatigkeiten der Vergiitungsgruppe VI b stan-
dig unterstellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Vergiitungsgruppe VIb:

Audiometristen mit mindestens zweijdhriger Fachausbil-
dung an Universitatskliniken oder medizinischen Aka-
demien, die in erheblichem Umfang schwierige Aufgaben
erfillen, nach mehrjihriger Bewdahrung in dieser Tatig-
keit.

(Als .schwierige Aufgaben” im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z.B. Fertigung von Sprach-, Spiel- und Reflex-
audiogrammen, Gehérpriifung bei Kleinkindern und gei-
stig behinderten Patienten sowie Gehérgerdteanpassung
und Gehérerziehung — Hértraining — bei Kleinkindern.)
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 3)

Beschaftigungstherapeuten mit staatlicher Anerkennung
nach einjidhriger Bewdhrung in dieser Tatigkeit.
Dermoplastiker (Moulageure) nach langjdhriger Bewdh-
rung in dieser Tatigkeit.

Desinfektoren mit Priifung als Leiter des technischen
Betriebes von Desinfektionsanstalten, denen mindestens
zehn gepriifte Desinfektoren stdndig unterstellt sind.
(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 2 und 4j

Desinfektoren mit Priifung, die als stdndige Vertreter von
Leitern des technischen Betriebes von Desinfektionsan-
stalten, denen mindestens 20 gepriifte Desinfektoren
stindig unterstellt sind, durch ausdriickliche Anordnung
bestellt sind.

(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 2, 4 und 6}

Diatassistentinnen mit staatlicher Anerkennung als Lei-
terin von Didtkiichen, in denen durchschnittlich minde-
stens 100 Didtvollportionen taglich hergestellt werden.
{Hierzu Protokollnotiz Nr. 3)

Diatassistentinnen mit staatlicher Anerkennung, die als
stindige Vertreterinnen von Leiterinnen von Didtkiichen,
in denen durchschnittlich mindestens 400 Didtvollportionen
tiglich hergestellt werden, durch ausdriickliche Anord-
nung bestellt sind.

{Hierzu Protokollnotizen Nrn. 3 und 6)

Didtassistentinnen mit staatlicher Anerkennung und zu-
sitzlicher staatlicher Anerkennung als Didtkiichenleiterin
(§ 19 RdFErl. RuPrMdI vom 5. April 1937) nach mehrjihri-
ger Bewdhrung in dieser Téatigkeit.

Gesundheitsaufseher mit Prifung, denen mehrere Ge-
sundheitsaufseher mit Priifung stdndig unterstellt sind.
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Seehafengesundheitsaufseher (Seehafengesundheitskon-
trolleurej mit Prifung nach mehrjahriger Bewdhrung in
dieser Tatigkeit.

Krankengymnasten, die in erheblichem Umfang schwierige
Aufgaben erfiillen, nach mehrjdhriger Bewdhrung in die-
ser Tatigkeit.
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(Als ,schwierige Aufgaben” im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z. B. Krankengvmnastik nach Lungen- oder Herz-
operationen, nach Herzinfarkten, bei Querschnittldhmun-
gen. in Kinderlahmungsfallen, mit spastisch Geldhmten,
nach Verbrennungen.)

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 5)

Krankengymnasten, die tUberwiegend als Lehrkrafte in
staatlich anerkannten Lehranstalten fiir Masseure oder
fiir Masseure und medizinische Bademeister eingesetzt
sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

‘Logopaden mit mindestens zweijdhriger Fachausbildung

an Universitatskliniken oder medizinischen Akademien,
die in erheblichem Umfang schwierige Aufgaben erfiiilen,
nach mehrjdhriger Bewdhrung in dieser Téatigkeit.

(Als .schwierige Aufgaben” im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z. B. die Behandlung von Kehlkopflosen, von
Patienten nach Schlaganfallen oder Gehirnoperationen,
von schwachsinnigen Patienten.)

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 5}

Masseure, Masseure und medizinische Bademeister,
denen mindestens sechs Angestellte, die die Tatigkeit
eines Masseurs oder eines Masseurs und medizinischen
Bademeisters ausiiben, standig unterstellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Masseure, Masseure und medizinische Bademeister,
die iiberwiegend als Lehrkrédfte an staatlich aner-
kannten Lehranstalten fiir Masseure oder fiir Masseure
und medizinische Bademeister eingesetzt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr, 1)

Orthoptistinnen mit Priifung, die in erheblichem Umfang
schwierige Aufgaben erfillen. nach mehrjahriger Bewah-
rung in dieser Tatigkeit.

{Als ,schwierige Aufgaben” im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z. B. die Behandlung eingefahrener heiddugiger
Anomalien, exzentrischer Fixationen und Kleinstanoma-
lien.)

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 3)

Praparatoren, die in erheblichem Umfang schwierige Auf-
gaben erfiillen, nach mehrjahriger Bewdhrung in dieser
Tatigkeit.

(Als ,schwierige Aufgaben” im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z. B. Herstellung von Korrosionspriparaten, Dar-
stellung feinerer Gefabe und Nerven.)

{Hierzu Protokollnotiz Nr. 35}

Prdparatoren. denen mehrere Prdparatoren stindig unter-

stellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

Zahntechniker mit LehrabschluBprifung mit Tatigkeiten,
die Kenntnisse in der kieferchirurgischen Prothetik
erfordern. oder die Epithesen herstellen,

nach fiinfjadhriger Bewdhrung in dieser Tatigkeit.

Zahntechnikermeister mit Tdtigkeiten,
die Kenntnisse in der kieferchirurgischen Prothetik
erfordern, oder die Epithesen herstellen,

nach mehrjahriger Bewdhrung in dieser Tatigkeit.

Zahntechnikermeister und Zahntechniker mit Lehrab-

schluBpriifung,
denen mehrere Zahntechniker mit Tatigkeiten der
Vergitungsgruppe VII standig unterstellt sind.

(Hierzu Protokolinotiz Nr. 2)

Zahntechnikermeister und Zahntechniker mit Lehrab-

schluBpriifung.
die als Hilfskrdafte bei wissenschaftlichen Aufgaben
mit einem besonders hohen MaB von Verantwortlich-
keit tatig sind.

Vergiitungsgruppe VII:

Apothekenhelferinnen mit Prifung mit Tatigkeiten,
die grindliche Fachkenntnisse erfordern, z. B. beim
Taxieren, Mitwirkung bei der Herstellung von steri-
len Loésungen oder sonstigen Arzneimitteln unter der
Verantwortung eines Apothekers,

nach langjdhriger Bewdhrung in dieser Tatigkeit.

Audiometristen mit mindestens zweijdhriger Fachausbil-

dung an Universititskliniken oder medizinischen Aka-

demien.

Beschdftigungstherapeuten mit staatlicher Anerkennung.

Dermoplastiker (Moulageure).
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Desinfektoren mit Priifung. denen durchschnittlich min-
destens finf gepriifie Desinfektoren stdndig unterstellt
sind.
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)
Desinfektoren mit Priifung als Leiter des technischen Be-
triebes von Desinfektionsanstalten, denen mindestens
vier gepriifte Desinfektoren stdndig unterstellt sind.
(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 2 und 4)
Desinfektoren mit Prifung als sténdige Vertreter von
Leitern des technischen Betriebes von Desinfektionsan-
stalien, denen mindestens zehn gepriifte Desinfektoren
standig unterstellt sind.
(Hierzu Protokollnotizen Nt1. 2, 4 und 6)
Didtassistentinnen mit staatlicher Anerkennung.
Gesundheitsaufseher mit Priifung nach mehrjakriger Be-
wahrung in dieser Téatigkeit.
Seenafengesundheitsaufseher
trolleure) mit Priifung.
Krankengv¥mnasten.
Logopdden mit mindestens zweijdhriger Fachausbildung
an Universitdtskliniken oder medizinischen Akademien.
Masseure, die schwierige Aufgaben erfiillen. nach lang-
jahriger Bewahrung in dieser Tatigkeit.
(Als .schwierige Aufgaben” im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z. B. Verabreichung von Kohlensaure- oder Sauer-
stoffbddern bei Herz- und Kreisiaufbeschwerden, Massage-
oder Baderbehandlung nach Schlaganfdllen oder bei Kin-
derlahmung. Massagebehandlung von Frischoperierten.)
Masseure und medizinische Bademeister. die schwierige
Aufgaben erfiillen. nach zweieinhaibjahriger Bewdhrung in
dieser Tatigkeit.
(Als ,schwierige Aufgaben® im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z. B. Verabreichung von Kohlensdure- oder Sauer-
stoffbddern bei Herz- und Kreislaufbeschwerden. Massage-
oder Baderbehandlung nach Schlaegarnfédllen oder bei Kin-
derlahmung. Massagebehandlung von Frischoperierten.)
Masseure, Masseure und medizinische Bademeister,
denen mehrere Angesteilte, die die Tatigkeit eines
Masseurs oder eines Masseurs und medizinischen
Bademeisters ausiben, stdandig unterstellt sind.
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)
Orthoptistinnen mit Prifung.
Prdparatoren.
Sektionsgehilfen, die in erheblichem Umfang auch Prépa-
ratorentdtigkeiten ausiiben und denen mindestens vier
Sekionsgelilfen standig unterstellt sind.
(Hierzu Protokollnotiz Nt1. 2)
Zahntechniker mit LehrabschluBpriifung. die schwierige
Aufgaben erfiillen. wenn sie als Angestelite beschaftigt
sind.
{Als .schwierige Auigaben” im Sinne dieser Fallgruppe
gelten z. B. Tatigkeiten in der zahndrztlichen Keramik,
in der Kiefer-Orthopddie in der Parallelometertechnik,
in der Vermessungstechnik fiér EinstiickguBprothesen. in
der Geschiebetechnik.)
Zahntechnikermeister.

{Seehafengesundheitskon-

Vergiitungsgruppe VIII:

Apothekenhelferinnen mit Priifung.

Angestellte in der Tatigkeit von Audiometristen.
Angesteiite ohne staatliche Anerkennung ir der Tatigkeit
von Beschaftigurgstherapeuten.

Desinfektoren mit Priifung. denen in erheblichem Umfang
auch die Tatigkeit eines Gesundheitsaufsehers tbertragen
sind.

Desinfektoren mit Priifung. wenn sie als Angestellte be-
schaftigt sind, denen mehrere gepriifte Desinfektoren
stdandig unterstellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr1. 2]

Desinfektoren mit Priifung, wenn sie als Angestellte be-
schiftigt sind, nach langidhriger Bewdhrung in dieser
Tatigkeit.

Angestellte ohne staatliche Anerkennung in der Té&tigkeit
von Didtassistentinnen.

Gesundheitsaufseher mit Prifung.

Angestellte ohne staatliche Erlaubnis in der Tatigkeit
von Krankengymnasten.

Angestellte in der Tatigkeit von Logopdden.

Masseure.

Masseure und medizinische Bademeister.

Angestellte in der Tatigkeit von Orthoptistinnen.
Sektionsgehilfen mit mehrjahriger Berufserfahrung, wenn
sie als Angestellte beschéaftigt sind.

Zahnérztliche Helferinnen mit LehrabschluBpriifung.
Zahntechniker mit LehrabschluBpriifung, wenn sie als
Angestellte beschéaftigt sind.

Vergiitungsgruppe IX:

Angestellte ohne Priifung in der Tdtigkeit von Apothe-
kenhelferinnen.

Desinfektoren mit Priiffung, wenn sie als Angestellte be-
schiftigt sind.

Gesundheitsaufseher ohne Priifung.

Angestellte ohne staatliche Erlaubnis in der Tatigkeit von
Masseuren oder von Masseuren und medizinischen Bade-
meistern.

Sektionsgehiifen, wenn sie als Angestellte beschiftigt
sind.

Angestellte ohne LehrabschluBprifung in der Tatigkeit
von zahnarztlichen Helferinnen.

Protokollnotizen

1. Bei der Entscheidung, ob die Lehrtitigkeit iiberwiegt,

ist von der fiir die in Betracht kommende Angestellten-

_ gruppe geltenden regelmdBigen Arbeitszeit auszu-
gehen.

Ist die Eingruppierung von der Zahl der unterstellten
Personen abhdngig, so ist es fiir die Eingruppierung
unschadlich. wenn im Organisations- und Stellenplan
zur Besetzung ausgewiesene Stellen nicht besetzt sind.

3. a) Schonkost ist keine Didtkost.

b} Die Tétigkeitsmerkmale sind auch erfiillt, wenn
statt 400 bzw. 100 Didtvollportionen eine entspre-
chende Zah]l von Teilportionen hergestellt wird.
Hierbei werden die Teilportionen mit dem Teil-
betrag der Didtvollportionen angesetzt, der dem
Sachbezugswert nach Nr. 13 Abs. 1 SR 2a, Nr. 9
Abs. 1 SR 2b bzw. Nr. 19 SR 2 e III BAT entspricht.

c) Zu den Diatkiichen zahlen auch Didtmilchkiichen.

)

4. Zu den Desinfektionsanstalten rechnen auch entspre-
chende Einrichtungen mit anderer Bezeichnung.
Ein Angestellter erfiillt in erheblichem Umfang schwie-
rige Aufgaben, wenn diese seiner Gesamttatigkeit das
Geprage geben. Dabei brauchen die schwierigen Auf-
gaben nicht zu Gberwiegen.
6. Standige Vertreter(innen) sind nicht
die Vertreter(innen} in Urlaubs- und sonstigen Ab-
wesenheitsfdllen.

<]

(3) In dem Tatigkeitsmerkmal der Vergiitungsgruppe
VIb
+Medizinisch-technische Assistentinnen mit staatlicher An-
erkennung, die in erheblichem Umfang schwierige Auf-
gaben erfillen, nach mehrjdhriger Bewahrung in dieser
Tatigkeit.
{Als schwierige Aufgaben gelten z. B. der Diagnostik
vorausgehende technische Arbeiten bei iiberwiegend selb-
stdndiger Verfahrenswahl auf histologischem, mikrobiolo-
gischem, serologischem und quantitativ klinisch-chemi-
schem Gebiet: ferner schwierige rontgenologische Unter-
suchungsverfahren, insbesondere zur réntgenologischen
Funktionsdiagnostik, meBtechnische Aufgaben und Hilfe-
leistung bei der Verwendung von radioaktiven Stoffen
sowie schwierige medizinisch-fotografische Verfahren)”
wird das Wort ,mehrjdkriger durch das Wort .ein-
jahriger” ersetzt.

§2

Ergdnzung der Anlage 1 b zum BAT
{1} In der Anlage 1 b Abschn. A zum BAT werden nach-
stehende Tdtigkeitsmerxmale eingefligt:
In der Vergiitungsgruppe Kr. I'V:

.20. Krankenschwestern - Krankenpfleger / Kinderkran-
kenschwestern mit staatlicher Priifung als Dispen-
sierer(innen) und entsprechender Tatigkeit.”
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In der Vergiitungsgruppe Kr. V:

«11. Krankenschwestern / Krankenpfleger / Kinderkran-
kenschwestern mit staatlicher Prifung als Dispen-
sierer(innen), denen mehrere Krankenschwestern /
Krankenpfleger ; Kinderkrankenschwestern mit staat-
licher Priifung als Dispensierer(innen) und entspre-
chender Tatigkeit standig unterstellt sind.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 4)*
(2) In der Anlage 1 b Abschn. A zum BAT wird in Ver-
glitungsgruppe Kr. IV Fallgruppe 2 folgendes angefiigt:

»(Hierzu Protokollnotiz Nt. 8)“

§ 3
Anderung des Tariivertrages iiber die Gewidhrung von
Zulagen gemdB § 33 Abs. 1 Buchst. ¢ BAT

In § 1 Abs. 1 N1. 7 des Tarifvertrages tiber die Gewah-
rung von Zulagen gemdB § 33 Abs. 1 Buchst. ¢ BAT vom
11. Januar 1962 wird der Monatsbetrag der Zulage auf
30 DM erhoht.

§ 4

Ubergangsvorschriften

(1) Die Hohergruppierung der im Arbeitsverhdltnis
stehenden Angestellten, die nach § 1 dieses Tarifvertrages
die Tatigkeitsmerkmale einer héheren als ihrer bisherigen
Vergltungsgruppe erfiillen, erfolgt nach MaBgabe von
§ 27 Abschn. A Abs. 2 BAT. Die Hohergruppierung der im
Arbeitsverhdltnis stehenden Angestellten, die nach § 2
Abs. 1 dieses Tarifvertrages die Tatigkeitsmerkmale
einer hoheren als ihrer bisherigen Vergiitungsgruppe
erfiillen, erfolgt nach MaBgabe von § 27 Abschn. B
Abs. 7 BAT.

(2) Die Eingruppierung der unter diesen Tariivertrag fal-
lenden Angesteliten, die bis zum 20. April 1964 glinstiger
als nach diesem Tarifvertrag eingruppiert worden sind,
bleibt unberiihrt.

(3) Angestellte, die die Tatigkeit eines Gesundheitsaiuf-
sehers ausiiben und die Priifung als Gesundheitsaufseher
deshalb nicht abgelegt haben, weil in dem betreffenden
Land eine Priiffungsmoglichkeit fiir Gesundheitsaufseher
nicht besteht, werden nach den Tatigkeitsmerkmalen fiir
Gesundheitsaufseher mit Prifung eingruppiert.

Angestellte, die die Titigkeit eines Gesundheitsauf-
sehers austben und die Priifung als Gesundheitsaufseher
nicht abgelegt haben, werden nach den Tatigkeitsmerk-
malen fir Gesundheitsaufseher mit Priiffung eingruppiert,
wenn sie bei Inkrafttreten dieses Tarifvertrages das 43.
Lebensjahr vollendet und sich zehn Jahre als Gesundheits-
aufseher bewahrt haben.

Satz 1 und 2 gelten sinngemiaB fiir Seehafengesund-
heitsaufseher (Seehafengesundheitskontrolleurel.

§ 3

Inkraittreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Juni 1964 in Kraft.
Ko6ln, den 21. April 1964

B. Zur Durchfihrung des Tarifvertrages wird auf fol-
gendes hingewiesen:

1. Leitende Erndhrungsberaterinnen, die iiberwiegend
Verwaltungstétigkeit ausiiben, werden von den Tatig-
keitsmerkmalen des Tarifvertrages nicht erfaBt. Sie
sind nach MaBgabe der 1. Fallgruppe der in Betracht
kommenden Vergiitungsgruppe einzugruppieren.

2. Die handwerkliche Unterweisung von Studenten ist
hei Zahntechnikermeistern und Zahntechnikern mit
LehrabschluBpriifung nicht als Hilistatigkeit mit einem
besonders hohen MaB von Veraniwortlichkeit bei wis-
senschaftlichen Aufgaben im Sinne des in Betracht
kommenden Tatigkeitsmerkmals der Vergiitungs-
gruppe VI b anzusehen.

3. Das Tatigkeitsmerkmal der Vergitungsgruppe IX
«Angestellte ohne staatliche Erlaubnis wvon Mas-
seuren oder von Masseuren und medizinischen
Bademeistern*

erfaBt auch die Kneippbademeister, sofern sie nicht
nach den Tatigkeitsmerkmalen die Voraussetzungen
fiir die Eingruppierung in eine hohere Vergiitungs-

Micisterialblazt fir cas Lend Nordrhein-Westfaler, Jahrzang 156+

gruppe erfiiller. z. B. weil sie die Berufsbezeichnung
.Masseur’ oder .Masseur und medizinischer Bade-
meister” fiihten darfen.

An alle obersten Landesbehorden

und nachgeordneten Dienststellen.

— MBL N'W. 1964 S. 1078.

20323
Neufestsetzung der Dienst- und Versorgungsbeziige
auf Grund des Zweiten Gesetzes zur Anderung des

Besoldungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-

‘Westfalen (Zweites Besoldungsinderungsgesetz)

RdErl. d. Finanzministers v. 20. 7. 1964 —
B 3030 — 80671V 64

i,

Das Zweite Gesetz zur Anderung des Besoldungsgeset-

zes fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Zweites Besol-
dungsidnderungsgesetz) vom 14. Juli 1964 (GV, N'W. S.249;
SGV. N'W. 20320) andert eine Reihe besoldungsrechtlicher
Vorschriften. Ich weise insbesondere hin auf

1.

2.

(o

die Erhéhung der Grundgehalter und der unwiderruf-
lichen Stellenzulagen,

die Erhéhung der Ortszuschlége und den Wegfall der
Tarifklasse IV des Ortszuschlages,

die einheitliche Festsetzung des Kinderzuschlages auf
monatlich 50 DM,

die Neuregelung der Hochschullehrerbesoldung.

den Wegfall der Kiirzung des Ortszuschlages, wenn
der Ehegatte des Beamten ebenfalls im offentlichen
Dienst beschaftigt ist,

die Erhéhung des Ortszuschlages fiir ledige Beamte,
die auf Grund dienstlicher Verpflichtung in Gemein-
schaftsunterkunft wohnen.

Die Anderungen treten am 1. Oktober 1964 in Kraft.
Im Einvernehmen mit dem Innenminister bitte ich, mit

den Umrechnungsarbeiten alsbald zu beginnen, damit die
nach dem neuen Recht zustehenden Beziige rechtzeitig
ausgezahlt werden kénnen.

IL

Fiir die Umrechnung der Versorgungsbeziige gebe ich

zusatzlich noch die folgenden Hinweise:

1.

]

Bei den unter § 27b LBesG failenden Versorgungs-
empidangern und solchen Versorgungsempféngern, bei
denen der Versorgungsfall in der Zeit vom 1. Januar
1962 bis zum 30. September 1964 eingetreten ist oder
eintreten wird, werden die neuen Sdtze des Grund-
gehaltes, der unwiderruflichen Stellenzulagen und des
Ortszuschlages nach den Anlagen 1 und 2 zu Artikel 3
des Gesetzes zugrunde gelegt. Bei den unter § 27 a
IBesG fallenden Alt-Versorgungsempfdngern wird das
am 30. September 1964 maBgebende Grundgehalt um
8 v. H. erhoht und die neuen Satze des Ortszuschlages
gewdhrt. Ausgleichszulagen nach § 27 b Abs. 3 LBesG,
Zulagen nach § 27b Abs. 5 LBesG und Beziige nach
§ 27 c LBesG werden um 8 v. H. erhoéht, jedoch diirfen
die Ausgleichszulage nach § 27b Abs. 3 LBesG und
das neue Grundgehalt zusammen das Endgrundgehait
der Besoldungsgruppe nicht tibersteigen.

Soweit der Berechnung der Versorgungsbeziige ein
Ortszuschlag der Tariftklasse IV zugrunde liegt, tritt
ab 1. Oktober 1964 an die Stelle dieses Ortszuschlages
der Ortszuschlag der Tarifklasse IIL

Die versorgungsberechtigten Hochschullehrer bzw.
deren Hinterbliebene, bei denen der Versorgungsfall
seit dem 1. Juli 1937 eingetreten ist, werden in die
neue Besoldungsgruppe H tubergeleitet. Fir die Uber-
leitung in die reue Besoldungsgruppe gelten die fiir
die im Amt befindlichen Hochschullehrer maBgeben-
den Uberleitungsvorschriften (Artikel 5 Abs. 1 bis 3
des Gesetzes) entsprechend.

Die ab 1. Oktober 1964 geltenden Mindestversorgungs-
beziige (8§ 126, 132, 136 LBG), Mindestunfallversor-
gungsbeziige und Mindestkriegsunfallversorgungsbe-
zige (§§ 149, 134, 1535, 228 LBG) und Mindestkiirzungs-
grenzen (§ 168 LBG) ergeben sich aus den Anlagen ..,
1 bis 3. 1—:
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Anlage 1

Mindestversorgungsbeziige ab 1. Oktober 1964
nach § 126 Abs. 1 Satz 2, § 132 Satz 3, § 136 Abs. 1 Satz 3 LBG

Ledige bis
zum voll- Verheiratete (Verwitwete, Geschiedene) mit
endeten 0 1 2 3 4 5
40. Lebens- kinderzuschlagberechtigenden Kindern
jahr?)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7
I. Ortsklasse S
1. Ruhegehalt 400,40 428,35 443,95 464,10 484,25 504,40 524,55
2. Witwengeld?) — 257,01 266,37 278,46 290.55 302,64 314,73
3. Halbwaisengeld!) 48,05 51,41 53,28 55,70 58,11 60,53 62,95
4. Vollwaisengeld?) 80.08 85,67 88,79 92,82 96,85 100,88 104,91
II. Ortsklasse A
1. Ruhegehalt 385,45 410,80 425,75 444,60 463,45 482,30 501,15
2. Witwengeld?) — 246,48 255,45 266,76 278,07 289,38 300.69
3. Halbwaisengeld?) 46,26 49,30 51,09 53,36 55,62 57,88 60,14
4, Vollwaisengeld?) 77,09 82,16 85.15 88,92 92,69 96.46 100,23
III. Ortsklasse B
1. Ruhegehalt 370,50 393.90 406,90 423,80 440,70 457.60 474,50
2. Witwengeldl) — 236,34 244,14 254,28 264.42 274,56 284,70
3. Halbwaisengeld ) 44,46 47,27 48.83 50,86 52,89 54,92 56,94
4. Vollwaisengeld?!) 74,10 78,78 81,38 84,76 88,14 91,52 94,90

Bei mehr als fiinf kinderzuschlagberechtigenden Kindern erhoht sich fiir jedes weitere zu beriidksichtigende Kind

das Ruhegehalt um
das Witwengeld um
das Halbwaisengeld um .
das Vollwaisengeld um .

LS

1) § 137 LBG ist zu beachten.

%) Die in § 15 Abs. 2 LBesG bezeichneten ledigerr Beamten

%) Die Aufrundung auf volle Pfennigbetrdge ist erst dann
Kinder multipliziert worden ist.

in Ortsklasse S in Ortsklasse A in Ortsklasse B

26,— DM 2470 DM 22,10 DM
1560 . 1482 1326
312 , 2064 ., 3 2652 ., 9
520 494 442,

erhalten Ruhegehalt nad: Stafe 2.
vorzinehmen, wern der Betrag mit der Anzahl der weiter zu beriicksic:tigenden
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nach § 149 Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 2, § 154 Abs. 1 und 2, § 155 LBG und
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Mindestuniallversorgungsbeziige ab 1. Oktober 1964

Mindestkriegsunfallversorgungsbeziige ab 1. Oktober 1964

nach § 228 Abs. 1 und Abs. 3 Satz 3 LBG

Anlage 2

Ledige bis
zum voll- Verheiratete (Verwitwete, Geschiedene) mit
endeten 0 1 2 3 4 5
40. Lebens- kinderzuschlagberechtigenden Kindern
jahr?)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 tufe 5 Stufe 6 Stufe 7

I. Ortsklasse S

1. Ruhegehalt 462,— 494,25 512.25 535,50 558,75 582,— 605.25
2. Witwengeld ! — 296,55 307,35 321,30 335.25 349,20 363,15
3. Waisengeld?) 3) 138,60 148,28 153,68 160,65 167,63 174,60 181,58
4. Halbwaisengelﬂ 1) 55.44 59,31 61,47 4,26 67,05 69,84 72.63
5. Vollwaisengeld!) 92,40 98,85 102,45 107.10 111,75 116.40 121,05
6. Unterhaltsbeitrag?) 184,80 197,70 204,90 214,20 223,50 232.80 242,10
II. Ortsklasse A

1. Ruhegehalt 444,75 474 — 491.25 313,— 534,75 556,50 578,25
2. Witwengeld?) — 284,40 294,75 307,80 320,85 333.90 346,95
3. Waisengeld?) 3) 133,43 142,20 147.38 153,90 160.43 166.95 173,48
4. Halbwaisengeld?) 53.37 56,88 58,95 61,56 64,17 66.78 69,39
5. Vollwaisengeld?) 88,95 94,80 98,25 102,60 106,95 111,30 115,65
6. Unterhaltsbeitrag?) 177,90 189,60 196.50 205,20 213.90 222,60 231,30
III. Ortsklasse B

1. Ruhegehalt 427,50 454.50 469.50 489, — 508,50 528— 547,50
2. Witwengeld !} — 272,70 281,70 293,40 305.10 316.80 328,50
3. Waisengeld?)3) 128,25 136.35 140,85 146,70 152,55 158,40 164,25
4. Halbwaisengeld?) 51,30 54.54 56,34 58.68 61,02 63,36 65,70
5. Vollwaisengeld?) 85,50 90,90 93,90 97.80 101,70 105.60 109,50
6. Unterhaltsbeitrag?) 171,— 181,80 187,80 195,60 203,40 211,20 219—

Bei mehr als finf kinderzuschlagberechtigenden Kindern erhéht sich fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind

das Ruhegehalt um

das
das
das
das
der

oUW

NVitwengeld um
Waisengeld um

Halbwaisengeld um .
Vollwaisengeld um .
Unterhaltsbeitrag um .

1) § 158 LBG ist zu beachten,
%) Die in § 15 Abs. 2 LBesG bezeichneten ledigen Beamten erhalter Unfallruhegehalt rnach Stufe 2.
3j Waisengeld gem. § 154 Abs. { Nr. 2 LBG in Hoae von 30 v. H. des Ruhegehalies komrmt bei Kriegsurfallversorgung nach § 228 LBG

nicht

in Betracht.

in Ortsklasse S

30,—
18—
9, —
3.60
6,—
12—

DM

n

in Ortsklasse A

28,50 DM

1710 .
8355 .
342 .,
570 .

11,40 .

15,30
7.65
3.06
5,10

10,20

in Ortsklasse B
25.50 DM
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Anlage 3
Mindestkiirzungsgrenzen ab 1. Oktober 1964
nach § 168 Abs. 4 LBG
Ledige bis
zum voll- Verheiratete (Verwitwete, Geschiedene) mit
endeten 0 1 2 3 4 5
40. Lebens- kinderzuschlagberechtigenden Kindern
jahr?)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7
I. Ortsklasse S
1. fiir Ruhestandsbeamte 770 — 823,75 853.75 892,50 931,25 970,— 1 008.75
und Witwen
2. fiir Waisen 308,— 329,50 341,50 357, — 372,50 388,— 403.50
II. Ortsklasse A )
1. fiir Ruhestandsbeamte 741,25 790,— 818,75 835,— 891,25 927,50 963,75
und Witwen
2. fiir Waisen 296,50 316,— 327.50 342, — 356,50 371, — 385,50
1II. Ortsklasse B
1. fiir Ruhestandsbeamte 712,50 757,50 782,50 815— 847,50 880,— 912,50
und Witwen
2. fir Waisen 285, — 303.— 313.— 326,— 339,— 352— 365.—

Bei mehr als fiinf kinderzuschlagberechtigenden Kindern erhéht sich fiir jedes weitere zu berilicksichtigende Kind
die Mindestkiirzungsgrenze

in Ortsklasse S in Ortsklasse A in Ortsklasse B
1. fir Ruhestandsbeamte und Witwen um . . . . . . 50— DM 47,50 DM 42,50 DM
2. fiir Waisenum . . . . . . . . . . . . o .. 20— . 19— 17—

1) Fir die ir § 15 Abs. 2 IBesG bezeichneten ledigen Beamten gilt die Mindestkiirzungsgrenze der Stufe 2.

— MBL N'W. 1964 S. 1082.
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