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Bestimmungen iiber Ausbildung, Priiiung und
staatliche Anerkennung von Diitassistentinnen

RdAErl. d. Innenministers v. 6. 8. 1964 —
VI A1 — 52.80.00

I
Staatliche Anerkennung
§1
Allgemeines
(1) Die staatliche Anerkennung als Diatassistentin

wge 1 (Muster der Anlage 1) wird auf Antrag Personen erteilt,

die nachweisen, daB sie

1. an einem Lehrgang (§ 8) teilgenommen,
2. die Prifung (§ 10) bestanden und
3. die praktische Tatigkeit (§ 27) abgeleistet haben.
(2) Die Ausbildung endet mit dem AbschluB der prak-

tischen Téatigkeit. Die staatliche Anerkennung ist mit
Geltung vom Tage der Antragstellung auszustellen.

(3) Zustandig fiir die Erteilung der staatlichen Aner-
kennung ist der Regierungsprasident, in dessen Bezirk
die Prifung abgelegt worden ist.

(1) Die staatliche Anerkennung ist zu versagen, wenn
die Bewerberin

1. micht im Besitz der biirgerlichen Ehrenrechte ist oder

2. sich schwerer Verfehlungen schuldig gemacht hat, aus
denen sich ihre Unzuverlassigkeit zur Ausiibung des
Berufs ergibt oder

3. wegen eines kdrperlichen Gebrechens, wegen Schwéche
ihrer geistigen oder korperlichen Kréafte oder wegen
einer Sucht die fiir die Ausiibung des Berufs erfor-
derliche Eignung nicht besitzt.

(2) In den Fillen des Absatzes 1 Nr. 2 und 3 ist die
Bewerberin vorher zu hoéren. Ist die Bewerberin nicht
voll geschéaftsfahig, so ist auch der gesetzliche Vertreter
zu horen.

§ 3
Ricknahme, Widerruf, Wiedererteilung

1) Die staatliche Anerkennung ist durch den fiir den
Wohnsitz der Didtassistentin zustdndigen Regierungs-
prasidenten zuriickzunehmen, wenn eine Voraussetzung
fir ihre Erteilung (§ 1) irrtimlich als gegeben angenom-
men worden ist. Sie ist zu widerrufen., wenn nachtriglich
die Versagungsgriinde des § 2 Abs. 1 eingetreten sind.
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(2) Die Didtassistentin ist vorher zu horen. Ist sie nicht
voll geschdftsfdhig, so ist auch der gesetzliche Vertreter
zu horen.

(3) Eine staatliche Anerkennung, die auf Grund des
Absatzes 1 zuriickgenommen oder widerrufen wurde, kann
wiedererteilt werden, wenn Tatsachen eingetreten sind,
die eine Wiedererteilung unbedenklich erscheinen lassen.

(4) Zustdndig fiir die Wiedererteilung ist der Regie-
rungsprésident, der die staatliche Anerkennung zuriick-
genommen oder widerrufen hat.

II
Ausbildung
§ 4
Allgemeines

Die Ausbildung dient dem Zwedk, geeignete Personen
fachlich zu befdhigen, die Aufgaben einer Diatassistentin
wahrzunehmen.

§ 5
Ausbildungsstdtten

(1) Ausbildungsstdtten sind die Lehranstalten fiir Didt-
assistentinnen, die als zur Ausbildung geeignet staatlich
anerkannt sind, und die Anstalten, die zur Ausbildung
ermachtigt sind (§ 28).

(2) Eine Lehranstalt fiir Didtassistentinnen ist zur Aus-
bildung geeignet, wenn sie

1. von einem geeigneten Arzt, der Facharzt fiir innere
Krankheiten sein soll, geleitet wird,

2. iiber die fiir die vorgesehene Hochstzahl der Aus-
bildungsplédtze erforderlichen Einrichtungen und Lehr-
mittel verfiigt, die flir eine vollwertige Ausbildung
notwendig sind,

3. tber eine ausreichende Zahl geeigneter Lehrkrifte fir
den theoretischen und praktischen Unterricht verfiigt,

4. einer geeigneten Krankenanstalt angegliedert ist, in
der regelmdfig mindestens 80 Patienten behandelt
werden, die einer speziellen Diidt bediirfen.

(3) Die Anerkennung der Lehranstalt ist zurlickzuneh-
men, wenn eine der Voraussetzungen des Absatzes 2 nicht
mehr gegeben ist.

(4) Zustdndig fiir die Anerkennung und die Riicknahme

der Anerkennung ist der Regierungsprésident, in dessen
Bezirk die Lehranstalt ihren Sitz hat.

§ 6
Voraussetzungen fiir die Aufnahme
Zur Aufnahme in eine Lehranstalt fiir Didtassistentinnen
kann zugelassen werden, wer
1. den erforderlichen Bildungsstand nachweist;
dieser Nachweis kann erbracht werden
a) durch das AbschluBzeugnis einer Realschule (Mittel-
schule) oder das Versetzungszeugnis in die Ober-
sekunda einer héheren Schule,
b) durch das Zeugnis der Fachschulreife, oder
¢) durch die Priifung zur Feststellung der Bildungs-

reife (RdErl. d. Kultusministers des Landes Nord-
rhein-Westfalen v. 25. 3. 1952 — ABIL. KM. S. 59),

2. eine einjdhrige Ausbildung im Kochen und Backen in
einem Grofikiichenbetrieb nachweist und

3. die korperliche Eignung zur Ausibung des Berufs
besitzt.

Der Nachweis Uber die korperliche Eignung ist durch
ein drztliches Zeugnis zu fithren, dessen Ausstellung
nicht ldnger als 3 Monate zuriickliegt.

§ 7
Bewerbungsgesuche

(1) Gesuche um Aufnahme in eine Lehranstalt fir
Diatassistentinnen sind an den Leiter der Lehranstalt zu
richten.
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(2) Dem Gesuch sind beizufiigen:
1. eine Geburtsurkunde,

ein selbstverfaSter, eigenhdndig geschriebener Lebens-
lauf mit Lichtbild,

3. Zeugnisse zum Nachweis der Voraussetzungen nach
§ 6 Nr. 1 und NT. 2,

4. ein drztliches Zeugnis nach § 6 Nr. 3.

1

(3) Uber die Zulassung entscheidet der Leiter der Lehr-
anstalt.

§8
Lehrgang

(1) Der Lehrgang dauert zwei Jahre. Auf die Zeit des
Lehrgangs kann auf Antrag eine auBlerhalb des Landes
Nordrhein-Westfalen begonnene oder abgeschlossene
Ausbildung, die diesen Bestimmungen nicht entspricht,
bis zu einem Jahr angerechnet werden; die Entscheidung
trifft der Regierungsprasident, in dessen Bezirk der ver-
kiirzte Lehrgang begonnen wird.

(2) Der Lehrgang gliedert sich in theoretischen und
praktischen Unterricht. Der theoretische Unterricht umfaBt
folgende Gebiete:

1. Erndhrungsphysiologische Lehrfacher,
Medizinische Lehrfédcher,
Kiichentechnische Lehrfdcher,
Allgemeine Krankenhausbetriebslehre,
Hygiene und Gesetzeskunde.
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(3) Der Lehrgang umfaBt jahrlich mindestens 1 500 Stun-
den theoretischen und praktischen Unterricht. Der theo-
retische Unterricht wird nach dem als Anlage 2 beige-
fiigten Lehrplan erteilt; er umfaBt mindestens 400 Unter-
richtsstunden, Der im Lehrplan vorgesehene Unterrichts-
stoff ist auf die Dauer des Lehrgangs so zu verteilen,
daB fir griindliche Wiederholungen ausreichende Zeit
verbleibt. Der Unterricht darf nicht in der Freizeit, insbe-
sondere nicht in den Abendstunden durchgefiihrt werden.

(4) Der Regierungsprésident kann den Wechsel in eine
andere Lehranstalt gestatten, wenn dringende personliche
Griinde nachgewiesen werden und das Einverstdndnis der
abgebenden und aufnehmenden Lehranstalt vorliegt.

§9
Auf die Dauer des Lehrgangs § 8 Abs. 1 werden ange-
rechnet
1. Ferien bis zu sechs Wochen jahrlich,
2. Erkrankungszeiten bis zur Gesamtdauer von zehn
Wochen.
I
Priifung

§ 10
Zweck der Priifung

Die Priifung dient der Feststellung, ob der Priifling das
Ziel des Lehrgangs erreicht hat.

§ 11
Priifungsausschuf}

(1) Bei jeder Lehranstalt fiir Didtassistentinnen ist ein
PriifungsausschuBl zu bilden. Nach Teilnahme am Lehrgang
ist die Prifung vor diesem Priifungsausschufi abzulegen.
Der Regierungsprédsident kann auf Antrag zulassen, dafi
die Priifung vor dem PriifungsausschuB einer anderen
Lehranstalt abgelegt wird.

(2) Der PriifungsausschuB besteht aus

1. einem beamteten Arzt als Vorsitzendem,

2. zwei an der Lehranstalt unterrichtenden Arzten,

3. der Diatlehrkiichenleiterin und

4. einem Vertreter der Verwaltung der Krankenanstalt.

Jedes ordentliche Mitglied hat einen oder mehrere Stell-
vertreter.

Anla:
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{3) Der Regierungsprisident hestellt widerruflich den
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter sowie auf Vor-
schlag des Leiters der Lehranstalt die anderen Mitglieder
des Priifungsausschusses.

§ 12
Zulassung zur Priifung

Der Priifling hat das Gesuch um Zulassung zur Priifung
spatestens acht Wochen vor Beendigung des Lehrgangs
bei dem Vorsitzenden des Priiffungsausschusses einzu-
reichen. Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet der
Vorsitzende des Prifungsausschusses.

C§ 13
Einteilung der Priifung

(1) Die Priifung besteht aus einer Hausarbeit, einer
Aufsichtsarbeit, der miindlichen und praktischen Priifung.

(2) Die Aufsichtsarbeit sowie die mindliche und prak-
tische Priifung sollen mindestens an zwei aufeinander-
folgenden Tagen durchgefiihrt werden.

(3) Die Priifung ist nicht 6ffentlich. Der Vorsitzende des
Prifungsausschusses kann einzelnen Personen gestatten,
als Zuhorer an der miindlichen Priifung teilzunehmen.
Beauftragte der Aufsichtshehorden sind berechtigt, den
Priifungen als Beobachter beizuwohnen und sich durch
Fragen an der Priifung zu heteiligen.

(4) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses setzt den
Zeitpunkt der Aufsichtsarbeit der miindlichen und prak-
tischen Prifung fest und veranlaBt die Ladung der Priif-
linge.

§ 14

Hausarbeit

(1) Der Priifling hat ein Thema aus der Krankenkost-
lehre oder der Kiichenorganisation zu behandeln. Die
Aufgabe wird von dem Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses ausgewdhlt und zugeteilt.

(2) Die Hausarbeit ist innerhalb einer Woche nach
Aushdndigung der Aufgabe dem Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses einzureichen; die Frist wird durch Auf-
gabe bei einem Postamt gewahrt. Der Priifling hat zu
versichern, daB er die Arbeit ohne fremde Hilfe ange-
fertigt und sich dabei anderer als der von ihm angege-
benen Hilfsmittel nicht bedient habe. Wer die Arbeit ohne
ausreichende Entschuldigung nicht oder nicht fristgerecht
abliefert, kann eine andere Aufgabe nur noch einmal
erhalten. Die Priifung gilt als nicht bestanden, wenn die
Arbeit ohne ausreichende Entschuldigung zweimal nicht
oder nicht fristgerecht abgeliefert wird.

§ 15
Aufsichtsarbeit

(1) Die Aufsichtsarbeit ist unter Aufsicht einer vom
Vorsitzenden des Priifungsausschusses bestimmten Lehr-
kraft anzufertigen; fiir die Arbeit stehen 4 bis 5 Stunden
zur Verfliigung.

(2) Es ist eine Aufgabe aus dem Gebiet der speziellen
Didtetik zu bearbeiten. Die Arbeit muB die notwendigen
Angaben iiber die Menge der Lebensmittel, ihren Ndhr-
wert und die Preiskalkulation enthalten.

(3) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses stellt auf
Vorschlag eines an der Lehranstalt unterrichtenden Arztes
die Aufgabe und bestimmt, welche Hilfsmittel benutzt
werden diirfen. Die Aufgabe ist in einem verschlossenen
Umschlag aufzubewahren, der erst am Priufungstag in
Gegenwart des Priiflings zu 6ffnen ist.

(4) Die aufsichtsfiihrende Lehrkraft bezeichnet auf der
Arbeit den Zeitpunkt des Beginns der Bearbeitungsfrist
und den Zeitpunkt der Abgabe. Die abgegebene Arbeit
hat er in einem Umschlag zu verschlieBen und dem Vor-
sitzenden des Prifungsausschusses zu tibersenden.

(3) Liefert ein Priifling die Arbeit ohne ausreichende
Entschuldigung nicht oder nicht fristgerecht ab, so wird
sie mit ,ungeniigend” bewertet.
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§ 16
Bewertung der schriftlichen Arbeiten

(1) Die schriftlichen Arbeiten sind von einem Fachlehrer
und von einem weiteren Mitglied des Priifungsausschusses
nacheinander in der vom Vorsitzenden zu bestimmenden
Reihenfolge zu beurteilen und mit einer der in § 20 be-
zeichneten Noten zu bewerten. Bei nicht einheitlicher
Bewertung entscheidet der PriifungsausschuB.

§ 17
Mindliche Priifung

(1) Die miindliche Priifung erstreckt sich auf folgende
Facher:
1. Erndhrungsphysiologie,
2. Anatomie und Physiologie der Verdauungs- und Stoff-
wechselorgane,
Krankheitslehre und spezielle Diitetik,
Praktische Lebensmittelkunde,
Kiichentechnik und Konservierungsverfahren,
Allgemeine Krankenhausbetriebslehre,
Hygiene und Gesetzeskunde.

MO U e

(2) In der miindlichen Priifung sollen nicht mehr als
zehn Priiflinge gleichzeitig gepriift werden. Die durch-
schnittliche Priifungsdauer fiir jeden Priifling soll in der
Regel nicht mehr als 30 Minuten betragen. Die Priifung
ist durch eine angemessene Pause zu unterbrechen,
wenn (gleichzeiti mehr als zwei Priiflinge gepriift
werden.

§ 18
Praktische Priifung

(1) In der praktischen Priifung soll der Priifling nach-
weisen, daB er fdhig ist, die erworbenen theoretischen
Kenntnisse praktisch zu verwerten.

(2) In der praktischen Priifung ist die Mahlzeitenfolge
einer speziellen Diat fiir einen ganzen Tag unter Aufsicht
der Didtlehrkiichenleiterin und eines an der Lehranstalt
unterrichtenden Arztes herzustellen.

§ 19
Bewertung der praktischen Arbeit

Die hergestellten Mahlzeiten sind von einer Lehrkraft
und von einem weiteren Mitglied des Priifungsausschusses
nacheinander in der vom Vorsitzenden zu bestimmenden
Reiheniolge zu beurteilen und mit einer der in § 20 be-
zeichneten Noten zu bewerten. Bei nicht einheitlicher
Bewertung entscheidet der PriifungsausschuB.

§ 20

Prifungsnoten

Die einzelnen Prifungsleistungen und die Gesamt-
beurteilung diirfen nur wie folgt bewertet werden:

1. sehr gut (1) = eine besonders hervorragende
Leistung
2. gut (2) = eine erheblich iber dem Durch-

schnitt liegende Leistung

(3) = eine 1iber dem Durchschnitt
liegende Leistung

3. befriedigend

4. ausreichend (4) = eine Leistung, die durchschnitt-
lichen Anforderungen entspricht

5. mangelhaft {5) = eine Leistung mit erheblichen
Mangeln

6. ungentigend (6) = eine voliig unbrauchbare Lei-

stung
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§ 21
Gesamtergebnis

(1) Nach dem Ergebnis der schriftlichen, miindlichen und
praktischen Prifung trifft der Prifungsausschuf unter
angemessener Berlucksichtigung der wahrend des Lehr-
gangs gezeigten Leistungen die Entscheidung dariiber, ob
und mit welchem Ergebnis die Priifung bestanden ist. Der
Prifungsausschu8 enischeidet mit Stimmenmehrheit.
Stimmenthaltung ist unzuldssig.

(2) Die Prifung ist bestanden, wenn das Gesamtergebnis
mindestens mit ,ausreichend” bezeichnet werden kann.
Sie ist nicht bestanden, wenn das Gesamtergebnis mit der
Note .mangelhaft” oder ,ungeniigend” bewertet wird.

§ 22
Niederschrift

Uber den Priifungshergang ist fiir jeden Prifling eine
Niederschrift nach dem Muster der Anlage 3 aufzunehmen.
Die Niedersdchrift ist von dem Vorsitzenden und den Mit-
gliedern des Priifungsausschusses zu unterschreiben.

§ 23
Zeugnis

Uber die bestandene Prifung erhdlt der Priifling ein
Zeugnis nach dem Muster der Anlage 4. Der Priifling,
der die Priifung nicht bestanden hat, erhilt dariber eine
schriftliche Mitteilung durch den Vorsitzenden des
Prifungsausschusses.

§ 24
Erkrankung, Ricktritt, Versaumnis

{1) Ist der Priifling durch Krankheit oder sonstige von
ihm nicht zu vertretende Umstdnde an der Ablegung der
Priifung oder Priifungsabschnitte verhindert, so. hat er
dies bei Erkrankung in der Regel durch ein &rztliches
Zeugnis, im tbrigen in sonst geeigneter Form nachzu-
weisen.

(2} Der Priifling kann in besonderen Fallen mit Geneh-
migung des Vorsitzenden von der Priifung zuriicktreten.

(3) Bricht der Prifling aus den in Absatz 1 und 2
genannten Grinden die Priifung ab, so wird die Priifung
an einem vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu
bestimmenden Termin fortgesetzt. Der PriifungsausschuB
entscheidet, in welchem Umfang die bereits abgelieferten
Arbeiten als Prifungsarbeiten anzurechnen sind.

(4) Erscheint ein Priifling ohne ausreichende Entschul-
digung an einem Priifungstage nicht oder tritt er ohne
Genehmigung des Vorsitzenden des Priifungsausschusses
zuriick, so gilt die Priifung als nicht bestanden.

§ 25
T&uschungsversuch und ordnungswidriges Verhalten

(1) Priflinge, die bei der Anfertigung der schriftlichen
oder praktischen Arbeit eine Tduschung versuchen oder
erheblich gegen die Ordnung verstoBen, kann der Auf-
sichtsfiihrende von der Fortsetzung dieser Arbeit aus-
schliefien. Uber die Teilnahme an der weiteren Priifung
entscheidet der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

{2) Uber die Folgen eines Tauschungsversuchs oder
eines erheblichen VerstoBes gegen die Ordnung entschei-
det der Priifungsausschuf. Er kann nach der Schwere der
Verfehlung die Wiederholung einzelner oder mehrerer
Priifungsleistungen anordnen oder die Prufung fir nicht
bestanden erklaren.

(3) Hat der Priifling bei der Prufung getduscht und wird
diese Tatsache erst nach Aushdndigung des Zeugnisses
bekannt, so kann der Priifungsausschuf auch nachtréaglich
die Prifung als nicht bestanden erkldren., jedoch nur
innerhalb einer Frist von finf Jahren nach dem Tage der
miindlichen Prifung.
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§ 26
Wiederholung der Prifung

(1) Hat ein Priifling die Pri:fung nicht bestanden, so
Lann er sie einmal wiederholen. Die Frist, nach deren
Ablauf die Priiffung wiederho!t werden kann, bestimmt
der PrifungsausschuB. Der PriifungsausschuB kann die
Zulassung zu einer Wiederholungspriifung von einer
bestimmten Art der Vorbereitung abhdngig machen.

(2} Die Prifung ist vollstdndig zu wiederholen. Einzelne
Priifungsleistungen kénnen nicht erlassen werden.

(3) Die Priifung ist vor demseiben Prifungsausschul zu
wiederholen; Ausnahmen x6nnen im Einvernehmen der
Vorsitzenden der beteiligten Priifungsausschiisse zuge-
lassen werden.

v
Praktische Tatigkeit

§ 27
Allgemeines

(1) Nach bestandener Priifung ist eine einjdhrige prak-
tische Tdtigkeit abzuleisten. Die praktische Tdtigkeit soll
im Anscnlu an die Priifung, jedoch innerhalb eines
Jahres nach Ablegung der Priifung begonnen werden.
Ausnahmen kann der Regierungsprdsident, in dessen
Bezirk die Priifung abgelegt worden ist, aus Grinden,
die nicht in der Person der Praktikantinnen liegen,
gestatten.

(2) Auf die Zeit der praktischen Tatigkeit werden Unter-
brechungen durch Ferien bis zu drei Wochen und Erkran-
kungszeiten bis zur Dauer von fiinf Wochen angerechnet.

(31 Die praktische Tatigkeit ist unfer Aufsicht einer
staatlich anerkannten Didtassistentin an einer Kranken-
anstalt, einem 4&rztlich geleiteten Kurheim oder einem
drztlich geleiteten Institut zu leisten, das zur Annahme
von Praktikantinnen ermadchtigt ist.

§ 28
Ausbildungsstellen

{11! Krankenanstalten konnen zur Annahme von Prak-
tikantinnen erméchtigt werden, wenn in ihnen standig
mindestens 50 diatbediirftige Patienten behandelt werden.
Kurheime und Institute konnen zur Annahme von Prak-
tikantinnen ermdchtigt werden, wenn sie von einem
geeigneten Arzt geleitet werden und die in Satz 1 genann-
ten Voraussetzungen erfiillen.

(2) Die Ermachtigung zur Annahme von Praktikantinnen
ist zurickzunehmen, wenn die Voraussetzungen nach
Absatz 1 nicht mehr gegeben sind.

(3} Zustandig fir die Erteilung und Riicknahme der
Erméchtigung ist der Regierungsprasident, in dessen
Bezirk die Ausbildungsstelle ihren Sitz hat.

§ 29

Nach erfolgreicher Ableistung der praktischen Tatigkeit
erhdlt die Praktikantin eine Bescheinigung nach dem
Muster der Anlage 5, die von dem arztlichen Leiter zu
unterschreiben ist.

v
Ubergangs- und SchluBbestimmungen

§ 30

(1) Eine staatiiche Anerkennung als Diatassistentin, die
auf Grund der bisherigen Vorschriften erteilt worden ist.
gilt als Anerkennung nach § 1.

{2) Eine Ausbildung als Didtassistentin, die vor Inkraft-
treten dieser Bestimmungen auf Grund der in § 33 be-
zeichneten Vorschriften begonnen worden ist, wird nach
diesen Bestimmungen abgeschlossen. Nach AbschluBl der
Ausbildung erhélt die Bewerberin auf Anirag die staat-
liche Anerkennung nach § 1.

Anl
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(3) Lehranstalten fiir Didtassistentinnen, die vor Inkraft-
treten dieser Bestimmungen die staatliche Anerkennung
erhalten haben, gelten weiterhin als staatlich anerkannt
nach § 5, falls die Anerkennung nicht zuriickgenommen
wird.

§ 31

Staatliche Anerkennung in Sonderfédllen

(1) Eine in einem anderen Land der Bundesrepublik oder
in Berlin (West) erteilte staatliche Anerkennung wird
einer nach diesen Bestimmungen erteilten Anerkennung
nur dann gleichgestellt, wenn sie auf Grund von Vor-
schriften erteilt worden ist, die mit diesen Bestimmungen
im wesentlichen iibereinstimmen.

Die Entscheidung trifft der fiir den Wohnsitz des
Antragstellers zustandige Regierungsprésident.

(2) Der Innenminister entscheidet, ob eine auBerhalb
des Bundesgebietes durchgefiihrte Ausbildung oder be-
standene Priifung als Voraussetzung der staatlichen Aner-
kennung als Didtassistentin ausreicht. Antréage sind bei
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den Regierungsprdsidenten zu stellen und von diesem
dem Innenminister vorzulegen. Die staatliche Anerken-
nung wird von dem fiir den Wohnsitz des Antragstellers
zustandigen Regierungsprasidenten erteilt.

§ 32

Diese Bestimmungen gelten fiir Didtassistenten ent-
sprechend.

§ 33

Diese Bestimmungen treten am Tage nach der Ver-
offentlichung in Kraft.

Gleichzeitig treten die Vorschriften iiber die Ausbildung.
Priifung und staatliche Anerkennung von Diatassistenten
(Didtassistentinnen) und Didtklchenleitern (Diétkiichen-
leiterinnenj — RdErl. d. RuPrMdI. v. 5. 4. 1937 (RMBIiV.
S. 583) — sowie der RdErl. v. 7. 8. 1959 (SMBL. N'W. 21242)
auBer Kraft.

An die Regierungsprasidenten.
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Anlage 1
(zu § i)

Staatliche Anerkennung als Didtassistent(in)

aus ...
(Vor- und Zuname)
geboren am . I oo e e e e
hat in der Zeit vOmM . . ... ... o e e bis

an einem Lehrgang teilgenommen und die Priifung vor dem staatlichen PriifungsausschuB an der Lehranstalt fiir

Didtassistenten  Didtassistentinnen in ... am

mit ... (Note) abgelegt, die praktische Téatigkeit vom bis

abgeleistet und damit die fiir die staatliche Anerkennung erforderlichen Voraussetzungen erfiillt.

Sie ! er erhdlt hiermit die

staatliche Anerkennung
als Didtassistent(in)

coden

{Ort)

Der Regierungsprdsident

(Siegel)
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Anlage 2
(zu § 8 Abs.3)

Lehrplan
fiir die Ausbildung von Didtassistentinnen

I. Allgemeines

(1) Der theoretische Unterricht ist auf das fiir die Aus-
Ubung des Berufs der Didtassistentin notwendige Wissen
zu beschranken. Er soll zum Verstandnis der wissenschaft-
lichen Grundlagen der vollwertigen Erndhrung und der
speziellen Didtetik fiihren und die erforderlichen Kennt-
nisse in der Erndahrungslehre, in der Krankheitslehre und
speziellen Di&tetik vermittein. Die Methoden der Erndh-
rungserhebung und Erndhrungsberatung miissen gelehrt
und praktisch geiibt werden.

(2) Der praktische Unterricht umfaBt alle in der Kiiche
vorkommenden Arbeiten. Neben einer einwandfreien
Koch- und Kiichentechnik mufi die wirtschaftliche Kost-
planung und die richtige Zusammenstellung der Diat-
formen gelehrt und ihre Nahrwert- und Preisberechnung
gelibt werden. Die Schiilerinnen sollen Einblick in Einkauf
und Lagerhaltung bekommen.

II. Theoretischer Lehrstoff

Der theoretische Lehrstoff umfaft

. Klinische Lehrféicher,
Erndhrungsphysiologische Féacher,

. Kiichentechnisch-organisatorische Ficher,

. Krankenhausbetriebslehre und Besichtigungen,
Hygiene,
Gesetzeskunde.

Tmo QW

A. Klinische Lehrfdacher
1. Anatomie und Physiologie

Lehrstoff: Zelle, Gewebe, Organsysteme

Die wesentlichen Begriffe, die fiir die

Ausiibung des Berufes der Diatassisten-

tin erforderlich sind.

Innere Organe

a) Atmungsorgane, Herz und Kreislauf

b) Niere und ableitende Harnwege

c) Verdauungsorgane

d) Einfiihrung in das Gebiet — Nerven-
system und Driisen mit &uBerer und
innerer Sekretion.

2. Krankheitslehre und Didtetik

Bei der Krankheitslehre soll auf die Stellung der
Didtassistentin und die Beziehungen zwischen Arzt,
Didtassistentin und Patient besonders eingegangen
werden.
Lehrstoff: Allgemeine Grundlagen

a) Vererbung, Konstitution, Disposition,

Allergie usw.

b) der Pathologie
Entziindung, Re- und Degeneration,
Tumore usw.

c) der Didtetik
Grundlagen, Mdglichkeiten und Gren-
zen der Diat

Verdaulichkeit und Bekémmlichkeit
Allgemeine didtetische Kostformen
Entzug einzelner Nahrstoffe
Lehrstoff: Spezielle Pathologie und Didtetik bei

Erkrankungen innerer Organe

a) Magen-Darm-Kanal

b) Leber und Gallenblase

c) Bauchspeicheldriise

d) Herz und Kreislauf

e) Niere
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Lehrstoff: Spezielle Stoffwechselstérungen und
Fehlernédhrung

a} Uber- und Untererndhrung

b) Vitamin-Mangelzustdnde

c) Diabetes mellitus

d) Hyperlipiddmien

c) Gicht

f) Wasser- und Elektrolytstérungen
(Dehvdration, Na- und K-Stoffwechsel)

Sonstige Didtformen

a) bei Infektionskrankheiten

b) vor und nach Operationen

c) bei Schwangerschaftskomplikationen

d) im Sduglings- und Kindesalter

e) AuBenseiter-Diaten

f) Diagnostische Didten

g) sogenannte kiinstliche Erndhrung

Sonderkost

rectale Erndhrung
parenterale Erndhrung

Lehrstoff:

Lehrstoff: Methoden und pdadagogische Probleme
der Erndhrungsberatung.

B. Erndhrungsphysiologische Lehrfdcher

1. Physiologische Chemie und Chemie der Néhrstoffe

Lehrstoff: Einfiilhrung in das Gebiet Grundlagen
der Chemie

a) AbriB der anorganischen Chemie
b) Abrifl der organischen Chemie
Chemie der Nahrstoffe

a).Eiweil}

b) Fette

c) Kohlenhydrate

d) Vitamine und Mineralstoffe

Lehrstoff:

Lehrstoff: Verdauung und Resorption
a) Verdauungsfermente

b) Nahrungsausnutzung

Lehrstoff: Einfihrung in das Gebiet — Intermedia-

rer Stoffwechsel

a) Zuckerstoffwechsel
b) Fettstoffwechsel
c) EiweiBstoffwechsel

d) Beziehung der einzelnen Nahrstoffe
untereinander

2. Erndhrungslehre

Lehrstoff: Bestandteile der Nahrung

a) Aufgaben der Erndhrung

b) Nahrstoffe

c) Wirkstoffe

d) Ballaststoffe

e) Aromastoffe

f) Fremdstoffe in Lebensmitteln

Der Néhrstoffbedarf und seine Berech-

nung

a) Brennwert der Nahrstoife, Isodynamie

b) Grundumsatz, spez. dyn. Wirkuhg,
Leistungsumsatz

c) biologische Wertigkeit der Nahrstoffe

d) Die wiinschenswerte Hohe der Nah-
rungszufuhr fiir S&duglinge, Kinder,
Jugendliche, Erwachsene, Schwangere,
Alte

e) Erndhrung und Leistungsfdhigkeit

Lehrstoff:

3. FEinfiihrung in das Gebiet — Erndhrungssoziologie
Lehrstoff: a) Psychologie der Erndhrungsgewohn-
heiten
Ernahrungs-Geographie
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b} Ernanrungsanamnesen und Errah-
rungserhebungen
Methoden und Ergebnisse

¢j Grundlagen der Gemeinschaftskost,
z. B. Krankenrhéuser, Kantinen, Heime

4. Einflihrung in das Gebiet Erndhrungswirtschaft

Lehrstoff: a) Marktwirtschaft und Marktlage
(heimische Nahrungsmittel, Importe,
Preiswiirdigkeit)

b) Vorratswirtschaft
¢) Landwirtschaft als Wirtschaftsfaktor
d)} Lebensmitielindustrie.

C. Kiichentechnisch-organisatorische Facher
1. Praktische Lebensmittelkunde
Lehrstoff: Lebensmittel
a) tierischer Herkunft
b) pflanzlicher Herkunft
Lehrstoff: GenubBmittel
Lehrstoff: Gewiirze
Lehrstoff: Nédhrwert und Preiswiirdigkeit
Lehrstoff: Der Nadhrstoffgehalt der Nahrungsmittel
a) Nidhrwerterhaltung
b) Ndhrstofftabellen
c) Nihrstoffberechnung von Kostformen
d) Aequivalenztabellen
e} Sach- und Fachrechnen

)

Koch- und Kiichentecnnik

Lehrstoff: a) Vorbereitung und Zubereitungsfor-

men, Garformen und deren EinfluB
auf Geschmack und Bekoémmlichkeit

b) Speiseplangestaltung und Rezepte
c) Getranke {(Zubereitung und Pflege)
d) Resteverwertung

e) Fachausdricke der Kiichentechnik
f) Kiichentechnische Apparatekunde

—

3. Konservierungsverfahren

Lehrstoff: a) physikalische Verfahren
b} chemische Verfahren

4. Organisation des Kiichenbetriebes

Lehrstoff: a) Bau und Einrichtung der Haupt- und

Diatkiiche

b} Planung in der Grofiverpflequng
Einkauf, L agerhaltung. Speiseplan fiir
langere Zeitrdume, Arbeitseinteilung

c} Preis- und N&dhrwertberechnungen

d) Lagerhaltung und Konservierungs-
verfahren

e) Besonderheiten spezieller Verpile-
gungsbetriebe,
Krankenhduser, Sanatorien, Kuran-

stalten, Kinderheime, Altenheime.

D. Krankenhausbetriebslehre und Besichtigungen

Lehrstoff: a) Verwaltungsstellen in Krankenhau-

sern
b) Pflegedienst und Pflegekosten
c} Kontrolle der Verpflegungswirtschaft

Besichtigungen:
a) Fleischverarbeitender Betrieb
b) Milchhof oder Molkerei

¢) Lebensmittelchemisches Unter-
suchungsamt

=
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di Brotfabrik
el Nahrungsmitteifabrik

E. Hyvgiene
Lehrstoff: Allgemeine Hvgiene

a) Klima, Boden, Luft
b) Kleidung
cl Korperpflege

Lehrstoff: Krankheitserreger und Infektions-

krankheiten
a) Bakterien, Viren, Ungeziefer
b) Infektionskrankheiten, insbesondere

mit oraler Eintrittspforte — Baziilen-
trager

Lehrstoff: Kiachenhvgiene

a) Hygiene des Raumes, des Personals

b) Hygiene der Beschaffenheit und Auf-
bewahrung der Speisen

c) Hyvgiene der Aufbewahrung der Koch-
und EBgeschirre

Lehrstofi: Lebensmittelvergiftungen

F. Gesetzeskunde
Einfihrung in das Gebiet

a) Lebensmittelgesetzgebung — unter
besonderer Berlicksichtigung der Ver-
ordnung Uber didtetische Lebens-
mittel

b) Seuchengesetzgebung
c) Sozialversicherung
dj Urnfallverhatung

el Vorschriften tiber Anlage, Bau, Ein-
richtung und Betrieb von Kranken-
anstaiten.

IT1. Praktischer Unterricht

Der praktische Unterricht umfaBt

A. ein Krankenstationspraktikum auf einer Inneren und
Stoffwechselabteilung

B. die Ausbildung in der Didtklche.

Zu A. Krankenstationspraktikum

Die Schiilerin soll mit dem Umgang, cder Betreu-
ung und Versorgung von Kranken vertraut ge-
macht werden.

Tatigkeit: a) Beteiligung an Krankenvisiten

b) Beteiligung bei Ernahrungs- und
Didtberatungen

c) Einfilhrung in das Gebiet — Labc-
ratoriumskunde (soweit zum Ver-

stdndnis des Stoffwechsels erforde:-
lichj

Zu B. Ausbildung in der Diatkuche

Tatigkeit: a) Kochbesprechungen
b} Kochen der Didtgerichte
c) Anrichten und Servieren
d) praktische Nahrstoftberechnung

e) Einfihkrung in Bestellung. Einkauf
und Lagerhaltung
fi Pflege der Kiche und der zugeord-

neten Wirtschaftsraume.
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Anlage 3
(zu § 22

Priifungsniederschrift

Die der . . ... . . ... ., . ...

wurde am ... ... .. ... ... . oo ... nach den Bestimmungen iiber Ausbildung, Prifung und

staatliche Anerkennung von Didtassistentinnen vom ... . ..... ... . .. e e . ... miindlich gepriift.

Anwesend

L e e i e e o2 als Vorsitzender

2]

. (Arzt)
A s e e+ s e e e - ... (Di8tlehrkiichenleiterin)

S e — R e e e e e (Verwaltung)

Die miindliche Priifung erstreckte sich auf folgende Facher:

1. Ernahrungsphvsiologie.

)

Anatomie und Physiologie der Verdauungs- und Stoffwechselorgane.
Krankheitslehre und spezielle Didtetik,
Praktische Lebensmittelkunde,

Kuchentechnik und Konservierungsverfahren.

S

Allgemeine Krankenhausbetriebslehre.

Hvgiene und Gesetzeskunde.

~1

Die Hausarbeit wurde vom . . . . . . . . ... ... . biS . ... . .. angefertigt.

Die praktische Priifung wurde am . ... . ... ... ... . ... ...... . . .. abgelegt

Das Ergebnis der Priifung war folgendes:
a) fur den miindlichen Teil die Note:..... .. . .. ... . ... .. ..
b)Y fur die Hausarbeit die Note: .
c) fiir die Aufsichtsarbeit die Note: ... . .. ... .. ..
d} fiir den praktischen Teil die Note: . . .. . . . ... . .. ..
e) Gesamturteil:

Der Prifling hat die Prifung — nicht — bestanden.

Bemerkungen:

{(Unterschriften)
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Anlage 4
(zu § 23)
Zeugnis
DEE / AOE oo et e e
{Vor- tnd Zuzamej
Bat @I s ann s e vor dem Priifungsausschuff an der Lehranstalt fiir Didtassistentinnen
in die in den Bestimmungen iiber Ausbildung, Priifung und staatliche
Anerkennung von Didtassistentinnen vom vorgeschriebene

Priifung mit

bestanden.

.......... , den

Der Vorsitzende des Priifungsausschusses

(Siegel)

(Unterschrift, Amisbezeichinungij
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Anlage 5
(zu § 29)

Bescheinigung
iiber die Ableistung der praktischen Tatigkeit

............ AUS o e
{Vor- und Zurame)

geboren am in

ist in der Zeit vom ... bis

als Praktikant(in) tatig gewesen.

Die Tétigkeit wurde vom bis

unterbrochen.

Ein Anhaltspunkt dafiir, daB sie / er wegen eines korperlichen Gebrechens, wegen Schwiche ihrer/ seiner geistigen
oder kérperlichen Kréfte oder wegen einer Sucht die fiir die Austbung des Berufs erforderliche Eignung nicht
besitzt, hat sich nicht ergeben/hat sich in folgender Hinsicht ergeben:

SRS |- RO £ SO
Bezeichnung der Anstalt

’ — MBI N'W. 1964 S. 1191,
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Bekannimachung
des Landschaftsverbandes Rheinland

Betrifit: 14. Tagung der 3. Landschaftsversammlung
Rheinland

Die 3. Landschaftsversammlung Rheinland ist zu ihrer
14. Tagung auf

Montag, den 7. September 1964, 16.00 Uhr,
nach

K 61n, Rathaus, GroBer Sitzungssaal im 1. Stock,

einberufen worden.
Einziger Punkt der
Tagesordnung

Eingruppierung der Landesratsstellen.

Koln, den 27, August 1964
Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland

Dr. h. c. Klausa

— MBL N'W. 1964 S. 1202.
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