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20310
Tarifvertrag

zur Regelung der Rechtisverhilinisse
der Lernschwestern und Lernpfleger
vom 1. Januar 1967

Gem.RdETrl. d. Finanzministers — B 4050 — 2.9. — 0141V 67
u. d. Innenministers — 11 A 2 —11.02.02 — 1302767 —
v. 23. 1. 1967

A. Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

Taritvertrag
zur Regelung der Rechtsverhiiltnisse der
Lernschwestern und Lernpfleger
vom 1. Januar 1967

Zwizchen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,
der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und Verkehr
— Hauptvorstand —,
der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Bundesvorstand —

andererseits
wird folgender Tarifvertrag geschlossen: -

§1

Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir die Schiilerinnen und Schiiler,
die nach MaBgabe des 1. Abschnitts des Krankenpflege-
gesetzes (KrPfIG) in der Fassung vom 20. September 1965
{BGBL. I S. 1443) in der Krankenpfleze oder Kinderkrankeit-
pflege ausgebildet werden.

§2
Ausbildungsvertrag

(1) Bei Beginn der Ausbildung ist ein schriftlicher Aus-
bildungsvertrag zu schliefen; der Schiilerin-dem Schiiler ist
eine Ausfertigung des Ausbildungsvertrages auszuhandigen.

(2) Nebenabreden sind nur wirksam, wenn sie schrlftllch
vereinbart werden.
§$3
Schweigepflicht
Die Schiilerinnen und Schiiler unterliegen beziiglich der
Schweigepflicht denselben Bestimmungen wie das bei der
Anstalt im Angestellitenverhdltnis beschéftigte Kranken-
pflegepersonal.
§4
Regelmifige wochentliche Ausbildungszeit
Die regelmaBige wdchentliche Ausbildungszeit richtet

sich nach der regelméBigen wachentlichen Arbeitszeit des
bei der Anstalt beschaftigten Krankenpflegepersonals.

§5
Ausbildungsgeld

(1) Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten folgendes Aus-
bildungsgeld:
Im 1. Ausbildungsjahr: 330,— DM monatiich
im 2. Ausbildungsjahr: 390,— DM monatlich
im 3. Ausbildungsjahr: 460,— DM monatlich.
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In den Fallen des § @ Abs. 2 und 3 KrPfIG gilt die Zeit,
um die der Lehrgang verkiirzt worden ist bzw. die Zeit, die
auf den Lehrgang angerechnet worden ist, fiir die Bemessung
des Ausbildungsgeldes als zuriickgelegte Ausbildungsdauer.

Wird die Ausbildungsdauer aus Griinden, die in der Person
der Schiilerin oder des Schilers liegen, verldngert, so wird
wihrend des Zeitraums der Verlangerung das Ausbildungs-
geld gezahlt, das die Schiilerin oder der Schiiler fiir das
3. Aushildungsjahr erhalten hat oder zu erhalten hitte.

(2) Kinderzuschlag wird nach den fiir das bei der Anstalt
im Angestelltenverhalinis beschaftigte Krankenpflegeperso-
nal jeweils maBgebenden Bestimmungen gewdahrt.

(3) § 36 BAT gilt sinngemas.

§6
Fortzahlung des Ausbildungsgeldes bei Erkrankung
Die Schiilerinnen und die Schiiler erhalten das Aus-
bildungsgeld

a) bei einer durch Krankheit verursachten Arbeitsunfdhig-
keit oder wihrend eines Kur- oder Heilverfahrens oder
einer als beihilfefahig anerkannfen Heilkur im Sinne von
§ 30 Abs. 1 BAT bis zur Dauer von sechs Wochen,

b) bei einer Arbeitsunfihigkeit infolge Arbeitsunfalles oder
Berufskrankheit im Sinne der Reichsversicherungsordnung
bis zu einer Dauer von 26 Wachen,

jedoch nicht tber die Dauer des Ausbildungsverhiltnisses
hinaus, weiter. Dies gilt nicht, wenn die Schiilerin oder der
Schiiler sich die Arbeitsunfahigkeit vorsatzlich, grob fahr-
assig oder bei einer nicht genehmigten Nebentatigkeit zu-
gezogen hat.

§7

Anwendung des § 6 bei Schadensersatzanspriichen gegen
Dritte

(1) Ist die Arbeitsunfahigkeit durch einen wvon einem
Dritten zu vertretenden Umstand herbeigefiihrt, so hat die
Schiilerin oder der Schiiler

a) dem Trager der Ausbildung unverziiglich die Umstande
mitzuteilen, unter denen die Arbeitsunfihigkeit herbei-
gefithrt worden ist,

sich jeder Verfiigung iiber die Anspriiche auf Schadens-
ersatz wegen der Arbeitsunfdhigkeit zu enthalten und

b

~

¢) die Anspriiche auf Schadensersatz wegen der Arbeits-
unfidhigkeit an den Trager der Ausbildung abzutreten und
zu erkldren, daf sie (er) iiber die Anspriiche noch nicht
verfiigt hat.

Bis zur Abtretung der Anspriiche ist der Tréager der Aus-
bildung berechtigt, die Leistungen aus § 6 zuriickzubehalten.

(2) Ubersteigt der erlangte Schadensersatz die Leistungen
des Trégers der Ausbildung nach § 6, so erhélt die Schiilerin
oder der Schiiler den Unterschiedsbetrag. Bei der Verfolgung
der Schadensersatzanspriiche durch den Triger der Aus-
bildung darf ein {iber seinen Anspruch hinausgehender,
nicht offensichtlich ungerechtfertigter Anspruch der Schiilerin
oder des Schiilers nicht vernachlassigt werden.

§8
Sonstige Ausbildungsbedingungen

(1) Fiir arziliche Untersuchungen, Ausbildung an Sonn-
und Feiertagen, Nachtdienst, Zulagen, Erholungsurlaub,
Fortzahlung des Ausbildungsgeldes in anderen als den in
§ 6 genannten Fallen, Gewahrung von Unterkunft und Ver-
pflegung und der Anrechnung ihres Wertes auf das Aus-
bildungsgeld sind die fiir das bei der Anstalt im Angestellten-
verhdltnis beschiftigte Krankenpflegepersonal jeweils maR-
gebenden Bestimmungen sinngemaf anzuwenden.

(2) Fiir Uberstunden und Bereitschaftsdienst werden
30 v. H. der fiir die Angestellten der Vergiitungsgruppe
Kr. III jeweils vereinbarten festen Betrdge gewahrt. Die
Betrage werden auf durch fiinf teilbare Betrage auf- bzw.
abgerundet.
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Entschddigung bei Dienstreisen, Abordnungen
und Dienstgingen und Ausbildungsfahrten

(1) Bei Dienstreisen, Dienstgingen und Abordnungen er-
halten die Schiilerinnen und Schiiler eine Entschadigung in
entsprechender Anwendung der fiir die bei der Anstalt be-
schaftigten Beamten jeweils geltenden Reisekostenvorschrif-
ten unter Zugrundelegung der niedrigsten Reisekostenstufe.
Eine Trennungsentschadigung (Trennungsgeld) wird nicht
gewdhrt, wenn die Schiilerin oder der Schiiler von der An-
stalt Unterkunit und Verpflegung erhilt. Bei Reisen zur
Teilnahme am Unterricht und zu Vortrigen zum Zwecke der
Ausbildung sowie zur Ablegung von Priifungen werden die
notwendigen Auslagen fiir die Benutzung der regelmaBig
verkehrenden offentlichen Verkehrsmittel erstattet.

(2) Verlangert sich bei voriibergehender Ausbildung an
einer anderen Anstalt innerhalb derselben Gemeinde der
Weg der Schiilerin oder des Schiilers zur Ausbildungsstelle
um mehr als vier Kilometer, so werden die Vorschriften
ilber Dienstgdnge angewendet. Dies gilt nicht, wenn die
voriibergehende Ausbildung im Rahmen des Ausbildungs-
planes erfolgt.

§10
Beihilfen

Beihilfen werden nach den fiir das bei der Anstalt im An-
gestelltenverhdlitnis beschdftigte Krankenpflegepersonal je-
weils maBgebenden Bestimmungen gewahrt.

§11
Dienst- und Schutzkleidung

Fiir die Gewahrung von Dienst- und Schutzkleidung gelten
die bei der Anstalt jeweils mafigebenden Bestimmungen.

§ 12
AusschluBfrist

Anspriiche aus dem Ausbildungsverhiltnis miissen inner-
halb einer AusschluBfrist von sechs Monaten nach Falligkeit
des Anspruchs, spétestens jedoch drei Monate nach Beendi-
gung des Ausbildungsverhiltnisses schriftlich geltend- ge-
macht werden.

Fiir den gleichen Tatbestand reicht die einmalige Geltend-
machung der Anspriiche aus, um die AusschluBirist auch fiir
spater fallig werdende Anspriiche unwirksam zu machen.

§13
Besitzstand

Soweit in einem vor dem Inkrafttreten dieses Tarii-*
vertrages abgeschlossenen Ausbildungsvertrag ein hoheres
Ausbildungsgeld als das Ausbildungsgeld nach §3 verein-
bart ist, verbleibt es dabei.

) § 14
Inkrafttreten und Geltungsdauer

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 1967 in Kraft. Er
tritt mit AuBerkrafttreten des BAT, § 5 jedoch mit AuBer-
krafttreten des jeweils geltenden Vergiitungstarifvertrages
zum BAT, auBler Kraft.

Bonn, den 1. Januar 1967

B. Zur Durchfithrung des Tarifvertrages weisen wir aunf
folgendes hin:

1. Zu §1

Der Tarifvertrag gilt nur fiir Lernschwestern und Lern-
pfleger, deren Ausbildung in der Krankenpflege oder
Kinderkrankenpilege nach dem 30. 4. 1965 begonnen hat.
Fiir Schiilerinnen (Schiiler) und Praktikantinnen (Prakti-
kanten), deren Ausbildung gemiB § 19 des Kranken-
pflegegesetzes in der Fassung vom 20. September 1965
nach den Vorschriften des Gesetzes in der Fassung vom
13. Juli 1957 abgeschlossen wird, gelten die bisherigen
arbeitsrechtlichen Bestimmungen, insbesondere der Tarif-
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vertrag iiber die Regelung der Arbeitsbedingungen der
Praktikantinnen (Praktikanten) in der Kranken- und
Kinderkrankenpflege v. 19. 6. 1963 (SMBIL. NW. 20310)
sowie die Erlafiregelung iiber die Gewahrung von Taschen-
geld an die Schiilerinnen der Krankenpflege- und Kinder-
krankenpflegeschulen weiter.

2.Zu§?

Der AbschluB eines schriftlichen Ausbildungsvertrages
ist auch fiir die Behandlung der Schiilerinnen und Schiiler
in der Arbeitslosenversicherung von Bedeutung. Auf
§ 63 AVAVG wird hingewiesen.

3. Zu § 8

Nach Abschnitt IV Versorgungs-TV v. 4. 11. 1966
(SMBIL. NW, 203308) gilt der Tarifvertrag nur fiir Lehr-
linge und Anlernlinge, deren Lehrlingsvergiitungen durch
Tarifvertrdge zwischen den Parteien des Tarifvertrages
bestimmt werden. Die Krankenpflege- und Kinder-
krankenpflegeschiilerinnen (Schiiler) sind daher nicht bei
der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander zu-
satzlich zu versichern.

— MBIL NW. 1967 8. 152.

20310
Tarifvertrag

zur Regelung der Rechtsverhdltnisse der
Schiilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe
vom 1. Januar 1967

Gem.RdErl. d. Finanzministers — B 4030 — 4.4. — 119°IV;67
u. d. Innenministers — 1T A 2 — 11.02.02 — 15028:67 —
v. 24. 1. 1967

A. Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

Tarifvertrag
zur Regelung der Rechtsverhiltnisse der Schiilerinnen und
Schiiler in der Krankenpflegehilfe
vom 1. Januar 1967

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,

vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Lénder,

vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande,

vertreten durch den Vorstand,
¥ einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und Verkehr
— Hauptvorstand —, '
der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Bundesvorstand —

andererseits
wird folgender Tarifvertrag geschlossen:

§1
Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir die Schiilerinnen und Schiiler,
die nach MaBgabe des 2. Abschnitts des Krankenpilege-
gesetzes (KrPflG) in der Fassung vom 20. September 1965

(BGBIL. 1 S. 1443) in der Krankenpflegehilfe ausgebildet
werden.
§2
Ausbildungsvertrag

(1) Bei Beginn der Ausbildung ist ein schriftlicher Aus-
bildungsvertrag zu schlieBen; der Schiilerin-dem Schiiler ist
eine Ausfertigung des Ausbildungsverirages auszuhidndigen.

(2) Nebenabreden sind nur wirksam, wenn sie schriftlich
vereinbart werden.
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§3
Schweigepflicht
Die Schiilerinnen und Schiiler unterliegen beziiglich der
Schweigepflicht denselben Bestimmungen wie das bei der

Anstalt im Angestelltenverhiltnis beschaftigte Kranken-
pflegepersonal.

§4
RegelmidBige wochentliche Ausbildungszeit
Die regelmafBige wdchentliche Ausbildungszeit richtet sich

nach der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit des bei der
Anstalt beschaitigten Krankenpflegepersonals.

§5
Ausbildungsgeld

(1) Die Schiilerinnien und Schiiler erhalten ein Ausbil-
dungsgeld von 300 DM monatlich.

(2) Kinderzuschlag wird nach den fiir die bei der Anstalt
im Angestelltenverhdltnis beschiftigten Krankenpflege-
helferinnen und Krankenpilegehelfer jeweils maBgebenden
Bestimmungen gewahrt.

(3) § 36 BAT gilt sinngemas.

§6
b
Fortzahlung des Ausbildungsgeldes bei Erkrankung

Die Schiilerinnen und die Schiiler erhalten das Ausbil-
dungsgeld -

a) bei einer durch Krankheit verursachten Arbeitunfihigkeit
oder wihrend eines Kur- oder Heilverfahrens oder einer
als beihilfefdhig anerkannten Heilkur im Sinne von
§ 50 Abs. 1 BAT bis zur Dauer von sechs Wochen,

bei einer Arbeitsunf@higkeit infolge Arbeitsunfalles oder
Berufskrankheit im Sinne der Reichsversicherungsord-
nung bis zu einer Dauer von 26 Wochen,

b

'

jedoch nicht iiber die Dauer des Ausbildungsverhdltnisses
hinaus, weiter. Dies gilt nicht, wenn die Schiilerin oder der
Schiiler sich die Arbeitsunfahigkeit vorsatzlich, grob fahr-
lassig oder bei einer nicht genehmigten Nebentitigkeit zu-
gezogen hat.

§7

Anwendung des § 6 bei Schadensersatzanspriichen
gegen Dritte

(1) Ist die Arbeitsunfihigkeit durch einen von einem
Dritten zu vertretenden Umstand herbeigefiihrt, so hat die
Schiilerin oder der Schiiler

a) dem Trager der Ausbildung unverziiglich die Umstinde
mitzuteilen, unter denen die Arbeitsunfahigkeit herbei-
gefiihrt worden ist,

b) sich jeder Verfiigung iiber die Anspriiche auf Schadens-
ersatz wegen der Arbeitsunfahigkeit zu enthalten und

¢) die Anspriiche auf Schadensersatz wegen der Arbeits-
unfahigkeit an den Trager der Ausbildung abzutreten
und zu erkldren, daB sie (er) iiber die Anspriiche noch
nicht verfiigt hat.

Bis zur Abtretung der Anspriiche ist der Tréger der Aus-
bildung berechtigt, die Leistungen aus § 6 zuriickzubehalten.

(2) Ubersteigt der erlangte Schadensersatz die Leistungen
des Tragers der Ausbildung nach § 6, so erhdlt die Schiilerin
(der Schiiler) den Unterschiedsbetrag. Bei der Verfolgung
der Schadensersatzanspriiche durch den Trager der Aus-
bildung darf ein {iiber seinen Anspruch hinausgehender,
nicht offensichtlich ungerechtfertigter Anspruch der Schiilerin
(des Schiilers) nicht vernachlassigt werden.

§8
S
Sonstige Ausbildungsbedingungen

(1) Fiir arztliche Untersuchungen, Ausbildung an Sonn-
und Feiertagen, Nachtdienst, Zulagen, Erholungsurlaub,
Fortzahlung des Ausbildungsgeldes in anderen als in § 6 ge-
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nannten Fallen, Gewdhrung von Unterkunft und Ver-
pflegung und der Anrechnung ihres Wertes auf das Aus-
bildungsgeld sind die fiir das bei der Anstalt im Angestellten-
verhiltnis beschéftigte Krankenpflegepersonal jeweils mai-
gebenden Bestimmungen sinngemaf anzuwenden.

(2) Fiir Uberstunden und Bereitschaftsdienst werden
50 v. H. der fiir die Angestellten der Vergiitungsgruppe Kr. 11
jeweils vereinbarten festen Betrdge gewdahrt. Die Betrige
werden auf durch fiinf teilbare Betrage auf- bzw. abgerundet.

§9
Entschiidigung bei Dienstreisen, Abordnungen
und Dienstgangen und Ausbildungsiahrten

(1) Bei Dienstreisen, Dienstgingen und Abordnungen er-
halten die Schiilerinnen und Schiiler eine Entschidigung in
entsprechender Anwendung der fiir die bei der Anstalt
beschaftigten Beamten jeweils geltenden Reisekosten-
vorschriften unter Zugrundelegung der niedrigsten Reise-
kostenstufe. Eine Trennungsentschadigung (Trennungsgeld)
wird nicht gewéhrt, wenn die Schiilerin oder der Schiiler von
der Anstalt Unterkunft und Verpflegung erhilt. Bei Reisen
zur Teilnahme am Unterricht und zu Vorirdgen zum Zwecke
der Ausbildung sowie zur Ablegung von Priifungen werden
die notwendigen Auslagen fiir die Benutzung der regelmaBig
verkehrenden &ffentlichen Verkehrsmittel erstattet.

(2) Verlangert sich bei voriibergehender Ausbildung an
einer anderen Anstalt innerhalb derselben Gemeinde der
Weg der Schiilerin oder des Schiilers zur Ausbildungsstelle
um mehr als vier Kilometer, so werden die Vorschriften iiber
Dienstgénge angewendet. Dies gilt nicht, wenn die voriiber-
gehende Ausbildung im Rahmen des Ausbildungsplanes
erfolgt.

§10
Beihilfen

Beihilfen werden nach den fiir das bei der Anstalt im An-
gestelltenverhaltnis beschaftigte Krankenpflegepersonal je-
weils maBgebenden Bestimmungen gewahrt.

§ 11
Dienst- und Schutzkleidung

Fiir die Gewdhrung von Dienst~- und Schutzkleidung
gelten die bei der Anstalt jeweils maBgebenden Bestim-
mungen.

§12
AusschiuBirist

Anspriiche aus dem Ausbildungsverhdltnis miissen inner-
halb einer AusschluBfrist von sechs Monaten nach Filligkeit

* des Anspruchs, spatestens jedoch drei Monate nach Beendi-

gung des Ausbildungsverhdltnisses schriftlich geltend ge-
macht werden.

Fiir den gleichen Tatbestand reicht die einmalige Geltend-
machung der Anspriiche aus, um die AusschluBfrist auch fir
spater fallig werdende Anspriiche unwirksam zu machen.

§13
Besitzstand

Soweit in einem vor dem Inkrafttreten dieses Tarif-
vertrages abgeschlossenen Ausbildungsvertrag ein hoheres
Ausbildungsgeld als das Ausbildungsgeld nach § 5 vereinbart
ist, verbleibt es dabei.

14

Inkraittreten und Geltungsdauer

s

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 1967 in Kraft. Er
tritt mit AuBerkrafttreten des BAT, § 5 jedoch mit AuBer-
krafttreten des jeweils geltenden Vergiitungstarifvertrages
zum BAT aufler Kraft.

Bonn, den 1. Januar 1967

B. Zur Durchfithrung des Tarifvertrages weisen wir auf
folgendes hin:
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.Zu§?

Der Abschluff eines schriftlichen Ausbildungsvertrages
ist auch fiir die Behandlung der Schiilerinnen und Schiiler
in der Arbeitslosenversicherung von Bedeutung. Auf
§ 63 AVAVG wird hingewiesen.

.Zu § 8

Nach Abschnitt IV Versorgungs-TV v. 4. 11. 1960
(SMBI. NW. 203308) gilt der Tarifvertrag nur fiir Lehr-
linge und Anlernlinge, deren Lehrlingsvergiitungen durch
Tarifvertrage zwischen den Parteien des Tarifvertrages
bestimmt werden. Die Schiilerinnen und Schiiler in der
Krankenpflegehilfe sind daher nicht bei der Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lander zusdtzlich zu ver-
sichern.

— MBI NW. 1867 S. 133.

23231

DIN 4281 — Beton fiir
Entwisserungsgegenstinde
RdErl. d. Ministers fiir Wohnungsbau und dffentliche
Arbeiten v. 10. 1. 1967 — I1 A 3 — 2.081 Nr. 372:66

Das vom Fachnormenausschu3 Wasserwesen im Deut-
schen Normenausschufl herausgegebene Normblatt
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DIN 4281 (Ausgabe Marz 1966)
— Beton fiir Entwasserungsgegenstinde; An-
forderung. Herstellung und Priifung —

wird hiermit nach § 3 Abs. 3 der Bauordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen (BauO NW) v. 23. Juni 1962
(GV. NW. 8. 373:3GV. NW. 232) als Richtlinie firr die
Bauaufsichtsbehorden eingefithrt und als Anlage zu

~ diesem RunderlaB bekanntgemacht.

Die im Normblatt enthaltenen Priifbestimmungen gelten
als einheitliche Richtlinien im Sinne des § 26 Abs. 2
BauO NW fiir die Uberwachungspriifungen von priii-
zeichenpflichtigen Bauteilen (Gegenstanden und Ein-
richtungen) aus Beton und Stahlbeton*) nach Abschnitt 1
des Normblattes. Fiir die Durchfithrung der Giiteiber-
wachung sind die Bestimmungen d. RdJErl. v. 4. 8. 1954
(MBI NW. S 1137) i. d. F. d. RdErl. v. 3. 12, 1664
(MBI NW. S, 1876) — SMBIL. NW. 23231 — sowoeh! fiir
Giiteschutzgemeinschaften als auch fir anerkannte Priif-
stellen mafigebend.

Das mit RdErl. v. 7. 5. 1663 (MBL. NW. S, 1119:SMBL
NW. 2323) bekanntgegebene Verzeichnis der nach § 3
Abs. 3 BauO NW eingefithrten technischen Baubestim-
mungen ist unter Abschnitt 2.9 entsprechend zu erganzen.

Die Regierungsprisidenten werden gebeten, auf diesen
RdErl in den Regierungsamtsbldttern hinzuweisen.
Vgl. Verordnung uber prufzeichenpflichtige Baustoife und Bauteile

— PrufzVVO — v, 2. Dezember 1965 (GV. N\W. S, 336) i. d. F. der Ver-
ordnung v. 6. Dezember 1965 (GV. NW, 8. 317) — SGV. NW, 232 —

Anlage
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DK 696.1:628.2:666.97/.98

DEUTSCHE NORMEN

Ministerialbiate fiir cas Land Nordrhein-Westzalen, Jaarzang 1967

Anlage
Mdirz 1966~)

Beton fir Entwdsserungsgegenstdnde

Anforderung, Herstellung und Priifung

DIN 4281

1. Geltungsbereich

Diese Richtlinien gelten fir den Beton von werkmdafig her-
gestellten Entwdsserungsgegenstinden und -einrichtungen
aus Beton und Stahibeton, auch in Verbindung mit GuB-
eisenteifen, soweit nicht besondere Normen bestehen.

2, Anforderungen

2.1. Die Gute des Betons ist u. a. wesentlich von dem ver-
wendeten Zement, vom Wasserzementwert und von den
Zuschlagstoffen, die einen moglichst dichten Beton ergeben
sollen, sowie von der Sorgfalt der Verarbeitung und Nach-
behandlung abhdngig. Die Menge des Zements, die Art
der Zuschlagstoffe, der Wasserzusaiz und die Arf der Ver-
dichtung des Gemisches werden nicht vorgeschrieben. Der
Hersteller muB MaBinahmen treffen, die sicherstellen, daf
seine Erzeugnisse den nachstehenden Giteanforderungen
entsprechen. Es gelten die Bestimmungen der Normen
DIN 1045, DIN 1047, DIN 1048, DIN 4225 und DIN 4030
sinngemdB.

2.2. Der Beton muf} spafestens im Alter von 28 Tagen
eine Druckfestigkeit von 225 kp/cm? aufweisen. Bauteile,
die im Gebrauch unmittelbar durch Druckkrafte (z. B.Ver-
kehrsiasten) oder unmittelbar auf Biegung beansprucht
werden, miissen aus Beton mit einer 28-Tage-Druckfestig-
keit von mindestens 450 kp/cm? hergestellt sein, wie z. B.
Schachtabdeckungen, Aufsdtze fur StraBen- und Hofab-
ldufe, Deckelfillungen (siehe hierzu Abschnitt 4.2).

2.3. Der Beton muB wasserdicht sein; siehe hierzu Ab-
schnitt 4.3,

3. Herstellung

3.1. Vor Beginn der Herstellung ist eine Eignungsprifung
des Betons nach DIN 1045 vorzunehmen. Diese Prifung ist
stets bei Anderung der Beschaffenheit des Zements, der
Zuschlagstoffe oder des Mischungsverhdltnisses zu wieder-
holen.

3.2. Als Bindemittel dirfen nur Normenzemente verwen-
det werden.

3.3. Fiir die Herstellung ,Verarbeitung und Nachbehand-
lung des Betons gilt DIN 4225, Ausgabe Juli 1960, Ab-
schnitte 3.3 und 8.1 bis 8.3.

3.4. Die Bewehrung muf3 durch Beton mindestens 15 mm
Uberdeckt sein.

3.5. Die aus Beton — auch in Verbindung mit GuBeisen-
teilen — hergesteliten Bauteile missen beim Versand hin-
reichend erhdrtet sein; sie dirfen keine Beschddigungen
oder Stellen aufweisen, die den Gebrauchswert herab-
setzen oder die Tragfdhigkeit und Dauerhaftigkeit be-
eintrdchtigen.

*) Frihere Ausgaben: 3.51 x
Anderung Mdrz 1966:

4. Prifung
4.1.

Die zur Prifung entnommenen Probesticke und Wirfel
sollen dem Durchschnift der Herstellung oder der Lieferung
entsprechen. Fiir die Entnahme des Betons zur Herstellung
der Wirfel gilt DIN 1045.

4.2. Druckfestigkeit

4.2.1. Die Druckfestigkeit ist an Wiirfeln von 10 cm Kan-
tenlange nachzuweisen, die gleichzeitig mit der Herstellung
der Werksticke aus dem zur Herstellung der Werkstiicke
verwendeten Beton anzufertigen sind. Die Prufung ist im
Ubrigen nach DIN 1048 durchzufithren.

4.2.2. In Sonderfdllen kénnen zur Nachprifung der
Druckfestigkeit auch aus den Werksticken oder aus Bruch-
sticken herausgearbeitete Wirfel benutzt werden.

4.3. Wasserdichtheit

Die Wasserdichtheit wird im allgemeinen nach Abschnitt
4.3.1 geprift. Sofern die Dichtheit bei Wasserdricken Uber
0,1 at Uberdruck nicht von einem wasserdichten Puiz oder
dhnlichen Schichten gewdhrleistet wird, ist sie nach Ab-
schnitt 4.3.2 nachzuweisen.

Probenahme

4.3.1. Wasserdichtheit .
gegen Dricke unter 0,1 at Uberdruck
4.3.11. Prifung an Werksticken

Die Wasserdichtheit ist an 3 Probesticken, die aufrecht-
stehend mit Wasser geftllt werden, zu prifen. Falls die
Probesticke keine Bdden haben, sind sie an der Stellfldche
abzudichten.

Die Prifung ist bei einer Temperatur von 10 bis 20°C
durchzufihren. Hierbei ist ein ausreichender Schutz gegen
unmittelbare Sonnenbestrahlung und Zugluft sicherzu-
stellen.

Danach werden die Probestiicke bis 10 mm unter Ober-
kante mit Wasser gefullt; dieser Wasserstand ist als Null-
stand fir die weiteren Messungen zugrunde zu legen
(Nullabiesung unmittelbar nach dem Fullen). Dann werden
die Probestiicke oben abgedeckt.

3 Stunden nach dem Fullen wird das Absinken des Wasser-
spiegels festgestellt und Wasser bis zur urspringlichen
Hshe (Nullstand) nachgefiilll. Nach weiteren 8, 24 und
48 Stunden wird der Wasserstand wieder abgelesen und
jeweils wieder bis zum Nulistand aufgefullt. Die SchluB-
ablesung wird 72 Stunden nach dem ersten Nachfillen
vorgenommen.

Die Probestiicke gelten als wasserdicht, wenn der Wasser-
spiegel in den einzelnen Beobachtungszeitrdumen im Mit-
tel nicht mehr als 40 mm je m Fillhohe absinkt, wobei Ein-
zelwerte bis 30%, groBer sein konnen. Als Beobachtungs-
zeitraum gilt die 8. bis 24. Stunde nach dem ersten Nach-

Gegeniiber der im Jahre 1962 zuriickgezogenen Ausgabe Mdrz 1951 x Titel gedndert. Inhalt volistandig Uberarbeitet.
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fillen. Wird das zulédssige MaB des Absinkens nach Ablauf
der 24. Stunde Uberschritten, so ist das Absinken in dem
Beobachtungszeitraum von der 48. bis zur 72. Stunde fest-
zustellen und maBgebend. Das Auftreten von Flecken oder
einzelnen Tropfen an der AuBenseite des Probestiickes ist
nicht zu beanstanden, wenn das zuldssige Absinken des
Wasserspiegels nicht Uberschritten wird.

4.3.1.2. Prifung an Bruchsticken

Wenn die Form des Erzeugnisses oder ein Teil davon ein
Fillen mit Wasser nicht zuldft, kann die Wasserdichtheit
durch 3 Proben an verschiedenen Stellen des Erzeugnisses
wie folgt festgestelit werden:

Auf die Innenfldche der Probe von mindestens 150 mm X
150 mm GroBe ist ein Zylinder von 40 mm lichter Weite und
etwa 550 mm Héhe mittig aufzusetzen und gegen das Bruch-
stick abzudichten (Pruffliache). Die Flachen der Probe
auBerhalb des Zylinders sind bis auf die der Prifflache
gegeniberliegende kreisrunde Fldche der ProbenauBlen-
flaiche (Beobachtungsflache) mit heiBer Wachsmasse oder
dhnlichem zu bestreichen und abzudichten.

In den Zylinder ist Wasser 500 mm hoch einzufillen und der
Wasserstand wdhrend 72 Stunden gegebenenfalls durch
Nachfillen von Wasser auf dieser Hohe zu halten. Die Pri-
fung ist an 3 Proben durchzufihren. Der Zylinder ist abzu-
decken, aber nicht luftdicht.

An der Beobachtungsflidche dirfen bei einem Wasserstand
von 500 mm Héhe nach 72 Stunden keine Tropfen vorhan-
den sein.

4.3.2, Wasserdichtheit .
gegen Driicke von 0,1 at und mehr Uberdruck
4.32.4. Prifung an Werksticken

Die Werkstiicke sind sinngemdB nach DIN 4032 Blatt 1,
Ausgabe April 1959, Abschnitt 6.13 zu prifen, mit der
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MaBgabe, daB der aufzubringende Druck nach dem beim
jeweiligen Verwendungszweck zu erwartenden Wasser-
druck zu bestimmen ist, jedoch nicht gréBer als 0,5 at
Uberdruck.

4.3.2.2. Prifung an Bruchstiicken

Die Bruchsticke sind sinngemd&f3 nach DIN 4032 Blatt 1,
Ausgabe April 1959 x, Abschnitt 6.21 zu prifen, mit der
MaBigabe, dafl der aufzubringende Druck nach dem beim
jeweiligen Verwendungszweck zu erwartenden Wasser-
druck zu bestimmen ist.

5. Giitesicherung

Der Hersteller von Gegenstdnden nach dieser Norm hat —
unbeschadet einer im Regelfall 1/z2jahrigen Uberwachungs-
prifung durch eine anerkannte Guteschutzgemeinschaft
oder aufgrund eines Uberwachungsvertrages mit einer
anerkannten Prifstelle — durch Prifungen die Einhaltung
der in dieser Norm geforderten Eigenschaften des Betons
zu Gberwachen.

Die Druckfestigkeit nach Abschnitt 4.2 ist mindestens in Ab-
stinden von 2 Wochen an 3 Wirfeln je Betonzusammen-
setzung zu prifen.

Diese Prifungen kénnen mit werkseigenen Priifmaschinen
vorgenommen werden, wenn diese Maschinen in vorge-
schriebenen Zeitrdumen (siche DIN 1048) durch eine
staatliche Materialprifungsstelle geprift sind. Im Ubrigen
stehen fir die Prifungen die Priifstellen fir Betonversuche*)
zur Verfigung.

*) Verzeichnis der Prifstellen fir Betonversuche siche Bestim-
mungen des Deutschen Ausschusses fiir Stahlbeton.

Bekanntgegebenmit RdErl.v.22.3.1960 (MBI.NW.S5.2253)
i.d.F.d. RdErl. v. 22. 3. 1965 (MBI. NW. S. 386).

— MBI NW. 1967 S. 155.
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236
Beschaifung und Montage

von Beleuchtungskdérpern (Leuchtstofilampen)

RdAErl. d. Ministers fiir Wohnungsbau und &ffentliche
Arbeiten v. 18. 1. 1967 — IL'1;VA — 3.71:7.8 — 28466

Die verschiedenartige Handhabung der Planung, Aus-
schreibung und Vergabe von Beleuchtungsanlagen und
Beleuchtungskérpern  einschlieBlich  der erforderlichen
Leuchtstofflampen bzw. Glithlampen fiir die Erstbestiickung
bei Neuanlagen gibt bei den einzelnen Baudienststellen der
Staatshochbauverwaltung oft Anla zu Unstimmigkeiten
bei der technischen und wirtschaftlichen Priifung.

Um lichttechnische Fehiplanungen und unwirtschaftliche
Auftragserteilungen und Auftragsabwicklungen zu ver-
meiden, ist in Zukunft nach der nachstehenden grundsatz-
lichen Regelung zu verfahren:

Fiir die Beurteilung von gréBeren Beleuchtungszanlagen,
die Aufstellung der zugehorigen Leistungsverzeichnisse und
die Beurteilung der Angebote sind die Sonderfachleute fiir
Elektrotechnik nach MaBgabe der mit ihnen abgeschlossenen
Vertrage zustdndig und verantwortlich.

Selbstverstandlich setzt die Planung von Beleuchtungs-
anlagen, insbesondere fiir reprasentative Riume und fur
Rdume mit besonderen technischen Anforderungen, eine
intensive Zusammenarbeit des planenden Architekten bzw.
der Baudienstsielle mit dem Fachingenieur voraus, in der
lichttechnische und architektonizche Belange abzustimmen
sind.

Bei der Beschaffung von Schmuckleuchten ist es nicht
immer moglich, allen Forderungen gerecht zu werden, da
hier die architektonische Wirkung haufig zuungunsten an-
derer, z. B. der lichttechnischen Eigenschaften, bevorzugt
werden muB. Auf die Gewdhrleistung einer geniigenden
Raumausleuchtung und die Einhaltung der Sicherheits-
bestimmungen darf jedoch auch hier keinesfalls verzichtet
werden.

Um eine zweifelsfreie umfassende Gewdahrleistung zu er-
reichen, sind Lieferung, Montage und betriebsfertiger An-
schiufl der Beleuchtungskérper mit Ausnahme der normalen
Glithlampenleuchten geschlossen an ein Unternehmen zu
vergeben. Diese Leistungen sind von den sonstigen Elektro-
installationsarbeiten zu trennen und gesondert auszuschrei-
ben. Der Ausschreibungstext muB sorgfaltig aufgestellt
sein; er muBl u. a. moglichst neutral, jedoch eindeutig ab-
gefaBt sein und s&mtliche Angaben iiber Ausfiihrungsart,
Schutzart, Schaltung (Einzel-, Duo- oder Tandemschaltung),
Kompensation, Art der Leuchfenabdeckung, Befestigungs-
art (Holz, Beton usw.), Hohe der Anbringung tber FuB-
bodenoberkante usw. enthalten. Falls unumganglich Fabri-
kate benannt werden miissen, ist der Zusatz ,,oder gleich-
wertig anzufiigen.

Bei der Vergabe der Auftrage sind Industrie, Handwerk
und Handel angemessen zu beteiligen. Mittelstandische
Unternehmen sind hierbei ausreichend zu beriicksichtigen.

Die Montage und der betriebsfertige Anschluf der Be-
leuchtungskdrper diirfen nur Unternehmen iibertragen
werden, die in das Installateurverzeichnis beim Elektrizitats-
versorgungsunternehmen ihrer gewerblichen Niederlassung
eingetragen sind. Von den Bietern ist daher im Angebois-
schreiben folgende Erklarung zu verlangen:

*) ,,Ich bin in das Installateurverzeichnis beim

(Elektrizitatsversorgungsunternehmen)
eingetragen.

*) Ich werde die Montage und den betriebsfertigen Anschluf
der Beleuchtungskodrper einem Unternehmen iibertragen,
das in das Installateurverzeichnis beim

eingetragen ist.”

Die Bieter sind zu verpflichten, nur solche Leuchten an-
zubieten und zu liefern, die dem neuesten Stand der Technik
und den einschlidgigen VDE-Bestimmungen entsprechen.

*} Nichtzutreffendes ist vom Bieter zu streichen

Miniscerialblate fiir das Land Nozdrhein-Westfalen, Tahr
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Bei der Beurteilung der Beleuchtungskérper sind neben
der elektrischen Sicherheit und den lichttechnischen Eigen-
schaften, insbesondere dem lichttechnischen Wirkungsgrad,
auch die mechanischen Eigenschaften (sichere Montage, ein-
fache Wartung und Reinigung, Korrosionsschutz, Verwin-
dungssteifigkeit usw.) zu priifen und zu beriicksichtigen.
Von den Bietern ist der Nachweis des lichttechnischen
Wirkungsgrades zu fordern.

Die Rundverfiigungen des Regierungsprisidenten Kiln
vom 4. 6. 1963 — 34.1.10 — 1.0 — 02 — und vom 25. 6. 1964 —
34.1.10 — 1.0 — 02 — werden aufgehoben. Die Rundverfiigung
vom 4. 6. 1963 ist in der Anlage zum RdJErL v. 15. 6. 1063
(n.v.) — VB1 —0.303 — 123063 (SMBL. NW. 236) unter
Nr. 92a mit Hinweis auf diesen RAErl. zu streichen.

An die Regierungsprisidenten
und die nachgeordneten Ortsbaudienststellen der
Staatshochbauverwaltung

Nachrichtlich:

An den Rektor der Technischen Hochschule Aachen,
Kanzler der Universitat Bochum,
Kanzler — d. d. Hd. des Rektors —
der Universitdt Bonn,
Kanzler der Universitat Dortmund,
Rektor der Universitit Diisseldorf,
Verwaltungsleiter des Klinikums Essen der
Medizinischen Fakultdt der Universitit Miinster
in Essen,
Kanzler der Universitat Koln,
Kurator der Universitat Miinster,
Beauftragten des Kultusministers fiir die
Organisations- und Verwaltungsplanung der
Universitat im ostwestfalischen Raum, Bonn,
Landesrechnungshof des Landes Nordrhein-
Westfalen, Diisseldorf.

— MBI NW. 1067 S. 138.

8301
Kriegsopferfiirsorge;
hier: Riickerstattung der zu Unrecht verrechneten
Betrdge bzw. nachtrigliche Abfithrung von Ein-
nahmen und nachtrigliche Verrechnung bzw.
Erstattung

RdETrl. d. Arbeits- u. Sozialministers v. 18.1. 1967 — IV A1 —
11 B4 —-5141.0

Durch Art. V des Zweiten Neuordnungsgesetzes zum
Kriegsopferrecht vom 21. Februar 1964 (BGBL. 1 S. 83) ist
das Erste Uberleitungsgesetz in der Fassung vom 28. April
1955 (BGBL. I S. 193) gedndert und die Kriegsopferfiirsorge
ab 1. 1. 1964 aus der Kriegsfolgenhilfe herausgenommen
worden.

Einige Anfragen haben gezeigt, daB Unklarheiten be-
stehen. Es wird daher folgendes bestimmt:

1. Riickerstattung der zu Unrecht verrechneten Betrige bzw.
nachtrigliche Abfiihrung von eingegangen Einnahmen in
der Kriegsopferfiirsorge (Bundeshaushalt).

1.1 Wir bei einer Rechnungsprifung im laufenden Rech-
nungsjahr (Priifung von Teilrechnungen oder Belegen)
festgestellt, daB im laufenden Rechnungsjahr zuviel
oder zu wenig Einnahmen oder Ausgaben mit dem Bund
abgerechnet worden sind, nehmen die kreisireien Stadte
und Landkreise die erforderlichen Ausgleiche noch nach-
traglich vor Abschiuff der Biicher vor und verrechnen
sie bei den entsprechenden Einnahme- oder Ausgabe-
titeln.

Damit werden die Berichtigungen auch von den viertel-
jahrlichen Nachweisungen und der Jahresabrechnung
erfaB8t, die nach dem Kassen-Ist aufzustelien sind.
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Die in der Kriegsopferfiirsorge zu Unrecht mit dem
Bund verrechneten Betrige aus Vorjahren — auch fiir die
Zeit vor dem 1. 1. 1964 — iiberweisen die kreisfreien
Stadte und Landkreise an die zusidndige Regierungs-
hauptkasse. Sie zeigen die Uberweisung den Regierungs-
prasidenten an unter gleichzeitiger Mitteilung, daB es
sich um zu Unrecht in der Kriegsopferfiirsorge verrech-
nete Betrdge handelt, und bei welchem AnlaB die un-
rechtmaBige Verrechnung festgestellt wurde.

Die Regierungsprasidenten weisen die Betrige bei den
entsprechenden Buchungsstellen nach, die fir das je-
weilige Rechnungsjahr durch besonderen ErlaB bekannt-
gegeben werden.

Die vorstehende Regelung gilt fiir die Landschafts-
verbande entsprechend. Die Landschaftsverbande iiber-
weisen zu Unrecht verrechnete Betrage aus Vorjahren
an die Landeshauptkasse Diisseldorf. Die Uberweisung
ist mir anzuzeigen.

Ergédnzende Fiirsorge fiir Kriegsopfer (Landeshaushalt).

Landesmittel der ergdnzenden Firsorge fiir Kriegsopfer
wurden letztmalig fiir das Haushaltsjahr 1962 bereit-
gestellt. Mittel der ergdnzenden Fiirsorge, die bestim-
mungswidrig zur Erfiillung von Pflichtaufgaben geleistet
wurden, sind dem Landeshaushalt zu erstatten.

Fiir die Erstattung der zu Unrecht verrechneten Betrige
gilt die Regelung zu 1 entsprechend.

Nachtriigliche Verrechnung von Kosten der Kriegsopfer-
fiirsorge (Bundeshaushalt).

Wird nachtréglich festgestellt, daB die in den Vorjahren
gewdhrten Leistungen mit dem Bund nach den zur Zeijt
der Leistung geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen
hiitten verrechnet werden kénnen, die Verrechnung aber
unterlassen wurde, kdnnen diese Leistungen nachtrag-
lich mit dem Bund verrechnet werden. In diesen Fallen
ist nicht das jetzt geltende Recht, sondern das Ver-
rechnungsrecht im Zeitpunkt der Leistung anzuwenden.
Als Zeitpunkt der Leistung im Rahmen der Verrech-
nungsbestimmungen ist der Zeitpunkt anzusehen, in
dem an den Hilfeempfianger gezahlt wurde. Dies gilt
auch fiir die in den Vorjahren eingegangenen Einnahmen.

Aufwendungen fiir Kriegsbeschadigte und Kriegshinter-
bliebene und ihnen gleichgestelite Personen, die den
allgemeinen Fiirsorgeleistungen entsprechen, fallen nach
dem Ersten Uberleitungsgesetz in der Fassung vom
28. April 1055 (BGBI. I S. 193) fiir die Zeit vom 1. 4. 1955
bis 31. 12, 1963 unter die Pauschalierung. Leistungen
dieser Art sind daher fiir diesen Zeitraum aus dem
Pauschbetrag zu decken.

Die Aufwendungen der sozialen Fiirsorge iiir Kriegs-
beschéadigte und Kriegshinterbliebene und ihnen gleich-
gestellte Personen nach den §§ 25 bis 27e des Bundes-
versorgungsgesetzes waren in den Rechnungsjahren 1955
bis einschl. 1963 nach dem Ersten Uberleitungsgesetz
nicht pauschaliert, sondern fiir Rechnung des Bundes
zu leisten. Als soziale Fiirsorge im Sinne des § I Nr. 8
des Ersten Uberleitungsgesetzes, die nach dem 1. 4. 1935
noch mit dem Bund verrechnungsfahig waren, sind
jedoch nicht die gesamten Leistungen der sozialen Fiir-
sorge fiir Kriegsbeschadigte und Kriegshinterbliebene

3.4

3.5

4.1

4.2
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zu verstehen, sondern nur die Sonderfiirsorge, die Berufs-
fiirsorge und die Erziehungsbeihilfen.

Fiir die nachtréglich noch zu erstattenden Aufwendungen
in der Kriegsopferfiirsorge aus Vorjahren sind keine be-
sonderen Buchungsstellen vorgesehen.

Diese Ausgaben und Einnahmen weisen die kreisfreien
Stddte und Landkreise daher bei den entsprechenden
Einnahme- oder Ausgabetiteln der Kriegsopierfiirsorge
in dem zur Zeit laufenden Rechnungsjahr nach.

Die nachtraglichen Forderungen der kreisfreien Stidte
und Landkreise werden in die laufenden Vierteljahres-
nachweisungen und Jahresabrechnungen aufgenommen.
Bei der Verrechnung aus den Vorjahren werden in den
vierteljahrlichen Nachweisungen und in dem Formblatt
..Jahresabrechnung der Kriegsopferfiirsorge™ in Spalte
.Bundesanteil'” die Ausgaben und Einnahmen mit dem
jeweiligen Vomhundertsatz gesondert ausgewiesen.

Auf dem Formblatt sind in einer entsprechenden Er-
lauterung das Rechnungsjahr, der Ausgangsbetrag
(100°) und der abgerechnete Bundesanteil anzugeben.

Nachtriigliche Verrechnung von Leistungen der Sozial-
hilfe.

Eine nachtragliche Verrechnung von Leistungen der
Sozialhilfe (Fiirsorge) als Leistungen der Kriegsopfer-
fiirsorge ist grundsdtzlich nicht statthaft. Leistungen
der Kriegsopferfiirsorge kdnnen ebenso wie die Leistun-
gen der Sozialhilfe nicht fiir einen zuriickliegenden Zeit-
raum gewidhrt werden. Dies gilt auch, wenn nachtrig-
lich fiir die Zeit der Hilfegewahrung nach dem Bundes-
sozialhilfegesetz Versorgungsbeziige nach dem Bundes-
versorgungsgeseiz bewilligt werden: denn die Sozial-
hilfe wurde zu Recht gewdhrt, da im Zeitpunkt ihrer
Bewilligung eine Berechtigung nach dem Bundes-
versorgungsgesetz nicht bestand.

Wenn jedoch iiber einen vor der riickwirkenden An-
erkennung des Versorgungsanspruchs nach dem Bundes-
versorgungsgesetz gestellten Antrag auf Leistungen der
Kriegsopferfiirsorge im Zeitpunkt des Erlasses des riick-
wirkenden Bescheides der Versorgungsverwaltung noch
nicht verbindlich entschieden war, hat der Versorgungs-
berechtigte Anspruch auf Leistungen der Kriegsopfer-
fiirsorge vom 1. des Antragsmonats ab. In diesem Falle
koénnen die Leistungen der Sozialhilfe in dem Umfange
nachtraglich verrechnet werden, wie dem Hilfeemp-
fanger Leistungen der Kriegsopferfiirsorge zustehen.

Die vorstehende Regelung zu 3 und 4 gilt fiir die Land-
schaftsverbdnde entsprechend.

Folgende Erlasse werden aufgehoben:

RdErl v. 6.
RdErl. v. 27.

L1963 — IV A1— 11 B4—3041.1 — (n. v.)
1066 — IV A1 — 11 B4-—5141.0 — (n. v.).

— =

An die Regierungsprasidenten

Landkreise und kreisfreien Stadte
Landschaftsverbidnde Rheinland und
Waestfalen-Lippe

— MBI NW. 1967 S. 138.
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II.
Kultusminister
Festsetzung der Stellenbeitrige

gem. § 4 Abs. 2 SchFG fiir das Rechnungsjahr 1967
RdErl. d. Kultusministers v. 4. 1. 1967 —Z A 1 — 11 — 05/3 Nr. 61766

Auf Grund des § 4 Abs. 2 SchFG setze ich im Einvernehmen mit dem Finanzminister und
dem Innenminister fiir das Rechnungsjahr 1967 den Stellenbeitrag je Lehrerstelle fiir die von
den Gemeinden oder Gemeindeverbinden getragenen Offentlichen allgemeinbildenden und
berufsbildenden Schulen wie folgt fest:

Kapitel-Schulform Vorlaufiger Stellenbeitrag gem. § 4 Abs. 2 SchFG
Mehrstellen- Normalstellenbeitrag (§ 4 Abs. 2 Satz 1 SchFG)
beitrag (§ 4

Abz.285atz2 22¢, 50, 289, 339,

2
- (2] s >

SchFQG) v. Spalte 2 v. Spalte 2 v. Spalte 2 v. Spalte 2

0534-Nichtstaatliche 30159,— 6633,— 7540, — 8 445,— 10 356,—

offentliche Gymnasien

0335-Offentliche Real- 28711,— 6316,— 7178, — 8039,— 10049,—

schulen

0537-Offentliche Volks- 26814,— — 6 704,— — —

schulen

0544 A-Nichtstaatliche 33874,— 7452,— 8 469,— 0485,— 11 856,—

Offentliche Héhere Fach-

schulen und Ingenieur-

schulen fiir Textilwesen

0544 B-Nichtstaatliche 22820,— 5 020,— 5705,— 6 300,— 7 087, —

offentliche Fachschulen

0545-Nichtstaatliche 21 883,— 4814, — 5471, — 6127,— 7 639,—

dffentliche Berufsfachschulen

0346-Nichtstaatliche 28 568,— -— 7142,— - —

offentliche Berufsschulen

0347 B-Nichtstaatliche 22611,— 4074 — 3633,— 6331,— 7914, —

offentliche Kollegs-Institute
zur Erlangung der Hoch-
schulreife

Ich bitte sicherzustellen, daB fiir das Jahr 1967 ab sofort die vorldufigen Stellenbeitrige
piinktlich zu den vorgesehenen Terminen erhoben werden. Soweit eine Erhebung nach MaBgabe
dieses Erlasses aus zeitlichen oder sonstigen Griinden fiir die Monate Januar und Februar 1967
noch nicht moglich ist, sind in jedem Falle Zahlungen in Hohe des bisherigen Vorauszahlungs-
solls zu fordern. Mehr- oder Minderzahlungen sind baldmadglichst auszugleichen.

An die Regierungsprasidenten
in Aachen, Arnsberg, Detmold, Diisseldorf, Koln und Miinster

Schulkollegien
bei den Regierungsprasidenten

in Diisseldorf und Miinster

Nachrichtlich:

an den Stiddtetag
Nordrhein-Westfalen
Kdln-Marienburg
Nordrhein-Westfalischen Stadtebund
Diisseldorf
Nordrhein-Westfalischen Landkreistag
Diisseldorf
Rheinischen Gemeindetag
Bad Godesberg
Stadte- und Gemeindeverband
Westfalen-Lippe

Diisseldorf
— MBI. NW. 1967 S. 160.
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