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L
20363
G 131;

Richtlinien zur Bemessung der ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige auf Grund des Vierten Gesetzes zur
Anderung des G 131 vom 9. September 1965
{(BGBL. I S. 1203) und des Dritten Gesetzes zur
Anderung beamtenrechtlicher und
besoldungsrechtlicher Vorschriften
vom 31. August 1965 (BGBL. I S. 1007)
unter Beriicksichtigung des Artikels 10 § 2 Nr. 2 des
Finanzplanungsgesetzes vom 23. Dezember 1966
(BGBL. I S. 697) ab 1. Januar 1967

RdErl. d. Finanzministers v. 14, 2. 1967 —
B 3222 — 9576 V.66

1 Nachdienstzeiten im Sinne des Besoldungsrechts
nach dem Vierten Anderungsgesetz zum G 131

Der Regelung der Rechtsverhaltnisse nach dem
G 131 liegen grundsdtzlich die ruhegehaltfghigen
Dienstbeziige zugrunde, die zuletzt, d. h. am 8. 5.
1945 oder im Zeitpunkt eines friiheren Eintritts des
Versorgungsfalles, zustanden. Kraft gesetzlicher
Vorschrift gelten noch bestimmte Nachdienstzeiten
als Dienstzeit im Sinne des Besoldungsrechts.

Die Anrechnung als Dienstzeit im Sinne des Besol-
dungsrechts bedeutet. daB der Zeitpunkt, bis zu
dem bisher ein Aufsteigen in den Dienstaltersstufen
maoglich war, hinausgeschoben wird.

Durch das Vierte Anderungsgesetz zum G 131
wurde der Katalog solcher Nachdienstzeiten wie
folgt erweitert:

1.1 Kriegsgefangenschafts-, Internie-
rungs- und Gewahrsamszeit

Zeit der Kriegsgefangenschaft, Internierung oder

Gewahrsam im Sinne des § 114 BBG, soweit sie

a) nach § 30 Satz 1 oder § 35 Abs. 3 Satz 3 G 131
die ruhegehaltfdhige Dienstzeit fiir die Berech-
nung des Ruhegehalts erhoht (§ 30 Satz 2. § 35
Abs. 3 Satz 4 G 131) oder

b) nach § 35 Abs. 3 Satz 1 G 131 ruhegehaltfdhig
ist (§ 35 Abs. 3 Satz 4 G 131).

1.2 Amtlose Zeit

Die sog. amtlose Zeit zwischen dem 8. 5. 1945 und
dem 1. 4. 1951, soweit sie gemdB § 35 Abs. 3 Satz 2
Halbsatz 1 G 131 als ruhegehaltfahige Dienstzeit
fir die Berechnung des Ruhegehalts beriicksichtigt
wird (§ 35 Abs. 3 Satz 4 G 131).

1.3 Hauptberufliche Tatigkeitim Dienst
von Fraktionen des Bundestags oder
der Landtage bei kommunalen Spit-
zenverbdnden

Die Zeit der hauptberuflichen Tatigkeit im Dienst
von Fraktionen des Bundestags oder der Landtage
oder von kommunalen Spitzenverbdanden, soweit
sie nach § 35 Abs. 3 Satz 2 Halbsatz 2 G 131
i. V. m. § 116 Abs. 1 Nr. 1 Buchstaben c, d BBG
als ruhegehaltfdhige Dienstzeit berilicksichtigt wird
i§ 35 Abs. 3 Satz 4 G 131).

1.4 Auslandsschuldienst

Die Zeit der Tatigkeit als Lehrer an deutschen
Auslandsschulen, soweit sie nach § 70a Abs. 2
Satz 1 G 131 als ruhegehaltidhige Dienstzeit be-
riicksichtigt wird (§ 70 a Abs. 2 Satz 2 G 131).

Die Hiélfte abgeidster Renten-
versicherungszeiten

.
[9]]

Die Zeit der rentenversicherungspflichtigen Be-
schidftiqung auBerhalb des offentlichen Dienstes
zwischen dem 31. 3. 1951 und dem spateren Eintritt
des Versorgungsfalles, soweit sie nach § 73 Abs. 2
Satz 2 G 131 zur Halfte bei der Berechnung des
Ruhegehalts als ruhegehaltfdhige Dienstzeit be-
riicksichtigt wird.

2

3.1
3.11

3.13

3.2
3.21

3.23

3.24

Anrechnung von Zeiten als Dienstzeit im Sinne des
§ 109 Abs. 1 BBG nach dem Vierten Anderungs-
gesetz zum G 131

Die in Nrn. 1.1 bis 1.4 bezeichneten Zeiten gelten
auch als Dienstzeit im Sinne des § 109 Abs. 1 BBG.
Dies bedeutet, daB durch sie die Jahresfrist des
§ 109 Abs. 1 BBG erfiillt werden kann.

Anwendung des § 108 Abs. 2 BBG im Bereich des
G 131

§ 108 Abs. 2 BBG gilt auch im Bereich des Kap. I
G 131 (vgl. § 29 Abs. 1 und § 64 Abs. 1 Satz 1
G 131). Hiernach ist, wenn der Beamte wegen
Dienstunfdhigkeit in den Ruhestand getreten ist,
das Grundgehalt der nach § 108 Abs. 1 Nr. 1 BBG
ggf. in Verbindung mit § 109 BBG, § 31 G 131 maB-
gebenden Besoldungsgruppe zugrunde zu legen, das
der Beamte héatte erreichen kénnen, wenn er wegen
Erreichens der Altersgrenze in den Ruhestand ge-
treten wire. Dies bedeutet, daB bei der Berechnung
der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige der Beamte fur
die Zeit vom Eintritt des Versorgungsfalles wegen
Dienstunfdhigkeit bis zur Erreichung der Alters-
grenze in den Dienstaltersstufen seiner maBgeben-
den Besoldungsgruppe aufsteigt.

Personenkreis

Der Beamte ist ,wegen Dienstunfdhigkeit” in den
Ruhestand getreten, wenn die Versetzung oder der
Eintritt in den Ruhestand auf die u. U. auch riick-
wirkend festgestellte Dienstunfdhigkeit (vgl. z. B.
VV Nr. 3 Abs. 2 zu § 35 G 131) gegriindet ist. Auf
die VV Nr1. 7 zu § 108 BBG in der Fassung vom
17. 11. 1966 (GMBL. S. 584) wird hingewiesen.

Der Beamte, der wegen des Abschlusses der Unter-
bringung kraft Gesetzes (§ 35 Abs. 1 Satz 1 dritte
Alternative G 131) mit Ablauf des 30. 9. 1961 oder
spdter in den Ruhestand getreten ist, erfiillt nicht
die Voraussetzungen des § 108 Abs. 2 BBG.

Zum Personenkreis des § 108 Abs. 2 BBG gehoren
auch frihere Beamte auf Widerruf mit Dienstbezii-
gen, die wegen Dienstunfdhigkeit in den Ruhe-
stand getreten sind (z. B. nach § 76 Abs. 1 oder 2
BBG oder § 6 Abs. 2 G 131). Zur Erlduterung des
Begriffs ,Dienstbeziige” wird auf die VV Nr. 1 zu
§ 108 BBG in der Fassung vom 30. 6. 1955 (GMBI.
S. 254257) hingewiesen.

MaBgebende Besoldungsgruppe

Zur Erlduterung der nach § 108 Abs. 1 Nr. 1 maB-
gebenden Besoldungsgruppe wird auf die VV Nr. 8
zu § 108 BBG hingewiesen.

Fiir frithere Beamte auf Widerruf mit Didten, die
nach Art. IX § 3 des Dritten BBAndG in die Bundes-
besoldungsordnung iiberzuleiten sind, ist die Besol-
dungsgruppe mabBgebend, die sich nach der Uber-
leitung ergibt (vgl. Nr. 8).

Fir frihere Beamte auf Widerruf mit Didten, die
nicht nach Art. IX § 3 des Dritten BBAndG in die
Bundesbesoldungsordnung iiberzuleiten sind. ist die
Eingangsbesoldungsgruppe ihrer Laufbahn maBge-
bend. wenn sie nach den flr sie seinerzeit giiltigen
Anstellungsvoraussetzungen bis zum Eintritt in den
Ruhestand wegen Erreichens der Altersgrenze ein
Grundgehalt der nach § 108 Abs. 1 Nr. 1 BBG maB-
gebenden Besoldungsgruppe hétten erreichen kén-
nen. Die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige bemes-
sen sich nach der bis zur Vollendung des 65. Le-
bensjahres erreichbaren Dienstaltersstufe. Dies gilt
fir Unfallverletzte auch dann, wenn dadurch der
Durchschnittssatz aus Anfangs- und Endgrundge-
halt der Eingangsgruppe der Laufbahn iiberschrit-
ten wird, der sich aus der Anwendung des § 34
Abs. 1 G 131 ergeben wiirde.

Friihere auBerplanmédBige Professoren. Dozenten
und wissenschaftliche Assistenten sowie die
den wissenschaftlichen Assistenten gleichgestellten
Beamten bei den wissenschaftlichen Hochschulen,
die Didaten nach der fiir sie geltenden Didtenord-
nung (vgl. Anlage zur Anlage 5 des Reichsbesol-
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dungsgesetzes) bezogen haben, kénnen nur bis zur
letzten Dienstaltersstufe dieser Didtenordnung auf-
steigen.

Altersgrenze

Als ,Altersgrenze” gilt fiir den Bereich des G 131,
wie aus sonst (vgl. z. B. § 5 Abs. 1, § 30, § 31 Abs. 1
Satz 2 G 131}, das 65. Lebensjahr.

Dies gilt auch dann, wenn
a) es nach dem 30. 9. 1961 vollendet wird oder

b) friihere Vorschriften fiir einzelne Beamtengrup-
pen eine andere Altersgrenze vorsahen.

Geltung der Nrn. 1 bis 3 fiilr Unterhaltsbeitrige

Das vorstehend in den Nrn. 1 bis 3 Gesagte gilt
entsprechend fiir Unterhaltsbeitrdge, sofern die
dort angefiihrten Vorschriften bei der Ermittlung
des der Bemessung zugrunde liegenden Ruhegehal-
tes zu beriicksichtigen sind (z. B. § 37a G 131).

§ 108 Abs. 2 BBG ist fiir die Ermittlung des der
Bemessung eines Unterhaltsbeitrags fiir die als ent-
lassen geltenden Beamten (§ 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2,
§ 6 Abs. 1 i. V. m. § 36 Abs. 1 Nr. 2, § 35 Abs. 2
G 131) zugrunde liegenden Ruhegehaltes anwend-
bar, wenn im Zeitpunkt der Entlassung Dienst-
unfahigkeit vorlag.

Geltung der Nrn. 1 bis 4 fiir die den Beamten
gleichgestellten Personen

Das vorstehend in den Nrn. 1 bis 4 Gesagte gilt
entsprechend fiir die Versorgung der Berufssolda-
ten der fritheren Wehrmacht (§ 53 G 131), der be-
rufsmdBigen Angehérigen des friheren Reichs-
arbeitsdienstes (§ 55 G 131), der friheren Militdr-
anwirter (§ 54a G 131), der fritheren Anwaérter
des RAD (§ 55i. V. m. § 54a G 131) und der fri-
heren Angestellten und Arbeiter mit Versorgung
nach beamtenrechtlichen Grundsdtzen oder Vor-
schriften (§ 52 G 131), sofern sie den entsprechen-
den Beamten gleichzubehandeln sind.

Fir die fritheren Militdranwarter und Anwarter des
RAD entfdllt bei Anwendung der Nrn. 1 bis 3 die
Begrenzung des Aufsteigens in den Dienstalters-
stufen der maBgebenden Besoldungsgruppen. Glei-
ches gqilt fiur frihere Berufsunteroffiziere, deren
ruhegehaltfihige Dienstbeziige nach § 53 Abs. 3
Satz 3 G 131 auf Antrag so bemessen werden, wie
wenn sie am 8. 5. 1945 oder im Zeitpunkt eines
fritheren Eintritts des Versorgungsfalles nach Maf-
gabe der bestandenen Wehrmachtfachschulpriifung
Militaranwdrter geworden waren.

Anpassung der Versorgungsbeziige gemiffi §§ 48a
bis 48 ¢ BBesG

Bewirken die ab 1. 1. 1967 eintretenden Verbesse-
rungen (Nrn. 1 bis 3) eine Anderung der fiur die
Rechtsstellung nach dem G 131 maBgebenden Be-
soldungsgruppe oder Dienstaltersstufe, so erfordert
dies eine erneute Anpassung der Versorgungs-
beziige nach den §§ 48 a bis 48 c BBesG.

Hierzu wird folgendes bemerkt:

Keine erneute Anpassung gemdabh
§§ 48 a bis 48 c BBesG

Eine erneute Anpassung ist nicht erforderlich, wenn
sich die bisher maBgebende Besoldungsgruppe nicht
andert und

a) das Grundgehalt der Endstufe oder der Begren-
zungsstufe (vgl. Spalte 4 der Anlage VII zum
BBesG) oder

b) bei fritheren Berufsunteroffizieren mit minde-
stens 12 Dienstjahren die hochstens erreichbare
Dienstaltersstufe 12, 11, 10, 9 oder 7 (je nach
Dienstjahren) der Besoldungsgruppe A 5 der
Bundesbesoldungsordnung (vgl. Anlage B zu
§ 53 Abs. 3 G 131, § 48a Abs. 1 Satz 3 Nr. 2
i. V. m. § 48 a Abs. 2 Satz 4 BBesG) schon bis-
her erreicht war oder
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c¢) bei strukturell iiberzuleitenden Versorgungs-
empfangern (vgl. Nr. 7) ohnehin ein Besoldungs-
dienstalter nach den Vorschriften des Bundes-
besoldungsgesetzes von Amts wegen fest-
zusetzen ist (vgl. Nr. 7.222).

Anpassung gemalB § 48 a BBesG

Andern sich bei den Versorgungsempfdngern, die
die Voraussetzungen des § 48a Abs. 1 BBesG er-
fiilllen, durch die in den Nrn. 1 bis 3 aufgefithrten
Verbesserungen die Besoldungsgruppe {z. B. durch
Wegfall der Einschrankung des § 109 Abs. 1 BBG)
oder die Dienstaltersstufe, so ist eine erneute Uber-
leitung nach § 48 a BBesG vorzunehmen. Dies ge-
schieht in der Weise, daBl zundchst das unter Be-
riicksichtigung der Verbesserungen (Nrn. 1 bis 3}
zustehende Grundgehalt in der maBgebenden Be-
soldungsgruppe der Reichsbesoldungsordnung A
oder einer dieser angeglichenen Besoldungsordnung
festgestellt wird und danach erneut eine abstands-
gleiche Uberleitung vorgenommen wird.

Von einer erneuten Uberleitung nach § 48 a BBesG
kann in den Fallen abgesehen werden, in denen
sich die mafSgebende Besoldungsgruppe nicht &n-
dert und

a) ein Besoldungsdienstalter nach § 48a Abs. 2
BBesG festgesetzt ist oder

b) ohne weiteres ersichtlich ist, daB durch die Ver-
besserungen in den Nrn. 1 bis 3 bereits das
Endgrundgehalt oder die Begrenzungsstufe (vgl.
Spalte 4 der Anlage VII zum BBesG) oder bei
Berufsunteroffizieren die héchstens erreichbare
Dienstaltersstufe erreicht wird.

Die Verbesserungen sind in diesen Féallen in der
Weise zu bericksichtigen, daf die Versorqungs-
empfédnger in den Dienstaltersstufen ihrer Besol-
dungsgruppe der Besoldungsordnung A, in die sie
bereits ubergeleitet worden sind. aufsteigen.

In Féilen. in denen eine erneute Uberleitung vor-
zunehmen ist {Nr. 6.21), obwohl ein Besoldungs-
dienstalter nach § 48a Abs. 2 BBesG festgesetzt
worden ist (z. B. bei Wegfall der Einschrankung
des § 109 Abs. 1 BBG], ist in der neuen Besoldungs-
gruppe der Bundesbesoldungsordnung die Dienst-
altersstufe nach dem festgesetzten — ggf. hinaus-
geschobenen — Besoldungsdienstalter unter Be-
riicksichtigung der Verbesserungen nach den Nrn. 1
bis 3 zu bestimmen, wenn sich dadurch eine héhere
Dienstaltersstufe als nach der abstandsgleichen
Uberleitung ergibt.

Anpassung der Versorgungsbeziige
der friitheren Berufsunteroffiziere
gemdB § 48 a BBesG (Art. II § 7 des
Vierten AndG G 131)

Bei der Anpassung nach § 48 a BBesG der Versor-
gungsbeziige der friheren Berufsunteroffiziere, de-
ren Bezligen am 30. 9. 1961

a) die Reichsbesoldungsgruppe A 6 oder

b) bei Berufsunteroffizieren (§ 53 Abs. 1 Satz 2
Halbsatz 1 Nr, 2. Halbsatz 2 G 131) mit einer
Dienstzeit von mindestens 12 aber weniger als
18 Jahren die Reichsbesoldungsgruppe A 8a
(6. bis 8. Stufe, 5. bis 7. Stufe oder 4. bis 6.
Stufe)

nach § 53 Abs. 3 und Anlage B des G 131 zugrunde
lag, ist Artikel II § 7 des Vierten AndG G 131 in
der Fassung des Artikels 10 § 2 Nr1. 2 des Finanz-
planungsgesetzes zu beriicksichtigen. Nach Artikel
1I § 7 des Vierten AndG G 131 gilt far die genann-
ten Berufsunteroffiziere die Anlage VII des BBesG
vom 1. 1. 1967 an mit der MaBgabe der als Anlage 1
beigefiigten Ubersicht. Fiir die Uberleitung in die
dort bestimmte Besoldungsgruppe ist die Besol-
dungsgruppe und die Dienstaltersstufe der Reichs-
besoldungsordnung A maBgebend, die sich nach
Beriicksichtigung der in den Nrn. 1 bis 3 aufgefiihr-
ten Verbesserungen ergibt. Fihren die genannten
Verbesserungen zu keiner Anderung der Besol-
dungsgruppe oder Dienstaltersstufe der Reichsbe-

Anlage 1
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6.6

7.1
7.11

7.12
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soldungsordnung A, so ist die bisherige Besol-
dungsgruppe und Dienstaltersstufe fiir die Uber-
leitung maBgebend. Bei der Uberleitung in die Be-
soldungsgruppe A 7 ist wegen der in Artikel II
§ 7 Satz 2 des Vierten AndG G 131 vorgeschrie-
benen sinngemdBen Anwendung des § 6 Abs. 5
BBesG die zugrunde zu legende Dienstaltersstufe um
2 Dienstaltersstufen zu kirzen. Bei Hufbeschlag-
lehrmeistern, Festungswerkmeistern und Deck-
offizieren, denen ein Besoldungsdienstalter gemaB
§ 48a Abs. 2 BBesG festgesetzt worden oder auf
Antrag festzusetzen ist, ist bei der Uberleitung in
die Besoldungsgruppe A 7 an Stelle der Dienst-
altersstufenkiirzung das BDA gemdB § 6 Abs. 5
BBesG um 4 Jahre hinauszuschieben. Dadurch kann
die 11. Dienstaltersstufe der neuen Besoldungs-
gruppe A 7 tiberschritten werden. Fiir die iibrigen
nach Artikel II § 7 des Vierten AndG G 131 tiber-
zuleitenden Berufsunteroffiziere kann ein BDA nach
§ 48 a Abs. 2 BBesG nicht festgesetzt werden (§ 48 a
Abs. 2 Satz 4 BBesQ).

Berufsunteroffiziere, deren ruhegehaltfahige Dienst-
bezlige auf Antrag nach § 33 Abs. 3 Satz 3 G 131
so bemessen werden, wie wenn sie am 8. 5. 1945
oder bei einem fritheren Eintritt des Versorgungs-
falles zu diesem Zeitpunkt nach MaBgabe der be-
standenen Wehrmachtfachschulpriifung Militdran-
wirter geworden waren, nehmen — wie die Mili-
taranwarter selbst nicht an der Uberleitung nach
Artikel II § 7 des Vierten AndG G 131 teil.

Fir frihere Berufsunteroffiziere mit einer Dienst-
zeit von 18 oder mehr Jahren (§ 53 Abs. 1 Satz 2
Halbsatz 1 Nr. 1, Halbsatz 2 G 131) bleiben die
Vorschriften der strukturellen Uberleitung (vgl. be-
sonders Nr. 7) unberihrt.

Anpassung gemdB § 48 b BBesG

Die XNeuanpassung des Grundgehalts der unter
§ 48b Abs. 1 BBesG fallenden Personen ist nach
Beriicksichtigung der Verbesserungen (vgl. Nro. 1
bis 3) vorzunehmen.

Anpassung gemdB8 § 48 ¢ BBesG

Fiur die unter § 48 c BBesG fallenden Versorgungs-
empfinger gelten die neuen Vorschriften (Nrn. 1
bis 3), soweit sie entsprechend oder sinngemaB an-
wendbar sind.

Zu den Versorgungsempfangern, deren Versor-
gungsbeziige nach MaBgabe der §§ 48a bis 48c¢
BBesG festzusetzen sind, gehéren auch die Per-
sonen, die durch das Vierte Anderungsgesetz zum
G 131 erstmalig einen Versorgungsanspruch nach
dem G 131 erwerben. Fiir die Anpassung der Ver-
sorgungsbeziige nach §§ 48a, 48 b BBesG ist das
Grundgehalt maBgebend, das der nach dem G 131
maBgebenden Rechtsstellung unter Beriicksichtigung
der Nrn. 1 bis 3 zugrunde zu legen ist.

Strukturelle TUberleitung (Art. IX §§ 1 und 2
Drittes BBAndG)

Die strukturelle Uberleitung ist ein Sonderfall der
Anpassung geméiB § 48 a BBesG.

Durch die strukturelie Uberleitung werden die in
Betracht kommenden Versorgungsempfénger in
eine neue Besoldungsgruppe der Bundesbesoldungs-
ordnung ggf. mit einer ruhegehaltfédhigen Zulage
eingestuft oder sie erhalten zu dem Grundgehalt
ihrer bisherigen Besoldungsgruppe der Bundesbe-
soldungsordnung eine ruhegehaltfdhige Zulage
(= Neueinstufung).

Personenkreis

In Betracht kommen nur die in § 48 a Abs. 1 BBesG
bezeichneten Versorgungsempfanger.
ErfaBt sind auch die Versorgungsempfénger

a) aus dem Kreis der
fritheren Angehérigen der autonomen Ver-
_waltung des Protektorats Bohmen und Mah-
ren (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 ¢ G 131),

7.13

7.2
7.21

7.211

7.212

7.213

7.214

Vertriebenen (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1d

G 131),
Umsiedler (§ 51 G 131),
Osterreichischen, sudetendeutschen und pro-

tektoratsdeutschen Altversorgungsempfénger
(§ 64 Abs. 1 Nr. 3 G 131},

sofern die ruhegehaltidhigen Dienstbeziige des
vergleichbaren — strukturell iiberzuleitenden —
Angehérigen des deutschen o6ffentlichen Dien-
stes als Bemessungsgrundlage ihrer Versor-
gungsbeziige gelten oder an diese durch Ge-
wdhrung eines Zuschlags angeglichen worden
sind (§ 32, § 51, § 64 Abs. 1 Satz 4 Halbsatz 2
G 131 und die Richtlinien dazu), — die Sonder-
stichtage der strukturellen Uberleitung (vgl. An-
lage B zu Art. IX § 1 Abs. 3 Drittes BBAndG)
sind jedoch zu beadhten; ist der Versorgungs-
fall vor diesen Stichtagen eingetreten, sind die
Vorschriften iiber die strukturelle Uberleitung
nicht zu berticksichtigen,

b) deren Anwartschaften und Anspriiche auf Alters-
und Hinterbliebenenversorgung gemaB § 71m
G 131 aufrechterhalten geblieben sind.

Militdranwaérter und wie Militdranwarter zu behan-
delnde friithere Berufsunteroffiziere nehmen an der
strukturellen Uberleitung nicht teil.

Neueinstufung

Besoldungsgruppen und ruhegehalt-
fahige Zulagen

Die Uberleitung in eine héhere Besoldungsgruppe
und die Beriicksichtigung einer ruhegehaltfihigen
Zulage ergeben sich aus

a) der Anlage IV Nr. 2 (Sonderiiberleitungsiiber-
sicht) zum BBesG;

b) der Anlage A (Berufssoldaten — G 131 —} zu
Art. IX § 1 Abs. 2 Drittes BBAndG;

c) Anlage B (Richter, Staatsanwailte, Lehrer und
Polizeivollzugsbeamte nach MaBgabe der Son-
derstichtage) zu Art. IX § 1 Abs. 3 Drittes
BBAndG;

d)} der Rechtsverordnungen, die gem&aB Art. IX § 1
Abs. 4 Drittes BBAndG noch erlassen werden.

AulBerdem ist noch Art. IX § 1 Abs. 1 Satz 3 Drittes

BBAndG (Stellenzulagen nach MaBgabe der FuB-

‘noten 1 der Besoldungsgruppen A 6 und A 9

BBesO A) zu beachten.

Die Sonderiiberleitungsiibersicht der Anlage IV Nr.
2 zum BBesG kommt in Betracht, wenn das zu be-
ricksichtigende Amt oder der Dienstgrad dort auf-
gefithrt und einer hoheren Besoldungsgruppe als
nach der Anlage VII zum BBesG zugeteilt worden
ist (Art. IX § 1 Abs. 1 Satz 1, 2, Abs. 2 Drittes
BBANdQG).

Bei der Anwendung der Sonderiiberleitungstiber-
sicht auf nach dem G 131 versorgungsberechtigte
friihere Berufssoldaten oder Beamte ist der in der
Sondertiberleitungstiibersicht in Spalte 1 angege-
bene bisherige Dienstgrad oder die Amtsbezeich-
nung, nicht aber die dort angegebene ,bisherige
Besoldungsgruppe” maBgebend.

Beispiele hierzu sind in der Anlage 2 aufgefiihrt.

Ist in der Anlage B zu Artikel IX § 1 Abs. 3 Drittes
BBAndG die Uberleitung in eine hoéhere Besol-
dungsgruppe oder die Beriicksichtigung einer Zu-
lage an das Erreichen einer bestimmten Dienst-
altersstufe gebunden, so ist fir die Bestimmung
dieser Dienstaltersstufe ein Besoldungsdienstalter
in sinngemé&aBer Anwendung der Vorschriften des
Bundesbesoldungsgesetzes festzusetzen — Hilfs-
besoldungsdienstalter — (Art. IX § 1 Abs. 3 Satz 2
Drittes BBAndG).

Héngt die Einstufung in eine Besoldungsgruppe
von bestimmten gesetzlichen Voraussetzungen ab,
z. B. Einwohnerzahl, Anzahl der Lehrerstellen, An-
zahl der richterlichen Planstellen, so sind die Ver-
héltnisse am Tage des Eintritts des Versorgungs-
falles — spédtestens am 8. 5. 1945 — maBgebend;
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die Einwohnerzahl bestimmt sich nach der letzten
vorherigen Volkszdhlung (Art. IX § 1 Abs. 5 Drit-
tes BBAndG).

Dienstaltersstufe

Die Dienstaltersstufe in der neuen Besoldungs-
gruppe wird wie folgt bestimmt:

In den Féllen, in denen

a) das Besoldungsdienstalter nicht nach § 48a
Abs. 2 BBesG festgesetzt worden ist,

b) das Besoldungsdienstalter nicht von Amts wegen
festzusetzen ist (vgl. Nr. 7.222) oder

c} § 109 Abs. 1 BBG angewendet worden ist,

nach der Dienstaltersstufe, die in der bisherigen
Besoldungsgruppe nach § 48a Abs. 1 BBesG ggf.
nach erneuter Anpassung (s. Nr. 6.2) mafBgebend
war (Art. IX § 2 Abs. 1 Satz 1 Drittes BBAndG).

In den iibrigen Féllen nach der Dienstaltersstufe,
die sich nach dem festgesetzten Besoldungsdienst-
alter ergibt, wobei die nach bisherigem Recht und
die nach den Nrn. 1 bis 3 anzurechnenden Zeiten
zu beriicksichtigen sind.

In den unter a} bis c) genannten Fillen behalt der
Versorgungsempfénger die Dienstaltersstufe, die er
durch die bisherige Anpassung oder erneute An-
passung im Wege der abstandsgleichen Uberleitung
{§ 48 a Abs. 1 BBesG) erlangt hat. Dadurch wirken
sich im Ergebnis die bei der Anpassung gemdB
§ 48a BBesG zu beachtenden Begrenzungsstufen
{s. Nr. 6.1) auch auf die strukturelle Uberleitung
aus. Es bleibt jedoch das Recht, einen Antrag auf
Neufestsetzung des Besoldungsdienstalters nach
§ 48a Abs. 2 BBesG zu stellen, auch nach der
strukturellen Uberleitung erhalten, wobei die Ein-
schrankung des § 48a Abs. 2 Satz 4 BBesG nicht
mehr anzuwenden ist (Art. IX § 2 Abs. 1 Satz 2
Drittes BBAndG). Nach dem festgesetzten Besol-
dungsdienstalter steigt der Versorgungsempfanger
um die nach bisherigem Recht zu beriicksichtigenden
und um die nach den Nrn. 1 bis 3 hinzukommenden
Zeiten ohne Begrenzung weiter in den Dienst-
altersstufen auf. Das so ermittelte Grundgehalt ist
der Berechung der Versorgungsbeziige zugrunde
zu legen, wenn es hoher als das durch abstandsglei-
che Uberleitung ermittelte Grundgehalt ist (§ 48a
Abs. 2 Satz 3 BBesGj.

Das Besoldungsdienstalter ist von Amts wegen neu

festzusetzen,

a) wenn sich durch die strukturelle Uberleitung ein
Ubertritt in eine héhere Besoldungsgruppe er-
gibt, bei der nach § 6 Abs. 5 bis 7 oder § 34
Abs. 5 bis 8 BBesG das Besoldungsdienstalter
hinauszuschieben ist,

b) ebenso beim Ubertritt aus der Besoldungsgruppe
A 1 der Bundesbesoldungsordnung in eine ho-
here Besoldungsgruppe oder

c) aus den Besoldungsgruppen A 2, A 3 oder A 4
der Bundesbesoldungsordnung in die Besol-
dungsgruppe A 5 oder eine hoéhere Besol-
dungsgruppe (Art. IX § 2 Abs. 2 Drittes BBAndG)
oder

d) in den Fallen des Art. IX § 1 Abs. 3 Satz 2 Drit-
tes BBAndG (vgl. Nr. 7.213).

Uberleitung der Didtenempfinger (Art. IX § 3
Drittes BBAndG)

Die Didtenempfanger werden bei Erfiillung be-
stimmter Voraussetzungen in die Bundesbesol-
dungsordnung iibergeleitet (vgl. Art. IX § 3 Drittes
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BBANndG). An die Stelle der Didten, die den Ver-
sorgungsbeziigen zugrunde liegen, treten die ruhe-
gehaltfdhigen Dienstbeztige der Besoldungsgruppe,
die nach dem Bundesbesoldungsgesetz Eingangs-
besoldungsgruppe der Laufbahn ist.

In der neuen Besoldungsgruppe ist das Besoldungs-
dienstalter von Amts wegen nach den Vorschriften
des Bundesbesoldungsgesetzes festzusetzen.

§ 1068 Abs. 2 BBG (vgl. Nr. 3) ist ggf. nach der
Uberleitung und nach Festsetzung des Besoldungs-
dienstalters anzuwenden.

Cherleitung der Unterhaltsbeitragsempfinger

Unterhaltsbeitrage, die in Hohe des Ruhegehalts
zu gewdahren sind oder bis zur Hohe des Ruhege-
halts gewdhrt werden kénnen, nehmen an der
strukturellen Uberleitung teil. Uberzuleiten ist in
den letztgenannten Féllen das der Bemessung des
Unterhaltsbeitrages zugrunde liegende Ruhegehalt.
Von der strukturellen Uberleitung ausgenommen
sind vorerst die Unterhaltsbeitrdge, die nach Diszi-
plinarrecht oder im Gnadenwege bewilligt worden
sind. Hierzu ergeht noch besondere Weisung.

Ruhegehaltfihige Dienstbeziige der nach dem G 131
versorqungsberechtigten fritheren Berufsoifiziere
des Truppensonderdienstes (§ 54 Abs. 1 Satz 2
G 131)

Nach § 54 Abs. 1 Satz 1 G 131 werden Berufs-
offiziere des Truppensonderdienstes und &hnlicher
Dienstgattungen so behandelt, wie wenn sie in
ihrer letzten Stellung als Wehrmachtbeamte ver-
blieben waren. Soweit auf Grund dieser Rechts-
stellung eine Versorgung nach dem G 131 zusteht,
werden die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige nach
§ 54 Abs. 1 Satz 2 G 131 auf Antrag unter Zugrun-
delegung des Dienstgrades als Berufsoffizier in ent-
sprechender Anwendung des § 53 Abs. 1 Satz 1
Halbsatz 2, Satz 6, Abs. 3 Satz 1, 2 und Abs. 4 be-
messen.

Zu der Festsetzung des BDA in den Féllen des § 54
Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit § 53 Abs. 4 G 131
weise ich auf folgendes hin:

Das BDA ist in der fiir den Dienstgrad als Berufs-
offizier mafSigebenden Besoldungsgruppe nach den
Grundsatzen des allgemeinen Besoldungsrechts, ins-
besondere des § 7 Abs. 1 des Reichsbesoldungs-
gesetzes in der Fassung des Gesetzes vom 30. Marz
1943 (RGBIL. I S. 189) und der BV vom 12. Marz
1928 in der Fassung vom 8. August 1943 (RBB
S. 167) festzusetzen (vgl. auch Urteil des BVerwG
vom 28. Oktober 1959 — BVerwG VI C 16.59 —);
eine glinstigere Regelung nach § 6 Abs. 1, 4 der
Sechsten DV zum G 131 bleibt unberiihrt.

Im iibrigen wird auf die Nrn. 1 bis 9 hingewiesen.

Erhohung der Versorgungsbeziige der unter § 48 b
BBesG iallenden Versorgungsempfinger (Art, IX
§ 5 Drittes BBAndG)

Das den Versorgqungsbeziigen der unter § 48b
BBesG fallenden Versorgungsempfédnger zugrunde
liegende Grundgehalt wird um drei vom Hundert
erhoht.

Zu dem an der Erhohung teilnehmenden Grundge-
halt rechnen auch die ruhegehaltfdhigen Zulagen
(vgl. § 48 b Abs. 1 Satz 1 BBesG).

Der Erhéhung geht ggf. die erneute Anpassung ge-
maB § 48 b BBesG (vgl. Nr. 6.4) voraus.
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Uberleitungsiibersicht

Anlage 1

Besoldungsgruppe

der Besoldungsordnung A des Reichsbesol-
dungsgesetzes vom 16. Dezember 1927 und
seiner Anderungen (nach Anlage B zum G 131}

am 30. September 1961

Neue
Besoldungsgruppe

der Besoldungsgruppe A des

Bundesbesoldungsgesetzes
vom 1. Januar 1967 an

1 3
A B
Hufbeschlaglehrmeister, Festungswerkmei- A 7 bis DASt 11
ster, Deckoffiziere (vgi N1. 4 meines RdSchr. (gemaB § 48a Abs. 1 Satz 3
vom 30. 8. 1954 — B 3301 — 8846:TV-54 —) 1‘ V. m. § 6 Abs. 5 BBESG)
A 8a (DASt 6 bis 8) 1)
Stabsfeldwebel (Stabsoberfeldwebel, Waffen- A 7 DASt 8 bis 10
warte im Dienstgrad des Stabsoberfeld- {gemiB § 48 a Abs. 1 Satz 3
webels) Nr. 2i. V. m. § 6 Abs. 5 BBesG)
A 8a (DASt 5bis )}
Oberfeldwebel, Stabsfeldwebel (F), Waffen- A 6 DASt 9 bis 11
warte (gemiaB § 48 a Abs. 1 Satz 3

N1. 2 BBesQG)

A 8 a (DASt 4 bis 61 1)
Feldwebel A 6 DASt 8 bis 10

(gemaB § 48a Abs. 1 Satz 3
Nr. 2 BBesG)

Die in Spalte 3 jeweils angegebene hochste Dienstaltersstufe kann nach den dort genannten

Vorschriften nicht liberschritten werden.

1) Vgl. dazu § 4 Abs. 5 der 6. DV zum G 131.
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Anlage 2

Beispielhafte Aufzdhlung von Amtern und Dienstgraden der nach dem G 131 versorgten
Personen, die in entsprechender Anwendung der Sonderiiberleitungsiibersicht (Anlage IV
Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes) strukturell {iberzuleiten sind (Art. IX § 1 Abs 1
Satz 1, 2, Abs. 2 Drittes BBAndG)

Berufsunteroffiziere (G 131) mit einer Dienstzeit von 18 und mehr Jahren (§ 53 Abs. 1
Satz 2 Halbsatz 1 INt. 1, Halbsatz 2 G 131)

Bisherige Besoldungsgruppe und ?e};wei?lggg x\oIr;
Dienstgradbezeichnung nach Anlage TV
/ nach Anlage VII Nt. 2 BBesG
nach Anlage B zum G 131 _ BBesG Besoldungsgruppe
ABa
DASt 6 bis 81)
Stabsfeldwebel (Stabsoberfeldwebel,
Walffenwarte im Dienstgrad des Stabs- A 5 DASt 10 :
oberfeldwebels) bis 127%) A 8
A 8a
DASt 5 bis 71)
Oberfeldwebel (Stabsfeldwebel [F], A 5 DASt 9
Waffenwarte) | bis 11y A7
AB8a
DASt 4 bis 61} ;
Feldwebel A 5DASt S
bis 103 A 6
A 8a
DASt 1 bis 3
Maate, Unteroffiziere A 5DASt S
bis 73) A S5
II.
Beamte der Reichsbesoldungsordnung A
Bisherige Besoldungsgruppe ;\(:)rwe;i\illggg ‘\01}
und Amtsbezeichnung nach Anlage IV
; Nr. 2 BBesG
¥ A nach Anlage VII h
nach RBesO BBesG Besoldungsgruppe
Adcl
Kriminalkommissare A 9 mit Zulage A 10
A5Db
Kriminalobersekretdre A7 A 8
A7a .
Kriminalsekretare A 6 ! A 7
A9 | I

Postbetriebswarte : A 3 i A 4
Telegraphenbetriebswarte : A 3 | A 4
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Bisherige Besoldungsgruppe Abweichung von
und Amtsbezeichnung der Anlage VII
| e
nach Anlage VII NI
nach RBesO A ‘ BBesG Besoldungsgruppe
| |
Al10 a ;
Drucker i A 2 A 3
Hausinspektor IA 2 A 4
beim Reichsfinanzhof :
Reichsgericht i
Reichspatentamt
Maschinisten ) A 2 | A 3
bei der Deutschen Reichspost i
Ministerialhausinspektor A 2 ! A 4
Oberbotenmeister A 2 A 4
Postbetriebsassistenten A 2 A 3
Schleusenverwalter A 2 A 3
Telegraphenleitungsaufseher : A 2 A 3
Reichsgerichtswachtmeister A 2 A 3
Zollbetriebsassistenten A 2 A 3
Al10b
Botenmeister — mit Stellenzulage — A 1 A 2
Postschaffner A A 2
Zollwachtmeister | A1 A 2

1} Vgl. dazu § 4 Abs. 5der 6. DV zum G 131.

%) Die Stufenbegrenzung der Berufsunteroffiziere G 131 in der BBesGr. A 3 ergibt sich
nicht aus der Anlage VII des BBesG, sondern aus der Anlage B zu § 53 Abs. 3 G 131.
§ 48 a Abs. 1 Satz 3N1. 21i. V. m. § 48 a Abs. 2 Satz 4 BBesG.
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