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Durdhiiihrung des
Unterhaltssicherungsgesetzes (USG)

RdErl. des Arbeits- und Sozialministers v. 24. 11. 1965 —

(v

IV A1— 3500
I. Allgemeines

Die mit dem Bezugserlal bekanntgegebenen Hinweise

‘erwaltungsrichtlinien) zur Durchfilhrung des Unterhaits-

sicherungsgesetzes sind in gemeinsamen Besprechungen des
Bundesministers des Innern, des Bundesministers der Ver-
teidigung und der obersten LandesbehOrden neu getafBt
worden. Die Neufassung wird nachstehend unter 11 bekannt-
gegeben.

Wesentliche Anderungen und Erganzungen sind durch

Fettdruck kenntlich gemacht. In den Hinweisen beziehen
sich Paragraphen ohne ndhere Bezeichnung auf das Unter-
haltssicherungsgesetz.

(BGBI.

I1. Hinweise zur Durchfiihrung des Unterhalts-
sicherungsgesetzes in der Fassung vom 31. Mai 1961
I S. 661), gedndert durch das Zweite Gesetz zur

Anderung des Wehrpflichtgesetzes vom 22, Mirz 1962

(BGBI.

14.
zu

[

I S. 169), durch das Bundeskindergeldgesetz vom

April 1964 (BGBIL. I S. 265) und durch das Dritte Gesetz
r Anderung des Wehrpilichtgesetzes vom 26. Mirz 1965
(BGBI IS, 162) vom 15, April 1965.

Zu §1

. Die Leistungen zur Unterhaltssicherung sind offentliche
Leistungen eigener Art, auf die ein Rechtsanspruch be-
steht. Sie unterscheiden sich nach Art und Héhe von
den Leistungen der Sozialhilie nach dem Bundessozial-
hilfegesetz (BSHG). Ein Hinweis auf ,,Sozialhiife®
(z. B. im Brieikoprt) ist daher zu vermeiden.

. Dienstbeziige als Soldat auf Zeit erhdlt der Wehr-
pilichtige, wenn er sich auf eine Dienstzeit von mindestens
zwei Jahren verpflichtet, mit dem Tage der Ernennung
(Aushdndigung der Urkunde) zum Soldaten auf Zeit,
wenn nicht in der Urkunde ausdriicklich ein spiterer
Tag bestimmt ist.

. In welchen Fallen der Wehrpflichtige als Beamter,
Richter oder Arbeitnehmer im Gffentlichen Dienst
Dienstbeziige oder Arbeltxentgelt weitererhalt, ergibt
sich aus § 9 Abs. 1, § 1 Abs. 2 und § 11a Abs. 1 Arbeits-
platzschutzgesetz,

Zu§ 2

. Fiir die Entscheidung, ob Leistungen nach § 2 Nr. 1
oder § 2 Nr. 2 zu gewdhren sind, sind die Dauer des
bereits geleisteten Wehrdienstes (Grundwehrdienst und
Wehriibungen) und das Lebensalter des Wehrpflichtigen
(Yollendung des 23. Lebensjahres) maBgebend. Die be-
reits geleistete Wehrdienstzeit und das Lebensalter sind
aus der Bescheinigung (Anlage zum Einberufungs-
bescheid) zu entnehmen, die das Kreiswehrersatzamt
dem Wehrpflichtigen zur Vorlage bei der Unterhalts-
sicherungsbehorde aushandigt.

Fiir die Abgrenzung der Leistungsarten gilt folgendes:

a) Die Leistungen nach § 2 Nr. 1 (allgemeine Leistungen,
Emzellm\tunﬂen \Dnderlehtunoen) werden gc\\ahrt,
solange der Wehrpflichtige das 23. Lebensjahr noch
nicht vollendet hat und
1. Grundwehrdienst oder
2. eine Wehriibung, sofern sein bereits geleisteter
Wehrdienst (gleichgiiltig ob als Grundwehrdienst
oder als Wehriibungen) insgesamt noch nicht
12 Monate betragt,

leistet.

b) Die Leistungen nach § 2 Nr.
schidigung) werden gewahrt
1. bei Wehriibungen, wenn der Wehrpilichtige das

25. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, sofern

2 (Verdienstausfallent-

—

[2]]

10.

11.

12,
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er bereits insgesamt 12 Monate Wehrdienst (Grund-
wehrdienst und Wehriibungen) geleistet hat;
. bei jeglichem Wehrdienst, wenn der Wehrpflichtige
das 25. Lebensjahr vollendet hat;
3. bei unbefristetem Wehrdienst ohne Riicksicht auf
Lebensalter und Dauer des bereits geleisteten
Wehrdienstes (Hinweis 7).

¢) Die Leistungen nach § 2 Nr. 3 (Verdienstausfallent-
schiddigung nach § 13a) werden gewdhrt bei allen
Wehriibungen bis zu drei Tagen, insbesondere bei
Abend- und Wochenendiibungen im Rahmen der
Territorialen Reserve und bei Alarmﬁbungen

N

Lejstungen zur Unterhaltssicherung nach § 2 Nr. 1
bis Nr. 3 koénnen nicht nebencmander ue\\ahrt
werden.

d)

. Nach dem Wehrpflichtgesetz kdnnen Wehrpilichtige zu

einem verkiirzten Grundwehrdienst von einem bis zu
zwolf Monaten oder zum vollen Grundwehrdienst von

18 Monaten herangezogen werden (§ 3 Wehrpflicht-
gesetz).

Wehrpflichtige konnen ferner, ohne Grundwehrdienst
geleistet zu haben, unmittefbar zu Wehriibungen ein-
berufen werden (§ 6 Wehrpflichtgesetz).

Abgeleisteter Polizeivollzugsdienst ist auf den in § 2 Nr. 1
genannten Wehrdienst anzurechnen (§ 42 Abs. 1 Wehr-
pflichtgesetz).

. (weggefallen)

3t der Wehr-

,,Unbefristeter Wehrdienst’* na r.2i
r. 3 Wehrpflicht-

dienst im Verteidigungsfall (§ 4
gesetz).

ch§2.
Abs. 1

. Dienstliche Veranstaltungen (§ 4 Abs. 4 Wehrpflicht-

gesetz) sind keine Wehriibungen.

. Bei der Festsetzung von Unterhaltssicherungsleistungen

nach § 2 Nr. 1 ist darauf zu achten, dafl diese Leistungen
ldngstens bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres zu be-
willigen sind. Bei Wehriibungen Wehrdienstpflichtiger
unter 25 Lebensjahren darf diese Bewilligung jedoch nur
bis zur Vollendung des 12. Wehrdienstmonats erfolgen.
Hinweis 87 ist zu beriicksichtigen. Verdienstausfallent-
schadigung steht vom darauffolgenden Tage an zu.

Zu §3

ie Vaterschaft oder Unterhaltspiflicht ist im Sinne von
3 Abs. 1 Nr. 5 festgestellt, wenn ein rechiskraftiges
-rteil, ein Offentlich beurkundetes Anerkenntnis oder
n durch das Vormundschaftsgericht genehmigter Ver-
gleich vorliegt.

o

23 co

Als Verwandte der aufsteigenden Linie im Sinne von
§ 3 Abs. 1 Nr. 7 kommen nur Verwandte in gerader Linie
(Eltern, GroBeltern) in Betracht (3 4 Abs. 1).

Stietkinder des Wehrpflichtigen sind die in die Ehe mit-
gebrachten ehelichen und unehelichen Kinder der Ehe-
frau.

Zu§ 4

Rechtsgrundlagen fiir die Unterhaltsverpflichtung

des Wehrpflichtigen gegeniiber den in § 4 Abs. 1 ge-

nannten Familienangehorigen sind fiir

die Ehefrau: §§ 1360 fi. BGB (Hinweis 12 A);

die getrennt lebende Ehefrau: § 1361 BGB;

die Ehefrau, deren Ehe geschieden, fiir nichtig erklart
oder aufgehoben worden ist (Nachweis durch Vorlage
des rechtskriftigen Urieils bzw. des Unterhaltsver-
trages): §3 58 ff. Ehegesetz (bei Ehenichtigkeit i. Verb.
mit § 20, bei Eheaufhebung i. Verb. mit § 37 Ehe-
gesetz):

eheliche Kinder:

§§ 16 i. BGB;
ehelich erklarte Ki

nde § 1739 i. Verb. mit §§ 1601 fif.
BGB;
an Kindes Statt angenommene Kinder: § 1766 i. Verb.

mit §§ 1601 ff. BGB;

uneheliche Kinder: §§ 1708 fi. BGB (die Vaterschaft
bzw. Unterhaltspflicht des Wehrpilichtigen muf} fest-
gestellt sein — Hinweis 10);



Verwandte der aufsteigenden Linie und Enkel: §3

Adoptiveltern: § 1757 i. Verb. mit

12 A.

12 B.
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1601

7

if. BGB;
$§ 1601 fi. BGB.

Bei Anwendung des § 4 Abs. 1 ist grundsitzlich davon
auszugehen, daB die micht getrennt lebende Eheirau
des Wehrpflichtigen einen Unterhaltsanspruch
gegen ihren Ehemann hat, falls nicht auf Grund der
Sachermittlungen Griinde bekanntwerden, die gegen
die Annahme eines Unterhaltsanspruchs sprechen.
Diez kann der Fall sein, wenn das tatsichliche oder
mutmafliche Einkommen im Vergleich zum Ein-
kommen der Ehefrau so unverhaltnisméBig gering ist
(z. B. bei Ehefrauen von Studenten), daB es nur als
Taschengeld des Wehrpflichtigen angesehen werden
kanmn.

Die Hohe des biirgerlich-rechtlichen Unterhaltsan-
spruchs der Familienangehdrigen gegen den Wehr-
piilichtigen (§ 1606 Abs. 1 Satz 2 BGB) ist fiir die Prii-
fung der Anspruchsvoraussetzungen nach § 4 Abs. 1
ohne Belang. Zu priifen ist nur, ob ein Unterhaltsan-
spruch gegen den Wehrpflichtigen besteht.

13. Der gesetzliche Unterhaltsanspruch nach §§ 1601 ff.
BGB hingt neben der Leistungsfdhigkeit des Wehr-
pilichtigen (Hinweis 17) von der Bediirftigkeit der be-
treffenden Familienangehorigen ab. Fiir die Priifung der
Bediirftigkeit der Familienangehorigen (§ 1602 BGB)
ist folgendes zu beachten:

a)

b)

¢)

d)

MaBgebend ist der eigene Lebensbedarf des
Familienangehérigen (angemessener Unterhalt, § 1610
BGB). Bedeutungslos ist, ob der Familienangehirige
seinerseits Unterhaltsverpflichtungen hat. Soweit
Eltern des Wehrpflichtigen gegenitber dessen Ge-
schwistern unterhaltsverpflichtet sind, gilt Hinweis
13d Ziffer 4. Die Geschwister haben jedoch ggf. nach
MaBgabe des § 4 Abs. 2 einen eigenen Anspruch auf
Unterhaltssicherung gegen den Wehrpflichtigen.

Von der Priifung der Bediirftigkeit im Sinne des
biirgerlichen Rechts kann abgesehen werden, wenn
eine QGerichtsentscheidung, ein gerichtlicher
oder wahrend eines anhdngigen Rechtsstreits abge-
schlossener auBergerichtlicher Vergleich oder eine
vollstreckbare Urkunde i{iber die Unterhaltspflicht
des Wehrpflichtigen vorgelegt wird, sofern keine
besonderen Umstinde erkennbar sind, die eine Prii-
fung rechtfertigen (z. B. lange zuriickliegende Unter-
haltstitel oder ungewdhnlich hohe Anerkenntnisse).
Beziiglich der Empiangsberechtigung siehe §9 Abs. 2.

In den iibrigen Fallen kann in der Regel davon aus-
gegangen werden, daB eine alleinstehende Person
(z. B. ein Elternteil) auBerstande ist, sich selbst zu
unterhalten, wenn ihre Einkiinite (Hinweise 14 bis
16) monatlich nicht mehr als 260 DM und bei einem
Ehepaar, das einen gemeinsamen Haushalt fiihrt,
monatlich nicht mehr als 450 DM betragen.

Liegen besondere Umstadnde vor, ist die Bediiri-
tigkeit unabhingig von den Betrdgen nach Hinweis
13¢ zu priifen. Es kdnnen sich dabei im Einzeliall
Abweichungen nach unten oder nach oben er-
geben. Die Griinde fiir eine von der allgemeinen Be-
diirftigkeitsgrenze abweichende Entscheidung sind
aktenkundig zu machen.

Eine Erhéhung der Bediirftigkeitsgrenzen nach Hin-
weis 13c¢ erscheint z. B. in folgenden Fillen ver-
tretbar:

1) Bei Krankheiten, die eine typische Kranken-
diat erfordern, sind die gegeniiber der normalen
Erndhrung glaubhaft gemachten Mehrkosten zu
beriicksichtigen, wenn eine 4drztliche Bescheinigung
fur ihre Notwendigkeit beigebracht wird. Das
gleiche gilt fiir etwaige Kosten fir Heilmittel.
Nach Lage des Einzelfalles kénnen ohne Nach-
weis des Aufwandes beriicksichtigt werden

bis zu 75 DM monatlich
bei Tuberkuloseerkrankungen oder Zucker-
krankheit,

bis zu 50 DM monatlich
bei Galle-, Leber- oder Nierenleiden,

€)

f)

h)

1787

bis zu 40 DM monatlich
bei den iibrigen, die Einhaltung einer Kranken-
didt erfordernden Krankheiten.

2) Bei Beschaftigung einer Hausgehiliin sind die
hierfiir notwendigen Aufwendungen in den Fallen
zu beriicksichtigen, in denen der Familienange-
hérige nachgewiesenermafien nicht nur voriiber-
gehend hilflos oder schwer korperbehindert ist
oder die Beschéftigung einer Hausgehilfin wegen
Krankheit eriorderlich ist. Nach Lage des Einzel-
falles konnen bei Vorliegen der Voraussetzungen
ohne XNachweis des Aufwandes beriicksichtigt
werden

bis zu 50 DM monatlich

fiir eine stundenweise beschiftigte Haushalts-
hilie,

bis zu 100 DM monatlich

fiir eine vollbeschaftigte Hausgehilfin.

3) (weggefallen)

4) Bei Unterhaltsverpilichtungen der Eltern gegen-
iiber ihren anderen Kindern sind als zweckge-
bundene Sonderaufwendungen 70 DM fiir jedes
dieser Kinder zu beriicksichtigen. Kindergelder,
Kinderzulagen usw., die fiir diese Kinder gewahrt
werden, Erziehungs- und Ausbildungsbeihilfen,
Lehrlingsvergiitungen usw. sowie eigenes Ein-
kommen der Kinder — auch etwaige Einkiinfte
aus eigenen Anspriichen der Kinder gemdf § 4
Abs. 2 und § 6 — sind auf diese Sonderaufwen-
dungen anzurechnen. Gegebenenfalls finden dar-
iiber hinaus die Hinweise 94a und b Anwendung.

3) (weggeiallen)

Schuldverpflichtungen der Familienangehdrigen
(z. B. aus Teilzahlungskaufen, Baudarlehen) begriin-
den keine Bediirftigkeit und rechtfertigen keine Her-
aufsetzung der allgemeinen Bediirfrigkeitsgrenzen
nach Hinweis 13¢, wenn ohne diese Verpflichtung eine
Bediirftigkeit nicht gegeben ware. Das gilt auch,
wenn der Wehrpflichtige einen Teil seiner Einkiinfte
fiir die Abzahlung zur Verfiigung gestellt hat. Bei
Renteniiberzahlungen ist Hinweis 14a letzter Ab-
satz Satz 1 zu beachten.

MuB fiir den bisher im elterlichen Betrieb tatig ge-
wesenen Schn eine andere Arbeitskraft eingestellt
werden, koénnen die dafiir erforderlichen Aufwen-
dungen méglicherweise die Einkiinfte der Eltern in
einem MaBe verringern, daB ihre Bediirftigkeit zu
bejahen ist (Hinweis 28 Abs. 3 bis 3).

Unterhaltsleistungen von Geschwistern:

Efwaige Unterhaltsanspriiche der Eltern gegen die
Geschwister des Wehrpilichtigen sind auier Betracht
zu lassen. Ebenso ist es ohne Bedeutung fiir den
Unterhaltsanspruch gegen den Wehrpflichtigen, ob
und in welcher Hohe seine Geschwister tatsidchlich
Unterhalt leisten.

Der biirgerlich-rechtliche Unterhaltsanspruch gegen
den Wehrptlichtigen wird auch nicht dadurch be-
rithrt, daB dessen Geschwister freiwillig Uiber ihre
gesetzliche Unterhaltspflicht hinaus Unterhalt lei-
sten. Dies gilt selbst dann, wenn sich die Geschwister
zu dieser hoheren Unterhaltsleistung vertraglich
verpflichtet haben, die Eltern also einen klagbaren
Anspruch darauf besitzen.

Haben sich dagegen Geschwister, z. B. ein Bruder,
auf Grund einer Gegenleistung der Eltern zu dieser
Mehrleistung verpflichtet (z. B. Hoflibergabe bei der
Schatfung des Altenteils), ist diese hohere Leistung
als Einkommen der Eltern anzurechnen.

Unterhaltsleisiungen Dritter:

1) Unterhaltsleistungen Dritter, die nicht zum
Unterhalt verpflichtet sind, sind dem Familien-
angehdrigen nicht als Einkommen anzurechnen,
wenn der Dritte freiwillig und jederzeit widerruf-
lich leistet.

Leistet der Dritie auf Grund eines Vertrages,
ist die Unterhaltsleistung anzurechnen. Das
gleiche gilt, wenn der Dritte, ohne daB eine ver-

2)
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tragliche Verpflichtung besteht, gewillt und im-
stande ist, den Unterhalt dauernd zu gewihren.

Ebenso sind Einkiinfte anzurechnen, die dem
Familienangehtrigen im Zusammenhang mit
einem fritheren Dienst- oder Arbeitsverhiltnis
zuflieBen, auch wenn auf diese Leistungen kein
Rechtsanspruch besteht (z. B. betriebliche Renten
ohne Rechtsanspruch).

Hat der Wehrpflichtige vor der Einberufung zum
Unterhalt seiner Mutter beigetragen, weil der ge-
trennt lebende oder geschiedene Ehemann seiner
Unterhaltsverpflichtung nicht nachgekommen ist,
gilt folgendes:

1) Der Unterhaltsanspruch der Mutter gegen den
Ehemann ist nicht zu beriicksichtigen, soweit er
nicht realisierbar ist (z. B. weil die Vollstreckung
erfolglos oder weil der Aufenthalt des Ehemannes
unbekannt ist). Die Griinde hierfiir sind akten-
kundig zu machen.

Ist der Unterhaltsanspruch der Mutter gegen den
Ehemann realisierbar, besteht ein Unterhalts-
anspruch gegen den einberufenen Schn nur dann,
wenn die Mutter trotz des realisierbaren Unter-
haltsbeitrags des Ehemannes und gegebenenfalis
weiterer Einkiinfte bediirftig ist.

14. Einkinfte im Sinne des Hinweises 13c:

a)

b)

)

Einkiinfte sind die Betrige, die den Familienange-
horigen fiir den Zeitraum der Einberufung des Wehr-
pflichtigen (Hinweise 85 und 86) zur Verfiigung
stehen.

Von dem Arbeitslohn sind die Fahrkosten zur Berufs-
stitte abzusetzen, soweit sie nicht vom Arbeitgeber
getragen werden. Bei der Benutzung eines eigenen
Kraftfahrzeuges gilt folgendes:
Wire bei Nichtvorhandensein eines Kraftfahr-
zeuges die Benutzung eines dffentlichen Verkehrs-
mittels notwendig, so ist ein Betrag in Hohe der
Kosten der tariflich giinstigsten Zeitkarte zu be-
riicksichtigen.
Ist ein dtfentliches Verkehrsmittel nicht vorhan-
den oder dessen Benutzung im Einzelfall nicht zu-
mutbar und deshalb die Benutzung eines Kraft-
fahrzeuges notwendig, so sind fiir jeden vollen
Kilometer, den die Wohnung von der Arbeits-
stitte entfernt liegt, jedoch fir nicht mehr als
40 km, folgende monatliche Pauschbetrage zu
beriicksichtigen:
1) bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges mit einem
Motor von {iber 300 ccm Hubraum 5 DM,
bei Benutzung eines Kleinstkraftwagens (drei-
oder vierrddriges Kraftfahrzeug mit einem Motor
von nicht mehr als 500.ccm Hubraum) 3,60 DM,

3) bei Benutzung eines Motorrades oder eines Motor-

rollers 2,20 DM,
4) bei Benutzung eines Fahrrades mit Motor (Moped)
1,20 DM.

Bei einer Beschaftigungsdauer von weniger als
einem Monat sind die Betrage anteilmaBig zu
kiirzen. Bei der Priifung, ob die Benutzung eines
dffentlichen Verkehrsmittels zumutbar ist, muf§
ein strenger MaBstab angelegt werden.

Bei Kiirzung einer Rente infolge vorausgegan-
gener Uberzahlung ist nur der Rentenbetrag zu be-
riicksichtigen, der tatsdchlich ausgezahlt wird, Unter-
haltszahlungen von Geschwistern des Wehrpflich-
tigen sind nicht zu beriicksichtigen (s. aber Hinweis
13g letzter Absatz).

Einkiinfte sind auch: steuerfreie Beziige (z. B. Renten
— auch Grundrenten nach dem BVG); Forderungen,
tiber die durch Abtretung oder Verpfandung verfiigt
worden ist; sog. Sterbeiibergangsgelder oder Gnaden-
beziige (vgl. aber Hinweis 15a).

Wegen einmaliger Einkiinfte — z. B. Weihnachtszu-
wendungen - ist Hinweis 16a zu beachten.

Der Einsatz oder die Verwertung von Vermdgen ist nicht
zu verlangen (so auch § 11 Abs. 2).

15. Nicht zu den Einkinften der Familienangehorigen im
Sinne des Hinweises 13¢ rechnen:

a)

b)

)
)
D)

16.

Sozialhilfeleistungen, Wohngeld nach dem Wohn-
geldgesetz sowie zweckgebundene Sondereinnahmen
wie z. B. Kindergeld, Kinderzuschlag, Kinderzulage
und Kinderzuschu8, Erziehungsbeihilfe, Ausbildungs-
beihilfe, Ptlegezulage, Pflegegeld, Ersatz fiir er-
hohten Kleider- und Wischeverschleif, Unterhalts-
beitrag fiir einen Blindenfiithrhund, Sterbegelder der
Sozialversicherung und aus privaten Versicherungen
(vgl. aber Hinweis 14b),

steuerfreie Aufwandsentschiddigungen (z. B. Tren-
nungsentschidigung, Auslésung),

kapitalisierte Renten (z. B. § 74 Abs. 2 Satz 3 BVQG),
Lohn-, Gehalts- und Rentennachzahlungen u. &.,

Erhfhungsbetrdge nach den Rentenanpassungs-
gesetzen wéahrend der in diesen Gesetzen vorgesehe-
nen Ubergangszeit fir die Monate Januar bis Mai
jeden Jahres.

Bei der Feststellung der Einkiinfte der Familien-

angehorigen im Sinne des Hinweises 13c¢ ist folgendes
 zu beachten:

a)

b)

c)

17.

Fiir die Priifung der Leistungsfahigkeit des

Bei gleichbleibenden Einkiinften sind die Betrége des
letzten Kalendermonats vor der Einberufung zu-
grunde zu legen. Einmalige Einkiinfte, die in diesem
Monat zuflieBen (z. B. eine Weihnachtszuwendung
oder eine Bergmannspramie), bleiben auier Betracht.
§ 10 und die Hinweise dazu sind hier nicht anwendbar.

Bei schwankenden Einkiinften kann zuniichst von
den in den letzten zwolf Monaten erzielten Einkiinften
ausgegangen werden (vgl. aber Hinweis 24).
Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft, aus Kapi-
talvermdgen sowie aus Vermietung und Verpachtung
sind nach §§ 4, 6 und 7 der Verordnung zur Durch-
fithrung des § 76 BSHG (BGBI. 1962 [ S. 692) zu
ermitteln.

Wehr-

pilichtigen (Hinweis 13 Abs. 1) gilt folgendes:

a)

b)

)

17 A.

18.

In den Fillen des § 4 Abs. 1 Nr. 1 ist das Einkommen
des Wehrpflichtigen maBgebend, das er im letzten
Monat vor der Einberufung erzielt hat. Hinweis 16a
Satz 2 und 3 sind anzuwenden.

Auch fiir die Priifung der fiktiven Unterhaltsver-
pilichtung nach § 4 Abs. 1 Nr. 2 ist aus Verein-
fachungsgriinden grundsatzlich vom Einkommen des
Wehrpilichtigen auszugehen, das er im letzten Monat
vor der Einberufung zum Wehrdienst bezogen hat.
Weist er nach, daB er in dem fiir die Priifung der An-
spruchsvoraussetzungen nach § 4 maBgebenden Zeit-
punkt ein hiheres Einkommen gehabt hétte, ist dieses
zugrunde zu legen.

Wehrpflichtige, die sich bei ihrer Einberufung noch
in einer Berufs- oder sonstigen Ausbildung befanden,
sind in der Regel nicht leistungsfahig. Die Leistungs-
iahigkeit ist jedoch von dem Zeitpunkt an zu be-
jahen, von dem an ohne die Einberufung entspre-
chende Einkiinfie erzielt worden wiren; das ist z. B.
bei einem Lehrling der Zeitpunkt, zu dem die Lehre
abgeschlossen worden wdre.

Hatte der Wehrpflichtige vor der Einberufung kein
Einkommen, ist seine Leistungsunfidhigkeit in dem
obengenannten Zeitpunkt anzunehmen, falls er nicht
das Gegenteil nachweist.

Die Nummern 2 des § 4 Abs. 1 und 2 sind anzuwenden,
wenn das Ereignis, das eimen Anspruch auf Unter-
haltssicherungsleistungen begriindet, erst wihrend des
Wehrdienstes eintritt.

Gegeniiber den in § 4 Abs. 2 genannten Familienangehdri-

gen ist der Wehrpflichtige nach birgerlichem Recht zur
Gewadhrung von Unterhalt nicht verpilichtet. Mab-
gebend sind daher die tatsachlichen (§ 4 Abs. 2 Nr. 1)
oder die mutmaRlichen (§ 4 Abs. 2 Nr. 2) Unterhalts-
leistungen des Wehrpflichtigen. Uberwiegender Unter-
halt im Sinne des § 4 Abs. 2 kann nur dann angenomrmen
werden, wenn die Leistungen des Wehrpilichtigen das
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eigene Einkommen des Unterstiitzten {iberschreiten. Um
eine ungerechtfertigte Besserstellung der in Abs. 2 auf-
gefiihrten Familienangehdrigen gegeniiber den unter-
haltsberechtigten Familienangehorigen des Abs. 1 aus-
zuschlieBen, sind die Voraussetzungen des Abs. 2
(iiberwiegender Unterhalt) nicht als gegeben anzusehen,
wenn das eigene Einkommen des Unterstiitzten hdher
ist als die sich aus den Hinweisen 13¢ und d ergebenden
Betrage.

18 A. Haben sowohl der Wehrpiflichtige (als Stiefvater) als

19.

20.

21.
22,

23,

24.

25.

auch der leibliche Vater zum Unterhalt eines Stief-
kindes (Hinweis 11) beigetragen, so hat dieses einen
Anspruch nach § 4 Abs. 2 nur, wenn der Wehrpflich-
tige bei Beriicksichtigung der Leistungen des leib-
lichen Vaters und des sonstigen Einkommens des
Stiefkindes dessen ilberwiegenden Unterhalt be-
stritten hat. Dies ist im Einzelfall unter Beriicksichti-
gung der wirtschaftlichen Verhiltnisse und des
Lebenszuschnitts der Familie des Wehrpilichtigen
(Stiefvaters) abzuwigen. Ein Anspruch des Stief-
kindes ist in der Regel zu verneinen, wenn der leibliche
Vater seinen Unterhaltsverpflichtungen nach §§ 1708
fi. BGB in vollem Umiange nachkommt.

Zu § 4 Abs. 2 Nr. 2:

a) § 4 Abs. 2 Nr. 2 findet Anwendung, wenn z. B. die
Pilegeeltern infolge Minderung oder Fortfalls ihrer
Einkiinite ihren Unterhalt nicht mehr bestreiten
konnen, oder wenn der Wehrpflichtige erst nach
seiner Einberufung leistungsfahig geworden wire.

b) Bei der Priifung der Anspruchsvoraussetzungen, d. h.
bei der Priifung der Frage, ob der Wehrpflichtige die
in § 4 Abs. 2 angefiihrten Familienangehdrigen ganz
oder iiberwiegend unterhalten hatte, ist von der Lage
des Einzelialles auszugehen. Fir die vorauszuset-
zende Leistungsidhigkeit des Wehrpiflichtigen gilt
Hinweis 17 entsprechend.

Zu§b

Ein eheliches Kind des Wehrpflichtigen hat auch dann
Anspruch auf den vollen Tabellensatz nach § 5 Abs. 2,
wenn ein etwaiges Unterhaltsurteil geringere Leistungen
zuerkennt (z. B. bei geschiedener Ehe).

(weggefallen)

§ 5 Abs. 4 ist auch anzuwenden, wenn der Wehrpflichtige
wihrend des Wehrdienstes heiratet. Der Ehefrau stehen
vom Tage der EheschlieBung an allgemeine Leistungen
zu, der Anspruch der sonstigen Familienangehdrigen
(z. B. der Mutter) auf Einzelleistungen entfallt (s. aber
Hinweis 89). In diesen Fillen kann jedoch, solange keine
weiteren Familienangehérigen im engeren Sinne (Kinder)
vorhanden sind, Tabellensatz 11 nur gewidhrt werden,
wenn der Wehrpflichtige nach der Eheschliefung gegen-
iiber seiner Mutter auch weiterhin leistungstdhig im
Sinne des Unterhaltsrechts wire (Hinweis 17b). Ist dies
nicht der Fall, steht der Ehefrau nur Tabellensatz I zu.

Lag das Einkommen des Wehrpflichtigen vor der Einberu-
fung wesentlich (13 vom Hundert) unter der Bediirftig-
keitsgrenze des Hinweises 13 ¢ fiir Ehepaare, kann davon
ausgegangen werden, daf der Wehrpflichtige nach der
EheschlieBung nicht mehr leistungstihig ist. Lag ‘das
Einkommen des Wehrpflichtigen iiber der vorgenannten
Bediirftigkeitsgrenze, ist Tabellensatz Il zu gewéhren.

Zu§6

Einzelleistungen kommen nur in Betracht, wenn keine
allgemeinen Leistungen (Tabellensdtze) gewdhrt werden
(§ 6 Abs. 1); siehe auch Hinweis 22.

Einzelleistungen werden nur fiir Monate gewahrt, in
denen die Anspruchsvoraussetzungen gegeben sind.
Schwankende Einkiinfte der Familienangehorigen sind
in angemessenen Zeitabstdnden zu iiberpriifen.

Beruht der Anspruch auf § 4 Abs. 1 Nr. 1 oder § 4 Abs. 2
Nr. 1, ist bei der Bemessung der Einzelleistungen von den
vor der Einberufung gewahrten Unterhaltsleistungen
des Wehrptlichtigen auszugehen. Dabei ist Hinweis 27
zu beachten.

26.

27.
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In der Regel ist als maBgebender Zeitraum mehr als ein
Monat zugrunde zu legen, es sei denn, da der Wehr-
pflichtige erst im letzten Monat leistungsfahig geworden
ist. Hat der Wehrpilichtige nur kurze Zeit vor der Ein-
berufung Unterhaltszahlungen an Familienangehorige
gewdhrt oder die Unterhaltsbetrige erhdht, ist eine be-
sonders sorgfaltige Pritfung eriorderlich.

Ist durch Urteil oder volistreckbare Urkunde (§ 49 des
Reichsgesetzes iiber Jugendwohliahrt i. d. F. d. Bek. v.
11. August 1961 — BGBI. I S. 1203) ein Unterhaltsan-
spruch des Familienangehorigen (z. B. eines unehelichen
Kindes) festgesetzt, ist dieser Betrag zugrunde zu legen;
§ 6 Abs. 3 ist auch in diesem Fall zu beachten.

Beruht der Anspruch auf § 4 Abs. 1 Nr. 2 (wenn z. B. die -
Bediirftigkeit der Eltern erst wahrend des Wehrdien-
stes des Sohnes entsieht), ist bei der Bemessung der
Einzelleistungen auf die Unterhaltsleistungen abzu-
stellen, zu deren Gewdhrung der Wehrpflichtige ohne
seine Einberufung verpflichtet gewesen ware. Die Auf-
wendungen fiir einen angemessenen Lebensunterhalt
kénnen bis zu der in den Hinweisen 13c und d ange-
gebenen Hohe anerkannt werden.

In diesen Fallen sind der Bedarf und das Einkemmen des
(der) Angehorigen, die Leistungsfdhigkeit des Wehr-
ptlichtigen und auch die Unterhaltsverpflichtung gleich-
rangig Unterhaltsverpilichteter maBgebend.

Beispiel:

Die Mutter des Wehrpflichtigen wird wahrend des
Wehrdienstes des Sohnes unterhaltsbediirftig. Sie hat
ein Einkommen von monatlich 170 DM und noch einen
weiteren leistungsfahigen Sohn.

Bediiritigkeitsgrenze fiir die Mutter

— Hinweis 13¢ — 260 DM
Einkommen der Mutter 170 DM
Bedarf 96 DM

Der Wehrpflichtige ware ohne seine Einberufung ver-
pflichtet gewesen, einen Unterhaltsbeitrag von monat-
lich 45 DM — in gleicher Hohe wie sein Bruder — zu
leisten.

Einzelleistungen sind in Hohe von monatlich 45 DM
zu bewilligen.

Beruht der Anspruch auf § 4 Abs, 2 Nr. 2 (wenn z. B. der
Bruder des Wehrpilichtigen wahrend des Wehrdienstes
in die Lage kommt, sich nicht selbst unterhalten zu
kénnen), gilt fiir die Feststellung der mutmaBlichen Hohe
der Unterhaltsleistung des Wehrpflichtigen Satz 2 des
vorstehenden Absatzes 1.

Hat der Wehrpilichtige seine Einkiinfte ganz oder zum -
Teil zu Hause abgegeben und hat er dafiir Gegen-
leistungen (Kost, Wohnung, Bekleidung, Fahrkosten
zur Arbeitsstitte, Vereinsbeitrige, Versicherungspri-
mien, Beitriige zu Bausparkassen, Taschengeld usw.) er-
halten, ist der Wert dieser Gegenleistungen hiervon ab-
zuziehen. Leistungen des- Wehrpflichtigen, welche die
Gegenleistungen iibersteigen, sind nicht immer echte
Unterhaltsbeitrige. Sie konnen z. B. Abzahlungen auf
von den Eltern fiir den Wehrpflichtigen gekaufte
Moibel, ein Moped usw. enthalten. Andererseits sind Bei-
triage des Wehrpflichtigen fiir Aufwendungen der Ange-
horigen — z. B, zur Tilgung des Darlehens fiir ein von den
Eltern erbautes Eigenheim oder zur Erfiillung von Ver-
pilichtungen aus Versicherungs- oder Bausparvertriigen
der Familienangehorigen — als echte Unterhaltslei-
stungen anzusehen. Der Wert der Kost sowie der
Heizung und Beleuchtung ist nach den Bestim-
mungen zu bemessen, die von den Landesregierungen
nach § 160 Abs. 2 RVO erlassen worden sind. MaB-
gebend ist fur die gesamte Zeit des Wehrdienstes die
zur Zeit der Einberufung des Wehrpflichtigen
geltende Verordnung mit der MafBgabe, daB in den
Fillen, in denen ein Wehrpflichtiger zu Beginn des
Kalenderjahres (Anfang Januar) einberufen wird, die
Sachbeziige nach der tir das vorhergegangene Kalender-
jahr ergangenen Verordnung zu § 160 Abs. 2 RVO zu
bewerten sind.

Fiir Bekleidung und Taschengeld sind in der
Regel monatlich je 10 v. H, des abgegebenen Betrages
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28,

29,

30.

31.

32,

anzusetzen. Fiir die Wohnung ist in allen Fillen ihr
tatsdchlicher Wert anzusetzen.

Vorstehende Bewertung der Gegenleistungen kann in
Einzelfallen dazu fiihren, daBd sich ein affensichtliches
MiBverhdltnis zwischen den fiar den Wehrpilichtigen
errechneten fiktiven Lebenshaltungskosten und den tat-
sdchlichen Lebenshaltungskosten fiir die iibrigen Fami-
lienangehdrigen ergibt. In diesen Fillen sind die Sach-
leistungen entsprechend der Lebenserfahrung hiher oder
niedriger zu bewerten.

Hat der Wehrpflichtige zum Unterhalt nicht durch
Geld, sondern durch Naturalien oder hauptberufliche
Arbeit beigetragen, zo0 ist deren Wert festzustellen
(s. auch Hinweis 69).

Bei hauptberuflicher Mitarbeit im landwirtschaftlichen,
Handels-, Handwerks- oder Gewerbebetrieb oder in
einem freien Beruf der Familienangehorigen ist der
Unterhaltsbeitrag nach den Aufwendungen fiir eine ver-
gleichbare fremde Arbeitskraft zu bestimmen.

Bei den Ermitftlungen sind gegebenenfalls die fachlich
zustandigen Behorden und Stellen (Landwirtschafts-
kammern, Landwirtschaftsamter, Industrie- und Han-
delskammern, Handwerkskammern usw.) zu beteiligen.

Sofern die Familienangehdrigen Gegenleistungen ge-
wéhrt haben, gilt Hinweis 27 sinngemiB.

Nebenberufliche Mithilfe, z. B. in der Freizeit, ist in der
Regel als szlbstverstdndliche Familienhilie zu werten, die
keinen Unterhaltsbeitrag darstellt.

Der Anspruchsberechtigte und — wenn irgend méglich —
der Wehrpflichtige haben die Angaben iiber den gelei-
steten Unterhalt schriftlich oder zu Protokoll zu
geben. Belege sind zu fordern. Soweit sie nicht erbracht
werden konnen, geniigt es, wenn die Angaben glaubhaft
sind. Der Antragsteller ist in diesem Falle ausdriicklich
auf die Verpflichtung zur Wahrheit und die Folgen einer
Verletzung der Wahrheitspflicht hinzuweisen. Eides-
stattliche Versicherungen sind nicht zu fordern.

Leisten aus einer Familie mehrere Wehrpflichtige
(z. B. zwei Sohne) gleichzeitig Wehrdienst, so ist der
Anspruch auf Einzelleistungen gegen jeden Einberufenen
gesondert festzustellen und jede Einzelleistung gesondert
festzusetzen.

Beispiel zu § 6 Abs. 3 Satz 2:

Die verhalinismaBige Kiirzung der Leistungen bei
mehreren Anspruchsberechtigten nach § 6 Abs. 3 Satz 2
wird durch folgendes Beispiel erldutert:

A. Nettoeinkommen des Wehrpilichtigen

vor der Einberufung 401 DM
B. Haochstgrenze fiir Einzelleistungen (§6
Abs. 3 Satz 1) halber Tabellensatz 140 DM

C. Unterhaltsbeitrag vor der
Einberufung an
a) Mutter (§ 4 Abs. 1) 100 DM
b) studierenden Bruder
(§ 4 Abs. 2 — ganz oder
iiberwiegend) 80 DM

D. Unterhaltsleistungen insges. 180 DM

E. Berechnung
der Einzelleistung zu C Buchst. a
halber Tab.-Satz I (B)  Unterhaltsleistg. C Buchst. a
Unterhaltsleistungen insgesamt (D)
140 100
180
der Einzelleistung zu C Buchst. b
halber Tab.-Satz I (B) x Unterhaltsleistg. C Buchst. b
Unterhaltsleistungen insgesamt (D)
140 > 80
180
*) Aufstockung nach Hinweis 94 a-b moglich.

= 71,78 DM*)

— 62,22 DM*)

(weggefallen)

Ministeriaiblate fir das Land Nordrhein-Westfalen, Jakrgang :

Zu§7

33. ,,Sonstige Familienangehérige’ erhalten keine Sonder-
leistungen.

34. Die Aufzahlung der Leistungen im Katalog des § 7
Abs. 2 ist erschopfend.

34 A. Hinweis 70 findet auf Sonderleistungen keine
Anwendung.

Zu §7 Abs. 2 Nr. 1

35. Krankenhilfe

a) Krankenhilfe nach ,anderen gesetzlichen Vor-

schriften** kann z. B. nach dem Bundesversorgungs-
gesetz, dem Lastenausgleichsgesetz sowie ausnahms-
weise (3. unten ¢) nach dem Bundessozialhilfegesetz
gewdhrt werden.
An Familienangehdrige im engeren Sinne, die bei
einer privaten Krankenversicherung versichert sind,
sind diejenigen Kosten als Sonderleistungen zu ge-
wihren, die bei der Inanspruchnahme von drztlichen
Leistungen — sofern diese ihrer Art nach den Lei-
stungen der gesetzlichen Krankenversicherung ent-
sprechen — nach dem abgeschlossenen Tarif nicht er-
setzt werden. Entsprechendes gilt fiir die Hilfe an
Schwangere und Wéchnerinnen.

b) In den Fdillen, in denen die Unterhaltssicherungs-
behdrden volle Krankenhilfe zu gewahren haben,
ist — soweit moglich — die Hilfe der Trager der
Sozialhilie in Anspruch zu nehmen (vgl. § 21) und
sind Krankenscheine in sinngemaBer Anwendung der
ortlichen Abmachungen der Trager der Sozialhilfe
mit den Ortskrankenkassen, Arztekammern usw.

" auszustellen. Sachkosten, die dem Tréager der Sozial-
hilfe entstehen, sind zu erstatten,

¢) Hat ein amtlich bestellter Arzt vor dem Beginn des
Wehrdienstes des Wehrpflichtigen bei einem Fami-
lienangehorigen im engeren Sinne Behandlungsbe-
diirftigkeit wegen Tuberkulose festgestellt, kann
Krankenhilfe wegen dieser Krankheit, auch wenn die
Leistungsvoraussetzungen nach § 7 Abs. 2 Nr. 1 vor-
liegen, nicht gewahrt werden, solange die vor dem
Beginn des Wehrdienstes zustandig gewesene Stelle
nach § 60 BSHG weiterhin zustandig bleibt.
Die Durchfiihrung der Krankenhilfe wird in der Regel
nach § 62 BSHG dem drtlich zustdndigen Triger der
Sozialhilfe zu iibertragen sein.
Die Krankenhilfe ist mit der Beendigung des Wehr-
dienstes des Wehrpflichtigen einzustellen (§ 135
Abs. 1 Satz 2 BSHG).

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 2

36. Krankenversicherung

a) Pflichtversicherte Wehrpflichtige — mit Aus-
nahme der Wehrpflichtigen nach Hinweis 3 — werden
nach § 209 a RVO auf Kosten des Bundes weiterver-
sichert. Das gleiche gilt fiir freiwillig bei einer gesetz-
lichen Krankenkasse oder einer Ersatzkasse Weiter-
versicherte. Eine Beitragserstattung nach dem USG
kommt deshalb nicht in Betracht.

b) Auf gesetzlicher Grundlage beruhende auslin-
dische Krankenversicherungen (Sozialversicherun-
gen) sind nach § 7 Abs. 2 Nr. 2 wie private Kranken-
versicherungen zu behandeln. Grenzgédnger erhalten
deshalb die Beitrage bei freiwilliger Fortfiihrung
einer solchen Versicherung wihrend der Wehrdienst-
zeit erstattet.

¢) Die Beitragserstattung zugunsten der Familienange-
horigen (§ 7 Abs. 2 Nr. 2 zweiter Halbsatz) wird nicht
dadurch ausgeschlossen, daB daneben fiir den Wehr-
pflichtigen ein bestehendes Krankenversicherungs-
verhdltnis nach § 208a RVO weitergefiihrt wird oder
seine Beitrage fiir eine private Krankenversicherung
nach § 7 Abs. 2 Nr. 2 erster Halbsatz erstattet
werden.

d) Bei Anwendung des § 7 Abs. 2 Nr. 2 sind die Betrige
zu erstatten, die der Wehrpilichtige wahrend des
Wehrdienstes zu leisten hat (evtl. Ruhensbeitrage).
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Erhohungen der Versicherungsbeitrdge, die wegen
des erhohten Risikos wdhrend des Wehrdienstes ge-
fordert werden, sind nicht zu erstaiten (vgl. aber
Hinweis 52 Abs. 1 und 3).

Der Nachweis, daB der Wehrpflichtige die Beitrige
vor der Einberufung selbst gezahlt hat, ist nicht zu
fordern.

e) Beitrdge zu einer neben der Pflichtversicherung ab-
geschlossenen zusdtzlichen Krankenversicherung wer-
den nach § 7 Abs. 2 Nr. 2 erstattet, da insoweit keine
Versicherungspflicht besteht.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 3

Freiwillige Weiterversicherung in der Rentenversiche-
rung

a) Die Vorschrift der Nr. 3 des § 7 Abs. 2 kommt nur fiir
die wenigen Wehrpflichtigen nach § 2 Nr. 1 in Be-
tracht, die bereits in diesem Lebensalter die Voraus-
setzungen fiir eine freiwillige Weiterversicherung in
der Rentenversicherung erfiillen.

b) Freiwillig weiterversichert ist, wer zur freiwilligen
Weiterversicherung berechtigt ist und mindestens
einen freiwilligen Beitrag entrichtet hat.

Berechtigt zur freiwilligen Weiterversicherung ist,

wer

1) innerhalb von zehn Jahren mindestens fiir 60
Kalendermonate Beitrage auf Grund einer renten-
versicherungspilichtigen Beschaftigung oder Ta-
tigkeit entrichtet hat oder

2) durch Entrichtung eines Beitrages vor dem 1.
Januar 19356 die Selbstversicherung begonnen oder

3) bis zum 31. Dezember 1956 von dem Recht der
freiwilligen Weiterversicherung Gebrauch gemacht
hat.

¢) Die Berechtigung zur freiwilligen Weiterversicherung
ist durch Vorlage der Versicherungskarte und der
Aufrechnungsbescheinigungen, von Versicherten der
Sonderanstalten oder Knappschaften durch Vorlage
einer Bestidtigung dieser Versicherungstriger nach-
Zuweisen. :

d) Im Gegensatz zum Versicherungspilichtigen steht
dem freiwillig Weiterversicherten die Wahl der Bei-
tragsklasse frei. Er kann also sowohl hichste als auch
niedrigste Beitrige leisten. Um eine Gleichbehand-
lung mit den versicherungspflichtigen Wehrpflich-
tigen zu gewdhrleisten, bestimmt § 7 Abs. 2 Nr. 3,
daB die Beitrage fiir die freiwillig weiterversicherten
Wehrpflichtigen ,nach MaBgabe der fiir Versiche-
rungspflichtige geltenden Bestimmungen® zu er-
statten sind.

Diese Beitrage fiir Versicherungspflichtige betragen
zur Zeit fiir jeden Kalendermonat des Wehrdienstes
in der Arbeiterrentenversicherung und Angestellten-
versicherung 14 v.H., in der knappschaftlichen
Rentenversicherung 23,5 v. H. des durchschnitt-
lichen Bruttoarbeitsentgeltes aller Versicherten der
vorerwadhnten Gruppen ohne Lehrlinge und Antern-
linge, das fiir das Kalenderjahr, in dem der Wehr-
dienst geleistet wird, nach § 55 Abs. 1 Buchst. b
Reichsknappschaitsgesetz bestimmt ist.

Fiir das Kalenderjahr, in dem der Wehrdienst ge-
leistet wird, ist das durchschnittliche Bruttoarbeits-
entgelt aller Versicherten im Sinne des § 54 Abs. 2
Reichsknappschaftsgesetz mafBgebend (vgl. die je-
weils geltende Verordnung iiber Anderungen der
BezugsgrdBen fiir die Berechnung von Renten in der
Rentenversicherung der Arbeiter und der Angestellten
sowie in der knappschaftlichen Rentenversicherung).
Soweit der Wehrdienst nicht einen vollen Kalender-
monat umfaBt, wird fiir jeden Tag des Wehrdienstes
ein DreiBigstel des auf den Kalendermonat entfallen-
den Bruttoarbeitsentgelts zugrunde gelegt.

e) Da die Festsetzung der BezugsgroBen erst nachtrig-
lich erfolgt, bestehen keine Bedenken, die Beitrige
von dem jeweils zuletzt bekanntgegebenen Durch-
schnittseinkommen zu berechnen. Dieses Verfahren
ermoglicht eine sofortige Beitragserstattung vor
Festsetzung der BezugsgriBen des betreffenden

38.

Jahres; es ist jedoch an die Zustimmung des Wehr-
pflichtigen gebunden, solange das durchschnittliche
Bruttoarbeitsentgelt von Jahr zu Jahr steigt.

f) Soweit die hiernach erstatteten Beitrage hinter den
bisher geleisteten freiwilligen Beitrdgen zuriick-
bleiben, kann der Unterschiedsbetrag wie die Hoher-
versicherung nach § 7 Abs. 2 Nr. 6d behandelt
werden.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 4

Mietbeihilfe wird gewdhrt, wenn der Wehrpflichtige
selbst ein Haupt- oder Untermietverhdltnis eingegangen
ist (s. aber Hinweis 40). Voraussetzung fiir die Ge-
wihrung von Mietbeihilfe ist, dafi der Wehrpflichtige
nicht mit Familienangehdrigen im engeren Sinne in
Haushaltsgemeinschaft gelebt hat. Sie kann auch neben
den allgemeinen Leistungen zugestanden werden (z. B.
bei Ehegatten, die nicht im gemeinsamen Haushalt
Ieben, oder bei auswiirtigem Arbeitsplatz). Hat der Wehr-
pflichtige vor seiner Einberufung bei seinen Eltern oder
einem Elternteil im Untermietverhiltnis gelebt, findet
§ 7 Abs. 2 Nr. 4 keine Anwendung.

Dem Wehrpilichtigen ist bei einem langeren, insbeson-
dere 18monatigen Grundwehrdienst zuzumuten, das Miet-
verhilinis zu I6sen. Ausnahmen von dieser Regel er-
scheinen z. B. vertretbar, wenn der Wehrpflichtige eine
Wohnung als Hauptmieter benutzt oder ein gemietetes
Zimmer iiberwiegend mit eigenen Md&beln ausgestattet
hat. Die -Begriindungen fiir Ausnahmefélle sind akten-
kundig zu machen.

Zu erstatten ist regelmaBig die reine Miete, Mietneben-
kosten bleiben auBer Betracht. Zu den Mietnebenkosten
gehoren z. B.:

a) Kosten des Betriebs zentraler Heizungs- und Warm-
wasserversorgungsanlagen sowie zentraler Brenn-
stoffversorgungsanlagen,

b) Kosten fiir die Fernheizung, soweit sie den in a) be-
zeichneten Kosten entsprechen,

¢) Zuschlage fiir die Benutzung von Wohnraum zu
anderen als Wohnzwecken,

d) Kosten der Beleuchtung, des Energieverbrauchs
(einschlieBlich Grundgebiihr) sowie eines Mehrver-
brauchs an Wasser.

Es bestehen jedoch keine Bedenken, Zuschlige zur
Miete, die unabhingig vom Einzelverbrauch gezahlt
werden miissen und zudem héufig schon im Mietbetrag
ohne besondere Kennzeichnung enthalten sind, z. B.
Schornsteinfegergebiihren, Kosten der Hausreinigung
oder fiir eine gemeinschaftliche Antenne sowie gegebenen-
falls — abweichend von Abs. 3 — Heizungskosten, den
meist schon als bestimmten Prozentsatz in der Miete
enthaltenen und fiir alle Mieter gleichen Wassergeld-
grundbetrag, als Kosten der reinen Miete zu beriick-
sichtigen.

Die Miete ist ggf. um die Einnahmen aus Unterver-
mietung zu mindern, hierbei sind anzusetzen

bei moblierten Wohnungen 80 vom Hundert,
bei moéblierten Zimmern 70 vom Hundert
und bei Leerzimmern 90 vom Hundert

der Untermieteinnahmen. Dies gilt nicht, wenn geringere
Einkiinfte nachgewiesen werden.

Erhiilt der Wehrpflichtige Wohngeld (Miet- oder
Lastenzuschuf) nach dem Wohngeldgesetz, ist dieses
wihrend des Bewilligungszeitraums von der reinen
Miete abzusetzen. Nach Ablauf des Bewilligungszeit-
raums ist von der reinen Miete ohne Beriicksichtigung
des Wohngeldes auszugehen. Der Bewilligungszeitraum
fiir das gewiihrte Wohngeld ergibt sich aus dem Wohn-
geldbescheid.

Beispiel:
Einberufung: 1. Juli 1963
Miete: 150 DM

Wohngeld 1t. Wohngeldbescheid vom 1. Juni
1965 (fiir die Zeit vom 1. Juni 1965 bis 31.

Mai 1966): mtl. 50 DM
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39.

40.

41.

42,

43

by

a) Berechnung der Mietbeihilfe fiir die Zeit vom 1. Juli
1965 bis 31. Mai 1966

Miete 150 DM
ab Wohngeld 50 DM
zu zahlen:

100 DM

b) Berechnung der Mietbeihilfe fiir die Zeit vom 1. Juni
1966 bis 31. Dezember 1966

Miete 150 DM
ab Wohngeld —
zu zahlen: 150 DM

Auch Unterstellgebithren fiir Mgbel, Hausrat u. a.
sind im Rahmen des § 7 Abs. 2 Nr. 4 erstattungsfahig.
Voraussetzung ist, daB das Mietverhdltnis schon vorher
bestanden hat und nicht erst aus Anla8 der Einberufung
eingegangen worden ist. Garagenmiete dart nicht er-
stattet werden.

Im iibrigen vgl. Hinweise 94 g und h.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 5

MietzuschuB wird gewahrt, wenn der Wehrpflichtige
vor seiner Einberufung mit sonstigen Familienangeho-
rigen in Wohngemeinschaft gelebt und zu ihrem Unter-
halt beigeiragen hat. Das gilt auch, wenn der Wehr-
pflichtige vor seiner Einberufung bei seinen Eltern oder
bei einem Elternteil im Untermietverhiltnis gelebt hat.
Voraussetzung fiir die Gewadhrung des Mietzuschusses
ist, daB der Wohnraum auch wihrend des Wehrdienstes
uneingeschrankt dem Wehrpflichtigen zur Verfiigung
steht. Neben den allgemeinen Leistungen kann Mietzu-
schul ausnahmsweise etwa bei auswirtigem Arbeits-
platz zugestanden werden, wenn der Wehrpflichtige
dort mit sonstigen Familienangehérigen in Wohn-
gemeinschaft gelebt und zu ihrem Unterhalt beigetragen
hat.

Bei der Feststellung des auf den \Wehrpflichtigen ent-
fallenden Mietanteils an der Gesamtmiete fiir den von
ihm genutzten Wohnraum ist von der Anzahl der bei
Beginn des Wehrdienstes (bzw. bei Bezug der Wohnung)
in der Wohnung Iebenden Personen (einschl. fremder
Untermieter) auszugehen. Verdnderungen wihrend des
Wehrdienstes bleiben auBer Betracht. Personen unter
vierzehn Jahren bleiben unberiicksichtigt. Von einer
Absetzung der Einnahmen aus Untermiete ist abzusehen.

Wird keine Miete gezahlt, z. B. bei einem Eigenheim,
iritt an die Stelle der Miete der ortsiibliche Mietwert, der
durch Beteiligung der Gemeindebehiérde festgestellt
werden kann, erforderlichenfalls zu schatzen ist.

Bei der Berechnung des Mietzuschusses ist von der
reinen Miete auszugehen. Wegen der Begriffe ,.reine
Miete” und ,,Mietnebenkosten® gilt Hinweis 38 Abs. 3
entsprechend.

Erhalten die sonstigen Familienangehérigen des Wehr-
pilichtigen Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz, gilt
Hinweis 38 Abs. 6 entsprechend.

Der MietzuschuB kann innerhalb der gesetzlichen Hdchst-
grenze (,,bis zur Hohe des Mietwerts™) nur soweit ge-
zahlt werden, wie der Wehrpflichtige zum Unterhalt der
Familienangehdrigen beigetragen hat.

Bei der Priifung der Frage, ob und inwieweit der Wehr-
pilichtige zum Unterhalt der Familienangehorigen bei-
getragen hat, ist Hinweis 27 entsprechend anzuwenden
mit der MaBgabe, daB der Wert der Unterkunft nicht ab-
zusetzen ist.

Beispiele fiir die Berechnung des Mietzuschusses
a) Mietzuschufl ohne Einzelleistungen
Beispiel I:

Der Wehrpflichtige hat seiner nicht unterhalts-
bediirftigen Mutter 150 DM abgegeben. Er hat

Ministeriaiblate fiir das Land Nordrizein-Westfalen, Jakrgang 1965

Kost und Wohnung erhalten. Der Mietwert des von
ihm genutzten Wohnraums betragt 20 DM. Ange-
nommener RVO-Satz 160 DM, Anteil far Kost
1520 davon (in den Landern verschieden!).

Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 150 DM
ab: Kost 120 DM (15:20 v.
RVO-Satz)
Heizung und
Beleuchtung 8 DM (1:20 v.
RVO-Satz) 128 DM
bleiben: 22 DM

Der MietzuschuBl ist auf 20 DM festzusetzen.

Beispiel 2:
wie vor, der Mietwert betragt 60 DM.

Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 130 DM
ab: Kost 120 DM
Heizung und
Beleuchtung 8 DM 128 DM
bleiben: 22 DM

Der MietzuschuB ist auf 22 DM festzusetzen, da der
Wehrpflichtige nur in dieser Hohe zur Gesamtmiete
und damit zum Unterhalt der Mutter beigetragen
hat.

b) MietzuschuB neben Einzelleistungen
Beispiel 3:

Der Wehrpflichtige hat seinerunterhaltsbediirf-
tigen Mutter 180 DM abgegeben. Er hat Kost und
Wohnung erhalten. Der Mietwert des von ihm ge-
nutzten Wohnraums betriagt 30 DM.

Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 180 DM
ab: Kost 120 DM
Heizung und
Beleuchtung 8 DM 128 DM
bleiben: 52 DM

Der MietzuschuB ist auf 30 DM f{festzusetzen, die
Einzelleistungen sind in Hohe von 22 DM zu ge-
wahren.
Beispiel 4:

wie vor, der Wehrpflichtige hat aber nur 150 DM
abgegeben.
Berechnung:

Leistung des Wehrpflichtigen
ab: Kost 120 DM

Heizung und
Beleuchtung

150 DM

8 DM 128 DM

bleiben: 22 DM
Der MietzuschuB ist auf 22 DM festzusetzen, Einzel-
leistungen konnen nicht gewahrt werden.

Beispiel 5:

Der Wehrpflichtige hat seiner unterhaltsbe-
diarftigen Mutter sein gesamtes Einkommen
in Hohe von 480 DM abgegeben. Er hat Kost,
Wohnung, Fahrkosten (20 DM), Bekleidung,
10 DM fiir Berufskleidung, Taschengeld und einen
Vereinsbeitrag (5 DM) erhalten. Der Mietwert des
von dem Wehrpflichtigen genutzten Wohnraums
betrigt 60 DM,
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Berechnung:
Leistung des Wehrpflichtigen 480 DM
ab: Kost 120 DM
Heizung und Beleuchtung 8 DM
Fahrkosten 20 DM
Bekleidung (10 v. H.) 48 DM
Berufsbekleidung 10 DM
Taschengeld (10 v, H.) 48 DM
Vereinsbeitrag 5 DM 250 DM
bleiben: 221 DM

Der MietzuschuB ist auf 60 DM festzusetzen, die
Einzelleistungen sind in Hohe von 155 DM zu ge-
wihren (§ 6 Abs. 3!).

sowie Mietherabsetzungen (z. B.
durch gesetzliche Vorschriften oder infolge Wohnungs-
wechsels) verandern in der Regel den Mietwert des
von dem Wehrpflichtigen genutzten (fiir ihn freige-
haltenen) Wohnraums. Die Hohe des Mietzuschusses
wire daher entsprechend zu dndern.

Da eine Erhéhung des Mietzuschusses nur im Rahmen
des Hinweises 42 maglich ist, kann dies nur geschehen,
wenn

a) keine Einzelleistungen gewdhrt werden und der
Unterhaltsbeitrag des Wehrpflichtigen (Hinweis
42:43) hoher war als der bisher bewilligte Mietzu-

schuB.

Beispiel:
bisheriger Mietwert 40 DM
Unterhaltsbeitrag (als Miete) 50 DM
bisheriger MietzuschuB 40 DM
neuer Mietwert 60 DM
neuer MietzuschuBl 50 DM

b) neben dem MietzuschuB Einzelleistungen gewahrt
werden, diese aber nach § 6 Abs. 3 Satz 1 gekiirzt

werden muBten.

~

Beispiel:
Netto-
einkommen

Unterhalts-
beitrag
(einschl. Miete) 210 DM

ab bisheriger
Mietwert

bleiben

490 DM

210 DM

neuer

40 DM Mietwert

170 DM

60 DM

Einzel-
leistungen
in bisheriger
Hohe

160 DM

40 DM

Einzel-
leistungen
(gekiirzt auf
halben Tabel-
lensatz I)

160 DM

Mietzuschuf Mietzuschu 50 DM

Unterhalts-
sicherungs-
leistungen

200 DM

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 6

44. An den Nachweis der nach § 7 Abs. 2 Nr. 6 erstattungs-

fihigen Aufwendungen ist ein strenger Mafstab anzu-
legen; es ist die Vorlage von Vertrigen oder sonstigen
beweiskraftigen Unterlagen zu verlangen.

. Bei der Priifung, ob die Aufwendungen nach § 7 Abs. 2

Nr. 6a bis d aus den Ertrdgen des Betriebes gedeckt
werden koénnen, ist von den Ertrdgen auszugehen, die
um diese Aufwendungen noch nicht gekiirzt worden sind.

46.

47.

48.

49

50.

51.

1793

Zu § 7 Abs..2 Nr. 6a bis ¢

Bei dem Gewerbebetrieb, Betrieb der Land- oder Forsi-
wirtschaft oder freien Berud, fiir den die Aufwendungen
nach dieser Vorschrift beriicksichtigt werden koénnen,
muB es sich um den Gewerbebetrieb usw. handeln,
dessen Inhaber oder Mitinhaber der Wehrpflichtige ist.

Wihrend Aufwendungen nach Buchstabe a nur bei
Fortfithrung des Betriebes usw. entstehen kénnen,
sind die Aufwendungen nach Buchstabe b und ¢ dariiber
hinaus auch erstattungsfahig, wenn der Betrieb ruht
(,,Ruhen®: Hinweis 80).

Aufwendungen fiir Ersatzkrdfte oder fiir Vertreter
werden nur in angemessenem Umfang ersetzt (Hin-
weis 70Db).

. Sonstige unabwendbare Aufwendungen zur Sicherung
der Fortiithrung des Gewerbebetriebes™ usw. sind die
wihrend des Wehrdienstes weiterlaufenden oder durch
den Wehrdienst verursachten betrieblichen Aus-
gaben im Sinne des Einkommensteuergesetzes (z. B.
Lohne und Gehalter fiir Arbeitnehmer).

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 6d

a) Es muB sich um Verpflichtungen des Wehrpflich-
tigen selbst bandeln. Vertragsverpilichtungen der
Familienangehérigen Kkonnen nicht beriick-
sichtigt werden, wohl aber die Mitverpflichtung der
Ehefrau des Wehrpflichtigen, wenn diese iiber kein
eigenes Einkommen verfiigt. Der Nachweis, daB der
Wehrpilichtige die Beitriige selbst gezahit hat, ist in
der Regel nicht zu fordern. Eine Erstattung der Bei-
trige ist jedoch dann nicht méglich, wenn sie der
Wehrpflichtige vor seiner Einberufung aus eigenen
Mitteln nicht selbst tragen konnte.

Bei Versicherungsvertrigen, in denen der Wehr-
pflichtige nicht Verpflichteter ist, vergleiche Hinweis
94 k.

b) Eine Priifung der Rechtswirksamkeit der in § 7
Abs. 2 Nr. 6d genannten Vertrage (33 107 fi., 1643,
1822 BGB) kann in der Regel unterbleiben, solange
beide Teile faktisch an dem Vertrag festhalten.

¢) Die ,,15-vom-Hundert-Grenze* des § 7 Abs. 2 Nr. 6d

und die ,,90-vom-Hundert-Grenze‘* des § 7 Abs. 3
sind zu beachten.

Von dem Nachweis des Einkommens kann abgesehen
werden, wenn die geltend gemachten Aufwendungen
offensichtlich 13 v. H. des Nettoeinkommens nicht
iibersteigen. Das Vorliegen dieser Voraussetzung ist
aktenkundig zu machen.

d) Bei der Priifung der ,,15-vom-Hundert-Grenze* nach
§ 7 Abs. 2 Nr. 6d (am Ende) ist von dem Nettoein-
kommen nach § 10 Abs. 2 und 3 auszugehen. Aus-
nahmsweise sind hierbei auch Erziehungs- und Aus-
bildungsbeihilfen wu. 4. als Nettoeinkommen anzu-
sehen.

Hinweis 70 ist nicht anzuwenden.

e) Als Einkommen nach § 7 Abs. 2 Nr. 6 letzter Halbsatz
gelten nur die einkommensteuerpflichtigen Einkiinfte
nach Mafigabe des § 11.

Fiir die Ermittlung des Zwdlfmonatszeitraums ist
folgendes maBgebend:

Als Beginn der Verpflichtung ist der Zeitpunkt anzu-
sehen, zu dem die Verpflichtung zur Zahlung der laufen-
den Beitrage oder Sparraten wirksam wird, d. h. wann
nach den Vertragsbedingungen die erste laufende
Primie zu zahlen war. Wenn der Vertragsabschiug
iiber zwolf Monate vor Beginn des Wehrdienstes liegt, die
erste Primie aber erst innerhalb des Zwdlfmonatszeit-
raums zu zahlen ist, kinnen Sonderleistungen nicht
gewihrt werden. Sofern der Vertrag riickwirkend in
Kraft tritf, ist als Verpflichtungszeitpunkt der Erste
des Monats anzusehen, in dem der Vertrag abge-
schlossen wurde oder der Vertragsantrag gestellt worden
ist.
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Minis

Wegen des Beginns der Verpflichtung aus dem Bau von
Eigenheimen wird auf die beiden lctztm Absédtze des
Hinweises 57 verwiesen.

Als Zeitpunkrt der Einberutung gilt der im Einberufungs-
bescheid angegebene Tag des Diensteintritts.
Beispiel:
Ist der Tag des Diensteintritts der 13. April, umfaBt
det Zeitraum von 12 Monaten die Zeit vom 13. April
des Vorjahres bis 14. April des laufenden Jahres. Die
Verptlichtungen miissen demnach spatestzns im Laufe
des 15. April begonnen haben.

Erhohen sich die Auiwendungen auf Grund einer allge-
meinen Anhebung der Tarife, sind die erhéhten
Aufwendungen zu erstatten.

Erhdhen sich die Aufwendungen innerhalb des Zwdolf-
monatszeitraums oder wihrend des Wehrdienstes im
Einzelfall aus sonstigen Griinden, ist dies nicht zu
beachten. Dies gilt auch fiir alle sonstigen Anderungen
der Versicherung wihrend dieses Zeitraums einschlieflich
des Wechsels des Versicherungsnehmers.

Zuschlage, die von den Versicherungsgesellschaften
usw. dafiir erhoben werden, daB anstatt der urspriinglich
vereinbarten Zahlungsweise die Beitrdge nunmehr
monatlich abgefiihrt werden (§ 18 Abs. 2 Satz 1), sind
zu erstatten.

. Sind Versicherungen in einer betrieblichen, iiberbetrieb-

lichen oder zusidtzlichen Alters- und Hinterbliebenen-
versorgung mit Beteiligung des Arbeitgebers abge-
schlossen worden, werden die Beitrdage nach § § 5 Arbeits-
platzschutzgesetz — nicht nach dem USG — erstattet,

Zu den Vertragen, die nach § 7 Abs. 2 Nr. 6d den Wehr-
pilichtigen vor Vermdgensnachteilen schiitzen, ge-
héren z. B. alle Haftpflicht-, Kraftverkehrs-, Rechts-
schutz-, Kasko-, Feuer- und Diebstahlversicherungen.
Hat der Wehrpilichtige ein Kraftfahrzeug benutzt,
dieses fiir die Dauer des Wehrdienstes abgemeldet und
ist nach den Versicherungsbedingungen fiir den Fall der
Abmeldung ein Ruhensbeitrag vorgesehen, ist nur
dieser zu zahlen.

Beitrage zu Sterbekassen usw. sind auch zu beriicksich-
tigen.

Fiir die Festseizung von Sonderleistungen sind nur die
vertraglich festgelegten Verpilichtungen einschl.
Tllgung:ratcn bei Bausparvertragen maBgebend; die

vom Wehrpilichtigen tatsdchlich erbrachten — hoheren
--dcr niedrigeren — Leistungen sind ohne Bedeutung.
Bei Bausparvertriigen sind auch die vom Wehrpflichtigen
nach Ansparung der Mindestbausparsumme vertraglich
festgelegten Sparraten zu beriicksichtigen.

Handwerkersparvertrage zahlen zu den steuer- oder
pramienbegiinstigten Sparvertridgen nur dann, wenn sie
in dieser Form abgeschlossen sind. Andernfalls handelt
es sich um Sparvertrage, die nach § 7 Abs. 2 Nr. 6d nicht
beriicksichtigt werden konnen.

Aufwendungen des Wehrpilichtigen fiir Verpflichtungen
aus dem Bau von Eigenheimen sind zu ersetzen, wenn
der Wehrpilichtige Eigentiimer oder Miteigentiimer des
Eigenheims ist oder wird, das Eigenheim bewohnt oder
es nach Fertigstellung beziehen wird. Aufwendungen fiir
Verpflichtungen aus dem Bau von Eigentumswohnungen
sind unter dieser Voraussetzung gleichfalls zu beriick-
sichtigen.

Als ,,Eigenheim** im Sinne des § 7 Abs. 2 Nr. 6d ist auch
ein von dem \\-'ehrpflichtigen durch Ausbau eines
alten Wohngebdudes errichtetes Eigenheim anzusehen,
wenn dieses Eigenheim als forderungswiirdig im
Sinne der Wohnungsvorschriften anzusehen ist.

Fiir den Kauf eines Hauses kdnnen Sonderleistungen
nach § 7 Abs. 2 Nr. 6d grundsétzlich nicht gewahrt
werden. Der Kauf eines Eigenheimes iiber eine Bauge-
sellschaft ist jedoch als Bau eines Eigenheimes im Sinne
der angefiihrten Vorschriften anzusehen.

Da nach dem in § 1 Abs. 1 enthaltenen Grundsatz nur
den Lebensbedarf des Wehrpflichtigen und seiner Fami-
lienangehdrigen zu sichern ist, rechnen zu den erstattungs-
fahigen Aufwendungen aus dem Bau von Eigenheimen

60
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die Baukosten einschlieBlich der Baunebenkosten nur
dann, wenn diese aus den laufenden Einkiintten des
Wehrpflichtigen bestritten worden wiaren. -Da im allge-
meinen die Finanzierung eines Eigenheimes durch ange-
sparte Eigenmittel und durch Aufnahme von Fremd-
geldern erfolgt, wird eine Erstattung von Baukasten
lediglich ausnahmsweise in Beiracht kommen. An Auf-
wendungen sind daher in der Regel die laufenden Zins-
und Tilgungsleistungen fiir die aufgenommenen Fremd-
gelder zu -beriicksichtigen.

Erhiilt der Wehrpflichtige LastenzuschuB nach dem
Wohngeldgesetz, ist dieser wihrend des Bewilli-
gungszeitraums von den Zins- und Tilgungsleistungen
abzusetzen. Nach Ablaut des Bewilligungszeitraums ist
von den Zins- und Tilgungsleistungen ohne Beriicksich-
tigung des Lastenzuschusses auszugehen. Der Bewilli-
gungszeitraum fiir den gewdhrten LastenzuschuB ergibt
sich aus dem Lastenzuschufibescheid.

Nicht zu den Verpflichtungen aus dem Bau von Eigen-
heimen rechnen die auf dem Grundstiick liegenden
offentlichen Lasten und Abgaben, wie¢ Grund-
steuern, Mallabfuhr-, Kanalisationsgebithren und der-
gleichen.

Bei der Ermittlung des Zwolfmonatszeitraums ist grund-
satzlich auf den Zeitpunkt des Baubeginns abzustellen.
Das wird regelmaBig der Beginn der Ausschachtung sein.
Auf den Zeitpunkt der Verpilichtung zur Riickzahlung
der aufgenommenen Fremdgelder oder des Entstehens
der Bauhandwerkerforderungen kommt es nicht an.

Werden die Bauarbeiten fiir einen ldngeren Zeitraum
oder fiir die Dauer des Wehrdiensies unterbr ychen und
bezteht ein begriindeter AnlaB zu der Annahme, daf die
Verpilichtungen nur zu dem Zweck eingegangen worden
sind, Sonderleistungen nach dem USG zu erhalten, ist
fiir die Ermittlung des Zwdlfmonatszeitraums das Ent-
stehen der einzelnen Bauhandwerkerforderungen maR-
gebend.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 7

Aufwendungen sind nur erstattungsfahig; wenn es sich
um die Bestattung von Familienangehdrigen handelt,
die in § 3 autgcfuhrt sind, und wenn der Wehrpfhchtlge
selbst die Kosten hitte aufbringen miissen, wire er micht
einberufen worden.

Bei der Priifung, weiche Aufwendungen notwendig sind,
ist in der Regel von den Beihilfevorschriften des jeweiligen
Landes auszugehen.

Die Kosten fiir die Bestattung Wehrpilichtiger werden
von der Bundeswehr getragen.

Zu§8

Die Antrage sollen méglichst nach einheitlichem Vor-
druck gestellt werden.

Ist ein Antrag auf Gewdhrung von Leistungen nach
33 3, 6, 7 oder 13 gestellt worden, bedarf es fiir einen ggf.
zu gewahrenden Harteausgleich (§ 23) keines besonderen
Antrags mehr.

Vorsorglich zur Vermeidung des Fristablaufs gestellte

Antrage konnen formlos entgcfrengenummtn werden.
Dies wird insbesondere bei den Antragen auf Verdienst-
ausfallentschadigung (§ 13 Abs. 6) die Regel sein, da
sich die Hohe des Verdienstaustalls nicht immer inner-
halb eines Monats nach Beendigung des Wehrdienstes
feststellen assen wird.

Die Antragsirist nach § 8 Abs. 4 gilt auch als gewahrt,
wenn der Antrag innerhalb der Monatsfrist bei einer un-
zustindigen Behorde gestellt worden ist. Bestehen
Zweifel, ob ein Antrag rechtzeitig eingegangen ist, ist
Wahrung der Frist anzunehmen.

r.ll

Minderjahrige Familienangehorige bediirfen zur An-
tragstellung der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters.
Bei einer minderjahrigen Ehefrau kann die Zustimmung
des gesetzlichen Vertreters angenommen werden, sclange
muht gegenteilige Anhaltspunkte bekanntwerden.

Der minderjahrige Wehrpilichtige bedarf zur An-
tragstellung nicht der Zustimmung seines gesetzlichen
Vertreters.
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. Die Monatsfrist ist eine materiell-rechtliche Ausschluf3-
frist. Fiir den Fall unverschuldeter Versiumnis der
Antragsfrist vgl. Hinweis 94 1.

Zeitpunkt der Beendigung des Wehrdienstes ist
der Tag der Entlassung.

Beispiel:
Der Wehrpilichtige wird am 135. Januar entlassen. Die
Antragsirist endet mit Ablauf des 13. Februar.

Im Zweitelsfalle ist der Entlassungstag durch Vorlage des
\Wehrpasses oder der Dienstzeitbescheinigung nachzu-
weisen. )
Verpflichtet sich ein Wehrpflichtiger wihrend des Wehr-
dienstes als Soldat auf Zeit oder als Berufssoldat, endet
das Antragsrecht einen Monat nach Ablauf des Tages,
der dem Tag der Aushidndigung der Ernennungsurkunde
vorhergeht.
Beispiel:
Der Wehrpflichtige erhdlt am 135. Januar die Ernen-
nungsurkunde. Die Antragsirist endet mit Ablauf des
14. Februar.

Wird eine Wehriibung vor Ablauf eines Monats nach
Beendigung des Grundwehrdienstes oder einer Wehr-
iibung angetreten, endet die Antragsfrist erst einen
Monat nach Abschlu der AnschluBiibung, und zwar
fiir die Gewahrung von Leistungen fiir die gesamte Dauer
des Wehrdienstes.

Fiir Wehrpflichtige der Territorialen Reserve er-
lischt die Antragsirist einen Monat nach Beendigung der
letzten Wehriibung, die in dem Jahresiibungsplan (An-
lage zum Einberufungsbescheid) festgesetzt ist, und zwar
fiir die Gewdhrung von Leistungen fiir alle in dem
Jahresiibungsplan festgesetzten Wehriibungen.

Zu§9

Die gemdd § 7 Abs. 2 Nr. 6d als Sonderleistungen
bewilligten Pramien usw. kdnnen mit Einversiandnis “des
Wehrpilichtigen auch unmittelbar an die in Betracht
kommenden Einrichtungen iliberwiesen werden. Von der
Ubersendung von Be\ulhauntrsbeschelden an solche Ein-
richtungen 1st abzusehen.

Beispiel zu § 9 Abs. 2:
Ein Wehrpflichtiger mit einer Bemess sungsgrundlage
von 400 DM ist zum Unterhalt verpflichtet

a) gegeniiber seiner Ehefrau und einem ehelichen Kind,

b) gegeniiber seiner Mutter laut Vertrag zu monatlich
30 DM,

c) gegeniiber zwei unehelichen Kindern laut Urteil zu
monatlich je 600 DM.

Allgemeine Leistungen — Tabellensatz 111 — 3531 DM

ab Unterhaltsbeitrag b) 30 DM

ab Unterhaltsbeitrag ¢) 120 DM

150 DM

~

gekiirzt auf halben
Tabellensatz I (§ 6 Abs. 3) 135 DM

allgemeine Leistungen fiir die

Ehefrau und das eheliche Kind 216 DM
Aufteilung des halben Tabellensatzes [

entsprechend dem Beispiel im Hinweis 31

a) fiir die Mutter 27 DM
b) fiir jedes uneheliche Kind 54 DM 108 DM

Unterhaltssicherungsleistungen insgesamt 351 DM
Im abrigen vgl. auch Hinweise 94¢ und d.

Zu § 10

Bei der Feststellung der Bemessungsgrundlage ist
nur das bisherige Nettoeinkommen des Wehrpflich-
tigen zu beriicksichtigen; Kirchensteuer ist nicht abzu-
setzen, obwohl dieser Betrag dem Wehrpflichtigen nicht
zur Verfiigung stand. Einkiinfte von Familienangehori-
gen, z. B. der Ehefrau, bleiben aufler Ansatz.

66.

Bei Einkiinften in ausldndischer Wahrung ist-als
Bemessungsgrundlage in der Regel der Kaufkraitwert
zugrunde zu legen. Der Kaufkraftwert kann durch Riick-
frage beim Statistischen Bundesamt in Wiesbaden er-
- mittelt werden. :

Als Zeitpunkt der Einberufung gilt der in dem Ein-
berufungsbescheid angegebene Tag des Diensteintritts.
Auf die Auskunfispilicht der Finanzbehdrden (3 21
Abs. 3) wird hingewiesen.

Fir Wehrpflichtige, die im Zeitpunkt der Einberufung
zur Einkommensteuer zu veranlagen sind, gilt
folgendes:

a)

Fiir die Feststellung des Nettoeinkommens ist g und-
sdtzlich der letzte bei der Antragstellung varliegende
Einkommensteuerbescheid maBgebend. Bringt
der Wehrpflichtige innerhalb der Antragsfrist (3 38)
einen neueren, fiir ihn giinstigeren, Einkommen-
steuerbescheid bei, ist dieser nachtraglich zugrunde

~ zu legen.

b)

Weist der letzte Einkommensteuerbescheid kein
Einkommen oder einen Verlust aus, kann bei den
unter § 2 Nr. 1 fallenden Wehrpilichtigen nur der
niedrigste Tabellensatz gewahrt werden. In den
Fallen des §2 Nr. 2 besteht jedoch kein Anspruch auf
\erdlen\tau\rallunt\chadlaung (vgl. aber Hinweis
a4 1).

Wenn der Wehrpflichtige fiir eine erst relativ kurze
Zeit ausgeiibte einkommensteuerpflichtige Tatigkeit
noch keinen Einkommensteuerbescheid vorlegen
kann, weil es sich z. B. um seine erste berufliche Ta-
tigkeit handelt, ist in den Fillen des § 2 Nr. 1 zu-
nachst nur der niedrigste Tabellensatz zuzuerkennen
und spater ggi. Abs. 1 Satz 2 dieses Hinweises ent-
sprechend anzuwenden. Verdienstausfallentschédi-
gung kann erst gewdhrt werden, wenn der Wehr-
pilichtige innerhalb der Antragsirist an Hand des
Einkommensteuerbescheids nachgewiesen hat, daB
die Voraussetzungen des § 13 gegeben sind.

Das Wiederhinzurechnen der nach §§ 7a bis 7e EStG
abgesetzten Betrdge soll \erhmdern, daB diejenigen
Wehrpilichtigen, die zur Einkommensteuer veranlagt
werden, bei Feststellung der Bemessungsgrundlage
benachteiligt werden. Das aus Griinden der Verwal-
tungsvereinfachung zunéchst ohne Riicksicht auf
diese abgesetzten Betrdge ermitteite Nettoeinkommen
(Summe der Einkinfte abziiglich der von dem Wehr-
pflichtigen hiervon tatsdchlich zu zahlenden Steuern
vom Einkommen) ist nachtraglich um. diese Betrage
zu erhohen.

67. Fir Wehrpflichtige, die im Zeitpunkt der Einberufung
nicht zur Einkommensteuer zu veranlagen sind, gilt
folgendes:

a)

Sie haben eine Bescheinigung iiber den Arbeitslohn
fir die letzten zwglf Kalendermonate vor der Ein-
bernfung beizubringen. Die Steuerabziige und die
Arbeitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozial- und
Arbeitslosenversicherung miissen ersichtlich sein. Das
gleiche gilt fiir Leistungen, die der Arbeitnehmer auf
Grund des Arbeitsverhdltnisses wahrend der Zeiten
von Verdienstausfall bezieht (z. B. Lohnfortzahlung
wahrend Krankheit, Kurzarbeitslohn bzw. -geld,
Schlechtwettergeld). Diese Einnahmen des Arbeit-
nehmers sind — ebenso wie die Tage des Verdienst- .
ausfalls — bei der Berechnung der Bemessungsgrund-
lage unberiicksichtigt zu lassen. Hat ein Arbeitnehmer
seine Arbeitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozial- und
Arbeitslosenversicherung selbst zu entrichten (z. B.
nach § 450 Abs. 2 RVO bei unstandig Beschaftigten),
sind diese Betrage besonders zu ermitteln.

Abziige fiir Beitrdge zu Einrichtungen der zusatz-
lichen Alters- und Hinterbliebenenversorgung sind’
nicht abzusetzen, ohne Riicksicht darauf, ob die
Beitrdge auf Grund gesetzlicher, satzungsrechtlicher
oder tariflicher Verpflichtung geleistet werden.

Kann der Wehrpiflichtige fiir einzelne Zeitraume
Lohnbescheinigungen nicht beibringen, kinnen diese
Zeiten nur unbrruduuhuot blclbcn wenn die Vor-
aussetzungen des § 10 Abs. 3 erfiillt sind (vgl. jedoch
Hinweise 70 und 11)
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b)

)

67 A.
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Zum Arbeitslohn gehdren grundsitzlich alle Ein-
nahmen, die dem Wehrpflichtigen auf Grund seines
Dienst- oder Arbeitsverhdltnisses wihrend des Be-
messungszeitraums zuflieBen, einschlieBlich der ein-
maligen und sonstigen Beziige (z. B. Gehalts- oder
Lohnnachzahlungen) sowie der Sachbeziige. Gleich-
giiltig ist, ob oder inwieweit die Einnahmen zu ver-
steuern sind: Bergmannsprdmien und Weihnachts-
zuwendungen rechnen daher in voller Héhe zum
Arbeitslohn. Erstattungsbetrdge auf Grund eines
Lohnsteuerjahresausgleichs, die der Wehrpflichtige
im Bemessungszeitraum erhalten hat, sind eben-
falls zu beriicksichtigen.

Nicht zum Arbeitslohn im Sinne des § 10 Abs. 2 Nr. 2
USG kénnen jedoch gerechnet werden: Aufwandsent-
schddigungen (Trennungsentschidigung, Reise- oder
Umzugskostenersatz, Tagegelder, Auslosungen usw.)
und &dhnliche Vergiitungen fiir besondere Aufwen-
dungen im Zusammenhang mit der beruflichen Tatig-
keit, die wahrend des Wehrdienstes jedoch nicht ent-
stehen (z. B. Zuschiisse fiar die Fahrkosten zur
Arbeitsstatte, Essengeldzuschiisse), sowie sonstige
zweckgebundene Leistungen des Arbeitgebers zur
ganzen oder teilweisen Abdeckung eines einmaligen
besonderen Aufwands des Wehrptlichtigen wahrend
des Bemessungszeitraums (Geburts-, Konfirmations-,
Heirats-, Krankheits- oder Beihilfen im Todesfalle
u. a.).

GemaB § 10 Abs. 2 Nr. 2 letzter Halbsatz sind ferner
diejenigen Einkiinfte hinzuzurechnen, die dem Wehr-
pflichtigen nicht auf Grund eines Dienst- oder Arbeits-
verhiltnisses zugeflossen sind. Hierzu gehdren ins-
besondere Einkiinfte aus Kapitalvermogen und Ver-
mietung und Verpachtung, welche die Veranlagungs-
grenze von 800 DM im Sinne des § 45 Abs. 2 Nr. 1
EStG nicht iibersteigen. Wenn die Héhe dieser Ein-
nahmen nicht nachgewiesen werden kann, geniigt es,
wenn die Angaben glaubhaft sind. Einkinfte aus
Land- und Forstwirtschaft oder Kapitalvermdgen
sowie Vermietung und Verpachtung sind nach Hin-
weis 16¢ zu ermitteln.

Fiir den Fall, daB im Bemessungszeitraum sowohl
Einkommensteuer-alsauch Lohnsteuerpflicht
bestand, sind — um eine Zahlung von Leistungen zu
ermoglichen — bis zur Vorlage des Einkommensteuer-
bescheides angemessene Abschliage auf den fiir den
Bemessungszeitraum nachgewiesenen durchschnitt-
lichen Nettoarbeitslohn zu zahlen. Wenn nach der
vom Wehrpflichtigen abgegebenen Einkommensteuer-
erkldrung zu erwarten ist, da8 sich daseinkommen-
steuerpflichtige Einkommen gegeniiber dem lohn-
steuerpflichtigen Einkommien verringern wird, sind
die Abschldge entsprechend niedriger festzusetzen,
um Uberzahlungen zu vermeiden. Im Veranlagungs-
zeitraum erzielte iohnsteuerpflichtige Einkiinfte wer-
den vom Einkommensteuerbescheid erfalt.

Hierbei ist wie folgt zu verfahren:

a) Der Bemessungszeitraum deckt sich mit dem
Veranlagungszeitraum (Kalenderjahr).

Beispiel:
Einberufung: 7. Januar 1965
Arbeitslohn Januar bis April 1064
= 4 Monate < 900 DM netto = 3600 DM
einkommensteuerpflichtiges
Einkommen Mai bis Dezember 1064
= 8 Monate = 1050 DM netto = 8 400 DM

ZUus. 12 000 DM
zu zahlen:

1) Abschlag (bis zur Vorlage des
Einkommensteuerbescheides

1964)

3600 DM : 4 = mtl. 900 DM
Leistung nach § 5

— Tabellensatz 11 — mtl.

571 DM

2) Endgiiltige Festsetzung (nach
Vorlage des Einkommensteuer-
bescheides 1964)

12000 DM : 12 = mtl.
Leistung nach § 5
— Tabellensatz 11 —

1 000 DM

mtl. 607 DM

b) Der Bemessungszeitraum deckt sich nicht mit
aem Veranlagungszeitraum,

Beispiel 1:

Einberufung:

Arbeitslohn April bis
September 1064
= 6 Monate

1. April 1965

700 DM netto =

einkommensteuerpflichtiges
Einkommen Oktober bis Dezember
1964
= 3 Monate < 1000 DM netto = 3000 DM
einkommensteuerpflichtiges
Einkommen Januar bis Marz 1963
= 3 Monate < 1200 DM netto = 3 600 DM

Zus. 10 800 DM

4200 DM

zu zahlen:

1) Abschlag (bis zur Vorlage des
Einkommensteuerbescheides 1964)

4200 DM:6 = mtl. 700 DM

Leistung nach § 3

— Tabellensatz 11 — mtl. 400 DM
2) Abschlag (nach Vorlage des

Einkommensteuerbescheides

1964)

7200 DM : 0 = mtl. 800 DM

Leistung nach § 5

— Tabellensatz IT — mtl 535 DM
3)._ Endgiiltige Festsetzung (nach

Vorlage des Einkommensteuer-

bescheides 1963)

10800 DM: 12 = mtl. 900 DM

Leistung nach § 3

— Tabellensatz Il — mtl. 571 DM

Beispiel 2:

Einberufung: 1. Juli 1064
Arbeitslohn Juli 1963 bis Marz
1964

= 9 Monate < 700 DM netto = 6300 DM

einkommensteuerpflichtiges
Einkemmen April bis Juni 1964
= 3 Monate x 1100 DM neito == 3 300 DM

Zus. 9 600 DM

Zu zahlen:

1) Abschlag (bis zur Vorlage des
Einkommensteuerbescheides

1964)

6300 DM:0 = mtl. 700 DM.

Leistung nach § 3

— Tabellensatz 11 — mtl. 490 DM
2) Endgiiltige Festsetzung (nach

Vorlage des Einkommensteuer-

bescheides 1964)

9600 DM : 12 = mtl. 800 DM

Leistung nach § 3
[ —

— Tabellenzatz 1 mtl. 535 DM
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Erh6hungen der Einkiinfte, die wéhrend der Zeit des
Wehrdienstes eingetreten waren, kinnen nicht beriick-
sichtigt werden, z.B. allgemeine Lohnerhdhungen,
Lohn- oder Gehaltserhéhungen infolge von Heirat oder
Geburt von Kindern. Ebenso sind Einkiinfte, die der
Wehrpflichtige wihrend des Wehrdienstes riickwirkend
fiir den maBgebenden Bemessungszeitraum erhdlt, bei
der Feststellung der Bemessungsgrundlage auBer Be-

tracht zu lassen (z. B. riickwirkende Lohn- oder Ge-

haltserhdhung, Lohnsteuerjahresausgleich).

Hat der Wehrpilichtige im elterlichen Betrieb
hauptberuflich gearbeitet, gilt im Zweifel das iibliche
Nettoeinkommen einer vergleichbaren Arbeitskraft als
Bemessungsgrundlage. Hinweis 28 gilt entsprechend.

Hat sich ein Wehrpflichtiger wéhrend eines Teiles des
seiner Einberufung vorausgehenden Jahres in einem
Lehrverhéltnis oder einer sonstigen Berufsausbildung
befunden, ist die Bemessungsgrundlage ausschlieBlich
auf Grund des nach der abgeschlossenen Berufsaus-
bildung bezogenen Nettoeinkommens zu ermitteln.
Einmalige Zuwendungen (z. B. Weihnachtszuwen-
dung, Urlaubsgeld, Tantiemen usw.), die dem Wehr-
pflichtigen nach der abgeschlossenen Bérufsausbildung
zuflieBen, aber z. T. noch fiir den Zeitraum der Berufs-
ausbildung bestimmt sind, werden nur mit dem Betrage
beriicksichtigt, der auf den Zeitraum nach der Berufs-
ausbildung entfallt.

Ist die Berufsausbildung erst unmittelbar vor Be-
ginn des Wehrdienstes abgeschlossen worden, ist das
Nettoeinkommen, das ein Wehrpflichtiger nach Ab-
schluB der Ausbildung in diesem Beruf entsprechend
seinem Alter beziehen wiirde, zugrunde zu legen. Dabei
ist Einkommen, das der Wehrpflichtige nach AbschluBf
seiner Berufsausbildung bis zur Einberufung voriiber-
gehend nicht in seinem erlernten Beruf, sondern aus
sonstiger Tatigkeit, erzielt hat, auBer Betracht zu lassen.
Wire die Ausbildung erst wihrend des Wehrdienstes
abgeschlossen worden, ist das Nettoeinkommen zugrunde
zu legen, das ein Wehrpflichtiger beziehen wiirde, wenn
die Ausbildung bereits zum Zeitpunkt der Einberufung
abgeschlossen gewesen wire.

Diese Regelung gilt unabhingig davon, ob der Wehr-
pflichtige wahrend der Berufsausbildung Erziehungs-
und Ausbildungsbeihilfe, Lehrlingsvergiitung oder Unter-
haltszuschuf3 bezogen hat; sie kommt nur dann zur An-
wendung, wenn vor der Ausbildungszeit keine vollberuf-
liche Titigkeit ausgeiibt worden ist.

70 A. Wird ein Soldat auf Zeit vorzeitig aus diesem Dienst-

71. a)

verhiiltnis enflassen, mufl er bis zu dem etwa noch
nicht geleisteten Wehrdienst von 18 Monaten zur Er-
fiillung der Grundwehrdienstpflicht in der Bundes-
wehr bleiben. Die Dienstbeziige als Soldat auf Zeit
sind in diesem Falle Arbeitslohn im Sinne von § 10
Abs. 2 Nr. 2.

Arbeitslosigkeit und Kurzarbeit

Zu den Zeiten, die nach § 10 Abs. 3 unberiicksichtigt
bleiben, zahlen Zeiten der Arbeitslosigkeit, wenn
das Arbeitsamt bestatigt, dafl sie der Wehrpflichtige
nicht zu vertreten hatte, sowie fiir Bauarbeiter Zeiten
des Empfangs von Schlechtwettergeld. Zeiten, in
denen Schlechtwettergeld gezahlt worden ist (sowie
die Einkiinfte des Wehrpflichtigen wahrend dieser
Zeit), kionnen durch eine entsprechende Bescheini-
gung des Arbeitgebers nachgewiesen werden. Zeiten
des Verdienstausfalls infolge Arbeitslosigkeit sind
auch bei Selbstdndigen moglich: als Nachweis ist
eine Bescheinigung des Arbeitsamts zu fordern, ob
und fiir welchen Zeitraum der Antragsteller arbeits-
los war. Kurzarbeit kommt bei Selbstdndigen nicht
in Betracht (§§ 116 ff. AVAVG).

b) Krankheit

Unter § 10 Abs. 3 fallen Zeiten des Verdienstausfalls
infolge Krankheit auch dann, wenn an Stelle des
ausgefallenen Arbeitseinkommens andere Einnahmen
(z. B. Krankengeld, Sozialleistungen usw.) getfreten
sind.

Die von Selbstdndigen auf Grund arztlicher Be-
scheinigung nachgewiesenen Krankheitszeiten stellen
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noch keine Verdienstausfallzeiten nach § 10 Abs. 3
dar. Fiir einen behaupteten Verdienstausfall ist der
selbstandige Wehrpilichtige dem Grund und der
Hohe nach beweispflichtig. Eine vom Wehrpilich-
tigen zu fertigende und zu erlduternde Berechnung
ist an Hand seiner Buchfithrungs-, Steuer- und an-
derer geeigneter Geschaftsunterlagen zu priifen. Es
ist hierbei zu beachten, daB bei voriibergehender
Arbeitsunfahigkeit eines Selbstandigen das Ein-
kommen wahrend der Krankheitszeit hdufig nicht in
voller Hohe entfdllt. Es ist also der Betrag des
Jahreseinkommens zu ermitteln, der auf die Krank-
heitszeit entfallt. Dieser Betrag muB — ebenso wie
die Krankheitszeit selbst — unberiicksichtigt bleiben.

¢) Sonstige Griinde, denen sich der Wehrpilichtige
nicht entziehen konnte

Eine Anwendung von § 10 Abs. 3 fiir Zeiten beruf-
licher Weiterbildung auf Schulen (Meisterschulen,
Handwerkerschulen, Hohere Technische Lehran-
stalten, Seefahrtschulen usw.) ist grundsatzlich nur
dann gerechtiertigt, wenn der schulischen Weiter-
bildung des Wehrpilichtigen eine vollberufliche
Tatigkeit vorausgegangen ist. Hierbei ist es nicht von
Bedeutung, ob die vollberuiliche Tatigkeit vor ihrer
Unterbrechung durch die schulische Weiterbildung
in das letzte Jahr vor der Einberufung fillt, die Aus-
fallzeit also im Jahre vor der Einberufung begonnen
hat.

Zeiten gewerkschaftlich gelenkten Streiks sind als
Zeiten des Verdienstausfalls im Sinne von § 10 Abs. 3
anzusehen. Das gleiche gilt fiir Untersuchungs-
haft, nicht jedoch fiir Strafhaft.

Zeiten des Grundwehrdienstes oder einer Wehr-
iibung bleiben auch dann unberiicksichtigt, wenn der
Wehrdienst freiwillig geleistet worden ist.

A. Bei Anwendung des § 10 Abs. 3 sind Zeiten des Ver-

dienstausfalls nach Tagen, nicht nach Monaten, zu
berechnen. Hierbei ist von 365 Tagen im Jahr aus-
zugehen. Zur Ermittlung des monatlichen Durch-
schnittseinkommens (§ 10 Abs. 1) ist der Tagessatz
mit 30,4 zu multiplizieren.

Zu§ 1l
Anzurechnen sind nur Einkiinfte des Wehrpilichtigen

selbst, nicht Einkiinfte der Familienangehorigen. Dabei
ist Hinweis 80 anzuwenden.

72 A. § 11 ist bei § 13 nicht anwendbar.

73.

74,

75.

Allgemein sind nur solche Einkiinfte anzurechnen, die
dem Wehrpflichtigen wdahrend des Wehrdienstes tat-
sachlich zuflieBen. LaBt sich die Hihe der Einkiinfte im
voraus nicht bestimmen, kann zunichst von den vor der
Einberufung durchschnittlich erzielten Einkiinften aus-
gegangen werden. Sofern der Wehrpilichtige spater nach-
weist, daB seine tatsdchlichen Einkiinfte wihrend des
Wehrdienstes geringer gewesen sind, sind die Unter-
haltssicherungsleistungen auf Antrag nachtraglich ent-
sprechend zu erhohen.

Einkiinfte aus Kapitalvermogen sind nur insoweit an-
zurechnen, als sie die in § 9a Einkommensteuergesetz
vorgesehenen Pauschbetrage iibersteigen.

Zinsen aus Bausparvertridgen sind kein Einkommen im
Sinne von § 11.

Zu§ 13

Das CUbungsgeld wird nach § 7 Wehrsoldgesetz den
Wehrpflichtigen gewahrt, die Wehrdienst nach § 4
Abs. 1 Nr. 2 Wehrpflichtgesetz (Wehriibungen, sofern
bei Einberufung bereits zwolf Monate Wehrdienst nach-
gewiesen werden — § 7 Abs. 1 S. 3 Wehrsoldgesetz) oder
Nr. 3 (unbefristeten Wehrdienst) oder nach § 5 Abs. 2
(verkiirzten Grundwehrdienst nach vollendetem 25. Le-
bensjahr) Wehrpflichtgesetz leisten. Es wird bei der
Truppe ausgezahlt. Die Hohe des Ubungsgeldes ent-
spricht etwa den Dienstbeziigen eines Soldaten auf Zeit
gleichen Dienstgrades, Lebensalters und Familienstandes
unter Beriicksichtigung des dem Wehrpilichtigen ge-
wahrten Wehrsoldes und des Wertes der freien Ver-
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76.

77.

prlegung. Wehrpflichtige, die wihrend des volien Grund-

wehrdienstes das 25. Lebensjahr vollenden, haben keinen

Anspruch auf Ubungsgeld.

Zur Feststellung des Verdienstausfalls hat der Wehr-
pilichtige zugleich mit dem Antrag nachzuweisen:

a) die Hihe des empfangenen Ubungsgeldes,

b) die Hohe des bisher bezogenen durchschnittlichen
Nettoeinkommens im letzten Jahr (3 10),

¢) den Betrag des Einkommens nach b), der wahrend

des Wehrdienstes weiterbezogen wird.

Der Unterschiedsbetrag zwischen den Einkommens-
betrdgen nach b) und c¢) ist das infolge des Wehrdienstes
entfallende bisherige Nettoeinkommen (= Verdienst-
ausfall), das der Berechnung des Hundertsatzes der
Verdienstausfallentschddigung nach Abs. 2 zugrunde zu
legen ist. Es ist also gleichgiiltig, ob einzelne Teile des
Einkommens nach b) aus anderen Griinden ohnehin fir
die Zeit des Wehrdienstes sich der Hohe nach verandert
hdtten oder ganz entfallen wiren (z. B. Ubergangs-
gebiihrnisse nach dem Soldatenversorgungsgesetz).

Wenn Einkommensteile nach c), bei denen ein Verdienst-
ausfall infolge des Wehrdienstes nicht eintritt (z. B. Ein-
kiinfte aus Vermietung und Verpachtung, Gewinnanteile
an einer Gesellschaitt), sich in ihrer Héhe wahrend des
Wehrdienstes andern, hat dies keinen Einflufl auf die
Hohe der Verdienstausfallentschadigung. Das gleiche
gilt, wenn das wihrend des Wehrdienstes weiterbezogene
Einkommen nach c¢) sich spater riickwirkend far die Zeit
des Wehrdienstes dndert (z. B. riickwirkende Erhshung
von Versorgungsbeziigen nach Beendigung des Wehr-
dienstes).

VerdiensteinbuBlen, die infolge des Wehrdienstes erst
nach dessen Ende eintreten konnten (z. B. Wegfall oder
Verminderung einer Anwesenheitspramie), sind nicht zu
beriicksichtigen.

Wegen moglicher Abschlagszahlungen ist Hinweis 91 zu
beachten.

Beispiele zu § 13 Abs. 2

(Berechnung der Verdienstausfallentschiadigung):

Beispiel A: Ein Wehrpflichtiger ist technischer Ange-
stellter, 26 Jahre alt und verheiratet; er hat
zwei Kinder und iibt als Oberleutnant.

Beispiel B: Ein Wehrpilichtiger ist technizcher Ange-
stellter, 30 Jahre alt und ledig. Er iibt als
Hauptmann.

Beispiel A Beispiel B

a) Bisheriges monatliches
Nettoeinkommen (Bemes-
sungsgrundlage) — erhélt
kein Kindergeld nach dem
Bundeskindergeidgesetz —

600 DM 900 DM

[\e]
[=1]

b) hiervon werden wahrend

des Wehrdienstes bezogen —
2600 DM

~

100 DM
800 DM

<
d

—

Verdienstausfall (mtl.)

~—

Hbichstbetrag der Ver-
dienstausfallentschadigung
fiir Verheiratete 80 v. H.
von c¢) 2 080 DM: hochstens
fiir Ledige 60 v. H. von ¢)
(hochstens 1 300 DM)

e) Ubungsgeld
Grundbetrag
gemifB Tabelle
(Anlage Il Wehr-
snldgesetz)
Kinderzulagen
fiir das erste und
zweite Kind
(30—30 DM)

(37 Abs. 2
Wehrsoldgesetz)

2000 DM

480 DM

588 DM

6y DM

6548 DM 522 DM

f) zu zahlende Verdienst-

ausfallentschiadigung

~

1352 DM — DM

Ministerialblarr fir das Land Nozdrhein-Westfalen. Jahrgang 1955

78. Beispiele zu § 13 Abs. 3

Beispiel 1:

Ein Wehrpflichtiger ist kaufménnischer Angestellter,
27 Jahre alt und verheiratet: er hat zwei Kinder. Er
iibt als Obergefreiter einen vollen Kalendermonat.

Beziige vor der Einberufung

Nettogehalt 390 DM
Kindergeld fiir das zweite Kind nach
dem Bundeskindergeldgesetz (25 DM) 25 DM

zusammen 615 DM

Beziige nach der Einberufung
Ubungsgeld

Grundbetrag gemai Tabelle

(Anlage 11 Wehrsoldgesetz) 411 DM
Kinderzulagen fiir das erste

und zweite Kind

(30 — 30 DAY) 60 DM

(3 7 Abs. 2 Wehrsoldgesetz)
: Ubungsgeld = 471 DM

Berechnung der Verdienst-

ausfallentschiidigung

80 v. H. des Nettoeinkommens von 390 DM

(§ 13 Abs. 2) 472 DM
Chbungsgeld 411 DM — 30 DM = 441 DM
(313 Abs. 3) -

31 DM

Verdienstausfallentschadigung =

Beispiel 2:
Ein Wehrpflichtiger ist kaufménnischer Angestellter,
27 Jahre ait und verheiratet: er hat drei Kinder. Er
iibt als Obergefreiter einen vollen Kalendermanat.

Beziige vor der Einberufung

Nettogehalt

Kindergeld fiir das zweite und dritte Kind
nach dem Bundeskindergeldgesetz

(25 — 30 DM)

750 DM

75 DM
zusammen 8235 DM
Beziige nach der Einberufung
Ubungsgeld
Grundbetiag gemafl Tabelle
(Anlage I Wehrsoldgesetz)
Kinderzulagen fiir das erste,

447 DM

— zweite und dritte Kind

(30 — 30 — 40 DM)

100 DM
(3 7 Abs. 2 Wehisoldgesetz)

Ubungsgeld = 347 DM
Berechnung der Verdienst-

ausfallentschiidigung
80 v. H. des Nettoeinkommens von 750 DM

(313 Abs. 2) 600 DM
Ubungsgeld 447 DM — 30 DM = 477 bM
(§ 13 Abs. 3) -

Verdienstausfallentschadigung = 123 DM

79. a) Der Wehrpilichtige kann grundsatzlich zwischen den

Maoglichkeiten des § 13 Abs. 4 und 3 wahlen: Lei-
stungen nach § 13 Abs. 3 kann er aber nicht erhalten,
wenn der Betrieb wdhrend der Zeit des Wehr-
dienstes iiblicherweize auch ohne seine Einberu-
fung geruht hitte (Hinweis 80). Dies gilt auch,
wenn der Wehrpflichtige Einkiinfte aus mehteren
Gewerbebetrieben usw. hat, gleichgiiltig. ob es sich
um gleichartige oder verschiedenartige Betriebe usw,
handelt. Dies gilt zinngemdB ferner in den Fillen, in
denen der Wehrpflichtige neben einem Gewerbe-
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or Ausgabe:

betrieb usw. vor der - Einberufung Einkiinfte aus
selbstdndiger oder nichtselbs tandwcr Tarigkeit er-
zielt hat (Bu\plcln 4 und 3).

Die Entscheidung des Wehrptlichtigen fiir eine der
nach § 13 Abs. 4 oder 5 mdglichen Leistungsarten
gilt fir alle Einkommensarten.

Beispiele:

1. Wahlt der Wehrpilichtige mit zwei Gewerbe-
hetrieben die Fortfithrung beider Betriebe,
sind die Kosten fiir ecinen Vertreter — bei ver-
schiedenartigen Betrieben u. U. auch fiir zwei Ver-
treter — zu erstatten.

LaRt der Wehrpflichtige mit -zwei Gewerbe-
betriecben beide Betriebe ruhen, kann -
neben der Erstattung der Miete fiir die Berufs-
statte und der iibrigen Betriebsausgaben fiir beide
Betiiehe — nur eine Verdienstausfallentschadi-
gung (fiir beide Betriebe znsammen) innerhalb der
Hdchstgrenzen des § 13 Abs. 2 gewdhrt werden.

3. LaBt der Wehrpilichtige -mit zwei Gewerbe-
betrichen einen Betrieb fortfiithren und
den anderen ruhen, kann er auch nur entweder

™

a) die Vertreterkosten fiir den fortgefithrten Be-
trieb

oder

die Verdienstausfallentschddigung fiir den
ruhenden Betrieh (neben den Betriebsa usg ben)
geltend machen.

b

-~

4. LaBt der Wehrpflichtige, der neben einem Ge-
werbebetrieb Einkommen aus nichtselbstandiger
Tatigkeit hatte, den Gewerbebetrieb fort-
fithren, kann er entweder
die Vertreterkosten fiir
Betrieb

oder
die Verdienstausfallentschiadigung fiir das ent-
fallende Einkommen aus der nichtselbstdndigen
Tartigkeit erhalten.

den fortgefiihrten

5. LaBtder Wehrpflichtige, der neben einem Gewerbe-
betrieb Einkommen aus nichtselbstdndiger Tatig-
keit hatte, den Gewerbebetrieb ruhen, kann
— neben der Erstattung der Betriebsausgaben fiir
den Betrieb —nur eine Verdienstausfallentschadi-
gung (fiir Gewerbebetrieb uhd nichtselbstandige
Tatigkeit zusammen) innerhalb der Hdichst-

grenzen nach § 13 Abs. 2 gewdhrt werden.

b) Die vorstehende Regelung iiber die Erstattung an-
gemessener Aufwendungen fiir Ersatzkriite oder
Vertreter gilt auch bei teilweiser Vertretung (z. B.
Halbtag veriretung). An Stelle der Aufwendungen
fiir einen Vertreter konnen die Aufwendungen fiir
Uberstunden des vorhandenen Personals insoweit
erstattet werden, als dieses als Ersatzkraft im Sinne
von § 13 Abs. 4 Satz 2 betrachtet werden kann. An
den Nachweis sind strenge Anforderungen zu stellen.
In den vorstehenden Fallen wird neben den Ver-
tretungskosten fiir einen etwa entstehenden Ver-
dienstausfall Entschédigung nicht gewdhrt.

Bei der Feststellung, ob die geltend gemachten Aui-
wendungen fiir Ersatzkrafte oder Vertreter im Sinne
von § 13 Abs. 4 angemessen sind, ist im Zweifel die
berufsstandische Vertretung (Kammer) zu horen.

Der Bewertung der dem Vertreter gewihrten Sach-
leistungen (Unterkunft und Verpflegung) konnen die
Sitze des einem Beamten in vergleichbarer Besoldungs-
gruppe nach den Bestimmungen itber die Vergiitung
bei voriibergehender auswirtiger Beschidftigung zu
gewidhrenden Beschiftigungstagegeldes zugrunde ge-
legt werden.

Leistungen nach § 13 Abs. 3 sind nicht zu gewihren,
wenn der Betrieb des Wehrpflichtigen wahrend der Zeit
des Wehrdienstes {iblicherweise auch ohne Einberufung
des Wehrpflichtigen geruht hiitte.

81
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Die Abwesenheit des Betriebsinhabers allein bedeutet
noch kein Ruhen des Betriebs im Sinne von § 13 Abs. 3.
Der Gewerbebetrieb usw. ,ruht” in der Regel dann
nicht, wenn Familienangehérige oder Angestellte im
Betrieb — wenn auch in beschrdnktem Umifange —
tatig bleiben. -

Eine ,,Leistung nach Absatz 1 im Sinne von § 13 Abs. 3
ist auch dann gegeben, wenn nur Ubungsgeld gewahrt
wird.

Zur Beurteilung der Zugehdirigkeit von Aufwendungen
zu den Betriebsausgaben leisten die Finanzimter Amts-
hilfe (§ 21).

Beamte, Richter und Arbeitnehmer im 6ffentlichen
Dienst, die ihre Dienstbeziige bzw. ihr Arbeitsentgelt
nach § 9 Abs. I und § 1 Abs. 2 %rbe1t~p1atz~chutzg»:\ctz
wahrend des W ehrdlen\t - weiterbeziehen, haben in der
Regel keinen Anspruch auf \erdlcn\tauqallentcchadl-
gung (§ 1 Abs. 2 USG und Hinweis 3).

Sie konnen aber fiir das wihrend des Wehrdienstes ent-
fallende Einkommen aus Nebentitigkeiten Verdienstaus-
fallentschidigung nach § 13 erhalten, auch wenn Dienst-
beziige bzw. Arbeitsentgelt weitergewidhrt werden. Die
Verdienstausfallentschadigung fiir etwa entfallendes
Einkommen aus Nebentatigkeiten ist — fiir sich geson-
dert — nach § 13 festzusetzen. Betragen die Nettobeziige
aus dem 4ffentlichen Dienst-mindestens 1300 DM bzw.
2000 DM, kann Verdienstausfallentschadigung nicht
gewdhrt werden. Sind die Nettobeziige geringer, kann
Entschadigung fiir das entfallende Einkommen héchstens
soweit gewdhrt werden, als sie zusammen mit den Be-
ziigen die genannten Hijchstgrenzen nicht iibersteigt.

Zu § 13a

Verdienstausfallentschiidigung nach § 13a erhalten
wegen § 1 Abs. 2 (vgl. hierzu Hinweis 3) nur Wehr-
pflichtige mit Einkiinften aus Gewerbebetrieben, Be- --
tricben der Land- und Forstwirtschaft und aus selb-
stindiger Arbeit, sofern ein Verdienstausfall nachge-
wieseft wird. Hinweis 81 Abs. 2 ist entsprechend anzu-
wenden.

Wegen des Begriffs ,,Wehriibungen von nicht lidnger als
drei Tagen vergleiche Hinweis 4¢.

Nach § 2 Soldatengesetz beginnt der Wehrdienst mit dem
tiir den Diensteintritt festgesetzten Zeitpunkt, er endet
mit Ablauf des Ubungstages. Der tatsichliche Dienst-
eintritt sowie die tatsdchliche Beendigung der Wehr-
iibung sind ohne Belang. Mithin hat der Wehrpilichtige
acht Stunden Wehrdienst an einem Werktage geleistet,
wenn der Diensteintritt spatestens auf 16 Uhr fest-
gesetzt worden ist.

Nach § 7a Wehrsoldgesetz werden bei Wehriibungen von
nicht linger als drei Tagen Wehrsold und Ubungsgeld
nicht gewihrt. Das statt dessen zu zahlende Dienstgeld
ist auf die Verdienstausfallentschidigung nicht anzu-
rechnen.

Zu§ 16

Aus Vereinfachungsgriinden sind iiberzahlte Betrige
bis zu 25 DM, die nicht durch Verrechnung ausgeglichen
werden konnen, in Ausgabe zu belassen (s. aber Hinweis
auj,

Diese Regelung gilt nicht, wenn der Grundwehrdienst
durch Ubernahme als Soldat aut Zeit endet. In diesen
Fillen kann éin Verzicht auf Riickforderung der Uber-
zahlung nicht damit begriindet werden, daf sie nicht
ausgeglichen werden konnte, weil fiir die Folgezeit
Leistungen nach dem USG nicht zu zahlen seien. Da der
Soldat auf Zeit Gebiihrnisse nach dem Besoldungsrecht
fiir Beamte erhdlt, muB vermieden werden, daBl Gffent-
liche Mittel zweimal fiir dieselbe Zeit und fiir den gleichen
Zweck in Ausgabe belassen werden. Es liegt weder eine
besondere Héarte fiir den Empfanger vor. noch entstehen
fiir die Riickforderung in unverhéltnisméfigem Umfang
Kosten oder Verwaltungsaufwand; die Voraussetzungen
des § 16 Abs. 3 USG zind daher nicht gegeben. Es ist in
diesen Fillen iiber den Truppenteil des Wehrptlichtigen
darauf hinzuwirken, daB die Uberzahlung aus den Ge-
bithrnissen, die der Wehrpilichtige als Soldat auf Zeit
erhalt, erstattet wird.
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Vor Riickforderung von Leistungen bedarf es der Riick-
nahme bzw. des Widerrufs des Leistungsbescheids. da
Leistungen im Sinne von § 16 solange nicht .,zu Un-
recht” empfangen sind, als dieser Bescheid nicht auf-
gehoben ist. Hierbei sind die in der hochstrichterlichen
Rechtsprechung entwickelien Grundsétze zu beachten
(z. B. Abwigung zwischen Vertrauensschutz und &ffent-
lichem Interesse, zwischen Riickwirkung und Wirkung
fir die Zukunft des Widerrurs, Bescheide iiber Lei-
stungen nach dem Unterhaltssicherungsgesetz sind Ver-
waltungsakte). Siehe insbesondere Urteil des BVerwG
v.24.4.1950 — VI C 91.57 — JZ 1950 S. 641: ZBR 1030
S. 224; DOV 1939 S. 38]. Nur dann, wenn die Leistung
erschlichen oder sonsi mit unlauteren Mitteln erwirkt
oder durch Umstidnde verursacht worden ist, die auf
einem Verschulden des Begiinstigten beruhen, wird fiir
die Vergangenheit das Vertrauen auf den Bestand des
Verwaltungsakts nicht geschiitzt.

§ 16 Abs. 2 — (zweite Alternative ,,Riickforderung wegen
der wirtschaftlichen Verhdltnisse‘“) — ist mit der hochst-
richterlichen Rechtsprechung nicht vereinbar und daher
nicht mehr anzuwenden.

Die Ubernahme eines Wehrpilichtigen als Soldat auf
Zeit oder die Beendigung des Wehrdienstes ist keine
wesentliche Anderung ,,im Sinne von § 16 Abs. 2”
(s. auch Hinweis 80 Satz 2).

§ 16 Abs. 3 kann erst dann angewandt werden, wenn der
Riickforderungsanspruch nach den Absatzen 1 oder 2
festgestelit warden ist.

Bei Berechnung der Uberzahlung ist zunichst festzu-
stellen, in welcher Hohe dem Empfangsberechtigten
Leistungen zustehen. Dieser Betrag ist von den tatsach-
lich gewidhrten Leistungen abzuziehen. Der Diiferenz-
betrag ist zuriickzufordern.

Beispiel:
Fiir Monat Januar wurden 300 DM gezahlt, Leistungen
standen aber nur vom Ersten bis Elften des Monats zu.
Berechnung:
11,30 (Hinweis 87) von 300 DM = 110 DM.
Zuriickzufordern sind 190 DM.

Zu § 17

84 A. Nach den Ausfithrungsverordnungen der meisten

85.

86.

Bundeslander zu § 17 Abs. 2 ist diejenige Unterhalts-
sicherungsbehorde ortlich zustdndig, in deren Bereich
der Wehrpflichtige vor der Einberufung seinen
letzten Wohnsitz oder stdndigen Aufenthalt hatte.
In Erginzung hierzu gilt folgendes:

Hatte der Wehrpflichtige im Zeitpunkt des Dienst-

eintritts im Geltungsbereich des Gesetzes

a) mehrere Woahnsitze, ist der Hauptwohnsitz
maBgebend,

b) weder einen Wohnsitz noch stindigen Aufenthalt,
ist die Unterhaltssicherungsbehorde ortlich zu-
standig, in deren Bereich der einberufene Wehr-
pflichtige seinen ersten Standort hatte.

Als Zeitpunkt der Einberufung gilt der im Ein-
berufungsbescheid angegebene Tag des Dienstein-
tritts; der Tag der Zustellung des Einberufungsbe-
scheids ist ohne Bedeutung.

Zu § 18

Beginn des Wehrdienstes ist der Tag, der im Einbe-
rufungsbescheid festgesetzt ist. Von diesem Tag an sind
die Unterhaltssicherungsleistungen ohne Riicksicht auf
den tatsiichlichen — z. B. infolge Erkrankung verspiteten
-- Diensteintritt zu gewihren.

Anfragen bei der Truppe, wann der Wehrpflichtige seinen
Dienst angetreten hat, sind tiberfliissig.

Der ,,Tag der Beendigung des Wehrdienstes™ im Sinne
von § 18 ist der Tag, an dem der Soldat aus der Bundes-
wehr entlassen oder ausgeschlossen wird oder der Tag
vor der Ernennung zum Soldaten auf Zeit (Hinweis 2).
Da sich der Tag der Beendigung des Wehrdienstes &ndern
kann (z. B. vorzeitige Entlassung, Ausschiu, Ubernahme

Ministerialblate fiir das Land Nordrhein-Wesifalen, Jahrzang *
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als Soldat auf Zeit) ist in den Bescheid kein Beendigungs-
datum fiir die bewilligten Leistungen aufzunehmen (vgl.
aber Hinweis ).
Ein Wehrpilichtiger, der zum vollen Grundwehrdienst
einberuten worden ist, wird in der Regel entlassen
a) am letzten Tage des 18. Dienstmonats, wenn die Ein-
. berufung zwischen dem 1. und 13. eines Monats er-
folgt ist,
Beispiel: Einberufung am 3. Januar,
Entlassung am 30, luni des
Jahres,

folgenden

b) am 13. des 19, Dienstmonats, wenn die
zwischen dem 16. und dem letzten Tag
erfolgt ist,

Einberufung
eines Monats

Beispiel: Einberufung am 20. Januar,

Entlassung am 13. Juli des
Jahres.

folgenden

Befindet sich ein Wehrpflichtiger an dem fiir seine Ent-
lassung festgesetzten Zeitpunkt in stationdrer truppen-
arztlicher Behandlung, endet der Wehrdienst, zu dem
er einberufen wurde,

1) wenn die stationdre truppenarztliche Behandlung
beendet ist oder

2) wenn er schriftlich erklart, daBl er mit der Fort-
setzung des Wehrdienstverhaltnisses nicht einver-
standen ist,

in jedem Falle jedoch spétestens nach drei Monaten
(§ 29a Wehrpilichtgesetz).

Wird der Wehrpiflichtige vor dem vorgesehenen Ent-
lassungstermin, z. B. aus Anlal von Feiertagen, vor-
zeitig in Marsch gesetzt, stehen ihm Unterhaltssiche-
rungsleistungen bis zu dem im WehrpaB festgesetzten
Entlassungszeitpunkt zu.

Bei einer Zahlung nach Tagen ist far jeden Tag (mithin
auch fiir den EinunddreiBigsten eines Monats) ein
DreiBigstel des Monatsbetrages zu gewdhren.

(weggetallen)

Eine Anderung der Verhiltnisse, die eine Herab-
setzung oder den Fortfall der bisher gewdhrten
Unterhaltssicherungsleistungen bewirkt, ist vom Ersten
des Monats an zu beriicksichtigen, der auf den Monat
folgt, in den das maBgebliche Ereignis fallt. Keine Ande-
rung der Verhdltnisse im varstehenden Sinne ist die
Beendigung des Wehrdienstes (Hinweis 86).

Betragen laufende Unterhaltssicherungsleistungen bis zu
10 DM, konnen die Leistungen halbjidhrlich — jedoch
nicht iiber das Ende des Rechnungsjahres hinaus — im
voraus gezahlt werden.

Bei mehreren laufenden Leistungen darf der Gesamf-
betrag 10 DM nicht iiberschreiten.

Der Empfanger ist in diesen Fallen im Hinblick auf § 16
besonders darauf hinzuweisen, daB ihm die gewahrten
Leistungen im Zeitpunkt der Zahlung nicht zustanden
und daB er bei einem Fortfall der Voraussetzungen zur
Gewdhrung von Unterhaltssicherungsleistungen zur
Riickzahlung verpflichtet ist.

Auf diese Fille findet der Hinweis 83 keine Anwendung.

Auf Unterhaltssicherungsleistungen kénnen angemessene
Abschlige unter Vorbehalt gezahlt werden, wenn hierfiir
eine soziale Notwendigkeit besteht.

Zu § 23

Der Harteausgleich nach § 23 ist kein allgemeines Regu-
lativ, mit dessen Hilie Vorschriften des Gesetzes umge-
deutet oder umgangen werden diirfen. Soweit fiir die
Gewahrung von Leistungen bestimmte Anspruchsvor-
aussetzungen oder Einschrankungen bestehen, sind diese
Vorschriften anzuwenden.

In der Regel wird eine ,,besondere Harte* im Sinne des
3 23 nur dann vorliegen, wenn die Anwendung des Ge-
setzes in einem Einzelfall zu einem Ergebnis fiihrt, das
der Absicht des Gesetzgebers offensichtlich entgegen-
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steht. Allgemeine Nachteile (z. B. gegeniiber den Nicht-
einberufenen) begriinden nicht die Annahme einer be-
sonderen Harte.

Auch bei Gewdhrung eines Hirteausgleichs sollen die
Leistungen insgesamt in der Regel 00 v. H. der Bemes-
sungsgrundlage nicht iiberschreiten.

In ablehnenden Bescheiden und Widerspruchsbescheiden
soll auf die voraussichtliche Gewédhrung eines Harteaus-
gleichs nicht hingewiesen werden.

Ein Héarteausgleich kann z. B. nicht gew#hrt werden,

wenn

a) die Verpilichtungen nach § 7 Abs. 2 Nr. 6d noch nicht
zwolf Monate bestanden haben,

b) Leistungen wie in § 7 Abs. 2 Nr. 6d (15 v. H. des
Nettoeinkommens) gesetzlich eingeschriankt sind,

¢) Aufwendungen fiir Liebhabereien, z. B. Futter- und
Pflegegeld fiir Hunde, Pferde, Brieftauben usw. ent-
stehen.

Falis die obersten Landesbehorden oder die von ihnen
nach § 23 Abs. 2 bestimmten Stellen feststellen, daB eine
mbesondere Harte” im Sinne von § 23 vorliegt,
konnen sie nach Lage des Einzelfalles in nachstehenden
Féllen einen Hérteausgleich gewdhren. In diesen Fallen
gilt die Zustimmung des Bundesministers des Innern und
des Bundesministers der Verteidigung gegeniiber den
obersten Landesbehdrden nach § 23 allgemein als erteilt.

a) Ergibt die Beschrdnkung der Einzelleistungen auf
den halben Tabellensatz gemaB § 6 Abs. 3 Satz 1
dadurch eine besondere Harte, da nunmehr der
Lebensunterhalt der Familienangehorigen nicht mehr
sichergestellt ist, kann die Einzelleistung — unter
Beriicksichtigung der somstigen Einkiinfte — im Wege
des Harteausgleichs bis zur Héhe der in Hinweis 13¢
und d genannten Grenzen aufgestockt werden, je-
doch nicht iiber die vom Wehrpflichtigen erbrachten
tatsachlichen Unterhaltsleistungen bzw. die Lei-
stungen hinaus, zu deren Gew&hrung er verpilichtet
gewesen ware, wenn er nicht eingezogen worden wiare
(8§ 6 Abs. 2).

Beispiel:

Die Mutter des Wehrpilichtigen, die vor der Ein-.

berufung ihres Sohnes durch dessen Unterhalts-
beitrag insgesamt 280 DM zur Bestreitung ihrer
Lebenshaltungskosten zur Verriigung hatte, ver-
fiigt nunmehr einschl. der Einzelleistungen nur
noch iiber 200 DM. Als Hiérteausgleich konnen
060 DM gewdahrt werden (Hinweiz 13¢).

b) Ergibt die Beschrinkung der Einzelleistungen
durch die prozentuale Kiirzung gemiB § 6
Abs. 3 Satz 2 dadurch eine besondere Hirte, daB nun-
mehr der Lebensunterhalt einzelner Familienange-
horiger nicht mehr sichergestellt ist, gilt Hinweis 94a
sinngemafB (3. auch Hinweis 31).

¢) Ergibt die Beschrankung der allgemeinen Leistun-
gen durch die Anwendung des § 9 Abs. 2 Satz 1 da-
durch eine besondere Harte, da der Lebensunter-
halt der Familienangehérigen nicht mehr sicher-
gestellt ist, gilt Hinweis 94a sinngema8.

d

-’

Ergibt die Beschrdnkung der allgemeinen Leistun-
gen oder Einzelleistungen nach § 9 Abs. 2 Satz 2 fiir
einzelne Familienangehorige dadurch eine besondere
Harte, daB ihr Lebensunterhalt nicht mehr sicher-
gestellt ist, gelten die Hinweise 94a und b sinngemag.

e) Ist bei einem Elternpaar ein Elternteil Stiefvater
oder Stiefmutter, kann bei der Feststellung der
Einzelleistungen dieses Elternpaar wie ein leibliches
behandelt werden, wenn sich diese Regelung fiir die
Eltern als giinstiger erweist.

f) Soweit die Aufwendungen des Wehrpflichtigen aus
vor Zustellung des Einberufungsbescheides entstan-
denen Schuldverpflichtungen iiberhaupt nicht
(z. B. bei Verpflichtungen aus Teilzahlungskaufen)
oder nur zum Teil (z. B. bei Uberschreitung der ,,15-
vom-Hundert-Klausel'') erstattet werden, kénnen fiir
den Fall, daB die Schuldverpflichtungen gestundet
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werden, die bankiiblichen Stundungskosten fiir die
Dauer des Wehrdienstes iibernommen werden.

Sofern der Kredit weiferhin zu den urspriinglichen
Bedingungen getilgt oder ein neuer Kredit aufge-
nommen wird, konnen im Hdéchstfall die Kosten an-
erkannt werden, die als Kreditkosten im Rahmen der
Anordnungen der Bankaufsichtsbehfrde iiber die
Kosten fiir Kleinkredite mit Verpilichtung zur regel-
maBigen Tilgung zulassig sind.

g) Erfordert die Einberufung zum Wehrdienst die An-
mietung von Unterstellraum fiir Mébel, Haus-
rat u. 4., kdnnen die notwendigen Aufwendungen er-
stattet werden (vgl. auch Hinweis 39). Mietet der
Wehrpflichtige keinen Unterstellraum, sondern liber-
sendet er die Sachen zur Aufbewahrung an Familien-
angehorige, konnen ihm die entstandenen Trans-
portkosten bis zur Hohe der vorstehend als erstat-
tungsfdhig bezeichneten Aufwendungen ersetzt wer-
den.

Garagenmiete fiir ein Kraftfahrzeug kann er-
stattet werden, wenn der Wehrpflichtige sein Kraft-
fahrzeug fiir die Zeit des Wehrdienstes abgemeldet
hat (Nachweis durch Bescheinigung der Kraftfahr-
zeugzulassungsstelle). Es ist dabei ohne Bedeutung,
ob das Kraftfahrzeug vor der Einberufung des Wehr-
pflichtigen im Freien oder in einer Garage gestanden
hat.

i) Vollendet ein Wehrpflichtiger das 23. Lebensjahr
wahrend des Wehrdienstes und erhdlt er infolge
seines niedrigen Einkommens vor der Einberufung
eine geringere Verdienstausfallentschadigung als die
Leistungen, die vor Vollendung des 23. Lebensjahres
nach §§ 5, 6, 7 und 23 gewahrt wurden, kann ein
Harteausgleich bis zur Hohe der bisher gewihrten
Leistungen bewilligt werden. Das gleiche gilt, wenn
dem Wehrpflichtigen keine Verdienstausfallentschidi-
gung zusteht.

Ist ein Versicherungsvertrag nach § 7 Abs. 2 Nr. 6 d
vom Vater oder einem anderen Familienangehorigen
abgeschlossen worden, weil z. B. der Wehrpflichtige
minderjdhrig war, kann ein Hirteausgleich fiir die
Aufwendungen aus diesem Vertrag nur dann ge-
wihrt werden, wenn
die Zahlung der Beitrage fiir den verpflichteten
Familienangehdrigen auf Grund seines geringen
Einkommens (vgl. Bediirftigkeitsgrenzen des
Hinweises 13¢) eine Harte bedeuten wiirde,
der Wehrpflichtige im Vertrag ausdriicklich als
Versicherter genannt ist und
die Beitrage vor der Einberufung selbst gezahlt
hat.
Der Zwiélfmonatszeitraum und die 15-vom-Hundert-
Klausel sind zu beachten,

1) Versdumt der Antragsteller die Antragsfrist gemiB
§ 8 Abs. 4 aus Griinden, die er nicht zZu vertreten hat,
konnen ihm Leistungen im Wege des Harteausgleichs
gewdhrt werden.

h)

k)

Sonstige Hinweise

. Leistungen nach dem USG bleiben bei der Feststellung

der Ausgleichsrente nach dem Bundesversorgungs-
gesetz unberiicksichtigt, sofern sie an die Stelle von
Unterhaltsleistungen treten, die bei der Feststellung von
Ausgleichsrenten nicht beriicksichtigt werden (§ 2 Abs. 1
Nr. 20 der Verordnung zur Durchfiihrung des § 33 BVG).

Auf die Leistungen nach dem Lastenausgleichs-
gesetz (LAG) werden die Leistungen nach dem USG
in demselben Umfange angerechnet wie staatliche
Gratiale (§ 267 Abs. 2 Nr. 4 LAG): Sie bleiben bis zur
Halfte der Sitze der Unterhaltshilfe (LAG) und dariiber
hinaus in Hohe der Halfte ihres Mehrbetrages anrech-
nungsfrei (Rundschreiben des Présidenten des Bundes-
ausgleichsamtes zur Anderung des KSR-Sammelrund-
schreibens v. 4. 7. 1961 — Mtbl. BAA S, 306 —, Neu-
fassung der Nr. 9 s und Nr. 14 b sowie Streichung der
Nr. 12 j Abs. 5 des Sammelrundschreibens zur Kriegs-
schadenrente i. d. F. v.6.6. 1959 — Mtbl. BAA S. 284 ).
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Beispiel:
YVor der Einberufung

Ministerizlblate fir das Land Nordzhein-Westfalen. Jahrgang 1945

Unterhaltsbeitrag des Sohnes 118,— DM

Unterhaltshilfe (Mindestbetrag nach

dem 17. AndG:LAQ) 175,— DM

Einkommen der Mutter 293,— DM
Nach der Einberufung

Einzelleistung nach dem USG 110,— DM 110,— DM

Unterhaltshilfe (LAG) 175,— DM

anrechnungsfrei:

15 v. 175,— DM = 87,50 DM

1, v. 110,— DM

— 87.50 DM = 11,25 DM 98,75 DM
anzurechnen 11,25 DM 11,25 DM 163,75 DM
Einkommen der Mutter

97. Diese Hinweise sind vom 1. Juli 1965 an anzuwenden.
Gleichzeitig verlieren die Hinweise vom 1. August 1951
ihre Giiltigkeit.

Soweit die Anwendung der Hinweise in der vorliegenden
Neufassung gegeniiber den bisher giiltigen Hinweisen
fiir den Betroffenen

a) glinstiger ist, sind die neuen Hinweise — mit Wir-
kung vom 1. Juli 1965 an — auch auf bereits entschie-
dene Antrage anzuwenden, wenn der Wehrpflichtige
am 1. Juli 1965 noch Wehrdienst leistet;
ungiinstiger ist, sind fiir den Wehrpflichtigen, der
vor dem 1. Juli 1965 den Wehrdienst begonnen hat,
noch die alten Hinweise bis zur Beendigung des Wehr-
dienstes anzuwenden. Das gilt auch dann, wenn der
Antrag auf Leistungen zur Unterhaltssicherung am
30. Juni 1965 noch nicht gestellt war.

b

—

1.

Zur Erginzung und Erlduterung der vorstehenden Hinweise
des Bundesministers des Innern und des Bundesministers der
Verteidigung weise ich noch auf folgendes hin:

Verfahren

Das Unterhaltssicherungsgesetz wird nach § 17 Abs. 1
von den Landern im Auftrage des Bundes durchgefithrt.
In Ausfithrung der in § 17 Abs. 2 enthaltenen Erméchtigung
hat die Landesregierung durch die Verordnung zur Aus-
fithrung des Unterhaltssicherungsgesetzes v. 19. August
1957 (GV. NW. 8. 237:5GV. NW. 51) die Durchfithrung des
Unterhaltssicherungsgesetzes auf die Landkreise und kreis-
freien Stddte iibertragen. Aufgaben, die von den Gemeinden
und Gemeindeverbinden im Rahmen der Bundesauftrags-
verwaltung durchgefithrt werden, sind kraft Bundesrechts
Auftragsangelegenheiten.

Hieraus ergibt sich folgendes:

1) Die Landkreise und kreisfreien Stadte sind an die Wei-
sungen (Verwaltungsanordnungen) zur Durchfiihrung des
Unterhaltssicherungsgesetzes gebunden.

2) Uber den Widerspruch gegen Entscheidungen der Land-
kreise und kreisfreien Stidte entscheiden die Regierungs-
prasidenten (§ 73 Abs. 1 Nr. 1 VwGO). Auf die Rund-
erlasse d. Innenministers v. 1. 4. 1060 bet1. Belehrungen
iitber Rechtsbehelie (MBI. NW. S. 887 : SMBI. NW'. 2010)
u. v, 21. 12. 1960 betr. Vorverfahren nach der Verwal-
tungsgerichtsordnung (SMBI. NW. 2010) wird verwiesen.

Zu§1
Zu Hinweis 1:

Bei der Durchfithrung des Unterhaltssicherungsgesetzes
ist darauf zu achten, daB es sich hierbei um o6ffentliche Lei-
stungen eigener Art handelt, die keine Soziaihilfeleistungen
sind. Dieser Tatsache ist durch organisatorische MaBnahmen

273,75 DM

innerhalb der Behdrde und im Schriftverkehr (getrennte Be-
arbeitung, Gestaltung des Briefkopies, Bezeichnung de1
Dienststelle) Rechnung zu tragen.

Zu Hinweis 3:

Ein Beamter oder Richter, der wihrend des Grundwehr-
dienstes das 23. Lebensjahr vollendet, erlangt keinen An-
spruch auf Zahlung der Dienstbeziige oder des Unterhalts-
zuschusses (§ 9 Abs. 1 ArbPISchQ).

Vollendet dagegen ein Arbeitnehmer im offentlichen
Dienst wihrend des Grundwehrdienstes das 23. Lebensjahr,
so ist ihm vom darauffolgenden Tage an weiter Arbeitsent-
gelt zu zahlen (§ 1 Abs. 2 8. 1 ArbPI1SchG).

Zu §?2
Zu Hinweis 4:

Der Tag der Vollendung des 25. Lebensjahres bestimmt
sich nach § 187 Abs. 2 Satz 2 i. Verb. mit § 188 Abs. 2 BGB.
Danach vollendet z. B. ein am 10. September 1940 geborener
Wehrpflichtiger das 25. Lebensjahr am 9. September 1965.
Verdienstausfallentschidigung gemiB § 2 Nr. 2b) ist ab
10. September 1963 zu zahlen.

Leistungen nach § 2 Nr. 1 sind mit Ablauf des 9. September
1965 einzustellen.

Zu § 4
Zu Hinweis 13a:

Eine Unterhaltsleistung des Wehrpflichtigen an seine
Geschwister ist nur dann anzunehmen, wenn die Leistung
unmittelbar an diese erbracht worden ist, nicht jedoch, wenn
der Wehrpflichtige durch Leistungen an die Eltern diesen die
Erfiilllung ihrer Unterhaltspflichten gegeniiber den Ge-
schwistern des Wehrpilichtigen ermoglichen wollte.

Zu Hinweis 14, letzter Absatz:

Einmalige Leistungen an Familienangehorige auf Grund
von Versicherungen oder aus der (betrieblichen) Altersver-
sorgung sind Kapitalvermogen, von dessen Verbrauch die
Gewahrung von Leistungen zur Unterhaltssicherung nicht
abhingig gemacht werden darf (§ 11 Abs. 2).

Zu Hinweis 16¢:

Bei der Ermittlung der Einkiinfte aus Vermietung und
Verpachtung nach der Verordnung zur Durchfithrung des

- § 76 BSHG ist folgendes zu beachten:

Nach § 7 Abs. 1 dieser DVO ist § 21 Abs. 2 EStG nicht
anwendbar, so daB der Nutzungswert der Wohnung im
eigenen Haus oder der Nutzungswert eines unentgeltlichen
Dauerwohnrechts nicht als Einkommen zu beriicksichtigen
sind. Dementsprechend bleibt gemaB § 7 Abs. 3 der DVO der
Teil der Hauslasten, der auf die eigene Wohnung entfallt,
ebenfalls unberiicksichtigt.
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Beispiel:
Monatsmiete fiir 3 vermietete Wohnungen 320,-- DM
und
Mietwert der eigenen Wohnung 80.— DM

Gesamtmietwert des Hauses 400,— DM
anteiliger Mietwert der eigenen Wohnung

00 - 80

—_— = 2”':},.

ETgY] oo
Hauslasten fiir das ganze Haus 230,— DM
ab: 20, Anteil fir die eigene Wohnung 50,— DA
bei den vermieteten Wohnungen zu
beriicksichtigende Ausgaben 200,— DM
Mieteinnahmen fiir die 3 vermieteten
Wohnungen 320,— DM
ab: anteilige Ausgaben 200,— DM
Ertrag (Einkiinfte aus Vermietung und
Verpachtung) 120,— DM,

Wegen der Ermittlung des Mietwerts der eigenen Wohnung
wird auf die Erlauterungen zu Hinweis 41 verwiesen.

Ein von dem Wehrpflichtigen an seine Angehdrigen ab-
gefiihrter Mietzuschuf8 ist nicht als Einkommen aus Ver-
mietung und Verpachtung anzusehen und bleibt deshalb bei
der Prufung der Bediirftigkeit der Familienangehorigen im
Sinne des Hinweises 13¢ aufier Betracht.

Zu Hinweis 17: .

Nach § 1708 Abs. 1 BGB ist der Unterhalisanspruch des
unehelichen Kindes in der Regel nicht von der Leistungs-
fahigkeit des Erzeugers abhéngig.

Zu § 6 Abs. 2 erste Alternative
Zu Hinweis 27:

Der Wert der dem Wehrpflichtigen von seinen Familien-
angehorigen in Form von Kost, Heizung und Beleuchtung
gewdhrten Gegenleistungen ist nach den Bestimmungen zu
§ 160 Abs. 2 RVO zu ermitteln. Fiir das Kalenderjahr 1963
ist die Verordnung v. 1. Dezember 1964 (GV. NW. S. 333)
mafgebend. Hiernach sind als Wert der freien Verpflegung
15:200 des Wertes der Sachbeziige anzusetzen. Als Wert der
freien Heizung und Beleuchtung, der in dieser Verordnung
nicht festgesetzt ist, ist 1-20 des Wertes der Sachbeziige an-
zusetzen (vgl. hierzu die im Hinweis 43 angefiihrten Bei-
spiele).

Ergibt sich bei der Anwendung des Hinweises 27 ein
offensichtliches MiBverhdltnis zwischen den fiir den Wehr-
pilichtigen errechneten fiktiven Lebenshaltungskosten und
denjenigen der iibrigen Familienangehorigen, so ist eine be-
sonders sorgfaltige Priifung angebracht, ob der als Unter-
haltsleistung errechnete Betrag tatsdchlich allein {iir die
Familienangehorigen verwandt worden ist. Im Interesse
einer gleichmaBigen Behandlung der Wehrpflichtigen in
allen Bundestandern ist jedoch von einer von Hinweis 27
abweichenden Bewertung der Sachleistungen abzusehen.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 2
Zu Hinweis 36:

Fiir nichtsozialversicherungspflichtige Wehrpilichtige sind
gemd § 7 Abs. 2 Nr. 2 erster Halbsatz die Beitrége fiir eine
private Krankenkasse zu iibernehmen. In der Regel gew&hren
die Versicherungsgesellschaften bei Nichtinanspruchnahme
von Leistungen innerhalb eines Geschaftsjahres eine Beitrags-
riickerstattung. Sofern eine solche Riickerstattung an Wehr-
pilichtige fiir einen Zeitraum erfolgt, fiir den die Versiche-
rungsbeitrdge als Sonderleistungen gewahrt wurden, kann
von einer Riickforderung der gewdhrten Sonderleistungen
abgesehen werden, weil der hierfiir erforderliche verwaltungs-
maBige Aufwand in keinem Verhidltnis zu dem vom Wehr-
pflichtigen zuriickzuzahlenden Betrag stehen wiirde.

Zu Hinweis 36a:

Die Weiterversicherung auf Kosten des Bundes nach
§ 209a Abs. 2 RVO erfolgt auch fiir Wehrpflichtige, die als
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Arbeitnehmer im difentlichen Dienst keinen Anspruch auf
Weiterzahlung des Arbeiisentgeltes haben.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 4
Zu Hinweis 38:

Nach § 20a Wohngeldgesetz {WoGG) sind andere Lei-
stungen aus Mitteln des Bundes, der Lander, Gemeinden und
Gemeindeverbinde, die dem Wohngeid vergleichbar sind, auf
das Wohngeld nach dem WoGG anzurechnen. Die Mietbei-
hilfe nach § 7 Abs. 2 Nr. 4 gehort zu den auf das Wohngeld
anzurechnenden anderen vergleichbaren Leistungen.

Sofern im Zeitpunkt der Bewilligung einer Mietbeihilfe
iiber einen anhingigen Antrag auf Wohngeld nach dem
WoGG noch nicht entschieden ist, ist die Mietbeihilfe unge-
kiirzt zu bewilligen und die zustandige Wohngeldbewilli-
gungsbehdrde hiervon zu unterrichten, damit eine Doppel-
leistung ausgeschlossen wird.

Die Wohngeldbestimmungen sehen jedoch fiir den Fall,
daB dem Wohngeldempfanger nach Bewilligung des Wohn-
geldes fiir den Bewilligungszeitraum andere vergleichbare
Leistungen im Sinne des § 20a WoGG gewiahrt werden, eine
nachtrigliche Anderung des Bewilligungsbescheides nicht
vor. Deshalb ist, sofern das Wohngeld bei der Festsetzung
der Mietbeihilfe bereits bewilligt ist, die Mietbeihilfe bis zum
Ablauf des Bewilligungszeitraumes fiir das Wohngeld von
der um das Wohngeld gekiirzten Miete zu berechnen. In dem
Bewilligungsbescheid ist zu vermerken, daB das Wahngeld
bei der Festsetzung der Mietbeihilfe beriicksichtigt worden
ist. Fiir die Zeit nach Abiauf des Bewilligungszeitraumes
fiir das Wohngeld ist die Mietbeihilfe ohne Beriicksichtigung
van Wohngeld festzusetzen. Die Wohngeldbewilligungs-
behdrde ist durch Ubersendung einer Durchschrift des
Bewilligungsbescheides iiber die Hohe der gekiirzten und der
anschlieBend ungekiirzt zu gewahrenden Mietbeihilfe zu
unterrichten,

Zu§7 Abs.2Nr. 5
Zu Hinweis 40;

Fiir den Fall, daf von den sonstigen Familienangehdrigen
Einzelleistungen beansprucht werden, ist bei der Entschei-
dung tiber diesen Antrag zu priifen, ob auch die Gew&hrung
eines Mietzuschusses in Betracht kommzt: gegebenentfalls ist
eine Antragstellung anzuregen. Im Hinblick auf den Zweck
des Mietzuschusses wird empfohien, dem Wehrpilichtigen
die Auszahlung des Mietzuschusses an seine Angehdrigen
nahezulegen.

Zu Hinweis 41:

Bei der Feststellung des Mietwertes ist das dem Wohnungs-
inhaber bewilligte Wohngeld zu beriicksichtigen und der
Mietzuschud von der um das Wohngeld gekiirzten Miete zu
berechnen.

Auch bei einem unentgeltlichen Dauerwohnrecht der
Familienangehdrigen kann dem Wehrpflichtigen ein Miet-
zuschuff gewahrt werden.

Ist von dem Wohnungsinhaber keine Miete zu zahlen,
wird empfohlen, den Mietwert entsprechend den Vor-
schriften in Nr. 21 der Wohngeldbestimmungen v. 1. April
1063, verdffentlicht mit RdErl. v. 31. 3. 1965 (MBi. NW.
S. 502:SMBI. NW. 2374), zu ermitteln. Vielfach wird die ort-
liche Wohngeldbewilligungsbehdrde in der Lage sein, Amts-
hilfe zu leisten.

Zu Hinweis 43 A:

Die nachtragliche Bewilligung von Wohngeld fiir den
Wohnungsinhaber ist wie eine Mietherabsetzung im Sinne
des Hinweises 43 A zu behandeln.

Zu §7 Abs. 2 Nr. 6d
Zu Hinweis 50a:

Durch einen Vertrag, der von den Eltern oder einem
Elternteil unterschrieben worden ist, ist im Zweifel der
Unterzeichner personlich verpflichtet worden, es sei denn,
aus den Vertragsunterlagen ist eindeutig zu entnehmen, dafl
der Unterzeichner in seiner Eigenschaft als gesetzlicher Ver-
treter den Wehrpflichtigen vertraglich verpflichten wollte.
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Zu Hinweis 30d:

Hinweis 71 ¢ findet auch im Rahmen des § 7 Anwendung,
soweit das Nettoeinkommen bzw. die Bemessungsgrundiage
fiir die Bewilligung von Sonderleistungen von Bedeutung
sind. : '

Zu Hinweis 32:

Auch fiir Beitrdge zur Unfallversicherung darf nur bis zur
Hohe der mindestens 12 Monate vor der Einberufung ver-
einbarten Beitrdge Ersatz geleistet werden. Eine Erhéhung
des Beitrages, die aus AniaB der Einberufung zum Wehr-
dienst vereinbart worden ist, weil der Versicherungsschutz
auch Dienstunfalle umfassen soll, kann keine Beriicksichti-
gung finden. Das Soldatenversorgungsgesetz gewdhrleistet
in diesen Fallen ausreichende Hilfe.

Wird ein vor Beginn des Zwélfmonatszeitraumes geschlos-
sener Versicherungsvertrag wihrend des Zwolfmonatszeit-
raumes von dem Wehrpilichtigen gekiindigt, jedoch im un-
mittelbaren Anschluff an diesen auslaufenden Vertrag ein
neuer gleichartiger Versicherungsvertrag iiber dasselbe Risiko
mit einem anderen Versicherungsunternehmen geschlossen,
ist der neue Vertrag wirtschaftlich als Fortsetzung des ur-
spriinglichen Vertrages anzusehen. Die Beitrage fiir die neue
Versicherung sind jedoch hichstens in der Hohe zu ersetzen,
wie sie auf Grund des fritheren Vertrages zu leisten waren.

Der Wegfall eines bisher gewihrten Schadensfreiheits-
rabatts ist auch dann zu beriicksichtigen, wenn er innerhalb
des Zwolfmonatszeitraumes oder wahrend des Wehrdienstes
eintritt.

Vergiitungen aus technischem UberschuB (Bonus) des Ver-
sicherers, die dem Wehrpflichtigen wihrend des Wehr-
dienstes zuflieBen, sind unberiicksichtigt zu lassen.

Zu Hinweis 54:

Zu den Vertragen im Sinne des Hinweises 54 gehdren auch
Haftpflichtversicherungsvertrage des Wehrpflichtigen fir
sogenannte Liebhabereien (z. B. fiir die Haltung von Reit-
pferden, Hunden u. 4.).

Zu Hinweis 33:
~ Zu den steuer- oder pramienbegiinstigten Spar- und son-
stigen Kapitalansammlungsvertrigen, fiir die die Aufwen-

dungen im Wege der Sonderleistung ersetzt werden konnen,
zahlen nur die Sparvertrdge mit festgelegten Sparraten.

Dazu gehoren nicht allgemeine pramienbegiinstigte Sparver-
trage. Durch einen solchen Vertrag verpflichtet sich der
Sparer, einen in einer Summe gezahlten Betrag auf mehrere
Jahre festzulegen.

Zu Hinweis 37:

Der Ausbau eines alten Wohngebdudes zu einem Eigen-
heim ist in der Regel férderungswiirdig im Sinne der Woh-
nungsvorschriften, wenn durch den Ausbau neuer Wohn-
raum geschaffen wird. Die Férderungswiirdigkeit ist in jedem
Falle durch eine Bescheinigung des 6rtlich zustdndigen Bau-
forderungsamtes zu belegen.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 7

Zu Hinweis 38 Abs. 2:

Fiir das
schriften des § 11 der Beihilfenverordnung v. 9. April 1963
(GV. NW. S. 103:SGV. N\W. 20320).

Zu §s
Zu Hinweis 59:

Die Frage, ob die Gewahrung eines Harteausgleichs nach
§ 23 notwendig ist, ist von Amts wegen zu priifen.

Bei Wehrpflichtigen, die wahrend des Wehrdienstes das
23. Lebensjahr vollenden, umfaft ein rechtzeitig gestellter
Antrag auf Leistungen zur Unterhaltssicherung nach §§ 35, 6
und 7 im Zweifelsfall auch den Antrag auf Verdienstausfall-
entschadigung nach § 13. In diesem Falle bedarf es fiir die
Festsetzung der Verdienstausfallentschadigung nicht eines
nochmaligen besonderen Antrages seitens des Wehrptlich-
tigen.

Land Nordrhein-Westfalen gelten die Vor- -

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 19435

Zu § 8 Abs. 3

Wegen des Ubergangs von Anspriichen nach dem Unter-
haltssicherungsgesetz auf einen Tréager der Sozialhilie auf
Grund einer Uberleitungsanzeige gemaB § o0 BSHG wird
auf meinen RdErl. v. 13. 2. 1965 (SMBIL. NW. 2170} ver-
wiesen.

Zu§9

Sofern durch die Anspriiche eines unehelichen Kindes des
Wehrpflichtigen die allgemeinen Leistungen nach einem
héheren Tabellenzatz zu gewdhren sind, als sie der Ehefrau
und den ehelichen Kindern des Wehrpflichtigen zustehen
wiirden, ist dieser hohere Tabellensatz auch dann zu ge-
wiahren, wenn der durch Urteil bzw. Anerkenntnis fest-
gesetzte Unterhalisanspruch des unehelichen Kindes niedriger
ist als der Unterschiedsbetrag zwischen dem niedrigeren und
dem hoheren Tabellensatz. An das uneheliche Kind sind
jedoch nach § 9 Abs. 2 Leistungen nur bis zur Héhe des im
Unterhaltstitel festgesetzten Betrages auszuzahlen.

Zu § 10
Zu Hinweis 67a:

Im Interesse einer Gleichbehandlung der Grenzganger mit
den iibrigen Arbeitnehmern ist die Bemessungsgrundlage
nach § 10 Abs. 2 Nr. 2 zu ermitteln, sofern diese Grenzganger
nur wegen ihrer Tatigkeit im Ausland zur deutschen Ein-
kommensteuer zu veranlagen sind oder zu veranlagen
wiren.

Ist ein Grenzganger jedoch aus anderen Griinden in
Deutschland zur Einkommensteuer zu veranlagen, z. B.
wenn sein Einkommen mehr als 24 000,— DM betrdgt oder
weil er oder seine Ehefrau noch andere Einkiinfte aus nicht
selbstandiger Arbeit beziehen und der gesamte zu ver-
steuernde Einkommensbetrag 16 000,— DM iibersteigt
(§ 46 Einkommensteuergesetz), ist stets § 10 Abs. 2 Nr. 1
anzuwenden.

Zu Hinweiz 67b:

Urlaubsentgelt, das vom Arbeitgeber fiir den genom-
menen Urlaub gezahlt wird, rechnet ebenso wie eine fiir die
Urlaubszeit vom Arbeitgeber zusatzlich gezahlte Urlaubs-
gratifikation zum zu beriicksichtigenden Arbeitslohn.

Eine fiir den nicht genemmenen Urlaub zusdtzlich zum
Arbeitslohn gewidhrte Urlaubsvergiitung rechnet dagegen
nicht zum Arbeitslohn. Wird diese Urlaubsvergiitung erst
nach der Einberufung gezahlt, weil der Wehrpflichtige den
Urlaub vor der Einberufung nicht mehr nehmen konnte
oder wollte, zihlt diese Urlaubsvergiitung nicht zu den Ein-
kiinften im Sinne des § 11, um die die Unterhaltssicherungs-
leistungen zu kiirzen sind.

Zu Hinweis Tlc:

Hat der Wehrpflichtige wahrend des ganzen vor der Ein-

- berufung liegenden Jahres die Schule besucht, ist als Be-

messungszeitraum das vor dem Beginn des Schulbesuchs
liegende Jahr maBgebend (3 10 Abs. 3 S. 2), Erstreckte sich
der Schulbesuch iiber einen kiirzeren Zeitraum, gilt als Be-
messungszeitraum das letzte Jahr vor der Einberufung, wo-
bei die Zeit des Schulbesuchs als Verdienstausfallzeit zu be-
riicksichtigen ist.

Liegt zwischen der vollberuflichen Tatigkeit und dem
Beginn des Schulbesuchs eine Praktikantentatigkeit, von
deren Ableistung die Aufnahme in die Schule abhéngig ge-
macht wurde, ist diese Zeit in gleicher Weise wie der Schul-
besuch als Verdienstausfallzeit zu beriicksichtigen.

Zu § 11
Zu Hinweis 73:

Eine Jahresgratifikation, die vom Arbeitgeber des Wehr-
pflichtigen fiir einen Zeitraum gewiahrt wird, der vor der Ein-
berufung liegt, die jedoch bei dem Wehrpflichtigen erst
wiahrend des Wehrdienstes eingeht, ist nicht auf die Unter~
haltssicherungsleistungen anzurechnen. Dabei ist es uner-
heblich, ob diese Jahresgratifikation steuerpflichtig ist, auf
Grund eines genauen Berechnungsmodus ermittelt wird und
auf einer betrieblichen Vereinbarung beruht.
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Zu Hinweis 78:

Auf die Verdienstausfallentschddigung sind die zum
Ubungsgeld gewidhrten Kinderzulagen nur fir die Kinder
anzurechnen, fir die dem Wehrpflichtigen vor der Einbe-
. rufung Kein Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz
gewihrt worden ist. Nach dem zur Zeit geltenden Recht ist
deshalb in jedem Falle die Kinderzulage zum Ubungsgeld fiir
das erste Kind auf die Verdienstausfallentschddigung anzu-
rechnen.

Der in § 13 Abs. 3 erwahnte § 6a Abs. 1 Wehrsoldgesetz
ist durch § 7 Abs. 2 des Ge~etze~ i. d. F. v. 28. —\ueu~t 1965
(BGBI. I 5. 1051) ersetzt.

Zu § 13a
Zu Hinweis 82:

Reservisten, die wegen Ableistung von Abend- und
Wochenendiibungen eine Verdienstausfallentschadigung nach
§ 13a beanspruchen, haben die infolge der Abend- und
Wochenendiibungen ausfallenden Einkinfte aus einem
Gewerbebetrieb, einem Betrieb der Land- und Forstwirt-
schaft und aus selbstindiger Arbeit nachzuweisen. In der
Regel wird mit dem Ausfall von Einkiinften dieser Art nicht
zu rechnen sein, weil fiir die meisten Einberufenen die
Ubungen in die arbeitsfreie Zeit des Tages bzw. in das freie
Wochenende fallen. In den wenigen Fallen, in denen ein
Ausfall von Einkiinften entstehen kann, wird der Antrag-
steller also nachzuweisen haben, daB die Einkiinfte ,,wahrend
der Dauer der Wehriibung* erzielt worden wiren und ,,in-
folge des Wehrdienstes'* entfallen sind.

Der Wehrdienst endet bei Abendiibungen und bei Wochen-
endiibungen (hier am Sonntag) jeweils um 24.00 Uhr, gleich-
giiltig. wann der Dienst tatsdchlich beendet worden ist. Die
Zeiten fiir den Hin- und Riickweg zum bzw. vom Dienstort
konnen nicht in die Dauer der Wehriibung eingerechnet
werden. Die fiir die hiernach festgestellte Dauer der Wehr-
tibung — jedoch nur fiir Ubungen von mindestens achtstiin-
diger Dauer an Werktagen — zu gewahrende Verdienstaus-
fallentschiadigung bemifit sich gemaB § 10 nach dem durch-
schnittlichen Nettoeinkommen, das der Wehrpflichtige vor
der Einberufung erzielt hat.

Da die fiir die Angehorigen der Territorial-Reserve in dem
Jahresiibungsplan (Anlage zum Einberufungsbescheid) fest-
gesetzten Ausbildungsabschnitte Wehriibungen im Sinne
des Wehrpflichtgesetzes sind, miissen die Leistungen zur
Unterhaltssicherung fiit jeden Ausbildungsabschnitt ge-
trennt festgesetzt werden.

Der in Hinweis 82 Abs. 4 erwédhnte § 7a Wehrsoldgesetz
ist durch § 8 des Gesetzes i. d. F. v. 28. August 1965 (BGBI. I
S. 1031) ersetzt.

Bei Arbeitnehmern entfallt die Festsetzung von Verdienst-
ausfallentschadigung bei Wehriibungen von nicht langer als
3 Tagen, weil gemafl § 11a des Arbeitsplatzschutzgesetzes
das Arbeitsentgelt vom Arbeitgeber weitergezahlt wird.

Zu § 16
Zu Hinweis 83:

Die Befugnis, nach § 16
Unrecht empfangener Lei s
eingeschrankt:

s. 3 von der Riickforderung zu
gen abzusehen, wird wie folgt

1) bei Betrdgen von iiber 50,— DM bis 1000,— DM ist die
Weisung des Regierungspréasidenten einzuholen;

2) bei Betragen iiber 1000,— DM sind mir die Akten mit einer
Stellungnahme des Regierungsprasidenten zur Ent-
scheidung vorzulegen.

Zu Hinweis 84:

Um eine regelmaflige Uberwachung der Forderungen auf
Erstattung zu Unrecht empfangener Leistungen zu gewahr-
leisten, sind besondere Uberzahlungslisten zu fiihren. In
diesen Listen sind auch die Falle nachzuweisen, in denen von
der Riickforderung zu Unrecht empfangener Leistungen
abgesehen worden ist.

Die Durchfithrungsbehérden sind verpilichtet, alle er-
forderlichen MafBnahmen zu ergreifen, damit ein durch
Uberzahlung entstandener Schaden nach Moglichkeit ersetzt
oder Gemmdelt wird. Das bedeutet, da der Schaden auch
im Rahmen des Beamtenhaftungsrechts gegeniiber den da-
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fiir haftbaren Bediensteten alsbald geltend gemacht wird.
Von der Inanspruchnahme der zum Schadensersatz ver-
pflichteten Bediensteten darf nur mit meiner Zustimmung
abgesehen werden.

Zu § 18
Zu Hinweis 86:

Sofern der Wehrdienst eines Arbeitnehmers an einem
gesetzlichen Feiertag endet, ist die Verdienstausfallent-
schadigung auch fiir diesen Tag zu gewdhren.

Wenn sich an den Tag der Beendigung des Wehrdienstes
gesetzliche Feiertage anschlieen, kann fur diese Tage keine
Verdienstausfallentschadigung gewahrt werden. In diesem
Falle hat der Wehrpflichtige ggtf. gemdll § 6 Abs. 1 Arbeits-
platzschutzgesetz i. Verb. mit § 1 des Gesetzes iiber die
Lohnfortzahlung an Feiertagen gegen seinen bisherigen
Arbeitgeber einen Lohnzahlungsanspruch.

Zu § 20 USG

Die Verpflichtung des Wehrpflichtigen und seiner Fami-
lienangehﬁrigen nach § 20 Abs. 1 Satz 2, jede Anderung der

erhaltnisse, die fiir die Bemessung der Leistungen zur
Unterhalts <1cherung von Belang ist, unverziiglich anzu-
zeigen, ist in den Bemlhgung:b&cheld aufzunehmen.

Zu § 21 Abs. 4

Sofern wegen nicht rechtzeitiger Unterrichtung der Unter-
haltssicherungsbehdrde durch die Truppendienststelle Uber-
zahlungen eingetreten sind, die nicht mehr zuriickgefordert
werden kdnnen, ist mir zu berichten.

Zu § 23
Zu Hinweis 92:

Wegen der Gewdhrung eines Harteausgleichs w eqen hoher
’\hetauf\\endunﬁen wird auf den RdAErl v. 4. 8. 1965 (n. v.)
— IV A1 — 5500 — verwiesen.

Zu Hinweis 93c:

Wegen der Erstattung von Aufwendungen aus Haft-
pflichtversicherungsvertragen fiir Liebhabereien siehe Er-
lauterungen zu Hinweis 54.

Zu Hinweis 94 f:

1. Stundungskosten

Fiir den Fall, daB die Schuldverpflichtungen gestundet
werden, kénnen nur die bankiiblichen Stundungskosten
ersetzt werden. Sofern eine Bank oder Sparkasse Dar-
lehensgldubiger ist, kinnen die von diesen Instituten
errechneten Stundungskosten ohne weiteres libernommen
werden. In anderen Fallen empfiehlt es sich, im Zweifel
wegen der Angemessenheit der berechneten Kosten bei
einem ortlichen Bankinstitui Riickirage zu halten.

s
B

Kreditkosten bei weiterer Tilgung zu den urspriinglichen
Bedingungen

Die Kosten fiir Kleinkredite mit Verpflichtung zur regel-
maBigen Tilgung sind aus der Anordnung des Ministers
fiir W irt~chaft und Verkehr des Landes Nordrhein-West-
falen v. 22. Dezember 1938 (GV. NW. 1939 S. 1:SGV.
NW. 760) zu entnehmen.

Kreditkosten bei Aufnahme eines neuen Kredits

Fiir den Fall, daB eine Stundung des Restdariehens fiir
die Dauer der Wehrpflicht von dem Glaubiger nicht
gewdhrt wird und dem Wehrpilichtigen eine Kredit-
tilgung zu den urspriinglichen Bedingungen auch bei
Cbernahme der Kreditkosten nicht mdglich ist, besteht
fiir den Wehrpflichtigen ggf. die Mgéglichkeit, einen
neuen Kleinkredit in Hohe der Restschuld auizunehmen
und mit diesem Kredit die Restschuld in einer Summe
zuriickzuzahlen.

Fiir einen aus diesem Grund aufgenommenen neuen Kredit
konnen die Kreditkosten ebenfalls iibernommen werden.
Es ist hierbei jedoch zu beachten, daB dem Schuldner aus
der vorzeitigen Riickzahlung des Restdarlehens eine Riick-
vergiitung fiir Zinsen und Kreditprovision zusteht. Diese
Riickvergiitung ist bei der Ermittlung der durch den-neuen
Kredit zu tilgenden Restschuld zu beriicksichtigen.
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Zu Hinweis 94 1: Der Bezugserlad und die Runderlasse v.
3.10. 1961 (SMBI. NW. 3120)

Unverschuldete Versaumung der Antragsfrist kann grund- - P ke =
\1 27. 7. 1964 (SMBI. NW. 5120)

satzlich nicht schon deshalb bejaht werden, weil der Antrag-

steller die fiir den Nachweis seiner Anspriiche erforderlichen 7. 8.1964 (SMBIL NW. 3120)
Unterlagen nicht rechtzeitig beschaffen konnte. In einem 11. 8.1064 (SMBL NW. 5120)
solchen Fall hatte er den Antrag formlos stellen und die Az e X190
Unterlagen nachreichen kﬁnnen.b Cber ihre Rechte nach 4. 1. 192? (f‘“Bl' i\“_' :_)12';”
dem USG und die Antragsfrist werden die Wehrpflichtigen 3. 2.1965 (SMBL. NW. 5120)
durch ein Merkblatt belehrt, das ihnen zugleich mit der 15. 2. 1963 (SMBL NW. 3120)
Einberufung von den Kreiswehrersatzamtern zugestellt 2. 6.1965 (n.v.)— IV A1 — 53500 —

wird. In Zweifelsfallen empfehle ich, hierzu eine Auskunft

bei diesen Stellen einzuholen. treten hiermit aufier Kraft

Die Leistungen, die bei unverschuldeter Versiumung der Bezug: RdAErL v. 5. 9. 1963 — SMBL NW. 5120
Antragsfrist zu gewdhren sind, sind keine Regelleistungen. . . L

Die fir die Gewahrung des Harteausgleichs zustandigen An die Regierungsprasidenten,

Behorden entscheiden deshalb auch iiber die materiell-recht- Landkreise und

lichen Anspriiche im Rahmen des § 23 USG, wobei die fiir kreisfreien Stadte,

Regelleistungen geltenden Vorschriften des USG entspre-

chend anzuwenden sind. — MBI NW. 1863 S.



Was kann man schicken?

(Di=e Liste ist unvollstandig, sie gibt nur Anregungen)

Lebens- und GenuBBmittel

Bis je 1000 g
Eierteigwaren
Traubenzucker
Babynahrung

Obst und Sidfriichte
Bis je 500 g
Hartwurst

Speck

1
f
Margarine }

zusammen
bis 1000 g

zusammen

Butter bis 1000 g

andere Fette
Nisse

Mandeln

Zitronat

Rzsinen

Backobst

Kekse, Teegeback

Bis 300 g
Schokoladewaren

Bis je 250 g

Kaffee {in Pulverform: 50 g)
Kakao

Milchpulver

Kase

Bis je50 g

Eipulver

Tabakpulver

(hochstens 48 Zigaretten
oder B Zigarren

oder 20 Zigarillos

oder 50 g Tabak}

Gewiirze aller Art, Backpulver, SoBenpulver, Puddingpulver, Suppen- und
Brihwirfel nur in kleinen Mengen fir den Hausgebrauch.

Die folgenden Preisangaben sind nicht als H&chstbegrenzungen
anzusehen. Sie sollen nur zeigen, daBB man auch ohne grofien Auf-

wand helfen und Freude bereiten kann.

Textilien, Bekleidung und Zubehor

Bis 1,— DM

Druckknépfe, Haken, Osen
Ndhnadeln, Stopf- und Stricknadeln
Nadhzubehdr (Garne usw.)
Perlmuttknépfe

Reifiverschliisse usw.

Bis 5,— DM

Babyartikel

Babywaiasche

Damenstrimpfe
Herrensocken (Krduselkrepp)
rmoderne Hosentrager

Schals. Tiicher

Wolle

Uber 5,— DM

Anoraks

Bettwdsche

Blusen

Grobleinen
Kinderkleidung
Lederhosen
Oberwdsche. Unterwdésche
Puliover

Miederwaren

Schirme (Knirpse)
Schuhe und Z:behor
waschbare Krawatten
Wolle und Wollwaren
Kunstfasermiintel

Zugelassen sind auch alle gréBeren Bekleidungssticke, wie Kieider,

Anziige. Mdntel, Récke, Hosen, Jacken.

Lederwaren
Bis 5,— DM

Etuis

Geldborsen
Taschenmanikiren

Uber 5,—~ DM
Aktentaschen, Kollegmappen
Brieftaschen

Einkaufstaschen
Geldbérsen
Handtaschen
Reisenecessaires
Taschenmanikiren
Lederhandschuhe
Schuhe
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Verschiedenes

Batterien und Birnen fir Taschenlampen Nidgel, Schravben, Haken
Bleistifte Schulhefte

Minen fir Kugelschreiber Schwamme

Blumensamen Feinwaschmittel
Gasanzinder Zeichenblocks
Haarklammern Fahrradzubehdr
Hygiene-, Kosmetik- und Toilette-Artikel Feverzauge
(wie Toilettenseife, Rasierseife, Rasier- Glihbirnen
kiingen, Gesichtswasser. Hautcreme. Laubsdgen

Klebstoff in Tuben

Scheren, Taschenmesser
Spielsachen, Gummibdlle
Tulpenzwiebeln usw.

Babycreme, Haarwaschmittel, Papier-
taschenticher, Toilettenpapier)

Kunstpostkarten

Alle Kleinigkeiten fiir Kiche und Haushalt (Spilbirsten, Topf-
schrubber, Fensterieder, Vliesstofftiicher, Einweckringe usw.), for
den Garten und fir den Bastler.

Die wichtigsten Bestimmungen

1.

d

Geschenkpakete und -pdckchen dirfen nur von einem privaten
Absender an einen privaten Empfdnger gerichtet sein. Organi-
sationen und Firmen dirfen keine Geschenksendungen
schicken.

Ein Paket darf 7 kg, ein Pdckchen 2 kg wiegen.

. Der Inhalt darf den Bedarf des Empfingers und seiner Familie

nicht Gbersteigen. Bekleidung nur je ein Stick einer Art (also
nicht 2 Pullover, 2 Paar Strimpfe usw.). Nicht mehr als 2—3
Bekleidungsstiicke in eine Sendung! Getragene Textilien und
Schuhe diirfen nur mit einer amtlichen Desinfektions-Beschei-
nigung versandt werden.

. Hdchstmengen fir GenuBmittel:
Kaffee und Kakao je 250 g
Schokoladewaren 300 g ; je Sendung
Tabakerzeugnisse 50g

. Verboten: Luftdicht verschlossene Behdlter (deren VerschluB

beim Offnen verletzt werden muB, wie z. B. Konserven),
Medikamente,

. Keine schriftlichen Nachrichten, keine Zeitungen oder anderes

bedrucktes Papier beilegen, aber: Inhaltsverzeichnis er-

wiinscht.

Auf jede Sendung schreiben: ,,Geschenksendung! Keine Han-
delsware!** — Pdckchen miissen auBerdem die Aufschrift
»Pdckchen™ tragen.

Der Versand von Bichern in Geschenksendungen ist erlaubt.

. Verboten: Biicher politischen, historischen oder militérischen

Inhalts, Zeitungen und Zeitschriften, Comics und Groschen-
hefte, Kataloge, Kriminalromane.
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