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Ausbildungsordnung
fir die
Laufbahn der Polizeivollzugsbeamten
des Landes Nordrhein-Westifalen

(Ausbildungsordnung der Polizei — AOPol)

VwVO. d. Innenministers vom 27. Juni 1966 —
IV B 4— 410

Auf Grund des § 15 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Juni 1962
([GV. NW. S. 271). zuletzt gedndert durch Gesetz vom
14, Juni 1966 (GV. NW. S. 360). wird fiir die Laufbahn
der Polizeivollzugsbeamten des Landes Nordrhein-West-
‘alen folgende Ausbildungsordnung erlassen:
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I. Allgemeine Vorschriiten

§1
Einstellungsvorausseizungen

Als Polizeivoilzugsbeamter kann eingestellt werden,
wer die in der Leufbahnverordnung der Polizeivollzugs-
beamten vom 27. Juni 1966 (GV. NW. S. 397 /SGV. NW.
20301) vorgeschriebenen Einstellungsvoraussetzungen er-
fuilt und nach seinen charakteriichen, geistigen und kor-
perlichen Anlagen fiir den Polizeivollzugsdienst geeignet
ist.

§ 2
Bewerbungsgesuche

Den Bewerbungsgesuchen sollen folgende Unterlagen
beigefugt werden:

1. ein selbstverfaBter und eigenhdndig geschriebener
Lebenslauf.
2. ein Geburtsschein,

3. eine Einverstindniserklarung der gesetzlichen Ver-
treter, wenn der Bewerber noch nicht volljdhrig ist,

4. eine beglaubigte Abschrift des letzten Schulzeugnisses
vor der Bewerbung und von Zeugnissen iiber die
Tatigkeit seit der Schulentlassung.

U

eine Erkldrung des Bewerbers. ob er gerichtlich vor-
bestraft ist und ob gegen ihn ein gerichtliches Straf-
verfahren oder ein Ermittlungsverfahren der Staats-
anwaltschaft anhdngig oder in den letzten drei Jahren
anhdngig gewesen ist,

6. eine Bescheinigung der Krankenkasse iber Art und
Dauer der in den letzten drei Jahren iiberstandenen
Krankheiten,

7. eine Erklarung des Bewerbers. dafi er in geordneten
wirtschaftlichen Verhiltnissen lebt.

§ 3
Auswahl

(1) Bewerber, die nach den eingereichten Unterlagen
die Voraussetzungen fiir den Polizeidienst offensichtlich
nicht erfiillen, sind abschlagig zu bescheiden. Die iibrigen
Bewerber nehmen an einem Auswahlverfahren teil.

(2) Vor der Einstellung sind die Bewerber auf ihre Po-
lizeidiensttauglichkeit zu untersuchen. Fiir jeden Bewer-

er ist ein Auszug aus dem Strafregister und ein Bericht
der fiir den Wohnort des Bewerbers zustandigen Polizei-
behodrde Uber seine personlichen und wirtschaftlichen Ver-
héltnisse einzuholen.

(3) Den unberiicksichtigt gebliebenen Bewerbern sind
die Anlagen zum Bewerbungsschreiben unmittelbar nach
Beendigung des Auswahlverfahrens zuriickzusenden.

§ 4

Dienstverhdltnis, Dienstbeziige

{1) Die Bewerber werden in das Beamtenverhdltnis auf
Y¥iderruf berufen und erhalten Unterhaltszuschiisse oder
Dienstbezilige nach den geltenden Vorschriften.

{21 Die Polizeivollzugsbeamten leisten den Diensteid.
Uber die Vereidigung ist eine Niederschrift aufzunehmen
und zu den Personalakten zu nehmen.

§ 5
Urlaubs- und Krankheitszeiten

(1) Urlaub aus besonderen Anldssen und Krankheits-
zeiten werden regelmaBig auf das einzelne Ausbildungs-
jahr angerechnet, soweit sie zusammen wahrend eines
Jahres 4 Wochen nicht iiberschreiten. Eine weitergehende
Anrechnung ist nur zuldssig, wenn dadurch das Ausbil-
dungsziel nicht gefdhrdet wird.

{2) Urlaubs- und Krankheitszeiten kénnen auf mehrere
Ausbildungsabschnitte angerechnet werden.
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II. Ausbildung

A. Schutzpolizei

1. Mittlerer Dienst der Schutzpolizei

§ 6
Ziel und Inhalt der Ausbildung

Ziel der Ausbildung fir den mittleren Dienst der
Schutzpolizei ist. Polizeivollzugsbeamte heranzubilden.
die nach dem Gesamtbild ihrer Personlichkeit und nach
ihren allgemeinen und fachlichen Kenntnissen in der Lage
sind. die Aufgaben des mittleren Dienstes der Schutzpoli-
zei zu erfillen. Die Ausbildung soll Freude an dem Beruf
wecken, griindliche theoretische und praktische Kennt-
nisse vermitteln, die fiir den Polizeiberuf erforderliche
korperliche Leistungsfahigkeit entwidkeln und gewahr-
leisten, daB die Polizeivollzugsbeamten nach Beendigung
threr Ausbildung die ihnen tbertragenen Auigaben selb-
sidndig und eigenverantwortiich erfiillen kénnen. Beson-
ders zu f6rdern sind die staatsbilirgerliche Bildung, eine
tolerante Grundhaltung, die Fahigkeit zu selbstbeherrsch-
tem und rechiss*aatlichem Handeln und die Einsicht in
die Verpflicktung. notfalis auch das eigene Leben und die
Gesundneit zum Schutze des Staates und der Allgemein-
heit einzusetzen. Das Leitbild der Ausbildung ist ein Po-
iizeivollzugsbeam'er, der sich seinen Aufgaben und der
freiheitlichen demokratischen Grundordnung verpflichtet
fihlt,

§ 7
rundausbildung

(1) Die Grundausbildung besteht aus allgemeinbilden-
dem Unterricht, Staatsbiirgerkunde, F _nunterricht, Kor-
perertichtigung und Einzelausbildung ohne und mit
Walffen. .

(2) Wahrend der Grundausbildung sollen die Polize:-
vollzugsbeamten in geistiger, charakterlicher und korper-
licher Hinsicht auf den Polizeivollzugsdienst vorbereitet
werden. Sie sollen das fachliche Grundwissen und die
wichtigsten Verhaltensregeln ihres Berufes erlernen. Je-
der Polizeivollzugsbeamte soll nach Mdglichkeit das Frei-
schwimmerzeugnis erwerben; der Erwerb des Sportabzei-
chens und des Grundscheins der DLRG ist anzustreben.

§ 8

Zwischenbewertung

Nach sechsmonatiger Grundausbildung hat eine Lehrer-
xonferenz den Leistungsstand der Polizeivollzugsbeamten
festzustellen. Beamte, die keine Aussicht haben, die
Grundausbildung auch nach Verldngerung der Ausbil-
dungszeit erfolgreich zu beenden. sind zu entlassen.

§9

Ausbildung in der Bereitschaftspolizei

{1) Nach der Eignungsprifung (§ 10 Abs. 1 LVOPol)
werden die Polizeivollzugsbeamten bei der Bereitschafts-
polizei weiter ausgebildet. Die Ausbildung besteht aus
allgemeinbildendem Unterricht, Staatsbiirgerkunde. fach-
licher Weiterbildung, einer allgemeinen technischen
Ausbildung, Maschineschreiben. Korperertiichtigung und
Ausbildung in geschlossenen Einheiten.

(2) Ziel dieser Ausbildung ist. das wédhrend der Grund-
ausbildung erworbene Wissen zu vertiefen. die Polizei-
vollzugsbeamten in fachlicher und persdnlicher Hinsicht
auf die eigenverantwortliche Tatigkeit im Einzeldienst
vorzubereiten und sie zu befdhigen, Polizeiaufgaben auch
in geschlossenen Polizeieinheiten zu erfiillen. Die Polizei-
vollzugsbeamten sollen die Polizeifahrerlaubnis der Klas-
sen 1 und 3, moglichst auch der Klasse 2. erwerben und
den Befdhigungsnachweis fiir die Erste Hilfe erbringen:
sie sollen nach AbschluB der Ausbildung auch im Besitz
des Sportabzeichens und des Grundscheins der DLRG sein.

§ 10
Ausbildung im allgemeinen Vollzugsdienst

Nach der Ausbildung in der Bereitschaftspolizei werden
die Polizeivollzugsbeamten bei den Landes- und Kreis-
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polizeibehdrden weiter ausgebildet. Sie sollen den prak-
tischen Polizeidienst durch mdglichst vielseitige Verwen-
dung kennenlernen. Thnen soll Gelegenheit gegeben wer-
den, ihre Aufgaben selbstdndig und eigenverantwortlich
zu erfiiilen.

§ 1l

Ausbildung in der Wasserschutzpolizei

(1) Die Ausbildung der Polizeivollzugsheamten, die in
der Wasserschutzpolizei verwendet werden sollen, be-
ginnt nach zwei Dienstjahren. In die Ausbildung kénnen
nur Beamte iibernommen werden. die im Besitz des
Grundscheins der DLRG sind.

(2) Ziel dieser Ausbildung ist, die fiir den Dienst in der
Wasserschutzpolizei erforderlichen Kenntnisse und Fahig-
keiten zu vermitteln und die Polizeivollzugsbeamten auf

ie eigenveraniwortliche Tatigkeit im Vollzugsdienst der
\Wasserschutzpoiizei vorzubereiten.

{3) Die Polizeivollzugsbeamten der Wasserschutzpolizei
sind auch im allgemeinen Vollzugsdienst der Schutzpolizei
auszubilden.

§ 12
1. Fachpriifung

(1) Voraussetzung fiir das Ablegen der I. Fachpriifung
ist die Teilnahme an einem Lehrgang zur Vorbereitung
auf die I. Fachpriiffung. Die Priifung kann in der Regel
nach vier Dienstjahren abgelegt werden. Diese Zeit ver-
langert sich um die Zeit, um die sich die Ausbildung des
Polizeivollzugsbeamten wegen unzureichender Leistungen
verzogert hat.

(2) Polizeivollzugsbeamte mit dem Reifezeugnis einer
hoheren Lehranstalt oder einem entsprechenden Bildungs-
s:tand koénnen die I. Fachpriifung ein Jahr vor Ablauf der
in Absatz 1 bestimmten Dienstzeit ablegen.

2. Gehobener Dienst der Schutzpolizei

§ 13
Ziel und Inhalt der Ausbildung

Ziel der Ausbildung fiir den gehobenen Dienst der
Schutzpolizei ist, Polizeivollzugsbeamte heranzubilden,
die nach dem Gesamtbild ihrer Persénlichkeit und nach
ikren allgemeinen und fachlichen Kenntnissen in der Lage
sind. die Aufgaben des gehobenen Dienstes der Schutzpo-
lizei zu erfiillen. Uber das Ausbildungsziel fir den mitt-
leren Dienst (§ 6) hinaus sollen die Polizeivollzugsbeam-
ten befahigt werden. die Fiithrungs- und Aufsichtsaufga-
ben des gehobenen Diensies der Schutzpolizei zu erfiillen.
Ihren soll eire ihrer kiinftigen Stellung entsprechende
Bildung vermittelt werden; ihre theoretischen und prakti-
schen Kenntnisse soilen so vertieft und gefestigt werden.
caB sie auf allen Gebieten der Schutzpolizei leitend und
ausbildend tdtig sein konnen. Besonders zu férdern sind
die Fahigkeit zur Menschenfiihrung. eine vorbildliche Be-
rufseinstellung, das psychologische Einfiilhlungsvermégen
in Menschen und Situationen, das Verantwortungsbe-
wuBtsein und die Bereitschaft zur Fiirsorge gegeniiber
den unterstellien Beamten sowie eine innere und dufiere
Haltung, die die Stellung des gehobenen Dienstes der
Schutzpolizei erfordert.

§ 14
Zulassung zur Ausbildung

(1} Voraussetzung fiir das Ablegen der II. Fachpriifung
ist die Ausbildung als Polizeikommissar-Bewerber.

{2) Zur Ausbildung als Polizeikommissar-Bewerber
konnen Polizeivollzugsbeamte zugelassen werden, die die
I. Fachprifung mindestens mit der Prifungsnote ,befrie-
digend” bestanden haben. nach Persénlichkeit und Lei-
stung fliir den gehobenen Dienst geeignet erscheinen und
das 30. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

(3) Uber die Zulassung entscheidet der Innenminister
auf Antrag des Diensivorgesetzten oder des Beamten.
Beamte, die die I. Fachpriifung mit der Priifungsnote ,be-
friedigend” bestanden haben, kénnen einem Auswahlver-
fahren unterzogen werden.
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(4) Die Zulassung kann widerrufen werden, wenn sich
der Polizeikommissar-Bewerber als ungeeignet erweist.
Die Zulassung erlischt, wenn die II. Fachpriifung endgiiltig
nicht bestanden wird. Polizeivolizugsbeamte diirfen nicht
ein zweites Mal zur Ausbildung als Polizeikommissar-Be-
werber zugelassen werden.

§ 15
Beginn, Dauer und Gestaltung der Ausbildung

(1) Die Polizeikommissar-Bewerber konnen in die Aus-
bildung iibernommen werden, wenn sie nach der I. Fach-
prufung mindestens sechs Monate im praktischen Polizei-
vollzugsdienst verwendet worden sind.

(2) Die Ausbildung der Polizeikommissar-Bewerber
dauert mindestens drei Jahre. Fiir Polizeivollzugsbeamte
mit dem Reifezeugnis einer hoheren Lehranstalt oder
einem entsprechenden Bildungsstand und fiir Polizeivoll-
zugsbeamte, die die Priiffung der Oberstuie des allgemein-
bildenden Unterrichis bereits vor der Zulassung als Poli-
zeikommissar-Bewerber abgelegt haben. dauert die Aus-
bildung mindestens zwei Jahre.

(3) Die Ausbildung der Polizeikommissar-Bewerber be-
steht aus der Unterweisung in den Aufgaben des gehobe-
nen Dienstes und dem Lehrgang zur Vorbereitung auf die
II. Fachprifung. Polizeikxomm:issar-Bewerber der Wasser-
schutzpolizei haben auBerdem an einem Zusatzlehrgang
teilzunehmen.

(4} Die Ausbildungsbehoérde bestimmt der Innenmini-
ster. Der Leiter der Ausbildungsbehdrde bestellt einen
Polizeivollzugsbeamten des gehobenen oder hoheren
Dienstes zum Ausbildungsleiter. Der Ausbildungsleiter
hat die Unterweisung der Polizeikommissar-Bewerber zu
uberwachen und ihre theoretische Unterrichtung zu leiten.
Er soll den Polizeikommissar-Bewerbern jede forderliche
Belehrung zuteil werden lassen und sie in menschlicher
und personlicher Hinsicht verstindnisvoll beraten.

§ 16

Unterweisung

(1) Die Polizeikommissar-Bewerber werden nach den
vom Innenminister erlassenen Richtlinien in ihren spite-
ren Aufgaben unterwiesen.

(2) Vom Ausbildungsleiter ist fiir jeden Polizeikommis-
sar-Bewerber vor Beginn der Unterweisung ein Ausbil-
dungsplan aufzustellen. Eine Ausfertigung ist den Polizei-
kommissar-Bewerbern vor Beginn der Unterweisung aus-
zuhdndigen.

(3) Einem spdteren Unterweisungsabschnitt dirfen die
Polizeikommissar-Bewerber erst iiberwiesen werden, wenn
sie das Ziel der Unterweisung des vorangegangenen Ab-
schnitts erreicht haben.

§ 17
Bericht und Unterweisungsbuch

{1) Fir jeden Polizeikommissar-Bewerber ist nach Be-
endigung eines jeden Unterweisungsabschnitts vom un-
terweisenden Dienststelienleiter ein Bericht nach einem
vom Innenminister festzulegenden Muster zu erstatten.
Die Berichte sind dem Ausbildungsleiter vorzulegen.

(2) Vom Beginn der Unterweisung an ist fiir jeden Po-
lizeikommissar-Bewerber ein Unterweisungsbuch nach
einem vom Innenminister festzulegenden Muster zu fiih-
ren. Die Eintragungen sind von den unterweisenden Be-
amten vorzunehmen und vom Ausbildungsleiter zu pri-
fen.

3. Hoherer Dienst der Schutzpolizei

§ 18
Ziel und Inhalt der Ausbildung

Ziel der Ausbildung fiir den hoheren Dienst der Schutz-
polizei ist. Polizeivollzugsbeamte heranzubilden, die nach
dem Gesamtbild ihrer Persdnlichkeit und nach ihren all-
gemeinen und fachljchen Kenntnissen in der Lage sind,
die Aufgaben des hoheren Dienstes der Schutzpolizei zu
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erfiillen. Uber das Ausbildungsziel fiir den gehobenen
Dienst (§ 13) hinaus sollen die Polizeivollzugsbeamten
befdhigt werden, Polizeieinrichtungen und gréBere Poli-
zeidienststelien zu leiten. groBere Polizeieinheiten zu fih-
ren, in Fuhrungs- und Aufsichisstellen den Einsatz und
die Verwendung der Polizei zu regein, bei der Organisa-
tion und tecnnischen Ausriistung verantwortlich mitzu-
wirken und Aufsichtsaufgaben wahrzunehmen. Besonderer
Wert ist auf die Entwicklung der Fihrungsféhigkeit und
auf die Vertiefung der Kenntnisse des Staats- und Ver-
waltungsrechts zu legen. Eine ihrer kiinfiigen Stellung
entsprechende Bildung ist anzustreben.

§ 19
Zulassung. Dauer uand Gestaltung der Ausbildung

(1) Voraussetzung fiir die Ablegqung der III. Fachprii-
fung ist die Ausbildung als Polizeirats-Bewerber.

{2) Zur Ausbiidung als Polizeirats-Bewerber konnen
Polizeihauptkommissare und Polizeioberkommissare zu-
gelassen werden, die die II. Fachpriifung mindestens mit
der Priifungsnoie .befriedigend” bestanden haben. nach
Personlichkeit und Leistung fiir den héheren Dienst ge-
eignet erscheinen und das 46. Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben. Polizeioberkommissare missen das 32. Le-
bensjahr vollendet und sich in ihrem Amt zwei Jahre
bewd&hrt haben.

(3) Uber die Zulassung enischeidet der Innenminister
auf Antrag des Dienstvorgeseizten oder des Beamten.
Beamte, die die II. Fachpriiiung mit der Priifungsnote
.befriedigend” bestanden haben, kdénnen einem Auswahl-
veriahren unterzogen werden.

(4) Die Zulassung kann widerrufen werden, wenn sich
der Polizeirats-Bewerber als ungeeignet erweist. Die Zu-
lassung erlischt, wenn die III. Fachpriifung endgiiltig
nicht bestanden wird. Polizeivollzugsbeamte diirfen mnicht
ein zweites Mal zur Ausbildung als Polizeirats-Bewerber
zugelassen werden.

{5) Die Ausbildung dauert mindestens ein Jahr und
sechs Monate. Sie umfafit die Teilnahme an einer Arbeits-
gemeinschaft und einem Lehrgang zur Vorbereitung auf
die III. Fachpriifung. Den Leiter und die Lehrkrdfte fiir
die Arbeitsgemeinschaft bestellt der Innenminister.

4. Besondere Vorschriften fiir Polizeivollzugsbeamte
der Schutzpolizei

§ 20

Polizeivollzugsbeamte mit Dienstzeiten
im Bundesgrenzschutz

{1) Polizeivollzugsbeamte mit einer Dienstzeit im Poli-

- zeivolizugsdienst des Bundesgrenzschutzes von minde-

stens drei Jahren sind von der Ausbildung in der Bereit-

schaftspolizei (§ 9) beireit. Sie erhalten die fachliche Wei-

terbildung und die allgemeine technische Ausbildung im
aligemeinen Vollzugsdienst.

{2) Die bis zur I. Fachprifung abzuleistende Dienstzeit
beiragt mindestens

al drei Jahre und sechs Monate fiir Polizeivollzugsbe-
amte mit einer Dienstzeit im Polizeivollzugsdienst des
Bundesgrenzschutzes von mindestens einem Jahr und
sechs Monaten.

b) drei Jakre fiir Polizeivollzugsbeamte mit einer Dienst-
zeit im Polizeivollzugsdienst des Bundesgrenzschutzes
von mindestens drei Jahren,

¢} zwei Jahre fr Polizeivollzugsbeamte mit einer Dienst-
zeit im Polizeivollzugsdienst des Bundesgrenzschutzes
von mindestens funf Jahren.

(3) Polizeivollzugsbeamte mit einer Dienstzeit im Poli-
zeivollzugsdienst des Bundesgrenzschutzes von minde-
stens acht Jahren konnen unmittelbar nach ihrer Einstel-
lung in den Polizeivollzugsdienst an einem Lehrgang zur
Vorbereitung auf die I. Fachprifung teilnehmen.

(4) Auf die im Polizeivollzugsdienst des Bundesgrenz-
schutzes geleistete Dienstzeit kann die Dienstzeit als Sol-
dat in der Bundeswehr zur Halfte angerechnet werden.
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§ 21

Poiizeivoilzugsbeamte mit Dienstzeiten
in der Bundeswehr

(1) Polizeivollzugsbeamte mit einer Dienstzeit als Sol-
dat in der Bundeswehr von mindestens vier Jahren sind
von der Ausbhildung in der Bereitschafispolizei (§ 9} be-
Irelt. Sie erhaiten die Zachliche Weiterbildung und die all-
cemeine technische Ausbildung im allgemeinen Vollzugs-
dienst.

(2} Die bis zur I. Fachpriifung abzuleistende Dienstzeit
betrdgt mindestens

a) drei Jahre und sechs Monate fiir Polizeivolizugsbe-
amte mit einer Dienstzeit als Soldat in der Bundes-
wehr von mindestens einem Jehr und sechs Monaten.

b) drei Jahre fiir Polizeivollzugsbeamte mit einer Dienst-

zeit &ls Soldat in der Bundeswehr von mindestens vier

Jahren.

c} zwei Jahre fiir Polizeivollzugsheamte mit einer Dienst-
zeit als Soldat in der Bundeswehr von mindestens acht
Jahren.

(31 Auf die als Soldat in der Bundeswehr geleistete
Dienstzeit kann die Diensfzeit im Polizeivollzugsdienst
des Bundesgrenzschutzes angerechnet werden.

B. Kriminalpolize:
1. Bewerber aus der Schutzpolizei

§ 22
Ziel tnd Inhali der Ausbildung des mittleren Dienstes
{1} Fir die Ausbhildung des mittleren Dienstes der Kri-
minalpolizei gilt § 6 entsprechend.

(2) Die Ausbildung hat sich nach den Erfordernissen
er moderanen Verbrecaensvekd&mpiung zu ricaten. Auller

alistik sieht die Schu-
: mogens und die Ent-
wickiung der fUr eine erfolgreiche kriminalistische Arbeit
notwendigen Fahigkeiten im Mittelpunkt der Ausbildung.
Zum unentbehrlichen Ristzeug jedes Polizeivollzugsbe-
amien im Kriminaldienst gehort auch die Kenntnis und
Beacatung der ihm in der Strafrechtspflege zugewiesenen
Stellung und der jeder Strafvericlgungstatigkeit durch
Verfassung und Gesetz gezogeren Grenzen.

§ 23
Ausbildung in der Landeskriminalschule

(1) Die Ausbildung der Polizeivollzugsbeamt!en, die in
der Kriminalpolizei verwendet werden solien. beginnt an
der Landeskriminalschule. Dieser Ausbildungsabschnitt
besteht aus kriminalpolizeilicher Fachausbildung. Staats-
blirgerkunde, Maschineschreiben. Kurzschrift und Koérpe:-
ertiichtigung.

(2) Ziel der Ausbildung ist, die fiir den Dienst in der
Kriminalpolizei erforderlichen Kenntnisse und Féhigkei-
ten zu vermitteln und die Polizeivoilzugsbeamten auf die
eigerverantwortliche Tatigkeit im Vollzugsdienst der
Kriminalpolizei vorzubereiten.

(31 Die Ausbildung an der Landeskriminalschule endet
mit der Kriminaleignungspriiffung. Polizeivollzugsbeamte,
die diese Priifung nicht besiehen. setzen ihre Ausbildung
in der Schutzpolizei fort (§§ 9 ff.}.

§ 24
Weitere Ausbildung im allgemeinen Vollzugsdienst

Nach der Kriminaleignungspriifung werden die Polizei-
vollzugsbeamten :im allgemeinen Vollzugsdienst der
Schuizpolizei und der Kriminalpolizei weiter ausgebildet.
Sie sollen den praktischen Polizeidienst durch moglichst
vieiseitige Verwendung xennenlernen.
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§ 25
I. Fachpriifung
Fiir die I. Fachprifung gilt § 12 entsprechend.

§ 26
Ziel und Inhalt der Ausbildung des gehobenen Dienstes

(1) Ziel der Ausbildung fir den gehobenen Dienst der
Kriminalpolizei ist. Polizeivollzugsbeamte heranzubilden,
die nach dem Gesamibild ihrer Persénlichkeit und nach
ihren ailgemeinen und fachlichen Kenntnissen in der Lage
sind, die Aufgaben des gehobenen Dienstes der Kriminal-
polizei zu erfiillen. TUber das Ausbildungsziel fir den
mittleren Dienst (§ 22) hinaus sollen die Polizeivollzugs-
beamten befdhigt werden. die dem gehobenen Dienst der
Kriminalpolizei ibertragenen Leitungs- und Aufsichtsauf-
gaben zu erfiillen. Thnen soll eine ihrer kiinftigen Stel-
lung entsprechende Bildung vermittelt werden: ihre theo-
ret:schen und praktischen Kenntnisse sollen so vertieft
und gefestigt werden, da8 sie auf allen Gebieten der
{riminalpolizei leitend und ausbildend tédtig sein kénnen.
Besonders zu foérdern sind die Fahigkeit zur Menschen-
fihrung, eine vorbildliche Berufseinstellung, das psycho-
logische Einfihlungsvermdgen in Menschen und Situatio-
nen. das Verantworiungsbewubtsein und die Bereitschaft
zur Flrsorge gegeniiber unterstellten Beamten sowie eine
i e und ZuBere Haltung. die die Stellung des gehobe-
Dienstes der Kriminalpolizei erfordert.

(2) Voraussetzung flir die Teilnahme an der II. Fach-
prifung ist die Ausbildung als Kriminalkommissar-Bewer-
ber; die §§ 14 bis 17 finden entsprechende Anwendung.

§ 27

Ziel und Inhalt der Ausbildung des hoheren Dienstes

(1) Ziel der Ausbildung fiir den hoéheren Dienst der
Kriminalpolize! ist, Polizeivollzugsbeamte heranzubilden,
die nach dem Gesamtbild ihrer Personlichkeit und nach
ihren aligemeiren und fachlichen Kenntnissen in der Lage
sird, die Aufgaben des hdéheren Dienstes der Kriminal-
polizei zu erfiillen. Uber das Ausbildungsziel fir den ge-
hchenen Dienst (§ 26) hinaus solien die Polizeivollzugs-
beamten befdhigt werden, gréBere Kriminaldienststellen
zu ieiten. in Filhrungs- und Aufsichtsstellen den Einsatz
der Kriminalpolizei zu regeln, vei der Organisation und
technischen Ausriistung verantwortlich mitzuwirken und
Aufsichtsaufgaben wahrzunehmen. Besonderer Wert ist
auf die Entwicklung der Filihrungsfdahigkeit und auf die
Vertiefang der Kenntnisse des Staats- und Verwaltungs-
rechts zu legen. Eine ihrer Steliung entsprechende Bildung
ist anzustreben.

{2) Voraussetzung fiir die Teilnahme an der IIl. Fach-~
prifung ist die Ausbildung als Kriminalrats-Bewerber;
§ 19 findet entsprechende Anwendung.

2. Bewerber. die unmittelbar in die Kriminalpolizei
eingestellt werden

§ 28
Mittlerer Dienst

{11 Der Vorbereitungsdienst ist bei den Kreispolizeibe-
horden abzuleisten; die §§ 22 und 23 Abs. 2 gelten ent-
sprechend.

{2) Fir die 1. Fachpriifung gilt § 12 Abs. 1 Satz 1 ent-
sprechend.

(31 Zur Ausbildung als Kriminalkommissar-Bewerber
konnen Beamte zugelassen werden. die das 32. Lebens-
jahr noch nicht vollendet haben.

§ 29
Gehobener Dienst

1) Der Vorbereitungsdienst ist bei den Kreispolizei-
behorden abzuleisten; § 26 Abs. 1 gilt entsprechend.

{2) Zu Beginn des Vorbereitungsdienstes erhalten die
Kriminalkommissar-Anwérter eine kriminalpolizeiliche
Grundausbildung und eine Einfihrung in den technischen
Dienst der Schutz- und Kriminalpolizei. Im Anschluf hier-
an erhalten die Anwdrter eine Ausbildung entsprechend
den Vorsdchriften der §§ 15 Abs. 3 und 4, 16 und 17.

§ 30
Hoéherer Dienst

(1) Die Fachausbildung der Assessoren im Kriminal-
dienst {§ 18 Abs. 3 LVOPol) soll deren bisherige fach-
liche Ausbildung erganzen und sie auf ihre kiinftigen
Aufgaben als Beamte des héheren Dienstes der Kriminal-
polizei vorbereiten.

(2] Dauer und Gestaltung der Ausbildung werden vom
Innenminister geregelt. Die Assessoren im Kriminaldienst
sind verpflichtet, an den vom Innenminister zu bestim-
menden Lehrgdngen tellzunehmen.

{3) Der erfolgreiche AbschluB der Ausbildung ist vom
Innenminister unter Beriicksichtigung der nach Beendi-
gung eines jeden Ausbildungsabschnitis abzugebenden
dienstlichen Beurteilung festzustellen.

3. Weibliche Kriminalpolizei

§ 31
Mittlerer Dienst

{1) Der Vorbereitungsdienst ist bei den Kreispoiizei-
behorden aopzuleisten.

121 Zie! der Ausbildung fir den mittleren Dienst der
weiblidien Kriminalpolizei ist. Kriminalbeamtinnen her-
anzubiider. die nach dem Gesam:bild ihrer Personlicakeit
and nach ihren allgemeinen und fachlichen Kenntnissen
die Befdhigung flir den mittleren Dienst der weiblichen
Kriminalpolizei besitzen. Die Ausbildung soll Freude an
dem Beruf wecdken, griindliche theoretische und praktische
Kenntnisse vermitteln, die fiir den Beruf der weibiichen

riminalpoiizei erforderliche Leistungsfahigkeit entwik-
keln und gewahrleisten. daB die Kriminalbeamtinnen
nach Beendigung ihrer Ausbildung die ihnen iibertrage-
nen Aufgaben selbstdndig und eigenverantwortlich er-
flilen koénnen. Besonders zu foérdern sind die staatsbiir-
gerliche Bildung, die Fahigkeit zu rechtsstaatlichem und
sachgerechtem Handeln und das Verstadndnis fiir die ju-
gendfiirsorgerische und sozialpddagogische Seite der
Strafveriolgung. Das Leitbild der Ausbildung ist eine
Kriminalbeamtin, die sich ihren Aufgaben verpilichet
itihlt und es versteht, ihre natiirliche. durch Schulung
und Erfahrung vertiefte Verbindung zur Welt der Frau
and des Kindes in den Dienst der Strafrechtspflege und
der Sozialfiirsorge zu stellen.

Im ubrigen gelten die §§ 22 Abs. 2 und 23 Abs. 2 ent-
sprechend.

(3) Fiir die I. Fachpriifung gilt § 12 Abs. 1 Satz 1 ent-
sprechend.

(4} Zur Ausbildung als Kriminalkommissar-Bewerberin-
nen kénnen Beamtinnen zugelassen werden. die das
32. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

§ 32
Gehobener Dienst

(1) Der Vorbereitungsdienst ist bei den Kreispolizei-
behérden abzuleisten.

{2) Ziel der Ausbildung fiir den gehobenen Dienst der
weiblichen Kriminalpolizei ist, Beamtinnen heranzubilden,
die nach dem Gesamtbild ihrer Persénlichkeit und nach
ihren allgemeinen und fachlichen Kenntnissen in der Lage
sind. die Aufgaben des gehobenen Dienstes der weib-
lichen Kriminalpolizei zu erfilllen. Uber das Ausbildungs-
ziel fur den mittleren Dienst (§ 31 Abs. 2) hinaus sollen
die Beamtinnen beféhigt werden. die dem gehobenen
Dienst der weiblichen Kriminalpolizei @ibertragenen Lei-
tungs- und Aufsichtsaufgaben zu erfiillen. Thre theoreti-
schen und praktischen Kenninisse sollen so vertieft und
gefestigt werden, daB sie auf allen Gebieten der weib-
lichen Kriminalpolizei leitend und ausbildend tatig sein
konnen. Besonders zu {6rdern sind die Fihigkeit zur Men-
schenfihrung. eine vorbildiiche Beruiseinstellung. das
psvchologische Einfithiungsvermdgen in Menschen und
Situationen. das VerantwortungsbewuS5tsein und die Be-
reitschaft zur Flrsorge gegeniiber unterstellten Beamtin-
nen sowie eine innere und duBere Haltung. die die Stel-
lung des g:hobenen Dienstes der weiblichen Kriminal-
polize! erfordert.

(3] Zu Beginn des Vorbereitungsdiens:ies erhalten die
Kriminalkommissar-Anwérterinnen eine kriminalpolizei-
liche Grundausbildung. Im Anschiuf hieran erhalten die
Anwarterinnen eine Ausbildung entsprectend den Vor-
schriften der §§ 15 Abs. 2 und 3. 16 und 17.
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C. Allgemeinbildender Unterricht,
schriftlich Arbeiten und Vortrédge

1. Allgemeinbildender Unterricht

§ 33
Aufbau

{1} Die Polizeivollzugsbeamten erhaiten neben ihrer
fachlicnen Ausbildung aligemeinbildenden Unterricht der
Mittelstufe oder der Oberstufe. Der Unterricht wird wah-
rexd der Grundausbildung (§ 7) und der weiteren Aus-
pildung {§ 9} erteilt; er endet mit einer Priifung.

i2) Am allgemeinbildenden Unterricht der Mittelstufe
nehmen Polizeivollzugsbeamte teil, die die Volksschule
besucht haben oder einen entsprechenden Bildungsstand
besitzen. Am allgemeinbildenden Unterricht der Ober-
stufe nehmen Polizeivollzugsbeamte mit erfolgreichem
Besuch einer Realschule oder einem entsprechenden Bil-
dungsstand teil sowie Polizeivollzugsbeamte, die die
Voiksschule besucht haben oder einen entsprechenden
Bildungsstand besitzen und ihre Eignung fir die Teil-
nahme am Unterricht der Oberstufe nachgewiesen haben.
Polizeivollzugsbeamte. die den Anforderungen der Ober-
stufe nicht gerecht werden oder die FEignungsprifung
(§ 10 Abs. 1 LVOPol) nicht mindestens mit der Prafungs-
noie .befriedigend” bestehen. sind in die M:ittelstufe zu
ubernehmen. Dasselbe gilt {iir Polizeivollzugsbeamte, die
auf die Teilnahme am Unterricht der Oberstufe verzichten.

{31 Polizeivollzugsbeamte mit einer Diensizeit im Bun-
desgrenzschutz von mindestens drei Jahren oder als Soi-
dat in der Bundeswehr von mindestens vier Jahren sind
von der Teilnahme am allgemeinbildenden Unterricht
wahrend der Grundausbildung und der weiteren Ausbhil-
dung befreit; sie kénnen verpflichtet werden. am Unter-
richt in einzelnen Fichern teilzunehmen. Das gleicke gilt
fiir Anwarter der Kriminalpolizei und Anwdérterinnen der
weiblichen Kriminalpolizei sowie fir Polizeivolizugsbe-
amte, die als lebensdltere Bewerber (§ 25 LVOPol) einge-
stelit werden.

(4] Allgemeinbildenden Unterricht der Oberstufe erhal-
ten auch die Polizeivolizugsbeamten, die als Polizei-(Kri-
minal-ikommissar-Bewerber zugelassen sind und die Prii-
fung der Oberstufe des &llgemeinbildenden Unterrichts
noch nich: abgelegt haben.

(5) Polizeivollzugsbeamte mit dem Reifezeugnis einer
hoheren Lehranstalt oder einem entsprechenden Bildungs-
stand sind von der Teilnahme am allgemeinbildenden
Unterricht und von der Priifung befreit.

§ 34
Stofigebiete

(1} Der Unterricht der Mittelstufe des allgemeinbilden-
den Unterrichts umfaBt Deutsch, Landes- und Volkskunde,
Geschichte und Englisch.

2y Der Unterricht der Oberstufe des allgemeinbilden-
den Unterrichts umfaBt Deutsch, Geschichte, Englisch.
Grundzige der Volkswirischaftslehre, Mathematik, Phv-
sik und Chemie.

§ 35
Priifungen

1) Die Prifung der Mittelstufe und die Priifung der
Oberstufe des allgemeinbildenden Untérrichts werden
wéhrend der Ausbildung in der Bereitschaftspolizel (§ 9)
abgelegt. Das Bestehen der Priifungen ist Voraussetzung
fiir die Forisetzung der Ausbildung im néichsten Ausbil-
dungsabschnitt.

(2} Polizeivollzugsbeamte, die die Priiffung der Mittel-
stufe des allgemeinbildenden Unterrichts endgiiltig nicht
bestehen. sind zu ertiassen. Bestehen Poilizeivollzugsbe-
am'e dle Priifung der Oberstuie des allgemeinbildenden
Unterrichis nicht, entscheidet der PriifungsausscauB nach
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dem Ergebnis der Priifung, ob die Priifung der Mittelstufe
des allgemeinbildenden Unterrichts als bestanden gilt
oder ob die Polizeivollzugsbeamten in die Mittelstufe zu
ibernehmen sind und die Priifung dieser Stufe abzulegen
haben.

{3) Das Bestehen der Prifung der Oberstufe des allge-
meinbildenden Unterrichts. die wahrend der Ausbildung
als Polizei-{Kriminal-)xommissar-Bewerber abgelegt wird,
ist Voraussetzung fiir die Fortsetzung dieser Ausbildung.
Die Zulassung zur Ausbildung als Polizei-{Kriminal-)kom-
missar-Bewerber ist zu widerrufen, wenn die Prifung
endgiiltig nicht bestanden wird.

2. Schrif:liche Arbeiten und Vortrage

§ 36

Die Polizeivollzugsbeamtien sind wiahrend ihrer Aus-
nildung und Weiterbildung verpilichtet. an Lehrgédngen
tellzunehmen. schriftiiche Aufsichts- und Eausarbeiten zu
‘ertigen und Vorirdge zu halten.

III. Ubergangs- und Schlulivorschriiten

i2) Die a2nde Dienstzeit

betrdgt mind ns Monate.
§ 38
Ausnghmen
Der Inneam:nister xann Ausnzhmen zulzssea von

der 1. Fach-

25, § 28 Abs. 2.

2.
<
§ 26 Abs. 2, § 28 Abs. 3, § 31 Abs. 4

3. d Verpiiicatung der Polizei-(Kriminai-lkommissar-
Bewerber zur Teilnahme am allgemeinbildenden Un-

und zur Abiegung der Pritfung der Obers:ufe
emeinbildenden Unterricats:

4. den oriifungs- und altersméBigen Voraussetzungen fir
die Zuil Ausbildung als Polizei-(Kriminal-)

§ 39
Inkrafttreten
Diese Ausbiidungsordrung tritt am 1. August 1966 in
Krait
Diisseldori den 27. Juni 1955

Wever

— MBI NV, 1956 S. 1341
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Prifungsordnung
fir die
Laufbahn der Polizeivollzugsbeamten
des Landes Nordrhein-Westfalen

(Pritfungsordnung der Polizei — PrOPol)

VwVO. d. Innenministers vom 27. Juni 1966 —
IVB 4 — 410

Auf Grund des § 15 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Juni 1962
iGV. NW. S. 271). zuletzt gedndert durch Gesetz vom
14. Juni 1966 (GV. NW. S. 360), wird fiir die Laufbahn
der Polizeivollzugsbeamten des Landes Nordrhein-West-
falen fclgende Priifungsordnung erlassen:
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§1

Zweck der Priifungen

Die Priiffungen dienen der Feststellung. ob die Priiflinge
das Ziel der Ausbildung, die mit der jeweiligen Priifung
endet, erreicht haben; die 1. Fachpriifung dient auBerdem
der Feststellung, ob die Priiflinge nach ihren Leistungen
und ihren geistigen Anlagen fiir den mittleren Polizeivoll-
zugsdienst geeignet sind.

§ 2

Priifungsausschiisse

(1) Die Priifungen werden vor Priifungsausschiissen ab-
gelegt, die aus fiinf Mitgliedern bestehen.

{2) Prifungsausschiisse sind bei den Polizeibehérden
oder Polizeieinrichtungen zu bilden. bei denen die Polizei-
vollzugsbeamten auf die Prifung vorbereitet werden.

i3) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse und die Stell-
vertreter werden vom Leiter der Polizeibehorde oder Po-
lizeieinrichtung berufen, bei der die Prifungsausschiisse
gebildet werden.

i4) Es sind folgende Priifungsausschiisse zu bilden:

1. .Prifungsausschuf fiir die Eignungspriiffung der Poli-
zeivollzugsbeamten des Landes Nordrhein-Westfalen
bei '

2. ,PrifungsausschuB fiir die Kriminaleignungspriifung
der Polizeivollzugsbeamten des Landes Nordrhein-
Westfalen bei '

3. .PriifungsausschuB fiir die Prifung der Mittelstufe des
allgememblldenden Unterrichts der Pohzel des Landes
Nordrhein-Westfalen bei .

4. .PrifungsausschuB fiir die Prifung der Oberstufe des
allgemeinbildenden Unterrichts der Polizei des Landes
Nordrhein-Westfalen bei

5. .PrifungsausschuBl fiir die Priifung fir den mittleren
Polizeivollzugsdienst (1. Pachprufung) des Landes Nord-
rhein-Westfalen bei

Die Priifungsausschiisse fiihren diese Bezeichnung mit
einem Zusatz, der auf die Polizeibehorde oder Polizeiein-
richtung hinweist, bei der sie gebildet werden.

(5) Fir eine Priifung konnen mehrere Priifungsaus-
schiisse gebildet werden.

§3

Zusammensetzung der Priifungsausschiisse

1) Der PriifungsausschuB fiir die Eignungspriifung be-
'steht aus

einem Polizeivollz{lgsbeamten
des héheren Dienstes als dem Vorsitzenden.
drei  Polizeivollzugsbeamten

des gehobenen Dienstes

einem Lehrer des allgemein-

bildenden Unterrichts als den Beisitzern.

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1966

(2) Der Priifungsausschuff fiir die Kriminaleignungsprii-
fung besteht aus

einem Polizeivollzugsbeamten
des hoheren Dienstes der
Kriminalpolizei als dem Vorsitzenden,

vier Polizeivollzugsbeamten

des gehobenen Dienstes als den Beisitzern.

(3) Der Priifungsausschu fiir die Priifung der Mittel-
stufe des allgemeinbildenden Unterrichts besteht aus

einem Lehrer des allgemein-

bildenden Unterrichts als dem Vorsitzenden,

drei weiteren Lehrern des allge-

meinbildenden Unterrichts,

einem Polizeivollzugsbeamten

des gehobenen Dienstes als den Beisitzern.

(4) Der PriifungsausschuBl fiir die Prifung der Oberstufe
des allgemeinbildenden Unterrichts besteht aus
dem Leiter des allgemeinbil-
denden Unterrichts beim
Lehr- und Fiithrungsstab der
Bereitschaftspolizei

oder

einem Lehrer der Oberstufe des
allgemeinbildenden Unter-
richts als dem Vorsitzenden.
vier Lehrern der Oberstufe des
allgemeinbildenden Unter-

richts als den Beisitzern.

(5) Der PriifungsausschuB fiir die I. Fachpriifung be-
steht aus

einem Polizeivollzugsbeamten
des hoheren Dienstes als dem Vorsitzenden,
vier Polizeivollzugsbeamien

des gehobenen Dienstes als den Beisitzern.

§ 4

Priifung

(1) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und
einem mindlichen Teil; der schriftliche Teil geht dem
miindlichen voraus. Der Leiter der Polizeibehorde oder
Polizeieinrichtung. bei der der Priifungsausschufl gebildet

‘ist. setzt den Zeitpunkt der schriftlichen und miindlichen

Priifung fest.

{2) Die Priifung ist nicht 6ffentlich. Der Vorsitzende des
Priifungsausschusses kann im Einzelfall Zuhorer bei der
miindlichen Priifung zulassen; Vertretern des Innenmini-
sters, dem Leiter des Lehr- und Fithrungsstabes und dem
Leiter der Polizeibehorde oder -einrichtung, bei der der
Priifungsausschufl gebildet ist, ist die Anwesenheit ge-
stattet. § 56 Abs. 3 des Landespersonalvertretungsgesetzes
bleibt unberiihrt.

§ S
Priifungsfacher

Priifungsfacher sind:

1. In der Eignungspriifung

Polizei- und Ordnungsrecht,
Staatsbiirgerkunde,

Straf- und StrafprozeBrecht,
Verkehrsrecht,

Deutsch.
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2. In der Kriminaleignungsprifung
Kriminalistik,
Straf- und Strafproze8recht.

3. In der Prufung der Mittelstufe des allgemeinbildenden
Unterrichts

Deutsch,
Geschichte,
Landes- und Volkskunde.
4. In der Priifung der Oberstufe des allgemeinbildenden
Unterricats
Deutsch,
Geschichte,
Englisch,
Grundziuge der Volkswirtschaftslehre,
Mathematik 7 Physik / Chemie.

(S]]

In der Priifung fiir den mittieren Polizeivollzugsdienst
a) fir Beamte, die in der Kriminalpolizei verwendet

werden sollen:

Kriminalistik,

Staatsbiirgerkunde.

Polizei- und Ordnungsrecht.

Straf- und StrafprozeBrecht,

Kriminologie.

b} fir Beamte. die in der Schutzpolizei verwendet
werden sollen:

Polizei- und Ordnungsrecht,

Staatsbiirgerkunde,

Straf- und StrafprozeBrecht,

Verkehrsrecht,

Polizeidienstkunde,

Kriminalistik.
Sollen Beamte im technischen Dienst der Schutzpolizei
verwendet werden, tritt an die Stelle der Priifungs-
facher Polizeidienstkxunde und Kriminalistik entweder
das Fach
Fernmeldewesen oder
Kraftfahrzeugwesen oder
Waiffen- und Geratewesen.

§ 6
Bewertung

Die Lehrgangsleistungen, die schriftlichen und mindli-
chen Priifungsleistungen in den einzelnen Fachern, die
Fachnoten und das Gesamipriifungsergebris ctrfen nur
wie folgt bewertet werden:

1. sehr gut (1) = eine besonders hervorragende
Leistung,
2. gut {2) = eine erheblich iiber dem Durch-

schnitt liegende Leistung.

eine iiber dem Durchschnitt liegende
Leistung,

3. befriedigend (3)

eine Leistung, die durchschnitt-

4, ausreichend (4) =
lichen Anforderungen entspricht,

eine Leistung mit erheblichen
Mangeln,

©G) =

4]

. mangelhaft

6. ungeniigend (6) = eine v6llig unbrauchbare Leistung.

§ 7
Schriftliche Prifung
(1) In jedem Priifungsfach ist eine Aufsichtsarbeit an-
zufertigen. Fiir die Bearbeitung und Losung jeder Auf-

gabe ist eine Zeit von mindestens zwei und hochstens
drei Stunden anzusetzen; in der Priifung der Oberstufe
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des allgemeinbildenden Unterrichts betrdagt die Bearbei-
tungszeit mindestens drei und hochstens finf Stunden.
Die schriftiichen Arbeiten sollen méglichst an aufeinder-
Iolgenden Tagen geschrieben werden. An einem Tag
diirfen nicht mehr als zwei Aufsichtsarbeiten geschrieben
werden. Sie sind unter Kennziffern zu fertigen. Sitzpldtze
and Kennziffern sind auszulosen.

(2} Der Leiter der Polizeibeh6érde oder Polizeieinrich-
turg. bei der der Priifungsausschul gebildet ist, bestimmt
die Auigaben fir die scnriitliche Priiiung: in der Priifung
der Oberstufe des allgemeinbildenden Unterrichts werden
die Aufgaben vom Leiter des Lehr- und Fiihrungsstabes
bestimmt. Sie sind getrennt in verschlossenen Umschlagen
aufzubewahren. Die Umschldge sind am Priifungstag in
Gegenwart der Priiflinge zu o6ffnen. Bei jeder Aufgabe
sind die Bearbeitungszeit und die zugelassenen Hilfsmittel
anzugeben.

{3) Die Aulsicht bei den schriftlichen Arbeiten fihrt ein
Poiizeivollzugsbeamter oder ein Lehrer des allgemeinbil-
denden Unterrichts. der vom Leiter der Polizeibehorde
oder Polizeieinrichtung bestimmt wird, bei der der Prii-
fungsausschuB gebildet ist.

{4) Der Priifiing hat die Arbeit spatestens bei Ablauf
der Bearbeitungsfrist abzugeben. Eine trotz zweimaliger
Autiorderung nicat abgegebene Arbeit ist mit ,ungeni-
gend” zu bewerten.

id) Der AufsichtfGhrende fertigt eine Niederschrift an
und vermerkt in ihr jede Unterbrechung der Priifung und
jede UnregelmiaBigkeit. Der Priifling bezeichnet auf jeder
Arbeit den Beginn der Bearbeitungsfrist, der Aufsichtfiih-
rende den Zeitounkt der Abgabe. Die abgegebenen Arbei-
ten hat der Aufsichifiihrende in einem verschlossenen Um-
schlag dem Leiter der Polizeibehtérde oder Polizeieinrich-
tung unmittelbar vorzulegen.

§ 8
Bewertung der schriftlichen Priifungsarbeiten

(1) Die Arbeiten sind nacheinander vom Lehrer, der

-den Prifling in dem Prifungsfach unterrichtet hat und

einem anderen Lehrer zu beurteilen und mit einer der in
§ 6 festgelegten Noten zu bewerten. Bei der Bewertung
der scariftlichen Arbeiten sind nicht nur der sachliche
Inhal:. sondern auch die &uBlere Form, die Rechtschrei-
bung. der Stil und der Ausdruck zu beriicksichtigen. Bei
unterschiedlicher Bewertung einer Arbeit entscheidet ein
Mitglied der Priifungskommission, das vom Leiter der
Polizeibehorde oder Polizeieinrichtung bestimmt wird,
bei der der PriifungsausschuB gebildet ist.

(2) Jedes Mitglied des Priifungsausschusses kann eine
Anderung der Beurteilung einer Priifungsarbeit vor Be-
ginn der miindlichen Priifung beantragen. In diesem Falle
en‘scheidet der PriifungsausschuB.

§9

Zulassung zur miindlichen Priifung

i1) Von dem Ergebnis der schriftlichen Priifung héngt
die Zulassung zur miindlichen Priifung ab. Der Priifling
wird zur miindlichen Prifung nicht zugelassen, wenn mehr
als die Halite der schriftlichen Arbeiten geringer als aus-
reickend bewertet ist, ohne daBl ein Ausgleich durch tber
dem Durchschnitt liegende Klassenleistungen erreicht
wird.

(2) Der PriifungsausschuB hat vor Beginn der miind-
lichen Priifung festzustellen, welche Priiflinge nicht zur
miindlichen Prifung zugelassen werden. Hieriber ist eine
Niederschrift zu fertigen, die von allen Mitgliedern des
Priifungsausschusses zu unterschreiben ist. Der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses gibt den Priiflingen die
Entscheidung bekannt.

{3) Wird der Prifling zur miindlichen Priiffung nicat zu-
gelassen, so gilt die Priifung als nicht bestanden.
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§ 10
Miindliche Priifung

(1) Die miindliche Prifung erstreckt sich auf die in § 5
genannten Prifungsfécher. Daneben kann festgestellt wer-
den, ob der Priifling iiber eine angemessene Allgemein-
bildung verfiigt und die Grundzige der Lehrfdcher be-
herrscht, die nicht Priifungsfacher sind.

(2} Der PrifungsausschuB bestimmt, in welchen Fachern
der Priifling mindlich geprift werden soll. Jeder Priifling
ist mindestens in zwei Prifungsfachern zu prifen. Der
Prifling soll in den Prifungsfdachern gepriift werden.
in denen die schriftlichen Priifungsleistungen von den
Klassenleistungen abweichen; er ist in den Prifungs-
fachern zu prifen, in denen der Unterschied zwischen der
Priifungsleistung und der Klassenleistung mehr als eine
Note betrigt.

(3) In der Eignungspriifung und in der Priifung der
Mittelstuie des allgemeinbildenden Unterrichts kann von
der miindlichen Priifung in einzelnen oder in allen Pri-
fungsfiachern abgesehen werden, wenn nach dem Ergebnis
der schriftlichen Arbeiten und der Klassenleistungen eine
eindeutige Bewertung der Priifungsfdcher méglich ist.

(4) Der Vorsitzende des Priiffungsausschusses bestimmt
die Dauer der miindlichen Priifung und die Zahl der Priif-
linge, die an der miindlicken Priifung teilnehmen. In der
mindlichen Priifung der Kriminaleignungspriifung, der
Priifung der Oberstufe des allgemeinbildenden Unferrichts
und in der I. Fachpriifung sollen nicht mehr als sechs
Priiflinge zugleich geprift werden.

{5) Nach der miindlichen Prifung bewertet der Prii-
fungsausschuff auf Vorschlag des jeweiligen Prifers die
einzelnen Prifungsleistungen.

§ 11
Fachnote

Die Facinote wird vom Priifungsausschull nach dem Er-
gebnis der Priifung und unter angemessener Bericksich-
tigung der Lehrgangsleisiungen festgesetzt.

§ 12
Gesamtergebnis der Priifung

{1) Das Gesamtergebnis der Priifung ist das Mittel aus
den einzelnen Fachnoten. Ergibt die Berechnung des Ge-
samtergebnisses gebroctene Werte. so ist ein West unter
—.5 zur besseren, ein Wert iber —5 zur schlechteren
Note abzurunden. Bei dem Wert —.5 ist die Note vom
Priifungsausschul festzusetzen: hierbei sind die Leistun-
gen in den Fdchern, die nicht Priifungsfach sind. und die
Bedeutung der einzelnen Priifungsfacher zu bertcksich-
tigen.

(2) Die Priifung ist nicht bestanden. wenn das Gesamt-
ergebnis ,mangelhaft” oder .ungeniigend” ist oder der
Priifling
a) in der Fignungsprifung im Fach Deutsch oder in zwei

Fichern die Prifungsnote ,mangelhaft” oder in einem

Fach die Prifungsnote ,ungeniigend”,

b) in der Kriminaleignungsprifung in Kriminalistik die
Prifungsnote ,mangelhaft”,

c) in der Prifung fir den mittleren Polizeivollzugsdienst
in Polizeidienstkunde, Fernmeldewesen, Kraftfahrwe-
sen, Waffen- und Gerdtewesen, Kriminalistik (nur fir
Beamte, die in der Kriminalpolizei verwendet werden
sollen) oder in zwei Fachern die Priifungsnote .man-
gelhaft” oder in einem Fach die Priiffungsnote ,unge-
nigend”,

d) in der Priifung der Mittelstufe des allgemeinbilden-
den Unterrichts im Fach Deutsch oder in Geschichte die
Priifungsnote ,mangelhaft” oder ,ungeniigend-,

e) in der Priifung der Oberstufe des allgemeinbildenden
Unterrichts im Fach Deutsch. in Geschichte oder in
zwei Fachern die Priiffungsnote .mangelhaft” oder in
einem Fach die Priifungsnote .ungeniigend”

erhalten hat.

§ 13

Priifungsniederschrift

Uber den Hergang der miindlichen Prifung ist eine Nie-
derschrift zu fertigen; sie ist von allen Mitgliedern des
Prifungsausschusses zu unterzeichnen. Der Niederschrift
ist eine Noteniibersicht beizufigen, die folgende Angaben
enthdit:

1. die Bewertung der Klassenleistung,

2. die Bewertung der schriftlichen und mindlichen Pri-
fungsleistungen,

w

die Fachnoten,

4. das Gesamtergebnis der Prifung.

§ 14

Bekanntgabe der Priifungsergebnisse,
Priifungszeugnis

{1) Nacn der Priifung wird den Priiflingen das Gesamt-
ergebnis durch den Vorsitzenden miindlich erdffnet. Da-
be: konnen die einzelnen Priifungsleistungen mitgeteilt
werden.

[2) Wer die Priifung bestanden hat. erhdlt ein Zeugnis.
in dem das Gesamtergebnis der Priifung und die einzel-
nen Fachnoten aufgefiihrt sind. Das Zeugnis soll auch
Angaben {ber die Leistungen in den Fachern enthalten,
die nicht Priifungsfach sind.

{3) Wer die Priifung nicht bestanden hat, erhilt hier-
Gber eine Bescheinigung. In der Bescheinigung ist anzu-
geben, ob und wann die Priifung wiecerholt werden
kann (§ 17).

Bei erfoigloser Teilnahme an der Prifung der Oberstufe
ces allgemeinbildenden Unterrichts gemaB § 35 Abs. 2
Satz 2 AOPol ist in der Bescheinigung anzugeben. ob die
Prifung der Mittelstufe des allgemeinbildenden Unter-
richts als bestanden gilt oder ob die Polizeivollzugsbeam-
ten in die Mittelstufe zu iibernehmen sind und die Prii-
fung dieser Stufe abzulegen haben.

{4) Eine Zweitschrift des Zeugnisses oder der Beschei-
nigung Uber die nicht bestandene Priifung ist zu den
Personalakten zu nehmen.

§ 15
Krankheit, Ridktritt, Versdumnis

(1) Ist der Priifling durch Krankheit oder sonstige von
ihm nicht zu vertretende Umsténde verhindert, die Pri-
fung cder einen Teil der Prufung abzulegen, so hat er dies
bei Erkrankung in der Regel durch ein polizeidrztliches
oder amtsdrztliches Zeugnis, im iibrigen in sonst geeigne-
ter Form nachzuweisen.

{2) Der Priifling kann in besonderen Fallen mit Geneh-
migung des Vorsitzenden von der Priifung zuricktreten.

{3) In den Fallen der Absétze 1 und 2 wird die Priifung
an einem vom Vorsiizenden des Priifungsausschusses zu
bestimmenden Termin durchgefithrt oder fortgesetzt. Der
Prifungsausschufl entscheidet. in welchem Umfang die
bereits abgelieferten Arbeiten als Priifungsarbeiten an-
zurechnen sind.

(41 Erscheint ein Priifling ohne ausreichende Entschuldi-
gung an einem Priifungsiage nicat oder tritt er ohne Ge-
nehmigung des Vorsitzenden des Priifungsausschusses
zuriick, so gilt die Priifung als nicht bestanden.

§ 16
Tauschungsversuch und ordnungswidriges Verhalten

(1) Einen Priifling, der bei der Anfertigung einer schrist-
lichen Arbeit zu t&uschen versucat oder erheblich gegen
die Ordnung verstdft., kann der Aufsichtfilhrende von der
Fortsetzung dieser Arbeit ausschlieBen. Uber die Folgen
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des Tduschungsversuchs oder des erheblichen VerstoBes
gegen die Ordnung entscheidet der Prifungsausschul.
Er kann je nach Schwere der Verfehlung die Wiederho-
lung einzelrer oder mehrerer Priifungsleistungen anord-
ren, die Priifungsarbeit fGr ungeniigend oder die Priifung
#ir nicht bestanden erxldren.

[2) Hat der Prifling bei der Prafung getduscht und wird
diese Tatsache erst nach Aushdndicung des Zeugnisses
bekannt, so kann der PrufungsausschuB auch nachtraglich
die Prifung als nidit bestanden erkldren, jedoch nur
innerhalb einer Frist von einem Jahr nach der miind-
lichen Priifung.

§ 17
‘Wiederholung der Priifung

{1} Jede Priifung kann einmal wiederholt werden, so-
weit im folgenden nichts anderes bestimmt wird.

i2) Die Kriminaleignungsprifung (§ 23 Abs. 3 AOPol)
kann nur einmal abgelegt werden.

(3) Die Priiffung der Mittelstufe des allgemeinbildenden
Unterrichts, die nach erfolgloser Teilnahme an der Pri-
fung der Oberstufe abgelegt wird (§ 35 Abs. 2 Satz 2
AOPol), gilt als Wiederholungsprifung. Die Priifung der
Oberstufe des allgemeinbildenden Unterrichts. die wih-
rend der Ausbildung in der Bereitschaftspolizei (§ 35
Abs. 1 AOPol) abgelegt wird, kann nur von Polizeivoll-
zugsbeamten wiederholt werden, die als Polizei-(Krimi-
nal-)Jkommissar-Bewerber zugelassen sind.

{4) Der Priifungsausschull bestimmt die Frist, nach de-
ren Ablauf die Priifung wiederholt werden kann. Im
Falle des Absatzes 3 Satz 2 entfallt die Fristbestimmung.

{5} Die Priifung ist vollsténdig zu wiederholen. Die
I. Fachpriiffung kann erst nach erneuter Teilnahme am
Vorbereitungslehrgang wiederholt werden.

§ 18
Verbleib der Priifungsakten

Die Priifungsakten sind zehn Jahre, vom Tage der
mindlichen Prifung an gerechnet, beim Lehr- und Fiih-
rungsstab der Bereitschaftspolizei oder bei der Landes-
kriminalschule aufzubewahren.

Disseldort, den 19, Juil 1960 1351

§ 19
Zuerkennung der Befdhigung
fiir den mittleren Dienst der Kriminalpolizei

Besteht ein Kriminalkommissar-Anwiérter die II. Fach-
prifung nicht oder nach Wiederholung nicht und erachtet
der Innenminister ihn nach Anhorung des Priifungsaus-
schusses als befdhigt fiir den mittleren Dienst der Krimi-
nalpolizei, so erxennt er ihm diese Befdhigung zu.

§ 20

Prifung fiir den mittleren Polizeivollzugsdienst
(Wasserschutzpolizei)

(1) Fiir die I. Fachpriiffung der Polizeivollzugsbeamten,
die in der Wasserschutzpolizei verwendet werden sollen,
gilt die Priifungsordnung fiir die Wasserschutzpolizei-
Schule Hamburg.

{2} Die Prifung kann einmal! wiederhclt werden; Vor-
aussetzung hierfir ist die erneute Teilnahme am Vorbe-
reitungslehrgang.

§ 21
II. und III. Fachpriifung

(1) Fir die 1I. und III. Fachpriifung gilt die Priifungs-
ordnung fiir das Polizeiinstitut Hiltrup.

2} Die Prifungen konnen einmal wiederholt werden;

Voraussetzung hierfiir ist die erneute Teilnahme an einem
Vorbereitungslehrgang.

§ 22
Inkrafttreten

Diese Priifungsordnung tritt am 1. Angust 1966 in Kraft.
Disseldorf, den 27. Juni 1966
Der Innenminister
des Landes Nordrhein-VWestfalen

Wever
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