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Ausbildung, Priifung und staatliche Anerkennung
von Familienpflegerinnen

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v, 15. 7. 1969 —
V1 — 6965

In zahlreichen Familien fehlen heute Angehoérige. die in
akuten Notfallen zur voribergehenden Betreuung von
Familienangehdrigen und Einzelpersonen bereit und fahig
sind. Bei Ausfall der Mutter durch Wockenbett, Krankheit
oder unabweisbare Erholungsbediirftigkeit entsteht haufig
eine soziale Notlage, die von der Familie ohne Hilfe der
Geselischaft nicht bewdltigt werden kann. Die Bereitstel-
lung von Menschen. die in solchen Notsituationen Hilfe
leisten konnen, ist deshalb eine gesellschaitspolitische
Aufgabe von groBer Dringlichkeit. Demzufoige sollen
Frauen und Madchen nach MaBgabe der folgenden Be-
stimmungen zu staatlich anerkannten Familienpfiegerin-
nen ausgebildet werden.

I
Allgemeines

§1
Aufgaben

(1} Die Familienpflegerin wird in der selbstidndigen und
verantwortlichen Betlreuung von Familien tdtig. Je nach
Art des Notstandes versorgt sie voriibergehend die Fami-
lienangehdérigen in hauswirtschaftlicner. erzieherischer
und pflegerischer Hinsicht. Die Familienpflegerin im land-
wirtschaftiichen Familienbetrieb {léndiiche Familienpflege-
rin, Dorfhelferin) iibernimmt auBerdem die spezifischen
Aufgaben der Bauerin in der landwirtschaftlichen Buch-
fihrung, Gartenpflege und Tierhaltung. Threm Berufsauf-
trag entsprechend leistet die Familierpfiegerin nur in sol-
chen gesundheitlichen und sozialer Notsituationen Hilfe,
fiir die weder Krankenschwesterr erforderlich noch Haus-
haltshilfen ausreichend sind.

(2) Die Familienpflegerin soll durch ihre Ausbildung
befdhigt werden, in Familien aller Bevéikerungskreise die
anfallenden Aufgaben der Hausfrau und Mutter zu iiber-
nehmen, wenn diese durch Wochenbett, Krankheit, Kur
oder aus anderen Griinden an der Eriiillung ihrer Pilichten
verhindert ist.

Sie muB insbesondere vorbereitet werden fiir

1. die Weiterfiihrung des Haushalts und die Aufrecht-
erhaltung eines geordneten Tagesablaufs in den Fami-
lien,

1o

die Aufsicht und Erziehung. Anieitung und Beschafti-
gung der Kinder.

die Versorgung der Wochnerin und des Sauglings,

die Pflege der erkrankten Mutter sowie anderer Kran-
ker oder Pilegebediirftiger in ihrem Haushalt.

die Beratung und Anleitung unerfahrener Mitter in
Fragen der Erziehung und Haushaltsfiilhrung.

Ui

6. die Hilfeleistung zur Inanspruchnahme anderer Stellen
bei wirtschaftlichen, gesundheitlichen oder erzieheri-
schen Notstédnden,

die Mitwirkung bei der Wiedereingliederung kranker
oder behinderter Menschen in die Familie und in die
gesellschaftliche Umwelt.

_w.l

Die landliche Familienpflegerin (Dorfhelferin) muf} iiber
die in Ziff. 1—7 genannten Tatigkeiten hinaus auch auf
die Ubernahme der der Bduerin obliegenden landiwirt-
schaftlichen Aufgaben vorbereitet werden.

11
Ausbildung
§2
Ausbildungsziel

Die Ausbildung zur Familienpflegerin hat das Ziel,
geeignete Frauen und Maidchen zu befdhigen, die Auf-
gaben einer Familienpflegerin sachgerecht zu erfiillen.
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§3

Ausbildungsstidtiten

{1} Ausbildungsstatten sind die Fachseminare fiir Fami-
lienpflege, die als zur Ausbildung geeignet staatlich
anerkannt sind. Sie bilden in der Regel sowohl fiir die
stadtische als auch die ldndliche Familienpflege aus.

(2) Ein Fachseminar fur Famiiienpfiege ist zur Ausbil-
dung von Familienpflegerinnen geeignet, wenn es

1. durch enge Verbindung mit entsprechenden sozialen
Einrichtungen die praktische Ausbildung zur Familien-
pflegerin gewdhrleisten kann,

2. von einer stzatlich anerkannten Fachkrait aus den Be-
reichen der Sozialarbeit und der Sozialpddagogik oder
einer pflegerischen oder hauswirtschaftlichen Fachkraft
mit padagogischer Zusatzausbildung oder mehrjahriger
padagogischer Berufserfahrung geleitet wird.

3. nach einem staatlich genehmigten Ausbildungsplan
unterrichtet,

4. lber eine ausreichende Zahl geeigneter Lehrpersonen
fir den theoretischen und praktischen Unterricht und

5. iiber die fiir eine geordnete Ausbildung erforderlichen
Raume. Einrichtungen (Lehrkiiche)., Lehr- und Lern-
mittel verfiigt.

(3) Die Anerkennung als Fachseminar {iir Familienpflege
wird zuriickgenommen, wenn eine der in Absatz 2 ge-
nannten Voraussetzungen nicht mehr vorliegt.

(4) Zustandig fiir die Anerkennung und die Riicknahme
der Anerkennung ist der Arbeits- und Sozialminister.

§ 4
Dauer und Gliederung der Ausbildung

{1) Die Ausbildung zur Familienpflegerin dauert zwei
Jahre.

{2) Die Ausbildung gliedert sich in ein Lehrgangsjahr.
das mit einer Priifung abschlieit, und ein einjdhriges
Berufspraktikum im Angestelltenverhaltnis.

(3) Die ersten 3 Monate der Ausbildung gelten als
Probezeit.

{4) Altere. in der Familienpflege erfahrene Heiferinnen
kéonnen an einem verkiirzten Ausbildungslehrgang teil-
nehmen (§ 8). Dies gilt jedoch nicht fiir die Ausbildung
zur landlichen Familienpflegerin {Dorfhelferin).

(3) Nach erfolgreicher Ableistung des Berufspraktikums
(§ 23) wird die staatliche Anerkennung als Familienpflege-
rin erteilt.

§5

Zulassung zur Ausbildung

{1) Zur Ausbildung in einem Fachseminar fiir Familien-
pflege kann zugelassen werden, wer

1. das 18. Lebensjahr vollendet hat,

2, die erfordlerliche schulische und berufliche Bildung
besitzt durch

a) eine abgeschlossene zehnjahrige Schulbildung und
griindliche Kenntnisse in der Hauswirtschaft

oder

b) eine abgeschlossene Hauptschul- oder neunjihrige
Volksschulbildung und den erfolgreichen Besuch
einer zweijahrigen Pflegevorschule (bei achtjdhri-
ger Volksschule ist der dreijahrige Besuch der
Pflegevorschule erforderlich),

3. korperlich und geistig fiir den Beruf der Familien-
pilegerin geeignet ist.

(2) Ausnahmen nach Absatz 1 Nr1. 1 bediirfen einer Ge-
nehmigung durch die Seminarleitung und sind nur fiir
Absolventinnen der Pflegevorschule zuldssig.
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(3} An die Stelle des Besuchs der Pilegevorschule nach
Absatz 1 Nr. 2b kann

a) der Besuch einer dreijahrigen Fachschule fir Hauswirt-
schaft. einer Berufsaufbeuschule oder eine gleichwer-
tige Ausbildung

oder

bj eine zweijahrige Hauswirtschaftslehre mit Gehilfinnen-
priffung und erfolgreicher Berufsausiibung

oder

c) eine Berufsausbildung mit LehrabschluBpriifung oder
eine mehrjdhrige berufliche Tatigkeit. insbesondere
hauswirischaftlicher oder pflegerischer Art. treten.

{4) Die korperliche Eignung ist durch ein &rztliches Zeug-
nis nachzuweisen, das einen Rontgenbefund der Lunge
einschlieBt und nicht &lter als 3 Monate ist.

{3) Abweichend von Absatz 1 Nr. 2 erfordert die Zu-
lassung zur Ausbildung als ldndliche Familienpflegerin
(Dorfhelferin) eine schulische und berufliche Bildung
durch

a) eine abgeschlossene Hauptschulbildung und entweder
die bestandene Priifung zur Gehilfin der landlichen
Hauswirtschaft oder eine mindestens vierjahrige prak-
tische Tatigkeit im Haushalt eines landwirtschaftlichen
Betriebes und den Besuch der hauswirtschaftlichen Ab-
teilung einer Landwirtschaitsschule oder einer ver-
gleichbaren Schule

oder

b) Realschulabschluf§ oder eine gleichwertige Schulbildung
und eine mindestens einjdhrige praktische Tétigkeit
im Haushalt eines landwirtschaftlichen Betriebes und
Besuch einer hauswirtschaftlichen Abteilung einer
Landwirtschaftsschule oder einer vergleichbaren Schule.

Der Besuch einer Landvolkshochschule ist erwiinscht,

§6

Bewerbung

(1) Das Gesuch um Aufnahme in ein Fachseminar fir
Familienpilege ist an die Seminarleiterin zu richten.

{2} Dem Gesuch sind beizufiigen:

1. ein Geburtsschein oder eine Geburtsurkunde.

o

ein selbstverfaBter. eigenhdndig geschriebener Lebens-
lauf,

«

ein Lichtbild, das nicht dlter als ein Jahr ist.

4. Zeugnisse iiber die schulische und berufliche Vorbil-
dung sowie Nachweise iiber Tatigkeiten im Beruf oder
in der Familie,

5. das arztliche Zeugnis nach § 5 Abs. 4,

6. ein amtliches Fihrungszeugnis., dessen Ausstellung

nicht langer als drei Monate zuriickliegt,

7. eine Erklarung. daB die Bewerberin bei keinem ande-
ren Fachseminar ilr Familienpflege um Aufnakme nach-
gesucht hat. oder die Angabe. wann und wo dies
geschehen ist,

8. bei Minderjahrigen die Einwilligungserklarung des
gesetzlichen Vertreters,

i3) Uber die Zulassung entscheidet die Seminarleiterin.
Sie soll sich nach Moglichkeit durch ein Aufnahmegesprach
von der Eignung der Bewerberin flir den ersirebten Beruf
iiberzeugen.

{4) Die zugelassene Bewerberin und der Trdager des
Fachseminars schlieBen einen schriftlichen Ausbiidungs-
vertrag, der die Finzelheiten des Ausbildungsverhdalinisses
regelt.

§7
Das Lehrgangsjah:

11) Das Lehrgangsjahr umfaBt
mindestens 1280 Stunden theoretischen Unterricht und
mindestens 640 Stunden praktische Unterweisung.
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(2) Der theoretische Unterricht erstrecst sich au‘ fol-
gende Lehrfdacher:

1. Geistig-kulturelle Bildung
a} Grundiragen des Lebens einschlieBlich Berufsethik
b) Erganzung der Allgemeinbildung

II. Berufsfachliche Ausbildung
1. Pddagogische Ausbildung
a] Psyvchologie und Pddagogik

bl Beschéftigungslehre
tung

und Beschiftigungsanlei-

2. Erganzungderhauswirtschaftiichen
Kenntnisse und Fédhigkeiten

a) Hauswirtschaftslehre
bl Erndhrungslekre. einschlieflich Didtlehre

¢] hauswirtschaftiiche Ubungen {Kochen, Néhen.

Raum- und Waschepflege etc.)
3. Pflegerische Ausbildung
a) Gesundheits- und Krankheitslehre

b) hédusliche Krankenpflege, einschlieflich Erste

Hilfe
¢} Wochnerinnen-, Sduglings- und Altenpflege

4. Soziale Ausbildung
a} Grundlehren der Soziologie
b) Sozialkunde
c) Staatsbiirger- und Rechiskunde
d) Berufskunde

5. Landwirtschaftliche Fachkunde
— obligatorisch nur in der Ausbildung zur land-
lichen Familienpflegerin —

a) Landwirtschaftliche Betriebsiehre einschlieBlich
Buchfilhrung

b) Gartenbau
c) Tierhaltung

Fihrungen und Besichtigungen, die den Unterricht
erganzen, konnen nicht auf die theoretischen Unterrichts-
stunden angerechnet werden.

13) Die praktische Ausbildung wird vorwiegend unter-
richtsbegleitend durchgefiihrt; ein Teil der praktischen
Ausbildung kann als Blockpraktikum durchgefithrt werden.

Durch die praktische Ausbildung sollen die Auszubil-
denden mit allen Tatigkeiten einer Familienpflegerin ver-
traut gemacht werden und sich darin durch eigenes Tun
unter Anleitung Uben k&nnen.

Die Praktika erstrecken sich auf
a} die normale Tatigkeit der Hausirau in Kiiche und
Wohnung.

b) die Beaufsichtigung und Erziehung von Klein- und
Schuikirdern in Familien. Kindergdrten oder Kinder-
heimen.

ci die pfiegerische Tatigkeit im Krankenhaus. in Sdug-
lings-, Aiten- und Altenkrankenheimen,

2

bei landlichen Familienpilegerinnen (Dorthelferinneni
zusatzlich auf die normale Tatigkeit einer Bauerin fur
den landwirtscraftlichen Betrieb.

Einsatz und Art der Té&tigkeit werden von der Seminar-
leiterin iberwacht.

4) Gegen Ende des Lehrgangsjahres erhalten die Aus-
zubildenden 4 Wochen Zeit. um unter Anleitung das Ge-
lernte in groBeren Zusammenhangen durchzuarbeiten.
Dabei soll in Arbeitskreisen und Diskussionen mit den
Lehrpersonen das Gelernte im Hinblick auf die spdtere
Berufstatigkeit vertief: werden.
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§ 8
Verkirzte Ausbildungszeit
ili " Fir Frauen. die durch ihre bisherige Tatigkeit
bereits umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in der
Familienpflege erworben haben. kann das Lehrgangsjahr
i§ 71 abgekirzt werden, sofern einre Mindestdauer von
4 Monaten nich* unterschritten wird.

(2} Zu einem verkiirzten Lehrgangsjahr kann zugelas-
sen werden, wer

1. das 30. Lebensjahr vollendet hat,

2. mindestens 24 Monate hauptberuflich als Familien-
pflegehelferin tatig gewesen ist
oder

eine Ausbildung oder langjahrige Téatigkeit auf haus-
wirtschaftlichem, pflegerischem oder sozialpadagogi-
schem Gebiet und Erfahrungen in Haus- und Kranken-
pflege nachweist

und

3. diein § 5 Abs. 1 Nr. 2 und 3 genannten Voraussetzun-
gen erfiillt.

(3) Die verkiirzte Ausbildung vermittelt den gleichen
theoretischen Lehrstoff wie das Lehrgangsjahr. Eine prak-
tische Ausbhildung erfolgt nur insoweit, als die Kenntnisse
und Erfahrungen der Auszubildenden einer Ergdnzung im
Hinblick auf eiren Einsatz als Familienpflegerin bediirfen.

14) Die verkirzte Ausbildung wird wie das Lehrgangs-
jahr mit der Priifung nach §§ 9 — 22 abgeschlossen.

I
Priifung
§9
Zwedk der Priifung
Durch die Priifung sol: festgestellt werden, ob der
Priifling das Ziel des Lehrgangs erreicht hat.

§ 10
Priifungsausschufl

1) Bei jedem Fachseminar fur Familienpflege wird ein
Priifungsausschufi gebildet.

[2) Der Priifungsausschull besteht aus:

1. dem Sozial- oder Medizinaldezernenten des zustdndi-
gen Regierungsprasidenten {\orsitzender).

o

der Seminarleiterin (stelivertretender Vorsitzender),

3. drei weiteren am Fachseminar tdtigen Lehrpersonen.
die von der Seminarleiterin vorgeschlagen werden.

Fiur die unter Nummer 2 und 3 genannten Mitgiieder
ist ein Stellvertreter zu benennen.

{3) Die in Absatz 2 Nr. 3 genannten Mitglieder des Prii-
fungsausschusses und die in Absatz 2 Satz 2 bezeichneten
Stellvertreter werden vom Regierungsprasidenten fir
4 Jahre bestellt.

{4) Bei der Priiffung zur ldndlichen Familienpflegerin
wirkt auBer den in Absatz 2 genannten Personen die
Referentin fiir das landlich-hauswirtschaftliche Ausbil-
dungs- und Schulwesen der zustdndigen Landwirtschafts-
kammer als Mitglied des Priiffungsausschusses mit.

{3) Die Priifer sind in ihrer Priifertdtigkeit unabhédngig
und an Weisungen nicht gebunden.

{6) Der PriifungsausschuB ist beschlufifahig. wenn min-
destens drei Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder
sein Stellvertreter, anwesend sind. Er beschlieBt mit

timmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Stimmenthaltung ist nicht zu-
lassig.

(7} Ein Vertreter des Tragers kann als beratendes Mit-
giied an der Priiffung ohne Stimmrecht teilnehmen. Die
Vertreter der Aufsichtsbehorden sind berechtigt, als
Beobachter bei der Priifung anwesend zu sein und Fragen
zu stellen.
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i8) Der Vorsitzende kann anderen Personen das Zuho-
ren bei der Priifung gestatten.

i9) Der PrifungsausschuB und die anderen bei der Prii-
fung anwesenden Personer sind zur Verschwiegenheit
uUber den Priifungsablauf verpflichtet.

110) Zustandig ist fir die Fachseminare fiir Familien-
pflege in den Regierungsbezirken Aachen, Diisseldorf und
Koéln der Regierungsprésident in Aachen, fiir die Fach-
seminare fir Familienpflege in den Regierungsbezirken
Arnsberg, Detmold und Miinster der Regierungsprasident
in Miinster.

§ 11
Zulassung zur Priifung

11l Wer das lLehrgangsjahr eines Fachseminars fiir
Familienpflege besucht, kann friihestens 8 Wochen vor
Ablauf des Lehrgangsiahres ein Gesuch auf Zulassung
zur Priifung tiber die Seminarleiterin an den Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses richten.

{2) Dem: Antrag auf Zulassung sind von der Seminar-
leiterin beizufiigen:

1. die in § 6 Abs. 2 aufgefiihrten Unterlagen,

2. eine Beurteilung der theoretischen und praktischen
Leistungen wahrend der Ausbildungszeit nach den Be-
wertungsmalstdben des § 18.

} Wer dic Prifung wiedernolt, hat auBerdem nachzu-
sen, daf er dic Auflagen nach § 22 Abs. 2 erfiil't hat.

i} Uber die Zulassung zur Prifung entscheidet der
Vorsitzende, tiber ihre Versagung der PrifungsausschuB.
Die Zulassung kann versagt werden, wenn die Antrag-
stellerin keine Aussicht hat, die Priifung zu bestehen.
oder Tatsachen bekannt sind. die sie zur Ausubung des
Berufes einer Familienpflegerin ungeeignet machen.

i5) Die Entscheidung iiber das Zulassungsgesucn ist der
Antragstellerin spdtestens zwei Wocken vor dem Beginn
der Priifurg schriftiich bekanntzugeben.

§ 12
Einteilung der Priifung

1) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen. einem
miindiichen und einem praktischen Teil.

Der schriftliche Teil der Priiffung mufl mindestens eine
Woche vor dem miindlichenr und praktischen Tell der Prii-
fung stattfinden.

Der miindiiche und cder praktische Teil der Priifung fin-
den in zeitlichem Zusammenhang statt.

i2) Der Vorsitzende seizt die Priifungstermine im Be-
nehmenr mit der Seminarieiterin fest und gibt sie den
Priflingen mindestens zwei Wochen vor Beginn des
jeweiligen Priifungsteils bekannt. Desgleichen teilt er der
zustandigen Landwirtschafiskammer {§ 10 Abs. 4] die Prii-
fungstermine mit.

§ 13
Aufsichtsarbeit

(1) Der schriftliche Teil der Priifung erstreckt sich auf
die in § 7 Abs. 2 unter II genannten Lehrfacher.

{2) Der schriftliche Teil der Prufung besteht aus einer
Aufsichtsarbeit, in der aus den in § 7 Abs. 2 Teil II ge-
nannten Lehrfachern entweder einzelne Fragen zu beant-
worten sind oder eines aus drei zur Wahl gestelltez The-
men abzuhandeln ist.

Beide Formen der Bearbeitung koOnnen miteinander
verbunden werden.

Fiir die Aufsichtsarbeiten stehen 4 Zeitstunden zur
Verfugung.

{3) Der Vorsitzende des Prifungsausschusses steiit die
Aufgaben nach Vorschldgen der Seminarleiterin. Er be-
stimmt. welche Hilfsmittel benutzt werden dirfen. Die
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Aufgaben sind in einem verschlossenen Umschlag aufzu-
bewahren, der erst am Priifungstag in Gegenwart der
Priiflinge ge6ffnet werden darf.

(4) Die aufsichisfiihrende Lehrperson vermerkt in einer
Niederschrift den Zeitpunkt des Beginns der Bearbei-
tungsfrist und auf jeder Arbeit den Zeitpunkt ihrer Ab-
gabe.

{5) Arbeiten, die ohne ausreichende Entschuldigung
nicht innerhalb der Bearbeitungsfrist abgeliefert werden,
sind mit ,ungeniigend” zu bewerten.

§ 14
Bewertung der Aufsichtsarbeiten

Die Aufsichtsarbeiten sind von zwei Lehrpersonen, von
denen mindestens eine dem PriifungsausschuB angehoéren
muB, unabhéngig voneinander mit einer der in § 18 be-
zeichneten Prifungsnoten zu bewerten. Bei nicht {iberein-
stimmender Bewertung entscheidet der Vorsitzende.

§ 15
Praktischer Teil der Priifung

(1) Flir den praktischen Teil der Priifung hat der Prif-
ling je eine Aufgabe aus folgenden zwei Aufgabengrup-
pen zu lésen:

a) Hauswirtschaft, einschlieBlich Kochen, Ndahen, Wasche-
pilege und
Kinderbeschaftigung,

b) hdusliche Sduglings- und Krankenpflege und
Erste Hilfe.

Bei der Priifung zur léndlichen Familienpflegerin kann
an die Stelle einer Aufgabe aus der Aufgabengruppe a)
eine Aufgabe aus der landwirtschaftlichen Fachkunde
treten.

Kombinierte Aufgaben sind zuldssig. Die Prifungszeit
ist der gestellten Aufgabe anzupassen. § 13 Abs. 3 gilt
entsprechend.

(2) Der praktische Teil der Priffung wird vor dem Prii-
fungsausschul abgelegt. Falls erforderlich, kann der Vor-
sitzende Lehrpersonen, die nicht dem Priifungsausschufl
angehoren, mit der Abnahme der Priifung beauftragen,
sofern wenigstens ein Priifer Mitglied des Priifungsaus-
schusses ist.

(3) Wahrend des praktischen Teils der Priifung sollen
an den Priifling Fragen gestellt werden, die im Zusam-
menhang mit der Aufgabe stehen. Fiir die Beurteilung
der Priifungsleistung ist nicht nur das Ergebnis der Arbeit
maBgebend, sondern auch die Art des Vorgehens. Es
kommt auf iiberlegtes, sauberes und gewandtes Arbei-
ten an.

$ 16
Miindlicher Teil der Priifung

(1) Der miindliche Teil der Prifung erstreckt sich auf
die in § 7 Abs. 2 unter II genannten Lehrfacher. Jeder
Prifling wird in der Regel in drei Fachern gepriift.

(2) Der miindliche Teil der Priifung wird vor dem Prii-
fungsausschuB abgelegt. Es sollen nicht mehr als finf
Priiflinge gleichzeitig gepriift werden. Der miindliche Teil
der Priiffung soll fiir den einzelnen Priifling nicht ldnger
als 35 Minuten dauern.

{3) In dem miindlichen Teil der Prifung wird die Lei-
stung in jedem einzelnen Priifungsfach vom Prifungsaus-
schuB auf Vorschlag des Priifers nach § 18 bewertet.

§ 17
Ausschlufl von der Priifung

Bei ordnungswidrigem Verhalten wahrend der Priifung,
insbesondere bei Tauschungsversuchen, kann der Prii-
fungsausschuBl den Priifling von der weiteren Teilnahme
an der Priifung ausschlieBen. Die Priifung gilt in diesem
Fall als nicht bestanden.
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§ 18
Priifangsnoten

(1) Die einzelnen Priifungsleistungen und das Gesamt-
ergebnis sind wie folgt zu bewerten:

Sehr gut (1): Die Note .sehr gut” soll erteilt wer-
den, wenn die Leistung den Anforde-
rungen in besonderem MaBe ent-

spricht.

Gut (2): Die Note .gut” soll erteilt werden,
wenn die Leistung den Anforderungen

voll entspricht.

Befriedigend (3): Die Note ,befriedigend” soll erteilt
werden, wenn die Leistung im allge-

meinen den Anforderungen entspricht.

Die Note ,ausreichend” soll erteilt
werden, wenn die Leistung zwar Man-
gel aufweist, aber im ganzen den An-
forderungen noch entspricht.

Die Note .mangelhaft” soll erteilt
werden, wenn die Leistung den An-
forderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen 1d6t, daB die notwendigen
Grundkenntnisse vorhanden sind und
die Maingel in absehbarer Zeit beho-
ben werden konnten.

Ausreichend (4):

Mangelhaft (5):

Ungeniigend (6): Die Note ,ungeniigend” soll erteilt
werden, wenn die Leistung den An-
forderungen nicht entspricht und selbst
die Grundkenntnisse so Hickenhaft
sind, daB die Mangel in absehbarer

Zeit nicht behoben werden konnten.

(2) Bei der Bewertung der Leistungen sollen die Eigen-
art dieser Ausbildung und der Gesamteindruck, den der
Priifling gemacht hat, angemessen beriicksichtigt werden.

§ 19
Gesamtergebnis der Priifung

(1) Nach den Ergebnissen des schriftlichen, mindlichen
und praktischen Teils der Priifung ermittelt der Prifungs-
ausschuB unter angemessener Beriicksichtigung der wah-
rend des Lehrgangsjahres gezeigten Leistungen das Ge-
samtergebnis der Priifung.

(2) Die Priifung ist bestanden, wenn das Gesamtergeb-
nis mindestens mit ,ausreichend” bewertet werden kann,

(3) Im AnschluB an die Beratung des Priifungsausschus-
ses teilt der Vorsitzende den Priiflingen das Gesamtergeb-
nis mit.

§ 20
Priiffungsniederschrift

(1) Uber den praktischen und den miindlichen Teil der
Priifung ist eine Niederschrift mit folgenden Angaben zu
fertigen:

1. Ort, Tag und Dauer,

2. Namen der Mitglieder des Priifungsausschusses und
der Lehrpersonen, die bei der Prifung mitgewirkt
haben,

3. die Gegenstdnde des praktischen und miindlichen Teils
der Priifung und die Bewertung der Leistungen in den
einzelnen Priifungsfachern,

die Gesamtergebnisse,

A

sonstige Entscheidungen des Priifungsausschusses,
6. etwaige auBergewohnliche Vorkommnisse.

(2) Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden und
dem Schriftfithrer zu unterzeichnen.

§ 21
Zeugnis
(1) Wer die Priiffung bestanden hat, erhilt ein von dem

Vorsitzenden und der Leiterin des Fachseminars fiir Fami-
lienpflege unterzeichnetes Zeugnis nach dem Muster der
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Anlage 1 oder, falls die Priifung fiir die landliche Fami-
lienpflege abgelegt worden ist, nach dem Muster der
Anlage 2.

(2) Ist die Priifung nicht bestanden, gibt der Vorsitzende
dieses dem Priifling unter Hinweis auf die Mdglichkeit
einer Wiederholung der Priifung (§ 22) miindlich und
schriftlich bekannt.

§ 22
Wiederholung der Priifung

(1) Wer die Priifung nicht bestanden hat, kann sie ein-
mal wiederholen. Die Priifung soll innerhalb eines Jahres
und nach mindestens dreimonatigem weiteren Besuch des
Fachseminars wiederholt werden.

(2) Der PriifungsausschuB bestimmt, in welchen Fachern
der Prifling die Ausbildung ergdnzen muB und wann er
frihestens erneut zur Prifung zugelassen werden kann.

(3) Der PriifungsausschuB kann bestimmen, daB fiir die
Wiederholung einzelne Teile der Priifung erlassen

werden.
v
Berufspraktikum und staatliche Anerkennung
§ 23
Berufspraktikum

(1) Nach bestandener Priifung leisten die Familien-
pflegerinnen ein von dem zuvor besuchten Fachseminar
fiir Familienpflege gelenktes und iiberwachtes einjdhriges
Berufspraktikum ab.

(2) Das Berufspraktikum ist grundsétzlich in Familien
abzuleisten. Das Fachseminar fiir Familienpflege hat dar-
auf zu achten, daB die Berufspraktikantin in die verant-
wortliche Tatigkeit einer Familienpflegerin durch eine fiir
diese Aufgabe befdhigte und vorbereitete Anleiterin gut
eingefiihrt und entsprechend angeleitet wird.

(3} Wdhrend des Berufspraktikums berichten die Berufs-
praktikantinnen dem von ihnen besuchten Fachseminar
fir Familienpflege vierteljdhrlich tiber ihre T&tigkeit.

(4) Am Ende des Berufspraktikums nehmen sie an einer
mindestens viertdgigen Fortbildungsveranstaltung ihres
Fachseminars teil.

§24
Staatliche Anerkennung

(1) Nach erfolgreich abgeleistetem Berufspraktikum
kann die Familienpflegerin ihre staatliche Anerkennung
beantragen.

(2) Der Antrag ist iiber die Leiterin des besuchten Fach-
seminars an den zustdndigen Regierungsprédsidenten zu
richten.

(3) Dem Antrag sind beizufiigen:

1. von der Antragstellerin Abschriften des Zeugnisses
nach § 21 und des oder der Zeugnisse Uber das Berufs-
praktikum sowie ein amtliches Fiihrungszeugnis, des-
sen Ausstellung nicht langer als drei Monate zuriick-
liegt,
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2. vom Fachseminar eine Beurteilung der wahrend des
Berufspraktikums gezeigten Leistungen und der Fig-
nung fiir den Beruf der Familienpflegerin.

(4) Die Anerkennung wird von dem zustandigen Regie-
rungsprasidenten ausgesprochen, der hieriiber eine Be-
scheinigung nach dem Muster der Anlage 3 oder, fiir
landliche Familienpflegerinnen, nach dem Muster der An-
lage 4 ausstell®.

(5) Die Anerkennung ist zu versagen, wenn Tatsachen
vorliegen, die die Antragstellerin als ungeeignet fiir den
Beruf der Familienpflegerin erscheinen lassen. Stellen
sich solche Tatsachen spater heraus, kann die Anerken-
nung widerruien werden. In diesem Falle ist die Beschei-
nigung nach Absatz 4 zuriickzugeben.

(6) Zustandig ist der fiir das Fachseminar fiir Familien-
pflege zustandige Regierungsprasident (§ 10 Abs. 10).

\'4
SchluSvorschriften

§ 25
Priifungen in anderen Landern

(1} Eine auBerhalb des Landes Nordrhein-Westfalen
bestandene staatliche Priifung als Familienpflegerin oder
als landliche Familienpflegerin (Dorfhelferin) wird der
nach diesen Bestimmungen vorgeschriebenen Priifung
gleichgestellt, wenn sie auf Grund von Vorschriften abge-
legt worden ist, die mit diesen Bestimmungen im wesent-
lichen tibereinstimmen.

(2) Die Entscheidung uber die Gleichwertigkeit der
Ausbildung trifft der Arbeits- und Sozialminister auf
Antrag.

§ 26
Staatliche Anerkennung fiir vor Inkrafttreten dieser
Bestimmungen ausgebildete Familienpflegerinnen

(1) Wer bei Inkrafttreten dieser Bestimmungen als
hauptberuiliche Familienpflegerin oder ldndliche Fami-
lienpflegerin (Dorfhelferin) t&tig ist und die Vorausset-
zungen fiir diese Tatigkeit durch einen fritheren gleich-
wertigen Lehrgang an einer Ausbildungsstatte fiir Fami-
lienpflegerinnen erworben hat, kann Antrag auf Ertei-
lung der staatlichen Anerkennung gemaf § 24 stellen. Fiir
die Vorlage der Antragsunterlagen (§ 24 Abs. 3} gilt die
bisherige Tatigkeit als Berufspraktikum.

(2) Die staatliche Anerkennung wird in einer Bescheini-
gung nach dem Muster der Anlage 5 erteilt. § 24 Abs. 5
gilt entsprechend.

(3) Die Zustandigkeit fiir die Erteilung der staatlichen
Anerkennung richtet sich nach § 10 Abs. 10 mit der MaB-
gabe, daB bei Antragstellerinnen, die aufBlerhalb Nord-
rhein-Westfalens ausgebildet worden sind oder deren
Ausbildungsstatte nicht mehr besteht, der Ort threr
Berufstdtigkeit an die Stelle des Seminarortes tritt.

§ 27
Inkrafttreten
Diese Bestimmungen treten am 1. August 1969 in Kraft.

Sie ergehen im Einvernehmen mit dem Innenminister und
dem Minister fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten.
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Anlage 1
Zeugnis
iiber die bestandene Prifung als Familienpflegerin
Frau / Fraulein . ...t S | €S
(Vor- und Zrvname)
geboren am ... ... o e e ATV e e e e e e e e
hat vom ... e bis
das staatlich anerkannte Fachseminar fiir Familienpflege in ... ... ... besucht

und vor dem PriifungsausschuB des Fachseminars flir Familienpflege die in den Vorschrii-
ten iber Ausbildung, Prifung und staatliche Anerkennung wvon Familienpflegerinnen
(RAET1L d. Arbeits- und Sozialministers NW v, 15, 7, 1969, SMBL. N'W, 22306) vorgeschrie-
bene staatliche Priiffung mit dem Gesamtergebnis

bestanden.

Die staatliche Anerkennung wird nach erfolgreichem einjdhrigem Beruispraktikum erteilt
werden.

.
Die Leiterin Der Vorsitzende
des Fachseminars des Priifungsausschusses

{Siegel)
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Anlage 2

Zeugnis
Uber die bestandene Priifung als l&ndlicke Familienpflegerin (Dorfhelferin

Frau/ Frédulein ... . aus
{Vor- und Zvname)

gEDOTEN @M s e s+ e s e AT e e s ¢ e @ e e e
hat vom - bis
das staatlich anerkannte Fachseminar fiir Familienpflege in ... besucnt

und vor dem Priifungsausschufl des Fachseminars fiir Familienpflege die in den Vorschrif-
ten {iber Ausbildung, Priifung und staatliche Anerkennung von Familienpflegerinnen
(RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers NW v. 15. 7. 1969, SMBI1. NW, 22306) vorgeschrie-
bene staatliche Priifung als l&ndliche Familienpflegerin (Dorfhelferin) mit dem Gesamt-

ergebnis

bestanden.

Die staatliche Anerkennung wird nach erfolgreichem einjdhrigem Beruispraktikum erteilt
werden.

JU's (= o NSO i
(Ort)
Die Leiterin Der Vorsitzende
des Fachseminars des Priifungsausschusses

(Siegel)
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Anlage 3
Urkunde
iiber die staatliche Anerkennung als Familienpflegerin
Frau / Fraulein S . e AUS
(Vor- und Zuname)
gebaren am in
hat am o die Prifung vor dem staatlichen Priifungsausschufl
des Fachseminars fiir Familienpflege in ... ... .. mit dem Gesarﬁtergebnis

bestanden und anschlieBend das einjdhrige Berufspraktikum erfolgreich abgeleistet.

Sie erhdlt hiermit auf Grund der Vorschriften iber Ausbildung, Priifung und staatliche
Anerkennung von Familienpflegerinnen (RdErl. d. Arbeits- und Sosialministers NW v
15. 7. 1969, SMBIl. NW. 22306) die staatliche Anerkennung als Familienpflegerin.

. den

(Ort)

{Siegel)

* Der Regierungspréasident




Urkunde
liber die staatliche Anerkennung als ldndliche Familienpflegerin (Dorfhelferin)

Frau / Frdulein aus
(Vor- und Zuname) :

geboren am in
hat am die Priifung vor dem staatlichen Prifungsausschufi
des Fachseminars fiir Familienpflege in . mit dem Gesamtercjebnis

bestanden und anschlieBend das einjdhrige Berufspraktikum erfolgreich abgeleistet.

Sie erhdlt hiermit auf Grund der Vorschriften tiber Ausbildung, Prifung und staatliche
Anerkennung von Familienpflegerinnen (RdAErl. d. Arbeits- und Sosialministers NW wv.
15. 7. 1969, SMBL. N'W. 22306) die staatliche Anerkennung als léndliche Familienpflegerin
(Dorfhelferin).

s BN e e

(Ort}

(Siegel)

Der Regierungsprésident
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Anlage 5
Urkunde
iiber die staatliche Anerkennung als
Familienpflegerin
ldndliche Familienpflegerin (Dorfhelferin) *)
Frau / Fraulein aus
(Vor- und Zuname}
geboren am in
hat in der Zeit vom . bis in
einen Lehrgang zur Ausbildung von Familienpflegerinnen besucht.
In der Zeit vom bis ... .. hat sie als
Familienpflegerin

landliche Familienpflegerin (Dorfhelferin) *)
gearbeitet und sich in dieser Tatigkeit bewahrt.

Sie erhalt hiermit auf Grund der Vorschriften iiber Ausbildung. Priiffung und staatliche
Anerkennung von Familienpflegerinnen (RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers N'W v.

15. 7. 1969, SMBIL. NW. 22306) die staatliche Anerkennung als
Familienpflegerin
ldndliche Familienpflegerin (Dorfhelferin) *}.

, den
(Ort)

(Siegel)

Der Regierungsprésident

*) Nichtzutreffendes streichen.

— MBI NW. 1969 S. 1340.
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