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203013
Ausbildungs~ und Priitungsordnung fiir die Laufbahn
des gehobenen Justizdienstes

(Rechtspflegeraushildungsordnung — RpflA0)
AV d. Justizministers v. 6. 6. 1973 — 2321 — APr. 29

Dic Rechtspflegerausbildungsordnung vom 16. Dezember
1964 (SMBIL. NW. 203013} wird mit Wirkung vom 1. Juli
1973 wie folgt gedndert;

I. § 17 erhilt folgende Fassung:
§17
Schriftliche Priifung
(1) Die schriftliche Priifung soll sich unmitielbar an den
Vorbereitungsdienst anschlieBen. Sie kann schon vor
Beendigung des Vorbereitungsdienstes stattfinden, wenn
dadurch vermieden wird, dafl zwischen dem Ende des

Vorbereitungsdienstes und dem Ende der Priifung eine
unangemessen lange Zeit bleibt.

(2) Der Anwiérter fertigt an sieben Tagen unter Aufsicht

sieben Arbeiten aus folgenden Gebieten an:

|. Zivilsachen mit dem Schwerpunkt im Bitrgerlichen
Recht;

2. Zivilsachen mit dem Schwerpunkt im ProzeB- und
Vollstreckungsrecht;

3. Straf-, Strafprozef- und Strafvollsireckungssachen;

4. Grundbuchsachen;

5. Zwangsversteigerungs-, Zwangsverwaltungs-,
kurs- und Vergleichssachen;

6. Registersachen (Handels-, Giiterrechts- und Vereins-
registery;

7. Kostensachen (Gerichiskostengesetz und Bundesge-
bithrenordnung fir Rechfsanwalte).

Aufgaben aus den Gebieten Nr, 4 bis 6 sollen sich auch

auf das zugehdrige Kostenrecht erstrecken.

Kon-

(3) Fiir die Bearbeitung einer Aufgabe kann eine Zeit bis
zu fiinf Stunden eingerdumt werden. Die Zeit ist in der
Aufgabe zu vermerken. Korperbehinderten Anwirtern
kann diese Zeit um bis zu einer Stunde verldngert
werden.

(4) Die Aufsicht filhrt ein Beamter des gehobenen [ustiz-
dienstes. Der Anwdlrter hat die Arbeiten spitestens bei
Ablauf der Bearbeitungszeit mit seiner Unterschrift
verschen an den  Aufsichtfiihrenden abzugeben. Der
Aufsichtfihrende fertigt eine Niederschrift an und ver-
merkt in ihr jede UnregelmiBigkeit. Er verzeichnet auf
jeder Arbeit den Zeitpunkt des Beginns und der
Abgabe, verschlieft die Arbeiten in einen Umschiag,
versiegelt ibn und dbermittelt ihn dem Prisidenten des
Landesjustizprifungsamtes.

2. § 20 erhilt folgende Fassung:
§20
Bewertung der schrifilichen Arbeiten

(1) Die schriftlichen Arbeiten werden von jedem Mitglied
des Priiffungsausschusses selbstindig begutachtet.

(2) Nachdem alle Priifer die schriftlichen Arbeiten begut-
achtet haben, werden die einzelnen Arbeiten vom
Priiffungsausschull nach miindlicher Beratung bewertet.
Fiir die Bewertung der Priiffungsleistungen gilt § 11
Abs. 3.

(3) Dem Anwirter wird die Bewertung der schriftlichen
Arbeiten mindestens zwel Wochen vor der miindlichen
Priifung schriftlich mitgeteilt. Auf Antrag des Anwirters
unterbleibt die Mitteilung. Der Antrag ist spitestens
innerhalb einer Woche nach dem Tage, an dem ‘der
Anwiarter die letzte schriftliche Arbeit abgeliefert hat,
beim Landesjustizpriifungsamt schriftlich zu stellen.
Die Frist fiir den Antrag und fiir die Mitteilung der
Bewertung wird durch Aufgabe zur Post gewahrt;
matgebend ist das Datum des Poststempels.
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203014

Bekanntmachung
der Priifungsordnung der Polizei-Fiihrungsakademie lir
den hoheren Polizeivollzugsdienst

Yom 2. Mai 1973

Das Kuratorium bei der Polizei-Fiihrungsakademie hat
auf Grund des Artikels 4 Abs. T Nr. 5 des Abkommens
iiber die einheitliche Ausbildung der Anwdérter filr den
hdheren Palizeivollzugsdienst und iiber die Polizei-Fithrungs-
akademie vom 28, April 1972 in sciner 1. Sitzung am 2, Mai
1973 die nachstehende Prifungsordnung erlassen.

Die Priifungsordniung fiir das Polizei-Institut Hiltrup
;r(om 25, Februar 1966 (SMBL. NW. 203014} tritt aulier
raft,

Disseldorf, den 30, Mai 1973

Der Innenminister
Weyer

Priifungsordnung
der Polizei-Fiihrungsakademie
fiir den hisheren Polizelvoilzugsdienst

Vom 2. Mai 1973
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§1

Zweck der Priifung

In der Priifung soll der Beamte nachweisen, daB ¢r nach
seinen Kenntnissen, Fahigkeiten und Leistungen filr den
hiheren Polizeivollzugsdienst geeignet ist,

§2
Zustandigkeit
Die Pritfung wird von der Polizel-Flihrungsakademie
durchgefihrt.
§3
Priifungsausschuf

(1) Die Prifung wird vor einem Prilfungsausschufs abge-
legt. Bei Bedarf kinnen mehrere Prifungsausschiisse
eingerichtet werden,
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(2) Jeder Priifungsausschuf besteht aus dem Vorsitzenden
und vier Lehrkriften als Beisitzer. Der Vorsitzende muB
Mitglied oder stellvertretendes Mitglied des Kuratoriums
seinn, Mitglied des Priffungsausschusses kann nur ein
Hochschullehrer, eine andere wissenschaftlich tafige
Person, ein Beamter mit Befahigung zum Richteramt,

* zum hoheren Verwaltungsdienst oder hiheren Polizei-
vollzugsdienst oder ein Richier sein; das Kuratorium
kann Ausnahimen zulassen.

(3) Der Vorsitzende, die anderen Mitglieder des Priiffungs-

ausschusses und ihre Stellvertreter werden vom Kura-

torium bestelit.

(4) Der PriifungsausschuB  ist beschlulfihig, wenn alle
Mitglieder anwesend sind. Er beschiieBt mit Stimmmen-
mehrheit. Stimmenthaltung ist unzulassig.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sind unabhéngig.
An Weisungen und Auftrage sind sie nicht gebunden.

§4
Schriftfithrer

Der Vorsitzende bestellt ein Mitglied des Pritfungsaus-
schusses als Schriftfiihrer. Dieser hat den Vorsitzenden bei
der Vorbereitung und Durchflihrung der Prifung zu unter-
stiitzen und eine Niederschrift (§ 20) zu fertigen.

§5
Personatrite .
(1) Die Rechte der Personalrate bef den Priifungen nach

dem Personalvertretungsrecht des Bundes oder eines
Landes bleiben unberilhrt.

{2) Die Innenminister/-senatoren teilen der Polizel-Fiihrungs-
akademie vor Beginn der miindlichen Priiffung mit,
welches Mitglied eines Personalrats an der Priifung
teilpimmt.

§6

Pritfung

(1) Die Pritfung besteht aus einem schriftlichen und einem
mitndlichen Teil. Der schriftliche Teil geht dem miind-
lichen voraus.

{2) Das Kuratorium legt die Termine der Priifung fest;
Einzelheiten regelt der Prisident der Polizei-Fiihrungs-
akademie.

§7
Zuhdrer
(1) Die Priifung ist nicht &ffentlich,
(2) Den Innenministern/-senatoren, den Mitgliedern des

Kuratoriums, Beauftragten der obersten Dienstbehdrden

der Beamten und dem Prisidenten der Polizei-Fiih-
rungsakademie ist die Anwesenheit bel den miindlichen
Priifungen gestattet.

{3y Den Angehdrigen des Lehrkdrpers und anderen Per-
sonen kann der Vorsitzende die Anwesenheit gestatten.

§8
Priifungsficher
Die Priifungsfacher sind
1. fiir Beamte der uniformierten Polizei
Polizeiverwendung
Verkehrslehre
Kriminalistik/Kriminologie
Staats- und Verfassungsrecht
Allgemeines Verwaltungsrecht/Polizeirecht
Strafrecht/StrafprozeBbrecht/Ordnungswidrigkeitenrecht/
Blirgerliches Recht
2. fiir Beamte der Kriminalpolizei
Kriminalistik
Kriminologie
Strafrecht/Strafprozefrecht/Ordnungswidrigkeitenrech:t/
Biirgerliches Recht
Staats- und Verfassungsrecht
Polizeiverwendung
Allgemeines Verwaltungsrecht/Polizeirecht
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§9
Noten

(1) Die Lehrgangsleistung, die schriftliche und miindliche
Prisfungsleistung in den einzelnen Fichern und das
Priffungsergebnis sind mit folgenden Noten zu bewerten:

sehr gut (1) = eine Leistung, die den Anforderungen

in besonderemn Mafe entspricht;

gut {2} = eine Leistung, die den Anforderungen
voll entspricht;

(3) = eine Leistung, die im allgemeinen
den Anforderungen entspricht;

{4) = elne Leistung, die zwar Mangel auf-
weist, aber im ganzen den Anforde-
rungen noch enfspricht;

(5) = eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht, jedoch erkennen
1aBt, daB die notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden sind und die
Mingel in absehbarer Zeit behoben
werden kénnten;

(6) = eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht und bei der selbst
die Grundkenntnisse so liickenhaft
sind, daBl die Mingel in absehbarer
zeit nicht behoben werden kdnnten.

(2) Fiir die Lehrgangsleistung (§ 10) und die Fachnote
(§ 16) sind Zwischenwerte zulssig.

befriedigend

ausreichend

mangelhaft

ungeniigend

§10
Lehrgangsleistung
(1) Die Lehrgangsleistung in den einzelnen Priifungs-

fachern ist das Mittel aus den Noten der Klausur-
arbeiten und der miindiichen Leistung.

(2) In den Priifungsfichern sind folgende Klausurarbeiten
unter Kennziffer zu schreiben:

1. uniformierte Polizei

Polizeiverwendung
Verkehrslehre

Kriminalistik/ Kriminologie
Staats- und Verfassungsrecht

Allgemeines Verwaltungsrecht/
Polizeirecht

Strafrecht/StrafprozeBrecht/
Ordnungswidrigkeitenrecht/
Biirgerliches Recht 2

2. Kriminalpolizei
Kriminalistik 3
Kriminologie 2

Strafrecht/Strafprozefrecht/
Ordnungswidrigkeitenrecht/
Biirgerliches Recht

Staats- und Verfassungsrecht
Polizeiverwendung 2

Allgemeines Verwaltungsrecht/
Polizeirecht
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(3) Klausurarbeiten und die miindliche Leistung sind nach
§ O Abs. 1 zu bewerten.

(4) Versdumt ein Beamter eine Klausurarbeit, so hat er sie
nachzuschreiben, Uber Ausnahmen entscheidet der Pri-
sident der Polizei-Fiihrungsakademie.

§ 11
Schriftliche Priifung

(1) In jedem Prifungsfach ist eine schriftliche Prifungs-
arbeit anzufertigen. Fiir die Bearbeitung der Aufgaben
ist eine Zeit von je fiinf Stunden anzusetzer.

(2) Die Aufgaben fiir die schriftliche Priifung bestimmi der
Vorsitzende des Priifungsausschusses, Sie sind getrennt in
verschlossenen Umschlagen aufzubewahren; diese sind
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erst am Priifungstag in Gegenwart der Beanten zu
dffnen. Bei jeder Aufgabe sind die Hilfsmittel, die
benutzt werden ditrfen, anzugeben,

{3) Sind mehrere Priifungsausschiisse vorhanden, so bestim-
men die Vorsitzenden der Priifungsausschiisse die Auf-
gaben gemeinsam.

(4) Der Beamte versicht seine Priifungsarbeiten apnstelle
des Namens mit einer filr simtliche Arbeiten gleichen
Kennziffer. Die Kennziffern werdent vor Beginn der
erstent schriftlichen Priifungsarbeit verlost. Die Polizei-
Flhrungsakademie fertigt eine Liste mit den Kenn-
ziffern der einzelnen Beamten und verschlieBt sie in
einem Umschlag, der zu versiegeln ist. Die Liste darf
erst nach der endgilltigen Bewertung der schriftlichen
Prifungsarbeiten bekanntgegeben werden.

(5) Die Platze in den Priifungsriumen werden an jedem
Priifungstag neu verlost.

(6) Die Aufsicht bei den schriftlichen Prilfungsarbeiten
filhren Lehrkrifte mit der Befahigung nach § 3 Abs. 2
oder sonstige Beamte des hdheren Polizeivollzugsdienstes,
Sie dirfen in dem Prifungsfach bei den zu beauf-
sichtigenden Beamten nicht unterrichtet haben.

(7) Die Prifungsarbeiten sind spétestens mit Ablauf der
Bearbeitungszeit an den Aufsichtfihrenden abzugeben,
Er weist rechtzeitig auf den Ablauf der Bearbeitungs-
zett hin und vermerkt auf jeder Arbeit den Zeitpunkt
der Abgabe. Nach Ablauf der Bearbeitungszeit stellt er
fest, wer keine Arbeit abgegeben hat, und vermerkt
dies in einer Niederschrift. Der Aufsichtfithrende ver-
schlieSt die abgegebenen Arbeiten in einem Umschlag,
den er einem Beauftragten der Polizei-Fithrungsaka-
demie fibergibt.

{8) Bei ciner erheblichen Stirung der Ordnung kann der
Prasident der Polizei-Filhrungsakademie den Beamten
von der weiteren Teilnzhme an der schriftlichen
Priifungsarbeit avsschliefen,

(9) In der Niederschrift sind Unterbrechungen, Unregel-
maGigkeifen oder sonstige Vorkommnisse zu vermerken,

§12
Beurteilung der schriftlichen Priifungsarbeiten

(1) Die schriftlichen Prifungsarbeiten werden vornt einem
Erst- und einem Zweitprifer bewertet. Bei unterschied-
licher Bewertung einer Priffungsarbeit entscheidet der
Vorsitzende des Pritfungsausschusses im Rahmen der
Noten des Erst- und Zweitpriifers,

(2) Die Erst- und Zweitpriifer werden vom Vorsitzenden
des Priffungsausschusses bestimmt. Er kann mit der
Bewertung Lehrkeifte der Polizei-Filhrungsakademie
beauftragen, die nicht dem PriiffungsausschuB ange-
hdren; sie miissen die Voraussetzungen nach § 3 Abs. 2
erfiillen. Einer der Pritffer muB dem Prilfungsausschu$
angehdren,

§13

Bekanntgabe der Lehrgangsleistungen, schriftlichen
Priifungsteistungen und Fécher der mindlichen Priifung

(1) Die Lehrgangsleistungen sind vor Beginn der schrift-
Hchen Prafung bekanntzugeben.

(2) Die Ergebnisse der schriftiichen Priifungsarbeiten und
die Priifungsficher, in denen der Beamte miindlich
gepriifft werden soll, sind diesem auf Verlangen spite-
stens am sicbenten Tag vor der mindlichen Pritfung
schriftlich bekanntzugeben. Diese Mitteilung schiieft die
miindliche Priifung in anderen Priifungsfichern nicht
aus, falls der PrilfungsausschuB dies auf Grund des
Verlaufs der mitndlichen Priifung fiir erforderlich hilt.

§14
Nichtzulassung zur miindlichen Priifung

Ergeben sich aus der Note der Lehrgangsleistung und der
Note der schriftlichen Prilfung in mehr als drei Priifungs-
fachern Durchsehnittsnoten unter 4,00, so ist der Beamte
zur miindlichen Prifung nicht zugelassen. in diesem Fall
gilt die Priifung als nicht bestanden.
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§15
Mandliche Priifung

(1) Der Priffungsausschuf bestimmt, in welchen Priifungs-
fachern der Beamte gepriift werden soll. Jeder Beanmte
ist mindestens in einem Priffungsfach zu priifen. Er
muB in jedem Pritfungsfach gepriift werden, in dem
L. der Unterschied zwischen Lchrgangsielstung und

schriftlicher Priifungsleistung mehr als ecine Note
betrigt,
2. das Mittel aus Lehrgangsleistung und schrifilicher
Priifungsleistung nicht mindestens die Note ,,aus-
" reichend* (4,00) ergibt.

Auf Antrag des Beamten ist die Prifung auf ein von
ihm gewdhites Priifungsfach zu erweitern. Der Antrag
ist nach Bekanntgabe der Facher zu stellen, in denen
der Beamte miindlich gepriift werden soll, spatestens
bis zum Ablauf des dritten Tages vor Beginn der
mliindlichen Priifung.

(2) Die miindliche Priifung erfolgt in Priifgruppen van nicht
mehr als sechs Beamten.

(3) Der Vorsitzende leitet die miindliche Priifung und
bestimmt ihre Dauer. Er hat darauf zu achten, daB die
Beamten in geelgneter Welse befragt werden, und kann
sich selbst an der Priifung beteiligen,

(4) Die Priifung eines Beamten oder mehrerer Beamter in
elnem Priifungsfach schlieBt nicht aus, daB auch die
anderen Priifungsteilnehmer in diesem Priifungsfach
befragt werden.

(5} Nach der Priifung bewertet der Priifungsausschul auf
Vorschlag des jeweiligen Prifers die einzelnen Prii-
fungsleistungen mit einer Note nach § 9 Abs. [,

§ 16
Fachnote
(1) Die Fachnote ist das Mittel aus den Noten der Lehr-

gangsleistung, der schriftlichenr und der miindlichen
Priifungsleistung.

(2) Ist der Beamte in einem Fach nicht miindlich gepraft
worden, so ist die Fachnote das Mittel aus den Noten
der Lehrgangsleistung und der schriftlichen Priifungs-
leistung.

§17
Prifungsergebnis

- (1) Besteht der Beamte die Priifung, so erhalt er cine

Gesamtnote, Sie ist das Mittel aus den einzelnen Fach-
noten, Ergibt die Berechnung einen gebrochenen Wert,
50 wird bei Werten bis 0,50 die bessere Note, bei
dariiberliegenden Werten die schlechtere Note als Gesamt-
note erteilt.

(2) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn der Beamte

1. aus dem Mittel der Fachnoten die Note ,ausreichend*
(4,00% nicht erreicht hat

oder

2.in drei oder mehr Prifungsfichern nicht mindestens
die Fachnote ,,ausreichend®" (4,(1))

oder
3.in zwei Pritfungsfichern die Fachnote ,mangelhaft®
(5,00)
oder
4.1n einem Prifungsfach die Fachnote ,ungeniigend”
(6,00
erhalten hat.
§18
Bekanntgabe des Pritfungsergebuisses

Im AnschluB an die Beratung des Pritfungsausschimsses
teilt der Vorsitzende dem Beamten das Priifungsergebnis mit,

§19
Priifungszeugnis

(1) Wer die Priifung bestanden hat, erhdit tber das
Ergebnis ein Zeugnis mit der Gesamtnote.
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(2) Ein Beamter, der die Priifung nicht bestanden hat,
erhalt eine Bescheinigung, aus der hervorgeht, warum
die Priifung nicht bestanden ist.

(3) Das Priifungsergebnis und die Bescheinigung nach
Abs. 2 werden vom Prasidenten der Polizei-Fithrungs-
akademie unterzeichnet.

§20 .
Beurkundung des Priifungshergangs

(1) In die Niederschrift (§ 4) sind aufzunehmen

1. Ort, Tag und Dauer der miindlichen Priifung
2, die Namen der Mitglieder des Priifungsausschusses
und ihrer Stellvertreter, sofern sie bei der Priifung
mitgewirkt haben
. die Namen der Beamten, welche die Priifung ablegen

3
4. die Namen der bei der Priifung nach §§ 5, 7 Abs. 2
Anwesenden

5. die Bewertung der Lehrgangsleistung

6. die Bewertung der schriftlichen Priifungsleistung
7. die Bewertung der miindlichen Priifungsleistung
8. die Fachnoten

9. das Priiffungsergebnis

10. Entscheidungen des Priifungsausschusses

(2y Die Niederschrift ist von den Milgliedern des Priifungs-
ausschusses zu unterzeichnen.

§21

Erkrankung, Ricktritt, Versaumnis,
Nichtabgabe von Arbeiten

(1) Ein Beamter, der durch Krankheit oder sonstige von
jhm nicht zu vertretende Umstinde verhindert ist, an
der Priifung oder an einzelnen Priifungsabschnitten teil-
zunchmen, hat dies unverziiglich in geeigneter Form
nachzuweisen. Bei Erkrankung kann die Vorlage eines
amts- oder polizeiarztiichen Zeugnisses verlangt werden.
Der Priiffungsausschul entscheidet, ob die Priifung neu
zu beginnen oder fortzusetzen ist.

' (2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn ein Beamter in einem
besonderen Fall mit Genehmigung des Priifungsaus-
schusses von der Priifung zuriicktritt.

(3) Erscheint ein Beamter ohne ausreichende Entschuldigung
an einem Prifungstag nicht oder tritt er ohne Geneh-
migung des Priffungsausschusses von der Priifung zuriick,
gilt die Priifung als nicht bestanden.

(4) Gibt der Beamte eine Priifungsarbeit ohne ausreichende
Entschuldigung nicht oder nicht rechtzeitig ab, gilt sie
mit der Note ,,ungeniigend” bewertet. Bei nicht recht-
zeitiger Abgabe kann der PriifungsausschuB beschliefen,
daB nach § 12 zu verfahren ist,

{5) In Fillen der Absitze 1 und 2 findet § 11 Abs. 4 und 5
keine Anwendung.

§ 22
Tauschungsversuch und ordnungswidriges Verhalten

(1) Der Priifungsausschuf kann eine schriftliche oder eine
mtiindliche Prisfungsleistung, bel der ein Beamter

1. getduscht oder zu tauschen versucht
2. andere als zugelassene Hilfsmitte! benutzt
3. sonst erheblich gegen die Ordnung verstofien

hat, je nach Schwere der Verfehlung mit der Nofe
pungeniigend bewerten oder den Beamten von der
weiteren Teilnahme an der Priifung ausschifeBen; im
letzteren Fall gilt die Prifung als nicht bestanden.

(2) Stellt sich innerhalb eines Jahres nach Beendigung der
Pritfung heraus, daB die Vorausseizungen des Absatzes
1 Nr. 1 oder 2 vorlagen, so kann der Priifungsausschul
die Priifung fiir nicht bestanden erkliren. Falls der
Pritfungsausschul, der die Priifung abgenommen hat,
nicht mehr zusammentreten kann, entscheidet ein anderer
Prifungsausschull, der vom Vorsitzenden des Kura-
toriums bestellt wird. .
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§23
Einsicht in die schriftlichen Priiffungsarbeiten

Der Beamte kann innerhalb eines Jahres, jedoch frith-
stens zwei Wochen nach Beendigung der Priifung, auf
Antrag seine schriftlichen Priifungsarbeiten und die dazu-
gehdrigen Beurteilungen bel der Polizei-Fiihrungsakademie
unter Aufsicht einsehen. Die Anfertigung von Abschriften
oder Ablichtungen — auch auszugsweise — ist nicht
zuldssig.

§24
Verbleib der Priifungsakien

Die Priifungsakten verbleiben bei der Polizei-Fithrungs-
akademie. Die wihrend des Lebrgangs geschriebenen
Klausurarbeiten kénnen nach Ablauf von zwei Jahren,
die schriftlichen Priiffungsarbeiten nach Ablauf von 10
Jahren seit Beendigung der Priiffung vernichtet werden.

§25
Inkrafttreten

Die Priiffungsordnung tritt am 10. Mal 1973 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die ,,Prifungsordnung des Polizeiinstituts
Hiltrup fiir den gehobenen und héheren Polizeivolizugs-
dienst vom 25. Februar 1966 auBer Kraft.

Hiltrup, den 2, Mai 1973

Der Vorsitzende des Kuratoriums
bei der Polizei-Fiihrungsakademie

Sauer

- MBL NW. 1973 8. 1064

20320
Anwendung des § & Abs. 6 BBesG

RdETrl. d. Finanzministers v. 11. 5. 1973 —
B 2105 —661—-1VA2

In Abinderung meines RAErl v. 21. 7. 1569 (MBl. NW.
8. 1320/SMBI, NW. 20320) bitte ich, kiinftig in allen Fallen
der erstmaligen Festsetzung des Besoldungsdienstalters § 6
Abs. .6 BBesG von Amts wegen anzuwenden,

Um in allen anderen Fillen mégliche Rechtsnachteile
der betroffenen Beamten fiir die Zukunft zu vermeiden,
bitte ich, in geeigneter Weise auf die Regelung des § 6 Abs. 6
BBesG und auf das in diesen Fallen fortbestehende
Antragserfordernis hinzuweisen. Bei Antirdgen, die vor
Ablauf des Jahres 1973 gestellt werden, ist die Neufest-
setzung des BDA vom 1. 6. 1973 an vorzunehmen.

Nummer 2.2 Absatz 1 Satz 2 meines RAErl v. 21. 7. 1969
(MBL NW. S. 1320/SMBIL. NW. 20320) und Nummer 2
meines RdErl v. 13. 8. 1970 (MB1. NW. 8. 1547/SMBL. NW.
20320) werden gestrichen.

Im Einvernehmen mit dem Innenminister.

— MBIL NW. 1973 8. 1067

7816
Férderung
des gemeinschaftiichen Wirtschaftswegebaues

Feststellung der Hinanzschwachen Gemeinden

RdErL d. Ministers fir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten v. 12. 6. 1973 — IIT A 4 — 4512445

Nach den Richtlinien fiir den Wirtschaftswegebau (RL)
werden die Zuwendungen sowohl den finanzschwachen als
auch den finanzstarken Gemeinden gewdhrt. Bei finanz-
schwachen Gemeinden kann gem. Nr. 6.3 Ri die Pau-
schale bis zu 20 v. H, erhfht werden. Bei finanzstarken
Gemeinden kommt eine Verringerung gem, Nr. 6.2 RL in
Betracht.
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Hierzu weise ich im Einvernehmen mit dem Innenminister
auf fulgendes hin:

Dic im RAEx]. d. Innenministers v. 12, 6. 1970 (MBL. NW,
S. 1U94/SMBI. NW. 6300) vorgesehene Beteiligung der
Kommunalaufsicht ist in der Weise sicherzustellen, daB die
Bewilligungsbentrde den Antrag auf Zuwendung der
Kommunalaufsicht in den Fillen zur Stellungnahme vor-
legt, in denen gem. Nr. 6.3 RL eine Erhdhung der Pau-
schale beantragt wird. Eine Erhdhung kommi allerdings
nur dann in Betracht, wenn die Gemeinde als finanz-
sthwach ancrkannt wird und wenn sie unter Beriicksich-
tigung der wirtschaftlichen Leistungsfihiglkeit der Abgabe-
ptlichtigen einen Hebesatz der Grundsteuer A von 160 v, H.
festgesetzt hat, bei dem in der Regel die obere Grenze der
zumutharen Belastbarkeit der Pflichtigen der Grundsteuer A
erreicht sein wird,

— MBL NW. 1973 S, 1067

7831

Bek&mplfung der durch Goldhamster auf den Menschen
libertragenen Lymphozytéren Choriomeningitis

Gem. RAErl. d. Ministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten 1 C2 — 2271 - 3847

u. d. Ministers flir Arbeit, Gesundheit und Soziales
Vi AZ—441266

v. 8. 6. 1973

¥

Nachdem festgestellt worden war, daB die Lymphozytire
Choriomeningitis w. a. auch durch Goldhamster auf Men-
schent iibertragen werden kann, wurde durch Unter-
suchungen im Staatlichen Veterindruntersuchungsamt Kre-
feld gekiart, wie das Infektionsgeschehen in Goldhamster-
besténden ablauft. Bei Tieren im Alter unter sechs Wochen
konnte keine Infektion festgestellt werden. Virus wurde nur
bei sechs bis clf Wochen alten Hamstern nachgewiesen;
bei &lteren Tieren kann auch durch die KBR (Komple-
mentbindungsreaktion) eine abgelaufene Infektion nicht
nachgewiesen werden. Trachtige Hamster sind nach den
bisherigen Untersuchungen keine Virustriger und auch ihre
Jungen bleiben, wenn keine Méglichkeit zur Infektion mit
LCM-Virus besteht, virusfrei.

Besteht bei Erkrankungen des Menschen an Lympho-
zytdrer Choriomeningitis die Annahme, dal die Infektion
von einem Goldhamster ausgeht, ist die Herkunft des
Tiers durch das Veteriniramt bis in den Zuchtbetrieb
hinein aufzukldren. Von allen Haltungen (Handler und
Zichter), in denen sich das Tier befunden hat, sind fianf
Hamster im Alter von sechs bis elf Wochen zur Unter-
suchung an das Staatliche Veterindruntersuchungsamt in
Krefeld nach vorheriger telefonischer Anmeldung durch das
Veterindramt einzusenden. Dle Sanierung infizierter Be-
stande ist unter Beriicksichtigung des Infektionsablaufes bei
den Goldhamstern und den notwendigen hygienischen
MaBnahmen durchzufiihren.

Die KBR zur Diagnostik akuter LCM-Virusinfektionen
beim Menschen wird zur Zeit in folgenden Virusinstituten
durchgefiihrt:

Universitdts-Nervenklinik Kdln, Abteilung fiir Viro-
logie, 5 Kiiln 41, Joseph-Stelzmann-Str. 9,

Telefon: 4 78/40 22

Institut fiir Medizinische Mikrobiologie der Universitat
Bonn, 53 Bonn-Venusberg, Telefon: 19 25 22

Institut fiir Medizinische Mikrobiologie und Virologie
der Universitdt Diisseldorf,
4 Diissetdorf, Moorenstr. 5, Telefon: 31 11

Institut fiir Virusdiagnostik am Hyg.-bakt. Landes-
untersuchungsamt Miinster,

44 Miinster/Westfalen, Von-Stauffenberg-Str. 36,
Telefon: 7 90 58.

An der Abteilung fiir Virologie der Universitits-Nerven-
klinik Kiln konnen auBerdem -- allerdings nur in Aus-
nahmetallen — Virusisolierung und Neutralisationstest
durchgefithr{ werden.

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jalrgang 1973

Bei Bekanntwerden von Erkrankungen an Lymphozy-
tirer Choriomeningitis durch Gotdhamster ist die Bevol-
kerung in geeigneter Weise zu unterrichten und aufzu-
fordern, nur Goldhamster als Spieltiere fir Kinder zu
erwerben, die wenigstens drei Monate alt und daher nicht
mehr infektids sind. Vor allem sind Schwangere vor dem
engen Kontakt ‘mit Goldhamstern zu warnen, weil es
durch die Infektion mit LCM-Virus auch im fortgeschritte-
nen Stadium der Schwangerschaft zii Emtbryopathien in
Form von Hydrucephalus und Chorjoiditis kommen kann.

Bei allen Erkrankungsfallen ist eine c¢nge Zosammen-
arbeit zwischen Gesundheitsamt und Veterindramt erforder-
lich.

— MBI NW, 1973 5. 1048

793

Mustersatzung tiir Fischereigenossenschafien
nach dem Landestischereigesetz

RdErl. d. Ministers filr Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten v. 12.6. 1973 ~ 11 C 5 — 2463 — 713

Mein RdErl v.
folgt geandert:

In § 7 Absatz 2 Satz 2 werden binter den Worten |, Sie
kinnen sich durch® die Waorte ,,ihre gesetzlichen Vertreter
oder durch®

eingefiigt.

12, 2, 1973 (SMBL NW. 743) wird wic

Satz 5 wird gestrichen.

~ MBIl NW, 1973 5. 1063

8054
Burchtiihrung der Pruckluliverordnung
Arztliche Vorsorgeuntersuchungen

RdAErl. d. Ministers fiir Arbeit, Geswedheit und Soziales
v. 5.6. 1973 — 11 A 3 — 8254.3 — (I[] Nr. 19'73)

Zur Durchfilhrung der Verorduung dber Arbeiten in
Druckluft (Druckluftvererdnung) vem 4. Okteber 1972
(BGBIL. [ S. 1909} werden die Staatlichen Gewerbedrzte
gebeten,

a) die Ermichtigung von Arzten nach § 13 der Druck-
luftverordnung in Verbindung mit Lfd.Nr. 3.427 der
Verordnung zur Regelung von Zustandigkeiten auf dem
Gebiet des Arbeits-, [mmissions- und technischen Ge-
fahrenschutzes (ZustVO AILtGy vem 6. Februar 1973
{GV. NW. 3. 66/SGV. NW, 28) mit der Auflage zu ver-
binden, daB die als Anlage beigefiigte ,,Richtlinie fiir die
irztliche Untersuchung wvon Arbeitnehmern, die mit
Arbeiten in Druckluft beschiftigt werden' des Bundes-
ministers fir Arbeit und Sozialordnung zu beachten ist;

b) den Trdgern der gesetzlichent Unfailversicherung die zur
Durchfithrung nachgehender Untersuchungen von Ver-
sicherten, die mit Arbeiten in Druckluft beschaftigt
waren, oder zur zentralen Erfassung und Auswertung
der Ergebnisse der drztlichen Versorgeuntersuchungen
nach der Druckluftverordnung erforderlichen Angaben
zur Verfiigung zu stellen, soweit die Pflicht zur Wah-
rung des arztlichen Berufsgeheimnisses dem nicht ent-
gegensteht.

Die Aufgaben der ermichtigten Arzte nach den §§ 11 und
12 der Druckluftverordnung bleiben unberiihrt,

Anlage.
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Anlage
Richilinie

Tiir die #rztliche Untersuchung von Arbeiinehmern,
die mit Arbeiten in Druckluft beschiftipt werden

1.2

1
1
1.1.1
i
1.1.3

1.1.4
1.1.5
1.1.6

2.1.1
2.1.2
2,13
2.1.4
2.1.5

3.1

3.2
3.2.1
3.2.2

3.23

3.24
3.25
3.26
3.27
3.28

3.29

3.2.10 Erkrankungen des broanchopulmonajen oder

Herausgegeben vorn Bundesminister fiir Arbeit und
Sozialordnung

Umtfang der Erstuntersuchung

Die Erstuntersuchung umfaft
Anamnese einschlieBlich Arbeitsanamnese
kgrperliche Allgemeinuntersuchung

Inspektion der &uBeren Geh&rgénge und der Trom-
melfelle

Kreislaufregulationspriifung (z. B. nach Schellong)
Elektrokardiogramm in Ruhe und nach Belastung

Rintgenfilmaufnahme der Brustorgane, méglichst in
GroBformat

Blutbild und Urinstatus

Ergénzende Untersuchungen

Im Einzelfall kinnen fir die 4rztliche Beurteilung
Ergebnisse ergdnzender Untersuchungen erforderlich
sein, wie z. B.

Probeschleusung
Hals-Nasen-Ohrenfachérztliche Untersuchung
Rontgenaufnahmen der Nasennebenhéhlen °
Lungenfunktionsuntersuchungen

Rintgenaufnahmen der Pridilektionsstellen fiir
druckfallbedingte aseptische Knochennekrosen (Kno-
cheninfarkte) '

Kriterlen zur Beurteilung des Ergebnisses der Erst-
untersuchung

Bei der Beurteilung der Frage, ob gegen die Be-
schaftigung eines Arbeitnehmers in Druckluft ge-
sundheitliche Bedenken bestehen, sollen dessen
Lebensalter, sein allgemeiner Gesundheitszustand und
die speziellen Organbefunde sowie die Art seiner
Tétigkeit in Druckluft und der hichste Luftdruck,
unter dem er beschiftigt wird, beriicksichtigt werden.

Gesundheitliche Bedenken gegen die Beschiftigung
mit Arbeiten in Druckluft bestehen grundsitzlich bei

reduziertemn Erndhrungs- und Kriftezustand, Fett-
leibigkeit

konstitutionellen Schwichen oder Mangeln, insbe-
sondere Eingeweidebriichen und -bruchanlagen

itbertragbaren Krankheiten sowie dauernder oder
zeitweiliger Ausscheidung der Erreger von Enteritis
infectiosa (z. B. Salmonellose), Paratyphus A, B,
Ruhr oder Typhus abdominalis

chronischen Erkrankungen, die die allgemeine Wider-
standkraft herabsetzen oder erst kurze Zeit zuriick-
liegenden akuten Erkrankungen

wiederholten Druckfallerkrankungen

negativern Ergebnis einer auf besondere arztliche
Anweisung erfolgten Probeschleusung

Erkrankungen des Gehdrorgans oder Stdrungen des
Gleichgewichtssinns

Erkrankungen der
hdhlen, Tubenkatarrh

MiBbildungen, Geschwiilsten, chronischen Entziin-
dungen, Pleuraschwarten oder anderen Schiden, die
die Funktion der Luftwege oder der Lungen beein-
trichtigen oder die Entstehung von Erkrankungen
des bronchopulmonalen oder des Herz-Kreislauf-
Systems begiinstigen

Nase oder der Nasenneben-

des.
Herz-Kreislauf-Systems, GefiaBerkrankungen

3.2.11

3.2.12

3.2.13

3.2.14

3215

3.2.16

3.2.17

3.2.18

3.2.19

3.2.20

3.2.21
3.2.22

4.
4.1

6.1

10069

chironischen oder wiederholten akuten Erkrankungen
des Verdauungstraktes, z. B. Ulzera, Diarrhéien

Erkrankungen der Nieren oder der abfiihrenden
Harnwege

wesentlicher Beeintrichtigung der Wirbelsdulen- oder
Gliedmabenfunktion

Erkrankungen des rheumatischen Formenkreises,
insbesondere mit chronisch-entziindlichen oder dege-
nerativen Gelenkverdnderungen

Erkrankungen des Skeletts, Knochenfremdkérpern,
Z. B. Nageln, Endoprothesen

chronischen Hauterkrankungen, z. B. schweren Ekze-
men oder Mykosen

ausgedehnten, flichenhaften Narben, die wesentliche
Funkiionsbeeintrachtigung zur Folge haben

Erkrankungen des zentralen oder peripheren Nerven-
systems, psychischen Stérungen, Folgen von Schadel-
Hirntraumen, wie Knochendefekten, hirnorganischen
Anféllen

Erkrankungen des Blutes oder der blutbildenden
Organe

krankhaften Stérungen der
Sekretion

allergischer Diathese
Drogen- und Alkoholmifibrauch

Driisen mit innerer

Umtang der Nachuntersuchungen

Fiir den Umfang der Nachuntersuchungen gelten
Ziff. 1 und 2 entsprechend

Kriterien zur Beurteilung des Ergebnisses der Nach-
_untersuchung

Die &rztliche Beurteilung des Ergebnisses der Nach-
untersuchung richtet sich nach den unter Ziff, 3
genannten Grundsatzen

Zusammenarbeit mit der Behirde

Halt der ermichtigte Arzt einre Abweichung von der
Richtlinie im Einzelfall fiir erforderlich oder ist die
Beurteilung des Ergebnisses einer Erst- oder Nach-
uatersuchung besonders erschwert, so sollte er sich
mit der fiir den medizinischen Arbeitsschutz zustan-
digen Behéirde in Verbindung setzen, bevor er ab-
weichend verfahrt bzw. abschlieBend beurteilt.

— MBL NW. 1973 8. 1068

I1.

Minister Hir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Ungiiltigkeit elnes Dienstausweises eines Angehorigen

der Versorgungsverwaltung

Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Der

v.4.6.1973 ~1 A/BD — 13221

Dienstausweis Nr. 100 des Herrn Regierungs-

medizinaldirektors Dr. med. Karl-Heinrich Dorner, geboren

am 5.

Hélderlinstr.

3. 1914 in Berlin-Spandau, wohnhaft in Bad Driburg,
5, ausgestellt vom Landesversorgungsamt

Nordrhein-Westfalen, Miinster, ist in Verlust geraten. Der
Auswels wird hiermit fitir ungiiltig erklart.

Soll
ihn

te der Dienstausweis gefunden werden, wird gebeten,
dem  Landesversorgungsamt Nordrhein-Westfalen,

44 Miinster, Von-Vincke-StraBle 23—25, zuzuleiten,

— MBI NW. 1973 S, 1069
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Hinwels

Ministerialblaet fiir das Land Mordrhein-Westfalen, Jahrgang 1973

Landtagswahl 1970
Feststellung des Nachfolgers aus der Landesreserveliste

Bek. d. Landeswahlleiters v. 14. 6. 1973 —
IB 1/20—-11.70. 23

Der Landtagsabgeordnete Herr Helmut Kumpf ist am
5. Juni 1973 versiorben,

Als Nachfolger ist
Herr Heinrich Briiggemann
462 Castrop-Rauxel, LinsstraBe 10,
aus der Landesreserveliste der Christlich Demokratischen
Union Deutschlands (CDU)Y mit Wirkung vom 13. Juni 1973
Mitglied des Landtags Nordrhein-Wesifalen geworden,
Bezug: Bek. d. Landeswahlleiters v. {5. 5. 1970

(MBL. NW. S. 841) und v. 24.6. (970 (MBI, NW,
5. 1061)

— MBI NW. 1973 3. {070.
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Rechtsprechung
Zivilrecht

ZPO §§ 261a, 272, 272a, 272b, 278, 270, 27Qa,
283, — Es ist den Gerichten zuzubifligen, in bestimm-
ten Fallgruppen — hier Bausachen — den ProzeB
abweichend von der sonstigen Ubung zu gestalten.
Dieses abweichende Verfahren muf aber mit den
Bestimmungen der ZPO vereinbar sein. Vor allem
miissen unabdingbare Schutzrechte auch der sdu-
migen Parteien gewahrt werden. - Eine Verfiigung
des Einzeleichters zur Vorbereitung des ersten

Termins vor ihm, die lediglich auf der Grundlage

der Klageschrift ergeht, ist keine Anordnung gemab
den §§ 272b, 279a ZPO, weil die Kiageschrift
allein keine hinreichende Grundlage fiir solche
Anordnungen ist. Eine solche Verfiigung ist eine
Anordnung nach § 26la ZPO. — Eine Zurfickwei-
sung des Vorbringens des Beldagten gemaB § 279
I ZPO kommt grundsatzlich nicht in Betracht,
wenn der Beklagte in der ersten miindlichen Ver-
handlung — schriftsitzlich vorbereitet — gemal § 278
ZPO vorgetragen hat. Ein Vorbringen in der ersten
miindlichen Verhandlung kann dagegen nach § 279
Il ZPO zurfickgewlesen werden, wenn die dort
normierten Voraussetzungen einer solchen MaGnah-
me gegeben sind. Hierbei ist gryBe Zurisickhaltung
geboten. Die Zuriickweisung aus dem Grunde, daB
der Beklagte cine thm fiir das vorbereitende Vor-
bringen gesetzte AusschiuBfrist versaumt hat, darf
fiir bestimmte ProzeBgruppen nicht zum Regelfall
werden. Besonders ist zu priifen, ob die Beriick-
sichtigung des Vorbringens des Beklagten eine Ver-
zdgerung der Entscheidung zur Folge hat. Hierbei
ist § 272a ZPO zu beachten. OLG Kiln vom
30. Januar 1973 — {5 U 187/72 . , N
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