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L
206310
DreiBigster Tarlfvertrag
zur Anderung und Ergdnzung des

Bundes-Angestelltentarifvertrages
vom 16, Februar 1973

Gem. RAErl. d. Finanzministers — B 4100 - 1.2 = IV [ — _

u. d. Innenministers — 1T A 2 — 7.20.01 — 1/73 —
v. 16. 2. 1973

Nachstehenden Tarifvertrag, mit dem die Vorschriften
des zum 31. Dezember 1969 gekiindigten Bundes-Angestell-
tenttarifvertrages (BAT) vom 23, Februar 1961 (bekannt-
gegeben mit dem Gem. RJIErl, v..24. 2. 1961 — SMBI. NW.
20310 —) fiir die Weiteranwendung gelndert und erginzt
werden, geben wir bekannt:

DreiBigster Taritvertrag
zur Anderung und Erglinzung des Bundes-
Angestelltentarifvertrages vom 16, Februar 1973

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Voerstand,
) einerseits
urnd

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hanptvorstand —,

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Bundesvorstand —

andererseits
wird folgendes vereinbart:

_ §1
Anderung und Ergéinzung des BAT

Bel der Weiteranwendung des gekiindigten Bundes-An-
teIltentarifvertrafes (B sind die nachstehenden
orschriften in der folgenden Fassung anzuwenden:

I. Anderung und Ergﬁnzung von Vorschriften des BAT

1. In der Protokollnotiz zu § 37 Abs. 2 Satfz 5 werden
die Worte ,Satz 5“ durch die Worte ,Saiz 6
ersetzt, :

2. Nr. 13 SR 2a wird wie folgt gedndert und erginzt:

2} Es wird der folgende Absatz I eingeffigf:

»({I} Eine dem Angestetlten 1gew.\rahrte Verpfle-
gung wird mit dem Wert der nach § 160
Abs. 2 RVO festgestellten Sachbezugswerte
auf die Vergiitung angerechnet. Bei Diat-
verpflegung kOnnen arbeltsvertraglich hdhere
Satze vereinbart werden.*

D) Der bisherige einzige Absatz wird Absatz 2.

3. Nr. 9 Abs. 1 SR 2b erhiit die folgende Fassung:
»(1) Eine dem Angesteliten gewlhrte Verpfle ung
wird mit dem Wert der nach § 160 Abs. 2 ﬁV
festgestellten Sachbezugswerte aut die Ver-
gliitung angerechnet. Bel Didtverpflegung kbn-
nen arbeitsvertraglich hdhere Sidtze vereinbart
werden.* -

4. Nr. 13 SR 2c wird wie folgt gedndert und ergfinzt:

a) Es wird der folgende Absatz 1 eingefiigt:
»(1} Eine dem Angestellten gewdhrte Verpfle-
Emg wird mit dem Wert der nach § 160
bs. 2 RVO festgesteliten Sachbezugswerte
auf die Verglitung angerechnet. Bei Diit-
verpflegung kénnen arbeitsvertraglich hdhere
Sétze verelnbart werden.”

b) Der bisherige ejnzige Absatz wird'Absatz 2
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5. Nr. 6 Abs, 2 Satz 2 SR 2k erhilt die folgende Fas-
sung:
»Bel der Berechnung sich ergebende Bruchteile
eines Pfennigs unter 0,5 sind jeweils abzurunden,
Bruchteile vort 0,5 und mehr sind jeweils aufzu-
runden,*

11. Anderung und Erginzung der Anlage 1a In der fiir den
Bereich des Bundes und fiir den Bereich der Tarifge-
meinschaft deutscher Lander geltenden Fassung

1. In den nachstehenden FuBnoten, Protokollnotizen
und Vorbemerkungen erhilt der jeweilige Satz 2 die
tolgende Fassung:

»Bel der Berechnung sich ergebende Bruchteile
eines Pfennigs unter 0,5 sind abzurunden, Bruch-
telle von 0,5 und mehr sind aufzurunden.”

a)y In Teil I:
FuBinote I zu Vergiitungsgruppe VII.

b) In Teil II:
FuBnote 1 zu Abschnitt H Vergiitungsgruppe V c,

FuBnote I zu Abschnitt N Unterabschn. | Ver-
giitungsgruppe VII, Protokollnotizen Nrn. 3
und 6 zu Abschnitt N Unterabschn, I,

FuBnoten 1 und 2 zu Abschnitt N Unterabschn. I1
Vergiitungsgruppe VII,
FuBnote 1 zu Abschrnitt N Unferabschn. II Ver-
gittungsgruppe VIII,
FuBnoten | und 2 zu Abschnitt N Unterabschn.
111 Vergiitungsgruppe VII,

" FuBnote 1 zu Abschnitt P Unterabschn. II Ver-
gltungsgruppe VII,

FuBnote I zu Abschnitt P Unterabschn. II Ver-
glitungsgruppe VIII,

¢) In Teil ITI:

Yorbemerkung Nr. I zu Abschnitt A Unter-
abschn. V,
FuBnote 1 zu Abschnitt B Unterabschn. I Ver-
ghtungsgruppe V b,
FuBnoten I und 2 zu Abschnitt C Unterabschn. 11,
Fufinoten I bis 3 zu Abschnitt C Unterabschn. I11,
FuBnote 1 zu Abschnitt D Unterabschn. [ Ver-
gittungsgruppe V b,
FuBnote 1 zu Abschnitt D Unterabschn. I Ver-
gittungsgruppe V c,

- FuBnote 1 zu Abschnitt D Unterabschn. 11 Ver-
glitungsgruppe V gz,
FuBnote 1 zu Abschnitt D Unterabschn. II Ver-
glitungsgruppe V¢,
FuBnote [ zu Abschnitt D Unterabschn. 111 Ver-
ghtungsgruppe V ¢,
FulBnoten 1 und 2 zu Abschnitt L. Unterabschn.
VII Verglitungsgruppe VII,
FuBuote 1 zu Abschnitt L Unterabschn. VII Ver-
glitungsgruppe VIII,
FuBnote 1 zu Abschnitt 0 Verglitungsgruppe V11,

d) In Teil [V:
Vorbemerkung Nr. 1 zu Abschnitt A Unterabschn,

’

FuBinoten 1 bis 3 zu Abschnitt B.

2. In Teil II Abschn. G wird in der Protokellnotiz
Nr. 4 zu Unterabschnitt I und in der Protokolinotiz
Nr, 3 zu Unterabschnitt [1 jeweils die Jahreszahl
»1972" durch die Jahreszahl ,,1974* ersetzt.

3. In Teil IIl Abschn. F Unterabschn. I erhalt Satz 3
der Fulinote 3 die folgende Fassung:
»Bel der Berechnung sich ergebende Bruchteile
. eines Pfennigs unter 0,5 sind abzusunden, Bruch-
teile von 0,5 und mehr sind aufzurunden.*
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I11. Anderung und Erginzung der Anlage 1a in der fiir die
VKA geltenden Fassung

L. § 2 Abs. 2 Safz 2 des Tarifvertrages zur Anderung
und Erginzung der Anlage la zum BAT (An-
gestellte im  Kassen- und Rechnungswesen) vom
25. Juni 1969 und Satz 2 der jeweiligen FuBinote 1
zti § 2 Nr. 2 Abschn. 11 des Tarifvertrages zur Ande-
rung und Ergdnzung der Anlage 1a zum BAT (An-
gestellte im fernmeldetechnischen Dienst und im
Fernmeldebetriebsdienst) vom 21. Mai 1071 er-
halten die folgende Fassung:

»Bei der Berechnung sich ergebende Bruchteile
eines Pfennigs unter 0,5 sind abzurunden, Bruch-
teile von 0,5 und mehr sind aufzurunden,*

2. In der Protokollerklirung Nr. 4 zu Abschnitt 1 sowie
in der Protokollerklirung Nr. 3 zu_ Abschnitt 11
des § 2 Nr. 4 des Tarifvertrages zur Anderung und
Erganzung der Anlage la zum BAT (Angestellte
im Sozial- und im Erziehungsdienst) vom 9. Juni
1970 wird jeweils die Jahreszahl ,,1072* durch die
Jahreszahl ,,1974* ersefzt. '

IV. Anderung und Erginzung der Anlage 1b

In der jeweiligen Protokollerkldrung Nr, 1 zu Abschnitt
A und zu Abschnitt B wird der Betrag ,,45 DM* durch den
Betrag ,,67 DM“ ersetzt,

§2

Ausnahmen vem Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag wird nicht angewendet auf Angestellte,
die spatestens mit Ablauf des 31, Januar 1973 aus ihrem
Verschulden oder auf eigenen Wunsch aus dem Arbeits-
verhéltnis ausgeschieden sind. Dies gilt auf Antrag nicht
fiir Angestcllte, die in unmitteibarem Anschiub an das auf
eigenen Wunsch beendete Arbeitsverhiltnis wieder in den
éffentlichen Dienst eingetreten sind.

Offentlicher Dienst im Sinne des Satzes 2 ist eine Be-
schiftigung:

a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde, bei
einem Gemeindeverband oder bei einem sonstigen Mit-
glied eines Arbeitgeberverbandes, der der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbande angehort,

b) bei einer Kdrperschaft, Stiftung oder Anstalt des 6ffent-
lichen Rechts, die den BAT oder cinen Tarifvertrag
wesentlich gleichen Inhalts anwendet.

§3
Inkrafttreien

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1973
in Kraft,

Bonn, den 16, Fehruar 1973

— MBI1. NW, 1973 8. 402,

20310
Tarifvertrag vom 16. Februar 1973
zur Anderung des Tarifvertrages zur Regelung der
Rechisverhiilinisse der Schiilerinnen und Schiiler
in der Krankenpflegehilie vom 1. Januar 1967

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 — 4.4 — IV 1
u. d. Innenministers — 1T A 2 — 7.21,04 — 3/73 —
v. 16. 2. 1973

Den nachstehenden Tarifvertrag, mit dem der Tarif-
vertrag zur Regelung der Rechtsverhiltnisse der Schiile-
rinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe vom 1. Januar
1967, bekanntgegeben mit dem Gem. RdAErl. d. Finanz-
ministers u. d. Innenministers v. 24. 1. 1967 (SMBL. Nw,
20310), mit Wirkung vom 1. Januar 1973 gedndert wird,
geben wir bekannt:
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Tarifvertrag
. voem 16. Februar 1973
zur Anderung des Tarifvertrages zur Regelung der Rechts-
verhilinisse der Schiilerinnen und Schiiler in der Kranken-
pllegehilfe vom 1, Januar 1967

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Liander,
vertreten dorch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
* einerseits
und
der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —,

der Dentschen Angestellten-Gewerkschaft

— Bundesvorstand — .
andererseits

wird folgendes vereinbart:

§1
§ 5 Abs. I des gekiindigten Tarifvertrages zur Regelung
der Rechtsverhaltnisse der Schiilerinnen und Schiiler in der
Krankenpfiegehilfe vom 1. Januar 1967, zuletzt geandert

durch den Tarifvertrag vom 19, Januar 1972, ist in folgender
Fassung weiter anzuwenden:

»(1} Die Schiilerirnen und Schiiler erhalten ein monat-
liches Ausbildungsgeld von 478 DM.*

§2
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1, Januar 1973
in Kraft.

Bonn, den 16. Februar 1973
— MBL NW. 1973 8. 403.

20310
Tarifvertrag vom 16. Februar 1973
zur Anderung des Tarifvertrages vom 28. Januar 1970
iiber die Regelung der Arbeitsbedingungen der
Praktikantinnen (Prakiikanten)
fiir medizinische Hilfsberuie

-Gem. RAErl d. Finanzministers — B 4050 — 3.1 — IV 1 —

. d. Innenministers — 11 A 2 — 7.20.07 — 2/73 —
v. 16. Februar 1973

Den nachstehenden Tarifvertrag, mit dem der Tarif-
vertrag vom 28. Januar 1970 iiber die Regelung der Arbeits-
bedingungen der Praktikantinnen (Praktikanten) fiir medi-
zinische Hilfsberufe, bekanntgegeben mit dem Gem. RdEtl.
d. Finanzministers u. d. Innenministers v. 3. 2. 1970 (SMBL.
NW. 20310), mit Wirkung vom 1. Januar 1973 geandert
wird, geben wir bekannt.

Tariivertrag
. vom 1§, Februar 1973
zur Anderung des Tarifvertrages vom 28. Januar 1970 iiber
die Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen
(Praktikanten) fiir medizinische Hilfsberufe

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
und

der Gewerkschaft Offertliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —,
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der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Bundesvorstand —
andererseits

wird folgendes vereinbart:

§1
§ 2 Saiz | des Tarifvertrages vom 28. Januar 1970 fiber
die Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen
(Praktikanten) filr medizinische Hilfsberufe, zuletzt ge-
dndert durch den Tarifvertrag vom 19. Januar 1972, wird
in folgender Fassung wieder in Kraft gesetzt:

»Die Praktikantinnen (Praktikanten) erhalten folgendes
monatliches Entgelt:

Fiir die Berufe ledig  verh.
DM DM
der med.-techn. Assistentin 857,30 916,17
der pharm.-techn. Assistentin 857,30 916,17
des Krankengymnasten 857,30 916,17
der Beschiftigungstherapeutin 857,30 916,17
der Orthoptistin 857,30 916,17
der Diidtassistentin 857,30 916,17
des Logopidden B57,30 016,17
des Masseurs 801,90 860,78
des Masseurs und med, Bademeisters 801,80 860,78
im 1. Praktikantenjahr
in der weiteren Praktikantenzeit 846,00 905,78+

§2
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1973
in Kraft.

Bonn, den 16. Februar 1973
— MBL NW. 1973 S. 403.

20310
Tarifvertrag vom 16. Februar 1973
zur Knderung des Tarifvertrages
vom 1¥. Dezember 1970 ither die Regelung der
Arbeitsbedingungen der Praktikanten
(Praktikantinnen) fiir Berufe des Sozial- und
des Erziehungsdienstes

Gem. RdErl, d. Finanzministers — B 4050 — 3.16 — IV | —
u. d. Innenministers — [T A 2 — 7.22.14 — 3/73 —
v. 16. 2, 1973

Den nachstehenden Tarifvertrag, mit dem der Tarif-
vertrag iiber die Regelung der Arbeitsbedingungen der
Praktikanten (Praktikantinnen) fiir Berufe des Sozial- und
des Erziehungsdienstes vom 7. Dezember 1970, bekannt-
gegeben mit dem Gem. RAErl. d. Finanzministers u. d.
Innenministers v. 21, 12, 1970 (SMBL NW. 20310), mit
Wirkung vom 1. januar 1973 geiindert wird, geben wir
bekannt;

Tarifvertrag
vom 16. Februar 1973 ‘
zur Anderung des Taritvertrages vom 17. Dezember 1970
{iber die Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikanten
(Praktikantinnen) tiir Berufe des
Sozial- und des Erziehungsdienstes

Zwischen

der Bundesrepubiik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
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und

der Gewerkschaft Offentiiche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —,

der Deutschen Angestellien-Gewerkschaft
-~ Bundesvorstand —

andererseifs
wird folgendes vereinbart:

§1

§ 2 Satz 1 des Tarifvertrages vom 17, Dezember 1970 iiber
die Regelung der Arbeitsbedingungen der Praktikanten
(Praktikantinnen) fiir Berufe des Sozial- und des Erziehungs-
dienstes, zuletzt gedndert durch den Tarifvertrag vom (9.
Januar 1972, wird in folgender Fassung wieder in Kraft
gesetzt:

»Die Praktikanten (Praktikantinnen) erhalten folgendes

monatliches Entgelt:

ledig verh,
DM DM
Fiir die Berufe
des Sozialarbeiters 1 076,58 1134,33
des Sozialpddagogen I 076,58 1134,33
des Erziehers 857,30 916,17
der Kindergirinerin 857,30 916,17
der Hertnerin 857,30 916,17
der Kinderpflegerin 801,90 860,78

§2
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1973
in Kraft.

Bonn, den 16. Februar 1973
— MBI NW, 1973 5. 404.

20310
Tarifvertrag vom 16. Februar 1973
zur Anderung des Tarifvertrages zur Regelung
der Rechisverhiltnisse der Lernschwestern und
Lernpileger vom 1. Januar 1967

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 — 2.0 — IV 1 —
u. d. Innenministers — [1 A 2 — 7.21.04 — 2/73 —
v. 16. 2, 1973

Den nachstehenden Tarifvertrag, mit dem der Tarif-
vertrag zur Regelung der Rechtsverhdltnisse der Lern-
schwestern und Lernpfleger vom 1. Januar 1967, bekannt-
gegeben mit dem Gem. RAErl. d. Finanzministers u. d.
Innenministers v. 23, 1. 1967 (SMBL NW. 20310), mit
Wirkung vom 1, Januar 1973 gedndert wird, geben wir
bekannt:

Taritvertrag
. vem 18. Februar 1973
zur Anderung des Taritvertrages zur Regelung der Rechts-
verhilltnisse der Lernschwestern und Lernptieger
vom 1. Januar 1967

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innerm,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —,

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Bundesvorstand —

andererseits
wird folgendes vereinbart:
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§1
§ 5 Abs. 1 Satz 1 des gekilndigten Tarifvertrages zur
Regelung der Rechtsverh#ltnisse der Lernschwestern und
Lernpfleger vom 1. Januar 1967, zuletzt geandert durch den
Tarifvertrag vom 9. Januar 1972, ist In folgender Fassung
weiter anzuwenden:

,Die Schitlerinnen und Schiiler erhalten folgendes monat-
liches Ausbildungsgeld:

Im 1. Ausbildungsjahr 553 DM,
im 2, Ausbildungsjahr 619 DM,
“im 3. Ausbildungsjahr 728 DM.“

§2
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1973
in Kraft.

Bonn, den 16. Februar 1973
— MBI. NW, 1973 S. 404.

20319 '
Tarlfvertrag iiber die Ausbildungsvergfitungen
flir die Lehrlinge und Anlernlinge bei Bund und
Landern vom 16. Februar 1973

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4050 — 2.2 — IV | —
u. d. Innenministers — IT A 2 — 7.20.07 — 3/73 —
v. 16. 2. 1973

Den nachstehenden Tarifvertrag, dessen Vorschriften mit
Wirkung vom 1. Januar 1973 an die Stelle der Vorschriften
des Tarifvertrages iiber die Lehrlingévergiitungen fiir die
Lehrlinge und Anlernlinge des Bundes und der Eidnder vom
18, Januar 1972 (bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl
v. 21, 1. 1972 — SMBI1. NW. 20319 —) treten, geben wir
belannt:

Tarifvertrag
itber die Ausbildungsvergiitungen fir die Lehrlinge und
Anlernlinge bel Bund und Lindern
vorn 16. Februar 1973

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

einerseits
und

der Gewerkschait Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —,

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Bundesvorstand —
andererseits

wird filr die unfer den Tarifvertrag iiber die Rechtsverhilt-
nisse der Lehrlinge und Anlernlinge vom 21, September
1961 fallenden Lehrlinge uod Anlerniinge bei Bund und
Landern, zuletzt gedndert durch den Anderungstarifver-
trag Nr. 4 vom 27. April 1971, folgendes vereinbart:

§1 :
{1y Die Ausbildungsvergiitung gemal § 6 Abs, 1 des Tarif-
vertrages vom 21. September 1961 betragt monatlich

im 1. Ausbildungsjahr 270 DM,
im 2. Ausbildungsjahr 320 DM,
im 3. Ausbildungsjahr 370 DM,
im 4. Ausbildungsjahr - 425 DM.

{2y Die Ausbildungsvergiitung nach Absatz 1 erhdht sich
um 40 DM, wenn das Ausbildungsverhiltnis nach Voli-
endung des 18. Lebensjahres begonnen hat. Die erhdhte
Ausbildungsvergiitung erhdlt auch der Lehrling (An-
lernling), dessen 19. Geburtstag in den Einstellungs-
monat fallt. ]
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§2

([) An die in § 1 Abs. 1 Buchst. a des Tarifvertrages vom
21, Septernber 1961 genannten Angestelltenlehrlinge(-an-
lernlinge) kénnen 50 v.H. der in dem Tarifvertrag iiber
die Gewahrung von Zulagen gemaB § 33 Abs. 1 Buchst, ¢
BAT vom 11. Januar 1962 vereinbarten Zulagen ge-
zahlt werden, wenn die dort geforderten Voraussetzun-
gen vorfiegen.

(2) An die in § 1 Abs. 1 Buchst. b des Tarifvertrages vom

., 21, September 1961 genannten Handwerker- und Fach-
arbeiterlehrlinge(-anlernlinge), die im Rahmen ihrer
Ausbildung in erheblichern Umfang mit Arbeiten gemald
§ 20 MTB II/MTL II beschaftigt’ werden, kann im 3.
und 4. Ausbildungsjahr ein monatlicher Pauschalzu- .
schlgg von 15 DM zur Ausbildungsvergiitung gezahtt
werdaer.

§3

(1) Gewdhrt der Ausbildende Kost und Wohnung, wird die
Ausbildungsvergiitung um monatlich 100 DM gekiirzt,

{2y Gewdhrt der Ausbildende nur Wohnung, wird die
Ausbildungsvergiitung um monatlich 25 DM, gewdahrt
er nur Kost, wird sie um monatlich 75 DM gekiirzt.

§4

(1) Die Wasserbaulehrlinge der Wasser- und Schiffahrts-
verwaltung des Bundes haben wihrend des Besuchs
der Lehrbaustelle fiir Wasserbauwerker die auf der
Lehrbaustelle entstehenden Verpflegungskosten aus der
Ausbildungsvergiitung zu bestreiten,

- {2) Werden Schiffsjungen der Wasser- und Schiffahris-

verwaltung des Bundes zum Besuch einer anerkannten
Schiffer-Berufsschule in einem von der Binnenschiffahrt
betreuten Schiffsjungenheim untergebracht, haben sie
die Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung aus der
Ausbildungsvergiitung zu bestreiten. Dem Schiffs-
jungen muB jedoch mindestens ein monatliches Taschen-
geld in Hohe von 25 v.H. seiner Ausbildungsvergiitung
verbleiben.

§5
Dieser Taritvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1973
in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat zum

SchluB eines Kalendervierteljahres, friihestens zum 31,
Dezember 1973, schriftlich gekiindigt werden.

Bonn, den 16. Februar 1973

— MBL 'NW. 1973 5. 405.

20330
Vergiitungstarifvertrag Nr. 11 zum BAT
fiir den Bereich des Bundes und filr den Bereich der
Tarifgemeinschaft deutscher Linder
vom 18§, Februar 1973

Gem. RAErL d. Finanzministers - B 4100 — 1.3.13 — IV 1 —
w. d. Innenministers — II A 2'— 7.20.06 — 3/73 —
v. 16, 2. 1973

A, Nachstehenden Tarifvertrag, dessen Vorschriften mit
Wirkung vom 1. Januar 1973 an die Stelle der Vor-
schriften des Vergittungstarifvertrages Nr. 10 zum BAT
vom 19, Januar 1972 (bekanntgegeben mit dem Gem.
RdErl. v. 21, 1. 1972 — SMBL NW. 20330 -) treten,
geben wir bekannt:

Vergiitungstaritvertrag Nr, 11 zum BAT
fiir den Bereich des Bundes und fir den Berelch der Tarif-
gemeinschaft deutscher Lénder
vom 16. Februar 1973

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaf{ deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
einerseits
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und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —,

der Deutschen Angestellten-Gewerkschaft
— Bundesvorstand —

andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Geitungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir die Angestellten im Bereich
des Bundes und im Bereich der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander, die
a) unter den Geltungsbereich des Bundes-Angestellten-

tartivertrages (BAT),

b) unter die ADO fir iibertarifliche Angestellte im &ffent-
lichen Dienst

fallen.
§2
Angestellte, die unter den Geltungsbereich des BAT fallen
A. Angestellte, die unter die Anlage 1a zum BAT fallen

(1) Die Grundvergiitungen (§ 26 Abs. 3 BAT) sind in
der Anlage 1 festgelegt.

(2) Die Grundvergiitungen der Angestellten, die das 18,,
aber noch nicht das 21. bzw, 23. Lebensjahr voll-
endef haben (§ 28 Abs. 1 BAT), ergeben sich aus der
Anlage 2.

(3) Die Gesamtvergiitungen der Angestellfen, die das
18. l.ebensjahr noch nicht vellendet haben (§ 30
BAT), ergeben sich aus der Anlage 3.

Anlage 1

Anlage 2

Anlage 3

B. Angestellte, die unter die Anlage 1b zum BAT fallen

Die Grundvergiitungen (§ 26 Abs. 3 BAT) sind in der ‘

Anlage 4  Anlage 4 festgelegt.

§3
Angestellte, die unter die ADO fiir iibertaritliche
Angestellte fallen

Die Grundvergiitungen (Nr. 3 Abs. 1 der ADO) sind in

Anlage 5 dei Anlage 5 festgelegt.

§4
Uberstundenvergiitungen
{1) Die Uberstundenvergiitungen (§ 35 Abs. 2 BAT) be-

tragen:
In Verglitungs- DM In Vergiitungs- DM
gruppe gruppe
X 6,94 Kr. 1 7,75
IXb 7,43 Kr. 11 8,21
IXa 7,68 Kr. 111 8,73
VI 7,08 Kr. IV 9,26
VIl 8,64 Krnv 9,83
Via und Vib 9,35 Kr. VI 10,43
Ve 10,19 Kr. VII 10,79
Va und Vb 10,75 Kr. VIII 10,98
IVb 11,20 Kr. IX 11,68
IVa 12,20 Kr. X 12,43
11 13,31 Kr. XI 13,26
Ib 14,01 Kr. XII 14,09
Ila 14,78
Ib 16,19
la 17,64
I 19,29

(2) Die Sétze nach Absatz 1 werden fiir jede volle Uber-
stunde gezahlt. Ergibt sich bei der wichentlichen Uber-
stundenberechnung ein Bruchteil einer Stunde, werden
30 Minuten und mehr auf eine volle Stunde aufgerundet;
weniger als 30 Minuten bleiben unberitcksichtigt.
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§5

Bereitschaltsdienstverglitungen

Die Vergiitungssitze nach Nr. 5 Abs. 3 SR 2b und Nr. 3
Abschn. A Abs. 3 SR 2n BAT betragen je Stunde:

In Vergiitungs- DM in Vergittungs- DM
gruppe gruppe
IXb 6,83 Ke. [ 7,13
I¥a 7,06 Kr. [1 7,56
VI 7,34 Kr. [11 8,03
VII 7,05 Kr. IV 8,52
Vib 8,60 Kr. V 9,04
Ve 9,37 Ke, VI 9,59
Vb 9,86 Kr. VII 9,89
Vb 10,23
Va 11,14
It 12,15
Ila 13,49
b 14,78
§6
Stundenvergiitungen

Die Stundenvergiitungen nach Nr. 6 Abs. 3 Unterabs. 2
SR 2k BAT betragen:

In Vergiitungs- DM
gruppe
X 5,55
IXb 5,04
IXa 6,14
VI 6,38
VI 6,91
Vib 7,48
Ve 8,15
Va und Vb 8,96
Vb 9,74
1Va 10,61
I 11,57
1Ib 12,18
lla 12,85
th 14,08

§7
Uberleitungen am 1. Januar 1973

Flir die unter die Anlage la zum BAT fallenden Ange-
stellten, die am 31. Dezember 1972 in einem Arbeitsverhalt-
nis pestanden haben, das zu demselben Arbeitgeber am 1.
Januar 1973 fortbestanden hat, und deren Grundvergiitun-
gen die jeweiligen Endgrundvergiitungen

a) in den Vergiitungsgruppen X, IXb und VII BAT aui-
grund des § 4 Abs, 1 Unterabs. 2 des Vergtungstarif-
vertrages vom 16. Marz 1960 (TdL) bzw. vom 26. April
1960 (Bund) um 2 DM,

b) in den Vergiitungsgruppen VIb und Via BAT um bis
zu 30 DM sowie in der Vergiitungsgruppe Ve BAT um
bis zu 38 DM aufgrund des § 4 Abs. 1 Unterabs., 2 des
Vergiitungstarifvertrages vom 23. juli 1958

tiberschreiten durften, werden die Endgrundvergiitungen
um die bisherigen Uberschreitungsbetrige erhiht,



Anplage 6

Nr, 21 — Tag der Ausgabe: Ditsscldorf, den 22. Micz 1973
.§ .
Ausgleichszulagen fiir die Angestellten im Saarland

Durch die Ausgleichszulage nach § 3 Abs. 2 des Uber-
leitungstarifvertrages fiir die Angesteliten im Saarland darf
die Endgrundvergiitung

in der Vergiitungsgruppe um bis zu

X 9,— DM
IXb . 6,— DM
VIII i,~ DM
VIt 8,— DM
Vib 25— DM
Via 26,— DM
Ve 27,— DM
Vb 6,— DM
iva * 18— DM
ADO 49,— DM
@iberschritten werden,
§9
Ortszuschlag

Abweichend von den nach der Kiindigung des BAT weiter
anzuwendenden §§ 29 und 73 Abs. 4 Nr. 2 Satz 2 BAT gilt
filr die anter den Geltungsbereich des BAT sowie fiir die

‘unter die ADO fir {ibertariffiche Angestellte im offentlichen

Dienst failenden Angestetiten die diesem Tarifvertrag als
Anlage 6 beigefiigte Ortszuschlagstabelle. Sie tritt auBer
Kraft, wenn fiir die Beamten des Arbeitgebers eine ent-
sprechende oder eine ginstigere Ortszuschlagstabelle in
Kraft tritt. Von diesem Zeitpunkt an sind die §§ 20 und 73

_Abs. 4 Nr. 2 Satz 2 BAT uneingeschrinkt weiter anzuwenden.

§10
Adsnahmen vom Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag wird nicht angewendet auf Angestellte,
die spitestens mit Ablauf des 31. Januar 1973 aus ihrem
Verschulden oder auf eigenen Wunsch aus dem Arbeits-
verhdlinis ausgeschieden sind. Dies gilt auf Antrag nicht
fir Angestellte, die im unmittelbaren AnschluB an das auf
eigenenn Wunsch beendete Arbeitsverhiltnis wieder in den
gffentlichen Dienst eingetreten sind.

Offentlicher Dienst im Sinne des Satzes 2 ist eine Be-
schaftigung

a) beim Bund, bei einem Land, bei ¢iner Gemeinde pder bei
einern Gemeindeverband oder bei einem sonstigen Mit-
glied eines Arbeitgeberverbandes, der der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbinde angehort,

b) bei einer Korperschaft, Stiftung oder Anstalt des iffent-
lichen Rechis, die den BAT oder einen Tarifvertrag
wesentlich gleichen Inhalts anwendet.

§ 11
Inkrafttreten und Kiindigung
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom [. Januar 1973
in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat zam

Schluf eines Kalendervierteljahres, friilhestens zum 31.
Dezember 1973, schriftlich gekiindigt werden,

Bonn, den 16. Februar 1973
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Nr. 21 — Tag der Ausgabe: Dilsseldorf, den 22, Mirz 1973

Anlage 2
(§ 2 Abschn. A Abs. 2 des Vergiitungs-
tarifvertrages Nr. 11)

Tabelle der Grundvergiitungen _
tiir die unter die Anlage 1a zum BAT fallenden Angestellien
unter 21 bzw. 23 Jahren (zu § 28 BAT)

Verg.Gr. Grundvergiitung vor Vollendung
des 23. Lebensjahires
(monatlich in DM}

Ib 1677,74
lla . | 1487,14
Itb 1 386,60
Verg.Gr. Grundvergitung nach Vollendung des
I8. 9. 20. .
Lebensjahres

{monatlich in DM}

Vb — — 1 153,11
Va/Vb — — 1.009,80
Ve 866,15 903,81 041,47
Via/VIb 811,37 846,64 881,92
Vil 730,36 771,50 803,65
VIt 671,43 700,63 729,82
1Xa 644,02 672,02 700,02
I1Xb 611,96 638,56 665,17

X ) 555,79 570,96 604,12

409
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Tabelle der Gesamtvergiitungen
tiir die unter die Anlage 1a zum BAT tallenden Angestellten unter 18 Jahren

{zu § 30 BAT)

Anlage 3
(§ 2 Abschn, A Abs, 3 des Vergiitungs-
tarifvertrages Nr. 11}

Alter Gesamtvergiitung in den Vergiitungsgruppen
Vla/b VII VIII 1Xa 1XDb X
(monatlich in DM)

Vor Vollendung des 608,46 569,33 532,41 —_ 500,00 469,56
15, Lebensjahres

Nach Vollendung des 669,31 626,26 585,65 — 550,09 516,52
15. Lebensjahres

Nach Vollendung des 791,— 740,12 692,13 672,76 650,11 610,43
16. Lehensjahres

Nach Vollendung des 912,69 853,99 798,62 776,27 750,13 704,34

17, Lebensjahres

Anmerkung: In den Dienstorten Berlin und Hamburg tritt hierzu der &rtliche Sonderzuschlag nach § 32 1.V, mit § 30 BAT.

Aniage 4
(§ 2 Abschn. B des Vergiltungstarif-
vertrages Nr, 11)

Tabelle der Grundvergiitungen

fiir die ‘unter die Anlage 1b zum BAT fallenden Angesteliten

Grundvergiitungssatze in Stufe

Verg.-Gr. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
{monatlich in DM)

Kr. XI1  1649,19 1736,28 1823,37 1881,80 1040,22 998,656 205708 21551 217343 222905
Kr. XI 152682 1610,61 169439 175061 180G,83 1863,06 191928 197550 2031,72 208354
Kr. X 1413,28 1460,44 [567,61 1619,43 167124 172306 177486 1826,68 1878,49 I 929,20
Kr. 1X 13085656 1380,20 1451,86 1500,37 154887 1597,38 164588 169439 174289 178589
Kr. VIII 121 1,54 127768 1343,83 1389,02 143422 147942 152462 156082 161502 653,60
Kr. VIE 112224 118308 124571 128650 1327,20 136808 1408,87 144066 !46044 1531 ;23
Kr. V1 103956 109579 1152,00 190,59 1229,18 1267,76 130634 1234493 138351 141769
Kr. V 962,40 101531 1068,23 110350 1138,78 1174,06 1209,33 1244,61 127980 1 312,96
Kr. IV 800,74 939,24 987,75 1020,82 1053,8¢ 108697 1120,04 153,11 186,18 121595
Kr. 11} 824,60 868,69 912,79 042,55 972,32 1002,08 1031,85 106161 1091,38 1115,63
Kr. 11 763,96 802,55 841,13 867,59 894,05 920,50 946,96 973,42 999,88  1023,03
Kr. t 707,74 741,92 776,09 799,24 822,39 | 845,54 891,84 914,99 938,14

868,69
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Anlage 5

411

(§ 3 des Vergiitungstarifvertrages Nr. 11)

Tabelle der Grundvergﬁtungen
tiir die unter die ADO fiir iibertaritiiche Angestelite fallenden Angesteliten {iber 29 Jahre
(Nr. 3 der ADQ)

Grundvergiitung der Lebensaltersstufe nach vollendetem

29, 31 . 33. 35, 37. 39. 41 - 43, 45, 47,
Lebensjahr
{monatiich in DM)
2 505,74 2622,59 2 739,44 2856,20  2973,14 3089,09 3 206,84 3 323,69 3 440,54 3 557,39
Anlage 6 .
(§ 9 des Vergiitungstarifvertrages Nr. 11)
Ortszuschlag
tir die unter die Anlagen 1a und 1b zum BAT sowie fiir die unter die ADO fir
iibertarifliche Angestellte im &ffentlichen Dienst fallenden Angestellten
Tarifklasse Vergiitungsgruppe Stufe | Stufe 2 Stufe 3
ledig verheiratet (bei einem kinder-
zuschlagsberechtigten
Kind)
Monatsbetrige in DM
Ih ADQ, 404,50 494, — 541,—
I bis IIb
Ic 111 bis Va/b 359,50 436,50 483,50
Kr. VII bis Kr. Xil
I Ve bis X, 335,— . 413,50 460,50

Kr. I bis Kr. VI

Bei mehr als einem kinderzuschlagsberechtigien Kind erhiht sich der Ortszuschlag fiir jedes weitere zu beriicksichtigende
Kind, und zwar

fiir das zweite bis zum fiinften Kind um je 55,— DM,

fiir das sechste und die weiteren Kinder um je 68,50 DM.
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B. Zur Durchfihrung des Tarifvertrages wird auf folgendes
hingewiesen:

. Fiir die im Angestelitenverhaltnis beschéftigten Lehr-
krafte an allgemeinbildenden und berufsbildenden
Schulen, die unter den RAErl. d. Kultusministers v.
12, 11, 1971 (GABL NW, 1971 5. 617) fallen, ist die
Neuberechnung der Vergitung erst vorzunehmen,
wenn die widerruflichen Zulagen nach dem genannten
ErfaB durch den Kultusminister neu festgesetzt
worden sind.

2. Angestellte, die im Kalenderjahr 1972 wegen Uber-
schreitens der Jahresarbeitsverdienstgrenze in der
gesetzlichen WKrankenversicherung wversicherungsfrei
waren oder die die Jahresarbeitsverdienstgrenze im
Jahre 1972 iiberschritten haben, deren regelmdBiges
Arbeitsentgelt zu Beginn des Monats Januar 1973
die fiir 1973 geltende Jahresarbeitsverdienstgrenze
{20 700 DM) jedoch nicht itberschritten hatte, wer-
den bzw. bleiben vom 1, Janwar 1973 an auch dann
krankenversicherungspflichtig, wenn ihr Entgelt auf-
grund der durch den Verglitungstarifvertrag Nr, 11
eintretenden riickwirkenden ErhShung die Jahres-
arbeitsverdienstgrenze iibersteigt, Sie scheiden gemaB
§ 165 Abs. 5 Satz 2 RVO erst mit Ablauf des Jahres
1973 aus der Krankenversicherungspflicht aus, sofern
ihr Entgelt zu Beginn des Monats januar 1974 hiher
ist als die vom 1. Januar 1974 an geltende Jahres-
arbeitsverdienstgrenze (§ 165 Abs. 5 Satz 1 2, Halb-
satz RVO).

3. Durch den 30. Tarifvertrag zur Anderung und Er-
ganzung des Bundes-Angestelltentarifvertrages vom
[6. Februar 1973, der demnéchst im Ministerialblatt
fiir das Land Nordrhein-Westfalen verdffentlicht wird,
ist 1. a. folgendes vereinbart worden:

a) In FuBnoten, Protokolinotizen und Vorbemerkun-
gen der Anlage 1a zum BAT festgelegte Zulagen,
die in Vomhundertsdizen der Grundvergiitung
gowahrt werden, sind nicht mehr auf volle Deut-
sche Mark aufzurunden, sondern spitz zu berech-
nen. Bei der Berechnung sich ergebende Bruch-
teile eines Pfennigs unter 0,5 sind jeweils abzu-
runden, Bruchteile von 0,5 und mehr sind jeweils
aufzurunden,

b} 1o der Anlage 1b zum BAT wird in der jeweiligen
Protokollerklirung Nr. | zu Abschnitt A und zu
Abschnitt B der Betrag ,,45 DM durch den Be-
trag ,,67 DM ersetzt, :

Der Tarifvertrag tritt ebenso wie der Vergittungstarifvertrag

mit Wirkung vom 1, Januar 1973 in Kraft{ und enthilt die
gleiche Ausnahme vom Geltungsbereich.

- MBI NW. 1973 5, 405,

203310
Achter Anderungstarifvertrag ‘
vom 16. Februar 1973 zum Tarifvertrag fiber die
Arbeitshedingungen der Personenkraftwagenfahrer
vom 10. Februar 1965

Gem. RAErl. d. Finanzministers — B 4200 — 4.1 — [V 1| —
u. d. Innenministers — 1 A 2 — 7.31.14 — 1/73 —
v, 16. 2. 1973

Den nachstehenden Tarifvertrag, durch den der Tarif-
vertrag itber die Arbeitsbedingungen der Personenkraft-
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wagenfahrer vom 10. Februar 1965 (bekanntgegeben mit
dem Gem. RdErl. v, 22, 3. 1965 — SMBIL. NW, 203310 —)
mit Wirkung vom 1. Januar 1973 gedndert wird, geben
wir bekannt:

Achter Anderungstarilverirag
vom 16. Februar 1973
zum Tarifvertrag iiber die Arbeitsbedingungen der Per-
sonenkraltwagenlahrer vormn 10. Februar 1965

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —

andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1

Anderungen des Tarilvertrages

Der Tarifvertrag iiber die Arbeitsbedingungen der Per-
sonenkraftwagenfahrer vom 10. Februar 1963, zuletzt ge-
dndert durch den Siebenten Anderungstarifvertrag vom
7. juni 1972, wird wie folgt geldndert:

1. In § 3 Abs. 4 Satz 1 werden die Worte ,in der Ortslohn-
klasse 1 gestrichen.

2. Die Anlagen werden durch die Anlage dieses Tarifver-
trages ersetzt.

§2

Ausnahmen vom Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag wird auf einen Personenkraftwagen-
fahrer, der spitestens mit Ablauf des 31. Januar 1973 aus
seinem Verschulden oder auf eigenen Wunsch aus dem
Arbeitsverhaltnis ausgeschieden ist, nicht angewendet. Dies
gilt auf Antrag nicht fiir einen Personenkraftwagenfahrer,
der in unmittelbarem AnschluB an das auf eigenen Wunsch
heendete Arbeitsverhiltnis wieder in den 6ffentlichen Dienst
eingetreten ist oder eintritt,

Offentlicher Dienst im Sinne des Satzes 2 ist eine Be-
schaftigung

a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei
einem Gemeindeverband oder bei einem sonstigen Mit-
glied eines Arbeitgeberverbandes, der der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbinde angehirt,

b} bei einer Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des offent-
lichen Rechts, die den MTB II, den MTL Il oder den
BMT-G Il oder einen Tarifvertrag wesentlich gleichen
Inhalts anwendet,

§3

Inkrafftreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1973
in Kraft.

Bonn, den 16. Februar 1973
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Anlage zum Tarifvertrag vom 16. Februar 1973 fir Personenkraftwagenfahrer der Lander Baden-Wiirttemberg, Bayern,

Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Saarland und Schleswig-

Holstein

Gruppe Dienstzeit Monatslohn Pauschalzuschlag
DM DM
Gruppe I
bei einer Monatsarbeitszeit bis zu 207 Stunden 1.—8. Jahr 1 370,50 47,42
9.—12. Jahr 1 424,60 47,42

13.—16. Jahr 1 468,39 47,42
vom 17. Jahr an 1501,88 47,42

Gruppe I

bei einer Monatsarbeitszeit von mehr als 207 bis I.— 8. jahr 1513,13 81,42

232 Stunden 9.—I2. Jahr 1 567,23 81,42
13.—16. jahr 1 611,02 81,42
vom 17, Jahr an 1 644,51 81,42

Gruppe II

bet einer Monatsarbeitszeit von mehr als 232 bis I.— B. Jahr 1 672,54 94,84

256 Stunden 9.—12. Jahr 1 726,64 94,84
13.—16. Jahr 1'770,43 94,84
vom 17. Jahr an 1.803,92 64,84

Gruppe IV

bei einer Monatsarbei{szeit von mehr als 256 bis 1.— 8, Jahr 1 840,34 094,84

2801, Stunden 9.—12. jahr 1 894,44 94,84
13.—16. Jahr 1038,23 94,84
vom 17, Jahr an 1971,72 94,84

Standige persénliche Fahrer nach § 3 Abs. 3 I.— 8. jJahr 2016,53 122,30
9.—12. Jahr 2 070,63 122,30
13.—16. Jahr 2114,42 122,30
vom 17, Jahr an 214791 122,30

— MBI NW. 1973 5. 412,
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203310
Monatslohntarifvertrag Nr. 4
zam MTL II vom 16. Februar 1973

Gem. RAErl. d. Finanzministers — B 4200 — 3 — IV 1 —
. d. Innenministers — 11 A 2 — 7.30.04 — 1/73 —
v. 16. 2. 1973

A,

Den nachstehenden Tarifvertrag, dessen Vorschriften mit
Wirkung vom 1. Januar 1973 an die Stelle der Vorschriften
des Monatslohntarifvertrages Nr. 3 zum MTL 11 vom I9.
Januar 1972 (bekanntgegeben mit dem Cem. R4AErl. v.
91, 1. 1972 — SMBIL. NW. 203310 —) treten, geben wir
bekannt:

Monatslohntarifverirag Nr. 4 zum MTL I1
vom 16, Februar 1973

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lénder,
vertreten durch den Vorsitzer des Varstandes,
einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand ~

andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Geltungshereich

Dieser Tarifvertrag gilt fiir die Arbeiter der Verwaltungen
und Betriebe der Linder, deren Arbeitsverhiltnisse durch
den Manteltarifvertrag fiir Arbeiter der Linder (MTL II)
vom 27. Februar 1964 geregelt sind. Er gilt nicht fiir die
Arbeiter des Landes Berlin und der Freien und Hansestadt
Hamburg.

§2
Lohntabelie

Die Monatstabellenldhne (§ 21 Abs. 3 MTL 11} sind in der
Anlage festgelegt.

Protokollnotiz:

Bei der Berechnung des auf eine Stunde entfallenden Anteils
des Monatstabellenlohnes sich ergebende Bruchteile eines
Pferinigs unter 0,5 sind jeweils abzurunden, Bruchteile von
0,5 und mehr sind jeweils aufzurunden.

§3
Sozialzuschlag
(1} Neben dem Lohn und dem Urlaubslobin erhiilt der Ar-
beiter einen Sozialzuschlag
fiir das erste kinderzuschiagsberechtigende Kind in
Hohe von 94 v.H.,
tiir das zweite bis fiinfte kinderzuschlagsberechtigende
Kind in Héhe von 110 v.H,, )
tiir das sechste und jedes weitere kinderzuschlags-
berechtigende Kind in Hohe von 137 v.H.
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des Kinderzuschlags, der ihm nach MaBgabe des Tarif-
vertrages betr. Kinderzuschlage vom 26. Mai 1964 fir
den jeweiligen Kalendermonat gezahlt wird oder zu
zahien wire, wenn dem anderen Elternteil Kinder-
zusehlag fiir dasselbe Kind nicht zustehen wiirde, Bei
der QGewahrung des Sozialzuschlags wird auch der
Kinderzuschlag beriicksichtigt, auf den der Arbeiter
Anspruch hitte, wenn sein sonst kinderzuschlagsbe-
rechtigendes Kind nicht zur Ableistung des Grund-
wehrdienstes oder des zlvilen Ersatzdienstes oder zur
Erfiiflung der Grenzschutzdienstpflicht einberufen wire.

{2) Bei der Berechnung nach Absatz 1 sich ergebende Bruch-
teile eines Pfennigs sind abzurunden.

Protokoelinotizen zu Absatz 1:

1. Die Vomhundertsatze gelten nur, solange der Kinder-
zuschlag monatlich 50 DM betragt.

2. Anderer Elternteil im Sinne des Satzes 1 ist
a) der andere natiirliche Elternteil,

b) der andere Adoptiveltern-, GroBeltern- oder Pflege-
elternteil oder

¢) gegeniiber elnem Stiefelternteil dessen Ehegatte.

§4

Ausnahmen vom Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag wird auf einen Arbeiter, der spatestens
mit Ablauf des 31, Januar 1973 aus seinem Verschulden oder
auf eigenen Wunsch aus dem Arbeitsverhélinis ausgeschie-
den ist, nicht angewendet. Dies gilt auf Antrag nicht fir
ginen Arbeiter, der in unmittelbarem Anschluf an das auf
eigenen Wunsch beendete Arbeitsverhiltnis wieder in den
offentlichen Dienst eingetreten ist.

Offentlicher Dienst im Sinne des Satzes 2 ist eine Be-
schaftigung

a) beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei
ginem Gemeindeverband oder bei einem sonstigen Mit-
giied eines Arbeitgeberverbandes, der der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbdnde angehdrt,

b) bei einer Kdrperschaft, Anstalt oder Stiftung des tffent-
lichen Rechts, die den MTB LI, MTL ] oder den BMT-G 11
oder einen Tarifvertrag wesentlich gleichen Inhalfs
anwendet.

§5
Inkratttreten und Kiindigung

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1973
in Kraft. Er kann mit einer Frist von einem Monat zum
SchluB eines Kalendervierteljahres, frithestens zum 31.
Dezember 1973, schriftlich gekiindigt werden.

Bonn, den 16. Februar 1973
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Anlage
zum Monatslohntarifvertrag Nr. 4 zum MTL [1
vom 16, Februar 1973

Monatstabellenléhne

tiir die Zeit vom 1. Januar 1973 an

415

Lohn- Monatstabelleniohn in Stufe
gruppe ] 2 3 4 5 3 7 8 9 10
DM DM DM DM DM DM DM DM DM DM

I 974,51 100522 103374 1060,07 108420 1106,14 112588 114343 115879 1 (71,95
111 1 022,77 105517 108526 111303 113840 1 161,63 118246 120098 1217,18 1 231,07
IV 1048,37 108167 111250 1141,13 1167,29 1 191,07 121248 123151 124816 126243
Vv 1073,69 1107,87 113961 116881 119577 122019 1242,17 | 261,70 127879  1203,44
VI 112741 116347 119696 | 227,87 1256,21  1281,97 130515 132576 134379 1359,25
VII 118408 1222,13 125746 120007 131996 1347,14 137 ,00 130334 141236 142867
Vila 121483 125395 120028 132381 135455 138250 140765 143001 144057 1 466,34
VIII 124387 128401 132,28 135560 1387,23 141590 144170 1464,64 148471 150191
IX 135484 130886 1439,74 147748 512,07 [571,82  1596,98 161890 1637,36

I 543,52
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B.

Zur Durchfilhrung des Tarifvertrages weisen wir auf

folgendes hin:

1.

Nach der zwischen den Tarifvertragsparteien getroffenen
Vereinbarung ist § 30 Abs. 3 Satz 2 MTL Il auch fir
die Ermittlung des auf eine Stunde entfallenden Anteils
des Monatstabellenlohnes anzuwenden. Das bedeutet,
daB der Divisor 183 betrigt. Unter Beriicksichtigung
der Protokolinotiz zu § 3 ergibt sich hieraus die anlie-
gende |, Tabelle der auf eine Stunde entfallenden Anteile
der Monatstabellenlohne®,

. Nach § 31 Abs, 2 Unterabs. 2 MTL 11 bemifit sich der

Teil des Monatslohnes, der nicht im Monatsregellohn
enthalten ist, nach der Arbeitsleistung des Vorvermonats,
Das bedeutet, daB sich der Teil des Monatslohnes fir
den Monat Januar 1973, der nicht im Monatsregellohn
enthalten ist, zwar nach der Arbeitsleistung des Monats
November 1972 bemiBit, fiir seine Errechnung aber der
Lohn nach diesem Tarifvertrag zugrunde zu legen ist.

. Die allgemeine Lohnerhéhung im Sinne des § 48 Abs. 3

und 5 MTL il betragt vom 1. Januar 1973 an 9,22 v.H;
80 v.H. hiervon sind 7,38 v.H.

. Die Lohnzuschlage nach dem Tarifvertrag fber die

Lohnzuschlige gemaB § 29 MTL 11 (TVZ zum MTL Il
— bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl v, 18. 11, 1963 -
SMBI. NW. 203311) waren infolge der Einfihrung des
Manatstabellenlohnes fiir die Arbeiter bis zum 30, 9, 1972

. auf der sich nach dem Lianderlohntarifvertrag Nr. 14

vom 28. Januar 1970 ergebenden Hohe festgelegt. Mit
dem am I. 10. 1972 in Kraft getretenen Anderungstarif-
vertrag Nr. 4 zum TVZ zum MTL Il vom 27. Oktober
1972 ist vereinbart worden, daf die Bemessungsgrundlage
fiir die Lohnzuschlige sich jeweils zu demselben Zeit-
punkt und um denselbenVomhundertsatz wie der Monats-
tabellenlohn der Stufe 4 der Lohngruppe VI erhéht. Die
am L. Oktober 1972 eingetretene Lohnerhdhung beruht
auf den bei der Einfiihrung des Monatslohnes fiir Ar-
heiter vercinbarten Verbesserungen (3. Stufe), Hierdurch
werden die Lohnzuschlage nach § 20 MTL I fiir die Zeit
vom [. 10, 1972 bis zum 31. {2, 1972 nicht beriihrt,

Aufgrund dieses Tarifvertrages ergeben sich vom 1. 1.
1973 an folgende Lohnzuschlage:

Zuschlagsgruppe Betrag

I 0,21 DM
II 0,26 DM
11 0,34 DM
v 0,43 DM
Vv 0,51 DM
VI 0,60 DM
VII 0,68 DM
VIIL 0,85 DM
X 1,06 DM
X 1,32 DM

. Nach § 3 Abs. 1 ist bei der Berechnung des Sozialzu-

schlages von dem Kinderzuschlag auszugehen, der dem
Arbeiter fiir den jeweiligen Kalendermonat zu zahlen ist
oder zu zahlen wire, wenn dem anderen Elternteil fiir
dasselbe Kind Kinderzuschlag nicht zustehen wiirde.
Ein anderer Elternteil kann auch eine Person sein, die
nicht Ehegatte oder nicht mebr Ehegatte des Arbeiters
ist. Die Protokollnotiz Nummer 2 Buchst. ¢ zu § 3 Abs. 1
stellt klar, daB auch der Ehegatte eines Stiefvaters oder
einer Stiefmutter anderer Elternteil im Sinne dieser Vor-
schrift ist.

In § 3 Abs. 1 Satz 2 ist bestimmt worden, dall bei der
Gewahrung des Sozialzuschlages auch der Kinderzuschlag
zu beriicksichtigen ist, auf den der Arbeiter Anspruch
hitte, wenn sein sonst kinderzuschlagsberechtigerides
Kind nicht zur Ableistung einer dort genannten Dienst-
pflicht einberufen wire. Soweit beziglich des zivilen
Ersatzdienstes fiir die Zeit vor dem 1. 1. 1973 schon so
verfahren worden ist, kann es dabei verbleiben.

Zur Errechnung des Sozialzuschlages geben wir folgende
Beispiele:
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Beisplel 13

Die Arbeiterin ist vollbeschaftigt. Der andere Elternteil
ist vollbeschaftigter Beamter, Angestellter oder Arbeiter.
Den Kinderzuschiag erhiilt der andere Elternteil, weil
kein Antrag aut Halbierung des Kinderzuschlages ge-
stellt ist. Die Arbeiterin erhatt daher keinen Klinder-
zuschlag.

Wiirde der andere Elternteil keinen Kinderzuschlag
erhalten, so wilrde die Arbeiterin selbst den Kinderzu-
schlag, und zwar in voller Hohe, erhalten. Aus diesem
tiktiven Kinderzuschlag errechnet sich der Sozialzuschlag.

Beisplel 2:

Der Arbeiter ist vollbeschaftigt. Der andere Elternteil
ist vollbeschaftigter Beamter, Angesteliter oder Arbeiter.
Den Kinderzuschlag erhalten beide Eltern zur Hilfte.

witrde der andere Elternteil keinen Kinderzuschlag
erhalten, so wiirde der Arbetter mach § 1 Abs. 3 des
Tarifvertrages betreffend Kinderzuschlage vom 26. Mal
1064 den seiner Beschiftigung entsprechenden Kinder-
zuschlag erhalten. Aus diesem fiktiven Kinderzuschlag
ercechnet sich der Sozialzuschlag.

Beispiet 3:
Der Arbeiter ist nicht vollbeschéftigt. Der andere Eltern-
teil ist vollbeschaftigter Beamter, Angestellter oder
Arbeiter. Nach § [ Abs. 8 Buchst. b des Tarifvertrages
betr. Kinderzuschlage erhilt der Arbeiter keinen Kinder-
zuschlag.

Wiirde der andere Elterntell keinen Kinderzuschlag
erhalten, so wiirde der Arbeiter den nach § 1 Abs.3 des
vorgenannten Tarifvertrages seiner Beschaftigung ent-
sprechenden Kinderzuschlag erhalten.Aus diesem fiktiven
Kinderzuschlag errechnet sich der Sozialzuschlag.

Beispiel 4:

Der Arbeiter ist nicht vollbeschaftigt. Der andere Eltern-
teil ist micht vollbeschiftigter Beamter, Angestellter oder
Arbeiter. Der Arbeiter erhilt nach § | Abs, 8 Buchst. a
des Tarifvertrages betr, Kinderzuschlige den seiner
Beschiftigung entsprechenden Kinderzuschiag, jedoch
nicht mehr als die Hilfte des vollen Kinderzuschlages.

Wiirde der andere Elternteil keinen Kinderzuschlag
erhalten, so wiirde der Arbeiter den seiner Beschaftigung
entsprechenden Kinderzuschlag erhalten, auch soweit
er mehr als die Hilfte des vollenKinderzuschlages betragt.
Aus diesem fiktiven Kinderzuschlag errechnet sich der
Sozialzuschlag.

Belspiel 5:

Der Arbeiter ist vollbeschiftigt. Der andere Elternteil
ist nicht vollbeschaftigter Beamter, Nach § 1 Abs. 8
Buchst. ¢ des Tarifvertrages betr. Kinderzuschlage ver-
mindert sich der Kinderzuschlag des Arbeiters um den
Teil, den der andere Elternteil erhalt.

Witrde der andere Elternteil keinen Kinderzuschlag
erhalten, so wiirde der Arbeiter den vollen Kinderzuschiag
erhalten. Aus diesent fiktiven Kinderzuschlag errechnet
sich der Sozialzuschlag.

Beispiel 6:

Der Stiefvater ist vollbeschiftigter Arbeiter. Die leib-
liche Mutter ist Beamtin. Der leibliche Vater steht nicht
im &ffentlichen Dienst, Den Kinderzuschlag erhilt nach
den besoldungsrechtlichen Vorschriften dber das Zu-
sammentreffen mehrerer Anspriiche auf Kinderzuschlag,
die nach § 1 Abs. ) des Tarifvertrages betr. Kinderzu-
schidge auch auf das Arbeitsverhdltnis des Stiefvaters
sinngem3B anzuwenden sind, nur die [eibliche Mutter.
Wiirde die leibliche Mutter filr dieses Kind keinen Kinder-
zuschlag erhalten, stiinde dieser dem Stiefvater zu. Dieser
tiktive Kinderzuschlag ist in die Bemessungsgrundlage
filr den Sozialzuschlag des Stiefvaters einzubezichen,

Beispiel 7:

Der Stiefvater ist vollbeschiftigter Arbeiter. Der leibliche
Vater steht als volibeschiftigter Arbeiter oder Angestell-
ter ebenfalls im &ffentlichen Dienst, Die leibliche Mutter
steht nicht im dffentlichen Dienst. Den Kinderzuschlag
erhilt der leibliche Vater. Der Stiefvater erhilt nach § 1
Abs. 1 des Tarifvertrages in Verbindung mit den besol-
dungsrechtlichen Vorschriften, die auf sein Arbeitsver-
haltnis anzuwenden sind, keinen Kinderzuschiag.
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Der Anspruch des Stiefvaters auf den Kinderzuschlag
entfallt nicht deshalb, weil der andere Ehegatte oder.
andere Elternteil den Kinderzuschlag erhilt, sondern
wegen des vorrangigen Anspruchs des [eiblichen Vaters
gegenitber dem Anspruch des Stiefvaters. Der fiktive
Kinderzuschlag kann daher nicht in die Bemessungsgrund-
lage fiir den Sozialzuschlag des Stiefvaters einbezogen

© werden.

Anlage

Tabelle der auf eine Stunde entfallenden An-

teile der Monatstabellenldhne fiir die Zeit

vom 1. januar 1973 an
Lohngruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pf Pf Pt Pt Pt Pf P Pf Pt Pf

Il 533 549 565 579 592 604 615 625 633 640
ITi 559 577 593 608 622 635 646 656 665 673
v 573 591 608 624 638 651 663 673 682 G690
Vv 587 605 623 639 653 667 679 GBY 699 707
VI 616 636 654 671 686 701 713 724 734 743
Vi 647 668 687 705 721 736 750 761 772 781
Vila 664 685 705 723 . 740 755 769 781 792 801
VIIL GBO 702 722 741 758 774 788 800 811 821
IX 740 764 787 807 826 843 859 873 885 895

— MBL NW. 1973 S. 414,
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203311
AKnderungstarifvertrag Nr. 4
vom 27. Oktober 1972
zum Tarifvertrag liber die Lohnzuschlige
gem&B § 29 MTL If (TVZ zum MTL}
vom 9. Oktober 1963

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4231 —
1.2—1V 1 —u.d. Innenministers — ITA2 ~7.32.05 —1/73 —
v. 22, 2, 1973

A,

Den nachstehenden Tarifvertrag, mit dem der Tarif-
vertrag iiber die Lohnzuschlage gemaB § 20 MTL II vom
9, Oktober 1963 (bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl.
v. 18. 11, 1963 — SMBIl. NW. 203311 —) mit Wirkung vom
[. Oktober 1972 gedndert und erginzt wird, geben wir
bekannt:

Anderungstarifvertrag Nr, 4
. vom 27. Oktober 1972
zur Anderung des Tarilverirages iiber die Lohnzuschlige
gemiilB §.29 MTL 11 (TVZ zum MTL)
vom 9, Oktober 1963

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

einerseits
und
der Gewerkschaft Offentliche Dienste,
Transport und Verkehr, — Hauptvorstand —
andererseits

wird folgendes vereinbart:

§1
Anderungen des TVZ zum MTL

Der Tarifvertrag iiber die Lohbnzuschlage gemal § 29
MTL, zuletzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag
Nr. 18 zum MTL [l vom 5. August 1970, wird wie folgt
geandert:

1. § 1 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 2 werden die Worte ,,des Ecklohnes des am
30. September 1970 auBer Kraft tretenden Lander-
lohntarifvertrages Nr. 14 vom 28. Januar 1970
ersetzt durch die Worte ,,der Bemessungsgrundlage
von 3,89 DM,

b) Es werden folgende Sétze 3 und 4 angefiigt:

,Die Bemessungsgrundlage erhdht sich jeweils zu
demselben Zeitpunkt und um denselben Vomhundert-
satz wie der Monatstabellenlohn der Stufe 4 der Lohn-
gruppe V1. Bei der Berechnung der Bemessungsgrund-
lage oder der Zuschlige sich ergebende Bruchteile
eines Pfennigs unter 0,5 sind abzurunden, Bruchteile
von 0,5 und mehr sind aufzurunden,®
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2. Dem Absatz 2 wird folgende Protokolinotiz angefiigt:

nProtokollnotiz zu Absatz 2:

Eine etwaige Einbeziebung der Zulage an Arbeiter nach
dem Tarifvertrag idber Zulagen an Arbeiter vom 19.
Februar 1971 in den Monatstabetleniohn gilt nicht als
Erhdhung im Sinne des Satzes 3.

3. Die Anlage zum TVZ zum MTL wird wie folgt gefindert:
a) Im Abschnitt A ,Allgemeiner Katalog* wird der
Nr. 87 folgender Buchstabe ¢ angefiigt:
»€} motorgetrichenen Pfahlrammen v,
b) Dem Abschnitt R ,,Katalog filr dle Wasserhauverwal-
tungen” werden folgende Nrn, 35 und 36 angefiigt:
,+35 Aufsammeln und Verladen von Treibsel
an Seedeichen, -dammen und -strinden n
36 Arbeiten mit Stacheldraht 1.

§2

{nkrafTtfreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Oktober 1972
in Kraft.

Bonn, den 27. Oktober 1972

B

Abschnitt B Nr. 2 des Gem. RdErlL v. 18. 11. 1963 (SMBI.
NW, 203311} erhilt folgende Fassung:

2, Zu § 1 Abs. 2

Die Lohnzuschlage sind in Vomhundertsitzen der Be-
messungsgrundlage festgesetzt. Die Bemessungsgrund-
lage betrug nach dem Anderungsvertrag Nr. 4 zu diesem
Tarifvertrag am 31, 12, 1972 3,89 DM, Nach § 1 Abs, 2
Satz 3 erhdht sich diese Bemessungsgrundlage jeweils
zu demselben Zeitpunkt und um denselben Vomhundert-
satz wie der Monatstabellenlohn der Stufe 4 der Lobn-
gruppe VI MTL. Aufgrund des Monatslohntarifvertrages
Nr. 4 zum MTL [ vom 16, Februar 1973 ergeben sich
danach vom 1. 1. 1973 an folgende Lohnzuschlige je

Stunde:

Zuschlagsgruppe Betrag

I . 0,21 DM
If 0,26 DM
[11 0,34 DM
v 0,43 DM
\ 0,51 DM
VI 0,60 DM
VII 0,68 DM
VI 0,85 DM
|.4 1,06 DM
X 1,32 DM

— MBI, NW. 1973 §, 418

Einzelpreis dieser Nummer 3,30 DM

Einzellieferungen nur durch den August Bagel Verlag, Diisseldorf, gegen Voreinsendung des vorgenannten Be-
trages zuziigl. 0,50 DM Versandkosten auf das Postschedckonto Kéln 85 16, (Der Verlag bittet, keine Postwertzeichen
einzusenden.) Es wird dringend empfohlen, Nachbestellungen des Ministerialblattes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
méglichst innerhalb eines Vierteljahres nach Erscheinen der jeweiligen Nummer bei dem August Bagel Verlag, 4 Diis-
seldorf, Grafenberger Allee 100, vorzunehmen, um spateren Lieferschwierigkeiten vorzubeugen. Wenn nicht innerhalb
von vier Wodhen eine Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als vergriffen. Eine besondere Benachrichiigung ergeht nicht.

Herausgegeben von der Landestegierung Nordrhein-Westfalen, Dilsseldorf, ElisabethstraBe 5. Drude: A,

Bagel, Disseldorf;

Vertrieb: August Bage! Verlag, Diisseldorf. Bezug der Ausgabe A [zweiseitiger Drudt) und B {einseitiger Druck) durch die Post.
Minjsterialblitter, in denen nur ein Sadhgebiet behavdelt ist, werden auch in der Ausgabe B zweiseitig bedruckt geliefert,
Bezugspreis vierteljdhrlich Ausgabe A 20,80 DM, Ausgabe B 22,— DM.

Die genannten Preise enthallen 5,5% Mehrwertsteuer




	Nordrhein-Westfalen Ministerialblatt 1973 Heftnummer 21 (Seite 401)

