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203018
203012

Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Lauf-
bahn des hdheren landwirtschaftlichen und erndh-
rungswirischafilichen Dienstes und Ordnung des
Vorbereitungsdienstes und der Zweiten Staatsprii-
fung filr das Lehramt an beruisbhildenden Schulen
landwirtschaftlicher Fachrichtung

VwVQO d. Ministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft und
— 1B 2—01.002 — 35E/73 —

— II A1 — 2500 — 1677 —
— I1 C 6.40 — 14/1 Nr. 6349/72 — vom 4. 4. 1973

Forsten u, d. Kultusministers

Auf Grund des § 15 Abs. 2 des Landesbeamtengesetzes
i, d. F. d. Bek. vom 6. Mai 1970 {GV. NW. 3, 344}, zuletzt
gedindert durch Gesetz vom 11, Juli 1972 (GV, NW, 5.
192), — SGV. WW, 2030 und des § 15 Abs, 3 des Lehrer-
aushildungsgesetzes 1. d. F. d. Bek. vom 24, Marz 1969
{GV. NW, S, 176), gedndert durch Gesetz vom 30, Mal
1972 (GV. NW. S, 134), — SGV. NW. 223 — wird foigen-
de Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Laufbahn
des hiheren landwirtschaftlichen und erndhrungswirt-
schaftlichen Dienstes und Ordnung des Vorbereitungs-
dienstes und der Zweiten Staatsprafung fiir das Lehramt
an berufsbildenden Schuien landwirtschaftlicher Fachridh-
tung erlassen:

1. Allgemeine Beslimmungen

§1

Voraussetzungen {iir die Einstellung

(1] In den Vorbereitungsdienst der Laufbahn des hohe-
ren landwirtschaftlichen und erndhrungswirtschaftlichen
Dienstes und des Lehramtes an berufsbildenden Schulen
landwirtschaftlicher Fachrichtung kann eingestellt werden,
wer

1. die gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Ernennung
zum Beamten erfiillt,

2, das Studium der Agrarwissenschaft oder der Garten-
bauwissenschaft oder der Erndhrungs- und Haushalls-
wissenschaft mit einer Diplompriifung abgeschlossen
hat, die nach § 13 Abs. 1 des Lehrerausbildungsge-
setzes als Erste Staatspriifung fiir das Lehramt an be-
rufsbildenden Schulen landwirtschaftlicher Fachrich-
fung anerkannt worden ist, oder die Erste Staatsprii-
fung fir das Lehramt an berufsbildenden Schulen
landwirtschaftlicher Fachrichtung abgelegt hat.

(2) Die landwirtschaftliche Fachrichtung umfalt auch
Gartenbau und landliche Hauswirtschaft,

§ 2
Einstellungsverfahren
{1} Der Antrag auf Einsteilung in den Vorbereitungs-
dienst ist innerhalb von zwei Jahren nach Bestehen der
Priifung (§ 1 Abs. 1 Nr. 2) an die Regierungsprisidenten
in Koln oder in Miinster zu richten,

{2) Dem Einstellungsantrag sind beizufiigen:

ein Lebenslauf,
2. zwei Lichtbilder (4 x 6 cm} aus neuester Zeit,

3. eine Geburtsurkunde oder ein Geburtsscheir, ggf. eine
Heiratsurkunde und die Geburtsurkunden der Kinder,

4. das Reifezeugnis oder der entsprechende Nachweis
der (auch fachgebundenen) Hochschulreife in beglau-
bigter Abschrift,

5. der Nachweis der fachpraktischen Aushildung,
das Zeugnis {iber die Prifung (§ 1 Abs. 1 Nr. 2),

7. ggf. die beglaubigte Abschrift des Zeugnisses ilber die
Erste Staatspriifung fir ein anderes Lehramt oder wei-
tere Unterlagen wie beglaubigte Ahschrift des Doktor-
Diploms oder anderer Zeugnisse,

8. eine Erkldrung des Bewerbers, ok gegen ihn ein ge-
richtliches Strafverfahren oder ein Ermittlungsverfah-
ren der Staatsanwaltschaft wegen eines Vergehens
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oder Verbrechens anhingig ist oder innerhalb der
leizten drei Jahre anhdngig gewesen ist,

9. eine Erklirung des Bewerbers dariiber, ob er in ge-
ordneten Verhélinissen lebt,

{3) Der Bewerber hat gleichzeitig mit der Abgabe sei-
ner Bewerbung ein ,Fihrungszeugnis zur Vorlage bei
einer Behorde* bei der fiir ihn zustandigen Meldebehir-
de zu beantragen.

{4) Einstellungen erfolgen zum 1, April und 1. Oktober
eines jeden Jahres. Uber die Einstellung entscheidel der
Regierungsprésident, an den der Anirag gerichtet ist. Mit
Zustimmung des Ministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten und des Kultusministers kann in begriinde-
ten Einzelfillen gestatiet werden, daB ein Anirag erst
nach Ablauf der in Absatz 1 bestimmten Frist gestelit
wird, Unter den gleichen Voraussetzungen kann auch
einem nach Ablauf der Frist gestellten Antrag entspro-
chen werden.

(5) Vor der Einstellung ist von dem Bewerber ein amts-
drztliches Zeugnis mit Rontgenbefund der Lunge, das
nicht alter als drei Monate sein darf, beizubringen. Darin
mubB bescheinigt sein, dali der Bewerber die fiir den Beruf
des Lehrers erforderliche Gesundheit und ein ausreichen-
des Seh-, Hér- und Sprechvermégen besitzt,

(6} Die Einstellung in den Vorbereitungsdienst und das
Bestehen der Grofen Staatsprifung begriinden keinen
Anspruch auf eine spdtere Verwendung im Dienst des
Landes Nordrhein-Westfalen.

§3
Dienstverhdllnis
Diensthezeichnung
Unterhaltszuschufi

(1) Der Bewerber wird in das Beamtenverhaltnis auf
Widerruf berufen., Er flhrt wéhrend des Vorbereitungs-
dienstes die Dienstbezeichnung ,Landwirtschaftsreferen-
dar"”,

(2) Der Landwirtschafisreferendar (Referendar) leistet
bei seinem Dienstantriti den Diensteid der Beamten, Uber
die Vereidigung ist eine Niederschrift za fertigen und zu
den Perscnalakten zu nehmen.

(3) Der Referendar erhdit einen UnterhaltszuschuB nach
den gettenden Vorschriften.

II. Vorbereitungsdienst

§ 4
Ziel des Vorbereitungsdienstes
Ziel des Vorhereitungsdienstes ist,

1. Beamte fiir den hoheren landwirtschaltlichen und er-
ndhrungswirtschaftlichen Dienst heranzubilden, die
nach dem Gesamthild ihrer Persbnlichkeit sowie nach
ihren allgemeinen und fachlichen Kenntnissen die Be-
féhigung fiir diese Laufbahn besitzen,

2. die wissenschaftlich fundierte Einlibung des Referen-
dars in die selbstindige Unterrichts- und Erziehungs-
tatigkeit an berufshildenden Schulen landwirtschaft-
licher Fachrichiung,

3. iiber das Fachwissen hinaus insbesondere das Ver-
standnis fiir rechtliche, wirtschaftliche, kulturelle und
soziale Fragen zu férdern,

§ 5
Ausbildangshehorde
Ausbildungsstellen
Ausbildungsleiter

(1) Ausbildungsbehérden sind die Regierungsprasiden-
ten in K&ln und Miinster.

(2) Die Ausbildung bei den Ausbildungsstellen (An-
stalten, Behdrden, Korperschaften, Organisationen, Schu-
len, Verwaltungen und Instituten) obliegt den Leitern der
Ausbildungsstellen.
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(3) Ausbildungsleiter ist der fiir berufsbildende Schu-
len (innere Schulangelegenheiten) der landwirtschaft-
lichen Fachrichtung zustindige Dezernent der Ausbil-
dungsbehorde, Dieser tiberwacht und férdert die prakti-
sche und theoretische Ausbildung des Referendars und
weist ihn den Ausbildungsstellen zu.

§ 6
Dauer und Gestaliung

{1) Der Vorbereitungsdienst dauert zwel Jahre.

(2} Der Referendar wird ausgebiidet

1. beim Landesinstitut fiir Landwirtschafts-

. pédagegik (Ausbildungsabschnitt 1) 6 Monate

2. bei einer Landwirtschaftsschule und Wirt-
schaftshberatungsstelle oder an einer an-
deren Schule mit landwirtschaftlicher
Fachrichtung und an einer Wirtschaftsbe-

ratungsstelle (Ausbildungsabschnitt 1I) 6 Monate

3, bei Verwaltungsbehdrden

{(Ausbildungsabschnitt III) 6 Monate

4, bei einer zur Ausbildung in Sondergebie-
ten geeigneten Stelle {Ausbildungsab-
schnitt TV) 6 Monate
{3) Von der aus Absatz 2 ersichtiichen Reihenfolge der

Ausbildungabschnitte kann nur abgewichen werden, wenn

dies wegen der Veranstaltungstermine des Landesinsti-

tuts fiir Landwirtschaftspadagogik erforderlich ist. In die-
sen Fillen ist Ausbildungsabschnitt TIT vor Ausbildungs-

abschnitt I abzuleisten. Dem auf Ausbildungsabschnitt II

folgenden Ausbildungsabschnitt darf der Referendar nur

zugewiesen werden, wenn seine padagogischen Leistun-
gen (§ 23 Abs. 1) mindestens mit der Note ,ausreichend”
bewertet worden sind. Der Regierungsprésident kanrn den

Vorbereitungsdienst bis zu insgesamt zwdlf Monaten

verldngern.

(4) Eine nach Restehen der Priifung und vor Eintritt in
den Vorbereitungsdienst abgeleistete zusammenhéngende
Berufstitigkeit von mindestens einem Jahr Dauer kann
— soweit sie geeignet ist, die fiir die Laufbahn erforder-
lichen Fdhigkeiten zu vermitteln — mit sechs Monaten
auf den Vorbereitungsdienst angerechnet werden. Sie
muB mit dem Zweck der Ausbildung vereinbar sein.
Uber den hierzu zu stellenden Antrag entscheidet der
Regierungsprasident, der nach § 5 Abs. 1 Ausbildungsbe-
horde ist.

§7
Ausblldungsabschnitt I

Die Veranstaltungen des Landesinstituts fiir Landwirt-
schaftspidagogik dienen der theoretischen Fundierung
der schulpraktischen Ausbildung, und zwar insbhescondere
in folgenden Bereichen:

Unterrichtsanalyse, Lernzielbestimmung,
trolle, Curriculumreflexion;
Erziehungsstile, Unterrichtsformen, Unterrichtsorgani-
sation;

Programmierte Instruktion, Lechnische Hilfsmittel, Me-
dienkunde; !
Gruppendynamik, Konfliktanalyse, Rollenproblematik
bei Lehrern und Schiilern;

Schulen und Schulklasse als soziales System, Politik-
erfahrung und Mitbestimmung;

Didaktik der Sexualkunde;

identitatsentwicklung und Sozialisation, Sozialschicht
und Schulerfolg;

Begabung und Lernen, Lehr- und Lernpsydiologie, Be-
urteilungskriterien, MeB- und Kontrollverfahren;
Organisation des Schulwesens, Alternativen und
Schulreform;

Schulrecht und unter den besonderen Bedingungen
dieser Laafbahn auch Methodik und Didaktik der Er-
wachsenenbildung;

Methoden der Wirtschafisberatung.
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Soweit dem Landesinstitut Pachkrafte fir einzelne
Lehrveranstaltungen nicht zur Verfiigung stehen, kénnen
Sachkundige zur Mitarbeit herangezogen werden.

Soweit die Referendare keine erziehungswissenschaft-
liche Ausbildung wihrend des Studiums erhalten haben,
wird diese vom Landesinstitut vermittelt. Hospitationen
und Lehrproben in Schulen der verschiedenen Fadhrich-
tungen des berufsbildenden Sdauiwesens sind in den
Ausbildungsplan einzubeziehen, desgleichen Besuche kul-
turelier, sozialer, politischer und wirtschaftlicher Einrich-
tungen, soweit sle dem Ausbildungsziel dienen kdnnen.

§8
Ausbildungsabschnitt T

{1y Fir die schulpraktische Ausbildung gelten folgende
Bestimmungen: ‘

1. Der Aushildungsunterricht wird im Benehmen mit dem
Leiter des Landesinstituts, dem zustdndigen Fachleh-
rer und dem Referendar vom Leiter der Ausbildungs-
schule festgelegt. Er umfaBt Hospitationen, Unterricht
unter Anleitung und selbstdndigen Unterricht des Re-
ferendars. Der gesamte Ausbildungsunterricht des Re-
ferendars soll zw6lf Waochenstunden, davon der selb-
standige Unterricht acht Wochenstunden, nicht {ber-
schreiten.

3. Der Referendar soll nach Méglichkeit im Verlauf sei-
ner Ausbildung in jedem seiner Unterrichtsfdcher in
verschiedenen Klassenstufen wund unterschiedlichen
Schulformen unterrichten.

3. Der Leiter des Landesinstituts oder sein Stellvertreter
und die zustindigen Fachlehrer miissen sich durch
Unterrichtsbesuche iiher den Ausbildungsstand des
Referendars unterrichten und ihn beraten.

4, Nach einer Einfilhrungszeit, in der der Referendar jim
Unterricht verschiedener Stufen und unterschiedlicher
Schulformen und méglichst aller Facher hospitieren
und sich mit den Einrichtungen und den Unterrichis-
mitteln der Ausbildungsschule vertraut machen soll,
erteilt er in seinen PFachern Unterricht unter Anleitung
der Fachlehrer, deren Unterricht er ibernimmt (Aus-
bildungslehrer). Der Unterricht unter Anleitung soll
mit Binzelstunden beginnen und bis zu ldngeren Un-
trerrichtsreihen fortschreiten, Wahrend einer ldngeren
Unterrichtsreihe hat der Referendar im Einvernehmen
mit dem Fachlehrer auch die Aufgaben fiir die Klas-
senarbeiten zu stellen, jhre Anfertigung zu iiberwa-
chen und sie zu beurteilen. Der Unterricht unter An-
leitung soll in der Regel acht Wochenstunden nicht
iiberschreiten.

5. Mit zunehmender scaulpraktischer Erfahrung soll der
Referendar Gelegenheit zu selbstindiger Unterrichts-
und Erziehungstatigkeit erhalten. Uber den Umfang
des selbstindigen Ausbildungsunterrichts entscheidet
der Leiter der Ausbildungsschule im Benehmen mit
dem Leiter des Landesinstituts, den Fachlehrern und
dem Referendar.

6. Zu einzelpen Vertretungsstunden darf der Referendar
in der Regel nur in Klassen herangezogen werden, die
ihm vom eigenen Unterricht her bekannt sind.

7. Der Referendar hat in Anwesenheit des Leiters des
Landesinstituts und des Fachlehrers vor Referendaren
Unterrichtsproben zu halten. Diese Unterrichtsproben
dienen nicht der Leistungsbeurteilung, sondern der
unterrichtlichen Erfahrung und dem pddagogischen Ex-
periment. Ihre Ergebnisse sind Gegenstand kollegialer
Analysen und Kritik.

8. Der Referendar gehért fiir die Dauer der Tatigkeit an
einer Ausbildungsschule dem Lehrerkollegium dieser
Schule an. Er soll an Lehrerkonierenzen nach Mal-
gabe der Allgemeinen Konferenzordnung, an Schul-
priffungen und an den Ubrigen Veranstaltungen der
Schule teilnehmen.

{2) Der Referendar ist mit der Praxis der Wirtschafts-
beratung und Erwachsenenbildung veriraut zu machen.

{3) Der Referendar hat wahrend des Ausbildungsab-
schnittes II
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1. eine Betriebsanalyse zu erstellen,

2. zwei Vortrdge im Rahmen der Beratung und der Er-
wachsenenbildung auszuarbeiten und zu halten,

3. fiir mindestens neun Stunden seines Unlerrichis einen
ausfiihrlichen Unterrichtsplan auszuarbeiten, in dem
Stoffauswahl und methodische Gestaltung dargestellt
sind,

Die Ausarbeitung der Unterrichtsstunden sind dem
Landesinstitut fiir Landwirtschaftspiddagogik acht Wochen
vor Beendigung des Ausbildungsabschpittes mit einem
Gutachten des Leiters der Ausbildungsschule oder des
von ihm beauftragten Fachlehrers versehen vorzulegen,
Die Betriehsanalyse und die Vortrige sind bei Beendi-
gung des Ausbildungsabschnittes mit dem Gutachten des
Leiters der Ausbildungsschule oder des von ihm beauf-
tragten Fachlehrers oder Wirtschaftsberaters der Ausbil-
dungsbehérde vorzulegen.

(4} Bei Referendaren, die Diplomgdrtner der Fachrich-
tung Landespflege sind, tritt an die Stelle der Ausbildung
auf dem Gebiet der praktischen Wirtschaftsberatung (Ab-
sdtze 2 und 3 Nr. | und 2) die Ausbildung in der be-
triebswirtschaftlichen Kalkulation und der Beratung in
Fragen der Landschaftsgestaltung, der Griinordnung und
des Naturschutzes,

{5) Bei Referendaren, die Diplom-Trophologen sind,
tritt an die Stelle der Ausbildung auf dem Gebiet der
prakiischen Wirtschaftsberatung (Absétze 2 und 3 Nr. 1
und 2) die Ausbildung in der hauswirtschaftlichen und
erndhrungswirtschaftlichen Planung und der Beratung in
Fragen der Haus- und Erndhrungswirtschaft,

§9
Ausbildungsabschnitt TII

(1} Der Referendar wird zunichst fiir drei Monate der
Landwirtschaftskammer Rheinland zugewiesen und hat
wahrend dieser Zeit an einer Arbeitsgemeinschaft teilzu-
nehmen, die im Landesinstitut Fir Landwirtschaftspad-
agogik veranstaltet wird. Der Aushildungsplan umfaft
folgende Gebiete in ausgewihlten Kapiteln:

Verwaltungs- und Organisationsrecht,
Landwirtschaftsrecht,

Haushaltsrecht,

Beamtenrecht,

Arbeits- und Sozialredht,

Steuerrecht,

I S

Lebensmittelrecht.

Der Ausbildungsplan kann durch das Landesinstitut
fiir Landwirtschaftspidagogik erweitert werden. In die
unter 1 bis 7 genannten Gebiete ist die Férderung der
Landwirtschaft, des Gartenbaues und der Erndhrungs- und
Hauswirtschaft durch &ffentliche MaBnahmen einzube-
ziehen.

(2} Fir die weitere Ausbildung in der Verwaltungspra-
xis kommen Dienststellen der landwirtschaftlichen oder
zweckverwandten und der allgemeinen Verwaltung in
Betracht. Sie dauert drei Monate.

(3) Der Referendar soll einen Uberblick Gber die Auf-
gaben und Prakliken in der Ausbildungsstelle gewinnen.
Gegen Ende des Ausbildungsabschnittes sollen ihm auch
die Aufgaben eines Beamten seiner Laufbahn iibertragen
werden. Er ist in das Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesen einzufiihren. .

§ 10
Ausbildungsabschnitt IV

(1) Der Referendar hat sich einer vertieften Ausbildung
fir ein von ihm gewdhltes Sondergebiet zu widmen, Ge-
genstand der Ausbildung sind die Rechisgrundlagen, die
Methoden und die Techniken der Unterrichtung sowie
der Beratung und Verwaltung in den Sondergebieten. Als
Sondergebiete kommen in Betracht:
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Agrar- und Marktwirtschait,

Agrarpolitik und Agrarsoziologie,
Arbeitswirtschaft,

Bank- und Kreditwesen,

Beratungswesen,

Betriebswirtschaft,

Buchfiihrungs- und Steuerwesen,
Entwidkdlungshilfe,

Erndhrungswirtschaft,

Flurneuordnung und Agrarstrukturverbesserung,
Gartenbau

(Obstbau, Gemiisebau, Blumen- und Zierpflanzenan-
bau, Landschaftsgestaltung, Landschaftspflege),
Genossenschaftswesen,

Hauswirtschaft,

Landesplanung,

Landespflege,

Landtechnik,

Pflanzenproduktion,

Pflanzenschutz,

Tierproduktion,

Unterrichtung und Ausbildung.

(2} Die Ausbildungsbehdrde fiihrt ein Verzeichnis von
Stellen, die sich 2ur vertieften Ausbildung fiir ein Son-
dergebiet eignen.

(3) Die Ausbildungsbehérde kann den Referendar auf
Antrag und mit Zustimmung des Ministers fiir Erndh-
rung, Landwirtschaft und Forsten einer Ausbildungsstelle
im Ausland zuweisen, wenn gewdhrleistet ist, daB das
Ziel des Ausbildungsabschnittes erreicht wird.

(4) Die Ausbildungshehérde kann anordnen, daB der
Referendar an Lehrgangen, Unterrichtungen und Arbeits-
gemeinschaften teilnimmt,

(5) Der Referendar hat ilber die ersten drei Monate
dieses Ausbildungsabschnittes einen Ausbildungsbericht
zu erstellen, in dem die wichtigsten Erkenntnisse und Er-
fahrungen dieses Ausbildungsabschnittes niederzulegen
sind. Dieser Bericht ist nach Kenntnisnahme durch den
Leiter der Ausbildungsstelle spitestens vier Monate nach
Beginn des Ausbildungsabschnittes der Aushildungsbe-
hérde vorzulegen.

(6) In den letzten vier Wochen vor Beendigung des
Ausbildungsabschnittes IV fertigt der Referendar die
schriftliche Hausarbeit an (§ 20}

§ 11
Befihigungsherichte

(1} Der Leiter der Ausbildungsstelle hat den Referen-
dar nach Eignung und Leistung in einem Befdhigungsbe-
richt zu beurteilen. Der Befidhigungsbericht muB erkennen
lassen, ob der Referendar das Ziel des Aushildungsab-
schnittes erreicht hat. Die Gesamtleistung wahrend des
Ausbildungsabschnittes ist mit einer der nadistehenden
Noten zu bewerten:

sehr gut (1) = eine den Anforderungen in beson-
derem MaBe entsprechende Lei-
stung;

gut (2) = eine den Anforderungen voll ent-
sprechende Leistung;

befriedigend {3) = eine im allgemeinen den Anforde-
rungen enisprechende Leistung;

ausreichend (4) = eine Leistung, die zwar Mingel
aufweist, aber im ganzen den An-
forderungen entspricht;

mangelhaft (5) = eine den Anforderungen nicht ent-

sprechende Leistung, die jedoch er-
kennen 148t, daB die notwendigen
Grundkenntnisse vorhanden sind
und die Mdngel in absehbarer Zeit
behoben werden kénnten;
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ungeniigend (6) = eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung, bei der selbst
' die Grundkenntnisse so lickenhaft
sind, daBl die M&ngel in absehbarer
Zeit nicht behoben werden kénn-
temn.

{2) Der Befdhigungsbericht ist der Ausbildungsbehédrde
zum Ende des Ausbildungsabschnittes vorzulegen. Er
muB erkennen lassen, daB der Referendar von seinem
Inhalt Kenntnis genommen hat.

§ 12
Urlaubs- und Krankheitszeiten

Der Relerendar erhidlt Urlauh nach den geltenden Vor-
schriften. Sonderurlaut und Krankheitszeiten sollen auf
den Vorbereitungsdienst regelmébig nur insoweit ange-
rechnet werden, als sie zusammen wahrend eines Ausbil-
dungsjahres sechs Wochen nicht {iberschreiten. Urlaubs-
und Krankheitszeiten kénnen auf mehrere Ausbildungs-
abschnitte angerechnet werden.

§ 13
Entlassung

Der Referendar ist aus dem WVorbereitungsdienst zu
entlassen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt, insbeson-
dere wenn

a) seine Leistungen so unzuldnglich sind, daB er das
Ziel des Vorbereitungsdienstes nicht erreichen kann,

b) er auch bei der Wiederholung der Unterrichispri-
fung nicht mindestens die Note ,ausreichend” erhal-
ten hat.

III. Priifung

§ 14
Zwedk der Prilfung

Die Grofie Staatspritffung dient der Feststellung, ob der
Referendar nach seinen allgemeinen und fachlichen Kennt-
nissen, nach seinem praktischen Geschick und nach dem
Gesamtbild seiner Persdnlichkeit die Befdhigung fiir die
Laufbahn des héheren landwirtschaftlichen und emméh-
rungswirtschaftlichen Diepstes und die Befdhigung fir
das Lehramt an berufsbildenden Schulen landwirtschaft-
licher Fachrichtung besitzt und ob er iiber die gegenwdér-
tigen und zukilnftigen Aufgaben seines Berufes infor-
miert ist.

§ 15
Einteilung der Priifung

Die Grofe Staatspriifung besteht aus drei aufeinander
folgenden Teilen:

1. Integrierte Unterrichts- und miindliche Prifung — im
folgenden Unterrichtspriffung genannt -— (§ 19);

2. Schriftliche Priifung (§§ 20 und 21);
3. Miindliche Priifung (§ 22).

§ 16
Meldung zur Pritfung

Der Referendar hat sich spétestens acht Wochen vor
Beendigung des Ausbildungsabschnittes II zur Unter-
richtspriffung bei der Ausbildungsbehérde zu melden.
Fine besondere Meldung zu den ubrigen Teilen der Gro-
Sen Staatspriifung ist nicht erforderlich,

§ 17
Zulassung zur Priifung

(1} Uber die Zulassung zur Unterrichtspriifung und
iiber die Zulassung zu den weiteren Teilen der GroBen
Staatspriffung entscheidet jeweils die Ausbildungsbehdr-
de nach Anhérung des Ausbildungsleiters. Die Zulassung
zu den weiteren Priiffungsteilen selzt voraus, dafl die
padagogischen Leistungen (§ 23 Abs. 1) mindestens .aus-
reichend” sind.

(2) Nach den Zulassungen Uberweist die Ausbildungs-
behérde den Referendar dem Priifungsausschuf. Sie iiber-
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sendet dem Priifungsausschuf die Personalakte, die Be-
fahigungsberichte (§ 11) und eine zusammenfassende Be-
urteilung der Eignung und Leistung des Referendars.
Eine Liste der zugelassenen Referendare ist dem Minister
fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten vorzulegen.

{3) Wird der Referendar zur Unterrichtspriifung oder
zu den weliteren Teilen der Grofien Staatspriifung nicht
zugelassen, regelt die Ausbildungsbehérde die Dauer und
die Gestaltung des weiteren Vorbereitungsdienstes.

§ 18
Priifungsausschufl

{1) Die Unterrichtspriifung und die weiteren Teile der
Grofien Staatspriifung werden vor einem Priilungsaus-
schuB abgelegt. Der AusschuB fiihrt die Bezeichnung
 PrifungsausschuB fiir den héheren landwirtschaftlichen
und erndhrungswirtschaftlichen Dienst beim Minister fiir
Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten des Landes Nord-
rhein-Westfalen und fiir die Zweite Staatsprifung fir das
Lehramt an berufsbildenden Schulen landwirtschaftlicher
Fachrichtung®. Er besteht aus mehreren Priifergruppen.

(2) Die Unterrichtspriifung wird vor einer Priifergruppe
abgelegt, die sich zusammensetzt aus

dem fachlich zustindigen Schulaufsichtsheamten der
Ausbildungsbehdrde oder seinem Vertreter im Amt

als dem Vorsitzenden der Prifergruppe,

dem Leiter des Priifungsamtes fir die Zweite Staats-
priifung fiir das Lehramt an berufsbildenden Schulen
oder seinem Vertreter im Amt,

dem Leiter des Landesinstituts fiir Landwirtschafts-
padagogik oder seinem Vertreter im Amt,

dem Leiter der Schulabteilung der zustindigen Land-
wirtschaftskammer oder seinem Vertreter im Amt,

dem Leiter der Ausbildungsschule oder seinem Ver-
treter im Amt

als den Beisitzern.

Dem Wunsche des Referendars, von einem der vorge-
nannten Beisitzer oder von einem der genannten Ver-
treter der Beisitzer nicht gepriift zu werden, soll nach
Méglichkeit entsprochen werden.

Es ist je eine Priifergruppe fir den Landesteil Nord-
rhein (Regierungsbezirke Diisseldorf und K&ln) und
Westfalen-Lippe (Regierungsbezirke Arnsberg, Det-
mold und Miinster} zu bilden. Der Vorsitzende ist be-
rechtigt, zeitweise selbst zu priifen und die Beriidk-
sichtigung bestimmter Gebiete zu veranlassen. Die
Priiffergruppe ist beschiuBféhig, wenn der Vorsitzende
und mindestens drei Beisitzer anwesend sind. Sie faBt
ihre Beschliisse mit Stimmenmehrheit, Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

(3) Die weiteren Teile der GroBen Staatspriifung wer-
den vor einer Priifergruppe abgelegt, die sich zusammen-
selzt aus

einem Beamten, der die GroSe Staatspriifung flir den
hoheren landwirtschaftlichen und ermndhrungswirt-
schaftlichen Dienst abgelegt haben mub,

als dem Vorsitzenden der Prifergruppe,

einem Hodischullehrer der Agrar-, Gartenbau- oder
Erndhrungs- und Haushaltswissenschalten,

vier weiteren Mitgliedern mit abgeschlossenem Stu-
dium an einer wissenschaftlichen Hochschule, von de-
nen einer die Befihigung zum Richteramt und héheren
Verwaltungsdienst und ein welterer die Befdhigung
fﬁ;ﬁ das Lehramt an berufsbildenden Schulen haben
m ’

als den Beisitzern.

Es konnen bis zu drei Prifergruppen gebildet werden,
Die Vorsitzenden der Priifergruppen, die erforderliche
Anzahl von Vertretern sowie die Beisifzer und deren
Vertreter werden vom Minister fiir Erndhrung, Landwirt-
schaft und Forsten des Landes Nordrhein-Westfalen auf
die Dauer von fiinf Jahren berufen. Die Beisitzer mit der
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Befdhigung fir das Lehramt an berufsbildenden Schulen
werden im Benehmen mit dem Kultusminister berufen.
Bei der mindlichen Priifung, insbesondere bei der Prii-
fung in Sondergebieten kann der Vorsitzende Fachpriifer
mit abgeschlossenem Studium an einer wissenschaftlichen
Hochschule zuziehen, die nicht Mitglieder der Priifer-
gruppe sind. Die Priifergruppe ist beschluBfshig, wenn
der Vorsitzende und mindestens vier Beisitzer anwesend
sind. Die Fachpriifer nehmen an den Beratungen der
Priifergruppe mit beratender Stimme teil. Die Priifer-
gruppe entscheidet mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

(4} Far die Dauer von fiinf Jahren ist der Vorsitzende
einer Priifergruppe nach Absatz 3 vom Minister fiir Er-
ndhrung, Landwirtschaft und Forsten im Benehmen mit
dem Kultusminister zum Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses zu bestimmen.

§ 19
Unterrichtspriifung

(1) Die Unterrichtspriifung findet am Ende des Aushil-
dungsabschnittes II statt. Sie besteht aus zwei Untet-
richtsproben und einer mindlichen Prifung. Die Unter-
richisproben sollen in verschiedenen Fichern gegeben
werden. Eine Unterrichisprobe muB als Einzelpriifung,
die zweile Unterrichtsprobe und die mindliche Priifung
konnen als Einzelpriifung oder als Gruppenpriifung ab-
gelegt werden. Die Gruppen diirfen nicht mehr als drei
Referendare umiassen. Bei einer Gruppenprifung muB
die Einzelleistung jedes Referendars klar erkennbar sein,

(2) Die Unterrichtsproben dauern je 40 bis 45 Minuten.
In den Fichern der Hauswirtschaftswissenschaft kann die
Dauer einer Unterrichtsprobe bis zu 80 Minuten betra-
gen. Wird die Unterrichtsprobe als Gruppenpriifung ab-
gelegt, so dauert sie mindestens 60 und héchstens 120
Minuten.

{(3) Die Themen der beiden Unterrichtsproben sollen
im Zysammenhang mit dem von dem Referendar vorher
erteilten Unterricht stehen. Die Referendare schlagen
nach Beratungen mit den Fachlehrern, in deren Klassen
die Unterrichtsproben stattfinden, die Themen rechtzeitig
vor. Die Leiter der Ausbildungsschulen kénnen eine Ab-
dnderung der Themen veranlassen, sofern dies auf Grund
unterrichtlicher Kriterien erforderlich ist. Danachk geben
die Referendare dem Vorsitzenden der Pritfergruppe die
Themen sieben Werktage vor der Unterrichtspriifung be-
kannt.

(4} Vor Beginn der Unterrichisproben fibergibl jeder
Referendar jedem Mitglied der Priifergruppe einen schrift-
lichen Plan des vorgesehenen Unterrichtsverlaufs mit den
Voraberlegqungen.

(5) Der Lehrer, in dessen Klasse eine Unterrichtsprobe
stattgefunden hat, nimmt zum Leistungsstand und zur
Mitarbeit der Klasse und zu besonderen Umstinden Stel-
lung, die den Ablauf der Unterrichisprobe beeinfluBt
haben.

(6) Die méndliche Prifung dauert 60 Minuten, hei einer
Gruppenpriifung héchstens 150 Minuten.

{7) Die mindliche Pritfung kniipft an die Unterrichts-
proben an. Sie hat die Form eines Kollogquiums, das von
allen anwesenden Mitgliedern der Priifergruppe mit den
Referendaren gefiithrt wird. Sie erstreckt sich auf Fragen
der Unterrichtsprazis und Unterrichtsreflexion sowie auf
die Gegenstinde der Veranstaltungen des Landesinstituts.

(8} In den Fillen des § 7 Satz 3 wird der Nachweis er-
ziehungswissenschaftlicher Studien in einer zusitzlichen
mundlichen Prifung von 30 Minuten Dauer erbracht,

(9} Die Priifergruppe faBt fiir jeden Referendar das Er-
gebnis der Unterrichtspriifung auf Grund der Unterrichts-
proben und der mindlichen Priifungen in einer Leistungs-
note zusammen und teilt dem Referendar durch den
Vorsitzenden das Ergebnis schriftlich mit.

(10) Die Priifung ist nicht &ffentlich. Beauftragte des
Kultusministers und des Ministers fitr Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten sind berechtigt, an der Priifung als
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Beobachter teilzunehmen. Der Vorsiizende der Priifer-
gruppe kann auch anderen Personen, bei denen ein
dienstliches Interesse besteht, sowie einer den Priifungs-
verlauf nicht behindernden Zah! von Referendaren die
Anwesenheit bei der Pritfung gestatten. Der Leiter der
Schule, an der die Unterrichtsprobe stattfindet, kann, der
Lehrer, in dessen Klasse die Unterrichtsprobe stattfindet,
soll bei der Unterrichtsprobe zugegen sein. § 56 Abs, 1
des Landespersonalvertretungsgesetzes bleibt unberiihrt.
Bei den Beratungen der Priffergruppe diirfen nur deren
Mitglieder anwesend sein.

§ 20
Hausarbeit

(1) Die Hausarbeit soll dem Referendar Gelegenheit
geben, darzutun, daf er fihig ist, seine wissenschaftlichen
Kenntnisse und berufspraktischen Fertigkeiten richtig
anzuwenden und sich ein selbstindiges Urteil zu bilden,

(2) Die Aufgabe fir die Hausarbeit ist vom Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses aus dem Gebiet des Ausbil-
dungsabschnittes IV (Sondergebiet) auszuwahlen., Der
Referendar schligt zu diesem Zweck im Benehmen mit
dem Leiter des Aushildungsabschnittes IV sowie im Fin-
vernehmen mit dem Leiter des Landesinstituts fir Land-
wirtschaftspddagogik und mit dem Ausbildungsleiter
zwel Themen vor, die von dem Leiter des Landesinstituts
fiir Landwirtschafispidagogik dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses zur Auswahl zuzustellen sind. Der Vor-
sitzende des Prifungsausschusses 1iBt dem Referendar
die ausgewihlte Aufgabe zugehen,

{3) Der Referendar fertigt die Hausarbeit binnen vier
Wochen vor dem Schlub des Aushildungsabschnittes 1V
(Sondergebiet]) an. Er liefert sie in Reinschrift an den
Leiter der Ausbildungsstelle fristgerecht ab oder stellt
sie durch die Post zu, Die Frist wird durch Empfangsbe-
scheinigung oder Datum des Poststempels gewahrt. Der
Referendar hat der Reinschrift die Versicherung beizufi-
gen, dafi er die Hausarbeit ohne fremde Hilfe angefertigt
und sich anderer als der von ihm angegebenen Hilfsmittel
nicht bedient habe. Der Leiter der Ausbildungsstelle fer-
tigt nach Erhalt eine Stellungnahme zum fachlichen Inhalt
der Hausarbeit an und {ibersendet die Hausarbeit mit der
Stellungnahme dem Ausbildungsleiter. Dieser leitet die
Hausarbeit den beiden vom Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses zu Cutachtern bestimmten Mitgliedern der
Pritfergruppe in der von ihm bestimmten Reihenfolge zu.
Der Lelztgutachter tibersendet die beurteilte Hausarbeit
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses.

(4) Die Frist fiir die Hausarbeit kann hei Vorliegen
eines wichtigen Grundes verldngert werden, jedoch héch-
stens um 14 Tage.

(5) Wird die Hausarbeit aus einem vom Referendar zu
vertretenden Grunde nicht oder nicht rechtzeitig abge-
liefert, kann der Referendar eine andere Aufgabe nur
noch einmal erhalten.

§ 21
Aufsichtsarbeiten

(1) Die Aufsichtsarbeiten sind an drei aufeinander fol-
genden Tagen unter der Aufsicht eines Beamten des
héheren Dienstes anzufertigen. Fiir jede Arbeit stehen
finf Stunden zur Verfigung. Kérperbehinderten Referen-
daren sind auf Antrag die ihrer kérperlichen Behinderung
angemessenen Erleichierungen zu gewdhren; die Arbeits-
zeit kann je nach dem Grad der Behinderung bis zu
einer Stunde verldngert werden.

(2) Je eine Aufgabe ist den nachstehenden Pritfungs-
gebieten zu entnehmen:

1. Aufgaben, Grundlagen und Methoden der Beratung,

2. Aufgaben der allgemeinen und der Fachverwaltung
zur Fdrderung der Landwirlschaft oder des Garten-
baues oder der Erndhrungs- und Hauswirtschaft,

3. Verwaltungsrecht und Landwirtschafisrecht,

Aus dem Priifungsgebiet nach Nr. 1 ist eine von alien
Prifungsteilnehmern zu bearbeitende Aufgabe zu stellen.
In den beiden anderen Prifungsgebieten werden je zwel
Aufgaben zur Wahl gestelit.
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(3} Der Vorsitzende des Priifungsausschusses wahlt die
Aufgaben aus Vorschlédgen aus, die ihm vom Landesinsti-
tut fiir Landwirtschaftspddagogik im Einvernehmen mit
den Ausbildungsleitern gemacht werden. Er bestimmt
Tag und Ort der Anfertigung, auBerdem welche Hilfs-
mittel bei der Anfertigung der Arbeiten benutzt werden
diirfen. Die Aufgaben sind getrennt in verschlossenen
Umschldagen aufzubewahren, die jeweils am Anfertigungs-
tag in Gegenwart der Referendare zu &ffnen sind,

(4) Der aufsichisfilhrende Beamte fertigt eine Nieder-
schrift an und vermerkt in ihr jede UnregelméBigkeit. Er
verzeichnet auf jeder Arbeit den Zeitpunkt der Abgabe.
Die abgegebenen Arbeiten hat er in einem Umschlag zu
verschlieBen und dem Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses oder dem von diesem bezeichneten Mitglied des
Priifungsausschusses unmittelbar zuzustellen.

§ 22
Miindliche Prifung

(1) Die mindliche Priiffung erstrecdkt sich auf folgende
Prifungsgebiete:

1. Aufgaben, Grundlagen und Methoden der Beratung,

2, MaBnahmen zur Forderung der Landwirtschaft oder
des Gartenbaues oder der Erndhrungs- und Hauswirt-
schaft sowie agrarpolitische MaBnahmen der Agrar-
planung, der Agrarstrukturverbesserung, des Markt-
wesens und der Landespflege,

3. Verwaltungsorganisation, Verwaltungsrecht und Land-
wirtschafisredht,

4, Sondergebiet einschlieBlich der hierzu gehdrenden
Grundsatze fir fortschrittliche Organisationsformen,
Handhabungstechniken und Methoden der Beratung.

(2) Im Prifungsgebiet Absatz 1 Nr. 1 soll der Referen-
dar zeigen, daB er seine durch Studium und Vorberei-
tungsdienst gewonnenen Einsichten und Erfahrungen auf
produktionstechnischem, betriebswirtschaftlichem und so-
zialtechnischem Gebiet in Form der Beratung aktiv wist-
schaftender Menschen richtig anzuwenden weiB. Br hat
zundchst widhrend einer Betriebs- oder Unternehmensbe-
sichtigung und mit den ihm zur Verfiigung gestellten
Hilfsmitteln am Priifungstage sein Geschick im Erfassen
der Beratungssituation an Ort und Steile darzutun. So-
dann hat er in einem Kurzverirag das Besichtigungsob-
jekt im Rahmen der ihm gestellten Aufgabe zu analysie-
ren und konkrete Vorschldge fiir eine Beratung anzuge-
ben, Als Priiffungszeit gilt die fiir den Kurzvortrag in
Anspruch genommene Zeit, Die fiir die Priiffung in Frage
kommenden Betriebe oder Unternehmungen werden im
Aufirage des Vorsitzenden des Pritfungsausschusses aus-
gewihlt und zugeteilt,

{3} Der Vorsitzende der Prifergruppe soll sich an der
Fragestellung beteiligen. Mehr als vier Referendare sol-
len nicht gleichzeitig geprift werden. Die hierbei auf den
einzelnen Refererdar entfallende Priifungszeit soll 30
Minuten je Priiffungsgebiet nicht (bersteigen. Die Priifung
ist durch angemessene Pausen zu unterbrechen, wenn
mehr als zwei Referendare gleichzeitiy gepriift werden,

(4) § 19 Abs. 10 Sdtze 1 bis 3 und 5 gelten entspre-
chend. Bei den Beratungen der Priifergruppe diirfen nur
deren Mitglieder und zugezogene Fachpriifer (§ 18 Abs. 3
Satz 6) anwesend sein,

§ 23
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Die Leistungen in der Unterrichtspriifung sind von
der Priifergruppe (§ 18 Abs, 2) mit einer der in § 11
Abs. 1 aufgefiihrten Noten zu bewerten, Danach wird
das Gesamtergebnis der pédagogischen Leistungen fest-
gelegt und mit einer Note nach § 11 Abs. 1 bewertet.
Dabei sind die im Vorbereitungsdienst wihrend der Aus-
bildungsabschritte I und II gezeigten Leistungen ange-
messen zu bericksichtigen.

(2) Die Hausarbeit wird von zwei Gutachtern (§ 20
Abs. 3) mit einer der in § 11 Abs. 1 bezeichneten Noten
bewertet. Bei der Bewertung sind der sachliche Gehalt,
Aufbau, Gedankenfithrung und sprachliche Form zu be-
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ricksichtigen. Weichen die Bewertungen der beiden QGut-
achter voneinander ab, entscheidet die Prifergruppe (§ 18
Abs. 3); der Vorsitzende kann zur Vorbereitung der
Entscheidung einen Sachverstindigen beiziehen.

(3} Die Aufsichtsarbeiten sind durch zwei vom Vor-
sitzenden der Prifergruppe {§ 18 Abs. 3) bestimmte Bei-
sitzer der Prilfergruppe in der vom Vorsitzenden festge-
setzten Reihenfolge mit einer der in § 11 Abs, 1 bezeich-
neten Noten zu bewerten. Bei nicht einheitlicher Bewer-
tung gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Die miindlichen Prifungsleistungen und das ab-
schlieBende Priifungsergebnis werden wvon der Priifer-
gruppe [§ 18 Abs. 3) mit einer der in § 11 Abs. 1 be-
zeichneten Noten bewertet.

(5) Bei der Bewertuny Uber das abschlieBende Prii-
fungsergebnis ist die Note fiir die p#dagogischen Lei-
stungen einzubeziehen. Die im Vorbereitungsdienst wih-
rend der Ausbildung in den Ausbildungsabschnitten III
und IV gezeigten Leistungen sind angemessen zu beriick-
sichtigen.

(6) Wird das abschlieBende Priifungsergebnis mit ,man-
gelhaft" oder ,ungeniigend” bewertet, ist die Priifung
nicht bestanden. Das abschlieBende Prifungsergebnis ist
insbesondere dann mit ,mangelhaft oder ,ungeniigend”
zu hewerten, wenn :

a) die Hausarbeit oder die miindliche Priifung (§ 22)
~ungenfigend” ist,

b) alle Aufsichtsarbeiten weniger als .ausreichend” oder
zwel Aufsichtsarbeiten ,ungeniigend” oder zwei Auf-
sichtsarbeiten und die Hausarbeit weniger als ,aus-
reichend” sind.

§ 24
Verhinderung
Rilcktritt
Versdumnis

(1) Ist der Referendar durch Krankheit oder sonstige
von ihm nicht zu vertretende Umstdnde an der Ablegung
der Priifung oder eines Priifungsabschnities verhindert,
so hat er dies bei Erkrankung in der Regel durch ein
amtsarztliches Gutachien, im ibrigen in sonst geeigneter
Weise unverziiglich nachzuweisen, Der Vorsitzende des
Priifungsausschusses stellt fest, ob eine von dem Refe-
rendar nicht zu vertretende Verhinderung vorliegt.

(2) Der Referendar kann in besonderen Fillen mit Ge-
nehmigung des Vorsitzenden des Priifungsausschusses
von der Unterrichtspriifung oder von den weiteren Prii-
fungsteilen zuriicktrelen,

(3) Bricht der Referendar die Priifung aus den in Ab-
satz 1 und 2 genannten Griinden ab, wird diese an einem
vom WVorsitzenden der Priifergruppe (§ 18 Abs, 2 und 3)
zu bestimmenden Termin fortgesetzt. Bereits abgelieferte
schriftliche Arbeiten werden als Priiffungsarbeiten ange-
rechnet,

{4} Erscheint der Referendar aus einem von ihm zu ver-
tretenden Grunde zur Unterrichtspriifung nicht oder tritt
er ochne Genehmigung des Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses von der Unterrichtsprifung zuritde, wird die
Unterrichtspriifung mit ,ungeniigend” bewertet. Erscheint
der Referendar bei der weiteren Priifung chne ausrei-
chende Entschuldigung an einem Priifungstage nicht oder
tritt er ohne Genehmigung des Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses zurfick, gilt die Priifung als nicht be-
standemn.

(5} Liefert der Referendar eine Arbeit aus einem wvon
ihm zu verirelenden Grunde nicht oder nicht in der vor-
geschriebenen Zeit ab, wird sie mit ,ungeniigend” be-
wertel. § 20 Abs. 5 bleibt unberihrt.

§ 25
Wiederholung der Prifung
(1) Hat der Referendar far die piddagogischen Leistun-

gen nicht mindestens die Note ,ausreichend” erhalten,
kann er die Unterrichtspriifung nach sechs Monaten ein-
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mal wiederholen, Bis zur Wiederholungspriifung ist der
Ausbildungsabsdhnitt II zu wiederholen,

(2) Hat der Referendar die GroBe Staatsprifung nicht
hestanden, darfl er die schriftliche (§§ 20 und 21) und die
mindliche Prifung (§ 22) einmal wiederholen. Eine min-
destens mit der Note ,ausreichend” bewertete Hausarbeit
(% 20) wird auf Wunsch des Referendars aui die Wieder-
holungspriifung angerechnet, Die Pritfergruppe (§ 18 Abs,
3} bestimmt, fir welche Zeit der Referendar in den Vor-
bereitungsdienst zuriickzuverweisen ist; sie kann hierbei
die Ausbildung bestimmen, die bis zur Wiederholung
der Priifung zu durchlaufen ist. Der weitere Vorberei-
tungsdienst muB mindestens sechs Monate dauern und
soll ein Jahr nicht iibersteigen.

§ 26
Tauschungsversuch

(1) Referendare, die bei der Anfertigung einer Auf-
sichtsarbeit eine Tauschung versuchen oder die ordnungs-
gemdBe Durchfithrung eines Aufsichtsarbeitstermins be-
hindern, kann der aufsichtsfiilhrende Beamte von der Fort-
setzung dieser Arbeit ausschlieBen. Uber die Teilnahme
an der weiteren Priiffung entscheidet der Vorsitzende des
Prifungsausschusses (§ 18 Abs, 4).

(2} Uber die Folgen eines Tauschungsversuchs oder
einer Behinderung im Sinne des Absatz 1 entscheidet die
Priifergruppe (§ 18 Abs. 3) nach Anhdérung des Referen-
dars. Sie kann nach der Schwere der Verfehlung die Wie-
derholung einzelner oder mehrerer Priifungsleistungen
anordnen, die Priifung flir nicht bestanden erkldren und
auch den Referendar ven der Wiederholung der Priifung
ausschliefen.

(3) Hat der Referendar bei der Priifung getéuscht und
wird diese Tatsache erst nach Aushdndigung des Zeug-
nisses bekannt, so kann der Vorsitzende des Préifungs-
ausschusses (§ 18 Abs. 4) auch nachtriglich die Priifung
als nicht bestanden erkldren, aber nur innerhalb einer
Frist von finf Jahren nach dem Tage der mindlichen
Prifung.

§ 27
Priifungszeugnis

(1) Uber die bestandene Priifung erhilt der Referendar
ein Zeugnis nach dem Muster der Anlage 1.

(2] Referendare, die die Priifung nicht bestanden haben,
erhalten eine Bescheinigung nach dem Muster der An-
lage 2.

{3) Auf Antrag werden dem Referendar die Bewertun-
gen der Hausarbeit, der Aufsichtsarbeiten und der miind-
lichen Priifungsleistungen bekanntgegeben.

§ 28
Priifungsniederschriften

(1) Uber die Unterrichtsprifung (§ 19) ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen; sie muB enthalten:

Ministertalblatt fiir das Land Nordrhein-Waestfalen, Jahrgang 1973

1. die Themen der Unterrichtsproben,

2. das Ergebnis der Unterrichtspriifung,
3. etwaige UnregelmiBigkeiten,
4

. das Cesamtergebnis der pidagogischen Leistungen.

Die Niederschrift ist von allen Mitgliedern der Priifer-
gruppe (§ 18 Abs. 2} zu unterschreiben, Eine Ausferti-
gung der Niederschrift ist vom Vorsitzenden der Prifer-
gruppe iiber den Vorsitzenden des Priifungsausschusses
an die Ausbildungsbehdrde zu leiten,

(2) Uber den Hergang der iibrigen Teile der GroBen
Staatspriifung ist eine Niederschrift aufzunehmen, in der
festgestellt werden:

1. die Bewertung der Hausarbeit,

2. die Themen und die Bewertungen der Aufsichtsar-
beiten,

3. die Gebiete der miindlichen Priifung und die Bewer-
tung der miindlichen Priifungsleistungen,

4, etwaige UnregelmdBigkeiten,

das Gesamtergebnis der GroBen Staatspriifung.

Die Niederschrift ist von allen Mitgliedern der Priifer-
gruppe (§ 18 Abs, 3) zu unterschreiben, Eine Ausfertigung
der MNiederschrift ist vom Vorsitzenden der Priifergruppe
lUber den Vorsitzenden des Priifungsausschusses an die
Ausbildungshehdrde zu leiten.

IV, Ubergangs- und Schlufivorschriften
§ 29
Beendigung des Beamtenverhdltnisses

(1) Das Beamtenverhdltnis des Referendars, der die
Grofle Staatspriifung bestanden oder endgiiltig nicht be-
standen hat, endet mit dem Ablauf des Tages, an dem
das Ergebnis der Prifung bekanntgegeben wird.

(2) Der Referendar, der die Prifung bestanden hat, ist

berechtigt, die Bezeichnung ,Assessor der Landwirt-
schaft” zu fihren,
§ 30
Inkrafitreten

(1) Diese Ausbildungs- und Priifungsordnung tritt am
1. Juli 1673 in Kraft. Zum selben Zeitpunkt tritt die Aus-
bildungs- und Prifungsordnung vom 1. April 1957 (SMBL.
IN'W, 203018) auBer Kraft.

(2) Die Awushildung und Prifung der am Tage vor dem
Inkrafttreten in der Ausbildung befindlichen Referendare
richtet sich nach den bisherigen Bestimmungen, jedoch
sind die §§ 18 und 20 Abs. 3 dieser Ausbildungs- und
Priifungsordnung anzuwenden.



Nr. 36 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 3. Mai 1973
Anplage 1
(zu § 27 Abs. 1}

PRUFUNGSAUSSCHUSS

fiir den héheren landwirtschaftlichen und erndhrungswirtschaftlichen Dienst

beim Minister fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Fersten des Landes Nord-

rhein-Westlalen und fiir die Zweite Staatspriifung fir das Lehramt an be-
rufsbildendern Schulen landwirtschaftlicher Fachrichtung

ZEUGNIS
D.... Referendar...
geboren am ... comnemnemeremnes e T
RA A e smens et sesecrsens 19 e die in der Ausbildungs- und Priifungs-

ordnung flir die Laufbahn des hoheren landwirtschaftlichen und erndhrungswirtschaft-
lichen Dienstes und Ordnung des Verbereitungsdienstes und der Zweiten Staatspriifung
fiir das Lehramt an berufsbildenden Schulen landwirtschaftlicher Fachrichtung im Lande
Nordrhein-Westfalen vom 4. April 1973 (MBlL NW. S. 614/SMBL NW. 203018) vorge-
schriebene

GROSSE STAATSPRUFUNG

bestanden. Die in die Gesamtnote einbezogenen pidagogischen Leistungen wurden mit

................... beurteilt,

Er/Sie hat damit die Befdhigung fiir den héheren landwirtschaftlichen und erndhrungs-
wirtschaftlichen Dienst und die Befdhigung fiir ein Lehramt an berufshildenden Schulen
der landwirtschaftlichen einschlieBlich der gartenbaulichen und ldndlich-hauswirtschaft-
lichen Fachrichtung erworben,

. , den .. SOOI &)
(Sitz des Priifungsausschusses)

{Siegel)

{Der Vorsitzende des Prifungsausschusses)
Name, Amtsbezeichnung
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Anlage 2
{zu § 27 Abs. 2)

PRUFUNGSAUSSCHUSS

fir den hoheren landwirtschaftlichen und erndhrungswirtschaftlichen Dienst

beim Minister fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten des Landes Nord-

rhein-Westfalen und fiir die Zweite Staatspriifung fiir das Lehramt an be-
rufshildenden Schulen landwirtschaftlicher Fachrichtung

BESCHEINIGUNG

Gber eine nicht bestandene GreBe Staatspriifung fiir den héheren landwirt-
schaftlichen und ernéhrungswirtschaftlichen Dienst und Zweite Staatspriifung
fiir das Lehramt an berufsbildenden Schulen landwirtschaftlicher Fachrichtung

3 SRR 23 £ <o U U 1 OO OO O
(8 (T30 0= oWV « ROV SRUTRISR £ * SR |

hat den Vorbereitungsdienst fir den héheren landwirtschaftlichen und erndhrungswirt-
schaftlichen Dienst und fir die Zweite Staatsprifung fiir das Lehramt an berufsbildenden
Schulen landwirtschaltiicher Fachrichtung vom ..o i BIS v

abgeleistet,

Er/Sie hat die GroBe Staatspriifung zum ersten Male ! endgiltig am ..o ..
19... ... nicht bestanden.*

Er/ Sie kann die Priifung wiederholen.*

Die Hausarbeit wird auf die Wiederholungsprifung angerechnet.*

e reere oo mereeecarerees s reeesresvessong EUBTE evueeseeessreesscsseearecsse s soracsns s srssssssss e sossmsnssesess 3 Qhovmarseens
{Sitz des Priifungsaussdiusses)

(Siegel)

(Der Vorsitzende des Prifungsausschusses}
Name, Amtsbezeichnung

* Nichtzutreffendes ist zu streichen

— MB1L. NW, 1973 5. 614.




Nr. 36 — Tag der Ausgabe:

II.

Justizminister

Stellenausschreibungen
fiir das Verwaltungsgerichi Miinster
und ilir das Oberlandesgericht Miinster

. Es wird Bewerbungen entgegengesehen um

1 Stelle eines Richters am Verwaltungsgericht
bei dem Verwaltungsgericht Milnster.

Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von 2 Wochen
auf dem Dienstwege einzureichen. Bewerber, die nidat
bei den Gerichten der aligemeinen Verwallungsge-
richtsbarkeit des Landes beschiftigt sind, reichen das
an den Justizminister des Landes Nordrhein-Westfalen

Hinweise

Diisseldorf, den 3. Mai 1973 623

zu richtende Gesuch hei dem Prisidenten des Ober-
verwaltungsgerichts fiir das Land Nordrhein-West-
falen in Miinster ein.

2. Es wird Bewerbungen enigegengesehen um

1 Stelle eines Richters am Oberverwaltungs-
gericht bei dem Oberverwaltungsgericht
in Miinster,

Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von 2 Wochen
auf dem Dienstwege einzureichen. Bewerber, die nicht
bei den Gerichten der allgemeinen Verwaltungsge-
richtsbarkeit des Landes beschiftigt sind, reichen das
an den Justizminister des Landes Nordrhein-West-
falen zu richtende Gesuch bei dem Prédsidenten des
Oberverwaltungsgerichts fiir das Land Nordrhein-
Westfalen in Miinster ein.

— MBL. NW, 1973 S. 623.

Inhalt des Justizministerialblattes fiir das Land Nordrhein-Wesifalen

15. 4. 1973

{Binzelpreis dieser Nummer 1,20 DM zuziigl. Portokosten)

Nr. 8 v.
Selte

Allgemeine Verfiigungen
Dienstliche Beurteilungen der Beamten . . . . . . BS

Verzeichnis der Sachverstand:gen far gem:hthche
Blutgruppengutachten .

Verzeichnis der Sachverstdndigen fiir anthropolo-

gisch-erbbiologische Vaterschaftsqutachten . . . . 86
Einfiihrung des Loseblatt-Grundbuchs ... . . . . 86
Bekanntmachungen . . . . . . . . . . . . . . . . B8
Personalnachrichten O L4
Rechisprechung
Zivilrecht

1.

ZPO § 256, — Macht jemand seinen mit einem Un-
falle verbundenen Schaden teilweise geltend und
erhebt der Gegner demgegeniiber negative Fest-
stellungsklage, so bezieht sich letztere nur auf
den Teil des Schadens, der nicht Gegenstand der
Klage ist. — Das rechtliche Interesse an der nega-
tiven Feststellungsklage kann nicht mit der Be-
griindung verneint werden, die Entscheidung der
Klage fihre zur Aufklirung des Unfalles, so daB
bei ihrer Abweisung mit einer weiteren Klage we-
gen des noch nicht geltend gemachten Schadens
nicht zu rechnen sei. OLG Koln vom 30. Juni 1972
— 9 W 4572, . . .. . 92

ZPO § 1381, § 97 II. — Bestreitet der Klager wider
besseres Wissen in erster Instanz eine schriftlich
iibernommene Verpflichtung und legt der Beklagte
erst in zweiter Instanz den Schriftvertrag zum Be-
weis vor, dann kommt eine Kostenbelastung des
erst in zweiter Instanz obsiegenden Beklagten
nicht Betracht, weil bei anstdndiger ProzeBfiih-
rung nicht damit gerechnet zu werden braucht, dah
ein wahrheitswidriges Bestreiten bis zuletzt auf-
rechterhalten wird, QLG Koln vom 8. November
1972 —2U 4572, . . . . e - 7

Selte
3. ZPO §§ 279, 279a, 295 IT, § 348 ff. — Verspiteter
Parteivortrag ist nach pflichtgemdfem Ermessen
des Geridhiis insbesondere dann nicht zu berilick-
sichtigen, wenn Aullagefristen versdumt und von
vonherein bekannte Beweismittel erst nachtrag-
lich in den ProzeB eingefGhrt werden. Hierbei ist
ein strenger Malistab geboten, wenn der Gegner
nur die gesefzlichen Zinsen verlangt. — Es ist
kein Verfahrensfehler, wenn der Einzelrichter
einen BeweisschluB der Kammer ausfithrt und ihm
die Sache zur weiteren Vorbereitung tiberwiesen
ist, Durch riigelose Einlassung kann in erster In-
stanz auf Beschrdnkungen des Machthereichs des
Einzelrichters verzichte! werden, OLG Kéln vom

11, Januar 1973 — 7 U 111/72 . . . . . . 93

4. ZPO §§ 888, 890. — Die Verpflichtung zum Betrieb
eines Lebensmittel- und Milchgeschdftes in vom
Gladubiger dem Schuldner vermieteten Rdumen ist
eine unvertretbare Handlung im Sinne des § 888
ZPO, die nicht ausschlieBlich im Willensbereich
der Schuldner liegt. — Ein Titel (iber eine Dauer-
verpflichtung zur Vornahme einer Handlung ist
nicht nach § 890 ZPO wie ein Unterlassungstitel
vollstreckbar (Abweichung von OLG Hamm in
JMBI. NW, 62, 196). OLG Hamm vom 10. Oktober
1972 - 14 W 72072, . . . . . 94

5. FGG §§ 12, 15, 27. — Der Beschwerdefiithrer kann
nur riigen, daB ihm gegeniiber der Grundsatz der
Parteidifentlichkeit der Beweisaufnahme nicht ein-
gehalten worden ist, nicht aber, daB dieser Grund-
satz gegeniiber anderen Beteiligien, die kein
Rechtsmittel eingelegt haben, verletzt worden ist.
OLG Hamm vom 8. Februar 1973 — 15 W 1%/72, . 95

Kostenrecht

StPO §§ 464, 464a, 467. — Kosten fir vom Ange-
klagten privat eingehelte Sachverstindigengut-
achten sind in der Regel nicht als notwendige
Auslagen anzusehen, Rechisgutachten auch nicht
unter dem Gesichtspunkt, sie seien zur Einarbei-
tung des Verteidigers notwendig gewesen. OLG
Hamm vom 29, Januar 1973 — 3 Ws 394/72 . . . 95

— MBL NW. 1973 8. 623,
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Bundessozialhilfegesetzes . . . . . . . . . . ... .. e e e e e e e e e e e 195
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2030
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. weiler vom 5, Dezember 1972 (GV.NW. 5. 406) . . . . . . . 0 v e e e o, 196
45 3. 4.1973  Verordnung zur Bestimmung der fiir die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrighkeiten mach dem
7834 Tierschutzgesetz zustindigen Verwaltungsbehdede . . . . . . o . . . . . L. L .o L. .. .. 196
7831 3. 4.1973 Gesetz zur Anderung des Ausfithrungsgesetzes zum Viehseuci:engesetz (AGVG-NW). . ., .. 196

19, 3.1973  Nachirag zu der vom Regierungsprisidenten in Arnsberg dem Kreis Siegen erteilten Genehmigung vom
18, Juli 1907 — A TII E 2289 — und den hierzu ergangenen Nachtrigen zum Bau und Betrich ciner dem
8ftentlichen Giiterverkehr dienenden Eisenbahn von WeidenaujAusweiche an der katholischen Kirele bis
Buschhiitten mit AnschluB an den Bundesbahn-Bahnhof Geisweid . . . . . ek e e e e e e e e 198

22. 3.1973  Bekanntmachung in Enteignungssachen; Betz.: Feststeliung der Zulissigheit der Enteignung nach § 42
Abs. 2 des Landesstraengesetzes (LStrG) vom 28. November 1961 (GV. NW. §.305) ., . . . . . . . 168

— MBI, NW. 1973 8. 624,

Nr. 20 v. 25, 4. 1973

[Finzelpreis dieser Nummer 0,80 DM zuziigl, Portokosten)
Glled.- Datum Seite
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28, 3.1973  Verordnung liber die Durchschnittsbetrige nach § 1 Abs. 2 Lernmittelfreibeitsgesetz . . . . . . . . . 199

— MBI NW, 1973 S. 624,
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— MBI NW. 1973 S. 624,
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