F 4763 A

NISTERIALBLATT

EUIR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN
- Ausgabe A

24. Jahrgang

Ausgegeben zu Diisseldorf am 5. Mirz 1971 Nummer 29

Tad -
Led, Datum

Nr

280

-
P
N

.2.1971

8300 12,

(8]
-
=)
~
—_

Datum

16. 2.
16. 2.

1971
1971

10.2. 1971

Inhalt

- I. ‘l

Verdfientlichungen, die in die Sammlung des bereinigien Ministerialblattes
fiir das Land Nordrhein-Westialen (SMBlL. NW.} auigenommen werden.

- 7 Tite? Seite

RdAErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Dierstanweisung fiir die staatlichen Gewerbeaufsichtsimter des Landes Nordrhein-Westfalen; Zusammen~
wirken der Gewerbeaufsichtsbeamten mit den Sicherheitsbeauftragten . . . . . . . . L L L L L L 356
R4Erl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesuzndheit und Soziales .

Anwendung des § 30 Abs. 2 bis 4 BVG und dss § 40a BVG auf Berufsoffiziere, Offiziere des Truppen-
sonderdienstes, Kriegsoffiziere, Reserveoffiziere und Berufsunteroffiziere der ehemaligen deutschen Wehr-
macht sowie auf berufsmiBige Angehorige des friiheren Reichsarbeitsdienstes : 356

IL.

Verbdffentlichungen, die nichi in die Sammlung des bereinigten Ministerialblattes

fiir das Land Nordrhein-Westfalen (SMBL NW.) aufgerommen werden.
’ Seite
Ministerprisident — Chef der Staatskanzlei -

Bekx. — Liste der Konsularischen Vertretungen in Nordrhein-Westfalen . . . . . . . . . . . . . ..
Bek. — Verzeichnis der Konsularischen Vertretungen in der Bundesrepublik Deutschland

357
....... 358
Innenminister .

RdEzl. — Deutsch-koreanische Regierungsvéreinbarung iiber die Zulassung koreanischer Bergarbeiter zur
voriibergehenden Beschifiigung im deutschen Steinkohlenbergbau

Landtag Nordrhein-Westfalen
Vertandlungspunkte und Beschliisse
12. Plenarsitzung — 9. Februar 1971 - 359



356 - Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1971 -

L
230 .
Dienstanweisung
{fiir die Staatlichen Gewerbeaufsichtsimter
des Landes Nordrhein-Westialen
Zusammenwirken der Gewerbeauisichtsbeamien
mit den Sicherheitsbeauftragten .

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v, 11.2. 1971 — TIT A 1 — 1030/8046 — (III Nr, 2/71)

Die Bestimmungen der §§ 719 und 720 der Reichsver-
sicherungsordnung sehen  vor, daB der Unternehmer
Sicherheitsbeauftragte zu bestellen hat, die ihn bei der

Durchfiibrung des Unfallschutzes untetstiitzen sollen. Bei

der Ausbildung der Sicherheitsbeauftragten durch die Un-
fallversicherungstrdger sind die fiir den Arbeitsschutz
zustdndigen Landesbehdrden zu beteiligen.

Die Sicherheitsbeauftragten besitzen besondere Uber-
sicht iiber den Arbeitsablauf am ‘eigenen Arbeitsplatz
und an den Arbeitspldtzen ihrer ndchsten Mitarbeiter
und kénnen auf etwaige Mangel oder Gefahren am ehe-
sten aufmerksam machen. Die Gewerbeaufsichtsbeamten
sollten deshalb bei Revisionen diese Kenntnisse nutzen.

In der Dienstanweisung fiir die Staatlichen Gewerbe-
aufsichtsdmter des Landes Nordrhein-Westfalen, mein
RdAErl. v. 3.9.1964 (SMB1 NW. 280), ist die Beteiligung der
Sicherheitsorgane des Betriebes bei Betriebsrevisionen
geregelt. Zu.den Arbeits- und Sicherheitsorganen gehé-
ren auch die Sicherheitsbeauftragten. Um dies besonders
klarzustellen, wird § 5 Abs."3 der Anlage zum vorer-
wéahnten RdAErl. v. 3. 9. 1964 wie folgt gedndert:

Bei der Erfiilllung von Aufgaben auf dem Gebiet
des Arbeitsschutzes sind im Einvernehmen mit dem
Unternehmer in der Regel ‘die Arbeitsschutz- und

Sicherheitsorgane zu beteiligen. Dazu gehdren auch

die -Sicherheitsbeauftragten. Sie sind, wenn die
Revision die ihnen zugewiesenen Betriebsbereiche
erfalt, zusdtzlich einzuschalten. Satz 1 und 3 gel-
ten nicht, wenn die genannten Organe im Betrieb
nicht anwesend sind.

— MBL NW. 1971 S. 356.
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Anwendung
des § 30 Abs. 2 bis 4 BVG und des § 40 a BVG auf
Beruisoffiziere, Offiziere des Truppensonderdienstes,
Kriegsoffiziere, Reserveoffiziere und Berufsunter-
~offiziere der ehemaligen deutschen Wehrmacht sowie
auf berufsmidBige Angehérige des fritheren
Reichsarbeitsdienstes

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v. 11. 2, 1971 — II B 2 — 4201. 3/4201 5/4222.1 — (3:7‘1)

Zur Frage der Anwendung des § 30 Abs. 2 bis 4 BVG
und des § 40 a BVG auf den oben genannten Personen-

kreis nehme ich in Ubereinstimmung mit dem Bundes- -

minister fiir Arbeit und Sozialordnung-wie folgt Stellung:

1. Berufsoffiziere der éheméligen Deutschen Wehrmacht

Aufgrund der beim Aufbau der Bundeswehr gewon-
nenen Erfahrungen kann nunmehr davon ausgegangen
werden, daB ein aktiver Offizier der ehemaligen
Deutschen Wehrmacht bei personlicher und kérper-
licher Eignung wahrscheinlich in die Bundeswehr als
Berufsoffizier eingestellt worden wdre. Voraussetzung
ist allerdings, daBl er im Jahre 1956 die Hochstalters-
. grenze fiir die Einstellung nicht tiberschritten hatte.
Nach Nr. 1 Buchstabe c) der Bestimmungen iiber die
Hochstaltersgrenze bei Einstellung in die Bundeswehr

waren — bezogen auf den Dienstgrad bei der Ein- -

stellung — folgende Hochstaltersgrenzen vorgesehen:
Leutnant, Oberleutnant 45 Jahre,
Hauptmann, Kapiténleutnant 49 Jahre,
Major, Korvettenkapitin 51 Jahre,
Oberstleutnant, Fregattenkapitdn 52 Jahre,
bberst Kapltan z. S. 56 Jahre.

Nach den AuBerungen des Bundesministers der Ver-
teidigung ist die ‘personliche Eignung in der Regel
nur dann verneint worden, wenn- wesentliche charak-
terliche oder geistige Méangel festgestellt worden sind. .
Die Aussichten-eines kriegsbeschddigten aktiven Offi-
ziers der ehemaligen Deutschen Wehrmacht auf Ein-

- stellung in die Bundeswehr waren im allgemeinen

geringer als bei einem volltauglichen Offizier. Schwer-
beschddigte Offiziere konnten nur in begrenzter Anzahl
fiir bestimmte Verwendungen eingestellt werden.

Mit Riicksicht auf die vom Bundesminister der Ver-
teidigung gewonnenen Erfahrungen ist bei der Ent-

" scheidung iber eine Hoherbewertung der Minderung

der Erwerbsfahigkeit gemdB § 30 Abs. 2 BVG, iiber
den Berufsschadensausgleich gem&B § 30 Abs. 3 und 4
BVG und den Schadensausgleich gemdB § 40a BVG
bei Berufsoffizieren der ehemaligen Deutschen Wehr-
macht oder deren Witwen grundsédtzlich eine den

- Verhdltnissen des Einzelfalles entsprechende Lauf-

bahngruppe in der Bundeswehr zugunde zu legen.
Ausnahmen sind nur zu machen, wenn Tatsachen
bekannt sind, die einer Einstellung in der Bundes-
wehr auch ohne die Schddigungsfolgen wahrscheinlich -
entgegengestanden hétten. Dies ist insbesondere an-
zunehmen, wenn.

a) der frithere Berufsoffizier sich im Rahmen der freien
Berufswahl auch ohne die Schddigung fiir einen
anderen Beruf entschieden hatte, '
oder

b) die personliche Eignung aus den vorher genanntien
- oder aus sonstigen offenkundigen Griinden nicht
gegeben ist,
oder —

"¢) die korperliche Eignung infolge von Gesundheits-

stérungen, die nicht die Folge einer Schadigung
sind, nicht bejaht werden kann,
oder '

-d) die fir die maBgebende Laufbahngruppe vorge-

schriebene Altershochstgrenze zu dem Zeitpunkt,
von dem an-ein berufliches Betroffensein geltend
gemacht wird, oder bei Beginn des Aufbaues der
Bundeswehr (1. 1. 1956) erreicht war.

Sofern in Emzelfallen Zweifel auftreten, ob bekannte
Tatsachen die persénliche Eignung des Betroffenen be-
eintrdchtigen, ist der Bundesminister der Verteidigung
auf dem Dienstwege unter Darlegung dleser Tatsachen
um Auskunft zu bitten.

Nach Auffassung des Bundesministers der Verteidigung
wird in der Regel eine Einstufung fiir. ,Berufsoiffiziere
mit Bezligen nach Besoldungsgruppen ab A 13" gemdB
§ 4 Abs. 2 DVO zu § 30 Abs. 3 und 4 BVG in Betracht
kommen. Liegen allerdings Anhaltspunkte dafiir vor,
da8 der ehemalige aktive Offizier auch ohne die
Schadigungsfolgen einen entsprechenden Dienstgrad
nicht erreicht hétte, so ist von dem tatsédchlich erreich-
ten oder dem Dienstgrad. auszugehen, der wahr-
scheinlich erreicht worden wdre. '

. Offiziere des Truppensonderdieristes

Ehemalige Berufsheamte der fritheren Wehrmacht, die
wéhrend des Krieges als Offiziere des Truppensonder-
dienstes tibernommen worden sind, konnten unter den
gleichen Voraussetzungen wie ehemalige aktive
Offiziere mit einem entsprechenden Dienstgrad als
Berufsoffiziere in die Bundeswehr eingestellt werden.
Fiir diesen Personenkreis gelten die Ausflihrungen
unter Nr. 1 entsprechend.

. Berufsunteroffiziere der. ehemaligen Deutschen Wehr-

macht

- Bei der Beﬁ-rteilung der Frage, welcher Berufs- oder

Wirtschaftsgruppe die aktiven Unteroffiziere der ehe-
maligen Deutschen Wehrmacht ohne die Schadigungs-
folgen wahrscheinlich angehéren wtrden, ist davon
auszugehen, daB der aktive Unteroffizier -an die Be-
grindung dieses Dienstverhdltnisses vorzugsweise die

. Erwartung gekniipft hat, nach Beendigung des Militar-

dienstes Beamter zu werden. Deshalb kann bei diesem
Personenkreis im allgemeinen die Stellung eines
Beamten des mittleren Dienstes als VergleichsmaBstab
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herangezogen werden. Eine Hoherbeweriung der
Minderung der Erwerbsfahigkeit sowie die Gewdhrung
eines Berufsschadensausgleichs oder eines Schadens-
ausgleichs kommt danach in der Regel nur in Betracht,
wenn das Erreichen einer derartigen oder einer gleich-
wertigen Stellung wahrscheinlich durch die Schadi-
gungsfolgen vereitelt worden ist. Eine Stellung als
Beamter des gehobenen Dienstes kann nur als Ver-
gleichsmaBstab herangezogen werden, wenn. konkrete
Anhaltspunkte dafiir- gegeben sind. daB eine ent-
sprechende berufliche Stellung ohne die Folgen der
Schidigung erreicht worden wére.

Im iibrigen gelten hinsichtlich der charakterlichen und
geistigen Eigenschaften der Berufsunteroffiziere die fiir
Berufsoffiziere aufgezeigten Merkmale sinngemaB.

Angehorige des fritheren Reichsarbeitsdienstes

Fiir die Entscheidung iiber .die Hoherbewertung der
Minderung der Erwerhsfdhigkeit und {iber einen
Berufsschadensausgleich oder Schadensausgleich bei
berufsmédBigen Angehérigen des fritheren Reichs-
arbeitsdienstes bzw. deren Witwen sind die gleichen
MaBstdbe anzuwenden, wie ich sie in meinem Rund-
erlaB v. 28. 7. 1965 (SMBI, NW. 8300] und zu Nr. 1
bis 3 .dieses Rundschreibens aufgestellt habe. Aller-
dings isi zu beachten, daB fiir diesen-Personenkreis
mit der Auflésung des Reichsarbeitsdienstes im Jahre
1945 die Grundlage ihres Berufes entfallen ist. Ein
grundséatzlicher Unterschied zwischen den Angehorigen
des fritheren Reichsarbeitsdiensies und den aktiven
Offizieren - der ehemaligen Deutschen Wehrmacht be-
steht insoweit, als fiir die Angehérigen des fritheren
Reichsarbeitsdienstes im Gegensatz zu den Berufs-
offizieren der ehemaligen Deutschen Wehrmacht nicht

‘die Moglichkeit bestand, ihren fritheren Beruf erneut

ausitben zu koénnen, weil eine dem Reichsarbeitsdienst
vergleichbare Institution nach dem zweiten ‘:\feltkrieg
nicht wieder errichtet worden ist.

Die Frage, welche Gruppen von Relchsarbelu.sdwnst-
filhrern mit den Berufsoffizieren vergleichbar sind. ist
unter Beriicksichtigung der Awusfiilhrungen in meinem
RunderlaB v. 28. 7. 1965 unmittelbar nur fir die Fille
des § 40a Abs. 2 Satz 2 erste Alternative BVG
bedeutsam. Nach § 55 Abs. 1 Satz 3 G 131 sind bei
Anwendung des G 131 die mittleren und héheren
Reichsarbeitsdienstfithrer wie Berufsoifiziere zu be-
handeln. Bei der Anwendung von § 40a Abs. 2 Satz 2
erste Alternative. BVG ist entsprechend zu verfahren.
Das zum Vergleich heranzuziehende Durchschnitts~
einkommen isi nach § 4 Abs. 2 der VO zu § 30 Abs. 3
und 4 BVG zu bhestimmen. Bei den ehemaligen mitt-
leren und hdheren RAD-Fiihrern ist von einer bei dem
Feldmeister beginnenden Einheitslaufbahn auszugehen,
so daB die auf Laufbahngruppen der Beamien- ab-
gestellte Vorschrift des § 4 Abs. 1 der VO zu § 30
Abs. 3 und 4 BVG nicht zu gerechten Ergebnissen
fihren kann.

Wie Berufsoffiziere mit Beziigen nach Besoldungs-
gruppen bis A 11 (§ 4 Abs. 2 der VO zu § 30 Abs. 3
und 4 BVG) sind zu behandeln Feldmeister, Oberfeld-
meister und Oberstieldmeister. Vom Arvbeitsfilhrer an
aufwérts sind frithere Angehorige des Reichsarbeits-
dienstes wie Offiziere mit Beziigen nach Besoldungs-
gruppe ab A 13 BBesG zu behandeln.

Kriegs- und Reserveoffiziere

Bei Kriegs- und Reserveoifizieren lag — im Gegensaiz
zu den Berufsoffizieren oder den Offizieren des
Truppensonderdienstes, die als Berufsbeamte ein
Dienstverhalinis auf Lebenszeit eingegangen waren —

nur eine begrenzie oder gar keine Verpflichtung fir .

eine bestimmte Diensizeit vor. Bei diesem Personen-
kreis kann daher grundsdatzlich nicht. davon ausgegan-
gen werden, daB sie ohne die Schadigung eine Ein-
stellung in die Bundeswehr als aktive Offiziere an-
gestrebt hitien. Vielmehr ist im allgemeinen anzu-

nehmen, daB sie in ihren zivilen Berufen verblieben -

wiéren. Sofern jedoch im Einzelfall besondere Verhalt-
nisse vorliegen, die 'es wahrscheinlich machen, der
Berechtigte héatte sich ohne die Schadigung um "eine
Einstellung in die Bundeswehr bemiiht, kann — wenn

auBer der Schddigung keine Griinde vorliegen, die iha -

- gebe

ich auf.

rhein-Westfalen, Stand Januar 1971.
schienen und kann durch den August Bagel Verlag, 4 Diis-
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fiir eine -Aufnahme in die Bundesivehr ungeeignet
erscheinen lassen — davon ausgegangen werden, daf
eine Einstellung erfolgt wére. MaBgeblich fiir die Ein-
_stellung war namlich nicht das Dienstverhdaltnis in der
ehemaligen Wehrmacht, sondern allein die Elgnung
fiir den Dienst in der Bundeswehr. )

Zur Erlduterung der verschiedenen Dzen:tverhaltmsse

ich nachstehend ein Schreiben des Bundes-

ministers der Verteidigung auszugsweise bekannt: -
«Der Unterschied zwischen Kriegsoffizieren und
aktiven Offizieren- lag an der eingegangenen
Dienstzeitverpflichtung. Die aktiven Offiziere waren
zu unbegrenzier Dienstzeit in der Wehrmacht ver-
pflichtet und -rechnefen zu den Berufssoldaten.
Kriegsoffiziere waren dagegen nur eine begrenzie
oder gar keine Verpilichtung eingegangen. Die
Unterscheidung zwischen Kriegsoffizieren
Reserveoffizieren war jedoch bei den Wehrmachi-
teilen nicht einheitlich,
Im Heer gehdrten zum Kriegsoffiziersnachwuchs.
alle fiir die Offizierslaufbahn geeigneten Soldaten,
die sich nur auf begrenzte Dienstzeit verpilichtet
hatten (Berufsunterorflzlere) bzw. keine Verpflich-
tung eingegangen waren. Die Nichtverpflichteten .
wurden nach der Befdrderung zum Offizier als
Angehérige des Reserveoffizierskorps (d.R.} ge-
fithrt. Die ehemaligen Berufsunteroffiziere bildeten
-eine besondere Dienstaltersliste C (Kriegsoffiziere),
bis sie.mit Wirkung vom 1. 10. 1942 allgemein zu
den aktiven Offizieren {iberfiihri wurden. Von da
an wurden Berufsunteroffiziere bei Eignung zum

- Offizier nur noch zum aktiven Offizier befordert.
Der Begriff JKriegsoffiziernachwuchs' entfiel ab
April 1943.

. In der Luitwaiie wurden alle diejenigen Offiziere
als ,Kriegsoifiziere’ bezeichnet, die widhrend des
Krieges zum Offizier beférdert worden waren und
nicht dem . Berufsoffiziersiand angehérten. Die -
Kriegsoffiziere wurden in einer besonderen Dienst--
altersliste D gefiihrt. Uber ihre spétere Ubernahme
zu den Berufsoffizieren oder zu den Offizieren des
Beurlaubtenstandes sollie nach Kriegsende ent-
schieden werden. Sofern hei der Ernennung zum
Kriegsoffizieranwirter eine zeitliche begrenzte Ver-
pflichtung bestand (Berufsunterofflzlprj, war diese
zu, erfiillen.

" In der Kriegsmarine konnten Oberfeldwebel mit
12jahriger Dienstverpflichtung zum Kriegsoffizier
beférdert werden. Sie rechneten weder zu den
Berufsoffizieren noch zu den Offizieren des Beur-
‘laubtenstandes. Junge Unteroffiziere bis zum voll-
endeten sechsten D1enst]ahr wurden mit der Befdr-
derung zum Tnutnant in das akfive Offizierkorps
tibernommen.”

6. Erteilung von Zugunstenbescheiden

‘Soweit rechtsverbindliche Bescheide nicht dem in
diesem RunderlaBl aufgestellten Grundsaiz entsprechen,
sind auf Antrag Zugunstenbescheide gemé&B § 40 Abs. 1
VIG zu erteilen. Den neuen Bescheiden ist eine Riick-
wirkung auf den Zeitpunkt des Enisiehens des ent-
sprechenden Anspruchs, hochstens jedoch fiir vier Jahre
(VV Nr. 8 S..5 und 6 zu § 40 VIG) beizulegen.

Meinen RdErl. v. 24. 4. 1967 (SMBL NW. 8300} hebe

— MBL NW. 1971 S, 356.

I

Ministerpisident — Chef der Staatskanzlei

Liste der Konsularischen Veriretungen-
m Nordrhein-Westfalen

Bek. d. Ministerprédsidenien — Chef d. Staatskanzlei
v. 16. 2. 1971 — I A 4 — 463 — 2/60

Die Liste der Konsularischen:Vertretungen in Nord-
ist im Druck er-

und -
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selddrf, Graienberger Allee 100, Telefon 688 81, zum -
Preise von 4,50 DM zuziiglich Porto bezogen werden.

Das Verzeichnis enthdlt die Anschriften, Telefonnum-
mern, Telegrammadressen, Fernschreibnummern, Sprech-
zeiten und Amtsbezirke der konsularischen Vertretungen
in Nordrhein-Westfalen sowie die Namen ihrer Leiter
und leitenden Beamten. Es enthdlt ferner eine Rangfolge

‘der Leiter der konsularischen Vertretungen sowie eine

Aufstellung der Nationalfeiertage.

— MBL NW. 1971 S, 357.

Verzeichnis der Konsularischen Veriretungen
. in der Bundesrepublik Deutschland

Bek. d. Ministerprasidenten — Chef d. Staatskanzlei
v. 16. 2. 1971 — I A 4 — 496 — 1/55

Das Verzeichnis der Konsularischen Vertretungen in
der Bundesrepublik Deutschland, Ausgabe 1971, ist im
Januar 1971 erschienen. Das Verzeichnis kann von dem
VWV-Verlag fiir Wirtschaft und Verwaltung GmbH,
6 Frankfurt/Main: 90, Franz-Ricker-Allee 14, Tele-
fon 702500, zum Preise ‘von 520 DM zuziiglich Mehr--
wertsteuer und Porto bezogen werden. B

— MBL NW. 1971 S, 358.

Innenminister

. Deutsch-koreaiische Regierungsvereinbarung
tiber die Zulassung koreanischer Bergarbeiter
* - zur voriibergehenden Beschiftigung
im deutschen Sfeinkohlenbergbau

RdErl. d. Innenministers v. 10. 2. 1971 —
) IC 3/43.158 — K 10
Durch Notenwechsel vom 18. Februar 1970 zwischen der
Regierung der Bundesrepublik Deutschland und der

‘Regierung der Republik Korea ist eine Vereinbarung iiber
"die Zulassung koreanischer Bergarbeiter zur voriiber-

gehenden Beschéftigung im deutschen Steinkohlenbergbau
getroffen worden. Der Wortlaut der am gleichen Tage in -
Kraft getretenen Vereinbarung ist im Bundesanzeiger
Nr. 99 vom 4. 6. 1970 S. 1 verdffentlicht worden. .

— MBIL. NW. 1971 S. 358.
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. Fragestunde Die Miindlichen Arfragen. wurden wie folgt beant-
— Drucksache 7/453 — - " wortet: ) :
~ 10 — Kultusminister
) 11 — Kultusminister
12 — Kultusminister
13 — Minister fiir Wissenschaft und Forschung
! 14 — Minister fiir Wissenschaft und Forschung

. Entwurf eines Gesetzes zur Regelurng des Finanz- und  Beratung
Lasterau:glelchs mit den Gemeinden und Gcmemc.e-
verbédnden fir das Rechnungsjahr 1971 .
(Finanzausgleichsgesetz 1971 — FAG 1971)
Gesetzentwurf der LAnr'esregxmung '
— Drucksache 7 51 — o
Bericht des Haushalts- und Finanzausschusses zur
2. Lesung
— Drucksache 7/344 — .
Berichit des Haushalts- und Fmanzausscaucsns zur
3. Lesung
— Drucksache 7/454 —
3. Lesung

. Entwurf eines Gesetzes ftber die Feststellung des Beratung
Haushaltsplans des Landes Nordrhein-Westfalen fir
- das Rechnungsjahr 1971 : '
(Haushaltsgesetz 1971)

Gesetzentwurf der Landesregierung

— Drucksache 7/50 — .

Berichte des Haushalts- und Finanzausschussas zur

- 2. Lesung

— Drucksachen 7/331 h1s 7/343 —

Bericht des Haushalts- und Finanzausschusses zur

3. Lesung B -

— Drudssache 7/455 —

3. Lesung -
in Verbindung damif: -

Technische Ausriistung und Unterbringung der Schutz-
und Kriminalpolizei

En‘schh-:@ungsantrag der Frakticn der CDU
— Drucksache #/322 —

Rahmenplan zur Férderung des Fremdenverkehrs in
Nordrhein-Westfalen

EntschlieBungsanirag der Fraktion der CDU -

— Drucksache 7/323 —

Festlegung von Richizahlen im 1. Buncesbe soldungs-
vereinheiilichungsgesetz

EntschlieBungsant rag der Fraktion der CDhU
— Drucksache 7/324

MaBnahmen zur Verbesserung. der finanziellen
Situation der Gemeinden, Stddte, Kreise und Land-
schaftsverbédnde -
Entschlleﬁurannlrag der Fraktion der CDU
— Drucksache 7/325 —-

Festigung der wirtschaftlichen Situa® 10n der Voll-
" erwerbsbeiriebe . - .

Entscﬁheﬁungsantrag der Fraktion der CDU
— Drucksache 7/326 —.

. Mittelfristige Finanzplanung des Landes Jordrhein- Beraiung
Westfalen 1970 bis 1974

Vorlage der Landesregierung

— Drucksache 7/101" —

Bericht des Haushalts- und Finanzausschusses

— Drucksache 7/456 —  MBL NW. 1971 S, 350,
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Lieferung erfolgt, gilt die Nummer als vergriffen. Eine besondere Benachrichtigung ergeht nicht.
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