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RdErl. d. Ministers fiir Emédhrung, Landwirtschaft und
Forstenv.25. 3. 1975-1I1B3-a—-02.41-
I B 1 - 305 - 15059/AfAgqrO

Nachstehende Allgemeine Dienst- und Geschéftsordnung
fiir die Amter fiir Agrarordnung mit den Anlagen 1 und 2 tritt
mit Wirkung vom 1. 5. 1975 in Kraft.

Da die Allgemeine Dienst- und Geschéftsordnung nur von
mir gedndert und ergéinzt wird, kénnen Anderungen in die
Organisationspline und Geschiftsverteilungspléne der Am-
ter fiir Agrarordnung erst aufgencmmen werden, wenn sie im
Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen veriffent-
licht worden sind.
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Allgemeine Bestimmungen

Die allgemeine Dienst- und Geschiiftsordnung der Am-
ter fiir Agrarordnung regelt verbindlich die Geschafts-
verteilung, die Zusammenarbeit der Dienstkrifte und
den Geschiftsablauf. Die Mitarbeiter sind verpflichtet,
sich mit ihr vertraut zu machen. Jedem Mitarbeiter ist
ein Exemplar auszuhéindigen.

Erginzend zu den Bestimmungen der allgemeinen
Dienst- und Geschéaftsordnung regeln besondere Erlas-
se, wie die Anweisung fir die Durchfithrung der Flur-
bereiniqung im Lande Nordrhein-Westfalen (Flurberei-
nigqungsanweisung NW — FlurbAnw. NW), die Zusam-
menarbeit der Dezernate und die Abgrenzung ihrer
Zustandigkeiten.

Besondere Dienstanweisungen erlassen das Landesamt
fiir Agrarordnung NW oder der Leiter des Amtes.

Bestimmungen der besonderen Dienstanweisungen
diirfen der allgemeinen Dienst- und Geschiftsordnung
nicht widersprechen.

Grundlage der Organisation

Der Musterorganisationsplan — Anlage 1 — weist die
Gliederung des Amtes in Dezernate und Sachgebiete
mit der Kurzfassung der von ihnen wahrgenommenen
Aufgaben aus.

Der Mustergeschiftsverteilungsplan ~ Anlage 2 —, dem
der Musterorganisationsplan zugrunde liegt, enthilt
die Verteilung der Aufgaben auf die einzelnen Dezer-
nate.



2.3

31
3.11

Jaz2

313

32
321

©3.22

323

33
33

Nr. 51 - Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 30. April 1975

Der Geschaftsverteilungsplan ordnet die Einzelaufga-
ben den Arbeitspldtzen zu und weist deren personelle
Besetzung aus.

Der Geschiiftsverteilungsplan wird vom Leiter des Am-
tes aufgestellt. Er kann bei Bedarf gedndert werden. Er
ist einschlieBlich der Anderungen dem Landesamt zur
Genehmigung vorzulegen. § 75 LPVG (in Kraft ab 1. 7.
1975) ist zu beachten. ")

Wahmehmung der Dienstgeschifte
Allgemeines

Der Dienstbetrieb in den Amtern fiir Agrarordnung soll
durch ein echtes Mitarbeiterverhédltnis gepragt sein.
Die Dienstkrafte sollen im Rahmen ihrer Aufgabenbe-
reiche ein HéchstmaB an Selbsténdigkeit und Entschei-
dungsfreiheit erhalten.

Der jeweilige Vorgesetzte trdgt die Fithrungsverant-
wortung, d. h., er ist insbesondere fiir Festlequng der
Ziele, Planung, Einweisung der Mitarbeiter, Informa-
tion und Kontrolle verantwortlich.

Der Mitarbeiter trigt die Handlungsverantwortung; er
hat fiir eine sachlich richtige, termin- und formgerechte
Erledigung seiner Arbeiten einzustehen.

Der Leiter des Amtes und die Personalvertretung arbei-
ten zur Erfiillung der dienstlichen Aufgaben und zum
Wohl der Dienstkrdfte im Rahmen der gesetzlichen
Vorschriften und Tarifvertrige vertrauensvoll zu-
sammen.

Der Leiter des Amtes stellt sicher, daB bei ailen MaB-
nahmen die Einheit der Verwaltung innerhalb der Be-
hérde gewahrt wird. Er hat auf eine enge Zusammenar-
beit der Dezemate hinzuwirken und darauf zu achten,
daB bei Angelegenheiten, die mehrere Fachbereiche
beriihren, die Sachkunde der zu beteiligenden Dezer-
nate ausreichend zur Geltung gebracht wird.

Leitung der Dienstgeschdfte

Der Leiter des Amtes fiir Agrarordnung leitet die Be-
horde und vertritt sie. Er ist Dienstvorgesetzter aller
Dienstkrifte der Behdérde und trifft Entscheidungen in
Personalangelegenheiten.

Bei Abwesenheit wird der Leiter vom dienstdlteren
Dezementen der Dezemate 1 und 2 vertreten, Im iibri-
gen wird die Vertretung durch den Geschiftsvertei-
lungsplan festgeiegt.

Der Leiter des Amtes trdgt die Verantwortung fiir die
Verteilung der Aufgaben und den Einsatz der Dienst-
krifte der Behirde; hierbei sind die beamten-, tarif-
und haushaltsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.
Er

— bestimmt im Rahmen der allgemeinen Aufgabenstel-
lung die Ziele der Tatigkeiten des Amtes;

— koordiniert die Tatigkeit der Behorde mit den Pla-
nungen und MaBnahmen anderer Behérden und
Dienststellen;

- fordert die Zusammenarbeit der Dezemate beson-
ders im Rahmen von regelmiéBigen Dienstbespre-
chungen;

~ betreibt die Offentlichkeitsarbeit;

— sorgt fiir die Fort- und Ausbildung der Mitarbeiter
und

— ist Beauftragter fiir den Haushalt (§ 9 LHO}.

Der Leiter des Amtes kann Angelegenheiten der De-
zernate an sich ziehen und selbst bearbeiten.

Angelegenheiten der Dezernate

Die Dezemate werden von Dezernenten geleitet. Die
Dezernenten sind Vorgesetzte der Dienstkréfte ihres
Dezemates. Die Dezernate sind in Sachgebiete geglie-
dert.

Als Dezermmenten sind Beamte des hoheren Dienstes

oder Angestellte vergleichbarer Vergiitungsgruppen
einzusetzen.

*) Der Personalrat ist anzuhtren bei

1.

L.

der Vorbereitung der Entwiirfe von Organisationsplinen, Stellenplanen,
Bewertungsplinen und Stellenbesetzungsplinen und

gnundlegenden Anderungen von Arbeitsverfahren und Arbeitsabidufen in
anderen als den in § 73 Nr. 3 bezeichneten Fillen.
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Die gegenseitige Vertretung der Dezementen regelt
der Leiter des Amtes.

Einem Dezemnenten kann durch den Geschéfisvertei-
lungsplan die Leitung mehrerer Dezernate iibertragen
werden.

Die Dezernenten unterrichten den Leiter des Amtes
itber alle wesentlichen Angelegenheiten aus ihrem
Aufgabenbereich.

Besondere Bestimmungen iiber Dezemate

Als Dezernenten 1 und 4 bis 9 sind Beamte des héheren
vermessungstechnischen Verwaltungsdienstes, als De-
zermmenten 2 und 3 sind Beamte des héheren nichttech-
nischen Dienstes oder entsprechende Angestellte ver-
gleichbarer Vergiitungsqruppen einzusetzen.

Der Dezernent 1 ist Leiter der behordlichen Vermes-
sungsstelle des Amtes im Sinne von § 1 der DVOz-
VermKatG NW vom 8. 8. 1972 (SGV. NW. 7134); er trigt
die Verantwortung fiir die sach- und formgerechte
Ubernahme der Fortfiihrung im neuen Bestand.

In den Dezematen konnen zur Unterstiitzung der De-
zementen Beamte des hoheren Dienstes oder Ange-
stellte vergleichbarer Vergiitungsgruppen beschéftigt
werden. Thnen ist ein bestimmtes Aufgabengebiet zur
selbstindigen Bearbeitung zu iibertragen. Sie sind in
diesem Teilbereich weisungsbefugt und fiir eine ord-
nungsgemdfBe Erledigung der ihnen {ibertragenen
Dienstgeschéfte verantwortlich.

Sachgebietsleiter werden entsprechend der GroBe des
Dezernates eingesetzt. Sie leiten nach Weisung des
Dezernenten die im Organisations- und im Musterge-
schéftsverteilungsplan sachlich abgegrenzten Teilbe-
reiche der Dezemnate. Sie sind in diesem Teilbereich
weisungsbefugt und fir die ordnungsgemifie Fithrung
der Dienstgeschéfte verantwortlich.

Sachgebietsleitern soll neben der Aufgabe als Leiter
eines Sachgebietes ein eigenes Arbeitsgebiet zur Sach-
bearbeitung zugewiesen werden; insoweit gelten fiir
sie die Bestimmungen iiber Sachbearbeiter.

Durch den Geschaftsverteilungsplan kann einem Sach-
gebietsleiter die Leitung mehrerer Sachgebiete iiber-
tragen werden.

Sachgebietsleiter sind Beamte des gehobenen Dienstes
oder Angestellte vergleichbarer Vergiitungsgruppen.

Sachbearbeiter sind die in den Dezernaten zur verant-
wortlichen Mitarbeit eingesetzten Beamten des geho-
benen Dienstes oder Angestellten vergleichbarer Ver-
gitungsgruppen.

Den Sachbearbeitern ist ein abgegrenztes Arbeitsge-
biet zuzuweisen. Sie sind fiir eine ordnungsgemabe
Abwicklung der ihnen iibertragenen Aufgaben verant-
wortlich.

Weitere Mitarbeiter sind die den Dezematen zugewie-
senen Beamten des mittleren und einfachen Dienstes,
Angestellte vergleichbarer Vergiitungsgruppen und
Lohnempfénger.

Den weiteren Mitarbeitemn ist ein abgegrenzter Tatig-
keitsbereich zuzuweisen. Sie sind fiir eine ordnungsge-
miBe Abwicklung der ihnen iibertragenen Aufgaben
verantwortlich.

Auszubildende

Zur Einfithrung oder Ausbildung zugewiesene Dienst-
krifte sind zu férdern und mit den Aufgaben des Amtes
vertraut zu machen. Sie diirfen nur mit Arbeiten be-
schéftigt werden, die sie ihrem Ausbildungsziel néher-
bringen. Das Berufsbildungsgesetz ist zu beachten.

Zusammenarbeit
Grndsétze

Das Amt fiir Agrarordnung bildet eine Einheit. Die
Geschiifte in den Dezernaten sind stets mit dem Blick
auf die gesamten Erfordemnisse und Ziele der Behorde
zu fithren.

Um einheitliche und abgewogene Entscheidungen der
Behirde zu sichern, ist innerhalb der Dezemate und
zwischen den Dezemnaten eine enge und vertrauensvol-
le Zusammenarbeit notwendig.
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Jeder Angehérige der Behorde unterrichtet seinen Vor-
gesetzten iiber wichtige Vorgénge seines Aufgabenbe-
reiches, Uber Riicksprachen bei hoheren Vorgesetzten
unterrichtet er seinen unmittelbaren Vorgesetzten, falls
dieser nicht daran teilnimmt.

Gegenseitige Beteiligung der Dezernate

In Angelegenheiten, die sachlich den Aufgabenbereich
mehrerer Dezemate beriihren, ist der federfiihrende
Dezement verpflichtet, die in Frage kommenden De-
zementen zu beteiligen.

Federfiihrend ist der Dezernent, der nach dem sachli-
chen Inhalt einer Angelegenheit auf Grund des Ge-
schaftsverteilungsplanes iiberwiegend zustindig ist.
Zweifel iiber die Zustandigkeit sind unverziiglich zu
klédren; sie diirfen nicht zu einer Verzégerung der Bear-
beitung fiihren. Bis zu ihrer Klinmg bleibt der mit der
Angelegenheit zuerst befaite Dezernent zustindig. in
Zweifelsfillen entscheidet der Leiter des Amtes.

Form der Beteiligung

Die Beteiliqung geschieht in der Regel durch miindli-
che Abstimmung oder Mitzeichnung.

Durch die Mitzeichnung {ibernimmt der beteiligte De-
zerment die Verantwortung fiir die sachgemébBe Bear-
beitung, soweit sein Aufgabenbereich berihrt wird.
Unbeschadet der Verpflichtung der beteiligten Dezer-
nenten, auch ihrerseits fiir die fristgeméBe Erledigung
zu sorgen, bleibt fiir die Einhaltung von Fristen der
federfilhrende Dezernent verantwortlich.

Glaubt der beteiligte Dezernent, nicht mitzeichnen zu
kénnen, und werden seine Bedenken von dem feder-
fiilhrenden Dezemnenten nicht geteilt, so entscheidet der
Leiter des Amtes.

Beteiligung bei Personalangelegenheiten

Die Dezementen kénnen dem Leiter des Amtes Perso-
nalvorschldge machen.

Beteiligung des Beauftragten fiir den Haushalt

Der Beauftragte fiir den Haushalt (BfH) ist bei allen
Angelegenheiten, in denen seine Mitwirkung vorge-
schrieben ist, durch Mitzeichiung zu beteiligen.

Geschiftsgang und Schriftverkehr
Allgemeines

Alle Eingdnge sind so schnell wie méglich — unter
Einhaltung des Dienstweges — dem Bearbeiter zuzu-
leiten.

Posteingang

Die an das Amt fiir Agrarordnung gerichteten Postsen-
dungen und sonstigen Sendungen werden von der
Posteingangsstelle in Empfang genommen und mit
dem Eingangsstempel versehen.

Eingédnge mit besonderer Anschrift

Sendungen, aus deren Anschrift hervorgeht, daB sie an
einen Angehdrigen des Amtes personlich gerichtet
sind, sind ungedffnet dem Empféinger zuzuleiten. Ist ihr
Inhalt dienstlicher Art, so hat der Empfinger sie als
Eingang in den Geschiftsgang zu geben.

Sendungen an das Amt mit dem Zusatz , eigenhéndig”
oder ,,zu Hinden von..." sowie Sendungen, die durch
Boten iibergeben werden, sind von der Posteingangs-
stelle wie die iibrige Post auf normalem Weg in den
Geschiftsgang zu geben.

Sendungen, die als VerschluBsachen im Sinne der Ver-
schluBsachenanweisung des Landes Nordrhein-West-
falen zu erkennen sind, sind durch eine zur geschifts-
méBigen Behandlung ausdriicklich erméchtigte Dienst-
kraft nach den Vorschriften der VerschluBsachenan-
weisung dem Leiter des Amtes in verschlossenen Map-
pen vorzulegen.

Sendungen, die als Personalsachen zu erkennen sind,
sind der vom Leiter des Amtes bestimmten Dienstkraft
ungedfinet vorzulegen.
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Weitere Behandlung der Eingédnge

Die gedffneten Eingédnge sind nach MaBgabe des Ge-
schiftsverteilungsplanes in Eingangsmappen nach De-
zematen getrennt in der Posteingangsstelle zu ordnen
und dem Leiter des Amtes vorzulegen. Dieser leitet die
Eingénge nach Durchsicht den zustindigen Dezerna-
ten zu.

Die Eingéinge sind bevorzugt durchzusehen und mit
dem Sichtvermerk (Nr. 5.5) zu versehen, ist der Ein-
gangsempfdnger verhindert, hat er dafiir zu sorgen, daB
sein Vertreter die Eingéinge unverziiglich durchsieht,

Geschiftsgangsvermerke ]
Fiir Vermerke iiber den Geschiiftsgang ist dem Leiter

des Amtes der Rotstift und den Dezementen der Braun-
stift vorbehalten.

Es bedeuten

Strich in

Farbstift oder

Namenszeichen = Kenntnis genommen (Sichtver-
merk)

+ = Vorbehaltung der SchluBzeich-
nung des Entwurfs

z. U. = Reinschrift zur Unterzeichnung
vorlegen

v = vor Abgang vorlegen

A = nach Abgang vorlegen

BR = bitte Riicksprache

BFR = bitte fernmiindliche Riicksprache

sofort = vor allen anderen Sachen bear-
beiten

eilt = bevorzugt bearbeiten

Riicksprachen

Riicksprachen sind umgehend zu erledigen. Vorgesetz-
te, die eine Riicksprache anordnen, sollen ihrerseits
darauf achten, daB die Riicksprachen wahrgenommen
werden und die Erledigung der Riicksprachen nicht
durch jhre Abwesenheit oder Verhinderung unnétig
verzigert wird, Die Erledigung der Riicksprache ist von
dem Vorgesetzten, der die Riicksprache angeordnet
hat, mit seinem Namenszeichen und Datum auf dem
Vorgang zu vermerken.

Sachbearbeitung
Zeitliche Bearbeitung der Eingéinge

Eingénge sind ziigig zu bearbeiten. Zeitraubende
Riickfragen sind zu vermeiden. Unklarheiten sollen
miglichst auf femmiindlichem Wege gekldrt werden.

sofortsachen™ sind vor , Eilsachen”, , Eilsachen" vor
den iibrigen Sachen zu bearbeiten. Es ist zu vermeiden,
daB durch anfinglich verziogerte Bearbeitung spéter
besondere  Beschleunigungsvermerke erforderlich
werden.

Zwischenbescheid, Abgabenachricht

Dem Einsender ist innerhalb von 2 Wochen ein Zwi-
schenbescheid zu erteilen, wenn sich iibersehen laft,
daf} die abschlieBende Bearbeitung von Antrdgen oder
Eingaben eine lidngere Zeit als einen Monat dauemn
wird,

Wird der Eingang an eine andere Behirde abgegeben,
s0 ist dem Ensender eine Abgabenachricht zu iiber-
senden.

Zwischenbescheide und Abgabenachrichten sind még-
lichst nach Vordruck zu erteilen. Zwischenbescheide
sollen einen kurzen Hinweis auf die voraussichtliche
Dauer der Bearbeitung enthalten.

‘Einhaltung von Fristen, Fristsetzen, Erinnemn

Ist die Einhaltung einer Frist nicht méglich, so ist recht-
zeitig unter Angabe von Griinden um Fristverlinge-
rung zu bitten.

Uber stindige Termine ist ein besonderer Terminka-
iender zu fiihren.
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Auf die Einhaltung der Fristen in ProzeB- und Verwal-
tungsrechtssachen ist zur Vermeidung von Rechtsnach-
teilen besonders zu achten.

Fristen sind im Schriftverkehr so zu bemessen, daf ihre
Einhaltung méglich ist und zwecklose Wiedervorlagen,
Erinnerungen und Antrige auf Fristverlingerungen
vermieden werden. Die Fristen sind auf einen Kalen-
dertag festzusetzen und in dem Schreiben deutlich her-
vorzuheben.

An die Erledigung einer Angelegenheit soll méglichst
nach Vordruck erinnert werden.

Wiedervorlagen

Die Wiedervorlage eines Vorganges ist nur dann zu
veranlassen, wenn die Bearbeitung noch nicht abge-
schlossen ist und voraussichtlich erst zu dem in der
Wiedervorlage bestimmten Termin fortgefiihrt werden
kann.

Wiedervoriagen sind auf einen bestimmten Tag festzu-
setzen. Die Wiedervorlagefristen sind so zu bemessen,
daf eine zwecklose Wiedervorlage vermieden wird.
Ergibt sich der Zweck der Wiedervorlage nicht von
selbst, so ist der Grund stichwortartiq anzugeben.

Wiedervorlagen sind nicht lose aufzubewahren, son-
dern abzuheften, nachdem der Termin der Wiedervor-
lage notiert ist.

Arbeitsriickstande

Der Leiter des Amtes bzw. die Dezernenten haben von
Zeit zu Zeit zu priifen, ob bei den ihnen unterstellten
Dienstkriften Arbeitsriickstande entstanden sind.

Der Vorgesetzte ist zu unterrichten, sobald Arbeits-
riicksténde zu entstehen drohen.

Formen des Schriftverkehrs

Allgemeine Hinweise

Die Verwaltungsfiithrung ist wirtschaftlicher, wenn je-
der unnétige Schriftverkehr unterbleibt. Hierzu mu8
jede Dienstkraft beitragen.

Die miindliche Erledigung ist der Schriftform vorzuzie-
hen, sofern sie sachlich vertretbar ist und ebenso
schnell und billig zum Ziel fiihrt.

Vordrucke oder Stempel sind miglichst weitgehend zu
verwenden.

Bei der Vervielfdltigung von Schriftgut ist der wirt-
schaftlichste Weqg zu wahlen. Die Dienstkrifte sind
iiber die vorhandenen Einrichtungen und ihren zweck-
méBigen Einsatz zu unterrichten.

Urschriftliche Erledigung

Die einfachste Mitteilungsform ist der Schriftverkehr
durch Ubersenden des Vorgangs mit einem Anschrei-
ben, in der Regel ohne Zurlickbehaltung von Unterla-
gen (urschriftlicher Verkehr).

Vor allem im inneren Schriftverkehr ist hiervon, soweit
wie moglich, zur Entlastung der eigenen Akten Ge-
brauch zu machen.

Die urschriftliche Form {,,U") ist zu wéhlen, wenn der
Inhalt des Schriftstiickes fiir die eigenen Akten ent-
behrlich ist.

Die urschriftliche Ubersendung gegen Riickgabe
{.U.g.R.") ist bei Vorerhebungen, Riickfragen oder bei
der Ubersendung von Schriftstiicken zur Kenntnisnah-
me angebracht, wenn die empfangende Stelle voraus-
sichtlich keine Abschrift fiir ihre Akten bendtigt. In
wichtigen Fillen ist ein kurzer Inhaltsvermerk zurick-
zubehalten.

Aktenvermerk

Miindliche oder femmiindliche Riicksprachen, Anord-
nungen, Auskiinfte und sonstige wichtige Hinweise
sind, soweit sie fiir die weitere Bearbeitung der Ange-
legenheit von Bedeutung sein kénnen, in einem Akten-
vermerk festzuhalten. Die Angaben sollen kurz, aber
erschipfend sein.
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Zusammenfassende Aktenvermerke sollen zur Unter-
richtung des abschlieBend Zeichnenden nur angefer-
tigt werden, wenn sie der Geschéftserleichterung die-
nen, im besonderen, wenn die Akten umfangreich sind
und ihr Inhalt schwierig oder uniibersichtlich ist.

Entwurf und Reinschrift

Entwurf und Reinschrift eines Schreibens sind grund-
sétzlich in einem Arbeitsgang im Durchschreibeverfah-
ren zu fertigen. Kleinere handschriftliche Verbesserun-
gen konnen bei weniger wichtigen Schreiben hinge-
nommen werden.

Entwiirfe sollen von Vorgesetzten nur dann gedndert
werden, wenn es sachlich geboten ist.

In einfachen Féllen oder wenn Vordrucke vorgesehen
sind, kann an die Stelle des Entwurfs die Stichwort-
angabe treten, wie z. B.

Abgabenachricht,

Zwischenbescheid,

Erinnern.

Die einzelnen Teile des Entwurfs (Aktenvermerk, An-
schreiben und nachfolgende Arbeitsvermerke) sind in
zahlenmé#Biger Reihenfolge zu ordnen. Am Schluff des
Entwurfs ist je nach Sachlage zu verfiigen:

Wvl. am = Wiedervorlage, wenn der Vorgang noch
nicht abschlieBend erledigt ist.

ZV, = Zum Vorgang, wenn die Sache bereits be-
arbeitet wird.

Z.d.A. = Zuden Akten, wenn voraussichtlich in ab-
sehbarer Zeit nichts zu veranlassen ist.

Weqgl. = Weglegen, wenn das Schriftstiick ohne be-
sondere Bedeutung ist und daher nicht in
die Akten gehort.

Aubere Form der Schriftstiicke

Bei der Gestaltung der Briefe, Briefumschldge, Postkar-
ten und Vordrucke sind die Vordruck-Richtlinien NW
vom 27. 5. 1968 - SMBL. NW. 20020 — zu beachten.

Neben dem Betreff, dem Bezug und der Zahl und Be-
schreibung der Anlagen sind in Berichten der Bericht-
erstatter und ggf. der Mitberichterstatter mit Amts-
oder Dienstbezeichnung und Name anzugeben.

Sammelanschrift

Werden Schreiben desselben Inhalts an mehrere Stel-
len gerichtet, so sollen in der Regel sémtliche Empféan-
ger in der Anschrift gemeinsam aufgefiihrt werden. In
der Reinschrift ist der jeweilige Empfanger zu unter-
streichen. ‘Gegebenenfalls ist ein Zusatz ,,Zur Kennt-
nis" oder ,,Nachrichtlich” aufzunehmen.

Fiir wiederhoit vorkommende Sammelanschriften ist
ein Verteilerverzeichnis zu fithren.

Zustellungsvermerke

Bei zuzustellenden Schreiben ist die Art der Zustellung
in Entwurf und Reinschrift anzugeben.

Eilsendungen, Einschreibesendungen und Wertsen-
dungen sind in gleicher Weise als solche zu kenn-
zeichnen.

Inhaltliche Gestaltung des Schriftverkehrs
Stil, Ausdruck

Schreiben sollen knapp, klar und erschépfend sein. Auf
eine kurze, leicht verstdndliche Darstellung in ein-
wandfreier, ungekiinstelter Sprache ist besonderer
Wert zu legen.

Im Schriftverkehr mit Privatpersonen sind Hoflichkeits-
anreden (,Sehr geehrter Herr..." 0.4.) und eine Gruf-
formel (z.B. ,Hochachtungsvoll} vor dem Zusatz zur
Unterschrift (I A.) zu gebrauchen. Im Schriftwechsel
mit Verbinden, nichtbehordlichen Institutionen, Fir-
men etc. ist die Anrede auf , Sehr geehrte Damen und
Herren'" zu erweitern.

Behorden sind ohne den Zusatz , Herr'* anzuschreiben,
wenn nicht das Schriftstiick an den Behordenleiter per-
sénlich gerichtet ist. Mit Ausnahme dieses Falles sind
im Schriftverkehr der Behdrden untereinander auch
Anrede und Gruformel wegzulassen.
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Schreiben oberster Landesbehtrden sind ,Erlasse’”,
Schreiben des Landesamtes sind ,Verfiigungen'.
Schreiben an iibergeordnete Behrden werden als | Be-
richte”, an gleichgeordnete Behdrden und an Privat-
personen als ,Schreiben” oder ,Bescheide” be-
zeichnet.

Verwendung von Abkiirzungen, Anfiihren von Rechts-
gueilen

Abkiirzungen sind nur zu verwenden, wenn sie allge-
mein iblich und verstdndlich sind. In allen anderen
Fallen ist das abzukiirzende Wort erstmalig auszu-
schreiben und die Abkiirzung in Klammermn zu vermer-
ken; spéter ist nur die Abkiirzung zu verwenden.

Gesetze und Rechtsverordnungen sind mit ihren amtli-
chen Kurzbezeichnungen, bei Fehlen einer Kurzbe-
zeichnung mit der vollen Bezeichnung sowie mit dem
Datum der Ausfertigung und der Fundstelle anzufiih-
ren. Bei allgemein bekannten gréBeren Gesetzen kén-
nen das Datum der Ausfertigung und die Fundstelle
fehlen, Beispiel: BGB.

Auf nachstehende Verdffentlichungsblatter wird wie
folgt verwiesen:

a} Bundesgesetzblatt I, Il oder III = BGBL I II
oder I11

b} Gesetz- und Verordoungsblatt fiir

das Land Nordrhein-Westfalen = GV.NW.
c) Sammlung des bereinigten Landes-

rechts NW = GS5.NW.
d} Sammlung des bereinigten Gesetz-

und Verordnungsblattes fir das

Land Nordrhein-Westfalen = SGV.NW.
e) Ministerialblatt fiir das Land Nord-

rhein-Westfalen = MBI NW.
f) Sammlung des bereinigten Ministe-

rialblattes fiir das Land Nordrhein-

Westfalen = SMBL NW.

Bei Rechtsvorschriften des Landesrechts ist neben der
Fundstelle im Verdffentlichungsblatt auch die Fund-
stelle des bereinigten Gesetz- und Verordnungsblattes
zu zitieren. Beispiel: , Landespressegesetz NW vom 24.
Mai 1966 (GV. NW. S. 340/SGV. NW. 2250)",

Runderlasse werden nur mit ihrer Fundstelle in der
Sammlung des bereinigten Ministerialblattes fiir das
Land Nordrhein-Westfalen zitiert (z.B. SMBL NW.
20020). Runderlasse, die nur im Teil II des Ministerial-
blattes verdffentlicht worden sind, werden mit ihrer
Fundstelle im Ministerialblatt angetfiihrt (z. B. RdErl. d.
Ministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten v.
..... MBLNW.S...).

Bei Verweisungen auf nicht verdffentlichte Runderlas-
se sind der Zusatz (,n.v.”) und die Angabe des Akten-
zeichens erforderlich. Beispiel: ,RQErl. v. 10. 1. 1972
{n.v.}-II B 1-305-6589". Bei Erlassen, die nur in das
Bestandsverzeichnis der SMBlL. NW. aufgenommen
worden sind, wird die Fundstelle in der SMBL. NW.
zusdtzlich angegeben. Beispiel: ,RdErl. v. 14. 2. 1972
(nv.)-IOIB1-305-6589 — (SMBl. NW. 7815)".

Zeichnung
Allgemeines
Wer im Rahmen seiner Zeichnungsbefugnis zeichnet,

itbernimmt damit die Verantwortung fir eine ord-
nungsgeméfe Bearbeitung des Vorganges.

Die Zeichnungsbefugmis soll soweit wie méglich nach
unten verlagert werden. Die Zeichnungsberechtigten
soilen ihre Zeichnungsbefugnis in vollem Umfang
ausiiben.

Zeichnung durch den Leiter des Amtes

Der Leiter des Amtes unterzeichnet

a) Vorgédnge von besonderer Bedeutung, insbesondere
alle Berichte,

b} Personalvorgénge und

¢} Vorgange, deren Unterzeichnung er sich allgemein
oder im Einzelfall vorbehalten hat.
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Zeichnung durch den Verireter des Leiters des Amtes

Der Vertreter des Leiters des Amtes zeichnet alle Vor-
gange, die dem Leiter des Amtes zur abschlieBenden
Zeichnung vorbehalten sind, bei dessen Abwesenheit.

Zeichnung durch die Dezementen

Die Dezementen zeichnen alle Entwiirfe aus ihrem
Dezernat, die dem Leiter des Amtes oder dessen Vertre-
ter zur abschlieBenden Zeichnung vorzulegen sind.

Abschliefend zeichnen die Dezementen die Entwiirfe
aus dem Dezernat, deren Zeichnung nicht einem Vor-
gesetzten vorbehalten bzw. einem Sachgebietsleiter
oder Sachbearbeiter tibertragen ist.

Zeichnung durch die Sachgebietsleiter und die Sach-
bearbeiter

Die Sachgebietsleiter und die Sachbearbeiter zeichnen
alle Entwiirfe, die sie ihren Vorgesetzten zur Zeich-
nung vorzulegen haben,

Abschliefend zeichnen die Sachgebietsleiter und
Sachbearbeiter die Entwiirfe aus dem Sachgebiet, die
laufende Geschéfte ohne sachentscheidenden Inhalt
betreffen, soweit ihnen die Zeichnungsbefugnis hierfiir
auf Vorschlag des Dezementen vom Leiter des Amtes
schriftlich iibertragen ist.

Zeichnungsformen

Es unterzeichnen

a) der Leiter des Amtes mit seinem Namen ohne
Zusatz,

b) alle sonstigen Zeichnungsberechtigten mit dem Zu-
satz ,,Im Auftrag".

Vertreter unterzeichnen mit dem Zusatz ,,I. V.” hinter

ihrem Namen; dieser Zusatz wird nicht in die Rein-

schrift ibernommen.

Zeichnung der Entwiirfe

Entwiirfe, die von Vorgesetzten zu unterzeichnen sind,
werden vom Verfasser am Ende mit Namenszeichen
und Datum versehen und auf dem Dienstweg vorge-
legt. Vorgesetzte zeichnen den Entwurf ebenfalis mit
Namenszeichen und Datum.

Die Zeichnung durch die zu Beteiligenden geht qrund-
sdtzlich dem Unterzeichnen voraus.

Zeichnung der Reinschriften, Beglaubigung
Folgende Reinschriften sind stets eigenhdndig zu un-
terzeichnen:

a} Schreiben, deren Zeichnung durch den Arbeitsver-
merk ,,z. U.” angeordnet ist,

b} formliche Urkunden und Vertrdge, die nach allge-
meinen Rechtsgrundsédtzen der Schrifform be-
diirfen,

c) Beschliisse und Bescheide, an die Rechtsmittel ge-
bunden sind,

d} Kassenanweisungen,

e) Schreiben mit persénlicher Anrede,

f) Berichte,

g) Gutachten, gutachtliche Stellungnahmen.

Unter die eigenhdndige Unterschrift ist in Klammem
der Name des Unterzeichnenden in Maschinenschrift
Zu setzen.

Im iibrigen sind die Reinschriften im Beglaubigungs-
veriahren anzufertigen. Dabei wird der Name des Un-
terzeichnenden mit dem Zusatz ,,gez.” in Maschinen-

schrift auf die Reinschrift gesetzt. Die besonders er-
mdchtigten Dienstkréfte setzen daneben den Vermerk:

Beglaubigt:

Name

(Stempel)
(Amts- oder Diensthezeichnung)
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Sonstiges
Datum

Entwurf und Reinschrift tragen stets das gleiche
Datum.

Das Datum ist bei eigenhdndigem Unterzeichnen in
Entwurf und Reinschrift von dem Unterzeichner einzu-
setzen.

Bei der Beglaubigung der Reinschrift ist von der Kanz-
lei in Entwurf und Reinschrift das Datum des Tages
einzusetzen, an dem die Beglaubigung vollzogen wird.
Wird die zu beglaubigende Reinschrift erst nach mehr
als einer Woche nach dem Unterzeichnen des Entwurfs
gefertigt, so ist nach Ricksprache mit dem Verfasser
das von ihm bestimmte Datum einzusetzen.

Fiihrung von Dienstsiegeln

Der Leiter des Amtes erméchtigt die zur Fithrung von
Dienstsiegeln befugten Dienstkréfte in schriftlicher
Form. Der Kreis der zur Fiihrung von Dienstsiegeln
Berechtigten ist auf das unbedingt notwendige MaB zu
beschrianken.

Dienstsiegel sind fortlaufend zu numerieren, listenmd-
Big zu erfassen und gegen Empfangsbestatigung aus-
zuhandigen.

Dienstsiegel sind unter Verschluf zu halten. Ihr Verlust
ist unverziglich dem Leiter des Amtes anzuzeigen.

Laufmappen

Fiir das Befordem der Akten sind Laufmappen nach
dem Wegweisersystem zu benutzen.

Personalakten sind in verschlossenen Laufmappen zu
befordern.

Postausgang

Die ausgehende Post wird von der Absendestelle abge-
schickt.

Die abzusendenden Vorgénge sind mit Reinschrift und
Entwurf der Absendestelle zuzuleiten. Soweit sie nicht
in Form von Sammelsendungen verschickt werden,
sind grundsétzlich Fensterbriefumschlédge zu verwen-
den. Ist dies nicht méglich, so sind die erforderlichen
Briefumschlige in den Dezernaten mit der Anschrift zu
versehen und beizufiigen.

Personalvorgéange sind der Absendestelle verschlossen
zuzuleiten.

Die Absendung ist auf dem Entwurf zu vermerken.

Diktat, Schreibdienst, Registratur

Diktat

Schreiben sind grundsétzlich ins Stenogramm zu dik-
tieren, sofern nicht ein Diktiergerdt zur Verfiigung
steht. Das Diktat muf ausreichend vorbereitet sein. Die
Schreibkrifte sollen, von Eilfillen abgesehen, erst
dann zum Diktat herangezogen werden, wenn mehrere
Sachen in einem Arbeitsgang diktiert werden kdnnen.

Maschinenschreiben

Entwiirfe und Reinschriften sind grundsétzlich mit der
Schreibrmaschine zu fertigen.

Kleinere Verfligungen und Schreiben konnen im inter-
nen Verkehr handschriftlich abgesetzt werden.
Registratur

Aufgaben und Zustédndigkeit der Registratur regelt die
Registraturordnung, die als ergdnzende Ordnung vom
Leiter des Amtes zu erlassen ist.

Ordnung des Innendienstes
Dienstreisen, Urlaub, Erkrankung

Dienstreisen
Die Dienstreisen im Amtshezirk genehmigt der Leiter
des Amtes.

Antrége auf Genehmigung von Dienstreisen liber den
Amtsbezirk hinaus sind an das Landesamt zu richten.

Fiir Auslandsreisen gelten die herfiir erlassenen beson-
deren Bestimmungen.

Antritt und Ende der Dienstreise sind dem néchsten
Vorgesetzten anzuzeigen, Der Vertreter ist rechtzeitig
Zu unterrichten.

Das Ergebnis der Dienstreise ist, soweit erforderlich,
aktenkundig zu machen. In wichtigen Fillen ist dem
Vorgesetzten zu berichten.

12.2 Erreichbarkeit

12.21 Jede Dienstkraft muB innerhalb der Dienstzeit erreich-
bar sein. Uber Dienstgénge ist der Vorgesetzte zu un-
terrichten.

12.3 Urlaub, Arbeitsbefreiung

12.31 Antrige des Leiters des Amtes auf Erholungs- oder
Sonderurlaub — ausgenommen die stundenweise Ar-
beitsbefreiung — sind dem Landesamt zur Genehmni-
gung vorzulegen.

12.32 Den Erholungsurlaub der iibrigen Dienstkréfte geneh-
migt der Leiter des Amtes.

12.33 Antrige von Beamten auf Genehmigung von Senderur-
laub und Antrdge von Angestellten der Vergiitungs-
gruppen VIb BAT und héher auf Arbeitsbefreiung ohne
Fortzahlung der Vergiitung sind an das Landesamt zu
richten. Uber Antrage von Angestellten und Arbeitern
auf Arbeitsbefreiung unter Fortzahlung der Vergiitung
bzw. des Lohnes und iiber Antrdge von Angestellten
der Vergiitungsgruppen X bis VII BAT und Arbeitern
ohne Fortzahlung der Vergiitung bzw. des Lohnes ent-
scheidet der Leiter des Amtes.

12.34 Stundenweise Arbeitsbefreiung bewilligt der zustén-
dige Dezernent, fir die Dezernenten der Leiter des
Amtes.

12.35 Urlaubsantrage sind rechtzeitig vorzulegen. Sie miis-
sen Beginn und Ende des Urlaubs, die Urlaubsan-
schrift, den Namen des Vertreters sowie dessen Na-
menszeichen mit Datum enthalten.

12.36 Urlaubsantrige, die vom Leiter des Amtes zu genehmi-
gen sind, sind diesem iiber die jeweiligen Vorgesetzten
vorzulegen. Die Vorgesetzten bringen ihren Sichtver-
merk (Namenszeichen und Datum) auf dem Urlaubsan-
trag an.

12.4 Erkrankung, Dienstunfall, sonstige Dienstbehinderung

12.41 Wer dem Dienst wegen Erkrankung fernbleibt, hat die
Erkrankung und ihre voraussichtliche Dauer dem Amt
unverziiglich anzuzeigen. Das gleiche gilt fiir sonstige
Dienstbehinderungen. Eine Erkrankung des Leiters des
Amtes hat das Amt unverziiglich dem Landesamt mit-
zuteilen.

12.42 Die erkrankte Dienstkraft hat durch &rztliche Beschei-
nigung oder auf andere Weise glaubhaft darzutun, dab
sie den Dienst versdumen muB. Eine drziliche Beschei-
nigung oder eine Bescheiniqung der Krankenkasse ist
unaufgefordert vorzulegen, wenn das Dienstversdum-
nis langer als 3 Tage dauert. In besonderen Einzelfallen
kann eine friihere Vorlage angeordnet werden.

12.43 Bleibt jemand dem Dienst wegen Erkrankung femn, so
hat er ein Verlassen seines Wohnortes unverziiglich
anzuzeigen.

12.44 Dienstunfille sind, auch wenn die Dienstkraft dem
Dienst nicht fernzubleiben braucht, binnen 24 Stunden
dem Amt anzuzeigen. Ort und Umstand des Unfalles
sind ndher darzulegen und, soweit miglich, Zeugen zu
benennen.

12.45 Wer dem Dienst fernbleibt, ohne wegen Krankheit ar-
beitsunfahiqg zu sein, hat dies unverziiglich anzuzeigen,
wenn er einen Urlaubsantrag nicht rechtzeitig stellen
oder eine Anzeige nicht rechtzeitig erstatten konnte.
Dabei sind die Griinde anzugeben und auf Verlangen
glaubhaft zu machen.

13 Dienstverkehr nach aufien
13.1 Verkehr mit Behorden

13.11 Der Verkehr mit iibergeordneten Landesbehérden und
mit sonstigen Behorden ist grundsétzlich unter Einhal-
tung des Dienstweges abzuwickeln.
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13.25

13.3
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14.1

Persénlicher Schriffwechsel in dienstlichen Angele-
genheiten ist nur dann zuléssig, wenn er sich als unbe-
dingt notwendig erweist. In diesem Fall ist dafiir zu
sorgen, daB der Schriftwechsel unverziiglich in den
Geschiiftsgang kommt.

Auskunft, Akteneinsicht

Auskiinfte und die Gewadhrung von Akteneinsicht sind
vorbehaltlich gesetzlicher Vorschriften unzuldssig,
wenn sie das Dienstgeheimnis verletzen. Einen An-
spruch auf Akteneinsicht haben Beteiligte nur inso-
weit, als Rechtsvorschriften ihn zuerkennen. Im iibri-
gen kann ihnen nach pflichtgeméBem Ermessen Ein-
sicht in die Akten gewiihit werden.

Die Akteneinsicht ist nur mit Zustimmung des feder-
fiihrenden Dezemnenten zuléssig, in Fallen von gréfie-
rer Tragweite mit Zustimmung des Leiters des Amtes.

Fiir die Einsicht der Dienstkréfte in ihre sigenen Perso-
nalakten gelten die beamten- und tarifrechtlichen Vor-
schriften.

Miindlichen Anfragen sachlichen Inhalts ist mit Zu-
rickhaltung zu begegnen. Dies gilt insbesondere am
Fernsprecher. Bei Zweifeln iiber den Anrufenden ist
die Maglichkeit des Gegenanrufs {(Kontrollanruf) in Be-
tracht zu ziehen. Sind MiBverstindnisse zu befiirchten,
ist schriftliche Anfrage zu empfehlen. Ist zu vermuten,
daf die femmiindliche Auskunft als amtliche Stellung-
nahme des Amtes verwendet werden soll, so ist die
miindliche Beantwortung abzulehnen,

Zu Rechtsfragen soll nur schriftlich und vorbehaltlich
der Rechtsprechung der Gerichte und unter Ablehnung
jeglicher Haftungsfolgen Stellung genommen werden.

Verkehr mit Presse, Rundfunk, Fernsehen

Miindliche Auskiinfte an Presse, Rundfunk und Fernse-
hen sowie schriftliche Verlautbarungen, die zur Vertf-
fentlichung bestimmt sind, bediirfen der Zustimmung
des Leiters des Amtes oder der von ihm heauftragten
Dienstkraft.

SchluBbestimmung
Diese Vorschrift tritt am 1. 5. 1975 in Kraft.
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Anlage 2

Mustergeschiftsverteilungsplan
Dezemat 1 — Technische Leitung

1 Planerische und vermessungstechnische Grundsatzange-
legenheiten

2 Beteiligung bei der Aufgabenplanung des Amtes (Dez. 4
bis 9)

3 Beteiligung bei der Aufstellung des Geschiftsvertei-
lungsplanes

4 Beteiligung bei der Vorbereitung und Einleitung von
Verfahren nach dem FlubG

5 Beteiligung bei der Finanzierung der Verfahren nach
dem FlurbG

& Vergabe aller vermessungs- und verfahrenstechnischen
Arbeiten

7 Koordinierung aller Arbeiten mit der Technischen Zen-
tralstelle, Einsatz der Automations- und Vermessungsge-
rite

8§ Beteiliqung bei Personalentscheidungen (Dez. 1, 4 bis 9)

9 Beteiligung bei Statistik, Jahresberichten und Offent-
lichkeitsarbeit

10 Mitwirkung bei Planungen oder Malnahmen anderer
Behérden und Dienststellen auBerhalb anhdngiger Ver-
fahren nach dem FlurbG

11 Aus- und Fortbildung technischer Dienstkrafte und Aus-
zubildender

12 Fithrung der Flurbereinigungs- und Zusammeniegungs-
pldne als amtliches Verzeichnis der Grundstiicke

13 Fortfiihrungen im neuen Bestand

14 Kostenerhebung nach der Gebiihrenordnung fiir die Ver-
messungs- und Katasterbehérden

15 Berichtigung des Liegenschaftskatasters

16 Grundsatzangelegenheiten des Ausbaues und des Ver-
dingungs- und Leistungswesens

17 Ausbau der gemeinschaftlichen, offentlichen und land-
schaftsgestaltenden Anlagen

Aufstellung der Kostenanschldge und ihrer Nachtrdge,
Priifung der von Ingenieurbiiros aufgestellten Entwiirfe,
Bauiiberwachung, Bauaufsicht, Ubergabe erstellter An-
lagen, Baustatistik

18 Beteiliqung bei Verbands- und Korperschaftsangelegen-
heiten

Anmerkung: Die Arbeitsgebiete
1 bis 11
12bis 15
16 bis 18

des Dezernates 1 sind jeweils zu einem Sachgebiet zusam-
menzufassen.

Die Arbeitsgebiete
16 bis 18

konnen in zwei Sachgebiete — getrennt nach Wege- und
Gewdisserausbau — aufgeteilt werden.

Dezemat 2 - Innerer Dienst, Haushalt, Justitiariat, Rechtsan-
gelegenheiten in der Flurbereinigqung
1 Organisationsangelegenheiten
Personalangelegenheiten

Aus- und Fortbildung der nichttechnischen Dienstkrifte
und der Verwaltungspraktikanten

Innerer Dienst
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
Finanzierung der Verfahren nach dem FlurbG

Angelegenheiten der Rechnungshéfe und des Rech-
nungsamtes

[ ]
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8 Justitiariat
9 Offentlichkeitsarbeit (soweit nicht Dezernat 3}
10 Statistik und Jahresberichte (soweit nicht Dezernat 3)
11 Verbandsangelegenheiten, insbes. Kérperschaftsaufsicht

12 Vorbereitung und Einleitung von Verfahren nach dem
FlurbG bis zur Konstituierung des Vorstandes

13 Beteiligung bei den Aufgaben Nm. 9 und 10 des Dezer-
nates 4

14 Grundsatzfragen und besondere Rechtsangelegenheiten
in der Flurbereinigung

15 Rechtlich schwierige Beschwerden und Abgabe der ver-
bliebenen Beschwerden an die Spruchstelle

16 Besondere Aufgaben nach dem Stidtebaufdrderungsge-
setz und dem Bundeshaugesetz

Anmerkung: Die Arbeitsgebiete
1bis 5
6und 7
8 bis 16

des Dezemates 2 sind jeweils zu einem Sachgebiet zusam-
menzufassen.

Dezemat 3 — Agrarstruktur und Siedlung einschl. Finanzie-
nung

1 Agrarstrukturelle Verplanung
2 Wirtschaftliche, insbesondere landwirtschaftlich-be-
triebswirtschaftliche Angelegenheiten
3 Lindliche Siediung '
Land-, Gartenarbetter und Forstwirte,
Eingliederung,
Angelegenheiten des Vorkaufs- und Wiederkaufsrechtes
4 Férdemng von betrieblichen Investitionen
Aussiedlungen
Bauliche Mafinahmen
Soziale ErginzungsmaBnahmen
5 Bodenbevorratung

6 Foérdermung der langfristigen Verpachtung (soweit nicht
Dez. 2)

7 Freiwilliger Landtausch

8 Grunderwerbssteuerbefreiungen,
zeugnisse

9 Agrarstrukturelle Aufgaben nach dem Stadtebaufdrde-
rungsgesetz und dem Bundesbaugesetz

10 Besondere Aufgaben zur Entwicklung der Landschaft
und bei der Erholungsplanung auBerhalb der Flurberei-
nigung

11 Ofientlichkeitsarbeit in Agrarstruktur- und Siedlungsan-
gelegenheiten

12 Statistik und Jahresberichte in Agrarstruktur- und Sied-
lungsangelegenheiten

Unschédlichkeits-

Anmerkung: Die Arbeitsgebiete
1 bis 12

kdénnen je nach Bedarf in zwei Sachgebiete (Agrarstruktur,
Siedlung) aufgeteilt werden.

Dezemnat 4 — Planung und Ausfiihrung von Verfahren nach
dem FlurbG

1 Durchfiihrung von Verfahren nach dem FlurbG von der
Konstituierung des Vorstandes an
2 Planung der Neuordnung in Verfahren nach dem FlurbG

3 Leitung der Vermessungsarbeiten und Beteiligung bei
der Vergabe der vermessungs- und verfahrenstechni-
schen Arbeiten

4 Verwaltungsakte (soweit nicht Dez. 2)
5 Emittlung der Beteiligten
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Grundbuchangelegenheiten

Flihrung der Nachweise

Bewertungsverfahren

Aufstellung und Ausfiihrung (soweit nicht Dez. 1) der
Wege- und Gewisserpldne

Aufstellung und Ausfilhrung (soweit nicht Dez. 1) der
Flurbereinigungs- und Zusammenlegungspline

Bearbeitung der Beschwerden gegen die Flurbereini-
qungs- und Zusammenlequngsplane

Beteiligung bei der Finanzierung der Verfahren

Uberwachung der Ausgleiche und der Entschidigungen
in den Verfahren nach dem FlurbG

Besondere Aufgaben zur Entwicklung der Landschaft
und bei der Erholungsplanung in den Verfahren nach
dem FlurbG

Aufgaben nach dem Stéddtebauforderungsgesetz und
dem Bundesbaugesetz (soweit nichit Dezernate 2 und 3)

Anmerkung: 1) Fiir in der Regel zwei Verfahren nach dem

FlurbG sind die Arbeitsgebiete 1 bis 3, 7 und
8 bis 11 sowie 14 und 15 2zu jeweils einem
Sachgebiet zusammenzufassen. Die Arbeits-
gebiete 4, 5, 6,12 und 13 sind ebenfalls zu
einem Sachgebiet zusammenzufassen.

2) Nach sachlicher Notwendigkeit kénnen die
‘Arbeitsgebiete 14 und 15 zu einem besonde-
ren Sachgebiet zusammengefafit werden.

— MBIL. NW. 1975 §. 750.
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