1635 F 4763 A

MINISTERIALBLATT

FUR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN

Ausgabe A

30. Jahrgang | Ausgegeben zu Diisseldorf am 11. November 1977 | Nummer 108

Inhalt
L
Veriffentlichungen, die in die Sammlunl&l;ies bereinigten Ministerialblattes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen (SMB1. NW.) auigenommen werden.
Glied.- Datum Titel Seite
203308 6.10.1977 GemRdFErlL d. Finanzministers u. d. Innenministers
Elfter Anderungstarifvertrag vom 3. Marz 1977 zum Tarifvertrag {iber die Versorgung der Arbeitneh-
mer des Bundes und der Lander sowie von Arbeitnehmern kommunaler Verwaltungen und Betriebe
(Versorgungs-TV) . . . . . . o e e 1836
203318 10.10.1977  RdErl d. Finanzministers
Lohnsteuerliche Behandlung der Arbeitgeberbeitrige zur zusatzlichen Alters- und Hinterbliebenen-
versorgung der Angestellten und Arbeiter im 6ffentlichen Dienst und der Umlage zur Versorgungsan-
stalt des Bundes und der Lander (VBL) . . . . ... ... ... ... e e 1639
21220 Berichtigung zur Weiterbildungsordnung fiir die nordrheinischen Arzte vom 30. 4. 1977 (MBL NW.
S BT . 1641
2160 6.10.1977  Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
Offentliche Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe; Biro fiir Christliche Kinder-, Jugend- und
Erwachsenenarbeite. V., Bonn . . . . L e 1641
2160 10. 10. 1977 Bek. d. Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe
Offentliche Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe; Verein zur Férderung der Jugendarbeit
e, V, Briderweg 10-12,4600 Dortmund . . . .. ... ... . e 1641
2160 10. 10. 1977 Bek. d. Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe
Offentliche Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe; Rheinisch Westfiilische Auslandsgesell-
schafte. V, Sitz Dortmund . . . . .. o . 1641
IL
Veroffentlichungen, die nicht in die Sammlung des bereinigten Ministerialblattes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen (SMBI. NW.) aufgenommen werden.
Datum Seite
Ministerprisident
11.1¢. 1977 Bek. - Franzésisches Generalkonsulat, Dusseldort . .. .. .. .. .. . . . 1641
14.16. 1977 Bek. - Ungiiltigkeit eines Ausweises fiir Mitglieder des Konsularkorps . . . . ... .. ... ... ... _.... 1641
Innenminister
12.10. 1977 Bek. - Verleihung der Bezeichnung ,,Stadt" an die Gemeinde Selm, KreisUnna . . ... ........... 1642
28.10.1977  Bek.- Ungiiltigkeit eines Dienstausweises . . ... ... ... .. ... ... 1650

Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr

13. 9.1977  Bek. - Anderung des Tarifs iiber Hafenabgaben in éffentlichen Rheinhéfen im Lande Nordrhein-West-
falen vom 1021976 . . . . L L L 1642

Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

12. 10. 1977 Mitt. — Aufstellung iiber die vom Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-
Westfalen seit dem 1. 9. 1977 registrierten Tarifvereinbarungen nach dem Stand vom 30. 9. 1977 . . . . . . 1643
Justisznister
Stellenausschreibung fiir das Verwaltungsgericht Aachen . . .. .. ... ... . ... ... ... ... ... 1650
Hinweis

Inhalt des Gesetz- und Verordnungsblattes Fir das Land Nordrhein-Westfalen
N d4Tv. 2 110977 L o 1650




1636 Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 108 vorn 11. November 1977

L
203308 B
Elfter Anderungstarifvertrag
vom 3. Mérz 1977
zum Tarifvertrag tiber die Versorung
der Arbeitnehier des Bundes
und der Liinder sowie von
Arbeitnehmern kommunaler Verwaltungen
und Betriebe {(Versorgungs-TV)

Gem. RdErl d. Finanzministers - B6115 - 211 -1V 1~
u.d. Innenministers - IT A2-78102-1/77 -
v. 6.10. 1977

A

Den nachstehenden Anderungs-TV, durch den der Ta-
rifvertrag iiber die Versorgung der Arbeitnehmer des
Bundes und der Linder sowie von Arbeitnehmern kom-
munaler Verwaltungen und Betriebe {Versorgungs-TV)
vom 4. 11, 1966 , bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl. v.
17. 1. 1967 (MBL NW. S. 194 / SMBI. NW. 203308) gedndert
und ergénzt wird, geben wir bekannt:

Elfter Anderungstarifvertrag
vom 3. Mirz 1977
zum Tarifvertrag Giber die Versorung
der Arbeitnehmer des Bundes
und der Liinder sowie von
Arbeitnehmern kommunaler Verwaltungen
und Betriebe (Versorgungs-TV)

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits

der®) und

wird folgendes vereinbart:

§1
Anderung des Versorgungs-TV

Der Tarifvertrag {iber die Versorgung der Arbeitnehmer
des Bundes und der L&nder sowie von Arbeitnehmern
kommunaler Verwaltungen und Betriebe (Versorgungs-
TV) vom 4. November 1966, zuletzt gedndert durch den
Zehnten Anderungstarifvertrag vom 9. Dezember 1976,
wird wie folgt gedndert:

1. § 4 erhilt die folgende Fassung:
§4

Gesamtversorgung

{1) Der Arheitgeber hat den Arbeitnehmer bei der VBL
so zu versichern (Pflichtversicherung), da8 der Pflicht-
versicherte eine Anwartschaft auf eine dynamische
Versorgungsrente fir sich und seine Hinterbliebenen
im Rahmen einer Gesamtversorgung nach folgenden
Grundsitzen erwerben kann:

a) Die Gesamtversorgung bemifit sich nach dem in
einem dem Eintritt des Versicherungsfalles vorher-
gehenden Zeitraum bezogenen durchschnittlichen,
in der Regel dynamisierten gesamtversorgungsfa-
higen Entgelt.

b) Die Gesamtversorgung betrigt nach MaBgabe der
gesamtversorgungsfihigen Zeit fur den Versicher-
ten nach 35 Jahren in der Regel 75 v. H. des gesamt-
versorgungsfihigen Entgelts, sie betrégt fiir Wit-

*} Gleichlautende Tarifvertréage sind abgeschlossen worden mit

der Gewerksehaft Offentliche Dienste, Transport und Verkehr — Hauptvor-
stand -

und

der Turifgemernschaft fiir Angestellte im Gffentlichen Dienst — Deutsche
Angestellien-Gewerkschaft (DAG) — Gemeinschaft von Gewerkschaften
und Verbinden des dffentlichen Dienstes (GGVED) - Marburger Bund
(MB) -

wen 60 v.H., fiir Halbwaisen 12 v.H. und fiir Voll-
waisen 20 v.H. der Gesamtversorgung des Versi-
cherten.

c) Neben der Zeit der Pflichtversicherung bei der VBL
werden die dariiber hinausgehenden Zeiten der
Versicherung in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung zur Hilfte als gesamtversorgungsfahige Zeit
angerechnet.

d) Die Versorgungsrente betragt monatlich minde-
stens 0,03125 v.H. der Summe der zusatzversor-
gungspflichtigen Entgelte des Versicherten und fiir
Hinterbliebene die entsprechenden Vomhundert-
sitze (Buchstabe b).

(2) Die Tarifvertragsparteien verpflichten sich, vor
spidteren Anderungen von Vorschriften der Satzung
der VBL, die das materielle Leistungsrecht oder die
Finanzierungsvorschriften betreffen, Verhandlungen
mit dem Ziele eines einheitlichen Vorgehens in den
Organen der VBL aufzunehmen. Bei Einigung {iber die
Anderung werden sich die Tarifvertragsparteien ge-
meinsam dafir einsetzen, dal das Verhandlungser-
gebnis in die Satzung der VBL iibernommen wird.

. Die Protokollnotiz zu § 4 wird gestrichen.
. § 6 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 3 werden die Worte ,Beitriige zur
VBL iibergeleitet werden” durch die Worte ,Versi-
cherung zur VBL ilibergeleitet wird"” ersetzt.

b} Absatz 2 wird wie folgt geéindert:

aa) In Buchstabe m wird der Punkt durch ein
Komma ersetzt.

bb) Es wird folgender Buchstabe n angefiigt:

o0} mit Riicksicht auf seine Zugehérigkeit zu
einem auslandischen System der sozialen
Sicherung nicht der Pflichtversicherung in
der gesetzlichen Rentenversicherung un-
terliegt und sich dort auch nicht freiwillig
versichert hat."

. § B wird wie folgt gedndert:

a) Die Uberschrift erhilt die folgende Fassung:
LJAufwendungen fiir die Pflichtversicherung bei der
VBL*

b) Absatz 1 erhalt die folgende Fassung:

(1) Der Arbeitgeber hat eine monatliche Umlage in
Hohe des nach § 76 der Satzung der VBL festge-
setzten Satzes des zusatzversorgungspflichtigen
Entgelts (Absatz 5) des Arbeitnehmers zu zahlen.

¢) Absatz 2 wird unter Beibehaltung der Absatzbe-
zeichnung gestrichen.

d

—

Absatz 3 erhilt die folgende Fassung:

{3) Ist der Arbeitnehmer in der gesetztlichen Ren-

tenversicherung nicht pflichtversichert, ist eine zu-

satzliche Umlage (ErhShungsbetrag) in Hohe des

Betrages zu entrichten, der - ohne Berlcksichti-

gung der Aufwendungen des Arbeitgebers fiir eine

Zukunftssicherung des Arbeitnehmers - als Beitrag

zur gesetzlichen Rentenversicherung zu zahlen wa-

re, wenn der Arbeitnehmer dort pflichtversichert

wire.

Der Erhthungsbetrag vermindert sich um das Dop-

pelte des Zuschusses des Arbeitgebers zum Beitrag

Zu einer

a) freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung,

b) Lebensversicherung und

c) Versicherung bei einer Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2

héchstens jedoch um den zu diesen bezuschuflten

Versicherungen insgesamt gezahlten Beitrag.

Ein Erhdhungshetrag von weniger als 20— DM mo-

natlich ist nicht zu zahlen.

Der Erhéhungsbetrag ist vom Arbeitgeber und vom

Arbeitnehmer je zur Hilfte zu tragen (Arbeitgeber-

anteil, Arbeitnehmeranteil). Der Arbeitgeber ist be-
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rechtigt, den Arbeitnehmeranteil vom Arbeitsent-
gelt einzubehalten. Der Arbeitnehmeranteil ist in
dem Zeitpunkt fillig, in dem das zusatzversor-
gungspflichtige Entgelt dem Arbeitnehmer zuflieBt.
Der Arbeitgeberanteil ist nicht zu zahlen, wenn der
Arbeitgeber einen Beitragsanteil nach § 113 AVG
oder § 1386 RVO zu entrichten hat.

e) Absatz 5 wird wie folgt geéindert:

~—

aa) Satz 1 erhilt die folgende Fassung:
.Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist der
entsprechend den Bestimmungen iiber die Bei-
tragsentrichtung in der gesetzlichen Renten-
versicherung zeitlich zugeordnete steuerpflich-
tige Arbeitslohn.”

bb) Satz 2 wird wie folgt gedndert:

a,) Buchstabe g erhilt die felgende Fassung:
g) Sachbezlige, die wihrend eines Zeitrau-
mes gewdhrt werden, fiir den kein zu-
satzversorgungspflichtiges Entgelt zu-
steht,

b.) Buchstabe h erhilt die folgende Fassung:
h} geldwerte Vorteile, die steuerlich als
Arbeitslohn geiten,

ci) In Buchstabe s wird der Punkt durch ein
Komma ersetzt.

d.) Es wird der folgende Buchstabe t angefiigt:
t) einmalige Unfallentschidigungen.

In Satz 3 werden die Worte , Arbeitsentgelt, so-

weit es” durch die Worte ,zusatzversorgungs-

pflichtiges Entgelt, soweit es nach Anwendung
des Satzes 2 “ ersetzt.

dd) In Satz 4 werden die Worte ,Arbeitsentgelt im
Sinne des Satzes 1" durch die Worte ,zusatz-
versorgungspflichtiges Entgelt” ersetzt,

cc

—

ee} In Satz § werden die Worte ,beitragspflichtiges
Arbeitsentgelt* durch die Worte ,zusatzversor-
gungspflichtiges Entgelt” ersetzt.

ff) In Satz 6 werden die Worte ,beitragspflichtiges
Arbeitsentgelt" durch die Worte ,zusatzversor-
gungspflichtiges Entgelt” ersetzt.

ge) In Satz 7 wird jeweils das Wort ,Beitrige"
durch das Wort ,Umlagen” ersetzt.

hh) In Satz 8 werden jeweils das Wort ,Beitragsbe-
messung" durch die Worte ,Bemessung der
Umlage”, die Worte ,,als Arbeitsentgelt" durch
die Worte ,als zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt” und die Worte ,monatliche Arbeits-
entgelt" durch die Worte ,monatliche zusatz-
versorgungspflichtige Entgelt* ersetzt.

f) Absatz 6 wird unter Beibehaltung der Absatzbe-
zeichnung gestrichen.

Absatz 7 erhilt die folgende Fassung:

{7) Der Arbeitgeber hat dem Arbeitnehmer nach
Ablauf eines jeden Kalenderjahres sowie beim
Ende der Pflichtversicherung einen Nachweis {iber
das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, die ge-
zahlten Erhéhungsbetrige und die Umlagemonate
nach dem jeweiligen Formblatt der VBL auszuhin-
digen.

. In der Protokollnotiz zu § 8 Abs. 5 Satz 2 Buchst. e wer-
den das Wort ,Beitrdge” durch das Wort ,Versicherun-
gen” und die Worte ,Arbeitsentgelt im Sinne des Sat-
zes 1" durch die Worte ,zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt” ersetzt.

m
—

. § 9 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte , Beitrige und Um-
lagen" durch die Worte ,Umlagen fiir die Zeit
vom L. Januar 1967 an, Erh6hungshetrige fiir
die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 sowie
Pflichtbeitrige einschliefilich der Erhéhungs-
betrage fiir die Zeit vor dem 1, Januar 1978" er-
setzt.

bb) In Satz 2 werden die Worte ,Inkrafttreten die-
ses Tarifvertrages* durch die Worte , 1. Januar
1967 ersetzt.

b) Absatz 2 Satz 1 erhilt die folgende Fassung:

»Ist die Nachentrichtung der Betrége im Sinne des
Absatzes 1 Satz 1 aufgeschoben (§ 18 Abs. 6 Satz 4
Betriebsrentengesetz), hat der Arbeitgeber dem Ar-
beitnehmer eine Bescheinigung iber die nachzu-
entrichtenden Betréige, die ihrer Bemessung zu-
grunde zu legenden Arbeitsentgelte und Zeiten
auszustellen.”

1. § 10 wird wie folgt geindert:

a) Die Uberschrift erhilt die folgende Fassung:
.Uberleitung der Versicherung*

b) In Absatz 1 Satz I werden die Worte ,Beitrige zur
VBL iibergeleitet werden" durch die Worte ,Versi-
cherung zur VBL iibergeleitet wird" und jeweils die
Worte ,der Beitrdge" durch die Worte ,der Versi-
cherung" ersetzt.

¢} In Absatz 2 wird das Wort , Beitrige" durch das
Wort ,Versicherung" ersetzt.

8. § 11 erhalt die folgende Fassung:

§ 11
Versteuerung der Umlage

Die auf die Umlage entfallende I.ohnsteuer tragt der
Arbeitgeber bis zu einer Umlage von jahrlich 2400,
DM, solange die rechtliche Moglichkeit zur Pauscha-
lierung der Lohnsteuer besteht. Vor Anwendung des
Satzes 1 ist die Umlage um den jeweiligen Zukunft-
sicherungsfreibetrag zu vermindern. Dieser Freibe-
trag wird vom Arbeitgeber in Anspruch genommen.

Preotokollnotiz:

Fiir den Fall, daBl der derzeitige Pauschalsteuersatz
von 10 v.H. erhéht wird oder die pauschalversteuerte
Umlage als Arheitsentgelt in der Sozialversicherung
beitragspflichtig wird, werden die Tarifvertragspartei-
en mit dem Ziel verhandeln, ein dem Zweck der Pau-
schalversteuerung entsprechendes Ergebnis herbeizu-
fithren.

Wird der Betrag von 2400~ DM in § 40b EStG gean-
dert, werden die Tarifvertragsparteien Satz 1 entspre-
chend anpassen.

9. § 13 wird wie folgt gedindert:

a) In Absatz 1 wird der folgende Satz 3 eingefiigt:

.§ 2 Abs. 3 der Verordnung liber das Entrichten von
Beitrigen zu den Rentenversicherungen der Arbei-
ter und Angestellten ist anzuwenden.”

b} Absatz 2 Satz 2 wird gestrichen.

10. § 25a wird wie folgt gedndert:

a} In Absatz 1 Satz 2 werden die Worte , Beitrige zur
VBL iibergeleitet werden” durch die Worte ,Versi-
cherung zur VBL ibergeleitet wird" ersetzt.

b) Absatz 3 wird gestrichen.

§2

Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 1978 in Kraft.

Karlsruhe, den 3. Mérz 1977

B.

Zur Durchfiihrung des Tarifvertrages wird auf folgen-
des hingewiesen:

L.
Alipemeines

Mit dem Tarifvertrag werden fiir den Tarifbereich die”
Foigerungen aus der Umstellung des Finanzierungssy-
stems der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
(VBL) durch die 14. Anderung der Satzung gezogen. Die
14. Anderung der Satzung der VBL ist mit dem RdErl d.
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Finanzministers v. 30. 8. 1977 (MBIl NW. 5. 1408} bekannt-
gegehen worden.

Vom 1. 1. 1978 ab tritt an die Stelle des Versicherungs-
beitrages von 2,5 v.H. und der Umlage von 1,5 v.H. des bei-
tragspflichtigen Entgelts eine einheitliche Umlage. Diese
betrdgt nach § 76 der Satzung der VBL 4 v.H. des zusatz-
versorgungspflichtigen Entgelts.

Auswirkungen auf die Leistungen der VBL ergeben sich
aus der Anderung des Finanzierungssystems nicht.

I1.

Die Durchfiihrungsbestimmungen zum Versorgungs-TV
(Abschnitt B des Gem. RdErl v. 17. 1. 1967 (MBL. NW. S. 194
/SMBL NW. 203308) werden mit Wirkung vom 1. 1. 1978 wie
folgt gedndert und erginzt:

I. Abschnitt II Nr. | Buchst. ¢ erhilt die folgende Fas-
sung:

¢) Zu § 5 Buchst. ¢

Nach § 38 der Satzung der VBL ist die Wartezeit er-
fiillt, wenn fiir mindestens 60 Umlagemonate Umla-
gen entrichtet sind. Umlagemonat ist ein Kalender-
monat, fir den Umlage fiir laufendes Arbeitsent-
gelt, Krankenbeziige (auch soweit diese als Vor-
schull auf die Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung gelten}, Krankengeldzuschufi, Ur-
laubslohn oder Urlaubsvergitung entrichtet ist. Ein
Kalendermonat, fiic den nur teilweise Umlage ent-
richtet ist, wird als voller Umlagemonat gerechnet.
Ein Kalendermonat, fiir den mehrere Umlagen ent-
richtet sind, wird als ein Umlagemonat gerechnet
(§ 29 Abs. 10 der Satzung der VBL).

Bei der Prifung, ob der Arbeitnehmer die erforder-
lichen 60 Umlagemonate noch erreichen kann, ist
insbesondere darauf zu achten, ob frithere Pflicht-
versicherungszeiten bei der VBL cder bei einer Zu-
satzversorgungseinrichtung, mit der die VBL ein
Uberleitungsabkommen abgeschlossen hat, anre-
chenbar sind. In Zweifelsfallen ist eine Auskunft
der VBL oder der Zusatzversorgungseinrichtung,
bei der der Arbeitnehmer bisher versichert gewe-
sen ist, einzuholen.

2. In Abschnitt IT Nr. 2 wird der folgende Buchstabe i an-
gefiigt:

i} Zu § 6 Abs. 2 Buchst.n

Die Bestimmung ist am L. 1. 1978 in Kraft getreten
(§ 1 Nr. 3 Buchst. b Doppelbuchst. bb des 11. Ande-
rungstarifvertrages zum Versorgungs-TV). Danach
sind z.B. auslandische Arbeitnehmer, die autgrund
iiber- oder zwischenstaatlichen Rechts nicht der
Versicherungspflicht in der deutschen gesetzlichen
Rentenversicherung unterliegen, bei der VBL nicht
zu versichern. Hat ein solcher Arbeitnehmer die
Moglichkeit der freiwilligen Versicherung in der
deutschen gesetzlichen Rentenversicherung und
macht er von dieser Méglichkeit Gebrauch, so ist §
8 Abs. 3i.V.m. § 15a anzuwenden.

3. In Abschnitt II Nr. 3 Buchst. a Satz 3 wird das Wort
LPflichtbeitrdge” durch das Wort ,, Umlagen" ersetzt.

4. In Abschnitt II Nr. 3 Buchst. a Satz 8§ wird das Wort
~Beitrage” durch das Wort ,Versicherung” ersetzt.

5. Abschnitt IT Nr. 4 erhilt die folgende Fassung:
4. Aufwendungen Hir die Pilichtversicherung zur VBL
a) Zu§ g

Seit dem 1. 1. 1978 hat der Arbeitgeber keine
Versicherungsbeitrige, sondern nur noch eine
monatliche Umlage zu zahlen. Die Hohe der Um-
lage ergibt sich aus § 76 der Satzung der VBL.
Der Umlagesatz betrdgt fiir die Zeit vom 1. 1.
1978 an 4 v.H. des zusatzversorgungspflichtigen
Entgelts. Nach § 29 Abs. 8 der Satzung der VBL
sind die falligen Umlagen unverziiglich an die
VBL abzufiihren. Die Berechtigung, im Falle der
zusitzlichen Umlage (Erhhungsbetrag) den Ar-
beitnehmeranteil einzubehalten, ergibt sich aus
§ 8 Abs. 3 Versorgungs-TV i.V.m. § 29 Abs. 8 der
Satzung der VBL.

b

-~

Wegen der kassentechnischen Abwicklung des
Umlageverfahrens gilt mein — des Finanzmini-
sters — RdErl v. 23. 10. 1954 (SMBL NW. 8202)
weiter.

Die Umlage ist bei jeder Entgeltauszahlung spitz
zu berechnen; Bruchteile eines Pfennigs bleiben
unberiicksichtigt. Sie ist aus dem Titel zu zahlen,
aus dem die Vergiitungen und Léhne gezahlt
werdern.

Die lohnsteuerliche Behandlung der Umlage
richtet sich nach meinem - des Finanzministers
~RdErl v. 15. 12. 1966 (SMBI. NW. 203318).

Zu §8 Abs.3

Fiir die Anwendung des § 8 Abs. 3 werden die fol-
genden Beispiele gegeben (beriicksichtigt sind
dabei die Verhiltnisse am 1. 1. 1978):

Beispiel 1:
Ein Arbeitnehmer bezieht ein Ar-
beitsentgelt von 3 500 DM.

Er ist in der gesetzlichen Renten-
versicherung nicht pflichtversi-

chert.

Aus dem steuer- und sozialver-
sicherungspilichtigen Entgelt von 3500 DM

ergibt sich ein Erhdhungsbetrag

von 630 DM,
von dem Arbeitgeber und Arbeit-

nehmer je 315 DM
zu tragen haben.

Der Arbeitgeberanteil von 315 DM
ist, obwoh! bis zu der 1978 geltenden
Beitragsbemessungsgrenze von 3700 DM
noch ein Betrag von 200 DM

der ,Beitragspflicht” unterworfen
werden kinnte, dem Arbeitsentgelt
nicht hinzuzurechnen.

Beispiel 2:

Ein Arbeitnehmer bezieht ein Ar-

beitsentgelt von 3 500 DM.
Er ist in der gesetzlichen Renten-
versicherung nicht pflichtversi-

chert.

Aus dem steuer- und sozialver-
sicherungspflichtigen Entgelt ergibt
sich ein Erhohungsbetrag von 630 DML
Der Arbeitnehmer zahlt zu einer
Lebensversicherung einen Gesamt-

beitrag von /. 612 DM,
um den sich der Erhcéhungsbetrag

mindert.

Es verbleibt ein Erhthungsbetrag

von 18 DM.

Dieser Restbetrag ist nicht zu zah-
len (§ 8 Abs. 3 Satz 3).

Zu g8 Abs. 5

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist der
steuerpflichtige Arbeitslohn, von dem die in § 8
Abs. 5 Satz 2 angefiihrten Leistungen des Arbeit-
gebers abzuziehen sind und nicht der Betrag,
von dem - unter Abzug von Steuerfreibetrigen
aller Art oder Hinzurechnung von Hinzurech-
nungsbetragen — die Lohnsteuer und die Kir-
chenlohnsteuer zu errechnen sind. Das zusatz-
versorgungspflichtige Entgelt ist jedoch nicht
nach den Bestimmungen des Lohnsteuerrechts,
sondern nach den Bestimmungen des Sozialver-
sicherungsrechts zeitlich dem entsprechenden
Lohnzeitraum zuzuordnen. Zur Frage der Zuord-
nung vgl. meinen — des Finanzministers - RdErl.
v. 31.10. 1973 (SMBI1. NW. 820).

Nach § § Abs. 5 Satz 2 Buchst. b gehdren nicht
zum zusatzversorgungspflichtigen Entgelt u.a.
Zulagen, die durch Tarifvertrdge nicht als ruhe-
gehaltfahig oder ausdriicklich als nicht gesamt-
versorgungsfihig bezeichnet sind. Zur Zeit sind
solche Zulagen in folgenden Tarifvertridgen ver-
einbart:
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Tarifvertrag fir die mit der Rdumung der
Kampfmittel beschéftigten Angestellten
des Landes Nordrhein-Westfalen vom 22.
November 19635,

Tarifvertrag fiir die mit der Raumung der
Kampfmittel beschaftigten Arbeiter des
Landes Nordrhein-Westfalen vom 22. No-
vember 1965,

Tarifvertrag iiber die Gewidhrung einer Zu-
lage an Angestellte im Strafvollzugsdienst
vom 16. Dezember 1965,

Tarifvertrag liber die Gewdhrung eines Zu-
schlags an Arbeiter im Strafvolizugsdienst
vom 16. Dezember 1965,

Tarifvertrag aber Zulagen an Angestellte
nach besoldungsrechtlichen Vorschriften
vom 28. September 1970 (soweit die an die
entsprechenden Beamten zu gewdhrenden
Zulagen nicht ruhegehaltfdhig sind),

Taritvertrag uber Zulagen an Angestellte
bei obersten Bundesbehorden oder bei
obersten Landesbehérden vom 4. Novem-
ber 1971,

Tarifvertrag dber Zulagen an Arbeiter bei
obersten Bundesbehérden oder bei ober-
sten Landesbehérden vom 4. November
1971.

Aufwendungen des Arbeitgebers flir eine Zu-
kunftsicherung des Arbeitnehmers im Sinne des
§ 8 Abs. 5 Buchst. ¢ sind

vom Arbeitgeber nach § 76 der Satzung der
VBL zu zahlende Umlagen,

Arbeitgeberanteile zu einer zusétzlichen
Umlage (Erhthungsbetrag) zur VBL,

Arbeitgeberzuschiisse zu Beitragen zur
freiwilligen Versicherung in der gesetzli-
chen Rentenversicherung,

Zuschiisse zu Beitrdgen fur Lebensver-
sicherungen,

Zuschiisse zu Beitrigen zu einer Versiche-
rungs- oder Versorgungseinrichtung im
Sinne des § 7 Abs. 2 AVG.

d) Zu § 8 Abs. 3 Satz 4

Steht dem Arbeiter fir einen Kalendermonat
oder einen Teil eines Kalendermonats Anspruch
auf Krankengeldzuschull nach § 42 MTL II zy,
wird fiir den gesamten Kalendermonat statt des
sonst zusatzversorgungspflichtigen Entgelts der
dem Arbeiter nach § 48 MTL II zustehende Ur-
laubslohn der Berechnung der Umlage zugrunde
gelegt. Tage, fiir die weder Anspruch auf Lohn
noch auf Krankengeldzuschull besteht, sind un-
beriicksichtigt zu lassen.

Beispiel:
Der Arbeiter A erkrankt am 25. Januar 1978 und
ist bis zum 29. Marz 1978 arbeitsunfahig.

Die Umlagen sind nach dem Urlaubslohn fiir die
Monate Januar bis Mérz zu entrichten.

Steht dem Arbeiter nicht fiir den gesamten Zeit-
raum seiner Arbeitsunfédhigkeit Krankengeldzu-
schull gemas § 42 MTL II zu, sind Umlagen nur
bis zum Ablauf der Bezugsfrist des § 42 MTL II
zu entrichten.

Steht dem Arbeiter fiir die Zeit der Arbeitsunfa-
higkeit ein Krankengeldzuschufl nur deshalb
nicht zu, weil die Leistungen der gesetzlichen
Krankenversicherung den maligebenden Netto-
lohn mindestens erreichen, sind Umlagen nicht
zu entrichten.

Endet das Arbeitsverhiltnis wihrend der Ar-
beitsunfahigkeit, sind Umlagen, auch wenn die
Bezugsfrist flir das Krankengeld noch nicht ab-
gelaufen ist, nur bis zur Beendigung des Arbeits-
verhéltnisses zu zahlen.
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6. Abschnitt IT Nr. 5 erhalt folgende Fassung:

5. Behandlung von Nachzahlungen

Wegen der zeitlichen Zuordnung von Nachzahlun-
gen vgl. Nummer 4. Buchst. c.

Zur Frage der Abfuhrung der Umlagen an die VBL
wird auf meinen - des Finanzministers - RdErl. v.
23.10. 1954 (SMBI1. NW. 8202) verwiesen.

Nach § 29 Abs. 8 der Satzung der VBL ist die Umla-
ge in dem Zeitpunkt fallig, in dem das zusatzversor-
gungspflichtige Entgelt dem Versicherten zuflielit.
Umlagen, die nach Filligkeit entrichtet werden,
sind vom 1. Tag des folgenden Kalenderjahres bis
zum Ende des Monats, der dem Tag der Einzahlung
vorangeht, mit jahrlich 6 v.H. zu verzinsen. In den
Féllen, in denen nach dem 31. 12. 1977 Beitrage fir
Zeiten vor dem 1. 1. 1978 eingezahlt werden, ist § 94 a
der Satzung der VBL zu beachten. Beziiglich der
Verzinsung gilt § 29 Abs. 8 der Satzung der VBL ent-
sprechend, auch wenn die Beitrdge fiir einen Zeit-
raum vor dem 1. 1. 1967 entrichtet werden.

7. In Abschnitt IT Nr. 6 Satz 4 werden die Worte ,Beitrage
und Umlagen” durch die Worte ,,Umlagen fiir die Zeit
vom 1. 1. 1967 an, Erhéhungshetrige fiir die Zeit nach
dem 31. 12. 1977 sowie Pflichtbeitrdge einschliefilich
der Erhdéhungsbetrége fiir die Zeit vor dem 1. 1. 1978"
ersetzt.

8. Dem Abschnitt II Nr. 7 wird der folgende neue Unter-
absatz angefiigt:
Fiir die Zeit nach dem 31. 12. 1977 ergeht nach Abstim-
mung mit der Versorgungsanstalt des Bundes und der
Linder (VBL) ein besonderer Erlal.

9. Abschnitt II Nr. 9 erhilt die folgende Uberschrift:
9. Uberleitung der Versicherung

10. In Abschnitt II Nr. @ werden jeweils das Wort ,Beitri-
ge” durch das Wort ,Versicherung” und die Worle
yitberzuleitender Beitrige" durch die Worte ,einer
tiberzuleitenden Versicherung” ersetzt.

11. Abschnitt II Nr. 10 wird gestrichen.
12. Abschnitt VI wird gestrichen.

13. Abschnitt VII wird Abschnitt VI und erhélt folgende
Fassung:

V1. Behandlung von Zweifelsfragen
Bestehen Zweifel, ob fiir einen Arbeitnehmer eine zusatz-
liche Umlage (Erhhungsbetrag) abzufiihren ist, ist diese
bis zur Kldrung vorsorglich einzubehalten.

C.

Nummer 5 meines — des Finanzministers —~ RdErl, v, 31,
10. 1973 (SMBIL. NW. 820) wird gestrichen; Nummer 6. wird
Nummer 5.

- MBL NW. 1977 5. 1636.

203318
Lohnsteuerliche Behandlung
der Arbeitgeberbeitriige zur zusétzlichen
Alters- und Hinterbliebenenversorgung der
Angestellten und Arbeiter im dffentlichen
Dienst und der Umlage zur Versorgungsanstalt
des Bundes und der Linder (VBL)

RdErl. d. Finanzministers v. 10. 10. 1977
B6115-33-1V1

T 82176-15-VB3

Mit der 14. Anderung der Satzung der Versorgungsan-
stalt des Bundes und der Lander (VBL) wird das Finanzie-
rungssystem der VBL vom 1. Januar 1978 ab auf eine neue
Grundlage gestellt. Von demselben Zeitpunkt ab wird
durch den 11. Anderungstarifvertrag zum Versorgungs-TV
auch die Ubernahme der auf die Umlage entfallenden
Lohnsteuer durch den Arbeitgeber neu geregelt (§ 11 Ver-
sorgungs-TV}. Der RdErlk v. 15. 12. 1866 (SMBl. NW.
203318) zur lohnsteuerlichen Behandlung der Arbeitgeber-
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beitrdge zur zusitzlichen Alters- und Hinterbliebenenver-
sargung der Angestellten und Arbeiter im offentlichen
Dienst und der Umlage zur Versorgungsanstalt des Bun-
des und der Linder (VBL} wird daher vom 1. Januar 1978
ab wie folgt gedndert und ergénzt:

1. Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:

Lohnsteuerliche Behandlung
der Umlage zur Versorgungsanstalt des Bundes und
der Linder (VBL) sowie der sonstigen Aufwendungen
des Arbeitgebers fiir die Zukunftsicherung der
Arbeitnehmer im éffentlichen Dienst

2, Die Satze 1 bis 5 werden durch die folgenden Sitze 1
bis 4 ersetzt:

Seit dem 1. 1. 1967 erhalten die Arbeitnehmer des Lan-
des auf der Grundlage des Tarifvertrages iiber die
Versorgung der Arbeitnehmer des Bundes und der
Lander sowie von Arbeitnehmern komrmunaler Ver-
waltungen und Betriebe (Versorgungs-TV} vom 4. No-
vember 1966, bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl. d.
Finanzministers u. d. Innenministers v. 17. 1. 1967
(SMBIi. NW. 203308), und der Satzung der Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lénder (VBL), bekanntge-
geben mit meinem RdErl. v. 12. 1. 1967 (SMBL. NW.
8202), eine Gesamtversorgung. Mit der 14. Anderung
der Satzung der VBL, bekanntgegeben mit meinem
RdErl v. 30. 8. 1977 (MB1. NW. 5. 1408) ist das Finanzie-
rungssystem der VBL mit Wirkung vom 1. 1. 1978 an
auf eine neue Grundlage gestellt worden. Von diesem
Zeitpunkt an werden die Leistungen der Anstalt aus
Umlagen finanziert, die die Beteiligten an der Versor-
gungsanstalt zu erbringen haben.

Zur steuerlichen Behandlung der Umlage sowie der
sonstigen Aufwendungen, die das Land fiir die Zu-
kunftsicherung seiner Arbeitnehmer erbringt, gebe ich
die folgenden Hinweise:

3. In Nr. 1 Satz 1 wird in der Klammer hinter dem Wort
wPllichtbeitrigen” folgendes angefiigt:

. . Umlagen, die das Land gem#lB § 5 Abs. 2 Arbeits-
platzschutzgesetz fir die zuséatzliche Alters- und Hin-
terbliebenenversorgung seiner Arbeitnehmer weiter
entrichtet”

4. Nummer 1 Satz 4 Buchst. a erhilt folgende Fassung:

a) der Arbeitgeberanteil zur VBL an der zusdtzlichen
Umlage (Erhéhungsbetrag) nach § 8 Abs. 3 Versor-
gungs-TV.

5. Nummer 1 Satz 4 Buchst. b entféllt; Buchst. ¢ wird
Buchst. b.

6. In Nr.1 Satz 5 wird hinter den Worten ,befreit worden
ist ein Punkt eingefiigt und die Worte ,und die Zu-
schiisse des Arbeitgebers insgesamt nicht hdher sind
als der Betrag, der als Arbeitgeberanteil bei Versiche-
rungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung
der Angestellten oder in der knappschaftlichen Ren-
tenversicherung zu zahlen wére” durch folgenden
Satz ersetzt:

»DHe Zuschiisse sind nur insoweit steuerfrei, als sie
insgesamt hei Befreiung von der Versicherungspflicht
in der gesetzlichen Rentenversicherung der Angestell-
ten die Hilfte und bei Befreiung von der Versiche-
rungspflicht in der knappschaftlichen Rentenversiche-
rung zwei Drittel der Gesamtaufwendungen des Ar-
beitnehmers nicht lbersteigen und nicht héher sind
als der Betrag, der als Arbeitgeberanteil bei Versiche-
rungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung
der Angestelliten oder in der knappschaftlichen Ren-
tenversicherung zu zahlen wire

7. Nummer 2 Buchst. a erhalt folgende Fassung:

2 a) Nach § 11 Versorgungs-TV wird die vom Arbeit-
geber zu erbringende Umlage gemill § 40b EStG
1975 pauschal versteuert, soweit diese fiir den
einzelnen Arbeitnehmer 2400 DM im Kalender-
jahr nicht ubersteigt. Bei der Ermittlung der
Grenze ist der Zukunftsicherungsfreibetrag von
312 DM jahrlich (§ 2 Abs. 3 Nr. 2 LStDV 1975) mit
monatlich 26 DM zu beriicksichtigen. Im Rahmen
der Pauschalierung der Lohnsteuer wird der Zu-

kunftsicherungsfreibetrag vom Land fortlaufend
mit 26 DM monatlich in Anspruch genommen.
Wird die Grenze von 2400 DM im Laufe des Jah-
res iliberschritten, ist der bis dahin nicht ver-
brauchte Zukunftsicherungsfreibetrag von mo-
natlich 26 DM bet der dann zu Lasten des Arbeit-
nehmers vorzunehmenden Versteuerung der
Umlage zu verwenden (vgl. Beispiel 2).

Zur Anwendung werden folgende Beispiele gege-
ben:

Beispiel 1:

Das monatliche zusatzversorgungs-

pflichtige Entgelt eines Angestellten

betrigt 2 500 DM,
im Monat November erhidlt er zu-

sdtzlich eine Zuwendung in Hohe

von 2 500 DM.

Die monatliche Umlage betrigt —
auBer fiir den Monat November - je-
weils 100 DM,
fiir den Monat November betrigt sie 200 DM,
d. s. fur das Kalenderjahr insgesamt 1 300 DM.

Errechnung des zu versteuernden

Betrages:

Umlage fir jeden Monat - auBer

November - 100 DM,
abziiglich des anteiligen Zukunft-
sicherungsfreibetrages von Y 26 DM,
bleiben pauschal zu versteuern 74 DM.

Im Monat November: Umlage = 200 DM,
abziiglich des anteiligen Zukunft-
sicherungsfreibetrags von 7 26 DM,

bleiben pauschal zu versteuern 174 DM,
d. s. fur das Kalenderjahr insgesamt 988 DM,

Beispiel 2:

Das monatliche zusatzversorgungs-

pflichtige Entgelt eines Angestellten

betrigt 7200 DM,
im Monat November erhdlt er zu-

sédtzlich eine Zuwendung in Hoéhe

von 7200 DM.
Die monatliche Umlage betriagt -

auBer fiir den Monat November — je-

weils 288 DM,
fiir den Monat November betrigt sie 576 DM,
d. s. fiir das Kalenderjahr insgesamt 3 744 DM.

Da die Grenze von 2400 DM im
Laufe des Kalenderjahres {iber-
schritten wird,

sind die Umlagen fiir die Monate Ja-
nuar bis September in Hohe von je-

weils 288 DM
abziiglich des anteiligen Zukunft-
sicherungsfreibetrags von /. 26 DM
pauschal zu versteuern 262 DM,
und zwar fiir die Monate Januar bis
September insgesamt 2 358 DM.

Im Monat QOktober errechnet sich
der pauschal zu versteuernde Be-
trag wie folgt:

Steuerpflichtige Umlage 288 DM
abziiglich des anteiligen Zukunft-
sicherungsfreibetrags von Y 26 DM
verbleiben 262 DM.
Der Pauschalsteuer

kann jedoch nur noch
der Differenzbetrag zwi-

schen 2 358 DM

und 2400DM = 42DM
unterworfen werden.

Der Restbetrag von 220 DM

ist im Monat Oktober zu Lasten des
Arbeitnehmers nach den allgemei-
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nen Vorschriften als laufender Be-
zug {§§ 38, 38a EStG) der Lohnsteu-
er zu unterwerfen. Ein Zukunft-
sicherungsfreibetrag kann von die-
sem Betrag nicht mehr abgesetzt
werden, weil er bereits vom Arbeit-
geber in Anspruch genommen wor-
den ist.

Im Monat November hat der Arbeit-

nehmer die Umlage von 576 DM
abziiglich des anteiligen Zukunft-
sicherungsireibetrags von 4 26 DM
nach §§ 38, 38a EStG zu versteuern 550 DM,
im Monat Dezember hat er die Um-
lage von 288 DM
abziiglich des anteiligen Zukunft-
sicherungsfreibetrags von /. 286 DM
nach §§ 38, 38a EStG zu versteuern 262 DM.

8. Nummer 2 Buchst. b erhilt die folgende Fassung:

b) Der steuerpflichtige Teil der Umlage ist entspre-
chend der tariflichen Vereinbarung in § 11 Versor-
gungs-TV bis zu einem Betrag von 2 400 DM pau-
schal, d. h. mit 10 v.H. Lohnsteuer zu versteuern.
Aufler der Lohnsteuer ist auch die Kirchenlohn-
steuer zu pauschalieren, Der Pauschbetrag betrégt
7 v.H. der pauschalierten Lohnsteuer.

9. Nummer 2 Buchst. d erhilt die folgende Fassung:

d) Wegen der Behandlung der Umlage als Entgelt i.S.
der Sozialversicherung ist die jeweils geltende Ar-
beitsentgeltverordnung zu beachten.

10. Nummer 5 wird gestrichen.

- MBI NW. 1977 5. 1639.

21220
Berichtigung
zur Weiterbildungsordnung
fiir die nordrheinischen Arzte
vom 30. 4. 1977
(MBL. NW. S. 877)

In § 3 Abs. 8 mul der letzte Halbsatz wie folgt heillen:

»sie kann nach MaBgabe der Anlage zur Weiterbil-
dungsordnung teilweise in dem Gebiet durchgefiihrt
werden, dem das Teilgebiet zugehort.”

- MBI NW. 1977 §. 1641.

2160
Offentliche Anerkennung
als Triiger der freien Jugendhilfe
Biiro Liir Christliche Kinder-, Jugend- und
Erwachsenenarbeit ¢. V., Bonn

Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.6.10.1977-IVB 2-6113/B

Gemadl § 21 Abs. 3 des Gesetzes zur Ausfithrung des Ge-
setzes fiir Jugendwohlfahrt —~ AG-JWG - in der Fassung
vom 1. Juli 1965 {GV. NW. S. 248), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 3. Dezember 1974 {GV, NW. §. 1504), - SGV.
NW.216 — wurde die dem

Biiro fiir Christliche Kinder-, Jugend- und
Erwachsenenarbeit .V, Bonn,

mit Erla8 vom 7. 10. 1970 - IV B 2 - 6113/B - erteilte 6ffent-
liche Anerkennung als Triager der freien Jugendhilfe
widerrufen.

- MBL NW._ 1977 S. 1641.
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2160
Offentliche Anerkennung
als Triiger der freien Jugendhilie

Verein zur Firderung der Jugendarheit e. V.
Briiderweg 10-12, 4600 Dortmund

Bek. d. Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe
v.10.10. 1977 - 50 25 10/18

Auf Grund eines Beschlusses des Landesjugendwohl-
fahrtsausschusses in seiner Sitzung vom 28.9. 1977 wird

der Verein zur Forderung der Jugendarbeite. V.,
Sitz Dortmund

nach § 9 des Gesetzes flir Jugendwohlfahrt i.d.F. der Be-
kanntmachung vom 25. April 1977 (BGBL. 1 5. 633) i.V.m. §
21 des Gesetzes zur Ausfiihrung des Gesetzes fiir Jugend-
wohlfahrt - AG JWG ~ i.d.F. vom 1. Juli 1965 (GV. NW, S,
248), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 3. Dezember 1974
(GV. NW._5.1504) - SGV. NW. 216 -

als Tréager der freien Jugendhilfe

Offentlich anerkannt.
- MBL NW.1977 5. 1641.

2160
Offentliche Anerkennun
als Tréger der freien Jugendhilfe
Rheinisch Westfilische Auslandsgesellschafte. V.
Sitz Dortmund

Bek. d. Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe
v. 10.10. 1977 - 50 25 10/19

Auf Grund eines Beschlusses des Landesjugendwohl-
fahrtsausschusses in seiner Sitzung vom 28. 9. 1977 wird

die Rheinisch Westfilische Auslandsgesellschafte. V.,
Sitz Dortmund

nach § 9 des Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt i.d.F. der Be-
kanntmachung vom 25. April 1977 (BGBL. I S.633) L.V.m. §
21 des Gesetzes zur Ausfilhrung des Gesetzes fiir Jugend-
wohlfahrt - AG JWG ~ id.F. vom 1. Juli 1965 (GV. NW. S,
248), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 3. Dezember 1974
(GV.NW.5.1504) - SGV. NW. 216 -

als Trager der freien Jugendhilfe

offentlich anerkannt.
- MBL NW. 1977 S. 1641.

IL.
Ministerprisident

Franzisisches Generalkonsulat, Diisseldorf

Bek. d. Ministerprisidenten v. 11. 10. 1977 -
IB5-415-12/74

Die Telefonnummern des Franzidsischen Generalkonsu-
lats wurden gedndert. Das Generalkonsulat ist nunmehr
unter den Nummern 494021, 434022 und 494023 zu errei-
chen.

- MBL NW. 1977 5. 1641.

Ungiiltigkeit eines Ausweises
fiir Mitglieder des Konsularkorps

Bek. d. Ministerprasidenten v. 14. 10. 1977 -
IB5-433¢c-1/75

Der am 27. Februar 1875 von dem Chef der Staatskanz-
lei des Landes Nordrhein-Westfalen ausgestellte Ausweis
fiir Mitglieder des Konsularkorps Nr. 2865 fiir Herrn Ge-
neralkonsul Ahmed Bakhat, Koniglich Marokkanisches
Generalkonsulat Diisseldorf, ist in Verlust geraten. Der
Ausweis wird hiermit fiir ungiiltig erklért. Sollte er gefun-
den werden, wird gebeten, ihn der Staatskanzlei des Lan-
des Nordrhein-Westfalen zuzuleiten.

- MBL NW._1977 §. 1641.




1642

Innenminister

Verleihung der Bezeichnung ,,Stadt®
an die Gemeinde Selm, Kreis Unna

Bek. d. Innenministers v. 12. 10. 1977 -
IIA1-1075-7602/77

Die Landesregierung hat durch Beschlufi vom 9. No-
vember 1976 der Gemeinde Selm, Kreis Unna, das Recht
verliehen, die Bezeichnung

»Stadt”
zu fihren.

—MBL NW. 1977 S, 1642.

Minister flir Wirtschaft, Mittelstand
und Verkehr

Anderung des Tarifs
iiber Halenabgaben in dffentlichen Rheinhiifen
im Lande Nordrhein-Westfalen
vom 10. 2. 1976

Bek. d. Ministers fur Wirtschaft, Mittelstand und
Verkehrv.13.9.1977-V/B4-44-50

Folgende Anderung des Tarifs habe ich am 13. 9. 1977
gemadb § 91 11 15 des Preullischen Allgemeinen Landrechts
festgestellt

Anderung des Tarifs
iiber Hafenabgahen in éffentlichen Rheinhiifen
im Lande Nordrhein-Wesifalen
v. 16, 2. 1976
(MBL NW. S. 1059)

1. Der Tarif (iber Hafenabgahen wird wie folgt gedindert:
Ziffer 3.6 erhalt folgende Fassung:
3.6 Das Ufergeld betrédgt fiir Giiter der

Giiterklasse DM je Tonne
I 1—
n 1—
11 0,74
v 0,74
v 0,71
VI 0,40
fiir jede Ein- oder Ausladung mindestens 3—
Ausnahmen:
Abweichend von den Bestimmungen der
Ziffer 3.6 betrdgt das Ufergeld je angefan-
gene Tonne DM
36.1  fir Mineralole (Nr. 762-776) 4,95

- ausgenommen Ol zur Beheizung

von Dampfkesseln auf Fahrgast-

schiffen —

fiir Bitumen (Nr. 95) 0,95

fiir Kohlenwasserstoffgase (Nr. 550,

551) 095

fiir Kunststoffrohstoffe (Nr. 571) 0,95
362 fiir Eisen- und Stahlwaren (Nr.

128-148, 151-169, 171-175, 178-201 u.

205-208) 0,95
3.63  fiir Steinsalz {aus Nr. 715)

hei einem Umschlag ven 100000 t

und mehr 0,53

bei einem Umschlag von 250000 t

und mehr 043
3.6.4 in den Héfen der Stadt Koln

fiir Kohlenwasserstoffgase (Nr. 550,
551), Fliissiggase, Mineraldle und
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-erzeugnisse (Nr. 756-778), die in
einem Kalenderjahr umgeschlagen
werden,

bei einem Umschlag von 0,5 Mio
Tonnen und mehr

bei einem Umschlag von 2,0 Mio
Tonnen und mehr

fiir die aus Tankschiffen geléschten
Kohlenwasserstoffgase (Nr. 550,
551), Mineraléle und -erzeugnisse
(Nr. 756-776), die zur Vermischung
der von Hafennutzern in Koln her-
gestellten Mineralélerzeugnisse
dienen, die Hilfte der unter Abs. 1
genannten Staffeisétze; diese Men-
gen bleiben bei der nach Abs. 1 an-
zuwendenden Mengenstaffei auller
Betracht.

im Rhein-Lippe-Hafen Wesel/Dins-
laken

fiir Kohlenwasserstoffgase (Nr. 550,
551), Mineraléle und -erzeugnisse
(Nr. 756-776), unter der Vorausset-
zung einer Umschlaggarantie von
mehr als 1,5 Mio Tonnen im Ka-
lenderjahr durch einen Hafennut-
zer oder durch eine Gruppe von Ha-
fennutzern, die eine Umschlaganla-
ge gemeinsam benutzen,

bei einem Umschlag von 1,5 Mio
Tonnen und mehr

bei einem Umschlag von 2,0 Mio
Tonnen und mehr

0,70

0,60

3.6.5

DM
0,70

0,55

366 im Rheinhafen Wesseling/Godorf

fur Kohlenwasserstoffgase {Nr. 550,
551}, Kunststoffrohstoffe (Nr. 571),
Bitumen (Nr. 95), Mineraldle und
-erzeugnisse (Nr. 756-776), die in
einem Kalenderjahr durch einen
Hafennutzer oder durch eine Grup-
pe von Hafennutzern, die eine Um-
schlaganlage gemeinsam benutzen,
umgeschlagen werden

hei einem Mindestumschlag von 21
Mio Tonnen

fiir die innerhalb eines Kalender-
jahres 2%; Mio Tonnen iiberschrei-
tende Menge

Soweit die unter Abs. 1 genannten
Mengen zu Schiff ankommen und
nach Zwischenbehandlung wieder
in ein Schiff verladen werden, wird
fiir die wieder verladene Menge
Ufergeld nicht erhoben.

im Stadthafen Emmerich

fiir die in Containern umgeschlage-

nen Giiter, ohne Riicksicht auf Gii-

terart und Gewicht, je Container
8-Fufl

20-Full

30-Ful

40-FuB

Leercontainer §-FuB3

Leercontainer 20-Fufl und mehr

0,60

0,50

367

368 ErméBigung:

Fiur Giter, die unmittelbar von Schiff zu
Schiff umgeschlagen oder unter Benutzung
einer Hafeneinrichtung verraumt werden, ist
nur die Halfte des Ufergeldes zu entrichten.
Fiir Giiter, die aus einem Schiff oder iiber das
Ufer in ein Lagerschiff eingeladen und aus
diesem wieder ausgeladen werden, ist das
Ufergeld nur einmal in voller Héhe zu zahlen.

2. Die Anderung des Tarifs tritt am 1. Oktober 1977 in
Kraft.

- MBI NW. 1977 S. 1642.




Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 108 vom 11. November 1977 1643

Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
Aufstellung
iiber die vom Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen seit dem
1. 9. 1977 registrierten Tarifvereinbarungen nach dem Stand vom 30. 9. 1977

Mitt. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales v. 12. 10, 1977 - LS — 7222

Lfd.

NE Bezeichnung der Vereinbarung In Kraft Tar.-

gesetzt: Reg.-Nr.

Gewerbegruppe I (Landwirtschaft)

43049 Manteltacrifvertrag fiir Arbeiter und Girtnermeister des Erwerbsgar-
tenbaus, der Friedhofsgiirtnereien und der Forstpflanzenbetriebe in Nord-
rhein-Westfalen vom 26.4. 1977 . . . . . . . . . ... 1. 4.1977 5022/12

43050 Lohntarifvertragwievor .. ... ... ... ... .. . .. 1. 4.1977 5022/13

43051 Vereinbarung lber Vergiitungen fiir Auszubildende wievor . .. .. .. .. 1. 8.1977 5022/14

Gewerbegruppe IV (Steine und Erden)

43052 Gehaltstarifvertrag fiir Angestellte, Meister und Auszubildende der
Hohlglaserzeugungsindustrie in Nordwestdeutschland - Landesgruppe
Nordwest-vom 26. T. 1977 . . . . . . . . o e 1. 8.1977 4416/26

43053 Zusatzvereinbarung fiir die Firmen Hohlglaswerk Borken GmbH & Co,,
Borken, und Noelle & von Campe, Glashiitte GmbH, Boffzen, zu vorstehen-
dem Gehaltstarifvertrag . . . . .. .. ... .. 1. 8.1977 4416/21

43054 IL.ohn- und Gehaltsabkommen far alle Arbeitnehmer und Auszubil-
denden von 6 Firmen der keramischen Fliesenindustrie im Bundesgebiet
vom 2. 0. 1977 . . e e e e 1.10. 1977 4844/55

43055 Taritvertrag {iber vermdgenswirksame Leistungen an Arbeiter und Aus-
zubildende der Hauptverwaltung Aachen, der Verwaltung Kéln und von 6
Betrieben der Vereinigte Glaswerke GmbH sowie der ,Sadglas” Klumpp &
Arretz GmbH, Bietigheim, Der GEVETEX Textilglas GmbH, Werk Herzo-
genrath und Verkauf Diisseldorf und der Griinzweig & Hartmann und Glas-
faser AG, Werk Bergisch Gladbach, vom 18.6. 1977 . .. ... ... ... ... .. 1. 1.1978 5036/13

43056 Tarifvertrag Gber Léohne, Gehilter und Ausbildungsvergiitungen fiir alle
Arbeitnehmer der Firma Teerschotter GmbH, Diasseldorf, vom 4.7.1977 . . | 1. 6.1977 5120/61

43057 Tarifvertrag zur Regelung der Lohne und Aushildungsvergiitungen fir
Arbeiter und Auszubildende des Betonsteingewerbes in Nordrhein-Westfa-
lenvom 2171977 . L L. L 1. 7.1977 5245/7

43058 Tarifvertrag (ber Gehilter und Verglitungen flir Angestellte, Meister
und Auszubildende des Betonsteingewerbes in Nordrhein-Westfalen vom 21.
7. 1977
(abgeschlossen mit der I. G. Bau-Steine-Erden) . . ... ... .. ......... 1. 7.1977 5250/3

43059 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitderDAG . . ... ... .. ... ... L 7.1977 5250/4

43060 Lohntarifvertrag fiir Arbeiter der Hohlglasindustrie in Nordwest-
deutschland — Landesgruppe Nordwest — mit Lohntafel fiir die Firma Kri-
stallglaswerk Buder GmbH & Co.vom 26. 7. 1977 . . .. ... ... .. ... .. 1. 8.1977 5273/8

43061 Tarifvertrag lber Urlaub und Urlaubsgeid fiir Arbeiter der Firma Weh-
meier & Olheide, Glasbiegerei und Beleuchtglas, Herford-Herringhausen,
vom 13, 5. 1077 . . e e 1. 1.1977 5273/9

43062 Gehaltstarifvertrag fir Angestellte, Meister und Auszubildende der
Ziegelindustrie in Nordrhein-Westfalen und im slidgstlichen Teil Nieder-
sachsens vom 11. 3. 1977
(abgeschlossenmitder DAG) . . ... ... .. ... ... ... 1. 2.1977 5274/3

43063 Manteltarifvertrag fiir alle Arbeitnehmer und Auszubildenden der Ze-
mentindustrie in Nordwestdeutschland vom 22. 3. 1977
(abgeschlossen mitder DAG) . . .. ... .. .. .. ... ... oL 1. 3.1977 5322/7

43084 Gehaltsgruppenvertrag fir Angestellte und Meister wievor . . .. . .. 1. 3.1977 5322/8

43065 Erginzungsvertrag vom 6. 7. 1977 zum Manteltarifvertrag fir alle Ar-
beitnehmer der Zementindustrie in Nordwestdeutschland vom 17. 2. 1977
(abgeschlossen mit der I. G. Chemie-Papier-Keramik und der 1. G. Bau-Stei-
ne-Erden) . ... ... 1. 7.1977 5322/9
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Lfd. . S In Kraft Tar.-
Nr. Bezeichnung der Vereinbarung gesetzt: Reg.-Nr.

43066 Manteltarifvertrag fiir Angestellte und Auszubildende der Kies-, Sand-,
Mortel- und Transportbetonindustrie in Nordwestdeutschland vom 6. 6. 1977 1.10. 1977 5346

43067 Schlichtungsvereinbarung fiir die Keramische Industrie im Bundes-
gebiet vom 1. 7. 1977
(abgeschlossen mitder DAG) . . . . ... ... ... ... o 1. 7.1977 4945/44

43068 Lohntarifvertrag fiir Arbeiter der Kalkindustrie in den Kalkbezirken
Halle-Kiinsebeck und Rheine-Dérenthe vom 11.8. 1977 . . . . . ... ... ... 1. 8.1977 5120/62

Gewerhegruppe V-X (Eisen-, Metall- und Elektroindustrie)

43069 Manteltarifvertrag fiir alle Arbeitnehmer in den Betrieben des Gra-
veur-, Galvaniseur- und Giirtlerhandwerks sowie verwandter Berufe im
Bundesgebiet und in West-Berlin vom 22.6.1977 . . . . .. ... .. ... .... 1. 1.1977 5344

Gewerbegruppe XI (Chemische Industrie)

43070 Tarifvertrag iiber Lohne, Gehilter und Vergtitungen fir alle Arbeitneh-
mer und Auszubildenden der Firma Dohmeier & Strothotte KG, Lienen -
Geltung der Tarifvertrige fir die chemische Industrie — vom 12.6. 1977 . . . . 1. 51977 4979/12

43071 Tarifvertrag fir Jugendliche ohne HauptschulabschluB in der chemi-
schen Industrie im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 10. 9. 1977 . . . . . . 1. 91977 5060/165

43072 Tarifvertrag tber Lhne und Gehélter fiir alle Arbeitnehmer der Firma
Withelm Vorneweg KG, Obermarsberg, vom 23,6, 1977 . . . .. .. ... ... .. 1. 7.1977 5060/166

43073 Anschlufltarifvertrag mit dem GEDAG vom 14. 7. 1977 zum Tarifver-
trag tiber Gehélter und Vergiitungen fiir Angestellte, Meister und Auszubil-
dende der chemischen Industrie im Landesteil Nordrhein vom 14.5. 1977 . . . 1. 4.1977 5060/167

Gewerhegruppe XII (Textilindustrie)

43074 Manteltarifvertrag fiir die in Heimarbeit Beschiiftigten in der Bandwe-
berei (Hausbandweber) in Nordrhein-Westfalen mit Vereinbarung iiber
Teuerungszuschldge und 44 Entgeltlisten vom 24,6, 1977 . ... ... ... ... 1. 6.1977 5347

43075 Urlaubstarifvertragwievor. .. .. .. . ... .. ... .. ... ... . ... 1. 6.1977 5347/1

Gewerbegruppe XIX (Nahrungs- und GenuBmittelindustrie)

43076 Zweite Anderungsvereinbarung vom 3. 9, 1977 zum Tarifvertrag iiber
vermogenswirksam anzulegende Betrige fiir Arbeitnehmer der kartoffelbe-
arbeitenden Industrie in Nordrhein-Westfalen vom 4.5.1972 ., . . .. ... ... 1.10. 1977 4800/6

43077 Lohntarifvertrag fiir Arbeiter der Firma H. Wéhrmann & Sohn KG,
Milchwerke, Appeldorn Krs. Kleve,vom 8. 9.1977 . . .. ... .. .. ... .... 1.10. 1977 5046/9

43078 Tarifvertrag iiber vermdgenswirksame Leistungen an Arbeiter und Aus-
zubildende wievor . . . . . . . . ... ... 1.10. 1977 5046/10

43079 Einheitlicher Entgelttarifvertrag fir alle Arbeitnehmer und Auszu-
bildenden der Brauereien und angegliederten Mailzereien in Nordrhein-
Westfalen vom 5. 9. 1977
{(abgeschlossen mit der Gewerkschaft Nahrung-Genull-Gaststitten)}. . . . . . 1. 9.1977 5140/30

43080 Tarifvertrag zur Erginzung des vorstehenden Entgelttarifvertrages. . . . 1. 9.1977 5140/31

43081 Einheitlicher Entgelttarifvertrag fir alle Arbeitnehmer und Auszu-
bildenden der Brauereien und angegliederten Malzereien in Nordrhein-
Westfalen vom 5. 9. 1977
(abgeschlossenmitder DAG) . . . . ... ... . ... ... ... ... ... .... 1. 9.1977 5140/32

43082 Gehaltstarifvertrag fiir Angestellte und Auszubildende in der Cigaret-
tenfabrikation und im Vertrieb der Austria Tabakwerke GmbH im Bundes-
gebiet und in West-Berlinvom 9.8.1977 . . . . . . .. ... ... L. 1. 9.1977 5255/4

43083 Lohntarifvertrag fiir Kraftfahrer im Werkfernverkehr wievor . . . . . . . 1. 91977 5255/5

4308¢ Manteltarifvertrag flir Angestellte und Auszubildende der Back- und
Puddingpulver-, Teigwaren-, Gewlirz-, Suppen- und Schdlmiihlenindustrie
in Nordrhein-Westfalen vom 17, 2. 1977
(abgeschlossen mitder DAGY . ... .. .. .. ... ... ... ... ... 1.10. 1976 5292/4
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L‘ff' Bereichnung der Vereinbarung é:st;:tlt };i;;i Nt
43085 Gebhaltstarifvertrag fir Angestellte, Meister und Auszubildende der Er-

frischungsgetriankeindustrie in Nordrhein-Westfalen vom 26. 1. 1977

(abgeschlossen mitder DAG) . . .. . ... .. . . ... Lo 1. 4.1977 5298/3
43086 Tarifvertrag dber die Lohngruppeneinteilung fur Arbeiter der Firma Ho-

veler Kraftfutterwerke, Langenfeld-Immigrath, vom 22.6. 1977 . . . . . .. .. 1. 4.1977 5306/2
43087 Manteltarifvertrag fiir gewerbliche Arbeitnehmer der Firmen Hoff-

mann's Stidrkefabriken AG, Berga-Werke GmbH und Veelmann-Didt

GmbH, Bad Salzuflen, vorn 13.9. 1977 . . . . . ... .. ... L ... 1. 1.1978 5343
43088 Tarifvertrag iiber die kontinuierliche Arbeitszeitwievor . . . . ... . ... 1. 1.1978 5343/1
43089 Manteltarifvertrag fiir alle Arbeitnehmer und Auszubildenden der kar-

totfelverarbeitenden Industrie in Nordrhein-Westfalen vom 5.9. 1977 . . . . . 1. 7.1971 3345
43090 Tarifvertrag uber vermigenswirksam anzulegende Betriage wievor . . . . 1. 1.1978 5345/1
Gewerbegruppe XX (Bekleidungsindustrie)
43091 Anschiulitarifvertrag mit dem DHV und VDT vom 19. 7. 1977 zum Ge-

haltstarifvertrag flir Angestellte, zum Tarifvertrag iiber Vergiitungen fiir

Auszubildende und zum Urlaubsabkommen fir Angestellle der Beklei- t. 1.19771/

dungsindustrie im Landesteil Nordrhein vom 24. 5. 1977 . . . .. ... ... ... . 5.1977 529/207
43092 Lohntarifvertrag fiir Heimarbeiter und Hausgewerbetreibende der Be-

kleidungsindustrie im Bundesgebiet vom 10.6. 1977 . . . . . . .. .. . ... ... 1. 7.1977 3170/200

Gewerbegruppe XXI (Baugewerbe)

43093 Vereinbarung (Protokollnotiz) vom 12. 9. 1977 zum fachlichen Geltungs-
bereich des Tarifvertrages liber die Gewahrung vermégenswirksamer Lei-
stungen an alle Arbeitnehmer im Maler- und Lackiererhandwerk im Bun-
desgebietvom 12.5.1977 . . . . . . ... 12, 9.1977 4940/46

43094 Anschlulltarifvertrag mit der DAG vom 12. 5. 1977 zum Gehaltstarif-
vertrag fiir Angestellte und Meister des Maler- und Lackiererhandwerks im
Bundesgebiet (auBer Saarland) vom 12.5.1977 . . . .. ... ... ... .. ... 1. 51977 5003/13

43095 AnschluBitarifvertrag mit der DAG vom 12. 5. 1977 zum Tarifvertrag
iber vermogenswirksame Leistungen fiir alle Arbeitnehmer im Maler- und
Lackiererhandwerk im Bundesgebiet und in West-Berlin auller Saarland
vom 12 5. 1977 . . . L e 1. 1.1978 5003/14

Gewerbegruppe XXI1I (Gas-, Wasser- und Elektrizititswerke)

43096 Vergutungstarifvertrag far alle Arbeitnehmer in den Kraftwerken
Rheinpreuien und Bismarck der Deutschen Texaco Aktiengesellschaft vom
22 T 19T e e e 1. 7.1977 5068/13

43097 Manteltarifvertrag fiir alle Arbeitnehmer von Gas-, Wasser- und Elek-
trizitdtsunternehmungen im Bundesgebiet vom 21. 7. 1977
(abgeschlossen mit der Gew. OTV und der I. (-. Bergbau und Energie) . . . . . 1. 1.1977 5350

43098 Manteltarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitder DAG . ... ... ... 1. 1.1977 5350/1

43099 Vergutungstarifvertrag fiir alle Arbeitnehmer von Gas-, Wasser- und
Elektrizitatsunternehmungen im Bundesgebiet vom 21. 7. 1977
(abgeschlossen mit der Gew. OTV und der I. G. Berghau und Energie) . . . . . 1. 7.1977 5350/2

43100 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitder DAG . .. . .. .. ... ... .... L. 7.19717 5350/3

Gewerbegruppe XXIII (Reinigungsgewerbe)

43101 Urlaubs- und Urlaubsgeldabkommen fir alle Arbeitnehmer und
Auszubildenden der Bettfedernindustrie im Bundesgebiet und in West-Ber-
linvom 29. 6. 1977 . . . . . L e e 1. 6.1977 4649/21

Gewerbegruppe XXIV (Grofi- und Aufilenhandel)

43102 Gehaltstarifvertrag fiir kaufménnische Angestelite und Auszubildende
der co-op Handels- und Produktions-Aktiengesellschaft im Bundesgebiet
vom 13T 0977 Lo o e L 7.1977 5131/22

Gewerbegruppe XXVI (Handelshilfsgewerhe)

43103 Vereinbarung vom 10. 5. 1977 zur Verlingerung des Tarifvertrages iiber
vermigenswirksame Leistungen an Angestellte der Wohnungswirtschaft im
Bundesgebiet und in West-Berlin vom 12, 5. 1971
(abgeschlossen mitdem DHVund VwA) . . . . ... ... ... .. . ... .. ... 1. 7.1977 4616/19
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f\TI[d Bezeichnung der Vereinbarung g;fg{[l:t r[[;:lg N
43104 Gehaltstaritfvertrag flir Angestellte und Auszubildende der Wohnungs-

wirtschalt im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 10. 5. 1977

{abgeschlossen mitdem DHV und VwA) . . ... ... ... ... .......... 1. 6.1977 5000/18
43105 Anderungsvereinbarung vom 10. 5. 1977 zum Manteltarifvertrag fir

Angestellte der Wohnungswirtschaft im Bundesgebiet und in West-Berlin

vom 21. 5. 1974

(abgeschlossen mitdem DHVund VwWA) . . ... ... .. . . o o L. 1. 7.1977 5000/19
43106 Gehaltstarifvertrag fir Angestellte der dpa — Deutsche Presse-Agentur

GmbH im Bundesgebiet und in West-Berlin (Anhang zum Manteltarifver-

trag) vom 9.5. 1977 . . . L L l. 5.1977 5015/12
43107 Tarifvertrag vom 18. 4. 1977 zur Anderung des § 19 des Manteltarifvertra-

ges fur Arbeitnehmer der Landesentwicklungsgesellschaft Nordrhein-West-

falen fiir Stiadtebau, Wohnungswesen und Agrarordnung GmbH, Diisseldorf,

und 5 weiterer Gesellschaften in Nordrhein-Westfalen vom 29.1.1974 . . . . . 1. 1.1977 5153/8
43108 Tarifvertrag iiber vermdgenswirksame Leistungen an alle Arbeitnehmer

der Landesentwicklungsgesellschaft Nordrhein-Westfalen fiir Stéddtebau,

Wohnungswesen und Agrarordnung GmbH, Disseldorf und 5 weiterer Ge-

sellschaften in Nordrhein-Westfalenvom 1. 11877 . . . . . ... ... ... ... L 11977 5153/9
43108 Vergiitungstarifvertrag wievor . . . . .. ... ... .. ... ... L 3.19%7 5153/10
43110 Gehalts- und Lohntarifvertrag fir alle Beschiftigten der Deutschen

Stadte-Reklame GmbH im Bundesgebiet vom 15.7.1977 . .. .. ... ... .. L. 7.1977 5286/3
43111 Gehaltstarifvertrag fur alle Arbeitnehmer und Auszubildenden der Ge-

meinniitzigen Siedlungsgesellschaft mbH des Evangelischen Siedlungswer-

kes in Deutschiand und der Leonberger Bausparkasse im Bundesgebiet

vom 18.8. 1977 . . . . L e 1. 7.1977 5301/2
Gewerbegruppe XXVII (Bank-, Birsen- und Versicherungswesen)
43112 Vereinbarung vom 20. 7. 1977 zur Anderung des Manteltarifvertrages fiir

alle Arbeitnehmer des privaten Versicherungsgewerbes im Bundesgebiet

vom 1. 4. 1959

(abgeschlossen mitdem DHVund VwA} . . . .. ... .. .. .. ... 1.10. 1977 3405/148
43113 Tarifvertrag Nr. 342 iiber ein Urlaubsgeld fiir Angesteilte der Bundesver-

sicherungsanstalt flir Angestellte im Bundesgebiet und in West-Berlin vom

16. 4. 1977

{abgeschlossen mitder Gew. OFV) . . . .. .. ... ... .. ... ... .. ..., 1. 1.1977 3892/534
43114 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossenmitder DAG . . . . . ... ... ..... 1. 1.1977 3892/535
43115 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sozialversiche-

rungs-Beamten und -Angestellten . . . . .. ... o o L Lo 1. 1.1977 3892/536
43116 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft Offentlicher

Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . . . . .. ... ... ... .. ... 1. 1.1977 3892/537
43117 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Marburger Bund ... .. .. 1. 1.1977 3892/538
43118 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitdem DHV . . . .. ... ... .... 1. 1.1977 3892/539
43119 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitdem VwA . . .. ... ... ..... 1. 1L.1977 3892/540
43120 Tarifvertrag Nr. 346 vom 16.4. 1977 {iber das Wiederinkrafttreten der Ta-

rifvertrige Nr. 233 und 235 iiber vermdégenswirksame Leistungen an Ange-

stellte und Auszubildende der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte

im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 11. 12. 1970

(abgeschlossen mitder Gew. OTV) . . . .. .. .. .. . . . . .. .. 1. 1.1977 3892/541
43121 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitder DAG . . . . ... ... ... ... 1. 1.1977 3802/542
43122 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sozialversiche-

rungs-Beamten und -Angestellten . . . .. .. ... ... ... .. ... ...... 1. 11977 3892/543
43123 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft Offentlicher

Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . ... ... ............. 1. 1.1977 3892/544
43124 Vergutungstarifvertrag Nr. 15 {Tarifvertrag Nr. 336) fir Angestellte

der Bundesversicherungsanstalt flir Angestellte im Bundesgebiet und in

West-Berlin vom 16. 4. 1977

(abgeschlossen mitder Gew. OTV). . . . . . ... .. ... .. ... ... ... ... 1, 21977 3692/545

43125 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitderDAG . . .. ... .. ... .... 1. 2.197% 3892/546
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[fd. i T In Kraft Tar.-
Nr Bezeichnung der Vereinbarung gesetzt: Reg-Nr.

43126 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sozialversiche-
rungs-Beamten und -Angestetlten . . . . . ... Lo L o o o oL 1. 21977 3892/547

43127 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft Oftentlicher
Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . . . .. .. .. ... ... ..... 1. 2,1977 3892/548

43128 Taritvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Marburger Bund . . .. . .. 1. 2.1977 38927549
43129 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitdem DHV . . . . . .. .. ... ... 1. 2.1977 3892/550
43130 Taritvertrag wie vor, abgeschlossen mitdem VwA . . .. ... .. ... ... 1. 2.1977 3892/551

43131 Tarifvertrag Nr. 341 dber eine einmalige Zahlung an Angestellte, Arbei-
ter, Medizinalassistenten, Praktikanten und Auszubildende der Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte im Bundesgebiet und in West-Berlin vom
16. 4. 1977
{abgeschlossen mitder Gew. OTV) . . ... ... ... . ... ... ... ...... 1. 4.1977 3892/552

43132 Taritvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sozialversiche-
rungs-Beamten und -Angestellten . . . .. . ..o L o oo oL 1. 4.1977 38927553

43133 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft Offentlicher
Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . . . ... .. ... ... ... ... 1. 41977 3892/554

43134 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der DAG (aufler Arbeiter) . . . .. 1. 4.1977 3892/535
43135 Tarifvertrag wie vor, abgeschiossen mitdem VwA .. ... ... .. .. ... 1. 4.1977 3892/556

43136 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit Marburger Bund (nur fiir Ange-
stellte mit Medizinalassistenten) . . . . . .. .. ... ... ... ... ... ... 1. 4.1977 3892/557

43137 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem DHV (nur far Angestellte
und Auszubildende) . . ... L 1. 41977 3892/558

43138 Tarifvertrag vom 28. 1. 1972 zur Wiederinkraftsetzung der Tarifvertriige
Gber vermogenswirksame Leistungen an Angestellte und Auszubildende
der Innungskrankenkassen im Bundesgebiet vom 28. 12. 1970
(abgeschlossen mitderGew . QTV) . . . . . . ..o o oL 1. 1.1972 3908/126

43139 Taritvertrag Gber ein Urlaubsgeld fiir Angestellte der gewerblichen Be-
rufsgenossenschaften im Bundesgebiet vom 16. 3. 1977
(abgeschiossen mit dem Verband der Beamten und Angestellten der geseta-
lichen Unfallversicherung) . . .. .. .. ... . . ... .. .. ... ...... 1. 1.1977 3932/131

43140 KErganzungstarifvertrag Nr. 60 vom 16. 3. 1977 zum Tarifvertrag fir
Angestellte der gewerblichen Berufsgenossenschaften im Bundesgebiet
(BG-AT) vom 25. 11. 1961
{abgeschlossen mit dem Verband der Beamten und Angesteiliten der gesetz-
lichen Unfallversicherung) . . . . . .. . .. ... ... ... ... .. ... ... 1. 1.1977 39327132

43141 Tarifvertrag vom 16. 3. 1977 Gber das Wiederinkrafttreten der Tarifver-
trige (ber vermidgenswirksame Leistungen an Angestellte und Auszubil-
dende der gewerblichen Berufsgenossenschaften im Bundesgebiet vom 29.
12. 1970
(abgeschlossen mit dem Verband der Beamten und Angestellten der gesetz-
lichen Unfallversicherung) . . . . . .. ... ... . . . . . ... L 11977 3932/133

43142 Vergiltungstarifvertrag Nr. 14 fiir Angestellte der gewerblichen Be-
rufsgenossenschaften im Bundesgebiet vom 16, 3. 1977
(abgeschlossen mit dem Verband der Beamten und Angestellten der gesetz-
lichen Unfallversicherung) . . . . ... .. .. ... .. .. ... . . ... ....... L. 2.1977 39327134

43143 Tarifvertrag uber eine einmalige Zahlung an alle Arbeitnehmer, Auszu-
bildenden und Praktikantenwievor ... .... ... ... . ... .. ....... 1. 4.1977 3932/135

43144 Tarifvertrag vom 16. 3. 1977 zur Anderung des Tarifvertrages fiir Prakti-
kanten fiir medizinische Hilfsberufe in Einrichtungen der gewerblichen Be-
rufsgenossenschaften im Bundesgebiet vom 24. 4. 1970
(abgeschlossen mit dem Verband der Beamten und Angestellten der gesetz-
lichen Unfallversicherung}. . . . . .. . . . i 1. 2.1977 3954/20

43145 Frganzungstarifvertrag Nr. 7 (Gehaltsregelung) fiir die Barmer Er-
satzkasse vom 22. 6. 1977 zum Tarifvertrag fiir Angestellte der Ersatzkassen
im Bundesgebiet (EKT) in der Fassung vom 1. 7. 1976
(abgeschlossen mitdem VwA) . . .. ... ... L oo 1. 7.1977 4012/199f

43146 Erganzungstarifvertrag Nr. 6 fiir die Kaufménnische Krankenkasse
vom 14. 6. 1977 zur Anlage 8 {Beihilfen usw.) des Tarifvertrages fliir Ange-
stellte der Ersatzkassen im Bundesgebiet {EKT) in der Fassung vom 1. 7.
1976
(abgeschlossen mitdem VWA) . . . ... ... L L oL o 1. 7.1977 4012/200c
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Ig{"d Bereichnung der Vereinbarung g;s[ég:‘ét Ez;;Nr.
43147 Tarifvertrag fir die Hanseatische von 1828 und Merkur Ersatzkasse wie

VOT o 0t it i e e e e e e e e e e e 1. 7.1977 4012/200d
43148 Tarifvertrag Nr. 343 iiber ein Urlaubsgeld fiir Arbeiter der Bundesver-

sicherungsanstalt fir Angestellte im Bundesgebiet und in West-Berlin vom

16. 4. 1977

(abgeschlossenmitder Gew. OTVY . . . ... ... ... ... . ... ... ... ... 1. 1.1977 4296/213
43149 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sozialversiche-

rungs-Beamten und -Angestellten . . . . . ... ... .. ... 0. 1. 1.1977 4296/214
43150 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft (ffentlicher

Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . . ... ... ... ... ...... 1. 1.1977 4296/215
43151 Tarifvertrag Nr. 348 vom 16. 4. 1977 zur Anderung des Tarifvertrages Nr.

210 tiber Lohnzuschlége nach § 29 des Manteltarifvertrages fiir Arbeiter der

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte im Bundesgebiet und in West-

Berlin vom 12. 1. 1870 B

{abgeschlossenmitder Gew. OTV) . . . . . . .. .. .. ... . . . ... ... 1. 2.1977 4296/216
43152 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sczialversiche-

rungs-Beamten und -Angestellten . . . . ... . ... ... . ... ... ... 1. 2.1977 4206/217
43153 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft Offentlicher

Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . .. .. .. ... ...... . ... 1. 2.1971 4296/218
43154 Monatslohntarifvertrag Nr. 8 (Tarifvertrag Nr. 337) fiir Arbeiter der

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte im Bundesgebiet und in West-

Berlin vom 16. 4. 1977 .

(abgeschlossen mitder Gew. OTV} . . . . . ... .. ... ... ... . ... ... .. 1. 2.1977 4296/219
43155 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sozialversiche-

rungs-Beamten und -Angestellten . . . . .. ... .. ... ... ... 1. 21977 4296/220
43156 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft Offentlicher

Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . . .. .. ... ... .. ...... 1. 2.1977 4296/221
43157 Tarifvertrag ilber ein Urlaubsgeld fiir Auszubildende der gewerblichen

Berufsgenossenschaften im Bundesgebiet vom 16. 3. 1977

(abgeschiossen mitder DAG) . . .. ... .. ... .. .. ... ... ... L. 1,1977 5219/6
43158 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitder Gew. OTV . . .. . ... .. .. 1. 11977 5219/7
43159 Ausbildungsvergtitungstarifvertrag Nr. 3 fiir Auszubildende der ge-

werblichen Berufsgenossenschaften im Bundesgebiet vom 16. 3. 1977

{abgeschlossen mitder Gew. OTV) . . . . . ... ... ... ... ... . ....... 1. 2.1977 5219/8
43160 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mitder DAG . . . .. ... ... ... .. 1. 21977 5219/9
43161 Tarifvertrag iiber ein Urlaubsgeld fiir Auszubildende der gewerblichen

Berufsgenossenschaften im Bundesgebiet vom 16. 3. 1977

{abgeschlossen mit dem Verband der Beamten und Angestellten der gesetz-

lichen Unfallversicherung). . .. .. .. .. ... .. .. ... . .. ... 1. 11977 5219/10
43162 Ausbildungsvergiitungstarifvertrag Nr.3wievor . ... ........ 1. 2.1977 5218/11
Gewerhegruppe XXVIII (Verkehrsgewerhe)
43163 Ergédnzungstarifvertrag vom 12. 8. 1977 zum Tarifvertrag Nr. 1/1977

zum Lohntarifvertrag fiir Arbeiter der Deutschen Bundesbahn vom 18. 3.

I 1. 9.1977 3152/126
431864 Tarifvertrag liber die Neustruktuierung der Vergilitungsgruppe S fiir An-

gehorige des Bodenpersonals der Deutschen Lufthansa Aktiengesellschaft,

der Lufthansa Service GmbH und der Condor Flugdienst GmbH im Bundes-

gebiet vom 11, 2. 1977

(abgeschlossen mitder DAG)Y . . . . . . . . ... . .. ... 11. 2.1977 4809/32
43165 Tarifvertrag wievor, abgeschlossen mitder Gew. OTV ... .... ... .. 1. 2.1977 4809/33
43166 Gehaltstarifvertrag Nr. 1 fiir Bordpersonal der Bavarie Germanair ’

Fluggesellschaft mbH im Bundesgebietvom 1.6.2977 . . ... ... .. ... .. 1. 4.1977 4857/12
43167 Manteltarifvertrag Nr. 6 fur alle Arbeitnehmer (auller Stewardessen)

der British Airways im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 9. 2. 1977 . . . . 1. 11977 4958/12

43168 Manteltarifvertrag fir alle Arbeitnehmer der LUG Luftfracht-Um-
schlag GmbH und LUG Lagerumschlag GmbH & Co. im Bundesgebiet von 6.
4 10T e e 1. 1.1977 5092/6

43169 Lohntarifvertrag Nr.8flr Arbeiterwievor . .. ... .. ... . ....... 1 2.1977 5082/7
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;frd Bezeichnung der Vereinbarung ;255;?3 gi;.-Nr.
43170 Tarifvertrag vom 18. 4. 1977 zur Anderung des Manteltarifvertrages Nr. 2

fir Auszubildende der Deutschen Lufthansa Aktiengesellschaft und der

Lufthansa Service GmbH im Bundesgebiet vom 1. 1. 1976

(abgeschlossen mitder Gew.OTV) . . . .. ... ... ... ... ... ........ 1. 21977 5107/8
43171 Tarifvertrag vom 3. 6. 1977 wie vor, abgeschlossen mitder DAG . . . .. .. 1. 2.1977 5107/9
43172 And erungstarifvertrag vom 5. 3. 1977 zum Versorgungstarifvertrag Nr.

1 fiir alle Mitarbeiter der Pan American World Airways im Bundesgebiet

und in West-Berlinvom 7.9.1976 . . . . . . . .. ... ... oL 1. 1.1976 5127/12
43173 Manteltarifvertrag Nr. 3 fiir Flugbegleiter der Pan American World

Airways im Bundesgebiet und in West-Berlinvom 28.4.1977 . . . . . . .. . .. 1. 9.1976 5127/13
43174 Gehaltstarifvertrag fiir Angestellte und Auszubildende der Firma WE-

TEGE Warentransport- und Speditionsgesellschaft mbH im Bundesgebiet

vom 6.9 1977 L . e e 1. 7.1977 5152/3
43175 Manteltarifvertrag Nr. 2 fir alle Mitarbeiter der Scandinavien Airlines

System im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 22. 8. 1977

(abgeschlossen mitder Gew. QTV) . . . . .. ... ... ... ............. 1. 4.1977 5187/4
43176 Gehaltstarifvertrag Nr. 1 fir alle Arbeitnehmer der ALITALIA, Linee

Aeree Italiane im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 24. 5. 1977 . . . . . .. 1. 1.1977 3314/1
Gewerbegruppe XXX (Offentlicher Dienst und private Dienstleistungen)
43177 AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom 8. 7. 1877

zum Erginzungstarifvertrag Nr. 26 zum Manteltarifvertrag fiir Arbeiter des

Bundesvom 1.3. 1977 . . . . . . . . e L. 1.1977 4225/401
43178 Tarifvertrag vom 15. 8. 1977 mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und

Forstwirtschaftwievor . . . . . .. ... ... . ... o . 1. 1.1977 42257402
43179 AnschlulBtarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom 6. 7. 1977

zum Erginzungstarifvertrag Nr. 27 zum Manteltarifvertrag fir Arbeiter des

Bundesvom 16.3. 1977 . . . . .. 1. 1.1877 42257403
43180 Tarifvertrag vom 15. 8. 1977 mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und

Forstwirtschaftwievor . . . . . . . . .. ... .. 1. 1.1977 4225/404
43181 Anschlufitarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom 8. 7. 1977

zum Monatslohntarifvertrag Nr. 8 fiir Arbeiter des Bundes vom 16. 3. 1977 . . 1. 2.1977 4225/405
43182 Tarifvertrag vom 15. 8. 1977 mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und

Forstwirtschaftwievor . . . . ... ... ... . .. . ... . .. . 1. 2.1977 4225/408
43183 AnschluBitarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom 8. 7. 1977

zum Erginzungstarifvertrag Nr. 17 zum Tarifvertrag fiir Kraftfahrer des

Bundesvom 16.3. 1977 . . . . . . .. 1. 2.1977 42257407
43184 Tarifvertrag vom 15. 8. 1977 mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und

Forstwirtschaftwievor . . . . .. .. .. . L 1. 21977 4225/408
43185 Anschlufitarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom 6. 7. 1877

zum Anderungstarifvertrag Nr. 2 zum Tarifvertrag iiber Lohnzuschlage ge-

mal § 29 MTB II fiir Arbeiter des Bundes vemn 16.3.1977 . . .. .. ... ... 1. 21977 4225/409
43188 Tarifvertrag vom 15. 8. 1977 mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und

Forstwirtschaftwievor . . . . .. .. ... .. L 1. 21977 4225/410
43187 Anderungsvereinbarung Nr. 13 vom 16. 6. 1977 zum Anhang H des Ta-

rifvertrages fiir Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreitkréaften im Bun-

desgebiet (TV AL II} vom 16. 12. 1966

(abgeschlossen mit der Gewerkschaft Nahrung-GenuB3-Gaststitten und der

Gew. OTVY) . . . . 1. 5.1977 4535/188
43188 Anderungsvereinbarung wie vor, abgeschlossen mit der DAG .. . . .. 1. 51977 4535/189
431880 Manteltarifvertrag fiir Arztheiferinnen und Auszubildende in &rztli-

chen Praxen im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 8. 12, 1976

(abgeschlossen mit dem Berufsverband der Arzthelferinnen) ... .. ... .. 1. 1.1977 5299/4
43190 Gehbaltstarifvertragvom4.5 197TTwievor . . ... ... ... ... ...... 1. 4.1977 5299/5

Fiir folgende Gewerbegruppen wurden in der Berichtszeit Tarifvertriage zur Registrierung nicht vorgelegt:
[T, ITT, XII7, X1V, XV, XVI, XVII, XVIII, XXV, XXIX, XXXI und XXXIL
- MBI NW. 1977 S. 1643.
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Innenminister

Ungiiltigkeit eines Dienstausweises

Bek. d. Innenministers v, 28, 10. 1977 -
IIC-BD-611-14

Der Dienstausweis Nr. 940 des Oberamtsrat Peter Wie-
nen, wohnhaft in Wegherg, Gierenstr. 20, ausgestelilt am 3.
6, 1963 vom Innenminister des Landes NW, ist in Verlust
geraten. Er wird hiermit fiir ungiltig erklart. Sollte der
Dienstausweis gefunden werden, wird gebeten, ihn dem
Innenminister des Landes NW in Disseldorf zuzuleiten.

- MBL NW. 1977 S. 1650.

Justizminister

Stellenausschreibung
fiir das Verwaltungsgericht Aachen

Es wird Bewerbungen entgegengesehen um

1 Regierungshauptsekretirstelle
bei dem Verwaltungsgericht Aachen.

Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von 2 Wochen
auf dem Dienstwege an den Prisidenten des Obherverwal-
tungsgerichts fiir das Land Nordrhein-Westfalen in Miin-
ster zu richten.

- MBL NW. 1977 5. 1650.

Hinweis
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2128 nung (GemKHBVOY — . . L 360

- MBIl NW. 1977 S. 1650.
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