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20021

Uffentliches Auftragswesen

Richtlinien zur angemessenen Beteiligung
kleiner und mittlerer Unternehmen
in Handwerk, Handel und Industrie
bei der Vergabe &ffentlicher Auftrilge
nach der Verdingungsordnung fiir Leistungen -
ausgenommen Bauleistungen - (VOL)

RdAFErL d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und

Verkehr v. 31. 5. 1877 - I/D 2 - 80-94-29/77 zugleich im

Namen des Ministerprisidenten und aller Minister

Die Bundesregierung hat am 19. 5. 1976 ,Richtlinien zur
angemessenen Beteiligung kleiner und mittlerer Unter-
nehmen in Handwerk, Handel und Industrie bei der Ver-
gabe offentlicher Auftriige nach der Verdingungsordnung

flir

Leistungen — ausgenommen Bauleistungen - (VOL)"

beschlossen und im Bundesanzeiger Nr. 111 v. 18. 6. 1976
(Beilage Nr. 18/76) verdffentlicht, die bei der Vergabe von
Aufirdgen des Bundes, seiner Einrichtungen und Sonder-
vermégen anzuwenden sind.

Um im Interesse der Wettbewerbstérderung eine mig-
lichst breite Streuung mittelstandsgeeigneter &ffentlicher
Auftrige zu erreichen und bei der Vergabe von dffentli-
chen Aufirigen mégliche Wettbewerbsnachteile kleiner
und mittlerer gegentiber griferen Unternehmen auszu-

e~

gleichen, werden die Richtlinien in der Fassung der Anla-
ge 1 mit den Erliuterungen in der Anlage 2 auch fiir 6f-

fentliche Auftrige im Lande Nordrhein-Westfalen hiermit
verbindlich eingefiihrt. Sie treten am Tage der Verdffent-
lichung in Kraft.

Diese Vorschriften gelten auch fiir die Kérperschaften,
Anstalten und Stiftungen des dffentlichen Rechts geméB §

105

LHO, soweit fiir sie § 55 LHO entsprechend gilt.

Fiir die kommunalen Gebietskérperschaften gelten die-
se Richtlinien als verbindliche Vergabegrundsétze im Sin-
ne von § 31 Abs. 2 der Gemeindehaushaltsverordnung.

ur

Anlage 1

Richtlinien
emessenen Beteiligung kleiner und mittlerer

Unternehmen in Handwerk, Handel und Industrie bei der

Vergabe Sffentlicher Auftriige nach der

Verdingungsordnung fiir Leistungen — ausgenommen

Bauleistungen - (VOL)

Um im Interesse der Wettbewerbsftrderung eine mog-
lichst breite Streuung mittelstandsgeeigneter 6ffentlicher
Aufiriige zu erreichen und um bei der Vergabe von 6ffent-
lichen Auftrdgen mégliche Wettbewerbsnachteile kleiner
und mittlerer Unternehmen gegeniiber groBen Unterneh-
men auszugleichen, ist bei der Anwendung der Verdin-
gungsordnung fir Leistungen - ausgenommen Baulei-
stungen — Teil A (VOL/A) (Beilage zunf Bundesanzeiger

Nr.

105 vom 2. Juni 1960} bis zu ihrer Neufassung nach fol-

genden Grundsétzen zu verfahren:

1

11

12.

13.

14.

Teilnehmer am Wetthewerh - Wechsel des Bewerber-
kreises (§ 55 LHO; §§ 3,9 VOL/A)

Die Teilnahme kleiner und mittlerer Unternehmen
am Wettbewerb wird insbesondere durch die grund-
sitzlich gebotene Offentliche Ausschreibung (§ 55
LHO, § 3 VOL/A) gefordert.

Bei der beschriinkten Ausschreibung sind auch kleine

und mittlere Unternehmen zur Abgabe von Angebo-
ten mit aufzufordern.

Bei der freihiindigen Vergabe sind auch kleine und
mittlere Unternehmen in die formlose Einholung von
Angeboten mit einzubeziehen.

Bei der freihiindigen Vergabe soll - wie bei der be-
schrinkten Ausschreibung (§ 9 Nr. 2 Satz 2 VOL/A) -
unter den Bewerbern gewechselt werden.

1.5.

3.2

8.1

6.2
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Von den in den Nummern 1.2 bis 14 festgelegten
Grundsétzen darf nur abgewichen werden, falls dies
wegen der Art der zu vergebenden Leistungen zweck-
milig ist.

Beteiligung von Arbeitsgemeinschaften

Angebote von Arbeitsgemeinschaften und anderen
gemeinschaftlichen Bietern sind unter den gleichen
Bedingungen wie solche von einzelnen Bietern zuge-
lassen. Bereits bestehende Arheitsgemeinschaften
sollen daher zur Angeboisabgabe mit aufgefordert
werden.

Es ist vorzusehen, daB Arbeitsgemeinschaften und
andere gemeinschaftliche Bieter in den Angeboten je-
weils die Mitglieder zu benennen haben.

Aufteilung in Lose (§ 5 VOL/A)

. Damit sich auch kleine und mittlere Unternehmen

entsprechend ihrer Leistungsffhigkeit um eine belie-
bige Anzahl von Losen durch Angebote bewerben
kiénnen, hat der Auftraggeber nach § 5 Nr. 1 Satz 1
VOL/A in jedem Falle, in dem dies nach Art und Um-
fang des beabsichtigten Auftrages zweckméBig ist, die
Leistungen schon bei der Aufforderung zur Angebots-
abgabe nach Menge oder Art in Lose zu zerlegen (vgl.
auch § 18 Nr. 4 Buchstabe g VOL/A). Die einzelnen
Lose miissen so bemessen sein, dal eine unwirt-
schaftliche Zersplitterung vermieden wird.

Wird die Leistung in Lose geteilt, ist den Bietern frei-
zustellen, die Gesamtleistung und/oder nur einzelne

Lose anzubieten.

Bemiihensklausel

Bei GroBauftrigen ist mit dem Auftragnehmer zu
vereinbaren, daB dieser sich bemiiht, Unterauftrige
iiber auftragsbezogene Teilleistungen an kleine und
mittlere Unternehmen in dem Umfange zu erteilen,
wie er es mit der vertragsgeméfien Ausflihrung der
Leistung vereinbaren kann.

Auflagen bei Unterauftragnehmerleistungen

Fiir die Weitervergabe von Lieferungen und Leistun-
gen an Unterauftragnehmer ist in den Verdingungs-
unterlagen festzulegen, dal der Auftragnehmer

— bei der Einholung von Angeboten fiir Unterauftrége
nach wettbewerblichen Gesichtspunkten verfdhrt
und dabei kleine und mittlere Unternehmen nicht
benachteiligt;

- dem Unterauftragnehmer hinsichtlich der Zah-
lungsweise und Sicherheitsleistungen keine ungiin-
stigeren Bedingungen auferlegen darf, als zwischen
ihm und dem Auftraggeber vereinbart sind;

- Unterauftragnehmer davon in Kenntnis setzt, dad
seine Leistung der Erfiillung eines 6&ffentlichen
Auftrags dient.

Zuschlagsverfahren — Streuung der Auftrige
(8§ 24,25 VOL/A; § 7T LHO)

Gehen mehrere gleichwertige oder annghernd gleich-
wertige Angebote ein, so kann der Zuschlag auf diese
Angebote angemessen verteilt werden (§ 2¢ Nr. 4
VOL/A).

Unter den Voraussetzungen, dal}

— die Leistung bei der Ausschreibung in Lose geteilt
worden ist (Nummer 3),

- der Bieter mit dem wirischaftlichsten Angebot
auch Lose angeboten hat bzw.
mehrere Bieter mit dem insgesamt wirtschaftlich-
sten Angebot Lose angeboten haben und

~ die Angebote der kleinen und mittleren Unterneh-
men iiber dem wirtschaftlichsten Angebot liegen,

sollen die kleinen und mittleren Unternehmen, die ein
Angebot abgegeben haben, in der Reihenfolge der
Wirtschaftlichkeit ihrer Angebote (§ 24 Nr. 3 u. 4
VOL/A) aufgefordert werden, in das wirtschaftlichste
Angebot einzutreten.



7.

10.
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Aufzufordern sind nur die Bieter, deren Angebdte um
nicht mehr als 4% iiber dem in Betracht kommenden
wirtschaftlichsten Angebot liegen,

Bei diesem Verfahren ist zu beachten, daB nach dem
Grundsatz von § 7 LHO den kleinen und mittleren
Unternehmen Zuschlige nur zu Preisen erteilt wer-
den diirfen, die sich auch insgesamt bei Erteilung
des Zuschlags an den wirtschaftlichsten Bieter erge-
ben hétten.

Erklidren sich diese Unternehmen bereit, Angebote
fiir Lose zu den hiermrach in Betracht kommenden Be-
dingungen abzugeben, so ist die Ausschreibung hin-
sichtlich dieser Lose - jedoch nicht mehr als zu 50%
des Gesamtvolumens — aufzuheben. Die Auftrige
iiber diese Lose sind nach § 25 Nr. 5 in Verbindung mit
§ 3 Nr. 3 Buchst. k VOL/A an die kleinen und mittle-
ren Unternehmen freihéndig zu vergeben. Sind die
kleinen und mittleren Unternehmen nicht bereit oder
nicht in der Lage, Angebote zu den hiernach in Be-
tracht kommenden Bedingungen fiir diese Lose abzu-

eben, so ist der Zuschlag auch fiir diese Lose an die

ieter mit dem wirtschaftlichsten Angebot zu ertei-
len.

Verfahren bei der Gewiihrung von Zuwendungen

Bei der Gewdhrung von Zuwendungen des Landes
sind diese Richtlinien nach Nr. 5.13 ABewGr und Nr.
5.13 ABewGr — Gemeinden - {Anlagen 1 und 2 zu den
vorl. VV zu § 44 LHO - RdErl. 4. Finanzministers v. 21.
07. 1972 (SMBI. NW. 631) - vom Zuwendungsempfin-
ger anzuwenden.

Benennung geeigneter Firmen

Bei beschrinkten Ausschreibungen und freithindigen
Vergaben kann fiir die Benennung geeigneter kleiner
u. mittlerer Unternehmen insbesondere auch die Be-
ratungsstelle fiir 5ffentliches Auftragswesen im Land
Nordrhein-Westfalen, Goltsteinstr. 31, 4000 Diissel-
dorf, Tel. 352484, FS: iiber 08582363 (verein ihk dssd)
eingeschalitet werden.

Im Sinne dieser Richtilinien gelten als kleine und

mittlere Unternehmen:

a) Handwerksunternehmen und Industrieunterneh-
men mit einem Jahresumsatz bis zu 10,0 Millionen
DM oder bis zu 85 Beschiftigten,

b) Einzelhandelsunternehmen mit einem Jahresum-
satz bis zu 50 Millionen DM und GroBhandels-
unternehmen mit einem Jahresumsatz bis zu 15,0
Millionen DM.

c) Sonstige Gewerbe mit einem Jahresumsatz bis zu
1,0 Mio DM.

d) Freie Berufe mit einem Jahresumsatz bis zu 1,0
Millionen DM, soweit nicht der Anwendung der
VOL die Besonderheiten dieser Berufe entgegen-
stehen.

€) Kooperationen in handwerklichen oder anderen
Arbeits- und Liefergemeinschaften, die aus-
schlieBlich Unternehmen wie zu Buchstaben a bis
c umfassen:

Ist ein Unternehmen im Mehrheitsbesitz eines ande-
ren Unternehmens, das nicht unter Buchstaben a bis
c fillt, so finden die Richtlinien auf das Unternehmen
keine Anwendung. Das gleiche gilt fiir ein Unterneh-
men, das mit Mehrheit an einem anderen nicht unter
Buchstaben a bis ¢ fallenden Unternehmen beteiligt
ist.

Zur Feststellung, ob Bieter eine der vorstehenden
Voraussetzungen erfiillen, sind von diesen mit dem
Angebot entsprechende Erkldarungen zu fordern.

Grundsatz der Nichtdiskriminierung

Auslandische Bewerber und ausliindische Erzeugnis-
se diirfen bei der Anwendung der Richtlinien nicht
diskriminiert werden.
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Erliuterungen
zu den Richtlinien zur angemessenen Beteiligung kleiner
und mittlerer Unternehmen in Handwerk, Handel und
Industrie bei der Vergabe éflentlicher Aufiriige nach der
Verdingungsverordnung fiir Leistungen ~ ausgenommen
Bauleistungen - (VOL)

Die Richtlinien enthalten Grundsétze, nach denen bei
der Anwendung der Verdingungsordnung fir Leistun-
gen — ausgenommen Bauleistungen - Teil A (VOL/A) bis
zu ihrer Neufassung zu verfahren ist, um im Interesse der
Wettbewerbsforderung eine mdoglichst breite Streuung
mittelstandsgeeigneter dffentlicher Auftréige zu erreichen
und unternehmensgriBenbedingte Nachteile kleiner und
mittlerer Unternehmen bei der Vergabe 6ffentlicher Auf-
trdge auszugleichen. Die Richtlinien finden keine Anwen-
dung bei der Vergabe von Bauleistungen nach der Verdin-
gungsordnung fiir Bauleistungen (VOB).

Zu Nummer 1;

Nummer 1 regelt die Beteiligung kleiner und mittlerer
Unternchmen am Wetthewerb um éffentliche Auftrige.

Im Interesse der Wettbewerbsfirderung sind bei der
Vergabe offentlicher Auftriige kleine und mittlere Unter-
nehmen angemessen zu beteiligen. Wesentliche Voraus-
setzung hierfiir ist, daff kleinen und mittleren Unterneh-
men die Méglichkeit gegeben wird, Angebote tiber Liefe-
rungen und Leistungen abzugeben. Dafir ist es erforder-
lich, daf8 méglichst viele kleine und mittlere Unternehmen
Kenntnis von der Vergabe dffentlicher Auftréige erlangen.

Die Teilnahme kleiner und mittlerer Unternehmen am
Wettbewerb wird inshesondere durch die éffentliche Aus-
schreibung gefdrdert, die nach § 55 LHO und § 3 VOL/A
grundsitzlich geboten ist (Nummer 1.1). Die &ffentliche
Ausschreibung gibt allen interessierten Unternehmen Ge-
legenheit, sich um die in Betracht kommenden Leistungen
zu bewerben. Da bei der beschrinkten Ausschreibung
eine im voraus begrenzte Zahl von Unternehmen zur An-
gebotsabgabe aufgefordert wird, schreibt Nummer 12 vor,
daB die Vergabebehirde in den Kreis dieser Unternehmen
auch kleine und mittlere Unternehmen einzubeziehen hat.
Dementsprechend sind auch bei der freihéndigen Vergabe
kleine und mittlere Unternehmen in die formlose Einho-
lung von Angeboten mit einzubeziehen (Nummer 1.3). Bei
der Beteiligung kleiner und mittlerer Unternehmen am
Wettbewerb um offentliche Auftrége ist auBerdem § 2 Nr.
3 VOL/A zu beriicksichtigen, wonach zur Férderung eines
selbstindigen leistungsfihigen Handwerks diesem Gele-
genheit zu geben ist, sich um die in Betracht kommenden
Leistungen zu bewerben. § 9 Nr. 2 Satz 2 VOL/A schreibt
vor, dal bei der beschrankten Ausschreibung unter den
Bewerbern gewechselt werden soll, wenn nicht besendere
Griinde entgegenstehen. Im Interesse eines funktionie-
renden Wettbewerbs dehnt Nummer 14 der Richtlinien
diesen Grundsatz auf die frethéndige Vergabe aus.

Nummer 1.5 bestimmt, da von den in den Nummern 1.2
bis 1.4 vorgeschriebenen Grundsétzen nur in Ausnahme-
féllen abgewichen werden darf, in denen dies wegen der
Art der zu vergebenden Leistungen zweckmabBig ist. Die
Griinde hierfiir sind anhand der Akten nachpriifbar.

Zu Nummer 2;

Nummer 2 Abs. 1 weist ausdricklich darauf hin, dal
schon nach geltendem Recht Angebote von Arbeitsge-
meinschaften und anderen gemeinschaftlichen Bietern
unter den gleichen Bedingungen wie solche von einzelnen
Bietern zugelassen sind (vgl. auch § 21 Nr. 4 VOL/A}. Ar-
beitsgemeinschaften, die bereits bestehen und der Verga-
bebehirde bekannt sind, sollen daher zur Angebotsabgabe
mit aufgefordert werden. Dadurch kiinnen zur Belebung
des Wettbewerbs insbesondere Kooperationen kleiner und
mittlerer Unternehmen geférdert werden.

Da die Richtlinien nur auf Kooperationen im Sinne der
Nummer 9 Buchstabe ¢ Anwendung finden, sieht Nummer
2 Abs. 2 vor, daB die Arbeitsgemeinschaften und andere
gemeinschaftliche Bieter die Mitglieder in den Angeboten
anzugeben haben.
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Zu Nummer 3:

Durch die in § 5 VOL/A vorgesehene Zerlegung umfang-
reicher Leistungen in Lose wird die Zahl potentieller Bie-
ter vergrofert. AuBerdem wird eine Konzentration des
Auftragsvolumens auf wenige grofie Bieter vermieden und
den kleinen und mittleren Unternehmen die Chance eroff-
net, sich am Wettbewerb um &ffentliche Auftrége zu betei~
ligen. Der Aufteilung von Leistungen in Lose kommt da-
her unter wettbewerbspolitischen Gesichtspunkten eine
zentrale Bedeutung zu.

Nummer 3.1 der Richtlinien weist daher darauf hin, dafl
der Auftraggeber in jedem Fall, in dem dies nach Art und
Umfang des beabsichtigten Auftrags zweckmibBig ist, eine
Teilung der Menge in Lose und die Vergabe der Lose an
verschiedene Bieter — und zwar schon bei der Aufforde-
rung zur Angebotsabgabe - vorzusehen hat.

Dabei sind die Losgréfen so zu bemessen, daB sich auch
kleine und mittlere Unternehmen um eine beliebige An-
zahl von Losen entsprechend ihrer Leistungsféhigkeit be-
werben kénnen. Andererseits miissen die einzelnen Lose
so bemessen sein, dafl eine unwirtschaftliche Zersplitte-
rung vermieden wird. Nummer 3.1 Satz 2 wiederholt daher
§ 5 Nr. 1 Satz 2 VOL/A.

Im Hinblick auf den Wirtschaftlichkeitsgrundsatz des
§7 LHO ist die Zah! der Lose, die ein Unternechmen anbie-
ten kann, nicht begrenzt. Nummer 3.2 weist daher darauf
hin, daB bei der Ausschreibung den Bietern freizustellen
ist, die Gesamtleistung und/oder einzelne Lose anzubie-
ten.

Die Aufteilung in Lose ist auch insofern von Bedeutung,
als sie Voraussetzung fiir die Anwendung der Nummer 62
der Richtlinien ist, wonach kleinen und mittleren Unter-
nehmen unter bestimmten weiteren Voraussetzungen die
Mbiglichkeit gewidhrt wird, in das wirtschaftlichste Ange-
bot hinsichtlich einzelner Lose einzutreten. Auf diese
Moglichkeit ist bei der Aufforderung zur Abgabe eines
Angebots entsprechend § 18 Nr. 4 Buchstabe g VOL/A hin-
zuweisen.

Zu Nummer 4:

Durch die Bemiihensklausel soll bei GroBauftrégen, fiir
die eine unmittelbare Vergabe an kleine und mittlere Un-
ternehmen nicht in Betracht kommt, eine mittelbare Be-
teiligung als Unterauftragnehmer erreicht werden. Bei
GroBauftrigen haben kleine und mittlere Unternehmen
eine wichtige Funktion insbesondere als Zulieferer. Der
GroBauftragnehmer wird durch die zu vereinbarende Ver-
tragsklausel verpftichtet, sich zu bemiihen, Unterauftrige
iiber auftragsbezogene Teilleistungen an kleine und mitt-
lere Unternehmen in dem Umfange zu erteilen, wie er es
mit der veriragsgemiiBen Ausfiihrung der Leistung ver-
cinbaren kann. Eine Verpflichtung, bei der Vergabe von
Untersuftriigen kleine und mittlere Unternehmen zu be-
riicksichtigen, kann Grofauftragnehmern dagegen nicht
auferlegt werden. Dies hiitte zur Voraussetzung gehabt,
daB sie gleichzeitig aus der Haftung fiir die ordnungsge-
méaBe Erfiillung der Auftréage entlassen werden. Durch die
Richtlinienbestimmung iiber die Bemiihensklausel soll die
auf eine Bitte des Deutschen Bundestages von 1969 (Bun-
destags-Drucksache V/3648) zuriickgehende Praxis fiir
die Auftragsvergabe des Bundes, seiner Einrichtungen
und Sondervermégen vereinheitlicht und verbindlich vor-
geschrieben werden.

Auf Grund der vertraglichen Vereinbarung kann der 6f-
fentliche Auftraggeber verlangen, daB ihm das Bemiihen
des Hauptauftragnehmers nachgewiesen wird. Von die-
sem Recht wird der 6ffentliche Auftraggeber in Einzelfal-
len Gebrauch machen, in denen konkrete Hinweise auf
mangelndes Bemiihen des Auftragnehmers gegeben sind.

Zu Nummer 5:

Nummer 5 sieht bestimmte Auflagen vor, die in den
Verdingungsunterlagen fiir den Fall der Weitergabe von
Unterauftrigen festzulegen sind.

Damit kleine und mittlere Unternchmen eine gréSere
Chance erhalten, an &ffentlichen Auftrdgen mittelbar als
Unterauftragnehmer beteiligt zu werden, ist als Auflage
vorgesehen, daB der Auftragnehmer bei der Einholung
von Angeboten fiir Auftrige nach wettbewerblichen Ge-
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sichispunkten verfahrt und dabei kleine und mittlere Un-
ternehmen nicht benachteiligt.

Die weitere Auflage, dafl der Auftragnehmer dem Un-
terauftragnehmer hinsichtlich der Zahlungsweise und
Sicherheitsleistungen keine ungiinstigeren Bedingungen
auferlegen darf, als zwischen ihm und dem Auftraggeber
vereinbart sind, soll vor allem verhindern, daB der Auf-
tragnehmer hinsichtlich der Zahlungsweise die Vorteile
aus seinem Vertrag mit dem offentlichen Auftraggeber
nicht anteilig weitergibt und hinsichtlich der Sicherheits-
leistungen dem Unterauftragnehmer einseitig Risiken
auferlegt.

Die Auflage an den Auftragnehmer, den Unteraufirag-
nehmer davon in Kenntnis zu setzen, daB seine Leistung
der Erfiillung eines Offentlichen Auftrags dient, soll die
Position des Unterauftragnehmers verbessern. Die Infor-
mation vor Vertragsabschlufl gibt ihm die Moglichkeit, auf
die Beachtung der oben genannten Auflagen hinzuwirken.

Zu Nummer 6:

Nummer 6.1 wiederholt § 24 Nr. 4 VOL/A. Nach dieser
Vorschrift kann, wenn mehrere gleichwertige Angebote
eingegangen sind, der Zuschlag auf diese Angebote ange-
messen verteilt werden. Die hiernach mégliche Teilung
des Auftrags férdert die Beteiligung kleiner und mittlerer
Unternehmen. :

Nummer 6.2 regelt ein Verfahren, das kleinen und mitt-
leren Unternehmen unter bestimmten Voraussetzungen
die Moglichkeit gewdhrt, hinsichtlich einzelner Lose in
das wirtschaftlichste Angebot einzutreten. Das sog. Ein-
trittsverfahren dient dazu, den kleinen und mittleren Un-
ternehmen auch in den Fillen, in denen ihr Angebot ge-
ringfiigig iiber dem wirtschaftlichsten Angebot liegt, ¢ine
zusitzliche Markichance zu eréffnen und dadurch die er-
strebte breite Auftragsstreuung zu férdern. Das Eintritts-
verfahren ist dem sachlichen Inhalt nach dem bisher vom
Bundesminister der Verteidigung im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fiir Wirtschaft praktizierten Ein-
trittsverfahren nachgebildet, das sich in der Praxis be-
wiihrt hat. Es trigt spezifischen Bediirfnissen im VOL-Be-
reich Rechnung; es ist nicht beabsichtigt, eine entspre-
chende Regelung fiir Auftréiige, die nach der VOB verge-
ben werden, einzufihren.

Die Teilauthebung der Ausschreibung zur Ermiogli-
chung des Eintritts in das wirtschaftlichste Angebot stiitzt
sich auf § 25 Nr. 2b VOL/A, wonach die Ausschreibung
teilweise aufgehoben werden kann, ,wenn triftige Griinde
der Zuteilung des ganzen Bedarfs an einen Bieter entge-
genstehen”, Bel Nummer 62 des Richtlinienentwurfs ist
davon auszugehen, daB derartige Griinde auch gegeben
sind, wenn sich eine angemessene Beriicksichtigung der
n:ttlittelsﬁindischen Wirtschaft in anderer Weise nicht errei-
chen ld6t.

Das Eintrittsverfahren hat zur Voraussetzung, daB die
Leistung bei der Ausschreibung in Lose geteilt wurde.
Eine weitere Voraussetzung ist, da8 der Bieter mit dem
wirtschaftlichsten Angebot nicht nur die Gesamtleistung,
sondern auch Lose angeboten hat oder mehrere Bieter mit
dem insgesamt wirtschaftlichsten Angebot (d.h. mit den
fiir den Zuschlag in Betracht kommenden Angeboten)
Lose angeboten haben. Da in diesen Fillen die Preise fiir
Teillose festliegen, werden Verhandlungen mit den Bie-
tern des wirtschaftlichsten Angebots iiber die Preise fiir
Teillose vermieden.

Unter den genannten Voraussetzungen sollen die klei-
nen und mittleren Unternehmen, die ein Angebot abgege-
ben haben, in der Reihenfolge der Wirtschaftlichkeit ihrer
Angebote aufgefordert werden, in das fiir den Zuschlag in
Betracht kommende wirtschaftlichste Angebot oder in die
fiir den Zuschlag in Betracht kommenden wirtschaftlich-
sten Angebote einzutreten. Bei der Festlegung der Rei-
henfolge der Wirtschaftlichkeit ist § 24 Nr. 3 und 4 VOL/A
entsprechend anzuwenden.

Aufzufordern sind nach Nummer 62 Abs. 2 nur die Bie-
ter, deren Angebote nicht mehr als 4% iber dem in Be-
tracht kommenden wirtschaftlichsten Angebot oder den in
Betracht kommenden wirtschaftlichsten Angeboten lie-
gen. Durch diese Begrenzung soll ein angemessener Rah-
men fiir das Eintrittsverfahren festgelegt werden. Gleich-
zeitig ist die Begrenzung notwendig, da auch das Eintritts-
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recht fiir Unternehmen aus dem Zonenrandgebiet oder
aus Berlin (West) begrenzt ist (§ 4 Abs. 3 der Richtlinien
fiir die bevorzugte Beriicksichtigung von Personen und
Unternehmen aus dem Zonenrandgebiet und aus Berlin
(West) bei der Vergabe Gffentlicher Auftrige vom 11.
Augl;st 1975 (Bundesanzeiger Nr. 152 vom 20. August
1975).

Nummer 6.2 Abs. 3 weist ausdriicklich darauf hin, da8
beim Eintrittsverfahren § 7 LHO zu beachten ist, in dem
der Grundsatz der Wirtschaftlichkeit verankert ist. Da-
nach diirfen den kleinen und mittleren Unternehmen Zu-
schlége nur zu Preisen erteilt werden, die sich auch insge-
samt bei Erteilung des Zuschlags an die wirtschaftlichsten
Bieter ergeben hétten, d. h. es ist die Preisdifferenz zum in
Betracht kommenden wirtschaftlichsten Angebot von bis
zu 4 v.H, falls im wirtschaftlichsten Angebot ein Rabatt
fiir die Vergabe aller oder mehrerer Lose angeboten wur-
de, auch dieser auszugleichen. Die Auftragserteilung darf
damit zu keinemn héheren Aufwand fiihren, als er sich bei
Zuschlagserteilung an den oder die Bieter mit dem wirt-
schaftlichsten Angebot ergeben hitte.

Haben sich die aufgeforderten kleinen und mittleren
Unternehmen bereit erklirt, Angebote fiir Lose zu den
hiernach in Betracht kommenden Bedingungen abzuge-
ben, so ist nach Nummer 6.2 Abs. 4 die Ausschreibung hin-
sichtlich dieser Lose - jedoch nicht mehr als 50% des Ge-
samtvolumens - aufzuheben. Nach der Teilaufhebung sind
die Auftrige iiber die betreffenden Lose nach § 25 Nr. 5 in
Verbindung mit § 3 Nr. 3 Buchstabe k VOL/A an die klei-
nen und mittleren Unternehmen freihéndig zu vergeben.
Sind die kleinen und mittleren Unternehmen jedoch zur
Ubernahme von Teillosen nicht bereit oder in der Lage, so
ist der Zuschlag auch fiir diese Lose an die Bieter mit dem
wirtschaftlichsten Angebot zu erteilen.

Zu Nummer 7:

Nach den allgemeinen Bewirtschaftungsgrundsitzen
(Anlage zu Nummer 5.1 der Vorléufigen Verwaltungsvor-
schriften zu § 44 LHO) haben die Zuwendungsempfianger
beim Abschlufl von Vertridgen auch die Verdingungsord-
nung fir Leistungen — ausgenommen Bauleistungen -
(VOL) zu beachten. Das gleiche gilt fiir die auf die Anwen-
dung dieser Verdingungsordnung bezogenen Richtlinien
zur angemessenen Beteiligung kleiner und mittlerer Un-
ternehmen in Handwerk, Handel und Industrie bei der
Vergabe dffentlicher Auftrige. Nurmmer 7 der Richtlinien
tragt der Notwendigkeit einer flexiblen Handhabung in
dem erforderlichen Umfang Rechnung; die Beriicksichti-
gung der Richtlinien ist insbesondere dort nicht sinnvoll,
wo im Falle ihrer Anwendung die Erfiillung des Zuwen-
dungszwecks gefahrdet wire.

Zu Nummer 9:

Die in Nummer 9 vorgenommene Abgrenzung des Be-
griffs  kieine und mittlere Unternehmen* gilt nur fiir die-
se Richtlinien. Eine eindeutige Festlegung des Kreises der
Unternehmen, die als kleine und mittlere Unternehmen
im Sinne dieser Richtlinien gelten, ist fiir die praktische
Durchfiihrung der Richtlinien durch die Vergabebehérden
erforderlich, Die Bestimmung der Abgrenzungskriterien
~Jahresumsatz" und ,Beschiftigtenzahl” und ihrer Hohe
stellt eine Fortentwicklung der ErlaBregelung des Bun-
desministers der Verteidigung vom 14. September 1966
dar. Fiir Handwerksunternehmen und Industrieunterneh-
men sind alternative Kriterien festgelegt. Ein Unterneh-
men dieser Gruppen zdhlt demnach zu den kleinen und
mittleren Unternehmen, wenn bei ihm eine der beiden
Voraussetzungen gegeben ist.

Nr. 9 Abs. 2 enthélt eine Konzernklausel, die verhindern
soll, dajj die Richtlinien auf ein Unternehmen angewendet
werden, das im Mehrheitsbesitz eines anderen Unterneh-
mens ist, das nicht unter die Richtlinien fillt. Gleichfalls
sollen die Richtlinien keine Anwendung finden auf ein
Unternehmen, das mit Mehrheit an einem anderen nicht
unter die Richtlinien fallenden Unternchmen beteiligt ist.
Die Regelung lehnt sich an § 16 AktG an.

Nr. 9 Abs. 3 schreibt vor, daB vom Bieter mit der Ange-
botsabgabe Erkldrungen dariiber zu fordern sind, ob er
eine der Voraussetzungen der Nummer 9 erfiillt.
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Zu Nummer 10:

Bei der Vergabe bffentlicher Auftrége ist der Grundsatz
der Nichtdiskriminierung ausliindischer Bewerber und
ausléndischer, Erzeugnisse anzuwenden (Gemeinsames
Rundschreiben des Bundesministers fiir wirtschaftlichen
Besitz des Bundes, des Bundesministers fiir Wirtschaft
und des Auswirtigen Amtes vom 29, April 1960 — Ministe-
rialblatt des Bundesministers fiir Wirtschaft S. 269)

Fir aus den EG-Miigliedsstaaten stammende Waren
oder fiir Drittlandswaren, die sich in den EG-Mitglieds-
staaten im freien Verkehr befinden, folgt das Diskriminie-
rungsverbot aus den Artikeln 30 ff EWG-V (Verbot men-
genméBiger Beschréinkungen und MaBnahmen gleicher
Wirkung). Dieses Verbot ist seit dem Ende der Ubergangs-
zeit (31. Dezember 1868} unmittelbar anwendbar, d.h. ent-
gegenstehende Rechts- und Verwaltungsvorschriften der
Mitgliedsstaaten sind von diesem Zeitpunkt an unan-
wendbar geworden. Die Unanwendbarkeit kann von den
Betroffenen vor den nationalen Gerichten unmittelbar
geltend gemacht werden.

Das Diskriminierungsverbot ist durch die Richtlinie der
Kommission vom 17. Dezember 1969 iiber die Lieferung
von Waren an den Staat, seine Gebietskérperschaften und
die sonstigen juristischen Personen des &ffentlichen
Rechts (Amtsblatt der Européischen Gemeinschaften 1970
Nr, L, 13/1) authentisch interpretiert worden. In Artikel 2
dieser Richtlinie ist klargestellt, daB das Diskriminie-
rungsverbot nicht nur fiir die Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften, sondern auch fiir die Verwaltungspraktiken
gilt. Artikel 3 Abs, 1 Buchstabe b enthilt die Aussage, daB
insbesondere Vorschriften, die ganz oder teilweise die Lie-
ferung inléindischer Waren vorbehalten oder ihnen einen
anderen Vorzug als eine Beihilfe im Sinne des Artikel 92
EWG-V einrdumen, unzulissig sind.

Nummer 10 legt daher fest, daB bei der Anwendung der

Richtlinien ausléndische Unternehmen nicht diskrimi-
niert werden diirfen.

- MBIl NW. 1877 S. 718.

203016
Ausbildungs- und Priifungsordnung
fiir die Laufbahn des gehobenen bautechnischen
Dienstes in den Gemeinden und Gemeindeverbiin-

den
des Landes Nordrhein-Westifalen

VwVO d. Innenministers v. 14, 8. 1977 -
II1 A4-37.17.03 - 68828/77

Auf Grund des § 15 Abs, 2 des Landesbeamtengesetzes
i.d.F. d. Bek.vom 8. Mai 1970 (GV. NW. S. 344), zuletzt ge-
dndert durch Gesetz vom 8. April 1975 (GV. NW. S. 286), —
SGV. NW. 2030 - wird folgende Verwaltungsverordnung
erlassen:

Artikel I

Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Lauf-
bahn des gehobenen bautechnischen Dienstes in den Ge-
meinden und Gemeindeverbénden des Landes Nordrhein-
Westfalen vom 12. November 1963 (SMBl. NW. 203016)
wird wie folgt geéndert:

1. § 1 erhélt folgende Fassung:

§1
Geltungsbereich
Diese Ausbildungs- und Priifungsordnung gilt fiir die
Laufbahn des gehobenen bautechnischen Dienstes in
den Gemeinden und Gemeindeverbianden des Landes
Nordrhein-Westfalen, Zu der Laufbahn gehiren die
Fachgehiete

Hochbau,
Bauingenieurwesen,
Maschinenwesen und Elektrotechnik.
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2. § 2 erhilt folgende Fassung:

§2
Ausbildungsziel

Ziel der Ausbildung ist es, dem Anwiirter die Befihi-
gung fiir seine Laufbahn zu vermitteln.

. In § 3 Abs. 1 erhilt Satz 1 folgende Fassung:

(1) Ausbildungsbehdrden sind die Landschaftsverbén-
de, die kreisfreien Stidte und die Kreise sowie die Ge-
meinden, denen die Aufgaben der unteren Beaufsich-
tichtsbehtirde libertragen sind.

. § 5 erhilt folgende Fassung:

§5
Voraussetzung fiir die Einstellung
in den Vorbereitungsdienst

(1) In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt wer-
den, wer

a) die gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Ernen-
nung zum Beamten erfiillt,

b) nach seinen charakterlichen, geistigen und kirper-
lichen Anlagen fiir den gehobenen bautechnischen
Dienst geeignet ist; dabei darf von Schwerbehin-
derten nur das fiir den gehobenen bautechnischen
Dienst erforderliche Mindestmal korperlicher Rii-
stigkeit verlangt werden,

¢) das Abschlufzeugnis einer Fachhochschule oder
vom Innenminister anerkannten Ingenieurschule
des entsprechenden Fachgebietes (§ 1) besitzt.

{2) Der Bewerber soll im Zeitpunkt der Einstellung das
34. Lebensjahr, als Schwerbehinderter das 42. Lebens-
jahr noch nicht vollendet haben.

. § 6 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 Buchstabe ¢ wird gestrichen. Die Buchsta-
ben d bis g werden Buchstaben ¢ bis f,

b) Absatz 2 Buchstabe d erhilt folgende Fassung:
d) eine beglaubigte Abschrift des in § 5 Abs. 1

Buchstabe ¢ genannten Abschluzeugnisses;

c) Absatz 3 erhilt folgende Fassung:
(3) Bewerbungen kinnen schon sechs Monate vor
Beendigung des Studiums vergelegt werden, Dem
Bewerbungsgesuch sind in diesen Fillen Nachwei-
se beizufiigen, die iiber den Leistungsstand des
Studierenden Auskunft geben.

. § 8 wird wie folgt geédndert:
a) In den Absatz 2 werden die Worte ,1. April oder 1.
Oktober” durch die Worte , 1. August” ersetzt.
b) Absatz 3 erhilt folgende Fassung:
(3) Vor der Einstellung haben die Bewerber die fol-
. genden weiteren Unterlagen beizubringen:
a) eine Geburtsurkunde cder einen Geburtsschein,
b) ein amtsirztiiches Gesundheitszeugnis,
¢) eine beglaubigte Abschrift des Abschlufizeug-
nisses nach § 5 Abs. 1 Buchstabe c, sofern diese
nicht schon dem Bewerbungsgesuch beigefiigt
wurde.
Die Bewerber haben auflerdem bei der jeweils zustén-
digen Meldebehdrde ein ,Fithrungszeugnis zur Vorla-
ge bei einer Behirde" so rechtzeitig zu beantragen,
daB es der Ausbildungsbehirde vor der Einstellung
vorliegt.

. § 9 wird wie folgt geéindert:

a) Absatz 3 erhilt folgende Fassung:
(3) Auf den Vorbereitungsdienst werden Studien-
zeiten angerechnet, die zum Erwerb der geforder-
ten Vorbildungsvoraussetzung (§ 5 Abs. 1 Buchsta-
be c) gefiihrt haben; anrechenbare Studienzeiten
von mehr als zwei Jahren bleiben unberticksichtigt.

b) Absatz 4 wird gestrichen.,

¢) Absatz 5 wird Absatz 4.

8.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

186.

17.

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 54 vom 13, Juli 1977

§ 10 wird wie folgt gefindert:

a)Die Uberschrift erhilt folgende Fassung:
,Dienstverhiltnis und Dienstbezeichnung"

b)Absatz 3 wird gestrichen.

. § 13 Abs. 1 Satz 2 erhdlt folgende Fassung:

Seine Beschiftigung dient nur der Ausbildung, in der
die durch die Vorbildungsvoraussetzung (§ 5 Abs. 1
Buchstabe ¢) nachgewiesenen fachwissenschaitlichen
Kenntnisse in fachbezogenen Schwerpunktbereichen
fachpraktisch (verwaltungspraktisch sowie bau- und
verwaltungsrechtlich) erganzt werden.

§ 14 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

,Die Befihigungsberichte sind nach Kenntnisnahme
durch den Anwirter und den Ausbildungsleiter zu den
Personalakten zu nehmen®.

In § 16 Abs. 2 werden die Satze 2 und 3 gestrichen.
§ 19 erhalt folgende Fassung:

§19

(1) Beamte des mitileren bautechnischen Dienstes
kénnen nach Mafgabe der Laufbahnverordnung vom
9. Januar 1973 (GV. NW. S. 30), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 15. Juli 1976 {GV. NW. S. 274), - SGV
NW. 20301 — in die Laufbahn des gehobenen bautech-
nischen Dienstes aufsteigen. Sie missen bei Beginn
der Einfithrung die Voraussetzung des § 5 Abs. 1 Buch-
stabe ¢ erfiillen.

(2) Die Einfiihrungszeit entspricht dem Vorbereitungs-
dienst. Die §§ 12 bis 18 finden entsprechende Anwen-
dung. In Aufgabengebieten, in denen der Beamte min-
destens ein Jahr titig war, kann auf eine besondere
Einfiihrung verzichtet werden.

Die §§ 20 und 21 sowie Abschnitt V (§§ 22 bis 25) wer-
den gestrichen.

In § 26 wird das Wort ,Schwerbeschédigten” durch das
Wort , Schwerbehinderten” ersetzt.

In § 28 Abs. 4 Satz 3 werden die Worte ,,und-sich durch
Fragen an der Priifung zu beteiligen” gestrichen.

§ 33 erhiilt folgende Fassung:
§33
Prifungsnoten

Die einzelnen Priifungsleistungen und das Gesamter-
gebnis diirfen nur wie folgt bewertet werden:

sehr gut (1) = eine den Anforderungen in beson-
derem Mabe entsprechende Lei-
stung;

gut (2) = eine den Anforderungen voll ent-
sprechende Leistung;

befriedigend (3} = eine im allgemeinen den Anforde-

rungen entsprechende Leistung;

eine Leistung, die zwar Maingel
aufweist, aber im ganzen den An-
forderungen noch entspricht;

eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung, die jedoch
erkennen laG3t, daB die notwendi-
gen Grundkenntnisse vorhanden
sind und die Méangel in absehba-
rer Zeit behoben werden kdonnten;

eine den Anforderungen nicht ent-
sprechende Leistung, bei der
selbst die Grundkenntnisse so liik-
kenhaft sind, da die Mingel in
absehbarer Zeit nicht behoben
werden kénnten.

ausreichend (4) =

mangelhaft {5)

ungeniigend (6)

In § 39 Abs. 3 wird der Klammerzusatz #(§ 24 Abs. 2
Satz 1 LVO)* durch den Klammerzusatz ,(§ 28 Abs. 2
LVO)“ ersetzt und Satz 2 gestrichen.



18.

19.
20.

22,

23.

24,
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In § 40 werden die Worte ,zum ,Bauinspektor zur An-
stellung {z.A)* mit einem auf den Dienstherrn hinwei-
senden Zusatz ernannt® durch die Worte ,n das
Eingangsamt seiner Laufbahn iibernommen* ersetzt.

§ 41 wird gestrichen.

In § 42 werden die Worte ,.§ 2* durch ,.§ 1* und ,Buch-
stabe ¢)* durch ,Abs. 1 Buchstabe c* ersetzt.

. Die Anlagen 1a, 1b und 1¢ erhalten die sich aus den

Anlagen ergebende Fassung.

In der Anlage 4 wird in Satz 2 das Wort ,Vorsitzende®
durch das Wort ,,Unterzeichnete” ersetzt.

In der Anlage 5 werden die Worte ,abgehaltene Prii-
fung fiir die Laufbahn des gehobenen bautechnischen
Dienstes in den Gemeinden und Gemeindeverbinden
des Landes Nordrhein-Westfalen (MBI NW. 1963 S.
1969) durch die Worte ,nach der Ausbildungs- und
Priifungsordnung fiir die Laufbahn des gehobenen
bautechnischen Dienstes in den Gemeinden und Ge-
meindeverbinden des Landes Nordrhein-Westfalen
vom 12. November 1963 (SMBI1. NW. 203018) abgehalte-
ne Laufbahnpriifung” ersetzt.

In Antage 6 wird der Klammerzusatz ,(MBL NW. S.
1969)“ durch den Klammerzusatz ,,(SMBI1. NW. 203016)"
ersetzt.
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Artikel IT

(1) Auf den Vorbereitungsdienst der Anwiirter, die sich
bei Inkrafttreten dieser Verwaltungsverordnung in der
Ausbildung befinden, kénnen auf Antrag Zeiten im Rah-
men des Artikels I Nr. 7 Buchstabe a nachtriglich ange-
rechnet werden, wenn es der Aushildungsstand zulafit.

(2) Angestellte, die bei’ Inkraftireten dieser Verwal-
tungsverordnung in der Ausbildung fiir die Laufbahn des
gehobenen bautechnischen Dienstes stehen, beenden ihre
Ausbildung nach den bisherigen Vorschriften.

Artikel II1

{1} Diese Verwaltungsverordnung tritt am 1. August
1977 in Kraft.

{2) In der Ausbildungs- und Prifungsordnung und ihren
Anlagen werden jeweils die Worte ,Verwaltungs- und
Sparkassenschule” durch die Worte ,Studieninstitut fir
kommunale Verwaltung®, das Wort ,,Fachrichtung” durch
das Wort ,Fachgebiet®, das Wort ,Schulvorsteher” durch
das Wort , Institutsversteher” und das Wort ,Studienleiter*
durch die Worte , Leiter des Studieninstituts” ersetzt.

(3) Die Ausbildungs- und Priifungsordnung erhélt die
Abkiirzung ,.,APO ghaut.D.-Gem".

Anlage 1a
(zu § 12)
Aushildungsplan
fiir die praktische Ausbildung der Bauinspektoranwiirter
- Fachgebiet Hochbau -
Aus- . Ausbildungsgebiet Ausbildungsdauer
bildungs- (Monate) bei Teilnahme
abschnitt an einem
nebendienst-
lichen Voll-
Lehrgang Lehrgang
1 Einfiihrung in den technischen und nichttechnischen Innendienst einer Bau-
verwaltung und in die wichtigsten Gesetze und Verordnungen auf dem Gebie-
te des Bauwesens einschlieBlich der Bauaufsicht, des Stddtebaues und der 3 9
Planung; Heranziehung bei der Vorbereitung und Bearbeitung von Planungen
auf dem Gebiete des Hochbaues mit Aufstellung von Massen- und Kostenbe-
rechnungen.
2 Recht des Offentlichen Dienstes und Organisation der Verwaltung; Haus- 9 1
halts-, Kassen- und Rechnungswesen. .
3 Ausbildung in vorkommenden AuBengeschiften, értliche Vorarbeiten fiir die

Planung der unter 1 genannten MaBnahmen; Beteiligung bei der Ausschrei-

bung und Vergabe von Auftriigen; Mitwirkung bei Arbeiten der Bauleitung,

Beurteilung der Arbeitsleistungen, der angelieferten Baustoffe, Gerdte usw, 7 6
Mitwirkung beim Aufmaf ausgefiihrter Arbeiten sowie bei der Abnahme und

Priifung von Baustoffen, Aufstellung von Bauabrechnungen, Abfassung von

Berichten und Fiihrung von Bautagebiichern.

4 Lehrgang einschlieBlich Priifung 3
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Anlage 1b
(zu § 12)
Ausbildungsplan
fiir die praktische Ausbildung der Bauinspektoranwiirter
< Fachgebiet Bauingenieurwesen —
Aus- Ausbildungsgebiet Ausbildungsdauer
bildungs- (Monate) bei Teilnahme
abschnitt an einem
nebendienst-
lichen Voll-
Lehrgang Lehrgang
1 Einfithrung in den technischen und nichttechnischen Innendienst einer Bau-
verwaltung und in die wichtigsten Gesetze und Verordnungen auf dem Gebie-
te des Bauwesens einschlieBlich der Bauaufsicht, des Stadtebaues, der Pla- 3 9
nung und der Wasserwirtschaft; Heranziehung bei der Vorbereitung und Be-
arbeitung von Planungen auf den Gebieten des Tiefbaues und der Wasser-
wirtschaft mit Aufstellung von Massen- und Kostenberechnungen.
2 Recht des dffentlichen Dienstes und Organisation der Verwaltung; Haus- 2 1
halts-, Kassen- und Rechnungswesen.
3 Ausbildung in vorkommenden Aullengeschiiften, §rtliche Vorarbeiten fiir die
Planung der unter 1 genannten MaBnahmen; Beteiligung bei der Ausschrei-
bung und Vergabe von Auftrigen, Mitwirkung bei Arbeiten der Bauleitung,
Beurteilung der Arbeitsleistungen, der angelieferten Baustoffe, Gerite usw.; 7 8
Absteckung von Bauwerken, Mitwirkung beim AufmaB ausgefiihrter Arbei-
ten sowie bei der Abnahme und Priifung von Baustoffen, Aufstellung von
Bauabrechnungen, Abfassung von Berichten und Fiihrung von Bautagebii-
chern,
4 Lehrgang einschlieBlich Priifung. 3
_Anlage 1¢
{zu § 12)
Ausbildungsplan
fiir die praktische Ausbildung der Bauinspektoranwiirter
- Fachgebiet Maschinenwesen und Elektrotechnik ~
Aus- Aushildungsgebiet Ausbildungsdauer
bildungs- {(Monate} bei Teilnahme
abschnitt an einem
nebendienst~
lichen Voll-
Lehrgang Lehrgang
1 Einfiihrung in den technischen und nichttechnischen Innendienst einer Bau-
verwaltung und in die wichtigsten Gesetze und Verordnungen auf dem Gebie-
te des Bauwesens einschlieBlich der Bauaufsicht und des Stidtebaues; Her- 3 g
anziehung bei der Vorbereitung und Bearbeitung von Planungen auf den spe-
ziellen technischen Fachgebieten mit Aufstellung von Berechnungen und Ko-
stenvoranschlégen.
2 Recht des Offentlichen Dienstes und Organisation der Verwaltung; Haus- 3 1
halts-, Kassen- und Rechnungswesen.
3 Ausbhildung in vorkommenden Auflengeschiiften, drtliche Vorarbeiten fiir die
Planung der unter 1 genannten MaBnahmen; Beteiligung bei der Ausschrei-
bung und Vergabe von Auftrégen, Mitwirkung bei Planungen, Anweisungen
auf der Baustelle, Beurteilung der Arbeitsleistungen, des angelieferten Mate- 6 5
rials, der Maschinen usw.; Mitwirkung beim Aufmall ausgefiihrter Arbeiten
sowie bei der Abnahme und Priifung von Anlagen und Werkstoffen, Aufstel-
lung von Kostenherechnungen, Abfassung von Berichten,
4 Ausbildung in der Betriebstiihrung und Betriebsiiberwachung. 1 1
5 Lehrgang einschlieflich Priifung. 3

- MBL NW. 1977 S. 721.
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2160
ttentliche Anerkennung
als Triger der freien Jugendhilfe
Bezirksjugend Koln der Gewerkschaft Deutscher
Bundesbahnbeamten und Anwirter
Bezirksjugendgruppe Diisseldorf der Deutschen
Postverbandsjugend

Bek. 4. Landschaftsverbandes Rheinland
v. 10. 6. 1977 - 41.08438-00/6

Aufgrund eines Beschlusses des Landesjugendwohl-
fahrtsausschusses in seiner Sitzung am 3. Mai 1977 wer-
den

die Bezirksjugend Kéln der Gewerkschaft Deut-
scher Bundesbahnbeamten und Anwérter, Sitz
Kiln

und
die Bezirksjugendgruppe Diisseldorf der Deutschen
Postverbandsjugend, Sitz Diisseldorf

nach § 9 des Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt i.d.F. vom 25.
April 1977 (BGBL I 8. 633) i.V.m. § 21 des Gesetzes zur
Austithrung des Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt - AG-JWG
- i.d.F.vom 1. Juli 1965 (GV. NW. 5. 248), zuletzt geéndert
durch Gesetz vom 3. Dezember 1974 (GV. NW. S. 1504) -
SGV. NW. 218

als Triager der freien Jugendhilfe 6ffentlich aner-
kannt.

- MBI NW. 1877 S. 725.

2160
Uffentliche Anerkennung
als Triger der ireien Jugendhilfe
Deutscher Jugendbund Steuben e.V.

Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v. 15.6.1977 - IV B 2 - 6113/W

Als Tréger der freian Jugendhilfe wurde nach § 9 des
Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt in der Fassung vom 25.
April 1977 (BGBL I S. 633), i. V. mit § 21 des Gesetzes zur
Ausflihrung des Gesetzes fiir Jugendwohifahrt - AG-JWG
—.in der Fassung vom 1. Juli 1965 (GV. NW. S. 248), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 3. Dezember 1974 (GV. NW. S.
1504), - SGV. NW. 216 - &ffentlich anerkannt

Deutscher Jugendbund ,Steuben” eV,
Landesmark Nordrhein-Westfalen,
Sitz Wuppertal

(am 15. 8. 1977)

- MBI NW. 1977 S. 725.

2160 .
. Uttentliche Anerkennung
als Triiger der freien Jugendhilfe
Deutsches Rotes Kreuz,
Landesverband Westfalen-Lippe e.V.

Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.21.6.1977-1IV B 2 - 6113/M

Als Triger der freien Jugendhilfe wurde nach § 9 des
Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt in der Fassung vom 25.
April 1977 (BGEL I S. 633), i.V. mit § 21 des Gesetzes zur
Ausfithrung des Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt - AG-JWG
—in der Fassung vom 1, Juli 1985 (GV. NW. S, 248), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 3. Dezember 1874 (GV. NW. 5.
1504), - SGV. NW. 218 - dffentlich anerkannt

Deutsches Rotes Kreuz, Landesverband Westfalen-
Lippe e.V, Sitz Minster
{am 18. 4. 1966)
mit folgenden ihm als Mitglieder angeschlossenen Kreis-
verbéanden:
Ahaus eV. in Ahaus
Altena eV. in Altena
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Arnsberg eV. in Arnsberg
Bielefeld e.V. in Bielefeld
Bocholt €.V. in Bochoit
Bochum e.V. in Bochum

- Borken e¥. in Borken

Bottrop e.V. in Bottrop

Brilon e V. in Brilon

Biiren eV. in Bliren

Castrop-Rauxel e.V. in Castrop-Rauxel
Coesfeld e.V. in Coesfeld

Detmold e V. in Detmold

Dortmund e.V. in Dortmund
Ennepe-Ruhr e.V. in Schwelm
Gelsenkirchen e.V. in Gelsenkirchen
Gladbeck eV. in Gladbeck

Hagen e.V. in Hagen

Hamm eV. in Hamm

Herford-Stadt eV. in Herford
Herford-Land e.V. in Biinde

Herne e.V. in Herne

Hoéxter e V. in Héxter

Iserlohn-Stadt e.V. in Iserlohn
Iserlohn-Land e.V. in Iserlohn

Lemgo eV. in Lemgo

Lippstadt eV. in Lippstadt
Liidenscheid e.V. in Liidenscheid
Liidinghausen e.V. in Liidinghausen
Liinen e.V. in Liinen

Meschede e.V. in Meschede
Minden-Liibbecke eV, in Minden
Minster e.V. in Minster

Olpe eV. in Olpe

Paderborn e.V. in Paderborn
Recklinghausen-Stadt eV, in Recklinghausen
Recklinghausen-Land e.V. in Recklinghausen
Siegerland eV. in Siegen

Soest e.V. in Scest

Steinfurt e.V. in Burgsteinfurt
Tecklenburg e.V. in Ibbenbiiren

Unna eV. in Unna

Wanne-Eickel e.V. in Wanne-Eickel
Warburg e.V. in Warburg
Warendorf-Beckum e.V. in Beckum-Neubeckum
Wattenscheid e. V. in Wattenscheid
Giitersloh e.V. in Rheda-Wiedenbriick
Witten eV. in Witten

Wittgenstein e.V. in Bad Berleburg.

Die Bek. v. 4. 10. 1976 (MBI, NW. S. 2186/SMBL NW. 2180)
wird insoweit aufgehoben.

-~ MBL NW. 1877 8. 725.

Auslinderwesen

Ubernahmeverkehr
zwischen der Bundesrepublik Deutschland
und der Republik Usterreich

RdErl d. Innenministers v. 20, 8. 1977 -
I1C3/4344

In Abschnitt H, ,Kosten" meines RdErl. v. 1. 2. 1964
{SMBL NW. 28) erhilt der Absatz ,Die Bundespolizeidi-

rektion Salzburg ...
folgende Fassung:
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Die Bundespolizeidirektion Salzburg berechnet ab 1. 4.
1977 folgende Durchbefrderungskosten:

a} Vollzugskosten je Durchschubungsge-
fangenen (Verpflegungskosten und
ernachtungsgebiihr fiir die Unter-
bringung im Polizeigefangenenhaus

Salzburg) = 64DM
b) Platzkartengebiihr je Durchschu-
bungsgefangenen = 2868 DM
¢) Kosten fiir einen &sterreichischen Be-
gleitbeamten (Fahrtkosten, Bereit-
schafts- und Reisegebiihren sowie Ta-
gegeld) = 180,70 DM
— MBI NW. 1977 8. 725,
8051

Durchfithrung
des Sechsten Abschnitts des
Jugendarbeitsschutzgesetzes
Gesundheitliche Beireuung

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.7.6.1977 -1 A 2 - 2635703 :

Der Gem. RdEr]. d. Arbeits- und Sozialministers, €. In-
nenministers u. d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand
und Verkehr v. 20. 3. 1862 (SMBL: NW. 8051) wird wie folgt
gedindert.

Nr. 4 erhalt im Einvernehmen mit dem Finanzminister
folgende Fassung:

4. Bereitstellung der Ausgabemittel; Buchung und kas-
senmilige Abrechnung; Bereitstellung der Betriebs-
mittel.

4.1 Die Ausgabemittel des Landes, die fiir die Auszahlung
der unter Abschnitt 3 genannten Vergiitungen erfor-
derlich sind, werden mit Kassenanschlag bereitge-
stellt.

4.2 Die Kreise und kreisfreien Stiidte haben die Ausgeben
fir die nach Abschnitt 3 gezahlten Vergiitungen un-
mittelbar auf den Landeshaushalt, und zwar bei Kapi-
tel 0703 Titel 5262 mit der Zweckbestimmung ,MaB-
nahmen zur Durchfiihrung des Jugendarbeitsschut-
zes" zu buchen und fiir das Land Rechnung zu legen.
Fiir die Abrechnung, Buchfiihrung und Rechnungsle-
gung gilt Abschnitt II des Gem. RdErL d. Innenmini-
StEl)‘S u. d. Finanzministers v. 18. 2. 1849 (SMBlL. NW.
632).

43 Die Vorpriifung obliegt gem&B § 100 Abs. 4 LHO den
Rec(li'mungsprﬁfungséimtem der Kreise und kreisfreien
Stadte.

44 Fiir die Leistung der Ausgaben werden den Kreisen
und kreisfreien Stidten Betriebsmittel des Landes von
den Regierungsprisidenten mit Erméchtigungsschrei-~
ben zur Verfiigung gestelit. Die Regierungspréasiden-
ten fordern die von den Kreisen und kreisfreien Stad-
ten bendtigten Betriebsmittel zusammen mit den Gbri-
gen Betriebsmitteln fiir Landesausgaben in der iibli-
chen Weise beim Finanzminister an, Die Betriebsmit-
telanmeldungen der Kreise und kreisfreien Stiddte
werden nach Weisung der Regierungspriisidenten vor-
gelegt.

4.5 Mit der Bereitstellung der Betriebsmittel sind die
Kreise und kreisfreien Stddte ermichtigt, die fiir die
Auszahlung der Leistungen benitigten Betrige im
Verstirkungsauftragsverfahren von den Regierungs-
hauptkassen heranzuziehen.

4.6 Der bei den Kassen der Kreise und kreisfreien Stidte
beim Tagesabschlul verbleibende Bestand an Landes-
mitteln ist stets gesondert von den eigenen Kassen-
mitteln auszuweisen. Es ist sicherzustellen, daB der
Bestand an Landesmitteln so gering wie méglich ge-
halten wird. Nicht benétigte Betriige sind abzuliefern.

- MEL NW. 1977 5. 726.
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8300
Bundesversorgungsgesetz (BVG)

Reisekosten nach § 24 BVG
bei der Durchfiihrung von Badekuren
nach § 11 Ahs. 2 BVG

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v. 7.6.1977 - II B 2 - 4141 (22/77)

Zu der Frage, wie der Reisekostenersatz fiir Begleitper-
sonen zu bemessen ist, wenn die Begleitung des Berech-
tigten fiir die Hinreise zum und die Riickreise vom Kurort
ais notwendig anerkannt worden ist, die Begleitperson je-
doch auf eigene Kosten fiir die Dauer der Badekur am
Kurort verbleibt, vertrete ich in Ubereinstimmung mit
dem Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung foigen-
de Auffassung:

Der Ersatz der Reisekosten richtet sich nach den Be-
stimmungen des Reisekostenrechts fiir Bundesbeamte
{BRKG). In den angesprochenen Fillen endet die Titig-
keit der Reisebegleitung mit der Ankunft in der Kurein-
richtung. Sie wird wieder aufgenommen, wenn der Be-
rechtigte die Kuranstalt nach Beendigung der Badekur
zum Zwecke der Heimreise verlifit. Fiir die Begleitperson
gilt somit an den beiden tatsichlichen Reisetagen die glei-
che Reisedauer wie fiir den Berechtigten. Danach bemift
sich dann der Anspruch auf Ersatz der Reisekosten, der
neben der Erstattung der Fahrkosten fiir die Hin- und
Riickreise ggf. die Zahlung von je einem Tagegeld fiir die
Reisetage umfalt. Daneben ist fiir die Zahlung von Uber-
nachtungsgeldern kein Raum. Das ergibt sich aus der
sinngemil zu heachtenden Vorschrift des § 2 Abs. 4 der
VO zu § 18 des Bundesreisekostengesetzes, wonach fiir die
Dauer der Unterbrechung einer Dienstreise durch einen
Urlaub keine Reisekostenvergiitung gewihrt wird.

Sofern jedoch die Begleitperson nach der Hinfahrt nur
wenige Tage am Kurort verbleibt oder einige Tage vor
Kurende anreist, tatsichlich also zwei Reisen durchfiihrt,
ist sinngemé4l nach § 2 Abs. 1 und 4 der genannten VO zu
verfahren. In solchen Fiillen ist die Reisekostenverglitung
50 zu bemessen, als wiren die beiden Reisen chne Verzo-
gerung durchgefiihrt worden. Wenn bei der unverziigli~
chen Durchfiihrung der beiden Reisen aus zeitlichen oder
verkehrstechnischen Griinden die Riickreise nicht am
Tage der Ankunft am Kurort hitte angetreten werden
konnen, umfaBt die Reisekostenvergiitung neben den Ta-
gegeldern fiir die Reisetage noch zwei Ubernachtungsgel-
der.

Ich bitte, entsprechend zu verfahren.
- MBL. NW. 1977 8. 728,

8300
Bundesversorgungsgesetz (BVG)

Zeitpunlkt des Beginns der Zweijahresfrist
bei der Gewiihrung einer stationfiren Behandlung
in einer Kureinrichtung (Badekur)
nach § 11 Abs. 2 BVG

RdErl d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.7.6.1977 - 11 B 3 ~ 4052 (21/77)

Mit dem Haushaltsstrukturgesetz vom 18. Dezember
1975 (BGBI. I S. 3119) ist § 11 Abs. 2 BVG dahingehend ge-
éndert worden, daB eine Badekur nicht vor Ablauf von
zwei Jahren nach Durchfiihrung einer solchen MaBnahme
oder einer Kurmafinahme, deren Kosten auf Grund &f-
fentlich-rechtlicher Vorschriften getragen oder bezu-
schuBt worden sind, gewihrt werden soll, es sei denn, daB
eine vorzeitige Gewdhrung aus dringenden gesundheitli-
chen Griinden erforderlich ist. Als Zeitpunkt des Beginns
dieser Zweijahresfrist ist der Beginn der fritheren Kur-

"maBnahme anzusehen. Das ergibt sich aus Sinn und

Zweck der Bestimmung des § 11 Abs. 2 Satz 2 BVG, die
eine zu hiufige Inanspruchnahme der Kriegsopferversor-
gung verhindern will. Wiirde diese Frist erst mit dem
Ende der friilheren Kurmafinahme beginnen, so trite {iber
den vom Gesetzgeber verfolgten Zweck hinaus eine unge-
wollte Nebenwirkung ein, weil die Zweijahresfrist durch
die Hinzurechnung der Kurdauer den Charakter einer
gleitenden Frist bekdme. Unter diesen Gesichtspunkten
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kann der in § 11 Abs. 2 Satz 2 BVG verwendete Begriff
LDurchfithrung einer solchen MaBnahme“ nicht so ver-
standen werden, dal} er sich auf den Abschlull aller im
Rahmen einer Badekur durchgefiihrten KurmaBnahmen
bezieht, vielmehr mufl angenommen werden, daB es dem
Geseizgeber geniigte, mit diesem Begriff den zeitlichen
Gleichlauf der Durchfiihrung zweier Kuren im Abstand
von zwei Jahren herzustellen.

Dieser RdAErl. ergeht in Ubereinstimmung mit dem
Bundesminister fir Arbeit und Sozialordnung.

- MBI1. NW. 1977 5. 726.

8300
Bundesversorgungsgeseiz (BVG)

Gewithrung von Ubergangsgeld
nach §§ 16 ff BVG an Kurzarbeiter

RdErl d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Sozialess
- v. 10. 6. 1977 - 11 B 2 - 4081 (23/77)

Bel der Gewihrung von Ubergangsgeld nach 8§ 16 ff
BVG im Zusammenhang mit Kurzarbeit bitte ich in Uber-
einstimmung mit dem Bundesminister fiir Arbeit und So-
zialordnung folgendes zu beachten:

1. Beginnt die Arbeitsunfihigkeit, bevor der Betrieb, dem
der Versorgungsberechtigte angehdrt, zur Kurzarbeit
iibergeht, so sind filir die Berechnung des Regellohns
die Verhiltnisse im Zeitpunkt des Eintritts der Arbeits-
unfihigkeit maBgebend. Als Arbeitszeit im Sinne des §
18a Abs. 2 Satz 2 BVG ist demnach die unmittelbar vor
der Arbeitsunfdhigkeit fiir den Berechtigten geltende
Arheitszeit zugrunde zu legen. Der festgestellte Regel-
lohn #ndert sich nicht, wenn der Betrieb wahrend der
Arbeitsunfiahigkeit zur Kurzarbeit libergeht.

Ohne EinfluB auf den festgestellten Regellohn ist auch
die Fortzahlung des Arbeitsentgelts nach dem Lohn-
fortzahlungsgesetz. § 164 Abs. 2 AFG gilt imn Bereich des
Bundesversorgungsgesetzes nicht entsprechend.

2. Beginnt die Arbeitsunfdhigkeit nach dem Ende des
Zeitraums, in dem verkiirzt gearbeitet wurde, so ist un-
geachtet der Tatsache, daB Bemessungszeitraum ein
mit Kurzarbeit belegter Lohnabrechnungszeitraum ist,
als Arbeitszeit im Sinne des § 16a Abs, 2 Satz 2 BVG die
unmittelbar vor Eintritt der Arbeitsunfihigkeit wieder
geltende volle wiichentliche Arbeitszeit zugrunde zu le-
gen,

3. Beginnt die Arbeitsunféhigkeit wéhrend eines Zeitrau-
mes, in dem der Betrieb verkiirzt arbeitet, so sind der
Regellohnberechnung das Arbeitsentgelt und die Ar-
beitsstunden des zuletzt vor Beginn der Arbeitsunfa-
higkeit abgerechneten Lohnabrechnungszeitraums zu-
grunde zu legen. Arbeitszeit im Sinne des § 18a Abs. 2
Satz 2 BVG ist jedoch die infolge Kurzarbeit verkiirzte
Arbeitszeit. Diese Regellohnberechnung wird dadurch,
dal der Betrieb wihrend der Arbeitsunfdhigkeit des
Arbeitnehmers wieder zur Vollarbeit zuriickkehrt, nicht
heeinfluit.

4. Die unter Nummer 3 dargestellte Regellohnberechnung
fiihrt im Grundsatz zur Zahlung eines rgangsgel-
des, das auf der Basis des sog. Kurzlohns berechnet ist.
Durch diese Berechnungsweise werden die Beschéidig-
ten benachteiligt, die wéhrend des Bezuges von Kurzar-
beitergeld wegen einer als Schidigungsfolge anerkann-
ten Gesundheitsstbrung arbeitsunfihig werden. Im Be-
reich der gesetzlichen Krankenversicherung, der ge-
setzlichen Unfallversicherung und der gesetzlichen
Rentenversicherung ist fiir einen Teil der von Nummer
3 erfaBten Arbeitsunfihigkeitsfille eine besondere Re-
gelung getroffen worden. Hier gelten die Bestimmun-
gen des § 164 Abs. 1 und 2 AFG entweder unmittelbar
oder entsprechend. Diese filhren zu einer giinstigeren
Regelung bei Personen, die wiahrend des Bezuges von
Kurzarbeitergeld arbeitsunfédhig werden.

Das Fehlen einer entsprechenden Regelung im Bun-
desversorgungsgesetz ist eine besondere Hirte, zumal
da § 183 Abs. 6§ RVO die Zahlung von Krankengeld an
Versorgungsberechtigte mit Anspruch auf Ubergangs-
geld ausschlieBt. Darauf, dall der Gesetzgeber eine Be-
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nachteiligung solcher Personenkreise vermeiden woll-
te, deutet auch die in § 16 b Abs, 2 Buchst. ¢ BVG fiir Ar-
beitslose getroffene Regelung hin.

Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung hat
daher nach § 89 Abs. 2 BVG allgemein der Gewdhrung
folgender Hirteausgleiche zugestimmt:

Beschédigten, die wiéhrend des Bezuges von Kurzar-
beitergeld wegen einer als Schadigungsfolge anerkann-
ten Gesundheitsstorung arbeitsunfahig werden, ist das
ihnen zustehende Ubergangsgeld im Wege des Hirte-
ausgleichs

a) auf den Betrag des Kurzarbeitergeldes zu erhéhen,
solange Anspruch auf Fortzahlung des Arbeitsent-
gelts im Krankheitsfall besteht; oder, sofern infolge
Anrechnung des fortgezahlten Arbeitsentgelts kein
Anspruch auf regangsgeld besteht, fiir die gleiche
Dauer Ubergangsgeld in Héhe des Kurzarbeitergel-
des im Wege des Hérteausgleichs zu gewahren;

b} auf den Betrag zu erhihen, der sich ergéibe, wenn bei
der Berechnung des Ubergangsgeldes als Arbeitszeit
im Sinne des § 16a Abs. 2 Satz 2 BVG die Arbeitszeit
beriicksichtigt wiirde, die zulétzt vor der Einfiihrung
der Kurzarbeit fiir den Beschédigten maBgebend
war, sofern kein Anspruch auf Fortzahlung des Ar-
beitsentgelts im Krankheitsfalle besteht.

Die allgemeine Zustimmung zum Hirteausgleich in den
unter b) genannten Fillen gilt unbeschadet des § 26a
Abs. 4 Satz 1 Buchstabe ¢ BVG auch fiir die Anwendung
des § 26 a Abs. 2 BVG.

5. Anders als im Falle der Kurzarbeit wird durch den Ar-
heitsausfall infolge schlechten Wetters die Zahl der sich
aus dem Inhalt des Arbeitsverhilinisses ergebenden
regelmiBigen wochentlichen Arbeitsstunden (§ 16a
Abs. 2 Satz 2 BVG) nicht vermindert. Im iibrigen ist
darauf hinzuweisen, daB § 164 Abs. 2 AFG im Bereich
des Bundesversorgungsgesetzes nicht entsprechend
anzuwenden ist.

- MBL NW. 1977 S. 727.

8300
Bundesversorgungsgesetz (BVG)

Anwendung des § 8 Abs, 2 der Verordnung
zur Durchiiihrung des § 30 Abs. 3 his 3 BVG

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.16. 6. 1977 -1I B 2 - 4201.5 (24/77)

Nach § 8 Abs. 2 DVO zu § 30 Abs. 3 bis 5§ BVG ist bei der
Feststellung des Berufsschadensausgleichs das Ver-
gleichseinkommen zu kiirzen, wenn der Beschidigte we-
gen Erreichens oder unter Inanspruchnahme einer ge-
setzlichen Altersgrenze vorzeitig aus dem Erwerbsleben
ausscheidet, es set denn, er macht glaubhaft, dal} er chne
die Schidigungsfolgen iiber diese Altersgrenze hinaus er-
werbstitig wiire.

Zu der Frage, ob das Vergleichseinkommen auch zu
kiirzen ist, wenn der Beschidigte zwar nicht aus dem Er-
werbsleben ausscheidet, jedoch in einem Beruf eingestuft
ist, flir den gesetzlich eine niedrigere Altersgrenze vorge-
sehen ist, nehme ich in reinstimmung mit dem Bun-
tl:lesmi.nister fiir Arbeit und Sozialordnung wie folgt Stel-
ung: .

Die Vorschrift des § 8 Abs. 2 DVO zu § 30 Abs. 3 bis 5
BVG bezweckt die Anpassung des Berufsschadensaus-
gleichs an den tatséchlichen Schadensverlauf. Ist der Be-
schédigte in einem Beruf eingestuft, fiir den eine gesetzli-
che Altersgrenze gilt, die jeden, der diesen Beruf ausiibt,
zum Ausscheiden aus dem Erwerbsleben zwingt, ist das
Erreichen dieser Altersgrenze fiir den Schadensverlauf
von Bedeutung, weil sich das Einkommen des Beschadig-
ten von diesem Zeitpunkt an auch ohne die Schiadigung
mindern wiirde, sofern der Beschidigte diesen Verlust
nicht durch Aufnahme einer anderen Erwerbstitigkeit
ausgleicht. Hieraus ergibt sich, daB das Vergleichsein-
kommen nach § 8 Abs. 2 DVC zu § 30 Abs. 3 bis 5§ BVG zu
kiirzen ist, wenn der Beschédigte die gesetzlich vorgese-
hene Altersgrenze fiir den Beruf erreicht, in dem er einge-
stuft ist Dies gilt jedoch nicht, wenn der Beschidigte
glaubhaft macht, daB er ohne die Schédigung Gber diese
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Altersgrenze hinaus titig wiire. Ist der Beschidigte tat-
gichlich iiber die fiir seinen Vergleichsberuf giiltige ge-
setzliche Altersgrenze hinaus erwerhstitig, kann davon
ausgegangen werden, daBl er ohne die Schidigung und die
damit verbundenen gesundheitlichen Beeintrdchtigungen
auch iiber diesen Zeitpunkt hinaus erwerbstitig gewesen
wiire. In diesen Fillen ist die Kiirzung des Vergleichsein-
kommens erst von dem Zeitpunkt an vorzunehmen, in
dem er tatsdchlich aus dem Erwerbsleben ausscheidet,
spétestens jedoch mit Ablauf des Monats, in dem der Be-
schidigte das 85. Lebensjahr vollendet hat.

- MBIL. NW. 1877 8. 727.

IL.
Ministerpriisident
Ungiltigkeit eines Konsularischen Ausweises

Bek. d. Ministerprisidenten v. 21. 6. 1977 -
IB5-451-5/64~

Der von dem Chef der Staatskanzlei des Landes Nord-
rhein-Westfalen am 20. 11. 1973 ausgestellte Konsulari-
sche Ausweis Nr. 2641 fir Fraulein Ece Tanriverdi, Toch-
ter des Sekretirs Sadik Tanriverdi, Tiirkisches General-
konsulat Kéln, ist in Verlust geraten. Der Ausweis wird
hiermit fiir ungiiltig erklirt. Sollte er gefunden werden,
wird gebeten, ihn der Staatskanzlei des Landes Nord-
rhein-Westfalen zuzuleiten.

- MBI NW. 1977 8. 728.

Innenminister
Anerkennung einer Atemschutzmaske

Bek. d. Innenministers v. 20. 6. 1977 —
VIII B 4-4426-23

Aufgrund der Priifbescheinigung Nr. 2/77 M der Haupt-
stelle fiir das Grubenrettungswesen in Essen-Kray habe

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 54 vom 13. Juli 1977

ich die nachstehend néher bezeichnete Atemschutzmaske
als AtemanschluB flir Atemschutzgeréte fiir die Brandbe-
kdmpfung und Hilfeleistung bei den Feuerwehren aner-
kannt.

Die Atemmaske ist nicht fiir eine Verwendung in Ver-
bindung mit Regenerationsgeriten geeignet.

Kennzeichnung:

Gegenstand: Vollmaske fiir Atemschutzgerite fir die
Brandbekampfung und Hilfeleistung bei

den Feuerwehren

Hersteller: Drégerwerk AG, Liibeck
Benennung: Driger-Vollmaske, Modell Kareta-Nova

-~ MBI, NW. 1977 S. 728.
Justizminister

Ungiiltigkeitserklirung eines Dienststempels
des Amtsgerichts Recklinghausen

Bek. d. Justizministers v. 7. 6. 1977 -
5412 E-1B. 135

Bei dem Amtsgericht Recklinghausen ist der nachste-
hend ndher bezeichnete Dienststempel mit dem Landes-
wappen von Nordrhein-Westfalen in Verlust geraten.

Der Stempel wird hiermit fiir ungiiltig erklirt.

Hinweise, die zur Auffindung des Stempels fiihren kén-
nen, sowie Anhaltspunkte fiir eine unbefugte Benutzung
bitte ich unmittelbar dem Direktor des Amtisgerichts
Recklinghausen mitzuteilen.

Beschreibung des Dienststempels

Gummistempel
Durchmesser: 35mm
Umschrift: Amtsgericht Recklinghausen

Kenn-Nummer: 91
-~ MBL NW, 1977 S. 728.
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