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L

Kranzspenden und Nachrufe
fiir verstorbene Verwaltungsangehdrige

20023

RAErl d. Innenministers v. 23. 4. 1981 -
ITA1-13400-1/81

Im Einvernehmen mit dem Finanzminister wird der
RdErl. v. 12. 5. 1969 (SMBIL. NW. 20023) mit Wirkung vom 1.
Juni 1981 wie folgt geéndert:

1. In Nummer 1.3 wird die Zahl ;,1'0“ durch die Zahl ,,100“
und die Zahl 90" durch die Zahl , 120" ersetzt.

2. In Nummer 5.1 werden hinter dem Wort ,Arbeiter” die
Worte ,,sowie Auszubildende® eingefiigt.

— MBL NW. 1981 S. 880.

2030
Verwaltungsverordnung
zur Ausfithrung des Landesbeamtengesetzes

VwVO d. Innenministers II A 1 - 10302 — 101/80 -
u. d. Finanzministers - B 1116 -2382-IVB2-
v.31.3.1981

Die Verwaltungsverordnung zur Ausfiihrung des Lan-
desbeamtengesetzes vom 4. Januar (SMB1. NW. 2030) wird
wie folgt geandert:

Die VV zu § 102 LBG wird wie folgt gedindert:

1. Die VV 2.3 erhailt folgende Fassung:

2.3 Der Inhalt der Personalakten ist vertraulich. Die
Personalakten sind vor unbefugter Einsicht zu
schiitzen.

2. Der VV 2.3 werden folgende Nummern angefiigt:

2.31 Personalakten diirfen vom Behordenleiter, seinem
sténdigen Vertreter und von mit der Bearbeitung
von Personalangelegenheiten beauftragten Be-
diensieten eingesehen werden. Die mit der Bear-
beitung von Personalangelegenheiten beauftrag-
ten Bediensteten sind hei der Beauftragung iber
die einschlédgigen Vorschriften des Beamten-, Ta-
rif- und Strafrechts sowie iiber die Pflicht zur Ver-
schwiegenheit zu belehren (§§ 64, 65 LBG; § 9 BAT;
§ 11 MTL II; § 3533 b StGB; Verpflichtungsgesetz
vom 2. Mérz 1974 - BGBL I S. 547 —, gesindert durch
Gesetz vorn 15. August 1974 ~- BGBL I S. 1942 -).

2.32 Zur Bearbeitung von Personalvorgéingen darf der
jeweilige Unterordner der Personalakten nur her-
angezogen werden, soweit er fiir die Entscheidung
bendtigt wird.

3. Die VV 4.2 erhiilt folgende Fassung:

4.2 Vorginge, die nicht zu den Personalakten gehoren,
sind zu entfernen; die Entfernung ist aktenkundig
zu machen. Schriftstiicke, deren Verbleib im Origi-
nal in den Personalakten nicht erforderlich ist,
kénnen auf Anforderung des Beamten entnommen
und diesem zuriickgegeben werden; anstelle des
entnommenen Schriftstiicks ist eine beglaubigte
Abschrift oder Ablichtung zu den Personalakten zu
nehmen.

4, Die VV 541 erhilt folgende Fassung:

541 Die Personalakten sind in Gegenwart eines mit
der Bearbeitung von Personalangelegenheiten be-
auftragten Bediensteten einzusehen. Werden die
Personalakten bei einer anderen als der Beschéfti-
gungsbehdrde gefiihrt, so soll dem Beamten die
Moglichkeit gegeben werden, die Personalakten
bei der Beschiaftigungsbehorde oder einer anderen
geeigneten Behorde einzusehen.

5. Als VV 5.53 wird eingefiigt:

5.53 Soweit dem Landesamt fiir Besoldung und Versor-
gung durch Rechtsverordnung die Zustdndigkeit
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fiir Besoldungsfille und Versorgungsfélle iibertra-
gen worden ist, sind dieser Landescberbehdrde auf
Anforderung die entsprechenden Personalakten zu
ibersenden.

6. Als VV 5.54 wird eingefiigt:

554 Einem mit der Erstattung eines drztlichen Gutach-
tens beauftragten Arzt dirfen Personalakten nur
zugdnglich gemacht werden, sowie ein zureichen-
der Grund fiir die Einsichtgewihrung besteht. Die
VV 551 S. 2 gilt entsprechend.

7. Die VV 5.7 erhalt folgende Fassung:

5.7 Die Einsichtnahme in Personalakten durch den
PetitionsausschufS, den Landespersonalausschull
und den Personalrat richtet sich nach den dafir
geltenden besonderen Vorschriften (Art. 41 a der
Landesverfassung; § 114 Abs. 2 LBG, § 3 Abs. 1 der
Geschaftsordnung des Landespersonalausschus-
ses, Bek. v. 12, 1, 1972 - SMBL NW. 20304 —; § 65 Abs.
2LPVG).

- MBI NW, 1981 S. 880.

203011
Ausbildung der Beamten
in der Gewerbeaufsichtsverwaltung

Bestellung von Ausbildungsleitern, Dienstreisen
und Reisen zu Ausbildungs- und Priifungszwecken

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.13.4.1981 - IIT A 1 -2081.1 — (III Nr. 10/81)

Aufgrund des § 7 Abs. 3 der Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung fir die Laufbahn des hoheren Dienstes in der
Gewerbeaufsichtsverwaltung des Landes Nordrhein-
Westfalen, VwVO v. 4. 9. 1978 (SMBL NW. 203011), des § 7
Abs. 2 der Ausbhildungs- und Priiffungsordnung fiir die
Laufbahn des gehobenen technischen Dienstes in der Ge-
werbeaufsichtsverwaltung des Landes Nordrhein-Westfa-
len, VwVO v. 3. 4. 1980 (SMBL NW. 203011), und § 7 Abs. 1
der Ausbildungs- und Priifungsordnung fir die Laufbahn
des mittleren technischen Dienstes in der Gewerbeauf-
sichtsverwaltung des Landes Nordrhein-Westfalen, VwVO
v. 15.12. 1967 (SMBI1. NW. 203011), werden folgende Gewer-
beaufsichtsbeamte ab sofort zu Ausbildungsleitern be-
stellt:

1. Oberregierungsgewerberat Dipl-Ing. Lange, Zentral-
stelle fiir Sicherheitstechnik, Strahlenschutz und Kern-
technik der Gewerbeaufsicht des Landes Nordrhein-
Westfalen, zum Ausbildungsleiter fiir Gewerbereferen-
dare,

2. Oberregierungsgewerberat Dipl-Ing. Finken, Zentral-
stelle fiir Sicherheitstechnik, Strahlenschutz und Kern-
technik der Gewerbeaufsicht des Landes Nordrhein-
Westfalen, zum Ausbildungsleiter fiir Gewerbeinspek-
toranwiérter und Gewerbeassistent-Anwiérter.

Sémtliche Dienstreisen oder Reisen zur Ausbildung, die
nach den Ausbildungs- und Prifungsordnungen erforder-
lich werden, gelten hiermit als genehmigt.

Das gilt nicht nur fiir Dienstreisen der Ausbildungslei-
ter und Reisen der Beamten im Vorbereitungsdienst zu
Arbeitsgemeinschaften und informatorischen Betriebsbe-
sichtigungen, sondern auch fiir die Dienstreisen der Be-
amten im Vorbereitungsdienst, der Ausbildungsleiter und
Priifungskommissionsmitglieder zu den schriftlichen und
miindlichen Priifungsterminen sowie der Referenten zu
den Arbeitsgemeinschaften.

Die Reisekosten sing fiir Aushildungsleiter, Referenten
und Anwiérter bei Kapitel 07 110 Titel 525 10 abzurechnen.

Reisen von Anwirtern im Rahmen der Aufsichtstétig-
keit sind Dienstgéinge oder Dienstreisen. Die Kosten hier-
fiir sind bei Kapitel 07 110 Titel 527 10 zu buchen. -

Die Nebentétigkeit der als Referenten tiitig werdenden
Beamten wird hiermit genehmigt. Dies gilt nicht fiir even-
tuelle Referententétigkeit der Ausbildungsleiter in ihrem
Bereich. Die Leiter der Aushildungsbehérden (Staatlichen
Gewerbeaufsichtsdmter) werden gebeten, Neueinstellun-
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gen von Anwirtern unverziiglich der Zentralstelle fiir
Sicherheitstechnik, Strahlenschutz und Kerntechnik der
Gewerbeaufsicht des Landes Nordrhein-Westfalen mitzu-
teilen.

Mein RAErl v. 8. 7. 1976 (SMBL NW. 203011) wird aufge-
hoben.

— MBI NW. 1981 S. 880.

203030
Automatisierte Datenverarbeitung
Krankenstatistik fiir den Polizeivollzugsdienst

RdErl d. Innenministers v. 14. 4. 1881 —

Es werden ersetzt

. in Nr. 1.2 die Worter ,grob aiphabetisch geordnet” durch

die Worter ,mit fortlaufend aufsteigender Numme:
(Spalten 1 bis 6) versehen”, ‘

. in Nr. 2.3 die Worter ,,22 bis 27 jeweils durch die Wérter

»28 bis 33",

. in Nr. 24 die Wérter »28 bis 33* durch die Worter ,,34 bis

39,

. in Nr. 2.5 die Worter ,,22 bis 27 und 28 bis 33 durch die

Wiorter ,28 bis 33 und 34 bis 38,

. in Nr. 2.6 die Worter ,,22 bis 27 oder 28 bis 33“ durch die

Worter ,,28 bis 33 oder 34 bis 39" und die Zahl ,,21" durch
die Zahi ,,27%,

IV D 3 -8022
o _ . das Krankenstammblatt durch die beiliegende Neufas- Aalage
Der RdErl v. 3. 2. 1969 (SMBIL. NW. 203030) wird wie folgt sung.
geédndert:
Kranken-Stammblatt o
: Paginier-
Nr.. -
=% :i‘e:::;:eue lils_?,sg_.J
L1 B. 1
Personal Nr Geburtsdatum Pol. Beh. / Einr
Tag Manat Jahr
o l L L | ) L 1 J [ L l L j ! l | | I |
Name, Vorname {in Druchscheih) Sp. 1017 . Sp. 18-23 Sp. 2426
[ Art der Diensthetreiung l Krankheitsdayer Krankhaits-Nr.
o Tag Monat Jahr Tag Manat lakr
Ambulant dienstunfihig 1 D vom I | l | i | I s I | l | l i j I I
l l l .
Krankenhaus 2 D vom [ l . { n J bis i 1 I i | [ Sp. 40-44
Kuyr. Hedlstahe 3 D vam E | L : l . 4’ bis. I . l 1 i : I
, ‘ : N I |
befreit vom AuBendienst 4 ‘_OT,' i I . ]_ L _l ks | | I | i I Sp. 45-49
MNachtdienst . .. . 5 D vom I . | ) | I s l | i ) i . I
D I S
Sport 5 o | . fows o | J Sp. 5054
_ Sp. 27 Ep. 28.33 Sp. 34-39

4Rad 2 Rad
latezaug | fahrraug Sport stand sonst.

Tag Manat Jahr
S—— | L " T pessed v [ P PO O P (500
OO s e

Falls Untalifolge

2

privater Unfall am ‘ P | | 15p.62-67|  Ursache:

IS p 237—33

Tag Manat labr
L R

i l L l

Zurruhesetzung engeleitet am I
7

$p. 27 Ausgeschieden am [ lSp 34-39

wegen Erreichens der Altersgrenze,

Drensiuniahighen

Ausgefertigt am
Tod 3

anderer Grinde

- MBIL NW. 1881 S. 881.



882 Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen ~ Nr. 42 vom 28. Mai 1981

20310
. Tarifvertrag
zur Anderung und Ergiinzung der Anlage 1 a
zum BAT

{Schwimmeister und Schwimmeistergehilfen)
vom 18, Februar 1981

Gem. RdErl. d. Finanzministers - B 4100 -450 -1V 1 -
u. d. Innenministers - II A2 - 721-06 - 4/81 —
. v. 9. 4. 1981

A

Den nachstehenden Tarifvertrag, mit dem die Anlage
1 a zum Bundesangestelltentarifvertrag (BAT) vom 23. 2.
1961, bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl. d. Finanzmi-
nisters u. d. Innenministers v. 24. 2. 1961 (SMBL. NW. 20310)
geidndert und ergénzt wird, geben wir bekannt:

. Tarifvertrag
zur Anderung und Ergéinzung der Anlage 1a
zum BAT
(Schwimmeister und Schwimmeistergehilfen)
vom 18. Februar 1981

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Liander,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
und®)
andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Anderung und Ergéinzung der Anlage 1 a zum BAT
fitir den Bereich des Bundes und fiir den Bereich
der Tarifgemeinschaft deutscher Liinder

Die Anlage 1 a zum BAT, zuletzt geindert und ergénzt
durch den Tarifvertrag zur Anderung und Ergénzung der
Anlage 1 a zum BAT (Meister, technische Angestellte mit
besonderen Aufgaben) vom 18. April 1980, wird wie folgt
geandert und ergénzt:

1. Teil I wird wie folgt getindert und ergéanzt:
a) Die Titigkeitsmerkmale der Vergiitungsgruppen

VIII Fallgruppe 38, IXb Faligruppe % und X Fall-

gruppe 6 werden unter Beibehaltung der Fallgrup-
penbezeichnungen gestrichen.

b} In der Protokollnotiz Nr. 13 Buchst. b wird in der
Aufzéhlung nach der Zeile
wJFallgruppen 1, 2, 5, 7, 8 und 10 bis 12 des Teils II
Abschn. @*
die Zeile
-einzige Fallgruppe des Teils IT Abschn. R,“
eingefiigt.

2. Dem Teil IT wird der folgende Abschnitt R arigefiigt:
" R. Schwimmeister, Schwimmeistergehilfen

Vergiitungsgruppe Vb

Gepriifte Schwimmeister als Betriebsleiter, denen die
Aufsicht iber mindestens 18 Arbeitnehmer, davon min-
destens fiinf Schwimmeistergehilfen mit AbschluBiprii-

"} Gleichlautende Tarifvertrige sind abgeschlossen worden mit der Gewerk-
schaft Offentliche Dienste, Transport und Verkehr - Hauptvorstand -

und
der Tarifgemeinschaft fiir Angestellte im &ffentlichen Dienst
— Deutsche Angestellten-Gewerkschaft (DAG) -

- Gemeinschaft von Gewerkschaften und Verbéndeh des &ffentlichen
Dienstes (GGVoD) -

— Marburger Bund {(MB)—

fung bzw. Angestellte in der Tétigkeit von Schwimmei-
stergehilfen, durch ausdriickliche Anordnung stindig

- libertragen ist.

(Hierzu Protokollnotiz Nrn. 1 bis 4)

Vergiitungsgruppe V¢

1. Gepriifte Schwimmeister als Betriebsleiter, denen
die Aufsicht {iber mindestens zehn Arbeitnehmer,
davon mindestens drei Schwimmeistergehilfen mit
AbschluBpriifung bzw. Angestellte in der Tatigkeit
von Schwimmeistergehilfen, durch ausdriickliche
Anordnung sténdig iibertragen ist.

(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 1 bis 4)

2. Gepriifte Schwimmeister, die durch ausdriickliche
Anordnung als stdndige Vertreter der in Vergiitungs-
gruppe Vb eingruppierten Betriebsleiter bestellt
sind.

(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 2 und 5)

Vergiitungsgruppe VI b

1. Gepriifte Schwimmeister als Betriebsleiter, denen
die Aufsicht iiber mindestens fiinf Arbeithehmer, da-
von mindestens zwei Schwimmeistergehilfen mit
Abschlufipriifung bzw. Angestellte in der Tatigheit
von Schwimmeistergehilfen, durch ausdriickliche
Anordnung stindig iibertragen ist.

(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 1 bis 4)

2. Gepriifte Schwimmeister als Badebetriebsleiter, de-
nen die Aufsicht iiber mindestens vier Schwimmei-
stergehilfen mit AbschluBpriifung bzw. Angestelite
in der Tatigkeit von Schwimmeistergehilfen durch
ausdriickliche Anordnung stindig iibertragen ist.

(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 1 bis 4)

3. Gepriifte Schwimmeister als Schichtfiihrer, wenn sie
durch ausdriickliche Anordnung als stindige Vertre-
ter der in Vergiitungsgruppe V¢ Fallgruppe 1 ein-
gruppierten Bestriebsleiter bestellt sind.

(Hierzu Protokollnctizen Nrn. 2 und 5)

4. Gepriifte Schwimmeister als Betriebsleiter, denen
die Aufsicht iiber mindestens drei Arbeitnehmer
durch ausdriickliche Anordnung standig ihertragen
ist,

nach dreijihriger Bewéhrung in Vergiitungsgrup-
pe VII Fallgruppe 1, 2 oder 3.
{Hierzu Protokollnotizen Nrn. 2 und 4)

5. Gepriifte Schwimmeister, die Schwimmunterricht
fiir kdrperlich Behinderte erteilen,
nach dreijahriger Bewahrung in Vergiitungsgrup-
pe VII Fallgruppe 1, 2 oder 3.
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

6. Gepriifte Schwimmeister mit entsprechender T#tig-
keit
nach sechsjdhriger Bewidhrung in Vergiitungs-
gruppe VII Fallgruppe 1, 2 oder 3.
{Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

7. Schwimmeistergehilfen mit AbschluBpriifung, denen
als Schichtfihrer die Aufsicht {iber mindestens
vier Arbeitnehmer oder iiber mindestens zwei
Schwimmeistergehilfen mit Abschlupriifung bzw.
Angestellte in der Titigkeit von Schwimmeisterge-
hilfen durch ausdriickliche Anordnung sténdig iiber-
tragen ist,

nach sechsjiahriger Bewdhrung in Vergutungs-
gruppe VII Fallgruppe 4.

(Hierzu Protokollnotizen Nrn. 1 und 3}

Vergilitungsgruppe VII

1. Gepriifte Schwimmeister mit entsprechender Titig-
keit.

(Hierzu Protokollnotiz Nr. 2)

2. Geprifte Schwimmeister als Betriebsleiter, denen
die Aufsicht iiber mindestens drei Arbeitnehmer
durch ausdriickliche Anordnung stindig libertragen
ist.

(Hierzu Protokolinotizen Nrn. 2 und 4)
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3. Geprniifte Schwimmeister, die Schwimmunterricht
fiir kérperlich Behinderte erteilen.

(Hierzu Protokoltnotiz Nr. 2)

4. Schwimmeistergehilfen mit Abschlulipriifung, denen
als Schichtfiihrer die Aufsicht iliber mindestens
vier Arbeitnehmer oder {iber mindestens zwei
Schwimmeistergehilfen mit AbschluBpriifung bzw.
Angestellte in der Tétigkeit von Schwimmeisterge-
hilfen durch ausdriickliche Anordnung stindig {iber-
tragen ist.

(Hierzu Protokoilnotizen Nrn. 1 und 3)

5. Schwimmeistergehilfen mit AbschluBpriifung und
entsprechender Titigkeit
nach dreijéhriger Bewahrung in Vergiitungsgrup-
pe VIII dieses Abschnitts.
(Hierzu Protokollnotiz Nr. 1)

Vergiitungsgruppe VIII

Schwimmeistergehilfen mit AbschluBpriifung und ent-
sprechender Titigkeit.

(Hierzu Protokollnotiz Nr, 1)

Vergiitungsgruppe IX b

Angestelite in der Téatigkeit von Schwimmeistergehil-
fen mit AbschluBpriifung,

Protokollnotizen:

Nr.1 Schwimmeister mit staatlicher Priifung gelten als
Schwimmeistergehilfen mit AbschluBprifung,

Nr.2 Schwimmeister mit staatlicher Priifung, die am 1.
Januar 1981

a) das 35. Lebensjahr vollendet haben und
b) zehn Jahre als Schwimmeister thtig waren,

werden Gepriiften Schwimmeistern gleichge-
stellt,

Schwimmeister mit staatlicher Priifung, die am 1.
Januar 1981 die Voraussetzungen des Satzes 1
nicht erfiillen, werden Gepriiften Schwimmei-
stern bis zur Ablegung der Priifung nach der Ver-
ordnung iiber die berufliche Fortbildung zum Ge-
priiften Schwimmeister vom 3. Dezember 1975
{BGBL. I S. 2086) lingstens bis zum 31. Dezember
1983 gleichgestellt; soweit sie innerhalb dieser
Frist die Priifung nicht abgelegt haben, sind sie
eine Vergiitungsgruppe niedriger eingruppiert.

Nr.3 Anstelle eines Angestellten in der T4tigkeit eines
Schwimmeistergehilfen kann auch eine Auf-
sichtskraft mit Rettungsschwimmernachweis tre-
ten.

Nr.4 Die Aufgaben des Betriebsleiters bestehen - zu-
sdtzlich zu den Aufgaben des Badebetriebsleiters
(im wesentlichen: Uberwathung des Badebetrie-
bes, der Einhaltung der Haus- und Badeordnung;
Einsatz, Beaufsichtigung und Uberwachung des
Badepersonals; Uberwachung der Badeeinrich-
tungen und Beaufsichtigung der Reinigungsar-
beiten) — im folgenden:

a) Haushalts- und Kassenangelegenheiten

Mitwirkung bei der Aufstellung des Haus-

haitsplanes, Bewirtschaftung der Haushalts-
mittel, Auswertung der ermittelten Betriebser-
gebnisse, Priifung der Tages- und Monats-
abrechnungen.

b) Personalangelegenheiten
Erstellung der Dienstpline bzw. Mitwirkung
bei der Erstellung der Dienstpline, Priifung
der Stundennachweise, Bearbeitung von Ur-
laubs- und Krankheitsféallen, Aufsicht {iber das
Verwaltungs- und das betriebstechnische Per-
sonal.

¢) Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten

Aufnahme von Diebstdhlen und Unfallen, Fiih-
ren von Statistiken, Fertigen von Berichten,
Materialverwaltung.
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Es ist unschidlich, wenn dem Betriebsleiter ein-
zelne in den Buchstaben a bis ¢ genannte Aufga-
ben nicht iibertragen sind.

Nr.5 Dieses Tétigkeitsmerkmal gilt auch dann, wenn
der Vertretene im Beamtenverhiltnis steht. In
diesem Falle ist von der Vergiitungsgruppe aus-
zugehen, in der der Vertretene eingruppiert wire,
wenn er unter diesen Abschnitt fiele.

§2
Von einem Abdruck dieses nur fiir den Bereich der
kommunalen Arbeitgeberverbéinde geltenden Paragra-
phen wird abgesehen.

§3

Ubergangsvorschrift

(1) Die Eingruppierung der unter diesen Tarifvertrag
fallenden Angestellter, die am 31. Dezember 1980 die Ver-
glitung aus einer hoheren Vergiitungsgruppe erhalten ha-
ben als der Vergiitungsgruppe, in der sie nach diesem Ta-
rifvertrag eingruppiert sind, wird durch das Inkraftireten
dieses Tarifvertrages nicht beriihrt.

(2) Fiir die Angestellten, die unter diesen Tarifvertrag
failen und die am 31. Dezember 1980 in einem Arbeitsver-
héltnis gestanden haben, das am 1, Januar 1981 zu dem-
selben Arbeitgeber fortbestanden hat, gilt folgendes:

Soweit die Eingruppierung von einer Bewiihrungszeit
abhéngt, werden vor dem 1. Januar 1981 zurlickgelegte
Zeiten so beriicksichtigt, wie sie zu beriicksichtigen wi-
ren, wenn dieser Tarifvertrag bereits gegolten hitte.

84
Inkrafitreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1981 in Kraft.

Bonn, den 18, Februar 1981

B.

Zur Durchfiihrung des Tarifvertrages wird auf folgen-
des hingewiesen:

1. Allgemeines

Die Eingruppierung der Schwimmeister und
Schwimmeistergehilfen ist durch den voriiegenden Ta-
rifvertrag unter Beriicksichtigung der Verordnung iiber
die Berufsausbildung zum Schwimmeistergehilfen vom
5. Dezember 1971 (BGBL. I S. 1947) und der Verordnung
iiber die berufliche Fortbildung zum Gepriiften
Schwimmeister vom 3. Dezember 1475 (BGBL I S. 2986)
neu geregelt worden, wobei die bisher im Teil I ausge-
brachten Tatigkeitsmerkmale fiir Bademeister und
Oberbademeister gestrichen und die neuen Tatigkeits-
merkmale fiir Schwimmeister und Schwimmeisterge-
hilfen zu einem besonderen Abschnitt zusammengefast
dem Teil II der Anlage 1 a zum BAT angefiigt worden
sind.

Die Neuregelung enthilt Tatigkeitsmerkmale in den
Vergiitungsgruppen Vb und IXb, darunter auch Be-
wihrungsaufstiegsmerkmale in den Vergiitungsgrup-
pen VI b und VII.

2. Zu § 3 (= tIbergangsvorschrift)
a) Zu Absatz 1

Wird aus AnlaB des Inkrafttretens der neuen Ein-
gruppierungsregelungen festgestellt, daf ein Ange-
stellter am 31. Dezember 1980 die Verglitung aus
einer héheren Vergilitungsgruppe erhalten hat als
aus der, in der er ab 1. Januar 1981 nach den neuen
Tétigkeitsmerkmalen eingruppiert ist, so verliert er
nach Absatz 1 den Anspruch auf die an sich nicht
mehr zustehende héhere Vergiitung nicht automa-
tisch. Die rgangsregelung steht jedoch einer An-
derungskiindigung zum Zwecke der Herabgruppie-
rung nicht entgegen (vgl. Urteil des BAG vom 12. Fe-
bruar 1875 -4 AZR 188/74 -},

b) Zu Absatz 2
Diese Vorschrift gilt nur fiir Angestellte, die am 31,
Dezember 1980 in einem Arbeitsverhiltnis gestan-
den haben, das am 1. Januar 1981 zu demselben Ar-
beitgeber fortbestanden hat.
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aa) Auf die in den Tédtigkeitsmerkmalen geforderten
Bewé#hrungszeiten werden die Zeiten in veller
Hishe angerechnet, in denen der Angestellte vor
dem 1. Januar 1981 eine Tatigkeit ausgeiibt hat,
die, wenn der Tarifvertrag schon gegolten hétte,
zu einer Eingruppierung in der maBgebenden
Vergiitungsgruppe - gegebenenfalis nach einer
bestimmten Fallgruppe — gefiihrt hitte. Es ist
also zu priifen, o % und gegebenenfalls ab wann
die T#tigkeit des Angestellten vor dem 1. Januar
1981 die Voraussetzungen des entsprechenden
Tatigkeitsmerkmals erfiillt hitte,

Fir die Tatigkeitsmerkmale der Verglitungs-
gruppe V1h Fallgruppen 4 bis 68 des Teils II
Abschn. R ist in entsprechender Anwendung der
Protokollnotiz Nr. 2 davon auszugehen, daB der
Schwimmeister mit staatlicher Priifung fiir die
Zeiten, in denen er die in den vorgenannten
Fallgruppen der Verglitungsgruppe VIb be-
schriebenen Tétigkeiten auszuiiben hatte, als
dem Gepriiften Schwimmeister gleichgestellt

gilt.

Beispiel:

Einem Schwimmeister mit staatlicher Priifung
sind seit dem 1. Januar 1976 Aufgaben eines Ge-
priiften Schwimmeisters im Sinne der Fallgrup-
pe 1 der Vergiitungsgruppe VII des Teils II
Abschn. R iihertragen. Nach der Protokollnotiz
Nr. 2 ist er ab 1. Januar 1981 dem Gepriiften
Schwimmeister gleichgestellt. Unter Beriick-
sichtigung der Ubergangsvorschrift ist der An-
gestellte ab 1. Januar 1982 in der Vergiitungs-
gruppe V1b (Fallgruppe 6) des Teils II Abschn,
R eingruppiert, wenn er bis zu diesem Zeitpunkt
diese Titigkeit ausiibt. Das Ergebnis éndert sich
nicht, wenn der Angestellte z. B. am 1. Juli 1977
die Priifung zum Gepriiften Schwimmeister ab-
gelegt hiitte: -

bb} Die Feststellung, ob anrechenbare Zeiten zu-
riickgelegt worden sind, ist fiir die von der Uber-
gangsvorschrift erfaBten Angestellten nach dem

tand vom 1. Januar 1981 zu treffen.

Bei Angestellten, die von der Ubergangsvor-
schrift nicht erfat werden, kénnen nur die Zei-
ten beriicksichtigt werden, die nach dem 31. De-
zember 1980 der mafigehenden Vergiitungs- und
Fallgruppe zurilickgelegt werden.

cc) Bei den Angestellten, die von Absatz 2 erfafit

werden, sind vor dem 1. Januar 1981 zuriickge--

legte Zeiten auf die Bewidhrungszeiten auch
dann anzurechnen, wenn das Arbeitsverhiltnis
nach dem 1. Januar 1981 geendet hat oder endet
und - gegebenenfalls nach einer Unterbrechung
- ein neues Arbeitsverhélinis begriindet worden
ist oder wird.

3. Der Tarifvertrag tritt nach § 4 riickwirkend mit Wir-
kung vom 1. Januar 1981 in Kraft Wir sind damit ein-
verstanden, daB als Beginn der AusschluBfrist des § 70
Satz 1| BAT nicht der Zeitpunkt des Inkrafttretens des
Tarifvertrages, sondern der Zeitpunkt seiner Bekannt-
gabe im Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-West-
falen angesehen wird.

— MBIL NW. 1981 S. 882.

203302
Anderungstarifvertrag Nr. 13
vom 18, Februar 1981
zum Tarifvertrag ither Zulagen an Angestellte
nach besoldungsrechtlichen Vorschriften

Gem. RAErl. d. Finanzministers - B4133-112-IV 1 -
u. d. Innenministers - IT A 2-7.51 —136/81 v.0.4.1981

Den nachstehenden Tarifvertrag, durch den der Tarif-

vertrag iiber Zulagen an Angestellie nach besoldungs-
rechtlichen Vorschriften vom 28. September 1970, be-

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 42 vom 26. Mai 1981

kanntgegeben mit dem Gem. RdErl. d. Finanzministers
u. d. Innenministers vom 21. 10. 1970 (SMBIL. NW, 203302},
geéindert wird, geben wir bekannt:

Anderungstarifvertrag Nr. 13
vom 18. Februar 1981
zum Tarifvertrag iiber Zulagen an Angestellte
nach besoldungsrechtlichen Vorschriften

Zwischen

_ der Tarifgemeinschaft deutscher Lénder,

vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
einerseits
und*)
andererseits
wird folgendes vereinbart:

81
Anderung des Tarifvertrages
iiber Zulagen an Angestellte nach
besoldungsrechtlichen Vorschriften

In der Protokollnotiz Nr. 3 Unterabs. 2 zu § 1 Abs. 1 des
Tarifvertrages liber Zulagen an Angestellte nach besol-
dungsrechtlichen Vorschriften vom 28, September 1970,
zuletzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 12
vom 18, April 1980, werden der Punkt in Buchstabe i durch
ein Komma ersetzt und der folgende Buchstabe j ange-
fiigt:

j) Angestellte der Verglitungsgruppe Vb des Teils II

Abschn. R der Anlage 1 a zum BAT.

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifverirag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1981 in Kraft.

Bonn, den 18. Februar 1981

*} Gleichlautende Tarifvertrége sind abgeschlossen worden mit der Gewerk-
schaft (ffentliche Dienste, Transport und Verkehr - Hauptvorstand —

und
der Tarifgemeinschaft fiir Angestellte im 6ffentlichen Dienst
— Deutsche Angestellten-Gewerkschaft (DAG) -

- Gemeinschaft von Gewerkschaften und Verbdnden des dffentlichen
Dienstes (GGVoD) -

— Marburger Bund (MB) -
' - MBL NW. 1981 S. 884,

2160
Ottentliche Anerkennung
als Triiger der freien Jugendhilfe

Landesarbeitsgemeinschaft der Clubs Behinderter
und ihrer Freunde e. V.

Bek. d. iVIinisters fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.16.4.1981 -1V B 2 - 6113/B

Als Tréger der freien Jugendhilfe wurde nach § 9 des
Gesetzes fir Jugendwohlfahrt in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 25. April 1977 (BGBL. I S. 833}, zuletzt
geéndert durch Gesetz vom 18. Juli 1979 (BGBL. I S. 1061),
1. V. mit § 21 des Gesetzes zur Ausfuh.rung des Gesetzes fir
Jugendwohlfahrt - AG-JWG - in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 1. Juli 1965 (GV. NW. 5, 248), zuletzt
geiéindert durch Gesetz vom 11, Juli 1978 (GV. NW. 5. 290) -
SGV. NW. 216 - &ffentlich anerkannt:

Landesarbeitsgemeinschaft der Clubs Behinderter und
ihrer Freunde in Nordrhein-Westfalen e. V., Sitz Bo-
chum

(am 16. 4. 1981).
— MBI NW. 1981 S. 884.
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Verteidigungslasten
Aufbewahrung, Aussonderung und Vernichtung von Akten, Listen und
sonstigem Schrifigut im Bereich der Verteidigungslastenverwaltung

RdErl d. Finanzministers v. 23.4. 1981 —Q 1542 -1 -1II C 4

Fiir die Behorden der mittleren und unteren Verwaltungsstufe der Verteidigungslastenverwaltung sowie fiir
die Kassen im Bereich der Verteidigungslastenverwaltung im Lande Nordrhein-Westfalen werden die Bestim-
mungen iiber die Aufbewahrung, Aussonderung und Vernichtung von Akten, Listen und sonstigem Schriftgut

wie folgt neu gefalit:

Fiir die verschiedenen Aktengruppen gelten folgende Aufbewahrungszeiten:

Bezeichnung der Akten

Beschiiftigte bei den Streitkriilten

Perscnalakten einschlieflich Verdiensthachweis-
karten zur Gruppenversicherung

bei Ausscheiden

bei Tod

Akten aus dem Bereich des Arbeits- und Sozial-
rechts

Akten von Verfahren, die nicht zu einem Rechts-
streit gefiihrt haben

ProzeBakten

Lohnstammkarten bzw. die entsprechenden Unter-
lagen bei Lohnstellen, die sich der ADV bedienen

allgemein

von Arbeitnehmern, welche &lter als 68 Jahre sind

mon.at.liche Lohnzusammenstellungen bzw. die ent-

sprechenden Unterlagen bei Lohnstellen, die sich
der ADV bedienen

Anordnungsunterlagen {Zeit- und Anwesenheitsli-
sten, sonstige Nachweise)

fiir Lohnzahlungen

. fiir Reisekosten

fiir Erstattung geltend gemachter Barausgaben
Lohnpféindungsunterlagen

Abstimmungsberichte an die Streitkréfte

Aufbewahrungszeit

3 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem der
Arbeitnehmer ausgeschieden ist

3 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem der
Arbeitnehmer verstorben ist

5 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem
das Verfahren abgeschlossen worden ist

30 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem
das Verfahren rechtskréftig abgeschlossen worden
ist, mit Ausnahme der Urteilsausfertigungen, Ver-
gleichsausfertigungen u. &., die zu dauernder Aufbe-
wahrung zu entnehmen sind. )

Werden die Akten an das Staatsarchiv abgegeben,
so sind sie vollstindig (d. h. mit den Urteilsausferti-
gungen usw.) abzugeben, nachdem Ablichtungen

- der Urteilsausfertigungen, Vergleichsausfertigun-

gen u. dgl. zur dauernden Aufhewahrung gefertigt
worden sind

20 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, fiir das
die Stammkarte gefithrt worden oder in dem die
letzte Eintragung erfolgt ist; ausgenommen sind bis
auf weiteres die Lohnstammkarten aus den Jahren
1945 bis einschlieBlich 1948

1 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem der
Arbeitnehmer ausgeschieden ist

2 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem sie
erstellt worden sind

2 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die
Zahlung erfolgt ist

5 Jahre nach Ablauf der Verpflichtungen als Dritt-
schuldner

2 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, fiir die sie
erstellt worden sind
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Bezeichnung der Akten

Besatzungs-, Stationierungs- und Truppenschiiden
sowie Uberlassung von Liegenschaften
Personenschiiden

Harteaus-

Entschidigungseinzelakten (einschl.

gleichsakten)

ProzeBakten

Sachschdden (einschl. Belegungsschiéden und irre-
gulédre Requisitionen)

Entschiédigungseinzelakten

ProzeBakten
Mandéverschaden

Entschiidigungseinzelakten (Normalverfahren)

ProzeBakten

Entschiédigungseinzelakten (vereinfachtes Verfah-
ren)

Manéverankﬁndigungen, soweit keine Manbtver-
schédden geltend gemacht werden

Leistungen im Zusammenhang mit der Uberlas-
sung von Sachen zur Nutzung (einschl. Nutzungs-
vertréage)

Einzelakten

Prozefigkten

Lieferungen und Leistungen, Bundesdarlehen

Lieferungen und Leistungen an die Besatzungs-
oder Stationierungsstreitkrifte (einschl. Akten iiber
Beschwerdefille, jedoch auBer Bauakten)

Bundesdarlehen
Finzelakten -

ADV-Unterlagen

Aufbewahrungszeit

30 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in wel-
chemn die Anspriiche endgiiltig abgewickelt worden
sind (durch Bescheid, EntschlieBung, rechtskrifti-
ges Urteil); sind Entschadigungsrenten gezahlt
worden, friihestens 5 Jahre nach Ablauf des Ka-
lenderjahres der letzten Zahlung

entsprechend Nr, 2.1.2.2

10 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in wel-
chem die Anspriiche endgiiltig und chne Vorbehalt
abgewickelt worden sind

entsprechend Nr. 2.1.2.2

10 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in wel-
chem die Anspriiche endgiiltig und chne Vorbehalt
abgewickelt worden sind

entsprechend Nr. 2.1.2.2

2 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in wel-
chem die Anspriiche endgiiltig und ohne Vorbehalt
abgewickelt worden sind

2 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die
Anmeldefrist abgelaufen ist

5 Jahre nach Ablaut des Kalenderjahres, in wel-
chem sémtliche Anspriiche aus der Inanspruchnah-
me oder dem Nutzungsverhidltnis endgiiltig abge-
wickelt worden sind

entsprechend Nr. 2.12.2

5 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem
das Verfahren endgiiltig abgeschlossen worden ist

5 Jahre nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem
das Darlehen getilgt worden ist ’

Die Aufbewahrungszeiten gelten auch fiir Mikrofilme und ADV-Speichermedien sowie fiir die zu ihrem Ver-
stindnis notwendigen Unterlagen (z. B. Dokumentationen, Programme).

Fiir die bei den Kassen (Regierungshaupt-, Stadt- und Kreiskassen) im Bereich Verteidigurigslasten anfalien-
den Unterlagen finden die entsprechenden Aufbewahrungsbestimmungen des Landes Anwendung. Fiir die
Kassen der Kreise und kreisfreien Stidte wird zugelassen, dall sie insoweit die fir sie zutreffenden kommu-

nalen Aufbewahrungsbestimmungen anwenden.

Diese Regelung findet Anwendung fiir

~ Kassenbiicher und Rechnungsunterlagen, die auf Grund von Zahlungen aus Heimatmitteln der auslindi-

schen Streitkréfte anfallen,

— Kassenbiicher und Rechnungsbelege, die die (friiher vorgenommene) Verausgabung von Bundesmitteln be-

treffen.
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Die Akten sind nach Ablauf der Aufbewahrungszeiten auszusondern.

Uber die ausgesonderten Akten sind Aussonderungslisten zu erstellen. Die Aussonderungslisten sollen Anga-
ben iber Aktenzeichen, Inhaltsbetreff, Anzahl der Aktenbinde, zeitliche Abgrenzung (J ahresgrenzen) des Ak-
teninhalts, Bemerkungen enthalten.

Zur Ersparung von Verwaltungsarbeit kann fiir Akten mit einer Aufbewahrungszeit von 5 Jahren und weniger
sowie fiir Akten, die - weil nicht archivwiirdig — den Staatsarchiven nicht anzubieten sind, der Verbleib in ein-
facher Form (z. B. durch Aktenvermerk) und unter summarischen Inhaltsbezeichnungen festgehalten werden.

Von den ausgesonderten Akten sind den Staatsarchiven archivwiirdige Akten zur Ubernahme anzubieten. Nur
die Aktengruppen unter Nr. 2.2 und Nr. 2.3 kommen als archivwiirdig in Betracht. Die Entscheidung iiber die
Archivwiirdigkeit treffen die Staatsarchive. Einzelheiten des Anbiete- und Abgabeverfahrens sind zwischen
den Behdrden der Verteidigungslastenverwaltung und dem Jjeweils zustandigen Staatsarchiv zu vereinbaren.
Zusténdige Archive sind fiir die Regierungshezirke Diisseldorf und Kéln das Nordrhein-Westfilische Haupt-
staatsarchiv in Diisseldorf, fiir die Regierungsbezirke Arnsberg und Miinster das Nordrhein-Westfilische
Staatsarchiv Miinster, fiir den Regierungsbezirk Detmold das Nordrhein-Westfélische Staatsarchiv Detmold.

Ausgesonderte Akten, die nicht an die Staatsarchive abgegeben werden, sind ordnungsgemiB zu vernichten.
Die vorstehenden Regelungen gelten auch fiir die nach Aufgabeniibertragung oder Dienststellenauflosung den
Behérden verbliebenen Akten. Aussonderung und Vernichtung dieser Akten obliegen den neu zustindigen

Behérden.

Mein RdErl. v. 17. 1, 1978 (SMBI. NW. 221) wird aufgehoben.

8 Dieser RAErl. ergeht im Einvernehmen mit dem Kultusminister.

2374
Wohngeld

RdErl d. Ministers fiir Landes- und Stadtentwicklung
v.1.4.1681 - IV C 4 - 4081 - 222/81

Mein RdErl v. 11. 11. 1980 (SMBL NW. 2374) wird wie
folgt geéindert: Nummer 3.4 erhilt folgende Fassung:

34 Rechnungsvorpriifung

341 Fir die Durchfiihrung der Vorpriifung gelten die
Verwaltungsvorschriften (VV) zu § 100 der Landes-
haushaltsordnung (LHO) - SMBL. NW. 631 —.

342 Die Rechnungsvorpriifung gemi8 § 100 Abs, 4 LHO
ist nach § 102 Abs. 1 Nr. § der Gemeindeordnung (GO)
Aufgabe der Rechnungspriifungsémter der Bewilli-
gungsbehbtrden.

In Gemeinden ohne Rechnungspriiffungsamt ist die
Rechnungsvorpriifung Aufgabe der vom Gemeinde-
direktor bestimmten Stelle (Vorpriifungsstelle).

343 Sofern im Widerspruchsverfahren durch die Ober-
kreisdirektoren oder die Regierungsprisidenten
uber das Vermdgen des Landes verfiigt wird, besteht
insoweit ebenfalls eine Vorpriifpflicht.

344 Im ibrigen ist die Rechnungsvorpriifung Aufgabe
des Rechnungsamtes bei der Oberfinanzdirektion

Diisseldorf, - MBL NW. 1981 S. 887.

- MBL NW, 1881 S. 885,

IL

Innenminister

Ungiiltigkeit
von Dienstausweisen

Bek. d. Innenministers v. 15, 4. 1981 —
I1C4/12-23.44

Der Dienstausweis Nr. 12686 des Regierungsangestellten
Paul Schenking, geboren am 14, 11. 1924 in Bochum, wohn-
haft Am Schein 17, 4000 Diisseldorf 30, ausgestellt am 19.
11. 1979 vom Landesamt fiir Besoldung und Versorgung
Nordrhein-Westfalen, ist verlorengegangen und wird hier-
mit fiir ungiiltig erklart,

Der unbefugte Gebrauch des Dienstausweises wird
strafrechtlich verfolgt.

Sollte der Ausweis gefunden werden, wird gebeten, ihn
dem Landesamt fiir Besoldung und Versorgung NW, Volk-
linger Str. 49, 4000 Diisseldorf, zuriickzugeben.

— MBL NW. 1981 S. 887.
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Berichtigung

zum RdErl. d. Innenministers v. 23. 12. 1980
(MBL NW. 1981 S.91)

Familienname bei EheschlieBungen
mit Auslandsberiihrung;
Anwendung des § 1355 Abs. 2 Satz 2 BGB

1. Im ersten Absatz muB das Datum des Beschlusses des
Bundesgerichtshofes richtig heiBen:

25. September 1978,

2. Im letzten Absatz mul der Wortlaut des Klammerzu-
satzes richtig heiffen:

{vgl. Absétze 6 und 7
meines RdErl. v. 21. 3. 1980).

- MBIL NW. 1981 S. 888.

Minister Liir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Koordinierung und Arbeitsweise
von Plasmapheresezentren

Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.9.4 1981 -VC4-061141.1

Vertreter der Arbeitsgemeinschaft der Arzte staatlicher
und kommunaler Bluttransfusionsdienste e.V. der Stin-
digen Konferenz der Geschiiftsfiihrer der DRK-Blutspen-
dedienste und verschiedener Unternehmen der pharma-
zeutischen Industrie haben Empfehlungen fiir die Zusam-
menarbeit zwischen Bluispende- und -transfusionsdien-
sten und Plasmapheresezentren ausgearbeitet, die nach-
stehend aufgefiihrt sind:

Priambel

Die Versorgung der Patienten mit Blut und Blutbe-
standteiler wird in der Bundesrepublik Deutschland heu-
te von den Bluttransfusionsdiensten der Stidte, Lander,
Universititen und freigemeinniitzigen Einrichtungen, den
Blutspendediensten des Deutschen Roten Kreuzes und
den Blutspende- und Plasmapheresezentren der pharma-
zeutischen Industrie und des Deutschen Griinen Kreuzes
getragen, .

Die Beziehungen zwischen den kommunalen und staat-
lichen Bluttransfusionsdiensten einerseits und den Blut-
spendediensten des Deutschen Roten Kreuzes anderer-
seits sind seit 1964 durch ,Richtlinien fiir die Aufgaben-
verteilung und die Zusammenarbeit im Blutspende- und
-transfusionswesen” [Deutsches Arzteblatt 67, 2720-2724
(1870)] geregelt. Dagegen fehit es noch an einer #hnlichen
Ubereinkuft zwischen den Tréigern der staatlichen, kom-
munaien und Rotkreuz-Blutspende- und -transfusions-
dienste und den Institutionen der pharmazeutischen In-
dustrie, Zur Beseitigung dieser Liicke haben Vertreter der
Arbeitsgemeinschaft der Arzte staatlicher und kommuna-
ler Bluttransfusionsdienste e. V., der Stiindigen Konferenz
der Geschiftsfiihrer der DRK-Blutspendedienste und ver-
schiedener Unternehmen der pharmazeutischen Industrie
die nachstehenden Empiehlungen ausgearbeitet. '

Sie sollen dazu dienen, Uberschneidungen im Blutspen-
dewesen zu vermeiden und die Versorgung der Patienten
mit Blut und Blutbestandteilen sicherzustellen. Sie gehen
dabei von der Erwartung aus, daB die Trager ihrerseits
das Nitige veranlassen werden, um diesen Empfehlungen
in ithrem Bereich Geltung zu verschatfen.

1 Errichtung neuer Plasmapherese- und Blutspende-
zentren

1.1.  Vor Errichtung neuer Plasmapheresezentren, Blut-
spendezentren und Bluttransfusionsdienste soll die
Kommission fir Koordinierung und Arbeitsweise
von Plasmapheresezentren (im folgenden Koordi-
nierungskommission, s. 3.1.) informiert werden.
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12. Die Neueinrichtung von Plasmapheresezentren,
Blutspendezentren und Bluttransfusionsdiensten
soll unter Berlicksichtigung der ortlichen Gegeben-
heiten nur im Einvernehmen mit den oben genann-
ten Trégerorganisationen, vertreten durch die Koor-
dinierungskommission (s. 3.1.) erfolgen. Der Antrag-
steller trigt der Koordinierungskommission person-
lich vor.

In Gemeinden unter 100000 Einwohnern sollen kei-
ne neuen Plasmapheresezentren errichtet werden.

In Gemeinden von 100000-300000 Einwohnern kén-
nen Plasmapheresezentren errichtet werden, wenn
kein Blutspendedienst am Ort besteht.

Es ist auch fiir andere Méglichkeiten, besonders in
Féllen, wo eine wesentliche Beeintrichtigung des
Spenderpotentials einer anderen Blutspendeein-
richtung nicht zu erwarten ist, Spielraum gegeben.
Hieriiber entscheidet die Koordinierungskommis-
sion.

i2.1.

122

123,

2 Zusammenarbeit

*21. Die Tréger eines Blutspendedienstes und eines

Plasmapheresezentrums am gleichen Ort sollen sich
in allen Fragen von. gemeinsamem Interesse (z. B.
Werbemanahmen, Aufwandsentschiidigung, MaB-
nahmen zyr Verhiitung zu kurzer Spendeintervalle)
gegenseitig informieren und um eine optimale
Koordinierung bemiiht sein.

22. Bei Mangel an Blutzubereitungen soll eine gegen-
seitige Aushilfe erfolgen.

23. Bei der Aufwandsentschidigung fiir die gleiche
Spendeart soll ein gegenseitiges Uberbieten ausge-
schlossen sein.

3 Sicherung der Zusammenarheit

3.1. Zur Sicherung der Zusammenarbeit dient die Koor-
dinierungskommission. Sie besteht aus je 4 Vertre-
tern der Arbeitsgemeinschaft der Arzte staatlicher
und kommunaler Bluttransfusionsdienste e. V., der
Stindigen Konferenz der Geschiiftsfithrer der DRK-
Blutspendedienste, der beteiligten Arzneimittel-
industrie, je 1 Vertreter des Deutschen Griinen
Kreuzes, des Bundesministeriums fiir Jugend, Fa-
milie und Gesundheit, der Arbeitsgemeinschaft der
leitenden Medizinalbeamten der Linder, des Stid-
tetages und der Deutschen Gesellschaft fiir Bilut-
transfusion und Immunhématologie.')

3.1.1, Die Kommission ist beschluBfihig, wenn minde-
stens 2/3 ihrer Mitglieder anwesend sind. Sie trifft
ihre Entscheidungen mit einer Mehrheit von 2/3 der
Anwesenden. Jeder Stimmberechtigte kann sich

vertreten lassen.

Fiir Anderungen und Erginzungen der Empfehlun-
gen, die nur auf vorherigen Antrag hin méglich sind,
ist eine Mehrheit von 3/4 der Anwesenden erforder-
lich.

Auf Antrag kdnnen Géste, die zur Kldrung der an-
stehenden Fragen beitragen kénnen, zu den Kom-
tissionssitzungen geladen werden. Sie haben je-
doch bei Abstimmungen kein Stimmrecht.

3.1.2,

3.1.3.

.32. Die Kommission wéhlt aus ihren Reihen mit einfa-

cher Mehrheit einen Vorsitzenden, seinen Stellver-
treter und einen Protokollfiihrer fiir die Dauer von 2
Jahren. Wiederwahl ist méglich. Der Vorsitzende be-
reitet die Kommissionssitzungen vor.

3.3. Die Kommission gibt sich eine Geschéftsordnung.

') Da eine Mitgliedschaft der Stindigen Konferenz der Kulusminister der
Linder in der Bundesrepublik Deutschland (KMK) in der Kommission Ffiir
Koordinierung und Arbeitsweise von Plasmapheresezentren aus juristi-
schen Griinden nicht miglich ist soll eine Beteiligung der KMK in der
‘Weise sichergestellt werden, dad die einzelnen Kultus- bzw. Wissenschafts-
ministerien zu den Kommissicnssitzungen hinzugezogen werden, sofern
durch den Beratungsgegenstand die Interessen des jeweiligen Ministeri-
ums beriihrt werden.

-~ ME]L NW. 1981 S. 888.
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Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Liste

der iiberbetrieblichen arbeitsmedizinischen Dienste
im Lande Nordrhein-Westfalen

-Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales v. 22. 4. 1981 —
IIT A 3 - 8040 - (III Nr. 12/81)

889

Mittel- und Kleinbetriebe sind bei der Durchfiihrung des Arbeitssicherheitsgesetzes in arbeitsmedizinischer Hinsicht
vorwiegend auf iiberbetriebliche Dienste angewiesen. Wie mir berichtet wurde, sind die Standorte dieser Dienste nicht

immer bekannt. Nachstehende Liste soll diese Informationsliicke beseitigen helfen.

Diese Liste erhebt keinen Anspruch auf Vollstéindigkeit. Sie wird entsprechend den Berichten der Staatlichen Gewer-
beaufsichtsdmter (Anlage 14 zu meinem RdErl, v, 28. 3. 1979 — SMBL. NW. 285 -) in geeigneten Zeitabstinden auf den
neuesten Stand gebracht.

Die Liste 1806t keine Riickschliisse hinsichtlich der Qualifikation der iiberbetrieblichen Dienste zu. Die Anforderungen
an einen iiberbetrieblichen arbeitsmedizinischen Dienst ergeben sich aus den berufsgenossenschaftlichen Grunds#tzen
iiber Arzte, Hilfspersonal, R&ume, Einrichtungen, Gerate und Mittel fir iberbetriebliche arbeitsmedizinische Dienste

(ZH 1/529).

Die Liste enthélt auch keine Aussage dariiber, ob der einzelne Dienst noch weiteren Betrieben offensteht, da derartige
Angaben sich zu hiufig &ndern. -

Die Liste ist entsprechend dem alphabetischen Gemeindeverzeichnis unter Berlicksichtigung der kommunalen Neu-

gliederung geordnet.

Die iiberbetrieblichen Dienste, die als Weiterbildungsstétten fiir das Gebiet Arbeitsmedizin gem&l § 32 Abs. 3 des
Heilberufsgesetzes i. d. F. der Bekanntmachung vom 30. Juli 1975 (GV. NW. 8. 520/SGV. NW. 2122} zugelassen sind, sind
durch senkrechte Randstriche gekennzeichnet.

Uberbetriebliche arbeitsmedizinische Dienste in NW

Stand: 1. 1. 1981

Anlage

Ort

Anschrift

Datum
der
Erdfinung

Zahl der
angeschlossenen
Betriebe

Zahl der zu
betreuenden
Arbeitnehmer

Aachen

Ahlen

Altena

Arnsberg

Attendorn

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Augustastrafe 1-3

5100 Aachen

Werksarztzentrum Aachen e V.
Ottostrafie 24
5100 Aachen

Arbeitsmedizinisches Zentrum Aachen
des TUV Rheinland eV.

Krefelder Str, 225

5100 Aachen

Ahlener Industriemedizin e.V.
MoltkestraBe 11
4730 Ahlen

Arbeitsmedizinisches
Sicherheits-Zentrum
Ahlen/Giitersloh
NordstraGe 53

4730 Ahlen

Werksarztzentrum Mittel-Lenne
Freih.-v.-Stein-Strafle 2
5990 Altena

Werksarztzentrum Arnsberg-
Sundern e.V.

Drostenfeld §-8

5760 Arnsberg 1

AMZ Olpe eV.
Hohler Weg 9
5952 Attendorn

1. 7.1976

1.11.1976

12.11.1980

1.16. 1976

1. 4.1976

1. 9.1978

1.10.1977

1. 5.1979

47

14

29

85

8l

46

4710

6430

2 600

3 600

14 100

10 540

9 600



890

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Wesifalen - Nr. 40 vom 21. Mai 1981

Ort

Anschrift

Datum
der

Eréffnung

Zahl der
angeschlossenen
Betriebe

Zahl der zu
betreuenden
Arbeitnehmer

Beckum

Betzdorf

Biedenkopi

Bielefeld

Bocholt

Bochum

Bonn

Biinde

' Dinslaken

Dortmund

Werksarztzentrum
Beckum/Neubeckum
Ennigerloh e V.
WilhelmstraBe 98
4720 Beckum

Arbeitsmedizinisches
Zentrum Betzdorf

des TUV Rheinland e.V.
Bahnhofstrafe 12

5240 Betzdorf

Betriebsérztlicher Dienst
Biedenkopf e.V.
Kiesakstr. 10

3560 Biedenkopf

Zentrum fiir Arbeitsmedizin und
Arbeitssicherheit Bielefeld e V.
Giitersioher Str. 255

4800 Bielefeld

Zentrum der von Bodelschwinghschen
Anstalten

Postfach 13 03 46

4800 Bielefeld 13

Arbeitsmedizinisches Sicherheits-
technisches Zentrum
Bocholt-Rhede e.V.
MiinsterstraBe 11

4290 Bocholt

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e.V.
Saariandstrafe 1

4630 Bochum

Betriebs- und Arbeitsmedizinischer
Dienst Michael Gellrich KG

Im Kempken 24

4630 Bochum 1

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst eV.
Bundeskanzlerplatz
Bonn-Center

5300 Bonn 1

Arbeitsmedizinisches Zentrum Bonn
des TUV Rheinland e.V.
Godesberger Allee 125-127

5300 Bonn

Werksarztzentrum Biinde e.V.
Erich-Martens-Straie 32
4980 Biinde

Betriebsarztzentrum
Dinslaken/Wesel eV.
Hans-Béckler-Strafe 21
4220 Dinslaken

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Maérkische StraBe 212-218

4600 Dortmund

Uberbetrieblicher Arbeits-
medizinischer Dienst der Bau-
Berufsgenossenschaft Wuppertal
Kronprinzenstralle §7

4600 Dortmund 1

Betriebsarztzentrum fiir
Dortmund und Umgebung e.V.
Orensteinstrale 16-18

4600 Dortmund

Betriebsarztzentrum
der Brauindustrie
in Dortmund und Umgebung e.V.

‘Karl-Marx-Straie 58

4600 Dortmund

1. 4.1976

1

24.10.

15.

.10,

.10

1977

. 1978

. 1976

. 1976

1974

. 1975

L1877

. 1976

. 1877

.1977

L1977

.1976

1975

. 1976

1077

21

12

81

70

30

83

4

130

32

25

22

132

38 000

44

3991

2840

270

15 825

8 549

3150

13213

15 637

10 475

8521

4.901

4 300

14 058

450 000

9983

4 099
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Ort

Anschrift

Datum
der
Eréffnung

Zahl der
angeschlossenen
Betriebe

Zahl der zu
betreuenden
Arbeitnehmer

Duisburg

Diilmen

Diiren

Diisseldorf

Emsdetten

Ennepetal

Erkelenz

Espelkamp

Essen

Gelsenkirchen

Arbeitsmedizinischer Dienst

der Binnenschiffahrts-Berufs-
genossenschaft
Kénig-Friedrich-Wilhelm-Strale 4
4100 Duisburg 13

Arbeitsmedizinisches Zentrum
Duisburg des Rhein.-Westf. TUV e V.
Mercatorstr. 84

4100 Duisburg

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e.V.
Holtener Strafie 55

4100 Duisburg-Walsum

Betriebsarzt-Zentrum
Duisburg Sid eV.
Postfach 28 11 80

4100 Duisburg 28

Betriebsarztlicher Dienst
Coesfeld e.V.

Lohwall 4

4408 Dvilmen

Arbeitsmedizinisches Zentrum Diiren
des TUV Rheinland e V.

Tivolistrafe 4

5160 Diiren

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Flughafen

4000 Diisseldorf

Arbeitsmedizinisches Zentrum
Diisseldorf des TUV Rheinland e.V.
Vogelsanger Weg §

4000 Diisseldorf

Zentrum fiir Arbeitsmedizin und
Arbeitssicherheit Emsdetten e V.
Karlstrafie 5

4407 Emsdetten

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Voerder StraBe 65

5828 Ennepetal-Milspe

Pro Sicherheit

Beratungsgesellschaft fiir
Rationalisierung und Sicherheit mbH
Saarlandring 37

5828 Ennepetal 1

Werksarztzentrm;a Erkelenz e.V.
Kolner Strafie 71
514 Erkelenz

Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Wilhelm-Kern-Platz
4992 Espelkamp

Arbeitsmedizinisches Zentrum Essen
des Rhein-Westf. TUV eV.
Steubenstralie 53

4300 Essen

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Franziskaner Strafle 47

4300 Essen

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Scherner Weg 4 -

4660 Gelsenkirchen-Buer

Arbeitsmedizinisches Zentrum eV.
Kurt-Schumacher-Strafie 100
4850 Gelsenkirchen

1. 4

31 3.

23. 5.

12. 5.

25.10.

15. 3

1.10

. 1975

. 1978

L1977

1875

. 1978

. 1978

. 1976

1975

1977

. 1976

. 1978

. 1978

1978

. 1976

. 1977

. 1979

. 1977

43

12

50

10

43

117

52

26

14

14

14

43

56

59

30

9 300

2 560

2 500

4 430

1927

6750

16 970

11872

5000

1300

400

2760

5200

7628

7 537

8533

9 800
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Ort

Anschrift

Datum
der
Ertifnung

Zahl der
angeschlossenen
Betriebe

Zahl der zu
betreuenden
Arheitnehmer

Greven

Gronau

Gummersbach

Giitersloh

Hagen

Hamm

Herford

Hilchenbach

Ibbenbiiren

Iserlohn

Jiilich

Kamp-Lintfort

Werksarztzentrum Greven eV,
Lindenstrafle 29
4402 Greven 1

Betriebsarztzentrum Gronau e.V.
Hohe Strafie 5
4432 Gronau

Werksarztzentrum Oberberg e.V.
Am Kerberg 9
5270 Gummersbach 1

Arbeitsmedizinisches Sicherheits-
Zentrum

Friedhofstrae 10-16

4830 Giitersloh

Arbeitsmedizinisches Zentrum Hagen
des Rhein.-Westf. TUV e.V.
Feithstralle 188

5800 Hagen

Soziales Betreuungswerk
Betriebsarztzentrum
Hohenlimburg-Lethmathe e.V.
Liévinstrale 2

5800 Hagen 5

Werksarztzentrum
Hagen-Ennepe-Ruhr e.V.
Bergstrafe 119

5800 Hagen

Berufsgenossenschaftlicher
arbeitsmedizinischer Dienst e.V.
Marker Allee 76

4700 Hamm

Werksarztzentrum
Westfalen-Mitte e V.
Joh.-Sebastian-Bach-Stralle 1
4700 Hamm Bockum-Hovel

Werksarztzentrum Herford eV.
Bismarckstrale 91
4900 Herford

VBG Werksarztzentrum
Waltgeriestralie 32
4900 Herford

AMZ Siegeriand e V.
Zweigstelle Dahlbruch
Untere Wiesenstr. 2
5912 Hilchenbach 4

Arbeitsmedizinisches Zentrum
Tecklenburger Land

Zum Welleken 10

4530 Ibbenbiiren

Werksarztzentrum Iserlohn e V.
Albecke 4
5860 Iserlohn

Kernforschungsanlage Jilich GmbH
5170 Jilich :

Arbeitsmedizinischer Dienst
der Ruhrkohle AG
Werksdirektion
Friedrich-Heinrich

4132 Kamp-Lintfort

1. 2.1976

22,

10.

15.

.10,

. 1979

. 1875

. 1978

L1977

. 1978

. 1976

. 1976

1975

L1977

. 1976

. 1978

L1977

L1977

. 1962

9

27

39

25

120

38

33

40

81

3 000

4197

15 000

3292

13 320

4 400

23 500

2 600

6 526

6277

3147

6 000

260

11 900

4750

200
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Ort

Anschrift

Datum Zahl der
der angeschlossenen
Erdffnung Betriebe

Zahl der zu
betreuenden
Arbeitnehmer

Kdln

Kbénigswinter

Krefeld

Legden

Lengerich

Leverkusen

Liibbecke

Liidenscheid

Liinen

Menden

Meschede

Minden

Mobnchen-
gladbach

Arbeitsmedizinischer und sicherheits-
technischer Dienst Kéln

des TUV Rheinland eV,
Konstantin-Wille-Str. 1

5000 Koln 91

Arbeitsmedizinische Abteilung
der Rheinischen
Braunkohlewerke AG Kiéln
Wickrather Hofweg 27

5000 Koln 40

Werksarztzentrum
Koéln-Ehrenfeld eV.
Heliosstra3e 15
5000 Kodln 30

Arbeitsmedizinisches
Zentrum Konigswinter
des TUV Rheinland e V.
Am Kissel

5330 Konigswinter

Arbeitsmedizinisches Zentrum Krefeld
des TUV Rheinland eV.

Elbestrafie 7

4150 Krefeld 1

Werksarztzentrum Krefeld e V.
BismarckstraBe 2a
4150 Krefeld 1

Betriebsarztzentrum Ahaus eV,
HauptstraBe 40
4421 Legden

Betriebsarztzentrum Lengerich
BahnhofstraBe 88
4540 Lengerich

Zentrum fiir Arbeitsmedizin und
Arbeitssicherheit Rhein-Wupper e V.
Rennbaumstrale 75

5090 Leverkusen 3

Zentrum fiir Arbeitsmedizin eV.
WittekindstraBe 14
4990 Liibbecke

. Arbeitsmedizinisches Zentrum

Liidenscheid und Umgebung e.V.
Staberger Str. 19
5880 Liidenscheid

Werksarztzentram
Westfalen-Mitte e V.
Langestrae 104
4870 Liinen

Werksarztzentrum Menden e.V.
ZeppelinstraBe 1
5750 Menden

Werksarztzentrum Hochsauerland e V.
Schiitzenstrafe 12
5778 Meschede

Werksarztzentrum Minden .V,
Memelstrafe 1a
4950 Minden

Arbeitsmedizinisches Zentrum
Ménchengladbach

des TUV Rheinland eV.
Theodor-Heuss-StraBe 93/95
4050 Monchengladbach

Werksarztzentrum Ménchengladbach
Viersen und Umgebung e.V.
KaiserstraBe 41

4050 Monchengladbach 1

1. 7.1975 44

23. 1.1973 14

1.11.1965 98

1. 3.1978 21

15. 5.1975 6

13. 2.1973 96

30. 111977 13

1. 8.1978 8

1.11.1975 45

1. 8.1978 13

1. 7.1977 93

4. 4.1976 15

1. 1.1978 27

1. 5.1975 32

1. 4.1978 32

1. 7.1977 10

12,1977 37

6 693

17 600

21 908

7975

1500

8 500

3936

3 800

§1717.

4 500

19700

6 471

6 200

8100

5341

4 542

10 060
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Ort

Anschrift

Datum
der
Erdffnung

Zahl der
angeschlossenen
Betriebe

Zahl der zu
betreuenden
Arbeitnehmer

Miilheim

Miinster

Nettetal

Oberhausen

Bad Oeynhausen

Olpe

Paderborn

Remscheid

Rheda-
Wiedenbriick

Rheine
" Rietberg-
Neunkirchen

Schwerte

Siegen

Soest

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e V.
Aktienstrafe 1-7

4330 Miilheim (Ruhr)

Werksarztzentrum Miinster e.V.
Dechaneistrafe 30
4400 Miinster

Werksarztzentrum Krefeld e.V.
Zweigstelle Lobberich

Am Bergerhof 1

4054 Nettetal

Betriebsarztlicher Dienst
der Gutehoffnungshiitte
Kleiner Markt 5a

4200 Oberhausen 21

Werksarztzentrum
Bad Oeynhausen e.V.
Mindener Strafe 18
4870 Bad Oeynhausen

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst
Felmicke 83

5960 Olpe (Biggesee)

Zentrum flir Arbeitsmedizin und
Arbeitssicherheit in Sidostwest-
falen e V.

Dessauer StralBe 12

4790 Paderborn

Betriebsarztzentirum von
Remscheid und Umgebung e.V.
Papenberger Strafie 26

5830 Remscheid 1

Werksarztzentrum Oberems e.V.
Postfach 26 40
4832 Rheda-Wiedenbriick

Werksarztzentrum Rheine
Hemelter Strafe 24
4440 Rheine

Werksarztzentrum Rietberg e.V.
BahnhofstraBe 55
4835 Rietberg 1

Werksarztzentrum Schwerte e V.
Rosenweg 1
5840 Schwerte (Ruhr)

Arbeitsmedizinisches Zentrum
Siegerland eV. -

Markstralie 4

5900 Siegen 21

Werksarztzentrum des Kreises
Soest eV.

Postfach 4 66

4779 Soest

Arbeitsmedizinischer Dienst

der Tiefbau-Berufsgenossenschaft
Am Seel 6

4770 Soest

1. 2

1. 10.

1.12.

1978

1977

1971

. 1976

. 1978

.1979

L1977

. 1976

L1977

. 1976

L1977

L1977

. 1877

. 1975

. 1980

42

18

19

34

56

61

15

15

14

11

72

28

403

7800

3424

1500

10 500

4322

2900

22219

15 200

6 000

4 500

3055

16 000

3853

9 850
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Ort

Anschrift

Datum
der
Erdffnung

Zahl der Zahl der zu
angeschlossenen  betreuenden
Betriebe Arbeitnehmer

Solingen

Steinfurt

Steinhagen

Siidlohn
Unna
Velbert
Versmold
Viersen

Warstein

Wesel
Wickede

Wuppertal

Arheitsgemeinschaft
Sicherheitsingenieure
Wiistenhofer Weg 63
5650 Solingen 1

liberbetrieblicher
arbeitsmedizinischer Dienst

Werksarztzentrum Sdlingen e.V.
Neuenhofer StraBe 24
5650 Solingen 17

Werksarztzentrum
Borghorst/Burgsteinfurt e V.
Miinsterstrafie 53

4433 Steinfurt

Werksarztzentrum Steinhagen e.V.
Bahnhofstrae 33
4803 Steinhagen

Betriebsarztzentrum
Westmiinsterland e.V.
Bahnhofstrafie 1

4286 Siidlohn

Werksarztzentrum
Westfalen-Mitte eV,
Hansastrafe 114
4750 Unna

Arbeitsmedizinisches
Zentrum Velbert

des TUV Rheinland eV,
Feuerdornstraie 1-3
5620 Velbert 1

Werksarztzentrum Versmold e V.
W.-Kleine-Stralie 16
4864 Versrhold

Werksarztzentrum Ménchengladbach,
Viersen und Umgebung e.V.
HeiligenstraBe 62

4060 Viersen 11 (Diilken)

Warsteiner
Interessengemeinschaft
tiberbetrieblicher
arbeitsmedizinischer Dienste
Danziger Strafe 6

4788 Warstein

Arbeitsmedizinisches Zentrum Wesel
des Rhein.-Westf. TUV eV,
Kaiserring 23

4230 Wesel

Werksarztzentrum Wickede (Ruhr),
Werl und Umgebung e V.
Hauptstrale 83

5757 Wickede (Ruhr)

Arbeitsmedizinisches Zentrum
des TUV Rheinland e.V.
Bundesallee 243-247

3600 Wuppertal 2

Berufsgenossenschaftlicher
Arbeitsmedizinischer Dienst e.V.
Werth 51

5600 Wuppertal 2

Werksarztzentrum
Wuppertal-Cronenberg e V.
Solinger Strafe 38
5600 Wuppertal 12

1.

5.

1975

4, 6.1973

25.

L1

11,

L1

10

-10.

1972

1974

1975

1975

. 1976

1977

L1977

1977

.1978

1975

-1976

L1977

1976

28

34

54

23

12

50

30

18

2450

11 900

4098

4619

5275

9414

-14 353

3200

6204

N 1 600

3600

1 886

12984
2 160

3 250

— MBL NW. 1981 S. 889.
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Wohnungsbauférderungsanstalt

Bestimmungen iiber die Firderung
bestanderhaltender Mainahmen in Wohnungen
fiir Minderverdienende

Vordrucke

Bek. d. Wohnungsbauférderungsanstalt Nr. 5/81
v.21.4.1981

Gemil Ziffer 7 der Bestimmungen {iber die Férderung
bestanderhaltender MaBnahmen in Wohnungen fiir Min-
derverdienende — RdErl. des Ministers fiir Landes- und
Stadtentwicklung vom 3, 4. 1981 (MBL NW. 1981 S. 744)
werden hiermit die vom Minister fiir Landes- und Stadt-

Anlagen entwicklung genehmigten Vordrucke
MI1 - Antrag
MI 2 - Bewilligungsbescheid
MI 3 - Kostennachweis -
MI4 - Bestiitigung/Anderungsbescheid

bekanntgegeben.
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Antrag

Vordruck — MI 1

auf Férderung bestanderhaltender MaBnahmen in Wohnungen fiir Minderverdienende

897

Bitte beachten Sie vor dem Ausfullen dieses Antrages die beigefugten Erldu- Zutreffendes bitte ankreuzen S x oder ausfillen
terungen der Wohnungsbaufdrderungsanstalt des Landes Nordrhein-Westfalen!
Eingangsstempel
An )
n__ —
- e den .

Antragsteller

Name vorname
E - pzonm Telefon T
Forderungsobjekt

Strafie, Nr PLZ. Ort
A.
1 ich beantrage hiermit die Bewilligung eines Zuschusses zur Deckung der in diesem Antrag aufgeflihrten Kosten fur bestanderhaltende

MaBnahmen fir Minderverdienende in Hohe des nach den Bestimmungen des Runderlasses des Ministers fiir Landes- und Stadt-

entwicklungvom

- bel Beantragung durch den Eigentimer -

. -WWC2-40513- __ _ 181 - hdchstzulassigen Betrages.

Die MaBnahmen werden in folgenden Wohnungen des oben genannten Farderungsobjektes durchgefihrt:

Ifd. . Lageim |
Nr. |  Gebaude

| Name des Mieters

Ifd. Lage im
Nr. Gebaude

Name des Mieters

- bei Beantragung durch den Mieter -
Die von mir bewohnte Wohnung befindet sichim

3. Der ZuschuB soll gezahit werden auf folgendes Konto:

_ (Lage im Geb&ude) des oben genannten Forderungsabjektes.

Konto-Nr. bei

Bankleitzanl des Kreditinstituts

Kania-Inhaber




ich beabs chhige. in der/den Wohnungien) nachstehende Modernisierungs-/instandsetzungsaroeiten durchzufunren ™ { \P
— mit der Durchiihrung der MaBnahme ist noch nicht begonnen worden -

Fur diese MaBnahmen entstehen voraussichtlich Kostenin Hohe von ... e o DM
Die durch den beantragten Zuschufl nicht gedeckten Kosten werden durch bare Eigenleistung bzw. Selbsthilfe und im
ubrigen durch Fremdmittel in Héhevon ... ... R o _ _Dv
finanzier .

5. — Nur filr gewerblich oder beruflich selbstandig Titige (Unternehmer gem. § 2 des Umsatzsteuergesetzes) -~
Ich bin - nicht - zum Abzug von Vorsteuerbetragen nach § 15 des Umsatzsteuergesetzes berechtigt.

B.

Hinweise:

1. Die Mitte! sind SUBVENTIONEN im Sinne des § 264 des Strafgesetzbuches und der §§ 3-5 des Subventionsgesetzes vom
26.7.1976 (BGBI 1 S 2037) sowie des Landessubventionsgesetzes vom 24. 3. 1977 (GV. NW S.136/SGV. NW 74)
Sub~entionserheblich im Sinne dieser Vorschriften sind alle Angaben dieses Antrages, der sonstigen beigefuglen oder noch auf
Anfcrderung beizubringenden Unterlagen, des Kostennachweises und der diesem beigefigten Belege. soweit von ihnen die Bewilli-
gung. Gewahrung, Weitergewahrung, Inanspruchnahme, das Belassen oder die Rickforderung der Subventionen bzw. Subventions-
vorteile abhangig sind.

2. Die ‘Ur die Forderung bendtigten Daten kennen auf der Grundlage des Datenschutzgeseizes bearbeitet (gespeichert, ubermittelt,
verandert oder geloscht} werden.

C.

Mir, dermn Antragsteller ist bekannt, daf

1. Antragstellung und Bewiligung auf der Grundlage der Bestimmungen lber die Forderung bestanderhaltender MaBnahmen in
Wohnungen fur Minderverdienende nach dem Runderlaf des Ministers fur Landes- und Stadtentwickiung vom 3. 4.1981in derjeweils
geltanden Fasssung erfolgen,

2. eine Forderung ausgeschlossen ist. wenn die gleiche Wohnung mit anderen Mitteln aus offentlichen Haushalten des Landes fur die
Forderung der Modermisierung oder Instandsetzung gefdrdert wird oder gefordert worden ist,

3. der Bewilligungsbescheid unwirksam, aufgehoben baw. gedndert wird, wenn
a) cer vorgeschriebene Kostennachweis nicht spatestens bis zum Ablauf eines Jahres nach Bekanntgabe des Bewilligungs-

rescheides vorgelegt wird,
b) die Mitte!l nicht ihrem Zweck entsprechend verwendet wurden,
c) mir hohere Mittel gewanrt wurden, als mir aufgrund der entstandenen férderungsfahigen Kosten zustanden,

4. - soweit der Bewilligungsbescheid zurickgenommen oder widerrufen wird oder der Kostenzuschul durch einen Anderungsbhescheid
gekurzt wird -
berzits gezahlte oder evtl. Uberzahlte Zuschusse zuriickzuzahlen und mit 6 vom Hundert von dem Zeitpunkt an zu verzinsen sind, z2u
der die Voraussetzungen fir die Ricknahme oder den Widerruf bzw. fiir die Anderung des Bewilligungsbescheides vorlagen.

5 - soweit der Bewilligungsbescheid unwirksam wird —
beraits gezahlte Zuschisse zurickzuzahlen und mit 8 vom Hundert vom Zeitpunkt der Auszahiung an zu verzinsen sind.
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D.

Ich erkldre mict mit dem Inhalt der vorgenannten Bestimmungen einverstanden und verpflichte mich,

1. den bewilligten ZuschuB zur Deckung der Kosten der in diesem Antrag genannten MaBnahmen zu verwenden,

2. spdtestens bis zum Ablauf eines Jahres nach Bekanntgabe des Bewilligungsbescheides den vorgeschriebenen Kostennachweis
vorzulegen, .

3. die Rechnungs- und Zahlungsbelege sowie die iibrigen Unterlagen wenigstens 4 Jahre nach Anerkennung des Kostennachweises
aufzubewahren,

4, der Bewilligungsbehdrde, der Wohnungsbauférderungsanstalt des Landes Nordrhein-Westfalen, dem Rechnungspriifungsamt und
dem Landesrechnungshof zur Priifung auf Verlangen Einsichtnahme in die Biicher, Belege und sonstigen Geschaftsunterlagen
zu gewdéhren, driliche Erhebung zuzulassen, Auskunft zu erteilen und die Unterlagen vorzulegen.

5. - gilt nur tir Eigentimer leerstehender Wohnungen -
die gefdrderten Wohnungen unverziiglich nach Durchfuhrung der MaBnahmen an Minderverdienende nach Ziffer 1.2 der vor-
genannten Bestimmungen zu vermieten.

E.

Diesem Antrag, der in zweifacher Ausfertigung vorgelegt wird, sind die Nachweise des Antragstellers bzw. der Mieter (iber die Zugehdrig-
keit zumn forderungsberechtigten Personenkreis beigefigt.

- Unterschrift des Antragstellers

- Erkldrung des Vermieters bei Antragstellung durch den Mieter -

lch,
Name Varname
Strafe Nr ' PLZ. Ort Telefon

bin Eigentimer des in diesem Antrag angegebenen Forderungsobjektes und stimme hiermit der Durchflhrung der Modernisierungs- und
InstandsetzungsmaBnahmen und der Beantragung der Forderungsmittel durch den Mieter zu.

,den

Unterschnft




yop

Vordruck — Ml 2

Bewilligungsbehorde S .
ewiliigung Bewilligungsbescheid
Vermerke der WFA
Az
2 An
Name
1140 N : ‘ ‘
~ |lo wee LT ITTC
Lh-59 ‘ KZ-Erstsch. 11-14 o T
Strafie und Nr
7¢-9% .
PLZ und Ort ) — : I T
%-123 Fv_:_ss{sgiso"‘m 62
. Bewilligungsbescheid
@ Betr.: Forderungsobijekt
s v .
StraBe und Nr Kennzeichen —'.-L, Tl_—\ Eﬁjl;:rl R 1
| 2528 i | 29-32 33-34
11- 45 I
PLZ und Ort
“.6‘50] ‘ Gemeindeschlusselzah | ‘ i T
| 45-50 '
thr Antrag vom
EEENEY M : J ‘
.den {
51-56
A
A

Aufgrund lhres varbezeichneten Antrages wird Ihnen hiermit nach MaBgabe der Bestimmungen liber die Forderung bestanderhaltender MaB-
nahmen in. Wohnungen fir Minderverdienende

Betrag DM Pos.-Nr.

ein ZuschuB zur Deckung der Kosten in Hohe von

bewiliigt.

Der ZuschuB ist bestimmt zur Deckung der Kosten bestanderhaltender MaRnahmen in _—_ Wohnung(en) des oben angefihrten F‘ordérungs-
objektes.

Verpflichtungen
Entsprechend thren Erklarungen im Antrag sind Sie verpflichtet: .
1. den bewilligten ZuschuB zur Deckung der Kosten der in lhrem Antrag genannten MaBnahmen zu verwender,

2. die Rechnungs- und Zahiungsbelege sowie die Ubrigen Unterlagen wenigsiens 4 Jahre nach Anerkennung des Kostennachweises
aufzubewahren,

3. der Bewilligungsbehdrde, der Wohnungsbauforderungsanstalt des Landes Nordrhein-Westfalen, dem Rechnungsprufungsamt und
dem Landesrechnungshof zur Priifung auf Verlangen Einsichtnahme in die Biicher, Belege und scnstigen Geschaftsunterlagen
Zu gewdhren, drtliche Erhebung zuzulassen, Auskunft zu erteilen und die Unterlagen vorzulegen

4. - gilt nur, sofern mit diesem Bescheid leerstehende Wohnungen gefGrdert wurden —
die geforderten Wohnungen unverziiglich nach Durchfiibrung der MaBnahmen an Minderverdienende nach Ziffer 1.2 der vor-
genannten Bestimmungen zu vermieten. :
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C.

Bedingungen und Hinweise

1. Dieser Bescheid wird unter der Bedingung erteilt, daB innerhalb eines Jahres seit Bekanntgabe dieses Bescheides der vor-
geschriebene Kostennachweis vorgelegt wird. Sofern der Kostennachweis nicht innerhaib der vorgenannten Frist vorgelegt wird,
wird dieser Bescheid unwirksam.

2. Ricknahme und Widerruf dieses Bescheides bleiben vorbehalten fir den Fall, daB oo
a) der Bewilligungsbehorde unrichtige oder unvollstandige Angaben gemacht werden, die im Zusammenhang mit dieser
Bewilligung von Bedeutung sind,

b) die Mittel nicht ihrem Zweck entsprechend verwendet werden,
c) Verpflichtungen und Bedingungen dieses Bescheides nicht beachtet wurden.

3.  Die Anderung dieses Bescheides bleibt vorbehalten fiir den Fall, daB héhere Mittel bewilligt wurden, als lhnen aufgrund der ent-
standenen forderungsfahigen Kosten zustanden. '

4. Soweit der Bewilligungsbescheid zurnickgenommen oder widerrufen wird oder der KostenzuschuB durch einen Anderungs-
bescheid gekiirzt wird, sind bereits gezahlte oder evil. liberzahlte Zuschiisse zurlickzuzahlen und mit € vom Hundert von dem Zeit-
punkt an zu verzinsen, zu dem die Voraussetzungen fiir die Riicknahme oder den Widerruf bzw. fiir die Anderung des Bewilligungs-

bescheides vorlagen.

5. Soweit der Bewilligungsbescheid unwirksam wird, sind bergits gezahlte Zuschusse zuriickzuzahien und mit 6 vom Hundert vom
Zeitpunkt der Auszahlung an zu verzinsen.

6. Die Wohnungsbaufdrderungsanstalt des Landes Nordrhein-Westfalen dbernimmt die Auszahlung der Zuschusse. Hierzu erhalten
Sie in Kiirze von der Wohnungsbauforderungsanstalt weitere Nachricht.

LS

Unterschnft

Verteiler
Eine Ausfertigung dieses Bescheides erhalten

® der Antragsteller ' .
® die Wehnungsbaufdrderungsansialt des Landes Nordrhein-Westfalen nebst einer Abschrift des Anlrages

Vermerke der Bewilligungsbehorde




Vordruck — Ml 3

KOSTENNACHWEIS 0%

Uber bestanderhaltende MaBnahmen in Wohnungen fir Minderverdienende . M I

" An

Eingangsstempel

in
den

Antragsteller

Name Vorname

Strafle. Nr PLZ Cnt Telefon
Forderungsobjekt

Strafe, Nr PLZ Qrt
Bewilligungsbescheid
Nr. vom

-

Die mit dem oben angefiihrten Bewilligungsbescheid geforderten Modernisierungs- und InstandsetzungsmaBnahmen
sind am abgeschlossen worden.

2.1 Die MaBnahmen sind in den im Antrag und Bewilligungsbescheid bezeichneten Wohnungen und im dort bezeichneten Umfang
ohne Abweichungen durchgefiihrt worden.

22 Die MaBnahmen sind — wie nachstehend beschrieben - abweichend von der im Antrag und Bewilligungsbescheid vorgesehenen Form
durchgefiihrt worden. i

2.21 Art der Abweichungen:

2.22 = Nur bei Bewilligung an den Vermieter —
Abweichend vom Bewilligungsbescheid wurden die MaBnahmen an folgenden Wohnungen durchgefiihrt:

Ifd. tage im Narme des Mieters Ifd. ! Lage im

Nr.. Gebaude Nr. Gebaude Name des Mieters
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B.
1. Aufstellung der aufgewendeten Kosten:
Beleg-Nr. Empfanger der Zahlung Tag der Zahiung Rechnungsbetrag DM
Summe 1.1
davon wurden durch bare Eigenleistung gedeckt

2.  Aufstellung der erbrachten Selbsthilfeleistungen:

Art der Seibsthilfeleistung

Wert der Selbsthilfe/DM

Summe 1.2

Gesamtbetrag (Summe 1.1und 1.2)

lch/Wir versichere/n die Richtigkeit der vorstehenden Angaben.

Diesem Kostennachweis sind die Rechnungen, Ausgabebelege und Zahlungsnactweise beigefigt.

Unterschriften




qo D{ Vordruck — M1 4 MI

Bewilligungsbehdrde
Vermerke der WFA
AZ.:
An ‘
Name
®©  azzo QI2] [T T[T [ ]
Strafle und Nr.
PLZ ynd Ort f T
GIE 59 606162
J Bestatigung/
Betr.: Forderun jekt A :
@ derungsobj O Anderungsbescheid
Strafe und Nr
Uber die nachgewiesenen Kosten der
Modernisierungs- und Instandsetzungs-
PLZ und Ort maBnahmen
HEDIDEDE
Bezug: Kennzeichen | Besch. Nr.fJahr TITIM M| J]|J I J
L I 1 . den
Bewilligungsbescheid-Nr.: T | jvom ! -
| 25-28 29-37 33-34 51-56
Kostennachweis vom

A.

Die im o. a. Bewilligungsbescheid unter Abschnitt B angesetzten Modernisierungs- und InstandsetzungsmaBnahmen sind durch den vorgelegten
Kostennathweis belegt. 1

Die im 0. a. Bewilligungsbescheid unter Abschnitt B angesetzten Modernisierungs- und InstandsetzungsmaBnahmen sind nur bis zu einem
Gesamtbetrag in Hohe von DM durch die vorgelegte Kostenaufstellung nachgewiesen. 1)

Die lhnen mit dem o. a. Bewilligungsbescheid bewilligten Mittel werden wegen der verringerten forderungsfihigen Gesamtkosten wie folgt
gekirzt; 1) 2)

Pos-Nr. endglltig bewilligte Mittel Kurzungsbetrage
11-15
volle DM volle DM
ZuschuB zur Deckung der Kosten |
|
B.
Die Voraussetzungen flr die Auszahlung der - mit diesem Bescheid endgilitig festgesetzten — Mittel sind gegeben. ")
C.

Die vorgelegten Rechnungen, Ausgabenbelege und Zahlungsnhachweise erhalten Sie mit einem Priifvermerk versehen zurlick. Es wird darauf
hingewiesen, daB aufgrund Ihrer Verpflichtungen im Antrag und Bewilligungsbescheid diese Belege nach wenigstens vier Jahre aufzubewahren sind.

LS

Unterschnft
Verteiler "
Eine Ausfertigung dieser Bestatigung/und dieses Anderungsbescheides ') erhalten:
@ der Antragstelier ’ '} Nichtzutreffendes bitte streichen )
@ die Wohnungsbaufbrderungsanstalt nebst einem anerkznnten Kostennachweis ?) Nur ber Anderungsbescheiden auszufullen

- MBL NW. 1981 S. 896.
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Justizminister

Stellenausschreibung
fiir das Finanzgericht Diisseldorf

Es wird Bewerbungen enigegengesehen um

2 Stellen eines Richters/einer Richterin
am Finanzgericht
bei dem Finanzgericht Diisseldorf.

Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von zwei Wo-
chen auf dem Dienstwege einzureichen; Bewerber, die
nicht im dffentlichen Dienst stehen, reichen ihre Bewer-
bung bei dem Priasidenten des Finanzgerichts Diisseldorf
ein.

Die Bewerber miissen die Befdhigung zum Richteramt
(§ 9 Deutsches Richtergesetz} besitzen. Sie sollen iiber Er-
fahrungen aus einer steuerrechtlichen Berufstitigkeit
verfligen.

Bewerber, die Beamte des hoheren Dienstes der Fi-
nanzverwaltung auf Lebenszeit sind, kénnen bei Bewé&h-
rung - zundchst im Richterverhéltnis kraft Auftrags — in
der Regel nach einem Jahr mit der Ubernahme in das
Richterverhalinis auf Lebenszeit rechnen.

Bewerber, die keine Ausbildung fiir den héheren Dienst
der Finanzverwaltung nach dem Steuerbeamtenausbil-
dungsgesetz abgeschlossen haben, werden bei Bewahrung
— zunachst im Richterverhéltnis auf Probe — nach in der
Regel drei Jahren in das Richterverhiltnis auf Lebenszeit
itbernommen. Es wird Gelegenheit gegeben, wihrend ei-
ner mehrmonatigen Aberdnungszeit bei einem Finanzamt
Einblick in Aufgaben, Organisation und Geschiftsbetrieb
zu erhalten und als Gasthorer an der Fachhochschule fiir
Finanzen des Landes Nordrhein-Westfalen und der Bun-
desfinanzakademie die steuerrechtlichen Kenntnisse zu
vertiefen.

- MBIL NW. 1881 S. 905.

Stellenausschreibung
fiir die Verwaltungsgerichte Minden, Miinster,
Gelsenkirchen, Arnsherg und Kéln

Es wird Bewerbungen entgegengesehen um

1 Stelle eines Vorsitzenden Richters/einer
Vorsitzenden Richterin am Verwaltungsgericht
bei dem Verwaltungsgericht Minden,

3 Stellen eines Richters/einer Richterin
am Verwaltungsgericht bei dem
Verwaltungsgericht Miinster,

3 Stellen eines Richters/einer Richterin
© am Verwaltungsgericht bei dem
Verwaltungsgericht Gelsenkirchen,

je 1 Stelle eines Richters/einer Richterin
am Verwaltungsgericht bei den
Verwaltungsgerichten Arnsberg, Kéln
und Minden.

Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von 2 Wochen -
auf dem Dienstwege einzureichen.

- MBL NW. 1981 S. 905.
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