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20310 L
67. Tarifvertrag
zur Anderung des
Bundes-Angestelltentarifvertrages
vom 4. November 1992

Gem. RdErl d. Finanzministeriums - B4100-1.1 -1V L —
u.d. Innenministeriums — 1T A2 -720.01-1/92 -
v.28. 12,1992

A

Den nachstehenden Tarifvertrag, durch den der Bun-
des-Angestelltentarifvertrag (BAT) vom 23. Februar 1961,
bekannntgegeben mit dem Gem. RdErl. d. Finanzministe-
riums u. d. Innenministeriums v. 24. 2. 1961 (SMB1. NW.
20310}, gedndert wird, geben wir bekannt;

. 67. Tarifvertrag
zut Anderung des Bundes-Angestellientarifvertrages
vom 4. November 1992

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder.
vertreten durch die Vorsitzende des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
enerselts
und®)
andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1

A‘nderung des BAT

Der Bundes-Angestelltentarifvertrag vom 23. Februar
1961, zuletzt gedndert durch den 66. Tarifvertrag zur An-
derung des BAT vorm 24, April 1991, wird wie folgt gedn-
dert:

L In §19 Abs. 2 Satz 1 werden die Worte .erfafit wird
oder diesen” durch die Worte oder dem BAT-O erfalit
wird oder einen dieser Tarifvertrige” und die Worte
.der vorstehenden Sitze” durch die Waorte .des Absat-
zes 1" ersetzt.

[S%

§ 20 wird wie folgt gelindert:
a) Absatz 2 Unterabs. 1 wird wie folgt gedindert:
aa) In Buchstabe a werden die Worte .im Bereich
der Bundesrepublik” gestrichen.
bb) In Buchstabe ¢ werden nach dem Wort | diesen®
die Worte Tarifvertrag. den BAT-O" eingefiigt.
b} Absatz 4 wird unter Beibehaltung der :\bsatsbe-
zeichnung gestrichen.
3. In§23a Satz 2 Nr. 3 Satz 2 und 3 wird jeweils das Wort
~BAT" durch die Worte . BAT/BAT-O" ersetzt.
4 §23b wird wie folgt gedndert:
a) Abschnitt A erhdlt die folgende Fassung:

»A. Fiir die Bereiche des Bundes und der Tarifge-
meinschaft deutscher Linder:

) Gleichtuutende Tarifvertrage sind abe
schaft Otfentliche Dienste. Transport 1

fessen worden mat der (ewerk-
‘erkehr

- Hauptvorstand -
diese zugleich handelnd fur die
- Gewerkschalt der Polizei.

- Gewerkschalt Fraiehung und Wissenschaft,

- Gewerksehaflt Gartenbau, Lund- und Forsuwictschatt

und

der Tarifgememnschaft fiir Anzestellwe o offenthchen Tensn

= Deutsche Angestellten-Gewerkschats (12U

- Gemeinschaft von Gewoerkschatten und Verbanden ddes offentiichen
Dienstes (GGVoD)

- Marburger Bund (MB)

Der Abschluld von inhalsglewchen Tasttvertrigen und won Anschilarid-

vitrtedgen sy diesem Tarifvertrag mot andeven Gewsricsenatien wied je-

wells in Teil I des MBL NW. bekanntgegeber,
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Soweit Tatigkeitsmerkmale (Fallgruppen) der
Vergutungsordnung einen Aufstieg auBerhalb
des § 23a (2. B. Bewahrungsaufstieg, Titigkeits-
aufstieg) oder die Zahlung einer Vergiitungs-
gruppenzulage bzw. Zulage nach einer be-
stimmten Zeit einer Bewdhrung, Titigkeit usw.
varsehen, gilt § 23a Satz 2 Nr. 6 Buchst. b und ¢
entsprechend.”

b) In Abschnitt B Satz | werden nach den Worten
+£z. B. Bewdhrungsaufstieg, Tatigkeitsaufstieg)" die
Worte ,oder die Zahlung einer Verglitungsgruppen-
zulage bzw. Zulage nach einer hestimmten Zeit ei-
ner Bewdhrung. Tatigkeit usw." eingefiigt.

5. §27 wird wie folgt geandert;

a) In Abschnitt A in der fir die Bereiche des Bundes
und der Tarifgemeinschaft deutscher Linder gel-
tenden Fassung wird in der Protokellnotiz Nr. I zu
Absatz 6 in Buchstabe b das Wort .BAT" durch die
Worte .BAT/BAT-O" ersetzt.

b) Abschnitt A Abs. 3 in der fir den Bereich der Verei-
nigurg der kommunalen Arbeitgeberverbande gel-
tenden Fassung wird wie folgt gedndert:
aa) In Unterabsats 2 werden

— nach den Worten .dieser Taritvertrag® die
Worte Loder der BAT-0O~,

- in Buchstabe a Doppelbuchst. aa nach den
Worten .nach diesem Abschnitt” die Worte
Loder nach § 27 Abschn A BAT-O in der fiir
den Bereich der VKA geltenden Fassung™,

— in Buchstabe a Doppelbuchst. bb nach den
Worten .dieses Taritvertrages” die Worte
Loder des BAT-0" und nach den Worten .in
der” das Wort Jeweils”

eingetigt,

bb) In Unterabsarz 3 werden die Worte Bundes-
manteltarifvertrag fiir Arbeiter gemeindlicher

Verwaltunsen und Betriebe (BAMT-GY durch

die Worte BMT-G/'BMT-G-0" und das Wart

LBMT-G durch die Worte .BMT-G BAT-G-0

ersetzi.

¢} In Abschnitt B Abs. 3 Unterabs 2 werden nach den

Worten .dieser Tarifvertrag” die Worte _oder der
BAT-O" eingeligt.

6. §37 Abs. 2 wird wie folgt geandert:
a) In Unterabsaiz 4 werden die Worte , Altersruhegeld
nach §25 Abs. 1 bis 3 AVG, § 1248 Abs. 1 bis 3 RVO.
§ 48 Abs. 1 Nr. 1 oder Abs. 2 oder 3 RKG™ durch die
Worte ,eine Rente wegen Alters aus der geserzli-
chen Rentenversicherung” ersetzt.

b

—

Unterabsatz 5 Buchst. b wird wie folgt gefindert:

aa} Satz 2 wird gestrichen.

bb) Satz 2 (neu} erhilt die folgende Fassung:
.Uberzahlte Krankenbeziige und sonstige
Uberzahlte Bezuge gelten als Vorschiisse aul
die zustehenden Beruge 1m Sinne des Sut-
zes 1.

. In §41 Abs. 1 werden die Buchstaben © und ¢ durch
den folgenden Buchstaben b ersetzt

.b) die Abkémmlinge des Angestellten”
8. § 44 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) [n Nr. 4 Satz 2 Buchst a Doppelbuchst. bb wird das
Wort .BAT” durch die Worte .BAT:BAT-0" ersetst.

b) In Nr. 5 Sawz 2 werden die Worte _eines vorgezoge-
nen oder flexiblen Altersruhegeldes” durch die
Worte .einer Altersrente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung vor Vollendung des (5. Lebensjah-
res” ersetzt.

Y. In § 51 Abs 1 Unterabs. 1 Satz 3 werden die Worte | Be-
rufsunfahigkeit oder Erwerbsuntihigkeit” durch die
Worte verminderter Erwerbsfahigkeit” ersetzt.

10, In §53 Abs. 3 werden im Klammerzusatz nach den
Worten |, Satz 4° die Worte ,und ohne die nach § 73
Abschn. A Zift I berticksichtigten Zeiten” eingetugt.



11.

12
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& 59 wird wie folgt geandert:

a) In der Uberschrift werden die Worte ,infolge Be-
rufsunfibigkeit und Erwerbsuntihigkeit” durch die
Worte ,wegen verminderter Erwerbsfihigkeit” er-
setzt.

b} Absatz 1 wird wie folgt geandert:
aa)} In Unterabsatz 1 werden

— in Satz 4 die Worte , Rente auf Zeit {§ 53 AVG,
§ 1276 RVO, § 72 RKG)" durch die Worte ,be-
fristete Rente wegen verminderter Erwerbs-
fahigkeit”,

- in Satz 5 das Wort . Zeitrente” durch die Wor-
te , befristete Rente”

ersetzt.

bb) In Unterabsatz 2 Satz 1 werden die Worte (Al-

tersruhegeld nach § 25 Abs. 1 AVG, § 1248 Abs. 1

RVO oder §48 Abs. 1 Nr. | RKG" durch die

Worte . Altersrente nach § 36 oder § 37 SGB VI”

ersetzt.

¢) In der Protokollnotiz zu Absatz 1 und 2 werden die
Worte ,Versicherungs- oder Versorgungseinrich-
tung im Sinne des §7 Abs. 2 AVG eine Rente auf
Zeit® durch die Waorte ,berutsstindischen Versor-
gungseinrichtung im Sinne des §6 Abs 1 Nr. 1 SGB
VI eine befristete Rente” ersetat,

=

Es wird die folgende Ubergangsvorschrift angefiigt:
.Ubergangsvorschrift:

Einer Rente wegen Berufsunfiihigkeit oder wegen
Erwerbsunfihigkeit steht eine Rente wegen Invali-
ditiat {Artikel 2 §§ 7. 45 RUG}) gleich.”

§ 63 wird wie folgt geiindert:

a) In Absatz 2 Satz 1 werden die Worte .von diesem
Tarifvertrag erfaliten Arbeitgebern oder” durch die
Worte .von diesem Tarifvertrag oder vom BAT-O
erfaliten Arbeitgebern oder bei” ersetzt und nach
den Worten ,diesen Tarifvertrag” die Worte .., den
BAT-O" eingetiigt.

b

—

Ahsatz 3 Unterabs. | Satz 2 wird wie folgt geandert:

aa) In Buchstabe d wird nach dem Wort . Ausbil-
dungsverhiltnis” ein Komma eingetiigt.

bb) Der folgende Buchstabe e wird eingeftigt:

.e) im raumlichen Geltungsbereich des BAT-O
vor dem 1. Januar 1991

§ 72 erhalt die folgende Fassung:

S5 T2
Uhergangsregelungen
A

Fiir die Zeiten, die vor dem 3. Oktober 1590 im Bei-
trittsgebiet zuriickgelegt worden sind. gilt folgendes:

L
Zu §19:

Fiir die Bereiche des Bundes und des Landes Berlin
gilt tolgendes:

1. Als Ubernahme im Sinne des 319 Abs. 2 gt auch
die Ubertithrung von Einrichtungen nach Artikel 13
des Einigungsvertrages.

. Ist infolge des Beitritts der DI2K der friithers Arbeit-
geber weggelallen, ohne dall eine Lherflihrung nach
Artikel 13 des Einigungsvertrages erfolgt ist. gei-
ten als Beschéaftigungszeit nach Malgabe des §19
Abs. 1
a} fur Angestellte des Bundes

Zeiten der Tatigkeit bel zentralen Staatsorganen
und ihren nachgeordneten Einrichtungen oder
sonstigen Finrichtungen oder Betriebern. sowelt
der Bund deren Aufgaben bzw. Aufgabenberei-
che derselben ganz oder uberwiegend libernom-
men hat,
by fiir Angestellte des Landes Berlin

Zeiten der Tatigkeit bel zentralen oder ortlichen
Staatsorganen und ihren nachgeordneren Ein-
richtungen oder sonstigen Einrichtungen oder

[

Betrieben, soweit das Land deren Aufgaben bzw.
Aufgabenbereiche derselben ganz oder Gberwie-
gend tbernommen hat.

3. Von der Beriicksichtigung als Beschiftigungszeit

sind ausgeschlossen

a) Zeiten jeglicher Tatigkeit fir das Ministerium
fiir Staatssicherheit/Amt fiir Nationale Sicher-
heit (einschiieBlich der Verpflichtung zu infor-
meller/inoffizielier Mitarbeit),
Zeiten einer Titigkeit als
Grenztruppen der DDR,

¢} Zeiten einer Titigkeit. die aufgrund einer beson-
deren personlichen Systemnihe Ubertragen wor-
den war.
Die Ubertragung der Tiitigkeit aufgrund einer
besonderen persénlichen Systemndhe wird ins-
besondere vermutet. wenn der Angestelite
aa) vor oder bet Ubertragung der Titigkeit eine
hauptamtliche oder hervergehobene ehren-
amtliche Funktion in der SED, dem FDGB,
der FIJ oder einer vergleichbar svstemun-
terstitzenden Partei oder Organisation in-
nehatte.
als mittlere oder ohere Fihrungskraft in
zentralen Staatsorganen, als obere Fiih-
rungskraft beim Rat eines Bezirkes, als Vor-
sitzender des Rates eines Kreises oder einer
kreistreien Stadt (Oberbirgermeister) oder
in einer vergieichbaren Funktion titig war.
ce) hauptamthich Lehrender an den Bildungs-
einrichtungen der staatstragenden Parteien
oder einer Massen- oder gesellschaftlichen
Organisation war oder
dd} Absolvent der Akademie fir Staat und Recht
oder einer vergleichbaren Bildungseinrich-
tung wdr.

b

Angehdriger der

bb

—

Der Angestetite kann die Vermutung widerlegen.
Von der Beriicksichtisung als Beschiftigungszeit
ausgeschlossen sind auch die Zeiten, die vor emner
Titigkeit im Sinne der Buchstaben a bis ¢ zuruck-
gelegt worden sind.

II.
Zu § 20

1. Nach Maligabe des §20 Abs, 2 und 3 werden als
Dienstzeit auch berticksichtigt Zeiten der Tatigheir
bei sentralen oder drtlichen Staatsorganen und th-
ren nachgeordneien Emnrichtungen oder sonstigen
Einrichtungen oder Betrieben. deren Aufgaben bew
Aufgabenbereiche derselben ein Arbeitgeber. der
unter den BAT-O tidllt. ganz oder iiberwiegend
ibernommen hat. und Zeiten einer Tatigkeit bet der
Deutschen Reichsbahn und der Deutschen Post.

2. Den Zeiten erfilllter Dienstptlicht in der Bundes-
wehr stehen Zeiten des Grundwehrdienstes in der
NVA (einschlieliich Baueinheiten) sowie Zeiten in
den Kasernierten Einheiten der Volkspolizel und
der Transportpolizei, soweit sie der Ableistung des
Grundwehrdienstes entsprachen. gleich.

3. Die Anrechnung von Zeiten, die nach §200 Abs. 4 i
der bis zum 31. Devember 1991 geltenden Fassung
berlicksichtigt warden sind, bleibt unberiihrt.

4 Die Nrn. 1 bis 3 gelten nicht flr Zeiten, die nach Zif-

fer I Nr. 3 oder einer entsprechenden Regelung
nicht anzurechnen wiren.

IIT.

Zu § 27 Abschn. A fir die Bereiche
des Bundes und der Tarifgemeinschaft
deutscher Linder:

Sind fiir den Angestellten Zeiten vor dem 3. Okuober
1990 nach Ziffer T als Beschaftigungszeit oder nach
Ziffer IT als Dienstreit berticksichtigt, gilt

1. als Tag der Einsteliung (327 Abschn A Abs. ) der
Beginr der ununterbrochenen Beschaftigungsselt

2. ais Tatigkeit im dffentlichen Dienst (¥ 27 Abschn. A
Abs. 6) die berlicksichtigte Dienstzeit.
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B,

Fir die Beriicksichtigung von vor dem 1. Juli 1991 im
Beitrittsgebiet zurlckgelegten Zeiten bei der Anwen-
dung der Anlagen 1a und 1b gilt folgendes:

Sofern in Titigkeitsmerkmalen Bewidhrungszeiten,
Tatigkeitszeiten, Zeiten einer Berufsausiibung usw.
gefordert werden, werden diejenigen nach §19 und
Abschnitt A Ziff I als Beschaftigungszeit und diejeni-
gen nach § 20 - soweit sie nicht gleichzeitig Beschifti-
gungszeit sind — und Abschnitt A Ziff. IT als Dienstzeit
anerkannten Zeiten so beriicksichtigt, wie sie zu be-
ricksichtigen wiren, wenn Abschnitt VI und die Ania-
gen la und 1b im Beitrittsgebiet gegolten hatten. So-
weit Tatigkeitsmerkmale die Anrechnung aulierhalb
des Geltungsbereichs dieses Tarifvertrages zuriickge-
legter Zeiten zulassen, werden solche Zeiten beriick-
sichtigt, wenn sie nach Sawz | zu beriicksichtigen wa-
ren, wenn sie im Geltungsbereich dieses Tarifvertra-
ges zurlickgelegt worden wiiren

14. In Nr. 9a Abs. 2 Buchst. a SR 2e I werden die Worte
.Buchst. f* durch die Worte .Satz 1 Buchst. a* ersetzt.

15. In Nr. 6 Abs. 2 Buchst. a SR 2h werden die Worte
~Buchst. f* durch die Worte .Satz | Buchst. a* ersetzt.

16. Nr.1 SR 2k wird wie folgt geindert:

a) In Absatz | Unterabs. 2 werden das Wort _Klima-
techniker,” gestrichen und nach dem Wort ,Orche-
sterwarte,” die folgenden Worte eingefiigt:

~staatlich gepriifte Techniker bzw. Techniker mit
staatlicher Abschlulipriifung nach Nr. 3 der Vorbe-
merkungen (Bund/TdL) bzw. Nr. § der Bemerkung
(VKA) zu allen Vergiitungsgruppen sowie sonstige
Angestellte, die aufgrund gleichwertiger Fihigkei-
ten und ihrer Erfahrungen entsprechende Titigkei-
ten ausiiben.

technische Angestellte mit technischer Ausbildung
nach Nr. 2 der Vorbemerkungen (Bund/Tdl) bzw.
Nr. 2 der Bemerkung (VKA) zu allen Vergilitungs-
gruppen sowie sonstige Angestellte, die aufgrund
gleichwertiger Fihigkeiten und ihrer Erfahrungen
entsprechende Tatigkeiten ausiiben,”

b

~

Die Protokollnotizen Nrn. 1 und 2 werden gestri-
chen.
17. Nr. 6 SR 2 n wird wie folgt geiindert:

a) In Absatz 2 Buchst. a werden die Worte JBuchst, £
durch die Worte , Satz | Buchst. a” ersetzt.

b

—

Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte , Altersruhegeld
nach § 25 Abs. 3 AVG” durch die Worte , Alters-
rente nach § 39 SGB V1" ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worte .das Altersruhe-
geld” durch die Worte .die Altersrente” ersetat.

18. Nr.6 SR 2u erhiilt die folgende Fassung:

WNro6
Zur Anlage 1a — Allgemeine Vergiitungsordnung -
(1)
A. Fir den Bereich der Tarifgemeinschatt deutscher
Lénder

Verkehrsmeister, Fahrmeister und Steliwerksmei-
ster erhalten eine monatliche Zulage in Héhe von
8 v. H. der Grundvergiitung der Vergltungsgruppe
VIb Stufe 4 nach dem jeweiligen im Bereich der
VKA geltenden Vergiitungstarifvertrag. wenn und
solange sie wie Arbeiter im Fahrdienst dienstplan-
mifig unregelmdBige Dienste (unterschiedlicher
Beginn und unterschiedliches Ende der taglichen
Arbeitszeit, Nacht-, Sonntags- und Felertagsarbeit,
geteilte Dienste} leisten,

Verkehrsmeister, Fahrmeister und Stellwerksmei-
ster, die einen Anspruch auf eine Zulage nach Un-
terabsatz 1 haben, erhalten keine Wechselschicht-
oder Schichtzulage (Nr. 4 Abs. 3).

Verkehrsmeister, Fahrmeistor und Steliwerksmei-
ster, die keinen Anspruch aul eine Zulage nach Un-
terabsatz 1, jedoch einen Anspruch auf cine Wech-
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selschicht- oder Schichtzulage (Nr. 4 Abs. 3} habern,
erhalten eine Zulage von 3 v. H. der Grundvergi-
tung der Vergltungsgruppe VIb Stufe 4 nach dem
jeweiligen im Bereich der VKA geltenden Vergii-
tungstarifvertrag, solange sie Anspruch aut eine
Wechselschicht- oder Schichtzulage haben.

B. Fir den Bereich der Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbinde:

Verkechrsmeister und Fahrmeister erhalten eine
monatiiche Zulage in Hohe von § v. H. der Grund-
vergutung der Vergltungsgruppe VIb Stufe 4,
wenn und solange sie wie Arbeiter im Fahrdienst
dienstplanmiébBig unregelmilBige Dienste (unter-
schiedlicher Beginn und unterschiedliches Ende
der taglichen Arbeitszeit, Nacht-, Sonntags- und
Feiertagsarbeit, geteilte Dienste) leisten.
Verkehrsmeister und Fahrmeister, die einen An-
spruch auf eine Zulage nach Unterabsatz 1 haben.
erhalten keine Wechselschicht- oder Schichtzulage
(Nr.4 Abs. 3).

Verkehrsmeister und Fahrmeister, die keinen An-
spruch auf eine Zulage nach Unterabsatz |, jedoch
einen Anspruch auf eine Wechseischicht- oder
Schichtzulage (Nr. 4 Abs. 3) haben, erhalten eine
Zulage von 3 v. H. der Grundvergitung der Vergii-
tungsgruppe VIb Stufe 4, solange sie Anspruch auf
eine Wechselschicht- oder Schichtzulage haben.

(2) Verkehrsmeister und Fahrmeister, deren Diens:
geteilt ist. erhalten eine Entschidigung von 2 - DN bet
einmaliger und ven 4.~ DM bel mehrmaliger Teilung.”

19. In Nr. 4 Abs. 2 Buchst. a SR 2x werden die Worte
Buchst. " durch die Worte _Sate 1 Buchst. a” erserzt.

52
Ubergangsvorschrift

Fir den Angestellten. der am 31. Dezember 1991 schon
und am 1. Januar 1992 noch in einem unter den BAT fal-
lenden Arbeitsverhaltnis gestanden hat, gilt § 72 - mit
Ausnahme des Abschnitts A Ziff. II Nr. 3 — BAT in der ab
L. Januar 1992 geltenden Fassung nur dann, wenn der An-
gestellte bis spdtestens 30. Juni 1993 Zeiten nachweist, die
aufgrund dieser Vorschrift zusitzlich auf die Beschafti-
gungszeit bzw. Dienstzeit anzurechnen sind.

3
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1992 in Kraft. Abweichend von Satz | treten in Kraft

a) § 1 Nrn. 16 und 18 mit Wirkung vormn 1. November 1991,
b) §1 Nr.6 Buchst. v am |. Januar 1993

B.

Zur Durchfilhrung des Tarifvertrages weisen wir aut
tolgendes hin:

1. Mit dem Tarfvertrag. der im wesentlichen am 1. Janu-
ar 1992 in Kraft getreten ist, wird insbesondere die Be-
ricksichtigung von Zeiten vor dem 4. Qktober 1999 in
der ehemaliven DDR bet der Festsetzung der Be-
schaftigungszeit (§ 72 Abschn. A Ziff 1), der Dienstzeit
(§ 72 Abschn. A Zif 11). der Festsetzung der Lebensal-
tersstufe fur die Grundvergitung {§72 Abschn. A
ZIit IIT) bzw. von Zeiten vor dem 1. .Juli 1991 im Bei-
trittsgebiet in den Anlagen 1a und 1b zum BAT (§72
Abschn. B) fur das Tarifgebiet West geregelt. Dardber
hinaus sind aus dem [nkrafttreten des Rentenreform-
gesetzes 1992 und des Renten-Uberleitungsgesetzes
notwendige Anpassungen vorgenommen worder.

2. Die Durchfithrungsbestimmungen zum BAT. bekannt-
gegeben mit dem Gem. RAErl. d. Finanzministeriums
u. d. [nnenministeriums v. 24. 1. 1961 - SMBL NW.
20310 -, werden mit besonderem Runderlal an die ge-
anderte Rechtslage angepalit. ‘
Zur Anwendung der am 1. Januar 1992 in Kraft getre-
tenen Ubergangsregelungen des §72 BAT ($1 Nr. 13
des Tarifvertrages) sowiec zu den Auswirkungen der
am I Januar 1893 in Kraft tretenden Anderung des
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§ 37 Abs. 2 BAT (§1 Nr. 6 des Tarifvertrages) wird je-
doch vorab auf folgendes hingewiesen:

Zu § 72 Abschnitt A Ziff. I

Abschnitt A Ziff. I gilt im TdL-Bereich nur fiir die An-
gestellten des Landes Berlin. Die Regelungen liber den
Ausschlul bestimmter Zeiten {(Stasi, Grenztruppen,
Systemnahe) in Ziffer I Nr. 3 sind allerdings durch die
Bezugnahme der Regelung in Abschnitt A Ziff. [ Nr. 4
auf die Regelung in Abschnitt A Zitf. I Nr. 3 auch fiir
die iibrigen Lander von Bedeutung.

Zu den Regelungen in Abschnitt A Ziff. I Nr. 3

Zu Buchstabe a

Unter den Begriff ,Zeiten jeglicher Téatigkeit fir das
Ministerium fir Staatssicherheit/Am?t fiir Nationale
Sicherheit {M£S/AfNS)" fallen alle hauptamtlichen Ta-
tigkeiten sowie alle Zeiten, wihrend derer eine Ver-
pflichtung zu informeller/inoffizieller Mitarbeit be-
stand. Dies bedeutet, dall Zeiten einer Tatigkeit z. B. in
einer Verwaltungsbehérde oder einem Krankenhaus
dann nicht anzurechnen sind, wenn der Mitarbeiter
zugleich fiir das MfS/AINS titig war. Auf die ndhere
Ausgestaltung dieser Tatigkeit far das MES/AINS (in-
offizieller Mitarbeiter, Offiziere in besonderem Ein-
satz 0.a) kommt es nicht an. Ausreichend flr den
Ausschlull von Zeiten ist bereits die Verpflichtung zur
Tatigkeit Eiir das MES/AfNS. Unerheblich ist. ob es tat-
séchlich zu einem Tatigwerden gekommen ist. Damit
sind auch sog. Perspektivagenten selbst dann erfalit,
wenn sie nicht aktiviert worden sind. Nicht ertorder-
lich ist, dal3 eine schriftliche Vereinbarung Gber die
Tatigkeit oder eine schriftiiche Verptlichtungserkld-
rung vorliegt.

Wurden lediglich auf Anfrage des MES/AfNS von dem
Mitarbeiter eines anderen Staatsorganes im Rahmen
ssiner Dienstpflichten Unterlagen herausgegeben.
stellt dies keine Tatigkeit fiir das M{S/AINS dar. Wenn
Anhaltspunkte fiir eine frihere Tatigkeit tir das MS/
AfNS vorliegen, empliehlt es sich. eine entsprechende
Anfrage beim Bundesbeauftragten fiic die Unterlagen
des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen DDR
{.Gauck-Behdrde") zu stellen, da der Nachweis iber
das Vorliegen des Ausschlulitatbestandes vor allem
durch eine Auskunft dieser Behdrde zu erbringen sein
wird, die dann zur Personalakte zu nehmen ist.

Der Tarifvertrag regelt nicht. unter weichen Voraus-
setzungen eine Tatigkeit fur das MES/AENS als been-
det angesehen werden kann. Fs sind Fille bekannt ge-
worden, in denen eine Tatigkett als inoffizieller Mitar-
beiter viele Jahre zuriickliegt oder in denen zwar eine
Verptlichtungserkldrung unterschrieben wurde, es je-
doch nicht zu einer weiteren Tatigkeit flir das MES/
AfNS gekommen ist. Eine allgemein glitige Regel fur
diese Fille 148t sich nicht aufstellen. Es kann nur an-
hand der konkreten Umstéinde des Finzelfalles ent-
schieden werden. bis zu welchem Zeitpunkt eine Ta-
tigkeit fiir das MIS/AINS unterstellt werden mull. In
der Regel wird davon ausgegangen werden kinnen.
dafl 5 Jahre nach dem letzten konkreten Titigwerden
tiir das MIS/AINS die Tatigkeit als beendet angesehen
werden kann und spdtere Zeiten einer Beschiftigung
im éffentlichen Dienst nach den tarifvertraglichen Re-
gelungen bericksichtigt werden konnen. Entschei-
dend ist ausschliellich das letztmalige Tatigwerden.
Unterbrechungen der Tatigkeit filr das MES/AINS sind
unheachtlich, auch wenn sie linger als 5 Jahre dauer-
ten. Liegt lediglich eine Verpflichtungserklarung vor
und ist es nie zu einem konkreten Tatigwerden ge-
kommen, diizfte in der Regel ebenfalls nach Ablauf
von 5 Jahren von einer Beendigung auszugehen sein.

Das Wachregiment  Feliks Dzierzynski” war Teil des
MIES/AINS: die Ubergangsvorschrift ist deshalb auch
hier zu beachten.

Zu Buchstabe b

Ausgeschlossen von der Berlicksichtigung sind Zeiten
jeglicher Tatigkeit als Angehoriger der Grenztruppen
der DDR. Dabei ist es unerheblich, in welchem Dienst-
verhiltnis diese Zeit verbracht wurde. Es kommt al-
lein aul die organisatorische Zugehrigkeit zu den
Grenztruppen an. Zeiten als Zivilbeschaftigter bei den
Grenztruppen werden nicht erfal3t.
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Eine Differenzierung nach dem Einsatzgebiet {Grenze
zur Bundesrepublik einerseits, zu Polen und zur
Tschechoslowakei andererseits) ist nicht vorgesehen.
Die Ubergangsvorschrift ist auch hinsichtlich der Vor-
gingereinrichtung der Grenztruppen {NVA-Grenze,
Grenzpolizei) anwendbar.

Der Wortlaut der Vorschrift (A6t eine Ausnahme bei
Perscnen, die im Rahmen der Wehrpflicht zu den
Grenztruppen eingezogen wurden, nicht zu.

Zu Buchstabe ¢

Buchstaben a und b kniipfen an die Tatigkeit in be-
stimmten, vergleichsweise eindeutig abgrenzbaren
Bereichen bzw. an die ebenso eindeutige Tatigkeit fiir
das MFS/AINS an. Im Gegensatz dazu werden nach
Buchstabe ¢ Zeiten in allen Bereichen der Verwaltung
dann wvon einer Berucksichtigung ausgeschlossen,
wenn diese Tatigkeit aufgrund einer bescnderen per-
sénlichen Systemnihe ibertragen worden ist. Erfor-
derlich ist also, dall im FEinzelfall eine kausale Ver-
kniipfung zwischen der Systemnahe und der Uberira-
gung einer bestimmten Titigkeit vorliegt. Dies ist 2. B.
der Fall, wenn ein Angestellter unter mehreren gleich-
geeigneten Bewerbern wegen seiner Systemnithe bei
einer .Befdrderung” bevorzugt wurde. Dies gilt auch
fiir Tatigkeiten, die auf Tatigkeiten aufbauen. wenn
diese aufgrund der kausalen Verknupfung zur Sy-
stemndahe Ubertragen worden sind.

Fir die Frage. ob eine Tétigkeit aufgrund einer beson-
deren persdnlichen Systemnahe lbertragen wurde.
stellt der Tarifvertrag eine Rethe von Vermutungen
auf. Sind die Voraussetzungen einer der in den Dop-
pelbuchstaben aa bis dd aufgefiihrten Vermutungsre-
gelungen erfiillt, kann grundsatzlich davon ausgegan-
gen werden, dafl eine solche Systemnahe voriiegt. Al-
lerdings entbindet diese Vermutung nicht vollstéandig
von der Verptlichtung, etwaige besondere Umstande
des Einzelfalles in die Entscheidung einzubeziehen. So
kann die personliche Systemnahe dann unschadlich
sein, wenn sie sich nicht in beruflichen Vorteilen aus-
drickt (z. B. wenn der Angesiellte wegen seiner besse-
ren fachlichen Quelifikation gefordert wurde oder
wenn trotz Systemnithe keine hoherwertige vder sonst
vorteilhafte Titigkeit iibertragen wurde). Im Regelfal:
liegt es beim Angestellten. die Vermutung zu entkraf-
ten. Sc kann er z. B, durch Vorlage von fachlichen Be-
urteilungen oder auch durch Auskinfte Dritter glaub-
haft machen, dalj die Ubertragung einer bestimmten
Tatigkeit eben nicht aufgrund der Systemnahe erfolg-
te.

Die Aufziahlung in den Doppelbuchstaben aa bis dd ist
nicht abschlieBend. Liegen die Voraussetzungen der
Vermutungsregelung nicht vor, kann gleichwohl eine
Beriicksichtigung als Beschaftigungszeit ausscheiden.
wenn im Einzelfall die Tatigkeit aufgrund besonderer
Systemnahe Ubertragen worden ist. Die in Buchstabe ¢
Satz | getroffene Regelung kann insoweit weiterge-
hender sein als die in den Doppelbuchstaber aa bis dd
aufgestellten Vermutungen.

Zu den Vermutungstathestinden im einzelnen:

Zu aa)

Die Ubertragung einer Titigkeit autgrund besonderer
personlicher Systemnithe wird vermutet, wenn der
Angestellte entweder zum Zeitpunkt der Ubertragung
oder auch zuvor eine hervorgehobene Funktion in be-
stimmten, das Herrschaftssystem in besonderer Weise
unterstutzenden Organisationen hatte. In diesen Fal-
len wird durch die Vermutung unterstellt. dali sach-
fremde Erwigungen in die Personalentscheidung ein-
geflossen sind. Wurde die Funktion nur in elnem cu-
rickliegenden Zeitraum wahrgencmmen, sollte einzel-
fallbezogen gepriift werden. ob noch ein Zusammen-
hang mit der Ubertragung der Titigkeit besteht. Ne-
ben einem evtl zeitlichen Abstand werden hier insbe-
sondere auch die Griinde fiir das Ausscheiden aus der
Funktion einzubezichen sein.

Ausdricklich aufgefihrt werden SED, FDGB und FDJ
als die eigentlichen. das System stiitzenden Organisa-
tionen. Fur andere Parieien und Organisationen gilt
die Vermutungsregelung nur dann. wenn €5 sich um
eine der SED oder den 0. a. Organisationen vergleich-
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bar systemunterstiitzende Partei oder Organisation
handelte.

Erfa8t werden aile hauptamtlichen Funktionire, von
den ehrenamtlichen nur diejenigen, die eine hervorge-
hobene Funktion innehatten. Fiir die Abgrenzung,
welche Funktionen hervorgehoben sind, kommen ver-
schiedene Kriterien in Betracht, die ggf. insgesamt zu
bewerten sind.

Unzweifelhaft hervorgehoben sind jedenfalls die Posi-
tionen, die zur sog. Nomenklatur gehdrten. Unabhin-
gig von dieser Nomenklatur wird die Organisations-
ebene eine Rolle spielen. S¢ dirften ehrenamtliche
Funktionen auf zentraler oder bezirklicher Ebene
stets hervorgehoben gewesen sein. Daneben liegt es
nahe, nach der mit der Funktion verbundenen Aufga-
be zu differenzieren.

Ist die Aufgabe liberwiegend ideologisch geprigt (z. B.
Leiter oder Schulungsfunktion), diirfte sie auch her-
vorgehoben sein. Umgekehrt wird dies eher zu vernei-
nen sein, wenn es sich um vergleichsweise wertneu-
trale Funktionen handelt, die liberwiegend Dienstlei-
stungscharakter haben (z. B. Kassierer auf unterer
Ebene ader Organisatior von betriebiichen Veranstal-
tungen wie Ausfligen oder Sportfesten),

Zu bh)

Anders als in Doppelbuchstabe aa kniipft die Vermu-
tung hier nicht an die Tatigkeit in bestimmten system-
unterstiitzenden Organisationen, sondern an die Posi-
tion in der Hierarchie des Staates an. Die Regelung
sieht eine nach der Verwaltungsebere abgestufte Ein-
beziehung der Fihrungskrifte vor. Unter mittleren
und cberen Fihrungskraften in zentralen Staatsorga-
nen ist die Ebene vom Abteilungsleiter baw. Leiter pi-
nes Bereiches an aufwérts oder vergleichbarer Funk-
tionen zu verstehen. Beim Hat eines Bezirkes sind le-
diglich die oberen Flihrungskrafte, d. h. die Mitglieder
der Rite (Wahlfunktioniire) erfallt, auf der nichsten
niedrigeren Ebene die Vorsitzenden des Rates eines
Kreises oder einer kreistreien Stadt (Oberbiirgermei-
ster). Nicht unter die Vermutung fallen andere haupt-
und ehrenamtliche Bilirgermeister, es sei denn, dal} die
Ubertragung aufgrund personlicher Systemnihe er-
folgt ist (vgl. vorstehenden Doppelbuchstaben aa). Ver-
gleichbare andere Funktionen sind solche mit ihnli-
cher Fiihrungsverantwortung.

Zucc)

Hauptamtlich Lehrende sind solche an Schulen von
Parteien und Organisationen, und zwar der Lehrein-
richtungen, die das Recht hatten, ein Zeugnis (iber den
Abschlul} einer Hoch- eder Fachschule bzw. ein als
gleichwertig anerkanntes Zeugnis zu erteilen sowie
hihere wissenschaftliche Grade zu verleihen. Dazu ge-
horen insbesondere die Akademie fir Geselischafts-
wissenschaften und das Institut fir Marxismus-Leni-
nismus beim Zentralkomitee der SED.

Sofern die Parteten oder Organisationen, die von Dop-
pelbuchstabe aa erfalit werden, uber Bildungseinrich-
tungen verfiigt haben (z. B. Partei- und Gewerk-
schaftsschulen), ist die Berlicksichtigung von Be-
schéftigungszeiten als hauptamtlich Lehrender bei ai-
ner dieser Finrichtungen ausgeschlossen. Eine haupt-
amtliche Tdtigkeit liegt nicht vor, wenn nur gelegent-
lich Schulungen abgehalten wurden.

Zu dd)

Anders als bei den Ubrigen in Doppelbuchstabe cc auf-
gefihrten Bildungseinrichtungen sind alle Absolven-
ten der Akademie fiir Staat und Recht oder vergleich-
barer Bildungseinrichtungen von der Vermutung er-
faBt. Wegen der besonderen Systemnéhe geniigt hier
bereits der Abschlufl an dieser Akademie fir die An-
nahme, dal} jegliche spitere Ubertragung von berufli-
chen Tatigkeiten hierauf zurlickzufihren ist. Ver-
gleichbare Bildungseinrichtungen i. 3. des Buchstaben
dd sind z. B. die Vorldufer der Akademie f{ir Staat und
Recht.

Zu § 72 Abschnitt A Ziff. II

Die Regelung in Nr. 1 erfal3t Zeiten vor dem 3. Oktober
1990 bei einem Arbeitgeber des offentlichen Dienstes
der ehemaligen DDR. Dabei ist der Begriff des offent-
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lichen Dienstes der ehemaligen DDR dadurch um-
schrieben worden. dall die Tarifvertragsparteien auf
die Tétigkeit bei ,zentralen gder drtlichen Staatsorga-
nen und ihren nachgeordneten FEinrichtungen oder
sonstigen Einrichtungen oder Betrieben" abgestellt
haben, deren Aufgaben bzw. Aufgabenbereich ein Ar-
beitgeber, der jetzt unter den BAT-O fillt, ganz oder
lberwiegend iibernommen hat. Die Deutsche Reichs-
bahn und die Deutsche Post sind besenders genannt.
weil diese Arbeitgeber nicht unter den BAT-O fallen,
sondern eigene Tarifvertrige abgeschlossen haben.

Die Worte ,nach Maligabe des § 20 Abs. 2 und 3" stellen
sicher, daf die die Dienstzeit vernichtenden oder ver-
kirzenden Tatbestinde {z. B. Unterbrechung der T&-
tigkeit, Wechsel von Teilzeit- in Vollzeitbeschiftigung
usw.} auch hier gelten.

Nach Nr. 2 werden Zeiten des Grundwehrdienstes in
der NVA (einschliefllich Baueinheiten) mit der vollen
Dauer dieses Dienstes beriicksichtigt. Zeiten in den
Kasernierten Einheiten der Volkspolizei und Trans-
portpolizei, soweit sie der Ableistung des Grundwehr-
dienstes entsprachen, werden lingstens mit der Dauer
des Grundwehrdienstes in der NVA angerechret, Die
anzurechnende Zeit richtet sich nach der Dauer des
Grundwehrdienstes  entsprechend den DDR-Vor-
schriften. Sie betrug gemial §21 Abs. 1 des Wehr-
pflichtgesetzes vom 24. Januar 1962 (GBL der DDR [
Nr.1 5. 2) und § 29 Abs. 1 des Wehrdienstgesetzes vom
25. Miarz 1982 (GBL der DDR I Nr. 12 S.221) 18 Monate.

Die Anrechnungsmaglichkeit erfaBBt jedoch nicht Zei-
ten als Soldat aufl Zeit oder als Berufssoldat. Ferner
sind Zeiten einer Tatigkeit als Angehdriger der Grenz-
truppen der DDR ausgeschlossen: dies gilt auch, so-
weit der Grundwehrdienst dort abgeleistet wurde (vgl.
dazu Ziffer I Nr. 3 Buchst b i. V. mit Zitfer I Nr. 4).

Die in Nr. 3 vereinbarte Regelung gilt auch dann. wenn
der Angestelite keinen Antrag nach § 2 des 67. Ande-
rungstarifvertrages zum BAT stellt. Der Angestelite
hat die Moglichkeit, bisher noch nicht angerechnete
Zeiten geltend zu machen. Entsprechendes gilt (auf-
grund einer Absprache zwischen den Tarifvertrag-
sparteien} in den Fillen, in denen in der Zeit vom 1. 1.
1992 bis zur Bekanntgabe des 67. Anderungstarifver-
trages nach § 20 Abs. 4 in der bis zum 31. 12. 1991 gel-
tenden Fassung berlicksichtigungsfahige Zeiten ange-
rechnet worden sind.

Fiir die Anrechnung von Zeiten nach Nrn. | bis 3 mub
autgrund der Nr. 4 gepriift werden, ob der Anrechnung
Grinde entgegenstehen. wie sie in Ziffer I Nr 3 ge-
nannt sind.

Zu § 72 Abschnitt A Zitf. 11

Die Regelung gilt nur fur Angestellte, die unter die
Anlage la zum BAT fallen und nur Hir Zeiten in der
ehemaligen DDR vor dem 3. Oktober 1390. Fur Zeiten
im Beitrittsgebiet ab dem 3. Oktober 1990 gilt §27
Abschn. A Abs. 6 1. V. mit der Protokollnotiz hierzu un-
mittelbar.

Die Anwendung der Regelung in Zifter IIl setzt vor-
aus, dall Zeiten vor dem 3. Oktober 1998 nach Ziffer 1
als Beschaftigungszeit oder nach Ziffer II als Dienst-
zeit bericksichtigt worden sind. Ziffer TTI Nr. I knupft
an die Beschaftigungszeit an und ist daher nur tir An-
gestellte des Bundes und des Landes Berlin einschli-
gig. Als Tag der Einstellung im Sinne des §27 Ab-
schn. A Abs. 2 gilt der Tag des Beginns der ununter-
brochenen (vgl. dazu Protokollnotiz Nr. 2 zu §27
Abschn. A Abs. 6) Beschiiftigungszeit.

Ist die Beschiftigungszeit unterbrochen oder wurden
weitere Zeiten als IHenstzeit berlicksichtigt. ist nach
Ziffer ITIT Nr. 2 zu verfahren.
Beispiel 1
Angestellter A, geboren am 12 Juli 1944, ist am
1. April 1990 beim Land NRW in Vergiitungsgruppe
Vb eingestelit worden. Er war in der Zeit vom
1. Oktober 1984 bis 31. Marz 1990 bei der Stadt
Leipzig beschaftigt. ihm wurde dort wegen Perso-
nalabbaues gekiindigt (unschadliches Ausschei-
den). Der Angestellte beantragt die Bertcksichti-
gung dieser Zeit als Dienstzeit. Das Land NBW hat-
te von der Moglichkeit des §20 Abs. 4 in diesem
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Fall keinen Gebrauch gemacht. Der Angestellte be-
findet sich seit dem 1. Juli 1991 in der Lebensalters-
stufe nach vollendetem 39. Lebensjahr.

Die bei der Stadt Leipzig zuriickgelegten Zeiten
sind - wenn AusschlieBungsgriinde nach Ziffer I
Nr. 3 in Verbindung mit Ziffer [I Nr. 4 nicht beste-
hen - zusitzlich als Dienstzeit anzurechnen. Bei
Einstellung am 1. Oktober 1980 hatte ihm die
Grundvergitung der Lebensaltersstufe nach voll-
endetem 33. Lebensjahr zugestanden. Er wiare zum
1. Juli 1981 usw. alle zwei Jahre in die jeweils
nachsthdhere Lebensaltersstufe aufgestiegen und
hatte am 1. Juli 1991 die Lebensaltersstute nach
vollendetem 45. Lebensjahr (Endgrundvergutung)
erreicht. Dem Angesteliten steht daher ab 1. Januar
1992, dem Inkraftttreten des § 72, die Grundvergii-
tung der Lebensaltersstufe nach wvollendetem
45. Lebensjahr (Endgrundverglitung) zu.

Beispiel 2

Angestellter B, geboren am 15. Mat 1952, wird seit
dem 1. Februar 1988 bei einer Dienststelle des Lan-
des NRW mit nach Vergltungsgruppe V¢ bewerte-
ten Tatigkeiten beschaftigt. Er war in der Zeit vom
1. April 1981 bis zu seinem unschidiichen Aus-
scheiden am 31. Juli 1987 bei einer Einrichtung der
ehemaligen DDR tdtig, deren Aufgaben am 3. Okto-
ber 1990 vom Bund ibernommen worden sind. Der
Angestellte beantragt die Beriicksichtigung dieser
Zeit als Dienstzeit gemil Ziffer [1.

Da der Angestellte zum Zeitpunkt seiner Einstel-
lung beim Land NRW bereits das 35, Lebensjahr
vollendet hatte, war er zum L. Februar 1988 in die
Iebensaltersstufe nach vollendetem 33. Lebensjahr
eingestuft worden und am 1. Mai 1982 in die Le-
bensaltersstufe nach vollendetem 235. Lebensjahr
sowie am 1, Mai 1991 in die Lebensalitersstufe nach
vollendetem 37. Lebensjahr autgestiegen.

Die bel der vom Bund tbernommenen Einrichtung
zurlckgelegten Zeiten sind — wenn Ausschlie-
Bungsgriinde nach Ziffer I Nr 3 in Verbindung mit
Zitfer 1I Nr. 4 nicht bestehen -~ zusatzlich als
Dienstzeit anzurechnen. Bei seinem Ausscheiden
am 31. Juli 1987 hatte dem Angesteliten die Grund-
vergitung der Lebensaltersstufe nach vollendetem
35. Lebensjahr zugestanden. Er hatte daher nach
§27 Abschn. A Abs. 6 Unterabs. 2 am 1. Februar
1988 — weil glinstiger — die Grundvergiitung der Le-
bensaltersstufe nach vollendetem 353 Lebensjahr
beanspruchen konnen. Jeweils vom Beginn des
Monats, in dem ein ungerades Lebensjuhr voll-
endet wird {Mai 1989, M 1991), hatte er die
Grundvergitung der jeweils ndchsthoheren Le-
bensaltersstufe erhalten. Dem Angestellten steht
am l.Januar 1992 dem Inkratttreten des § 71, die
Grundvergitung der Lebensaltersstufe nach voll-
endetem 39. Lebensjahr zu.

Da §72 nur unter der Voraussetzung des §2 des
67. Anderungstarifvertrages zum BAT gilt, ist bei An-
gestellten, deren Vorzeiten bereits nach § 20 Abs. 2 1n
der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung be-
rucksichiigt worden sind, auch fir eine Neufestset-
zung der Lebensaltersstufen der Grundverglitung ein
Antrag erforderlich.

710 % 72 Abschnitt B

Abschnitt B betrifft die Beriicksichtigung von Zeiten
im Beitrittsgebiet bei der Anwendung der Anlagen la
und 1b zum BAT. Zeitlich gilt dieser Abschnitt fur vor
dem 1. Juli 1991 im Beitrittsgebiet zuruckgelegte Zei-
ten. Zeiten im Beitrittsgebiet ab dem 1. Juli 1991 sind
bei einer Einstellung im Geltungsbereich des BAT un-
mittelbar nach den §§ 22 bis 24 und der Vergitungs-
ordnung zu beurteilen. Die Anwendung des Abschnitts
B setzt grundsdtzlich voraus, dall Zeiten. die sich ber
der Héhergruppierung oder der Zahlung einer Vergu-
tungsgruppenzulage auswirken sollen, zuver nach § 20
und Abschnitt A Ziff. Il als Dienstzeit bericksichtigt
worden sind. Abschnitt A Zitf. II ist im Hinblick auf
Zeiten vor dem 3. Oktober 1990 genannt, wihrend § 20
nur tir Zeiten zwischen dem 2. Oktober 1980 und 1. Ju-
11 1991 in Betracht kommen kann,
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Ist eine Beriicksichtigung nach den vergenannten
Vorschriften nicht miglich, scheidet die Anwendung
des Abschnitts B aus. Eine Ausnahme von dem Er-
fordernis der vorherigen Anrechnung als Dienstzeit
gilt allerdings dann, wenn Tatigkeitsmerkmale der
Vergiitungsordnung die Anrechnung auberhalb des
Geltungsbereichs des BAT zuriickgelegter Zeiten zu-
lassen (Satz 3 des Abschnitts B). Dies gilt z. B. fur
Arzte, die nach finfjahriger Arztlicher Tatigkeit (auch
auBlerhalb des offentlichen Dienstes) in die Vergi-
tungsgruppe Ib aufsteigen konnen. Auch hier sind al-
lerdings etwaige Ausschliefungsgrinde nach Ab-
schnitt A Ziff. I Nr. 3 zu beachten.

Die nach §20 sowie nach Abschnitt A Ziff. IT aner-
kannten Zeiten sind nicht in jedem Fall in vollem Um-
fang auch bei der Anwendung der Verglitungsordnung
anzurechnen. Sie sind vielmehr so zu beriicksichtigen,
wie sie zu berucksichtigen gewesen waren, wenn die
8§22 bis 24 und die Vergttungsordnung des BAT be-
reits vor dem 1. .Juli 1991 gegolten hatten. Es bestehen
keine Bedenken, wenn fir die Priifung der vor dem
1. Juli 1991 im Beitrittsgebiet zuruckgelegten Zeiten
die Anlagen la und 1 b zum BAT in der am L. Juli 1991
geltenden Fassung - aber unter Beriicksichtigung et-
waiger spdterer Anderungen {einschl. Ubergangsvor-
schriften) - zugrundegelegt werden.

Hinsichtlich der Bertcksichtigung von bereits nach
$ 20 Abs. 4 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Fassung angerechneten Zeiten bei der Eingruppierung
geiten die Ausfihrungen in Nr. 2.3 (zu Abschnitt A
Ziff. 1) letzter Satz entsprechend.

Auch bei Zeiten, die nicht im sffentlichen Dienst ver-
bracht sein milssen. ist zu prifen, ob einer der Aus-
schlulltatbestinde des Abschnitts A Ziff. [ Nr. 3 vor-
liegt.

25 Zu s 37 Abs.2

=

Die Streichung des Satzes 2 aus Unterabsatz 5
Buchst. b steht im Zusammenhang mit dem Inkraft-
treten des Rentenreformgesetses. Nach §94 8GO VI
werden auf eine Rente wegen Berufs- oder Frwerb-
sunfahigkeit ab 1. Januar 1992 jegliche Krankenbezii-
ge angerechnet, die Uber den Tag des Rentenbeginns
hinaus gezahlt werden. Die bisherige Regelung des
§61 AVG, nach der Krankenbezlige wahrend der er-
sten zwei Monate nach Rentenbeginn anrechnungsfrei
blieben, besteht nicht mehr. Die Tarifvertragsparteien
haben deshalb festgelegt, dall Krankenbeziige kiinftig
nicht mehr iiber den Zeitpunkt des Beginns einer Be-
rufs- oder Erwerbsunfihigkeitsrente hinaus zustehen.
Diese tarifliche Anderung twitt am 1. Januar 1993 in
Kraft. Sie gilt von diesem Zeitpunkt an auch in den
Fallen, in denen die Rente nach dem 1. November 1992

hat.
begonnen ha - MBL NW. 1597 S. 226,

20310

Tarifvertrag
. vom 4. November 1992
zur Anderung und Ergiinzung der Anlagen
laund 1b zum BAT

Gem. RdEri d. Finanzministeriums -
B4100-455 -1V 1 - u d Inneaministeriums —
A 2-7.2200-1592 -
voUB Teoroane

A

Nachstehenden Tartfverirag, mit dem die Anlagen la

und 1b zum Bundes-Angestelltenturitvertrag (BAT) vom
23 2. 1961, bekanntgegeben mit dem Gem. R4E-L d. Fi-
nanzministeriums w. d.
(SMBL NW. 20310}, gedndert werden. geben wir hekannt:

Innenministeriums v 24 2 14961

Tarifvertrayg
. vom 4. November 1492
zur Anderung der Anlagen la und 1b zum
Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT)

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschiand,
vertreten durch den Bundesminister des [nnern.
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der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch die Vorsitzende des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
und®})
andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Anderung der Anlagen la und 1h zum BAT

(1) Den Vorbemerkungen zu allen Vergiitungsgruppen
der zuletzt durch § 1 des Tarifvertrages zur Anderung der
Anlage la zum BAT (Rettungssanititer, Rettungsassi-
stenten) vom 30. September :992 gednderten Anlage la
zum BAT in der fiir den Bereich des Bundes und den Be-
reich der Tarifgemeinschaft deutscher Lander geltenden
Fassung wird die folgende Nr. 9 angefligt:

LY. Aufgrund des Artikels 37 des Einigungsvertrages und
der Vorschriften hierzu als gleichwertig festgestellte
Abschliisse, Priifungen und Befédhigungsnachweise
stehen ab dem Zeitpunkt ihres Erwerbs den in den Ta-
tigkeitsmerkmalen geforderten entsprechenden An-
forderungen gleich. Ist die Gleichwertigkeit erst nach
Ertiillung zusétzlicher Erfordernisse festgestellt wor-
den, gilt die Gleichstellung ab der Feststellung.*

(2) Der Bemerkung zu allen Vergiitungsgruppen der zu-
letzt durch § 2 des Tarifvertrages zur Anderung der Anla-
ge la zum BAT {Rettungssanitater, Rettungsassistenten)
vom 30. September 1992 gedinderten Anlage la zum BAT
in der fir den Bereich der Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbande geltenden Fassung wird die folgen-
de Nr. 9 angefiigt:

WNr. 9

Aufgrund des Artikels 37 des Einigungsvertrages und der
Vorschriften hierzu als gleichwertig festgestellte Ab-
schliisse, Priutungen und Befahigungsnachweise stehen ab
dem Zeitpunkt ihres Erwerbs den in den Tatigkeitsmerk-
malen geforderten entsprechenden Anforderungen gleich.
Ist die Gleichwertigkeit erst nach Erfallung zusatzlicher
Ertordernisse festgestelit worden, gilt die Gleichstellung
ab der Feststellung.”

{3) Den Vorbemerkungen zu den Abschnitten A und B der
zuletzt durch § 4 des Tarifvertrages zur Anderung der An-
lage 1a zum BAT vom 24. April 1991 geanderten Aniage 1b
zum BAT wird die tolgende Nr. 6 angefigt:

»B. Aufgrund des Artikels 37 des Einigungsvertrages und
der Vorschriften hierzu als gleichwertig festgestellte
Abschlisse, Prifungen und Befiihigungsnachweise
stehen ab dem Zeitpunkt ihres Erwerbs den in den Tj-
tigkeitsmerkmalen geforderten entsprechenden An-
forderungen gleich. Ist die Gleichwertigkeit erst nach
Ertiillung zusatzlicher Erfordernisse festgestellt wor-
den, gilt die Gleichstellung ab der Feststellung.*

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1992 in Kraft.

B.

Mit dem Tarifvertrag haben die Tarifvertragsparteien
die notwendigen Folgerungen fiir die Anlagen la und 1b
*) Gleschlautende Tartvertrage sind abgeschlossen worden mit der Gewerk

schaft Offentiiche Dienste, Transpors und Verkehr

- Hauptvorstand -,

diese sugleich handelnd taur die

Gewerkschaft der Polizei,

- Gewurkschalt Frziehung und Wissenschatd,

- Gewerkschaft Gartenbau. Land- und Forstwartschatt

und

dar Tarifgemeinschaft fir Angestelite im offentlichen Dhenst

- [eutsche Angestellten-Gewerkschaft (DAG)

- Gemeinschaft von (rewerkschaften und Verbiinden des dtffentlichen

Dienstes (GGVED)

— Marburger Bund (MB}

Der Abschlull von inhaltsgleichen Taritvertragen und von Anschlubtard-

vertragen yu diesem Tarifvertrug mit anderen Gewerkschaften wird je-

weils in Teil 1 des MBL NW. bekanntgegeben,
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zum BAT zur Berlcksichtigung von Bildungsabschlissen,
Prifungen und Befidhigungsnachweisen in der ehemali-
gen DDR gezogen. Wegen der Berlcksichtigung von vor
dem 1. Juli 1991 im Beitrittsgebiet zuriickgelegten Zeiten
vgl. die Durchfiihrungshinweise in Abschnitt B Nr. 24 d.
Gem. RAErl v. 28. 12, 1992 (MBI NW. 1993 S. 286), mit dem
der 67. Tarifvertrag zur Anderung des Bundes-Angestell-
tentarifvertrages vom 4. November 1992 hekanntgegeben
worden ist.

- MBL NW.1993 5. 291.

20310

Anderungstarifvertrag Nr. 52
zum MTL 11
vom 4. November 1992

Gem. RdErl d. Finanzministeriums — B 4200 - 2.1 - IV 1 -
u. d. Innenministeriums - II A 2 -7.30.02 - 1/92 -
v.28. 12. 1992

Al

Den nachstehenden Tarifvertrag, durch den der Mantel-
taritvertrag flir Arbeiter der Lander (MTL II) vom 27. Fe-
bruar 1964 (bekanntgegeben mit dem Gem. RdErl v. 13. 3.
1964 SMBI1. NW. 20310 -} gedndert worden ist. geben wir
bekannt:

Anderungstarifvertrag Nr. 52 zum MTL Ii
vom 4. November 1992

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch die Vorsitzende des Vorstandes.
einerseits
und
der Gewerkschaft Otfentliche Dienste,
Transport und Verkehr
— Hauptvorstand —,

diese zugleich handelnd fir die
— Gewerkschaft der Polizei,
— Gewerkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirtschaft,

andererseits
wird folgendes vereinbart:
§1
Anderung des MTL 11

Der Manteltarifvertrag fir Arbeiter der Linder (MTL
IT} vom 27. Februar 1964, zuletzt geandert durch den Ande-
rungstarifvertrag Nr. 51 zum MTL If vom 24. April 1991,
wird wie folgt gedndert:

L. In § 6 Abs. 2 werden nach den Worten ,von diesem Ta-
rifvertrag” die Worte ,,. dem MTArb-O" eingefiigt.

2. In §17 Abs. 1 Satz 1 und 2 werden jeweils nach dem
Wort  dienstplanmaligen” die Worte ,bzw. betriebsib-
lichen" eingefiigt.

3. §$29a wird wie folgt geandert:

a) In der Uberschrift werden die Worte ,Wechsel-
schicht- und Schichtzuschlige” durch die Worte
JWechselschicht- und Schichtzulagen” ersetzt.

b} In Absatz 1 werden die Worte ,einen Wechsel-
schichizuschlag” durch die Worte .eine Wechsel-
schichtzulage” ersetzt.

c) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
aa) In Unterabsatz 1 werden die Worte .einen

Schichtzuschlag” durch die Worte eine
Schichtzulage” ersetzt.
bb) In Unterabsatz 2 werden die Worte .Der

Schichtzuschlag” durch die Worte ,Die Schicht-
zulage” ersetzt.
d} Es wird der folgende Absatz 4 angefigt:

.{4) Bei der Berechnung der Zeitzuschlige (§
Abs. 1) und des Sterbegeldes {§ 47 Abs. 3} bleib

27
en
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die Wechselschicht- und Schichtzulagen unberiick-
sichtigt.”

4. In § 31 Abs. 4 Satz 1 wird das Wort ,Haus-," gestrichen.

LR

1.

11.

12

§ 40 wird wie folgt gedndert:

a) In Nr. 3 Satz 2 Buchst. a Doppelbuchst. bb werden
nach den Worten , die diesen Tarifvertrag" die Wor-
te ,,, den MTArb-0" eingefiigt.

b} In Nr. 4 Satz 2 werden die Worte ,eines vorgezoge-
nen oder flexiblen Altersruhegeldes” durch die
Worte ,einer Altersrente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung vor Vollendung des 65. Lebensjah-
res” ersetzt.

. § 41 wird wie folgt gedandert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden jeweils nach den Worten
.§34 Abs. 1* die Worte ,Unterabs. 1 Satz 1" und
nach den Worten .§30 Abs. 27 die Worte ,Unter-
abs. 1" eingefligt.

) Die Protokollnotiz wird gestrichen.

. § 42 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 5 Satz 2 Buchst. a erhilt die folgende Fas-
sung:

.a} der Arbeiter eine Rente wegen Erwerbsunii-
higkeit (§ 44 SGB VI) oder wegen Alters aus der
gesetzlichen Rentenversicherung erhalt,”

b) Absatz 10 Unterabs. 2 Satz 1 erhalt die folgende

Fassung:

.Uberzahlter Krankengeidzuschu$l und sonstige

uberzahlte Bezige gelten als Vorschiisse auf die flr

den Zeitraum der Uberzazhlung vzustehenden Bezii-

ge im Sinne des Unterabsatzes 1.*

¢} Eswird die folgende Ubergangsvorschrift angefiigt:
.Ubergangsvorschrift zu Absatz 5 Satz 2 Buchst. a:

Einer Rente wegen Erwerbsunfihigkeit (§44 SGB
VI) steht eine Rente wegen Invaliditit (Artikel 2
$§ 7. 45 RUG) gleich.”

. In §47 Abs. 1 werden die Buchstaben b und ¢ durch

den folgenden Buchstaben b ersetzt:
.b) die Abkémmlinge des Arbeiters”

. §48 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Unterabsatz 1 werden in Buchstabe ¢ das
Komma durch das Wort ,und” und in Buchsta-
be d nach dem Klammerzusatz das Wort ,,und”
durch ein Komma ersetzt und der Buchstabe ¢
gestrichen.

bb) In Unterabsatz 2 Satz | und in Unterabsatz 3
werden jeweils die Worte ,Buchst. a bis e~
durch die Worte ,Buchst. a bis d" ersetzt.

b) In Absatz 5 Satz 1 werden die Worte ,und der
Wechselschicht- und Schichtzuschlage (§§ 29, 29a)*
durch den Klammerzusatz .(§ 29)" ersetzt.

§ 54 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 Unterabs. 1 Satz 3 werden die Worte

JBerufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahigkeit”
durch die Worte ,verminderter Erwerbsfahigkeit”
ersetzt.

b} In Absatz 2 werden nach dem Wort ,Urlaubslehn®
die Worte ,ggf. zuziiglich des Soztalzuschlags” ein-
gefugt.

In §57 Abs. 2 wird der Klammerzusatz .{§ 6)" gestri-

chen.

§ 62 wird wie folgt gedindert:

a} Die Uberschrift erhilt die folgende Fassung:
~Beendigung des Arbeitsverhiiltnisses wegen ver-
minderter Erwerbsfihighkeit™

b) Absatz 1 wird wie folgt geandert:
aa) In Unterabsatz 1 werden

— in Satz 4 die Worte ,Rente aut Zeit (§ 1276
RVO, § 53 AVG, § 72 RKG) durch die Worte

.befristete Rente wegen verminderter Er-
werbsfahigkeit” und
— in Satz 5 das Wort ,Zeitrente” durch die Wor-
te ,befristete Rente”
ersetzt.
bb) In Unterabsatz 2 Satz | werden die Worte | Al-
tersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 RVO, § 25 Abs. 1
AVG oder §48 Abs. 1 Nr. 1 RKG" durch die
Worte , Altersrente nach § 36 oder § 37 SGB VI"
ersetzt.

¢) Es wird die folgende Ubergangsvorschrift angefigt:
,Ubergangsvorschrift:
Einer Rente wegen Berufsunfahigkeit oder Er-

werbsunfdhigkeit steht eine Rente wegen Invalidi-
tat (Artikel 2 §§ 7. 45 RUG) gleich.”

13. § 74 wird wie folgt gedandert:

a) Der bisherige Wortlaut wird Abschnitt I und erhilt
die folgende Abschnittsiiberschrift:
»l
Zu diesem Tarifvertrag:”
b) Es wird der foigende Abschnitt II angefugt:
WIL
Zu § 45:

Fiur Zeiten, die vor dem 3. Oktober 19490 im Bei-

trittsgebiet zuriickgelegt worden sind. gilt folgen-

des:

1. Nach Mallgabe des §45 Abs. 2 und 3 werden als
Jubiliumszeit auch berucksichtigt Zeiten der Ta-
tigkeit bei zentralen oder Ortlichen Staatsorga-
nen und ihren nachgeordneten Einrichtungen
oder sonstigen Einrichtungen oder Betrieben,

a) die auf einen Arbeitgeber, der unter den
MTArb-CG oder dem BMT-G-O fallt, nach Ar-
tikel 13 des FEinigungsvertrages liberfihrt
worden sind.
ader

h) deren Aufguben bzw. Aufgabenbereiche der-
selben ein  Arbeitgeber. der unter den
MTArb-O oder den BMT-G-0 fallt, ganz oder
lberwiegend ibernommen hat,

und Zeiten einer Titigkeit bel der Deutschen

Reichsbahn und der Deutschen Post. es sei denn.

dal} diese Zeiten nach Nr. 3 oder einer entspre-

chenden Regelung nicht anzurechnen wiiren.

2. Den Zeiten ertullter Dienstpflicht in der Bundes-
wehr stehen Zeiten des Grundwehrdienstes in
der NVA (einschlielich Baueinheiten) sowie
Zeiten in den Kasernierten Einheiten der Volks-
polizet und der Transportpolizei, sowelt sie der
Ableistung des Grundwehrdienstes entsprachen,
gleich.

3. Von der Berlcksichtigung als Jubilaumszelr sind
ausgeschlossen:

a) Zeiten jeglicher Tdtigkeit fiir das Ministerium
fiir Staatssicherheit/Amt fur Nationale Si-
cherheit (einschlieBlich der Verpflichtung zu
informeller/inoffizieller Mitarbeit).

Zeiten einer Tatigkeit als Angehoriger der

Grenztruppen der DDR,

c) Zeiten einer Tatigkeit, die aufgrund einer be-
sonderen personlichen Systemnihe dbertra-
gen worden war.

Die Uhertragung der Titigkeit aufgrund einer

besonderen persénlichen Systemnihe wird

insbesondere vermutet, wenn der Arbeiter

aa) vor oder bei Ubertragung der Tiatigkeit

eine hauptamtliche oder hervorgehobene
ehrenamtliche Funktion in der SED, dem
FDGRB. der FDJ oder einer vergleichbar
systemunterstiltzenden Partel oder Or-
ganisation innehatte,

als mittlere oder obere Fihrungskraft in
zentralen Staatsorganen. als obere I'ih-
rungskraft beim Rart eines Berzirkes, als
Vorsitzender des Rates eines Kreises
oder einer kreisfreien Stadt (Oberbiirger-

b

bb

-
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meister) oder in einer vergleichbaren
Funktion tétig war.
cc) hauptamtlich Lehrender an den Bil-
dungseinrichtungen der staatstragenden
Parteien oder einer Massen- oder gesell-
schaftlichen Organisation war oder
dd) Absclvent der Akademie fir Staat und
Recht oder einer vergleichbaren Bil-
dungseinrichtung war.
Der Arbeiter kann die Vermutung widerlegen.
Von der Berucksichtigung als Jubildumszeit
ausgeschlossen sind auch die Zeiten, die vor
einer Tdtigkeit im Sinne der Buchstaben a
bis ¢ zuriickgelegt worden sind.
4. Die Anrechnung von Zeiten, die nach ¥ 7 Abs. 4 in
der bis zum 31. Marz 1991 geltenden Fassung be-
riicksichtigt worden sind, bleiben unberiihrt -

14. In Nr. 13 Abs. 3 Satz 2 SR 2b werden der Betrag 0,15
DM durch den Betrag .0.18 DM”, der Betrag ,.0.19 DM"
durch den Betrag 023 DM" der Betrag ,023 DM"
durch den Betrag 0,28 DM” und der Betrag 031 DM"
durch den Betrag 0,38 DM" ersctzt.

15 In Nr. 10 Abs. 2 Satz 2 SR 2¢ werden der Betrag ,0.15
DM" durch den Betrag .0.18 DA™, der Betrag 0,19 DM~
durch den Betrag ,023 DM". der Betrag .023 DM
durch den Betrag 0,28 DM und der Betrag ..0.31 DM"
durch den Betrag ,(0.38 DM™ ersetzi.

l6. Die SR 2g werden wie tolgt gedndert:

a) In Nr.5 Abs. 2 Buchst. f und Abs. 3 Buchst. { werden
jewells die Worte , Wechselschicht- und Schichtzu-
schlage” durch die Worte Wechsetschicht- und
Schichtzulagen” ersetzt.

b} Nr. 7 Abs. 2 wird wie tolgt geandert:
aa) Unterabsatz 1 wird wie folgt geéndert:

d.) In Buchstabe b wird das Komma durch das
Wort ,und” ersetzt.

b.) In Buchstabe ¢ wird das Wort .und" durch
ein Komma ersetsi

1) Buchstabe d wird gestrichen.

bi) In Unterabsatz 2 Satz 1 und in Unterabsatz 3
werden jewelils die VWorte | Buchst. a bis d°
dureh die Worte ,Buchst. a bis ¢ ersetzt.

17. In Nr.4 SR 2k wird der Buchstabe ¢ gestrichen.
18. Nr.2 SR 2m wird wie folgt geindert:

a) In Absatz 2 Buchst. a werden die Worte ,Buchst,
durch die Worte .Satz 1 Buchst. a” ersetzt.
b) Absatz 3 wird wie folgt gedndert;
aa) In Satz 1 werden die Worte ,Altersruhegeld
nach § 1248 Abs. 3 RVO" durch die Worte \Al-
tersrente nach § 39 SGB VI ersetzt.
bb) In Satz 2 werden die Worte .das Altersruhe-
geld” durch die Worte _die Altersrente” ersetzt.

§2
Anderung des Tarifvertrages iiber das
Lohngruppenverzeichnis zum MTI. [

[n Nr. I der Vorbemerkungen zum Lohngruppenver-
zeichnis des Tarifvertrages (ber duas lohngruppenver-
zeichnis zum Manteltarifvertrag fiic Arbeiter der Linder
vom 11..Juli 1966, zuletzt geandert durch den Anderungs-
tarifvertrag Nr. 12 vom 24. April 1991, wird nach dem Un-
terabsatz 2 der folgende Unterabsatz eingefiigt:

~Facharbeiter mit einem im Beilrittsgebiet erworbenen
Facharbeiterzeugnis, das nach Artikel 37 des Einigungs-
vertrages und der Vorschriften hierzu dem Prifungszeug-
nis in einem anerkannten Ausbildungsberut mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren
bzw. mit einer kiirzeren Ausbildungsdauer gleichgestellt
ist. werden bei entsprechender Tatigkeit wie Arbeiter mit
arfolgreich abgeschlossener Aushildung in einem solchen
Ausbildungsberuf eingereiht.”
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€3
Anderung des Tarifvertrages iiber Zulagen
an Arbeiter bei den Sicherheitsdiensten
der Linder

In § 3 Satz | des Tarifvertrages tiber Zulagen an Arbei-
ter bei den Sicherheitsdiensten der Lander vom 9. Februar
1978, zuletzt geandert durch § 4 des Anderungstarifvertra-
ges Nr. 51 zum MTL IT vom 24. April 1991, werden die Wor-
te ,,\Wechselschicht- und Schichtzuschlage” durch die Wor-
te Wechseischicht- und Schichtzulagen® ersetzt.

54
Ubergangsmrschriﬂ zu § 43 MTLII

Bei dem Arbeiter, der am 31. Dezember 1991 schon und
am L. Januar 1992 noch in einem unter den MTL II fallen-
den Arbeitsvechdlinis gestanden hat. gilt §74 Abschn. I
MTL IT in der ab I. .Junuar 1992 geltenden Fassung, wenn
er bis zum 30. Juni 1993 nachweist, da} autgrund dieser
Vorschrift zusitzliche Jubiliumszeiten anrechenbar sind.

§5
Inkraftireten

Dieser Tarifvertrzg tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1992 in Kraftt. Abweichend hiervon treten §1 Nrn. 14
und 15 mit Wirkung vom 1. November 1992 in Kraft.

B.

Die Durchftihrungsbestimmungen zum MTL 11, be-
kanntgegeben mit dem Gem. RdErl d. Finanzministe-
riums u. d. Innenministeriums v. 1. 4. 1964 — SMBIL NW.
20310 -, werden mit besonderem Runderlal an die gedn-
derte Rechtslage angepalit.

Zur Anwendung der am 1. Januar 1992 in Kraft getrete-
nen Regelungen in § 74 Abschnitt [I wird vorab auf folgen-
des hingewiesen:

Da der MTL IT bei solchen Vorschriften. in denen auf ei-
ne hestimmte Dauer der Beschaftigung abgestelit wird. in
der Regel aufl die Beschiftigungszeit. also die Zeit bei
demselben Arbeitgeber, zurtckgreift (vgl z. B § 24 Abs. 1.
§§ 37, 42, 57, 58, 66 MTL II, terner Vorbemerkung Nr. 3 Ab-
schnitt B zum Lohngruppenverzeichnis). kann sich e¢ine
im Beitrittsgebiet zuruckgelegte Zeit hier nicht auswir-
ken.

Eine Ausnahme biidet lediglich §45 MTL 1. Hierzu na-
ben die Tarifvertragsparteien in § 74 Abschnitt IT Vor-
schriften (ber die Berdcksichtigung von Zeiten, die vor
dem 3. Oktober 1990 im Beitrittsgebiet zurlickgelegt wor-
den sind, aufgenommen.

Fir den Arbeiter. der am 31 Dezember 1941 schon und
am 1. Januar 1992 noch in einem dem MTL IT unterfalien-
den Arbeitsverhaltnis gestanden hat, gilt die Vorschrift
des § 71 Abschnitt I nur auf Antrag und nur dann. wenn
der Arheiter bis spdtestens 30. Juni 1993 die ertorderlichen
Nachweise erbracht hat (val. §4 des Anderungstarifver-
trages Nr. 592 zum MTL 11}

Die Regelungen i § 74 Abschnitt IT Nra. 1, 2 und 3 ent-
sprechen denen in § 72 Abschnitt A Zifter [ und Ziffer [1
Nrn. 1 und 2 BAT: auf die Ausfithrungern hierzu in Ab-
schnitt B Nro. 2.1 und 2.2 deg Gem. RdEri « 28 12, 1492 -
MBI, NW. 1993 S. 286 — betrelfend den 67. Taritvertrag
zur Anderung des Bundesangestelltentaritvertrages vom
4. November 1992 wird deshalb verwiesen.

Nach § 74 Abschnitt [T Nro 4 bleiben dem Arbeizer Zei-
ten, die nach § 7 Abs. 4 in der bis zum 31. Mirz 1991 gelien-
den Fassung berucksichtigt worden sind, erhalten. es set
denn, dall sich im Einzelfall nachtraglich — aufgrund einer
Antragstellung gem. §4 des Anderungstarifverirages Nr.
52 zum MTL II oder auf andere Weise — herausstellt, dafy
Tatbestande im Sinne des § 74 Abschnitt IT Nr. 3 vorliegen.

Unbeschadet der nach § 7 Abs. 4 in der bis zum 21. Marz
1991 geltenden Fassung bereits berlcksichtigte Zeiten
kann der Arbeiter weitere. bisher noch nicht bericksich-
tigte Zeiten innerhaib der von den Tarifvertragsparteien
gesetzten Frist (39, Juni 1893) nachwelisen.
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Dariiber hinaus sind aus dem Inkrafttreten des Sozial-
gesetzbuch Sechstes Buch - SGB VI - und des Renten-
Uberleitungsgesetzes notwendige Anpassungen vorge-
nommen worden.

- MBL NW. 1993 S. 292.

20318

Anderungstarifvertrag Nr. 2
vom 4. November 1992
zum Tarifvertrag iiber den Rationalisierungsschutz
fiir Angestellte

Gem. RdErl. d. Finanzministeriums - B 4159 - 1 - IV 1 —
u. d. Innenministeriums - 11 A2 -77204 - 1/92 -
v.28.12. 1992

Al

Den nachstehenden Taritvertrag, durch den der Tarif-
vertrag liber den Rationalisierungsschutz fir Angestellte
vom 9. Januar 1987, bekanntgegeben mit dem Gem. RdErL
d. Finanzministeriums u. d. Innenministeriums v. 3. 1.
1989 (SMBIL NW. 20318), geandert wird. geben wir bekannt:

Anderungstarifvertrag Nr. 2
vom 4. November 1992
zum Tarifvertrag liber den Rationalisierungsschutz
fiir Angestellte

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern.

der Tarifgemeinschatt deutscher Linder,
vertreten durch die Vorsitzende des Vorstandes,

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande,
vertreten durch den Vorstand,
einerseits
und*}
andererseits
wird folgendes vereinbart:

§1
Anderung des Tarifvertrages iiber den
Rationalisierungsschutz fiir Angestellte

Der Tarifvertrag Uber den Rationalisierungsschuiz fir
Angestellte vom 9. Januar 1987, gedndert durch den Ande-
rungstarifvertrag Nr. 1 vom 24. April 1991, wird wie tolgt
geandert:

L. In der Protokollnotiz zu §3 Abs. 4 werden in Buch-
stabe b nach dem Wort ,BAT" die Worte ,,. den BAT-0O"
eingetigt.

2. In §5 Abs. 2 Unterabs. 2 Satz | werden die Worte ,(§ 18
BAT)" durch die Worte ,(§ 19 BAT chne die nach § 72
Abschn. A Ziff. I BAT beriicksichtigten Zeiten)” ersetzt,

3. § 6 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 4 Unterabs. 1 bis 3 werden jeweils die Wor-
te ,(§ 19 BAT)" durch die Worte {(§ 19 BAT ohne die
nach § 72 Abschn. A Ziff. I BAT berucksichtigten Zei-
ten)” ersetzt.

Clenblaitende Turifvertrige sind abgeschiosson worden nor der
schatt Otfentliche Divnste, Transport und Verkedhie

fraark -

- Huuptvorstand —.

diesc zugleich handelnd tur die

- Crewerkschafr der Polisei,

- Gewwrkschalt Frziehung und Wissenschatt,

= Gewerkschaft Gartenbay, Land- und Forstwirtsehart

und

der Tarifgemerschatt fir Angestelte im oftentlichen Dheast

- Deutsche Angesteliten-Gewerkschaft (1DAG)

- Gememnschatt von Gewerkschaften und Verbinden des Offentlcben
Dienstes (GGVSHIN

- Marburger Bund (MB)

Dor Abschlull von inhalwsgleichen TambPrertrazen und von Anscheaitarit-
vertridgen ru diesem Tanfvertrag mit anderen Gewerkschaften wird je-
wetls in Tell ILdes MBL NW. bekanntgegehen
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b} Absatz 7 Unterabs. 3 erhilt die folgende Fassung:

.Die persinliche Zulage entfillt ferner, wenn der
Angestellte die Moglichkeit des Bezuges einer Al-
tersrente nach § 36, § 37 oder § 39 SGB VI oder einer
entsprechenden Leistung einer berufsstandischen
Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1
SGB VI oder der Zusatzversorgung hat.”

4 In §7 Abs. 1 werden in der Tabelle die Worte .(§ 19
BATY) durch die Worte .(§ 19 BAT ohne die nach §72
Abschn, A Zitf, I BAT beriicksichtigten Zeiten)" ersetzt.

5. § 8 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa} In Satz 1 werden die Worte ,eines vorgezogenen
oder flexibien Altersruhegeldes der gesetzlichen
Rentenversicherung” durch die Worte ,einer
Rente wegen Alters aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung vor Voilendung des 65. Lebens-
jahres" und die Worte ,Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung im Sinne des §7 Abs. 2
AVG" durch die Worte ,berufsstandischen Ver-
sorgungseinrichtung im Sinne des §6 Abs 1
Nr.1S5GB VI ersetzt.
In Satz 2 werden die Worte eines vorgerzogenen
Altersruhegeldes nach §25 Abs. 3 AVG, §1248
Abs. 3 RVO oder $48 Abs 3 RKG" durch die
Worte ,einer Altersrente nach § 39 SGB VI" er-
setzt,

bb

—

b) Es wird die folgende Ubergangsvorschrift angefiigt:
.Ubergangsvorschrift zu Absatz 1 Satz 1:
Einer Erwerbsunfihigkeit oder einer Berufsunfi-
higkeit steht dic Invaliditat (Artikel 2 §7 Abs. 3
RUG) gleich.”
§2
Inkrafttreten

Dieser Taifvertrag tritt mit Wirkung vom t_Januar 1992
in Kraft,

B.

Mit dem Anderungstarifvertrag Nr. 2 haben die Tarif-
vertragsparteien im wesentlichen die tariflichen Regelun-
gen an die sich aus dem am 1. Januar 1992 in Kraft getre-
tenen Rentenreformgesetz 1992 v. 18. Dezember 1989
{(BGBL I S. 2261) ergebenden Anderungen angepalit. Die
redaktionelle Anpassung der Durchfiihrungsbestimmun-
gen — Gem, RdErl v. 26. 6. 1987 (SMBL NW. 20318} - wird
mit besonderem RdErl. vorgerommen.

— MBI NW. 1993 5. 295.

20318

Anderungstarifvertrag Nr. 4
vom 4. November 1992
zum Tarifvertrag iiber den Rationalisierungsschutz
fiir Arbeiter des Bundes und der Liinder

Gem. RdErl d. Finanzministeriums — B4256 -1 - IV 1 -
w.d. Innenministeriums — [T A2 - 77204 - 1792 -
v, 28,12, 1942
A
Den nachstehenden Tarifvertrag, durch den der Tarit-
verirag (ber den Rationalisierungsschutz fur Arbeliter des
Bundes und der Lénder vom 9. Januar 1987 (bekannt-

gegeben mit dem Gem. RdErl v. 30. 1, 1987 — SAMBL NW.
20318 -) geandert worden ist, geben wir bekannt:

Anderungstarifvertrag Nr. 4
vom 4. November 1992
zum Tarifvertrag iiber den Rationalisierungsschutz
fiir Arbeiter des Bundes und der Linder

Zwischen
der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,



296

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch die Vorsitzende des Vorstandes,

einerseits
und

der Gewerkschaft Oftentliche Dienste,
Transport und Verkehr
- Hauptvorstand -,

diese zugeich handgelnd fiir die
- Gewerkschaft der Polizei,
- Gewerkschalt Gartenbau, Land- und Forstwirtschalt,

andererseits
wird tolgendes vereinbart:

1

Anderung des Tarifvertrages

Der Tarifvertrag iber den Rationalisierungsschutz fur
Arbeiter des Bundes und der Linder vom 9. Januar 1987,
zuletzt geidndert durch den Anderungstarifvertrag Ne. 3
vom 24. April 1991, wird wie folgt geandert:

1. [n der Protokollnotiz zu §3 Abs. 4 werden in Buch-
stabe b nach den Worten .den MTL II" ein Komma und
die Worte . den MTArb-0" eingefiigt.

2. In § 5 Abs. 2 Unterabs. 2 Satz | wird der Klammerzusatz
86 MTB IMTL 1) durch den Klammerzusatz (§6
MTB [I/MTL 1I ohne die nach §74 Abschn. B Unter-
abschn. I MTB II beriicksichtigten Zeiten)” ersetzt.

3. § 6 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 4 Unterabs. | bis 3 wird jewells der Klam-
merzusatz (§6 MTB IE/MTL 11)” durch den Klam-
merzusatz (§6 MTB [I/MTL I ohne die nach §74

Abschn. B Unterabschn. T MTB II berucksichtigten
Zeiten)" ersetzt.

b

—_—

In Absatz 7 Unterabs 3 werden die Worte ,von vor-
gezogenem oder {lexiblem Altersruhegeld der ge-
setzlichen Rentenversicherung” durch die Worte Lei-
ner Altersrente nuch § 36, § 37 oder § 39 SGB VI" er-
setzt.

¢) In der Protokollnotiz Nr. 2 zu Absatz 2 werden die
Worte  Wechselschicht- und  Schichtzuschliage”
durch die Worte \Wechselschicht- und Schichtzula-
gen” ersetzt.

4. In §7 Abs. 1 wird in der Tabelle der Klammerzusatz
J(36 MTB II/MTL II)* durch den Klammerzusatz (§6
AMTB I/MTILL I ohne die nach §74 Abschn B Unter-
abschn. I MTB II bertucksichtigten Zeiten)” ersetzt.

3. § 8 wird wie folgt gedandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) In Satz 1 werden die Worte .eines vorgezogenen
oder flexiblen Altersruhegeldes der gesetzlichen

Rentenversicherung” durch die Worte .einer

Rente wegen Alters aus der gesetzlichen Ren-

tenversicherung vor Vollendung des 65, Lebens-

jahres” ersetzt.

In Satz 2 werden die Worte eines vorgezogenen

Altersruhegeldes nach § 1248 Abs. 3 RVO, §25

Abs. 3 AVG oder §$48 Abs. 3 BKG™ durch die

Worte ,einer Altersrente nach §39 SGB V1" er-

setzt.

bb

b) Es wird die lolgende Ubergangsvorschritt angefiigt:
.AThergangsvorschrift zu Absatz 1 Satz L:
Einer Erwerbsuntihigkeit oder einer Berufsunta-
higkeit steht die [nvaliditit {Artikel 2 §7 Abs. 3
RUG) gleich.®

§2
Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Junuar
1952 in Kralt.
B.

Mit dem Anderungstarifvertrag Nr. 4 haben die Tarif-
vertragsparteien im wesentlichen die taritlichen Regelun-
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gen an die sich aus dem am 1. Januar 1992 in Kraft getre-
tenen Rentenreformgesetz 1992 v. 18. Dezember 1989
(BGBL I S. 2261) ergebenden Anderungen angepait. Die
redaktionelle Anpassung der Durchfilhrungsbestimmun-
gen - Gem. RdErl v. 28. 6. 1987 (SMBL NW. 20318) — wird
mit besonderem RdErl. vorgenommen.

- MBL NW. 1993 5. 295,

203304

Anderungstarifvertrag Nr. 6
vom 4. November 1992
zum Tarifverirag iiber eine Zuwendung
fir Angestellte

Gem. RdErl. d. Finanzministeriums - B 4150 - 1.13 -V 1 —
u.d. Innenministeriums - [T A2 - 769 - 1/92 -
v.28.12. 1992

A

Den nachstehenden Tarifvertrag. durch den der Tarif-
vertrag lber eine Zuwendung far Angestellte vom 12, Ok-
tober 1473, pekanntgegeben mit dem Gem. RdErl v 14, 11
1973 — SMBI1 NW. 203304 — mit Wirkung ab L. Januar 1992
geidndert wird. geben wir hekannt

Anderungstarifvertrag Nr. 6
vom 4. November 1992
zum Tarifvertrag iiber eine Zuwendung fir Angestelite

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern.

der Tarifgemeinschatt deutscher Linder.
vertreten durch die Vorsitzende des Vorstandes.

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde.
vertreten durch den Vorstand,
einerseins
und®)
andererseits
wird folgendes vereinbart:

31
3
Anderung des Tarifvertrages iiber eine Zuwendung
fiir Angestellte

31 des Tarilverirages liber vine Zuwendung fur Ange-
stellte vom 12, Oktober 1873, suletst geandert durch den
Anderungstarifvertrag Nro 5 vom 24 April 1991 wird wie
tolgt geandert:

1. Absutz 2 Unterebs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nr. 1 Buchst. b werden die Worte | Berufs- oder
Erwerbsuniihigkeitr” durch die Worte verminderter
Erwerbsfihigkeit” ersetet.

b) In Nr 3 Buchst d werden die Worte . des Altersruhe-
geldes nach §25 Abs. 1 AVG. § 1248 Abs. 1 RVO oder
§48 Abs. ! Nr. 1| RKG” dureh die Warte Lder Alters-
rente nach § .36 cder § 37 SGB VI ersetzt.

¢) In Nr. 4 Buchst ¢ werden die Worte . des Altersruboe-
geldes nach §23 Abs. 3 AVG, § 1248 Abs. 3 RVO oder
§$483 Abs. 3 RRG” durch die Worte _der Altersrente
nach ¥ 39 SGR VI ersetzt.

+
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2. In der Protokollnotiz Nr. 2 Buchst. b wird das Wort
LSBATY durch die Worte .BAT/BAT-O" ersetzt.

3. In der Protokolinotiz Nr. 6 wird das Wort ,Altersruhe-
geld” durch das Wort Altersrente” ersetzt.

&2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1992 in Kraft.

B.

Die Durchfithrungsbestimmungen zum Tarifvertrag
iber eine Zuwendung fir Angestellte vom 12. Qktober
1973 {(Abschn. B des Gem. RdErl. d. Finanzministeriums u.
d. Innenministeriums v. 14. 11. 1973 — SMBL NW. 203304}
werden wie folgt geAndert und erginzt:

1. In Nr. 2 Buchst. d wird der Text des Unterabsatzes |
durch die folgenden neuén Unterabsiitze 1 bis 4 ersetzt:

Weitere Voraussetzung fur die Zahlung der Zuwendung
ist, dal} der Angestellte nicht in der Zett bis einschlieli-
lich 31. Marz des folgenden Kalenderjahres aus seinem
Verschulden oder auf eigenen Wunsch ausscheidet
(3 L Abs. 1 Nr. 3).

Nach der Entscheidung des Bundesarbeitsgerichts vom
31 L1979 - 5 AZR 551/77 - (Der Betrieb 1971 S 1418}
scheidet ,auf eigenen Wunsch" auch derjenige Ange-
stellte aus, dessen Arbeitsverhalinis auf seinen Wunsch
befristet worden war. Desgleichen scheidet auf eigenen
Wunsch und nicht etwa aufgrund eines mit Sicherheit
erwarteten Personalabbaus der befristet beschiftigte
Angestellte aus, der in Erwartung des Fristablaufs vor-
zeitig freiwillig den AnstoB oder die Anregung zum Ab-
schlufl eines Auflésungsvertrages gegeben hat (Urteil
des BAG vom 21. 2. 1991 — 6 AZR 617/89 - [ZTR 1991
5.514D.

Die tarifliche Regelung stellt auf den Zeitpunkt des
Ausscheidens ab. Dabei ist es chne Belang, ob das Ar-
beitsverhalinis durch Kilndigung oder Aufldsungsver-
trag beendet worden ist.

Ist am Zahltag das vorzeitige Ausscheiden des Ange-
stellten bekannt, ist die Zuwendung wegen Fehlens der
Anspruchsvoraussetzungen nicht auszuzahlen.

2. In Nr. 3 werden im Text des Unterabsatzes 8 die Worte
Wflexibles bzw. vorgezogenes Altersruhegeld” durch die
Worte Altersrente nach § 36 und § 37 SGB VI® ersetzt.

3. In Nr. 7 Buchst. b werden die Worte .auf die zustehen-
den Rentenleistungen” durch die Worte ,auf die Bezlge
z. B. aus der gesetzlichen Rentenversicherung” ersetzt.

4. In Nr.7a wird der foigende neue Unterabsatz angefiigt:
Seit dem 1. April 1991 wird der Kindererhdhungshetrag
bei Teilzeitbeschaftigung anteilig gezahlt. Malgebend
ist in diesen Fillen die am Ersten des nach dem jewelli-
gen §2 Abs. 1 maligebenden . Bemessungsmonats” gel-
tende vereinbarte Arbeitszeit.

3. In Nr. 4 erhait der Klammerzusatz folgende Fassung:

Abschn. V Nr. 12 des RdErl d. Finanzministeriums v. 14.
9. 1992 - SMBL NW. 20310 —.

6. Nr. L1 wird unter Beibehaltung der Nummernbezeich-
nung gestrichen.

7. In Nr. 12 Buchst. a werden die Worte ,§ 1400 Abs. 2

Satz 3 RVO; § 122 Abs. 2 Satz 3 AVG)" durch die Worte
§ 164 SGB V)." ersetzt.

— MBIl NW. 1993 5. 296.
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Anderungstarifvertrag Nr, 6
vom 4. November 1992
zum Tarifvertrag iiber eine Zuwendung
fur Arbeiter des Bundes und der Linder

Gem. Rdlrl. d. Finanzministeriums - B 4250 -1 - IV 1 -
w.d. Innenministeriums — I[ A2 - 769 -592 -
Vo280 1219492

A

Den nachstehenden Taritvertrag, durch den der Tarif-
vertrag iiber eine Zuwendung fur Arbeiter des Bundes
und der Linder vom 12. Oktober 1973 (bekanntZegeben
mit dem Gem. RdErl. . 14, 11. 1973 — SMBL NW. 203314 )
gedndert worden ist, geben wir bekannt:

Anderungstarifvertrag Nr. 6
vom 4. November 1992
zum Tarifvertrag iiber eine Zuwendung fir Arbeiter
des Bundes und der Linder

Zwischen
der Bundesrepublik Deutschland.
vertreten durch den Bundesminister des Innern,
der Tarifgemeinschatt deutscher Lander,
vertreten durch die Versitzende des Vorstandes.

einerseis
und
der Gewerkschaft Otfentliche Dienste.
Transport und Verkehr
— Hauptvorstand -,
zugleich handelnd tar die
- Gewerkschaft der Polizel.
- Gewerkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirtschatt.
anderersets
wird folgendes vercinbarn:

yl
Anderung des Tarifvertrages

§ 1 des Tarifvertrages uber cine Zuwendung tar Arbei-
ter des Bundes und der Linder vom 12, Oktober 1973, zu-
letzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag Nro 3 vom
24 April 1991, wird wic reigt gedndert:

1. Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt geandert:

a) In Nr. 1 Buchst. b werden die Worte Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeit” durch die Worte _verminderter
Erwerbsfahigkeit” ersetzt,

b) In Nr.3 Buchst d werden die Worte .des Altersruhe-
geldes nach § 1248 Abs. T RV, §25 Abs. | AVG oder
§48 Abs. 1 Nr. 1 RKG” durch die Worte | der Alters-
rente nach § 36 oder § 37 SGB VI” ersetzn

¢} In Nr. 4 Buchst. ¢ werden die Worte .des Altersruhe-
geldes nach § 1248 Abs. 3 RVO, §25 Abs. 3 AVG oder
§48 Abs. 3 RK{” durch die Worte ,der Altersrente
nach § 39 SGB VI" ersetzt.

2. In der Protokolinotic Nr. 2 Buchst, b werden
Worten MTB IL'MTI. I die Worte
eingefliigt.

nach den
.. den MTArb-0O"

§2
Inkraftireten
Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1992 in Kraft.

—ABLNW. 1993 5. 207,
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