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Richtlinien
iiber die Haltung und Benutzung
von Dienstkraftiahrzeugen
im Lande Nordrhein-Westialen

RdErl d. Finanzministeriums v. 28. 12. 1992 -
B2711-12-1IVA3

" Die Kraftfahrzeugrichtlinien — KfzR — v. 27. 6. 1961

(SMBL NW. 20024) werden mit Wirkung vom 1. Januar 1993
wie folgt geéindert:

1

In § 4 Abs. 2 werden ersetzt:

11 in Nummer 1 die Zahl ,, 16200 durch die Zahl ,17 100",
12 in Nummer 2 die Zahl ,18300" durch die Zahl ,19 300"

und die Zaht ,20000* durch die Zahl ,,21 000",

1.3 in Nummer 3 die Zahl ,21500 durch die Zahl ,22700“

und die Zahl ,22 400" durch die Zahl ,23600" sowie die
Worte .55 kw/75 PS“ durch die Worte , 59 kw/80 PS",

14 in Nummer 4 die Zaht 25500* durch die Zah! ,26900“

und die Zahl ,26 000 durch die Zahl ,27400" sowie die
Worte ,77 kw/105 PS" durch die Worte .85 kw/115 PS*,

1.5 in Nummer 5 die Zahl ,27500* durch die Zahl ,29000"

und die Worte .81 kw/110 PS" durch die Worte ,,85 kw/
115 PSY,

1.6 in Nummer 6 die Zahl ,28 500“ durch die Zahl ,,30200"

und die Worte .85 kw/115 PS5* durch die Worte
»100 kw/138 PS“.

In § 4 Abs, 3 werden ersetzt:

2.1 in Nummer 1 die Zahl ,,28 500" durch die Zahl ,30200“

und die Worte ,85 kw/115 PS" durch die Worte
100 kw/136 PS*,

2.2 in Nummer 2 die Zahl ,29800" durch die Zahl ,31 500"

und die Worte ,85 kw/115 PS" durch die Worte
100 kw/136 PS*.

In § 18 werden die Zahlen ,,0,70%, ,,1,50" und ,2,00" durch
die Zahlen ,0,78", ,1,56" und ,2,34" ersetzt.

§ 17 Abs. 3 und 4 erhalten folgende Fassung:

(3) Prasidenten der Oberlandesgerichte, Regierungs-
prasidenten, Oberfinanzprésidenten, der Président
des Landessozialgerichts, der Prasident des Landes-
oberbergamts, Priasidenten der Landesarbeitsgerichte
und Generalstaatsanwilte kdnnen das ihnen zur stin-
digen Benutzung zugewiesene Dienstkraftfahrzeug (§ 7
Abs. 4) im Bereich der Bundesrepublik Deutschland
auch fiir private Zwecke benutzen, Privatfahrten kén-
nen von den Regierungsprasidenten innerhalb ihres
Bezirks und von den anderen in Satz 1 bezeichneten
Beamten und Richtern am Diemstort unentgeltlich
durchgefiihrt werden. Werden bei ¢iner Privatfahrt so-
wohl Strecken innerhalb als auch auBerhalb des Be-
zirks bzw. des Dienstories zuriickgelegt, so ist fiir die
auflerhalb gelegenen Strecken eine Kilometerentschi-
digung zu entrichten. Aulerdem triigt der Benutzer die
Reisekosten des Kraftfahrzeugfiihrers, soweit sie
auBerhalb der Grenzen entstehen, in denen eine unent-
geltliche Nutzung zugelassen ist.

(4) Die nach Absatz 3 zu entrichtende Kilometerent-
schidigung entspricht dem Satz, mit dem im Steuer-
recht die Nutzung eines Dienstwagens zu Privatfahr-
ten (zur Zeit 0,52 DM) bewertet wird. Wird das Dienst-
kraftfahrzeug von einem Kraftfahrzeugfiihrer gesteu-
ert, erhdht sich der Satz um den Betrag, der hierflir im
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Steuerrecht angesetzi wird (zur Zeit 0,26 DM). Zahlt
der Benutzer bei Privatfahrten die Kosten fiir Treib-
stoff und O] selbst, so vermindert sich die Gesamt-
surmmme der von ihm zu zahlenden Kilometerentschédi-
gung um diese Betrige.

5 §25 Absatz 1 Satz 2 erhélt folgende Fassung:

Hinsichtlich der Arbeits- und Ruhezeiten von Kraft-
omnibus- und Lastkraftwagenfiihrern sind aulerdem
zu beachten:

— Verordnung {EWG) Nr. 3820/85 des Rates vom 20. De-
zember 1985 iiber die Harmonisierung bestimmter
Sozialvorsehriften im StraBenverkehr (ABlL. EG Nr.
L 370 S. 1),

- = Verordnung (EWG) Nr. 3821/85 des Rates vom 20. De-
zember 1985 iiber das Kontrollgerdt im Stralenver-
kehr {(ABL EG Nr. L 370 S. 8}, zuletzt geéndert durch
die Verordnung (EWG) Nr. 3314/80 der Kommission
vom 16. November 1990 zur Anpassung der Verord-
nung (EWG) Nr. 3821/85 des Rates iiber das Keontroll-
gerét im StraBenverkehr an den technischen Fort:
sehritt {ABL. EG Nr. L 318 S, 20),

— Gesetz iiber das Fahrpersonal von Kraftfahrzeugen
und StraBenbahnen (Fahrpersonalgesetz — FPersG)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Fe-
bruar 1987 (BGBL I S. 640},

— Verordnung zur Durchfithrung des Fahrpersonalge-
setzes (Fahrpersonalverordnung — FPersV) in der
Fassung der Verordnung vem 9. Dezember 1986
(BGEL I S. 2344}, zuletzt gedndert durch die Verord-
nung zur Anderung fahrpersonal- und straBenver-
kehrsrechtlicher Vorschriften vom 23. Juli 1990
(BGBL I 5. 1484).

- MBL NW. 1993 S. 132.

2170
Richtlinien
iiber die Gewiihrung von Zuwendungen
fiir die Férderung von ambulanten
gesundheits- und sozialpflegerischen Diensten,
insbesondere von Sezialstationen

RdErl. d. Ministeriums fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales v. 23. 12. 1992 -
II B 2 - 5655.2

In Nummer 541 meines RdErl v. 23. 6. 1992 (SMBL
NW. 21270) wird mit Wirkung v. 1. Januar 1993 die Zahl
»3900" durch die Zahl ,3 000" ersetzt.

- MBL NW. 1993 S. 132,

7129
Programm
fiir die Gewiihrung von Finanzhilfen
des Landes Nordrhein-Westfalen fiir Investitionen
zur Bekimpfung von Luftverunreinigungen,
Gerduschen und Erschiitterungen
{Immissionsschutzférderungsprogramm)

RdErl. d. Ministeriums fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft v. 29. 12. 1992 -
V B 4 - 88083 - 2/92
Meinen R4Erl v. 1. 3. 1988 (SMBL NW. 7129) hebe ich auf.

— MBI NW. 1993 S. 132.
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7128 Fiir die Fortbildungsveranstaltungen sind folgende The-

Durchfiihrung men vorgesehen:
des Immissionsschutzidrderungsprogramms .
fiir den Bereich der Gewerbeaufsicht Frithjahr 1993;
. . . 1 Die Namensfiihrung nach dem FamNamRG
Raumor%ﬁljﬁé %n%laﬁnmu&nsii&gm;d& 1992 — 1.1 Namensbildung bei und nach der EheschlieBung
VB4-88083 - 3/92 1.2 Namenserklirungen und Widerruf

1.3 Wiederannahme eines fritheren Namens
Meinen RAErl v. 10. 3. 1988 (SMBLNW.7120) hebeich auf. 14 Name der Kinder

B 1.5 Ubergangsregelungen fiir Ehegatten und Kinder
MBI NW. 1993 5. 133. 1.6 Name und Kollisionsrecht

2 Neue gesetzliche Bestimmungen, Erlasse pp.
3 Aktuelle Gerichtsentscheidungen

I.
I 4 Fragen aus der Praxis fiir die Praxis

Ministerprisident
Herbst 1993:

1 Beurkundungen von Geburten und Sterbefilllen nach
§ 41 PSiG

Die Bestimmungen des FamNamRG in der Praxis

Kgl. Britisches Generalkonsulat, Diisseldorf

Bek. d. Ministerprisidenten w. 28. 12. 1992 -
IIB6-417-16
Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der berufs- Neue gesetzliche Bestimmungen, Erlasse pp.
konsularischen Vertretung des Konigreichs GrofBbritan-
nien und Nordirland in Diisseldorf ernannten Herrn Alan
Charles Hunt am 2, 12. 1992 das Exequatur als General-
konsul erteilt.

Der Konsularbezirk umfait das Land Nordrhein-West-

Fragen aus der Praxis fiir die Praxis

Im iibrigen werden die Teilnehmer gebeten, Einzel-
fragen den Fachberatern mdglichst bereits vor der Tagung
mitzuteilen, damit diese die Fragen sorgfiiltig und erschép-
fend beantworten kdnnen.

falen.
- MBL NW. 1993 S. 133.
Anlage
Innenministerium Termine
fiir die Aus- und Forthildungsveranstaltungen 1993
Personenstandswesen
Forthildungsveranstaliungen in den Regierungs- Stidte und Kreise Datum Tagungsort und -stitte
bezirken Arnsberg, Detmold und Miinster ,
RdErl. d. Innenministeriums v. 30. 12. 1992 - . I',
I A 3/14-66.12 Frithjahr
Fiir die Standesbeamten, die Sachbearbeiter im Stan- Regierungsbezirk Arnsherg
desamt und die im Personenstandswesen titigen Beamten Kreisfreie Stadte 23. 3.0%
und Angestellten der Kreise und kreisfreien Stddte in den .
Regierungsbezirken Arnsberg, Detmold und Miinster wer- Ennepe-Ruhr-Kreis 339 Hamm SchloB Oberwerries
den im Jahre 1993 vom Fachverband der Standesbeamten Hgchsauerlandkreis 23. 3. 03 Begiml,' 9.30 Uhr '
Westfalen-Lippe Fortbildungsveranstaltungen nach nach- o . (Fortbifduhgsveranstaltung
Anlage stehendem Plan durchgefiihrt. Markischer Kreis 2. 3.930 b en gesamten Regie-
Es wird darauf hingewiesen, daB die Beamten gemas §48 * Kreise Olpe und 23. 3.93| rungsbezirk)

Abs. 1 der Laufbahnverordnung verpflichtet sind, sich fort- Siegen-Wittgenstein
zubilden, damit sie den steigenden Anforderungen ihres Kreise Soest und Unna 23. 3.93

Amtes gewachsen sind. Die im Personenstandswesen tati-
gen Bediensteten sollten daher von dieser Fortbildungs-
mbglichkeit Gebrauch machen. Um dies unter Aufrechter-
haltung des Dienstbetriebes allen Bediensteten zu ermég-
lichen, kann auch eine Fortbildungsveranstaltung in einem
Nachbarkreis besucht werden.

Regierungsbezirk Detmold

Kreisfreie Stadt Biele- 16. 3. 93
feld und
Kreis Giitersioch

Bielefeld, Niederwall 25,
Altes Rathaus,
GroBer Sitzungssaal 2. 0G

. . . s Kreise Herford und 18. 3.93 Minden, Portastr. 13

Da die Teilnahme an diesen Veranstaltungen im dienst- . - AN - !
lichen Interesse liegt, werden die Gemeinden und Kreise Minden-Liibbecke Kreishaus, Sitzungsraum
gebeten, die Standesbeamten sowie auch die im Personen-  Kreis Lippe 17. 3.93  Schlangen, Rosenstr. 11,
standswesen tdtigen Bediensteten regelm#fBig zu diesen Biirgerhaus
Schulungen zu entsenden (vgl. auch § 85 Satz 2 Halbsatz 2 o HA .
des Landesheamtengesetzes). Die durch die Teilnahme an Kreis Hoxter 18. 3.93 gt;l;:;gi Z;{':f;:ﬁ: den
den Fortbildungsveranstaltungen entstehenden Kosten Sitzungssaal !
werden vom Dienstherrn getragen. Im iibrigen wird fiir die €
Aus- und Fortbildung der im Personenstandswesen titigen  Kreis Paderborn 9. 3.93  Altenbeken, Rathaus,
Bediensteten vom Fachverband ohnehin jihrlich ein Bei- Sitzungssaal

trag erhoben. Regierungshezirk Miinster

Ich wiirde es begriiBen, wenn die Obexkreisdirektoren  Kreisfreie Stidte 9. 3.93 Bottrop, Stidtischer Saal-
bzw. Oberstiadtdirektoren als Leiter der Aufsichtsbehérden  Bottrop, Gelsenkirchen bau, Seiteneingang B,
der Standesbeamten die Fortbildungsveranstaltungen bei  und Kreis Reckling- Sitzungssaal B - Zufahrt
der Erdffnung oder zu einem anderen geeigneten Zeit- hausen Moltkestr.
punkt durch einen von ihnen bestimmtep Vertreter auf- .
suchen lieen und ferner darauf hinwirkenwiirden, da die ﬁ?;ﬁilﬁrﬁimdt 10. 3.93 ge;_ndenhorst, Weststr. 51,

L ) . iirgerhaus
Standesheamten regelmiBig an diesen Fortbildungsveran- .o conq0n
staltungen teilnehmen. Die Regierungsptiisidenten wer-
den gebeten, den Fortbildungsveranstaltupgen, z.B. durch  Kreis Borken 16. 3.93  Borken, Im Piepers-

gelegentliche Teilnahme des zustindigeh Dezernenten,

ihre Aufmerksamkeit zu widmen.

hagen 17, Rathaus,
Sitzungssaal
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Stidte und Kreise Datum

Tagungsort und -stitie ‘
Kreis Coesfeld 18. 3.93 Nordkirchen, Miihlenstr. 18,
Biirgerhaus
Kreis Steinfurt 17. 3.93  Horstmar, Miinsterstr. 1,
Altes Rathaus, Sitzungssaal
1I.
Herbst
Regierungsbhezirk Arnsberg
Kreisfreie Stadte 26.10.93 Dortmund, Sidwall 2-4,
‘ . Stadthaus, Sitzungssaal I
Ennepe-Ruhr-Kreis 27.10. 93  Schwelm, Hauptstr. 92,
Kreishaus, Sitzungssaal 166
Hochsauerlandkreis 21.10.93 Hallenberg, Bangensir. 14,
. Stadthalle, Speiseraum
Maérkischer Kreis 20.10.93  Liidenscheid, Heedfelder
Str. 45, Kreishaus,
Sitzungssaal R. 138
Kreise Olpe und 19.10.93  Olpe/Biggesee, Danziger

Siegen-Witigenstein Str. 2, Kreishaus, Sitzungs-

saal I

Erwitte, Am Markt 13,
Rathaus, Sitzungssaal

Kreise Soest und Unna 27. 10. 93

Regierungsbezirk Detmold

Kreisfreie Stadt Biele- 26.10.93  Versmold, Miinsterstr. 16,

feld und Rathaus, Sitzungssaal

Kreis Gitersloh

Kreis Hoxter 15.10.93  Héxter, Stadthaus,
Sitzungssaal

Kreis Paderborn 28.10.93 Paderborn, Aldegrever
Str. 10-14, Kreishaus,
Grofer Sitzungssaal

Kreis Lippe 21.10.93 Detmold, Felix-Fechen-
bach-Str. 5, Kreishaus,
Sitzungssaal

Kreise Herford und 20.10.93  Vlotho, Langestr. 60,

Minden-Liibbecke Rathaus, Sitzungssaal

Regierungshezirk Miinster

Kreisfreie Stadte 28.10.93  Gelsenkirchen, Ebertstr.,

Bottrop, Gelsenkirchen, Hans-Sachs-Haus,

und Kreis Reckling- Sitzungszimmer 1

hausen

Kreisfreie Stadt 3.11.93  Minster, Ludgeriplatz,

Miinster und Stadthaus II,

Kreis Warendorf Gr. Sitzungssaal

Kreis Borken 4.11.93 Legden, Bushook 6,
Haus WeBling

Kreis Coesfeld 4.11.93 Billerbeck, Markt 1,
Rathaus, Sitzungssaal,
Zimmer 22

Kreis Steinfurt 3.11.93  Hopsten, Marktstr. 3,

Biirgerhaus Veerkamp

- MEL NW. 1993 5. 133.

Landschaftsverband Westfalen-Lippe

Priifungsordnung:
fiir die Durchfithrung von Meisterpriifungen
im Beruf ,StraBenwiirter/Straenwiirterin®
Vom 2. September 1992

Bek. d. Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe
v. 14. 12. 1992 - 11 1547

Aufgrund des Beschlusses des Berufgbildungsausschus-
ses vom 2. 9. 1992 erlalit der Landschaftsverband Westfa-
len-Lippe als zusténdige Stelle nach § 46 Abs. 1 in Verbin-
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dung mit § 41 Satz 1 und § 58 Abs. 2 Berufsbildungsgesetz
(BBiG) vom 14. August 1969 (BGBLI S. 1112), zuletzt geén-
dert durch Gesetz vom 23. 12. 1981 {BGBL I S. 1692) die
folgende Priifungsordnung zur Durchfiihrung von Meister-
priifungen im Beruf ,Strafenwérter/Strafenwirterin®:

I. Abschnitt
Prifungsausschiisse

§1
Errichtung von Priifungsansschiissen

(1) Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL}
wird zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Er-
fahrungen, die durch berufliche Fortbildung zum Meister/
zur Meisterin erworben werden, Priifungen durchfithren.

(2) Fiir die Abnahme von Meisterpriifungen errichtet der
LWL einen Priifungsausschufl.

(3) Der Priifungsteilnehmer/Die Priifungsteilnehmerin
weist durch den Erfolg der Priifung zum/zur Stradenwir-
termeisterIn nach, daB er/sie aufgrund der erworbenen
Kenninisse und Erfahrungen entsprechend seiner/ihrer
Qualifikation eingesetzt werden kann.

§2
Zusammensetzung und Berufung

(1) Der PriifungsausschuBl besteht aus fiinf Mitgliedern.
Die Mitglieder haben StellvertreterInnen. Mitglieder und
stellvertretende Mitglieder miissen fiir die Priifungsge-
biete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Priifungswe-
sen geeignet sein. Die PriiferInnen scllen insbesondere in
der beruflichen Erwachsenenbildung erfahren sein.

{2) Dem Priifungsausschull miissen als Mitglieder Be-
auftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer in glei-
cher Zahl sowie ein Lehrer/eine Lehrerin einer berufsbil-
denden Schule angehéren.

(3) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder wer-
den vom LWL fiir die Dauer von héchstens drei Jahren
berufen.

{4) Die Arbeitnehmermitglieder werden auf Vorschlag
der im Bereich des LWL bestehenden Gewerkschaften und
selbstdndigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit so-
zial- oder berufspolitischer Zwecksetzung berufen.

(5} Lehrerlnnen einer berufsbildenden Schule werden
im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdérde oder der
von ihr bestimmten Stelle berufen. Als LehrerIn der be-
rufsbildenden Schulen sind auch die LehrerInnen der Er-
wachsenenbildungsstétten (z.B. Handwerksbildungszen-
trum) anzusehen.

(8) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender
Zahl innerhalb einer vom LWL festgesetzten angemesse-
nen Frist vorgeschlagen, so heruft der LWL insoweit nach
pflichtgemaBem Ermessen.

{7) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder kdn-
nen nach Anhoren der an ihrer Berufung Beteiligten aus
wichtigem Grund abberufen werden.

(8) Die Tétigkeit im Priifungsausschuf ist ehrenamdtlich.
Fiir bare Auslagen und Zeitversdumnis ist, soweit eine
Entschidigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine
angemessene Entschidigung zu zahlen, deren Hohe von
der zustindigen Stelle festgesetzt wird.

83
Befangenheit

(1) Bei der Zulassung und bei der Meisterpriifung diirfen
PrifungsausschuBmitglieder nicht mitwirken, die mit dem
Priifungsbewerber/der Priifungsbewerberin verheiratet
gewesen oder mit ihm/ihr in gerader Linie verwandt oder
verschwiigert oder durch Annahme an Kindes Statt ver-
bunden oder in der Seitenlinie bis zum dritten Grade ver-
wandt oder bis zum zweiten Grade verschwégert sind, auch
wenn die Ehe, durch welche die Schwigerschaft begriindet
ist, nicht mehr besteht.

(2) Priifungsausschufimitglieder, die sich befangen fiih-
len, oder Prifungsteilnehmerlnnen, die die Befangenheit
eines Ausschufimitgliedes befiirchten, haben dies dem
LWL mitzuteilen, wahrend der Priifung dem Prifungsaus-
schub.

.
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(3} Die Entscheidung iiber den AusschluB von der Mit-
wirkung trifft der LWL, wahrend der Meisterprisfung der
Priifungsausschub.

§4
Vorsitz, BeschluBfihigkeit, Abhstimmung

(1) Der Priiffungsausschull wihlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden/eine Vorsitzende und dessen/deren Stell-
vertreterin,

(2) Der PriifungsausschuB ist beschluBlfihig, wenn zwei
Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er be-
schlieBt mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden/der
Vorsitzenden den Ausschlag.

§5
Geschiifistithrung

{1) Die Geschaftsfilhrung, insbesondere Einladungen,
Protokollfiihrung und Purchfiihrung der Beschliisse des
Prifungsausschusses, erfolgt durch den LWL, ’

(2) Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfithrer/von
der Protokollfiihrerin und vom Vorsitzenden/von der Vor-

sitzenden des Priifungsausschusses zu unterzeichnen. § 25
Abs. 6 bleibt unberiihrt.

§6
Verschwiegenheit
Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben iber alle
Prufungsvorginge gegenitber Dritten Verschwiegenheit zu
wahren. Dies gilt nicht gegeniiber dem Berufsbildungsaus-
schufi. Ausnahmen bediirfen der Einwilligung des LWL.

I1. Abschnitt
Vorbereitung der Meisterpriifung

§7

Priifungstermin
{1} Die Meisterpriifungen finden nach Bedarf statt.

(2} Der LWL gibt Anmeldetermin, Ort, und Zeitpunkt der
Prifungen in geeigneter Weise rechtzeitig vorher bekannt.

88

Zulassung zur Meisterpriifung
(1) Zur Meisterpriifung ist zuzulassen, wer

1. eine AbschluBpriifung im anerkannten Ausbildungsbe-
ruf ,Strafenwarter/StraBenwirterin® bestanden hat
und danach eine mindestens dreijéahrige praktische Ta-
tigkeit in diesem Beruf nachweist
oder

2. eine mindestens achtjihrige praktische Titigkeit in die-
sem Beruf nachweist.

(2} Abweichend von Absatz 1 kann zur Meisterprifung
auch zugelassen werden, wer durch Vorlage von Zeugnis-
sen nachweist oder auf andere Weise glaubhaft macht, dagl
er/sle solche Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen
hat, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigen.

§9
Anmeldung zur Priifung

(1) Die Anmeldung zur Priifung hat schriftlich durch
den/die Priifungsbewerberln unter Beachtung der Anmel-
defrist und -formulare beim LWL in Miinster zu erfolgen.

(2) Der Anmeldung sind beizufiigen
a) Angaben zur Person {z.B. Lebenslauf, derzeitige Be-

schaftigung)
b) Angaben iber die in § 8 genannten Voraussetzungen
¢) eine Erkldrung und ggf. ein Nachweis dariiber, ob und

mit welchem Erifolg der Priifungsbewerber/die Prii-

fungshewerberin bereits an einer Meisterprifung teil-
genommen hat.
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g 10
Entscheidung iitber die Zulassung
(1) Uber die Zulassung entscheidet der LWL. Hilt er die

Zulassungsvoraussetzungen nicht fiir gegeben, so ent-
scheidet der Prifungsausschub.

(2} Die Entscheidung iiber die Zulassung ist dem/der
PriifungsbewerberIn einen Monat vor der Priifung unter
Angabe des Priifungstages und -ortes einschlieBlich der
erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen. Auf An-
frage sind ihm/ihr die Mitglieder und stellvertretenden
Mitglieder des Priifungsausschusses bekanntzugeben so-
wie die Priifungsordnung auszuhéndigen.

(3) Nicht zugelassene Priifungsbewerberlnnen werden
unverziglich uber die Entscheidung mit Angabe der
Ablehnungsgriunde schriftlich unterrichtet.

{4} Die Zulassung kann vom Priifungsausschufl widerru-
fen werden, wenn sie aufgrund von gefilschten Unterlagen
oder falschen Angaben ausgesprochen wurde.

1. Abschnitt
Durchfithrung der Meisterpriifung

§11
Berufshild

Gegenstand der Berufshildung sind mindestens die fol-
genden Fertigkeiten und Kenntnisse, die ggf. dem neue-
sten Stand der Technik angepalit werden konnen:

1. Straflenplanung

. Bautechnische Grundlagen
. Umweltschutz
. Straflenbau
. Ver- und Entsorgungsleitungen/Leitungsbau

. Verkehrszeichen und -einrichtungen, Verkehrssiche-
rungspflicht

. Verdingungswesen, Angebote und Ausschreibung

. Baubetrieb/Strallenerhaltung

. Arbeitsschutz, Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung
10. Landschaftsgestaltung und Griinpflege

11. Ingenieurbauwerke

12. Winterdienst

13. Rechnungswesen und Wirtschaftslehre

14. Rechts- und Sozialwesen

15. Berufs- und Arbeitspiddagogik

W e o b
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§12
Gliederung der Meisterpriifung
Die Meisterpriufung umfalt:
. einen fachpraktischen Teil (Teil I),
. einen fachtheoretischen Teil (Teil II},
. einen wirtschaftlichen und rechtlichen Teil {Teil III},
. einen berufs- und arbeitspadagogischen Teil (Teil IV).

M L b

§13
Priifungsanforderungen
im fachpraktischen Teil (Teil I)

(1} In Teil I ist eine Meisterpriifungsarbeit anzufertigen
und eine Arbeitsprobe auszufiihren

(2) Die Meisterprufungsarbeit soll nicht mehr als funf
Arbeitstage, die Arbeitsprobe insgesamt nicht mehr als
acht Stunden dauern.

(3) Eine Meisterpriifungsarbeit beinhaltet beispiels-
weise

1. Ul-Deckenmafinahmen fiir eine Strafle vorzuschlagen
und baureif zu entwerfen

- Aufnahme der Straie in Lange, Breite und Quer-
profile

Entwurf der Instandsetzung
Massenberechnung
Kostenanschlag
Ausschreibung
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2. Zusammenstellung von kostengiinstigen Unterhaltungs-
arbeiten -

- Gegeniiberstellung verschiedener Arbeitstechnologien
- Ausstattung mit Fahrzeugen und Geraten (Varianten}
— Kalkulation der Arbeit

— Vorsehlag fiir optimale Arbeitsgruppe

3. Erstellung von Jahresarbeitspldanen fiir Ul-Arbeiten
- Auswertung von LKE-Verfahren
- Personaleinsatz
— Fahrzeug- und Gerateeinsatz
- Umweltschutz
— Vergabeanteil an Unternehmer

4. Erstellung von optimierten Winterdienstpldnen

— Netzanalyse

— Verkehrsbelastung

- topographische Gegebenheiten

- Unfallschwerpunkte

- Vergabe von Arheiten an WD-Unternehmer

— Ausstattung des Netzes mit Streuguthallen.

(4) Die Arbeitsprobe enthalt mindestens Arbeiten in den
Bereichen Vermessung, Pflasterungen und Landschafts-
gestaltung.

§14
Priifungsanforderungen
im fachtheoretischen Teil (Teil II)

(1) In Teil II sind Kenntnisse in den folgenden 3 Prii-
fungsfichern nachzuweisen:
1. Technische Mathematik

- Berechnung von Neigungen, Winkeln

— Berechnung von Flachen, Kérpern

- Berechnung des Materialbedarfs

- Berechnung und Bemessung von einfachen statischen

Bauteilen wie Triagern, Balken, Stiitzen, Fundamente.

2. Technologie

- Arten, Eigenschaften, Lagerung, Verwendung und
Verarbeitung der im StraBenbau verwendeten Bau-
und Hilfsstotfe

— Vermessungsarbeiten, Querprofile, Nivellements
— Unterhaltungsarbeiten

- Winterdienst

- Unfallverhiitung

3. Technisches Zeichnen

- Anfertigung von Ausfihrungszeichnungen aus dem
Fachbereich Straflenbau

- Darstellungen in GrundriB, Ansicht und Schnitten
unter Beachtung der DIN-Vorschriften lber Bau-
zeichnen

(2) Die Priifung ist schriftlich, in Teehnologie schriftlich
und miindlich durchzufiihren.

(3) Die schriftliche Priifung besteht aus einer unter Auf-
sicht anzufertigenden Arbeit und soll je Prifungsfach
nicht mehr als drei Stunden, die miindliche Priifung nicht
mehr als eine halbe Stunde je Priifling dauern.

Bei der schriftlichen Priifung soll an einem Tag nicht mehr
als sechs Stunden gepriift werden.

§ 15
Priifungsanforderungen
im wirtschaftlichen und rechtlichen Teil (Teil III)

(1) In Teil III sind Kenntnisse in den folgenden 3 Prii-
fungsfichern nachzuweisen:
1. Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
Bundeshaushalt, Bundeshaushaltsordnung
Beschaffungswesen, Vergabe (VOB, VOL)
Bearbeitung von Rechnungen
Materialverwaltung
Kostenrechnung (LKE)
Aufstellung von Kostenanschligen
Ermittlung von Einzel- und Gemeinkosten

i
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2. Wirtschaftslehre, Rechtsgrundlagen
— Zahlungswesen, Zahlungsverkehr
— Verwaltungs- und Rechtskunde
— Aufbau und Organisation einer Verwaltung

- Aufbau und Aufgaben der Strafenbauverwaltung in
NRW

- BGB, F5i1G, Str{wG NW, Wasserhaushaltsg_esetz

3. Arbeits- und Sozialrecht
- Arbeitsvertrag
— Arbeitsschutz/Arbeitssicherheit
- Jugendarbeitsschutz
— Tarifvertrag
— Sozialversicherung
- Personalvertretungsrecht

(2) Die Priifung ist schriftlich und mindlich durchzu-
fiihren. !

(3) Die schriftliche Prufung besteht aus einer unter Auf-
sicht anzufertigenden Arbeit und soll je Priifungsfach
nicht mehr als eine halbe Stunde dauern; die miindliche
Priifung soll insgesamt nicht mehr als eine halbe Stunde je
Priifling dauern.

§16 °
Priifung der berufs- und
arbeitspiidagogischen Kenntnisse (Teil IV)

(1) In Teil IV sind Kenntnisse in den folgenden vier Prii-
fungsfiachern nachzuweisen:

1. Grundfragen der Berufsbildung

a) Aufgaben und Ziele der Berufsbildung im Bildungs-
system, individueller und gesellschaftlicher An-
spruch auf Chancengleichheit, Mobilitat und Auf-
stieg, individuelle und soziale Bedeutung von Ar-
beitskraft und Arbeitsleistung. Zusammenhénge
zwischen Berufsbildung und Arbeitsmarkt.

b) Betriebe, liberbetriebliche Einrichtungen und beruf-
liche Schulen als Ausbildungsstitten im System der
beruflichen Bildung,

c) Aufgabe, Stellung und Verantwortung des Ausbil-
denden und des Ausbilders, Menschenfiihrung.

2. Planung und Durchfiihrung der Ausbildung

a) Ausbildungsinhalte, Ausbildungsberufsbild, Ausbil-
dungsrahmenplan, Prifungsanforderungen
b) didaktische Aufbereitung der Ausbildungsinhalte

1. Festlegen von Lernzielen, Gliederung der Ausbil-
dung

2. Festlegen der lehrgangs- und produktionsgebun-
denen Ausbildungstermine, Auswahl der betrieb-
lichen und iiberbetrieblichen Aushildungsplétze,
Erstellen des betrieblichen Ausbildungsplanes,

¢} Zusammenarbeit mit der Berufsschule, der Berufs-
beratung, dem Ausbildungsberater und dem Ausbil-
der,

d) Lehrverfahren und Lernprozesse in der Ausbildung

1. Lehrformen, insbesondere Unterweisen und {Jben
am Arbeitsplatz. Lehrgespriach, Demonstration
von Ausbildungsvorgangen,

. Ausbildungsmittel,

. Lern- und Fihrungshilfen,

. Beurteilen und Bewerten,

. Mitwirkung von Fachkraften in der Ausbildung,
6. Lern- und Arbeitsgruppen.

3. Der/Die Jugendliche in der Ausbildung

a) Notwendigkeit und Bedeutung einer jugendgemilen
Berufsausbildung,

N Lo B

b) Leistungsprofil, Fahigkeiten und Eignung,

¢) Typische Entwicklungserscheinungen und Verhal-
tensweisen im Jugendalter, Motivation und Verhal-
ten, gruppenpsychologische Verhaltensweisen,

d) betriebliche und auBerbetriebliche Umwelteinfliisse,
soziales und pelitisches Verhalten Jugendlicher,
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e) Verhalten bet besonderen Erziehungsschwierigkei-
ten des/der Jugendlichen,

f) gesundheitliche Betreuung des/der Jugendlichen
einschlieBlich der Vorbeugung gegen Berufskrank-
heiten, Beachtung der Leistungskurve, Unfallverhii-
tung.

4. Rechtsgrundlagen fiir die Berufsbildung

a) die wesentlichen Bestimmungen des Grundgesetzes,
der jeweiligen Landesverfassung, des Berufsbil-
dungsgesetzes und der Handwerksordnung,

b) die wesentlichen Bestimmungen des Arbeits- und
Sozialrechts sowie des Arbeitsschutz- und Jugend-
schutzrechts bzw. des Personalvertretungsrechts,
des Tarifvertragsrechts, des Arbeitsforderungs-
rechts, des Jugendarbeitsschutzrechts und des Un-
fallschutzrechts,

¢} die rechtlichen Bezichungen zwischen dem/der Aus-
bildenden dem/der AusbilderIn und dem/der Auszu-
bildenden..

{2} Die schriftliche Priifung besteht aus mehreren unter
Aufsicht anzufertigenden Arbeiten aus denen in Absatz 1
Nr. 2, 3 und 4 aufgefiihrten Prifungsfiachern. Die Dauer der
schriftlichen Prifung soll in der Regel fiinf Stunden, héch-
stens jedoch sechs Stunden nicht Uberschreiten.

(3) Die miindliche Priifung soll die in Absatz 1 Nr. 1
bis 4 genannten Priifungsfacher umfassen und soll je
Priifungsfach und PriiffungsteilnehmerlIn nicht langer als
10 Minuten, im ganzen nicht langer als 30 Minuten dauern.
AuBerdem soll eine vom Priifungsteilnehmer/von der Prii-
fungsteilnehmerin praktisch durchzufiihrende Unterwei-
sung von Auszubildenden stattfinden.

§17
Priifungsaufgaben

(1) Der PriifungsausschuB beschiiefit im Einvernehmen
mit der zustandigen Stelle auf der Grundlage der Pri-
fungsanforderungen die Priifungsaufgaben.

(2) Der Priffungsausschull kann iiberregional erstellte
Priifungsaufgaben iibernehmen, soweit diese von Gremien
erstellt oder ausgewihlt worden sind, die entsprechend § 2
zusammengesetzt worden sind.

§18
Prisfung Behinderter

Soweit Behinderte an der Prifung teilnehmen, sind
deren besondere Bediirfnisse und Belange bei der Durch-
fithrung der Priifung in geblihrender Weise zu beriicksich-
tigen.

§19
AusschluBl der Offentlichkeit

(1) Die Priifungen sind nicht 6ffentlich.

(2) VertreterInnen des LWL sowie die Mitglieder und
stellvertretenden Mitglieder des Berufsbildungsausschus-
ses konnen anwesend sein. Der Priifungsausschufl kann im
Einvernehmen mit dem LWL andere Personen als Gaste
zulassen.

{3) Bei der Beratung tiber das Priifungsergebnis diirfen
nur die Mitglieder des Priifungsausschusses anwesend
sein.

§ 20
Leitung und Aufsicht

(1) Die Priifung wird unter Leitung des Vorsitzenden/der
Vorsitzenden vom gesamten Prafungsausschull abgenom-
men.

(2) Bei der schriftlichen Prifung und bei der Anfertigung
von Priifungsstiicken regelt der LWL im Einvernehmen
mit dem Priifungsausschufl die Aufsichtsfilhrung, die si-
cherstellen soll, daB der Priiffungsteilnehmer/die Priifungs-
teilnehmerin die Arbeiten selbstindig und nur mit den er-
laubten Arbeits- und Hilfsmitteln ausfiihrt.
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§21
Ausweispflicht und Belehrung

Die Priifungsteilnehmer haben sich auf Verlangen des
Vorsitzenden/derVorsitzenden oder des/der Aufsichtsfiih-
renden iiber ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn
der Priifung {iber den Priifungsablauf, die zur Verfiigung
stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel und
die Folgen von Tduschungshandlungen und Ordnungs-
verstiflen zu belehren.

§22
Tiuschungshandlungen und OrdnungsverstiBe

(1) Priifungsteilnehmern/Priifungsteilnehmerinnen, die
sich einer Tduschungshandlung schuldig machen, kann
der Aufsichtsfiihrende/die Aufsichtsfiihrende die weitere
Teilnahme an der Priifung unter Vorbehalt gestatten. Bei
einer erheblichen Stdrung des Prifungsablaufs kann der
Aufsichtstiihrende/die Aufsichtsfiihrende den Priifungs-
teilnehmer/die Prifungsteilnehmerin von der weiteren
Teilnahme an der Priifung ausschlieBen.

{2) Uber den endgiiltigen Ausschlull und die Folgen ent-
scheidet der Priifungsausschull nach Anhéren des Prii-
fungsteilnehmers/der Priiffungsteilnehmerin; der/die Auf-
sichtsfiihrende ist anzuhéren, wenn der Priifungsausschull
dieses fiir erforderlich hilt. In schwerwiegenden Fillen,
insbesondere bei vorbereiteten T&uschungshandlungen,
kann die Prifung fiir nicht bestanden erkldrt werden. Das
gleiche gilt bei innerhalb eines Jahres nachtriglich fest-
gestellten Tauschungen.

8§23
Riicktritt, Nichtteilnahme

(1) Der Priifungsbewerber/die Priifungsbewerberin
kann nach erfolgter Anmeldung rechtzeitig vor Beginn der
Priifung durch schriftliche Erkldrung zuriickgetreten. In
diesem Fall gilt die Priiffung als nicht abgelegt.

(2) Tritt der Prifungsteilnehmer/die Priiffungsteilneh-
merin nach Beginn der Priifung zuriick, so kdnnen bereits
abgeschlossene Priifungsleistungen nur anerkannt wer-
den, wenn ein wichtiger Grund fir den Ricktritt vorliegt
(z.B. im Krankheitsfall durch Vorlage eines &drztlichen
Attests). In diesem Falle gilt die Priifung als nicht abgelegt.
Fiir die Wiederaufnahme der Priifung gilt § 2§ entspre-
chend.

(3) Erfolgt der Riicktritt nach Beginn der Prifung oder
nimmt der Prifungsteilnehmer/die Priifungsteilnehmerin
an der Priifung nicht teil, ohne dalB ein wichtiger Grund
vorliegt, so gilt die Priifung als nicht bestanden,

(4) Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes ent-
scheidet der Priiffungsausschull.

1V. Abschnitt

Bewertung, Feststellung und Beurkundung
des Priifungsergebnisses

§24
Bewertung
(1) Priifungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:
Eine den Anforderungen in besonderem Malle entspre-

chende Leistung
= 100-92 Punkte

Eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung

= unter 92-81 Punkte = Note 2 = gut

Eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende
Leistung

= unter 81-67 Punkte = Note 3
Eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im ganzen
den Anforderungen noch entspricht
= unter §7-50 Punkte = Note 4
Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht,

jedoch erkennen ld6t, daB gewisse Grundkenntnisse vor-
handen sind

= unter 50-30 Punkte

= Note 1 = sehr gut

= hefriedigend

= ausreichend

= Note 5 = mangelhaft
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Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und
bei der selbst Grundkenntnisse fehlen

= unter 300 Punkte = Note 6 = ungeniigend

{2) Soweit eine Bewertung der Leistungen nach dem
Punktsystem nicht sachgerecht ist, ist die Bewertung nur
nach Noten vorzunehmen. Dabei sind folgende Noten an-
zuwenden: :

sehr gut = 100-149
gut = 1,50~2,49
befriedigend = 2,50-349
ausreichend = 3,50-449
mangelhaft = 450-549
ungeniigend = 5,50-6,00

(3) Jede Priifungsleistung ist von den Mitgliedern des
Priifungsausschusses getrennt und selbstindig zu beurtei-
len und zu bewerten.

§25
Feststellung und Bekannigabe
des Priifungsergebnisses

(1) Der Priifungsausschuf} stellt gemeinsam die Ergeb-
nisse der einzelnen Priifungsteile sowie das Gesamtergeb-
nis der Prifung fest.

(2) Die Priifung ist insgesamt bestanden, wenn

— in Teil I jeweils mindestens ausreichende Leistungen in
der Meisterpriifungsarbeit und der Arbeitsprobe er-
bracht wurden; die Meisterpriifungsarbeit wird hierbei
doppelt bewertet.

- in Teil II mindestens ausreichende Leistungen in jedem
der in § 14 Abs. (1) Nr. 1, 2 und 3 genannten Priifungs-
facher erbracht wurden. Dabei sind die schriftlichen und
miindlichen Prifungsleistungen in Technologie zu einer
Note zusammenzufassen; die schriftliche Priifung wird
hierbei doppelt bewertet.

— in Teil III mindestens ausreichende Leistungen in zwet
Priifungsfachern und ausreichende Leistungen im arith-
metischen Mittel der 3 Priifungsfacher und der miind-
lichen Prifung erbracht wurden;

— in Teil IV mindestens ausreichende Leistungen in den in
§ 16 Abs. (1) Nrn. 14 aufgefiihrten Prifungsfiachern so-
wie in der miindlichen Priifung und der Unterweisungs-
probe erbracht wurden.

(3) Aus den Ergebnissen der Prufungsteile I-1IT wird die
Gesaminote gebildet.

(4) Von der Ablegung der Prifung im Priifungsteil IV
kann der Priifungsteilnehmer/die Priifungsteilnehmerin
auf Antrag von der zusténdigen Stelle freigestellt werden,
wenn er/sie vor einer zustidndigen Stelle, einer éffentlichen
oder staatlich anerkannten Bildungseinrichtung oder vor
einem staatlichen Prifungsausschull eine Prifung in den
letzten 5 Jahren vor Antragstellung bestanden hat, deren
Inhalte den Anforderungen dieses Priifungsteils entspre-
chen.

(3} Die Entscheidung iiber das Bestehen der Priifung
ist dem Priifungsteilnehmer/der Priifungsteilnehmerin
unmittelbar nach dem Abschiul der Prisfung mitzuteilen.
‘Hieriiber ist dem Priifungsteilnehmer/der Priiffungsteil-
nehmerin unverziiglich eine vom Vorsitzenden/von der
Vorsitzenden zu unterzeichnende Bescheinigung auszu-
héndigen. Dabei ist als Termin des Bestehens bzw. Nicht-
betehens der Tag der letzten Priifungsleistung einzuset-
zen.

{6) Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Fest-
stellung der einzelnen Priifungsergebnisse ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die von den Mitgliedern des Priifungs-
ausschusses zu unterzeichnen ist.

§26
Priifungszeugnisse

(1) Uber die Priifung erhilt der Priifungsteilnehmer/die
Prifungsteilnehmerin vorn LWL ein Zeugnis.

{2} Das Priifungszeugnis enthalt

— die Bezeichnung der Meisterprifung,

~ die Personalien des Prifungsteilnehmers/der Prifungs-
teilnehmerin
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- das Gesamtergebnis der Priifung und die Ergebnisse von
einzelnen Pritfungsleistungen,

- das Datum des’Bestehens der Priifung,

— die Unterschriften des Vorsitzenden/der Vorsitzenden
des Priifungsausschusses und des/der Beauftragten des

§27
Nicht bestandene Priifung

Bei nicht bestandener Prifung erhalt der Priifungsteil-
nehmer/die Prifungsteilnehmerin einen schriftlichen Be-
scheid des LWL. Darin ist anzugeben, in welchen Prii-
fungsteilen ausreichende Leistungen nicht erbracht
worden sind und ggf. welche Priifungsleistungen in einer
Wiederholungspriifung nicht mehr wiederholt zu werden
brauchen.

§28
Wiederholung der Priifung

(1)} Die nicht bestandene Meisterpriifung kann zweimal
wiederholt werden. '

(2) In der Wiederholungspriifung ist der Priifungsteil-
nehmer/die Prifungsteilnehmerin auf Antrag von der Prii-
fung in einzelnen Priifungsteilen und -fachern zu befreien,
wenn seine/ihre Leistungen darin in einer vorausgegange-
nen Priiffung ausgereicht haben und er/sie sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung der
nichthestandenen Priifung an, zur Wiederholungspriifung
anmeldet.

{3) Fur die Anmeldung zur Wiederholungspriifung findet
& ¢ Anwendung.

V. Abschnitt
Schlufibestimmungen

§29
Rechtsmittel
Entscheidungen des Prifungsausschusses sowie des
LWL’s sind bei ihrer schriftlichen Bekanntgabe an den
Priifungshewerber/die Priafungsbewerberin bzw. Teilneh-
merln mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen. Diese
richtet sich im einzelnen nach der Verwaltungsgerichts-
ordnung des Bundes und den Ausfiihrungsbestimmungen
des Landes.
§ 30

Prilungsunterlagen

Auf Antrag ist dem Priifungsteilnehmer/der Prifungs-
teilnehmerin nach Abschlul der Priifung Einsicht in seine/
ihre Priifungsunterlagen zu gewéhren. Die schriftlichen
Prifungsarbeiten sind zwei Jahre, die Anmeldung und die
Niederschrift 10 Jahre nach AbschluB der Priifung beim
LWL aufzubewahren.

§i11
Genehmigung, Inkrafttreten

(1) Diese Priiffungsordnung wurde am 4. 11. 1992 gem. § 41
BBiG vom Ministerium fir Stadtentwicklung und Verkehr
des Landes Nordrhein-Westfalen genehmigt.

(2) Diese Prifungsordnung tritt mit Wirkung v. 1. Januar
1993 in Kraft,

- MBIL. NW. 1993 5. 133.

Landschaftsverband Rheinland
9. Landschaftsversammlung Rheinland 1989-1994

Feststellung eine Nachfolgers
Bek. d. Landschaitsverbandes Rheinland v. 22. 12. 1992

Fiir das ausgeschiedene Mitglied der 9. Landschaftsver-
sammlung Rheinland
Herrn Koch, Hermann, DIE GRUNEN

riickt der nichste Bewerber aus der Reserveliste
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Herr Beu, Rolf, DIE GRUNEN
als Nachfolger nach.

"Gemif § Ta (6) Satz 4 der Landschaftsverbandsordnung
Hir das Land Nordrhein-Westfalen vom 12, Mai 1953
(GS. NW. S. 217} in der Fassung der Bekanntmachung vom
27. August 1984 (GV. NW. S. 544), zuletzt gelindert durch
Art. 11 des Rechtsbereinigunggesetzes 1987 fiir das Land
NW (GV. NW. 8. 345) habe ich den Nachfolger mit Wirkung
vom 22, 12. 1992 festgestelit und mache dies hiermit ffent-
lich bekannt.

Kéln, den 22. Dezember 1992

Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland

Dr. Fuchs
- MBL NW. 1993. S. 138.

Zweckverband
Verkehrsverbund Rhein-Ruhr (VRR)

Jahresrechnung des Zweckverbandes VRR
fiir das Haushaltsjahr 1991
und Entlastung des Verbandsvorstehers

Bek. d. Zweckverbandes Verkehrsverbund VRR
v. 23.12. 1992

Die Verbandsversammliung des Zweckverbandes Ver-
kehrsverbund Rhein-Ruhr hat in der Sitzung am 11. De-
zember 1892 die Abnahme der Jahresrechnung 1991 be-
schlossen und dem Verbandsvorsteher fiir das Haushalts-
jahr 1991 Entlastung erteilt.

Der Beschlull wird hiermit geméi § 81 der Gemeindeord-
nung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in Verbindung mit
§ 8 des Gesetzes iiber kommunale Gemeinschaftsarbeit
offentlich bekanntgemacht.

Die Jahresrechnung und der Rechenschaftsbericht
kdnnen innerhalb eines Monats nach dieser Verdffent-
lichung bei der Geschiftsstelle des Zweckverbandes Ver-
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kehrsverbund Rhein-Ruhr, Essen, Rathaus, Porscheplatz,
Raum 15.25, eingesehen werden.

Essen, den 23. Dezember 1992

Kurt Busch
Verbandsvorsteher

- MBL.NW. 1993 S. 139.

Der Landeswahlbeauftragie
fiir die Durchfiihrung der
Sozialversicherungswahlen

im Lande Nordrhein-Wesifalen

Bekantmachung Nr. 15
iiber die Durchfithrung der allgemeinen Wahlen
in der Sozialversicherung im Jahre 1993

vom 29. Dezember 1992

Aunfgaben der Versicherungsiimter
im Zusammenhang mit den Sozialversicherungswahlen

An den Bundeswahlbeauftragten fiir die Durchfiihrung
der Wahlen in der Sozialversicherung wurde von seiten der
Landeswahlbeauftragten die Bitte herangetragen, zur Un-
terstiitzung der Titigkeit der Versicherungsamter insbe-
sondere in den neuen Lindern eine Zusammenstellung der
Aufgaben, die die Versicherungsidmter im Zusammeénhang
mit den Sozwlversncherungswahlen zu erfiillen haben, zu
fertigen.

Der Bundeswahlbeauftragte hat dieser Bitte mit einem
Rundschreiben vom 18. Dezember 1992 (BWB 92/92) ent-
sprochen, dem in der Anlage eine UTbersicht Gber die Auf-
gaben der Versicherungsidmter im Zusammenhang mit den
Sezialversicherungswahlen beigefiigt war.

Diese Ubersicht gebe ich hiermit in der Anlage bekannt. Anlage

Der Landeswahlbeauftragte
Dr. Schikorski
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Anlage

Aufgaben der Versicherungsiimter
im Zusammenhang mit den Sozialversicherungswahlen

Die Versicherungsimter haben nach den Vorschriften
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IV} - vom
23. Dezember 1976, BGBL I S. 3845, zuletzt geindert durch
das 2. Wahlrechtsverbesserungsgesetz vom 10. August. 1992,
BGBL 1 S. 1484 — und der Wahlordnuang fir die Sozialversi-
cherung (SVWO) in der Fassung der Bekanntmachung vom
23, Januar 1992, BGBL I S._ 115, Berichtigung vom 11. Fe-
bruar 1992, BGBL 1 S. 289 - im wesentlichen folgende Auf-
gaben: .

- Erteilung von Auskiinften iiber die Sozialversicherungs-
wahlen

Auch die Versicherungsimter sollen Auskiinfte iiber
die Durchfiihrung der Wahlen und die Voraussetzungen
fiiGr die Ausiibung des Wahlrechts erteilen, § 93 Abs. 1
SGB IV.

— Mitwirkung bei der Verteilung von Vordrucken

Nach § 125 Abs. 2 SVWOQ kann sich ein WahlausschuB bei
der Verteilung von Vordrucken auch der Versicherungs-
amter bedienen.

- Verbffentlichung der Wahlbekanntmachung

Die Versicherungsidmter haben ab Montag, dem 12. 4.
1993, bis Montag, dem 26, 4. 1993, nach § 26 Abs. 1 SVWO
die Wahlbekanntmachung &ffentlich bekanntzugeben.
Die Wahlbekanntmachung dient dem Zweck, die Wahl-
berechtigten éffentlich darauf hinzuweisen, bei welchen
Versicherungstrigern in ihrem Zustindigkeitsbereich
eine Wahl mit Wahlhandlung stattfindet.

Nach § 26 Abs. 2 SVWO sind in der Wahlbekanntma-
chung

— auf den Wahltag, den 2. Juni 1993, hinzuweisen,

- die Versicherungstréger und ihre Zustdndigkeitsbe-
reiche zu benennen,

- die Stellen zu bezeichnen, bei denen die Vorschlagsli-
sten ausgelegt sind, i .

- die Stellen, die die Wahlausweise ausstellen, und die
Personengruppen, die die Ausstellung eines Wahl-
ausweises beantragen miissen, zu bezeichnen und
schliellich ’

— Stellen anzugeben, die Auskunft @iber die Durchfiih-
rung der Wahlen und die Voraussetzungen fiir die Aus-
iibung des Wahlrechts erteilen.

Der Bundeswahlbeauftragte wird in seiner Bekannt-
machung Nr. 16 im Dezember 1992 Muster fiir die Wahl-
bekanntmachungen rechtzeitig herausgeben. Zur Vor-
bereitung der Wahlbekanntmachung haben die Wahl-

ausschiisse nach § 25 Abs. 2 bis 4 SVWO entsprechende
Angaben den Versicherungsiamtern mitzuteilen.

Die Wahlbekanntmachung ist nach §26 Abs. 3 SVWO den
Wahlberechtigten durch offentlichen Anschlag oder
Aushang, auf den in der Tagespresse, durch Aufruf oder
in anderer Weise hinzuweisen ist, hinreichend zur
Kenntnis zu bringen.

Auslegung der Vorschlagslisten

Die Wahlausschiisse haben Abschriften der zugelasse-
nen Vorschlagslisten auch bei den Versicherungsémtern
im Zustandigkeitsbereich des Versicherungstrigers 6f-
fentlich auszulegen, § 23 SVWOQ. Die Auslegung der Vor-
schlagslisten hat spatestens ab Montag, dem 12. 4. 1993
bis zum Ablauf des Wahltages zu erfolgen. Allerdings
kann nach § 23 Abs. 3 SVWO die Auslegung unterbleiben,
wenn keine Wahlhandiung stattfindet.

Entscheidung iiber die Einrichtung von Ri&umen zur
Stimmabgabe

Die Versicherungsimter haben nach § 54 Abs. 2 Satz 2
SGB 1V in Verbindung mit § 39 Abs. 1 SVWO zu entschei-’
den, ob und wieviele Réume zur Stimmabgabe in Betrie-
ben einzurichten sind. Die Versicherungsémter haben
dabei von Amts wegen zu ermitteln und zu entscheiden,
ob und wieviele Rdume einzurichten sind. Nach § 54
Abs. 2 Satz 2 SGB IV soll dies insbesondere dann gesche-
hen, wenn mehr als 300 Wahlunterlagen auszuhindigen
sind. Um diese Entscheidung treffen zu kénnen, ist zu
ermitteln, in welchen Betrieben im Zustandigkeits-
bereich des jeweiligen Versicherungsamtes mehr als
300 Personen beschiftigt sind. Diese Betriebe kénnen
insbesondere iiber die zustdndigen Arbeitsdmter, Kran-
kenkassen oder die Industrie- und Handelskammern er-
mittelt werden.

Es diirfte angebracht sein, die Arbeitgeber dieser Be-
triehe anzuschreiben und eine Stellungnahme dariiber
anzufordern, ob Wahlunterlagen ausgehdndigt werden
sollen und ob der Arbeitgeber (die Geschiaftsleitung)
oder der Betriebsrat die Einrichtung solcher Raume fiir
sachgerecht hilt. Bei der abschlieBenden Entscheidung
ist nach § 39 Abs. 1 SVWO unter Berticksichtigung der
ortlichen Verhéitnisse eine Abwigung der Belange des
Betriebes und der Versicherungstriger gegeniiber dem
Anliegen der Wahlberechtigten auf Stimmabgabe in be-
sonderen Riumen vorzunehmen.

Funktionen als Aufsichtshehirden iiber Sozialversiche-
rungstriger

Soweit Versicherungsamter auch als Aufsichtsbehérden
{iber Versicherungstriger titig sind, kénnen im Wahl-
verfahren und danach z.B. Aufgaben nach § 37 Abs. 1 und
§ 46 Abs. 4 SGB IV anfallen.

- MBL NW. 1993 5. 139.
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Landschaftsverband Westfalen-Lippe

11. Tagung der 9. Landschaftsversammlung
Westialen-Lippe

Bek. d. Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe
v. 11.1. 18493

Die 11. Tagung der 9. Landschaftsversammlung Westfa-
. len-Lippe findet am Donnerstag, 4. Februar 1983, 10.00 Uhr,
in Miinster, Landeshaus, Sitzungssaal, statt.

_ Tagesordnung
Ersatzwahlen fiir verschiedene Ausschiisse

2. Jahresrechnung des Landschaftsverbandes Westfalen-
Lippe fiir das Hausha.ltsjahr 1991

3. Satzung der Hauptfiirsorgestelle des Landschaftsver-
bandes Westfalen-Lippe liber die Zuweisung von Mit-
teln der Hauptfiirsorgestelle aus der Ausgleichsabgabe
nach § 11 SchwbG an die ortlichen Filirsorgestellen bei
den kreisfreien Stidten, Groflen kreisangehédrigen
Stidten und Kreisen in Westfalen-Lippe fiir das Haus-
haltsjahr 1993 :

4, Resolution zum Schutz kdérperlich und seelisch miG-
handelter Frauen und Kinder
5. Haushaltsberatung 1993

Beratung der Entwiirfe der Wirtschaftsplane 1993 und
Vorlage der Finanzplane 1992-1998 fiir die Kliniken des
Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe

Beratung des Entwurfs der Haushaltssatzung mit
Haushaltsplan und Anlagen fiir das Haushaltsjahr
1993

6. Anfragen der Mitglieder der Landschaf{sversammlung
Miinster, den 11. Januar 1993 '
L)
Der Direktor

des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe

Dr. Scholle
- MBL NW. 1993 S. 141.
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L

Wirtschaftliche Aussonderung
von Dienstkraftfahrzeugen der Polizei

RJErl. d. Innenministeriums v. 22. 12, 1992 -
IVD 3 -8340

20524

1. Dienstkraftfahrzeuge der Polizei der Funktionen bis 040
der Datei der polizeieigenen Kraftfahrzeuge sind durch
die Polizeibehorden bzw. die Polizeieinrichtungen, in
deren Soll die Kraftfahrzeuge gefithrt werden, auszu-
sondern, wenn die Instandsetzungskosten {ohne Unfall-
kosten) 70% des Beschaffungspreises erreicht haben
oder bei einer griofieren Reparatur iibersteigen wiirden.
Bis zur Auslieferung der Ersatzfahrzeuge diirfen fiir
diese Fahrzeuge nur noch Betriebs- und Wartungs-
kosten aufgewendet werden.

2. Dienstkraftfahrzeuge der Polizei der Funktionen ab 041
der Datei der polizeieigenen Kraftfahrzeuge werden auf
Antrag der Polizeibehorden bzw. der Polizeieinrichtun-
gen, in deren Soll die Kraftfahrzeuge gefiihrt werden,
von mir ausgesondert, wenn die Unwirtschaftlichkeit
des weiteren Betriebes durch einen Untersuchungs-
bericht mit Zeitwertschitzung nachgewiesen wird.

3. Fiir Dienstkraftfahrzeuge der Polizei aller Funkticnen

der Datei der polizeieigenen Kraftfahrzeuge, die durch
einen Unfall beschidigt worden sind, gilt sinngemdl das
Verfahren wie zu 2.
Die Genehmigung zur Aussonderung — ausgenomimen
tiir Fahrzeuge der Funktionen 044 und 045 - erteilen die
Regierungsprisidenten bzw. die Direktion der Bereit-
schaftspolizei.

4. Ausgesonderte Dienstkraftfahrzeuge sind zum néchst-
moglichen Ablieferungstermin zur Versteigerung zu
liberfiihren. Die durch das Finanzministerium festge-
legten Abgabetermine sind genau einzuhalten.

- MBL NW. 1993 S. 141.
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